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หน้า

เงินรายได ้ประเภท คงคลัง-บกศ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

ส ำนักงำนอธกิำรบดี (มหำวทิยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ) 01
ส่วนที ่2 และ ส่วนที ่3

 - ควำมหมำยของรหัสเบิกจ่ำยงบประมำณ  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

สารบญั

แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย เงินรายได ้ประเภท คงคลัง-บกศ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
 - แบบสรุปภำพรวมงบประมำณรำยจ่ำย เงินรำยได้ ประเภท คงคลัง-บกศ.   ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562
จ ำแนกตำมหน่วยงำน ผลผลิต และงบรำยจ่ำย

 - แบบสรุปภำพรวมงบประมำณรำยจ่ำย เงินรำยได้ ประเภท คงคลัง-บกศ.   ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562
จ ำแนกตำม ยุทธศำสตร์ และงบรำยจ่ำย

 - แบบสรุปภำพรวมงบประมำณรำยจ่ำย เงินรำยได้ ประเภท คงคลัง-บกศ.   ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562
จ ำแนกตำม ผลผลิต และงบรำยจ่ำย



แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

คณะครุศาสตร์ - - - - 35,000 - - 2,828,804 1,639,796 - - 4,503,600 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21201 - 62 - 04002 - 06 - 01 - - - - 35,000 - - 2,828,804 1,639,796 - - 4,503,600 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - - - - - - - 1,979,100 - - - 1,979,100 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21201 - 62 - 04002 - 07 - 01 - - - - - - - 1,979,100 - - - 1,979,100 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - - - - - 2,782,720 170,280 - - 2,953,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21201 - 62 - 04001 - 08 - 01 - - - - - - - 1,952,500 - - - 1,952,500 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์สุขภำพ 21201 - 62 - 04010 - 08 - 01 - - - - - - - 540,000 13,000 - - 553,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21201 - 62 - 04002 - 08 - 01 - - - - - - - 290,220 157,280 - - 447,500 

คณะวิทยาการจัดการ - - - - - - - 5,838,600 - - - 5,838,600 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21201 - 62 - 04002 - 09 - 01 - - - - - - - 5,838,600 - - - 5,838,600 

ส านักงานอธิการบดี (มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา) - - - - 2,108,000 - - 17,076,800 6,738,500 - 7,621,200 33,544,500 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21201 - 62 - 04002 - 01 - 01 - - - - 2,108,000 - - 17,076,800 - - - 19,184,800 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21201 - 62 - 04002 - 01 - 01 - - - - - - - - - - 7,621,200 7,621,200 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์สุขภำพ 21201 - 62 - 04010 - 01 - 01 - - - - - - - - 6,738,500 - - 6,738,500 

โรงเรียนสาธติมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา - - - 650,000 850,000 400,000 - 700,000 - - - 2,600,000 
 โครงกำร : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จำ่ยในกำรจดักำรศึกษำ
ต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน

21201 - 62 - 89007 - 10 - 01 - - - 650,000 850,000 400,000 - 700,000 - - - 2,600,000 

วิทยาลัยการดนตรี - - - - - - - 1,925,100 - - - 1,925,100 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21201 - 62 - 04002 - 18 - 01 - - - - - - - 1,925,100 - - - 1,925,100 

สถาบนัวิจัยและพัฒนา - - - - - - - - - 9,109,000 - 9,109,000 
 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21201 - 62 - 00003 - 05 - 01 - - - - - - - - - 9,109,000 - 9,109,000 

ภาพรวม คงคลัง - บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบกิจ่าย

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม



แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ภาพรวม คงคลัง - บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบกิจ่าย

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ภาพรวมมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา - - - 650,000 2,993,000 400,000 - 33,131,124 8,548,576 9,109,000 7,621,200 62,452,900 
 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี - - - - - - - 1,952,500 - - - 1,952,500 
 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์สุขภำพ - - - - - - - 540,000 6,751,500 - - 7,291,500 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ - - - - 2,143,000 - - 29,938,624 1,797,076 - 7,621,200 41,499,900 

 โครงกำร : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จำ่ยในกำรจดักำรศึกษำ
ต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน

- - - 650,000 850,000 400,000 - 700,000 - - - 2,600,000 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

- - - - - - - - - 9,109,000 - 9,109,000 



งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

รวม มหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเดจ็เจ้าพระยา - - - 650,000 2,993,000 400,000 - 33,131,124 8,548,576 9,109,000 7,621,200 62,452,900 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - - - - - - - 1,952,500 - - - 1,952,500 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - - - - - - 540,000 6,751,500 - - 7,291,500 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - - 2,143,000 - - 29,938,624 1,797,076 - 7,621,200 41,499,900 
 โครงการ : โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายในการจัดการศึกษา
ตัง้แตร่ะดบัอนุบาลจนจบการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน

- - - 650,000 850,000 400,000 - 700,000 - - - 2,600,000 

 โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัตกรรม
เพ่ือการสรา้งองค์ความรู้พ้ืนฐานของประเทศ

- - - - - - - - - 9,109,000 - 9,109,000 

รวม

แบบสรปุภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  คงคลัง-บกศ.
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ผลผลิต และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

ภาพรวม คงคลัง-บกศ. ผลผลิต



งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

รวม มหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเดจ็เจ้าพระยา - - - 650,000 2,993,000 400,000 - 33,131,124 8,548,576 9,109,000 7,621,200 62,452,900 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1 การบรูณาการพันธกิจสัมพันธ์
เพ่ือยกระดบัการพัฒนาทอ้งถ่ิน

- - - - - - - - - - - - 

 กลยุทธ์ที ่1 บรูณาการพันธกิจสัมพันธ์เพ่ือสรา้งองค์ความรู้
ทีใ่ชพั้ฒนาเศรษฐกิจทอ้งถ่ิน

- - - - - - - - - - - - 

 กลยุทธ์ที ่2 สรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืดา้นบรกิารวิชาการ
เพ่ือการเรยีนรู้และเสรมิสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

- - - - - - - - - - - - 

 กลยุทธ์ที ่3 ส่งเสรมิและสืบสานโครงการตามแนวพระราชด าริ
เพ่ือสรา้งความเขม้แขง็และยั่งยืนแก่ชมุชนและทอ้งถ่ิน

- - - - - - - - - - - - 

 กลยุทธ์ที ่4 การท านุบ ารงุศิลปะและวัฒนธรรมเพ่ือพัฒนา
ชมุชนและทอ้งถ่ิน

- - - - - - - - - - - - 

 กลยุทธ์ที ่5 ส่งเสรมิองค์ความรู้การบรหิารจัดการและ
การอนุรกัษ์ทรพัยากรและสิ่งแวดล้อมทีเ่หมาะสมแก่ชมุชน

- - - - - - - - - - - - 

 ยุทธศาสตรท์ี ่2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาคร ู
การวิจัย และนวัตกรรม

- - - 650,000 850,000 400,000 - 926,720 157,280 - - 2,984,000 

 กลยุทธ์ที ่1 ผลิตครทูีไ่ดม้าตรฐานวิชาชพีและ
มจีิตวิญญาณความเปน็ครตูามอัตลักษณท์ีโ่ดดเดน่ 
(ดา้นคณติศาสตร ์วิทยาศาสตร ์ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) 
น าไปสู่ความเปน็เลิศสอดคล้องกับความตอ้งการของทอ้งถ่ิน

- - - - - - - 226,720 157,280 - - 384,000 

 กลยุทธ์ที ่2 พัฒนาศักยภาพของครแูละบคุลากรทางการศึกษา
สู่ความเปน็มอือาชพีและมปีระสิทธิภาพในการปฏบิตัหิน้าที่

- - - 650,000 850,000 400,000 - 700,000 - - - 2,600,000 

 กลยุทธ์ที ่3 สรา้งนวัตกรรมการจัดการเรยีนรู้ในศตวรรษที ่21 
สู่การศึกษา 4.0 เพ่ือพัฒนาคุณภาพชมุชน ทอ้งถ่ิน และประเทศ

- - - - - - - - - - - - 

รวม

แบบสรปุภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  คงคลัง-บกศ.
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ยทุธศาสตร ์และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

ภาพรวม คงคลัง-บกศ. ยุทธศาสตร์



งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน
รวม

แบบสรปุภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  คงคลัง-บกศ.
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ยทุธศาสตร ์และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

ภาพรวม คงคลัง-บกศ. ยุทธศาสตร์

 ยุทธศาสตรท์ี ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและ
พัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่   
บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - - - 35,000 - - 12,629,660 1,639,796 9,109,000 - 23,413,456 

 กลยุทธ์ที ่1 ยกระดบัการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ี
คุณภาพไดม้าตรฐานตอบสนองตอ่ความตอ้งการของสังคม
และทอ้งถ่ิน

- - - - 35,000 - - 3,335,804 1,639,796 - - 5,010,600 

 กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพ
สู่ความเปน็มอือาชพี

- - - - - - - - - - - - 

 กลยุทธ์ที ่3 สรา้งสรรค์และเผยแพรอ่งค์ความรู้การวิจัยทีม่ี
คุณภาพสู่ความเปน็เลิศ และพัฒนาความรว่มมอืทางการวิจัย
อย่างตอ่เน่ือง

- - - - - - - - - 9,109,000 - 9,109,000 

 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพมทีกัษะและเชีย่วชาญ
ในการประกอบอาชพีและสอดคล้องตามอัตลักษณบ์ณัฑิต
ของมหาวิทยาลัย

- - - - - - - 9,293,856 - - - 9,293,856 

 ยุทธศาสตรท์ี ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ
ระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ

- - - - 2,108,000 - - 19,574,744 6,751,500 - 7,621,200 36,055,444 

 กลยุทธ์ที ่1 รว่มก าหนดพ้ืนทีค่วามรบัผิดชอบ
ในการพัฒนาทอ้งถ่ิน

- - - - - - - - - - - - 

 กลยุทธ์ที ่2 พัฒนาระบบสารสนเทศและความรู้ เสรมิสรา้งทกัษะ
การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการบรหิารองค์กร
อย่างมคุีณภาพ

- - - - - - - - - - - - 

 กลยุทธ์ที ่3 สรา้งสุนทรยีภาพ และสิ่งแวดล้อมทีเ่อ้ือตอ่การเรยีนรู้
และสรา้งคุณภาพชวีิตทีด่ใีหแ้ก่นักศึกษาและบคุลากร

- - - - 2,108,000 - - 19,055,900 6,751,500 - - 27,915,400 

 กลยุทธ์ที ่4 สรา้งเครอืขา่ยประชารฐัในการท างานตามพันธกิจ - - - - - - - - - - - - 
 กลยุทธ์ที ่5 พัฒนาระบบการบรหิารจัดการมหาวิทยาลัย
ใหเ้ปน็องค์กรทีม่สีมรรถนะสูง มุง่เน้นการบรหิารจัดการทีม่ี
คุณภาพภายใตห้ลักธรรมาภบิาล

- - - - - - - 518,844 - - 7,621,200 8,140,044 



AAAAA รหัสประเภทงบประมาณ
BB ปีงบประมาณ

CCCCC รหัสโครงการ/ผลผลิต
DD รหัสหน่วยงาน
EE ล าดับจ านวนผลผลิตของหน่วยงาน

รหัสประเภทงบประมาณ
11101 งบประมาณแผ่นดิน
21101 เงินรายได้ ประเภท บกศ.
21201 เงินรายได้ ประเภท บกศ. คงคลัง
21301 เงินรายได้ ประเภท บกศ. โครงการต่อเนื่อง
21102 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ.
21202 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. คงคลัง
21302 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. โครงการต่อเนื่อง
21104 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ.
21204 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. คงคลัง
21304 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. โครงการต่อเนื่อง

รหัสโครงการ/ผลผลติ
04001 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
04010 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์สุขภาพ
04002 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
04003 ผลงานการบริการวชิาการ
04004 โครงการผลิตและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
04008 แผนงานบุคลากรภาครัฐ
05004 ผลงานท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม
89007 โครงการสนับสนุนค่าใชจ้า่ยในการจดัการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
00001 โครงการยทุธศาสตร์มหาวทิยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
00002 โครงการการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน บุคลากร และระบบวจิยัและนวตักรรมของประเทศ
00003 โครงการการวจิยัและนวตักรรมเพื่อการสร้างองค์ความรู้พื้นฐานของประเทศ

รหัสหน่วยงาน
00 มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจา้พระยา
01 ส านักงานอธกิารบดี
02 ส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน
03 ส านักวทิยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ
04 ส านักศิลปะและวฒันธรรม
05 สถาบันวจิยัและพัฒนา
06 คณะครุศาสตร์
07 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
08 คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
09 คณะวทิยาการจดัการ
10 โรงเรียนสาธติมหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจา้พระยา
11 ส านักคอมพิวเตอร์
12 ส านักกจิการนิสิตนักศึกษา
13 ส านักวเิทศสัมพันธแ์ละเครือขา่ยอาเซียน
14 บัณฑิตวทิยาลัย
15 ศูนยก์ารศึกษาอู่ทองทวารวดี
16 หน่วยตรวจสอบภายใน
17 ส านักประชาสัมพันธแ์ละสารสนเทศ
18 วทิยาลัยการดนตรี
19 ส านักงานสภามหาวทิยาลัย

AAAAA - BB - CCCCC - DD - EE
ความหมายของรหัสเบิกจา่ยงบประมาณ ของมหาวทิยาลยัราชภัฏบ้านสมเดจ็เจา้พระยา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562



01สวนที่ 2_คงคลัง_สํานักงานอธิการบดี - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สํานักงานอธิการบดี 

(มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา)
- - - - 2,108,000 - - 17,076,800 6,738,500 - 7,621,200 33,544,500 

 ผลผลิต :  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - - 2,108,000 - - 17,076,800 - - 7,621,200 26,806,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

(กองอาคารสถานที่ฯ)
- - - - 1,500,000 - - - - - - 1,500,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

(วิทยาลัยการดนตร)ี
- - - - 608,000 - - - - - - 608,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สํานักประชาสัมพันธฯ)
- - - - - - - 213,000 - - - 213,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สถาบันวิจัยฯ)
- - - - - - - 110,000 - - - 110,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สํานักคอมพิวเตอร)
- - - - - - - 13,000,000 - - - 13,000,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(งานเทคโนโลยีทางการศึกษา)
- - - - - - - 3,000,000 - - - 3,000,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สํานักงานอธิการบด)ี
- - - - - - - 753,800 - - - 753,800 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (กองทุนสวัสดิการและสิทธิประโยชนเกื้อกูล)
- - - - - - - - - - 7,621,200 7,621,200 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ - - - - - - - - 6,738,500 - - 6,738,500 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สมทบอาคารเรียนรวมและปฏิบัติการ)
- - - - - - - - 6,738,500 - - 6,738,500 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  คงคลัง-บกศ.

หนวยงาน สํานักงานอธิการบดี (มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา)

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1

1



01สวนที่ 2_คงคลัง_สํานักงานอธิการบดี - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สํานักงานอธิการบดี 

(มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา)
- - - - 2,108,000 - - 17,076,800 6,738,500 - 7,621,200 33,544,500 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - - 2,108,000 - - 17,076,800 6,738,500 - 7,621,200 33,544,500 

 กลยุทธที่ 3 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู

และสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร
- - - - 2,108,000 - - 17,076,800 6,738,500 - - 25,923,300 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

(กองอาคารสถานที่ฯ)
- - - - 1,500,000 - - - - - - 1,500,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

(วิทยาลัยการดนตร)ี
- - - - 608,000 - - - - - - 608,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สํานักประชาสัมพันธฯ)
- - - - - - - 213,000 - - - 213,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สถาบันวิจัยฯ)
- - - - - - - 110,000 - - - 110,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สํานักคอมพิวเตอร)
- - - - - - - 13,000,000 - - - 13,000,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(งานเทคโนโลยีทางการศึกษา)
- - - - - - - 3,000,000 - - - 3,000,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สํานักงานอธิการบด)ี
- - - - - - - 753,800 - - - 753,800 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สมทบอาคารเรียนรวมและปฏิบัติการ)
- - - - - - - - 6,738,500 - - 6,738,500 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  คงคลัง-บกศ.

หนวยงาน สํานักงานอธิการบดี (มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2

2



01สวนที่ 2_คงคลัง_สํานักงานอธิการบดี - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  คงคลัง-บกศ.

หนวยงาน สํานักงานอธิการบดี (มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2

 กลยุทธที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง มุงเนนการบริหารจัดการที่มี

คุณภาพภายใตหลักธรรมาภิบาล

- - - - - - - - - - 7,621,200 7,621,200 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (กองทุนสวัสดิการและสิทธิประโยชนเกื้อกูล)
- - - - - - - - - - 7,621,200 7,621,200 

3



 

01ส่วนที� 2_คงคลัง_สํานักงานอธิการบดี ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม สํานักงานอธิการบดี 

(มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา)
33,544,500 

 ผลผลิต :  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 323,000 - 4,811,800 13,450,000 600,000 3,500,000 - - - - 4,121,200 - 26,806,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

(กองอาคารสถานที่ฯ)
- - 450,000 450,000 600,000 - - - - - - - 1,500,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

(วิทยาลัยการดนตร)ี
- - 608,000 - - - - - - - - - 608,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สํานักประชาสัมพันธฯ)
213,000 - - - - - - - - - - - 213,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สถาบันวิจัยฯ)
110,000 - - - - - - - - - - - 110,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สํานักคอมพิวเตอร)
- - - 13,000,000 - - - - - - - - 13,000,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(งานเทคโนโลยีทางการศึกษา)
- - 3,000,000 - - - - - - - - - 3,000,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สํานักงานอธิการบด)ี
- - 753,800 - - - - - - - - - 753,800 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (กองทุนสวัสดิการและสิทธิประโยชนเกื้อกูล)
- - - - - 3,500,000 - - - - 4,121,200 - 7,621,200 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ - - - 168,463 168,463 168,463 202,155 202,155 202,155 1,583,546 202,155 3,840,945 6,738,500 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สมทบอาคารเรียนรวมและปฏิบัติการ)
- - - 168,463 168,463 168,463 202,155 202,155 202,155 1,583,546 202,155 3,840,945 6,738,500 

รวม 323,000 - 4,811,800 13,618,463 768,463 3,668,463 202,155 202,155 202,155 1,583,546 4,323,355 3,840,945 33,544,500 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  คงคลัง-บกศ.

หนวยงาน สํานักงานอธิการบดี (มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา)

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61

หนวยงาน - ผลผลิต

606,465                                            9,747,846                                         

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

5,134,800                                         18,055,389                                        

 เม.ย. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62

สวนที่ 2.3
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01ส่วนที� 2_คงคลัง_สํานักงานอธิการบดี ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม สํานักงานอธิการบดี 

(มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา)
33,544,500 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
323,000 - 4,811,800 13,618,463 768,463 3,668,463 202,155 202,155 202,155 1,583,546 4,323,355 3,840,945 33,544,500 

 กลยุทธที่ 3 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู

และสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร
323,000 - 4,811,800 13,618,463 768,463 168,463 202,155 202,155 202,155 1,583,546 202,155 3,840,945 25,923,300 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

(กองอาคารสถานที่ฯ)
- - 450,000 450,000 600,000 - - - - - - - 1,500,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

(วิทยาลัยการดนตร)ี
- - 608,000 - - - - - - - - - 608,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สํานักประชาสัมพันธฯ)
213,000 - - - - - - - - - - - 213,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สถาบันวิจัยฯ)
110,000 - - - - - - - - - - - 110,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สํานักคอมพิวเตอร)
- - - 13,000,000 - - - - - - - - 13,000,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(งานเทคโนโลยีทางการศึกษา)
- - 3,000,000 - - - - - - - - - 3,000,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สํานักงานอธิการบด)ี
- - 753,800 - - - - - - - - - 753,800 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สมทบอาคารเรียนรวมและปฏิบัติการ)
- - - 168,463 168,463 168,463 202,155 202,155 202,155 1,583,546 202,155 3,840,945 6,738,500 

 กลยุทธที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง มุงเนนการบริหารจัดการที่มี

คุณภาพภายใตหลักธรรมาภิบาล

- - - - - 3,500,000 - - - - 4,121,200 - 7,621,200 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (กองทุนสวัสดิการและสิทธิประโยชนเกื้อกูล)
- - - - - 3,500,000 - - - - 4,121,200 - 7,621,200 

รวม 323,000 - 4,811,800 13,618,463 768,463 3,668,463 202,155 202,155 202,155 1,583,546 4,323,355 3,840,945 33,544,500 

 ก.ย. 62

5,134,800                                         18,055,389                                        606,465                                            9,747,846                                         

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  คงคลัง-บกศ.

หนวยงาน สํานักงานอธิการบดี (มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62  ส.ค. 62 ก.ค. 62
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62

สวนที่ 2.4
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01ส่วนที� 2_คงคลัง_สํานักงานอธิการบดี ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

ไตรมาส 4

33,544,500 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

(กองอาคารสถานที่ฯ)

- - 450,000 450,000 600,000 - - - - - - - 1,500,000 

Z902 ไมระบุกิจกรรมตนทุน

    งบดําเนินงาน - - 450,000 450,000 600,000 - - - - - - - 1,500,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - 450,000 450,000 600,000 - - - - - - - 1,500,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

(วิทยาลัยการดนตรี)

- - 608,000 - - - - - - - - - 608,000 

Z902 ไมระบุกิจกรรมตนทุน

    งบดําเนินงาน - - 608,000 - - - - - - - - - 608,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - 608,000 - - - - - - - - - 608,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สํานักประชาสัมพันธฯ)

213,000 - - - - - - - - - - - 213,000 

Z902 ไมระบุกิจกรรมตนทุน

    งบลงทุน 213,000 - - - - - - - - - - - 213,000 

− ครุภัณฑ 213,000 - - - - - - - - - - - 213,000 

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สถาบันวิจัยฯ)

110,000 - - - - - - - - - - - 110,000 

Z902 ไมระบุกิจกรรมตนทุน

    งบลงทุน 110,000 - - - - - - - - - - - 110,000 

− ครุภัณฑ 110,000 - - - - - - - - - - - 110,000 

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - - 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  คงคลัง-บกศ.

หนวยงาน สํานักงานอธิการบดี (มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 62

รวม สํานักงานอธิการบดี 

(มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา)

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  มิ.ย. 62
รวม

 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

5,134,800                                        18,055,389                                      606,465                                          9,747,846                                        

สวนที่ 2.5
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01ส่วนที� 2_คงคลัง_สํานักงานอธิการบดี ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

ไตรมาส 4

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  คงคลัง-บกศ.

หนวยงาน สํานักงานอธิการบดี (มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 62  ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  มิ.ย. 62

รวม
 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

สวนที่ 2.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สํานักคอมพิวเตอร)

- - - 13,000,000 - - - - - - - - 13,000,000 

Z902 ไมระบุกิจกรรมตนทุน

    งบลงทุน - - - 13,000,000 - - - - - - - - 13,000,000 

− ครุภัณฑ - - - 13,000,000 - - - - - - - - 13,000,000 

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(งานเทคโนโลยีทางการศึกษา)

- - 3,000,000 - - - - - - - - - 3,000,000 

Z902 ไมระบุกิจกรรมตนทุน

    งบลงทุน - - 3,000,000 - - - - - - - - - 3,000,000 

− ครุภัณฑ - - 3,000,000 - - - - - - - - - 3,000,000 

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สํานักงานอธิการบดี)

- - 753,800 - - - - - - - - - 753,800 

Z902 ไมระบุกิจกรรมตนทุน

    งบลงทุน - - 753,800 - - - - - - - - - 753,800 

− ครุภัณฑ - - 753,800 - - - - - - - - - 753,800 

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (กองทุนสวัสดิการและสิทธิประโยชนเกื้อกูล)

- - - - - 3,500,000 - - - - 4,121,200 - 7,621,200 

Z902 ไมระบุกิจกรรมตนทุน

    งบรายจายอื่น - - - - - 3,500,000 - - - - 4,121,200 - 7,621,200 

− งบรายจายอื่น - - - - - 3,500,000 - - - - 4,121,200 - 7,621,200 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

(สมทบอาคารเรียนรวมและปฏิบัติการ)

- - - 168,463 168,463 168,463 202,155 202,155 202,155 1,583,546 202,155 3,840,945 6,738,500 

Z902 ไมระบุกิจกรรมตนทุน

    งบลงทุน - - - 168,463 168,463 168,463 202,155 202,155 202,155 1,583,546 202,155 3,840,945 6,738,500 

− ครุภัณฑ - - - - - - - - - - - - - 

− สิ่งกอสราง - - - 168,463 168,463 168,463 202,155 202,155 202,155 1,583,546 202,155 3,840,945 6,738,500 

รวม 323,000 - 4,811,800 13,618,463 768,463 3,668,463 202,155 202,155 202,155 1,583,546 4,323,355 3,840,945 33,544,500 
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02ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

            และดําเนินการไปในทิศทางเดียวกัน

        2. เพื่อใหบริการ นิสิตนักศึกษาและบุคลากร ไดอยางมีประสิทธิภาพ

        4. เพื่อใหความสําคัญกับการใชประโยชนพื้นที่ในมหาวิทยาลัยฯ อยางคุมคา

        5. เพื่อใหมีผังแมบทที่ไดมาตรฐานสําหรับเปนแนวทางในการวางผังและออกแบบอาคารรวมถึงควบคุมสิ่งกอสรางใหเปนระเบียบ สวยงาม

        1. เพื่ออํานวยความสะดวกที่เอื้อตอการเรียนรูและการสรางคุณภาพชีวิตที่ดี

       นอกจากนี้ ดวยมหาวิทยาลัยฯ ไดดําเนินการปรับปรุงสิ่งกอสรางตาง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบันโดยไมมีผังแมบท

บริเวณทั้งหมดที่สามารถใชในการอางอิงถึงพิกัดการกอสรางตาง ๆ ที่เปนระเบียบ ทําใหขอมูลทั้งหมดรวมถึงสภาพทางกายภาพที่เปลี่ยนแปลงไป

ในแตละปนั้นไมไดรับการปรับปรุงใหเปนปจจุบันจึงไมสามารถบงบอกไดถึงการวางแผนการใชอาคารในระยะยาวที่สอดคลองกับแผนพัฒนา

มหาวิทยาลัยที่อาจเกิดขึ้นหรือเปลี่ยนแปลงในอนาคต และฐานขอมูลที่ไมครบถวนยังสงผลใหการตรวจสอบอาคารรวมถึงการกอสรางที่จะ

เกิดขึ้นใหมนั้นมีความลาชาและเกิดความผิดพลาดมากขึ้น จึงไดตระหนักถึงความสําคัญของปญหาการจัดสรรพื้นที่สวนตาง ๆ จึงเห็นควรใหจัดทํา

ผังแมบทพื้นที่โดยรอบในมหาวิทยาลัย เพื่อใหความสําคัญกับการใชประโยชนในพื้นที่อยางคุมคารวมถึงใชเปนกรอบและแนวทางสําหรับ

                                       19,184,800

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

        3. เพื่อสรางสุนทรียภาพใหเกิดความพึงพอใจสูงสุด

        มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เปนสถาบันการศึกษาที่มีอัตลักษณโดดเดนดานการเรียนรูและดานกิจกรรมตาง ๆ ซึ่งจําเปน

ตองมีหนวยงานใหการสนับสนุนการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ และอํานวยความสะดวกในดานของอาคารสถานที่ และสิ่งแวดลอม

 กลยุทธที่ 3 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูและสรางคุณภาพชีวิตที่ดี

                ใหแกนักศึกษาและบุคลากร

รวมทั้งวัสดุอุปกรณตางๆ ที่เอื้อตอการเรียนรูและการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีแกบุคลากร และนิสิตนักศึกษา 

การวางผังและออกแบบอาคารการควบคุมสิ่งกอสรางใหมีความเปนระเบียบ สวยงาม สามารถพัฒนาไปในทิศทางเดียวกัน

สํานักงานอธิการบดี สํานักงานอธิการบดี

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21201 - 62 - 04002 - 01 - 01

แหลงงบประมาณ คงคลัง-บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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02ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. รอยละความพึงพอใจในการบริหารจัดการดานอาคารสถานที่และการปรับปรุงภูมิทัศน สภาพแวดลอม

2. รอยละความพึงพอใจของนักศึกษาและบุคลากรและผูมีสวนไดสวนเสียในการบริการสิ่งสนับสนุนสื่อการเรียนรูในมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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02ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. นักศึกษาไดรับความสะดวก และการใหบริการที่ดี ที่เอื้อตอการเรียนรูและการสรางคุณภาพชีวิตที่ดี

2. นักศึกษามีความพึงพอใจในสภาพแวดลอมการเรียนรูที่ดี

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. การบริหารจัดการงบประมาณดําเนินการตามยุทธศาสตรรวมถึงกลยุทธไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

2. สามารถวางแผนจัดการพื้นที่ใชสอยในมหาวิทยาลัยไดเปนระเบียบ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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02ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 2,108,000 

1 งบดําเนินงาน 2,108,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ - 

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 2,108,000 

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

(กองอาคารสถานที่ฯ : จัดทําผังแมบทของมหาวิทยาลัย)

 - คาจางทํา 1,500,000  - คาสํารวจจัดทําผังแมบทมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จ

   เจาพระยา

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

(วิทยาลัยการดนตรี : ปรับปรุงประตูทางเขาและหองเก็บของอาคาร27)

 - ปรับปรุงชุดประตูทางเขาหนาอาคาร 27 ชั้น 1  233,500 ปรับปรุงชุดประตูทางเขาหนาอาคาร 27 ชั้น 1 พรอมติดตั้งระบบ

รักษาความปลอดภัย จํานวน 1 งาน

 - ปรับปรุงหองเก็บเครื่องดนตรีและอุปกรณดนตรี 374,500 ปรับปรุงหองเก็บเครื่องดนตรีและอุปกรณดนตรี อาคาร 27 ชั้น 1

จํานวน 1 งาน

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

 -

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูและสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร
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02ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 8 )

8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2562 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เครื่อง 213,000 213,000 ลงนามสัญญา แผน 213,000 

ผล

การใชจาย แผน 213,000 

ผล

1 เครื่อง 110,000 110,000 ลงนามสัญญา แผน 110,000 

ผล

การใชจาย แผน 110,000 

ผล

1 ระบบ 13,000,000 13,000,000 ลงนามสัญญา แผน 13,000,000 

ผล

การใชจาย แผน 13,000,000 

ผล

1 จอ 3,000,000 3,000,000 ลงนามสัญญา แผน 3,000,000 

ผล

การใชจาย แผน 3,000,000 

ผล

1 เครื่อง 450,000 450,000 ลงนามสัญญา แผน 450,000 

ผล

การใชจาย แผน 450,000 

ผล

1 เครื่อง 55,000 55,000 ลงนามสัญญา แผน 55,000 

ผล

การใชจาย แผน 55,000 

ผล

2 เครื่อง 40,000 80,000 ลงนามสัญญา แผน 80,000 

ผล

การใชจาย แผน 80,000 

ผล

1 ชุด 80,000 80,000 ลงนามสัญญา แผน 80,000 

ผล

การใชจาย แผน 80,000 

ผล( โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวฯ )

( โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวฯ )

8 ชุดอุปกรณจัดเก็บขอมูลบนเครือขาย

( โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวฯ )

6 เครื่องพิมพชนิดเลเซอร

( โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวฯ )

7 เครื่องพิมพชนิดเลเซอร

( โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวฯ )

4 จอ LED Display Full Color

ไตรมาส 4

รายการ

1 เครื่องพิมพระบบเลเซอรสี

ไตรมาส 1

( โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวฯ )

2

5 เครื่องถายเอกสารสี

( โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวฯ )

สถานภาพ

3 ระบบเครือขายอินเทอรเน็ตแบบไรสาย

เครื่องถายเอกสารแบบระบบดิจิตอล

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

( โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวฯ )

กลยุทธที่ 3 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูและสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร

   คาครุภัณฑ

ประเภทรายจาย
จํานวน หนวยนับ

12



02ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 8 )

8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2562 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ไตรมาส 4

รายการ

ไตรมาส 1
สถานภาพ

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

กลยุทธที่ 3 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูและสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร

   คาครุภัณฑ

ประเภทรายจาย
จํานวน หนวยนับ

2 เครื่อง 44,400 88,800 ลงนามสัญญา แผน 88,800 

ผล

การใชจาย แผน 88,800 

ผล

17,076,800 ลงนามสัญญา แผน 3,323,000 753,800 13,000,000 

ผล

การใชจาย แผน 323,000 3,753,800 13,000,000 

ผล

รวมทั้งสิ้น

9 เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก 

สําหรับงานประมวลผล

( โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวฯ )
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2562

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

17,076,800     

1. คุณลักษณะ เครื่อง 1 213,000       213,000          

 - รองรับการพิมพขนาด A3 หรือดีกวา

 - พิมพสองหนาอัตโนมัติ

เหตุผลในการขอตั้ง

 - แทนของเดิมที่ชํารุด

 - ตองใชเพื่อปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมายในการประชาสัมพันธขาวสาร กิจกรรมของมหาวิทยาลัย

2. คุณลักษณะ เครื่อง 1 110,000       110,000          

 - ขนาดที่กําหนดเปนขนาดความเร็วขั้นต่ํา 30 แผนตอนาที

 - เปนระบบมัลติฟงกชั่น

 - เปนระบบกระดาษธรรมดา ชนิดผลหมึก ยอ-ขยายได

 - สามารถใชงานรูปแบบ Copy-Print,Scanner ได

 - หนวยความจํามาตรฐาน (Memory) ในเครื่อง 2GB Ram+SSD 32 GB

เหตุผลในการขอตั้ง

 - เนื่องจากปจจุบันสถาบันวิจัยและพัฒนา มีเครื่องถายเอกสารไมเพียงพอตอการ

ปฏิบัติงาน จึงสงผลใหเกิดการทํางานลาชาและติดขัด

3. คุณลักษณะ ระบบ 1 13,000,000   13,000,000      

Wireless Controller

1. เปนอุปกรณที่สามารถควบคุมอุปกรณกระจายสัญญาณไรสายไดไมนอยกวา 450 ตัว

และรองรับการขยายไดสูงสุดไมนอยกวา 512 ตัว

2. สามารถใหบริการอุปกรณไดไมนอยกวา 16,100 อุปกรณในเวลาเดียวกัน

3. สามารถทําการปรับชองสัญญาณและความแรงของสัญญาณไดอัตโนมัติ

4. รองรับการทํา Application Control โดยสามารถแสดงการใชงานของแตละ User ได

เครื่องถายเอกสารแบบระบบดิจิตอล

(เปนครุภัณฑของหนวยงานสถาบันวิจัยฯ)

ระบบเครือขายอินเทอรเน็ตแบบไรสาย

(เปนครุภัณฑของหนวยงานสํานักคอมฯ)

รวมคาครุภัณฑ

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวฯ

เครื่องพิมพระบบเลเซอรสี

(เปนครุภัณฑของหนวยงานสํานักประชาสัมพันธฯ)

กลยุทธที่ 3 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูและสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร

ลําดับ

ที่
รายการ คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

หนวยนับ จํานวน
มีอยูแลว
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มีอยูแลว

5. สนับสนุนการทํา Authentication แบบ IEEE 802.1X, Web และ Mac address ได

6. มีระบบ Wireless Intrusion Prevention ที่สามารถปองกัน Rouge AP และทํา Client Blacklist ได

7. สนับสนุนการรักษาความปลอดภัยดวยการเขารหัส (Encryption) ไดแก WEP, TKIP, AES และ WPA/WPA2

8. สนับสนุนการทํางานของ IPv6 โดยสามารถทํา Authentication กับ Radius/TACACS Server ดวย IPv6 ได

9. รองรับการทํา Wi-Fi Multimedia หรือ Wireless Multimedia (WMM) 

โดยสามารถกําหนด QoS ใหกับ Voice และ Video ได

10. สนับสนุนการทํางานแบบ Band Steering เพื่อกําหนดใหอุปกรณใชงานที่ 5GHZ. ได

11. อุปกรณรองรับการทํา Cluster หรือ Redundant Controller

OmniAccess Mobility Master 500 

1. เปนอุปกรณแบบ Virtual Appliance หรือ Software ที่มีความสามารถในการ

บริหารจัดการอุปกรณไดไมนอยกวา 500 หนวยและบริหารจัดการ Wireless Controller 

ไดไมนอยกวา 50 หนวย

2. มีความสามารถในการทํา User Load Balancing  บนอุปกรณ Wireless Controller 

และทํา AP Load balancing ได

3. สามารถทํางานในระดับ Application หรือมี Application Visibility 

4. รองรับการทํางานของ API ไดแก XML 

5. มีความสามารถในการจัดการ User โดยสามารถทํา Blacklist ได

6. สามารถทํางานแบบ Stateful Firewall ในระดับLayer 4-7 ได โดยสามารถทํา 

URL Filtering และ IP reputation ไดเปนอยางนอย

7. รองรับการทํางานรวมกับ Radius Server ภายนอก

8. รองรับการทํา Clustering สําหรับอุปกรณ Wireless Controller เพื่อการใหบริการ

อยางตอเนื่อง 
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Access Point 

1. สามารถใชงานตามมาตรฐาน IEEE 802.11 b/g/n/ac และ ac wave 2 ไดเปนอยางนอย

2. สามารถใชงานยานความถี่ 2.4 GHz ที่ความเร็วไมต่ํากวา 300 Mbps. และ 5GHz

 ที่ความเร็วไมต่ํากวา 1,300 Mbps. โดยมีโครงสรางแบบ Dual Radio

3. สามารถทํางานแบบ 3x3 MIMO ที่ความถี่ 5GHz และแบบ 2x2 MIMO ที่ความถี่ 2.4 GHz

4. มีชองตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T จํานวนไมนอยกวา 1ชอง

5. สามารถทํางานไดตามมาตรฐาน IEEE 802.3af Power Over Ethernet, 

IEEE 802.3at Power Over Ethernet Plus และ IEEE 802.3az Energy Efficient Ethernet (EEE)

6. สามารถสราง SSID ไดไมต่ํากวา 16 SSID และรองรับ Client ไดไมนอยกวา 255 ตอ radio

7. สามารถทําการตรวจจับอุปกรณแปลกปลอม (Rogue Detection) และสนับสนุน

การทํางานแบบ Wireless Intrusion Protection ได

8. สามารถทํา Spectrum Analysis เพื่อวิเคราะหหาสัญญาณรบกวนได

9. สามารถทํา Radio Management โดยสามารถเปลี่ยนแปลง Channel ของ Access Point ไดโดยอัตโนมัติ

10. สามารถเขารหัสขอมูลตามมาตรฐาน WPA และ WPA2 ไดเปนอยางนอย

11. สามารถบริหารจัดการอุปกรณผานทางโปรแกรม Web Browser หรืออุปกรณ

ควบคุมอุปกรณกระจายสัญญาณไรสาย (Wireless Controller) ได 

12. สนับสนุนการทํางานของ Bluetooth Low-Energy Radio (BLE)

13. ผานการรองรับจากมาตรฐาน FCC, CE, EMC และ EN 

Scope of Services 

1. ติดตั้ง Management Wireless LAN  จํานวน 1 ชุด

2. ติดตั้งอุปกรณ wireless lan controller Aruba 7210 1 ชุด (2 unit)

3. ติดตั้งอุปกรณ access Point Aruba AP-305  จํานวน 450  ตัว

4. ติดตั้ง Wall Rack, 6U 36 unit

5. ติดตั้งอุปกรณ Switch 39 unit

6. เดินสาย utp to Access point

7. Service support 7x24  3 years
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2562
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กลยุทธที่ 3 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูและสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร

ลําดับ

ที่
รายการ คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน
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เหตุผลในการขอตั้ง

   1. เพื่อสนับสนุนการเขาถึงระบบเครือขายอินเทอรเน็ต ระบบสารสนเทศของ

มหาวิทยาลัย 

   2. รองรับการเขาถึงระบบการเรียนรูแบบออนไลน ฐานขอมูลทางวิชาการ การ

คนควาอิสระผานเทคโนโลยีแบบไรสาย

4. คุณลักษณะ จอ 1 3,000,000    3,000,000        

 - ขนาดจอ LED ความละเอียด 65,536 dots/m2

 - ขนาดจอ LED สูง 4.00 เมตรX ยาว 10.00 เมตร

  - การดรับสัญญาณ 1 ชุด

 - การดสงสัญญาณภาพ  2 ชุด

 - เครื่องสงสัญญาณภาพ (LED Video Processor) 1 ชุด

 - ตูระบบควบคุมไฟ  (Circuit Breaker) 1 ชุด

 - สายไฟและสายสัญญาณพรอมติดตั้ง 1 ชุด

 - โครงสรางเหล็กรับจอ LED ยึดติดผนัง ในอาคาร ตามแบบบริษัท 1 ชุด

 - รับประกัน 2 ป (รวม Onsite Service)

เหตุผลในการขอตั้ง

 - เนื่องจากเครื่องฉายชํารุดใชการไมได หากซื้อใหมราคาสูงแตความสวางที่ไดไมเพียงพอตอการใชงาน

 - เพื่อรองรับใชงานหองประชุมขนาดใหญในการนําเสนอผลงานและการแสดงใหไดภาพที่คมชัด

 - รองรับการใชหองประชุมแกอาจารยนักศึกษา หนวยงานราชการ และบุคคลภายนอก

จอ LED Display Full Color

(เปนครุภัณฑของหนวยงานงานเทคโนโลยีทางการศึกษ
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2562
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5. คุณลักษณะ เครื่อง 1 450,000       450,000          

 - เปนเครื่องถายเอกสารระบบเทคโนโลยี Pagewide

 - ความเร็วในการถายเอกสาร/พิมพ ถึง 40 แผนตอนาที (A4)

 - ความเร็วในการสแกน ถึง 50 หนาตอนาที (A4) ในการสแกนหนาเดียว

 - ความละเอียด 600x600 จุดตอตารางนิ้ว

 - สามารถใชงานแบบมัลติฟงกชัน

เหตุผลในการขอตั้ง

 - เพื่อสนับสนุนการจัดทําเอกสารของทางมหาวิทยาลัย

 - เพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปอยางมีประสิทธิมาก

6. คุณลักษณะ เครื่อง 1 55,000         55,000            

 - ความละเอียดในการพิมพสูงสุด 1200 x 1200 dpi 

 - ความเร็วในการพิมพสูงสุด 45 หนาตอนาที

เหตุผลในการขอตั้ง

 - เพื่อสนับสนุนการจัดทําเอกสารของทางมหาวิทยาลัย

 - เพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปอยางมีประสิทธิมาก

7. คุณลักษณะ เครื่อง 2 40,000         80,000            

 - ความละเอียดในการพิมพสูงสุด 1200 x 1200 dpi 

 - ความเร็วในการพิมพสูงสุด 45 หนาตอนาที

เหตุผลในการขอตั้ง

 - เพื่อสนับสนุนการจัดทําเอกสารของทางมหาวิทยาลัย

 - เพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปอยางมีประสิทธิมาก

เครื่องพิมพชนิดเลเซอร

(เปนครุภัณฑของหนวยงานสํานักงานอธิการบดี)

เครื่องพิมพชนิดเลเซอร

(เปนครุภัณฑของหนวยงานสํานักงานอธิการบดี)

เครื่องถายเอกสารสี

(เปนครุภัณฑของหนวยงานสํานักงานอธิการบดี)
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การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

กลยุทธที่ 3 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูและสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร

ลําดับ

ที่
รายการ คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

หนวยนับ จํานวน
มีอยูแลว

8. คุณลักษณะ ชุด 1 80,000         80,000            

 - อุปกรณจัดเก็บขอมูลบนเครือขาย NAS ยี่หอ QNAP รุน TS-453B-8G

 - หนวยประมวลผล Intel Celeron J3455 quad-core 1.5 GHz, up to 2.3 GHz

 - หนวยความจําของระบบ 8GB DDR3L (2 x 4GB)

 - ประเภทของฮารดดิสก Hot-swappable 4 x 3.5"/2.5" SATA 6Gb/s HDD/SSD

 - เน็ตเวิรคพอรต 2 x RJ45 Gigabit LAN port

 - Harddisk 6TB SATA III 3.5" x 4

เหตุผลในการขอตั้ง

 - เพื่อจัดเก็บขอมูล

 - เพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปอยางมีประสิทธิมาก

9. คุณลักษณะ เครื่อง 2 44,400         88,800            

 - CPU CORE I7

 - ความจําหลัก RAM 16GB DDR4-2400

เหตุผลในการขอตั้ง

 - เพื่อสนับสนุนการจัดทําเอกสารของทางมหาวิทยาลัย

 - เพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปอยางมีประสิทธิมาก

17,076,800     

(เปนครุภัณฑของหนวยงานสํานักงานอธิการบดี)

ชุดอุปกรณจัดเก็บขอมูลบนเครือขาย

(เปนครุภัณฑของหนวยงานสํานักงานอธิการบดี)

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานประมวลผล

รวมงบลงทุนทั้งสิ้น
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03ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

        2. เพื่อใหการสนับสนุนและจัดหาสิ่งอํานวยความสะดวกแกนิสิต นักศึกษาในการเรียนรู และบุคลากรไดมีสภาพแวดลอมในการทํางานที่ดี

        1. เพื่อบริหารจัดการพื้นที่ภายในมหาวิทยาลัยใหใชประโยชนไดอยางคุมคามีประสิทธิภาพมากที่สุด

                                         6,738,500

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

        3. เพื่อเสริมสรางสุนทรียภาพ มีความปลอดภัยกอใหเกิดบรรยากาศแกการเรียนรู และการปฏิบัติงาน

        มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เปนสถาบันการศึกษาที่มีอัตลักษณโดดเดนดานการเรียนรูและดานกิจกรรมตาง ๆ ซึ่งจําเปน

ตองมีหนวยงานใหการสนับสนุนการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ และอํานวยความสะดวกในดานของอาคารสถานที่ และสิ่งแวดลอม

 กลยุทธที่ 3 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูและสรางคุณภาพชีวิตที่ดี

                ใหแกนักศึกษาและบุคลากร

รวมทั้งวัสดุอุปกรณตางๆ ที่เอื้อตอการเรียนรูและการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีแกบุคลากร และนิสิตนักศึกษา 

สํานักงานอธิการบดี กองอาคารสถานที่ฯ

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21201 - 62 - 04010 - 01 - 01

แหลงงบประมาณ คงคลัง-บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ

จัดการเรียนการสอนดานวิทยาศาสตรสุขภาพ
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03ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. รอยละความพึงพอใจในการบริหารจัดการดานอาคารสถานที่และการปรับปรุงภูมิทัศน สภาพแวดลอม

2. รอยละความพึงพอใจของนักศึกษาและบุคลากรและผูมีสวนไดสวนเสียในการบริการสิ่งสนับสนุนสื่อการเรียนรูในมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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03ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. นักศึกษาไดรับความสะดวก และการใหบริการที่ดี ที่เอื้อตอการเรียนรูและการสรางคุณภาพชีวิตที่ดี

2. นักศึกษาไดรับการใหบริการใชพื้นที่ใหเกิดประโยชนอยางคุมคา เปนการสงเสริมสุขภาพอนามัยที่ดีขึ้น

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. การบริหารจัดการงบประมาณดําเนินการตามยุทธศาสตรรวมถึงกลยุทธไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

2. สามารถวางแผนจัดการพื้นที่ใชสอยในมหาวิทยาลัยไดเปนระเบียบ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ

22



03ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 9 )

9. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2562 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 งาน 6,738,500 6,738,500 ลงนามสัญญา แผน 6,738,500 - - - - - - - - - - - 

ผล

การใชจาย แผน - - - 168,463 168,463 168,463 202,155 202,155 202,155 1,583,546 202,155 3,840,945 

ผล

6,738,500 ลงนามสัญญา แผน 6,738,500 - - - - - - - - - - - 

ผล

การใชจาย แผน - - - 168,463 168,463 168,463 202,155 202,155 202,155 1,583,546 202,155 3,840,945 

ผล

รวมทั้งสิ้น

1

กลยุทธที่ 3 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูและสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร

   คาที่ดิน / สิ่งกอสราง

ประเภทรายจาย
จํานวน

สมทบอาคารเรียนรวมและปฏิบัติการ

สถานภาพ
ไตรมาส 1

หนวยนับ
ไตรมาส 4ไตรมาส 2

( โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวฯ )

รายการ

ไตรมาส 3
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2562

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

6,738,500      

งาน 1 6,738,500    6,738,500        

1. คุณลักษณะ

 - เปนอาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก สูง 12 ชั้น

 - ประกอบดวย หองเรียน หองประชุม หองพักอาจารย ฯลฯ

เหตุผลในการขอตั้ง

 - เพื่อรองรับการเรียนการสอน ตามนโยบายและแผนของมหาวิทยาลัยฯ 

6,738,500      รวมงบลงทุนทั้งสิ้น

รวมคาที่ดิน / สิ่งกอสราง

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอานวยความสะดวก 

(สมทบอาคารเรียนรวมและปฏิบัติการ)

สมทบอาคารเรียนรวมและปฏิบัติการ

(เปนของหนวยงานมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา)

กลยุทธที่ 3 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูและสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร

ลําดับ

ที่
รายการ คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

หนวยนับ จํานวน
มีอยูแลว
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04ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 5 ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

    1. เพื่อใหดําเนินงานประจําตามภารกิจ

                                         7,621,200

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

    2. เพื่อความสะดวกและเพียงพอกับจํานวนผูใชบริการ

             มหาวิทยาลัยมีหนวยงานสนับสนุนดานการบริหารจัดการและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  เพื่อใหการดําเนินงานตาง ๆ ของ

มหาวิทยาลัยเปนไปดวยความเรียบรอย  คลองตัว  และกอใหเกิดประโยชนสูงสุด  จึงมีความจําเปนตองจัดงบประมาณเพื่อดําเนินการดังกลาว

 กลยุทธที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง 

                มุงเนนการบริหารจัดการที่มีคุณภาพภายใตหลักธรรมาภิบาล

สํานักงานอธิการบดี กองคลัง

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21201 - 62 - 04002 - 01 - 01

แหลงงบประมาณ  คงคลัง-บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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04ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 5 ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวน ขอบังคับ กฎ ระเบียบ ประกาศ  ที่ไดรับการพัฒนาปรับปรุงในแตละป

2. รอยละความพึงพอใจของบุคลากรที่เกี่ยวกับระบบสวัสดิการและสิทธิประโยชน

3. รอยละของหนวยงานดานบริการที่มีความพึงพอใจของผูรับบริการในระดับ 4 ขึ้นไป

4. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย

อ 5. รอยละของประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณ ของมหาวิทยาลัย

6. ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย

7. ความสําเร็จของการบริหารงานเพื่อการจัดตั้งวิทยาเขต

8. บุคลากรสายสนับสนุนไดรับการพัฒนาในสายวิชาชีพและความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานและความกาวหนาในสายอาชีพ 

(Career Path)

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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04ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 5 ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นักศึกษาไดรับบริการที่สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนใหมีคุณภาพ

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยสามารถผลิตบัณฑิตไดอยางมีคุณภาพ  มีระบบบริหารจัดการที่สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนที่ดีและเหมาะสม

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 7,621,200 

1 งบดําเนินงาน - 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ - 

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ - 

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ 7,621,200 

- รายจายอื่น 7,621,200 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (กองทุนสวัสดิการและสิทธิประโยชนเกื้อกูล)

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง มุงเนนการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ

ภายใตหลักธรรมาภิบาล
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