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แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

คณะครุศาสตร์ - - - 3,990,828 5,719,815 2,507,167 - 194,000 - - 1,258,090 13,669,900 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 06 - 01 - - - 3,936,428 5,595,955 2,474,167 - 194,000 - - 1,258,090 13,458,640 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 62 - 00003 - 06 - 01 - - - 40,000 90,000 30,000 - - - - - 160,000 

ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม 21101 - 62 - 05004 - 06 - 01 - - - 14,400 33,860 3,000 - - - - - 51,260 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - - - 5,275,800 9,954,041 1,976,475 8,384 - - - - 17,214,700 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 07 - 01 - - - 5,135,200 8,411,691 1,814,675 8,384 - - - - 15,369,950 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 62 - 00003 - 07 - 01 - - - 92,600 45,600 161,800 - - - - - 300,000 

ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม 21101 - 62 - 05004 - 07 - 01 - - - 48,000 1,496,750 - - - - - - 1,544,750 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - 10,538,078 10,330,976 8,113,241 - 3,891,905 368,000 - 6,000 33,248,200 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 62 - 04001 - 08 - 01 - - - 6,041,038 6,037,208 5,009,417 - 3,296,135 - - 6,000 20,389,798 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์สุขภำพ 21101 - 62 - 04010 - 08 - 01 - - - 3,193,240 2,356,050 1,918,844 - 595,770 168,000 - - 8,231,904 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 08 - 01 - - - 1,303,800 1,937,718 1,184,980 - - 200,000 - - 4,626,498 

คณะวิทยาการจัดการ - - - 7,442,150 16,200,610 6,684,956 - 3,467,584 - - - 33,795,300 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 09 - 01 - - - 7,442,150 16,200,610 6,684,956 - 3,467,584 - - - 33,795,300 

ส านักงานอธกิารบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) - 46,481,000 - 23,968,700 22,158,410 6,376,765 6,834,325 2,200,000 - - 58,213,200 166,232,400 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 62 - 04001 - 01 - 01 - 4,509,400 - - 225,600 - - - - - 12,500,000 17,235,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 01 - 01 - 41,971,600 - 21,168,900 21,595,010 6,321,165 6,829,525 2,200,000 - - 45,713,200 145,799,400 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำวทิยำศำสตร์สุขภำพ 21101 - 62 - 04010 - 01 - 01 - - - 2,448,000 - - - - - - - 2,448,000 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 62 - 00003 - 01 - 01 - - - 351,800 337,800 55,600 4,800 - - - - 750,000 

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบกิจ่าย

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม



แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบกิจ่าย

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส านักงานอธกิารบดี - - - 143,000 755,380 1,025,270 7,500 63,850 - - - 1,995,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 01 - 01 - - - 143,000 755,380 1,025,270 7,500 63,850 - - - 1,995,000 

ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบยีน - - - 323,600 633,000 1,853,400 40,000 - - - - 2,850,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 02 - 01 - - - 323,600 633,000 1,853,400 40,000 - - - - 2,850,000 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ - - - 68,400 660,020 889,080 7,500 1,225,000 - - - 2,850,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 03 - 01 - - - 68,400 660,020 889,080 7,500 1,225,000 - - - 2,850,000 

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม - - - 60,000 149,000 - - - - - - 209,000 
ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม 21101 - 62 - 05004 - 04 - 01 - - - 60,000 149,000 - - - - - - 209,000 

สถาบนัวิจัยและพัฒนา - - - 15,000 210,500 70,000 8,200 218,800 - - - 522,500 
 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 62 - 00003 - 05 - 01 - - - 15,000 210,500 70,000 8,200 218,800 - - - 522,500 

โรงเรียนสาธติมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา - - - 1,555,340 1,209,635 1,427,925 - 137,000 - - - 4,329,900 
 โครงกำร : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จำ่ยในกำรจดักำรศึกษำ
ต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน

21101 - 62 - 89007 - 10 - 01 - - - 1,555,340 1,209,635 1,427,925 - 137,000 - - - 4,329,900 

ส านักคอมพิวเตอร์ - - - 211,400 494,000 1,194,600 - - - - - 1,900,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 11 - 01 - - - 211,400 494,000 1,194,600 - - - - - 1,900,000 

ส านักกิจการนิสิตนักศึกษา - - - 997,200 1,029,400 794,600 - - 28,800 - - 2,850,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 12 - 01 - - - 997,200 1,029,400 794,600 - - 28,800 - - 2,850,000 

ส านักวิเทศสัมพันธแ์ละเครือข่ายอาเซียน - - - 21,100 224,860 276,540 - - - - - 522,500 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 13 - 01 - - - 21,100 224,860 276,540 - - - - - 522,500 



แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบกิจ่าย

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี - - - 205,800 48,800 224,900 - - - - - 479,500 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 15 - 01 - - - 195,000 3,000 37,900 - - - - - 235,900 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 62 - 04001 - 15 - 01 - - - 10,800 45,800 187,000 - - - - - 243,600 

หน่วยตรวจสอบภายใน - - - 81,000 46,800 60,200 2,000 - - - - 190,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 16 - 01 - - - 81,000 46,800 60,200 2,000 - - - - 190,000 

ส านักประชาสัมพันธแ์ละสารสนเทศ - - - 84,000 45,000 167,000 4,000 365,000 - - - 665,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 17 - 01 - - - 84,000 45,000 167,000 4,000 365,000 - - - 665,000 

วิทยาลัยการดนตรี - - - 2,954,600 2,079,100 888,200 - - - - - 5,921,900 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 18 - 01 - - - 2,787,200 1,956,100 718,600 - - - - - 5,461,900 
ผลผลิต : ผลงำนกำรบริกำรวชิำกำร 21101 - 62 - 04003 - 18 - 01 - - - 19,400 65,000 5,600 - - - - - 90,000 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 62 - 00003 - 18 - 01 - - - 28,000 15,000 102,000 - - - - - 145,000 

ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม 21101 - 62 - 05004 - 18 - 01 - - - 120,000 43,000 62,000 - - - - - 225,000 

ภาพรวมมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา - 46,481,000 - 57,935,996 71,949,347 34,530,319 6,911,909 11,763,139 396,800 - 59,477,290 289,445,800 
 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี - 4,509,400 - 6,051,838 6,308,608 5,196,417 - 3,296,135 - - 12,506,000 37,868,398 
 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์สุขภำพ - - - 5,641,240 2,356,050 1,918,844 - 595,770 168,000 - - 10,679,904 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ - 41,971,600 - 43,898,378 59,588,544 25,497,133 6,898,909 7,515,434 228,800 - 46,971,290 232,570,088 
ผลผลิต : ผลงำนกำรบริกำรวชิำกำร - - - 19,400 65,000 5,600 - - - - - 90,000 
ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม - - - 242,400 1,722,610 65,000 - - - - - 2,030,010 

 โครงกำร : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จำ่ยในกำรจดักำรศึกษำ
ต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน

- - - 1,555,340 1,209,635 1,427,925 - 137,000 - - - 4,329,900 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

- - - 527,400 698,900 419,400 13,000 218,800 - - - 1,877,500 



งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

รวม มหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเดจ็เจ้าพระยา - 46,481,000 - 57,935,996 71,949,347 34,530,319 6,911,909 11,763,139 396,800 - 59,477,290 289,445,800 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 4,509,400 - 6,051,838 6,308,608 5,196,417 - 3,296,135 - - 12,506,000 37,868,398 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - - 5,641,240 2,356,050 1,918,844 - 595,770 168,000 - - 10,679,904 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - 41,971,600 - 43,898,378 59,588,544 25,497,133 6,898,909 7,515,434 228,800 - 46,971,290 232,570,088 
 ผลผลิต : ผลงานการบรกิารวิชาการ - - - 19,400 65,000 5,600 - - - - - 90,000 
 ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารงุศิลปวัฒนธรรม - - - 242,400 1,722,610 65,000 - - - - - 2,030,010 
 โครงการ : โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายในการจัดการศึกษา
ตัง้แตร่ะดบัอนุบาลจนจบการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน

- - - 1,555,340 1,209,635 1,427,925 - 137,000 - - - 4,329,900 

 โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัตกรรม
เพ่ือการสรา้งองค์ความรู้พ้ืนฐานของประเทศ

- - - 527,400 698,900 419,400 13,000 218,800 - - - 1,877,500 

รวม

แบบสรปุภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ผลผลิต และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต



งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

รวม มหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเดจ็เจ้าพระยา - 46,481,000 - 57,935,996 71,949,347 34,530,319 6,911,909 11,763,139 396,800 - 59,477,290 289,445,800 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1 การบรูณาการพันธกิจสัมพันธ์
เพ่ือยกระดบัการพัฒนาทอ้งถ่ิน

- - - 290,600 1,914,640 99,800 - - - - - 2,305,040 

 กลยุทธ์ที ่1 บรูณาการพันธกิจสัมพันธ์เพ่ือสรา้งองค์ความรู้
ทีใ่ชพั้ฒนาเศรษฐกิจทอ้งถ่ิน

- - - 33,800 100,200 16,000 - - - - - 150,000 

 กลยุทธ์ที ่2 สรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืดา้นบรกิารวิชาการ
เพ่ือการเรยีนรู้และเสรมิสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

- - - - - - - - - - - - 

 กลยุทธ์ที ่3 ส่งเสรมิและสืบสานโครงการตามแนวพระราชด าริ
เพ่ือสรา้งความเขม้แขง็และยั่งยืนแก่ชมุชนและทอ้งถ่ิน

- - - 21,600 106,190 3,000 - - - - - 130,790 

 กลยุทธ์ที ่4 การท านุบ ารงุศิลปะและวัฒนธรรมเพ่ือพัฒนา
ชมุชนและทอ้งถ่ิน

- - - 228,000 1,688,750 62,000 - - - - - 1,978,750 

 กลยุทธ์ที ่5 ส่งเสรมิองค์ความรู้การบรหิารจัดการและ
การอนุรกัษ์ทรพัยากรและสิ่งแวดล้อมทีเ่หมาะสมแก่ชมุชน

- - - 7,200 19,500 18,800 - - - - - 45,500 

 ยุทธศาสตรท์ี ่2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาคร ู
การวิจัย และนวัตกรรม

- - - 2,421,640 2,194,730 2,010,001 - 137,000 - - - 6,763,371 

 กลยุทธ์ที ่1 ผลิตครทูีไ่ดม้าตรฐานวิชาชพีและ
มจีิตวิญญาณความเปน็ครตูามอัตลักษณท์ีโ่ดดเดน่ 
(ดา้นคณติศาสตร ์วิทยาศาสตร ์ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) 
น าไปสู่ความเปน็เลิศสอดคล้องกับความตอ้งการของทอ้งถ่ิน

- - - 794,900 872,775 519,076 - - - - - 2,186,751 

 กลยุทธ์ที ่2 พัฒนาศักยภาพของครแูละบคุลากรทางการศึกษา
สู่ความเปน็มอือาชพีและมปีระสิทธิภาพในการปฏบิตัหิน้าที่

- - - 1,555,340 1,209,635 1,427,925 - 137,000 - - - 4,329,900 

 กลยุทธ์ที ่3 สรา้งนวัตกรรมการจัดการเรยีนรู้ในศตวรรษที ่21 
สู่การศึกษา 4.0 เพ่ือพัฒนาคุณภาพชมุชน ทอ้งถ่ิน และประเทศ

- - - 71,400 112,320 63,000 - - - - - 246,720 

รวม

แบบสรปุภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ยทุธศาสตร ์และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

ภาพรวม บกศ. ยุทธศาสตร์



งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน
รวม

แบบสรปุภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ยทุธศาสตร ์และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

ภาพรวม บกศ. ยุทธศาสตร์

 ยุทธศาสตรท์ี ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและ
พัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่   
บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - - 32,966,118 42,473,427 20,192,743 41,024 7,528,189 228,800 - 16,364,090 119,794,391 

 กลยุทธ์ที ่1 ยกระดบัการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ี
คุณภาพไดม้าตรฐานตอบสนองตอ่ความตอ้งการของสังคม
และทอ้งถ่ิน

- - - 8,186,428 1,934,195 2,954,091 8,384 298,730 - - 16,338,090 29,719,918 

 กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพ
สู่ความเปน็มอือาชพี

- - - 5,245,340 18,980,056 1,368,695 17,140 797,590 - - - 26,408,821 

 กลยุทธ์ที ่3 สรา้งสรรค์และเผยแพรอ่งค์ความรู้การวิจัยทีม่ี
คุณภาพสู่ความเปน็เลิศ และพัฒนาความรว่มมอืทางการวิจัย
อย่างตอ่เน่ือง

- - - 587,400 698,900 619,400 13,000 218,800 - - - 2,137,500 

 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพมทีกัษะและเชีย่วชาญ
ในการประกอบอาชพีและสอดคล้องตามอัตลักษณบ์ณัฑิต
ของมหาวิทยาลัย

- - - 18,946,950 20,860,276 15,250,557 2,500 6,213,069 228,800 - 26,000 61,528,152 

 ยุทธศาสตรท์ี ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ
ระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ

- 46,481,000 - 22,257,638 25,366,550 12,227,775 6,870,885 4,097,950 168,000 - 43,113,200 160,582,998 

 กลยุทธ์ที ่1 รว่มก าหนดพ้ืนทีค่วามรบัผิดชอบ
ในการพัฒนาทอ้งถ่ิน

- - - - - - - - - - - - 

 กลยุทธ์ที ่2 พัฒนาระบบสารสนเทศและความรู้ เสรมิสรา้งทกัษะ
การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการบรหิารองค์กร
อย่างมคุีณภาพ

- - - 386,800 5,760,000 2,272,560 964,000 2,565,000 - - - 11,948,360 

 กลยุทธ์ที ่3 สรา้งสุนทรยีภาพ และสิ่งแวดล้อมทีเ่อ้ือตอ่การเรยีนรู้
และสรา้งคุณภาพชวีิตทีด่ใีหแ้ก่นักศึกษาและบคุลากร

- - - 84,400 12,256,100 4,185,000 - 244,100 168,000 - - 16,937,600 

 กลยุทธ์ที ่4 สรา้งเครอืขา่ยประชารฐัในการท างานตามพันธกิจ - - - 5,000 35,000 5,000 - - - - - 45,000 
 กลยุทธ์ที ่5 พัฒนาระบบการบรหิารจัดการมหาวิทยาลัย
ใหเ้ปน็องค์กรทีม่สีมรรถนะสูง มุง่เน้นการบรหิารจัดการทีม่ี
คุณภาพภายใตห้ลักธรรมาภบิาล

- 46,481,000 - 21,781,438 7,315,450 5,765,215 5,906,885 1,288,850 - - 43,113,200 131,652,038 



AAAAA รหัสประเภทงบประมาณ
BB ปีงบประมาณ

CCCCC รหัสโครงการ/ผลผลิต
DD รหัสหน่วยงาน
EE ล าดับจ านวนผลผลิตของหน่วยงาน

รหัสประเภทงบประมาณ
11101 งบประมาณแผ่นดิน
21101 เงินรายได้ ประเภท บกศ.
21201 เงินรายได้ ประเภท บกศ. คงคลัง
21301 เงินรายได้ ประเภท บกศ. โครงการต่อเนื่อง
21102 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ.
21202 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. คงคลัง
21302 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. โครงการต่อเนื่อง
21104 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ.
21204 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. คงคลัง
21304 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. โครงการต่อเนื่อง

รหัสโครงการ/ผลผลติ
04001 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
04010 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์สุขภาพ
04002 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
04003 ผลงานการบริการวชิาการ
04004 โครงการผลิตและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
04008 แผนงานบุคลากรภาครัฐ
05004 ผลงานท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม
89007 โครงการสนับสนุนค่าใชจ้า่ยในการจดัการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
00001 โครงการยทุธศาสตร์มหาวทิยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
00002 โครงการการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน บุคลากร และระบบวจิยัและนวตักรรมของประเทศ
00003 โครงการการวจิยัและนวตักรรมเพื่อการสร้างองค์ความรู้พื้นฐานของประเทศ

รหัสหน่วยงาน
00 มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจา้พระยา
01 ส านักงานอธกิารบดี
02 ส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน
03 ส านักวทิยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ
04 ส านักศิลปะและวฒันธรรม
05 สถาบันวจิยัและพัฒนา
06 คณะครุศาสตร์
07 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
08 คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
09 คณะวทิยาการจดัการ
10 โรงเรียนสาธติมหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจา้พระยา
11 ส านักคอมพิวเตอร์
12 ส านักกจิการนิสิตนักศึกษา
13 ส านักวเิทศสัมพันธแ์ละเครือขา่ยอาเซียน
14 บัณฑิตวทิยาลัย
15 ศูนยก์ารศึกษาอู่ทองทวารวดี
16 หน่วยตรวจสอบภายใน
17 ส านักประชาสัมพันธแ์ละสารสนเทศ
18 วทิยาลัยการดนตรี
19 ส านักงานสภามหาวทิยาลัย

AAAAA - BB - CCCCC - DD - EE
ความหมายของรหัสเบิกจา่ยงบประมาณ ของมหาวทิยาลยัราชภัฏบ้านสมเดจ็เจา้พระยา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562



งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 1. สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - - - 531,300 5,830,300 764,372 - - - - - 7,125,972 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 390,700 4,332,700 602,572 - - - - - 5,325,972 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอก

ในการจัดการเรียนการสอน (เพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานหลักสูตร

สูนวัตกรรมและความเปนเลิศ ในศตวรรษที่ 21 และไทยแลนด 4.0)

- - - 39,600 194,100 16,300 - - - - - 250,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และบุคลากรสายสนับสนุนเพื่อพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและ

คุณวุฒิการศึกษา)

- - - 96,000 1,998,600 43,198 - - - - - 2,137,798 

 โครงการทักษะชีวิตนักศึกษา ชั้นปที1่-4 (เพื่อพัฒนานักศึกษาใหมี

คุณลักษณะตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัยและพัฒนาทักษะการใชชีวิต

และอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21)

- - - 97,200 479,500 41,474 - - - - - 618,174 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (เรียนรวมตางประเทศ)
- - - - 1,300,000 - - - - - - 1,300,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

(สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรฯ)
- - - 70,000 250,000 450,000 - - - - - 770,000 

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัย

ราชภัฎบานสมเด็จเจาพระยา (แผนฯรายผลการดําเนินงานและติดตาม

ตรวจสอบผลงานตามพันธกิจของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร)

- - - 55,500 48,000 20,000 - - - - - 123,500 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา

(คณะมนุษยศาสตร)
- - - 32,400 62,500 31,600 - - - - - 126,500 

 ผลผลิต : ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม - - - 48,000 1,452,000 - - - - - - 1,500,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น
- - - 48,000 52,000 - - - - - - 100,000 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย

และงานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ
- - - - 1,400,000 - - - - - - 1,400,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัตกรรม

เพื่อการสรางองคความรูพื้นฐานของประเทศ
- - - 92,600 45,600 161,800 - - - - - 300,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่นๆ
- - - 92,600 45,600 161,800 - - - - 300,000 

 2. สาขาวิชานิติศาสตร - - - 646,000 177,450 57,014 - - - - - 880,464 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 646,000 177,450 57,014 - - - - - 880,464 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชานิติศาสตร)
- - - 618,400 135,000 - - - - - - 753,400 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชานิติศาสตร)
- - - 27,600 42,450 57,014 - - - - - 127,064 

 3. สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรและบรรณารักษศาสตร - - - 21,600 64,662 44,778 - - - - - 131,040 

 ผลผลิต :  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 21,600 64,662 44,778 - - - - - 131,040 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาบรรณารักษฯ)
- - - - 39,312 - - - - - - 39,312 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา ชั้นปที่ 1 (และบริการวิชาการแกสังคม 

ทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรมจิตอาสา สัมมนาฝกประสบการณวิชาชีพ)
- - - 21,600 25,350 44,778 - - - - - 91,728 

 4. สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม - - - - 9,560 15,640 - - - - - 25,200 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - - 9,560 15,640 - - - - - 25,200 

 โครงการพัฒนาอาจารยใหมีทักษะภาษาอังกฤษ ตามเกณฑมาตรฐาน

(สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม)
- - - - 7,560 - - - - - - 7,560 

 โครงการยกระดับสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ (สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม) - - - - 2,000 15,640 - - - - - 17,640 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
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รวม

สวนที่ 1.1

 5. สาขาวิชานาฏยศิลป - - - 176,400 123,550 32,002 - - - - - 331,952 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 176,400 78,800 32,002 - - - - - 287,202 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขานาฎยศิลป)
- - - 10,800 37,800 - - - - - - 48,600 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อการพัฒนาคุณภาพของบัณฑิต ใหมีอัตลักษณดานจิตสาธารณะ 

ทักษะสื่อสารดี มีความเปนไทย)

- - - 165,600 41,000 32,002 - - - - - 238,602 

 ผลผลิต : ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม - - - - 44,750 - - - - - - 44,750 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัยและ

งานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ (สาขานาฎยศิลป)
- - - - 44,750 - - - - - - 44,750 

 6.สาขาวิชาภาษาจีน - - - 141,000 251,764 37,124 - - - - - 429,888 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 141,000 251,764 37,124 - - - - - 429,888 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาภาษาจีน)
- - - - 128,964 - - - - - - 128,964 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสาขาภาษาจีน)
- - - 141,000 122,800 37,124 - - - - - 300,924 

 7. สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร - - - 479,700 349,100 28,480 - - - - - 857,280 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 479,700 349,100 28,480 - - - - - 857,280 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อการพัฒนาหลักสูตรภาษาไทยสําหรับชาวตางประเทศ)
- - - 43,200 4,400 10,000 - - - - - 57,600 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาภาษาไทย-มนุษยศาสตร)
- - - - 93,700 - - - - - - 93,700 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(และพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตใหมีทักษะดานการใชชีวิตและอาชีพ

ในยุคศตวรรษที่ 21)

- - - 436,500 251,000 18,480 - - - - - 705,980 

3



งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
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รวม

สวนที่ 1.1

 8. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ -มนุษยศาสตร - - - 493,600 401,400 97,352 - - - - - 992,352 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 493,600 401,400 97,352 - - - - - 992,352 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และสรางผลงานทางวิชาการเพื่อเขาสูตําแหนงทางวิชาการ)
- - - - 270,000 - - - - - - 270,000 

 โครงการยกระดับสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ

(และพัฒนาคุณภาพนักศึกษา)
- - - 493,600 131,400 97,352 - - - - - 722,352 

 9. สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร - - - 422,900 445,600 55,308 - - - - - 923,808 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 422,900 445,600 55,308 - - - - - 923,808 

 โครงการบมเพาะคณาจารยเพื่อรวมสรางคุณลักษณะ

"บานแหงความสําเร็จ บานสมเด็จเจาพระยา" (รปศ.)
- - - - 242,400 - - - - - - 242,400 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(และพัฒนาคุณภาพบัณฑิตและการจัดการเรียนการสอนที่ไดมาตรฐาน

(รปศ.))

- - - 422,900 203,200 55,308 - - - - - 681,408 

 10. สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา - - - 108,000 165,980 69,988 - - - - - 343,968 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 108,000 165,980 69,988 - - - - - 343,968 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)
- - - - 26,000 - - - - - - 26,000 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)
- - - 108,000 139,980 69,988 - - - - - 317,968 

 11. สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป - - - 104,400 155,600 189,304 - - - - - 449,304 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 104,400 155,600 189,304 - - - - - 449,304 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- - - 60,000 100,000 60,304 - - - - - 220,304 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่นๆ (สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- - - 30,000 28,600 61,400 - - - - - 120,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- - - 14,400 27,000 67,600 - - - - - 109,000 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 12. สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก - - - 68,400 185,925 29,163 - - - - - 283,488 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 68,400 185,925 29,163 - - - - - 283,488 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และจัดหาอาจารยพิเศษสาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก)
- - - 56,400 44,400 14,163 - - - - - 114,963 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก)
- - - 12,000 141,525 15,000 - - - - - 168,525 

 13. สาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา - - - 18,000 - 22,000 8,384 - - - - 48,384 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 18,000 - 22,000 8,384 - - - - 48,384 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา 

(หรือตอบสนองความตองการของผูใชบัณฑิต)
- - - 12,000 - 22,000 8,384 - - - - 42,384 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (สาขาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา)
- - - 6,000 - - - - - - - 6,000 

 14.สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา - - - 527,400 149,632 63,000 - - - - - 740,032 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 527,400 149,632 63,000 - - - - - 740,032 

 โครงการพัฒนาอาจารยเปนอาจารยตนแบบทางการศึกษา

(นาฏยศิลปศึกษา)
- - - 71,400 112,320 63,000 - - - - - 246,720 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา)
- - - 456,000 37,312 - - - - - - 493,312 

 15. สาขาวิชาภาษาไทย - ครุศาสตร - - - 247,000 569,700 336,676 - - - - - 1,153,376 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 247,000 569,700 336,676 - - - - - 1,153,376 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ

(สาขาวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร)
- - - 201,000 - 241,526 - - - - - 442,526 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร)
- - - - 350,000 - - - - - - 350,000 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวนงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (และสงเสริมเพื่อพัฒนานักศึกษาสาขาวิชา

ภาษาไทย-ครุศาสตร)

- - - 46,000 219,700 95,150 - - - - - 360,850 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 16. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร - - - 550,700 594,818 78,674 - - - - - 1,224,192 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 550,700 594,818 78,674 - - - - - 1,224,192 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(ภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร)
- - - - 367,258 - - - - - - 367,258 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อสงเสริมและพัฒนานักศึกษาใหมีคุณลักษณะตามอัตลักษณของ

ภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร)

- - - 496,700 - 78,674 - - - - - 575,374 

 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับภาษาอังกฤษ CEFR 

(ออนไลน) (สําหรับนิสิตสาขาวิชาภาษาอังกฤษ ค.บ. 5 ป)
- - - 18,000 33,660 - - - - - - 51,660 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (ฝกประสบการณวิชาชีพในตางประเทศ)
- - - - 50,000 - - - - - - 50,000 

 โครงการอบรมทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและทักษะวิชาชีพ 

(อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพทางภาษาอังกฤษ 

"Amazing English Camp 2019")

- - - 36,000 143,900 - - - - - - 179,900 

 17. สาขาวิชาสังคมศึกษา(ค.บ.5ป) - - - 739,400 479,000 55,600 - - - - - 1,274,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 739,400 479,000 55,600 - - - - - 1,274,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สังคมศึกษา)
- - - - 252,000 - - - - - - 252,000 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสังคมศึกษา)
- - - 739,400 227,000 55,600 - - - - - 1,022,000 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 รวม คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - - - 5,275,800 9,954,041 1,976,475 8,384 - - - - 17,214,700 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 5,135,200 8,411,691 1,814,675 8,384 - - - - 15,369,950 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอก

ในการจัดการเรียนการสอน (เพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานหลักสูตร

สูนวัตกรรมและความเปนเลิศ ในศตวรรษที่ 21 และไทยแลนด 4.0)

- - - 39,600 194,100 16,300 - - - - - 250,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และบุคลากรสายสนับสนุนเพื่อพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและ

คุณวุฒิการศึกษา)

- - - 96,000 1,998,600 43,198 - - - - - 2,137,798 

 โครงการทักษะชีวิตนักศึกษา ชั้นปที1่-4 (เพื่อพัฒนานักศึกษาใหมี

คุณลักษณะตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัยและพัฒนาทักษะการใชชีวิต

และอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21)

- - - 97,200 479,500 41,474 - - - - - 618,174 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (เรียนรวมตางประเทศ)
- - - - 1,300,000 - - - - - - 1,300,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

(สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรฯ)
- - - 70,000 250,000 450,000 - - - - - 770,000 

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัย

ราชภัฎบานสมเด็จเจาพระยา (แผนฯรายผลการดําเนินงานและติดตาม

ตรวจสอบผลงานตามพันธกิจของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร)

- - - 55,500 48,000 20,000 - - - - - 123,500 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา

(คณะมนุษยศาสตร)
- - - 32,400 62,500 31,600 - - - - - 126,500 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชานิติศาสตร)
- - - 618,400 135,000 - - - - - - 753,400 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชานิติศาสตร)
- - - 27,600 42,450 57,014 - - - - - 127,064 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาบรรณารักษฯ)
- - - - 39,312 - - - - - - 39,312 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา ชั้นปที่ 1 (และบริการวิชาการแกสังคม 

ทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรมจิตอาสา สัมมนาฝกประสบการณวิชาชีพ)
- - - 21,600 25,350 44,778 - - - - - 91,728 

 โครงการพัฒนาอาจารยใหมีทักษะภาษาอังกฤษ ตามเกณฑมาตรฐาน

(สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม)
- - - - 7,560 - - - - - - 7,560 

 โครงการยกระดับสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ (สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม) - - - - 2,000 15,640 - - - - - 17,640 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขานาฎยศิลป)
- - - 10,800 37,800 - - - - - - 48,600 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อการพัฒนาคุณภาพของบัณฑิต ใหมีอัตลักษณดานจิตสาธารณะ 

ทักษะสื่อสารดี มีความเปนไทย)

- - - 165,600 41,000 32,002 - - - - - 238,602 

  โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาภาษาจีน)
- - - - 128,964 - - - - - - 128,964 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสาขาภาษาจีน)
- - - 141,000 122,800 37,124 - - - - - 300,924 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อการพัฒนาหลักสูตรภาษาไทยสําหรับชาวตางประเทศ)
- - - 43,200 4,400 10,000 - - - - - 57,600 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาภาษาไทย-มนุษยศาสตร)
- - - - 93,700 - - - - - - 93,700 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(และพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตใหมีทักษะดานการใชชีวิตและอาชีพ

ในยุคศตวรรษที่ 21)

- - - 436,500 251,000 18,480 - - - - - 705,980 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และสรางผลงานทางวิชาการเพื่อเขาสูตําแหนงทางวิชาการ)
- - - - 270,000 - - - - - - 270,000 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 โครงการยกระดับสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ

(และพัฒนาคุณภาพนักศึกษา)
- - - 493,600 131,400 97,352 - - - - - 722,352 

 โครงการบมเพาะคณาจารยเพื่อรวมสรางคุณลักษณะ

"บานแหงความสําเร็จ บานสมเด็จเจาพระยา" (รปศ.)
- - - - 242,400 - - - - - - 242,400 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(และพัฒนาคุณภาพบัณฑิตและการจัดการเรียนการสอนที่ไดมาตรฐาน

(รปศ.))

- - - 422,900 203,200 55,308 - - - - - 681,408 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)
- - - - 26,000 - - - - - - 26,000 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)
- - - 108,000 139,980 69,988 - - - - - 317,968 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- - - 60,000 100,000 60,304 - - - - - 220,304 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่นๆ (สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- - - 30,000 28,600 61,400 - - - - - 120,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- - - 14,400 27,000 67,600 - - - - - 109,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และจัดหาอาจารยพิเศษสาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก)
- - - 56,400 44,400 14,163 - - - - - 114,963 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก)
- - - 12,000 141,525 15,000 - - - - - 168,525 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา 

(หรือตอบสนองความตองการของผูใชบัณฑิต)
- - - 12,000 - 22,000 8,384 - - - - 42,384 

  โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (สาขาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา)
- - - 6,000 - - - - - - - 6,000 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 โครงการพัฒนาอาจารยเปนอาจารยตนแบบทางการศึกษา

(นาฏยศิลปศึกษา)
- - - 71,400 112,320 63,000 - - - - - 246,720 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา)
- - - 456,000 37,312 - - - - - - 493,312 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ

(สาขาวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร)
- - - 201,000 - 241,526 - - - - - 442,526 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร)
- - - - 350,000 - - - - - - 350,000 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวนงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (และสงเสริมเพื่อพัฒนานักศึกษาสาขาวิชา

ภาษาไทย-ครุศาสตร)

- - - 46,000 219,700 95,150 - - - - - 360,850 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(ภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร)
- - - - 367,258 - - - - - - 367,258 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อสงเสริมและพัฒนานักศึกษาใหมีคุณลักษณะตามอัตลักษณของ

ภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร)

- - - 496,700 - 78,674 - - - - - 575,374 

 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับภาษาอังกฤษ CEFR 

(ออนไลน) (สําหรับนิสิตสาขาวิชาภาษาอังกฤษ ค.บ. 5 ป)
- - - 18,000 33,660 - - - - - - 51,660 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (ฝกประสบการณวิชาชีพในตางประเทศ)
- - - - 50,000 - - - - - - 50,000 

 โครงการอบรมทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและทักษะวิชาชีพ 

(อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพทางภาษาอังกฤษ 

"Amazing English Camp 2019")

- - - 36,000 143,900 - - - - - - 179,900 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สังคมศึกษา)
- - - - 252,000 - - - - - - 252,000 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสังคมศึกษา)
- - - 739,400 227,000 55,600 - - - - - 1,022,000 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 ผลผลิต : ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม - - - 48,000 1,496,750 - - - - - - 1,544,750 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น
- - - 48,000 52,000 - - - - - - 100,000 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย

และงานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ
- - - - 1,400,000 - - - - - - 1,400,000 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัยและ

งานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ (สาขานาฎยศิลป)
- - - - 44,750 - - - - - - 44,750 

 โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัตกรรม

เพื่อการสรางองคความรูพื้นฐานของประเทศ
- - - 92,600 45,600 161,800 - - - - - 300,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่นๆ
- - - 92,600 45,600 161,800 - - - - 300,000 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 1. สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - - - 531,300 5,830,300 764,372 - - - - - 7,125,972 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - 48,000 1,452,000 - - - - - - 1,500,000 

 กลยุทธที่ 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนา

ชุมชนและทองถิ่น
- - - 48,000 1,452,000 - - - - - - 1,500,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น
- - - 48,000 52,000 - - - - - - 100,000 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย

และงานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ
- - - - 1,400,000 - - - - - - 1,400,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 325,400 4,017,800 262,772 - - - - - 4,605,972 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ

ไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคม

และทองถิ่น

- - - 39,600 194,100 16,300 - - - - - 250,000 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอก

ในการจัดการเรียนการสอน (เพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานหลักสูตร

สูนวัตกรรมและความเปนเลิศ ในศตวรรษที่ 21 และไทยแลนด 4.0)

- - - 39,600 194,100 16,300 - - - - - 250,000 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 96,000 1,998,600 43,198 - - - - - 2,137,798 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และบุคลากรสายสนับสนุนเพื่อพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและ

คุณวุฒิการศึกษา)

- - - 96,000 1,998,600 43,198 - - - - - 2,137,798 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรคและเผยแพรองคความรูการวิจัยที่มี

คุณภาพสูความเปนเลิศ และพัฒนาความรวมมือทางการวิจัย

อยางตอเนื่อง

- - - 92,600 45,600 161,800 - - - - - 300,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่นๆ
- - - 92,600 45,600 161,800 - - - - 300,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 97,200 1,779,500 41,474 - - - - - 1,918,174 

 โครงการทักษะชีวิตนักศึกษา ชั้นปที1่-4 (เพื่อพัฒนานักศึกษาใหมี

คุณลักษณะตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัยและพัฒนาทักษะการใชชีวิต

และอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21)

- - - 97,200 479,500 41,474 - - - - - 618,174 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (เรียนรวมตางประเทศ)
- - - - 1,300,000 - - - - - - 1,300,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - 157,900 360,500 501,600 - - - - - 1,020,000 

 กลยุทธที่ 3 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู

และสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร
- - - 70,000 250,000 450,000 - - - - - 770,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

(สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรฯ)
- - - 70,000 250,000 450,000 - - - - - 770,000 

 กลยุทธที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง มุงเนนการบริหารจัดการที่มี

คุณภาพภายใตหลักธรรมาภิบาล

- - - 87,900 110,500 51,600 - - - - - 250,000 

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัย

ราชภัฎบานสมเด็จเจาพระยา (แผนฯรายผลการดําเนินงานและติดตาม

ตรวจสอบผลงานตามพันธกิจของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร)

- - - 55,500 48,000 20,000 - - - - - 123,500 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา

(คณะมนุษยศาสตร)
- - - 32,400 62,500 31,600 - - - - - 126,500 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 2. สาขาวิชานิติศาสตร - - - 646,000 177,450 57,014 - - - - - 880,464 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 646,000 177,450 57,014 - - - - - 880,464 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 618,400 135,000 - - - - - - 753,400 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชานิติศาสตร)
- - - 618,400 135,000 - - - - - - 753,400 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 27,600 42,450 57,014 - - - - - 127,064 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชานิติศาสตร)
- - - 27,600 42,450 57,014 - - - - - 127,064 

 3. สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรและบรรณารักษศาสตร - - - 21,600 64,662 44,778 - - - - - 131,040 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 21,600 64,662 44,778 - - - - - 131,040 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 39,312 - - - - - - 39,312 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาบรรณารักษฯ)
- - - - 39,312 - - - - - - 39,312 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 21,600 25,350 44,778 - - - - - 91,728 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา ชั้นปที่ 1 (และบริการวิชาการแกสังคม 

ทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรมจิตอาสา สัมมนาฝกประสบการณวิชาชีพ)
- - - 21,600 25,350 44,778 - - - - - 91,728 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 4. สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม - - - - 9,560 15,640 - - - - - 25,200 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - - 9,560 15,640 - - - - - 25,200 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 7,560 - - - - - - 7,560 

 โครงการพัฒนาอาจารยใหมีทักษะภาษาอังกฤษ ตามเกณฑมาตรฐาน

(สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม)
- - - - 7,560 - - - - - - 7,560 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - - 2,000 15,640 - - - - - 17,640 

 โครงการยกระดับสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ (สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม) - - - - 2,000 15,640 - - - - - 17,640 

 5. สาขาวิชานาฏยศิลป - - - 176,400 123,550 32,002 - - - - - 331,952 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - - 44,750 - - - - - - 44,750 

 กลยุทธที่ 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนา

ชุมชนและทองถิ่น
- - - - 44,750 - - - - - - 44,750 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัยและ

งานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ (สาขานาฎยศิลป)
- - - - 44,750 - - - - - - 44,750 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 176,400 78,800 32,002 - - - - - 287,202 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 10,800 37,800 - - - - - - 48,600 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขานาฎยศิลป)
- - - 10,800 37,800 - - - - - - 48,600 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 165,600 41,000 32,002 - - - - - 238,602 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อการพัฒนาคุณภาพของบัณฑิต ใหมีอัตลักษณดานจิตสาธารณะ 

ทักษะสื่อสารดี มีความเปนไทย)

- - - 165,600 41,000 32,002 - - - - - 238,602 

 6. สาขาวิชาภาษาจีน - - - 141,000 251,764 37,124 - - - - - 429,888 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 141,000 251,764 37,124 - - - - - 429,888 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 128,964 - - - - - - 128,964 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาภาษาจีน)
- - - - 128,964 - - - - - - 128,964 

 กลยุทธที่ 4 การพัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 141,000 122,800 37,124 - - - - - 300,924 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสาขาภาษาจีน)
- - - 141,000 122,800 37,124 - - - - - 300,924 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 7. สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร - - - 479,700 349,100 28,480 - - - - - 857,280 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 479,700 349,100 28,480 - - - - - 857,280 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี

คุณภาพไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคม

และทองถิ่น

- - - 43,200 4,400 10,000 - - - - - 57,600 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อการพัฒนาหลักสูตรภาษาไทยสําหรับชาวตางประเทศ)
- - - 43,200 4,400 10,000 - - - - - 57,600 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 93,700 - - - - - - 93,700 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาภาษาไทย-มนุษยศาสตร)
- - - - 93,700 - - - - - - 93,700 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 436,500 251,000 18,480 - - - - - 705,980 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(และพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตใหมีทักษะดานการใชชีวิตและอาชีพ

ในยุคศตวรรษที่ 21)

- - - 436,500 251,000 18,480 - - - - - 705,980 

 8. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ -มนุษยศาสตร - - - 493,600 401,400 97,352 - - - - - 992,352 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับการจัดการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 493,600 401,400 97,352 - - - - - 992,352 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 270,000 - - - - - - 270,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และสรางผลงานทางวิชาการเพื่อเขาสูตําแหนงทางวิชาการ)
- - - - 270,000 - - - - - - 270,000 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 กลยุทธที่ 4  พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 493,600 131,400 97,352 - - - - - 722,352 

 โครงการยกระดับสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ

(และพัฒนาคุณภาพนักศึกษา)
- - - 493,600 131,400 97,352 - - - - - 722,352 

 9. สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร - - - 422,900 445,600 55,308 - - - - - 923,808 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 422,900 445,600 55,308 - - - - - 923,808 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 242,400 - - - - - - 242,400 

 โครงการบมเพาะคณาจารยเพื่อรวมสรางคุณลักษณะ

"บานแหงความสําเร็จ บานสมเด็จเจาพระยา" (รปศ.)
- - - - 242,400 - - - - - - 242,400 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 422,900 203,200 55,308 - - - - - 681,408 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(และพัฒนาคุณภาพบัณฑิตและการจัดการเรียนการสอนที่ไดมาตรฐาน

(รปศ.))

- - - 422,900 203,200 55,308 - - - - - 681,408 

 10. สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา - - - 108,000 165,980 69,988 - - - - - 343,968 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 108,000 165,980 69,988 - - - - - 343,968 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 26,000 - - - - - - 26,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)
- - - - 26,000 - - - - - - 26,000 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 108,000 139,980 69,988 - - - - - 317,968 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)
- - - 108,000 139,980 69,988 - - - - - 317,968 

 11. สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป - - - 104,400 155,600 189,304 - - - - - 449,304 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 104,400 155,600 189,304 - - - - - 449,304 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี

คุณภาพไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคม

และทองถิ่น

- - - 90,000 128,600 121,704 - - - - - 340,304 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- - - 60,000 100,000 60,304 - - - - - 220,304 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่นๆ (สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- - - 30,000 28,600 61,400 - - - - - 120,000 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 14,400 27,000 67,600 - - - - - 109,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- - - 14,400 27,000 67,600 - - - - - 109,000 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 12. สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก - - - 68,400 185,925 29,163 - - - - - 283,488 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตราฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู

ความเปนเลิศ

- - - 68,400 185,925 29,163 - - - - - 283,488 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศัพยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 56,400 44,400 14,163 - - - - - 114,963 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และจัดหาอาจารยพิเศษสาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก)
- - - 56,400 44,400 14,163 - - - - - 114,963 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบการอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 12,000 141,525 15,000 - - - - - 168,525 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก)
- - - 12,000 141,525 15,000 - - - - - 168,525 

 13. สาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา - - - 18,000 - 22,000 8,384 - - - - 48,384 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 18,000 - 22,000 8,384 - - - - 48,384 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี

คุณภาพไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคม

และทองถิ่น

- - - 12,000 - 22,000 8,384 - - - - 42,384 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา 

(หรือตอบสนองความตองการของผูใชบัณฑิต)
- - - 12,000 - 22,000 8,384 - - - - 42,384 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 6,000 - - - - - - - 6,000 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (สาขาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา)
- - - 6,000 - - - - - - - 6,000 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 14. สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา - - - 527,400 149,632 63,000 - - - - - 740,032 

 ยุทธศาสตรที่ 2  พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู  

การวิจัย และนวัตกรรม
- - - 71,400 112,320 63,000 - - - - - 246,720 

 กลยุทธที่ 3  สรางนวัตกรรมการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 

สูการศึกษา 4.0 เพื่อพัฒนาคุณภาพชุมชน ทองถิ่น และประเทศ
- - - 71,400 112,320 63,000 - - - - - 246,720 

 โครงการพัฒนาอาจารยเปนอาจารยตนแบบทางการศึกษา

(นาฏยศิลปศึกษา)
- - - 71,400 112,320 63,000 - - - - - 246,720 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 456,000 37,312 - - - - - - 493,312 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 456,000 37,312 - - - - - - 493,312 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา)
- - - 456,000 37,312 - - - - - - 493,312 

 15. สาขาวิชาภาษาไทย - ครุศาสตร - - - 247,000 569,700 336,676 - - - - - 1,153,376 

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู 

การวิจัย และนวัตกรรม
- - - 201,000 - 241,526 - - - - - 442,526 

 กลยุทธที่ 1 ผลิตครูที่ไดมาตรฐานวิชาชีพและ

มีจิตวิญญาณความเปนครูตามอัตลักษณที่โดดเดน 

(ดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) 

นําไปสูความเปนเลิศสอดคลองกับความตองการของทองถิ่น

- - - 201,000 - 241,526 - - - - - 442,526 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ

(สาขาวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร)
- - - 201,000 - 241,526 - - - - - 442,526 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 46,000 569,700 95,150 - - - - - 710,850 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 350,000 - - - - - - 350,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร)
- - - - 350,000 - - - - - - 350,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพ และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 46,000 219,700 95,150 - - - - - 360,850 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวนงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (และสงเสริมเพื่อพัฒนานักศึกษาสาขาวิชา

ภาษาไทย-ครุศาสตร)

- - - 46,000 219,700 95,150 - - - - - 360,850 

 16. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร - - - 550,700 594,818 78,674 - - - - - 1,224,192 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูงความเปนเลิศ

- - - 550,700 594,818 78,674 - - - - - 1,224,192 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 367,258 - - - - - - 367,258 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(ภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร)
- - - - 367,258 - - - - - - 367,258 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 550,700 227,560 78,674 - - - - - 856,934 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อสงเสริมและพัฒนานักศึกษาใหมีคุณลักษณะตามอัตลักษณของ

ภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร)

- - - 496,700 - 78,674 - - - - - 575,374 

 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับภาษาอังกฤษ CEFR 

(ออนไลน) (สําหรับนิสิตสาขาวิชาภาษาอังกฤษ ค.บ. 5 ป)
- - - 18,000 33,660 - - - - - - 51,660 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (ฝกประสบการณวิชาชีพในตางประเทศ)
- - - - 50,000 - - - - - - 50,000 

 โครงการอบรมทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและทักษะวิชาชีพ 

(อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพทางภาษาอังกฤษ 

"Amazing English Camp 2019")

- - - 36,000 143,900 - - - - - - 179,900 

 17.สาขาวิชาสังคมศึกษา(ค.บ.5ป) - - - 739,400 479,000 55,600 - - - - - 1,274,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

การพัฒนามาตรฐานบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 739,400 479,000 55,600 - - - - - 1,274,000 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 252,000 - - - - - - 252,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สังคมศึกษา)
- - - - 252,000 - - - - - - 252,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 739,400 227,000 55,600 - - - - - 1,022,000 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสังคมศึกษา)
- - - 739,400 227,000 55,600 - - - - - 1,022,000 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 รวม คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - - - 5,275,800 9,954,041 1,976,475 8,384 - - - - 17,214,700 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - 48,000 1,496,750 - - - - - - 1,544,750 

 กลยุทธที่ 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนา

ชุมชนและทองถิ่น
- - - 48,000 1,496,750 - - - - - - 1,544,750 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น
- - - 48,000 52,000 - - - - - - 100,000 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย

และงานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ
- - - - 1,400,000 - - - - - - 1,400,000 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัยและ

งานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ (สาขานาฎยศิลป)
- - - - 44,750 - - - - - - 44,750 

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู 

การวิจัย และนวัตกรรม
- - - 272,400 112,320 304,526 - - - - - 689,246 

 กลยุทธที่ 1 ผลิตครูที่ไดมาตรฐานวิชาชีพและ

มีจิตวิญญาณความเปนครูตามอัตลักษณที่โดดเดน 

(ดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) 

นําไปสูความเปนเลิศสอดคลองกับความตองการของทองถิ่น

- - - 201,000 - 241,526 - - - - - 442,526 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ

(สาขาวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร)
- - - 201,000 - 241,526 - - - - - 442,526 

 กลยุทธที่ 3 สรางนวัตกรรมการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 

สูการศึกษา 4.0 เพื่อพัฒนาคุณภาพชุมชน ทองถิ่น และประเทศ
- - - 71,400 112,320 63,000 - - - - - 246,720 

 โครงการพัฒนาอาจารยเปนอาจารยตนแบบทางการศึกษา

(นาฏยศิลปศึกษา)
- - - 71,400 112,320 63,000 - - - - - 246,720 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 4,797,500 7,984,471 1,170,349 8,384 - - - - 13,960,704 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร

ที่มีคุณภาพไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคม

และทองถิ่น

- - - 184,800 327,100 170,004 8,384 - - - - 690,288 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอก

ในการจัดการเรียนการสอน (เพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานหลักสูตร

สูนวัตกรรมและความเปนเลิศ ในศตวรรษที่ 21 และไทยแลนด 4.0)

- - - 39,600 194,100 16,300 - - - - - 250,000 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อการพัฒนาหลักสูตรภาษาไทยสําหรับชาวตางประเทศ)
- - - 43,200 4,400 10,000 - - - - - 57,600 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- - - 60,000 100,000 60,304 - - - - - 220,304 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่นๆ (สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- - - 30,000 28,600 61,400 - - - - - 120,000 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา 

(หรือตอบสนองความตองการของผูใชบัณฑิต)
- - - 12,000 - 22,000 8,384 - - - - 42,384 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 1,252,000 4,057,306 124,961 - - - - - 5,434,267 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และบุคลากรสายสนับสนุนเพื่อพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและ

คุณวุฒิการศึกษา)

- - - 96,000 1,998,600 43,198 - - - - - 2,137,798 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชานิติศาสตร)
- - - 618,400 135,000 - - - - - - 753,400 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาบรรณารักษฯ)
- - - - 39,312 - - - - - - 39,312 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 โครงการพัฒนาอาจารยใหมีทักษะภาษาอังกฤษ ตามเกณฑมาตรฐาน

(สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม)
- - - - 7,560 - - - - - - 7,560 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขานาฎยศิลป)
- - - 10,800 37,800 - - - - - - 48,600 

  โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาภาษาจีน)
- - - - 128,964 - - - - - - 128,964 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาภาษาไทย-มนุษยศาสตร)
- - - - 93,700 - - - - - - 93,700 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และสรางผลงานทางวิชาการเพื่อเขาสูตําแหนงทางวิชาการ)
- - - - 270,000 - - - - - - 270,000 

 โครงการบมเพาะคณาจารยเพื่อรวมสรางคุณลักษณะ

"บานแหงความสําเร็จ บานสมเด็จเจาพระยา" (รปศ.)
- - - - 242,400 - - - - - - 242,400 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)
- - - - 26,000 - - - - - - 26,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- - - 14,400 27,000 67,600 - - - - - 109,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และจัดหาอาจารยพิเศษสาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก)
- - - 56,400 44,400 14,163 - - - - - 114,963 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา)
- - - 456,000 37,312 - - - - - - 493,312 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร)
- - - - 350,000 - - - - - - 350,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(ภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร)
- - - - 367,258 - - - - - - 367,258 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สังคมศึกษา)
- - - - 252,000 - - - - - - 252,000 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรคและเผยแพรองคความรูการวิจัยที่มี

คุณภาพสูความเปนเลิศ และพัฒนาความรวมมือทางการวิจัย

อยางตอเนื่อง

- - - 92,600 45,600 161,800 - - - - - 300,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่นๆ
- - - 92,600 45,600 161,800 - - - - 300,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 3,268,100 3,554,465 713,584 - - - - - 7,536,149 

 โครงการทักษะชีวิตนักศึกษา ชั้นปที1่-4 (เพื่อพัฒนานักศึกษาใหมี

คุณลักษณะตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัยและพัฒนาทักษะการใชชีวิต

และอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21)

- - - 97,200 479,500 41,474 - - - - - 618,174 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (เรียนรวมตางประเทศ)
- - - - 1,300,000 - - - - - - 1,300,000 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชานิติศาสตร)
- - - 27,600 42,450 57,014 - - - - - 127,064 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา ชั้นปที่ 1 (และบริการวิชาการแกสังคม 

ทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรมจิตอาสา สัมมนาฝกประสบการณวิชาชีพ)
- - - 21,600 25,350 44,778 - - - - - 91,728 

 โครงการยกระดับสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ (สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม) - - - - 2,000 15,640 - - - - - 17,640 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อการพัฒนาคุณภาพของบัณฑิต ใหมีอัตลักษณดานจิตสาธารณะ 

ทักษะสื่อสารดี มีความเปนไทย)

- - - 165,600 41,000 32,002 - - - - - 238,602 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสาขาภาษาจีน)
- - - 141,000 122,800 37,124 - - - - - 300,924 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(และพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตใหมีทักษะดานการใชชีวิตและอาชีพ

ในยุคศตวรรษที่ 21)

- - - 436,500 251,000 18,480 - - - - - 705,980 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 โครงการยกระดับสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ

(และพัฒนาคุณภาพนักศึกษา)
- - - 493,600 131,400 97,352 - - - - - 722,352 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(และพัฒนาคุณภาพบัณฑิตและการจัดการเรียนการสอนที่ไดมาตรฐาน

(รปศ.))

- - - 422,900 203,200 55,308 - - - - - 681,408 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)
- - - 108,000 139,980 69,988 - - - - - 317,968 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก)
- - - 12,000 141,525 15,000 - - - - - 168,525 

  โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (สาขาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา)
- - - 6,000 - - - - - - - 6,000 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวนงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (และสงเสริมเพื่อพัฒนานักศึกษาสาขาวิชา

ภาษาไทย-ครุศาสตร)

- - - 46,000 219,700 95,150 - - - - - 360,850 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อสงเสริมและพัฒนานักศึกษาใหมีคุณลักษณะตามอัตลักษณของ

ภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร)

- - - 496,700 - 78,674 - - - - - 575,374 

 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับภาษาอังกฤษ CEFR 

(ออนไลน) (สําหรับนิสิตสาขาวิชาภาษาอังกฤษ ค.บ. 5 ป)
- - - 18,000 33,660 - - - - - - 51,660 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (ฝกประสบการณวิชาชีพในตางประเทศ)
- - - - 50,000 - - - - - - 50,000 

 โครงการอบรมทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและทักษะวิชาชีพ 

(อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพทางภาษาอังกฤษ 

"Amazing English Camp 2019")

- - - 36,000 143,900 - - - - - - 179,900 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสังคมศึกษา)
- - - 739,400 227,000 55,600 - - - - - 1,022,000 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - 157,900 360,500 501,600 - - - - - 1,020,000 

 กลยุทธที่ 3 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู

และสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร
- - - 70,000 250,000 450,000 - - - - - 770,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

(สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรฯ)
- - - 70,000 250,000 450,000 - - - - - 770,000 

 กลยุทธที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง มุงเนนการบริหารจัดการที่มี

คุณภาพภายใตหลักธรรมาภิบาล

- - - 87,900 110,500 51,600 - - - - - 250,000 

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัย

ราชภัฎบานสมเด็จเจาพระยา (แผนฯรายผลการดําเนินงานและติดตาม

ตรวจสอบผลงานตามพันธกิจของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร)

- - - 55,500 48,000 20,000 - - - - - 123,500 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา

(คณะมนุษยศาสตร)
- - - 32,400 62,500 31,600 - - - - - 126,500 
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รวม คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 17,214,700 

1. สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 7,125,972 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 75,830 1,511,530 163,430 111,330 75,830 492,730 228,504 2,075,928 75,830 172,230 319,930 22,870 5,325,972 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอก

ในการจัดการเรียนการสอน (เพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานหลักสูตร

สูนวัตกรรมและความเปนเลิศ ในศตวรรษที่ 21 และไทยแลนด 4.0)

- - - - - 103,600 - - - 146,400 - - 250,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และบุคลากรสายสนับสนุนเพื่อพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและ

คุณวุฒิการศึกษา)

- 1,226,500 - - - 280,000 - 631,298 - - - - 2,137,798 

 โครงการทักษะชีวิตนักศึกษา ชั้นปที1่-4 (เพื่อพัฒนานักศึกษาใหมี

คุณลักษณะตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัยและพัฒนาทักษะการใชชีวิต

และอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21)

- 209,200 87,600 - - - 92,774 - - - 228,600 - 618,174 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (เรียนรวมตางประเทศ)
- - - - - - - 1,300,000 - - - - 1,300,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

(สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรฯ)
75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 25,830 55,830 5,870 770,000 

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัย

ราชภัฎบานสมเด็จเจาพระยา (แผนฯรายผลการดําเนินงานและติดตาม

ตรวจสอบผลงานตามพันธกิจของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร)

- - - 35,500 - - - 35,500 - - 35,500 17,000 123,500 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา

(คณะมนุษยศาสตร)
- - - - - 33,300 59,900 33,300 - - - - 126,500 

 ผลผลิต : ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม - 1,500,000 - - - - - - - - - - 1,500,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น
- 100,000 - - - - - - - - - - 100,000 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย

และงานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ
- 1,400,000 - - - - - - - - - - 1,400,000 

หนวยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61

6,149,073                                         1,965,775                                         

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

515,030                                            679,890                                            2,566,462                                         

5,558,884                                         3,540,968                                         

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

3,364,590                                         

สวนที่ 1.3
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หนวยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

สวนที่ 1.3

 โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัตกรรม

เพื่อการสรางองคความรูพื้นฐานของประเทศ
- - 113,800 - - - - - 186,200 - - - 300,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่นๆ
- - 113,800 - - - - - 186,200 - - - 300,000 

2. สาขาวิชานิติศาสตร 880,464 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 46,300 92,000 59,200 54,400 78,250 46,300 112,000 175,000 97,014 40,000 40,000 40,000 880,464 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชานิติศาสตร)
40,000 92,000 40,000 54,400 40,000 40,000 112,000 175,000 40,000 40,000 40,000 40,000 753,400 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชานิติศาสตร)
6,300 - 19,200 - 38,250 6,300 - - 57,014 - - - 127,064 

3. สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรและบรรณารักษศาสตร 131,040 

 ผลผลิต :  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - 1,050 49,934 - 10,800 35,006 - 11,400 - - 22,850 - 131,040 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาบรรณารักษฯ)
- - 19,656 - - 19,656 - - - - - - 39,312 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา ชั้นปที่ 1 (และบริการวิชาการแกสังคม 

ทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรมจิตอาสา สัมมนาฝกประสบการณวิชาชีพ)
- 1,050 30,278 - 10,800 15,350 - 11,400 - - 22,850 - 91,728 

4. สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม 25,200 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - 15,640 - - 9,560 - - - - - - 25,200 

 โครงการพัฒนาอาจารยใหมีทักษะภาษาอังกฤษ ตามเกณฑมาตรฐาน

(สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม)
- - - - - 7,560 - - - - - - 7,560 

 โครงการยกระดับสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ (สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม) - - 15,640 - - 2,000 - - - - - - 17,640 

5.สาขาวิชานาฏยศิลป 331,952 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - 76,800 - 80,000 - 5,002 76,800 48,600 - - - - 287,202 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขานาฎยศิลป)
- - - - - - - 48,600 - - - - 48,600 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อการพัฒนาคุณภาพของบัณฑิต ใหมีอัตลักษณดานจิตสาธารณะ 

ทักษะสื่อสารดี มีความเปนไทย)

- 76,800 - 80,000 - 5,002 76,800 - - - - - 238,602 

121,550                                            85,002                                              125,400                                            -                                                  

50,984                                              45,806                                              11,400                                              22,850                                              

15,640                                              9,560                                               -                                                  -                                                  

197,500                                            178,950                                            384,014                                            120,000                                            
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หนวยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

สวนที่ 1.3

 ผลผลิต : ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม - 44,750 - - - - - - - - - - 44,750 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัยและ

งานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ (สาขานาฎยศิลป)
- 44,750 - - - - - - - - - - 44,750 

6. สาขาวิชาภาษาจีน 429,888 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 31,000 24,500 - 117,050 12,000 82,324 - - 128,964 34,050 - - 429,888 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาภาษาจีน)
- - - - - - - - 128,964 - - - 128,964 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสาขาภาษาจีน)
31,000 24,500 - 117,050 12,000 82,324 - - - 34,050 - - 300,924 

7. สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร 857,280 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 12,500 288,300 12,500 12,500 180,400 104,980 41,300 46,200 12,500 54,800 50,000 41,300 857,280 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อการพัฒนาหลักสูตรภาษาไทยสําหรับชาวตางประเทศ)
- -  - - - 28,800 - - 28,800 - - 57,600 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาภาษาไทย-มนุษยศาสตร)
- 60,000 - - - - - 33,700 - - - - 93,700 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(และพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตใหมีทักษะดานการใชชีวิตและอาชีพ

ในยุคศตวรรษที่ 21)

12,500 228,300 12,500 12,500 180,400 104,980 12,500 12,500 12,500 26,000 50,000 41,300 705,980 

8. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ -มนุษยศาสตร 992,352 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 34,500 107,900 34,500 49,852 67,500 199,100 34,500 34,500 304,500 34,500 56,500 34,500 992,352 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และสรางผลงานทางวิชาการเพื่อเขาสูตําแหนงทางวิชาการ)
- - - - - - - 270,000 - - - 270,000 

 โครงการยกระดับสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ

(และพัฒนาคุณภาพนักศึกษา)
34,500 107,900 34,500 49,852 67,500 199,100 34,500 34,500 34,500 34,500 56,500 34,500 722,352 

313,300                                            297,880                                            100,000                                            146,100                                            

176,900                                            316,452                                            373,500                                            125,500                                            

55,500                                              211,374                                            128,964                                            34,050                                              

32



หนวยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562
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สวนที่ 1.3

9. สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 923,808 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 49,000 19,000 19,000 19,000 89,200 149,000 171,200 29,000 19,000 254,900 86,508 19,000 923,808 

 โครงการบมเพาะคณาจารยเพื่อรวมสรางคุณลักษณะ

"บานแหงความสําเร็จ บานสมเด็จเจาพระยา" (รปศ.)
- - - - - 42,000 - - 200,400 - - 242,400 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(และพัฒนาคุณภาพบัณฑิตและการจัดการเรียนการสอนที่ไดมาตรฐาน

(รปศ.))

49,000 19,000 19,000 19,000 89,200 149,000 129,200 29,000 19,000 54,500 86,508 19,000 681,408 

10. สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา 343,968 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - 75,760 - 30,008 158,200 - 56,000 - 24,000 - - 343,968 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)
- - - - - - - 26,000 - - - - 26,000 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)
- - 75,760 - 30,008 158,200 - 30,000 - 24,000 - - 317,968 

11. สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป 449,304 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - 168,000 - - 12,500 - - 256,304 12,500 - - - 449,304 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- 104,000 - - - - - 116,304 - - - - 220,304 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่นๆ (สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- 20,000 - - 12,500 - - 75,000 12,500 - - - 120,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- 44,000 - - - - - 65,000 - - - - 109,000 

12. สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก 283,488 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - 27,000 5,000 4,400 59,900 41,400 121,625 8,000 10,163 3,000 3,000 283,488 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และจัดหาอาจารยพิเศษสาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก)
- - 12,000 5,000 4,400 20,000 41,400 8,000 8,000 10,163 3,000 3,000 114,963 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก)
- - 15,000 - - 39,900 - 113,625 - - - - 168,525 

168,000                                            12,500                                              268,804                                            -                                                  

27,000                                              69,300                                              171,025                                            16,163                                              

87,000                                              257,200                                            219,200                                            360,408                                            

75,760                                              188,208                                            56,000                                              24,000                                              
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13. สาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา 48,384 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 6,000 12,000 2,500 - 5,000 2,500 2,000 10,000 8,384 - - - 48,384 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา 

(หรือตอบสนองความตองการของผูใชบัณฑิต)
- 12,000 2,500 - 5,000 2,500 2,000 10,000 8,384 - - - 42,384 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (สาขาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา)
6,000 - - - - - - - - - - - 6,000 

14. สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา 740,032 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 19,500 108,100 147,500 107,820 19,500 89,300 113,500 19,500 56,812 19,500 19,500 19,500 740,032 

 โครงการพัฒนาอาจารยเปนอาจารยตนแบบทางการศึกษา

(นาฏยศิลปศึกษา)
- 88,600 - 88,320 - 69,800 - - - - - - 246,720 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา)
19,500 19,500 147,500 19,500 19,500 19,500 113,500 19,500 56,812 19,500 19,500 19,500 493,312 

15. สาขาวิชาภาษาไทย - ครุศาสตร 1,153,376 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 100,000 - 62,000 238,126 83,400 91,800 - 94,000 381,450 102,600 - - 1,153,376 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ

(สาขาวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร)
100,000 - 62,000 141,526 - - - 94,000 - 45,000 - - 442,526 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร)
- - - - - - - - 350,000 - - - 350,000 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวนงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (และสงเสริมเพื่อพัฒนานักศึกษาสาขาวิชา

ภาษาไทย-ครุศาสตร)

- - - 96,600 83,400 91,800 - - 31,450 57,600 - - 360,850 

16. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร 1,224,192 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 76,760 25,100 25,100 205,000 44,700 95,100 121,100 308,229 228,729 44,174 50,200 - 1,224,192 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(ภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร)
- - - - - - - 183,629 183,629 - - - 367,258 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อสงเสริมและพัฒนานักศึกษาใหมีคุณลักษณะตามอัตลักษณของ

ภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร)

25,100 25,100 25,100 25,100 44,700 45,100 121,100 124,600 45,100 44,174 50,200 - 575,374 

162,000                                            413,326                                            475,450                                            102,600                                            

126,960                                            344,800                                            658,058                                            94,374                                              

20,500                                              7,500                                               20,384                                              -                                                  

275,100                                            216,620                                            189,812                                            58,500                                              
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 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับภาษาอังกฤษ CEFR 

(ออนไลน) (สําหรับนิสิตสาขาวิชาภาษาอังกฤษ ค.บ. 5 ป)
51,660 - - - - - - - - - - - 51,660 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (ฝกประสบการณวิชาชีพในตางประเทศ)
- - - - - 50,000 - - - - - - 50,000 

 โครงการอบรมทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและทักษะวิชาชีพ 

(อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพทางภาษาอังกฤษ 

"Amazing English Camp 2019")

- - - 179,900 - - - - - - - - 179,900 

17. สาขาวิชาสังคมศึกษา(ค.บ.5ป) 1,274,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 46,200 46,200 228,200 110,200 46,200 50,200 66,200 46,200 288,200 214,800 85,200 46,200 1,274,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สังคมศึกษา)
- - 20,000 - - - - - 232,000 - - - 252,000 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสังคมศึกษา)
46,200 46,200 208,200 110,200 46,200 50,200 66,200 46,200 56,200 214,800 85,200 46,200 1,022,000 

รวม 497,590 4,025,230 1,036,064 1,110,278 759,688 1,671,002 1,008,504 3,332,486 1,808,083 1,005,717 733,688 226,370 17,214,700 

320,600                                            206,600                                            400,600                                            346,200                                            
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รวม คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 17,214,700 

1. สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 7,125,972 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- 1,500,000 - - - - - - - - - - 1,500,000 

 กลยุทธที่ 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนา

ชุมชนและทองถิ่น
- 1,500,000 - - - - - - - - - - 1,500,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น
- 100,000 - - - - - - - - - - 100,000 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย

และงานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ
- 1,400,000 - - - - - - - - - - 1,400,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- 1,435,700 201,400 - - 383,600 92,774 1,931,298 186,200 146,400 228,600 - 4,605,972 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ

ไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคม

และทองถิ่น

- - - - - 103,600 - - - 146,400 - - 250,000 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอก

ในการจัดการเรียนการสอน (เพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานหลักสูตร

สูนวัตกรรมและความเปนเลิศ ในศตวรรษที่ 21 และไทยแลนด 4.0)

- - - - - 103,600 - - - 146,400 - - 250,000 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- 1,226,500 - - - 280,000 - 631,298 - - - - 2,137,798 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และบุคลากรสายสนับสนุนเพื่อพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและ

คุณวุฒิการศึกษา)

- 1,226,500 - - - 280,000 - 631,298 - - - - 2,137,798 

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรคและเผยแพรองคความรูการวิจัยที่มี

คุณภาพสูความเปนเลิศ และพัฒนาความรวมมือทางการวิจัย

อยางตอเนื่อง

- - 113,800 - - - - - 186,200 - - - 300,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่นๆ
- - 113,800 - - - - - 186,200 - - - 300,000 

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ส.ค. 62

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 62

5,558,884                                         3,540,968                                         6,149,073                                         1,965,775                                         

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62

3,364,590                                         679,890                                            2,566,462                                         515,030                                            

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62

สวนที่ 1.4
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รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ส.ค. 62

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62

สวนที่ 1.4

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- 209,200 87,600 - - - 92,774 1,300,000 - - 228,600 - 1,918,174 

 โครงการทักษะชีวิตนักศึกษา ชั้นปที1่-4 (เพื่อพัฒนานักศึกษาใหมี

คุณลักษณะตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัยและพัฒนาทักษะการใชชีวิต

และอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21)

- 209,200 87,600 - - - 92,774 - - - 228,600 - 618,174 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (เรียนรวมตางประเทศ)
- - - - - - - 1,300,000 - - - - 1,300,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
75,830 75,830 75,830 111,330 75,830 109,130 135,730 144,630 75,830 25,830 91,330 22,870 1,020,000 

 กลยุทธที่ 3 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู

และสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร
75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 25,830 55,830 5,870 770,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

(สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรฯ)
75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 25,830 55,830 5,870 770,000 

 กลยุทธที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง มุงเนนการบริหารจัดการที่มี

คุณภาพภายใตหลักธรรมาภิบาล

- - - 35,500 - 33,300 59,900 68,800 - - 35,500 17,000 250,000 

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัย

ราชภัฎบานสมเด็จเจาพระยา (แผนฯรายผลการดําเนินงานและติดตาม

ตรวจสอบผลงานตามพันธกิจของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร)

- - - 35,500 - - - 35,500 - - 35,500 17,000 123,500 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา

(คณะมนุษยศาสตร)
- - - - - 33,300 59,900 33,300 - - - - 126,500 
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รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ส.ค. 62

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62

สวนที่ 1.4

2. สาขาวิชานิติศาสตร 880,464 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

46,300 92,000 59,200 54,400 78,250 46,300 112,000 175,000 97,014 40,000 40,000 40,000 880,464 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
40,000 92,000 40,000 54,400 40,000 40,000 112,000 175,000 40,000 40,000 40,000 40,000 753,400 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชานิติศาสตร)
40,000 92,000 40,000 54,400 40,000 40,000 112,000 175,000 40,000 40,000 40,000 40,000 753,400 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

6,300 - 19,200 - 38,250 6,300 - - 57,014 - - - 127,064 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชานิติศาสตร)
6,300 - 19,200 - 38,250 6,300 - - 57,014 - - - 127,064 

3. สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรและบรรณารักษศาสตร 131,040 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- 1,050 49,934 - 10,800 35,006 - 11,400 - - 22,850 - 131,040 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - 19,656 - - 19,656 - - - - - - 39,312 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาบรรณารักษฯ)
- - 19,656 - - 19,656 - - - - - - 39,312 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- 1,050 30,278 - 10,800 15,350 - 11,400 - - 22,850 - 91,728 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา ชั้นปที่ 1 (และบริการวิชาการแกสังคม 

ทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรมจิตอาสา สัมมนาฝกประสบการณวิชาชีพ)
- 1,050 30,278 - 10,800 15,350 - 11,400 - - 22,850 - 91,728 

50,984                                              45,806                                              11,400                                              22,850                                              

197,500                                            178,950                                            384,014                                            120,000                                            
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รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ส.ค. 62

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62

สวนที่ 1.4

4. สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม 25,200 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - 15,640 - - 9,560 - - - - - - 25,200 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - 7,560 - - - - - - 7,560 

 โครงการพัฒนาอาจารยใหมีทักษะภาษาอังกฤษ ตามเกณฑมาตรฐาน

(สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม)
- - - - - 7,560 - - - - - - 7,560 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - 15,640 - - 2,000 - - - - - - 17,640 

 โครงการยกระดับสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ (สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม) - - 15,640 - - 2,000 - - - - - - 17,640 

5.สาขาวิชานาฏยศิลป 331,952 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- 44,750 - - - - - - - - - - 44,750 

 กลยุทธที่ 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนา

ชุมชนและทองถิ่น
- 44,750 - - - - - - - - - - 44,750 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัยและ

งานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ (สาขานาฎยศิลป)
- 44,750 - - - - - - - - - - 44,750 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- 76,800 - 80,000 - 5,002 76,800 48,600 - - - - 287,202 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - - - 48,600 - - - - 48,600 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขานาฎยศิลป)
- - - - - - - 48,600 - - - - 48,600 

121,550                                            85,002                                              125,400                                            -                                                  

15,640                                              9,560                                               -                                                  -                                                  
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รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ส.ค. 62

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62

สวนที่ 1.4

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- 76,800 - 80,000 - 5,002 76,800 - - - - - 238,602 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อการพัฒนาคุณภาพของบัณฑิต ใหมีอัตลักษณดานจิตสาธารณะ 

ทักษะสื่อสารดี มีความเปนไทย)

- 76,800 - 80,000 - 5,002 76,800 - - - - - 238,602 

6. สาขาวิชาภาษาจีน 429,888 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

31,000 24,500 - 117,050 12,000 82,324 - - 128,964 34,050 - - 429,888 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - - - - 128,964 - - - 128,964 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาภาษาจีน)
- - - - - - - - 128,964 - - - 128,964 

 กลยุทธที่ 4 การพัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

31,000 24,500 - 117,050 12,000 82,324 - - - 34,050 - - 300,924 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสาขาภาษาจีน)
31,000 24,500 - 117,050 12,000 82,324 - - - 34,050 - - 300,924 

7. สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร 857,280 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

12,500 288,300 12,500 12,500 180,400 104,980 41,300 46,200 12,500 54,800 50,000 41,300 857,280 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี

คุณภาพไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคม

และทองถิ่น

- - - - - - 28,800 - - 28,800 - - 57,600 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อการพัฒนาหลักสูตรภาษาไทยสําหรับชาวตางประเทศ)
- -  - - - 28,800 - - 28,800 - - 57,600 

313,300                                            297,880                                            100,000                                            146,100                                            

55,500                                              211,374                                            128,964                                            34,050                                              
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รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ส.ค. 62

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62

สวนที่ 1.4

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- 60,000 - - - - - 33,700 - - - - 93,700 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาภาษาไทย-มนุษยศาสตร)
- 60,000 - - - - - 33,700 - - - - 93,700 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

12,500 228,300 12,500 12,500 180,400 104,980 12,500 12,500 12,500 26,000 50,000 41,300 705,980 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(และพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตใหมีทักษะดานการใชชีวิตและอาชีพ

ในยุคศตวรรษที่ 21)

12,500 228,300 12,500 12,500 180,400 104,980 12,500 12,500 12,500 26,000 50,000 41,300 705,980 

8.สาขาวิชาภาษาอังกฤษ -มนุษยศาสตร 992,352 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับการจัดการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

34,500 107,900 34,500 49,852 67,500 199,100 34,500 34,500 304,500 34,500 56,500 34,500 992,352 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - - - - 270,000 - - - 270,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และสรางผลงานทางวิชาการเพื่อเขาสูตําแหนงทางวิชาการ)
- - - - - - - 270,000 - - - 270,000 

 กลยุทธที่ 4  พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

34,500 107,900 34,500 49,852 67,500 199,100 34,500 34,500 34,500 34,500 56,500 34,500 722,352 

 โครงการยกระดับสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ

(และพัฒนาคุณภาพนักศึกษา)
34,500 107,900 34,500 49,852 67,500 199,100 34,500 34,500 34,500 34,500 56,500 34,500 722,352 

176,900                                            316,452                                            373,500                                            125,500                                            
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รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ส.ค. 62

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62

สวนที่ 1.4

9. สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 923,808 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

49,000 19,000 19,000 19,000 89,200 149,000 171,200 29,000 19,000 254,900 86,508 19,000 923,808 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - - 42,000 - - 200,400 - - 242,400 

 โครงการบมเพาะคณาจารยเพื่อรวมสรางคุณลักษณะ

"บานแหงความสําเร็จ บานสมเด็จเจาพระยา" (รปศ.)
- - - - - 42,000 - - 200,400 - - 242,400 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

49,000 19,000 19,000 19,000 89,200 149,000 129,200 29,000 19,000 54,500 86,508 19,000 681,408 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(และพัฒนาคุณภาพบัณฑิตและการจัดการเรียนการสอนที่ไดมาตรฐาน

(รปศ.))

49,000 19,000 19,000 19,000 89,200 149,000 129,200 29,000 19,000 54,500 86,508 19,000 681,408 

10. สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา 343,968 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - 75,760 - 30,008 158,200 - 56,000 - 24,000 - - 343,968 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - - - 26,000 - - - - 26,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)
- - - - - - - 26,000 - - - - 26,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - 75,760 - 30,008 158,200 - 30,000 - 24,000 - - 317,968 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)
- - 75,760 - 30,008 158,200 - 30,000 - 24,000 - - 317,968 

87,000                                              257,200                                            219,200                                            360,408                                            

75,760                                              188,208                                            56,000                                              24,000                                              
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รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ส.ค. 62

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62

สวนที่ 1.4

11. สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป 449,304 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- 168,000 - - 12,500 - - 256,304 12,500 - - - 449,304 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี

คุณภาพไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคม

และทองถิ่น

- 124,000 - - 12,500 - - 191,304 12,500 - - - 340,304 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- 104,000 - - - - - 116,304 - - - - 220,304 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่นๆ (สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- 20,000 - - 12,500 - - 75,000 12,500 - - - 120,000 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- 44,000 - - - - - 65,000 - - - - 109,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- 44,000 - - - - - 65,000 - - - - 109,000 

12. สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก 283,488 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตราฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู

ความเปนเลิศ

- - 27,000 5,000 4,400 59,900 41,400 121,625 8,000 10,163 3,000 3,000 283,488 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศัพยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - 12,000 5,000 4,400 20,000 41,400 8,000 8,000 10,163 3,000 3,000 114,963 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และจัดหาอาจารยพิเศษสาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก)
- - 12,000 5,000 4,400 20,000 41,400 8,000 8,000 10,163 3,000 3,000 114,963 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบการอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - 15,000 - - 39,900 - 113,625 - - - - 168,525 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก)
- - 15,000 - - 39,900 - 113,625 - - - - 168,525 

168,000                                            12,500                                              268,804                                            -                                                  

27,000                                              69,300                                              171,025                                            16,163                                              
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รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ส.ค. 62

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62

สวนที่ 1.4

13. สาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา 48,384 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

6,000 12,000 2,500 - 5,000 2,500 2,000 10,000 8,384 - - - 48,384 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี

คุณภาพไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคม

และทองถิ่น

- 12,000 2,500 - 5,000 2,500 2,000 10,000 8,384 - - - 42,384 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา 

(หรือตอบสนองความตองการของผูใชบัณฑิต)
- 12,000 2,500 - 5,000 2,500 2,000 10,000 8,384 - - - 42,384 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

6,000 - - - - - - - - - - - 6,000 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (สาขาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา)
6,000 - - - - - - - - - - - 6,000 

14. สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา 740,032 

 ยุทธศาสตรที่ 2  พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู  

การวิจัย และนวัตกรรม
- 88,600 - 88,320 - 69,800 - - - - - - 246,720 

 กลยุทธที่ 3  สรางนวัตกรรมการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 

สูการศึกษา 4.0 เพื่อพัฒนาคุณภาพชุมชน ทองถิ่น และประเทศ
- 88,600 - 88,320 - 69,800 - - - - - - 246,720 

 โครงการพัฒนาอาจารยเปนอาจารยตนแบบทางการศึกษา

(นาฏยศิลปศึกษา)
- 88,600 - 88,320 - 69,800 - - - - - - 246,720 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

19,500 19,500 147,500 19,500 19,500 19,500 113,500 19,500 56,812 19,500 19,500 19,500 493,312 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
19,500 19,500 147,500 19,500 19,500 19,500 113,500 19,500 56,812 19,500 19,500 19,500 493,312 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา)
19,500 19,500 147,500 19,500 19,500 19,500 113,500 19,500 56,812 19,500 19,500 19,500 493,312 

20,500                                              7,500                                               20,384                                              -                                                  

275,100                                            216,620                                            189,812                                            58,500                                              
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รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ส.ค. 62

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62

สวนที่ 1.4

15. สาขาวิชาภาษาไทย - ครุศาสตร 1,153,376 

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู 

การวิจัย และนวัตกรรม
100,000 - 62,000 141,526 - - - 94,000 - 45,000 - - 442,526 

 กลยุทธที่ 1 ผลิตครูที่ไดมาตรฐานวิชาชีพและ

มีจิตวิญญาณความเปนครูตามอัตลักษณที่โดดเดน 

(ดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) 

นําไปสูความเปนเลิศสอดคลองกับความตองการของทองถิ่น

100,000 - 62,000 141,526 - - - 94,000 - 45,000 - - 442,526 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ

(สาขาวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร)
100,000 - 62,000 141,526 - - - 94,000 - 45,000 - - 442,526 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 96,600 83,400 91,800 - - 381,450 57,600 - - 710,850 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - - - - 350,000 - - - 350,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร)
- - - - - - - - 350,000 - - - 350,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพ และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 96,600 83,400 91,800 - - 31,450 57,600 - - 360,850 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวนงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (และสงเสริมเพื่อพัฒนานักศึกษาสาขาวิชา

ภาษาไทย-ครุศาสตร)

- - - 96,600 83,400 91,800 - - 31,450 57,600 - - 360,850 

162,000                                            413,326                                            475,450                                            102,600                                            
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รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ส.ค. 62

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62

สวนที่ 1.4

16. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร 1,224,192 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูงความเปนเลิศ

76,760 25,100 25,100 205,000 44,700 95,100 121,100 308,229 228,729 44,174 50,200 - 1,224,192 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - - - 183,629 183,629 - - - 367,258 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(ภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร)
- - - - - - - 183,629 183,629 - - - 367,258 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

76,760 25,100 25,100 205,000 44,700 95,100 121,100 124,600 45,100 44,174 50,200 - 856,934 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อสงเสริมและพัฒนานักศึกษาใหมีคุณลักษณะตามอัตลักษณของ

ภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร)

25,100 25,100 25,100 25,100 44,700 45,100 121,100 124,600 45,100 44,174 50,200 - 575,374 

 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับภาษาอังกฤษ CEFR 

(ออนไลน) (สําหรับนิสิตสาขาวิชาภาษาอังกฤษ ค.บ. 5 ป)
51,660 - - - - - - - - - - - 51,660 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (ฝกประสบการณวิชาชีพในตางประเทศ)
- - - - - 50,000 - - - - - - 50,000 

 โครงการอบรมทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและทักษะวิชาชีพ 

(อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพทางภาษาอังกฤษ 

"Amazing English Camp 2019")

- - - 179,900 - - - - - - - - 179,900 

17. สาขาวิชาสังคมศึกษา(ค.บ.5ป) 1,274,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

การพัฒนามาตรฐานบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

46,200 46,200 228,200 110,200 46,200 50,200 66,200 46,200 288,200 214,800 85,200 46,200 1,274,000 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - 20,000 - - - - - 232,000 - - - 252,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สังคมศึกษา)
- - 20,000 - - - - - 232,000 - - - 252,000 

320,600                                            206,600                                            400,600                                            346,200                                            

126,960                                            344,800                                            658,058                                            94,374                                              
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รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ส.ค. 62

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62

สวนที่ 1.4

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

46,200 46,200 208,200 110,200 46,200 50,200 66,200 46,200 56,200 214,800 85,200 46,200 1,022,000 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสังคมศึกษา)
46,200 46,200 208,200 110,200 46,200 50,200 66,200 46,200 56,200 214,800 85,200 46,200 1,022,000 

รวม 497,590 4,025,230 1,036,064 1,110,278 759,688 1,671,002 1,008,504 3,332,486 1,808,083 1,005,717 733,688 226,370 17,214,700 
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ไตรมาส 4

17,214,700 

7,125,972 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการ

จัดการเรียนการสอน (เพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานหลักสูตร

สูนวัตกรรมและความเปนเลิศ ในศตวรรษที่ 21 และไทยแลนด 4.0)

- - - - - 103,600 - - - 146,400 - - 250,000 

A301 ดําเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

    งบดําเนินงาน - - - - - 103,600 - - - 146,400 - - 250,000 

− ตอบแทน - - - - - 28,800 - - - 10,800 - - 39,600 

− ใชสอย - - - - - 65,000 - - - 129,100 - - 194,100 

− วัสดุ - - - - - 9,800 - - - 6,500 - - 16,300 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และบุคลากรสายสนับสนุนเพื่อพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและ

คุณวุฒิการศึกษา)

- 1,226,500 - - - 280,000 - 631,298 - - - - 2,137,798 

A301 ดําเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

    งบดําเนินงาน - 1,226,500 - - - 280,000 - 631,298 - - - - 2,137,798 

− ตอบแทน - 19,200 - - - 19,200 - 57,600 - - - - 96,000 

− ใชสอย - 1,188,600 - - - 251,000 - 559,000 - - - - 1,998,600 

− วัสดุ - 18,700 - - - 9,800 - 14,698 - - - - 43,198 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการทักษะชีวิตนักศึกษา ชั้นปที่1-4 (เพื่อพัฒนานักศึกษา

ใหมีคุณลักษณะตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัยและพัฒนา

ทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21)

- 209,200 87,600 - - - 92,774 - - - 228,600 - 618,174 

A301 ดําเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

    งบดําเนินงาน - 209,200 87,600 - - - 92,774 - - - 228,600 - 618,174 

− ตอบแทน - 43,200 10,800 - - - 9,600 - - - 33,600 - 97,200 

− ใชสอย - 157,000 67,500 - - - 75,000 - - - 180,000 - 479,500 

− วัสดุ - 9,000 9,300 - - - 8,174 - - - 15,000 - 41,474 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

 ก.ย. 62

5,558,884                                        

3,364,590                                        679,890                                          2,566,462                                        

 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62

รวม คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

1. สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

3,540,968                                        

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62  ก.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 มิ.ย. 62
รวม

6,149,073                                        1,965,775                                        

515,030                                          

สวนที่ 1.5
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62  ก.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 มิ.ย. 62
รวม

สวนที่ 1.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (เรียนรวมตางประเทศ)

- - - - - - - 1,300,000 - - - - 1,300,000 

A301 ดําเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

    งบดําเนินงาน - - - - - - - 1,300,000 - - - - 1,300,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - - - 1,300,000 - - - - 1,300,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

(สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรฯ)

75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 25,830 55,830 5,870 770,000 

A301 ดําเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

    งบดําเนินงาน 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 25,830 55,830 5,870 770,000 

− ตอบแทน 5,830 5,830 5,830 5,830 5,830 5,830 5,830 5,830 5,830 5,830 5,830 5,870 70,000 

− ใชสอย 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 50,000 - 250,000 

− วัสดุ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - - - 450,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัย

ราชภัฎบานสมเด็จเจาพระยา (แผนฯรายผลการดําเนินงานและ

ติดตามตรวจสอบผลงานตามพันธกิจของคณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร)

- - - 35,500 - - - 35,500 - - 35,500 17,000 123,500 

A301 ดําเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

    งบดําเนินงาน - - - 35,500 - - - 35,500 - - 35,500 17,000 123,500 

− ตอบแทน - - - 18,500 - - - 18,500 - - 18,500 - 55,500 

− ใชสอย - - - 12,000 - - - 12,000 - - 12,000 12,000 48,000 

− วัสดุ - - - 5,000 - - - 5,000 - - 5,000 5,000 20,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62  ก.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 มิ.ย. 62
รวม

สวนที่ 1.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพ

การศึกษา (คณะมนุษยศาสตร)

- - - - - 33,300 59,900 33,300 - - - - 126,500 

A301 ดําเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

    งบดําเนินงาน - - - - - 33,300 59,900 33,300 - - - - 126,500 

− ตอบแทน - - - - - 10,800 10,800 10,800 - - - - 32,400 

− ใชสอย - - - - - 15,000 32,500 15,000 - - - - 62,500 

− วัสดุ - - - - - 7,500 16,600 7,500 - - - - 31,600 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น

- 100,000 - - - - - - - - - - 100,000 

B401 ดําเนินงานทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรม

    งบดําเนินงาน - 100,000 - - - - - - - - - - 100,000 

− ตอบแทน 48,000 - - - - - - - - - - 48,000 

− ใชสอย 52,000 - - - - - - - - - - 52,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย

และงานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ

- 1,400,000 - - - - - - - - - - 1,400,000 

B401 ดําเนินงานทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรม

    งบดําเนินงาน - 1,400,000 - - - - - - - - - - 1,400,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย 1,400,000 - - - - - - - - - - 1,400,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62  ก.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 มิ.ย. 62
รวม

สวนที่ 1.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่นๆ

- - 113,800 - - - - 67,400 118,800 - - - 300,000 

B501 ดําเนินงานดานการวิจัย

    งบดําเนินงาน - - 113,800 - - - - 67,400 118,800 - - - 300,000 

− ตอบแทน - - 33,000 - - - - 21,600 38,000 - - - 92,600 

− ใชสอย - - 10,800 - - - - 24,000 10,800 - - - 45,600 

− วัสดุ - - 70,000 - - - - 21,800 70,000 - - - 161,800 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

880,464 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชานิติศาสตร)

40,000 92,000 40,000 54,400 40,000 40,000 112,000 175,000 40,000 40,000 40,000 40,000 753,400 

A315 การจัดการเรียนการสอนวิชานิติศาสตร

    งบดําเนินงาน 40,000 92,000 40,000 54,400 40,000 40,000 112,000 175,000 40,000 40,000 40,000 40,000 753,400 

− ตอบแทน 40,000 92,000 40,000 54,400 40,000 40,000 112,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 618,400 

− ใชสอย - - - - - - - 135,000 - - - - 135,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา (สาขาวิชานิติศาสตร)

6,300 - 19,200 - 38,250 6,300 - - 57,014 - - - 127,064 

A315 การจัดการเรียนการสอนวิชานิติศาสตร

    งบดําเนินงาน 6,300 - 19,200 - 38,250 6,300 - - 57,014 - - - 127,064 

− ตอบแทน 4,800 - - - 18,000 4,800 - - - - - - 27,600 

− ใชสอย 1,500 - 19,200 - 20,250 1,500 - - - - - - 42,450 

− วัสดุ - - - - - - - - 57,014 - - - 57,014 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

2. สาขาวิชานิติศาสตร 197,500                                          178,950                                          384,014                                          120,000                                          
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62  ก.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 มิ.ย. 62
รวม

สวนที่ 1.5

131,040 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาบรรณารักษฯ)

- - 19,656 - - 19,656 - - - - - - 39,312 

A308 การจัดการเรียนการสอนวิชาสารสนเทศศาสตร

และบรรณารักษศาสตร

    งบดําเนินงาน - - 19,656 - - 19,656 - - - - - - 39,312 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - 19,656 - - 19,656 - - - - - - 39,312 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา ชั้นปที่ 1 (และบริการวิชาการ

แกสังคม ทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรมจิตอาสา สัมมนา

ฝกประสบการณวิชาชีพ)

- 1,050 30,278 - 10,800 15,350 - 11,400 - - 22,850 - 91,728 

A308 การจัดการเรียนการสอนวิชาสารสนเทศศาสตร

และบรรณารักษศาสตร

    งบดําเนินงาน - 1,050 30,278 - 10,800 15,350 - 11,400 - - 22,850 - 91,728 

− ตอบแทน - - - - 10,800 7,200 - - - - 3,600 - 21,600 

− ใชสอย - 1,050 6,000 - - 3,150 - 8,400 - - 6,750 - 25,350 

− วัสดุ - - 24,278 - - 5,000 - 3,000 - - 12,500 - 44,778 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

25,200 

กิจกรรม

ตนทุน
 โครงการพัฒนาอาจารยใหมีทักษะภาษาอังกฤษ 

ตามเกณฑมาตรฐาน (สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม)

- - - - - 7,560 - - - - - - 7,560 

A333 การจัดการเรียนการสอนวิชาธุรกิจอิสลาม

    งบดําเนินงาน - - - - - 7,560 - - - - - - 7,560 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - 7,560 - - - - - - 7,560 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

3. สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรและบรรณารักษศาสตร 50,984                                            45,806                                            11,400                                            22,850                                            

4. สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม 15,640                                            9,560                                             -                                                -                                                
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62  ก.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 มิ.ย. 62
รวม

สวนที่ 1.5

กิจกรรม

ตนทุน
 โครงการยกระดับสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ 

(สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม)

- - 15,640 - - 2,000 - - - - - - 17,640 

A333 การจัดการเรียนการสอนวิชาธุรกิจอิสลาม

    งบดําเนินงาน - - 15,640 - - 2,000 - - - - - - 17,640 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - 2,000 - - - - - - 2,000 

− วัสดุ - - 15,640 - - - - - - - - - 15,640 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

331,952 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขานาฎยศิลป)

- - - - - - - 48,600 - - - - 48,600 

A305 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปและการแสดง

    งบดําเนินงาน - - - - - - - 48,600 - - - - 48,600 

− ตอบแทน - - - - - - - 10,800 - - - - 10,800 

− ใชสอย - - - - - - - 37,800 - - - - 37,800 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา (เพื่อการพัฒนาคุณภาพของบัณฑิต ใหมีอัตลักษณ

ดานจิตสาธารณะ ทักษะสื่อสารดี มีความเปนไทย)

- 76,800 - 80,000 - 5,002 76,800 - - - - - 238,602 

A305 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปและการแสดง

    งบดําเนินงาน - 76,800 - 80,000 - 5,002 76,800 - - - - - 238,602 

− ตอบแทน - 76,800 - 12,000 - - 76,800 - - - - - 165,600 

− ใชสอย - - - 41,000 - - - - - - - - 41,000 

− วัสดุ - - - 27,000 - 5,002 - - - - - - 32,002 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

5. สาขาวิชานาฏยศิลป 121,550                                          85,002                                            125,400                                          -                                                
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62  ก.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 มิ.ย. 62
รวม

สวนที่ 1.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัยและ

งานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ 

(สาขานาฎยศิลป)

- 44,750 - - - - - - - - - - 44,750 

B401 ดําเนินงานทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรม

    งบดําเนินงาน - 44,750 - - - - - - - - - - 44,750 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - 44,750 - - - - - - - - - - 44,750 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

429,888 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาภาษาจีน)

- - - - - - - - 128,964 - - - 128,964 

A314 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาจีน

    งบดําเนินงาน - - - - - - - - 128,964 - - - 128,964 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - - - - 128,964 - - - 128,964 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสาขาภาษาจีน )

31,000 24,500 - 117,050 12,000 82,324 - - - 34,050 - - 300,924 

A314 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาจีน

    งบดําเนินงาน 31,000 24,500 - 117,050 12,000 82,324 - - - 34,050 - - 300,924 

− ตอบแทน 19,000 12,000 - 42,000 12,000 36,000 - - - 20,000 - - 141,000 

− ใชสอย 10,000 8,500 - 61,250 - 29,000 - - - 14,050 - - 122,800 

− วัสดุ 2,000 4,000 - 13,800 - 17,324 - - - - - - 37,124 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

6. สาขาวิชาภาษาจีน 55,500                                            211,374                                          128,964                                          34,050                                            
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62  ก.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 มิ.ย. 62
รวม

สวนที่ 1.5

857,280 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา (เพื่อการพัฒนาหลักสูตรภาษาไทยสําหรับ

ชาวตางประเทศ)

- - - - - - 28,800 - - 28,800 - - 57,600 

A307 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร

    งบดําเนินงาน - - - - - - 28,800 - - 28,800 - - 57,600 

− ตอบแทน - - - - - - 21,600 - - 21,600 - - 43,200 

− ใชสอย - - - - - - 2,200 - - 2,200 - - 4,400 

− วัสดุ - - - - - - 5,000 - - 5,000 - - 10,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาภาษาไทย-มนุษยศาสตร)

- 60,000 - - - - - 33,700 - - - - 93,700 

A307 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร

    งบดําเนินงาน - 60,000 - - - - - 33,700 - - - - 93,700 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - 60,000 - - - - - 33,700 - - - 93,700 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา (และพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตใหมีทักษะ

ดานการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21)

12,500 228,300 12,500 12,500 180,400 104,980 12,500 12,500 12,500 26,000 50,000 41,300 705,980 

A307 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร

    งบดําเนินงาน 12,500 228,300 12,500 12,500 180,400 104,980 12,500 12,500 12,500 26,000 50,000 41,300 705,980 

− ตอบแทน 12,500 165,300 12,500 12,500 39,700 79,700 12,500 12,500 12,500 26,000 27,500 23,300 436,500 

− ใชสอย - 46,800 - - 140,700 23,000 - - - - 22,500 18,000 251,000 

− วัสดุ - 16,200 - - - 2,280 - - - - - - 18,480 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

7. สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร 313,300                                          297,880                                          100,000                                          146,100                                          
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62  ก.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 มิ.ย. 62
รวม

สวนที่ 1.5

992,352 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และสรางผลงานทางวิชาการเพื่อเขาสูตําแหนงทางวิชาการ)

- - - - - - - - 270,000 - - - 270,000 

A309 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ-มนุษยศาสตร

    งบดําเนินงาน - - - - - - - - 270,000 - - - 270,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - - - - 270,000 - - - 270,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน
 โครงการยกระดับสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ

(และพัฒนาคุณภาพนักศึกษา)

34,500 107,900 34,500 49,852 67,500 199,100 34,500 34,500 34,500 34,500 56,500 34,500 722,352 

A309 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ-มนุษยศาสตร

    งบดําเนินงาน 34,500 107,900 34,500 49,852 67,500 199,100 34,500 34,500 34,500 34,500 56,500 34,500 722,352 

− ตอบแทน 34,500 59,500 34,500 34,500 44,500 69,100 34,500 34,500 34,500 34,500 44,500 34,500 493,600 

− ใชสอย - 13,400 - - 3,000 110,000 - - - - 5,000 - 131,400 

− วัสดุ - 35,000 - 15,352 20,000 20,000 - - - - 7,000 - 97,352 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

923,808 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบมเพาะคณาจารยเพื่อรวมสรางคุณลักษณะ

"บานแหงความสําเร็จ บานสมเด็จเจาพระยา" (รปศ.)

- - - - - - 42,000 - - 200,400 - - 242,400 

A310 การจัดการเรียนการสอนวิชารัฐประศาสนศาสตร

    งบดําเนินงาน - - - - - - 42,000 - - 200,400 - - 242,400 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - - 42,000 - - 200,400 - - 242,400 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

9. สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 87,000                                            257,200                                          219,200                                          360,408                                          

8. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ -มนุษยศาสตร 176,900                                          316,452                                          373,500                                          125,500                                          
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62  ก.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 มิ.ย. 62
รวม

สวนที่ 1.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา (และพัฒนาคุณภาพบัณฑิตและการจัดการเรียน

การสอนที่ไดมาตรฐาน (รปศ.))

49,000 19,000 19,000 19,000 89,200 149,000 129,200 29,000 19,000 54,500 86,508 19,000 681,408 

A310 การจัดการเรียนการสอนวิชารัฐประศาสนศาสตร

    งบดําเนินงาน 49,000 19,000 19,000 19,000 89,200 149,000 129,200 29,000 19,000 54,500 86,508 19,000 681,408 

− ตอบแทน 29,000 19,000 19,000 19,000 18,000 38,000 117,800 19,000 19,000 29,500 76,600 19,000 422,900 

− ใชสอย 10,000 - - - 71,200 102,000 - - - 20,000 - - 203,200 

− วัสดุ 10,000 - - - - 9,000 11,400 10,000 - 5,000 9,908 - 55,308 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

343,968 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)

- - - - - - - 26,000 - - - - 26,000 

A302 การจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา

    งบดําเนินงาน - - - - - - - 26,000 - - - 26,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - - - 26,000 - - - 26,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน
 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา (สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)

- - 75,760 - 30,008 158,200 - 30,000 - 24,000 - - 317,968 

A302 การจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา

    งบดําเนินงาน - - 75,760 - 30,008 158,200 - 30,000 - 24,000 - - 317,968 

− ตอบแทน - - 24,000 - - 36,000 - 24,000 - 24,000 - - 108,000 

− ใชสอย - - 29,760 - 26,020 84,200 - - - - - 139,980 

− วัสดุ - - 22,000 - 3,988 38,000 - 6,000 - - - - 69,988 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

10. สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา 75,760                                            188,208                                          56,000                                            24,000                                            
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62  ก.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 มิ.ย. 62
รวม

สวนที่ 1.5

449,304 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา (สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)

- 104,000 - - - - - 116,304 - - - - 220,304 

A332 การจัดการเรียนการสอนวิชาออกแบบนิเทศศิลป

    งบดําเนินงาน - 104,000 - - - - - 116,304 - - - - 220,304 

− ตอบแทน - 44,000 - - - - - 16,000 - - - - 60,000 

− ใชสอย - 60,000 - - - - 40,000 - - - - 100,000 

− วัสดุ - - - - - - 60,304 - - - - 60,304 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่นๆ (สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)

- 20,000 - - 12,500 - - 75,000 12,500 - - - 120,000 

A332 การจัดการเรียนการสอนวิชาออกแบบนิเทศศิลป

    งบดําเนินงาน - 20,000 - - 12,500 - - 75,000 12,500 - - - 120,000 

− ตอบแทน - 6,000 - - - - - 24,000 - - - - 30,000 

− ใชสอย - 4,500 - - 6,500 - - 10,100 7,500 - - - 28,600 

− วัสดุ - 9,500 - - 6,000 - - 40,900 5,000 - - - 61,400 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)

- 44,000 - - - - - 65,000 - - - - 109,000 

A332 การจัดการเรียนการสอนวิชาออกแบบนิเทศศิลป

    งบดําเนินงาน - 44,000 - - - - - 65,000 - - - - 109,000 

− ตอบแทน - - - - - - - 14,400 - - - - 14,400 

− ใชสอย - 22,000 - - - - - 5,000 - - - - 27,000 

− วัสดุ - 22,000 - - - - - 45,600 - - - - 67,600 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

11. สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป 168,000                                          12,500                                            268,804                                          -                                                
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62  ก.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 มิ.ย. 62
รวม

สวนที่ 1.5

283,488 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และจัดหาอาจารยพิเศษสาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย

ตะวันออก)

- - 12,000 5,000 4,400 20,000 41,400 8,000 8,000 10,163 3,000 3,000 114,963 

A335 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษา

และวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก

    งบดําเนินงาน - - 12,000 5,000 4,400 20,000 41,400 8,000 8,000 10,163 3,000 3,000 114,963 

− ตอบแทน - - - - - - 41,400 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 56,400 

− ใชสอย - - 5,000 5,000 4,400 20,000 - 5,000 5,000 - - - 44,400 

− วัสดุ - - 7,000 - - - - - - 7,163 - - 14,163 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก)

- - 15,000 - - 39,900 - 113,625 - - - - 168,525 

A335 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษา

และวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก

    งบดําเนินงาน - - 15,000 - - 39,900 - 113,625 - - - - 168,525 

− ตอบแทน - - - - - 12,000 - - - - - - 12,000 

− ใชสอย - - 10,000 - - 24,900 - 106,625 - - - - 141,525 

− วัสดุ - - 5,000 - - 3,000 - 7,000 - - - - 15,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

48,384 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา (หรือตอบสนองความตองการของผูใชบัณฑิต)

- 12,000 2,500 - 5,000 2,500 2,000 10,000 8,384 - - - 42,384 

A334 การจัดการเรียนการสอนสาขาวิชา

เอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา

    งบดําเนินงาน - 12,000 2,500 - 5,000 2,500 2,000 10,000 8,384 - - - 42,384 

− ตอบแทน - 12,000 - - - - - - - - - - 12,000 

− ใชสอย - - - - - - - - - - - - - 

− วัสดุ - - 2,500 - 5,000 2,500 2,000 10,000 - - - - 22,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - 8,384 - - - 8,384 

13.สาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา 20,500                                            7,500                                             20,384                                            -                                                

12. สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก 27,000                                            69,300                                            171,025                                          16,163                                            
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62  ก.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 มิ.ย. 62
รวม

สวนที่ 1.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (สาขาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา)

6,000 - - - - - - - - - - - 6,000 

A334 การจัดการเรียนการสอนสาขาวิชา

เอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา

    งบดําเนินงาน 6,000 - - - - - - - - - - - 6,000 

− ตอบแทน 6,000 - - - - - - - - - - - 6,000 

− ใชสอย - - - - - - - - - - - - - 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

740,032 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาอาจารยเปนอาจารยตนแบบทางการศึกษา

(นาฏยศิลปศึกษา)

- 88,600 - 88,320 - 69,800 - - - - - - 246,720 

A121 การจัดการเรียนการสอนวิชานาฏยศิลปศึกษา

    งบดําเนินงาน - 88,600 - 88,320 - 69,800 - - - - - - 246,720 

− ตอบแทน - 21,600 - 33,600 - 16,200 - - - - - - 71,400 

− ใชสอย - 42,000 - 24,720 - 45,600 - - - - - - 112,320 

− วัสดุ - 25,000 - 30,000 - 8,000 - - - - - - 63,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา)

19,500 19,500 147,500 19,500 19,500 19,500 113,500 19,500 56,812 19,500 19,500 19,500 493,312 

A121 การจัดการเรียนการสอนวิชานาฏยศิลปศึกษา

    งบดําเนินงาน 19,500 19,500 147,500 19,500 19,500 19,500 113,500 19,500 56,812 19,500 19,500 19,500 493,312 

− ตอบแทน 19,500 19,500 147,500 19,500 19,500 19,500 113,500 19,500 19,500 19,500 19,500 19,500 456,000 

− ใชสอย - - - - - - - - 37,312 - - - 37,312 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

14. สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา 275,100                                          216,620                                          189,812                                          58,500                                            
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62  ก.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 มิ.ย. 62
รวม

สวนที่ 1.5

1,153,376 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ

(สาขาวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร)

100,000 - 62,000 141,526 - - - 94,000 - 45,000 - - 442,526 

A117 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร

    งบดําเนินงาน 100,000 - 62,000 141,526 - - - 94,000 - 45,000 - - 442,526 

− ตอบแทน - - 62,000 - - - - 94,000 - 45,000 - - 201,000 

− ใชสอย - - - - - - - - - - - - - 

− วัสดุ 100,000 - - 141,526 - - - - - - - - 241,526 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร)

- - - - - - - - 350,000 - - - 350,000 

A117 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร

    งบดําเนินงาน - - - - - - - - 350,000 - - - 350,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - - - - 350,000 - - - 350,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวนงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (และสงเสริมเพื่อพัฒนานักศึกษาสาขาวิชา

ภาษาไทย-ครุศาสตร)

- - - 96,600 83,400 91,800 - - 31,450 57,600 - - 360,850 

A117 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร

    งบดําเนินงาน - - - 96,600 83,400 91,800 - - 31,450 57,600 - - 360,850 

− ตอบแทน - - - 14,000 - 7,000 - - 18,000 7,000 - - 46,000 

− ใชสอย - - - 52,600 74,250 54,800 - - 3,450 34,600 - - 219,700 

− วัสดุ - - - 30,000 9,150 30,000 - - 10,000 16,000 - - 95,150 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

15. สาขาวิชาภาษาไทย - ครุศาสตร 162,000                                          413,326                                          475,450                                          102,600                                          
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62  ก.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 มิ.ย. 62
รวม

สวนที่ 1.5

1,224,192 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(ภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร)

- - - - - - - 183,629 183,629 - - - 367,258 

A116 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร

    งบดําเนินงาน - - - - - - - 183,629 183,629 - - - 367,258 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - 183,629 183,629 - - - 367,258 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา (เพื่อสงเสริมและพัฒนานักศึกษาใหมีคุณลักษณะ

ตามอัตลักษณของภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร)

25,100 25,100 25,100 25,100 44,700 45,100 121,100 124,600 45,100 44,174 50,200 - 575,374 

A116 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร

    งบดําเนินงาน 25,100 25,100 25,100 25,100 44,700 45,100 121,100 124,600 45,100 44,174 50,200 - 575,374 

− ตอบแทน 25,100 25,100 25,100 25,100 44,700 45,100 42,426 124,600 45,100 44,174 50,200 - 496,700 

− ใชสอย - - - - - - - - - - - 

− วัสดุ - - - - - 78,674 - - - - - 78,674 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับภาษาอังกฤษ 

CEFR (ออนไลน) (สําหรับนิสิตสาขาวิชาภาษาอังกฤษ ค.บ. 5 ป)

51,660 - - - - - - - - - - - 51,660 

A116 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร

    งบดําเนินงาน 51,660 - - - - - - - - - - - 51,660 

− ตอบแทน 18,000 - - - - - - - - - - - 18,000 

− ใชสอย 33,660 - - - - - - - - - - - 33,660 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

344,800                                          658,058                                          94,374                                            16.สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร 126,960                                          
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62  ก.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 มิ.ย. 62
รวม

สวนที่ 1.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (ฝกประสบการณวิชาชีพในตางประเทศ)

- - - - - 50,000 - - - - - - 50,000 

A116 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร

    งบดําเนินงาน - - - - - 50,000 - - - - - - 50,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - 50,000 - - - - - - 50,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการอบรมทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและ

ทักษะวิชาชีพ (อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพ

ทางภาษาอังกฤษ "Amazing English Camp 2019")

- - - 179,900 - - - - - - - - 179,900 

A116 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร

    งบดําเนินงาน - - - 179,900 - - - - - - - - 179,900 

− ตอบแทน - - - 36,000 - - - - - - - - 36,000 

− ใชสอย - - - 143,900 - - - - - - - - 143,900 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

1,274,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สังคมศึกษา)

- - 20,000 - - - - - 232,000 - - - 252,000 

A120 การจัดการเรียนการสอนวิชาสังคมศึกษา

    งบดําเนินงาน - - 20,000 - - - - - 232,000 - - - 252,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - 20,000 - - - - - 232,000 - - - 252,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

17. สาขาวิชาสังคมศึกษา(ค.บ.5ป) 320,600                                          206,600                                          400,600                                          346,200                                          
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62  ก.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 มิ.ย. 62
รวม

สวนที่ 1.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสังคมศึกษา)

46,200 46,200 208,200 110,200 46,200 50,200 66,200 46,200 56,200 214,800 85,200 46,200 1,022,000 

A120 การจัดการเรียนการสอนวิชาสังคมศึกษา

    งบดําเนินงาน 46,200 46,200 208,200 110,200 46,200 50,200 66,200 46,200 56,200 214,800 85,200 46,200 1,022,000 

− ตอบแทน 46,200 46,200 58,200 110,200 46,200 50,200 46,200 46,200 53,200 132,200 58,200 46,200 739,400 

− ใชสอย - - 150,000 - - - 20,000 - 3,000 27,000 27,000 - 227,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - 55,600 - - 55,600 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 497,590 4,025,230 1,036,064 1,110,278 759,688 1,671,002 1,008,504 3,399,886 1,740,683 1,005,717 733,688 226,370 17,214,700 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - - - 531,300 5,830,300 764,372 - - - - - 7,125,972 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 390,700 4,332,700 602,572 - - - - - 5,325,972 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอก

ในการจัดการเรียนการสอน (เพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานหลักสูตร

สูนวัตกรรมและความเปนเลิศ ในศตวรรษที่ 21 และไทยแลนด 4.0)

- - - 39,600 194,100 16,300 - - - - - 250,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และบุคลากรสายสนับสนุนเพื่อพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและ

คุณวุฒิการศึกษา)

- - - 96,000 1,998,600 43,198 - - - - - 2,137,798 

 โครงการทักษะชีวิตนักศึกษา ชั้นปที1่-4 (เพื่อพัฒนานักศึกษาใหมี

คุณลักษณะตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัยและพัฒนาทักษะการใชชีวิต

และอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21)

- - - 97,200 479,500 41,474 - - - - - 618,174 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (เรียนรวมตางประเทศ)
- - - - 1,300,000 - - - - - - 1,300,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

(สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรฯ)
- - - 70,000 250,000 450,000 - - - - - 770,000 

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัย

ราชภัฎบานสมเด็จเจาพระยา (แผนฯรายผลการดําเนินงานและติดตาม

ตรวจสอบผลงานตามพันธกิจของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร)

- - - 55,500 48,000 20,000 - - - - - 123,500 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา

(คณะมนุษยศาสตร)
- - - 32,400 62,500 31,600 - - - - - 126,500 

 ผลผลิต : ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม - - - 48,000 1,452,000 - - - - - - 1,500,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น
- - - 48,000 52,000 - - - - - - 100,000 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย

และงานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ
- - - - 1,400,000 - - - - - - 1,400,000 

 โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัตกรรม

เพื่อการสรางองคความรูพื้นฐานของประเทศ
- - - 92,600 45,600 161,800 - - - - - 300,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่นๆ
- - - 92,600 45,600 161,800 - - - - 300,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1

65



งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - - - 531,300 5,830,300 764,372 - - - - - 7,125,972 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - 48,000 1,452,000 - - - - - - 1,500,000 

 กลยุทธที่ 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนา

ชุมชนและทองถิ่น
- - - 48,000 1,452,000 - - - - - - 1,500,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น
- - - 48,000 52,000 - - - - - - 100,000 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย

และงานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ
- - - - 1,400,000 - - - - - - 1,400,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 325,400 4,017,800 262,772 - - - - - 4,605,972 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ

ไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคม

และทองถิ่น

- - - 39,600 194,100 16,300 - - - - - 250,000 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอก

ในการจัดการเรียนการสอน (เพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานหลักสูตร

สูนวัตกรรมและความเปนเลิศ ในศตวรรษที่ 21 และไทยแลนด 4.0)

- - - 39,600 194,100 16,300 - - - - - 250,000 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 96,000 1,998,600 43,198 - - - - - 2,137,798 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และบุคลากรสายสนับสนุนเพื่อพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและ

คุณวุฒิการศึกษา)

- - - 96,000 1,998,600 43,198 - - - - - 2,137,798 

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรคและเผยแพรองคความรูการวิจัยที่มี

คุณภาพสูความเปนเลิศ และพัฒนาความรวมมือทางการวิจัย

อยางตอเนื่อง

- - - 92,600 45,600 161,800 - - - - - 300,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่นๆ
- - - 92,600 45,600 161,800 - - - - 300,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 97,200 1,779,500 41,474 - - - - - 1,918,174 

 โครงการทักษะชีวิตนักศึกษา ชั้นปที1่-4 (เพื่อพัฒนานักศึกษาใหมี

คุณลักษณะตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัยและพัฒนาทักษะการใชชีวิต

และอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21)

- - - 97,200 479,500 41,474 - - - - - 618,174 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (เรียนรวมตางประเทศ)
- - - - 1,300,000 - - - - - - 1,300,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - 157,900 360,500 501,600 - - - - - 1,020,000 

 กลยุทธที่ 3 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู

และสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร
- - - 70,000 250,000 450,000 - - - - - 770,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

(สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรฯ)
- - - 70,000 250,000 450,000 - - - - - 770,000 

 กลยุทธที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง มุงเนนการบริหารจัดการที่มี

คุณภาพภายใตหลักธรรมาภิบาล

- - - 87,900 110,500 51,600 - - - - - 250,000 

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัย

ราชภัฎบานสมเด็จเจาพระยา (แผนฯรายผลการดําเนินงานและติดตาม

ตรวจสอบผลงานตามพันธกิจของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร)

- - - 55,500 48,000 20,000 - - - - - 123,500 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา

(คณะมนุษยศาสตร)
- - - 32,400 62,500 31,600 - - - - - 126,500 
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รวม สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 7,125,972 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 75,830 1,511,530 163,430 111,330 75,830 492,730 228,504 2,075,928 75,830 172,230 319,930 22,870 5,325,972 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอก

ในการจัดการเรียนการสอน (เพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานหลักสูตร

สูนวัตกรรมและความเปนเลิศ ในศตวรรษที่ 21 และไทยแลนด 4.0)

- - - - - 103,600 - - - 146,400 - - 250,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และบุคลากรสายสนับสนุนเพื่อพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและ

คุณวุฒิการศึกษา)

- 1,226,500 - - - 280,000 - 631,298 - - - - 2,137,798 

 โครงการทักษะชีวิตนักศึกษา ชั้นปที1่-4 (เพื่อพัฒนานักศึกษาใหมี

คุณลักษณะตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัยและพัฒนาทักษะการใชชีวิต

และอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21)

- 209,200 87,600 - - - 92,774 - - - 228,600 - 618,174 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (เรียนรวมตางประเทศ)
- - - - - - - 1,300,000 - - - - 1,300,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

(สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรฯ)
75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 25,830 55,830 5,870 770,000 

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัย

ราชภัฎบานสมเด็จเจาพระยา (แผนฯรายผลการดําเนินงานและติดตาม

ตรวจสอบผลงานตามพันธกิจของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร)

- - - 35,500 - - - 35,500 - - 35,500 17,000 123,500 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา

(คณะมนุษยศาสตร)
- - - - - 33,300 59,900 33,300 - - - - 126,500 

 ผลผลิต : ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม - 1,500,000 - - - - - - - - - - 1,500,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น
- 100,000 - - - - - - - - - - 100,000 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย

และงานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ
- 1,400,000 - - - - - - - - - - 1,400,000 

 โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัตกรรม

เพื่อการสรางองคความรูพื้นฐานของประเทศ
- - 113,800 - - - - - 186,200 - - - 300,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่นๆ
- - 113,800 - - - - - 186,200 - - - 300,000 

รวม 75,830 3,011,530 277,230 111,330 75,830 492,730 228,504 2,075,928 262,030 172,230 319,930 22,870 7,125,972 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  มิ.ย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62

2,566,462                                        515,030                                          

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

3,364,590                                        679,890                                          

 เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61

หนวยงาน - ผลผลิต

สวนที่ 2.3
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รวม สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 7,125,972 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- 1,500,000 - - - - - - - - - - 1,500,000 

 กลยุทธที่ 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนา

ชุมชนและทองถิ่น
- 1,500,000 - - - - - - - - - - 1,500,000 

  โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น
- 100,000 - - - - - - - - - - 100,000 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัยและงาน

สรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ
1,400,000 1,400,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- 1,435,700 201,400 - - 383,600 92,774 1,931,298 186,200 146,400 228,600 - 530,000 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ

ไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคม

และทองถิ่น

- - - - - 103,600 - - - 146,400 - - 250,000 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัดการเรียน

การสอน(เพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานหลักสูตรสูนวัตกรรมและความ

เปนเลิศ ในศตวรรษที่ 21 และไทยแลนด 4.0)

103,600 146,400 250,000 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- 1,226,500 - 280,000 631,298 2,137,798 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ(และ

บุคลากรสายสนับสนุนเพื่อพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและคุณวุฒิ

การศึกษา)

1,226,500 280,000 631,298 2,137,798 

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรคและเผยแพรองคความรูการวิจัยที่มี

คุณภาพสูความเปนเลิศ และพัฒนาความรวมมือทางการวิจัย

อยางตอเนื่อง

- - 113,800 - - - - - 186,200 - - - 300,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย งาน

สรางสรรค และผลงานอื่นๆ
113,800 186,200 300,000 

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62  ส.ค. 62 ก.ค. 62  ก.ย. 62

3,364,590                                         679,890                                            2,566,462                                         515,030                                            

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

สวนที่ 2.4
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หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62  ส.ค. 62 ก.ค. 62  ก.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

สวนที่ 2.4

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

209,200 87,600 92,774 1,300,000 228,600 1,918,174 

 โครงการทักษะชีวิตนักศึกษา ชั้นปที1่-4 (เพื่อพัฒนานักศึกษาใหมี

คุณลักษณะตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัยและพัฒนาทักษะการใชชีวิต

และอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21)

- 209,200 87,600 - - - 92,774 - - - 228,600 - 618,174 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือในระดับ

นานาชาติ(เรียนรวมตางประเทศ)
1,300,000 1,300,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
75,830 75,830 75,830 111,330 75,830 109,130 135,730 144,630 75,830 25,830 91,330 22,870 1,020,000 

 กลยุทธที่ 3 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู

และสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร
75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 25,830 55,830 5,870 770,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

(สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรฯ)
75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 25,830 55,830 5,870 770,000 

 กลยุทธที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง มุงเนนการบริหารจัดการที่มี

คุณภาพภายใตหลักธรรมาภิบาล

- - - 35,500 - 33,300 59,900 68,800 - - 35,500 17,000 250,000 

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัยราชภัฎ

บานสมเด็จเจาพระยา(แผนฯรายผลการดําเนินงานและติดตามตรวจสอบ

ผลงานตามพันธกิจของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร)

- - - 35,500 - - 35,500 - - 35,500 17,000 123,500 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา

(คณะมนุษยศาสตร)
33,300 59,900 33,300 126,500 

รวม 75,830 3,011,530 277,230 111,330 75,830 492,730 228,504 2,075,928 262,030 172,230 319,930 22,870 7,125,972 
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ไตรมาส 4

7,125,972 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการ

จัดการเรียนการสอน (เพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานหลักสูตร

สูนวัตกรรมและความเปนเลิศ ในศตวรรษที่ 21 และไทยแลนด 4.0)

- - - - - 103,600 - - - 146,400 - - 250,000 

A301 ดําเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

    งบดําเนินงาน - - - - - 103,600 - - - 146,400 - - 250,000 

− ตอบแทน - - - - - 28,800 - - - 10,800 - - 39,600 

− ใชสอย - - - - - 65,000 - - - 129,100 - - 194,100 

− วัสดุ - - - - - 9,800 - - - 6,500 - - 16,300 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และบุคลากรสายสนับสนุนเพื่อพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและ

คุณวุฒิการศึกษา)

- 1,226,500 - - - 280,000 - 631,298 - - - - 2,137,798 

A301 ดําเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

    งบดําเนินงาน - 1,226,500 - - - 280,000 - 631,298 - - - - 2,137,798 

− ตอบแทน - 19,200 - - - 19,200 - 57,600 - - - - 96,000 

− ใชสอย - 1,188,600 - - - 251,000 - 559,000 - - - - 1,998,600 

− วัสดุ - 18,700 - - - 9,800 - 14,698 - - - - 43,198 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการทักษะชีวิตนักศึกษา ชั้นปที่1-4 (เพื่อพัฒนานักศึกษา

ใหมีคุณลักษณะตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัยและพัฒนา

ทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21)

- 209,200 87,600 - - - 92,774 - - - 228,600 - 618,174 

A301 ดําเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

    งบดําเนินงาน - 209,200 87,600 - - - 92,774 - - - 228,600 - 618,174 

− ตอบแทน - 43,200 10,800 - - - 9,600 - - - 33,600 - 97,200 

− ใชสอย - 157,000 67,500 - - - 75,000 - - - 180,000 - 479,500 

− วัสดุ - 9,000 9,300 - - - 8,174 - - - 15,000 - 41,474 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม
 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

3,364,590                                        679,890                                          2,566,462                                        515,030                                          รวม สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  มิ.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 62

สวนที่ 2.5
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ไตรมาส 4

รวม
 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  มิ.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 62

สวนที่ 2.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (เรียนรวมตางประเทศ)

- - - - - - - 1,300,000 - - - - 1,300,000 

A301 ดําเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

    งบดําเนินงาน - - - - - - - 1,300,000 - - - - 1,300,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - - - 1,300,000 - - - - 1,300,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

(สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรฯ)

75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 25,830 55,830 5,870 770,000 

A301 ดําเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

    งบดําเนินงาน 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 75,830 25,830 55,830 5,870 770,000 

− ตอบแทน 5,830 5,830 5,830 5,830 5,830 5,830 5,830 5,830 5,830 5,830 5,830 5,870 70,000 

− ใชสอย 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 50,000 - 250,000 

− วัสดุ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - - - 450,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัย

ราชภัฎบานสมเด็จเจาพระยา (แผนฯรายผลการดําเนินงานและ

ติดตามตรวจสอบผลงานตามพันธกิจของคณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร)

- - - 35,500 - - - 35,500 - - 35,500 17,000 123,500 

A301 ดําเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

    งบดําเนินงาน - - - 35,500 - - - 35,500 - - 35,500 17,000 123,500 

− ตอบแทน - - - 18,500 - - - 18,500 - - 18,500 - 55,500 

− ใชสอย - - - 12,000 - - - 12,000 - - 12,000 12,000 48,000 

− วัสดุ - - - 5,000 - - - 5,000 - - 5,000 5,000 20,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 
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ไตรมาส 4

รวม
 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  มิ.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 62

สวนที่ 2.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพ

การศึกษา (คณะมนุษยศาสตร)

- - - - - 33,300 59,900 33,300 - - - - 126,500 

A301 ดําเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

    งบดําเนินงาน - - - - - 33,300 59,900 33,300 - - - - 126,500 

− ตอบแทน - - - - - 10,800 10,800 10,800 - - - - 32,400 

− ใชสอย - - - - - 15,000 32,500 15,000 - - - - 62,500 

− วัสดุ - - - - - 7,500 16,600 7,500 - - - - 31,600 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น

- 100,000 - - - - - - - - - - 100,000 

B401 ดําเนินงานทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรม

    งบดําเนินงาน - 100,000 - - - - - - - - - - 100,000 

− ตอบแทน 48,000 - - - - - - - - - - 48,000 

− ใชสอย 52,000 - - - - - - - - - - 52,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย

และงานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ

- 1,400,000 - - - - - - - - - - 1,400,000 

B401 ดําเนินงานทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรม

    งบดําเนินงาน - 1,400,000 - - - - - - - - - - 1,400,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย 1,400,000 - - - - - - - - - - 1,400,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 
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ไตรมาส 4

รวม
 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  มิ.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 62

สวนที่ 2.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่นๆ

- - 113,800 - - - - 67,400 118,800 - - - 300,000 

B501 ดําเนินงานดานการวิจัย

    งบดําเนินงาน - - 113,800 - - - - 67,400 118,800 - - - 300,000 

− ตอบแทน - - 33,000 - - - - 21,600 38,000 - - - 92,600 

− ใชสอย - - 10,800 - - - - 24,000 10,800 - - - 45,600 

− วัสดุ - - 70,000 - - - - 21,800 70,000 - - - 161,800 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 75,830 3,011,530 277,230 111,330 75,830 492,730 228,504 2,075,928 262,030 172,230 319,930 22,870 7,125,972 
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตร

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 05004 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

สงเสริมและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

                                         1,500,000

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น

    2.3 เพื่อสงเสริมใหนักศึกษาการแสดงไดฝกประสบการณในเวทีตางๆ 

                คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา มีวิสัยทัศนในการสรางศักยภาพทางวิชาการเปนที่ยอมรับ

ของสังคม มุงมั่นพัฒนาบัณฑิตใหมีความเชี่ยวชาญชาญทางวิชาชีพ เปนเลิศดานภาษา เติมเต็มคุณคาทางจริยธรรม นอมนําจิตสํานึกใหตระหนัก

 กลยุทธที่ 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น

ถึงคุณคาของศิลปวัฒนธรรมไทย  ทั้งนี้ในชวงระยะเวลาที่ผานมา  คณะฯ มีผลงานวิชาการและงานสรางสรรคดานศิลปวัฒนธรรม   เปนที่ประจักษและ

ไดรับการยกยองในระดับชาติและนานาชาติ เชน ผลงานดานดนตรี ดานนาฎยศิลป ดานศิลปกรรม และดานภาษา เปนตน ซึ่งผลงานดังกลาวสามารถ

สรางชื่อเสียงและสรางความภูมิใจแกคณะฯ  และมหาวิทยาลัยอยางยิ่ง

    2.1 เพื่อสงเสริมการทองเที่ยวเชิงประวัติศาสตรหรือวัฒนธรรม

    2.2 เพื่อสงเสริมการอนุรักษ  เผยแพร  และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น

    2.4 เพื่อเปนการแลกเปลี่ยนศิลปวัฒนธรรมที่เผยแพร แลกเปลี่ยนเรียนรูทั้งในและตางประเทศ
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1. จํานวนโครงการ กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมที่เผยแพร แลกเปลี่ยนเรียนรูทั้งในและตางประเทศ

2. จํานวนผลงานที่แสดงถึงองคความรูดานศิลปวัฒนธรรม ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัยหรืองานสรางสรรค

3. จํานวนโครงการ กิจกรรมการสรางคุณคาและมูลคาเพิ่มโดยใชทุนทางวัฒนธรรม

4. รอยละของผูใชแหลงเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรมมีความรูเพิ่มขึ้น

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นักศึกษาไดรับการพัฒนาความรูทางประวัติศาสตรและพัฒนาทักษะการแสดง

นักศึกษามีเวทีฝกประสบการณการแสดง

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยเปนที่รูจักอยางกวางขวาง

มีนักศึกษาที่เชี่ยวชาญการแสดงเพิ่มมากขึ้น

มีนักศึกษาที่มีอัตลักษณตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด คือ มีความเปนไทย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

ฝกซอมนักศึกษาใหมีความเชี่ยวชาญกอนออกแสดง

เลือกสถานที่และระยะเวลาที่หมาะสมเพื่อปองกันอันตรายจากการเดินทาง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,500,000 

1 งบดําเนินงาน 1,500,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 48,000 

 - คาตอบแทนวิทยากร 48,000  โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม 

(4 คน x 600บาท x 20 ชม.)

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 1,452,000 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 17,500  โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม 

(50 คน x 35 บาท x 10 มื้อ)

- คาอากลางวัน 20,000  โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม 

(50 คน x  80 บาท x 5 วัน)

- คาเชารถปรับอากาศ 14,500 โครงการพัฒนานักศึกษาใหมีคุณลักษณะตามอัตลักษณ (1 คัน x 1 วัน)

- คาโดยสารเครื่องบิน 600,000 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทยฯ(40คนx15,000บาท)

- คาเบี้ยเลี้ยง 252,000 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทยฯ(40คนx2,100บาทx3วัน)

- คาที่พัก 500,000 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทยฯ(40คนx2,500บาทx5คืน)

- คาพาหนะในตางประเทศ 48,000 คาพาหนะในตางประเทศโครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทยฯ48,000บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

 -

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรฯ

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ  บกศ. 

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                           250,000

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน    

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

     2.2 เพื่อใหอาจารยประจําหลักสูตร และผูเกี่ยวของสามารถไดผลผลิตในการดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรที่สอดคลองกับสภาพแวดลอม

     กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ  กําหนดใหสถาบันอุดมศึกษาทุกแหงดําเนินการตามนโยบายมาตรฐานคุณวุฒิ คือดําเนินการพัฒนาหลักสูตร 

การจัดการเรียนการสอน และการประกันคุณภาพหลักสูตร เพื่อใหผลการดําเนินงานของทุกหลักสูตรเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน

                ตอบสนองตอความตองการของสังคมและทองถิ่น

สามารถนําไปสูการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีศักยภาพในการแขงขัน เปนที่ตองการของตลาดแรงงาน  สอดคลองกับยุทธศาสตรของคณะ และของ

(TQF) คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรไดจัดวางระบบและกลไกในการบริหาร และพัฒนาหลักสูตรอยางมีประสิทธิภาพ อันจะเปนประโยชน

ในการประกอบอาชีพและการปฏิบัติหนาที่ในสังคมในฐานะพลเมืองที่มีคุณคาไดในอนาคต ทั้งนี้ การพัฒนาประเทศในยุคปจจุบันจําเปนตองอาศัย

บุคลากรที่มีความรูความเขาใจในสาขาวิชาหลากหลายดานในเชิงบูรณาการ  โดยเฉพาะอยางยิ่งความรูความเขาใจบริบทดานตางๆของการบริหาร

สถาบันระดับอุดมศึกษา ดังนั้น ในการพัฒนาหลักสูตรนั้น ผูเกี่ยวของจําเปนตองวิเคราะหปจจัยตางๆดังกลาวอยางครอบคลุม เพื่อใหการพัฒนาหลักสูตร

มหาวิทยาลัย

     2.1 เพื่อใหอาจารยประจําหลักสูตร และผูเกี่ยวของรวมระดมสมอง เปดโลกทัศน เกิดความรูความเขาใจไดรับขอมูลที่ถูกตอง เปนปจจุบัน และ

นําไปปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ

มีเปาหมายตรงกันในทิศทางการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร

ที่สําคัญตางๆอันนําไปสูการพัฒนาศักยภาพในการแขงขันของบัณฑิต และของคณะฯ

     2.3 เพื่อใหคณะฯไดแนวทางปฏิบัติที่ดีในการพัฒนาหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ที่บุคลากรทุกฝายที่เกี่ยวของสามารถ
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1. รอยละของหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนในรูปแบบบูรณาการการวิจัย บริการวิชาการเพื่อพัฒนาสังคมหรือชุมชนโครงการ

ที่นําความรูและประสบการณจากการใหบริการวิชาการมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอนหรือการวิจัย

2. รอยละของหลักสูตรที่มีความรวมมือกับหนวยงานภายนอกทั้งในประเทศและตางประเทศ

3. จํานวนหลักสูตรพหุวิทยาการหรือสหวิทยาการ

4. จํานวนหลักสูตรสองภาษาหรือหลักสูตรนานาชาติ

อ 5. รอยละของหลักสูตรที่มีการจัดการเรียนการสอนโดยใชสื่อดิจิตอล (Digital Based Education)

1. จํานวนหลักสูตรความเปนเลิศตาม อัตลักษณที่โดดเดนของมหาวิทยาลัยเพิ่มขึ้นจากขอมูลฐานเดิมในแตละป

2. รอยละหลักสูตรที่ผานเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษาในระดับดีขึ้นไป

3. จํานวนนวัตกรรม/งานวิจัย/งานสรางสรรค/ผลงานที่ไดรับการเผยแพรในระดับชาติหรือนานาชาติ

4. จํานวนนวัตกรรม/งานวิจัย/งานสรางสรรค/ผลงานที่ไดรับรางวัลในระดับชาติหรือนานาชาติ

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช

ตัวชี้วัดมาตรฐาน

ตัวชี้วัดความเปนเลิศ (หลักสูตรตามอัตลักษณที่โดดเดน)
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นักศึกษาไดเรียนในหลักสูตรที่มีความทันสมัยทําใหมีศักยภาพในการแขงขันเพิ่มขึ้น คณาจารย-มีพลังในการขับเคลื่อนพัฒนาตนเอง และ

ยังสามารถเปนแบบอยางและแรงบันดาลใจแกกันและกัน 

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

ทั้งคณะและมหาวิทยาลัยบรรลุเปาหมายในองคประกอบที่  ๑ การผลิตบัณฑิต ตัวบงชี้ที่ ๑.๑ ผลการจัดการหลักสูตรโดยรวม โดยคณะ

ไดดําเนินงานในโครงการที่สามารถสงผลตอการกําหนดคุณภาพของปจจัยนําเขาหรือสื่อการเรียนการสอนที่นอกจากจะสอดคลองกับ

มาตรฐานคุณวุฒิหลักสูตรแลวก็ยังสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาการดําเนินงานดานการศึกษาของรัฐบาล และสอดคลองกับบริบทของ

สังคม และความสนใจของผูเรียน ในสวนของมหาวิทยาลัย เปนการบรรลุพันธกิจดานการผลิตบัณฑิต โดยเฉพาะการจัดการหลักสูตร

โดยรวม การมีบุคลากรที่มีคุณภาพ ยอมนําไปสูการผลิตบัณฑิตไดอยางมีประสิทธิภาพจะนําไปสูการพัฒนาความสามารถในการสรางชื่อเสียง

ใหกับมหาวิทยาลัยไดอยางดีในอนาคต

4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 250,000 

1 งบดําเนินงาน 250,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 39,600 

 - คาตอบแทนเบี้ยประชุมคณะกรรมการ

 - คาตอบแทนวิทยากร 28,800 (3 คน x 1,200 บาท x 8 ช.ม.)  

10,800 (3 คน x 600 บาท x 6 ช.ม.)  

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 194,100 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 18,200 (130 คน x 35 บาท x 2 มื้อ x 2 วัน)

8,000 (40 คน x 50 บาท x 4 มื้อ)

2,100 (30 คน x 35 บาท x 2 มื้อ)

- คาอาหาร 46,800 (130 คน x 180 บาท x 2 วัน)  

56,000 (40 คน x 700 บาท x 2 วัน)  

3,000 (30 คน x 100 บาท)

- คาที่พัก 36,000 (20 หอง x 1,800 บาท x 1 วัน)

- คาจางเหมารถบัสปรับอากาศ 24,000 (12,000 บาท x 1 คัน x 2 วัน)

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 16,300 

- คาวัสดุ 16,300 คาวัสดุในการจัดโครงการ

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคมและทองถิ่น
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

ระดับสากลตอไป 

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

         ถึงหลักเกณฑและขั้นตอนการพัฒนางานวิชาการเพื่อเขาสูตําแหนงทางวิชาการ

     3. เพื่อสงเสริมใหคณาจารยพัฒนาผลงานดานการวิจัยและความคิดสรางสรรค

คุณภาพมาตรฐานที่สําคัญในการประเมินคุณภาพการศึกษาประการหนึ่งคือจํานวนอาจารยที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการจากการทําผลงานทางวิชาการ 

ผลงานวิจัย หรือผลงานสรางสรรค และจํานวนอาจารยที่จบการศึกษารับปริญญาเอก กลาวคือ คุณภาพอาจารยสามารถพิจารณาจากคุณวุฒิการศึกษา

และตําแหนงทางวิชาการ อยางไรก็ตาม จากสถิติที่ผานมา พบวาในระยะเวลา ๓ ปที่ผานมา คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรมีทิศทางการปรับตัว

ต่ํากวาเกณฑตามเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษา และยังมีคณาจารยอีกจํานวนหนึ่งซึ่งยังไมสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก ทั้งนี้ อาจกลาวไดวา 

     1. เพื่อสงเสริมใหบุคลากรสายสอนและสายสนับสนุนตระหนักถึงความสําคัญของการพัฒนาผลงานทางวิชาการ  เกิดความเขาใจ

                                         2,137,798

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

     2. เพื่อใหกระตุนใหคณาจารยเห็นความสําคัญและความจําเปนในการขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการ และศึกษาตอในระดับปริญญาเอกเพิ่มขึ้น

     ศักยภาพของบุคลากรทั้งสายสอน และสายสนับสนุนนับเปนกลไกสําคัญในการขับเคลื่อนการดําเนินของคณะ และหนวยงาน ศักยภาพของคณาจารย

โดยการประสานงานของบุคลากรสายสนับสนุนนับเปนปจจัยสําคัญที่สงผลโดยตรงตอคุณภาพของผูเรียน  โดยเฉพาะอยางยิ่งในสวนของอาจารยใน

การดําเนินการพัฒนาดังกลาวตองอาศัยทั้งกําลังกาย กําลังใจ และการไดรับแรงเสริมอยางตอเนื่อง เพื่อสนับสนุนใหคณาจารยประจําของคณะฯ 

และบุคลากรสายสนับสนุนไดพัฒนาศักยภาพของตนเองในเชิงวิชาการยิ่งขึ้น ทั้งนี้ เพื่อใหคณะฯสามารถผลิตบัณฑิตที่มีศักยภาพในการแขงขันไดใน

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

ของจํานวนอาจารยประจําที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการที่สูงขึ้นอยางตอเนื่อง ทวาจํานวนคณาจารยที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการก็ยังคงอยูในระดับ

สถาบันระดับอุดมศึกษา ซึ่งมีบทบาทสําคัญในการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพสูสังคม และตลาดแรงงานอันเปนกลไกสําคัญในการพัฒนาประเทศ ทั้งนี้ ตัวชี้วัด

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตร

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ  บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

มีโอกาสไดรับความรูจากคณาจารยที่มีทัศนคติใฝรู ตื่นตัว รักความกาวหนา มีองคความรูเปนปจจุบันเปนผูมีโลกทัศนกวางขวางยิ่งขึ้น

 จึงเปนแบบอยางที่ดีแกนักศึกษาในการพัฒนาตน และการไดเรียนเนื้อหาวิชาที่มีมาตรฐาน ทันสมัยเปนการชวยเสริมศักยภาพในการแขงขัน

ของนักศึกษาใหเพิ่มขึ้น

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา มีบุคลากรที่มีความรู ความสามารถ และสามารถ

นําองคความรูทางวิชาการมาปรับและบูรณาการในการเรียนการสอนเพื่อใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด นับเปนการชวยใหคณะและมหาวิทยาลัย

บรรลุพันธกิจดานการผลิตบัณฑิต และการบริหารและพัฒนาอาจารย  และเปนไปตามเกณฑมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 2,137,798 

1 งบดําเนินงาน 2,137,798 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 96,000 

 - คาตอบแทนวิทยากร 19,200 คาตอบแทนระยะที1่(600 บาท x 4 คน x 8 ช.ม.)

19,200 คาตอบแทนระยะที่ 2 (600 บาท x 4 คน x 8 ช.ม.)

38,400 คาตอบแทนระยะที่ 3 (1,200 บาท x 4 คน x 8 ช.ม.)

19,200 คาตอบแทนระยะที่ 3 (600 บาท x 4 คน x 8 ช.ม.)

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 1,998,600 

 - คาอาหาร 105,000 คาอาหารระยะที่ 2  (700 บาท x 50 คน x 3 วัน)

36,000 คาอาหารกลางวันระยะที่ 3  (180 บาท x 100 คน x 2 วัน)

210,000 คาอาหารระยะที่ 3  (100 คน x 700 บาท x 3 วัน)

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 15,000 คาอาหารวางและเครื่องดื่มระยะที่ 2(50 บาท x 50 คน x 6 มื้อ)

14,000 คาอาหารวางและเครื่องดื่มระยะที่ 3(35 บาท x2 มื้อ x 100 คน x 2 วัน)

30,000 คาอาหารวางและเครื่องดื่มระยะที่ 3(100 บาท x 100 คน x 3 วัน)

-    คาใชสอยในการอบรม/สัมมนา 600,000 ระยะที่ 1คาตั๋วเครื่องบินไป-กลับ (20,000บาท x 30 คน) 

450,000 ระยะที่ 1 คาที่พักตางประเทศ (7,500 บาท x 30 คน x 2 วัน)

138,600 ระยะที่ 1คาเบี้ยเลี้ยง (2,100 บาท x 22 คน x 3 วัน)

90,000 ระยะที่  2คาที่พัก   (1,800 บาท x 25 หอง x 2 วัน)

36,000 ระยะที่  2  คาจางเหมารถบัสปรับอากาศ  (12,000 บาท x 1 คัน x 3 วัน)

5,000 ระยะที่  2คาน้ํามันเชื้อเพลิง รถตู / รถบัส

180,000 ระยะที่  3 คาที่พัก  (50 หอง x 1,800 บาท x 2 คืน)

84,000 ระยะที่  3 คาจางเหมารถบัสปรับอากาศ  (14,000 บาท x 2 คัน x 3 วัน

5,000 ระยะที่  3 คาน้ํามันเชื้อเพลิง รถตู / รถบัส

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 43,198

 - วัสดุ 18,700 ระยะที่ 1

9,800 ระยะที่ 2

14,698 ระยะที่ 3

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

5. เพื่อขอรับรองการตีพิมพเผยแพรผลงานทางวิชาการและงานวิจัยในสาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ผานระบบอิเล็กทรอนิกส

2. เพื่อสงเสริมใหบุคลากรของคณะไดผลิตผลงานวิจัยและงานสรางสรรคอยางมีคุณภาพและมาตราฐาน

ผานเว็บไซดคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และเขาสูฐานขอมูลดัชนีวารสารไทย (TCI)

4. เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหอาจารย นักวิชาการ นิสิต นักศึกษา และผูสนใจทั่วไป ไดมีโอกาสเผยแพรผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัย

รวมทั้งไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็นทางวิชาการ และการวิจัยในวารสารมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

1. เพื่อพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยของคณาจารยในคณะมนุษยศาสตรฯ

                                           300,000

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

3. เพื่อสรางเครือขายการวิจัยใหกวางขวาง

  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรมีนโยบายสนับสนุนสงเสริมพันธกิจดาน การวิจัย สรางองคความรู นวัตกรรม และงานสรางสรรค

อยางมีประสิทธิภาพ โดยสงเสริมใหบุคลากรของคณะผลิตผลงานวิจัยที่มีคุณภาพทั้งนี้นักวิจัยจะตองมีพื้นฐานการทําวิจัยที่ดีและมี

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรคและเผยแพรองคความรูการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ 

                และพัฒนาความรวมมือทางการวิจัยอยางตอเนื่อง

ศักยภาพในการทําวิจัยมากขึ้น

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตร

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 00003 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ  บกศ. 

โครงการการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อการสรางองคความรูพื้นฐานของประเทศ

สนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสรางความเปนเลิศทางวิชาการ
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1. รอยละของอาจารยประจําและนักวิจัยที่ไดรับทุนวิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบันตออาจารยประจํา

และนักวิจัย

2. รอยละงานวิจัย งานสรางสรรคและนวัตกรรมที่มีการเผยแพรหรืออางอิง หรือนําไปใชทั้งในระดับชุมชน ทองถิ่นระดับชาติ

หรือระดับนานาชาติตอจํานวนโครงการวิจัย (ในปงบประมาณยอนหลัง 1 ป)

3. รอยละผลผลิตของอาจารยประจําและนักวิจัยที่ไดรับการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัย (คาเฉลี่ยของรอยละผลผลิต)

4. จํานวนเวทีและเครือขายความรวมมือในการเผยแพรผลงานวิจัย การแสดงผลงานสรางสรรคและนวัตกรรมทั้งระดับชาติ

และนานาชาติ

อ 5. จํานวนงานวิจัย นวัตกรรม ผลงานสรางสรรคที่นํามาใชประโยชนในชุมชนและทองถิ่น

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. เพื่อเปนการพัฒนาความรู ความสามารถของนักศึกษาในเรื่องของการเขียน การผลิต การพัฒนาคุณภาพ และการเผยแพรงานวิจัย 

 งานวิจัย 

2. เปนหนวยสนับสนุนการผลิตและเผยแพรผลงานวิชาการ งานวิจัย และงานสรางสรรคทางดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรที่มีคุณภาพ

ตามเกณฑของ สกอ.

3. เพื่อขอรับการรับรองการตีพิมพเผยแพรผลงานวิชาการและงานวิจัยทางดานมนุษยศาสตร สังคมศาสตร ผานระบบอิเล็กทรอนิกส

ผานเว็บไซดคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และเตรียมความพรอมเขาสูระบบฐานขอมูลดัชนีวารสารไทย (TCI)

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. เพื่อเปนการพัฒนาความรู ความสามารถของคณาจารยและบุคลากรในเรื่องของการเขียน การผลิต การพัฒนาคุณภาพ และการเผยแพร

งานวิชาการ งานวิจัย หนังสือ หรือตํารา

2. เปนหนวยสนับสนุนการผลิตและเผยแพรผลงานวิชาการ งานวิจัย และงานสรางสรรคทางดานมนุษยสาสตรและสังคมศาสตรที่มีคุณภาพ

ตามเกณฑของ สกอ.

3. เพื่อขอรับการรับรองการตีพิมพเผยแพรผลงานวิชาการและงานวิจัยทางดานมนุษยศาสตร สังคมศาสตร ผานระบบอิเล็กทรอนิกส

ผานเว็บไซดคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และเตรียมความพรอมเขาสูระบบฐานขอมูลดัชนีวารสารไทย (TCI)

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 300,000 

1 งบดําเนินงาน 300,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 92,600 

 - คาตอบแทนวิทยากร 21,600 อบรมเชิงปฎิบัติการนักวิจัย(36ชม.*600บาท)

-    คาสัมมนาคุณผูกลั่นกรองบทความ 50,000 จัดทําวารสารคณะ(50คน*1000บาท)

 - คาแปลบทความคัดยอภาษาอังกฤษ 21,000 จัดทําวารสารคณะ(14บทความ*1,500บาท)

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 45,600 

 - คาอาหารกลางวัน 18,000 อบรมเชิงปฎิบัติการนักวิจัย(100คน*180บาท)

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 6,000 อบรมเชิงปฎิบัติการนักวิจัย(100คน*30บาท*2มื้อ)

คาอาหารกลางวัน 4,800 จัดทําวารสารคณะ(120บาท*20คน*2มื้อ)

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 2,800 จัดทําวารสารคณะ(35บาท*20คน*4มื้อ)

คาดวงตราไปรษณียื 14,000 จัดทําวารสารคณะ

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 161,800 

 - คาวัสดุ 21,800 คาวัสดุอบรมเชิงปฎิบัติการนักวิจัย 21,800 บาท

140,000 จัดทําวารสารคณะ140,000 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 สรางสรรคและเผยแพรองคความรูการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ และพัฒนาความรวมมือทางการวิจัยอยางตอเนื่อง
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตร

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ  บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

    2.1 เพื่อพัฒนานักศึกษาใหมีทักษะตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย

                                         1,918,174

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

    2.3 เพื่อใหนักศึกษามีทักษะการทํางานรวมกับผูอื่น

           นโยบายของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาคือการพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค  โดยการใหความรูควบคูประสบการณ

และใหเปนไปตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย ไดแก บัณฑิตของมหาวิทยาลัยเมื่อจบไปตองมีจิตสาธารณะ  ทักษะการสื่อสารดี และมีความเปนไทย 

ทั้งนี้นักศึกษาที่อยูในรั้วมหาวิทยาลัยตองไดรับการปลูกฝงและทักษะการดํารงชีวิตรวมกับผูอื่นไดเปนอยางดี มีจิตสาธารณะชวยเหลือผูอื่นและสังคม

โดยไมหวังผลตอบแทน  มีทักษะการสื่อสารใหเกิดการทํางานเปนทีมไดดี สามารถสรางเครือขายความรวมมือไดหลากหลาย  รวมทั้งตองมีความเปนไทย

มีทักษะทางอารมณที่ดี มีกาลเทศะ  มีความโอบออมอารี  และมีสัมมาคารวะตอผูใหญ สิ่งเหลานี้ถือเปน soft skills ที่นักศึกษาพึงมีเพื่อการสรางสังคม

อบอุนและมีความสุข สวน hard skills ความรูเฉพาะดานที่จะสงเสริมใหผูที่มีทักษะการดํารงชีวิตที่ดีมีความโดดเดนกาวหนาในวิชาชีพจึงเปนสิ่งสําคัญ

ที่ควบคูกัน คณะฯจึงดําเนินการจัดโครงการพัฒนานักศึกษาใหเปนไปตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

    2.2 เพื่อพัฒนาทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. นักศึกษามีอัตลักษณ มีจิตสาธารณะ  ทักษะการสื่อสารดี  และมีความเปนไทย

2. นักศึกษามีทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21 

3. นักศึกษาสามารถทํางานรวมกับผูอื่นได

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

นักศึกษามีอัตลักษณตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด

มหาวิทยาลัยสามารถตอบสนองนโยบายของรัฐบาลได

นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยามีทางเลือกในการประกอบอาชีพมากขึ้น

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

1.ประชาสัมพันธผานไลนกลุมนักศึกษาแตละชั้นปเพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาเขารวมอยางทั่วถึง

2.เลือกสถานที่ที่เหมาะสมไมเสี่ยงตอการเกิดอันตรายกับนักศึกษา

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,918,174 

1 งบดําเนินงาน 1,918,174 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 97,200 

 - คาตอบแทนวิทยากรภายใน (โครง 1) 21,600 (6คน x 600 บาท x 6 ชม.)

- คาตอบแทนวิทยากรภายนอก (โครง 1) 12,000 (2 คน x 1000 บาท x 6 ชม.)

- คาตอบแทนวิทยากรภายใน (โครง 2) 43,200 (4 คน x  600 บาท  18 ชม.)

- คาตอบแทนวิทยากรภายใน (โครง 3) 3,600 (2 คน x  600 บาท x 3  ชม.)

 - คาตอบแทนวิทยากรภายนอก (โครง 3) 6,000 (2 คน x  1000 บาท x 3  ชม.)

- คาตอบแทนวิทยากรภายนอก (โครง 4) 10,800 (3คน x 600 บาท x 6 ชม.)

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 1,779,500 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม (โครง 1) 84,000 (600 คน x 35 บาท x 4 มื้อ)

- คาอาหารกลางวัน  (โครง 1) 96,000 (600 คน x 80 บาท x  2 วัน)

- คาอาหารอาจารยและบุคลากร (นอกสถานที่ โครง 2) 21,000 (10 คน x 700 บาท x 3 วัน)

- คาอาหารนักศึกษา (นอกสถานที่ โครง 2) 36,000 (40 คน  x 300 บาท x 3 วัน)

- คาที่พักอาจารยและบุคลากร ( โครง 2) 15,000 (10 คน x 750 บาท x 2 คืน)

- คาที่พักนักศึกษา ( โครง 2 ) 40,000 (40 คน  x 500 บาท x 2 คืน)

- คาเชารถปรับอากาศ (โครง 2) 45,000 (15000 บาท x 1คัน x 3 วัน)

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม (โครง 3) 21,000 (300 คน x 35 บาท x 2 มื๊อ)

- คาอาหารกลางวัน  (โครง 3) 54,000 (300 คน x  180 บาท x 1 มื๊อ)

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม (โครง 4) 31,500 (450 คน x  35 บาท x 2มื๊อ)

- คาอาหารกลางวัน (โครง 4) 36,000 (450 คน x 80 บาท x 1 มื๊อ)

- คาใชสอยโครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 1,300,000 ใชเปนคาใชสอยโครงการเรียนรวมกับสํานักวิเทศสัมพันธ

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 41,474 

- วัสดุ 15,000 วัสดุ (โครง 1)

9,000 วัสดุ (โครง 2)

8,174 วัสดุ (โครง 3)

9,300 วัสดุ (โครง 4)

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

2. นิสิต บุคลากร และผูมีสวนไดสวนเสียมีคุณภาพชีวิตที่ดี

1. มีนวัตกรรมการบริหารจัดการพื้นที่ที่เหมาะสม

                                           770,000

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

 การที่องคกรจะพัฒนาไดนั้น นอกจากความรูความสามารถของบุคลากรในการใหบริการแลว สิ่งอํานวยความสะดวก บรรยากาศ สภาพแวดลอม

รวมทั้งความปลอดภัย นับเปนปจจัยสําคัญที่เกื้อหนุนใหการปฏิบัติงานเกิดสัมฤทธิผล รวมทั้งการสํานึกอนุรักษพลังงานการลดการใชพลังงานน้ํา

 กลยุทธที่ 3 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูและสรางคุณภาพชีวิตที่ดี

                ใหแกนักศึกษาและบุคลากร

และไฟฟา

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตร

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. รอยละความพึงพอใจในการบริหารจัดการดานอาคารสถานที่และการปรับปรุงภูมิทัศน สภาพแวดลอม

2. รอยละความพึงพอใจของนักศึกษาและบุคลากรและผูมีสวนไดสวนเสียในการบริการสิ่งสนับสนุนสื่อการเรียนรูในมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นักศึกษามีบรรยากาศ สิ่งอํานวยความสะดวก สภาพแวดลอม รวมทั้งความปลอดภัยที่เอื้อตอการเรียน

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยลดคาใชจายน้ําและไฟ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

.

5. การประกันความเสี่ยง

ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเพื่อหาแนวทางแกไขปญหา และมีการติดตามผลการบริหารความเสี่ยงอยางตอเนื่อง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 770,000 

1 งบดําเนินงาน 770,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 70,000 

 - คาตอบแทนนอกเวลาราชการ 52,800 คาตอบแทนนอกเวลาราชการ(2คนx12เดือนx2,200บาท)

17,200 คาตอบแทนนอกเวลาราชการ(2คนx172ชม.x50บาท)

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 250,000 

 - คาใชสอยตางๆ 250,000 คาซอมเครื่องถายเอกสาร

คาประกันภัยรถยนต

คาบํารุงรักษาฯอื่นๆ

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 450,000 

 - วัสดุ 450,000 วัสดุสํานักงานคณบดี และสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน450,000บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูและสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

9.เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูแนวปฏิบัติที่ดีดานประกันคุณภาพการศึกษา

10เพื่อสงเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมดานการประกันคุณภาพ

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ. 

 ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

 กลยุทธที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง 

                มุงเนนการบริหารจัดการที่มีคุณภาพภายใตหลักธรรมาภิบาล

และมหาวิทยาลัย ใหสอดคลองกับกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑและวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 คณะตองจัดใหมีระบบ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตรฯ

                                           250,000

4.เพื่อบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

5.เพื่อใหมีการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษา ในระดับหลักสูตร ระดับคณะ

 การประกันคุณภาพภายในมหาวิทยาลัยและหนวยงานภายนอก และใหมีการายงานผลการประกันคุณภาพการศึกษา เสนอตอสาธารณชน 

นําเสนอผลการประเมิน เพื่อใชเปนแนวทางในการพัฒนาคณะตอไป

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

3.เพื่อใหผูทรางคุณวุฒิรับทราบและรับขอเสนอแนะเพื่อกชารดําเนินการแกไขปรับปรุง

      ตามหลักเกณฑและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2557 สถานศึกษาระดับอุดมศึกษาตองจัด

ใหมีการทบทวนแผน ติดตามผลการดําเนินงาน  และรายงานผลการดําเนินการระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับหลักสูตร คณะ 

1.เพื่อติดตามตรวจสอบและประเมินผลประสิทธิภาพ และประสิทธิผลการดําเนินงานและงบประมาณฯ

8.เพื่อสรางเครือขายการทํางานประกันคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอก

6เพื่อใหมีการประเมินคุณภาพการศึกษาของคณะเพื่อการพัฒนาคณะตอไป

2.เพื่อรายงานผลการดําเนินงานและทบทวนแผนฯ

7เพื่อรับการประเมินคุณภาพการศึกษาจากหนวยงานภายนอก
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1. จํานวน ขอบังคับ กฎ ระเบียบ ประกาศ  ที่ไดรับการพัฒนาปรับปรุงในแตละป

2. รอยละความพึงพอใจของบุคลากรที่เกี่ยวกับระบบสวัสดิการและสิทธิประโยชน

3. รอยละของหนวยงานดานบริการที่มีความพึงพอใจของผูรับบริการในระดับ 4 ขึ้นไป

4. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย

อ 5. รอยละของประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณ ของมหาวิทยาลัย

6. ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย

7. ความสําเร็จของการบริหารงานเพื่อการจัดตั้งวิทยาเขต

8. บุคลากรสายสนับสนุนไดรับการพัฒนาในสายวิชาชีพและความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานและความกาวหนาในสายอาชีพ 

(Career Path)

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา จะชวยสงเสริมทําใหคณะเปนองคกรแหงคุณภาพ สงผลใหมีการผลิตนิสิตที่มีคุณภาพ 

2. นักศึกษามีความความรูและทักษะประกันคุณภาพแกนักศึกษาผานกิจกรรมการประกันคุณภาพ

3.นิสิตนักศึกษาไดรับการบริการจากการจัดการเรียนการสอนและสิ่งสนับสนุนเรียนรูที่มีคุณภาพ

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

ชวยสงเสริม เรงรัด พัฒนาคุณภาพการศึกษา สงเสริมให ผูบริหาร คณาจารย และบุคลากรในคณะ ไดรับการพัฒนาศักยภาพสูงขึ้น 

ซึ่งจะทําใหการปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ทั้งในดานการจัดการเรียนการสอน และการบริการตางๆ แกนักศึกษา

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

1. การควบคุมระยะเวลาการดําเนินงานใหเปนไปตามแผน

2. จัดการประชุมและจัดกิจกรรมตามแผนอยางตอเนื่อง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 250,000 

1 งบดําเนินงาน 250,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบุ) 87,900 

 - คาตอบแทนคณะกรรมการ 7,500 โครงการทบทวนแผน ประธาน(1คนx3วันx2,500บาท)

30,000 โครงการทบทวนแผนผูทรงคุณวุฒิภายนอก/รองประธาน (5คนx3วันx2,000บาท)

18,000 โครงการทบทวนแผนกรรมการ/เลขานุการ (4คนx3วันx1,500บาท)

 - คาตอบแทนวิทยากร อบรมประกันคุณภาพ 32,400 คาตอบแทนวิทยากร อบรมประกันคุณภาพ(3คนx600บาทx18 ชม.)

1.2 คาใชสอย (ระบุ) 110,500 

- คาอาหารกลางวัน 36,000 คาอาหารกลางวันโครงการทบทวนแผน(50คนx180บ.x4วัน)

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 12,000 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม โครงการทบทวนแผน(50คนx30บ.x2มื้อx4วัน)

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 9,100 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม อบรมประกันคุณภาพ (130คนx35บ.x2มื้อ)

- คาอาหารกลางวัน 23,400 คาอาหารกลางวัน อบรมประกันคุณภาพ (130คนx180บ.)

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 4,200 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม อบรม km การเรียนการสอน(60คนx35บ.x2มื้อ)

- คาอาหารกลางวัน 10,800 คาอาหารกลางวัน อบรม km การเรียนการสอน(60คนx180บ.)

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 4,200 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม อบรม km วิจัย(60คนx35บ.x2มื้อ)

- คาอาหารกลางวัน 10,800 คาอาหารกลางวัน อบรม km วิจัย(60คนx180บ.)

1.3 คาวัสดุ (ระบุ) 51,600 

 - คาวัสดุ 20,000 คาวัสดุโครงการทบทวนแผน(5,000บาทx4ครั้ง)

 - คาวัสดุ 16,600 คาวัสดุอบรมประกันคุณภาพ 16,600 บาท

 - คาวัสดุ 7,500 คาวัสดุ km การเรียนการสอน 7,500 บาท

- คาวัสดุ 7,500 คาวัสดุ km วิจัย 7,500 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบุ) - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบุ) - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบุ) - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง มุงเนนการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ

ภายใตหลักธรรมาภิบาล
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชานิติศาสตร - - - 646,000 177,450 57,014 - - - - - 880,464 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 646,000 177,450 57,014 - - - - - 880,464 

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชานิติศาสตร)
- - - 618,400 135,000 - - - - - - 753,400 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชานิติศาสตร)
- - - 27,600 42,450 57,014 - - - - - 127,064 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชานิติศาสตร

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชานิติศาสตร - - - 646,000 177,450 57,014 - - - - - 880,464 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 646,000 177,450 57,014 - - - - - 880,464 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 618,400 135,000 - - - - - - 753,400 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชานิติศาสตร)
- - - 618,400 135,000 - - - - - - 753,400 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 27,600 42,450 57,014 - - - - - 127,064 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชานิติศาสตร)
- - - 27,600 42,450 57,014 - - - - - 127,064 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ. 

สาขาวิชานิติศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชานิติศาสตร 880,464 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 46,300 92,000 59,200 54,400 78,250 46,300 112,000 175,000 97,014 40,000 40,000 40,000 880,464 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชานิติศาสตร)
40,000 92,000 40,000 54,400 40,000 40,000 112,000 175,000 40,000 40,000 40,000 40,000 753,400 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชานิติศาสตร)
6,300 - 19,200 - 38,250 6,300 - - 57,014 - - - 127,064 

รวม 46,300 92,000 59,200 54,400 78,250 46,300 112,000 175,000 97,014 40,000 40,000 40,000 880,464 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชานิติศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61

หนวยงาน - ผลผลิต

384,014                                            120,000                                            

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

197,500                                            178,950                                            

 เม.ย. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชานิติศาสตร 880,464 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

46,300 92,000 59,200 54,400 78,250 46,300 112,000 175,000 97,014 40,000 40,000 40,000 880,464 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
40,000 92,000 40,000 54,400 40,000 40,000 112,000 175,000 40,000 40,000 40,000 40,000 753,400 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชานิติศาสตร)
40,000 92,000 40,000 54,400 40,000 40,000 112,000 175,000 40,000 40,000 40,000 40,000 753,400 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

6,300 - 19,200 - 38,250 6,300 - - 57,014 - - - 127,064 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชานิติศาสตร)
6,300 - 19,200 - 38,250 6,300 - - 57,014 - - - 127,064 

รวม 46,300 92,000 59,200 54,400 78,250 46,300 112,000 175,000 97,014 40,000 40,000 40,000 880,464 

 ก.ย. 62

197,500                                            178,950                                            384,014                                            120,000                                            

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชานิติศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62  ส.ค. 62 ก.ค. 62
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

880,464 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชานิติศาสตร)

40,000 92,000 40,000 54,400 40,000 40,000 112,000 175,000 40,000 40,000 40,000 40,000 753,400 

A315 การจัดการเรียนการสอนวิชานิติศาสตร

    งบดําเนินงาน 40,000 92,000 40,000 54,400 40,000 40,000 112,000 175,000 40,000 40,000 40,000 40,000 753,400 

− ตอบแทน 40,000 92,000 40,000 54,400 40,000 40,000 112,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 618,400 

− ใชสอย - - - - - - - 135,000 - - - - 135,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา (สาขาวิชานิติศาสตร)

6,300 - 19,200 - 38,250 6,300 - - 57,014 - - - 127,064 

A315 การจัดการเรียนการสอนวิชานิติศาสตร

    งบดําเนินงาน 6,300 - 19,200 - 38,250 6,300 - - 57,014 - - - 127,064 

− ตอบแทน 4,800 - - - 18,000 4,800 - - - - - - 27,600 

− ใชสอย 1,500 - 19,200 - 20,250 1,500 - - - - - - 42,450 

− วัสดุ - - - - - - - - 57,014 - - - 57,014 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 46,300 92,000 59,200 54,400 78,250 46,300 112,000 175,000 97,014 40,000 40,000 40,000 880,464 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ.

สาขาวิชานิติศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 62

รวม  สาขาวิชานิติศาสตร

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  มิ.ย. 62
รวม

 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

197,500                                          178,950                                          384,014                                          120,000                                          

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

          เพื่อผลิตบัณฑิตทางดานนิติศาสตรที่สมบูรณพรอมทางดานวิชาการ

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

          1. เพื่อใหนิสิตมีความรูเปนไปตามมาตรฐานขององคกรวิชาชีพ

          2. เพื่อปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรและไดหลักสูตรที่ตรงตามมาตรฐานขององคกรวิชาชีพ

          3.เพื่อเปนการตอบแทนสําหรับผูที่มีคุณวุฒิหรือความสามารถพิเศษเฉพาะดาน

          4.เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคคลากรสาขาวิชานิติศาสตร

                                           753,400

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร นิติศาสตร

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ. 

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช

109



   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. บัณฑิตดานนิติศาสตรมีความพรอมทางวิชาการและไดรับความรูอยางครบครันและกวางขวาง

2. บัณฑิตดานนิติศาสตรไดรับการศึกษาผานหลักสูตรที่มีคุณภาพและทันสมัยตอการเปลี่ยนแปลงของสังคมโดยผูสอนที่มีคุณภาพ 

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. บัณฑิตดานนิติศาสตรของมหาวิทยาลัยมีความพรอมทางดานวิชาการสอดคลองความตองการของตลาดแรงงาน

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

          ทางสาขาวิชานิติศาสตรมีการประชุมเพื่อเตรียมความพรอมกอนเปดภาคเรียนเพื่อหาแนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอนรวมกัน

นอกจากนี้ยังไดจัดหาอาจารยพิเศษรวมถึงวิทยากรที่มีความรูความสามารถเฉพาะดานและมีประสบการณเพื่อเพิ่มพูนศักยภาพของสาขาฯ

อีกทางหนึ่ง ทั้งนี้ เพื่อเปนการประกันคุณภาพทางดานวิชาการของสาขาวิชาฯ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 753,400 

1 งบดําเนินงาน 753,400 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 618,400 

 - คาตอบแทนอาจารยประจํา 480,000 คาตอบแทนคุณวุฒิเนติบัณฑิต (8 คนx5,000บาทx12เดือน) 

รวม 480,000 บาท

 - คาตอบแทนอาจายพิเศษ 100,000 คาตอบแทนอาจารยพิเศษ ปการศึกษา 2561 

(ชม.ละ 250 บาท x16 คาบ x 25 หนวยกิต)

 - คาตอบแทนวิทยากร 14,400 คาตอบแทนวิทยากร (ชม.ละ 600 บาท x 6 ชม. x4 รายวิชา)

- คาตอบแทนการสอนเกินภาระงาน 24,000 วิชาละ 3,000 บาท จํานวน 8 หมูเรียน (2 ภาคการศึกษา)

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 135,000 

 - คาใชสอยเกี่ยวกับการพัฒนาบุคคลากร 135,000 คาลงทะเบียนและคาอบรมตางๆเพื่อการพัฒนาบุคลากร

(9คนx15,000บาท)

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

 -

 -

-

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

          1. เพื่อใหไดวัสดุ ครุภัณฑพรอมสําหรับจัดการเรียนการสอน

          2. เพื่อใหไดตํารา หนังสือ หรือเอกสารสําหรับสนับสนุนการเรียนการสอน

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร นิติศาสตร

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ  บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                           127,064

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

เพื่อผลิตบัณฑิตที่สมบูรณพรอมทางดานวิชาการ

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

112



1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. นิสิตสาขาวิชานิติศาสตรมีความพรอมทางดานทรัพยากร

2. มีวัสดุ ครุภัณฑ และอุปกรณอันเปนสิ่งสําคัญตอการสนับสนุนดานการจัดการเรียนการสอน

3. สาขาวิชามีวัสดุเพื่อใชในการจัดการเรียนการสอนอยางเพียงพอตอนักศึกษา

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. มีวัสดุ ครุภัณฑ และอุปกรณอันเปนสิ่งสําคัญตอการสนับสนุนดานการจัดการเรียนการสอน

2. บัณฑิตที่จบการศึกษามีความพรอมทางดานวิชาการสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

          สาขาวิชานิติศาสตรมีการประชุมเพื่อเตรียมความพรอมกอนเปดภาคเรียน โดยมีการตรวจสอบความพรอมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู

ทั้งสวนที่เปนวัสดุ ครุภัณฑ ที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนการสอน เพื่อจัดทําแผนในการจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ ที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียน

การสอนดังกลาวใหเพียงพอ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 127,064 

1 งบดําเนินงาน 127,064 

1.1 คาตอบแทน (ระบุ) 27,600 

 - คาตอบแทนวิทยากร 9,600 คาตอบแทนวิทยากร(ชั่วโมงละ 600 x16 ชม.) (8 ชั่วโมงตอภาคการศึกษา)

 - 18,000 คาตอบแทนวิทยากร(ชม.ละ 600x 3 ชม.x 10 คน)

1.2 คาใชสอย (ระบุ) 42,450 

 - คาอาหารกลางวัน 2,000 (คาอาหาร 10 คน x 2 มื้อx 100 บาท) รวม 2,000 บาท

-    คาอาหารวาง 1,000 (คาอาหารวาง 10 คนx4 มื้อ x 25 บาท)รวม 1,000 บาท

- คาอาหารกลางวัน 10,800 (คาอาหาร 135 คนx 1 มื้อ x 80 บาท) รวม 10,800 บาท

-    คาอาหารวาง 9,450 (คาอาหารวาง 135 คน x2 มื้อx 35 บาท) รวม 9,450 บาท

- คาอาหารในการอบรมและศึกษาดูงานนอกสถานศึกษา 3,600 (คาอาหาร 4 คนx 300 บาทx 3 วัน) รวม 3,600 บาท

-    คาที่พัก 3,600 (คาที่พัก 2 หองx 900 บาทx 2 คืน) รวม 3,600 บาท

-    คาจางเหมารถตู 12,000 (คาจางเหมารถตู 4,000 บาทx 3 วัน) รวม 1,200บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบุ) 57,014 

 - คาวัสดุ 57,014 คาวัสดุในการจัดการเรียนการสอน57,014บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบุ)

2 งบเงินอุดหนุน(ระบุ) - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบุ) - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรและบรรณารักษศาสตร - - - 21,600 64,662 44,778 - - - - - 131,040 

 ผลผลิต :  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 21,600 64,662 44,778 - - - - - 131,040 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาบรรณารักษฯ)
- - - - 39,312 - - - - - - 39,312 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา ชั้นปที่ 1 (และบริการวิชาการแกสังคม 

ทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรมจิตอาสา สัมมนาฝกประสบการณวิชาชีพ)
- - - 21,600 25,350 44,778 - - - - - 91,728 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

 สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรและบรรณารักษศาสตร

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรและบรรณารักษศาสตร - - - 21,600 64,662 44,778 - - - - - 131,040 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 21,600 64,662 44,778 - - - - - 131,040 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 39,312 - - - - - - 39,312 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาบรรณารักษฯ)
- - - - 39,312 - - - - - - 39,312 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 21,600 25,350 44,778 - - - - - 91,728 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา ชั้นปที่ 1 (และบริการวิชาการแกสังคม 

ทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรมจิตอาสา สัมมนาฝกประสบการณวิชาชีพ)
- - - 21,600 25,350 44,778 - - - - - 91,728 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรและบรรณารักษศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรและบรรณารักษศาสตร 131,040 

 ผลผลิต :  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - 1,050 49,934 - 10,800 35,006 - 11,400 - - 22,850 - 131,040 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาบรรณารักษฯ)
- - 19,656 - - 19,656 - - - - - - 39,312 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา ชั้นปที่ 1 (และบริการวิชาการแกสังคม 

ทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรมจิตอาสา สัมมนาฝกประสบการณวิชาชีพ)
- 1,050 30,278 - 10,800 15,350 - 11,400 - - 22,850 - 91,728 

รวม - 1,050 49,934 - 10,800 35,006 - 11,400 - - 22,850 - 131,040 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62

11,400                                              22,850                                              

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

50,984                                              45,806                                              

 เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรและบรรณารักษศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61

หนวยงาน - ผลผลิต

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรและบรรณารักษศาสตร 131,040 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- 1,050 49,934 - 10,800 35,006 - 11,400 - - 22,850 - 131,040 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - 19,656 - - 19,656 - - - - - - 39,312 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาบรรณารักษฯ)
- - 19,656 - - 19,656 - - - - - - 39,312 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- 1,050 30,278 - 10,800 15,350 - 11,400 - - 22,850 - 91,728 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา ชั้นปที่ 1 (และบริการวิชาการแกสังคม 

ทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรมจิตอาสา สัมมนาฝกประสบการณวิชาชีพ)
- 1,050 30,278 - 10,800 15,350 - 11,400 - - 22,850 - 91,728 

รวม - 1,050 49,934 - 10,800 35,006 - 11,400 - - 22,850 - 131,040 

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62  ส.ค. 62 ก.ค. 62  ก.ย. 62

50,984                                              45,806                                              11,400                                              22,850                                              

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรและบรรณารักษศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

131,040 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาบรรณารักษฯ)

- - 19,656 - - 19,656 - - - - - - 39,312 

A308 การจัดการเรียนการสอนวิชาสารสนเทศศาสตร

และบรรณารักษศาสตร

    งบดําเนินงาน - - 19,656 - - 19,656 - - - - - - 39,312 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - 19,656 - - 19,656 - - - - - - 39,312 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา ชั้นปที่ 1 (และบริการวิชาการ

แกสังคม ทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรมจิตอาสา สัมมนา

ฝกประสบการณวิชาชีพ)

- 1,050 30,278 - 10,800 15,350 - 11,400 - - 22,850 - 91,728 

A308 การจัดการเรียนการสอนวิชาสารสนเทศศาสตร

และบรรณารักษศาสตร

    งบดําเนินงาน - 1,050 30,278 - 10,800 15,350 - 11,400 - - 22,850 - 91,728 

− ตอบแทน - - - - 10,800 7,200 - - - - 3,600 - 21,600 

− ใชสอย - 1,050 6,000 - - 3,150 - 8,400 - - 6,750 - 25,350 

− วัสดุ - - 24,278 - - 5,000 - 3,000 - - 12,500 - 44,778 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - 1,050 49,934 - 10,800 35,006 - 11,400 - - 22,850 - 131,040 

รวม
 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

50,984                                            45,806                                            11,400                                            22,850                                            

 พ.ค. 62

รวม สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรและบรรณารักษศาสตร

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  มิ.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรและบรรณารักษศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ  งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรฯ

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ  บกศ.

 ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                             39,312

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

        สาขาวิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร มีภารกิจในการจัดการเรียนการสอนเพื่อ

พัฒนานักศึกษาใหมีความรูความสามารถในเชิงวิชาการ วิชาชีพ โดยเนนผูเรียนรูเปนสําคัญ 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

และเติมเต็มความรูใหแกอาจารยใหเปนผูมีความรูเปนปจจุบันกาวทันวิทยาการใหมๆ ตามนโยบาย

ของประเทศ ใหทันกับการจัดการเรียนการสอนยุคใหม ในศตวรรษที 21 และ ไทยแลนด 4.0  

         1. เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

         2. เพื่อพัฒนาศักยภาพของอาจารยใหเปนผูมีความรูกาวทันวิทยาการ
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นิสิตไดรับความรูและความสามารถในการประกอบอาชีพในอนาคต

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยไดผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพรับใชสังคมและประเทศชาติตอไป

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 39,312 

1 งบดําเนินงาน 39,312 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ - 

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 39,312 

 - คาใชสอยในการพัฒนาอาจารย 39,312 คาลงทะเบียนประชุม/อบรม/สัมมนา พัฒนาอาจารย

( 7 คน x 5,616 บาท)

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ  งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

    2. เพื่อพัฒนาศักยภาพของอาจารยใหเปนผูมีความรูกาวทันวิทยากร

    1. เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

                                             91,728

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

        สาขาวิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร มีภารกิจในการจัดการเรียนการสอน

เพื่อพัฒนานิสิตใหมีความรูความสามารถในเชิงวิชาการและวิชาชีพ โดยเนนผูเรียนรูเปนสําคัญ

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

 และเติมเต็มความรูใหแกอาจารยใหเปนผูมีความรูเปนปจจุบันกาวทันวิทยาการใหมๆ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรฯ

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ  บกศ. 

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

125



1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1.พัฒนาและสรางคุณภาพทางดานการเรียนการสอนของสาขาวิชา

2.นักศึกษาเกิดการเรียนรูในเชิง สังคม กิจกรรม จากการเขารวมและทํากิจกรรมจากโครงการ

3.นักศึกษาจะเปนบัณฑิตที่สมบูรณตามคุณลักษณะของสาขาวิชาที่เลือกศึกษา

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. สรางมาตรฐานการเรียนการสอนใหกับมหาวิทยาลัยในเรื่องความพรอมและการบริหารจัดการ

2. สรางคุณภาพ ความนิยมและชื่อเสียงใหกับมหาวิทยาลัย

3. สงเสริมภาพลักษณ และอัตลัษณของมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

1. สรางความพึงพอใจใหกับผูใชบัณฑิต จากการที่สาขาวิชาจัดการเรียนที่มีมาตรฐานและคุณภาพ

2. สรางความพึงพอใจใหกับผูเขารวมโครงการ จากการที่สาขาวิชาจัดกิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน  

5. การประกันความเสี่ยง

1. เรงรัด และกระตุนเตือน กับอาจารยผูรับผิดชอบโครงการ

2. หาจุดบกพรอง และแกไขเฉพาะหนาในปญหาที่จะมีผลกระทบตอการดําเนินโครงการ 

    และใชเปนการแกไขระยะยาวตอไป

3. วางแผนการจัดทําโครงการใหชัดเจน ในครั้งตอไป

4. จัดกิจกรรมตางๆตอไป แตอาจจะไมใชงบประมาณ (หากเกิดปญหาจากการขออนุมัติโครงการ)

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 91,728 

1 งบดําเนินงาน 91,728 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 21,600 

 - คาตอบแทนวิทยากร 18,000 (2คนx600บาทx15ชม.)

 - คาตอบแทนวิทยากร 3,600 (1คนx600บาทx6ชม.)

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 25,350 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 1,750 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม (50คนx35บ.x1มื้อ)

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 4,200 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม (60คนx35บ.x2มื้อ)

 - คาอาหารกลางวัน 6,400 คาอาหารกลางวัน (80คนx80บ.x1มื้อ)

 - คาจางเหมาบริการรถตูปรับอากาศ 12,000 คาจางเหมาบริการรถตูปรับอากาศ(3,000บ.x2คันx2ครั้ง)

 - คาจางเก็บขอมูลและวิเคราะหขอมูล 1,000 คาจางเก็บขอมูลและวิเคราะหขอมูล 1,000 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 44,778 

 - คาวัสดุ 44,778 คาวัสดุสํานักงาน/วัสดุโครงการ

.

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม - - - - 9,560 15,640 - - - - - 25,200 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - - 9,560 15,640 - - - - - 25,200 

 โครงการพัฒนาอาจารยใหมีทักษะภาษาอังกฤษ ตามเกณฑมาตรฐาน

(สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม)
- - - - 7,560 - - - - - - 7,560 

 โครงการยกระดับสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ (สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม) - - - - 2,000 15,640 - - - - - 17,640 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม - - - - 9,560 15,640 - - - - - 25,200 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - - 9,560 15,640 - - - - - 25,200 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 7,560 - - - - - - 7,560 

 โครงการพัฒนาอาจารยใหมีทักษะภาษาอังกฤษ ตามเกณฑมาตรฐาน

(สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม)
- - - - 7,560 - - - - - - 7,560 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - - 2,000 15,640 - - - - - 17,640 

 โครงการยกระดับสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ (สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม) - - - - 2,000 15,640 - - - - - 17,640 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม 25,200 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - 15,640 - - 9,560 - - - - - - 25,200 

 โครงการพัฒนาอาจารยใหมีทักษะภาษาอังกฤษ ตามเกณฑมาตรฐาน

(สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม)
- - - - - 7,560 - - - - - - 7,560 

 โครงการยกระดับสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ (สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม) - - 15,640 - - 2,000 - - - - - - 17,640 

  รวม - - 15,640 - - 9,560 - - - - - - 25,200

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62

-                                                  -                                                  

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

15,640                                              9,560                                               

 เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61

หนวยงาน - ผลผลิต

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม 25,200 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - 15,640 - - 9,560 - - - - - - 25,200 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - 7,560 - - - - - - 7,560 

 โครงการพัฒนาอาจารยใหมีทักษะภาษาอังกฤษ ตามเกณฑมาตรฐาน

(สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม)
- - - - - 7,560 - - - - - - 7,560 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - 15,640 - - 2,000 - - - - - - 17,640 

 โครงการยกระดับสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ (สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม) - - 15,640 - - 2,000 - - - - - - 17,640 

รวม - - 15,640 - - 9,560 - - - - - - 25,200 

 ก.ค. 62  ส.ค. 62  ก.ย. 62

15,640                                              9,560                                               -                                                  -                                                  

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

25,200 

กิจกรรม

ตนทุน
 โครงการพัฒนาอาจารยใหมีทักษะภาษาอังกฤษ 

ตามเกณฑมาตรฐาน (สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม)

- - - - - 7,560 - - - - - - 7,560 

A333 การจัดการเรียนการสอนวิชาธุรกิจอิสลาม

    งบดําเนินงาน - - - - - 7,560 - - - - - - 7,560 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - 7,560 - - - - - - 7,560 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน
 โครงการยกระดับสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ 

(สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม)

- - 15,640 - - 2,000 - - - - - - 17,640 

A333 การจัดการเรียนการสอนวิชาธุรกิจอิสลาม

    งบดําเนินงาน - - 15,640 - - 2,000 - - - - - - 17,640 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - 2,000 - - - - - - 2,000 

− วัสดุ - - 15,640 - - - - - - - - - 15,640 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - - 15,640 - - 9,560 - - - - - - 25,200 

รวม
 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

15,640                                            9,560                                             -                                                -                                                

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 62

รวม สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  มิ.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาธุรกิจอิสลาม

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ธุรกิจอิสลาม

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ  บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                               7,560

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

2. เพื่อสงเสริมและพัฒนาอาจารยใหมีสมรรถนะเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน

                 อาจารยเปนบุคลากรที่มีความสําคัญของมหาวิทยาลัย เพราะการมีอาจารยที่ดีมีคุณภาพและมีศักยภาพ จะทําใหลูกศิษยไดรับการ

ถายทอดวิชาความรูที่มีคุณภาพ และทําใหนิสิตที่จบไปเปนบัณฑิตในอนาคตขางหนาสามารถนําองคความรูไปใชในการประกอบอาชีพและพัฒนา

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

ศักยภาพของตนเองไดตรงตามสิ่งที่เรียนมา 

                ดังนั้นการเสริมสรางศักยภาพของอาจารยโดยจัดใหอาจารยไดเขารวมอบรม สัมมนา และประชุมในสถานที่ตาง ๆ ตามโครงการ

ทีสาขาวิชา คณะหรือหนวยงานอื่นๆไดจัดจะเปนสิ่งที่ทําใหอาจารยไดรับการพัฒนาศักยภาพตนเองอยางตอเนื่องและนํามาซึ่งการพัฒนาการ

การเรียนการสอนในรายวิชาของสาขาวิชาตอไป

1. เพื่อสงเสริมใหคณาจารยในสาขามีการพัฒนาตนเอง โดยการพัฒนาทางทักษะภาษาอังกฤษ การขอผลงานทางวิชาการเพื่อใหมีตําแหนงสูงขึ้น

การพัฒนาการเรียนการสอนในรายวิชา และการพัฒนาตนเองใหมีคุณวุฒิทางการศึกษาสูงขึ้นกวาเดิม
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 ทําใหนักศึกษาไดรับการพัฒนาดานการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาตางๆของสาขาวิชา

4.1.2 ทําใหนักศึกษาไดรับเทคนิคการเรียนรูในรายวิชาตางๆและการพัฒนาตนเองในทิศทางที่ดีขึ้น

4.1.3 ทําใหนักศึกษาสามารถนําองคความรูที่ไดรับจากคณาจารยไปถายทอดและตอยอดในระดับสูงขึ้นตอไป

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 ทําใหมหาวิทยาลัยมีบุคลากรที่มีศักยภาพและประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น

4.2.2 ทําใหมหาวิทยาลัยไดรับการยอมรับจากสังคมภายนอกมากยิ่งขึ้น

4.2.3 ทําใหมหาวิทยาลัยเปนที่สนใจของผูเรียนและสามารถสรางเครือขายทางการศึกษามากขึ้น

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

4.3.1 ทําใหคณาจารยไดรับการพัฒนาตนเองและพัฒนางานอยางตอเนื่องทุกป

4.3.2 ทําใหสามารถกําหนดแผนการพัฒนาบุคลากรสายสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ

4.3.3 ทําใหบุคลากรของมหาวิทยาลัยมีความรักและทุมเทในการพัฒนาตนเองและพัฒนางานเพื่อความกาวหนาของสถาบัน

5. การประกันความเสี่ยง

มีการจัดโครงการพัฒนาอาจารยอยางตอเนื่องทุกป

มีการดําเนินงานและพัฒนาเทคนิคการสอนที่เปนรูปธรรมและเหมาะสมกับศตวรรษที่ 21

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 7,560 

1 งบดําเนินงาน 7,560 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 7,560 

- คาเดินทางไปราชการ สัมมนา ประชุม ศึกษาดูงาน ฯลฯ 7,560 คาเดินทางไปราชการ สัมมนา ประชุม ศึกษาดูงาน ฯลฯ

ของอาจารยทุกคนในสาขาวิชา รวม 7,560 บาท

ซึ่งการเบิกจายขึ้นอยูกับแตละโครงการที่เขารวม

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

 - วัสดุคอมพิวเตอร

 - คาน้ํามันเชื้อเพลิง

-

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ธุรกิจอิสลาม

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                             17,640

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

    3. เพื่อใหนิสิตของสาขาวิชาเปนบุคคลที่มีคุณภาพ มีอัตลักษณของบัณฑิตที่มหาวิทยาลัยกําหนดและเปนแบบอยางที่ดีแกสังคม

                   นิสิตปจจุบัน ซึ่งเมื่อเขาออกจากมหาวิทยาลัย ก็จะไปเปนบัณฑิตที่มีคุณภาพและสรางประโยชนใหเกิดขึ้นกับสังคมโดยรวม

การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของแตละสาขาวิชา จึงเปนสิ่งจําเปนที่ตองมีการพัฒนาอยางตอเนื่องทุกปและทุกภาคการศึกษา มีการพัฒนา

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

ที่ไดรับและมีวัสดุอุปกรณที่ดีสามารถนําสูการผลิตสื่อและการพัฒนางานของสาขาวิชาที่จะเปนประโยชนกับสังคมตอไป

การจัดการเรียนการสอนที่เปนรูปธรรม มีอุปกรณที่ใชในการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ และสามารถนํามาสรางในการพัฒนาการจัดการเรียน

การสอนไดเปนอยางดี วัสดุอุปกรณตางๆ จึงสําคัญตอการจัดการเรียนการสอน เพื่อใหสามารถนํามาเสริมสรางประสิทธิภาพการเรียนการสอนใหดี

ยิ่งขึ้นตอไป

                   ดังนั้น จึงจําเปนตองมีการจัดโครงการพัฒนาการเรียนการสอนของสาขาวิชาธุรกิจอิสลามอิสลาม เพื่อใหนิสิตไดสามารถนําองคความรู

    1. เพื่อใหนิสิตที่จบไปเปนบัณฑิตที่มีคุณลักษณะที่พึงประสงคตรงตามความตองการของผูใชบัณฑิต

    2. เพื่อนิสิตสามารถผลิตผลงานที่ดีมีคุณภาพและเปนที่ยอมรับของสังคมภายนอก

    4. เพื่อสรางกระบวนการบมเพาะบัณฑิตใหมีทักษะดานการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

    5. เพื่อใหสาขาวิชาไดจัดสรรทรัพยากรและใชงานทรัพยากรในสาขาวิชาอยางคุมคามากที่สุด
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 ทําใหนิสิตไดรับการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพและเปนประโยชนตอการนําไปประยุกตใชในการประกอบอาชีพ

4.1.2 ทําใหนิสิตมีจิตสํานึกในการใชทรัพยากรใหคุมคาและเปนประโยชนมากที่สุด

4.1.3 ทําใหนิสิตจบออกไปเปนบัณฑิตที่สังคมตองการและนําสูการชวยพัฒนาประเทศชาติตอไป

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 ทําใหมหาวิทยาลัยไดจัดสรรทรัพยากรไดคุมคาตรงกับการใชงานและเกิดประโยชนสูงสุด

4.2.2 ทําใหมหาวิทยาลัยมีชื่อเสียงเปนที่ยอมรับ จากการผลิตบัณฑิตที่เปนที่ตองการของสังคมโดยรวมและเปนกําลังในการพัฒนาประเทศ

4.2.3 ทําใหมหาวิทยาลัยมีแนวทางในการบริหารจัดการและผลิตบัณฑิตที่ดีมีคุณภาพและประสิทธิภาพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

4.3.1 นิสิตที่จบไปเปนบัณฑิตมีคุณลักษณะที่พึงประสงคเปนที่ตองการของสังคม

4.3.2 มีการดําเนินงานดานการพัฒนาการเรียนการสอนที่เปนรูปธรรมและใชงานทรัพยากรตางๆอยางคมคาที่สุด

5. การประกันความเสี่ยง

มีการจัดสรรทรัพยากรที่เหมาะสมกับงบประมาณที่ไดรับ

มีการพัฒนาการเรียนการสอนใหนิสิตเพื่อใหบัณฑิตที่ดีในอนาคตอยางเปนรูปธรรม

มีการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบตางๆอยางตอเนื่องและเปนปจจุบัน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 17,640 

1 งบดําเนินงาน 17,640 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ

 - คาตอบแทนเบี้ยประชุมคณะกรรมการ

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 2,000 

- คาลงทะเบียนเรียนภาษาอังกฤษของนิสิตสาขาวิชา 2,000 คาลงทะเบียนเรียนของนิสิตสาขาวิชาในการเขาอบรม CEFR

และคาใชจายเกี่ยวกับการศึกษาอบรมและอื่นๆ และการศึกษาอบรมในหลักสูตรตางๆที่จัดขึ้นทั้งหนวยงาน

ภายในและภายนอกสถาบัน จํานวน 2,000 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 15,640 

- วัสดุอุปกรณการเรียนการสอนรายวิชาธุรกิจอิสลาม 15,640 คาวัสดุอุปกรณที่นํามาใชในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาธุรกิจ

อิสลาม จํานวน 15,640 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชานาฏยศิลป - - - 176,400 123,550 32,002 - - - - - 331,952 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 176,400 78,800 32,002 - - - - - 287,202 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขานาฎยศิลป)
- - - 10,800 37,800 - - - - - - 48,600 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อการพัฒนาคุณภาพของบัณฑิต ใหมีอัตลักษณดานจิตสาธารณะ 

ทักษะสื่อสารดี มีความเปนไทย)

- - - 165,600 41,000 32,002 - - - - - 238,602 

 ผลผลิต : ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม - - - - 44,750 - - - - - - 44,750 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัยและ

งานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ (สาขานาฎยศิลป)
- - - - 44,750 - - - - - - 44,750 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ.

สาขาวิชานาฏยศิลป

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชานาฏยศิลป - - - 176,400 123,550 32,002 - - - - - 331,952 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - - 44,750 - - - - - - 44,750 

 กลยุทธที่ 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนา

ชุมชนและทองถิ่น
- - - - 44,750 - - - - - - 44,750 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัยและ

งานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ (สาขานาฎยศิลป)
- - - - 44,750 - - - - - - 44,750 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 176,400 78,800 32,002 - - - - - 287,202 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 10,800 37,800 - - - - - - 48,600 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขานาฎยศิลป)
- - - 10,800 37,800 - - - - - - 48,600 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 165,600 41,000 32,002 - - - - - 238,602 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อการพัฒนาคุณภาพของบัณฑิต ใหมีอัตลักษณดานจิตสาธารณะ 

ทักษะสื่อสารดี มีความเปนไทย)

- - - 165,600 41,000 32,002 - - - - - 238,602 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชานาฏยศิลป

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชานาฏยศิลป 331,952 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - 76,800 - 80,000 - 5,002 76,800 48,600 - - - - 287,202 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขานาฎยศิลป)
- - - - - - - 48,600 - - - - 48,600 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อการพัฒนาคุณภาพของบัณฑิต ใหมีอัตลักษณดานจิตสาธารณะ 

ทักษะสื่อสารดี มีความเปนไทย)

- 76,800 - 80,000 - 5,002 76,800 - - - - - 238,602 

 ผลผลิต : ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม - 44,750 - - - - - - - - - - 44,750 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัยและ

งานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ (สาขานาฎยศิลป)
- 44,750 - - - - - - - - - - 44,750 

รวม - 121,550 - 80,000 - 5,002 76,800 48,600 - - - - 331,952 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชานาฏยศิลป

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61

หนวยงาน - ผลผลิต

125,400                                            -                                                  

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

121,550                                            85,002                                              

 เม.ย. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชานาฏยศิลป 331,952 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- 44,750 - - - - - - - - - - 44,750 

 กลยุทธที่ 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนา

ชุมชนและทองถิ่น
- 44,750 - - - - - - - - - - 44,750 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัยและ

งานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ (สาขานาฎยศิลป)
- 44,750 - - - - - - - - - - 44,750 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- 76,800 - 80,000 - 5,002 76,800 48,600 - - - - 287,202 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - - - 48,600 - - - - 48,600 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขานาฎยศิลป)
- - - - - - - 48,600 - - - - 48,600 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- 76,800 - 80,000 - 5,002 76,800 - - - - - 238,602 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อการพัฒนาคุณภาพของบัณฑิต ใหมีอัตลักษณดานจิตสาธารณะ 

ทักษะสื่อสารดี มีความเปนไทย)

- 76,800 - 80,000 - 5,002 76,800 - - - - - 238,602 

รวม - 121,550 - 80,000 - 5,002 76,800 48,600 - - - - 331,952 

 ก.ย. 62

121,550                                            85,002                                              125,400                                            -                                                  

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชานาฏยศิลป

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62  ส.ค. 62 ก.ค. 62
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

331,952 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขานาฎยศิลป)

- - - - - - - 48,600 - - - - 48,600 

A305 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปและการแสดง

    งบดําเนินงาน - - - - - - - 48,600 - - - - 48,600 

− ตอบแทน - - - - - - - 10,800 - - - - 10,800 

− ใชสอย - - - - - - - 37,800 - - - - 37,800 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา (เพื่อการพัฒนาคุณภาพของบัณฑิต ใหมีอัตลักษณ

ดานจิตสาธารณะ ทักษะสื่อสารดี มีความเปนไทย)

- 76,800 - 80,000 - 5,002 76,800 - - - - - 238,602 

A305 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปและการแสดง

    งบดําเนินงาน - 76,800 - 80,000 - 5,002 76,800 - - - - - 238,602 

− ตอบแทน - 76,800 - 12,000 - - 76,800 - - - - - 165,600 

− ใชสอย - - - 41,000 - - - - - - - - 41,000 

− วัสดุ - - - 27,000 - 5,002 - - - - - - 32,002 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัยและ

งานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ 

(สาขานาฎยศิลป)

- 44,750 - - - - - - - - - - 44,750 

B401 ดําเนินงานทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรม

    งบดําเนินงาน - 44,750 - - - - - - - - - - 44,750 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - 44,750 - - - - - - - - - - 44,750 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - 121,550 - 80,000 - 5,002 76,800 48,600 - - - - 331,952 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ.

สาขาวิชานาฏยศิลป

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 62

-                                                รวม สาขาวิชานาฏยศิลป

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  มิ.ย. 62
รวม

 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

121,550                                          85,002                                            125,400                                          

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร นาฏยศิลป

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 05004 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ  บกศ.

ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

สงเสริมและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

                                             44,750

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น

     การสงเสริมและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมเปนพันธกิจหลักของสาขาวิชานาฏยศิลปที่เนนการเรียนการสอนดานการสืบสานศิลปะ

การแสดงนาฏยศิลป และไดสรางสรรคผลงานที่เปนอัตลักษณของประเทศเผยแพรสูสังคมไทยและสังคมโลก ทั้งยังปลูกฝงใหเยาวชน

 กลยุทธที่ 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น

รูรักษาสมบัติที่บรรพบุรุษไดสั่งสมมาใหดํารงอยูและเปนที่รูจักอยางกวางขวาง

     1. เพื่อสงเสริมการจัดโครงการดานศิลปวัฒนธรรมเพื่อเผยแพรทั้งในและตางประเทศ

     2. เพื่อพัฒนาองคความรูทางดานศิลปวัฒนธรรมหรืองานสรางสรรคใหสอดคลองกับชุมชนและสังคม
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1. จํานวนโครงการ กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมที่เผยแพร แลกเปลี่ยนเรียนรูทั้งในและตางประเทศ

2. จํานวนผลงานที่แสดงถึงองคความรูดานศิลปวัฒนธรรม ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัยหรืองานสรางสรรค

3. จํานวนโครงการ กิจกรรมการสรางคุณคาและมูลคาเพิ่มโดยใชทุนทางวัฒนธรรม

4. รอยละของผูใชแหลงเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรมมีความรูเพิ่มขึ้น

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นักศึกษามีจิตสํานึกที่ดีตอวิชาชีพ และไดอนุรักษ เผยแพรศิลปวัฒนธรรมดานศิลปะการแสดงนาฏยศิลปทั้งในและตางประเทศ

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

โครงการสงเสริม เผยแพรศิลปวัฒนธรรมไทย เปนอัตลักษณของมหาวิทยาลัยและประเทศ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 44,750 

1 งบดําเนินงาน 44,750 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ - 

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 44,750 

 - คาใชสอยในการเผยแพรศิลปวัฒนธรรม 44,750 โครงการเผยแพรศิลปวัฒนธรรมดานศิลปะการแสดงนาฏยศิลป

(6คนx6,300บาท) =37,800บาท

(1คนx6,950บาท) =6,950บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

 -

 -

-

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

     2. เพื่อสงเสริมใหอาจารยพัฒนาตนเองในการสรางผลงานวิชาการอยางตอเนื่อง

คุณภาพการศึกษา ทั้งนี้สาขาวิชาฯ ไดจัดสรรงบประมาณในการสงเสริมพัฒนาอาจารยใหมีคุณสมบัติทั้งในเชิงปริมาณและในเชิงคุณภาพ

เพื่อเปนศักยภาพและความกาวหนาในการผลิตผลงานทางวิชาการตอไป

     1. เพื่อใหอาจารยไดพัฒนาตนเองใหมีคุณภาพมาตรฐานทางวิชาชีพอยางตอเนื่อง

                                             48,600

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดด             

             เดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

   

     ตามหลักเกณฑและแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา 2557 อาจารยเปนหนึ่งปจจัยสําคัญ

ของการผลิตบัณฑิต การบริหารและพัฒนาอาจารยเพื่อใหไดอาจารยที่มีคุณภาพที่เหมาะสมและมีคุณสมบัติสอดคลองปรัชญาและวิสัยทัศน

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

ของมหาวิทยาลัยและของหลักสูตร สาขาวิชานาฏยศิลปจึงไดดําเนินการจัดกิจกรรมโครงการฯ เพื่อใหเปนไปตามระบบกลไกการประกัน

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร นาฏยศิลป

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ  บกศ. 

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. นิสิตไดรับองคความรูและประสบการณจากอาจารยที่นํามาประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอน

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. สรางมาตรฐานดานการพัฒนาคุณภาพอาจารย 

2. มหาวิทยาลัยบรรลุเปาหมายตามเกณฑมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา 

3. สรางความนิยมและชื่อเสียงใหแกมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

1. ควบคุมระยะเวลาการดําเนินงานใหเปนไปตามแผน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 48,600 

1 งบดําเนินงาน 48,600 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 10,800 

 - คาตอบแทนวิทยากร 10,800 คาตอบแทนวิทยากรโครงการอบรมการเขียนบทความ

ดานนาฏยศิลปฯ(1คนx6ชม.xชม.ละ600บาทx3วัน)

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 37,800 

 - คาอาหารกลางวันพรอมเครื่องดื่ม 1,820 คาอาหารกลางวันพรอมเครื่องดื่ม โครงการอบรมการเขียน

บทความดานนาฏยศิลปฯ(7คนx130บาทx2วัน)

 - คาอาหารวาง พรอมเครื่องดื่ม 980 คาอาหารวาง พรอมเครื่องดื่ม โครงการอบรมการเขียน

บทความดานนาฏยศิลปฯ(7คนx35บาทx4มื้อ)

 - คาใชจายในการอบรม/ลงทะเบียน 35,000 คาใชจายในการอบรม/ลงทะเบียนโครงการสรางมาตรฐาน

และพัฒนาอาจารยมืออาชีพ(7คนx5,000บาท)

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

     2. เพื่อจัดกิจกรรมที่เสริมสรางและพัฒนานักศึกษาใหมีทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 และสงเสริมศิลปะวัฒนธรรม

ที่ 21 ใหไดมาตรฐานสากล และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย คือมีจิตสาธารณะ ทักษะสื่อสารดี มีความเปนไทย

     1. เพื่อจัดกิจกรรมใหแกนักศึกษาใหเปนไปตามการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงคของหลักสูตร

                                           238,602

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดด            

              เดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

     3. เพื่อสรางเครื่อขายระหวางสถาบันภายในประเทศและตางประเทศและใหประสบการณแกนักศึกษาในการแลกเปลี่ยนเรียนรู

     การพัฒนาความรูพื้นฐานและการสงเสริมพัฒนาใหนักศึกษามีความพรอมในการเรียนและมีกิจกรรมการพัฒนาในรูปแบบตาง ๆ 

เปนกระบวนการสําคัญของกลไกมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อใหนักศึกษามีความสามารถในการเรียนรูระดับอุดมศึกษาได

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

อยางมีความสุข ทั้งนี้สาขาวิชาฯ ไดจัดสรรงบประมาณในการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพนักศึกษาเพื่อเพิ่มพูนทักษะการเรียนรูในศตวรรษ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร นาฏยศิลป

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. นักศึกษาไดรับความรูและประสบการณที่ไดรับจากการเขารวมโครงการมาพัฒนาศักยภาพทางดานภาษาของตนเอง เพื่อกาวสู

ระดับชาติและนานาชาติ

2. นักศึกษาเกิดจิตสํานึกความเปนไทยและมีความกตัญูกตเวที

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. นิสิตมีศักยภาพทางดานภาษาที่สูงขึ้น สอดคลองกับปรัชญาของมหาวิทยาลัยดานการมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 

และสอดคลองกับอัตลักษณของบัณฑิตคือมีจิตสาธารณะ ทักษะสื่อสารดี มีความเปนไทย นําไปสูการยกระดับของมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

1. การควบคุมระยะเวลาดําเนินการใหเปนไปตามแผน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 238,602 

1 งบดําเนินงาน 238,602 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 165,600 

 - คาตอบแทนอาจารยพิเศษ 153,600 โครงการจัดจางอาจารยพิเศษ(2คนx9,600บาทx8เดือน)

 - คาตอบแทนวิทยากร 12,000 โครงการพิธีไหวคร-ูครอบครูนาฏยศิลป ประจําป 2562

(2คนx1,000บาทx6ชั่วโมง)

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 41,000 

 - คาอาหารกลางวัน 26,650 คาอาหารกลางวันโครงการพิธีไหวคร-ูครอบครูนาฏยศิลป 

ประจําป 2562(205คนxวันละ130บาท)

 - คาอาหารวางพรอมเครื่องดื่ม 14,350 คาอาหารวางพรอมเครื่องดื่มโครงการพิธีไหวคร-ู

ครอบครูนาฏยศิลป ประจําป 2562(205คนx35บาทx2มื้อ)

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 32,002 

 - คาเครื่องสังเวยสุกดิบสําหรับประกอบพิธีไหวครู 27,000 คาเครื่องสังเวยสุกดิบสําหรับประกอบพิธีไหวครู

(1ชุดxชุดละ27,000บาท)

 - คาวัสดุโครงการ 5,002 คาวัสดุโครงการ

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาภาษาจีน - - - 141,000 251,764 37,124 - - - - - 429,888 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 141,000 251,764 37,124 - - - - - 429,888 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาภาษาจีน)
- - - - 128,964 - - - - - - 128,964 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสาขาภาษาจีน)
- - - 141,000 122,800 37,124 - - - - - 300,924 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาภาษาจีน

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาภาษาจีน - - - 141,000 251,764 37,124 - - - - - 429,888 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 141,000 251,764 37,124 - - - - - 429,888 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 128,964 - - - - - - 128,964 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาภาษาจีน)
- - - - 128,964 - - - - - - 128,964 

 กลยุทธที่ 4 การพัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 141,000 122,800 37,124 - - - - - 300,924 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสาขาภาษาจีน)
- - - 141,000 122,800 37,124 - - - - - 300,924 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาภาษาจีน

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาภาษาจีน 429,888 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 31,000 24,500 - 117,050 12,000 82,324 - - 128,964 34,050 - - 429,888 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาภาษาจีน)
- - - - - - - - 128,964 - - - 128,964 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสาขาภาษาจีน)
31,000 24,500 - 117,050 12,000 82,324 - - - 34,050 - - 300,924 

รวม 31,000 24,500 - 117,050 12,000 82,324 - - 128,964 34,050 - - 429,888 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ. 

สาขาวิชาภาษาจีน

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

หนวยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62  ก.ค. 62  ส.ค. 62  ก.ย. 62

55,500                                              211,374                                            128,964                                            34,050                                              

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาภาษาจีน 429,888 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

31,000 24,500 - 117,050 12,000 82,324 - - 128,964 34,050 - - 429,888 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - - - - 128,964 - - - 128,964 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาภาษาจีน)
- - - - - - - - 128,964 - - - 128,964 

 กลยุทธที่ 4 การพัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

31,000 24,500 - 117,050 12,000 82,324 - - - 34,050 - - 300,924 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสาขาภาษาจีน)
31,000 24,500 - 117,050 12,000 82,324 - - - 34,050 - - 300,924 

รวม 31,000 24,500 - 117,050 12,000 82,324 - - 128,964 34,050 - - 429,888 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาภาษาจีน

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62  ก.ค. 62  ส.ค. 62  ก.ย. 62

55,500                                              211,374                                            128,964                                            34,050                                              

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

429,888 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาภาษาจีน)

- - - - - - - - 128,964 - - - 128,964 

A314 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาจีน

    งบดําเนินงาน - - - - - - - - 128,964 - - - 128,964 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - - - - 128,964 - - - 128,964 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสาขาภาษาจีน )

31,000 24,500 - 117,050 12,000 82,324 - - - 34,050 - - 300,924 

A314 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาจีน

    งบดําเนินงาน 31,000 24,500 - 117,050 12,000 82,324 - - - 34,050 - - 300,924 

− ตอบแทน 19,000 12,000 - 42,000 12,000 36,000 - - - 20,000 - - 141,000 

− ใชสอย 10,000 8,500 - 61,250 - 29,000 - - - 14,050 - - 122,800 

− วัสดุ 2,000 4,000 - 13,800 - 17,324 - - - - - - 37,124 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 31,000 24,500 - 117,050 12,000 82,324 - - 128,964 34,050 - - 429,888 

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ก.ค. 62 เม.ย. 62  พ.ค. 62  มิ.ย. 62 ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาภาษาจีน

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

ไตรมาส 1

ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ส.ค. 62  ก.ย. 62

รวม สาขาวิชาภาษาจีน 55,500                                            211,374                                          128,964                                          34,050                                            

รวม

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

เพื่อเสริมสรางและพัฒนาคณาจารยใหมีความรูความสามารถสอดคลองกับอัตลักษณมหาวิทยาลัยและกาวสูความเปนมืออาชีพ

                                           128,964

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

การเปลี่ยนแปลงของกระบวนการเรียนรูในศตวรรษที่ ๒๑ สงผลใหคณาจารยตองมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง

 โดยเฉพาะอยางยิ่งในทักษะที่เกี่ยวของกับสาขาวิชาที่สังกัดและนํามาปรับใชกับการจัดการเรียนการสอน

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ภาษาจีน

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ. 

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นักศึกษาไดองคความรูจากกระบวนการเรียนรูรูปแบบที่สอดคลองกับศตวรรษที่ ๒๑

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยมีจํานวนคณาจารยที่ไดรับการพัฒนาทักษะที่เกี่ยวของกับสาขาวิชาเอกที่มีศักยภาพเพิ่มมากขึ้น

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

มีการวางแผนและประชุมเตรียมความพรอม

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 128,964 

1 งบดําเนินงาน 128,964 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ - 

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 128,964 

 - คาใชสอยในการอบรม/สัมมนา 128,964 คาใชสอยในการอบรม/สัมมนา อาจารยทั้งสาขาภาษาจีน

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

 -

 -

-

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

ของมหาวิทยาลัย 

เพื่อเตรียมความพรอมความรูดานตางๆเพื่อเพิ่มทักษะและความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพใหบัณฑิตโดยสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

                                           300,924

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

สาขาวิชาภาษาจีนมุงเนนและใหความสําคัญถึงคุณภาพของบัณฑิตที่จะออกสูสังคมจึงเตรียมความพรอมความรูดานตางๆเพื่อเพิ่มทักษะและ

ความเชี่ยวชาญ ในการประกอบอาชีพใหบัณฑิต โดยสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ภาษาจีน

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ. 

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นักศึกษาไดรับความรูและทักษะที่เปนประโยชนตอการพัฒนาตนเองซึ่งนําไปพัฒนาสูความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยมีบัณฑิตที่มีคุณภาพสอดคลองตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

มีการวางแผนและประชุมเตรียมความพรอม

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 300,924 

1 งบดําเนินงาน 300,924 

1.1 คาตอบแทน (ระบุ) 141,000 

 - คาตอบแทนวิทยากร 30,000 โครงการสงเสริมการเรียนรูวัฒนธรรมจีน

(1000บาทx6ชม.x5คน)

 - คาตอบแทนวิทยากร 12,000 โครงการพัฒนาทักษะทางภาษาจีนใหแกนักศึกษาระยะที่ 1

(500บาทx6ชม.x4คน)

 - คาตอบแทนวิทยากร 24,000 โครงการพัฒนาทักษะทางภาษาจีนใหแกนักศึกษาระยะที่ 2

(500บาทx8ชม.x3คนX2ครั้ง)

 - คาตอบแทนวิทยากร 20,000 คาตรวจบัณฑิตนิพนธ

(500บาทx40คน)

 - คาตอบแทนวิทยากร 12,000 โครงการอบรมภาษาอังกฤษCEFR

(500บาทx2คนx2ครั้งx6ชม.)

 - คาตอบแทนวิทยากร 12,000 โครงการพัฒนาอัตลักษณบัณฑิตของนักศึกษาชั้นปที่ 4

(1000บาทx6ชม.x2คน)

 - คาตอบแทนวิทยากร 12,000 โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมสําหรับนักศึกษาชั้นปที่ 1

(1000บาทx6ชม.x2คน)

 - คาตอบแทนวิทยากร 4,000 คาวิทยากรในรายวิชาการแปล

(1000บาทx4ชม.x1คน)

 - คาตอบแทนวิทยากร 3,000 คาวิทยากรในรายวิชาการวิจัยทางภาษาและวัฒนธรรมจีน

(1000บาทx3ชม.x1คน)

 - คาตอบแทนวิทยากร 4,000 คาวิทยากรในรายวิชาทฤษฎีการสอนฯ

(1000บาทx4ชม.x1คน)

 - คาตอบแทนวิทยากร 2,000 คาวิทยากรในรายวิชาภาษาจีนเพื่อการทองเที่ยว

(1000บาทx2ชม.x1คน)

 - คาตอบแทนวิทยากร 3,000 คาวิทยากรในรายวิชาจีนปริทรรศน

(1000บาทx3ชม.x1คน)

 - คาตอบแทนวิทยากร 3,000 คาวิทยากรในรายวิชาวัฒนธรรมจีน

(1000บาทx3ชม.x1คน)

1.2 คาใชสอย (ระบุ) 122,800 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 15,050 โครงการสงเสริมการเรียนรูวัฒนธรรมจีน

(215คนx35บาทx2มื้อ)

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 11,900 โครงการพัฒนาทักษะทางภาษาจีนใหแกนักศึกษาระยะที่ 1

(85คนx35บาทx2มื้อx2วัน)

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 14,000 โครงการพัฒนาทักษะทางภาษาจีนใหแกนักศึกษาระยะที่ 2

(50คนx35บาทx8วัน)

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 7,000 โครงการอบรมภาษาอังกฤษCEFR

(50คนx35บาทx2มื้อx2วัน)

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 3,500 โครงการพัฒนาอัตลักษณบัณฑิตของนักศึกษาชั้นปที่ 4

(50คนx35บาทx2มื้อ)

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 4,200 โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมสําหรับนักศึกษาชั้นปที่ 1

(60คนx35บาทx2มื�อ)

- คาอาหารกลางวันอาจารย 2,700 โครงการสงเสริมการเรียนรูวัฒนธรรมจีน

(180บาทx15คน)

- คาอาหารกลางวันอาจารย 3,600 โครงการพัฒนาทักษะทางภาษาจีนใหแกนักศึกษาระยะที่ 1

(180บาทx10คนx2วัน)

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

หนวย : บาท

ประเภท - รายการ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

หนวย : บาท

ประเภท - รายการ

- คาอาหารกลางวันอาจารย 1,800 โครงการพัฒนาอัตลักษณบัณฑิตของนักศึกษาชั้นปที่ 4

(180บาทx10คน)

- คาอาหารกลางวันอาจารย 1,800 โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมสําหรับนักศึกษาชั้นปที่ 1

(180บาทx10คน)

- คาอาหารกลางวันนักศึกษา 16,000 โครงการสงเสริมการเรียนรูวัฒนธรรมจีน

(200คนx80บาท)

- คาอาหารกลางวันนักศึกษา 12,000 โครงการพัฒนาทักษะทางภาษาจีนใหแกนักศึกษาระยะที่ 1

(75คนx80บาทx2วัน)

- คาอาหารกลางวันนักศึกษา 8,000 โครงการอบรมภาษาอังกฤษCEFR

(50คนx80บาทx2วัน)

- คาอาหารกลางวันนักศึกษา 3,200 โครงการพัฒนาอัตลักษณบัณฑิตของนักศึกษาชั้นปที่ 4

 (40คนx80บาท)

- คาอาหารกลางวันนักศึกษา 4,000 โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมสําหรับนักศึกษาชั้นปที่ 1

(50คนx80บาท)

- คาอาหารกลางวัน 8,000 โครงการสงเสริมการเรียนรูดานวัฒนธรรม(จีน-ไทย)(100คนx80บาท)

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 6,050 โครงการสงเสริมการเรียนรูดานวัฒนธรรม(จีน-ไทย)(121คนx25บาทx2มื้อ)

1.3 คาวัสดุ (ระบุ) 37,124 

 - คาวัสดุจัดโครงการ 37,124 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบุ) - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบุ) - 

 -

3 รายจายอื่น (ระบุ) - 

 -
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร - - - 479,700 349,100 28,480 - - - - - 857,280 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 479,700 349,100 28,480 - - - - - 857,280 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อการพัฒนาหลักสูตรภาษาไทยสําหรับชาวตางประเทศ)
- - - 43,200 4,400 10,000 - - - - - 57,600 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาภาษาไทย-มนุษยศาสตร)
- - - - 93,700 - - - - - - 93,700 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(และพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตใหมีทักษะดานการใชชีวิตและอาชีพ

ในยุคศตวรรษที่ 21)

- - - 436,500 251,000 18,480 - - - - - 705,980 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร 

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร - - - 479,700 349,100 28,480 - - - - - 857,280 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 479,700 349,100 28,480 - - - - - 857,280 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี

คุณภาพไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคม

และทองถิ่น

- - - 43,200 4,400 10,000 - - - - - 57,600 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อการพัฒนาหลักสูตรภาษาไทยสําหรับชาวตางประเทศ)
- - - 43,200 4,400 10,000 - - - - - 57,600 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 93,700 - - - - - - 93,700 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาภาษาไทย-มนุษยศาสตร)
- - - - 93,700 - - - - - - 93,700 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 436,500 251,000 18,480 - - - - - 705,980 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(และพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตใหมีทักษะดานการใชชีวิตและอาชีพ

ในยุคศตวรรษที่ 21)

- - - 436,500 251,000 18,480 - - - - - 705,980 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร 

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร 857,280 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 12,500 288,300 12,500 12,500 180,400 104,980 41,300 46,200 12,500 54,800 50,000 41,300 857,280 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อการพัฒนาหลักสูตรภาษาไทยสําหรับชาวตางประเทศ)
- -  - - - 28,800 - - 28,800 - - 57,600 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาภาษาไทย-มนุษยศาสตร)
- 60,000 - - - - - 33,700 - - - - 93,700 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(และพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตใหมีทักษะดานการใชชีวิตและอาชีพ

ในยุคศตวรรษที่ 21)

12,500 228,300 12,500 12,500 180,400 104,980 12,500 12,500 12,500 26,000 50,000 41,300 705,980 

รวม 12,500 288,300 12,500 12,500 180,400 104,980 41,300 46,200 12,500 54,800 50,000 41,300 857,280 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ. 

สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61

หนวยงาน - ผลผลิต

100,000                                            146,100                                            

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

313,300                                            297,880                                            

 เม.ย. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร 857,280 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

12,500 288,300 12,500 12,500 180,400 104,980 41,300 46,200 12,500 54,800 50,000 41,300 857,280 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี

คุณภาพไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคม

และทองถิ่น

- - - - - - 28,800 - - 28,800 - - 57,600 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อการพัฒนาหลักสูตรภาษาไทยสําหรับชาวตางประเทศ)
- -  - - - 28,800 - - 28,800 - - 57,600 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- 60,000 - - - - - 33,700 - - - - 93,700 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาภาษาไทย-มนุษยศาสตร)
- 60,000 - - - - - 33,700 - - - - 93,700 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

12,500 228,300 12,500 12,500 180,400 104,980 12,500 12,500 12,500 26,000 50,000 41,300 705,980 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(และพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตใหมีทักษะดานการใชชีวิตและอาชีพ

ในยุคศตวรรษที่ 21)

12,500 228,300 12,500 12,500 180,400 104,980 12,500 12,500 12,500 26,000 50,000 41,300 705,980 

รวม 12,500 288,300 12,500 12,500 180,400 104,980 41,300 46,200 12,500 54,800 50,000 41,300 857,280 

 ก.ย. 62

313,300                                            297,880                                            100,000                                            146,100                                            

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร 

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62  ส.ค. 62 ก.ค. 62
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

857,280 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา (เพื่อการพัฒนาหลักสูตรภาษาไทยสําหรับ

ชาวตางประเทศ)

- - - - - - 28,800 - - 28,800 - - 57,600 

A307 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร

    งบดําเนินงาน - - - - - - 28,800 - - 28,800 - - 57,600 

− ตอบแทน - - - - - - 21,600 - - 21,600 - - 43,200 

− ใชสอย - - - - - - 2,200 - - 2,200 - - 4,400 

− วัสดุ - - - - - - 5,000 - - 5,000 - - 10,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาภาษาไทย-มนุษยศาสตร)

- 60,000 - - - - - 33,700 - - - - 93,700 

A307 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร

    งบดําเนินงาน - 60,000 - - - - - 33,700 - - - - 93,700 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - 60,000 - - - - - 33,700 - - - 93,700 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา (และพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตใหมีทักษะ

ดานการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21)

12,500 228,300 12,500 12,500 180,400 104,980 12,500 12,500 12,500 26,000 50,000 41,300 705,980 

A307 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร

    งบดําเนินงาน 12,500 228,300 12,500 12,500 180,400 104,980 12,500 12,500 12,500 26,000 50,000 41,300 705,980 

− ตอบแทน 12,500 165,300 12,500 12,500 39,700 79,700 12,500 12,500 12,500 26,000 27,500 23,300 436,500 

− ใชสอย - 46,800 - - 140,700 23,000 - - - - 22,500 18,000 251,000 

− วัสดุ - 16,200 - - - 2,280 - - - - - - 18,480 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 12,500 288,300 12,500 12,500 180,400 104,980 41,300 46,200 12,500 54,800 50,000 41,300 857,280 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ. 

สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร 

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 62

รวม สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร 

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  มิ.ย. 62
รวม

 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

313,300                                          297,880                                          100,000                                          146,100                                          

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

2. พัฒนาหลักสูตรพหุวิทยาการหรือสหวิทยาการบนฐานความเชี่ยวชาญของสาขาวิชาที่เกี่ยวของใหสอดคลองกับตลาดแรงงาน สังคม และการทํางาน

1. สรางและ/หรือปรับปรุงหลักสูตรทุกระดับใหเปนไปตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา

                                             57,600

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

   ในศตวรรษที่ 21

เพื่อพัฒนาหลักสูตรใหไดมาตรฐานและตอบโจทยตามความตองการของผูใชบัณฑิต

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน

                ตอบสนองตอความตองการของสังคมและทองถิ่น

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ภาษาไทย -มนุษยศาสตร

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ. 

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

178



1. รอยละของหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนในรูปแบบบูรณาการการวิจัย บริการวิชาการเพื่อพัฒนาสังคมหรือชุมชนโครงการ

ที่นําความรูและประสบการณจากการใหบริการวิชาการมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอนหรือการวิจัย

2. รอยละของหลักสูตรที่มีความรวมมือกับหนวยงานภายนอกทั้งในประเทศและตางประเทศ

3. จํานวนหลักสูตรพหุวิทยาการหรือสหวิทยาการ

4. จํานวนหลักสูตรสองภาษาหรือหลักสูตรนานาชาติ

อ 5. รอยละของหลักสูตรที่มีการจัดการเรียนการสอนโดยใชสื่อดิจิตอล (Digital Based Education)

1. จํานวนหลักสูตรความเปนเลิศตาม อัตลักษณที่โดดเดนของมหาวิทยาลัยเพิ่มขึ้นจากขอมูลฐานเดิมในแตละป

2. รอยละหลักสูตรที่ผานเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษาในระดับดีขึ้นไป

3. จํานวนนวัตกรรม/งานวิจัย/งานสรางสรรค/ผลงานที่ไดรับการเผยแพรในระดับชาติหรือนานาชาติ

4. จํานวนนวัตกรรม/งานวิจัย/งานสรางสรรค/ผลงานที่ไดรับรางวัลในระดับชาติหรือนานาชาติ

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช

ตัวชี้วัดมาตรฐาน

ตัวชี้วัดความเปนเลิศ (หลักสูตรตามอัตลักษณที่โดดเดน)
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 ผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 ชวยสงเสริมใหหลักสูตรมีประสิทธิภาพดานการพัฒนาผูเรียน ซึ่งเปนสวนผลักดันใหการประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพ

        มากยิ่งขึ้น

4.2.2 มหาวิทยาลัยมีบุคลากรคุณภาพ โดยเฉพาะทักษะดานภาษาตางประเทศ ซึ่งเปนไปตามเกณฑขอกําหนดของมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 57,600 

1 งบดําเนินงาน 57,600 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 43,200 

 - คาตอบแทนวิทยากร 43,200 (6คนx1,200บาทx6ชม) 

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 4,400 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 1,400 (20คนx35บาทx2มื้อ)

- คาอาหารกลางวัน 3,000 (10คนx150บาทx2มื้อ)

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 10,000 

 - คาวัสดุ 10,000 คาวัสดุ 10,000 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคมและทองถิ่น
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ภาษาไทย -มนุษยศาสตร

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ. 

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                             93,700

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

    3. เพื่อใหอาจารยเปดโลกทัศนและนําความรูทางภาษามาพัฒนาผลงานวิชาการ

       ตามหลักเกณฑและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2557 อาจารยเปนปจจัยปอนที่สําคัญของ

การผลิตบัณฑิต อาจารยควรไดรับการพัฒนาเพื่อใหมีคุณภาพและมีคุณสมบัติเหมาะสมสอดคลองกับบริบท ปรัชญา วิสัยทัศนของสถาบันและหลักสูตร

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

สาขาวิชาภาษาไทยจึงดําเนินงานตามระบบและกลไกการสงเสริมและพัฒนาอาจารย โดยการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาศักยภาพให

เปนไปตามมาตรฐานทางวิชาชีพ

    1. เพื่อใหอาจารยในสาขาวิชาไดพัฒนาตนเองใหมีคุณภาพตามมาตรฐานทางวิชาชีพ

    2. เพื่อใหอาจารยนําความรูมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนใหดียิ่งขึ้น

    4. เพื่อรับการประเมินคุณภาพการศึกษาจากหนวยงานตาง ๆ
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1.ความรูทางดานภาษาของอาจารยจะสงเสริมใหรายวิชามีการขับเคลื่อนตามพลวัตสังคม ซึ่งเปนประโยชนตอความรูที่นักศึกษาจะไดรับ

2. นักศึกษาไดรับความรูเพิ่มเติมจากความรูที่อาจารยนํามาประยุกตในการจัดการเรียนการสอน

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. ชวยสงเสริมใหหลักสูตรมีประสิทธิภาพดานการพัฒนาอาจารย ซึ่งเปนสวนผลักดันใหการประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัยมี

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

2. มหาวิทยาลัยมีบุคลากรที่มีคุณภาพ โดยเฉพาะทักษะดานภาษาตางประเทศ ซึ่งเปนไปตามเกณฑขอกําหนดของมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

1.การควบคุมระยะเวลาการดําเนินงานใหเปนไปตามแผน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 93,700 

1 งบดําเนินงาน 93,700 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 93,700 

 - คาใชจายในการอบรม/ลงทะเบียน 93,700 โครงการสรางมาตรฐานและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(เหมาจาย อาจารย 12 คน)

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

 -

 -

-

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ภาษาไทย-มนุษยศาสตร

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ    บกศ. 

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                           705,980

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

     3. เพื่อใหการจัดการเรียนการสอนดําเนินงานอยางมีประสิทธิภาพ

       ตามหลักเกณฑและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2557 หลักสูตรในสถานศึกษาระดับ

อุดมศึกษาตองมีระบบการควบคุมดูแลการใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษา อีกทั้ง จัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษา

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

และการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21  สาขาวิชาภาษาไทยจึงจัดหาบุคลากรดานการจัดการเรียนการสอน ทั้งอาจารยพิเศษ

เจาหนาที่ วิทยากรในรายวิชา จัดสรรงบประมาณเพื่อดูแลการตรวจบัณฑิตนิพนธ และจัดสรรงบประมาณเพื่อจัดโครงการตาง ๆ เพื่อจัดการความเสี่ยง

ดานนักศึกษา และพัฒนาคุณลักษณะนักศึกษาที่พึงประสงคของหลักสูตร อีกทั้ง เสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21

     1. เพื่อสนับสนุนใหหลักสูตรมีบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต

     2. เพื่อเสริมสรางองคความรูทางวิชาการและพัฒนาทักษะดานการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21 แกนักศึกษา
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. นักศึกษาไดรับความรูทางวิชาการตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับศาสตรดานภาษาไทย ซึ่งเปนความรูทั้งจากภายในและภายนอกหองเรียน

2. นักศึกษาไดพัฒนาทักษะดานการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21 

3. นักศึกษาไดรับการอํานวยความสะดวกในดานตาง ๆ 

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. ชวยสงเสริมใหหลักสูตรมีประสิทธิภาพดานการพัฒนานักศึกษา ซึ่งเปนสวนผลักดันใหการประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัยมี

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

2. มหาวิทยาลัยมีนักศึกษาที่มีคุณภาพ โดยเฉพาะทักษะดานการใชชีวิตและการประกอบอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21 ซึ่งตอบสนอง

ความตองการของผูใชบัณฑิต

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

1. การควบคุมระยะเวลาการดําเนินงานใหเปนไปตามแผน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 705,980 

1 งบดําเนินงาน 705,980 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 436,500 

 - คาตอบแทนเจาหนาที่สาขานอกอัตรากําลัง 150,000 (1คนx12,500บาทx12เดือน)

 - คาตอบแทนอาจารยพิเศษ 105,600 (356ชั่วโมงx300บาท) 

 - คาตอบแทนวิทยากรในรายวิชา 40,000 (100ชั่วโมงx400บาท)

 - คาตอบแทนการอานบัณฑิตนิพนธ 13,500 (12คนx1,125บาท)

 - คาตอบแทนวิทยากรภายใน 14,400 อบรมการออกเสียงภาษาไทยใหถูกตองผานการอาน 

ทํานองเสนาะ (2คนx600บาทx6ชั่วโมงx2วัน)

 - คาตอบแทนวิทยากรภายนอก 14,400 อบรมการออกเสียงภาษาไทยใหถูกตองผานการอาน 

ทํานองเสนาะ (1คนx1,200บาทx6ชั่วโมงx2วัน)

 - คาตอบแทนเงินรางวัลการอานทํานองเสนาะ 10,000 อบรมการออกเสียงภาษาไทยใหถูกตองผานการอาน 

ทํานองเสนาะ รางวัลที่ 1 (1คนx4,000บาท)

รางวัลที่ 2 (1คนx3,000บาท)  รางวัลที่ 3 (1คนx2,000)

รางวัลชมเชย (2คนx500บาท)

 - คาตอบแทนวิทยากรภายนอก 3,000 แนวทางการศึกษาวรรณกรรมในศตวรรษที่ 21

(1คนx1,000บาทx3ชั่วโมง)

 - คาตอบแทนวิทยากรภายใน 14,400 CEFR ปที่ 2  (2คนx600บาทx6ชั่วโมงx2วัน)

 - คาตอบแทนวิทยากรภายนอก 15,000 ศิษยเกาภาษาไทยสานสายใยนองพี่ ปที2่ (3คนx1,000บาทx5ชั่วโมง)

 - คาตอบแทนวิทยากรภายใน 7,200 ทัศนศึกษานักศึกษาจีน (2คนx600บาทx6ชั่วโมง)

 - คาตอบแทนวิทยากรภายใน 3,600 ไหวพระจันทร (1คนx600บาทx6ชั่วโมง)

 - คาตอบแทนวิทยากรภายนอก 7,200 ไหวพระจันทร (1คนx1,200บาทx6ชั่วโมง)

 - คาตอบแทนวิทยากรภายใน 7,200 อบรมการออกเสียงภาษาไทยใหถูกตองผานการรองเพลงลูกทุง

ปที่2 (2คนx600บาทx6ชั่วโมง)

 - คาตอบแทนวิทยากรภายนอก 18,000 อบรมการออกเสียงภาษาไทยใหถูกตองผานการรองเพลงลูกทุง

 ปที่2 (3คนx1,200บาทx5ชั่วโมง)

 - คาตอบแทนเงินรางวัลการประกวดรองเพลงลูกทุง 13,000 อบรมการออกเสียงภาษาไทยใหถูกตองผานการรองเพลงลูกทุง

ปที่2 รางวัลที่ 1 (1คนx5,000บาท) 

รางวัลที่ 2 (1คนx3,000บาท)  รางวัลที่ 3 (1คนx2,000)

รางวัลชมเชย (3คนx1,000บาท)

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 251,000 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 7,000 อบรมการออกเสียงภาษาไทยใหถูกตองผานการอาน 

ทํานองเสนาะ (50คนx35บาทx2มื้อx2วัน)

- คาอาหารกลางวัน 8,000 อบรมการออกเสียงภาษาไทยใหถูกตองผานการอาน 

ทํานองเสนาะ (50คนx80บาทx1มื้อx2วัน)

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 4,200 แนวทางการศึกษาวรรณกรรมในศตวรรษที่ 21

(120คนx35บาทx1มื้อ)

- คาอาหารกลางวัน 9,600 แนวทางการศึกษาวรรณกรรมในศตวรรษที่ 21

(120คนx80บาทx1มื้อ)

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 7,000 CEFR ปที่ 2  (100คนx35บาทx1มื้อx2วัน)

- คาอาหารกลางวัน 16,000 CEFR ปที่ 2  (100คนx80บาทx1มื้อx2วัน)

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 10,500 ศิษยเกาภาษาไทยสานสายใยนองพี่ ปที2่ (150คนx35บาทx2มื้อ)

- คาอาหารกลางวัน 12,000 ศิษยเกาภาษาไทยสานสายใยนองพี่ ปที2่ (150คนx80บาทx1มื้อ)

- คาที่พักอาจารย 9,000 ทัศนศึกษานักศึกษาจีน (12คนx750บาทx1คืน)

- คาที่พักนักศึกษา 30,000 ทัศนศึกษานักศึกษาจีน (60คนx500บาทx1คืน)

- คาอาหารอาจารย 19,200 ทัศนศึกษานักศึกษาจีน (12คนx400บาทx2วันx2มื้อ)

- คาอาหารนักศึกษา 36,000 ทัศนศึกษานักศึกษาจีน (60คนx150บาทx2วันx2มื้อ)

- คาจางเหมาบริการรถบัสปรับอากาศ 46,500 ทัศนศึกษานักศึกษาจีน (1คันx15,500บาทx3วัน)

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 8,400 ไหวพระจันทร (120คนx35บาทx2มื้อ)

- คาอาหารกลางวัน 9,600 ไหวพระจันทร (120คนx80บาทx1มื้อ)

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 8,400 อบรมการออกเสียงภาษาไทยใหถูกตองผานการรองเพลงลูกทุง

ปที่2 (60คนx35บาทx2มื้อx2วัน)

- คาอาหารกลางวัน 9,600 อบรมการออกเสียงภาษาไทยใหถูกตองผานการรองเพลงลูกทุง

ปที่2 (60คนx80บาทx1มื้อx2วัน)

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 18,480 

 - คาวัสดุ 6,200 อบรมการออกเสียงภาษาไทยใหถูกตองผานการอาน 

ทํานองเสนาะ  (2วันx3,100บาท)

- คาวัสดุ 2,280 CEFR ปที่ 2  (2วันx1,140บาท)

- คาวัสดุ 10,000 อบรมการออกเสียงภาษาไทยใหถูกตองผานการรองเพลงลูกทุง

ปที่2 (2วันx5,000บาท)

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาภาษาอังกฤษ -มนุษยศาสตร - - - 493,600 401,400 97,352 - - - - - 992,352 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 493,600 401,400 97,352 - - - - - 992,352 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และสรางผลงานทางวิชาการเพื่อเขาสูตําแหนงทางวิชาการ)
- - - - 270,000 - - - - - - 270,000 

 โครงการยกระดับสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ

(และพัฒนาคุณภาพนักศึกษา)
- - - 493,600 131,400 97,352 - - - - - 722,352 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ -มนุษยศาสตร

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาภาษาอังกฤษ -มนุษยศาสตร - - - 493,600 401,400 97,352 - - - - - 992,352 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับการจัดการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 493,600 401,400 97,352 - - - - - 992,352 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 270,000 - - - - - - 270,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และสรางผลงานทางวิชาการเพื่อเขาสูตําแหนงทางวิชาการ)
- - - - 270,000 - - - - - - 270,000 

 กลยุทธที่ 4  พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 493,600 131,400 97,352 - - - - - 722,352 

 โครงการยกระดับสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ

(และพัฒนาคุณภาพนักศึกษา)
- - - 493,600 131,400 97,352 - - - - - 722,352 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ -มนุษยศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาภาษาอังกฤษ -มนุษยศาสตร 992,352 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 34,500 107,900 34,500 49,852 67,500 199,100 34,500 34,500 304,500 34,500 56,500 34,500 992,352 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และสรางผลงานทางวิชาการเพื่อเขาสูตําแหนงทางวิชาการ)
- - - - - - - 270,000 - - - 270,000 

 โครงการยกระดับสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ

(และพัฒนาคุณภาพนักศึกษา)
34,500 107,900 34,500 49,852 67,500 199,100 34,500 34,500 34,500 34,500 56,500 34,500 722,352 

รวม 34,500 107,900 34,500 49,852 67,500 199,100 34,500 34,500 304,500 34,500 56,500 34,500 992,352 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ -มนุษยศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61

หนวยงาน - ผลผลิต

373,500                                            125,500                                            

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

176,900                                            316,452                                            

 เม.ย. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาภาษาอังกฤษ -มนุษยศาสตร 992,352 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับการจัดการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

34,500 107,900 34,500 49,852 67,500 199,100 34,500 34,500 304,500 34,500 56,500 34,500 992,352 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - - - - 270,000 - - - 270,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และสรางผลงานทางวิชาการเพื่อเขาสูตําแหนงทางวิชาการ)
- - - - - - - 270,000 - - - 270,000 

 กลยุทธที่ 4  พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

34,500 107,900 34,500 49,852 67,500 199,100 34,500 34,500 34,500 34,500 56,500 34,500 722,352 

 โครงการยกระดับสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ

(และพัฒนาคุณภาพนักศึกษา)
34,500 107,900 34,500 49,852 67,500 199,100 34,500 34,500 34,500 34,500 56,500 34,500 722,352 

รวม 34,500 107,900 34,500 49,852 67,500 199,100 34,500 34,500 304,500 34,500 56,500 34,500 992,352 

 ก.ย. 62

176,900                                            316,452                                            373,500                                            125,500                                            

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ. 

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ -มนุษยศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62  ส.ค. 62 ก.ค. 62
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

992,352 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และสรางผลงานทางวิชาการเพื่อเขาสูตําแหนงทางวิชาการ)

- - - - - - - - 270,000 - - - 270,000 

A309 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ-มนุษยศาสตร

    งบดําเนินงาน - - - - - - - - 270,000 - - - 270,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - - - - 270,000 - - - 270,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน
 โครงการยกระดับสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ

(และพัฒนาคุณภาพนักศึกษา)

34,500 107,900 34,500 49,852 67,500 199,100 34,500 34,500 34,500 34,500 56,500 34,500 722,352 

A309 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ-มนุษยศาสตร

    งบดําเนินงาน 34,500 107,900 34,500 49,852 67,500 199,100 34,500 34,500 34,500 34,500 56,500 34,500 722,352 

− ตอบแทน 34,500 59,500 34,500 34,500 44,500 69,100 34,500 34,500 34,500 34,500 44,500 34,500 493,600 

− ใชสอย - 13,400 - - 3,000 110,000 - - - - 5,000 - 131,400 

− วัสดุ - 35,000 - 15,352 20,000 20,000 - - - - 7,000 - 97,352 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 34,500 107,900 34,500 49,852 67,500 199,100 34,500 34,500 304,500 34,500 56,500 34,500 992,352 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ -มนุษยศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 62

รวม สาขาวิชาภาษาอังกฤษ -มนุษยศาสตร

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  มิ.ย. 62
รวม

 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

176,900                                          316,452                                          373,500                                          125,500                                          

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

                                           270,000

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

                             สาขาวิชาภาษาอังกฤษตระหนักดีถึงความจําเปนในการพัฒนาคุณภาพและศักยภาพทางวิชาชีพของอาจารยและบุคลากร

สนับสนุนใหมีความรูที่ไดมาตรฐานและมีความเปนปจจุบัน เพื่อใหสามารถถายทอดความรูที่ไดสั่งสมมาใหแกนักศึกษาตอไป

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ภาษาอังกฤษ

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช

197



   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

      1. เพื่อสงเสริมบรรยาการวิชาการในการจัดการเรียนการสอนการสอนใหมีคววามทันสมัย

      2. เพื่อเพิ่มและพัฒนาศักยภาพของอาจารยใหมีความรูเปนปจจุบันตลอดเวลา

      3. นักศึกษาจะเปนบัณฑิตที่สมบูรณตามคุณลักษณะของสาขาวิชา

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. สรางคุณภาพ ความนิยมและชื่อเสียงใหกับมหาวิทยาลัย

2. สงเสริมภาพลักษณ และอัตลัษณของมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 270,000 

1 งบดําเนินงาน 270,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 270,000 

 - คาใชสอย 270,000 คาใชสอยตามโครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารย

เพื่อยกระดับการจัดคุณภาพการผลิตบัณฑิต
คาลงทะเบียนอบรมและคาเดินทาง (แบบเหมาจาย) 

คนละ 15,000 x 18 คน = 270,000

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

 -

 -

-

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

ภาษาอังกฤษอยางเต็มศักยภาพทั้งทักษะดานการฟง การพูด การอานและการเขียน   ตลอดจนเสริมสรางและพัฒนาทักษะชีวิตที่จําเปน

             วัตถุประสงคสําคัญของโครงการคือเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษและจัดหาอุปกรณประกอบการเรียนการสอน

                                           722,352

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

                                 สาขาวิชาภาษามีเปาหมายในการดําเนินงานสูงสุดคือเพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรูความสามารถในดาน

ภาษาอังกฤษอยางเต็มศักยภาพทั้งทักษะดานการฟง การพูด การอานและการเขียน   ตลอดจนเสริมสรางและพัฒนาทักษะชีวิตที่จําเปน

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

ในดานตางๆ เพื่อใหนิสิตมีความพรอมในการปฏิบัติงานในอนาคต  และสงเสริมใหนิสิตมีคุณธรรมจริยธรรม

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ภาษาอังกฤษ

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ  บกศ. 

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

      1. เพื่อสงเสริมบรรยาการวิชาการและอํานวยความสะดวกในการจัดการเรียนการสอน

      2. เพื่อจัดหาวัสดุอุปกรณที่จําเปนตอการดําเนินงานและพัฒนสาขาวิชา

      3. นิสิตจะเปนบัณฑิตที่สมบูรณตามคุณลักษณะของสาขาวิชา

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. สรางมาตรฐานการเรียนการสอนใหกับมหาวิทยาลัยในเรื่องความพรอมและการบริหารจัดการ

2. สรางคุณภาพ ความนิยมและชื่อเสียงใหกับมหาวิทยาลัย

3. สงเสริมภาพลักษณ และอัตลัษณของมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

1. สรางความพึงพอใจใหกับผูใชบัณฑิต จากการที่สาขาวิชาจัดการเรียนที่มีมาตรฐานและคุณภาพ

2. สรางความพึงพอใจใหกับผูเขารวมโครงการ จากการที่สาขาวิชาจัดกิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน  

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 722,352 

1 งบดําเนินงาน 722,352 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 493,600 

 - คาตอบแทนความเชี่ยวชาญพิเศษแกอาจารยชาว

ตางประเทศ

180,000  - คาตอบแทนความเชี่ยวชาญพิเศษแกอาจารยชาวตางประเทศ 

จํานวน 3 คน คนละ 5,000 บาท ตอเดือน 

(จํานวนระยะเวลา 12 เดือน)  เปนเงิน 180,000 บาท

 - คาตอบแทนบุคลากรตําแหนงหนาที่บริหารงานทั่วไป

ประจําสาขาวิชาภาษาอังกฤษ (นอกกรอบ)

234,000  - คาตอบแทนบุคลากรตําแหนงเจาหนาที่บริหารงานทั่วไปประจํา

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ จํานวน 1 คน จํานวน 19,500 บาทตอเดือน

(จํานวนระยะเวลา 12 เดือน)  เปนเงิน 234,000 บาท

 - คาตอบแทนวิทยากร 79,600 โครงการพัฒนานักศึกษาใหมีคุณสมบัติตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย 

คาตอบแทนวิทยากรชาวตางประเทศ/วิทยากรภายนอก จํานวน 5 คน 

คนละ 1,200 บาท จํานวน 12 ชั่วโมง เปนเงิน 72,000 บาท 

คาตอบแทนวิทยากรภายใน จํานวน 3 คน ชม.ละ 500 บาท 

เหมาจายเปนเงิน 7,600 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 131,400 

โครงการพัฒนานักศึกษาใหมีคุณสมบัติตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย 

และโครงการพัฒนานักศึกษาใหมีทักษะการใชชีวิตและอาชีพ

ในศตวรรษที่ 21

- คาใชจายเดินทางไปราชการ 12,000 คาเชาที่พักอาจารย 8 คน x 750 บาท x 2 คืน

- คาอาหารและอาหารวาง 14,400 คาอาหารอาจารย 8 คน x 600 บาท x 3 วัน

- คาอาหารและอาหารวาง 72,000 คาอาหารนักศึกษา 120 คน x 200 บาท x 3 วัน

- คาเชารถบัส 33,000 คาเชารถบัส 11,000 x 1 คัน x 3 วัน

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 97,352 

 - วัสดุ 97,352 คาวัสดุโครงการพัฒนานักศึกษาใหมีคุณสมบัติตามอัตลักษณ

ของมหาวิทยาลัย

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร - - - 422,900 445,600 55,308 - - - - - 923,808 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 422,900 445,600 55,308 - - - - - 923,808 

 โครงการบมเพาะคณาจารยเพื่อรวมสรางคุณลักษณะ

"บานแหงความสําเร็จ บานสมเด็จเจาพระยา" (รปศ.)
- - - - 242,400 - - - - - - 242,400 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(และพัฒนาคุณภาพบัณฑิตและการจัดการเรียนการสอนที่ไดมาตรฐาน

(รปศ.))

- - - 422,900 203,200 55,308 - - - - - 681,408 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ. 

สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร - - - 422,900 445,600 55,308 - - - - - 923,808 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 422,900 445,600 55,308 - - - - - 923,808 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 242,400 - - - - - - 242,400 

 โครงการบมเพาะคณาจารยเพื่อรวมสรางคุณลักษณะ

"บานแหงความสําเร็จ บานสมเด็จเจาพระยา" (รปศ.)
- - - - 242,400 - - - - - - 242,400 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 422,900 203,200 55,308 - - - - - 681,408 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(และพัฒนาคุณภาพบัณฑิตและการจัดการเรียนการสอนที่ไดมาตรฐาน

(รปศ.))

- - - 422,900 203,200 55,308 - - - - - 681,408 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 923,808 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 49,000 19,000 19,000 19,000 89,200 149,000 171,200 29,000 19,000 254,900 86,508 19,000 923,808 

 โครงการบมเพาะคณาจารยเพื่อรวมสรางคุณลักษณะ

"บานแหงความสําเร็จ บานสมเด็จเจาพระยา" (รปศ.)
- - - - - 42,000 - - 200,400 - - 242,400 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(และพัฒนาคุณภาพบัณฑิตและการจัดการเรียนการสอนที่ไดมาตรฐาน

(รปศ.))

49,000 19,000 19,000 19,000 89,200 149,000 129,200 29,000 19,000 54,500 86,508 19,000 681,408 

รวม 49,000 19,000 19,000 19,000 89,200 149,000 171,200 29,000 19,000 254,900 86,508 19,000 923,808 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ. 

สาขาวิชา รัฐประศาสนศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61

หนวยงาน - ผลผลิต

219,200                                            360,408                                            

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

87,000                                              257,200                                            

 เม.ย. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 923,808 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

49,000 19,000 19,000 19,000 89,200 149,000 171,200 29,000 19,000 254,900 86,508 19,000 923,808 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - - 42,000 - - 200,400 - - 242,400 

 โครงการบมเพาะคณาจารยเพื่อรวมสรางคุณลักษณะ

"บานแหงความสําเร็จ บานสมเด็จเจาพระยา" (รปศ.)
- - - - - 42,000 - - 200,400 - - 242,400 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

49,000 19,000 19,000 19,000 89,200 149,000 129,200 29,000 19,000 54,500 86,508 19,000 681,408 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(และพัฒนาคุณภาพบัณฑิตและการจัดการเรียนการสอนที่ไดมาตรฐาน

(รปศ.))

49,000 19,000 19,000 19,000 89,200 149,000 129,200 29,000 19,000 54,500 86,508 19,000 681,408 

รวม 49,000 19,000 19,000 19,000 89,200 149,000 171,200 29,000 19,000 254,900 86,508 19,000 923,808 

 ก.ย. 62

87,000                                              257,200                                            219,200                                            360,408                                            

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ. 

สาขาวิชา รัฐประศาสนศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62  ส.ค. 62 ก.ค. 62
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

923,808 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบมเพาะคณาจารยเพื่อรวมสรางคุณลักษณะ

"บานแหงความสําเร็จ บานสมเด็จเจาพระยา" (รปศ.)

- - - - - - 42,000 - - 200,400 - - 242,400 

A310 การจัดการเรียนการสอนวิชารัฐประศาสนศาสตร

    งบดําเนินงาน - - - - - - 42,000 - - 200,400 - - 242,400 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - - 42,000 - - 200,400 - - 242,400 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา (และพัฒนาคุณภาพบัณฑิตและการจัดการเรียน

การสอนที่ไดมาตรฐาน (รปศ.))

49,000 19,000 19,000 19,000 89,200 149,000 129,200 29,000 19,000 54,500 86,508 19,000 681,408 

A310 การจัดการเรียนการสอนวิชารัฐประศาสนศาสตร

    งบดําเนินงาน 49,000 19,000 19,000 19,000 89,200 149,000 129,200 29,000 19,000 54,500 86,508 19,000 681,408 

− ตอบแทน 29,000 19,000 19,000 19,000 18,000 38,000 117,800 19,000 19,000 29,500 76,600 19,000 422,900 

− ใชสอย 10,000 - - - 71,200 102,000 - - - 20,000 - - 203,200 

− วัสดุ 10,000 - - - - 9,000 11,400 10,000 - 5,000 9,908 - 55,308 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 49,000 19,000 19,000 19,000 89,200 149,000 171,200 29,000 19,000 254,900 86,508 19,000 923,808 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ. 

 สาขาวิชา รัฐประศาสนศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 62

รวม สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  มิ.ย. 62
รวม

 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

87,000                                            257,200                                          219,200                                          360,408                                          

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

เพื่อพัฒนาอาจารยใหสอดคลองกับเปาหมาย บานแหงความสําเร็จ บานสมเด็จเจาพระยา

เพื่อพัฒนาอาจารยใหมีศักยภาพ ใหเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิการศึกษา

                                           242,400

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

อาจารยสามารถนําความรูที่ไดรับมาตอยอดใชในการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผูเรียนได

มหาวิทยาลัยเปนสถาบันการศึกษาที่มุงพัฒนาทรัพยากรมนุษย ดังนั้นบุคลากรทางดานการสอนถือวาเปนบุคลากรที่มีคุณคา

และตองมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง เพื่อใหบุคลากรนําความรูที่ไดมาใชในการเรียนการสอน ถายทอดใหกับผูเรียน และเปนศักยภาพสําคัญในการ

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

พัฒนามหาวิทยาลัยในอนาคต ดังนั้นการพัฒนาบุคลากรจึงถือวามีความสําคัญ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร รัฐประศาสนศาสตร

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ. 

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

การจัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

อาจารยนําความรูที่ไดรับมาถายทอดแกนักศึกษา

นักศึกษาไดรับความรูเพิ่มเติมจากประสบการณของอาจารย

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

พัฒนาบุคลากรใหมีคุณภาพ

บุคลากรมีศักยภาพภาษาอังกฤษเพิ่มขึ้น

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

การพัฒนาอาจารยตองมีการวางแผนทําอยางตอเนื่อง

และตองวางแผนในการพัฒนาอยางบูรณาการกับภารกิจทั้งดานการเรียนการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 242,400 

1 งบดําเนินงาน 242,400 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ - 

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 242,400 

 - คาที่พักตางประเทศ 64,800 คาที่พักตางประเทศ (12 คน* 3 คืน*1800 บาท)

- คาที่พักในประเทศ 18,000 คาที่พักในประเทศ (12 คน* 1 คืน*1500 บาท)

 - คายานพาหนะในประเทศ 24,000 คาพาหนะในประเทศ (12 คน*2000 บาท)

 - คายานพาหนะตางประเทศ 96,000 คาพาหนะตางประเทศ (12 คน*8000 บาท)

 - คาเบี้ยเลี้ยงอาจารย 39,600 คาเบี้ยเลี้ยงอาจารย (12 คน* 3300 บาท)

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

 -

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร รัฐประศาสนศาสตร

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ.  

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                           681,408

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

3.ผูเรียนเกิดทักษะการใชชีวิตที่สอดคลองกับการดําเนินชีวิตในศตวรรษที่ 21

การพัฒนานักศึกษาใหเปนผูเต็มไปดวยคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค ทั้งทางดานความรู สติปญญา คุณธรรมจริยธรรม ตลอดจนถึงมีความสามารถ

ในการดําเนินชีวิตในศตวรรษที่ 21 มีความจําเปนสําคัญอยางยิ่ง

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

ดังนั้นสาขาวิชาจึงตองจัดกิจกรรมในการพัฒนาผูเรียนใหสามารถพัฒนาไปสูการเปนบัณฑิตที่มีคุณลักษณะที่พึงประสงคมากที่สุด

1.พัฒนานักศึกษาใหบรรลุคุณสมบัติบัณฑิตที่พึงประสงค

2.ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจในการใชบัณฑิตรัฐประศาสนศาสตร
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นักศึกษาเกิดความรูความเขาใจในแนวคิดทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตรทั้งในชั้นเรียนและสถานการณจริง

นักศึกษาสามารถประยุกตเอาแนวคิดในชั้นเรียนไปใชในสถานการณจริงได

นักศึกษาเกิดทักษะการใชงานเทคโนโลยีสารสนเทศใหสอดคลองกับศตวาณที่ 21

นักศึกษาเกิดความตระหนักในการเปนผูมีจิตสาธารณะ

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยไดดําเนินงานบรรลุเปาหมายในการผลิตบัณฑิตที่พึงประสงค

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

การดําเนินงานบริหารสาขาวิชาเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิทางรัฐประศาสนศาสตร

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 681,408 

1 งบดําเนินงาน 681,408 

1.1 คาตอบแทน (ระบุ) 422,900 

 - คาตอบแทนอาจารยสอนเกินภาระงาน 10,000 ตอบแทนสอนเกินภาระงาน ( 2 หมูเรียน*  5000 บาท)

 - คาตอบแทนอาจารยพิเศษ 28,800 ตอบแทนอาจารยพิเศษ (96ชั่วโมง*300บาท)

 - คาตอบแทนนิเทศกนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพ 60,000 ตอบแทนนิเทศกฝกประสบการณวิชาชีพ (120 คน* 500 บาท)

 - คาตอบแทนเจาหนาที่นอกกรอบอัตรากําลัง 228,000 ตอบแทนเจาหนาที่ (1 คน*12 เดือน*19000 บาท)

 - คาตอบแทนวิทยากรภายนอกหนวยงานราชการ 19,000 ตอบแทนวิทยากรภายนอก(19 ชั่วโมง  *1000 บาท)

 - คาตอบแทนวิทยากรภายใน 18,000 ตอบแทนวิทยากรภายใน ( 36 ชั่วโมง  *500 บาท)

 - คาตอบแทนวิทยากรภายในที่มีทักษะเฉพาะ 57,600 ตอบแทนวิทยากรภายใน ( 96 ชั่วโมง  *600 บาท)

 - คาตอบแทนเจาหนาที่ปฏิบัติงานนนอกเวลา 1,500 ตอบแทนเจาหนาที่ (1 คน* 5 วัน* 300 บาท)

1.2 คาใชสอย (ระบุ) 203,200 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 44,000 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม(880 คน*2มื้อ*25 บาท)

- คาอาหารกลางวัน 59,200 คาอาหารกลางวัน(740 คน*80 บาท)

คาพาหนะ 40,000 คาเชายานพาหนะ(2คัน*2 วัน*10000บาท)

คาที่พัก 60,000 คาที่พัก(120คน*1 คืน*500บาท)

1.3 คาวัสดุ (ระบุ) 55,308 

 - วัสดุสํานักงาน/ฝกอบรม 55,308 วัสดุสํานักงาน/ฝกอบรม

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบุ) - 

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบุ) - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบุ) - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม   สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา - - - 108,000 165,980 69,988 - - - - - 343,968 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 108,000 165,980 69,988 - - - - - 343,968 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)
- - - - 26,000 - - - - - - 26,000 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)
- - - 108,000 139,980 69,988 - - - - - 317,968 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา - - - 108,000 165,980 69,988 - - - - - 343,968 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 108,000 165,980 69,988 - - - - - 343,968 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 26,000 - - - - - - 26,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)
- - - - 26,000 - - - - - - 26,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 108,000 139,980 69,988 - - - - - 317,968 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)
- - - 108,000 139,980 69,988 - - - - - 317,968 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท    บกศ.

สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา 343,968 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - 75,760 - 30,008 158,200 - 56,000 - 24,000 - - 343,968 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)
- - - - - - - 26,000 - - - - 26,000 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)
- - 75,760 - 30,008 158,200 - 30,000 - 24,000 - - 317,968 

รวม - - 75,760 - 30,008 158,200 - 56,000 - 24,000 - - 343,968 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท    บกศ. 

สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61

หนวยงาน - ผลผลิต

56,000                                              24,000                                              

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

75,760                                              188,208                                            

 เม.ย. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา 343,968 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - 75,760 - 30,008 158,200 - 56,000 - 24,000 - - 343,968 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - - - 26,000 - - - - 26,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)
- - - - - - - 26,000 - - - - 26,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - 75,760 - 30,008 158,200 - 30,000 - 24,000 - - 317,968 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)
- - 75,760 - 30,008 158,200 - 30,000 - 24,000 - - 317,968 

รวม - - 75,760 - 30,008 158,200 - 56,000 - 24,000 - - 343,968 

 ก.ย. 62

75,760                                              188,208                                            56,000                                              24,000                                              

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท   บกศ.  

สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62  ส.ค. 62 ก.ค. 62
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

343,968 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)

- - - - - - - 26,000 - - - - 26,000 

A302 การจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา

    งบดําเนินงาน - - - - - - - 26,000 - - - 26,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - - - 26,000 - - - 26,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน
 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา (สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา)

- - 75,760 - 30,008 158,200 - 30,000 - 24,000 - - 317,968 

A302 การจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา

    งบดําเนินงาน - - 75,760 - 30,008 158,200 - 30,000 - 24,000 - - 317,968 

− ตอบแทน - - 24,000 - - 36,000 - 24,000 - 24,000 - - 108,000 

− ใชสอย - - 29,760 - 26,020 84,200 - - - - - 139,980 

− วัสดุ - - 22,000 - 3,988 38,000 - 6,000 - - - - 69,988 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - - 75,760 - 30,008 158,200 - 56,000 - 24,000 - - 343,968 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท   บกศ. 

สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 62

รวม สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  มิ.ย. 62
รวม

 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

75,760                                            188,208                                          56,000                                            24,000                                            

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

อื่นๆ  อันจะนําไปสูการพัฒนาการเรียนการสอน  สงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานของหลักสูตรตามแนวทางปฏิบัติของกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ทันสมัยกับสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป

วัตถุประสงค  การพัฒนาอาจารยในสาขาวิชาใหเปนผูมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพจึงเปนสิ่งจําเปนอันจะเปนการเพิ่มพูนความสามารถในการสอน

การถายทอดความรูแกนักศึกษาซึ่งจะสงผลใหนักศึกษาจบเปนบัณฑิตที่มีคุณภาพเปนที่ตองการของสังคม

       เพื่อใหคณาจารยในสาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนามีโอกาสเพิ่มพูนความรูและประสบการณผานการอบรม  ประชุม  สัมมนา  เรียนรู  หรือ

                                             26,000

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  และเปนการสรางเครือขายความรวมมือกับหนวยงานทั้งภายในและนอกประเทศ ซึ่งจะทําใหหลักสูตรมีความสอดคลอง

          สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรไดมีการจัดการเรียนการสอนและผลิตบัณฑิตใหมีคุณลักษณะ

ของการเปนนักพัฒนาที่มีความรูทั้งดานวิชาการและดานปฏิบัติ  เปนผูมีความพรอมที่จะออกไปประกอบอาชีพตางๆ  อยางมีประสิทธิภาพและ  

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

สรางสรรค  ในการเรียนการสอนจึงมุงเนนใหนักศึกษามีความสามารถโดดเดนในศาสตรแหงตนและยังตองมีสามารถอื่นๆ  อีกดวย  ละเพื่อใหบรรลุ

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร สังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ    บกศ. 

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. พัฒนาและสรางคุณภาพดานการเรียนการสอนของสาขาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา

2.  ไดรับความรูดานวิชาการที่ทันสมัยสอดคลองกับสภาพสังคม

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. สรางมาตรฐานการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยใหเปนที่ยอมรับยิ่งขึ้น

2. สรางชื่อเสียง  คานิยม และภาพลักษณที่ดีใหกับมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

1. เรงรัด  และกระตุนเตือนคณาจารยผูรับผิดชอบโครงการ

2. คนหาขอบกพรองและแกไขปญหาเฉพาะหนาที่มีผลกระทบตอการดําเนินการโครงการ

3. มีการวางแผนการจัดทําโครงการใหชัดเจน  รัดกุมมากขึ้นในการดําเนินการครั้งตอไป

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 26,000 

1 งบดําเนินงาน 26,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 26,000 

 - คาลงทะเบียนในการประชุม อบรม  สัมมนา 26,000 คาลงทะเบียนในการประชุม อบรม  สัมมนา อาจารยทั้งสาขาวิชา

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

 -

 -

-

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

         2. นักศึกษาสาขาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนาสื่อสารภาษาอังกฤษได

ประกอบอาชีพ  และเปนผูนําในการพัฒนาสังคม

         1. พัฒนานักศึกษาใหบรรลุคุณสมบัติบัณฑิตที่พึงประสงค

                                           317,968

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

         3. นักศึกษาเกิดทักษะการใชชีวิตที่สอดคลองกับการดําเนินชีวิตในศตวรรษที่  21

        การพัฒนานักศึกษาใหเปนผูเพียบพรอมไปดวยคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคทั้งดานความรู  สติปญญา  คุณธรรมจริยธรรมตลอดถึงการเปนผู

มีความรูความสามารถในการดําเนินชีวิตไดอยางปกติสุขในศตวรรษที่  21  เปนความจําเปนอยางยิ่ง  สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนาจึงตองจัด

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

กิจกรรมการเรียนการสอนในลักษณะตางๆ  เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตใหมีทักษะและความเชี่ยวชาญในการ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร สังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. นักศึกษาเกิดความรูความเขาในทฤษฎีทางสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา

2. นักศึกษาไดรับประสบการณตรงในเนื้อหาวิชาจากสถานที่จริง

3. นักศึกษามีจิตสํานึกนําพัฒนาสังคมอยางเขาใจและเขาถึง

4. นักศึกษาสามารถสื่อสารดวยภาษาอังกฤษได

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. มหาวิทยาลัยไดดําเนินงานบรรลุเปาหมายในการผลิตบัณฑิตที่พึงประสงค

2. มหาวิทยาลัยไดเผยแพรรูปแบบการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพสูสังคม

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

1. เรงรัดและกระตุนเตือนคณาจารยเจาของโครงการเปนระยะ

2. วางแผนการจัดโครงการอยางรอบครอบ  ชัดเจน  รัดกุมในการดําเนินงานแตละโครงการ

3. คนหาขอบกพรองและทําการแกไขปญหาเฉพาะหนาที่อาจมีผลกระทบตอโครงการ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 317,968 

1 งบดําเนินงาน 317,960 

1.1 คาตอบแทน (ระบุ) 108,000 

 - คาตอบแทนนิเทศกนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพ

และใหคําปรึกษาบัณฑิตนิพนธ

24,000 คาตอบแทนนิเทศกฝกประสบการณวิชาชีพ

และใหคําปรึกษาบัณฑิตนิพนธ(48 คน *500 บาท)

 - คาตอบแทนวิทยากรภายนอกหนวยราชการ 30,000 คาตอบแทนวิทยากรภายนอกหนวยราชการ(30 ชั่วโมง *1000 บาท)

 - คาตอบแทนวิทยากรหนวยราชการ 54,000 คาตอบแทนวิทยากรของหนวยงานราชการ(108 ชั่วโมง * 500 บาท)

1.2 คาใชสอย (ระบุ) 139,980 

 - คาอาหารกลางวัน 16,480 คาอาหารกลางวัน(206คน *80 บาท)

- คาพาหนะ 54,000 คาเชายานพาหนะคาจางเหมารถตูปรับอากาศ 5 คัน*10800 บาท

45,000 คาจางเหมารถบัสปรับอากาศ 3 คัน*1วัน 15000

- คาที่พัก 20,000 คาที่พักนักศึกษา (20 คน*2 คืน*500 บาท)

4,500 คาที่พักอาจารย(1 คน *3 คืน*1500 บาท)

1.3 คาวัสดุ (ระบุ) 69,988 

 - วัสดุสํานักงาน 69,988 วัสดุสํานักงาน

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบุ) - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบุ) - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบุ) - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป - - - 104,400 155,600 189,304 - - - - - 449,304 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 104,400 155,600 189,304 - - - - - 449,304 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- - - 60,000 100,000 60,304 - - - - - 220,304 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่นๆ (สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- - - 30,000 28,600 61,400 - - - - - 120,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- - - 14,400 27,000 67,600 - - - - - 109,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป - - - 104,400 155,600 189,304 - - - - - 449,304 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 104,400 155,600 189,304 - - - - - 449,304 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี

คุณภาพไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคม

และทองถิ่น

- - - 90,000 128,600 121,704 - - - - - 340,304 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- - - 60,000 100,000 60,304 - - - - - 220,304 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่นๆ (สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- - - 30,000 28,600 61,400 - - - - - 120,000 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 14,400 27,000 67,600 - - - - - 109,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- - - 14,400 27,000 67,600 - - - - - 109,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ.

สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป 449,304 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - 168,000 - - 12,500 - - 256,304 12,500 - - - 449,304 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- 104,000 - - - - - 116,304 - - - - 220,304 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่นๆ (สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- 20,000 - - 12,500 - - 75,000 12,500 - - - 120,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- 44,000 - - - - - 65,000 - - - - 109,000 

รวม - 168,000 - - 12,500 - - 256,304 12,500 - - - 449,304 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61

หนวยงาน - ผลผลิต

268,804                                            -                                                  

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

168,000                                            12,500                                              

 เม.ย. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป 449,304 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- 168,000 - - 12,500 - - 256,304 12,500 - - - 449,304 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี

คุณภาพไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคม

และทองถิ่น

- 124,000 - - 12,500 - - 191,304 12,500 - - - 340,304 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- 104,000 - - - - - 116,304 - - - - 220,304 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่นๆ (สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- 20,000 - - 12,500 - - 75,000 12,500 - - - 120,000 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- 44,000 - - - - - 65,000 - - - - 109,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)
- 44,000 - - - - - 65,000 - - - - 109,000 

รวม - 168,000 - - 12,500 - - 256,304 12,500 - - - 449,304 

 ก.ย. 62

168,000                                            12,500                                              268,804                                            -                                                  

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ.

สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62  ส.ค. 62 ก.ค. 62
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

449,304 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา (สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)

- 104,000 - - - - - 116,304 - - - - 220,304 

A332 การจัดการเรียนการสอนวิชาออกแบบนิเทศศิลป

    งบดําเนินงาน - 104,000 - - - - - 116,304 - - - - 220,304 

− ตอบแทน - 44,000 - - - - - 16,000 - - - - 60,000 

− ใชสอย - 60,000 - - - - 40,000 - - - - 100,000 

− วัสดุ - - - - - - 60,304 - - - - 60,304 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่นๆ (สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)

- 20,000 - - 12,500 - - 75,000 12,500 - - - 120,000 

A332 การจัดการเรียนการสอนวิชาออกแบบนิเทศศิลป

    งบดําเนินงาน - 20,000 - - 12,500 - - 75,000 12,500 - - - 120,000 

− ตอบแทน - 6,000 - - - - - 24,000 - - - - 30,000 

− ใชสอย - 4,500 - - 6,500 - - 10,100 7,500 - - - 28,600 

− วัสดุ - 9,500 - - 6,000 - - 40,900 5,000 - - - 61,400 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป)

- 44,000 - - - - - 65,000 - - - - 109,000 

A332 การจัดการเรียนการสอนวิชาออกแบบนิเทศศิลป

    งบดําเนินงาน - 44,000 - - - - - 65,000 - - - - 109,000 

− ตอบแทน - - - - - - - 14,400 - - - - 14,400 

− ใชสอย - 22,000 - - - - - 5,000 - - - - 27,000 

− วัสดุ - 22,000 - - - - - 45,600 - - - - 67,600 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - 168,000 - - 12,500 - - 256,304 12,500 - - - 449,304 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ.

สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 62

รวม สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  มิ.ย. 62
รวม

 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

168,000                                          12,500                                            268,804                                          -                                                

สวนที่ 2.5

234



ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

ในการบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรที่กําหนดโดย สกอ. เปนหนาที่หลักที่สําคัญเพื่อสรางความเปนเลิศทางวิชาการและวิชาชีพ 

อันเปนเรื่องที่เกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตรใหมีเนื้อหาสาระที่มีคุณภาพไมลาสมัย พัฒนาคณาจารยใหมีคุณสมบัติในการพัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ 

การพัฒนาปรับปรุงสื่อการเรียนการสอน วัสดุ ครุภัณฑที่จะนําพาบัณฑิตไปสูการเรียนรูอันพึงประสงค ในกระบวนการเรียนการสอนนั้นนอกจาก

ซึ่งมีกระบวนการการทํางานอยางมีระบบมีกระบวนการ ซึ่งผลงานออกแบบสามารถนํามาใชประโยชนไดจริง 

    ยกระดับความเปนเลิศของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

                                           340,304

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

 บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

    หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต (ออกแบบนิเทศศิลป) คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

และเพื่อใหเปนประโยชนแกผูที่สนใจและเปนประโยชนแกสังคม

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน

                ตอบสนองตอความตองการของสังคมและทองถิ่น

นักศึกษาจะไดเรียนรูองคความรูทางทฤษฎีแลว เพื่อใหเกิดทักษะและความคิดสรางสรรคนิสิตตองมีการทดลองปฏิบัติสรางสรรคผลงาน

 มีการจัดการเรียนการสอนทางดานการออกแบบ ซึ่งในปจจุบันวิชาชีพทางดานการออกแบบนั้น ไดมีการพัฒนาและเปนที่ตองการของตลาดแรงงาน

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ออกแบบนิเทศศิลป

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. รอยละของหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนในรูปแบบบูรณาการการวิจัย บริการวิชาการเพื่อพัฒนาสังคมหรือชุมชนโครงการ

ที่นําความรูและประสบการณจากการใหบริการวิชาการมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอนหรือการวิจัย

2. รอยละของหลักสูตรที่มีความรวมมือกับหนวยงานภายนอกทั้งในประเทศและตางประเทศ

3. จํานวนหลักสูตรพหุวิทยาการหรือสหวิทยาการ

4. จํานวนหลักสูตรสองภาษาหรือหลักสูตรนานาชาติ

อ 5. รอยละของหลักสูตรที่มีการจัดการเรียนการสอนโดยใชสื่อดิจิตอล (Digital Based Education)

1. จํานวนหลักสูตรความเปนเลิศตาม อัตลักษณที่โดดเดนของมหาวิทยาลัยเพิ่มขึ้นจากขอมูลฐานเดิมในแตละป

2. รอยละหลักสูตรที่ผานเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษาในระดับดีขึ้นไป

3. จํานวนนวัตกรรม/งานวิจัย/งานสรางสรรค/ผลงานที่ไดรับการเผยแพรในระดับชาติหรือนานาชาติ

4. จํานวนนวัตกรรม/งานวิจัย/งานสรางสรรค/ผลงานที่ไดรับรางวัลในระดับชาติหรือนานาชาติ

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช

ตัวชี้วัดมาตรฐาน

ตัวชี้วัดความเปนเลิศ (หลักสูตรตามอัตลักษณที่โดดเดน)
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

หลักสูตรมีการบริหารจัดการเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรที่กําหนดโดย สกอ.

หลักสูตรมีการพัฒนาหลักสูตรใหมีเนื้อหาสาระที่มีคุณภาพ

สามารถพัฒนาปรับปรุงสื่อการเรียนการสอน วัสดุ ครุภัณฑใหมีคุณภาพ

มีผลงานนวัตกรรม งานวิจัย งานสรางสรรค และผลงานที่ไดรับการเผยแพรในระดับชาติหรือนานาชาติ

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

หลักสูตรสามารถผานเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับดีขึ้นไป

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

หลักสูตรมีการทํางานเปนระบบ โดยมีการวางแผน ดําเนินงาน ประเมินผล  และนําผลมาปรับปรุงการทํางาน (PDCA)

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 340,304 

1 งบดําเนินงาน 340,304 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 90,000 

 - คาตอบแทนวิทยากร 16,000 คาตอบแทนวิทยากร (4 คน x  4 ชั่วโมง x 1,000 บาท)

 - คาตอบแทนวิทยากร 30,000 คาตอบแทนวิทยากร (5 คน x  6 ชั่วโมง x 1,000 บาท)

- คาตอบแทนที่ปรึกษาบัณฑิตนิพนธ 44,000 (11 คน x  8 เลม x 500 บาท)

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 128,600 

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 13,300 (190 คน x 2 มื้อ x 35 บาท)

- คาอาหารกลางวัน 8,800 (110 คน x 1 มื้อ x 80 บาท)

 - คาซอมแซมครุภัณฑสื่อการเรียนการสอน 106,500 คาซอมแซมครุภัณฑสื่อการเรียนการสอน

คาลงสมัครงานนําเสนอ คาคียขอมูล คาเดินทาง คาลงสมัครงานนําเสนอ คาคียขอมูล คาเดินทาง

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 121,704 

 - วัสดุ 121,704 วัสดุในโครงการฯ และการบริหารจัดการหลักสูตรฯ

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคมและทองถิ่น
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

    พัฒนาอาจารย

และเพื่อใหสอดคลองกับความกาวหนาทางวิชาการ วิชาชีพ เทคโนโลยี และแนวทางปฏิรูปการศึกษาอยางตอเนื่อง

การพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารยผูสอนเปนภารกิจที่สําคัญอยางยิ่ง

หลักสูตรไดเล็งเห็นความสําคัญจึงไดจัดดําเนินการโครงการนี้ขึ้นเพื่อสนับสนุนใหอาจารยไดเขารับการฝกอบรมเพื่อพัฒนาคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

และเขารวมการประกวด/แขงขันในระดับชาติ เพื่อใหเกิดประโยชนแกคณาจารยในการพัฒนาทักษะ

                                           109,000

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

    หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต (ออกแบบนิเทศศิลป/ออกแบบกราฟกและอินโฟร) คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

และการเขาสูตําแหนงทางวิชาการ สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรของทางมหาวิทยาลัยที่ไดตั้งไว

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

อีกทั้งยังสนับสนุนใหอาจารยผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย งานสรางสรรค และผลงานอื่นๆ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา มีมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาสอดคลองกับแนวนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ออกแบบนิเทศศิลป

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

เพื่อพัฒนาศักยภาพอาจารยทางดานวิชาการและวิชาชีพ

เพื่อสงเสริมสนับสนุนใหอาจารยผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย งานสรางสรรค 

และผลงานอื่นๆ และเขารวมการประกวด/แขงขันในระดับชาติ

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

หลักสูตรมีการทํางานเปนระบบ โดยมีการวางแผน ดําเนินงาน ประเมินผล  และนําผลมาปรับปรุงการทํางาน (PDCA)

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 109,000 

1 งบดําเนินงาน 109,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบุ) 14,400 

 - คาตอบแทนวิทยากร 14,400 คาตอบแทนวิทยากร (3 คน x 8 ชั่วโมง x 600 บาท)

1.2 คาใชสอย (ระบุ) 27,000 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 1,400 (20 คน x 2 มื้อ x 35 บาท)

- คาอาหารกลางวัน 3,600 (20 คน x 1 มื้อ x 180 บาท)

- คาลงทะเบียนสมัครงานนําเสนอ/อบรม คาออกแบบ คาคียขอมูล 22,000 คาลงทะเบียนสมัครงานนําเสนอ/อบรม คาออกแบบ คาคียขอมูล

1.3 คาวัสดุ (ระบุ) 67,600 

 - วัสดุที่ใชในโครงการและการผลิตผลงานของอาจารยสาขาวิชาฯ 67,600 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบุ) - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบุ) - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบุ) - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก - - - 68,400 185,925 29,163 - - - - - 283,488 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 68,400 185,925 29,163 - - - - - 283,488 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และจัดหาอาจารยพิเศษสาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก)
- - - 56,400 44,400 14,163 - - - - - 114,963 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก)
- - - 12,000 141,525 15,000 - - - - - 168,525 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก - - - 68,400 185,925 29,163 - - - - - 283,488 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตราฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู

ความเปนเลิศ

- - - 68,400 185,925 29,163 - - - - - 283,488 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศัพยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 56,400 44,400 14,163 - - - - - 114,963 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และจัดหาอาจารยพิเศษสาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก)
- - - 56,400 44,400 14,163 - - - - - 114,963 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบการอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 12,000 141,525 15,000 - - - - - 168,525 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก)
- - - 12,000 141,525 15,000 - - - - - 168,525 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก 283,488 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - 27,000 5,000 4,400 59,900 41,400 121,625 8,000 10,163 3,000 3,000 283,488 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และจัดหาอาจารยพิเศษสาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก)
- - 12,000 5,000 4,400 20,000 41,400 8,000 8,000 10,163 3,000 3,000 114,963 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก)
- - 15,000 - - 39,900 - 113,625 - - - - 168,525 

รวม - - 27,000 5,000 4,400 59,900 41,400 121,625 8,000 10,163 3,000 3,000 283,488 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61

หนวยงาน - ผลผลิต

171,025                                            16,163                                              

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

27,000                                              69,300                                              

 เม.ย. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก 283,488 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตราฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู

ความเปนเลิศ

- - 27,000 5,000 4,400 59,900 41,400 121,625 8,000 10,163 3,000 3,000 283,488 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศัพยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - 12,000 5,000 4,400 20,000 41,400 8,000 8,000 10,163 3,000 3,000 114,963 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และจัดหาอาจารยพิเศษสาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก)
- - 12,000 5,000 4,400 20,000 41,400 8,000 8,000 10,163 3,000 3,000 114,963 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบการอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - 15,000 - - 39,900 - 113,625 - - - - 168,525 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก)
- - 15,000 - - 39,900 - 113,625 - - - - 168,525 

รวม - - 27,000 5,000 4,400 59,900 41,400 121,625 8,000 10,163 3,000 3,000 283,488 

 ก.ย. 62

27,000                                              69,300                                              171,025                                            16,163                                              

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62  ส.ค. 62 ก.ค. 62
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

283,488 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(และจัดหาอาจารยพิเศษสาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย

ตะวันออก)

- - 12,000 5,000 4,400 20,000 41,400 8,000 8,000 10,163 3,000 3,000 114,963 

A335 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษา

และวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก

    งบดําเนินงาน - - 12,000 5,000 4,400 20,000 41,400 8,000 8,000 10,163 3,000 3,000 114,963 

− ตอบแทน - - - - - - 41,400 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 56,400 

− ใชสอย - - 5,000 5,000 4,400 20,000 - 5,000 5,000 - - - 44,400 

− วัสดุ - - 7,000 - - - - - - 7,163 - - 14,163 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก)

- - 15,000 - - 39,900 - 113,625 - - - - 168,525 

A335 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษา

และวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก

    งบดําเนินงาน - - 15,000 - - 39,900 - 113,625 - - - - 168,525 

− ตอบแทน - - - - - 12,000 - - - - - - 12,000 

− ใชสอย - - 10,000 - - 24,900 - 106,625 - - - - 141,525 

− วัสดุ - - 5,000 - - 3,000 - 7,000 - - - - 15,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - - 27,000 5,000 4,400 59,900 41,400 121,625 8,000 10,163 3,000 3,000 283,488 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 62

รวม สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  มิ.ย. 62
รวม

 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

27,000                                            69,300                                            171,025                                          16,163                                            

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

เชน การตีพิมพในวารสารทางวิชาการ การนําเสนอผลงานวิจัยตอที่ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ

ที่มีความสามารถเฉพาะดาน จึงจําเปนตองมีอาจารยพิเศษเฉพาะดานมากขึ้น

เพื่อสงเสริมใหคณาจารยเขารวมงานสัมมนาทางวิชาการ การเผยแพรผลงานวิจัยในลักษณะตาง ๆ 

                                           114,963

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

คัดสรรอาจารยที่มีความสามารถเฉพาะดานในศษสตรที่เกี่ยวของกับภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก

ภาระหรือหนาที่ของอาจารยมหาวิทยาลัยไมไดมีแตเพียงการสอนเทานั้น แตยังมีภาระหนาที่ที่สําคัญยิ่งอีกประการหนึ่ง

คือ การพัฒนาตนเองเพื่อสรางองคความรูใหม ๆ ในศาสตรสาขาตาง ๆ เพื่อยกระดับและนําเอาผล

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

จากการพัฒนาตนเองไปใชพัฒนาการเรียนการสอน รวมถึงพัฒนาประเทศใหเจริญยิ่งขึ้น นอกจากนั้น รายวิชาบางรายวิชาตองการอาจารย

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ  บกศ. 

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

คณาจารยสามารถนําผลจากการพัฒนาตนเองมาประยุกตใชเพื่อจัดการเรียนการสอน

นักศึกษาไดรับความรูและทักษะจากคณาจารยที่มีความสามารถเฉพาะดาน

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยไดผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพรับใชสังคมและประเทศชาติตอไป

มหาวิทยาลัยไดรับการพัฒนาใหเปนมหาวิทยาลัยแหงการวิจัย อันจะนํามาซึ่งชื่อเสียงในทางที่ดี

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมคณาจารยภายในสาขาฯ เพื่อวางแผนรับมือกับความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้น 

กระตุนคณาจารยภายในสาขาฯ สรางงานวิจัยอยางตอเนื่อง

หาแหลงเผยแพรที่เหมาะสมกับผลงานทางวิชาการอยางตอเนื่องสม่ําเสมอ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 114,963 

1 งบดําเนินงาน 114,963 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 56,400 

 - คาตอบแทนอาจารยชาวตางชาติ 18,000 (3,000บาทx6เดือน)

 - คาตอบแทนอาจารยพิเศษ 38,400 (300บาทx128ชม.)

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 44,400 

 - คาพัฒนาศักยภาพอาจารย 44,400 (5คนx8,880 บาท)

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 14,163 

 - วัสดุ 14,163 คาวัสดุบริหารจัดการสาขาวิชา

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ. 

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                           168,525

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

มหาวิทยาลัย คือ มีจิตสาธารณะ ทักษะสื่อสารดี และมีความเปนไทย

สาธารณรัฐเกาหลีหรือประเทศเกาหลีใตในปจจุบัน ไดพัฒนาตนเองจากประเทศที่ตองเผชิญกับภาวะสงครามกลางเมืองจนเติบโตเปนประเทศชั้นนํา

ในทุก ๆ ดาน ไมวาจะเปนการเมืองการปกครอง เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม และไดแผขยายไปตามภูมิภาคตาง ๆ ทั่วโลก

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

และเปนเหตุใหทั่วโลก รวมถึงประเทศไทยเริ่มตื่นตัวในการเรียนภาษาเกาหลีมากยิ่งขึ้นเพื่อเปนตัวกลางในการสื่อสารทางดานตาง ๆ

 ซึ่งนอกเหนือจากการเรียนแตเพียงในหองเรียนแลว การเรียนรูนอกหองเรียนก็เปนอีกปจจัยหนึ่งที่จะชวยเติมเต็มใหนิสิตมีความพรอมอันจะนําไปสู

ความเปนเลิศทางวิชาการโดยเฉพาะเพื่อพัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ และมีคุณลักษณะเปนไปตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย

คือ มีจิตสาธารณะ ทักษะสื่อสารดี และมีความเปนไทย

เพื่อสรางเสริมและพัฒนาทักษะการใชภาษาเกาหลีของนิสิต ใหมีความรูความเชี่ยวชาญสามารถสื่อสารภาษาที่ 3 ไดอยาง

มีประสิทธิภาพ และตรงกับความตองการของสถานประกอบการ รวมถึงเพื่อพัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ และมีคุณลักษณะเปนไปตามอัตลักษณของ
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นักศึกษาไดรับความรูและพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาเอเชียตะวันออก เพื่อการประกอบอาชีพในอนาคต

นักศึกษาไดเรียนรูการทํางานและการฝกใชภาษาเอเชียตะวันออกอยางแทจริง

นักศึกษาสามารถคิดวิเคาระห สังเคราะหขอมูล เพื่อนํามาพัฒนาตนเองได

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยไดผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพรับใชสังคมและประเทศชาติตอไป

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมคณาจารยภายในสาขาฯ เพื่อวางแผนรับมือกับความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้น

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 168,525 

1 งบดําเนินงาน 168,525 

1.1 คาตอบแทน (ระบุ) 12,000 

 - คาตอบแทนวิทยากร 12,000 โครงการเสริมสรางและพัฒนาภาษา(2x6x1,000)

1.2 คาใชสอย (ระบุ) 141,525 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 2,625 โครงการคายพัฒนาภาษาและอัตลักษณฯ(75คนx35บาท)

4,900 โครงการเสริมสรางและพัฒนาภาษาและโครงการพัฒนาภาษาฯ(70คนx35บาทx2มื้อ)

- คาอาหารกลางวัน 21,000 โครงการคายพัฒนาภาษาและอัตลักษณฯ(70คนx300บาท)

3,500 โครงการคายพัฒนาภาษาและอัตลักษณฯ(5คนx700บาท)

- คาที่พัก 4,500 โครงการคายพัฒนาภาษาและอัตลักษณฯ(3หองx1500บาท)

35,000 โครงการคายพัฒนาภาษาและอัตลักษณฯ(35หองx1000บาท)

- คารถ 40,000 โครงการคายพัฒนาภาษาและอัตลักษณฯ(2คันx20,000บาท)

- คาพัฒนานักศึกษา 30,000 คาพัฒนานักศึกษา

1.3 คาวัสดุ (ระบุ) 15,000 

 - วัสดุ 15,000 โครงการเสริมสรางและพัฒนาภาษาและโครงการพัฒนาภาษาฯ

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบุ) - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบุ) - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบุ) - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

255



งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา - - - 18,000 - 22,000 8,384 - - - - 48,384 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 18,000 - 22,000 8,384 - - - - 48,384 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา 

(หรือตอบสนองความตองการของผูใชบัณฑิต)
- - - 12,000 - 22,000 8,384 - - - - 42,384 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (สาขาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา)
- - - 6,000 - - - - - - - 6,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ.

สาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา - - - 18,000 - 22,000 8,384 - - - - 48,384 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 18,000 - 22,000 8,384 - - - - 48,384 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี

คุณภาพไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคม

และทองถิ่น

- - - 12,000 - 22,000 8,384 - - - - 42,384 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา 

(หรือตอบสนองความตองการของผูใชบัณฑิต)
- - - 12,000 - 22,000 8,384 - - - - 42,384 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 6,000 - - - - - - - 6,000 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (สาขาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา)
- - - 6,000 - - - - - - - 6,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา 48,384 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 6,000 12,000 2,500 - 5,000 2,500 2,000 10,000 8,384 - - - 48,384 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา 

(หรือตอบสนองความตองการของผูใชบัณฑิต)
- 12,000 2,500 - 5,000 2,500 2,000 10,000 8,384 - - - 42,384 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (สาขาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา)
6,000 - - - - - - - - - - - 6,000 

รวม 6,000 12,000 2,500 - 5,000 2,500 2,000 10,000 8,384 - - - 48,384 

20,384                                              

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62

-                                                  

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

ไตรมาส 4

20,500                                              7,500                                               

 เม.ย. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61

หนวยงาน - ผลผลิต

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 3

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา 48,384 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

6,000 12,000 2,500 - 5,000 2,500 2,000 10,000 8,384 - - - 48,384 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี

คุณภาพไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคม

และทองถิ่น

- 12,000 2,500 - 5,000 2,500 2,000 10,000 8,384 - - - 42,384 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา 

(หรือตอบสนองความตองการของผูใชบัณฑิต)
- 12,000 2,500 - 5,000 2,500 2,000 10,000 8,384 - - - 42,384 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

6,000 - - - - - - - - - - - 6,000 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (สาขาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา)
6,000 - - - - - - - - - - - 6,000 

รวม 6,000 12,000 2,500 - 5,000 2,500 2,000 10,000 8,384 - - - 48,384 

ไตรมาส 4

 ก.ย. 62
รวม

ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ

สาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

20,500                                              7,500                                               20,384                                              -                                                  

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62  ส.ค. 62

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

48,384 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา (หรือตอบสนองความตองการของผูใชบัณฑิต)

- 12,000 2,500 - 5,000 2,500 2,000 10,000 8,384 - - - 42,384 

A334 การจัดการเรียนการสอนสาขาวิชา

เอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา

    งบดําเนินงาน - 12,000 2,500 - 5,000 2,500 2,000 10,000 8,384 - - - 42,384 

− ตอบแทน - 12,000 - - - - - - - - - - 12,000 

− ใชสอย - - - - - - - - - - - - - 

− วัสดุ - - 2,500 - 5,000 2,500 2,000 10,000 - - - - 22,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - 8,384 - - - 8,384 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (สาขาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา)

6,000 - - - - - - - - - - - 6,000 

A334 การจัดการเรียนการสอนสาขาวิชา

เอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา

    งบดําเนินงาน 6,000 - - - - - - - - - - - 6,000 

− ตอบแทน 6,000 - - - - - - - - - - - 6,000 

− ใชสอย - - - - - - - - - - - - - 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 6,000 12,000 2,500 - 5,000 2,500 2,000 10,000 8,384 - - - 48,384 

รวม
 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

20,500                                            7,500                                             20,384                                            -                                                

 พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  มิ.ย. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 พ.ค. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย

รวมสาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

2.เพื่อสรางองคความรูสําหรับปรับตัวในฐานะที่ประเทศไทยเปนสวนหนึงของประชาคมอาเซียน

และเพื่อปรับตัวในฐานะที่ประเทศไทยเปนสวนหนึ่งของประชาคมอาเซียน

1. พัฒนาหลักสูตรที่มีจุดมุงหมายในการปรับปรุงแผนการดําเนินงานใหทันสมัย และเปนปจจุบันใหมากที่สุด    

                                             42,384

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

การพัฒนาหลักสูตรที่มีจุดมุงหมายในการปรับปรุงแผนการดําเนินงานใหทันสมัย และเปนปจจุบันใหมากที่สุด    

เพื่อเปนแนวทางในการบริหารดานวิชาการ บุคลากร งานวิจัยและการบริหารทางวิชาการของสาขาวิชาที่

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน

                ตอบสนองตอความตองการของสังคมและทองถิ่น

สอดคลองกับแผนการพัฒนาของคณะฯและมหาวิทยาลัย สืบเนื่องไปถึงความสามารถรองรับการแขงขันและความเปนเลิศทางวิชาการ

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร เอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. รอยละของหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนในรูปแบบบูรณาการการวิจัย บริการวิชาการเพื่อพัฒนาสังคมหรือชุมชนโครงการ

ที่นําความรูและประสบการณจากการใหบริการวิชาการมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอนหรือการวิจัย

2. รอยละของหลักสูตรที่มีความรวมมือกับหนวยงานภายนอกทั้งในประเทศและตางประเทศ

3. จํานวนหลักสูตรพหุวิทยาการหรือสหวิทยาการ

4. จํานวนหลักสูตรสองภาษาหรือหลักสูตรนานาชาติ

อ 5. รอยละของหลักสูตรที่มีการจัดการเรียนการสอนโดยใชสื่อดิจิตอล (Digital Based Education)

1. จํานวนหลักสูตรความเปนเลิศตาม อัตลักษณที่โดดเดนของมหาวิทยาลัยเพิ่มขึ้นจากขอมูลฐานเดิมในแตละป

2. รอยละหลักสูตรที่ผานเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษาในระดับดีขึ้นไป

3. จํานวนนวัตกรรม/งานวิจัย/งานสรางสรรค/ผลงานที่ไดรับการเผยแพรในระดับชาติหรือนานาชาติ

4. จํานวนนวัตกรรม/งานวิจัย/งานสรางสรรค/ผลงานที่ไดรับรางวัลในระดับชาติหรือนานาชาติ

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช

ตัวชี้วัดมาตรฐาน

ตัวชี้วัดความเปนเลิศ (หลักสูตรตามอัตลักษณที่โดดเดน)
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1 นักศึกษาสามารถมีความรูทันสมัย และเปนปจจุบันมากที่สุด   

2.นักศึกษามีองคความรูสําหรับปรับตัวในฐานะที่ประเทศไทยเปนสวนหนึงของประชาคมอาเซียน

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1.มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนในรูปแบบบูรณาการการวิจัย บริการวิชาการเพื่อพัฒนาสังคมหรือชุมชนเพิ่มขึ้น

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

นักศึกษาไมสามารถปรับตัวหรือสรางองคความรูเกี่ยวกับประชาคมอาเซียนไดตามคาดหวัง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 42,384 

1 งบดําเนินงาน 42,384 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 12,000 

 - คาตอบแทนวิทยากร 12,000 คาตอบแทนวิทยากร (600บาทx4ชม.x5คน)

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ - 

 -

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 22,000 

 - เลมหลักสูตร 12,000 (จํานวน 100บาท X 20 เลม x 6 ครั้ง)

 - สื่อสิ่งพิมพ/สื่อประชาสัมพันธเพื่อประชาสัมพันธสาขา 10,000 สื่อสิ่งพิมพ(จํานวน 200ใบ X 50บาท)

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ 8,384 

 - คาบริการไปรษณีย 8,384 คาบริการไปรษณีย 8,384 บาท

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคมและทองถิ่น
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

2.นักศึกษาไดรับความรูและประสบการณโดยตรงจากวิทยากรที่มีความสามารถ

1.นักศึกษาสามารถบูรณาการความรูที่ไดรับการเรียนการสอน

                                               6,000

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

          สรางกระบวนการบมเพาะบัณฑิตใหมีทักษะดานการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ ๒๑  สรางกระบวนการบมเพาะอัตลักษณของบัณฑิต

ใหเปนไปตามคุณลักษณะที่กําหนด เพื่อใหบัรฑิตสามารถนําความรูไปปรับใชในชีวิตประจําวันได

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร เอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ  บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1.นักศึกษาสามารถบูรณาการความรูที่ไดรับการเรียนการสอน

2.นักศึกษาไดรับความรูและประสบการณโดยตรงจากวิทยากรที่มีความสามารถ

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1.ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษามากขึ้น

2.นักศึกษาที่มีตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนดมีจํานวนมากขึ้น

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

นักศึกษาไมเขารวมตามที่โครงการกําหนด

นักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณไมสามารถทําตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัยได

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 6,000 

1 งบดําเนินงาน 6,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 6,000 

 - คาตอบแทนวิทยากร 6,000 คาตอบแทนวิทยากร ( 500บาทx3ชม.x4คน)

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ - 

 -

-

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

 -

 -

-

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา - - - 527,400 149,632 63,000 - - - - - 740,032 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 527,400 149,632 63,000 - - - - - 740,032 

 โครงการพัฒนาอาจารยเปนอาจารยตนแบบทางการศึกษา

(นาฏยศิลปศึกษา)
- - - 71,400 112,320 63,000 - - - - - 246,720 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา)
- - - 456,000 37,312 - - - - - - 493,312 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา - - - 527,400 149,632 63,000 - - - - - 740,032 

 ยุทธศาสตรที่ 2  พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู  

การวิจัย และนวัตกรรม
- - - 71,400 112,320 63,000 - - - - - 246,720 

 กลยุทธที่ 3  สรางนวัตกรรมการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 

สูการศึกษา 4.0 เพื่อพัฒนาคุณภาพชุมชน ทองถิ่น และประเทศ
- - - 71,400 112,320 63,000 - - - - - 246,720 

 โครงการพัฒนาอาจารยเปนอาจารยตนแบบทางการศึกษา

(นาฏยศิลปศึกษา)
- - - 71,400 112,320 63,000 - - - - - 246,720 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 456,000 37,312 - - - - - - 493,312 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 456,000 37,312 - - - - - - 493,312 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา)
- - - 456,000 37,312 - - - - - - 493,312 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา 740,032 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 19,500 108,100 147,500 107,820 19,500 89,300 113,500 19,500 56,812 19,500 19,500 19,500 740,032 

 โครงการพัฒนาอาจารยเปนอาจารยตนแบบทางการศึกษา

(นาฏยศิลปศึกษา)
- 88,600 - 88,320 - 69,800 - - - - - - 246,720 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา)
19,500 19,500 147,500 19,500 19,500 19,500 113,500 19,500 56,812 19,500 19,500 19,500 493,312 

รวม 19,500 108,100 147,500 107,820 19,500 89,300 113,500 19,500 56,812 19,500 19,500 19,500 740,032 

 ก.ค. 62  ส.ค. 62  ก.ย. 62

275,100                                            216,620                                            189,812                                            58,500                                              

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

หนวยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา 740,032 

 ยุทธศาสตรที่ 2  พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู  

การวิจัย และนวัตกรรม
- 88,600 - 88,320 - 69,800 - - - - - - 246,720 

 กลยุทธที่ 3  สรางนวัตกรรมการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 

สูการศึกษา 4.0 เพื่อพัฒนาคุณภาพชุมชน ทองถิ่น และประเทศ
- 88,600 - 88,320 - 69,800 - - - - - - 246,720 

 โครงการพัฒนาอาจารยเปนอาจารยตนแบบทางการศึกษา

(นาฏยศิลปศึกษา)
- 88,600 - 88,320 - 69,800 - - - - - - 246,720 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

19,500 19,500 147,500 19,500 19,500 19,500 113,500 19,500 56,812 19,500 19,500 19,500 493,312 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
19,500 19,500 147,500 19,500 19,500 19,500 113,500 19,500 56,812 19,500 19,500 19,500 493,312 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา)
19,500 19,500 147,500 19,500 19,500 19,500 113,500 19,500 56,812 19,500 19,500 19,500 493,312 

รวม 19,500 108,100 147,500 107,820 19,500 89,300 113,500 19,500 56,812 19,500 19,500 19,500 740,032 

 ก.ค. 62  ส.ค. 62  ก.ย. 62

275,100                                            216,620                                            189,812                                            58,500                                              

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

740,032 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาอาจารยเปนอาจารยตนแบบทางการศึกษา

(นาฏยศิลปศึกษา)

- 88,600 - 88,320 - 69,800 - - - - - - 246,720 

A121 การจัดการเรียนการสอนวิชานาฏยศิลปศึกษา

    งบดําเนินงาน - 88,600 - 88,320 - 69,800 - - - - - - 246,720 

− ตอบแทน - 21,600 - 33,600 - 16,200 - - - - - - 71,400 

− ใชสอย - 42,000 - 24,720 - 45,600 - - - - - - 112,320 

− วัสดุ - 25,000 - 30,000 - 8,000 - - - - - - 63,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา)

19,500 19,500 147,500 19,500 19,500 19,500 113,500 19,500 56,812 19,500 19,500 19,500 493,312 

A121 การจัดการเรียนการสอนวิชานาฏยศิลปศึกษา

    งบดําเนินงาน 19,500 19,500 147,500 19,500 19,500 19,500 113,500 19,500 56,812 19,500 19,500 19,500 493,312 

− ตอบแทน 19,500 19,500 147,500 19,500 19,500 19,500 113,500 19,500 19,500 19,500 19,500 19,500 456,000 

− ใชสอย - - - - - - - - 37,312 - - - 37,312 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 19,500 108,100 147,500 107,820 19,500 89,300 113,500 19,500 56,812 19,500 19,500 19,500 740,032 

 ส.ค. 62  ก.ย. 62

รวม สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา 275,100                                          216,620                                          189,812                                          58,500                                            

รวม

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

ไตรมาส 1

ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ก.ค. 62 เม.ย. 62  พ.ค. 62  มิ.ย. 62 ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม     งานเดิม                    ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

และหลักและวิธีการสอนนาฏยศิลป เพื่อสงเสริมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21

นาฏยศึกษา ๑,๓,๕ และรายวิชาโขนในสถานศึกษา  และพัฒนาศักยภาพของนิสิต นักศึกษา ใหสามารถปฏิบัติการถายทอดทารําได

            3. เพื่อเตรียมความพรอมใหกับนิสิตในการเขาสูประชาคมอาเซียนและเพิ่มความมั่นใจในการใชภาษาอังกฤษในการสื่อสาร

             2. เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน และเกิดการพัฒนาทักษะทางกาย จิตใจ อารมณและสติปญญา โดยสามารถนําไป

บูรณาการกับการเรียนการสอนในรายวิชา การจัดกิจกรรมในโรงเรียน, การสอนศิลปะการแสดง, สื่อรวมสมัยสําหรับการสอนนาฏยศิลป,

นําไปใชในการเรียนในรายวิชาทางนาฏยศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ

         กิจกรรมของสาขาวิชาฯ มุงเนนพัฒนาทักษะทางนาฏยศิลปและสรางสรรคกิจกรรมเพื่อการพัฒนา เนื่องจากการสรางสรรคและ

สื่อสารทางนาฏศิลป เปนการรับรูที่สามารถพัฒนาทางกาย จิตใจ อารมณ และสติปญญา โดยสามารถพัฒนาความรูความสามารถ

             1.เพื่อใหความรูการฝกปฏิบัติการสอนนาฏยศิลปไทยใหกับนิสิต นักศึกษา ชั้นปที่ 1 ถึง 4 สําหรับนําไปใชในการเรียนรายวิชา

                                           246,720

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย และนวัตกรรม

ถูกตองและตรงตามแบบแผน

             สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา  มุงพัฒนาความสามารถของนิสิตในทางสงเสริมศักยภาพทางนาฏยศิลปศึกษา  พัฒนาคุณภาพของ

ผูเรียนใหเปนไปตามหลักสูตร สอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุรุสภากําหนด และใหนิสิต นักศึกษา มีความรูความสามารถในการประกอบ

ประชาคมอาเซียน  เนื่องจากภาษาอังกฤษ เปนภาษาที่สําคัญเปนภาษาสากลที่ใชในการสื่อสารไดทั้งโลกในดานการติดตอประสานงาน  

การทํางาน  การศึกษาตอและการใชในชีวิตประจําวัน 

 กลยุทธที่ 3 สรางนวัตกรรมการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 สูการศึกษา 4.0

                เพื่อพัฒนาคุณภาพชุมชน ทองถิ่น และประเทศ

เพื่อนําไปสูการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูจากประสบการณจริง อีกทั้งสงเสริมใหนักศึกษา  มีสํานึกดี

มีจิตสาธารณะ และสรางคุณประโยชนตอสังคม  พรอมทั้งมุงพัฒนาความสามารถของนิสิตในทางดานภาษา เพื่อใหสอดรับกับการเขาสู

วิชาชีพครูนาฏยศิลป เพื่อสืบทอดองคความรูทางนาฏยศิลปไทย สําหรับพัฒนาทักษะทางดานการฝกปฏิบัติใหกับนิสิต นักศึกษา สามารถ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร นาฏยศิลปศึกษา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. จํานวนของโรงเรียนขั้นพื้นฐานในพื้นที่ที่มหาวิทยาลัยเปนพี่เลี้ยง

2. รอยละของงานวิจัยเฉพาะสาขาวิชาชีพครูที่ไดรับการตีพิมพระดับชาติหรือนานาชาติ หรือนําไปใชใหเกิดประโยชนตอการ

ผลิตและพัฒนาครู

3. จํานวนโรงเรียนที่มหาวิทยาลัยเปนพี่เลี้ยงจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการสะเต็มศึกษา (STEM Education)

4. จํานวนโรงเรียนในทองถิ่นที่มีการนํานวัตกรรมการจัดการเรียนรูของโรงเรียนสาธิตไปใชประโยชน

อ
5. จํานวนกิจกรรมการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 สูการศึกษา 4.0 ที่จัดใหโรงเรียนขั้นพื้นฐานในพื้นที่ที่มหาวิทยาลัย

เปนพี่เลี้ยง

อ 6. จํานวนโรงเรียนที่ไดรับการพัฒนาหรือแกไขปญหาการจัดการการศึกษาและคุณภาพการศึกษา

อ
7. รอยละของนักเรียนในทองถิ่นพื้นที่เปาหมายมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

แตละวิชาผานเกณฑมาตรฐาน คะแนนรอยละ 50 ขึ้นไป

อ
8. จํานวนโครงการบมเพาะดานคุณธรรมจริยธรรม และการตอตานการทุจริตของนักเรียนในระดับปฐมวัย ปฐมศึกษา 

และมัธยมศึกษา

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

สามารถนําความรูที่ไดจากการฝกปฏิบัติไปใชในการเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพจากการจัดกิจกรรมและเรียนรูจากประสบการณจริง

และการสืบทอดองคความรูทางนาฏยศิลปไทยและนําไปพัฒนาสูความเปนครูนาฏยศิลป  พรอมทั้งการสื่อสารภาษาอังกฤษไดอยางถูกตอง

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มีการสรางเครือขายการเรียนรูกับสถานศึกษาและองคกรภาครัฐและองคกรภาคเอกชนจากภายนอก

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

นําขอเสนอแนะและผลความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการมาประมวลและปรับปรุงในการจัดโครงการครั้งตอไป

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 246,720 

1 งบดําเนินงาน 246,720 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 71,400 

 - คาตอบแทนวิทยากร 21,600 คาตอบแทนวิทยากรโครงการพัฒนางานวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน

(การสอนนาฏศิลป)

(1 คน x  10 ชั่วโมง x ชั่วโมงละ 600 บาท = 6,000)

(1 คน x  10 ชั่วโมง x ชั่วโมงละ 1,200 บาท = 12,000)

(1 คน x  3 ชั่วโมง x ชั่วโมงละ 1,200 บาท = 3,600)

16,200 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (นาฏยบําบัด)

(2 คน x  6 ชั่วโมง x ชั่วโมงละ 1,200 = 14,400)

(1 คน x 3 ชั่วโมง x ชั่วโมงละ 600 = 1,800)

33,600  โครงการตนแบบการผลิตและพัฒนาครู (การเสริมสรางทักษะการเรียนรู

ในศตวรรษที่ 21 : ภาษาอังกฤษสําหรับครูนาฏศิลป)

(4 คน x  7 ชั่วโมง x ชั่วโมงละ 600 บาท x 2 วัน = 33,600)

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 112,320 

42,000 คาอาหารวางและเครื่องดื่มโครงการพัฒนางานวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียน

การสอน (การสอนนาฏศิลป)

- คาอาหารกลางวัน 1,800 (วิทยากร 5 คน x 180 บาท x 2 วัน = 1,800)

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 300 (วิทยากร 5 คน x 30 บาท x 2 วัน = 300)

- คาอาหารกลางวัน 28,000 (นิสิต 175 คน x 80 บาท x 2 วัน = 28,000)

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 11,900 (นิสิต 175 คน x 34 บาท x 2 วัน = 11,900)

45,600 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (นาฏยบําบัด)

- คาอาหารกลางวัน 24,000 150 คน x 80 บาท x 2 วัน = 24,000

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 9,600 150 คน x 32 บาท x 2 วัน = 9,600

- คารถบัสในการเดินทาง 12,000 (1 คัน x 1 วัน = 12,000)

24,720  โครงการตนแบบการผลิตและพัฒนาครู (การเสริมสรางทักษะการเรียนรู

ในศตวรรษที่ 21 : ภาษาอังกฤษสําหรับครูนาฏศิลป)

- คาอาหารกลางวัน 1,440 (วิทยากร 4 คน x 180 บาท x 2 วัน = 1,440)

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 280 (วิทยากร 4 คน x 35 บาท x 2 วัน = 280)

- คาอาหารกลางวัน 16,000 (นิสิต 100 คน x 80 บาท x 2 วัน = 16,000)

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 7,000 (นิสิต 100 คน x 35 บาท x 2 วัน = 7,000)

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 63,000 

 - วัสดุสํานักงานในการดําเนินโครงการ 25,000 คาวัสดุโดยโครงการพัฒนางานวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน

(การสอนนาฏศิลป)

8,000 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (นาฏยบําบัด)

30,000  โครงการตนแบบการผลิตและพัฒนาครู (การเสริมสรางทักษะการเรียนรู

ในศตวรรษที่ 21 : ภาษาอังกฤษสําหรับครูนาฏศิลป)

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 สรางนวัตกรรมการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 สูการศึกษา 4.0 เพื่อพัฒนาคุณภาพชุมชน ทองถิ่น และประเทศ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 สรางนวัตกรรมการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 สูการศึกษา 4.0 เพื่อพัฒนาคุณภาพชุมชน ทองถิ่น และประเทศ

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

          สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา  มีหลักสูตรการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและไดมาตรฐานสากล

                                           493,312

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

               สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา  ไดจัดการเรียนการสอนภายใตการดูแลของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มุงเนน 4 พันธกิจ ผลิตบัณฑิต

ที่มีคุณลักษณะ  ครูดี  ครูเกง  ทําเปนใฝรูและเชี่ยวชาญการสอนนาฏยศิลปศึกษา  เปนบัณฑิตที่พึงประสงคสอดคลองกับความตองการของสังคม

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร นาฏยศิลปศึกษา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ  บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นิสิตไดรับความรู  และสามารถนําความรูไปประกอบวิชาชีพได

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยเปนแหลงรวมบุคลากรที่มีความรู  ความสามารถ  และเกิดเครือขายในการจัดการศึกษาที่มีมาตรฐาน

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

สาขาวิชาฯ จัดประชุมเพื่อจัดแผนการดําเนินการใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 493,312 

1 งบดําเนินงาน 493,312 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 456,000 

 - คาตอบแทนอาจารยพิเศษ 222,000 (ชม.ละ 250 บาท x 6  คน x 148 ชม. = 222,000)

 - คาตอบแทนเจาหนาที่ประจําสาขาวิชา 234,000 (19,500 บาท x 1  คน x 12 เดือน = 234,000) 

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 37,312 

 - คาใชสอยในการพัฒนาอาจารย 37,312 (4 คน x 7,462 บาท = 29,848 บาท)

(1คนx7,464 บาท=7,464บาท)

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

 -

 -

-

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

282



งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาภาษาไทย - ครุศาสตร - - - 247,000 569,700 336,676 - - - - - 1,153,376 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 247,000 569,700 336,676 - - - - - 1,153,376 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ

(สาขาวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร)
- - - 201,000 - 241,526 - - - - - 442,526 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร)
- - - - 350,000 - - - - - - 350,000 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวนงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (และสงเสริมเพื่อพัฒนานักศึกษาสาขาวิชา

ภาษาไทย-ครุศาสตร)

- - - 46,000 219,700 95,150 - - - - - 360,850 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ. 

สาขาวิชาภาษาไทย - ครุศาสตร

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1

283



งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาภาษาไทย - ครุศาสตร - - - 247,000 569,700 336,676 - - - - - 1,153,376 

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู 

การวิจัย และนวัตกรรม
- - - 201,000 - 241,526 - - - - - 442,526 

 กลยุทธที่ 1 ผลิตครูที่ไดมาตรฐานวิชาชีพและ

มีจิตวิญญาณความเปนครูตามอัตลักษณที่โดดเดน 

(ดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) 

นําไปสูความเปนเลิศสอดคลองกับความตองการของทองถิ่น

- - - 201,000 - 241,526 - - - - - 442,526 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ

(สาขาวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร)
- - - 201,000 - 241,526 - - - - - 442,526 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 46,000 569,700 95,150 - - - - - 710,850 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 350,000 - - - - - - 350,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร)
- - - - 350,000 - - - - - - 350,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพ และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 46,000 219,700 95,150 - - - - - 360,850 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวนงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (และสงเสริมเพื่อพัฒนานักศึกษาสาขาวิชา

ภาษาไทย-ครุศาสตร)

- - - 46,000 219,700 95,150 - - - - - 360,850 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาภาษาไทย - ครุศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2

284



รวม สาขาวิชาภาษาไทย - ครุศาสตร 1,153,376 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 100,000 - 62,000 238,126 83,400 91,800 - 94,000 381,450 102,600 - - 1,153,376 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ

(สาขาวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร)
100,000 - 62,000 141,526 - - - 94,000 - 45,000 - - 442,526 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร)
- - - - - - - - 350,000 - - - 350,000 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวนงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (และสงเสริมเพื่อพัฒนานักศึกษาสาขาวิชา

ภาษาไทย-ครุศาสตร)

- - - 96,600 83,400 91,800 - - 31,450 57,600 - - 360,850 

รวม 100,000 - 62,000 238,126 83,400 91,800 - 94,000 381,450 102,600 - - 1,153,376 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62

475,450                                            102,600                                            

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

162,000                                            413,326                                            

 เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาภาษาไทย - ครุศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61

หนวยงาน - ผลผลิต

สวนที่ 2.3

285



รวม สาขาวิชาภาษาไทย - ครุศาสตร 1,153,376 

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู 

การวิจัย และนวัตกรรม
100,000 - 62,000 141,526 - - - 94,000 - 45,000 - - 442,526 

 กลยุทธที่ 1 ผลิตครูที่ไดมาตรฐานวิชาชีพและ

มีจิตวิญญาณความเปนครูตามอัตลักษณที่โดดเดน 

(ดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) 

นําไปสูความเปนเลิศสอดคลองกับความตองการของทองถิ่น

100,000 - 62,000 141,526 - - - 94,000 - 45,000 - - 442,526 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ

(สาขาวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร)
100,000 - 62,000 141,526 - - - 94,000 - 45,000 - - 442,526 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 96,600 83,400 91,800 - - 381,450 57,600 - - 710,850 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - - - - 350,000 - - - 350,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร)
- - - - - - - - 350,000 - - - 350,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพ และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 96,600 83,400 91,800 - - 31,450 57,600 - - 360,850 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวนงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (และสงเสริมเพื่อพัฒนานักศึกษาสาขาวิชา

ภาษาไทย-ครุศาสตร)

- - - 96,600 83,400 91,800 - - 31,450 57,600 - - 360,850 

รวม 100,000 - 62,000 238,126 83,400 91,800 - 94,000 381,450 102,600 - - 1,153,376 

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62  ส.ค. 62 ก.ค. 62  ก.ย. 62

162,000                                            413,326                                            475,450                                            102,600                                            

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาภาษาไทย - ครุศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

สวนที่ 2.4

286



ไตรมาส 4

1,153,376 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ

(สาขาวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร)

100,000 - 62,000 141,526 - - - 94,000 - 45,000 - - 442,526 

A117 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร

    งบดําเนินงาน 100,000 - 62,000 141,526 - - - 94,000 - 45,000 - - 442,526 

− ตอบแทน - - 62,000 - - - - 94,000 - 45,000 - - 201,000 

− ใชสอย - - - - - - - - - - - - - 

− วัสดุ 100,000 - - 141,526 - - - - - - - - 241,526 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สาขาวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร)

- - - - - - - - 350,000 - - - 350,000 

A117 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร

    งบดําเนินงาน - - - - - - - - 350,000 - - - 350,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - - - - 350,000 - - - 350,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวนงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (และสงเสริมเพื่อพัฒนานักศึกษาสาขาวิชา

ภาษาไทย-ครุศาสตร)

- - - 96,600 83,400 91,800 - - 31,450 57,600 - - 360,850 

A117 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย-ครุศาสตร

    งบดําเนินงาน - - - 96,600 83,400 91,800 - - 31,450 57,600 - - 360,850 

− ตอบแทน - - - 14,000 - 7,000 - - 18,000 7,000 - - 46,000 

− ใชสอย - - - 52,600 74,250 54,800 - - 3,450 34,600 - - 219,700 

− วัสดุ - - - 30,000 9,150 30,000 - - 10,000 16,000 - - 95,150 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 100,000 - 62,000 238,126 83,400 91,800 - 94,000 381,450 102,600 - - 1,153,376 

162,000                                           413,326                                           475,450                                           102,600                                           

 มิ.ย. 62
รวม

 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 62

รวม สาขาวิชาภาษาไทย - ครุศาสตร

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาภาษาไทย - ครุศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

    2. เพื่อพัฒนานักศึกษาของสาขาวิชาใหมีคุณลักษณะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษาแหงชาติ

    1. เพื่อจัดหาสิ่งสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของสาขาวิชาใหมีคุณภาพ

                                           442,526

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย และนวัตกรรม

        จากแผนกลยุทธของมหาวิทยาลัย (ฉบับปรับปรุง) พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๒  มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา มุงพัฒนาคุณภาพ

ของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ โดยไดกําหนดวิสัยทัศนของมหาวิทยาลัยในอันที่จะเปนมหาวิทยาลัยชั้นนําแหงการเรียนรูในการผลิต การพัฒนาครู 

 กลยุทธที่ 1 ผลิตครูที่ไดมาตรฐานวิชาชีพและมีจิตวิญญาณความเปนครูตามอัตลักษณที่โดดเดน 

                (ดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) นําไปสูความเปนเลิศ

                สอดคลองกับความตองการของทองถิ่น

และบุคลากรทางการศึกษา สาขาวิชาภาษาไทยเปนสาขาวิชาหนึ่งตามแผนกลยุทธของมหาวิทยาลัยที่ตองพัฒนาสูความเปนเลิศ จึงไดจัดทําโครงการ

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ภาษาไทย (5 ป)

พัฒนาระบบการจัดการศึกษาสาขาวิชาภาษาไทยใหมีศักยภาพ เพื่อสงเสริมและพัฒนานักศึกษาใหมีความพรอมมีความเขมแข็งทางวิชาการ 

มีอัตลักษณของครูที่มีคุณภาพ รวมถึงการสรางกระบวนการเพื่อบมเพาะอัตลักษณของบัณฑิตใหเปนไปตามคุณลักษณะที่กําหนดในกรอบมาตรฐาน

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ. 

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. จํานวนนักศึกษาครูที่ไดรับทุนจากชุมชนและทองถิ่นในแตละปการศึกษา

2. รอยละของนักศึกษาครูที่ผานการประเมินจิตวิญญาณความเปนครูตามอัตลักษณที่โดดเดน

3. รอยละของบัณฑิตครูที่สอบผานมาตรฐานใบประกอบวิชาชีพครู

4. รอยละของบัณฑิตครูที่สอบบรรจุครูไดในครั้งแรก

อ 5. รอยละของบัณฑิตที่มีงานทําตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาทั้งในและตางประเทศภายใน 1 ป

อ 6. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิต ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. นักศึกษาไดรับการพัฒนาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. นักศึกษาไดเรียนในสาขาวิชาที่มีความพรอมดานสิ่งสนับสนุนการเรียนรู

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. มหาวิทยาลัยมีนักศึกษาที่มีคุณลักษณะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมอาจารยในสาขาวิชาเพื่อวางแผนการดําเนินงาน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 442,526 

1 งบดําเนินงาน 442,526 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 201,000 

 - คาตอบแทนอาจารยพิเศษ 96,000 (384 ชม. X 250 บาท)

 - คาตอบแทนการสอนเกินเกณฑ 60,000 (15 รายวิชาๆละ 4,000 บาท)

 - คาตอบแทนการอานบัณฑิตนิพนธ 45,000 (90 คน X 500บาท)

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ - 

 -

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 241,526 

 - วัสดุ 241,526 วัสดุการเรียนการสอน และวัสดุสํานักงาน

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 1 ผลิตครูที่ไดมาตรฐานวิชาชีพและมีจิตวิญญาณความเปนครูตามอัตลักษณที่โดดเดน 

(ดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) นําไปสูความเปนเลิศสอดคลองกับความตองการของทองถิ่น
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

    2. เพื่อเพิ่มศักยภาพทางวิชาชีพของอาจารยสาขาวิชาภาษาไทย

สรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ เพื่อสงผลตอการพัฒนานักศึกษาใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ มีอัตลักษณของครูที่มีคุณภาพ

 รวมถึงการสรางกระบวนการเพื่อบมเพาะอัตลักษณของบัณฑิตใหเปนไปตามคุณลักษณะที่กําหนดในกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษาแหงชาติ

    1. เพื่อพัฒนาอาจารยสาขาวิชาภาษาไทยใหมีคุณภาพและศักยภาพทางวิชาการ

                                           350,000

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

        จากแผนกลยุทธของมหาวิทยาลัย (ฉบับปรับปรุง) พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๒  มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา มุงพัฒนาคุณภาพ

ของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ โดยไดกําหนดวิสัยทัศนของมหาวิทยาลัยในอันที่จะเปนมหาวิทยาลัยชั้นนําแหงการเรียนรูในการผลิต การพัฒนาครู 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

และบุคลากรทางการศึกษา สาขาวิชาภาษาไทยเปนสาขาวิชาหนึ่งตามแผนกลยุทธของมหาวิทยาลัยที่ตองพัฒนาสูความเปนเลิศ จึงไดจัดทําโครงการ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ภาษาไทย (5 ป)

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ. 

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช

293



   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. นักศึกษาไดรับความรูจากอาจารยทีมีคุณภาพและศักยภาพ

2. นักศึกษาไดรับประสบการณจากอาจารยที่มีคุณภาพ

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. มหาวิทยาลัยมีอาจารยที่มีคุณภาพและศักยภาพทางวิชาชีพ

2. มหาวิทยาลัยมีอาจารยที่ไดรับการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการเพิ่มขึ้น

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมอาจารยในสาขาวิชาเพื่อวางแผนการดําเนินงาน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 350,000 

1 งบดําเนินงาน 350,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 350,000 

 - คาใชจายในการเดินทางไปอบรม ประชุม สัมมนา 350,000 คาใชจายในการเดินทางไปราชการและศึกษาดูงานของอาจารย

และศึกษาดูงานของอาจารย (7คนx50,000 บาท)

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

 -

 -

-

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ภาษาไทย (5 ป)

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                           360,850

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน  

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

    3. เพื่อพัฒนานักศึกษาในสาขาวิชาใหมีอัตลักษณตรงตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด

        จากแผนกลยุทธของมหาวิทยาลัย (ฉบับปรับปรุง) พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๒  มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา มุงพัฒนาคุณภาพ

ของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ โดยไดกําหนดวิสัยทัศนของมหาวิทยาลัยในอันที่จะเปนมหาวิทยาลัยชั้นนําแหงการเรียนรูในการผลิต การพัฒนาครู 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

และบุคลากรทางการศึกษา สาขาวิชาภาษาไทยเปนสาขาวิชาหนึ่งตามแผนกลยุทธของมหาวิทยาลัยที่ตองพัฒนาสูความเปนเลิศ จึงไดจัดทําโครงการ

สงเสริมและพัฒนานักศึกษาสาขาวิชาภาษาไทย และบริหารจัดการดวยกระบวนการทวนสอบสาขาวิชา เพื่อใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ 

มีอัตลักษณของครูที่มีคุณภาพ รวมถึงการสรางกระบวนการเพื่อบมเพาะอัตลักษณของบัณฑิตใหเปนไปตามคุณลักษณะที่กําหนดตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

    1. เพื่อพัฒนานักศึกษาในสาขาวิชาใหมีคุณลักษณะที่กําหนดตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

    6.เพื่อนําผลจากการทวนสอบไปใชในการประกันคุณภาพของสาขาวิชา

    2. เพื่อสรางอัตลักษณของนักศึกษาในสาขาวิชาใหเปนที่พึงพอใจของผูใชบัณฑิต

    4. เพื่อสงเสริมความมีจิตสาธารณะของนักศึกษาในสาขาวิชา

    5.เพื่อจัดการทวนสอบตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. นักศึกษาในสาขาวิชาไดรับการพัฒนามคุณลักษณะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. นักศึกษาในสาขาวิชาไดรับการพัฒนาตรงตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย

3. นักศึกษาในสาขาวิชาเปนที่พึงพอใจของผูใชบัณฑิต

4. นักศึกษาในสาขาวิชามีจิตสาธารณะ

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. มหาวิทยาลัยมีนักศึกษาที่ไดรับการพัฒนาตรงตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย

2.มหาวิทยาลัยมีนักศึกษาที่มีคุณลักษณะที่กําหนดตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

3. มหาวิทยาลัยมีนักศึกษาที่ผูใชบัณฑิตพึงพอใจ

4. มหาวิทยาลัยมีนักศึกษาที่มีจิตสาธารณะ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมอาจารยในสาขาวิชาเพื่อวางแผนการดําเนินงาน

......................................

......................................

......................................

......................................

......................................

......................................

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 360,850 

1 งบดําเนินงาน 360,850 

1.1 คาตอบแทน (ระบุ) 46,000 

 - คาตอบแทนวิทยากร กิจกรรมที่ 1 7,000 (14 ชม. X 500บาท)

 - คาตอบแทนวิทยากรภายนอก กิจกรรมที่ 2 7,000 (7 ชม. X 1,000 บาท)

 - คาตอบแทนวิทยากรภายนอก กิจกรรมที่ 3 14,000 (14 ชม. X 1,000 บาท)

 - คาตอบแทนกรรมการ กิจกรรมที่ 5 18,000 (5คนx6ชม.x600 บาท)

1.2 คาใชสอย (ระบุ) 219,700 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม กิจกรรมที่ 1 15,400 (110 คน X 35 บาท X 2 มื้อ X 2 วัน)

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม กิจกรรมที่ 2 25,200 (360 คน X 35 บาท X 2 มื้อ)

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม กิจกรรมที่ 3 23,800 (170คน X 35บาท X 2มื้อ X 2วัน)

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม กิจกรรมที่ 4 17,850 (85 คน X 35 บาท X 2 มื้อ X 3 ครั้ง)

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่มกิจกรรมที่ 5 1,050 (15 คน X 35 บาท X 2 มื้อ) 

- คาอาหารกลางวัน กิจกรรมที่ 1 19,200 (นศ.100 คน X80 บาท X 2 วัน,อาจารย 10 คนX160 บาท X 2วัน)

 - คาอาหารกลางวัน กิจกรรมที่ 2 29,600 (นศ. 350 คน X 80 บาท,อาจารย 10 คน X 160 บาท)

 - คาอาหารกลางวัน กิจกรรมที่ 3 28,800 (นศ.160 คน X 80 บาท X 2 วัน,อาจารย10 คนX160 บาท X 2วัน)

 - คาอาหารกลางวัน กิจกรรมที่ 4 20,400 (85 คน X 80 บาท  X 3 ครั้ง)

 - คาอาหารกลางวันกิจกรรมที่ 5 2,400 (15 คน X160 บาท) 

- คาเชารถรับจางไมประจําทางกิจกรรมที่ 4 36,000 (2 คัน X 6000 บาท X 3 ครั้ง)

1.3 คาวัสดุ (ระบุ) 95,150 

 - วัสดุ 16,000 วัสดุ กิจกรรมที่ 1

30,000 วัสดุ กิจกรรมที่ 2

30,000 วัสดุ กิจกรรมที่ 3

9,150 วัสดุ กิจกรรมที่ 4

10,000 วัสดุ กิจกรรมที่ 5

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบุ) - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบุ) - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบุ) - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร - - - 550,700 594,818 78,674 - - - - - 1,224,192 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 550,700 594,818 78,674 - - - - - 1,224,192 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(ภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร)
- - - - 367,258 - - - - - - 367,258 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อสงเสริมและพัฒนานักศึกษาใหมีคุณลักษณะตามอัตลักษณของ

ภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร)

- - - 496,700 - 78,674 - - - - - 575,374 

 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับภาษาอังกฤษ CEFR 

(ออนไลน) (สําหรับนิสิตสาขาวิชาภาษาอังกฤษ ค.บ. 5 ป)
- - - 18,000 33,660 - - - - - - 51,660 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (ฝกประสบการณวิชาชีพในตางประเทศ)
- - - - 50,000 - - - - - - 50,000 

 โครงการอบรมทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและทักษะวิชาชีพ 

(อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพทางภาษาอังกฤษ 

"Amazing English Camp 2019")

- - - 36,000 143,900 - - - - - - 179,900 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ.

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1

300



งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร - - - 550,700 594,818 78,674 - - - - - 1,224,192 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูงความเปนเลิศ

- - - 550,700 594,818 78,674 - - - - - 1,224,192 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 367,258 - - - - - - 367,258 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(ภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร)
- - - - 367,258 - - - - - - 367,258 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 550,700 227,560 78,674 - - - - - 856,934 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อสงเสริมและพัฒนานักศึกษาใหมีคุณลักษณะตามอัตลักษณของ

ภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร)

- - - 496,700 - 78,674 - - - - - 575,374 

 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับภาษาอังกฤษ CEFR 

(ออนไลน) (สําหรับนิสิตสาขาวิชาภาษาอังกฤษ ค.บ. 5 ป)
- - - 18,000 33,660 - - - - - - 51,660 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (ฝกประสบการณวิชาชีพในตางประเทศ)
- - - - 50,000 - - - - - - 50,000 

 โครงการอบรมทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและทักษะวิชาชีพ 

(อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพทางภาษาอังกฤษ 

"Amazing English Camp 2019")

- - - 36,000 143,900 - - - - - - 179,900 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ.

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร 1,224,192 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 76,760 25,100 25,100 205,000 44,700 95,100 121,100 308,229 228,729 44,174 50,200 - 1,224,192 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(ภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร)
- - - - - - - 183,629 183,629 - - - 367,258 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อสงเสริมและพัฒนานักศึกษาใหมีคุณลักษณะตามอัตลักษณของ

ภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร)

25,100 25,100 25,100 25,100 44,700 45,100 121,100 124,600 45,100 44,174 50,200 - 575,374 

 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับภาษาอังกฤษ CEFR 

(ออนไลน) (สําหรับนิสิตสาขาวิชาภาษาอังกฤษ ค.บ. 5 ป)
51,660 - - - - - - - - - - - 51,660 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (ฝกประสบการณวิชาชีพในตางประเทศ)
- - - - - 50,000 - - - - - - 50,000 

 โครงการอบรมทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและทักษะวิชาชีพ 

(อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพทางภาษาอังกฤษ 

"Amazing English Camp 2019")

- - - 179,900 - - - - - - - - 179,900 

รวม 76,760 25,100 25,100 205,000 44,700 95,100 121,100 308,229 228,729 44,174 50,200 - 1,224,192 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62

658,058                                            94,374                                              

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

126,960                                            344,800                                            

 เม.ย. 62

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61

         เงินรายได  ประเภท บกศ.

หนวยงาน - ผลผลิต

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร 1,224,192 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูงความเปนเลิศ

76,760 25,100 25,100 205,000 44,700 95,100 121,100 308,229 228,729 44,174 50,200 - 1,224,192 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - - - 183,629 183,629 - - - 367,258 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(ภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร)
- - - - - - - 183,629 183,629 - - - 367,258 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

76,760 25,100 25,100 205,000 44,700 95,100 121,100 124,600 45,100 44,174 50,200 - 856,934 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพการศึกษา

(เพื่อสงเสริมและพัฒนานักศึกษาใหมีคุณลักษณะตามอัตลักษณของ

ภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร)

25,100 25,100 25,100 25,100 44,700 45,100 121,100 124,600 45,100 44,174 50,200 - 575,374 

 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับภาษาอังกฤษ CEFR 

(ออนไลน) (สําหรับนิสิตสาขาวิชาภาษาอังกฤษ ค.บ. 5 ป)
51,660 - - - - - - - - - - - 51,660 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (ฝกประสบการณวิชาชีพในตางประเทศ)
- - - - - 50,000 - - - - - - 50,000 

 โครงการอบรมทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและทักษะวิชาชีพ 

(อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพทางภาษาอังกฤษ 

"Amazing English Camp 2019")

- - - 179,900 - - - - - - - - 179,900 

รวม 76,760 25,100 25,100 205,000 44,700 95,100 121,100 308,229 228,729 44,174 50,200 - 1,224,192 

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62  ส.ค. 62 ก.ค. 62

         เงินรายได   ประเภท บกศ.

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร

 ก.ย. 62

126,960                                            344,800                                            658,058                                            94,374                                              

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

1,224,192 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(ภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร)

- - - - - - - 183,629 183,629 - - - 367,258 

A116 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร

    งบดําเนินงาน - - - - - - - 183,629 183,629 - - - 367,258 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - 183,629 183,629 - - - 367,258 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา (เพื่อสงเสริมและพัฒนานักศึกษาใหมีคุณลักษณะ

ตามอัตลักษณของภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร)

25,100 25,100 25,100 25,100 44,700 45,100 121,100 124,600 45,100 44,174 50,200 - 575,374 

A116 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร

    งบดําเนินงาน 25,100 25,100 25,100 25,100 44,700 45,100 121,100 124,600 45,100 44,174 50,200 - 575,374 

− ตอบแทน 25,100 25,100 25,100 25,100 44,700 45,100 42,426 124,600 45,100 44,174 50,200 - 496,700 

− ใชสอย - - - - - - - - - - - 

− วัสดุ - - - - - 78,674 - - - - - 78,674 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับภาษาอังกฤษ 

CEFR (ออนไลน) (สําหรับนิสิตสาขาวิชาภาษาอังกฤษ ค.บ. 5 ป)

51,660 - - - - - - - - - - - 51,660 

A116 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร

    งบดําเนินงาน 51,660 - - - - - - - - - - - 51,660 

− ตอบแทน 18,000 - - - - - - - - - - - 18,000 

− ใชสอย 33,660 - - - - - - - - - - - 33,660 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและประสานความรวมมือ

ในระดับนานาชาติ (ฝกประสบการณวิชาชีพในตางประเทศ)

- - - - - 50,000 - - - - - - 50,000 

A116 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร

    งบดําเนินงาน - - - - - 50,000 - - - - - - 50,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - 50,000 - - - - - - 50,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 62  ก.ย. 62 ม.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ค. 62  ส.ค. 62

         เงินรายได   ประเภท บกศ.

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร

รวม สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร

ต.ค 61

344,800                                          658,058                                          94,374                                            

 มิ.ย. 62

126,960                                          

 พ.ย. 61  ธ.ค. 61
รวม

 ก.พ. 62

สวนที่ 2.5
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ไตรมาส 4

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 62  ก.ย. 62 ม.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ค. 62  ส.ค. 62

         เงินรายได   ประเภท บกศ.

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร

ต.ค 61  มิ.ย. 62 พ.ย. 61  ธ.ค. 61
รวม

 ก.พ. 62

สวนที่ 2.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการอบรมทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและ

ทักษะวิชาชีพ (อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพ

ทางภาษาอังกฤษ "Amazing English Camp 2019")

- - - 179,900 - - - - - - - - 179,900 

A116 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ-ครุศาสตร

    งบดําเนินงาน - - - 179,900 - - - - - - - - 179,900 

− ตอบแทน - - - 36,000 - - - - - - - - 36,000 

− ใชสอย - - - 143,900 - - - - - - - - 143,900 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 76,760 25,100 25,100 205,000 44,700 95,100 121,100 308,229 228,729 44,174 50,200 - 1,224,192 
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

    2.1 เพื่อการจัดการเรียนการสอนใหมีคุณภาพ

    2.3 เพื่อสนับสนุน สงเสริมการพัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหมีเพิ่มขึ้น

    2.4 เพื่อเผยแพรผลงานที่เกิดขึ้นจากการจัดการเรียนการสอน

ความรู ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษที่เปนสากลและจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ

เพื่อการสื่อสาร และบูรณาการความเปนไทย โดยเนนศิลปวัฒนธรรมไทยและวัฒนาธรรมเจาของภาษาที่บรรจุไวในหลักสูตร

                                           367,258

ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

    2.2 เพื่อการบริหารจัดการสาขาวิชาใหเปนไปอยางมีระบบและโปรงใส

        สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (ค.บ.5 ป) คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร เปนสาขาที่ผลิตบัณฑิตสาขาภาษาอังกฤษ และมีรายวิชาฝกประสบการณ

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

ซึ่งตองไปฝกปฏิบัติการสอน ณ สถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนขั้นพื้นฐาน จึงมีความสําคัญและความจําเปนอยางยิ่งที่คณาจารยในสาขาควรมี

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ภาษาอังกฤษ (ค.บ. 5 ป)

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ  บกศ. 

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1) นิสิตไดรับความรูจากคณาจารยที่มีความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษที่เปนภาษาสากลกับเจาของภาษา

2) นิสิตไดรับการถายทอดดานประสบการณความทันสมัย และวัฒนธรรมของเจาของภาษาจากคณาจารยที่มีประสบการณตรง

3) นิสิตไดรับการถายทอดความรูดานการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานวิชาชีพครูเพื่อการประกอบวิชาชีพครูอยางมีศักยภาพในอนาคต

4) เพื่อใหนิสิตไดพัฒนาศักยภาพดานภาษาอังกฤษและมีโอกาสไดเรียนรูวัฒนธรรมประเพณีของเจาของภาษา

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1) มหาวิทยาลัยมีคณาจารยและนิสิตที่มีความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษที่เปนภาษาสากลกับเจาของภาษา

2) มหาวิทยาลัยมีคณาจารยและนิสิตที่มีความสามารถถายทอดประสบการณ ความทันสมัยทางดานวิชาการ และวัฒนธรรมของเจาของ

ภาษาใหกับุคลากรในหนวยงานอื่น เพื่อนําไปปรับใชและพัฒนาหนวยงานของตนใหมีศักยภาพมากขึ้น

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

1) คณาจารยและนิสิตที่ผานในโครงการสามารถจัดกิจกรรมบริการวิชาการแกขุมชนโดยจัดการอบรมการใชภาษาอังกฤษใหกับประชาชน

หลากหลายอาชีพเพื่อเตรียมสูประชาคมอาเซียน

2) คณาจารยและนิสิตที่ผานในโครงการสามารถจัดกิจกรรมบริการวิชาการดานการจัดการเรียนการสอนใหแก อาจารย ครูพี่เลี้ยง และบุคคล

ทั่วไปในชุมชนและโรงเรียนที่มีอุปการะคุณตอมหาวิทยาลัย

5. การประกันความเสี่ยง

1) สถานที่ศึกษาดูงานที่กําหนดอาจไปมสะดวกในชวงเวลาตามที่ระบุในโครงการ ดังนั้น จึงควรติดตอประสานกอนเวลาและกําชับในเรื่อง

การติดตอนัดหมายอยางจริงจัง

2) อัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศอาจจะมีการเปลี่ยนแปลงเมื่อถึงเวลาเดินทาง ดังนั้น ในโครงการควรกําหนดวงเงินคาใชจาย

โดยประมาณไวเกินกวาการใชจริง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 367,258 

1 งบดําเนินงาน 367,258 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ - 

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 367,258 

- อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 367,258 อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงานโครงการสรางมาตรฐาน 

ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ จํานวน 8คน

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ภาษาอังกฤษ (ค.บ. 5 ป)

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                           856,934

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

     2. เพื่อสงเสริมใหนิสิตมีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ

          มหาวิทยาบัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยามีปณิธานที่เดนชัดในการสรางคุณภาพการศึกษา พัฒนาองคความรูและนวัตกรรมที่เปนประโยชน

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

ตอสังคม ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ผลิตบัณฑิตที่เปยมดวยคุณธรรม ซึ่งการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนแตเพียงอยางเดียวนั้นไมเพียงพออที่จะสราง

คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคไดครบถวน ดังนั้นการสนับสนุน สงเสริม และพัฒนาการจัดกิจกรรมที่หลากหหลายโดยเนนกิจกรรมทักษะชีวิต สงเสริม

คุณธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ

     1. เพื่อใหนิสิตมีคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค

     3. เพื่อใหนิสิตสามารถนําความรู แนวคิดที่ไดไปประยุกตใชในอนาคต
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1) นิสิตไดมีโอกาสไดรับความรูจากวิทยากรทั้งภายในและภายนอก

2) นิสิตไดเรียนรูผานกระบวนการที่มีประสิทธิภาภและกอใหเกิดประสิทธิผล

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1) สรางเครือขายความรวมมือกับหนวยงานทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย

2) สรางเครือขายความรวมมือทางวิชาการ

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)

1) เกิดการเปลี่ยนแปลงการเรียนรูดานวิชาการกับบุคลากรทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย

2) เกิดการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น

5. การประกันความเสี่ยง

1) ระยะเวลาในการดําเนินงานอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม

2) จํานวนผูเขารวมโครงการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 856,934 

1 งบดําเนินงาน 856,934 

1.1 คาตอบแทน (ระบุ) 550,700 

- คาตอบแทนอาจารยประจําสาขาวิชาภาษาอังกฤษ 277,200 1 คน x 23,100 บาท x 12 เดือน

 - คาตอบแทนนักศึกษาชวยงานสาขาวิชาภาษาอังกฤษ 96,000 8 คน x 6,000 บาท x 2 ภาคการศึกษา

- คาตอบแทนการสอนเกินเกณฑ 25,000 25,000 บาท x  1 ภาคการศึกษา

 - คาตอบแทนการอานบัณฑิตนิพนธ 42,500 85 คน x 500 บาท ตอเลมบัณฑิตนิพนธ

- คาตอบแทนอาจารยเชี่ยวชาญพิเศษชาวตางประเทศ 24,000 1 คน x 2,000 บาท x 12 เดือน

- คาตอบแทนอาจารยพิเศษ 32,000 1 คน x 16 สัปดาห x 4 ชั่วโมง x 250 บาท x 2 หมูเรียน (1 วิชา)

 - คาตอบแทนวิทยากร 18,000 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับภาษาอังกฤษ 

CEFR (ออนไลน) สําหรับนิสิตสาขาวิชาภาษาอังกฤษ (ค.บ. 5 ป)

2 ทาน x 6 ชม. x  3 วัน x 500 บาท

36,000 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพทางภาษาอังกฤษ

"Amazing English Camp 2019"

 8 ทาน x 6 ชม. x  3 วัน x 250 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบุ) 227,560 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่มวิทยากร/อาจารย 360 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับภาษาอังกฤษ 

/ผูเขารวมโครงการ CEFR (ออนไลน) สําหรับนิสิตสาขาวิชาภาษาอังกฤษ (ค.บ. 5 ป)

2 ทาน x 2 มื้อ x  3 วัน x 30 บาท

- คาอาหารวางและเครื่องดื่มนิสิต/ผูเขารวมโครงการ 18,000 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับภาษาอังกฤษ 

CEFR (ออนไลน) สําหรับนิสิตสาขาวิชาภาษาอังกฤษ (ค.บ. 5 ป)

100 ทาน x 2 มื้อ x  3 วัน x 30 บาท

- คาอาหารกลางวันวิทยากร/อาจารย/ผูเขารวมโครงการ 300 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับภาษาอังกฤษ 

CEFR (ออนไลน) สําหรับนิสิตสาขาวิชาภาษาอังกฤษ (ค.บ. 5 ป)

2 ทาน x 1 มื้อ x  3 วัน x 50 บาท

7,200 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพทางภาษาอังกฤษ

"Amazing English Camp 2019"

8 คน x 1 มื้อ x  3 วัน x 300 บาท

- คาอาหารกลางวันนิสิต/ผูเขารวมโครงการ 15,000 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับภาษาอังกฤษ 

CEFR (ออนไลน) สําหรับนิสิตสาขาวิชาภาษาอังกฤษ (ค.บ. 5 ป)

100 ทาน x 1 มื้อ x  3 วัน x 50 บาท

13,200 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพทางภาษาอังกฤษ

"Amazing English Camp 2019"

44 คน x 1 มื้อ x  3 วัน x 100 บาท

- คาอาหารเย็นวิทยากร/อาจารย/ผูเขารวมโครงการ 5,600 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพทางภาษาอังกฤษ

"Amazing English Camp 2019"

8 คน x 2 มื้อ x 350 บาท

- คาอาหารเย็นนิสิต/ผูเขารวมโครงการ 17,600 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพทางภาษาอังกฤษ

"Amazing English Camp 2019"

44 คน x 2 มื้อ x 200 บาท

- คาเดินทางศึกษาดูงานนิสิต 50,000 โครงการฝกประสบการณวิชาชีพในตางประเทศ 2 คน x 25,000 บาท

- คาจางเหมารถบัสเดินทาง 36,000 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพทางภาษาอังกฤษ

"Amazing English Camp 2019"

1 คัน x 12,000 บาท x 3 วัน

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

- คาจางเหมารถตู 7,500 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพทางภาษาอังกฤษ

"Amazing English Camp 2019"

1 คัน x 2,500 บาท x 3 วัน

- คาที่พักวิทยากร/อาจารย/ผูเขารวมโครงการ 12,800 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพทางภาษาอังกฤษ

"Amazing English Camp 2019"

4 หอง x 1,600 บาท x 2 คืน

- คาที่พักนิสิต 44,000 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพทางภาษาอังกฤษ

"Amazing English Camp 2019"

 22 หอง x 1,000 บาท x 2 คืน

1.3 คาวัสดุ (ระบุ) 78,674 

- คาวัสดุสาขาวิชาภาษาอังกฤษ 78,674 คาวัสดุสาขาวิชาภาษาอังกฤษ

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบุ) - 

 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบุ) - 

3 รายจายอื่น (ระบุ) - 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

รวม สาขาวิชาสังคมศึกษา(ค.บ.5ป) - - - 739,400 479,000 55,600 - - - - - 1,274,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 739,400 479,000 55,600 - - - - - 1,274,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สังคมศึกษา)
- - - - 252,000 - - - - - - 252,000 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสังคมศึกษา)
- - - 739,400 227,000 55,600 - - - - - 1,022,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาสังคมศึกษา(ค.บ.5ป)

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

รวม สาขาวิชาสังคมศึกษา(ค.บ.5ป) - - - 739,400 479,000 55,600 - - - - - 1,274,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

การพัฒนามาตรฐานบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 739,400 479,000 55,600 - - - - - 1,274,000 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 252,000 - - - - - - 252,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สังคมศึกษา)
- - - - 252,000 - - - - - - 252,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 739,400 227,000 55,600 - - - - - 1,022,000 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสังคมศึกษา)
- - - 739,400 227,000 55,600 - - - - - 1,022,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาสังคมศึกษา(ค.บ.5ป)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาสังคมศึกษา(ค.บ.5ป) 1,274,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 46,200 46,200 228,200 110,200 46,200 50,200 66,200 46,200 288,200 214,800 85,200 46,200 1,274,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สังคมศึกษา)
- - 20,000 - - - - - 232,000 - - - 252,000 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสังคมศึกษา)
46,200 46,200 208,200 110,200 46,200 50,200 66,200 46,200 56,200 214,800 85,200 46,200 1,022,000 

รวม 46,200 46,200 228,200 110,200 46,200 50,200 66,200 46,200 288,200 214,800 85,200 46,200 1,274,000 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62

400,600                                            346,200                                            

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

320,600                                            206,600                                            

 เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ. 

สาขาวิชาสังคมศึกษา(ค.บ.5ป)

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61

หนวยงาน - ผลผลิต

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาสังคมศึกษา(ค.บ.5ป) 1,274,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

การพัฒนามาตรฐานบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

46,200 46,200 228,200 110,200 46,200 50,200 66,200 46,200 288,200 214,800 85,200 46,200 1,274,000 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - 20,000 - - - - - 232,000 - - - 252,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สังคมศึกษา)
- - 20,000 - - - - - 232,000 - - - 252,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

46,200 46,200 208,200 110,200 46,200 50,200 66,200 46,200 56,200 214,800 85,200 46,200 1,022,000 

 โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสังคมศึกษา)
46,200 46,200 208,200 110,200 46,200 50,200 66,200 46,200 56,200 214,800 85,200 46,200 1,022,000 

รวม 46,200 46,200 228,200 110,200 46,200 50,200 66,200 46,200 288,200 214,800 85,200 46,200 1,274,000 

 ก.ค. 62  ส.ค. 62  ก.ย. 62

320,600                                            206,600                                            400,600                                            346,200                                            

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ. 

สาขาวิชาสังคมศึกษา(ค.บ.5ป)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

1,274,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

(สังคมศึกษา)

- - 20,000 - - - - - 232,000 - - - 252,000 

A120 การจัดการเรียนการสอนวิชาสังคมศึกษา

    งบดําเนินงาน - - 20,000 - - - - - 232,000 - - - 252,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - 20,000 - - - - - 232,000 - - - 252,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการจัด

การเรียนการสอน (เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสังคมศึกษา)

46,200 46,200 208,200 110,200 46,200 50,200 66,200 46,200 56,200 214,800 85,200 46,200 1,022,000 

A120 การจัดการเรียนการสอนวิชาสังคมศึกษา

    งบดําเนินงาน 46,200 46,200 208,200 110,200 46,200 50,200 66,200 46,200 56,200 214,800 85,200 46,200 1,022,000 

− ตอบแทน 46,200 46,200 58,200 110,200 46,200 50,200 46,200 46,200 53,200 132,200 58,200 46,200 739,400 

− ใชสอย - - 150,000 - - - 20,000 - 3,000 27,000 27,000 - 227,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - 55,600 - - 55,600 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 46,200 46,200 228,200 110,200 46,200 50,200 66,200 46,200 288,200 214,800 85,200 46,200 1,274,000 

 เม.ย. 62  ส.ค. 62  ก.ย. 62

รวม สาขาวิชาสังคมศึกษา(ค.บ.5ป) 320,600                                          206,600                                          400,600                                          346,200                                          

รวม

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

 พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62ต.ค 61

ไตรมาส 3

 ก.ค. 62 พ.ค. 62  มิ.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

รวม สาขาวิชาสังคมศึกษา(ค.บ.5ป)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

.คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร สังคมศึกษา (ค.บ.5 ป)

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ  บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                           252,000

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

3. เพื่อยกระดับคุณภาพ และพัฒนาคณาจารยใหมีสมรรถนะเปนไปตามเกณฑมาตราฐาน 

        การจัดการเรียนการสอนวิชาสังคมศึกษา จําเปนตองสงเสริม พัฒนาหลักสูตรและเติมเต็มดานกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหมี

คุณภาพ และเกิดประสิทธิผล เพื่อยกระดับคุณภาพและมาตรฐานของคณาจารยในอนาคต ดังนั้น คณาจารยจึงจําเปนตองไดรับการพัฒนาและสง

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

เสริมใหมีผลงานวิชาการ และงานวิจัย

1. เพื่อสงเสริม สนับสนุนใหคณาจารยพัฒนาตนเองในดานการเรียนการสอนและการวิจัย

2. เพื่อสงเสริม สนับสนุนใหคณาจารยจัดทําและเผยแพรผลงานวิชาการ งานวิจัย และงานสรางสรรค
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. เพื่อใหนักศึกษาไดรับความรูจากคณาจารยที่มีความรูความสามารถดานวิชาการใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21

2. เพื่อใหนักศึกษามีคณาจารยที่มีความรูความสามารถในเทคนิคการสอนใหมๆ

3. เพื่อใหนักศึกษาไดรับการถายทอดความรูดานการจัดการเรียนการสอนสังคมศึกษา เพื่อนําไปประกอบวิชาชีพตอไปไดในอนาคต

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. เปนไปตามภารกิจดานวิชาการที่สอดคลองกับวิสัยทัศน พันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

2. คณาจารยสาขาวิชาสังคมศึกษามีศักยภาพและคุณภาพเปนไปตามเปาประสงคของสาขา คณะ และมหาวิทยาลัย

3. มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา มีคณาจารยสาขาวิชาสังคมศึกษาที่มีความรูความสามารถทัดเทียมกับคณาจารยในระดับสากล

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

คณาจารยที่ผานโครงการสามารถนําความรูความสามารถมาบริการวิชาการดานจัดการเรียนการสอนใหแก อาจารย ครูพี่เลี้ยง และ

บุคคลทั่วไปทั้งในชุมชนและโรงเรียนที่เปนเครือขายของมหาวิทยาลัย

5. การประกันความเสี่ยง

1. สถานที่ศึกษาดูงานที่กําหนดอาจไมสะดวกในชวงเวลาตามที่ระบุไวในโครงการ ดังนั้นจึงควรติดตอประสานงานกอนเวลา และกําชับเรื่อง

การติดตอนัดหมายอยางจริงจัง

2. สาขาวิชาไมมีงบประมาณเพียงพอในการจางวิทยากรผูเชี่ยวชาญที่มีคุณภาพในระดับชาติและนานาชาติได เนื่องจากระเบียบการเบิกคา

ตอบแทนวิทยากรกําหนดอัตราไวคอนขางต่ํา

3. คณาจารยไมสามารถเขารวมโครงการไดครบทุกคน 

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 252,000 

1 งบดําเนินงาน 252,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบุ) - 

1.2 คาใชสอย (ระบุ) 252,000 

 - คาลงทะเบียนอบรมสัมมนา 252,000  โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย 9 คนๆละ 28,000 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบุ) - 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบุ) - 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบุ) - 

3 รายจายอื่น (ระบุ) - 

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

2. เพื่อใหนักศึกษาบูรณาการจัดการเรียนการรูและสามารถสรางองคความรูได

1. เพื่อจัดการเรียนการสอน และพัฒนาคุณภาพนักศึกษาตามหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (ค.บ.5 ป) 

                                        1,022,000

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

3. เพื่อใหนักศึกษาตระหนักในบทบาทหนาที่ของครูสังคมศึกษา ในการสรางเสริมความเขาใจอันดีระหวางชาติ

         การจัดการเรียนการสอนวิชาสังคมศึกษา จําเปนจะตองสงเสริม พัฒนาหลักสูตรและเติมเต็มดานกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

ใหมีคุณภาพ และเกิดประสิทธิภาพ เพื่อยกระดับคุณภาพและมาตรฐานของบัณฑิตในอนาคต

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร สังคมศึกษา (ค.บ.5 ป)

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 07 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ. 

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. เพื่อฝกใหนักศึกษามีความพรอมในการเรียนการสอน โดยเรียนรูจากแหลงเรียนรูจริงทั้งปฐมภูมิและทุติยภูมิ

2. เพื่อฝกใหนักศึกษาเปนครูสังคมศึกษาที่มีความรูความสามารถในการเปนครูที่ดีในอนาคต

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. เปนไปตามภารกิจดานวิชาการที่สอดคลองกับวิสัยทัศน พันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

2. ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพเปนไปตามเปาประสงคของสาขาวิชาสังคมศึกษา (ค.บ.5 ป) คณะ และมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

1. จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน

2. ใหนักศึกษาสาขาวิชาสังคมศึกษาไดมีสวนรวมในการวางแผนและรวมดําเนินงานในทุกขั้นตอน 

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,022,000 

1 งบดําเนินงาน 1,022,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบุ) 739,400 

 - คาตอบแทนอาจารยประจําสาขาวิชา 554,400  โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสังคมศึกษา

 2 คน X 23,100 บาท X 12 เดือน 

 - คาตอบแทนอาจารยพิเศษ 64,000  โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสังคมศึกษา

2 คน X 250 บาท X 4 ชั่วโมง X 16 สัปดาห X 2 หมูเรียน 

   - คาตอบแทนการอานบัณฑิตนิพนธและเบิกเกินเกณฑ 70,000  โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสังคมศึกษา

      - คาตอบแทนวิทยากร 12,000 โครงการเตรียมความพรอมสังคมศึกษาสําหรับนักศึกษาชั้นปที่ 1 

3 คน X 4 ชั่วโมง X 500 บาท X 2 วัน 

12,000 โครงการบูรณาการองคความรูสังคมศึกษาในศตวรรษที่ 21

6 คน X 4 ชั่วโมง X 500 บาท

4,000 โครงการสัมมนาสังคมศึกษา

2 คน X 4 ชั่วโมง X 500 บาท X 1 วัน

16,000 โครงการเรียนรูภาษาอังกฤษสําหรับครูสังคมศึกษาในศตวรรษที่ 21

2 คน X 4 ชั่วโมง X 1,000 บาท X 2 วัน 

7,000 โครงการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนตามมาตรฐานผลการเรียนรู

2 คน X 7 ชั่วโมง X 500 บาท X 1 วัน 

1.2 คาใชสอย (ระบุ) 227,000 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่มนักศึกษา 12,600 โครงการเตรียมความพรอมสังคมศึกษาสําหรับนักศึกษาชั้นปที่ 1 

90 คน X 35 บาท X 2 มื้อ X 2 วัน 

12,600 โครงการเรียนรูภาษาอังกฤษสําหรับครูสังคมศึกษาในศตวรรษที่ 21

90 คน X 35 บาท X 2 มื้อ X 2 วัน 

     - คาอาหารวางและเครื่องดื่มอาจารย 840 โครงการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนตามมาตรฐานผลการเรียนรู

12 คน X 35 บาท X 2 มื้อ X 1 วัน

     - คาอาหารกลางวันนักศึกษา 14,400 โครงการเตรียมความพรอมสังคมศึกษาสําหรับนักศึกษาชั้นปที่ 1 

90 คน X 80 บาท X 2 วัน

14,400 โครงการเรียนรูภาษาอังกฤษสําหรับครูสังคมศึกษาในศตวรรษที่ 21

90 คน X 80 บาท X 2 วัน

- คาอาหารกลางวันอาจารย 2,160 โครงการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนตามมาตรฐานผลการเรียนรู

12 คน X 180 บาท X 1 วัน

 - คาจางเหมารถยนตโดยสาร 150,000 โครงการบูรณาการองคความรูสังคมศึกษาในศตวรรษที่ 21

10,000 บาท X 3 คัน X 5 วัน 

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

 - คาจางซอมบํารุงเครื่องถายเอกสารและงานครุภัณฑ 20,000 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสังคมศึกษา

อื่นๆ 20,000 บาท 

1.3 คาวัสดุ (ระบุ) 55,600 

 - วัสดุสํานักงาน 55,600 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสังคมศึกษา

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบุ) - 

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบุ) - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบุ) - 

 -

 -
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