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แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

คณะครุศาสตร์ - - - 3,990,828 5,719,815 2,507,167 - 194,000 - - 1,258,090 13,669,900 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 06 - 01 - - - 3,936,428 5,595,955 2,474,167 - 194,000 - - 1,258,090 13,458,640 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 62 - 00003 - 06 - 01 - - - 40,000 90,000 30,000 - - - - - 160,000 

ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม 21101 - 62 - 05004 - 06 - 01 - - - 14,400 33,860 3,000 - - - - - 51,260 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - - - 5,275,800 9,954,041 1,976,475 8,384 - - - - 17,214,700 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 07 - 01 - - - 5,135,200 8,411,691 1,814,675 8,384 - - - - 15,369,950 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 62 - 00003 - 07 - 01 - - - 92,600 45,600 161,800 - - - - - 300,000 

ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม 21101 - 62 - 05004 - 07 - 01 - - - 48,000 1,496,750 - - - - - - 1,544,750 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - 10,538,078 10,330,976 8,113,241 - 3,891,905 368,000 - 6,000 33,248,200 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 62 - 04001 - 08 - 01 - - - 6,041,038 6,037,208 5,009,417 - 3,296,135 - - 6,000 20,389,798 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์สุขภำพ 21101 - 62 - 04010 - 08 - 01 - - - 3,193,240 2,356,050 1,918,844 - 595,770 168,000 - - 8,231,904 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 08 - 01 - - - 1,303,800 1,937,718 1,184,980 - - 200,000 - - 4,626,498 

คณะวิทยาการจัดการ - - - 7,442,150 16,200,610 6,684,956 - 3,467,584 - - - 33,795,300 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 09 - 01 - - - 7,442,150 16,200,610 6,684,956 - 3,467,584 - - - 33,795,300 

ส านักงานอธกิารบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) - 46,481,000 - 23,968,700 22,158,410 6,376,765 6,834,325 2,200,000 - - 58,213,200 166,232,400 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 62 - 04001 - 01 - 01 - 4,509,400 - - 225,600 - - - - - 12,500,000 17,235,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 01 - 01 - 41,971,600 - 21,168,900 21,595,010 6,321,165 6,829,525 2,200,000 - - 45,713,200 145,799,400 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำวทิยำศำสตร์สุขภำพ 21101 - 62 - 04010 - 01 - 01 - - - 2,448,000 - - - - - - - 2,448,000 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 62 - 00003 - 01 - 01 - - - 351,800 337,800 55,600 4,800 - - - - 750,000 

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบกิจ่าย

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม



แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบกิจ่าย

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส านักงานอธกิารบดี - - - 143,000 755,380 1,025,270 7,500 63,850 - - - 1,995,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 01 - 01 - - - 143,000 755,380 1,025,270 7,500 63,850 - - - 1,995,000 

ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบยีน - - - 323,600 633,000 1,853,400 40,000 - - - - 2,850,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 02 - 01 - - - 323,600 633,000 1,853,400 40,000 - - - - 2,850,000 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ - - - 68,400 660,020 889,080 7,500 1,225,000 - - - 2,850,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 03 - 01 - - - 68,400 660,020 889,080 7,500 1,225,000 - - - 2,850,000 

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม - - - 60,000 149,000 - - - - - - 209,000 
ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม 21101 - 62 - 05004 - 04 - 01 - - - 60,000 149,000 - - - - - - 209,000 

สถาบนัวิจัยและพัฒนา - - - 15,000 210,500 70,000 8,200 218,800 - - - 522,500 
 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 62 - 00003 - 05 - 01 - - - 15,000 210,500 70,000 8,200 218,800 - - - 522,500 

โรงเรียนสาธติมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา - - - 1,555,340 1,209,635 1,427,925 - 137,000 - - - 4,329,900 
 โครงกำร : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จำ่ยในกำรจดักำรศึกษำ
ต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน

21101 - 62 - 89007 - 10 - 01 - - - 1,555,340 1,209,635 1,427,925 - 137,000 - - - 4,329,900 

ส านักคอมพิวเตอร์ - - - 211,400 494,000 1,194,600 - - - - - 1,900,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 11 - 01 - - - 211,400 494,000 1,194,600 - - - - - 1,900,000 

ส านักกิจการนิสิตนักศึกษา - - - 997,200 1,029,400 794,600 - - 28,800 - - 2,850,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 12 - 01 - - - 997,200 1,029,400 794,600 - - 28,800 - - 2,850,000 

ส านักวิเทศสัมพันธแ์ละเครือข่ายอาเซียน - - - 21,100 224,860 276,540 - - - - - 522,500 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 13 - 01 - - - 21,100 224,860 276,540 - - - - - 522,500 



แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบกิจ่าย

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี - - - 205,800 48,800 224,900 - - - - - 479,500 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 15 - 01 - - - 195,000 3,000 37,900 - - - - - 235,900 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 62 - 04001 - 15 - 01 - - - 10,800 45,800 187,000 - - - - - 243,600 

หน่วยตรวจสอบภายใน - - - 81,000 46,800 60,200 2,000 - - - - 190,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 16 - 01 - - - 81,000 46,800 60,200 2,000 - - - - 190,000 

ส านักประชาสัมพันธแ์ละสารสนเทศ - - - 84,000 45,000 167,000 4,000 365,000 - - - 665,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 17 - 01 - - - 84,000 45,000 167,000 4,000 365,000 - - - 665,000 

วิทยาลัยการดนตรี - - - 2,954,600 2,079,100 888,200 - - - - - 5,921,900 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 18 - 01 - - - 2,787,200 1,956,100 718,600 - - - - - 5,461,900 
ผลผลิต : ผลงำนกำรบริกำรวชิำกำร 21101 - 62 - 04003 - 18 - 01 - - - 19,400 65,000 5,600 - - - - - 90,000 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 62 - 00003 - 18 - 01 - - - 28,000 15,000 102,000 - - - - - 145,000 

ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม 21101 - 62 - 05004 - 18 - 01 - - - 120,000 43,000 62,000 - - - - - 225,000 

ภาพรวมมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา - 46,481,000 - 57,935,996 71,949,347 34,530,319 6,911,909 11,763,139 396,800 - 59,477,290 289,445,800 
 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี - 4,509,400 - 6,051,838 6,308,608 5,196,417 - 3,296,135 - - 12,506,000 37,868,398 
 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์สุขภำพ - - - 5,641,240 2,356,050 1,918,844 - 595,770 168,000 - - 10,679,904 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ - 41,971,600 - 43,898,378 59,588,544 25,497,133 6,898,909 7,515,434 228,800 - 46,971,290 232,570,088 
ผลผลิต : ผลงำนกำรบริกำรวชิำกำร - - - 19,400 65,000 5,600 - - - - - 90,000 
ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม - - - 242,400 1,722,610 65,000 - - - - - 2,030,010 

 โครงกำร : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จำ่ยในกำรจดักำรศึกษำ
ต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน

- - - 1,555,340 1,209,635 1,427,925 - 137,000 - - - 4,329,900 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

- - - 527,400 698,900 419,400 13,000 218,800 - - - 1,877,500 



งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

รวม มหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเดจ็เจ้าพระยา - 46,481,000 - 57,935,996 71,949,347 34,530,319 6,911,909 11,763,139 396,800 - 59,477,290 289,445,800 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 4,509,400 - 6,051,838 6,308,608 5,196,417 - 3,296,135 - - 12,506,000 37,868,398 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - - 5,641,240 2,356,050 1,918,844 - 595,770 168,000 - - 10,679,904 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - 41,971,600 - 43,898,378 59,588,544 25,497,133 6,898,909 7,515,434 228,800 - 46,971,290 232,570,088 
 ผลผลิต : ผลงานการบรกิารวิชาการ - - - 19,400 65,000 5,600 - - - - - 90,000 
 ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารงุศิลปวัฒนธรรม - - - 242,400 1,722,610 65,000 - - - - - 2,030,010 
 โครงการ : โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายในการจัดการศึกษา
ตัง้แตร่ะดบัอนุบาลจนจบการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน

- - - 1,555,340 1,209,635 1,427,925 - 137,000 - - - 4,329,900 

 โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัตกรรม
เพ่ือการสรา้งองค์ความรู้พ้ืนฐานของประเทศ

- - - 527,400 698,900 419,400 13,000 218,800 - - - 1,877,500 

รวม

แบบสรปุภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ผลผลิต และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต



งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

รวม มหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเดจ็เจ้าพระยา - 46,481,000 - 57,935,996 71,949,347 34,530,319 6,911,909 11,763,139 396,800 - 59,477,290 289,445,800 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1 การบรูณาการพันธกิจสัมพันธ์
เพ่ือยกระดบัการพัฒนาทอ้งถ่ิน

- - - 290,600 1,914,640 99,800 - - - - - 2,305,040 

 กลยุทธ์ที ่1 บรูณาการพันธกิจสัมพันธ์เพ่ือสรา้งองค์ความรู้
ทีใ่ชพั้ฒนาเศรษฐกิจทอ้งถ่ิน

- - - 33,800 100,200 16,000 - - - - - 150,000 

 กลยุทธ์ที ่2 สรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืดา้นบรกิารวิชาการ
เพ่ือการเรยีนรู้และเสรมิสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

- - - - - - - - - - - - 

 กลยุทธ์ที ่3 ส่งเสรมิและสืบสานโครงการตามแนวพระราชด าริ
เพ่ือสรา้งความเขม้แขง็และยั่งยืนแก่ชมุชนและทอ้งถ่ิน

- - - 21,600 106,190 3,000 - - - - - 130,790 

 กลยุทธ์ที ่4 การท านุบ ารงุศิลปะและวัฒนธรรมเพ่ือพัฒนา
ชมุชนและทอ้งถ่ิน

- - - 228,000 1,688,750 62,000 - - - - - 1,978,750 

 กลยุทธ์ที ่5 ส่งเสรมิองค์ความรู้การบรหิารจัดการและ
การอนุรกัษ์ทรพัยากรและสิ่งแวดล้อมทีเ่หมาะสมแก่ชมุชน

- - - 7,200 19,500 18,800 - - - - - 45,500 

 ยุทธศาสตรท์ี ่2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาคร ู
การวิจัย และนวัตกรรม

- - - 2,421,640 2,194,730 2,010,001 - 137,000 - - - 6,763,371 

 กลยุทธ์ที ่1 ผลิตครทูีไ่ดม้าตรฐานวิชาชพีและ
มจีิตวิญญาณความเปน็ครตูามอัตลักษณท์ีโ่ดดเดน่ 
(ดา้นคณติศาสตร ์วิทยาศาสตร ์ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) 
น าไปสู่ความเปน็เลิศสอดคล้องกับความตอ้งการของทอ้งถ่ิน

- - - 794,900 872,775 519,076 - - - - - 2,186,751 

 กลยุทธ์ที ่2 พัฒนาศักยภาพของครแูละบคุลากรทางการศึกษา
สู่ความเปน็มอือาชพีและมปีระสิทธิภาพในการปฏบิตัหิน้าที่

- - - 1,555,340 1,209,635 1,427,925 - 137,000 - - - 4,329,900 

 กลยุทธ์ที ่3 สรา้งนวัตกรรมการจัดการเรยีนรู้ในศตวรรษที ่21 
สู่การศึกษา 4.0 เพ่ือพัฒนาคุณภาพชมุชน ทอ้งถ่ิน และประเทศ

- - - 71,400 112,320 63,000 - - - - - 246,720 

รวม

แบบสรปุภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ยทุธศาสตร ์และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

ภาพรวม บกศ. ยุทธศาสตร์



งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน
รวม

แบบสรปุภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ยทุธศาสตร ์และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

ภาพรวม บกศ. ยุทธศาสตร์

 ยุทธศาสตรท์ี ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและ
พัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่   
บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - - 32,966,118 42,473,427 20,192,743 41,024 7,528,189 228,800 - 16,364,090 119,794,391 

 กลยุทธ์ที ่1 ยกระดบัการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ี
คุณภาพไดม้าตรฐานตอบสนองตอ่ความตอ้งการของสังคม
และทอ้งถ่ิน

- - - 8,186,428 1,934,195 2,954,091 8,384 298,730 - - 16,338,090 29,719,918 

 กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพ
สู่ความเปน็มอือาชพี

- - - 5,245,340 18,980,056 1,368,695 17,140 797,590 - - - 26,408,821 

 กลยุทธ์ที ่3 สรา้งสรรค์และเผยแพรอ่งค์ความรู้การวิจัยทีม่ี
คุณภาพสู่ความเปน็เลิศ และพัฒนาความรว่มมอืทางการวิจัย
อย่างตอ่เน่ือง

- - - 587,400 698,900 619,400 13,000 218,800 - - - 2,137,500 

 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพมทีกัษะและเชีย่วชาญ
ในการประกอบอาชพีและสอดคล้องตามอัตลักษณบ์ณัฑิต
ของมหาวิทยาลัย

- - - 18,946,950 20,860,276 15,250,557 2,500 6,213,069 228,800 - 26,000 61,528,152 

 ยุทธศาสตรท์ี ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ
ระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ

- 46,481,000 - 22,257,638 25,366,550 12,227,775 6,870,885 4,097,950 168,000 - 43,113,200 160,582,998 

 กลยุทธ์ที ่1 รว่มก าหนดพ้ืนทีค่วามรบัผิดชอบ
ในการพัฒนาทอ้งถ่ิน

- - - - - - - - - - - - 

 กลยุทธ์ที ่2 พัฒนาระบบสารสนเทศและความรู้ เสรมิสรา้งทกัษะ
การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการบรหิารองค์กร
อย่างมคุีณภาพ

- - - 386,800 5,760,000 2,272,560 964,000 2,565,000 - - - 11,948,360 

 กลยุทธ์ที ่3 สรา้งสุนทรยีภาพ และสิ่งแวดล้อมทีเ่อ้ือตอ่การเรยีนรู้
และสรา้งคุณภาพชวีิตทีด่ใีหแ้ก่นักศึกษาและบคุลากร

- - - 84,400 12,256,100 4,185,000 - 244,100 168,000 - - 16,937,600 

 กลยุทธ์ที ่4 สรา้งเครอืขา่ยประชารฐัในการท างานตามพันธกิจ - - - 5,000 35,000 5,000 - - - - - 45,000 
 กลยุทธ์ที ่5 พัฒนาระบบการบรหิารจัดการมหาวิทยาลัย
ใหเ้ปน็องค์กรทีม่สีมรรถนะสูง มุง่เน้นการบรหิารจัดการทีม่ี
คุณภาพภายใตห้ลักธรรมาภบิาล

- 46,481,000 - 21,781,438 7,315,450 5,765,215 5,906,885 1,288,850 - - 43,113,200 131,652,038 



AAAAA รหัสประเภทงบประมาณ
BB ปีงบประมาณ

CCCCC รหัสโครงการ/ผลผลิต
DD รหัสหน่วยงาน
EE ล าดับจ านวนผลผลิตของหน่วยงาน

รหัสประเภทงบประมาณ
11101 งบประมาณแผ่นดิน
21101 เงินรายได้ ประเภท บกศ.
21201 เงินรายได้ ประเภท บกศ. คงคลัง
21301 เงินรายได้ ประเภท บกศ. โครงการต่อเนื่อง
21102 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ.
21202 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. คงคลัง
21302 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. โครงการต่อเนื่อง
21104 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ.
21204 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. คงคลัง
21304 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. โครงการต่อเนื่อง

รหัสโครงการ/ผลผลติ
04001 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
04010 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์สุขภาพ
04002 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
04003 ผลงานการบริการวชิาการ
04004 โครงการผลิตและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
04008 แผนงานบุคลากรภาครัฐ
05004 ผลงานท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม
89007 โครงการสนับสนุนค่าใชจ้า่ยในการจดัการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
00001 โครงการยทุธศาสตร์มหาวทิยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
00002 โครงการการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน บุคลากร และระบบวจิยัและนวตักรรมของประเทศ
00003 โครงการการวจิยัและนวตักรรมเพื่อการสร้างองค์ความรู้พื้นฐานของประเทศ

รหัสหน่วยงาน
00 มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจา้พระยา
01 ส านักงานอธกิารบดี
02 ส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน
03 ส านักวทิยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ
04 ส านักศิลปะและวฒันธรรม
05 สถาบันวจิยัและพัฒนา
06 คณะครุศาสตร์
07 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
08 คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
09 คณะวทิยาการจดัการ
10 โรงเรียนสาธติมหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจา้พระยา
11 ส านักคอมพิวเตอร์
12 ส านักกจิการนิสิตนักศึกษา
13 ส านักวเิทศสัมพันธแ์ละเครือขา่ยอาเซียน
14 บัณฑิตวทิยาลัย
15 ศูนยก์ารศึกษาอู่ทองทวารวดี
16 หน่วยตรวจสอบภายใน
17 ส านักประชาสัมพันธแ์ละสารสนเทศ
18 วทิยาลัยการดนตรี
19 ส านักงานสภามหาวทิยาลัย

AAAAA - BB - CCCCC - DD - EE
ความหมายของรหัสเบิกจา่ยงบประมาณ ของมหาวทิยาลยัราชภัฏบ้านสมเดจ็เจา้พระยา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562



งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 1. สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี - - - 855,200 340,800 339,960 - - - - - 1,535,960 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 702,200 237,800 175,960 - - - - - 1,115,960 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา
- - - 35,000 25,000 30,000 - - - - - 90,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(วิทยาลัยการดนตร)ี
- - - 10,000 40,000 - - - - - - 50,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลอง

ตอพันธกิจของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ
- - - 5,000 25,000 10,960 - - - - - 40,960 

 โครงการพัฒนาเครือขายภายใน และเครือขายชุมชน

ภายนอกมหาวิทยาลัย
- - - 5,000 35,000 5,000 - - - - - 45,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ
- - - 640,000 85,000 130,000 - - - - - 855,000 

 โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรในการปฏิบัติงาน

ตามหลักธรรมาภิบาล
- - - 7,200 27,800 - - - - - - 35,000 

 ผลผลิต : ผลงานการบริการวิชาการ - - - 5,000 45,000 - - - - - - 50,000 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย

และงานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ
- - - 5,000 45,000 - - - - - - 50,000 

 ผลผลิต : ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม - - - 120,000 43,000 62,000 - - - - - 225,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น
- - - 120,000 43,000 62,000 - - - - - 225,000 

 โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัตกรรม

เพื่อการสรางองคความรูพื้นฐานของประเทศ
- - - 28,000 15,000 102,000 - - - - - 145,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรค

เพื่อสรางองคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ
- - - 28,000 15,000 102,000 - - - - - 145,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

วิทยาลัยการดนตรี

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

วิทยาลัยการดนตรี

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 2. ภาควิชาดนตรีตะวันตก - - - 1,374,600 841,300 162,500 - - - - - 2,378,400 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 1,374,600 841,300 162,500 - - - - - 2,378,400 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(ภาควิชาดนตรีตะวันตก)
- - - - 272,000 - - - - - - 272,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (ภาควิชาดนตรีตะวันตก)
- - - 1,374,600 569,300 162,500 - - - - - 2,106,400 

 3. ภาควิชาดนตรีไทย - - - 320,400 437,000 194,100 - - - - - 951,500 

 ผลผลิต :  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 306,000 417,000 188,500 - - - - - 911,500 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(ภาควิชาดนตรีไทย)
- - - 28,800 252,000 4,200 - - - - - 285,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (ภาควิชาดนตรีไทย)
- - - 277,200 165,000 184,300 - - - - - 626,500 

 ผลผลิต : ผลงานการบริการวิชาการ - - - 14,400 20,000 5,600 - - - - - 40,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น 

(สุริยวาฑิตเสวนา)

- - - 14,400 20,000 5,600 - - - - - 40,000 

 4. สาขาวิชาดนตรีศึกษา - - - 404,400 460,000 191,640 - - - - - 1,056,040 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 404,400 460,000 191,640 - - - - - 1,056,040 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชาดนตรีศึกษา)
- - - 43,200 250,000 21,800 - - - - - 315,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (สาขาวิชาดนตรีศึกษา)
- - - 361,200 210,000 169,840 - - - - - 741,040 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

วิทยาลัยการดนตรี

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 รวม วิทยาลัยการดนตรี - - - 2,954,600 2,079,100 888,200 - - - - - 5,921,900 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 2,787,200 1,956,100 718,600 - - - - - 5,461,900 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา
- - - 35,000 25,000 30,000 - - - - - 90,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(วิทยาลัยการดนตร)ี
- - - 10,000 40,000 - - - - - - 50,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลอง

ตอพันธกิจของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ
- - - 5,000 25,000 10,960 - - - - - 40,960 

 โครงการพัฒนาเครือขายภายใน และเครือขายชุมชน

ภายนอกมหาวิทยาลัย
- - - 5,000 35,000 5,000 - - - - - 45,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ
- - - 640,000 85,000 130,000 - - - - - 855,000 

 โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรในการปฏิบัติงาน

ตามหลักธรรมาภิบาล
- - - 7,200 27,800 - - - - - - 35,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(ภาควิชาดนตรีตะวันตก)
- - - - 272,000 - - - - - - 272,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (ภาควิชาดนตรีตะวันตก)
- - - 1,374,600 569,300 162,500 - - - - - 2,106,400 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(ภาควิชาดนตรีไทย)
- - - 28,800 252,000 4,200 - - - - - 285,000 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

วิทยาลัยการดนตรี

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (ภาควิชาดนตรีไทย)
- - - 277,200 165,000 184,300 - - - - - 626,500 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชาดนตรีศึกษา)
- - - 43,200 250,000 21,800 - - - - - 315,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (สาขาวิชาดนตรีศึกษา)
- - - 361,200 210,000 169,840 - - - - - 741,040 

 ผลผลิต : ผลงานการบริการวิชาการ - - - 19,400 65,000 5,600 - - - - - 90,000 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย

และงานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ
- - - 5,000 45,000 - - - - - - 50,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น 

(สุริยวาฑิตเสวนา)

- - - 14,400 20,000 5,600 - - - - - 40,000 

 ผลผลิต : ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม - - - 120,000 43,000 62,000 - - - - - 225,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น
- - - 120,000 43,000 62,000 - - - - - 225,000 

 โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัตกรรม

เพื่อการสรางองคความรูพื้นฐานของประเทศ
- - - 28,000 15,000 102,000 - - - - - 145,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรค

เพื่อสรางองคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ
- - - 28,000 15,000 102,000 - - - - - 145,000 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 1. สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี - - - 855,200 340,800 339,960 - - - - - 1,535,960 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - 125,000 88,000 62,000 - - - - - 275,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อสรางองคความรู

ที่ใชพัฒนาเศรษฐกิจทองถิ่น
- - - 5,000 45,000 - - - - - - 50,000 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย

และงานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ
- - - 5,000 45,000 - - - - - - 50,000 

 กลยุทธที่ 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนา

ชุมชนและทองถิ่น
- - - 120,000 43,000 62,000 - - - - - 225,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น
- - - 120,000 43,000 62,000 - - - - - 225,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 73,000 80,000 132,000 - - - - - 285,000 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี

คุณภาพไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคม

และทองถิ่น

- - - 35,000 25,000 30,000 - - - - - 90,000 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา
- - - 35,000 25,000 30,000 - - - - - 90,000 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 10,000 40,000 - - - - - - 50,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(วิทยาลัยการดนตร)ี
- - - 10,000 40,000 - - - - - - 50,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

วิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

วิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรคและเผยแพรองคความรูการวิจัยที่มี

คุณภาพสูความเปนเลิศ และพัฒนาความรวมมือทางการวิจัย

อยางตอเนื่อง

- - - 28,000 15,000 102,000 - - - - - 145,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรค

เพื่อสรางองคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ
- - - 28,000 15,000 102,000 - - - - - 145,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - 657,200 172,800 145,960 - - - - - 975,960 

 กลยุทธที่ 2 พัฒนาระบบสารสนเทศและความรู เสริมสรางทักษะ

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการบริหารองคกร

อยางมีคุณภาพ

- - - 5,000 25,000 10,960 - - - - - 40,960 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลอง

ตอพันธกิจของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ
- - - 5,000 25,000 10,960 - - - - - 40,960 

 กลยุทธที่ 4 สรางเครือขายประชารัฐในการทํางานตามพันธกิจ - - - 5,000 35,000 5,000 - - - - - 45,000 

 โครงการพัฒนาเครือขายภายใน และเครือขายชุมชน

ภายนอกมหาวิทยาลัย
- - - 5,000 35,000 5,000 - - - - - 45,000 

 กลยุทธที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง มุงเนนการบริหารจัดการที่มี

คุณภาพภายใตหลักธรรมาภิบาล

- - - 647,200 112,800 130,000 - - - - - 890,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ
- - - 640,000 85,000 130,000 - - - - - 855,000 

 โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรในการปฏิบัติงาน

ตามหลักธรรมาภิบาล
- - - 7,200 27,800 - - - - - - 35,000 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

วิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 2. ภาควิชาดนตรีตะวันตก - - - 1,374,600 841,300 162,500 - - - - - 2,378,400 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 1,374,600 841,300 162,500 - - - - - 2,378,400 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 272,000 - - - - - - 272,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(ภาควิชาดนตรีตะวันตก)
- - - - 272,000 - - - - - - 272,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 1,374,600 569,300 162,500 - - - - - 2,106,400 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (ภาควิชาดนตรีตะวันตก)
- - - 1,374,600 569,300 162,500 - - - - - 2,106,400 

 3. ภาควิชาดนตรีไทย - - - 320,400 437,000 194,100 - - - - - 951,500 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - 14,400 20,000 5,600 - - - - - 40,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อสรางองคความรู

ที่ใชพัฒนาเศรษฐกิจทองถิ่น
- - - 14,400 20,000 5,600 - - - - - 40,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น 

(สุริยวาฑิตเสวนา)

- - - 14,400 20,000 5,600 - - - - - 40,000 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

วิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 306,000 417,000 188,500 - - - - - 911,500 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 28,800 252,000 4,200 - - - - - 285,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(ภาควิชาดนตรีไทย)
- - - 28,800 252,000 4,200 - - - - - 285,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 277,200 165,000 184,300 - - - - - 626,500 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (ภาควิชาดนตรีไทย)
- - - 277,200 165,000 184,300 - - - - - 626,500 

 4. สาขาวิชาดนตรีศึกษา - - - 404,400 460,000 191,640 - - - - - 1,056,040 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 404,400 460,000 191,640 - - - - - 1,056,040 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 43,200 250,000 21,800 - - - - - 315,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชาดนตรีศึกษา)
- - - 43,200 250,000 21,800 - - - - - 315,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 361,200 210,000 169,840 - - - - - 741,040 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (สาขาวิชาดนตรีศึกษา)
- - - 361,200 210,000 169,840 - - - - - 741,040 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

วิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 รวม วิทยาลัยการดนตรี - - - 2,954,600 2,079,100 888,200 - - - - - 5,921,900 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - 139,400 108,000 67,600 - - - - - 315,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อสรางองคความรู

ที่ใชพัฒนาเศรษฐกิจทองถิ่น
- - - 19,400 65,000 5,600 - - - - - 90,000 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย

และงานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ
- - - 5,000 45,000 - - - - - - 50,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น 

(สุริยวาฑิตเสวนา)

- - - 14,400 20,000 5,600 - - - - - 40,000 

 กลยุทธที่ 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนา

ชุมชนและทองถิ่น
- - - 120,000 43,000 62,000 - - - - - 225,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น
- - - 120,000 43,000 62,000 - - - - - 225,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 2,158,000 1,798,300 674,640 - - - - - 4,630,940 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร

ที่มีคุณภาพไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคม

และทองถิ่น

- - - 35,000 25,000 30,000 - - - - - 90,000 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา
- - - 35,000 25,000 30,000 - - - - - 90,000 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

วิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 82,000 814,000 26,000 - - - - - 922,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(วิทยาลัยการดนตร)ี
- - - 10,000 40,000 - - - - - - 50,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(ภาควิชาดนตรีตะวันตก)
- - - - 272,000 - - - - - - 272,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(ภาควิชาดนตรีไทย)
- - - 28,800 252,000 4,200 - - - - - 285,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชาดนตรีศึกษา)
- - - 43,200 250,000 21,800 - - - - - 315,000 

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรคและเผยแพรองคความรูการวิจัยที่มี

คุณภาพสูความเปนเลิศ และพัฒนาความรวมมือทางการวิจัย

อยางตอเนื่อง

- - - 28,000 15,000 102,000 - - - - - 145,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรค

เพื่อสรางองคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ
- - - 28,000 15,000 102,000 - - - - - 145,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 2,013,000 944,300 516,640 - - - - - 3,473,940 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (ภาควิชาดนตรีตะวันตก)
- - - 1,374,600 569,300 162,500 - - - - - 2,106,400 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (ภาควิชาดนตรีไทย)
- - - 277,200 165,000 184,300 - - - - - 626,500 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (สาขาวิชาดนตรีศึกษา)
- - - 361,200 210,000 169,840 - - - - - 741,040 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

วิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - 657,200 172,800 145,960 - - - - - 975,960 

 กลยุทธที่ 2 พัฒนาระบบสารสนเทศและความรู เสริมสรางทักษะ

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการบริหารองคกร

อยางมีคุณภาพ

- - - 5,000 25,000 10,960 - - - - - 40,960 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลอง

ตอพันธกิจของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ
- - - 5,000 25,000 10,960 - - - - - 40,960 

 กลยุทธที่ 4 สรางเครือขายประชารัฐในการทํางานตามพันธกิจ - - - 5,000 35,000 5,000 - - - - - 45,000 

 โครงการพัฒนาเครือขายภายใน และเครือขายชุมชน

ภายนอกมหาวิทยาลัย
- - - 5,000 35,000 5,000 - - - - - 45,000 

 กลยุทธที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง มุงเนนการบริหารจัดการที่มี

คุณภาพภายใตหลักธรรมาภิบาล

- - - 647,200 112,800 130,000 - - - - - 890,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ
- - - 640,000 85,000 130,000 - - - - - 855,000 

 โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรในการปฏิบัติงาน

ตามหลักธรรมาภิบาล
- - - 7,200 27,800 - - - - - - 35,000 
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รวม วิทยาลัยการดนตรี 5,921,900 

1. สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี 1,535,960 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 50,000 50,000 50,000 72,500 50,000 162,500 105,000 150,960 85,000 230,000 60,000 50,000 1,115,960 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา
- - - - - - - - - 90,000 - - 90,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(วิทยาลัยการดนตร)ี
- - - - - - - 50,000 - - - - 50,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลอง

ตอพันธกิจของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ
- - - - - - - 40,960 - - - - 40,960 

 โครงการพัฒนาเครือขายภายใน และเครือขายชุมชน

ภายนอกมหาวิทยาลัย
- - - 22,500 - 22,500 - - - - - - 45,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ
50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 140,000 105,000 60,000 50,000 140,000 60,000 50,000 855,000 

 โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรในการปฏิบัติงาน

ตามหลักธรรมาภิบาล
- - - - - - - - 35,000 - - - 35,000 

 ผลผลิต : ผลงานการบริการวิชาการ - - - - - 25,000 - - 25,000 - - - 50,000 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย

และงานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ
- - - - - 25,000 - - 25,000 - - - 50,000 

 ผลผลิต : ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม - - - - - 150,000 - - 75,000 - - - 225,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น
- - - - - 150,000 - - 75,000 - - - 225,000 

 โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัตกรรม

เพื่อการสรางองคความรูพื้นฐานของประเทศ
- - - - - 100,000 - - - 45,000 - - 145,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรค

เพื่อสรางองคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ
- - - - - 100,000 - - - 45,000 - - 145,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

วิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

150,000                                            385,000                                            560,000                                            440,960                                            

1,723,120                                         1,254,400                                         

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61

2,384,580                                         559,800                                            

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62
หนวยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62

สวนที่ 1.3
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แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

วิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

หนวยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62

สวนที่ 1.3

2. ภาควิชาดนตรีตะวันตก 2,378,400 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 459,500 537,000 30,000 280,000 175,900 23,700 823,000 14,500 - 34,800 - - 2,378,400 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(ภาควิชาดนตรีตะวันตก)
272,000 - - - - - - - - - - - 272,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (ภาควิชาดนตรีตะวันตก)
187,500 537,000 30,000 280,000 175,900 23,700 823,000 14,500 - 34,800 - - 2,106,400 

3. ภาควิชาดนตรีไทย 951,500 

 ผลผลิต :  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - 180,000 - - 210,000 35,000 24,300 362,200 100,000 - - 911,500 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(ภาควิชาดนตรีไทย)
- - - - - - - - 285,000 - - - 285,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (ภาควิชาดนตรีไทย)
- - 180,000 - - 210,000 35,000 24,300 77,200 100,000 - - 626,500 

 ผลผลิต : ผลงานการบริการวิชาการ - - - - - - - - - 40,000 - - 40,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น 

(สุริยวาฑิตเสวนา)

- - - - - - - - - 40,000 - - 40,000 

4. สาขาวิชาดนตรีศึกษา 1,056,040 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - 190,920 175,700 - - 4,800 15,700 259,900 409,020 - - - 1,056,040 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชาดนตรีศึกษา)
- - - - - - - - 315,000 - - - 315,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (สาขาวิชาดนตรีศึกษา)
- 190,920 175,700 - - 4,800 15,700 259,900 94,020 - - - 741,040 

รวม 509,500 777,920 435,700 352,500 225,900 676,000 978,700 449,660 956,220 449,800 60,000 50,000 5,921,900 

1,026,500                                         479,600                                            837,500                                            34,800                                              

180,000                                            210,000                                            421,500                                            140,000                                            

366,620                                            4,800                                               684,620                                            -                                                  
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รวม วิทยาลัยการดนตรี 5,921,900 

1. สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี 1,535,960 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - - - 175,000 - - 100,000 - - - 275,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อสรางองคความรู

ที่ใชพัฒนาเศรษฐกิจทองถิ่น
- - - - - 25,000 - - 25,000 - - - 50,000 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย

และงานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ
- - - - - 25,000 - - 25,000 - - - 50,000 

 กลยุทธที่ 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนา

ชุมชนและทองถิ่น
- - - - - 150,000 - - 75,000 - - - 225,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น
- - - - - 150,000 - - 75,000 - - - 225,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - - - 100,000 - 50,000 - 135,000 - - 285,000 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี

คุณภาพไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคม

และทองถิ่น

- - - - - - - - - 90,000 - - 90,000 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา
- - - - - - - - - 90,000 - - 90,000 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - - - 50,000 - - - - 50,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(วิทยาลัยการดนตร)ี
- - - - - - - 50,000 - - - - 50,000 

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรคและเผยแพรองคความรูการวิจัยที่มี

คุณภาพสูความเปนเลิศ และพัฒนาความรวมมือทางการวิจัย

อยางตอเนื่อง

- - - - - 100,000 - - - 45,000 - - 145,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรค

เพื่อสรางองคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ
- - - - - 100,000 - - - 45,000 - - 145,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

วิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62

150,000                                            560,000                                            440,960                                            385,000                                            

1,723,120                                         1,254,400                                         2,384,580                                         559,800                                            

 เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 62
รวม

ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ส.ค. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62

สวนที่ 1.4
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แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

วิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62 เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 62
รวม

ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ส.ค. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62

สวนที่ 1.4

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
50,000 50,000 50,000 72,500 50,000 162,500 105,000 100,960 85,000 140,000 60,000 50,000 975,960 

 กลยุทธที่ 2 พัฒนาระบบสารสนเทศและความรู เสริมสรางทักษะ

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการบริหารองคกร

อยางมีคุณภาพ

- - - - - - - 40,960 - - - - 40,960 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลอง

ตอพันธกิจของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ
- - - - - - - 40,960 - - - - 40,960 

 กลยุทธที่ 4 สรางเครือขายประชารัฐในการทํางานตามพันธกิจ - - - 22,500 - 22,500 - - - - - - 45,000 

 โครงการพัฒนาเครือขายภายใน และเครือขายชุมชน

ภายนอกมหาวิทยาลัย
- - - 22,500 - 22,500 - - - - - - 45,000 

 กลยุทธที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง มุงเนนการบริหารจัดการที่มี

คุณภาพภายใตหลักธรรมาภิบาล

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 140,000 105,000 60,000 85,000 140,000 60,000 50,000 890,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ
50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 140,000 105,000 60,000 50,000 140,000 60,000 50,000 855,000 

 โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรในการปฏิบัติงาน

ตามหลักธรรมาภิบาล
- - - - - - - - 35,000 - - - 35,000 

2. ภาควิชาดนตรีตะวันตก 2,378,400 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

459,500 537,000 30,000 280,000 175,900 23,700 823,000 14,500 - 34,800 - - 2,378,400 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
272,000 - - - - - - - - - - - 272,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(ภาควิชาดนตรีตะวันตก)
272,000 - - - - - - - - - - - 272,000 

1,026,500                                         479,600                                            837,500                                            34,800                                              
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แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

วิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62 เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 62
รวม

ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ส.ค. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62

สวนที่ 1.4

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

187,500 537,000 30,000 280,000 175,900 23,700 823,000 14,500 - 34,800 - - 2,106,400 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (ภาควิชาดนตรีตะวันตก)
187,500 537,000 30,000 280,000 175,900 23,700 823,000 14,500 - 34,800 - - 2,106,400 

3. ภาควิชาดนตรีไทย 951,500 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - 40,000 - - 40,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อสรางองคความรู

ที่ใชพัฒนาเศรษฐกิจทองถิ่น
- - - - - - - - - 40,000 - - 40,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น 

(สุริยวาฑิตเสวนา)

- - - - - - - - - 40,000 - - 40,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - 180,000 - - 210,000 35,000 24,300 362,200 100,000 - - 911,500 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - - - - 285,000 - - - 285,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(ภาควิชาดนตรีไทย)
- - - - - - - - 285,000 - - - 285,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - 180,000 - - 210,000 35,000 24,300 77,200 100,000 - - 626,500 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (ภาควิชาดนตรีไทย)
- - 180,000 - - 210,000 35,000 24,300 77,200 100,000 - - 626,500 

180,000                                            210,000                                            421,500                                            140,000                                            
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แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

วิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62 เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 62
รวม

ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ส.ค. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62

สวนที่ 1.4

4. สาขาวิชาดนตรีศึกษา 1,056,040 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- 190,920 175,700 - - 4,800 15,700 259,900 409,020 - - - 1,056,040 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - - - - 315,000 - - - 315,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชาดนตรีศึกษา)
- - - - - - - - 315,000 - - - 315,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- 190,920 175,700 - - 4,800 15,700 259,900 94,020 - - - 741,040 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (สาขาวิชาดนตรีศึกษา)
- 190,920 175,700 - - 4,800 15,700 259,900 94,020 - - - 741,040 

รวม 509,500 777,920 435,700 352,500 225,900 676,000 978,700 449,660 956,220 449,800 60,000 50,000 5,921,900 

366,620                                            4,800                                               684,620                                            -                                                  
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5,921,900 

1,535,960 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย

และงานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ

- - - - - 25,000 - - 25,000 - - - 50,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบดําเนินงาน - - - - - 25,000 - - 25,000 - - - 50,000 

− ตอบแทน - - - - - 5,000 - - - - - - 5,000 

− ใชสอย - - - - - 20,000 - - 25,000 - - - 45,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น

- - - - - 150,000 - - 75,000 - - - 225,000 

B401 ดําเนินงานทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรม

    งบดําเนินงาน - - - - - 150,000 - - 75,000 - - - 225,000 

− ตอบแทน - - - - - 90,000 - - 30,000 - - - 120,000 

− ใชสอย - - - - - 30,000 - - 13,000 - - - 43,000 

− วัสดุ - - - - - 30,000 - - 32,000 - - - 62,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา

- - - - - - - - - 90,000 - - 90,000 

A901 ดําเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี

    งบดําเนินงาน - - - - - - - - - 90,000 - - 90,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 35,000 - - 35,000 

− ใชสอย - - - - - - - - - 25,000 - - 25,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - 30,000 - - 30,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

 มิ.ย. 62
รวม

2,384,580                                        559,800                                          

385,000                                          

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

วิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม วิทยาลัยการดนตรี

1. สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

1,254,400                                        

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62  ก.ย. 62

1,723,120                                        

150,000                                          560,000                                          440,960                                          

 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ค. 62

สวนที่ 1.5
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 มิ.ย. 62
รวม

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

วิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62  ก.ย. 62 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ค. 62

สวนที่ 1.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(วิทยาลัยการดนตรี)

- - - - - - - 50,000 - - - - 50,000 

A901 ดําเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี

    งบดําเนินงาน - - - - - - - 50,000 - - - - 50,000 

− ตอบแทน - - - - - - - 10,000 - - - - 10,000 

− ใชสอย - - - - - - - 40,000 - - - - 40,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรค

เพื่อสรางองคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ

- - - - - 100,000 - - - 45,000 - - 145,000 

B501 ดําเนินงานดานการวิจัย

    งบดําเนินงาน - - - - - 100,000 - - - 45,000 - - 145,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - 28,000 - - 28,000 

− ใชสอย - - - - - - - - - 15,000 - - 15,000 

− วัสดุ - - - - - 100,000 - - - 2,000 - - 102,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลอง

ตอพันธกิจของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ

- - - - - - - 40,960 - - - - 40,960 

A901 ดําเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี

    งบดําเนินงาน - - - - - - - 40,960 - - - - 40,960 

− ตอบแทน - - - - - - - 5,000 - - - - 5,000 

− ใชสอย - - - - - - - 25,000 - - - - 25,000 

− วัสดุ - - - - - - - 10,960 - - - - 10,960 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 
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 มิ.ย. 62
รวม

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

วิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62  ก.ย. 62 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ค. 62

สวนที่ 1.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาเครือขายภายใน และเครือขายชุมชน

ภายนอกมหาวิทยาลัย

- - - 22,500 - 22,500 - - - - - - 45,000 

A901 ดําเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี

    งบดําเนินงาน - - - 22,500 - 22,500 - - - - - - 45,000 

− ตอบแทน - - - 2,500 - 2,500 - - - - - - 5,000 

− ใชสอย - - - 20,000 - 15,000 - - - - - - 35,000 

− วัสดุ - - - - - 5,000 - - - - - - 5,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 140,000 105,000 60,000 50,000 140,000 60,000 50,000 855,000 

A901 ดําเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี

    งบดําเนินงาน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 140,000 105,000 60,000 50,000 140,000 60,000 50,000 855,000 

− ตอบแทน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 60,000 60,000 50,000 60,000 60,000 50,000 640,000 

− ใชสอย - - - - - - 45,000 - - 40,000 - - 85,000 

− วัสดุ - - - - 90,000 - - - 40,000 - - 130,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรในการปฏิบัติงาน

ตามหลักธรรมาภิบาล

- - - - - - - - 35,000 - - - 35,000 

A901 ดําเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี

    งบดําเนินงาน - - - - - - - - 35,000 - - - 35,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - 7,200 - - - 7,200 

− ใชสอย - - - - - - - - 27,800 - - - 27,800 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 
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 มิ.ย. 62
รวม

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

วิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62  ก.ย. 62 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ค. 62

สวนที่ 1.5

2,378,400 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(ภาควิชาดนตรีตะวันตก)

272,000 - - - - - - - - - - - 272,000 

A902 การจัดการเรียนการสอนวิชาดนตรีตะวันตก

    งบดําเนินงาน 272,000 - - - - - - - - - - - 272,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย 272,000 - - - - - - - - - - - 272,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (ภาควิชาดนตรีตะวันตก)

187,500 537,000 30,000 280,000 175,900 23,700 823,000 14,500 - 34,800 - - 2,106,400 

A902 การจัดการเรียนการสอนวิชาดนตรีตะวันตก

    งบดําเนินงาน 187,500 537,000 30,000 280,000 175,900 23,700 823,000 14,500 - 34,800 - - 2,106,400 

− ตอบแทน 75,000 520,000 59,000 86,400 20,000 580,200 12,000 - 22,000 - - 1,374,600 

− ใชสอย 8,000 12,000 15,000 220,000 62,300 3,700 235,000 2,500 10,800 - - 569,300 

− วัสดุ 104,500 5,000 15,000 1,000 27,200 7,800 2,000 - - 162,500 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

951,500 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น 

(สุริยวาฑิตเสวนา)

- - - - - - - - - 40,000 - - 40,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบดําเนินงาน - - - - - - - - - 40,000 - - 40,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 14,400 - - 14,400 

− ใชสอย - - - - - - - - - 20,000 - - 20,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - 5,600 - - 5,600 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

3. ภาควิชาดนตรีไทย 180,000                                          210,000                                          421,500                                          140,000                                          

2. ภาควิชาดนตรีตะวันตก 1,026,500                                        479,600                                          837,500                                          34,800                                            
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 มิ.ย. 62
รวม

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

วิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62  ก.ย. 62 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ค. 62

สวนที่ 1.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(ภาควิชาดนตรีไทย)

- - - - - - - - 285,000 - - - 285,000 

A903 การจัดการเรียนการสอนวิชาดนตรีไทยเพื่อการอาชีพ

    งบดําเนินงาน - - - - - - - - 285,000 - - - 285,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - 28,800 - - - 28,800 

− ใชสอย - - - - - - - - 252,000 - - - 252,000 

− วัสดุ - - - - - - - - 4,200 - - - 4,200 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (ภาควิชาดนตรีไทย)

- - 180,000 - - 210,000 35,000 24,300 77,200 100,000 - - 626,500 

A903 การจัดการเรียนการสอนวิชาดนตรีไทยเพื่อการอาชีพ

    งบดําเนินงาน - - 180,000 - - 210,000 35,000 24,300 77,200 100,000 - - 626,500 

− ตอบแทน - - 100,000 - - 100,000 - - 77,200 - - - 277,200 

− ใชสอย - - - - 30,000 35,000 - - 100,000 - - 165,000 

− วัสดุ - - 80,000 - - 80,000 - 24,300 - - - - 184,300 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

1,056,040 

กิจกรรม

ตนทุน
 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชาดนตรีศึกษา)

- - - - - - - - 315,000 - - - 315,000 

A905 การจัดการเรียนการสอนวิชาดนตรีศึกษา

    งบดําเนินงาน - - - - - - - - 315,000 - - - 315,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - 43,200 - - - 43,200 

− ใชสอย - - - - - - - - 250,000 - - - 250,000 

− วัสดุ - - - - - - - - 21,800 - - - 21,800 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

4. สาขาวิชาดนตรีศึกษา 366,620                                          4,800                                             684,620                                          -                                                
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 มิ.ย. 62
รวม

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

วิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62  ก.ย. 62 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ค. 62

สวนที่ 1.5

กิจกรรม

ตนทุน
 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (สาขาวิชาดนตรีศึกษา)

- 190,920 175,700 - - 4,800 15,700 259,900 94,020 - - - 741,040 

A905 การจัดการเรียนการสอนวิชาดนตรีศึกษา

    งบดําเนินงาน - 190,920 175,700 - - 4,800 15,700 259,900 94,020 - - - 741,040 

− ตอบแทน - 42,000 127,200 - - 4,800 7,200 180,000 - - - - 361,200 

− ใชสอย - 64,000 48,500 - - - 8,500 69,000 20,000 - - - 210,000 

− วัสดุ - 84,920 - - - - - 10,900 74,020 - - - 169,840 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 509,500 777,920 435,700 352,500 225,900 676,000 978,700 449,660 956,220 449,800 60,000 50,000 5,921,900 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี - - - 855,200 340,800 339,960 - - - - - 1,535,960 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 702,200 237,800 175,960 - - - - - 1,115,960 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา
- - - 35,000 25,000 30,000 - - - - - 90,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(วิทยาลัยการดนตร)ี
- - - 10,000 40,000 - - - - - - 50,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลอง

ตอพันธกิจของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ
- - - 5,000 25,000 10,960 - - - - - 40,960 

 โครงการพัฒนาเครือขายภายใน และเครือขายชุมชน

ภายนอกมหาวิทยาลัย
- - - 5,000 35,000 5,000 - - - - - 45,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ
- - - 640,000 85,000 130,000 - - - - - 855,000 

 โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรในการปฏิบัติงาน

ตามหลักธรรมาภิบาล
- - - 7,200 27,800 - - - - - - 35,000 

 ผลผลิต : ผลงานการบริการวิชาการ - - - 5,000 45,000 - - - - - - 50,000 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย

และงานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ
- - - 5,000 45,000 - - - - - - 50,000 

 ผลผลิต : ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม - - - 120,000 43,000 62,000 - - - - - 225,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น
- - - 120,000 43,000 62,000 - - - - - 225,000 

 โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัตกรรม

เพื่อการสรางองคความรูพื้นฐานของประเทศ
- - - 28,000 15,000 102,000 - - - - - 145,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรค

เพื่อสรางองคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ
- - - 28,000 15,000 102,000 - - - - - 145,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี - - - 855,200 340,800 339,960 - - - - - 1,535,960 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - 125,000 88,000 62,000 - - - - - 275,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อสรางองคความรู

ที่ใชพัฒนาเศรษฐกิจทองถิ่น
- - - 5,000 45,000 - - - - - - 50,000 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย

และงานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ
- - - 5,000 45,000 - - - - - - 50,000 

 กลยุทธที่ 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนา

ชุมชนและทองถิ่น
- - - 120,000 43,000 62,000 - - - - - 225,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น
- - - 120,000 43,000 62,000 - - - - - 225,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 73,000 80,000 132,000 - - - - - 285,000 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี

คุณภาพไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคม

และทองถิ่น

- - - 35,000 25,000 30,000 - - - - - 90,000 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา
- - - 35,000 25,000 30,000 - - - - - 90,000 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 10,000 40,000 - - - - - - 50,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(วิทยาลัยการดนตร)ี
- - - 10,000 40,000 - - - - - - 50,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรคและเผยแพรองคความรูการวิจัยที่มี

คุณภาพสูความเปนเลิศ และพัฒนาความรวมมือทางการวิจัย

อยางตอเนื่อง

- - - 28,000 15,000 102,000 - - - - - 145,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรค

เพื่อสรางองคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ
- - - 28,000 15,000 102,000 - - - - - 145,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - 657,200 172,800 145,960 - - - - - 975,960 

 กลยุทธที่ 2 พัฒนาระบบสารสนเทศและความรู เสริมสรางทักษะ

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการบริหารองคกร

อยางมีคุณภาพ

- - - 5,000 25,000 10,960 - - - - - 40,960 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลอง

ตอพันธกิจของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ
- - - 5,000 25,000 10,960 - - - - - 40,960 

 กลยุทธที่ 4 สรางเครือขายประชารัฐในการทํางานตามพันธกิจ - - - 5,000 35,000 5,000 - - - - - 45,000 

 โครงการพัฒนาเครือขายภายใน และเครือขายชุมชน

ภายนอกมหาวิทยาลัย
- - - 5,000 35,000 5,000 - - - - - 45,000 

 กลยุทธที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง มุงเนนการบริหารจัดการที่มี

คุณภาพภายใตหลักธรรมาภิบาล

- - - 647,200 112,800 130,000 - - - - - 890,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ
- - - 640,000 85,000 130,000 - - - - - 855,000 

 โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรในการปฏิบัติงาน

ตามหลักธรรมาภิบาล
- - - 7,200 27,800 - - - - - - 35,000 
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รวม สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี 1,535,960 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 50,000 50,000 50,000 72,500 50,000 162,500 105,000 150,960 85,000 230,000 60,000 50,000 1,115,960 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา
- - - - - - - - - 90,000 - - 90,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(วิทยาลัยการดนตร)ี
- - - - - - - 50,000 - - - - 50,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลอง

ตอพันธกิจของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ
- - - - - - - 40,960 - - - - 40,960 

 โครงการพัฒนาเครือขายภายใน และเครือขายชุมชน

ภายนอกมหาวิทยาลัย
- - - 22,500 - 22,500 - - - - - - 45,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ
50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 140,000 105,000 60,000 50,000 140,000 60,000 50,000 855,000 

 โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรในการปฏิบัติงาน

ตามหลักธรรมาภิบาล
- - - - - - - - 35,000 - - - 35,000 

 ผลผลิต : ผลงานการบริการวิชาการ - - - - - 25,000 - - 25,000 - - - 50,000 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย

และงานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ
- - - - - 25,000 - - 25,000 - - - 50,000 

 ผลผลิต : ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม - - - - - 150,000 - - 75,000 - - - 225,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น
- - - - - 150,000 - - 75,000 - - - 225,000 

 โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัตกรรม

เพื่อการสรางองคความรูพื้นฐานของประเทศ
- - - - - 100,000 - - - 45,000 - - 145,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรค

เพื่อสรางองคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ
- - - - - 100,000 - - - 45,000 - - 145,000 

รวม 50,000 50,000 50,000 72,500 50,000 437,500 105,000 150,960 185,000 275,000 60,000 50,000 1,535,960 

หนวยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

385,000                                            560,000                                            440,960                                            

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

150,000                                            

สวนที่ 2.3
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รวม สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี 1,535,960 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - - - 175,000 - - 100,000 - - - 275,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อสรางองคความรู

ที่ใชพัฒนาเศรษฐกิจทองถิ่น
- - - - - 25,000 - - 25,000 - - - 50,000 

 โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย

และงานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ
- - - - - 25,000 - - 25,000 - - - 50,000 

 กลยุทธที่ 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนา

ชุมชนและทองถิ่น
- - - - - 150,000 - - 75,000 - - - 225,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น
- - - - - 150,000 - - 75,000 - - - 225,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - - - 100,000 - 50,000 - 135,000 - - 285,000 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี

คุณภาพไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคม

และทองถิ่น

- - - - - - - - - 90,000 - - 90,000 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา
- - - - - - - - - 90,000 - - 90,000 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - - - 50,000 - - - - 50,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(วิทยาลัยการดนตร)ี
- - - - - - - 50,000 - - - - 50,000 

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรคและเผยแพรองคความรูการวิจัยที่มี

คุณภาพสูความเปนเลิศ และพัฒนาความรวมมือทางการวิจัย

อยางตอเนื่อง

- - - - - 100,000 - - - 45,000 - - 145,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรค

เพื่อสรางองคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ
- - - - - 100,000 - - - 45,000 - - 145,000 

ไตรมาส 4

 ก.ย. 62
รวม

ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ส.ค. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

150,000                                            560,000                                            440,960                                            385,000                                            

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62
รวม

ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ส.ค. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62

สวนที่ 2.4

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
50,000 50,000 50,000 72,500 50,000 162,500 105,000 100,960 85,000 140,000 60,000 50,000 975,960 

 กลยุทธที่ 2 พัฒนาระบบสารสนเทศและความรู เสริมสรางทักษะ

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการบริหารองคกร

อยางมีคุณภาพ

- - - - - - - 40,960 - - - - 40,960 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลอง

ตอพันธกิจของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ
- - - - - - - 40,960 - - - - 40,960 

 กลยุทธที่ 4 สรางเครือขายประชารัฐในการทํางานตามพันธกิจ - - - 22,500 - 22,500 - - - - - - 45,000 

 โครงการพัฒนาเครือขายภายใน และเครือขายชุมชน

ภายนอกมหาวิทยาลัย
- - - 22,500 - 22,500 - - - - - - 45,000 

 กลยุทธที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง มุงเนนการบริหารจัดการที่มี

คุณภาพภายใตหลักธรรมาภิบาล

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 140,000 105,000 60,000 85,000 140,000 60,000 50,000 890,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ
50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 140,000 105,000 60,000 50,000 140,000 60,000 50,000 855,000 

 โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรในการปฏิบัติงาน

ตามหลักธรรมาภิบาล
- - - - - - - - 35,000 - - - 35,000 

รวม 50,000 50,000 50,000 72,500 50,000 437,500 105,000 150,960 185,000 275,000 60,000 50,000 1,535,960 
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1,535,960 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมไทย ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย

และงานสรางสรรคสูการยอมรับระดับชาติและนานาชาติ

- - - - - 25,000 - - 25,000 - - - 50,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบดําเนินงาน - - - - - 25,000 - - 25,000 - - - 50,000 

− ตอบแทน - - - - - 5,000 - - - - - - 5,000 

− ใชสอย - - - - - 20,000 - - 25,000 - - - 45,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น

- - - - - 150,000 - - 75,000 - - - 225,000 

B401 ดําเนินงานทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรม

    งบดําเนินงาน - - - - - 150,000 - - 75,000 - - - 225,000 

− ตอบแทน - - - - - 90,000 - - 30,000 - - - 120,000 

− ใชสอย - - - - - 30,000 - - 13,000 - - - 43,000 

− วัสดุ - - - - - 30,000 - - 32,000 - - - 62,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพ

การศึกษา

- - - - - - - - - 90,000 - - 90,000 

A901 ดําเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี

    งบดําเนินงาน - - - - - - - - - 90,000 - - 90,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 35,000 - - 35,000 

− ใชสอย - - - - - - - - - 25,000 - - 25,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - 30,000 - - 30,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

440,960                                          

 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ค. 62

รวม สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62

150,000                                          560,000                                          

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 มิ.ย. 62
รวม

385,000                                          

 ก.ย. 62

สวนที่ 2.5
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 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ค. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 มิ.ย. 62
รวม

 ก.ย. 62

สวนที่ 2.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(วิทยาลัยการดนตรี)

- - - - - - - 50,000 - - - - 50,000 

A901 ดําเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี

    งบดําเนินงาน - - - - - - - 50,000 - - - - 50,000 

− ตอบแทน - - - - - - - 10,000 - - - - 10,000 

− ใชสอย - - - - - - - 40,000 - - - - 40,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรค

เพื่อสรางองคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ

- - - - - 100,000 - - - 45,000 - - 145,000 

B501 ดําเนินงานดานการวิจัย

    งบดําเนินงาน - - - - - 100,000 - - - 45,000 - - 145,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - 28,000 - - 28,000 

− ใชสอย - - - - - - - - - 15,000 - - 15,000 

− วัสดุ - - - - - 100,000 - - - 2,000 - - 102,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลอง

ตอพันธกิจของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ

- - - - - - - 40,960 - - - - 40,960 

A901 ดําเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี

    งบดําเนินงาน - - - - - - - 40,960 - - - - 40,960 

− ตอบแทน - - - - - - - 5,000 - - - - 5,000 

− ใชสอย - - - - - - - 25,000 - - - - 25,000 

− วัสดุ - - - - - - - 10,960 - - - - 10,960 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 
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 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ค. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 มิ.ย. 62
รวม

 ก.ย. 62

สวนที่ 2.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาเครือขายภายใน และเครือขายชุมชน

ภายนอกมหาวิทยาลัย

- - - 22,500 - 22,500 - - - - - - 45,000 

A901 ดําเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี

    งบดําเนินงาน - - - 22,500 - 22,500 - - - - - - 45,000 

− ตอบแทน - - - 2,500 - 2,500 - - - - - - 5,000 

− ใชสอย - - - 20,000 - 15,000 - - - - - - 35,000 

− วัสดุ - - - - - 5,000 - - - - - - 5,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 140,000 105,000 60,000 50,000 140,000 60,000 50,000 855,000 

A901 ดําเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี

    งบดําเนินงาน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 140,000 105,000 60,000 50,000 140,000 60,000 50,000 855,000 

− ตอบแทน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 60,000 60,000 50,000 60,000 60,000 50,000 640,000 

− ใชสอย - - - - - - 45,000 - - 40,000 - - 85,000 

− วัสดุ - - - - 90,000 - - - 40,000 - - 130,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรในการปฏิบัติงาน

ตามหลักธรรมาภิบาล

- - - - - - - - 35,000 - - - 35,000 

A901 ดําเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี

    งบดําเนินงาน - - - - - - - - 35,000 - - - 35,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - 7,200 - - - 7,200 

− ใชสอย - - - - - - - - 27,800 - - - 27,800 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 50,000 50,000 50,000 72,500 50,000 437,500 105,000 150,960 185,000 275,000 60,000 50,000 1,535,960 
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

               จากพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พศ. 2547 มาตรา 7 ไดกลาวถึงมหาวิทยาลัยราชภัฏไววา ใหมหาวิทยาลัยเปนสถาบันอุดมศึกษา

เพื่อการพัฒนาทองถิ่นที่เสริมสรางพลังปญญาของแผนดิน ฟนฟูพลังการเรียนรู เชิดชูภูมิปญญาของทองถิ่น สรางสรรคศิลปวิทยา เพื่อความเจริญ

กาวหนาอยางมั่นคงและยั่งยืนของปวงชนฯ  ซึ่งมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ถือเปนหนวยงานที่สําคัญในการผลักดันและขับเคลื่อน

กระบวนการเรียนการสอนและเปนแหลงเพาะบมเมล็ดพันธุแหงความรูในแขนงตาง ๆ ใหกับบุคลากรดานการศึกษาและวิชาการสืบเนื่องทั่วทั้ง


 ประเทศเรื่อยมาตั้งแตครั้งอดีต  

              ดวยศักยภาพของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาในการขับเคลื่อนวิชาการดานดนตรี โดยมี “วิทยาลัยการดนตรี” เปนผู

รับผิดชอบหลักในภารกิจดังกลาว บุคลากรของวิทยาลัยการดนตรีจึงทําหนาที่นอกจากบทบาทดานการสอน ซึ่งเปนบทบาทหลักแลวนั้น พันธกิจหลัก

อีกประการหนึ่งของวิทยาลัยซึ่งสอดคลองกับพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัยคือ การนําความรูเพื่อบริการ/รับใชสังคม วิทยาลัยการดนตรีจึงไดจัดทํา

 โครงการบริการวิชาการดนตรีสูชุมชนมาอยางตอเนื่อง โดยการเล็งเห็นความสําคัญในการตอยอดองคความรูดานดนตรีใหกับหนวยงาน องคกร

สถาบันการศึกษา และชุมชนและทองถิ่นที่ดอยโอกาสใหมีความเสมอภาคทางดานการศึกษาซึ่งจะนําไปสูการวางรากฐานและสรางเครือขายที่สําคัญ

ในการกระจายองคความรูสูสังคม อันจะนําไปสูการสรางสังคมแหงการเรียนรูโดยเฉพาะในดานดนตรีใหเกิดความเขมแข็งและเกิดประโยชนอยาง

แทจริงตอสังคมและประเทศชาติซึ่งเปนไปตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏและเปนไปตามวัตถุประสงคของการจัดตั้งวิทยาลัยการดนตรีคือ

เพื่อใหบริการวิชาการทางดานดนตรีในระดับทองถิ่น ระดับชาติ ระดับนาชาติ และพัฒนาวิชาการดนตรีใหไดมาตรฐานสากล  

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

    2.1  เพื่อยกระดับการศึกษา พัฒนาทองถิ่น และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในทองถิ่น

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.  

ผลงานการบริการวิชาการ 

 เผยแพรความรูและบริการวิชาการ

21101 - 62 - 04003 - 18 - 01

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อสรางองคความรูที่ใชพัฒนาเศรษฐกิจทองถิ่น

                                             50,000

วิทยาลัยการดนตรี สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น

    2.2 เพื่อเผยแพรความรูทางวิชาการ และพัฒนาทักษะดานดนตรีใหแกครู อาจารย  นักเรียน  

    2.3 เพื่อใหผูอบรมสามารถนําความรูที่ไดรับไปใชในกิจกรรมการเรียนการสอนดนตรีไดอยางมีประสิทธิภาพ

    2.4 เพื่อบูรณาการโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับการจัดการเรียนการสอนดานดนตรี
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1. โครงการที่นําความรูและประสบการณจากการใหบริการวิชาการมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอนหรือการวิจัย

2. จํานวนหลักสูตรฝกอบรมระยะสั้นที่ทําใหเกิดรายได

3. จํานวนวิสาหกิจชุมชน หรือกลุมอาชีพหรือผูประกอบการใหมที่เพิ่มขึ้นในชุมชน

4. จํานวนงานวิจัย นวัตกรรม ผลงานสรางสรรค ที่นํามาใชประโยชนในชุมชนและทองถิ่น

5. รายไดของประชาชนที่เขารวมโครงการเพิ่มขึ้น

6. จํานวนผลิตภัณฑชุมชนที่ไดรับการพัฒนามูลคา

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช ตัวชี้วัด
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1) เสริมทักษะความรูดานดนตรีที่หลากหลายและเทาทันตอการเปลี่ยนแปลงของประชาคมโลก

2) สามารถบูรณาการความรูที่ไดรับไปพัฒนาศักยภาพดานการเรียนรูวิชาการดนตรีไดอยางมีประสิทธิภาพ

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1) มหาวิทยาลัยเปนศูนยกลางขององคความรูดานดนตรี

2) ประชาสัมพันธถึงศักยภาพของมหาวิทยาลัยดานดนตรี

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 50,000 

1 งบดําเนินงาน 50,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 5,000 

 - คาตอบแทนวิทยากร 5,000 คาตอบแทนวิทยากรกิจกรรมการบริการวิชาการ 

วิทยากร จํานวน 1 คน 5 ชั่วโมง ๆ ละ  1,000 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 45,000 

 - คาอาหารกลางวัน 3,000 คาอาหารกลางวัน กิจกรรมการบริการวิชาการ จํานวน 30 คน 

คนละ 100 บาท เปนเงิน 3,000 บาท

 - คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 42,000 คาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาที่พัก ในการเดินทางไปราชการ

เพื่อจัดกิจกรรม 

กิจกรรมบริการวิชาการ เปนเงิน 7,000 บาท

กิจกรรมบูรณาการโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ เปนเงิน 

35,000 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อสรางองคความรูที่ใชพัฒนาเศรษฐกิจทองถิ่น

หนวย : บาท

ประเภท - รายการ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

               จากแผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2560 – 2579 ไดระบุไวในปญหาและความทาทายที่เกิดจากระบบการศึกษาไววา คนไทยสวนใหญ

ยังมีปญหาดานคุณธรรม จริยธรรม และไมตระหนักถึงความสําคัญของการมีวินัย ความซื่อสัตยสุจริต และการมีจิตสาธารณะ กระแสการเปลี่ยนแปลง

ตาง ๆ ที่หลั่งไหลเขาสูประเทศไทยในสังคมที่เปนยุคดิจิทัล สงผลใหคานิยมในสังคมไทยเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว คนไทยบางสวนไมสามารเลือกรับ

ปรับใชกับการดําเนินชีวิตประจําวัน สงผลใหวัฒนธรรมและวิถีชีวิตแบบดั้งเดิมที่เปนรากเหงาของคนไทยถูกกลืนโดยวิถีแบบใหม คานิยมยึดตนเอง

ปนหลักมากกวาการคํานึงถึงสังคมสวนรวม รักสนุกและความสบาย เชื่อขาวลือ ขาดความอดทน ขาดวินัย วัตถุนิยม ยอมรับคนที่ฐานะมากกวาคนดี

มีคุณธรรม มีพฤติกรรมที่ไมเหมาะสมหลายประการที่ลอกเลียนแบบวัฒนธรรมจากตางประเทศ ชี้ใหเห็นวาคนไทยยังขาดทักษะในการคัดกรอง

และเลือกรับวัฒนธรรมที่ดีจากตางประเทศมาปรับใชในชีวิตประจําวัน ทําใหละทิ้งคานิยมที่ดีงามอันเปนเอกลักษณของวัฒนธรรมไทย และลดคุณคา

ของความเปนไทย จึงจําเปนตองใหความสําคัญกับการวางรากฐานการปรับเปลี่ยนใหคนมีคานิยมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคมไทย

วัฒนธรรมไทยโดยจัดกิจกรรม/โครงการเพื่อมุงพัฒนาองคความรูและความหลากหลายทางวัฒนธรรมใหคงอยูอยางยั่งยืน พัฒนาองคความรูทางดาน

ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัยใหสอดคลองกับบริบทของสังคม ชุมชน และทองถิ่น

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

    2.1 เพื่ออนุรักษ เผยแพรศิลปวัฒนธรรมไทย

    2.2 เพื่อพัฒนาองคความรูทางดานศิลปวัฒนธรรม

 ที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต และขับเคลื่อนการอนุรักษเผยแพรศิลปะ

วิทยาลัยการดนตรี สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น

               วิทยาลัยการดนตรีซึ่งเปนหนวยงานระดับคณะซึ่งนอกจากพันธกิจในการผลิตบัณฑิตแลว ยังมีพันธกิจและวัตถุประสงคคือสงเสริม 

สนับสนุนทํานุบํารุง และเผยแพรศิลปวัฒนธรรม จึงไดจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 ในการพัฒนานิสิตใหเปนมนุษย

 กลยุทธที่ 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น

                                           225,000

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.  

ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

สงเสริมและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

21101 - 62 - 05004 - 18 - 01
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1. จํานวนโครงการ กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมที่เผยแพร แลกเปลี่ยนเรียนรูทั้งในและตางประเทศ

2. จํานวนผลงานที่แสดงถึงองคความรูดานศิลปวัฒนธรรม ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัยหรืองานสรางสรรค

3. จํานวนโครงการ กิจกรรมการสรางคุณคาและมูลคาเพิ่มโดยใชทุนทางวัฒนธรรม

4. รอยละของผูใชแหลงเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรมมีความรูเพิ่มขึ้น

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช ตัวชี้วัด
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1) เกิดความรัก ความภาคภูมิใจและความเขาใจในศิลปวัฒนธรรมไทยอยางรูเทาทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม

2) สามารถนําความรูที่ไดรับไปสูการตอยอดและขยายผลงานดานดนตรีอยางสรางสรรคและตระหนักถึงคุณคาความเปนไทย

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1) มหาวิทยาลัยเปนศูนยกลางองคความรูดานศิลปวัฒนธรรม

2) ประชาสัมพันธถึงศักยภาพของมหาวิทยาลัยดานดนตรี

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 225,000 

1 งบดําเนินงาน 225,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 120,000 

 - คาตอบแทนวิทยากร 70,000 คาตอบแทนวิทยากรกิจกรรมไหวครูดนตรี  

วิทยากร 8 คน ๆ ละ 10 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท = 48,000 บาท

วิทยากร 2 คน ๆ ละ 10 ชั่วโมง ๆ ละ 1,100 บาท = 22,000 บาท

50,000 คาตอบแทนวิทยากรกิจกรรมสงเสริม เผยแพร ศิลปวัฒนธรม

วิทยากร 3 คน ๆ ละ 6 ชั่วโมง ๆ ละ 1,000 บาท 2 ครั้ง  

วิทยากร 2 คน ๆ ละ 7 ชั่วโมง ๆ ละ 1,000 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 43,000 

 - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเครื่องดื่ม 20,000 คาอาหารกลางวันกิจกรรมไหวครูดนตรี

จํานวน 100 คน ๆ ละ 100 บาท 2 วัน = 20,000 บาท

20,000 คาอาหารกิจกรรมสงเสริม เผยแพร ศิลปวัฒนธรรม

อาหารกลางวัน 100 คน ๆ ละ 170 บาท = 17,000 บาท

อาหารวางและเครื่องดื่ม100 คน ๆ ละ 60 บาท = 6,000 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 62,000 

 - คาวัสดุดําเนินโครงการ 62,000 คาวัสดุในการดําเนินกิจกรรมไหวครูดนตรี เปนเงิน 60,000 บาท

  คาวัสดุในการดําเนินสงเสริม เผยแพร ศิลปวัฒนธรรม เปนเงิน 

 2,000 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

กลยุทธที่ 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น

หนวย : บาท

ประเภท - รายการ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร  ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณ

โดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

              พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ไดระบุไววา มาตรฐานการศึกษา” หมายความวา ขอกําหนดเกี่ยวกับคุณลักษณะ คุณภาพ 

ที่พึงประสงคและมาตรฐานที่ตองการใหเกิดขึ้นในสถานศึกษาทุกแหง และเพื่อใชเปนหลักในการเทียบเคียงสาหรับการสงเสริมและกากับดูแล

การตรวจสอบ การประเมินผล และการประกันคุณภาพทางการศึกษา 

               วิทยาลัยการดนตรี ไดตระหนักถึงความสําคัญในการจัดทําแผนพัฒนางานประกันคุณภาพและแผนกลยุทธ เพื่อการพัฒนาวิทยาลัยสู


การเขาสูภาวะสังคมสูงวัยและการกาวเขาสูประชาคมอาเซียน กําหนดเปนแนวทางในการจัดทําแผนดังกลาว รวมทั้งแนวคิดและขอเสนอแนะตาง ๆ

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

    2.2 เพื่อใชเปนแนวทางในการกําหนดนโยบายและประสานการทํางานใหเกิดความสัมพันธและเชื่อมโยงกันอยางเปนระบบ เพื่อรองรับการประกัน

คุณภาพการศึกษา

แนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัยเพื่อใหแผนยุทธศาสตรการพัฒนาวิทยาลัยการดนตรีสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาของมหาวิทยาลัย และเปนแผน

ที่จะพัฒนาวิทยาลัยการดนตรีสูคุณภาพความเปนเลิศ โดยกําหนดโดยกําหนดวิสัยทัศนของวิทยาลัยการดนตรี เปนสถาบันชั้นนําแหงการเรียนรูในการ

ผลิตการพัฒนาครูและบุคลากรทางดนตรี ที่มีคุณภาพไดมาตรฐานสากล

วิทยาลัยการดนตรี สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.  

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

21101 - 62 - 04002 - 18 - 01

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน

 ตอบสนองตอความตองการของสังคมและทองถิ่น

                                             90,000

คุณภาพความเปนเลิศ ซึ่งแนวทางการจัดทําแผนพัฒนางานประกันคุณภาพและแผนกลยุทธไดนํากรอบการพัฒนามหาวิทยาลัยกลุมใหมของ

คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) และทิศทางการพัฒนาประเทศ ทางเศรษฐกิจ การลงทุนโครงการขนาดใหญ (Mega Project) ของรัฐบาล

ที่ไดจากสภามหาวิทยาลัยมาทบทวนนโยบาย (Retreat) โดยระดมความคิดเห็น เพื่อวิเคราะหสภาพปจจุบัน ความเชี่ยวชาญ ปญหา อุปสรรค และ

    2.1 เพื่อใหการการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรของวิทยาลัยการดนตรีมีคุณภาพตามมาตรฐานตามเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษา

    2.3 เพื่อกําหนดทิศทางการดําเนินงานใหมีความโดดเดนบนพื้นฐานความเชี่ยวชาญ และศักยภาพของของวิทยาลัยการดนตรี มีความเหมาะสมกับ

การเปลี่ยนแปลงของสถานการณปจจุบัน 
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1. รอยละของหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนในรูปแบบบูรณาการการวิจัย บริการวิชาการเพื่อพัฒนาสังคมหรือชุมชนโครงการ

ที่นําความรูและประสบการณจากการใหบริการวิชาการมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอนหรือการวิจัย

2. รอยละของหลักสูตรที่มีความรวมมือกับหนวยงานภายนอกทั้งในประเทศและตางประเทศ

3. จํานวนหลักสูตรพหุวิทยาการหรือสหวิทยาการ

4. จํานวนหลักสูตรสองภาษาหรือหลักสูตรนานาชาติ

5. รอยละของหลักสูตรที่มีการจัดการเรียนการสอนโดยใชสื่อดิจิตอล (Digital Based Education)

1. จํานวนหลักสูตรความเปนเลิศตาม อัตลักษณที่โดดเดนของมหาวิทยาลัยเพิ่มขึ้นจากขอมูลฐานเดิมในแตละป

2. รอยละหลักสูตรที่ผานเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษาในระดับดีขึ้นไป

3. จํานวนนวัตกรรม/งานวิจัย/งานสรางสรรค/ผลงานที่ไดรับการเผยแพรในระดับชาติหรือนานาชาติ

4. จํานวนนวัตกรรม/งานวิจัย/งานสรางสรรค/ผลงานที่ไดรับรางวัลในระดับชาติหรือนานาชาติ

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช ตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดมาตรฐาน

ตัวชี้วัดความเปนเลิศ (หลักสูตรตามอัตลักษณที่โดดเดน)
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นิสิต นักศึกษา เปนบัณฑิตที่มีคุณภาพตามาตรฐานการศึกษา

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยเปนองคกรที่ไดมาตรฐานสากล

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

วิทยาลัยการดนตรีเปนองคกรที่ไดมาตรฐานสากล

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 90,000 

1 งบดําเนินงาน 90,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 35,000 

 - คาตอบแทนวิทยากร 15,000 คาตอบแทนวิทยากรกิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรและทวนสอบ

วิทยากร 3 คน ๆ ละ 5 ชั่วโมง ๆ ละ 1,000 บาท เปนเงิน

15,000 บาท

20,000 คาตอบแทนวิทยากรกิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา

วิทยากร 2 คน ๆ ละ 5 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท 2 ครั้ง เปนเงิน

12,000 บาท

วิทยากร 2 คน ๆ ละ 2 ชั่วโมง ๆ ละ 1,000 บาท 2 ครั้ง เปนเงิน

8,000 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 25,000 

 - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเครื่องดื่ม 15,000 คาอาหารกิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรและทวนสอบ

อาหารกลางวัน 30 คน ๆ ละ 180 บาท 2 ครั้ง  เปนเงิน

10,800 บาท

อาหารวางและเครื่องดื่ม 30 คน ๆ ละ 70 บาท 2 ครั้ง  เปนเงิน

4,200 บาท

10,000 คาอาหารกิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาวิทยาลัย

อาหารลางวัน 30 คน ๆ ละ 120 บาท 2 ครั้ง เปนเงิน 7,200 บาท

อาหารวางและเครื่องดื่ม 20 คน ๆ ละ 70 บาท 2 ครั้ง เปนเงิน

2,800 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 30,000 

 - คาถายเอกสาร 15,000 คาถายเอกสารกิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรและทวนสอน เปนเงิน

15,000 บาท

15,000 คาถายเอกสารกิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา เปนเงิน

 15,000 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐานตอบสนองตอความตองการของสังคมและทองถิ่น

หนวย : บาท

ประเภท - รายการ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

               จากพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. 2542 มาตรา 23 ไดระบุไววาการจัดการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และ

การศึกษาตามอัธยาศัย ตองเนนความสาคัญทั้งความรู คุณธรรม กระบวนการเรียนรูและบูรณาการตามความเหมาะสมของแตละระดับการศึกษา

ในความรูเรื่องเกี่ยวกับตนเอง และความสัมพันธของตนเองกับสังคม  ความรูและทักษะดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ความรูเกี่ยวกับศาสนา 

ศิลปะ วัฒนธรรม การกีฬา ภูมิปญญาไทย และการประยุกตใชภูมิปญญา ความรู และทักษะดานคณิตศาสตร และดานภาษา  และจากแผน

แหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู กําหนดให ครู อาจารย และ

บุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาสมรรถนะตาม
มาตรฐาน โดยกําหนดแนวทางการพัฒนาพัฒนาตามแผนงาน/โครงการตามเปาหมาย 

ตัวชี้วัด ใหยกระดับคุณภาพ พัฒนาระบบและรูปแบบการพัฒนาครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษา ตามมาตรฐานวิชาชีพ

               ดังนั้น วิทยาลัยการดนตรีจึงมีนโยบายในการสงเสริม สนับสนุน และผลักดันใหครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษา ไดพัฒนา 

ตนเองตามมาตรฐานวิชาชีพใหเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและเทคโนโลยี  ซึ่งการเสริมสรางศักยภาพคณาจารยและบุคลากรทาง

การศึกษาเปนกลไกสําคัญในการขับเคลื่อนการดําเนินงานผลิตบัณฑิตอยางมีคุณภาพ อันจะนํามาซึ่งการพัฒนาศักยภาพผูสอน ผูเรียนและ

 กระบวนการบริหารจัดการของวิทยาลัยการดนตรีใหมีศักยภาพมากยิ่งขึ้น

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

    2.1 เพื่อพัฒนาศักยภาพและยกระดับคุณภาพคณาจารยและบุคลากรทางการศึกษาใหไดตามมาตรฐานวิชาชีพ

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

                                             50,000

วิทยาลัยการดนตรี สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี

ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ  บกศ.  

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

21101 - 62 - 04002 - 18 - 01
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช ตัวชี้วัด
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. คณาจารยไดรับความรู และบมเพาะทักษะทางวิชาการและวิชาชีพสูนักศึกษา

2. คณาจารยสามารถนําความรู และทักษะที่ไดรับไปใชในการพัฒนาตนเอง และพัฒนานักศึกษาตอไป

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยมีบุคลากรที่มีศักยภาพ สามารถตอบสนองกิจกรรมตางๆที่มหาวิทยาลัยมอบหมาย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 50,000 

1 งบดําเนินงาน 50,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 10,000 

 - คาตอบแทนวิทยากร 10,000 คาตอบแทนวิทยากร 2 คน ๆ ละ 5 ชั่วโมง ๆ ละ 1,000 บาท

เปนเงิน 10,000 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 40,000 

 - คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 33,200 คาใชจายในการเดินทางไปราชการของผูเขารับการประชุม/

อบรม/สัมมนา จํานวน 10 คน ๆ ละ 3,320 บาท

 - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเครื่องดื่ม 4,000 คาอาหารกลางวัน 20 คน ๆ ละ 100 บาท 2 ครั้ง เปนเงิน 4,000 บาท

2,800 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 20 คน ๆ ละ 70 บาท 2 ครั้ง เปนเงิน

2,800 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

หนวย : บาท

ประเภท - รายการ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

โดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

*** กลยุทธ*** กลยุทธที่ 3 สรางสรรคและเผยแพรองคความรูการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ และพัฒนา

ความรวมมือทางการวิจัยอยางตอเนื่อง

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

    2.2 เพื่อสรางเครือขายความรวมมือการวิจัยและงานสรางสรรคทางดนตรีกับหนวยงานทั้งภายในและภายนอก



มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.  

โครงการการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อการสรางองคความรูพื้นฐานของประเทศ

สนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสรางความเปนเลิศทางวิชาการ

21101 - 62 - 00003 - 18 - 01

                                           145,000

                การเปลี่ยนแปลงของสังคมวัฒนธรรมที่เกิดขึ้นอยางรวดเร็วทําใหเกิดวิวัฒนาการทางดานความรูและความหนาทางเทคโนโลยีดานวิชาการ

อยางตอเนื่อง ดังนั้น การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรดานการศึกษา โดยเฉพาะบุคลากรที่มีบทบาทและหนาที่ในการสรางความรูใหกับประชาชน

ในสังคมจึงถือเปนกลไกสําคัญในการพัฒนาสังคมและประเทศชาติใหมีความเจริญกาวหนาและมั่นคง

                จากการเล็งเห็นความสําคัญในการที่จะตองพัฒนาศักยภาพของบุคลากรดานการศึกษาใหประสิทธิภาพและมีความเชี่ยวชาญในศาสตร

วิทยาลัยการดนตรี สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี

ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณ

ที่ตนเองรับผิดชอบ โดยเฉพาะบุคลากรของวิทยาลัยการดนตรีที่จําเปนตองมีความรูความสามารถในศาสตรดานดนตรี และการพัฒนาองคความรู

ที่เกิดประโยชนทั้งตอตนเอง ผูเรียน และสังคม ตลอดจนการสรางความเชี่ยวชาญและเทาทันตอสถานการณที่เปลี่ยนแปลงไป วิทยาลัยการดนตรีจึง

จะพัฒนาศักยภาพของบุคลากรดานการวิจัยและงานสรางสรรคทางดนตรีเพื่อจะใหเกิดผลงานทางวิชาการและผลงานสรางสรรอันทรงคุณคา

สามารถนําไปใชในการเผยแพร เพิ่มผลผลิตทางวิชาการแกหลักสูตร ภาควิชา วิทยาลัย และมหาวิทยาลัย ตลอดจนการนําไปใชเพื่อสรางสรรค

ตําแหนงทางวิชาการแกบุคลากรของวิทยาลัยการดนตรี อันจะนําไปสูการสรางความเขมแข็งดานวิชาการดนตรี 

    2.1 เพื่อพัฒนาและสงเสริมศักยภาพการผลิตผลงานดานการวิจัยและงานสรางสรรคแกบุคลากรของวิทยาลัยการดนตรีและบุคคลทั่วไปที่สนใจ

    2.3 เพื่อบูรณาการความรูที่ไดรับสูการวางแผนและพัฒนากลไกการผลิตผลงานทางวิชาการที่มีคุณภาพ
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1. รอยละของอาจารยประจําและนักวิจัยที่ไดรับทุนวิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบันตออาจารยประจํา

และนักวิจัย

2. รอยละงานวิจัย งานสรางสรรคและนวัตกรรมที่มีการเผยแพรหรืออางอิง หรือนําไปใชทั้งในระดับชุมชน ทองถิ่นระดับชาติ

หรือระดับนานาชาติตอจํานวนโครงการวิจัย (ในปงบประมาณยอนหลัง 1 ป)

3. รอยละผลผลิตของอาจารยประจําและนักวิจัยที่ไดรับการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัย (คาเฉลี่ยของรอยละผลผลิต)

4. จํานวนเวทีและเครือขายความรวมมือในการเผยแพรผลงานวิจัย การแสดงผลงานสรางสรรคและนวัตกรรมทั้งระดับชาติ

และนานาชาติ

5. จํานวนงานวิจัย นวัตกรรม ผลงานสรางสรรคที่นํามาใชประโยชนในชุมชนและทองถิ่น

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช ตัวชี้วัด
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. คณาจารยไดรับความรู และบมเพาะทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ

2. คณาจารยสามารถนําความรู และทักษะที่ไดรับไปใชในการพัฒนาตนเอง และพัฒนานักศึกษาตอไป

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. เปนแหลงสรางองคความรู แหลงเรียนรู และบริการความรูตอเครือขายการพัฒนาดานดนตรี

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 145,000 

1 งบดําเนินงาน 145,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 28,000 

 - คาตอบแทนวิทยากร คาตอบแทนวิทยากรโครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและ

งานสรางสรรคเพื่อสรางองคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพ

  สูความเปนเลิศ

14,400 วิทยากร 4 คน 3 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท 2 ครั้ง เปนเงิน  

14,400 บาท

9,600 วิทยากร 1 คน 4 ชั่วโมง ๆ ละ 1,200 บาท 2 ครั้ง เปนเงิน

9,600 บาท

4,000 วิทยากร 1 คน 4 ชั่วโมง ๆ ละ 1,000 บาท 4,000 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 15,000 

 - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเครื่องดื่ม 10,800 คาอาหารกลางวัน 30 คน ๆ  180 บาท 2 ครั้ง เปนเงิน 10,800 บาท

4,200 คาอาหารวางและแครื่องดื่ม 30 คน ๆ ละ 70 บาท 2 ครั้ง เปนเงิน

4,200 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 102,000 

 - คาวัสดุสํานักงาน 2,000 คาวัสดุสํานักงานในการจัดโครงการ 2,000 บาท

 - คาวารสาร 100,000 คาจัดทําวารสารสุริยวาฑิต 100,000 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

กลยุทธที่ 3 สรางสรรคและเผยแพรองคความรูการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ และพัฒนาความรวมมือทางการวิจัยอยางตอเนื่อง

หนวย : บาท

ประเภท - รายการ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

การสื่อสารเพื่อการบริหารองคกรอยางมีคุณภาพ

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

    2.1 เพื่อใหวิทยาลัยการดนตรีมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อตอการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน

    2.2 เพื่อใหบุคลากรมีความรูดานการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศในงานบริการทางวิชาการ

ขอมูลสารสนเทศมาเปนขอมูลพื้นฐานในการบริหารจัดการ รวมทั้งใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสงเสริมระบบการเรียนการสอนออนไลน และ

การบริหารจัดการองคกรใหสูยุคติจิตอล

 กลยุทธที่ 2 พัฒนาระบบสารสนเทศและความรู เสริมสรางทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ

                                             40,960

                    ปจจุบันเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสไดเจริญกาวหนาไปมาก โลกเขาสูยุคขอมูลขาวสาร ความเปลี่ยนแปลงที่มีการนําเอาเทคโนโลยี

อิเลคทรอนิกสมาชวยในการบริหารจัดการและพัฒนาระบบการศึกษามีมากขึ้น จากนโยบายโรงเรียนที่จะสรางบรรยากาศในมหาวิทยาลัยใหเปน

มหาวิทยาลัยอิเล็กทรอนิกสอยางแทจริง ทั้งในดานอุปกรณ ดานสาระการเรียนรู และดานบุคลากรโดยใชเทคโนโลยีเปนกลไลสําคัญในการปฏิบัติงาน

โดยวิทยาลัยการดนตรีไดเล็งเห็นในการพัฒนาระบบสารสนเทศพื้นฐานเพื่อใหรองรับตอการพัฒนาทางดานเทคโนโลยี เพื่อใหตอบสนองตอการนํา

วิทยาลัยการดนตรี สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.  

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

21101 - 62 - 04002 - 18 - 01
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1. รอยละของบุคลากรที่เขารับการฝกอบรมและพัฒนาดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

2. ระดับความสําเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวัตกรรมในการบริหารจัดการสารสนเทศรวมกันในเครือขาย (ครบทั้ง4 พันธกิจ) 

 ที่รองรับการเปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University)

3. ระดับความสําเร็จของการสงเสริมและสนับสนุนดานการเผยแพรขอมูลขาวสารและผลการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช ตัวชี้วัด
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. อาจารยในวิทยาลัยใชเครือขายสังคมออนไลน (Social Network) เปนกิจกรรมหนึ่งในการจัดการเรียนรู สงผลใหนักศึกษาไดรับบริการ 

และสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศเปนเครื่องมือเพื่อพัฒนาการเรียนรู

2. นักศึกษามีชองทางสื่อสารกันในการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาบูรณาการในการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. มหาวิทยาลัยเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูดวยการใชเทคโนโลยีสารสนเทศขยายเปนเครือขายทั่วประเทศโดยผานชองทางการสื่อสารของ

วิทยาลัยการดนตรี

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

1. บุคลากรของวิทยาลัยไดเสริมศักยภาพดานเทคโนโนลยีซึ่งจําเปนตอการปฏิบัติงานในยุค Digital Economy 

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 40,960 

1 งบดําเนินงาน 40,960 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 5,000 

 - คาตอบแทนวิทยากร 5,000 คาตอบแทนวิทยากรโครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและ

สารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจของมหาวิทยาลัยและการใช

ขอมูลในระดับประเทศ วิทยากร 5 คน ๆ ละ 1,000 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 25,000 

 - คาอาหารกลางวัน 3,000 คาอาหารกลางวัน 15 คน ๆ 100 บาท 2 ครั้ง

- คาปรับปรุงเทคโนโลยี 22,000 คาปรับปรุงเทคโนโลยีสารสนเทศ 22,000 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 10,960 

 - วัสดุคอมพิวเตอร 6,000 วัสดุคอมพิวเตอร 6,000 บาท

- วัสดุไฟฟา/โฆษณาและเผยแพร 4,960 วัสดุไฟฟา/โฆษณาและเผยแพร 4,960 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

กลยุทธที่ 2 พัฒนาระบบสารสนเทศและความรู เสริมสรางทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

เพื่อการบริหารองคกรอยางมีคุณภาพ

หนวย : บาท

ประเภท - รายการ

56



ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

                  จากกรอบยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป ไดกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน เพื่อพัฒนาคนและสังคมไทย

เคารพกฎหมาย  มีคุณธรรม จริยธรรม รูคุณคาความเปนไทย มีครอบครัวที่มั่นคง โดยใหความสําคัญในการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต ยกระดับ

คุณภาพ การศึกษาและการเรียนรู การปลูกฝงระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม เสริมสรางใหมีคนมีสุขภาวะที่ดี และสรางความอยูดีมีสุขของคนไทย

ซึ่งงยุทธศาสตรที่กลาวมาในขางตนจะเปนพื้นฐานสําคัญในการสรางความสามารถในการแขงขันเพื่อใหประเทศสามารถพัฒนาไปสูการเปนประเทศ

ที่พัฒนา จึงจําเปนตองยกระดับการศึกษาใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น  

                 วิทยาลัยการดนตรีไดเล็งเห็นความสําคัญของยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป ที่เปนเปาหมายของการพัฒนาประเทศ จึงไดนําแนวคิดในการ

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

วิทยาลัยการดนตรี สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

21101 - 62 - 04002 - 18 - 01

 กลยุทธที่ 4 สรางเครือขายประชารัฐในการทํางานตามพันธกิจ

                                             45,000

ใหเปนรากฐานที่แข็งแกรงของประเทศ มีความพรอมทางกาย ใจ สติปญญา มีความเปนสากล มีทักษะการคิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล มีระเบียบวินัย 

ดําเนินงานโดยความรวมมือบูรณาการระหวางภาคเอกชน ภาคประชาชนและภาครัฐ รวมถึงหนวยงานทางการศึกษา โดยใหภาคเอกชนเปนผูให

ขอเสนอแนะและเชื่อมโยงการตลาด ในขณะมีสถาบันการศึกษาเปนหนวยงานสนับสนุน เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคของการผลิตบัณฑิตและพัฒนา

กําลังคนที่สอดคลองกับแนวโนมความตองการและขีดความสามารถในการแขงขันของพื้นที่ ดังนั้น วิทยาลัยการดนตรีจึงจะพัฒนาเครือขาย 

ความรวมมือการผลิตบัณฑิต เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคนและการสรางความสามารถในการแขงขันใหเกิด

ประสิทธิผลและมีประสิทธิภาพ 

   2.1 เพื่อพัฒนาเครือขายความรวมมือทางการศึกษาและการผลิตบัณฑิตใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน
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1. จํานวนของโครงการ กิจกรรมรวมกับเครือขายหนวยงานภาครัฐ เอกชน ชุมชน ทองถิ่น ใหมีสวนรวมในการพัฒนา

มหาวิทยาลัยทั้งในและตางประเทศ

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช ตัวชี้วัด
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1) วิทยาลัยมีเครือขายความรวมมือในการฝกประสบการณวิชาชีพใหแกนักศึกษา

2) วิทยาลัยมีแหลงการศึกษาคนควาดานดนตรี

 

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1) มหาวิทยาลัยมีเครือขายดานการศึกษาเพิ่มมากขึ้น


2) มหาวิทยาลัยและเครือขาย มีความสัมพันธและความเขาใจอันดีตอกัน และสามารถใหความรวมมือชวยเหลือทางดานการศึกษา

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 45,000 

1 งบดําเนินงาน 45,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 5,000 

 - คาตอบแทนวิทยากร 5,000 โครงการพัฒนาเครือขายภายใน และเครือขายชุมชนภายนอก

มหาวิทยาลัย วิทยากร 1 คน 5 ชั่วโมง ๆ ละ 1,000 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 35,000 

 - คาอาหารกลางวัน 2,000 คาอาหารกลางวัน 20 คน ๆ ละ 100 บาท 

- คาใชจายในการไปราชการ 33,000 คาใชจายในการเดินทางไปราชการเพื่อจัดทําความรวมมือ

เครือขายทางวิชาการ จํานวน 5คน ๆ ละ 6,600 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 5,000 

 - วัสดุสํานักงาน 5,000 วัสดุสํานักงานสําหรับจัดโครงการ 5,000 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

กลยุทธที่ 4 สรางเครือขายประชารัฐในการทํางานตามพันธกิจ

หนวย : บาท

ประเภท - รายการ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

              พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ไดระบุไววา มาตรฐานการศึกษา” หมายความวา ขอกําหนดเกี่ยวกับคุณลักษณะ คุณภาพ 

ที่พึงประสงคและมาตรฐานที่ตองการใหเกิดขึ้นในสถานศึกษาทุกแหง และเพื่อใชเปนหลักในการเทียบเคียงสําหรับการสงเสริมและกํากับดูแล

การตรวจสอบ การประเมินผล และการประกันคุณภาพทางการศึกษา 

               วิทยาลัยการดนตรีเปนหนวยงานที่ดําเนินงานเพื่อใหสอดคลองกับแผนกลยุทธของมหาวิทยาลัย และสอดคลอง บรรลุตามแผนยุทธศาสตร

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

    2.1 เพื่อใหวิทยาลัยการดนตรีเปนสถาบันการศึกษาที่ไดมาตรฐานและไดรับการยอมรับ

    2.2 เพื่อบริหารจัดการสํานักงานคณบดีวิทยาลัยการดนตรีใหมีความคลองตัวและมีประสิทธิภาพ

 กลยุทธที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง 

                มุงเนนการบริหารจัดการที่มีคุณภาพภายใตหลักธรรมาภิบาล

                                           890,000

 เพื่อยกคุณภาพมาตรฐานมหาวิทยาลัยราชภัฏสูคุณภาพเปนเลิศ ดังนั้น เพื่อใหระบบการบริหารจัดการของวิทยาลัยการดนตรีมีความคลองตัว

 ยืดหยุน บริหารจัดการใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม มีการพัฒนาคุณภาพองคกรอยางตอเนื่อง จึงจําเปนตองจัดหาทรัพยากรบุคคล

จัดหาวัสดุอุปกรณ และพัฒนางานสํานักงาน ใหเอื้อตอการบริการวิชาการแกนิสิต นักศึกษา และเอื้อตอการบริการวิชาการใหแกหนวยงานภายใน

และหนวยงานภายนอก

วิทยาลัยการดนตรี สํานักงานวิทยาลัยการดนตรี

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.  

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

21101 - 62 - 04002 - 18 - 01
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1. จํานวน ขอบังคับ กฎ ระเบียบ ประกาศ  ที่ไดรับการพัฒนาปรับปรุงในแตละป

2. รอยละความพึงพอใจของบุคลากรที่เกี่ยวกับระบบสวัสดิการและสิทธิประโยชน

3. รอยละของหนวยงานดานบริการที่มีความพึงพอใจของผูรับบริการในระดับ 4 ขึ้นไป

4. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย

5. รอยละของประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณ ของมหาวิทยาลัย

6. ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย

7. ความสําเร็จของการบริหารงานเพื่อการจัดตั้งวิทยาเขต

8. บุคลากรสายสนับสนุนไดรับการพัฒนาในสายวิชาชีพและความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานและความกาวหนาในสายอาชีพ 

(Career Path)

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช ตัวชี้วัด
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. นิสิตไดรับบริการจากบุคลากรของวิทยาลัยการดนตรีทั่วถึงในทุกดาน

 

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยมีบุคลากรที่มีความรูความสามารถและปฏิบัติงานไดตรงตามสายงาน

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

วิทยาลัยการดนตรีมีความเขมแข็งในการบริหารจัดการการดําเนินงานไดอยางมีศักยภาพ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 890,000 

1 งบดําเนินงาน 890,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 647,200 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ

- คาตอบแทนการปฏิบัติงาน 468,000 - คาแทนการปฏิบัติงานของเจาหนาที่บริหารงานทั่วไป (นอกกรอบ

  อัตรากําลัง) จํานวน 2 คน ๆ ละ 12 เดือน ๆ ละ 19,500 บาท 

  เปนเงิน 468,000 บาท

 - คาตอบแทนเจาหนาที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 90,000 - คาตอบแทนการปฏิบัติงานลวงเวลาของเจาหนาที่ จํานวน 5 คน 

  คนละ 1,500 บาท 12 เดือน เปนเงิน 90,000 บาท

 - คาตอบแทนนักศึกษาชวยปฏิบัติงานราชการ 20,800   นักศึกษา 4 คน ๆ ละ 200 บาท 26 วัน

- คาเบี้ยประชุม 37,200 - คาเบี้ยประชุมการประชุมคณะกรรมการประจําหนวยงาน

  จํานวน 2 ครั้ง ๆ ละ 18,600 บาท

 - คาตอบแทนวิทยากร 24,000 - คาวิทยากรการจัดโครงการประชุม อบรม สัมมนาการพัฒนา

  ระบบบริหารจัดการวิทยาลัยการดนตรี วิทยากร 3 คน ๆ ละ 

  4 ชั่วโมง ๆ ละ 1,000 บาท 2 ครั้ง

โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรในการปฏิบัติงานตามหลัก

ธรรมาภิบาล

 - คาตอบแทนวิทยากร 7,200 - คาตอบแทนวิทยากรโครงการอบรมพัฒนาบุคลากรในการ

  ปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล  วิทยากร 1 คน 6 ชั่วโมง

  ชั่วโมงละ 1,200 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 112,800 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ

 - คาบํารุงซอมแซมครุภัณฑ 80,000 คาบํารุงซอมแซมครุภัณฑสํานักงานวิทยาลัยการดนตรี เปนเงิน

80,000 บาท

 - คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม 3,600 - คาอาหารกลางวันการจัดโครงการประชุม อบรม สัมมนา

การพัฒนาระบบบริหารจัดการวิทยาลัยการดนตรี จํานวน 10 คน 

คนละ 180 บาท 2 ครั้ง

1,400 - คาอาหารวางและเครื่องดื่มการจัดโครงการประชุม อบรม

สัมมนาการพัฒนา'ระบบบริหารจัดการวิทยาลัยการดนตรี 

จํานวน 10 คน ๆ ละ 70 บาท 2 ครั้ง

โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรในการปฏิบัติงานตามหลัก

ธรรมาภิบาล

 - คาอาหารกลางวัน 3,600 - คาอาหารการจัดโครงการ อบรมพัฒนาบุคลากรในการ

 ปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล' จํานวน 10 คน ๆ ละ

180 บาท 2 ครั้ง

- คาใชจายในการเขารวมอบรม 24,200 คาใชจายในการเขารวมอบรมสัมมนา จํานวน 8 คน ๆ ละ 

3,025 บาท 

กลยุทธที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง มุงเนนการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ

ภายใตหลักธรรมาภิบาล

หนวย : บาท

ประเภท - รายการ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

กลยุทธที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง มุงเนนการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ

ภายใตหลักธรรมาภิบาล

หนวย : บาท

ประเภท - รายการ

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 130,000 

 - วัสดุคอมพิวเตอร 130,000 วัสดุคอมพิวเตอร 30,000 บาท

 - วัสดุสํานักงาน วัสดุสํานักงาน 100,000 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม ภาควิชาดนตรีตะวันตก - - - 1,374,600 841,300 162,500 - - - - - 2,378,400 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 1,374,600 841,300 162,500 - - - - - 2,378,400 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(ภาควิชาดนตรีตะวันตก)
- - - - 272,000 - - - - - - 272,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (ภาควิชาดนตรีตะวันตก)
- - - 1,374,600 569,300 162,500 - - - - - 2,106,400 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

ภาควิชาดนตรีตะวันตก

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม ภาควิชาดนตรีตะวันตก - - - 1,374,600 841,300 162,500 - - - - - 2,378,400 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 1,374,600 841,300 162,500 - - - - - 2,378,400 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 272,000 - - - - - - 272,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(ภาควิชาดนตรีตะวันตก)
- - - - 272,000 - - - - - - 272,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 1,374,600 569,300 162,500 - - - - - 2,106,400 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (ภาควิชาดนตรีตะวันตก)
- - - 1,374,600 569,300 162,500 - - - - - 2,106,400 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

ภาควิชาดนตรีตะวันตก

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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 รวม ภาควิชาดนตรีตะวันตก 2,378,400 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 459,500 537,000 30,000 280,000 175,900 23,700 823,000 14,500 - 34,800 - - 2,378,400 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(ภาควิชาดนตรีตะวันตก)
272,000 - - - - - - - - - - - 272,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (ภาควิชาดนตรีตะวันตก)
187,500 537,000 30,000 280,000 175,900 23,700 823,000 14,500 - 34,800 - - 2,106,400 

รวม 459,500 537,000 30,000 280,000 175,900 23,700 823,000 14,500 - 34,800 - - 2,378,400 

หนวยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

ภาควิชาดนตรีตะวันตก

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

1,026,500                                         479,600                                            837,500                                            34,800                                              

สวนที่ 2.3
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 รวม ภาควิชาดนตรีตะวันตก 2,378,400 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

459,500 537,000 30,000 280,000 175,900 23,700 823,000 14,500 - 34,800 - - 2,378,400 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
272,000 - - - - - - - - - - - 272,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(ภาควิชาดนตรีตะวันตก)
272,000 - - - - - - - - - - - 272,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

187,500 537,000 30,000 280,000 175,900 23,700 823,000 14,500 - 34,800 - - 2,106,400 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (ภาควิชาดนตรีตะวันตก)
187,500 537,000 30,000 280,000 175,900 23,700 823,000 14,500 - 34,800 - - 2,106,400 

รวม 459,500 537,000 30,000 280,000 175,900 23,700 823,000 14,500 - 34,800 - - 2,378,400 

ไตรมาส 4

 ก.ย. 62
รวม

ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ส.ค. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

ภาควิชาดนตรีตะวันตก

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

1,026,500                                         479,600                                            837,500                                            34,800                                              

 ก.ค. 62

สวนที่ 2.4
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2,378,400 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(ภาควิชาดนตรีตะวันตก)

272,000 - - - - - - - - - - - 272,000 

A902 การจัดการเรียนการสอนวิชาดนตรีตะวันตก

    งบดําเนินงาน 272,000 - - - - - - - - - - - 272,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย 272,000 - - - - - - - - - - - 272,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (ภาควิชาดนตรีตะวันตก)

187,500 537,000 30,000 280,000 175,900 23,700 823,000 14,500 - 34,800 - - 2,106,400 

A902 การจัดการเรียนการสอนวิชาดนตรีตะวันตก

    งบดําเนินงาน 187,500 537,000 30,000 280,000 175,900 23,700 823,000 14,500 - 34,800 - - 2,106,400 

− ตอบแทน 75,000 520,000 59,000 86,400 20,000 580,200 12,000 - 22,000 - - 1,374,600 

− ใชสอย 8,000 12,000 15,000 220,000 62,300 3,700 235,000 2,500 10,800 - - 569,300 

− วัสดุ 104,500 5,000 15,000 1,000 27,200 7,800 2,000 - - 162,500 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 459,500 537,000 30,000 280,000 175,900 23,700 823,000 14,500 - 34,800 - - 2,378,400 

 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ค. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

ภาควิชาดนตรีตะวันตก

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 มิ.ย. 62
รวม

 ก.ย. 62

รวม ภาควิชาดนตรีตะวันตก 1,026,500                                        479,600                                          837,500                                          34,800                                            

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

วิทยาลัยการดนตรี ภาควิชาดนตรีตะวันตก

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

21101 - 62 - 04002 - 18 - 01

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

                                           272,000

             ดวยความเจริญกาวหนาทางเทคโนโลยีและระบบโลกาภิวัฒนไดสงผลใหองคความรูและศิลปวิทยาการตางๆ มีการเปลี่ยนแปลงอยู

ตลอดเวลา จึงจําเปนอยางยิ่งที่อาจารยผูสอนจะตองมีการพัฒนาองคความรูและทักษะใหเทาทันตอความหลากหลายขององคความรูและการ

เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น การเสริมสรางศักยภาพคณาจารยเปนกลไกสําคัญในการขับเคลื่อนการดําเนินงานผลิตบัณฑิตอยางมีคุณภาพ

    2.1 เพื่อจัดโครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารยเพื่อยกระดับการจัดคุณภาพในการผลิตบัณฑิต
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช ตัวชี้วัด
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. คณาจารยไดรับความรู และบมเพาะทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ

2. คณาจารยสามารถนําความรู และทักษะที่ไดรับไปใชในการพัฒนาตนเอง และพัฒนานักศึกษาตอไป

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยมีบุคลากรที่มีศักยภาพ สามารถตอบสนองกิจกรรมตางๆที่มหาวิทยาลัยมอบหมาย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 272,000 

1 งบดําเนินงาน 272,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ - 

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 272,000 

- คาเดินทางไปราชการของผูเขารับการประชุม/อบรม/สัมมนา 272,000 13,600 บาท * 20 คน

(คิดเหมา)

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

 -

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

หนวย : บาท

ประเภท - รายการ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

1. เพื่อพัฒนาศักยภาพทางดนตรีตะวันตกใหแกนักศึกษา

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

                                         2,106,400

ภาควิชาดนตรีตะวันตก วิทยาลัยการดนตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยามุงมั่นที่จะผลิตบัณฑิตที่มีความรู ความสามารถ และความ

เชี่ยวชาญในศาสตรดานดนตรีตะวันตก ทั้งในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติ ซึ่งการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพนั้น ตองมีการจัดโครงการเสริมสรางศักยภาพของ

ผูเรียนตลอดเวลา ซึ่งตองมีการบริหารจัดการในดานตางๆ อันไดแก อาจารยพิเศษ วิทยากร ครุภัณฑ วัสดุ ฯลฯ เพื่อสนับสนุนการเรียนรูใหเกิดขึ้น

อยางมีประสิทธิภาพ  เพื่อใหทันตอยุคสมัยของสังคมดนตรีตะวันตก

วิทยาลัยการดนตรี ภาควิชาดนตรีตะวันตก

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบน

พื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

21101 - 62 - 04002 - 18 - 01
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช ตัวชี้วัด
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. เสริมสรางทักษะการเรียนรูแกนักศึกษาอยางมีคุณภาพ

2. นักศึกษาเกิดทักษะการเรียนรูอยางสรางสรรคและเทาทันตอการเปลี่ยนแปลงของวิทยาการ

3. นักศึกษาไดรับความรู และบมเพาะทักษะ รวมทั้งสามารถนําความรูที่ไดรับไปใชในการประกอบวิชาชีพในอนาคต

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. มหาวิทยาลัยเปนแหลงบมเพาะบัณฑิตดนตรีตะวันตกที่มีคุณภาพ

2. มหาวิทยาลัยไดผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพรับใชสังคมและประเทศชาติตอไป

3. เปนการประชาสัมพันธถึงศักยภาพดานดนตรีตะวันตกของมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 2,106,400 

1 งบดําเนินงาน 2,106,400 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 1,374,600 

 - คาตอบแทนอาจารยพิเศษ 912,000 19 คน * 12 ชม. * 250 บาท * 16 ครั้ง

 - คาตอบแทนวิทยากร 54,000 15 คน * 6 ชม. * 600 บาท * 1 ครั้ง

168,000 20 คน * 7 ชม. * 600 บาท * 2 ครั้ง

50,400 21 คน * 4 ชม. * 600 บาท * 1 ครั้ง

3,000 1 คน * 3 ชม. * 1,00 บาท * 1 ครั้ง

187,200 13 คน * 6 ชม. * 1,200 บาท * 2 ครั้ง

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 569,300 

- คาจางซอมบํารุงครุภัณฑ 200,000 คาซอมบํารุงครุภัณฑ 4 งาน ๆ ละ 50,000 บาท เปนเงิน

200,000 บาท

- ทุนสงเสริมการศึกษา 70,000 ทุนสงเสริมการศึกษา เปนเงิน 70,000 บาท

- คาเดินทางไปราชการ 200,000 คาเดินทางไปราชการของผูเขารวมประชุม/อบรม/สัมมนา

(คิดเหมา) 50 รายการ ๆ ละ 4,000 บาท เปนเงิน 200,000 บาท

- คาเชาอุปกรณในการจัดกิจกรรม 5,000 คาเชาอุปกรณดนตรี เปนเงิน 5,000 บาท

 - คาอาหาร คาอาหารวาง และเครื่องดื่ม 17,300 คาอาหาร คาอาหารวาง และเครื่องดื่มในการจัดกิจกรรม เปนเงิน

17,300 บาท

- คาเชารถ 40,000 คาเชารถในการเดินทางไปทํากิจกรรม 4 ครั้ง ๆ ละ 10,000 บาท

- คาจางทําเพลง 37,000 คาจางทําเพลงในการจัดกิจกรรม เปนเงิน 37,000 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 162,500 

- คาวัสดุสํานักงานและวัสดุการจัดกิจกรรม 162,500 วัสดุสํานักงานและวัสดุการจัดกิจกรรม เปนเงิน 162,500 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

หนวย : บาท

ประเภท - รายการ

78



งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม ภาควิชาดนตรีไทย - - - 320,400 437,000 194,100 - - - - - 951,500 

 ผลผลิต :  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 306,000 417,000 188,500 - - - - - 911,500 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(ภาควิชาดนตรีไทย)
- - - 28,800 252,000 4,200 - - - - - 285,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (ภาควิชาดนตรีไทย)
- - - 277,200 165,000 184,300 - - - - - 626,500 

 ผลผลิต : ผลงานการบริการวิชาการ - - - 14,400 20,000 5,600 - - - - - 40,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น 

(สุริยวาฑิตเสวนา)

- - - 14,400 20,000 5,600 - - - - - 40,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

ภาควิชาดนตรีไทย

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม ภาควิชาดนตรีไทย - - - 320,400 437,000 194,100 - - - - - 951,500 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - 14,400 20,000 5,600 - - - - - 40,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อสรางองคความรู

ที่ใชพัฒนาเศรษฐกิจทองถิ่น
- - - 14,400 20,000 5,600 - - - - - 40,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น 

(สุริยวาฑิตเสวนา)

- - - 14,400 20,000 5,600 - - - - - 40,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 306,000 417,000 188,500 - - - - - 911,500 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 28,800 252,000 4,200 - - - - - 285,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(ภาควิชาดนตรีไทย)
- - - 28,800 252,000 4,200 - - - - - 285,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 277,200 165,000 184,300 - - - - - 626,500 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (ภาควิชาดนตรีไทย)
- - - 277,200 165,000 184,300 - - - - - 626,500 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

ภาควิชาดนตรีไทย

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม ภาควิชาดนตรีไทย 951,500 

 ผลผลิต :  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - 180,000 - - 210,000 35,000 24,300 362,200 100,000 - - 911,500 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(ภาควิชาดนตรีไทย)
- - - - - - - - 285,000 - - - 285,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (ภาควิชาดนตรีไทย)
- - 180,000 - - 210,000 35,000 24,300 77,200 100,000 - - 626,500 

 ผลผลิต : ผลงานการบริการวิชาการ - - - - - - - - - 40,000 - - 40,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น 

(สุริยวาฑิตเสวนา)

- - - - - - - - - 40,000 - - 40,000 

รวม - - 180,000 - - 210,000 35,000 24,300 362,200 140,000 - - 951,500 

180,000                                            210,000                                            421,500                                            140,000                                            

หนวยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

ภาควิชาดนตรีไทย

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

สวนที่ 2.3
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รวม ภาควิชาดนตรีไทย 951,500 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - 40,000 - - 40,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อสรางองคความรู

ที่ใชพัฒนาเศรษฐกิจทองถิ่น
- - - - - - - - - 40,000 - - 40,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น 

(สุริยวาฑิตเสวนา)

- - - - - - - - - 40,000 - - 40,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - 180,000 - - 210,000 35,000 24,300 362,200 100,000 - - 911,500 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - - - - 285,000 - - - 285,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(ภาควิชาดนตรีไทย)
- - - - - - - - 285,000 - - - 285,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - 180,000 - - 210,000 35,000 24,300 77,200 100,000 - - 626,500 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (ภาควิชาดนตรีไทย)
- - 180,000 - - 210,000 35,000 24,300 77,200 100,000 - - 626,500 

รวม - - 180,000 - - 210,000 35,000 24,300 362,200 140,000 - - 951,500 

ไตรมาส 4

 ก.ย. 62
รวม

ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ส.ค. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

180,000                                            210,000                                            421,500                                            140,000                                            

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

ภาควิชาดนตรีไทย

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62

สวนที่ 2.4
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951,500 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น 

(สุริยวาฑิตเสวนา)

- - - - - - - - - 40,000 - - 40,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบดําเนินงาน - - - - - - - - - 40,000 - - 40,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 14,400 - - 14,400 

− ใชสอย - - - - - - - - - 20,000 - - 20,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - 5,600 - - 5,600 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(ภาควิชาดนตรีไทย)

- - - - - - - - 285,000 - - - 285,000 

A903 การจัดการเรียนการสอนวิชาดนตรีไทยเพื่อการอาชีพ

    งบดําเนินงาน - - - - - - - - 285,000 - - - 285,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - 28,800 - - - 28,800 

− ใชสอย - - - - - - - - 252,000 - - - 252,000 

− วัสดุ - - - - - - - - 4,200 - - - 4,200 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (ภาควิชาดนตรีไทย)

- - 180,000 - - 210,000 35,000 24,300 77,200 100,000 - - 626,500 

A903 การจัดการเรียนการสอนวิชาดนตรีไทยเพื่อการอาชีพ

    งบดําเนินงาน - - 180,000 - - 210,000 35,000 24,300 77,200 100,000 - - 626,500 

− ตอบแทน - - 100,000 - - 100,000 - - 77,200 - - - 277,200 

− ใชสอย - - - - 30,000 35,000 - - 100,000 - - 165,000 

− วัสดุ - - 80,000 - - 80,000 - 24,300 - - - - 184,300 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - - 180,000 - - 210,000 35,000 24,300 362,200 140,000 - - 951,500 

 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ค. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

ภาควิชาดนตรีไทย

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 มิ.ย. 62
รวม

 ก.ย. 62

รวม ภาควิชาดนตรีไทย 180,000                                          210,000                                          421,500                                          140,000                                          

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อสรางองคความรูที่ใชพัฒนาเศรษฐกิจทองถิ่น

                                             40,000

วิทยาลัยการดนตรี ภาควิชาดนตรีไทย

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น

          ภาควิชาดนตรีไทย วิทยาลัยการดนตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยามีภารกิจสําคัญในการใหบริการวิชาการแกสังคมและชุมชน

ทั้งในระดับทองถิ่น ระดับชาติ และระดับนานาชาติ ดวยศักยภาพของบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญในศาสตรทางดนตรีไทย ซึ่งเปนอัตลักษณที่โดดเดน

ของภาควิชาดนตรีไทย เพื่อสรางแหลงเรียนรูและบริการความรูดานดนตรีสูชุมชนในระดับตาง ๆ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.  

ผลงานการบริการวิชาการ 

 เผยแพรความรูและบริการวิชาการ

21101 - 62 - 04003 - 18 - 01

    2.1 เพื่อจัดโครงการสุริยวาทิตเสวนา และสงเสริม ทํานุ บํารุงศิลปวัฒนธรรมดานดนตรี
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1. โครงการที่นําความรูและประสบการณจากการใหบริการวิชาการมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอนหรือการวิจัย

2. จํานวนหลักสูตรฝกอบรมระยะสั้นที่ทําใหเกิดรายได

3. จํานวนวิสาหกิจชุมชน หรือกลุมอาชีพหรือผูประกอบการใหมที่เพิ่มขึ้นในชุมชน

4. จํานวนงานวิจัย นวัตกรรม ผลงานสรางสรรค ที่นํามาใชประโยชนในชุมชนและทองถิ่น

5. รายไดของประชาชนที่เขารวมโครงการเพิ่มขึ้น

6. จํานวนผลิตภัณฑชุมชนที่ไดรับการพัฒนามูลคา

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช ตัวชี้วัด
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1) เสริมทักษะความรูดานดนตรีที่หลากหลายและเทาทันตอการเปลี่ยนแปลงของประชาคมโลก

2) สามารถบูรณาการความรูที่ไดรับไปพัฒนาศักยภาพดานการเรียนรูวิชาการดนตรีไดอยางมีประสิทธิภาพ

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1) มหาวิทยาลัยเปนศูนยกลางขององคความรูดานดนตรี

2) ประชาสัมพันธถึงศักยภาพของมหาวิทยาลัยดานดนตรี

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 40,000 

1 งบดําเนินงาน 40,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 14,400 

 - คาตอบแทนวิทยากร 14,400 คาตอบแทนวิทยากร  จํานวน 2 คน 6 ชั่วโมง ๆ ละ  1,200 บาท

เปนเงิน 14,400 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 20,000 

 - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเครื่องดื่ม 15,000 คาอาหารกลางวัน  100 คน ๆ ละ 150 บาท เปนเงิน 15,000 บาท

5,000 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 100 คน ๆ ละ 50 บาท เปนเงิน

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 5,600 

- คาเอกสาร 5,600 คาเอกสารประกอบการเสวนา เปนเงิน 5,000 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อสรางองคความรูที่ใชพัฒนาเศรษฐกิจทองถิ่น

หนวย : บาท

ประเภท - รายการ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

   2.1 เพื่อจัดโครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารยเพื่อยกระดับการจัดคุณภาพในการผลิตบัณฑิต

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

                                           285,000

               ดวยความเจริญกาวหนาทางเทคโนโลยีและระบบโลกาภิวัฒนไดสงผลใหองคความรูและศิลปวิทยาการตางๆ มีการเปลี่ยนแปลงอยู

ตลอดเวลา จึงจําเปนอยางยิ่งที่อาจารยผูสอนจะตองมีการพัฒนาองคความรูและทักษะใหเทาทันตอความหลากหลายขององคความรูและการ

เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น การเสริมสรางศักยภาพคณาจารยเปนกลไกสําคัญในการขับเคลื่อนการดําเนินงานผลิตบัณฑิตอยางมีคุณภาพ

วิทยาลัยการดนตรี ภาควิชาดนตรีไทย

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                       บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

21101 - 62 - 04002 - 18 - 01
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช ตัวชี้วัด
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. คณาจารยไดรับความรู และบมเพาะทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ

2. คณาจารยสามารถนําความรู และทักษะที่ไดรับไปใชในการพัฒนาตนเอง และพัฒนานักศึกษาตอไป

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยมีบุคลากรที่มีศักยภาพ สามารถตอบสนองกิจกรรมตางๆที่มหาวิทยาลัยมอบหมาย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 285,000 

1 งบดําเนินงาน 285,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 28,800 

 - คาตอบแทนวิทยากร 28,800 คาตอบแทนวิทยากร 2 คน ๆ ละ 6 ชม.ๆ ละ 1,200 บาท 2 ครั้ง

เปนเงิน 28,800 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 252,000 

 - คาเชารถ 12,000 คาเชารถ 1 คัน จํานวน 3 วัน ๆ ละ 4,000 บาท

- คาเดินทางไปราชการของผูเขารับการประชุม/อบรม/สัมมนา 240,000 คาเดินทางไปราชการ จํานวน 10 คน ๆ ละ 24,000 บาท  

(คิดเหมา)

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 4,200 

 - คาวัสดุในการจัดกิจกรรม 4,200 คาวัสดุในการจัดกิจกรรม

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

หนวย : บาท

ประเภท - รายการ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

    2.1 เพื่อจัดการเรียนการสอนดนตรีศึกษาอยางมีคุณภาพ และจัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาดนตรีศึกษาใหมีคุณลักษณะที่พึงประสงค

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

                                           626,500

             ภาควิชาดนตรีไทย วิทยาลัยการดนตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยามุงมั่นที่จะผลิตบัณฑิตที่มีความรู ความสามารถ และความ

เชี่ยวชาญในศาสตรดานดนตรีดนตไทย ทั้งในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติ ซึ่งการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพนั้น ตองมีการบริหารจัดการในดานตาง ๆ อันไดแก 

อาจารยพิเศษ วิทยากร ครุภัณฑ วัสดุ ฯลฯ เพื่อสนับสนุนการเรียนรูใหเกิดขึ้นอยางมีประสิทธิภาพ

วิทยาลัยการดนตรี ภาควิชาดนตรีไทย

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

21101 - 62 - 04002 - 18 - 01
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช ตัวชี้วัด
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. เสริมสรางทักษะการเรียนรูแกนิสิตอยางมีคุณภาพ

2. นักศึกษาเกิดทักษะการเรียนรูอยางสรางสรรคและเทาทันตอการเปลี่ยนแปลงของวิทยาการ

3. นักศึกษาไดรับความรู และบมเพาะทักษะ รวมทั้งสามารถนําความรูที่ไดรับไปใชในการประกอบวิชาชีพในอนาคต

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. มหาวิทยาลัยเปนแหลงบมเพาะบัณฑิตดนตรีศึกษาที่มีคุณภาพ

2. มหาวิทยาลัยไดผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพรับใชสังคมและประเทศชาติตอไป

3. เปนการประชาสัมพันธถึงศักยภาพดานดนตรีของมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 626,500 

1 งบดําเนินงาน 626,500 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 277,200 

 - คาตอบแทนอาจารยพิเศษ 230,400 อาจารยพิเศษ 6 คน ๆ  4 ชั่วโมง ๆ ละ 300 บาท 32 ครั้ง 

(2 เทอม) = 230,400 บาท

 - คาตอบแทนวิทยากร 21,600 วิทยากร 6 คน ๆ ละ  6 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท = 21,600 บาท

 - คาตอบแทนวิทยากร 4,800 วิทยากร 2 คน ๆ ละ 4 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท = 4,800 บาท

 - คาตอบแทนวิทยากร 14,400 วิทยากร 2 คน ๆ ละ 6 ชั่วโมง ๆ ละ 1,200 บาท = 14,400 บาท

 - คาตอบแทนวิทยากร 6,000 วิทยากร 1 คน ๆ ละ 6 ชั่วโมง ๆ ละ 1,000 บาท = 6,000 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 165,000 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 1,400 20 คน * 35 บาท * 2 มื้อ/วัน * 1 วัน

- คาอาหารกลางวัน 3,600 20 คน * 180 บาท * 1 มื้อ/วัน * 1 วัน

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 5,000 100 คน * 25 บาท * 2 มื้อ/วัน * 1 วัน

- คาอาหารกลางวัน 12,000 100 คน * 120 บาท * 1 มื้อ/วัน * 1 วัน

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 20,000 200 คน * 25 บาท * 2 มื้อ/วัน * 2 วัน

- คาอาหารกลางวัน 45,000 150 คน * 150 บาท * 1 มื้อ/วัน * 2 วัน

- คาซอมบํารุงครุภัณฑ 78,000 3 รายการ * 20000 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 184,300 

 - คาวัสดุในการจัดการเรียนการสอน 140,000 คาวัสดุในการจัดการเรียนการสอน เปนเงิน 140,000 บาท

 - คาวัสดุในการจัดกิจกรรม 44,300 คาวัสดุในการจัดกิจกรรม เปนเงิน 44,300 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

หนวย : บาท

ประเภท - รายการ

95



งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาดนตรีศึกษา - - - 404,400 460,000 191,640 - - - - - 1,056,040 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 404,400 460,000 191,640 - - - - - 1,056,040 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชาดนตรีศึกษา)
- - - 43,200 250,000 21,800 - - - - - 315,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (สาขาวิชาดนตรีศึกษา)
- - - 361,200 210,000 169,840 - - - - - 741,040 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาดนตรีศึกษา

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาดนตรีศึกษา - - - 404,400 460,000 191,640 - - - - - 1,056,040 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 404,400 460,000 191,640 - - - - - 1,056,040 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 43,200 250,000 21,800 - - - - - 315,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชาดนตรีศึกษา)
- - - 43,200 250,000 21,800 - - - - - 315,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 361,200 210,000 169,840 - - - - - 741,040 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (สาขาวิชาดนตรีศึกษา)
- - - 361,200 210,000 169,840 - - - - - 741,040 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาดนตรีศึกษา

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาดนตรีศึกษา 1,056,040 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - 190,920 175,700 - - 4,800 15,700 259,900 409,020 - - - 1,056,040 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชาดนตรีศึกษา)
- - - - - - - - 315,000 - - - 315,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (สาขาวิชาดนตรีศึกษา)
- 190,920 175,700 - - 4,800 15,700 259,900 94,020 - - - 741,040 

รวม - 190,920 175,700 - - 4,800 15,700 259,900 409,020 - - - 1,056,040 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาดนตรีศึกษา

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

หนวยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  ม.ิย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62

366,620                                            4,800                                               684,620                                            -                                                  

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาดนตรีศึกษา 1,056,040 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- 190,920 175,700 - - 4,800 15,700 259,900 409,020 - - - 1,056,040 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - - - - 315,000 - - - 315,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชาดนตรีศึกษา)
- - - - - - - - 315,000 - - - 315,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- 190,920 175,700 - - 4,800 15,700 259,900 94,020 - - - 741,040 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (สาขาวิชาดนตรีศึกษา)
- 190,920 175,700 - - 4,800 15,700 259,900 94,020 - - - 741,040 

รวม - 190,920 175,700 - - 4,800 15,700 259,900 409,020 - - - 1,056,040 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาดนตรีศึกษา

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62

366,620                                            4,800                                               684,620                                            -                                                  

 เม.ย. 62  พ.ค. 62  ม.ิย. 62
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 62
รวม

ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ส.ค. 62 ก.พ. 62  ม.ีค. 62

สวนที่ 2.4

100



1,056,040 

กิจกรรม

ตนทุน
 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 

(สาขาวิชาดนตรีศึกษา)

- - - - - - - - 315,000 - - - 315,000 

A905 การจัดการเรียนการสอนวิชาดนตรีศึกษา

    งบดําเนินงาน - - - - - - - - 315,000 - - - 315,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - 43,200 - - - 43,200 

− ใชสอย - - - - - - - - 250,000 - - - 250,000 

− วัสดุ - - - - - - - - 21,800 - - - 21,800 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน
 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (สาขาวิชาดนตรีศึกษา)

- 190,920 175,700 - - 4,800 15,700 259,900 94,020 - - - 741,040 

A905 การจัดการเรียนการสอนวิชาดนตรีศึกษา

    งบดําเนินงาน - 190,920 175,700 - - 4,800 15,700 259,900 94,020 - - - 741,040 

− ตอบแทน - 42,000 127,200 - - 4,800 7,200 180,000 - - - - 361,200 

− ใชสอย - 64,000 48,500 - - - 8,500 69,000 20,000 - - - 210,000 

− วัสดุ - 84,920 - - - - - 10,900 74,020 - - - 169,840 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - 190,920 175,700 - - 4,800 15,700 259,900 409,020 - - - 1,056,040 

รวม สาขาวิชาดนตรีศึกษา 366,620                                          4,800                                             684,620                                          -                                                

 มิ.ย. 62
รวม

 ก.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

สาขาวิชาดนตรีศึกษา

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  พ.ค. 62 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62  ก.ค. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

    2.1 เพื่อจัดโครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารยเพื่อยกระดับการจัดคุณภาพในการผลิตบัณฑิต

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

                                           315,000

              ดวยความเจริญกาวหนาทางเทคโนโลยีและระบบโลกาภิวัฒนไดสงผลใหองคความรูและศิลปวิทยาการตางๆ มีการเปลี่ยนแปลงอยู

ตลอดเวลาจึงจําเปนอยางยิ่งที่อาจารยผูสอนจะตองมีการพัฒนาองคความรูและทักษะใหเทาทันตอความหลากหลายขององคความรูและการ

เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น การเสริมสรางศักยภาพคณาจารยเปนกลไกสําคัญในการขับเคลื่อนการดําเนินงานผลิตบัณฑิตอยางมีคุณภาพ

วิทยาลัยการดนตรี สาขาวิชาดนตรีศึกษา

ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน                            

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

21101 - 62 - 04002 - 18 - 01
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช ตัวชี้วัด
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. คณาจารยไดรับความรู และบมเพาะทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ

2. คณาจารยสามารถนําความรู และทักษะที่ไดรับไปใชในการพัฒนาตนเอง และพัฒนานักศึกษาตอไป

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยมีบุคลากรที่มีศักยภาพ สามารถตอบสนองกิจกรรมตาง ๆ ที่มหาวิทยาลัยมอบหมาย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 315,000 

1 งบดําเนินงาน 315,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 43,200 

 - คาตอบแทนวิทยากร 7,200 2 คน * 6 ชม. * 600 บาท * 1 ครั้ง

 - คาตอบแทนวิทยากร 36,000 1 คน * 15 ชม. 1,200 บาท * 2 ครั้ง

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 250,000 

 - คาเชารถ 12,000 1 คัน * 3 วัน * 4,000 บาท

- คาเดินทางไปราชการของผูเขารับการประชุม/อบรม/สัมมนา 238,000 23800 บาท * 10 คน

(คิดเหมา)

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 21,800 

 - คาวัสดุในการจัดกิจกรรม 21,800 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

หนวย : บาท

ประเภท - รายการ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

*** กลยุทธ***  กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ
                

และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

    2.1 เพื่อจัดการเรียนการสอนดนตรีศึกษาอยางมีคุณภาพ และจัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาดนตรีศึกษาใหมีคุณลักษณะที่พึง

ประสงค

                                           741,040

             สาขาวิชาดนตรีศึกษา วิทยาลัยการดนตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยามุงมั่นที่จะผลิตบัณฑิตที่มีความรู ความสามารถ 

และความเชี่ยวชาญในศาสตรดานดนตรีดนตรีศึกษา ทั้งในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติ ซึ่งการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพนั้น ตองมีการบริหารจัดการในดานตางๆ 

อันไดแก อาจารยพิเศษ วิทยากร ครุภัณฑ วัสดุ ฯลฯ เพื่อสนับสนุนการเรียนรูใหเกิดขึ้นอยางมีประสิทธิภาพ

วิทยาลัยการดนตรี สาขาวิชาดนตรีศึกษา

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

21101 - 62 - 04002 - 18 - 01
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช ตัวชี้วัด
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. เสริมสรางทักษะการเรียนรูแกนิสิตอยางมีคุณภาพ

2. นักศึกษาเกิดทักษะการเรียนรูอยางสรางสรรคและเทาทันตอการเปลี่ยนแปลงของวิทยาการ

3. นักศึกษาไดรับความรู และบมเพาะทักษะ รวมทั้งสามารถนําความรูที่ไดรับไปใชในการประกอบวิชาชีพในอนาคต

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. มหาวิทยาลัยเปนแหลงบมเพาะบัณฑิตดนตรีศึกษาที่มีคุณภาพ

2. มหาวิทยาลัยไดผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพรับใชสังคมและประเทศชาติตอไป

3. เปนการประชาสัมพันธถึงศักยภาพดานดนตรีของมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 741,040 

1 งบดําเนินงาน 741,040 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 361,200 

 - คาตอบแทนอาจารยพิเศษ 240,000 5 คน * 12 ชม. * 250 บาท * 16 ครั้ง

 - คาตอบแทนวิทยากร 18,000 5 คน * 6 ชม. * 600 บาท 

 - คาตอบแทนวิทยากร 84,000 10 คน * 7 ชม. * 600 บาท * 2 ครั้ง

 - คาตอบแทนวิทยากร 4,800 2 คน * 4 ชม. * 600 บาท * 1 ครั้ง

 - คาตอบแทนวิทยากร 14,400 1 คน * 6 ชม. * 1,200 บาท * 2 ครั้ง

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 210,000 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 1,400 20 คน * 35 บาท * 2 มื้อ/วัน * 1 วัน

- คาอาหารกลางวัน 3,600 20 คน * 180 บาท * 1 มื้อ/วัน * 1 วัน

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 5,000 100 คน * 25 บาท * 2 มื้อ/วัน * 1 วัน

- คาอาหารกลางวัน 12,000 100 คน * 120 บาท * 1 มื้อ/วัน * 1 วัน

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 20,000 200 คน * 25 บาท * 2 มื้อ/วัน * 2 วัน

- คาอาหารกลางวัน 48,000 200 คน * 120 บาท * 1 มื้อ/วัน * 2 วัน

- คาซอมบํารุงครุภัณฑ 60,000 3 รายการ * 20000 บาท

- คาเชารถ 60,000 2 คัน * 15,000 บาท * 2 ครั้ง

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 169,840 

 - คาวัสดุในการจัดการเรียนการสอน 148,040 วัสดุในการจัดการเรียนการสอน เปนเงิน 148,040 บาท

 - คาวัสดุในการจัดกิจกรรม 21,800 วัสดุในการจัดกิจกรรม เปนเงิน 21,800 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

หนวย : บาท

ประเภท - รายการ
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