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แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

คณะครุศาสตร์ - - - 3,990,828 5,719,815 2,507,167 - 194,000 - - 1,258,090 13,669,900 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 06 - 01 - - - 3,936,428 5,595,955 2,474,167 - 194,000 - - 1,258,090 13,458,640 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 62 - 00003 - 06 - 01 - - - 40,000 90,000 30,000 - - - - - 160,000 

ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม 21101 - 62 - 05004 - 06 - 01 - - - 14,400 33,860 3,000 - - - - - 51,260 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - - - 5,275,800 9,954,041 1,976,475 8,384 - - - - 17,214,700 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 07 - 01 - - - 5,135,200 8,411,691 1,814,675 8,384 - - - - 15,369,950 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 62 - 00003 - 07 - 01 - - - 92,600 45,600 161,800 - - - - - 300,000 

ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม 21101 - 62 - 05004 - 07 - 01 - - - 48,000 1,496,750 - - - - - - 1,544,750 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - 10,538,078 10,330,976 8,113,241 - 3,891,905 368,000 - 6,000 33,248,200 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 62 - 04001 - 08 - 01 - - - 6,041,038 6,037,208 5,009,417 - 3,296,135 - - 6,000 20,389,798 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์สุขภำพ 21101 - 62 - 04010 - 08 - 01 - - - 3,193,240 2,356,050 1,918,844 - 595,770 168,000 - - 8,231,904 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 08 - 01 - - - 1,303,800 1,937,718 1,184,980 - - 200,000 - - 4,626,498 

คณะวิทยาการจัดการ - - - 7,442,150 16,200,610 6,684,956 - 3,467,584 - - - 33,795,300 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 09 - 01 - - - 7,442,150 16,200,610 6,684,956 - 3,467,584 - - - 33,795,300 

ส านักงานอธกิารบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) - 46,481,000 - 23,968,700 22,158,410 6,376,765 6,834,325 2,200,000 - - 58,213,200 166,232,400 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 62 - 04001 - 01 - 01 - 4,509,400 - - 225,600 - - - - - 12,500,000 17,235,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 01 - 01 - 41,971,600 - 21,168,900 21,595,010 6,321,165 6,829,525 2,200,000 - - 45,713,200 145,799,400 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำวทิยำศำสตร์สุขภำพ 21101 - 62 - 04010 - 01 - 01 - - - 2,448,000 - - - - - - - 2,448,000 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 62 - 00003 - 01 - 01 - - - 351,800 337,800 55,600 4,800 - - - - 750,000 

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบกิจ่าย

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม



แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบกิจ่าย

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส านักงานอธกิารบดี - - - 143,000 755,380 1,025,270 7,500 63,850 - - - 1,995,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 01 - 01 - - - 143,000 755,380 1,025,270 7,500 63,850 - - - 1,995,000 

ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบยีน - - - 323,600 633,000 1,853,400 40,000 - - - - 2,850,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 02 - 01 - - - 323,600 633,000 1,853,400 40,000 - - - - 2,850,000 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ - - - 68,400 660,020 889,080 7,500 1,225,000 - - - 2,850,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 03 - 01 - - - 68,400 660,020 889,080 7,500 1,225,000 - - - 2,850,000 

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม - - - 60,000 149,000 - - - - - - 209,000 
ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม 21101 - 62 - 05004 - 04 - 01 - - - 60,000 149,000 - - - - - - 209,000 

สถาบนัวิจัยและพัฒนา - - - 15,000 210,500 70,000 8,200 218,800 - - - 522,500 
 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 62 - 00003 - 05 - 01 - - - 15,000 210,500 70,000 8,200 218,800 - - - 522,500 

โรงเรียนสาธติมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา - - - 1,555,340 1,209,635 1,427,925 - 137,000 - - - 4,329,900 
 โครงกำร : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จำ่ยในกำรจดักำรศึกษำ
ต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน

21101 - 62 - 89007 - 10 - 01 - - - 1,555,340 1,209,635 1,427,925 - 137,000 - - - 4,329,900 

ส านักคอมพิวเตอร์ - - - 211,400 494,000 1,194,600 - - - - - 1,900,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 11 - 01 - - - 211,400 494,000 1,194,600 - - - - - 1,900,000 

ส านักกิจการนิสิตนักศึกษา - - - 997,200 1,029,400 794,600 - - 28,800 - - 2,850,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 12 - 01 - - - 997,200 1,029,400 794,600 - - 28,800 - - 2,850,000 

ส านักวิเทศสัมพันธแ์ละเครือข่ายอาเซียน - - - 21,100 224,860 276,540 - - - - - 522,500 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 13 - 01 - - - 21,100 224,860 276,540 - - - - - 522,500 



แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบกิจ่าย

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี - - - 205,800 48,800 224,900 - - - - - 479,500 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 15 - 01 - - - 195,000 3,000 37,900 - - - - - 235,900 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 62 - 04001 - 15 - 01 - - - 10,800 45,800 187,000 - - - - - 243,600 

หน่วยตรวจสอบภายใน - - - 81,000 46,800 60,200 2,000 - - - - 190,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 16 - 01 - - - 81,000 46,800 60,200 2,000 - - - - 190,000 

ส านักประชาสัมพันธแ์ละสารสนเทศ - - - 84,000 45,000 167,000 4,000 365,000 - - - 665,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 17 - 01 - - - 84,000 45,000 167,000 4,000 365,000 - - - 665,000 

วิทยาลัยการดนตรี - - - 2,954,600 2,079,100 888,200 - - - - - 5,921,900 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 62 - 04002 - 18 - 01 - - - 2,787,200 1,956,100 718,600 - - - - - 5,461,900 
ผลผลิต : ผลงำนกำรบริกำรวชิำกำร 21101 - 62 - 04003 - 18 - 01 - - - 19,400 65,000 5,600 - - - - - 90,000 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 62 - 00003 - 18 - 01 - - - 28,000 15,000 102,000 - - - - - 145,000 

ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม 21101 - 62 - 05004 - 18 - 01 - - - 120,000 43,000 62,000 - - - - - 225,000 

ภาพรวมมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา - 46,481,000 - 57,935,996 71,949,347 34,530,319 6,911,909 11,763,139 396,800 - 59,477,290 289,445,800 
 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี - 4,509,400 - 6,051,838 6,308,608 5,196,417 - 3,296,135 - - 12,506,000 37,868,398 
 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์สุขภำพ - - - 5,641,240 2,356,050 1,918,844 - 595,770 168,000 - - 10,679,904 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ - 41,971,600 - 43,898,378 59,588,544 25,497,133 6,898,909 7,515,434 228,800 - 46,971,290 232,570,088 
ผลผลิต : ผลงำนกำรบริกำรวชิำกำร - - - 19,400 65,000 5,600 - - - - - 90,000 
ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม - - - 242,400 1,722,610 65,000 - - - - - 2,030,010 

 โครงกำร : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จำ่ยในกำรจดักำรศึกษำ
ต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน

- - - 1,555,340 1,209,635 1,427,925 - 137,000 - - - 4,329,900 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

- - - 527,400 698,900 419,400 13,000 218,800 - - - 1,877,500 



งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

รวม มหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเดจ็เจ้าพระยา - 46,481,000 - 57,935,996 71,949,347 34,530,319 6,911,909 11,763,139 396,800 - 59,477,290 289,445,800 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 4,509,400 - 6,051,838 6,308,608 5,196,417 - 3,296,135 - - 12,506,000 37,868,398 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - - 5,641,240 2,356,050 1,918,844 - 595,770 168,000 - - 10,679,904 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - 41,971,600 - 43,898,378 59,588,544 25,497,133 6,898,909 7,515,434 228,800 - 46,971,290 232,570,088 
 ผลผลิต : ผลงานการบรกิารวิชาการ - - - 19,400 65,000 5,600 - - - - - 90,000 
 ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารงุศิลปวัฒนธรรม - - - 242,400 1,722,610 65,000 - - - - - 2,030,010 
 โครงการ : โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายในการจัดการศึกษา
ตัง้แตร่ะดบัอนุบาลจนจบการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน

- - - 1,555,340 1,209,635 1,427,925 - 137,000 - - - 4,329,900 

 โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัตกรรม
เพ่ือการสรา้งองค์ความรู้พ้ืนฐานของประเทศ

- - - 527,400 698,900 419,400 13,000 218,800 - - - 1,877,500 

รวม

แบบสรปุภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ผลผลิต และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต



งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

รวม มหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเดจ็เจ้าพระยา - 46,481,000 - 57,935,996 71,949,347 34,530,319 6,911,909 11,763,139 396,800 - 59,477,290 289,445,800 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1 การบรูณาการพันธกิจสัมพันธ์
เพ่ือยกระดบัการพัฒนาทอ้งถ่ิน

- - - 290,600 1,914,640 99,800 - - - - - 2,305,040 

 กลยุทธ์ที ่1 บรูณาการพันธกิจสัมพันธ์เพ่ือสรา้งองค์ความรู้
ทีใ่ชพั้ฒนาเศรษฐกิจทอ้งถ่ิน

- - - 33,800 100,200 16,000 - - - - - 150,000 

 กลยุทธ์ที ่2 สรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืดา้นบรกิารวิชาการ
เพ่ือการเรยีนรู้และเสรมิสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

- - - - - - - - - - - - 

 กลยุทธ์ที ่3 ส่งเสรมิและสืบสานโครงการตามแนวพระราชด าริ
เพ่ือสรา้งความเขม้แขง็และยั่งยืนแก่ชมุชนและทอ้งถ่ิน

- - - 21,600 106,190 3,000 - - - - - 130,790 

 กลยุทธ์ที ่4 การท านุบ ารงุศิลปะและวัฒนธรรมเพ่ือพัฒนา
ชมุชนและทอ้งถ่ิน

- - - 228,000 1,688,750 62,000 - - - - - 1,978,750 

 กลยุทธ์ที ่5 ส่งเสรมิองค์ความรู้การบรหิารจัดการและ
การอนุรกัษ์ทรพัยากรและสิ่งแวดล้อมทีเ่หมาะสมแก่ชมุชน

- - - 7,200 19,500 18,800 - - - - - 45,500 

 ยุทธศาสตรท์ี ่2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาคร ู
การวิจัย และนวัตกรรม

- - - 2,421,640 2,194,730 2,010,001 - 137,000 - - - 6,763,371 

 กลยุทธ์ที ่1 ผลิตครทูีไ่ดม้าตรฐานวิชาชพีและ
มจีิตวิญญาณความเปน็ครตูามอัตลักษณท์ีโ่ดดเดน่ 
(ดา้นคณติศาสตร ์วิทยาศาสตร ์ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) 
น าไปสู่ความเปน็เลิศสอดคล้องกับความตอ้งการของทอ้งถ่ิน

- - - 794,900 872,775 519,076 - - - - - 2,186,751 

 กลยุทธ์ที ่2 พัฒนาศักยภาพของครแูละบคุลากรทางการศึกษา
สู่ความเปน็มอือาชพีและมปีระสิทธิภาพในการปฏบิตัหิน้าที่

- - - 1,555,340 1,209,635 1,427,925 - 137,000 - - - 4,329,900 

 กลยุทธ์ที ่3 สรา้งนวัตกรรมการจัดการเรยีนรู้ในศตวรรษที ่21 
สู่การศึกษา 4.0 เพ่ือพัฒนาคุณภาพชมุชน ทอ้งถ่ิน และประเทศ

- - - 71,400 112,320 63,000 - - - - - 246,720 

รวม

แบบสรปุภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ยทุธศาสตร ์และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

ภาพรวม บกศ. ยุทธศาสตร์



งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน
รวม

แบบสรปุภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ยทุธศาสตร ์และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

ภาพรวม บกศ. ยุทธศาสตร์

 ยุทธศาสตรท์ี ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและ
พัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่   
บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - - 32,966,118 42,473,427 20,192,743 41,024 7,528,189 228,800 - 16,364,090 119,794,391 

 กลยุทธ์ที ่1 ยกระดบัการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ี
คุณภาพไดม้าตรฐานตอบสนองตอ่ความตอ้งการของสังคม
และทอ้งถ่ิน

- - - 8,186,428 1,934,195 2,954,091 8,384 298,730 - - 16,338,090 29,719,918 

 กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพ
สู่ความเปน็มอือาชพี

- - - 5,245,340 18,980,056 1,368,695 17,140 797,590 - - - 26,408,821 

 กลยุทธ์ที ่3 สรา้งสรรค์และเผยแพรอ่งค์ความรู้การวิจัยทีม่ี
คุณภาพสู่ความเปน็เลิศ และพัฒนาความรว่มมอืทางการวิจัย
อย่างตอ่เน่ือง

- - - 587,400 698,900 619,400 13,000 218,800 - - - 2,137,500 

 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพมทีกัษะและเชีย่วชาญ
ในการประกอบอาชพีและสอดคล้องตามอัตลักษณบ์ณัฑิต
ของมหาวิทยาลัย

- - - 18,946,950 20,860,276 15,250,557 2,500 6,213,069 228,800 - 26,000 61,528,152 

 ยุทธศาสตรท์ี ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ
ระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ

- 46,481,000 - 22,257,638 25,366,550 12,227,775 6,870,885 4,097,950 168,000 - 43,113,200 160,582,998 

 กลยุทธ์ที ่1 รว่มก าหนดพ้ืนทีค่วามรบัผิดชอบ
ในการพัฒนาทอ้งถ่ิน

- - - - - - - - - - - - 

 กลยุทธ์ที ่2 พัฒนาระบบสารสนเทศและความรู้ เสรมิสรา้งทกัษะ
การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการบรหิารองค์กร
อย่างมคุีณภาพ

- - - 386,800 5,760,000 2,272,560 964,000 2,565,000 - - - 11,948,360 

 กลยุทธ์ที ่3 สรา้งสุนทรยีภาพ และสิ่งแวดล้อมทีเ่อ้ือตอ่การเรยีนรู้
และสรา้งคุณภาพชวีิตทีด่ใีหแ้ก่นักศึกษาและบคุลากร

- - - 84,400 12,256,100 4,185,000 - 244,100 168,000 - - 16,937,600 

 กลยุทธ์ที ่4 สรา้งเครอืขา่ยประชารฐัในการท างานตามพันธกิจ - - - 5,000 35,000 5,000 - - - - - 45,000 
 กลยุทธ์ที ่5 พัฒนาระบบการบรหิารจัดการมหาวิทยาลัย
ใหเ้ปน็องค์กรทีม่สีมรรถนะสูง มุง่เน้นการบรหิารจัดการทีม่ี
คุณภาพภายใตห้ลักธรรมาภบิาล

- 46,481,000 - 21,781,438 7,315,450 5,765,215 5,906,885 1,288,850 - - 43,113,200 131,652,038 



AAAAA รหัสประเภทงบประมาณ
BB ปีงบประมาณ

CCCCC รหัสโครงการ/ผลผลิต
DD รหัสหน่วยงาน
EE ล าดับจ านวนผลผลิตของหน่วยงาน

รหัสประเภทงบประมาณ
11101 งบประมาณแผ่นดิน
21101 เงินรายได้ ประเภท บกศ.
21201 เงินรายได้ ประเภท บกศ. คงคลัง
21301 เงินรายได้ ประเภท บกศ. โครงการต่อเนื่อง
21102 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ.
21202 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. คงคลัง
21302 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. โครงการต่อเนื่อง
21104 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ.
21204 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. คงคลัง
21304 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. โครงการต่อเนื่อง

รหัสโครงการ/ผลผลติ
04001 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
04010 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์สุขภาพ
04002 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
04003 ผลงานการบริการวชิาการ
04004 โครงการผลิตและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
04008 แผนงานบุคลากรภาครัฐ
05004 ผลงานท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม
89007 โครงการสนับสนุนค่าใชจ้า่ยในการจดัการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
00001 โครงการยทุธศาสตร์มหาวทิยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
00002 โครงการการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน บุคลากร และระบบวจิยัและนวตักรรมของประเทศ
00003 โครงการการวจิยัและนวตักรรมเพื่อการสร้างองค์ความรู้พื้นฐานของประเทศ

รหัสหน่วยงาน
00 มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจา้พระยา
01 ส านักงานอธกิารบดี
02 ส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน
03 ส านักวทิยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ
04 ส านักศิลปะและวฒันธรรม
05 สถาบันวจิยัและพัฒนา
06 คณะครุศาสตร์
07 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
08 คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
09 คณะวทิยาการจดัการ
10 โรงเรียนสาธติมหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจา้พระยา
11 ส านักคอมพิวเตอร์
12 ส านักกจิการนิสิตนักศึกษา
13 ส านักวเิทศสัมพันธแ์ละเครือขา่ยอาเซียน
14 บัณฑิตวทิยาลัย
15 ศูนยก์ารศึกษาอู่ทองทวารวดี
16 หน่วยตรวจสอบภายใน
17 ส านักประชาสัมพันธแ์ละสารสนเทศ
18 วทิยาลัยการดนตรี
19 ส านักงานสภามหาวทิยาลัย

AAAAA - BB - CCCCC - DD - EE
ความหมายของรหัสเบิกจา่ยงบประมาณ ของมหาวทิยาลยัราชภัฏบ้านสมเดจ็เจา้พระยา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562



งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 1. สํานักงานคณะ - - - 900,000 1,500,000 1,282,800 - - - - - 3,682,800 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 900,000 1,500,000 1,282,800 - - - - - 3,682,800 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 400,000 800,000 282,800 - - - - - 1,482,800 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 500,000 700,000 1,000,000 - - - - - 2,200,000 

 2. สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย - - - 298,800 811,412 550,828 - - - - - 1,661,040 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 298,800 811,412 550,828 - - - - - 1,661,040 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - 498,312 - - - - - - 498,312 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 298,800 313,100 550,828 - - - - - 1,162,728 

 3. สาขาวิชาการทองเที่ยว - - - 573,500 455,300 487,520 - - - - - 1,516,320 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 573,500 455,300 487,520 - - - - - 1,516,320 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 22,500 264,200 168,196 - - - - - 454,896 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 551,000 191,100 319,324 - - - - - 1,061,424 

 4. สาขาวิชาเศรษฐศาสตร - - - 36,000 348,250 311,270 - - - - - 695,520 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 36,000 348,250 311,270 - - - - - 695,520 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 21,600 58,250 128,806 - - - - - 208,656 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 14,400 290,000 182,464 - - - - - 486,864 

 5. สาขาวิชาการบัญชี - - - 879,500 1,528,980 529,120 - - - - - 2,937,600 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 879,500 1,528,980 529,120 - - - - - 2,937,600 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 28,800 779,600 - - - - - - 808,400 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 850,700 749,380 529,120 - - - - - 2,129,200 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

คณะวิทยาการจัดการ

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

คณะวิทยาการจัดการ

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 6. สาขาวิชาการตลาด - - - 288,800 1,201,250 289,790 - - - - - 1,779,840 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 288,800 1,201,250 289,790 - - - - - 1,779,840 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - 500,000 - - - - - - 500,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 288,800 701,250 289,790 - - - - - 1,279,840 

 7. สาขาวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง - - - 578,550 743,178 106,032 - - - - - 1,427,760 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 578,550 743,178 106,032 - - - - - 1,427,760 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 14,400 413,928 - - - - - - 428,328 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 564,150 329,250 106,032 - - - - - 999,432 

 8. สาขาวิชาการสื่อสารมวลชน - - - 810,000 1,141,400 557,800 - - - - - 2,509,200 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 810,000 1,141,400 557,800 - - - - - 2,509,200 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 43,200 625,700 83,860 - - - - - 752,760 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 766,800 515,700 473,940 - - - - - 1,756,440 

 9. สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ - - - 423,600 1,049,110 214,490 - 318,000 - - - 2,005,200 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 423,600 1,049,110 214,490 - 318,000 - - - 2,005,200 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - 601,560 - - - - - - 601,560 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 423,600 447,550 214,490 - 318,000 - - - 1,403,640 

 10. สาขาวิชาการเปนผูประกอบการ - - - 282,440 664,986 247,054 - - - - - 1,194,480 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 282,440 664,986 247,054 - - - - - 1,194,480 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 19,200 269,144 70,000 - - - - - 358,344 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 263,240 395,842 177,054 - - - - - 836,136 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

คณะวิทยาการจัดการ

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 11. สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส - - - 374,600 713,600 421,640 - - - - - 1,509,840 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 374,600 713,600 421,640 - - - - - 1,509,840 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - 299,000 153,952 - - - - - 452,952 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 374,600 414,600 267,688 - - - - - 1,056,888 

 12. สาขาวิชาการประชาสัมพันธและการสื่อสารองคการ - - - 243,600 1,081,200 79,200 - - - - - 1,404,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 243,600 1,081,200 79,200 - - - - - 1,404,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 12,000 396,000 13,200 - - - - - 421,200 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 231,600 685,200 66,000 - - - - - 982,800 

 13. สาขาวิชาภาพยนตรและดิจิทัลมิเดีย - - - 547,560 2,267,196 488,000 - 2,259,184 - - - 5,561,940 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 547,560 2,267,196 488,000 - 2,259,184 - - - 5,561,940 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 35,600 1,179,400 4,000 - 449,600 - - - 1,668,600 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 511,960 1,087,796 484,000 - 1,809,584 - - - 3,893,340 

 14. สาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ(นานาชาติ) - - - 1,205,200 2,694,748 1,119,412 - 890,400 - - - 5,909,760 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 1,205,200 2,694,748 1,119,412 - 890,400 - - - 5,909,760 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 21,600 1,749,328 2,000 - - - - - 1,772,928 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 1,183,600 945,420 1,117,412 - 890,400 - - - 4,136,832 

 รวม คณะวิทยาการจัดการ - - - 7,442,150 16,200,610 6,684,956 - 3,467,584 - - - 33,795,300 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 7,442,150 16,200,610 6,684,956 - 3,467,584 - - - 33,795,300 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 618,900 8,434,422 906,814 - 449,600 - - - 10,409,736 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 6,823,250 7,766,188 5,778,142 - 3,017,984 - - - 23,385,564 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 1. สํานักงานคณะ - - - 900,000 1,500,000 1,282,800 - - - - - 3,682,800 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 900,000 1,500,000 1,282,800 - - - - - 3,682,800 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 400,000 800,000 282,800 - - - - - 1,482,800 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 400,000 800,000 282,800 - - - - - 1,482,800 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 500,000 700,000 1,000,000 - - - - - 2,200,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 500,000 700,000 1,000,000 - - - - - 2,200,000 

 2. สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย - - - 298,800 811,412 550,828 - - - - - 1,661,040 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 298,800 811,412 550,828 - - - - - 1,661,040 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 498,312 - - - - - - 498,312 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - 498,312 - - - - - - 498,312 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 298,800 313,100 550,828 - - - - - 1,162,728 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 298,800 313,100 550,828 - - - - - 1,162,728 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

คณะวิทยาการจัดการ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

คณะวิทยาการจัดการ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 3. สาขาวิชาการทองเที่ยว - - - 573,500 455,300 487,520 - - - - - 1,516,320 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 573,500 455,300 487,520 - - - - - 1,516,320 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 22,500 264,200 168,196 - - - - - 454,896 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 22,500 264,200 168,196 - - - - - 454,896 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 551,000 191,100 319,324 - - - - - 1,061,424 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 551,000 191,100 319,324 - - - - - 1,061,424 

 4. สาขาวิชาเศรษฐศาสตร - - - 36,000 348,250 311,270 - - - - - 695,520 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 36,000 348,250 311,270 - - - - - 695,520 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 21,600 58,250 128,806 - - - - - 208,656 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 21,600 58,250 128,806 - - - - - 208,656 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 14,400 290,000 182,464 - - - - - 486,864 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 14,400 290,000 182,464 - - - - - 486,864 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

คณะวิทยาการจัดการ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 5. สาขาวิชาการบัญชี - - - 879,500 1,528,980 529,120 - - - - - 2,937,600 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 879,500 1,528,980 529,120 - - - - - 2,937,600 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 28,800 779,600 - - - - - - 808,400 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 28,800 779,600 - - - - - - 808,400 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 850,700 749,380 529,120 - - - - - 2,129,200 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 850,700 749,380 529,120 - - - - - 2,129,200 

 6. สาขาวิชาการตลาด - - - 288,800 1,201,250 289,790 - - - - - 1,779,840 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 288,800 1,201,250 289,790 - - - - - 1,779,840 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 500,000 - - - - - - 500,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - 500,000 - - - - - - 500,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 288,800 701,250 289,790 - - - - - 1,279,840 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 288,800 701,250 289,790 - - - - - 1,279,840 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

คณะวิทยาการจัดการ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 7. สาขาวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง - - - 578,550 743,178 106,032 - - - - - 1,427,760 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 578,550 743,178 106,032 - - - - - 1,427,760 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 14,400 413,928 - - - - - - 428,328 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 14,400 413,928 - - - - - - 428,328 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 564,150 329,250 106,032 - - - - - 999,432 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 564,150 329,250 106,032 - - - - - 999,432 

 8. สาขาวิชาการสื่อสารมวลชน - - - 810,000 1,141,400 557,800 - - - - - 2,509,200 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 810,000 1,141,400 557,800 - - - - - 2,509,200 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 43,200 625,700 83,860 - - - - - 752,760 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 43,200 625,700 83,860 - - - - - 752,760 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 766,800 515,700 473,940 - - - - - 1,756,440 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 766,800 515,700 473,940 - - - - - 1,756,440 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

คณะวิทยาการจัดการ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 9. สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ - - - 423,600 1,049,110 214,490 - 318,000 - - - 2,005,200 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 423,600 1,049,110 214,490 - 318,000 - - - 2,005,200 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 601,560 - - - - - - 601,560 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - 601,560 - - - - - - 601,560 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 423,600 447,550 214,490 - 318,000 - - - 1,403,640 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 423,600 447,550 214,490 - 318,000 - - - 1,403,640 

 10. สาขาวิชาการเปนผูประกอบการ - - - 282,440 664,986 247,054 - - - - - 1,194,480 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 282,440 664,986 247,054 - - - - - 1,194,480 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 19,200 269,144 70,000 - - - - - 358,344 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 19,200 269,144 70,000 - - - - - 358,344 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 263,240 395,842 177,054 - - - - - 836,136 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 263,240 395,842 177,054 - - - - - 836,136 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

คณะวิทยาการจัดการ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 11. สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส - - - 374,600 713,600 421,640 - - - - - 1,509,840 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 374,600 713,600 421,640 - - - - - 1,509,840 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 299,000 153,952 - - - - - 452,952 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - 299,000 153,952 - - - - - 452,952 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 374,600 414,600 267,688 - - - - - 1,056,888 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 374,600 414,600 267,688 - - - - - 1,056,888 

 12. สาขาวิชาการประชาสัมพันธและการสื่อสารองคการ - - - 243,600 1,081,200 79,200 - - - - - 1,404,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 243,600 1,081,200 79,200 - - - - - 1,404,000 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 12,000 396,000 13,200 - - - - - 421,200 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 12,000 396,000 13,200 - - - - - 421,200 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 231,600 685,200 66,000 - - - - - 982,800 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 231,600 685,200 66,000 - - - - - 982,800 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

คณะวิทยาการจัดการ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 13. สาขาวิชาภาพยนตรและดิจิทัลมิเดีย - - - 547,560 2,267,196 488,000 - 2,259,184 - - - 5,561,940 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 547,560 2,267,196 488,000 - 2,259,184 - - - 5,561,940 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 35,600 1,179,400 4,000 - 449,600 - - - 1,668,600 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 35,600 1,179,400 4,000 - 449,600 - - - 1,668,600 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 511,960 1,087,796 484,000 - 1,809,584 - - - 3,893,340 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 511,960 1,087,796 484,000 - 1,809,584 - - - 3,893,340 

 14. สาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ(นานาชาติ) - - - 1,205,200 2,694,748 1,119,412 - 890,400 - - - 5,909,760 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 1,205,200 2,694,748 1,119,412 - 890,400 - - - 5,909,760 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 21,600 1,749,328 2,000 - - - - - 1,772,928 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 21,600 1,749,328 2,000 - - - - - 1,772,928 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 1,183,600 945,420 1,117,412 - 890,400 - - - 4,136,832 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 1,183,600 945,420 1,117,412 - 890,400 - - - 4,136,832 
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

คณะวิทยาการจัดการ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 รวม คณะวิทยาการจัดการ - - - 7,442,150 16,200,610 6,684,956 - 3,467,584 - - - 33,795,300 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 7,442,150 16,200,610 6,684,956 - 3,467,584 - - - 33,795,300 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 618,900 8,434,422 906,814 - 449,600 - - - 10,409,736 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 618,900 8,434,422 906,814 - 449,600 - - - 10,409,736 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 6,823,250 7,766,188 5,778,142 - 3,017,984 - - - 23,385,564 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 6,823,250 7,766,188 5,778,142 - 3,017,984 - - - 23,385,564 
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รวม คณะวิทยาการจัดการ 33,795,300 

1. สํานักงานคณะ 3,682,800 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 692,000 600,000 100,000 300,000 100,000 400,000 100,000 100,000 1,090,800 100,000 100,000 - 3,682,800 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 692,000 - - - - - - - 790,800 - - - 1,482,800 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- 600,000 100,000 300,000 100,000 400,000 100,000 100,000 300,000 100,000 100,000 - 2,200,000 

2. สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย 1,661,040 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 462,428 643,412 70,000 81,000 83,400 53,600 - 81,000 70,000 83,200 33,000 - 1,661,040 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - 498,312 - - - - - - - - - - 498,312 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
462,428 145,100 70,000 81,000 83,400 53,600 - 81,000 70,000 83,200 33,000 - 1,162,728 

3. สาขาวิชาการทองเที่ยว 1,516,320 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 530,792 - 79,000 - 89,000 211,000 - - 303,264 303,264 - - 1,516,320 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - - - - - 303,264 151,632 - - 454,896 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
530,792 - 79,000 - 89,000 211,000 - - 151,632 - - 1,061,424 

4. สาขาวิชาเศรษฐศาสตร 695,520 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - 486,864 - - - 208,656 - - - - - 695,520 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - - - 208,656 - - - 208,656 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - 486,864 - - - - - - - - - 486,864 

5. สาขาวิชาการบัญชี 2,937,600 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - 930,400 360,000 919,500 113,400 82,700 320,000 140,000 - 71,600 - - 2,937,600 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - 495,000 - 313,400 - - - - - - - - 808,400 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- 435,400 360,000 606,100 113,400 82,700 320,000 140,000 - 71,600 - - 2,129,200 

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

คณะวิทยาการจัดการ

1,290,400                                        1,115,600                                        460,000                                           71,600                                            

609,792                                           300,000                                           303,264                                           303,264                                           

486,864                                           -                                                 208,656                                           -                                                 

หนวยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  มิ.ย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61

9,061,984                                        3,472,554                                        

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

1,290,800                                        

13,202,425                                       8,058,337                                        

 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

1,175,840                                        218,000                                           151,000                                           116,200                                           

1,392,000                                        200,000                                           800,000                                           

สวนที่ 1.3

12



         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

คณะวิทยาการจัดการ

หนวยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  มิ.ย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

สวนที่ 1.3

6. สาขาวิชาการตลาด 1,779,840 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 70,000 57,400 383,400 326,150 86,400 70,000 60,000 548,500 121,990 - 56,000 - 1,779,840 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - 250,000 - - - - 250,000 - - - - 500,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
70,000 57,400 133,400 326,150 86,400 70,000 60,000 298,500 121,990 - 56,000 - 1,279,840 

7. สาขาวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง 1,427,760 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 72,200 - 228,350 114,106 - 442,000 271,152 - 14,400 285,552 - - 1,427,760 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 32,200 - - 78,274 - - 263,152 - - 54,702 - - 428,328 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
40,000 - 228,350 35,832 - 442,000 8,000 - 14,400 230,850 - - 999,432 

8. สาขาวิชาการสื่อสารมวลชน 2,509,200 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 236,970 878,220 64,230 327,130 - 522,500 - - 369,000 111,150 - - 2,509,200 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - 64,230 243,730 - 222,500 111,150 111,150 - - 752,760 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
236,970 878,220 - 83,400 - 300,000 - 257,850 - - - 1,756,440 

9. สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 2,005,200 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - 45,300 385,820 186,150 327,780 - 86,570 268,400 467,280 72,300 165,600 - 2,005,200 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - 300,780 - - - 300,780 - - - 601,560 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- 45,300 385,820 186,150 27,000 - 86,570 268,400 166,500 72,300 165,600 - 1,403,640 

10. สาขาวิชาการเปนผูประกอบการ 1,194,480 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 358,344 - - 358,344 - - 238,896 - - 238,896 - - 1,194,480 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 107,503 - - 107,503 - - 71,669 - - 71,669 - - 358,344 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
250,841 - - 250,841 - - 167,227 - - 167,227 - - 836,136 

431,120                                           513,930                                           822,250                                           237,900                                           

358,344                                           358,344                                           238,896                                           238,896                                           

300,550                                           556,106                                           285,552                                           285,552                                           

1,179,420                                        849,630                                           369,000                                           111,150                                           

510,800                                           482,550                                           730,490                                           56,000                                            
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         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

คณะวิทยาการจัดการ

หนวยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  มิ.ย. 62 ธ.ค. 61  ม.ค. 62

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62 ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

สวนที่ 1.3

11. สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส 1,509,840 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 131,300 238,900 151,400 144,700 158,900 79,800 156,800 105,800 39,300 97,000 117,400 88,540 1,509,840 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 62,000 57,000 47,000 32,000 30,000 - - 19,000 - 67,000 72,000 66,952 452,952 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
69,300 181,900 104,400 112,700 128,900 79,800 156,800 86,800 39,300 30,000 45,400 21,588 1,056,888 

12. สาขาวิชาการประชาสัมพันธและการสื่อสารองคการ 1,404,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 103,200 75,000 163,200 145,000 103,200 252,800 40,000 81,000 159,800 13,800 30,000 237,000 1,404,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 48,000 4,000 43,200 80,000 30,000 58,000 40,000 51,000 40,000 10,000 10,000 7,000 421,200 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
55,200 71,000 120,000 65,000 73,200 194,800 30,000 119,800 3,800 20,000 230,000 982,800 

13. สาขาวิชาภาพยนตรและดิจิทัลมิเดีย 5,561,940 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 34,720 1,240,220 1,052,020 140,256 544,700 26,300 489,540 1,947,884 - 86,300 - - 5,561,940 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - 1,219,000 385,300 - - - - - - 64,300 - - 1,668,600 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
34,720 21,220 666,720 140,256 544,700 26,300 489,540 1,947,884 - 22,000 - - 3,893,340 

14. สาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ(นานาชาต)ิ 5,909,760 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 900,516 819,469 557,350 657,169 496,802 114,550 275,866 421,866 484,220 513,167 450,519 218,266 5,909,760 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 218,266 118,266 - 218,266 97,679 - 218,266 218,266 26,720 220,667 218,266 218,266 1,772,928 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
680,350 699,903 560,550 438,903 399,123 114,550 57,600 203,600 457,500 292,500 232,253 - 4,136,832 

รวม 3,592,470 5,528,321 4,081,634 3,699,505 2,103,582 2,255,250 2,247,480 3,694,450 3,120,054 1,976,229 952,519 543,806 33,795,300 

2,326,960                                        711,256                                           2,437,424                                        86,300                                            

280,800                                           280,800                                           

2,277,335                                        1,268,521                                        1,181,952                                        1,181,952                                        

521,600                                           383,400                                           301,900                                           302,940                                           

341,400                                           501,000                                           
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รวม คณะวิทยาการจัดการ 33,795,300 

1. สํานักงานคณะ 3,682,800 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

692,000 600,000 100,000 300,000 100,000 400,000 100,000 100,000 1,090,800 100,000 100,000 - 3,682,800 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
692,000 - - - - - - - 790,800 - - - 1,482,800 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 692,000 - - - - - - - 790,800 - - - 1,482,800 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- 600,000 100,000 300,000 100,000 400,000 100,000 100,000 300,000 100,000 100,000 - 2,200,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- 600,000 100,000 300,000 100,000 400,000 100,000 100,000 300,000 100,000 100,000 - 2,200,000 

2. สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย 1,661,040 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

462,428 643,412 70,000 81,000 83,400 53,600 - 81,000 70,000 83,200 33,000 - 1,661,040 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- 498,312 - - - - - - - - - - 498,312 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - 498,312 - - - - - - - - - - 498,312 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

462,428 145,100 70,000 81,000 83,400 53,600 - 81,000 70,000 83,200 33,000 - 1,162,728 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
462,428 145,100 70,000 81,000 83,400 53,600 - 81,000 70,000 83,200 33,000 - 1,162,728 

 พ.ค. 62  มิ.ย. 62

9,061,984                                        3,472,554                                        

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

คณะวิทยาการจัดการ

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 62  ก.ย. 62
รวม

ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62

1,392,000                                        800,000                                           1,290,800                                        200,000                                           

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

1,175,840                                        218,000                                           151,000                                           116,200                                           

 ก.ค. 62

13,202,425                                       8,058,337                                        

สวนที่ 1.4
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 พ.ค. 62  มิ.ย. 62

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

คณะวิทยาการจัดการ

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 62  ก.ย. 62
รวม

ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62

สวนที่ 1.4

3. สาขาวิชาการทองเที่ยว 1,516,320 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

530,792 - 79,000 - 89,000 211,000 - - 303,264 303,264 - - 1,516,320 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - - - - 303,264 151,632 - - 454,896 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - - - - 303,264 151,632 - - 454,896 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

530,792 - 79,000 - 89,000 211,000 - - - 151,632 - - 1,061,424 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
530,792 - 79,000 - 89,000 211,000 - - - 151,632 - - 1,061,424 

4. สาขาวิชาเศรษฐศาสตร 695,520 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - 486,864 - - - 208,656 - - - - - 695,520 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - - 208,656 - - - - - 208,656 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - - - 208,656 - - - - - 208,656 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - 486,864 - - - - - - - - - 486,864 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - 310,000 - - - - - - - - - 310,000 

609,792                                           300,000                                           303,264                                           303,264                                           

486,864                                           -                                                 208,656                                           -                                                 
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 พ.ค. 62  มิ.ย. 62

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

คณะวิทยาการจัดการ

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 62  ก.ย. 62
รวม

ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62

สวนที่ 1.4

5. สาขาวิชาการบัญชี 2,937,600 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- 930,400 360,000 919,500 113,400 82,700 320,000 140,000 - 71,600 - - 2,937,600 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- 495,000 - 313,400 - - - - - - - - 808,400 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - 495,000 - 313,400 - - - - - - - - 808,400 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- 435,400 360,000 606,100 113,400 82,700 320,000 140,000 - 71,600 - - 2,129,200 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- 435,400 360,000 606,100 113,400 82,700 320,000 140,000 - 71,600 - - 2,129,200 

6. สาขาวิชาการตลาด 1,779,840 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

70,000 57,400 383,400 326,150 86,400 70,000 60,000 548,500 121,990 - 56,000 - 1,779,840 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - 250,000 - - - - 250,000 - - - - 500,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - 250,000 - - - - 250,000 - - - - 500,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

70,000 57,400 133,400 326,150 86,400 70,000 60,000 298,500 121,990 - 56,000 - 1,279,840 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
70,000 57,400 133,400 326,150 86,400 70,000 60,000 298,500 121,990 - 56,000 - 1,279,840 

510,800                                           482,550                                           730,490                                           56,000                                            

1,290,400                                        1,115,600                                        460,000                                           71,600                                            
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 พ.ค. 62  มิ.ย. 62

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

คณะวิทยาการจัดการ

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 62  ก.ย. 62
รวม

ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62

สวนที่ 1.4

7. สาขาวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง 1,427,760 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

72,200 - 228,350 114,106 - 442,000 271,152 - 14,400 285,552 - - 1,427,760 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
32,200 - - 78,274 - - 263,152 - - 54,702 - - 428,328 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 32,200 - - 78,274 - - 263,152 - - 54,702 - - 428,328 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

40,000 - 228,350 35,832 - 442,000 8,000 - 14,400 230,850 - - 999,432 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
40,000 - 228,350 35,832 - 442,000 8,000 - 14,400 230,850 - - 999,432 

8. สาขาวิชาการสื่อสารมวลชน 2,509,200 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

236,970 878,220 64,230 327,130 - 522,500 - - 369,000 111,150 - - 2,509,200 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - 64,230 243,730 - 222,500 - - 111,150 111,150 - - 752,760 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - 64,230 243,730 - 222,500 - - 111,150 111,150 - - 752,760 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

236,970 878,220 - 83,400 - 300,000 - - 257,850 - - - 1,756,440 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
236,970 878,220 - 83,400 - 300,000 - - 257,850 - - - 1,756,440 

1,179,420                                        849,630                                           369,000                                           111,150                                           

300,550                                           556,106                                           285,552                                           285,552                                           
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 พ.ค. 62  มิ.ย. 62

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

คณะวิทยาการจัดการ

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 62  ก.ย. 62
รวม

ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62

สวนที่ 1.4

9. สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 2,005,200 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- 45,300 385,820 186,150 327,780 - 86,570 268,400 467,280 72,300 165,600 - 2,005,200 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 300,780 - - - 300,780 - - - 601,560 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - 300,780 - - - 300,780 - - - 601,560 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- 45,300 385,820 186,150 27,000 - 86,570 268,400 166,500 72,300 165,600 - 1,403,640 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- 45,300 385,820 186,150 27,000 - 86,570 268,400 166,500 72,300 165,600 - 1,403,640 

10. สาขาวิชาการเปนผูประกอบการ 1,194,480 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

358,344 - - 358,344 - - 238,896 - - 238,896 - - 1,194,480 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
107,503 - - 107,503 - - 71,669 - - 71,669 - - 358,344 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 107,503 - - 107,503 - - 71,669 - - 71,669 - - 358,344 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

250,841 - - 250,841 - - 167,227 - - 167,227 - - 836,136 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
250,841 - - 250,841 - - 167,227 - - 167,227 - - 836,136 

358,344                                           358,344                                           238,896                                           238,896                                           

431,120                                           513,930                                           822,250                                           237,900                                           
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 พ.ค. 62  มิ.ย. 62

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

คณะวิทยาการจัดการ

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 62  ก.ย. 62
รวม

ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62

สวนที่ 1.4

11. สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส 1,509,840 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

131,300 238,900 151,400 144,700 158,900 79,800 156,800 105,800 39,300 97,000 117,400 88,540 1,509,840 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
62,000 57,000 47,000 32,000 30,000 - - 19,000 - 67,000 72,000 66,952 452,952 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 62,000 57,000 47,000 32,000 30,000 - - 19,000 - 67,000 72,000 66,952 452,952 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

69,300 181,900 104,400 112,700 128,900 79,800 156,800 86,800 39,300 30,000 45,400 21,588 1,056,888 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
69,300 181,900 104,400 112,700 128,900 79,800 156,800 86,800 39,300 30,000 45,400 21,588 1,056,888 

12. สาขาวิชาการประชาสัมพันธและการสื่อสารองคการ 1,404,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

103,200 75,000 163,200 145,000 103,200 252,800 40,000 81,000 159,800 13,800 30,000 237,000 1,404,000 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
48,000 4,000 43,200 80,000 30,000 58,000 40,000 51,000 40,000 10,000 10,000 7,000 421,200 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 48,000 4,000 43,200 80,000 30,000 58,000 40,000 51,000 40,000 10,000 10,000 7,000 421,200 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

55,200 71,000 120,000 65,000 73,200 194,800 - 30,000 119,800 3,800 20,000 230,000 982,800 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
55,200 71,000 120,000 65,000 73,200 194,800 30,000 119,800 3,800 20,000 230,000 982,800 

341,400                                           501,000                                           280,800                                           280,800                                           

521,600                                           383,400                                           301,900                                           302,940                                           
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 พ.ค. 62  มิ.ย. 62

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

คณะวิทยาการจัดการ

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 62  ก.ย. 62
รวม

ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62

สวนที่ 1.4

13. สาขาวิชาภาพยนตรและดิจิทัลมิเดีย 5,561,940 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

34,720 1,240,220 1,052,020 140,256 544,700 26,300 489,540 1,947,884 - 86,300 - - 5,561,940 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- 1,219,000 385,300 - - - - - - 64,300 - - 1,668,600 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - 1,219,000 385,300 - - - - - - 64,300 - - 1,668,600 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

34,720 21,220 666,720 140,256 544,700 26,300 489,540 1,947,884 - 22,000 - - 3,893,340 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
34,720 21,220 666,720 140,256 544,700 26,300 489,540 1,947,884 - 22,000 - - 3,893,340 

14. สาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ(นานาชาต)ิ 5,909,760 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

898,616 818,169 560,550 657,169 496,802 114,550 275,866 421,866 484,220 513,167 450,519 218,266 5,909,760 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
218,266 118,266 - 218,266 97,679 - 218,266 218,266 26,720 220,667 218,266 218,266 1,772,928 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 218,266 118,266 - 218,266 97,679 - 218,266 218,266 26,720 220,667 218,266 218,266 1,772,928 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

680,350 699,903 560,550 438,903 399,123 114,550 57,600 203,600 457,500 292,500 232,253 - 4,136,832 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
680,350 699,903 560,550 438,903 399,123 114,550 57,600 203,600 457,500 292,500 232,253 - 4,136,832 

รวม 3,590,570 5,527,021 4,084,834 3,699,505 2,103,582 2,255,250 2,247,480 3,694,450 3,120,054 1,976,229 952,519 543,806 33,795,300 

2,277,335                                        1,268,521                                        1,181,952                                        1,181,952                                        

2,326,960                                        711,256                                           2,437,424                                        86,300                                            
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ไตรมาส 4

33,795,300 

3,682,800 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 692,000 - - - - - - - 790,800 - - - 1,482,800 

A401 ดําเนินงานบริหารคณะวิทยาการจัดการ

    งบดําเนินงาน 692,000 - - - - - - - 790,800 - - - 1,482,800 

− ตอบแทน 200,000 - - - - - - - 200,000 - - - 400,000 

− ใชสอย 300,000 - - - - - - - 500,000 - - - 800,000 

− วัสดุ 192,000 - - - - - - - 90,800 - - - 282,800 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

- 600,000 100,000 300,000 100,000 400,000 100,000 100,000 300,000 100,000 100,000 - 2,200,000 

A401 ดําเนินงานบริหารคณะวิทยาการจัดการ

    งบดําเนินงาน - 600,000 100,000 300,000 100,000 400,000 100,000 100,000 300,000 100,000 100,000 - 2,200,000 

− ตอบแทน - 200,000 - 200,000 - 100,000 - - - - - - 500,000 

− ใชสอย - 300,000 - - - 200,000 - - 200,000 - - - 700,000 

− วัสดุ - 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - 1,000,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

1,661,040 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - 498,312 - - - - - - - - - - 498,312 

A402 การจัดการเรียนการสอนวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย

    งบดําเนินงาน - 498,312 - - - - - - - - - - 498,312 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - 498,312 - - - - - - - - - - 498,312 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

 ก.ย. 62

13,202,425                                       

1,392,000                                         800,000                                           

 พ.ค. 62  ก.ค. 62

1,290,800                                         

รวม คณะวิทยาการจัดการ

1. สํานักงานคณะ

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

8,058,337                                         

 ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

คณะวิทยาการจัดการ

 ม.ิย. 62
รวม

9,061,984                                         3,472,554                                         

200,000                                           

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61

2. สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย 1,175,840                                         218,000                                           151,000                                           116,200                                           

สวนที่ 1.5
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 พ.ค. 62  ก.ค. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

คณะวิทยาการจัดการ

 ม.ิย. 62
รวม

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61

สวนที่ 1.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

462,428 145,100 70,000 81,000 83,400 53,600 - 81,000 70,000 83,200 33,000 - 1,162,728 

A402 การจัดการเรียนการสอนวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย

    งบดําเนินงาน 462,428 145,100 70,000 81,000 83,400 53,600 - 81,000 70,000 83,200 33,000 - 1,162,728 

− ตอบแทน 60,600 - 81,000 34,400 25,600 - 81,000 - 16,200 - - 298,800 

− ใชสอย - 62,600 70,000 - 36,500 13,000 - 70,000 47,000 14,000 - 313,100 

− วัสดุ 462,428 21,900 - - 12,500 15,000 - - 20,000 19,000 - 550,828 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

1,516,320 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - - - - - 303,264 151,632 - - 454,896 

A404 การจัดการเรียนการสอนวิชาการจัดการทองเที่ยว

และอุตสาหกรรมบริการ

    งบดําเนินงาน - - - - - - - - 303,264 151,632 - - 454,896 

− ตอบแทน - - 22,500 - - 22,500 

− ใชสอย - - 264,200 - - 264,200 

− วัสดุ - - 16,564 151,632 - - 168,196 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

530,792 - 79,000 - 89,000 211,000 - - - 151,632 - - 1,061,424 

A404 การจัดการเรียนการสอนวิชาการจัดการทองเที่ยว

และอุตสาหกรรมบริการ

    งบดําเนินงาน 530,792 - 79,000 - 89,000 211,000 - - - 151,632 - - 1,061,424 

− ตอบแทน 243,000 - 33,600 - 50,400 205,000 - - - 19,000 - - 551,000 

− ใชสอย 49,500 - 39,400 - 28,600 3,600 - - - 70,000 - - 191,100 

− วัสดุ 238,292 - 6,000 - 10,000 2,400 - - - 62,632 - - 319,324 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

3. สาขาวิชาการทองเที่ยว 609,792                                           300,000                                           303,264                                           303,264                                           
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 พ.ค. 62  ก.ค. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

คณะวิทยาการจัดการ

 ม.ิย. 62
รวม

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61

สวนที่ 1.5

695,520 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - - - 208,656 - - - - - 208,656 

A405 การจัดการเรียนการสอนวิชาเศรษฐศาสตรธุรกิจ

    งบดําเนินงาน - - - - - - 208,656 - - - - - 208,656 

− ตอบแทน - - - - - - 21,600 - - - - - 21,600 

− ใชสอย - - - - - - 58,250 - - - - - 58,250 

− วัสดุ - - - - - - 128,806 - - - - - 128,806 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

- - 486,864 - - - - - - - - - 486,864 

A405 การจัดการเรียนการสอนวิชาเศรษฐศาสตรธุรกิจ

    งบดําเนินงาน - - 486,864 - - - - - - - - - 486,864 

− ตอบแทน - - 14,400 - - - - - - - - - 14,400 

− ใชสอย - - 290,000 - - - - - - - - - 290,000 

− วัสดุ - - 182,464 - - - - - - - - - 182,464 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

2,937,600 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - 495,000 - 313,400 - - - - - - - - 808,400 

A406 การจัดการเรียนการสอนวิชาการบัญชี

    งบดําเนินงาน - 495,000 - 313,400 - - - - - - - - 808,400 

− ตอบแทน - - - 28,800 - - - - - - - - 28,800 

− ใชสอย - 495,000 - 284,600 - - - - - - - - 779,600 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

460,000                                           71,600                                             5. สาขาวิชาการบัญชี 1,290,400                                         1,115,600                                         

4. สาขาวิชาเศรษฐศาสตร 486,864                                           -                                                 208,656                                           -                                                 
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 พ.ค. 62  ก.ค. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

คณะวิทยาการจัดการ

 ม.ิย. 62
รวม

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61

สวนที่ 1.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

- 435,400 360,000 606,100 113,400 82,700 320,000 140,000 - 71,600 - - 2,129,200 

A406 การจัดการเรียนการสอนวิชาการบัญชี

    งบดําเนินงาน - 435,400 360,000 606,100 113,400 82,700 320,000 140,000 - 71,600 - - 2,129,200 

− ตอบแทน - 40,300 360,000 57,600 57,600 15,200 320,000 - - - - - 850,700 

− ใชสอย - 112,600 - 340,980 43,200 55,000 - 140,000 - 57,600 - - 749,380 

− วัสดุ - 282,500 - 207,520 12,600 12,500 - - - 14,000 - - 529,120 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

1,779,840 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - 250,000 - - - - 250,000 - - - - 500,000 

A407 การจัดการเรียนการสอนวิชาการตลาด

    งบดําเนินงาน - - 250,000 - - - - 250,000 - - - - 500,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - 250,000 - - - - 250,000 - - - - 500,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

70,000 57,400 133,400 326,150 86,400 70,000 60,000 298,500 121,990 - 56,000 - 1,279,840 

A407 การจัดการเรียนการสอนวิชาการตลาด

    งบดําเนินงาน 70,000 57,400 133,400 326,150 86,400 70,000 60,000 298,500 121,990 - 56,000 - 1,279,840 

− ตอบแทน - 28,400 83,400 50,400 18,400 - - 43,200 65,000 - - - 288,800 

− ใชสอย - 21,500 37,500 270,750 13,000 - 60,000 249,000 - - 49,500 - 701,250 

− วัสดุ 70,000 7,500 12,500 5,000 55,000 70,000 - 6,300 56,990 - 6,500 - 289,790 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

6. สาขาวิชาการตลาด 510,800                                           482,550                                           730,490                                           56,000                                             
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 พ.ค. 62  ก.ค. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

คณะวิทยาการจัดการ

 ม.ิย. 62
รวม

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61

สวนที่ 1.5

1,427,760 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 32,200 - - 78,274 - - 263,152 - - 54,702 - - 428,328 

A408 การจัดการเรียนการสอนวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง

    งบดําเนินงาน 32,200 - - 78,274 - - 263,152 - - 54,702 - - 428,328 

− ตอบแทน 14,400 - - - - - - - - - - - 14,400 

− ใชสอย 17,800 - - 78,274 - - 263,152 - - 54,702 - - 413,928 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

40,000 - 228,350 35,832 - 442,000 8,000 - 14,400 230,850 - - 999,432 

A408 การจัดการเรียนการสอนวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง

    งบดําเนินงาน 40,000 - 228,350 35,832 - 442,000 8,000 - 14,400 230,850 - - 999,432 

− ตอบแทน 22,000 - 228,350 8,000 - 235,800 8,000 - - 62,000 - - 564,150 

− ใชสอย - - - - - 166,000 - - 14,400 148,850 - - 329,250 

− วัสดุ 18,000 - - 27,832 - 40,200 - - - 20,000 - - 106,032 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

2,509,200 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - 64,230 243,730 - 222,500 - - 111,150 111,150 - - 752,760 

A409 การจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาการสื่อสารมวลชน

    งบดําเนินงาน - - 64,230 243,730 - 222,500 - - 111,150 111,150 - - 752,760 

− ตอบแทน - - - - - 43,200 - - - - - - 43,200 

− ใชสอย - - 64,230 243,730 - 95,440 - - 111,150 111,150 - - 625,700 

− วัสดุ - - - - - 83,860 - - - - - - 83,860 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

8. สาขาวิชาการสื่อสารมวลชน 1,179,420                                         849,630                                           369,000                                           111,150                                           

7. สาขาวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง 300,550                                           556,106                                           285,552                                           285,552                                           
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 พ.ค. 62  ก.ค. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

คณะวิทยาการจัดการ

 ม.ิย. 62
รวม

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61

สวนที่ 1.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

236,970 878,220 - 83,400 - 300,000 - - 257,850 - - - 1,756,440 

A409 การจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาการสื่อสารมวลชน

    งบดําเนินงาน 236,970 878,220 - 83,400 - 300,000 - - 257,850 - - - 1,756,440 

− ตอบแทน 209,170 228,800 - 69,400 - 105,280 - - 154,150 - - - 766,800 

− ใชสอย 6,000 415,800 - - - - - - 93,900 - - - 515,700 

− วัสดุ 21,800 233,620 - 14,000 - 194,720 - - 9,800 - - - 473,940 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

2,005,200 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - 300,780 - - - 300,780 - - - 601,560 

A411 การจัดการเรียนการสอนวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ

    งบดําเนินงาน - - - - 300,780 - - - 300,780 - - - 601,560 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - 300,780 - - - 300,780 - - - 601,560 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

- 45,300 385,820 186,150 27,000 - 86,570 268,400 166,500 72,300 165,600 - 1,403,640 

A411 การจัดการเรียนการสอนวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ

    งบดําเนินงาน - 45,300 115,820 138,150 27,000 - 86,570 268,400 166,500 72,300 165,600 - 1,085,640 

− ตอบแทน - 28,800 14,400 136,200 - - - 57,600 143,400 21,600 21,600 - 423,600 

− ใชสอย - 13,000 11,700 1,950 24,500 - - 196,800 18,200 41,600 139,800 - 447,550 

− วัสดุ - 3,500 89,720 - 2,500 - 86,570 14,000 4,900 9,100 4,200 - 214,490 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

    งบลงทุน - - 270,000 48,000 - - - - - - - - 318,000 

− ครุภัณฑ - - 270,000 48,000 - - - - - - - - 318,000 

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - - 

9. สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 431,120                                           513,930                                           822,250                                           237,900                                           
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 พ.ค. 62  ก.ค. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

คณะวิทยาการจัดการ

 ม.ิย. 62
รวม

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61

สวนที่ 1.5

1,194,480 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 107,503 - - 107,503 - - 71,669 - - 71,669 - - 358,344 

A431 การจัดการเรียนการสอนวิชาธุรกิจผูประกอบการ

    งบดําเนินงาน 107,503 - - 107,503 - - 71,669 - - 71,669 - - 358,344 

− ตอบแทน - - - - - - 19,200 - - - - - 19,200 

− ใชสอย 107,503 - - 107,503 - - 2,469 - - 51,669 - - 269,144 

− วัสดุ - - - - - - 50,000 - - 20,000 - - 70,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

250,841 - - 250,841 - - 167,227 - - 167,227 - - 836,136 

A431 การจัดการเรียนการสอนวิชาธุรกิจผูประกอบการ

    งบดําเนินงาน 250,841 - - 250,841 - - 167,227 - - 167,227 - - 836,136 

− ตอบแทน 67,820 - - 67,820 - - 63,800 - - 63,800 - - 263,240 

− ใชสอย 142,921 - - 142,921 - - 70,000 - - 40,000 - - 395,842 

− วัสดุ 40,100 - - 40,100 - - 33,427 - - 63,427 - - 177,054 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

1,509,840 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 62,000 57,000 47,000 32,000 30,000 - - 19,000 - 67,000 72,000 66,952 452,952 

A432 การจัดการเรียนการสอนวิชาโลจิสติกส

    งบดําเนินงาน 62,000 57,000 47,000 32,000 30,000 - - 19,000 - 67,000 72,000 66,952 452,952 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย 35,000 35,000 30,000 30,000 30,000 - - 19,000 - 40,000 40,000 40,000 299,000 

− วัสดุ 27,000 22,000 17,000 2,000 - - - - - 27,000 32,000 26,952 153,952 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

11. สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส 521,600                                           383,400                                           301,900                                           302,940                                           

10. สาขาวิชาการเปนผูประกอบการ 358,344                                           358,344                                           238,896                                           238,896                                           
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 พ.ค. 62  ก.ค. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

คณะวิทยาการจัดการ

 ม.ิย. 62
รวม

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61

สวนที่ 1.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

69,300 181,900 104,400 112,700 128,900 79,800 156,800 86,800 39,300 30,000 45,400 21,588 1,056,888 

A432 การจัดการเรียนการสอนวิชาโลจิสติกส

    งบดําเนินงาน 69,300 181,900 104,400 112,700 128,900 79,800 156,800 86,800 39,300 30,000 45,400 21,588 1,056,888 

− ตอบแทน 1,800 46,800 56,400 63,600 44,000 36,800 42,000 12,000 21,200 20,000 10,000 20,000 374,600 

− ใชสอย 30,000 102,500 14,000 18,200 46,400 13,000 80,400 71,600 13,100 10,000 15,400 - 414,600 

− วัสดุ 37,500 32,600 34,000 30,900 38,500 30,000 34,400 3,200 5,000 - 20,000 1,588 267,688 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

1,404,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 48,000 4,000 43,200 80,000 30,000 58,000 40,000 51,000 40,000 10,000 10,000 7,000 421,200 

A433 การจัดการเรียนการสอนวิชาประชาสัมพันธ

และการสื่อสารองคการ

    งบดําเนินงาน 48,000 4,000 43,200 80,000 30,000 58,000 40,000 51,000 40,000 10,000 10,000 7,000 421,200 

− ตอบแทน 12,000 - - - - - - - - - - - 12,000 

− ใชสอย 36,000 4,000 30,000 80,000 30,000 58,000 40,000 51,000 40,000 10,000 10,000 7,000 396,000 

− วัสดุ 13,200 - - - - - - - - - 13,200 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

55,200 71,000 120,000 65,000 73,200 194,800 - 30,000 119,800 3,800 20,000 230,000 982,800 

A433 การจัดการเรียนการสอนวิชาประชาสัมพันธ

และการสื่อสารองคการ

    งบดําเนินงาน 55,200 71,000 120,000 65,000 73,200 194,800 - 30,000 119,800 3,800 20,000 230,000 982,800 

− ตอบแทน - - 27,000 3,000 32,000 44,800 30,000 14,800 - 20,000 60,000 231,600 

− ใชสอย - 71,000 93,000 60,000 41,200 150,000 105,000 165,000 685,200 

− วัสดุ 55,200 - 2,000 - - 3,800 5,000 66,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

12. สาขาวิชาการประชาสัมพันธและการสื่อสารองคการ 341,400                                           501,000                                           280,800                                           280,800                                           
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 พ.ค. 62  ก.ค. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

คณะวิทยาการจัดการ

 ม.ิย. 62
รวม

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61

สวนที่ 1.5

5,561,940 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - 1,219,000 385,300 - - - - - - 64,300 - - 1,668,600 

A434 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาพยนตรและดิจิทัลมีเดีย

    งบดําเนินงาน - 1,219,000 - - - - - - - - - - 1,219,000 

− ตอบแทน - 35,600 - - - - - - - - - - 35,600 

− ใชสอย - 1,179,400 - - - - - - - - - - 1,179,400 

− วัสดุ - 4,000 - - - - - - - - - - 4,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

    งบลงทุน - - 385,300 - - - - - - 64,300 - - 449,600 

− ครุภัณฑ - - 385,300 - - - - - - 64,300 - - 449,600 

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

34,720 21,220 666,720 140,256 544,700 26,300 489,540 1,947,884 - 22,000 - - 3,893,340 

A434 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาพยนตรและดิจิทัลมีเดีย

    งบดําเนินงาน 34,720 21,220 666,720 140,256 544,700 26,300 489,540 138,300 - 22,000 - - 2,083,756 

− ตอบแทน 14,720 14,720 254,720 38,300 129,600 14,400 7,200 38,300 - - - - 511,960 

− ใชสอย - 6,500 212,000 101,956 298,000 7,000 447,340 - - 15,000 - - 1,087,796 

− วัสดุ 20,000 - 200,000 - 117,100 4,900 35,000 100,000 - 7,000 - - 484,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

    งบลงทุน - - - - - - - 1,809,584 - - - - 1,809,584 

− ครุภัณฑ - - - - - - - 1,809,584 - - - - 1,809,584 

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - - 

13. สาขาวิชาภาพยนตรและดิจิทัลมิเดีย 2,326,960                                         711,256                                           2,437,424                                         86,300                                             
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ไตรมาส 4

 ก.ย. 62 พ.ค. 62  ก.ค. 62
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ม.ค. 62  ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

คณะวิทยาการจัดการ

 ม.ิย. 62
รวม

 ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61

สวนที่ 1.5

5,909,760 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 218,266 118,266 - 218,266 97,679 - 218,266 218,266 26,720 220,667 218,266 218,266 1,772,928 

A435 การจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาการจัดการธุรกิจ

ระหวางประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ)

    งบดําเนินงาน 218,266 118,266 - 218,266 97,679 - 218,266 218,266 26,720 220,667 218,266 218,266 1,772,928 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 21,600 - - 21,600 

− ใชสอย 218,266 118,266 - 218,266 97,679 - 218,266 218,266 26,720 197,067 218,266 218,266 1,749,328 

− วัสดุ - - - - - - - - - 2,000 - - 2,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

680,350 699,903 560,550 438,903 399,123 114,550 57,600 203,600 457,500 292,500 232,253 - 4,136,832 

A435 การจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาการจัดการธุรกิจ

ระหวางประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ)

    งบดําเนินงาน 385,450 404,403 260,550 438,903 399,123 114,550 57,600 203,600 457,500 292,500 232,253 - 3,246,432 

− ตอบแทน 225,400 153,400 241,800 95,800 110,200 95,800 57,600 203,600 - - 1,183,600 

− ใชสอย 96,300 232,253 324,353 232,253 60,261 945,420 

− วัสดุ 63,750 18,750 18,750 18,750        56,670 18,750 - - 397,239 292,500 232,253 - 1,117,412 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

    งบลงทุน 294,900 295,500 300,000 - - - - - - - - - 890,400 

− ครุภัณฑ 294,900 295,500 300,000 - - - - - - - - - 890,400 

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - - 

รวม 3,590,570 5,527,021 4,084,834 3,699,505 2,103,582 2,255,250 2,247,480 3,694,450 3,120,054 1,976,229 952,519 543,806 33,795,300 

14. สาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ(นานาชาติ) 2,277,335                                         1,268,521                                         1,181,952                                         1,181,952                                         
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สํานักงานคณะวิทยาการจัดการ - - - 900,000 1,500,000 1,282,800 - - - - - 3,682,800 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 900,000 1,500,000 1,282,800 - - - - - 3,682,800 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 400,000 800,000 282,800 - - - - - 1,482,800 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 500,000 700,000 1,000,000 - - - - - 2,200,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สํานักงานคณะวิทยาการจัดการ

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สํานักงานคณะวิทยาการจัดการ - - - 900,000 1,500,000 1,282,800 - - - - - 3,682,800 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 900,000 1,500,000 1,282,800 - - - - - 3,682,800 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 400,000 800,000 282,800 - - - - - 1,482,800 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 400,000 800,000 282,800 - - - - - 1,482,800 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 500,000 700,000 1,000,000 - - - - - 2,200,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 500,000 700,000 1,000,000 - - - - - 2,200,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สํานักงานคณะวิทยาการจัดการ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สํานักงานคณะวิทยาการจัดการ 3,682,800 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 692,000 600,000 100,000 300,000 100,000 400,000 100,000 100,000 1,090,800 100,000 100,000 - 3,682,800 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 692,000 - - - - - - - 790,800 - - - 1,482,800 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- 600,000 100,000 300,000 100,000 400,000 100,000 100,000 300,000 100,000 100,000 - 2,200,000 

รวม 692,000 600,000 100,000 300,000 100,000 400,000 100,000 100,000 1,090,800 100,000 100,000 - 3,682,800 

ต.ค 61  พ.ย. 61
หนวยงาน - ผลผลิต

1,392,000                                        800,000                                           

 เม.ย. 62

1,290,800                                        

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สํานักงานคณะวิทยาการจัดการ

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
 ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62

200,000                                           

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  มิ.ย. 62 ธ.ค. 61

สวนที่ 2.3
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รวม สํานักงานคณะวิทยาการจัดการ 3,682,800 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

692,000 600,000 100,000 300,000 100,000 400,000 100,000 100,000 1,090,800 100,000 100,000 - 3,682,800 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
692,000 - - - - - - - 790,800 - - - 1,482,800 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 692,000 - - - - - - - 790,800 - - - 1,482,800 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- 600,000 100,000 300,000 100,000 400,000 100,000 100,000 300,000 100,000 100,000 - 2,200,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- 600,000 100,000 300,000 100,000 400,000 100,000 100,000 300,000 100,000 100,000 - 2,200,000 

รวม 692,000 600,000 100,000 300,000 100,000 400,000 100,000 100,000 1,090,800 100,000 100,000 - 3,682,800 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สํานักงานคณะวิทยาการจัดการ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62  ก.ย. 62 มี.ค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62

1,392,000                                        800,000                                           1,290,800                                        200,000                                           

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  มิ.ย. 62

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 62

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

3,682,800 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 692,000 - - - - - - - 790,800 - - - 1,482,800 

A401 ดําเนินงานบริหารคณะวิทยาการจัดการ

    งบดําเนินงาน 692,000 - - - - - - - 790,800 - - - 1,482,800 

− ตอบแทน 200,000 - - - - - - - 200,000 - - - 400,000 

− ใชสอย 300,000 - - - - - - - 500,000 - - - 800,000 

− วัสดุ 192,000 - - - - - - - 90,800 - - - 282,800 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

- 600,000 100,000 300,000 100,000 400,000 100,000 100,000 300,000 100,000 100,000 - 2,200,000 

A401 ดําเนินงานบริหารคณะวิทยาการจัดการ

    งบดําเนินงาน - 600,000 100,000 300,000 100,000 400,000 100,000 100,000 300,000 100,000 100,000 - 2,200,000 

− ตอบแทน - 200,000 - 200,000 - 100,000 - - - - - - 500,000 

− ใชสอย - 300,000 - - - 200,000 - - 200,000 - - - 700,000 

− วัสดุ - 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - 1,000,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 692,000 600,000 100,000 300,000 100,000 400,000 100,000 100,000 1,090,800 100,000 100,000 - 3,682,800 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สํานักงานคณะวิทยาการจัดการ

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

200,000                                           

 พ.ค. 62

รวม สํานักงานคณะวิทยาการจัดการ

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ม.ิย. 62
รวม

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

1,392,000                                         800,000                                           1,290,800                                         

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

                   เพื่อใหเกิดความเปนมาตรฐานทางการศึกษา และเพื่อเปนการเพิ่มพูนความรูและทักษะทางวิชาชีพของคณาจารยและบุคลากรทางการๆ  

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

และสงเสริมใหคณาจารยและบุคลากรมีความกาวหนาในสายอาชีพ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                       1,482,800

2.2 เพื่อใหบุคลากรทุกฝายมีความรู ความสามารถ มีคุณภาพ ตามความตองการของหลักสูตร และสายอาชีพ

2.1 เพื่อพัฒนาสมรรถนะของคณาจารยและบุคลากรใหเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงานเพื่อความกาวหนาในอาชีพ

และตระหนักถึงความสําคัญของการวัดและการประเมินผลทางการศึกษาตลอดจนเทคนิคการสอนตางๆ  

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01

คณะวิทยาการจัดการ สํานักงานคณะวิทยาการจัดการ

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับความรูความเขาใจในศาสตรและทักษะดานตางๆ อยางมีประสิทธิภาพจากคณาจารยในสาขาวิชาฯ

4.1.2 บัณฑิตไดรับการยอมรับจากตลาดแรงงาน และไดรับโอกาสในการจางงานเพิ่มขึ้น

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 คณาจารยและบุคลากรเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงาน เพื่อความกาวหนาในสายอาชีพ

4.2.2. คณาจารยและบุคลากรไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามความตองการของหลักสูตรและสายอาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

มีการประชุมชี้แจงและจัดทําโครงการรองรับและผานการกรั่นกรองจากคณะกรรมการบริหารคณะ

มีการรายงาน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,482,800 

1 งบดําเนินงาน 1,482,800 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 400,000 โครงการสรางมาตรฐานฝกอบรมพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

 - คาตอบแทนวิทยากร 300,000 10 คน x 1200 บาทx25 ชั่วโมง 

 - คาตอบแทนผูทรงและคณะกรรมการ 80,000 8 คน x 35 บาทx40 มื้อ 

 - คาทําการนอกเวลา 20,000 100 คน x 35 บาทx40 มื้อ 

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 800,000 โครงการสรางมาตรฐานฝกอบรมพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 140,000 100 คน x 35 บาทx40 มื้อ 

- คาอาหาร 500,000 100 คน x 250 บาทx 20 มื้อ 

คาที่พัก 108,000 60 คน x 900 บาทx 2 วัน 

คาเชารถ 45,000 2 คัน x 15,000 บาทx 3 วัน 

คาเชาหองประชุม 7,000 เหมา

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 282,800 โครงการสรางมาตรฐานฝกอบรมพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

 - วัสดุสํานักงานสนับสนุนโครงการ 282,800 วัสดุสนับสนุนการจัดกิจกรรม

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

คณะวิทยาการจัดการ สํานักงานคณะวิทยาการจัดการ

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                       2,200,000

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

                       สํานักงานคณะวิทยาการจัดการสนับสนุนสงเสริม พันธกิจในการผลิตบัณฑิตใหเปนที่ยอมรับของสังคมภายนอก 

บัณฑิตที่จบเปนที่ตองการของตลาดแรงงานเพื่อใหนักศึกษาในคณะวิทยาการจัดการไดพัฒนาความรูทั้งพื้นฐานและเฉพาะดาน

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

 ทางคณะฯจึงไดจัดหาพัสดุเพื่อสนับสนุนกิจกรรมตางในการเรียนการสอนของอาจารย และนักศึกษาของทุกสาขาวิชาของคณะวิทยาการจัดการ 

โดยจัดหาเครื่องมือใหเหมาะสมกับการเรียนการสอน จัดเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา จัดหาสิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน 

เพื่อการดําเนินงานที่คลองตัวและสอดคลองกับการปฏิรูปการศึกษา รวมทั้งการประกันคุณภาพการศึกษาที่ดีของคณะวิทยาการจัดการ

2.1 เพื่อพัฒนานักศึกษาใหมีทักษะดานการใชชีวิตและอาชีพ

2.2 เพื่อสงเสริมและพัฒนานักศึกษาใหมีคุณลักษณะตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับสนับสนุนจากสาขาวิชาฯ ในดานการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ

4.1.2 นักศึกษามีทักษะดานการใชชีวิตและอาชีพ

4.1.3 นักศึกษามีอัตลักษณ

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 มหาวิทยาลัยไดรับความพึงพอใจจากนักศึกษามากขึ้น และเปนที่รูจักมากขึ้น

4.2.2 มหาวิทยาลัยมีภาพลักษณที่ดีในฐานะที่เปนสถาบันเสริมสรางองคความรูและผลิตบัณฑิตที่มี

คุณภาพตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

คํานึงถึงผลประโยชนสูงสุดสําหรับนักศึกษาและมหาวิทยาลัย

การจัดทําโครงการและกิจกรรมตองผานความเห็นชอบและผานการกลั่นกรองจากคณะกรรมการบริหารคณะ และผูทรงคุณวุฒิรวมวิพากษ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 2,200,000 

1 งบดําเนินงาน 2,200,000 

1.1 คาตอบแทน 500,000 

 - คาวิทยากร 288,000 10 คน x1,200 x 24 ชั่วโมง=288,000 บาท

 - ตอบแทนอ.เกษียณ 176,640 1 คน x14,720 x 12 เดือน=176,640 บาท

 - คาทําการนอกเวลา/จางนักศึกษา 35,360 

1.2 คาใชสอย 700,000 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 20,000 200 คน x 4 มื้อ X 25 บาท = 20,000 บาท

 - คาอาหาร 100,000 200 คน x 5 มื้อ X 100 บาท = 120,000 บาท

 - คาที่พัก 200,000 200 คน x 2 คืน X 500 บาท = 200,000 บาท

 - คาเชารถบัส 96,000 4 คัน x 3 วัน X 8,000 บาท = 96,000 บาท

 - คาเชาหองประชุม 9,000 3 วัน X 3,000 บาท = 9,000 บาท

คาประกันภัยรถยนตยารีส/รถตู 70,000 

คาซอมพัสด/ุครุภัณฑ/รถตู/รถยาริส 205,000 

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 1,000,000 

 - คาวัสดุสํานักงาน 940,000 

 - คาวัสด/ุอะไหล 10,000            

 - คาวัสดุการจัดการทําเอกสาร 50,000            

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย - - - 298,800 811,412 550,828 - - - - - 1,661,040 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 298,800 811,412 550,828 - - - - - 1,661,040 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - 498,312 - - - - - - 498,312 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 298,800 313,100 550,828 - - - - - 1,162,728 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย - - - 298,800 811,412 550,828 - - - - - 1,661,040 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 298,800 811,412 550,828 - - - - - 1,661,040 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 498,312 - - - - - - 498,312 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - 498,312 - - - - - - 498,312 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 298,800 313,100 550,828 - - - - - 1,162,728 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 298,800 313,100 550,828 - - - - - 1,162,728 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย 1,661,040 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 462,428 643,412 70,000 81,000 83,400 53,600 - 81,000 70,000 83,200 33,000 - 1,661,040 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - 498,312 - - - - - - - - - - 498,312 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
462,428 145,100 70,000 81,000 83,400 53,600 - 81,000 70,000 83,200 33,000 - 1,162,728 

รวม 462,428 643,412 70,000 81,000 83,400 53,600 - 81,000 70,000 83,200 33,000 - 1,661,040 

116,200                                           

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  มิ.ย. 62 ธ.ค. 61

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
 ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61

หนวยงาน - ผลผลิต

1,175,840                                        218,000                                           

 เม.ย. 62

151,000                                           

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย 1,661,040 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

462,428 643,412 70,000 81,000 83,400 53,600 - 81,000 70,000 83,200 33,000 - 1,661,040 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- 498,312 - - - - - - - - - - 498,312 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - 498,312 - - - - - - - - - - 498,312 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

462,428 145,100 70,000 81,000 83,400 53,600 - 81,000 70,000 83,200 33,000 - 1,162,728 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
462,428 145,100 70,000 81,000 83,400 53,600 - 81,000 70,000 83,200 33,000 - 1,162,728 

รวม 462,428 643,412 70,000 81,000 83,400 53,600 - 81,000 70,000 83,200 33,000 - 1,661,040 

 มิ.ย. 62
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 62

1,175,840                                        218,000                                           151,000                                           116,200                                           

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62  ก.ย. 62 มี.ค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

1,661,040 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - 498,312 - - - - - - - - - - 498,312 

A402 การจัดการเรียนการสอนวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย

    งบดําเนินงาน - 498,312 - - - - - - - - - - 498,312 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - 498,312 - - - - - - - - - - 498,312 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

462,428 145,100 70,000 81,000 83,400 53,600 - 81,000 70,000 83,200 33,000 - 1,162,728 

A402 การจัดการเรียนการสอนวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย

    งบดําเนินงาน 462,428 145,100 70,000 81,000 83,400 53,600 - 81,000 70,000 83,200 33,000 - 1,162,728 

− ตอบแทน 60,600 - 81,000 34,400 25,600 - 81,000 - 16,200 - - 298,800 

− ใชสอย - 62,600 70,000 - 36,500 13,000 - 70,000 47,000 14,000 - 313,100 

− วัสดุ 462,428 21,900 - - 12,500 15,000 - - 20,000 19,000 - 550,828 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 462,428 643,412 70,000 81,000 83,400 53,600 - 81,000 70,000 83,200 33,000 - 1,661,040 

รวม
 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

1,175,840                                         218,000                                           151,000                                           116,200                                           

 พ.ค. 62

รวม สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ม.ิย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

                    สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย ตองการพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน 

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

และสงเสริมใหคณาจารยและบุคลากรมีความกาวหนาในสายอาชีพ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                         498,312

2.2 เพื่อใหบุคลากรทุกฝายมีความรู ความสามารถ มีคุณภาพ ตามความตองการของหลักสูตร และสายอาชีพ

2.1 เพื่อพัฒนาสมรรถนะของคณาจารยและบุคลากรใหเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงานเพื่อความกาวหนาในอาชีพ

 ใหเปนผูมีความเชี่ยวชาญในงานที่ปฏิบัติ เพื่อความกาวหนาของคุณวุฒิและตําแหนงทางวิชาการใหสอดคลองกับความตองการศักยภาพของหลักสูตร 

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01

คณะวิทยาการจัดการ การบริหารทรัพยากรมนุษย

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับความรูความเขาใจในศาสตรและทักษะดานตางๆ อยางมีประสิทธิภาพจากคณาจารยในสาขาวิชาฯ

4.1.2 บัณฑิตไดรับการยอมรับจากตลาดแรงงาน และไดรับโอกาสในการจางงานเพิ่มขึ้น

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 คณาจารยและบุคลากรเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงาน เพื่อความกาวหนาในสายอาชีพ

4.2.2. คณาจารยและบุคลากรไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามความตองการของหลักสูตรและสายอาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

มีการประชุมชี้แจงและจัดทําโครงการรองรับและผานการกรั่นกรองจากคณะกรรมการบริหารคณะ

มีการรายงาน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 498,312 

1 งบดําเนินงาน 498,312 

1.1 คาตอบแทน (ระบุ) - 

1.2 คาใชสอย (ระบุ) 498,312 

กิจกรรมพัฒนาศักยภาพคณาจารย

 - ๑..๑  คาใชจายในการเดินทางไปราชการเพื่อนําเสนองานวิจัยในประเทศ 57,610 คาใชจายในการเดินทางไปราชการเพื่อนําเสนองานวิจัย

ในประเทศ

- - คาลงทะเบียน  7 คน ๆ ละ 5,000 บ.  = 35,000 บ. - คาลงทะเบียน  7 คน ๆ ละ 5,000 บ.  = 35,000 บ.

- - คาเดินทางนําเสนองานวิจัย 7 คน ๆ ละ 2,000 บ. = 14,000 บ.                       - คาเดินทางนําเสนองานวิจัย 7 คน ๆ ละ 2,000 บ. = 14,000 บ.             

- - คาที่พักในการนําเสนองานวิจัย 7 คน ๆ ละ 750 บ. = 5,250 บ. - คาที่พักในการนําเสนองานวิจัย 7 คน ๆ ละ 750 บ. = 5,250 บ.

- - คาเบี้ยเลี้ยง 7 คน  ๆ ละ 240 บ.x 2 วัน  =  3,360 บ.        - คาเบี้ยเลี้ยง 7 คน  ๆ ละ 240 บ.x 2 วัน  =  3,360 บ.        

- ๑.๒ คาใชจายในการเดินทางไปราชการเพื่อนําเสนองานวิจัยในตางประเทศ 165,702 คาใชจายในการเดินทางไปราชการเพื่อนําเสนองานวิจัย

ในตางประเทศ

- - คาลงทะเบียน  3 คน ๆ ละ 15,234 บ.  = 45,702 บ. คาลงทะเบียน  3 คน ๆ ละ 15,234 บ.  = 45,702 บ.

- - คาเดินทางนําเสนองานวิจัย 3 คน ๆ ละ 20,000 บ. = 60,000 บ.                       คาเดินทางนําเสนองานวิจัย 3 คน ๆ ละ 20,000 บ. = 60,000 บ.              

- - คาที่พักในการนําเสนองานวิจัย 3 คน ๆ ละ 4,000 บ. X 2 คืน= 24,000 บ. คาที่พักในการนําเสนองานวิจัย 3 คน ๆ ละ 

4,000 บ. X 2 คืน= 24,000 บ.

- - คาเบี้ยเลี้ยง 3 คน  ๆ ละ 4,000 บ.x 3 วัน  =  36,000 บ.     คาเบี้ยเลี้ยง 3 คน  ๆ ละ 4,000 บ.x 3 วัน  =  36,000 บ.     

- ๑.๓ คาลงทะเบียนอบรมเพื่อเพิ่มสมรรถนะทางวิชาชีพ 

จํานวน 7 คน ๆ ละ 25,000

175,000 คาลงทะเบียนอบรมเพื่อเพิ่มสมรรถนะทางวิชาชีพ 

จํานวน 7 คน ๆ ละ 25,000

- ๑.๔  คาลงทะเบียนการอบรมเพื่อเพิ่มสมรรถนะทางภาษาอังกฤษ 

จํานวน 2 คน ๆ ละ 50,000

100,000 คาลงทะเบียนการอบรมเพื่อเพิ่มสมรรถนะทางภาษาอังกฤษ 

จํานวน 2 คน ๆ ละ 50,000

1.3 คาวัสดุ (ระบุ) - 

 -

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบุ) - 

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบุ) - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบุ) - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

คณะวิทยาการจัดการ การบริหารทรัพยากรมนุษย

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                       1,162,728

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

ในการจัดการเรียนการสอนในสาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษยในทุกรายวิชา นอกจากเพื่อใหนักศึกษาไดรับความรูในภาคทฤษฎีในชั้นเรียนแลว

ยังมีการสรางจิตอาสาใหแกนักศึกษาในการทําความดีใหกับผูดอยโอกาสทางสังคมผานกิจกรรมการเรียนการสอน ซึ่งในการจัดการเรียนการสอนใน

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

ขาเทียมแลวนําไปบริจาคใหแกผูยากไรในถิ่นทุรกันดารที่อยูในชนบท โดยไมคิดคาใชจายแตประการใด

สาขาไดมีการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมสอดแทรกในทุกรายวิชา สําหรับการจัดกิจกรรมนี้ไดเปดโอกาสใหนักศึกษา คณาจารย เจาหนาที่ ศิษยเกา

และชุมชนไดเขารวมดวย ซึ่งไดมีการประชาสัมพันธใหผูสนใจไดทราบ  กิจกรรมนี้เปการใหความสําคัญกับวัฒนธรรมไทยผานการใหโดยไมหวังสิ่ง

ตอบแทนเพื่อเตรียมพรอมบุคลากรรุนใหมที่เปนคนดีออกสูสังคม เปนการสรางจิตสาธารณะ อีกทั้งยังชวยลดโลกรอน เนื่องจากนําวัสดุอลูมิเนียมที่

ใชแลวรีไซเคิลกลับมาใชประโยชนไดใหม เมื่อรวบรวมหวงฝากระปองจากผูเขารวมโครงการแลวจะไดนําไปบริจาคใหมูลนิธิขาเทียม ซึ่งจะไดผลิตเปน

เปนการพัฒนาระดับจิตของนักศึกษาใหเปนผูมีจิตสาธารณะ สอดคลองตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย และเปนคนดีสูสังคม
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1) เพื่อใหนักศึกษามีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการสรางจิตสาธารณะ จากการอบรมเชิงปฏิบัติการการสรางจิตสาธารณะ

2) เพื่อเตรียมพรอมนักศึกษาใหเปนคนดีสูสังคม และเปนตัวอยางแกคนในครอบครัวและคนรอบขางในการเปนผูมีสวนรวมในการลดโลกรอน

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1) นักศึกษา ศิษยเกาและชุมชนมีกืจกรรมรวมกันทําใหเกิดภาพลักษณที่ดีตอมหาวิทยาลัยในการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีสวนชวยเหลือสังคม

ผานกิจกรรมการใหที่ไมหวังสิ่งตอบแทน

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562
รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,162,728 

1 งบดําเนินงาน 1,162,728 

1.1 คาตอบแทน (ระบุ) 298,800 

 - คาตอบแทนอาจารยพิเศษ

กิจกรรมสนับสนุนการเรียนการสอน

72,000 (คาอาจารยพิเศษ  48 คาบx250บาทx6 หมู =72,000 บาท) 

 - คาสอนเกินภาระงานกิจกรรมสนับสนุน

การเรียนการสอน

30,000 คาสอนเกินภาระงาน 3 คน x 5,000x 2 เทอม=30,000 บาท

 - คาตอบแทนอาจารยนิเทศกกิจกรรม

สนับสนุนการเรียนการสอน

60,000 นักศึกษา 120 คนx500 บาท = 60,000

 - คาตอบแทนวิทยากรกิจกรรมบริจาค

หวงฝากระปองเพื่อใชทําขาเทียมใหคนพิการ

3,000 วิทยากร 1 คน ชมละ 600 บx5 ชม.= 3,000 บ

 - คาตอบแทนวิทยากรกิจกรรมการอบรม

เชิงปฏิบัติการ HRM สัมพันธ

16,200 วิทยากร 3 คน ชมละ 600 บx 9 ชม.= 16,200

คาตอบแทนวิทยากรกิจกรรมอบรมและ

สอบมาตรฐานวิชาชีพทางคอมพิวเตอร

23,600 วิทยากร 3 คน ชมละ 500 บx12 ชม.= 18,000 บ /

อาจารย+เจาหนาที่ 7 คนx400 บx2 วัน = 5,600 บ

 - คาตอบแทนวิทยากรกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติ

พัฒนาทักษะวิชาชีพ HR ยุคศตวรรษที่ 21

10,800 วิทยากร 3 คน ชมละ 600 บ x 6 ชม.= 10,800 บ

- คาตอบแทนวิทยากรกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ 21,600 วิทยากร 3 คน ชมละ 1,200 บx 6 ชม.= 21,600 บ

- การถายทอดภูมิปญญาทองถิ่นของชุมชน

เศรษฐกิจพอเพียง

- คาตอบแทนวิทยากรกิจกรรมอบรม

เชิงปฏิบัติการเรียนรูความเปนไทยสําหรับ

นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย

14,400 วิทยากร 2 คน ชมละ 1,200 บ.x 6ชม. = 14,400 บ.

- คาตอบแทนวิทยากรกิจกรรมอบรม

เชิงปฏิบัติการการสรางอัตลักษณ HRM

21,600 วิทยากร 3 คน ชมละ 600 บ x 12 ชม.= 21,600 บ

- คาตอบแทนวิทยากรกิจกรรมอบรม

เชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะการสื่อสารในองคการ

25,600 วิทยากร 3 คน ชมละ 1,200 บ.x6 ชม. = 21,600/

คาลวงเวลาเจาหนาที่และอาจารย 10 คนx400บ.= 4,000

1.2 คาใชสอย (ระบุ) 313,100 

 - คาใชสอยเรียนรวมภาษาและวัฒนธรรม

กิจกรรมสนับสนุนการเรียนการสอน

70,000 นักศึกษา 2 คนx35,000บ.= 70,000 บ

 - คาซอมแซมพัสด/ุครุภัณฑกิจกรรมสนับสนุน

การเรียนการสอน

70,000 

- คาอาหารกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ

ปรับพื้นฐานทางวิชาการ

14,000 อาหาร 70 บ.x 100 คนx 2 วัน = 14,000 บ.

- คาอาหาร/อาหารวางและเครื่องดื่มกิจกรรม

บริจาคหวงฝากระปองเพื่อใชทําขาเทียมใหคนพิการ

7,800 อาหารกลางวัน 80 บx60คน = 4,800 บ./

อาหารวางเครื่องดื่ม2มื้อ25บ.x60=3,000

- คาอาหาร/อาหารวางและเครื่องดื่มกิจกรรม

อบรมเชิงปฏิบัติการ HRM สัมพันธ

47,000 อาหารกลางวัน 80บx200คนx2วัน= 32,000/

อาหารวางเครื่องดื่ม25บx3มื้อ200คน=15,000บ

 - คาใชสอยกิจกรรมอบรมและสอบมาตรฐาน

วิชาชีพทางคอมพิวเตอร

24,800 อาหารกลางวัน80 คนx80บx1วัน=6,400 บ/

อาหารวางเครื่องดื่ม80คนx35บx6มื้อ=16,800บ

คาที่พักวิทยากร 2 คืนx800บ = 1,600 บ.

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562
ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

- คาอาหาร/อาหารวางเครื่องดื่มกิจกรรม

อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะวิชาชีพ

HRยุคตวรรษที่21

11,700 คาอาหารกลางวัน90คนx80บ=7,200บ/

คาอาหารวางเครื่องดื่ม90คนx2มื้อx25บ=4,500

- คาใชสอยกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ

การถายทอดภูมิปญญาทองถิ่นของชุมชน

เศรษฐกิจพอเพียง

9,800 คาเชารถตู 2 คันx2500 = 5,000 บ/

คาอาหารกลางวัน24คนx150บ=3,600

คาอาหารวางและเครื่อมดื่ม24 คนx2มื้อx 25 บ = 1,200 บ

คาอาหาร/อาหารวางเครื่องดื่มกิจกรรมอบรม

เชิงปฏิบัติการเรียนรูความเปนไทยสําหรับนศ.

สาขาบริหารทรัพยฯ

6,000 คาอาหารกลางวัน30คนx1มื้อx150 บ =4,500 บ./

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม30คนx2มื้อx25 บ=1,500บ

คาอาหาร/อาหารวางเครื่องดื่มกิจกรรมอบรม

เชิงปฏิบัติการอัตลักษณ HRM

39,000 คาอาหาร80บx2วันx150คน= 24,000บ/

คาอาหารวางเครื่องดื่ม25บx2มื้อx2วันx 150คน=15,000

คาอาหาร/อาหารวางเครื่องดื่มกิจกรรม

อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะการสื่อสาร

ในองคการ

13,000 คาอาหาร100คนx80บ.=8,000บ/

คาอาหารวางเครื่องดื่ม100คนx25บx2มื้อ=5,000บ

1.3 คาวัสดุ (ระบุ) 550,828 

 - วัสดุสนับสนุนการเรียนการสอนกิจกรรม

สนับสนุนการเรียนการสอน

462,428 วัสดุสนับสนุนการเรียนการสอนกิจกรรมสนับสนุน

การเรียนการสอน

 - วัสดุกิจกรรมบริจาคหวงฝากระปองเพื่อใช

ทําขาเทียมใหคนพิการ

4,200 วัสดุกิจกรรมบริจาคหวงฝากระปองเพื่อใชทํา

ขาเทียมใหคนพิการ

 - วัสดุกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ HRM สัมพันธ 20,000 วัสดุกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ HRM สัมพันธ

 - วัสดุกิจกรรมการบําเพ็ญประโยชนตอเยาวชนรุนใหม 10,000 วัสดุกิจกรรมการบําเพ็ญประโยชนตอเยาวชนรุนใหม

- วัสดุกิจกรรมอบรมและสอบมาตรฐานวิชาชีพ

ทางคอมพิวเตอร

8,000 วัสดุกิจกรรมอบรมและสอบมาตรฐานวิชาชีพ

ทางคอมพิวเตอร

- วัสดุกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการปรับพื้นฐานทางวิชาการ 19,000 วัสดุกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการปรับพื้นฐานทางวิชาการ

- วัสดุกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา

ทักษะวิชาชีพ HR ยุคศตวรรษที่ 21

4,500 วัสดุกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 

HR ยุคศตวรรษที่ 21

- วัสดุกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการถายทอด

ภูมิปญญาทองถิ่นของชุมชนเศรษฐกิจพอเพียง

1,200 วัสดุกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการถายทอด

ภูมิปญญาทองถิ่นของชุมชนเศรษฐกิจพอเพียง

- วัสดุกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเรียนรู

ความเปนไทยสําหรับนักศึกษาสาขา

การบริหารทรัพยากรมนุษย

1,500 วัสดุกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเรียนรูความเปนไทย

สําหรับนักศึกษาสาขาการบริหารทรัพยากรมนุษย

- วัสดุกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการสราง

อัตลักษณ HRM

15,000 วัสดุกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการสรางอัตลักษณ HRM

- วัสดุกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา

ทักษะการสื่อสารในองคการ

5,000 วัสดุกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะการสื่อสาร

ในองคการ

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบุ) - 

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบุ) - 

3 รายจายอื่น (ระบุ) - 

 -
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาการทองเที่ยว - - - 573,500 455,300 487,520 - - - - - 1,516,320 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 573,500 455,300 487,520 - - - - - 1,516,320 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 22,500 264,200 168,196 - - - - - 454,896 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 551,000 191,100 319,324 - - - - - 1,061,424 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาการทองเที่ยว

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาการทองเที่ยว - - - 573,500 455,300 487,520 - - - - - 1,516,320 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 573,500 455,300 487,520 - - - - - 1,516,320 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 22,500 264,200 168,196 - - - - - 454,896 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 22,500 264,200 168,196 - - - - - 454,896 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 551,000 191,100 319,324 - - - - - 1,061,424 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 551,000 191,100 319,324 - - - - - 1,061,424 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาการทองเที่ยว

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาการทองเที่ยว 1,516,320 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 530,792 - 79,000 - 89,000 211,000 - - 303,264 303,264 - - 1,516,320 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - - - - - 303,264 151,632 - - 454,896 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
530,792 - 79,000 - 89,000 211,000 - - 151,632 - - 1,061,424 

รวม 530,792 - 79,000 - 89,000 211,000 - - 303,264 303,264 - - 1,516,320 

ต.ค 61  พ.ย. 61
หนวยงาน - ผลผลิต

609,792                                           300,000                                           

 เม.ย. 62

303,264                                           

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการทองเที่ยว

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
 ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62

303,264                                           

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  มิ.ย. 62 ธ.ค. 61

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาการทองเที่ยว 1,516,320 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

530,792 - 79,000 - 89,000 211,000 - - 303,264 303,264 - - 1,516,320 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - - - - 303,264 151,632 - - 454,896 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - - - - 303,264 151,632 - - 454,896 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

530,792 - 79,000 - 89,000 211,000 - - - 151,632 - - 1,061,424 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
530,792 - 79,000 - 89,000 211,000 - - - 151,632 - - 1,061,424 

รวม 530,792 - 79,000 - 89,000 211,000 - - 303,264 303,264 - - 1,516,320 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการทองเที่ยว

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62  ก.ย. 62 มี.ค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62

609,792                                           300,000                                           303,264                                           303,264                                           

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  มิ.ย. 62

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 62

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

1,516,320 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - - - - - 303,264 151,632 - - 454,896 

A404 การจัดการเรียนการสอนวิชาการจัดการทองเที่ยว

และอุตสาหกรรมบริการ

    งบดําเนินงาน - - - - - - - - 303,264 151,632 - - 454,896 

− ตอบแทน - - 22,500 - - 22,500 

− ใชสอย - - 264,200 - - 264,200 

− วัสดุ - - 16,564 151,632 - - 168,196 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

530,792 - 79,000 - 89,000 211,000 - - - 151,632 - - 1,061,424 

A404 การจัดการเรียนการสอนวิชาการจัดการทองเที่ยว

และอุตสาหกรรมบริการ

    งบดําเนินงาน 530,792 - 79,000 - 89,000 211,000 - - - 151,632 - - 1,061,424 

− ตอบแทน 243,000 - 33,600 - 50,400 205,000 - - - 19,000 - - 551,000 

− ใชสอย 49,500 - 39,400 - 28,600 3,600 - - - 70,000 - - 191,100 

− วัสดุ 238,292 - 6,000 - 10,000 2,400 - - - 62,632 - - 319,324 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 530,792 - 79,000 - 89,000 211,000 - - 303,264 303,264 - - 1,516,320 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการทองเที่ยว

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

303,264                                           

 พ.ค. 62

รวม สาขาวิชาการทองเที่ยว

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ม.ิย. 62
รวม

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

609,792                                           300,000                                           303,264                                           

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

                    สาขาวิชาการทองเที่ยว ตองการพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนใหเปนผูมีความเชี่ยวชาญในงานที่ปฏิบัติ  

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

2.2 เพื่อใหบุคลากรทุกฝายมีความรู ความสามารถ มีคุณภาพ ตามความตองการของหลักสูตร และสายอาชีพ

                                         454,896

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

 เพื่อความกาวหนาของคุณวุฒิและตําแหนงทางวิชาการใหสอดคลองกับความตองการศักยภาพของหลักสูตร 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

2.1 เพื่อพัฒนาสมรรถนะของคณาจารยและบุคลากรใหเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงานเพื่อความกาวหนาในอาชีพ

และสงเสริมใหคณาจารยและบุคลากรมีความกาวหนาในสายอาชีพ

คณะวิทยาการจัดการ การทองเที่ยว

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ. 

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับความรูความเขาใจในศาสตรและทักษะดานตางๆ อยางมีประสิทธิภาพจากคณาจารยในสาขาวิชาฯ

4.1.2 บัณฑิตไดรับการยอมรับจากตลาดแรงงาน และไดรับโอกาสในการจางงานเพิ่มขึ้น

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 คณาจารยและบุคลากรเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงาน เพื่อความกาวหนาในสายอาชีพ

4.2.2. คณาจารยและบุคลากรไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามความตองการของหลักสูตรและสายอาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

มีการประชุมชี้แจงและจัดทําโครงการรองรับและผานการกรั่นกรองจากคณะกรรมการบริหารคณะ

มีการรายงาน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1) 454,896 

1 งบดําเนินงาน 454,896 

1.1 คาตอบแทน (ระบุ) 22,500 

โครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารยเพื่อยกระดับ

การจัดคุณภาพในการผลิตบัณฑิต

 - กิจกรรมที่ 1:  การสรางมาตรฐานการฝกอบรมวิจัย 22,500 600 บาท X 6 ชม X 3 วัน X 2 คน = 21,600 บาท

และพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 150 บาท X 3 วัน X 2 คน = 900 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบุ) 264,200 

 - กิจกรรมที่ 1:  การสรางมาตรฐานการฝกอบรมวิจัย 4,200 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 25 บาท x 6 มื้อ x 7 คน =  1,050 บาท

และพัฒนาอาจารยมืออาชีพ คาอาหารกลางวัน    150 บาท X 3 มื้อ X 7 คน = 3,150 บาท

 - กิจกรรมที่ 2: การพัฒนาอาจารยใหมีทักษะทางวิชาชีพ 260,000 คาลงทะเบียน  35,000 บาท x  7 คน = 245,000 บาท

ตามเกณฑมาตรฐาน คาที่พัก 750 บาท x 5 คืน x 4 คน = 15,000 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบุ) 168,196 

 - กิจกรรมที่ 1:  การสรางมาตรฐานการฝกอบรมวิจัย 16,564 

และพัฒนาอาจารยมืออาชีพ

 - คาวัสดุ 151,632 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบุ) - 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบุ) - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบุ) - 

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

2.3 เพื่อพัฒนาศักยภาพและสงเสริมทักษะการเรียนรูและการใชชีวิตในสังคมใหกับนักศึกษา

เพื่อใหนักศึกษาในสาขาวิชาไดพัฒนาความรูทั้งพื้นฐานและเฉพาะดาน ทางสาขาจึงไดจัดทําโครงการเพื่อรองรับนักวิชาชีพ

โดยจัดหาเครื่องมือใหเหมาะสมกับการเรียนการสอน จัดเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา จัดหาสิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

เพื่อการดําเนินงานที่คลองตัวและสอดคลองกับการปฏิรูปการศึกษา รวมทั้งการประกันคุณภาพการศึกษาที่ดี

2.1 เพื่อจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีใหมีประสิทธิภาพ

2.2 เพื่อใหนักศึกษาไดพัฒนาความรูพื้นฐานและเฉพาะดาน

คณะวิทยาการจัดการ การทองเที่ยว

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

                                       1,061,424

       มีพันธกิจในการผลิตบัณฑิตใหเปนที่ยอมรับของสังคมภายนอก บัณฑิตที่จบเปนที่ตองการของตลาดแรงงาน

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับสนับสนุนจากสาขาวิชาฯ ในดานการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ

4.1.2 นักศึกษามีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพของตนเอง

4.1.3 นักศึกษามีทักษะการเรียนรูและการใชชีวิตในสังคม

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 มหาวิทยาลัยไดรับความพึงพอใจจากนักศึกษามากขึ้น และเปนที่รูจักมากขึ้น

4.2.2 มหาวิทยาลัยสามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

4.3.1 ประชาสัมพันธใหประชาชนไดรูจักมหาวิทยาลัยมากขึ้น

5. การประกันความเสี่ยง

คํานึงถึงผลประโยชนสูงสุดสําหรับนักศึกษาและมหาวิทยาลัย การจัดทําโครงการและกิจกรรมตองผานความเห็นชอบและผานการกลั่นกรอง

จากคณะกรรมการบริหารคณะ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1) 1,061,424 

1 งบดําเนินงาน 1,061,424 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 551,000 

กิจกรรมสนับสนุนการเรียนการสอน

 - คาตอบแทนอาจารยพิเศษ 216,000 

- คาสอนเกินภาระงาน 73,000 

กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 

- อบรมเชิงปฏิบัติการใชภาษาอังกฤษในอุตสาหกรรม

การทองเที่ยวและอุตสาหกรรมบริการ

21,600 1,200 บาท X 6 ชม X 3 วัน X 1 คน = 21,600 บาท

- ศาสตรพระราชา 12,000 1,000 บาท X 6 ชม X 2 วัน X 1 คน = 12,000 บาท

- การพัฒนาศักยภาพและเสริมสรางทักษะในการใหบริการ

แกนักทองเที่ยวผูพิการ ผูสูงอายุ และผูดอยโอกาส รุนที่ 8

48,000 1,200 บาท X 6 ชม X 2 วัน X 1 คน = 14,400 บาท

1,200 บาท X 7 ชม X 2 วัน X 2 คน = 33,600 บาท

- การพัฒนาศักยภาพดานการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมไทย

และประเทศในกลุมอาเซียน

78,000 1,000 บาท X 6 ชม X 1 วัน X 2 คน = 12,000 บาท

1,000 บาท X 6 ชม X 3 วัน X 2 คน = 36,000 บาท

1,000 บาท X 5 ชม X 3 วัน X 2 คน = 30,000 บาท

- การพัฒนาศักยภาพและสงเสริมทางดานระบบปฏิบัติการ

ทางเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการทองเที่ยว

52,000 1,200 บาท X 6 ชม X 1 วัน X 1 คน = 7,200 บาท

1,200 บาท X 6 ชม X 2 วัน X 1 คน = 14,400 บาท

600 บาท X 6 ชม X 3 วัน X 1 คน = 10,800 บาท

1,000 บาท X 6 ชม X 3 วัน X 1 คน = 18,000 บาท

ปฏิบัตินอกเวลา  400 บาท x 1 วัน x 4 คน = 1,600

- การพัฒนาบุคลิกภาพและจิตวิทยาตามอัตลักษณเฉพาะ

ดานในการประกอบอาชีพดานการทองเที่ยว

50,400 1,200 บาท X 6 ชม X 2 วัน X 1 คน = 14,400 บาท

1,200 บาท X 6 ชม X 2 วัน X 1 คน = 14,400 บาท

1,200 บาท X 6 ชม X 2 วัน X 1 คน = 14,400 บาท

1,200 บาท X 6 ชม X 1 วัน X 1 คน = 7,200 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 191,100 

กิจกรรมสนับสนุนการเรียนการสอน

- โครงการเรียนรวมภาษาและวัฒนธรรม 70,000 35,000 บาท x 2 คน = 70,000

กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 

- อบรมเชิงปฏิบัติการใชภาษาอังกฤษในอุตสาหกรรม

การทองเที่ยวและอุตสาหกรรมบริการ

23,400 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 25 บาท x 6 มื้อ x 60 คน 

=  9,000 บาท

คาอาหารกลางวัน    80 บาท X 3 วัน X 60 คน 

= 14,400 บาท

- ศาสตรพระราชา 16,000 คาอาหารกลางวัน    100 บาท X 2 วัน X 80 คน 

= 16,000 บาท

- การพัฒนาศักยภาพดานการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมไทย

และประเทศในกลุมอาเซียน

3,600 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 20 บาท x 2 มื้อ x 90 คน 

=  3,600 บาท

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

71



7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

- การพัฒนาศักยภาพและสงเสริมทางดานระบบปฏิบัติการ

ทางเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการทองเที่ยว

22,300 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 25 บาท x 6 มื้อ x 60 คน 

=  9,000 บาท

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 25 บาท x 1 มื้อ x 100 คน 

=  2,500 บาท

คาอาหารกลางวัน    60 บาท X 3 มื้อ X 60 คน 

= 10,800 บาท

- การพัฒนาบุคลิกภาพและจิตวิทยาตามอัตลักษณเฉพาะ

ดานในการประกอบอาชีพดานการทองเที่ยว

28,600 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 25 บาท x 4 มื้อ x 110 คน 

=  11,000 บาท

คาอาหารกลางวัน    80 บาท X 2 มื้อ X 110 คน 

= 17,600 บาท

- การพัฒนาทักษะและสงเสริมทักษะการปฏิบัติการ

นําเที่ยวตามเสนทางบังคับของกรมการทองเที่ยว 

กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา

27,200 คาเบี้ยเลี้ยง   240 บาท x 4 วัน x 4 คน x 5 ครั้ง = 19,200 

คาพาหนะ     400 บาท x  4 คน x 5 ครั้ง = 8,000 

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 319,324 

กิจกรรมสนับสนุนการเรียนการสอน

- คาวัสดุสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 300,924 

กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 

- อบรมเชิงปฏิบัติการใชภาษาอังกฤษในอุตสาหกรรม

การทองเที่ยวและอุตสาหกรรมบริการ

6,000 

- การพัฒนาศักยภาพดานการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมไทย

และประเทศในกลุมอาเซียน

2,400 

- การพัฒนาบุคลิกภาพเพื่องานบริการ 10,000 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาเศรษฐศาสตร - - - 36,000 348,250 311,270 - - - - - 695,520 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 36,000 348,250 311,270 - - - - - 695,520 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 21,600 58,250 128,806 - - - - - 208,656 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 14,400 290,000 182,464 - - - - - 486,864 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาเศรษฐศาสตร

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาเศรษฐศาสตร - - - 36,000 348,250 311,270 - - - - - 695,520 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 36,000 348,250 311,270 - - - - - 695,520 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 21,600 58,250 128,806 - - - - - 208,656 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 21,600 58,250 128,806 - - - - - 208,656 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 14,400 290,000 182,464 - - - - - 486,864 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 14,400 290,000 182,464 - - - - - 486,864 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาเศรษฐศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาเศรษฐศาสตร 695,520 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - 486,864 - - - 208,656 - - - - - 695,520 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - - - 208,656 - - - 208,656 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - 486,864 - - - - - - - - - 486,864 

รวม - - 486,864 - - - 208,656 - - - - - 695,520 

ต.ค 61  พ.ย. 61
หนวยงาน - ผลผลิต

486,864                                           -                                                 

 เม.ย. 62

208,656                                           

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาเศรษฐศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
 ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62

-                                                 

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  มิ.ย. 62 ธ.ค. 61

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาเศรษฐศาสตร 695,520 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - 486,864 - - - 208,656 - - - - - 695,520 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - - - 208,656 - - - - - 208,656 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - - - 208,656 - - - - - 208,656 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - 486,864 - - - - - - - - - 486,864 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - 310,000 - - - - - - - - - 310,000 

รวม - - 486,864 - - - 208,656 - - - - - 695,520 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาเศรษฐศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62  ก.ย. 62 มี.ค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62

486,864                                           -                                                 208,656                                           -                                                 

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  มิ.ย. 62

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 62

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

695,520 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - - - 208,656 - - - - - 208,656 

A405 การจัดการเรียนการสอนวิชาเศรษฐศาสตรธุรกิจ

    งบดําเนินงาน - - - - - - 208,656 - - - - - 208,656 

− ตอบแทน - - - - - - 21,600 - - - - - 21,600 

− ใชสอย - - - - - - 58,250 - - - - - 58,250 

− วัสดุ - - - - - - 128,806 - - - - - 128,806 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

- - 486,864 - - - - - - - - - 486,864 

A405 การจัดการเรียนการสอนวิชาเศรษฐศาสตรธุรกิจ

    งบดําเนินงาน - - 486,864 - - - - - - - - - 486,864 

− ตอบแทน - - 14,400 - - - - - - - - - 14,400 

− ใชสอย - - 290,000 - - - - - - - - - 290,000 

− วัสดุ - - 182,464 - - - - - - - - - 182,464 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - - 486,864 - - - 208,656 - - - - - 695,520 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาเศรษฐศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

-                                                 

 พ.ค. 62

รวม สาขาวิชาเศรษฐศาสตร

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ม.ิย. 62
รวม

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

486,864                                           -                                                 208,656                                           

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

                    สาขาวิชาเศรษฐศาสตร ตองการพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน 

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

และสงเสริมใหคณาจารยและบุคลากรมีความกาวหนาในสายอาชีพ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ. 2562

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                         208,656

2.2 เพื่อใหบุคลากรทุกฝายมีความรู ความสามารถ มีคุณภาพ ตามความตองการของหลักสูตร และสายอาชีพ

2.1 เพื่อพัฒนาสมรรถนะของคณาจารยและบุคลากรใหเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงานเพื่อความกาวหนาในอาชีพ

 ใหเปนผูมีความเชี่ยวชาญในงานที่ปฏิบัติ เพื่อความกาวหนาของคุณวุฒิและตําแหนงทางวิชาการใหสอดคลองกับความตองการศักยภาพของหลักสูตร 

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01

คณะวิทยาการจัดการ เศรษฐศาสตร

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับความรูความเขาใจในศาสตรและทักษะดานตางๆ อยางมีประสิทธิภาพจากคณาจารยในสาขาวิชาฯ

4.1.2 บัณฑิตไดรับการยอมรับจากตลาดแรงงาน และไดรับโอกาสในการจางงานเพิ่มขึ้น

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 คณาจารยและบุคลากรเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงาน เพื่อความกาวหนาในสายอาชีพ

4.2.2. คณาจารยและบุคลากรไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามความตองการของหลักสูตรและสายอาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

มีการประชุมชี้แจงและจัดทําโครงการรองรับและผานการกรั่นกรองจากคณะกรรมการบริหารคณะ

มีการรายงาน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 208,656 

1 งบดําเนินงาน 208,656 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 21,600 

 - คาตอบแทน 21,600 2 ทาน x 6 ชม. x 3 วัน x 600 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 58,250 

 - กิจกรรมพัฒนาศักยภาพคณาจารย 58,250 คาเชาตูปรับอากาศ 1 คัน  วันละ 5,000  x 5  วัน       

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 6 มื้อ x 50 บาท x 5 ทาน       

คาอาหาร 9 มื้อ x  350 บาท x 5 ทาน 

คาที่พักอาจารย 5 ทาน x 4 คืน x 800 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 128,806 

 - วัสดุสํานักงานสนับสนุนการเรียนการสอน 128,806 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

และชุมชนไดเขารวมดวย ซึ่งไดมีการประชาสัมพันธใหผูสนใจไดทราบ  กิจกรรมนี้เปการใหความสําคัญกับวัฒนธรรมไทยผานการใหโดยไมหวังสิ่ง

ตอบแทนเพื่อเตรียมพรอมบุคลากรรุนใหมที่เปนคนดีออกสูสังคม เปนการสรางจิตสาธารณะ อีกทั้งยังชวยลดโลกรอน เนื่องจากนําวัสดุอลูมิเนียมที่

ใชแลวรีไซเคิลกลับมาใชประโยชนไดใหม เมื่อรวบรวมหวงฝากระปองจากผูเขารวมโครงการแลวจะไดนําไปบริจาคใหมูลนิธิขาเทียม ซึ่งจะไดผลิตเปน

เปนการพัฒนาระดับจิตของนักศึกษาใหเปนผูมีจิตสาธารณะ สอดคลองตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย และเปนคนดีสูสังคม

                                         486,864

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

ในการจัดการเรียนการสอนในสาขาวิชาเศรษฐศาสตรในทุกรายวิชา นอกจากเพื่อใหนักศึกษาไดรับความรูในภาคทฤษฎีในชั้นเรียนแลว

ยังมีการสรางจิตอาสาใหแกนักศึกษาในการทําความดีใหกับผูดอยโอกาสทางสังคมผานกิจกรรมการเรียนการสอน ซึ่งในการจัดการเรียนการสอนใน

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

ขาเทียมแลวนําไปบริจาคใหแกผูยากไรในถิ่นทุรกันดารที่อยูในชนบท โดยไมคิดคาใชจายแตประการใด

สาขาไดมีการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมสอดแทรกในทุกรายวิชา สําหรับการจัดกิจกรรมนี้ไดเปดโอกาสใหนักศึกษา คณาจารย เจาหนาที่ ศิษยเกา

คณะวิทยาการจัดการ เศรษฐศาสตร

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1) เพื่อใหนักศึกษามีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการสรางจิตสาธารณะ จากการอบรมเชิงปฏิบัติการการสรางจิตสาธารณะ

2) เพื่อเตรียมพรอมนักศึกษาใหเปนคนดีสูสังคม และเปนตัวอยางแกคนในครอบครัวและคนรอบขางในการเปนผูมีสวนรวมในการลดโลกรอน

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1) นักศึกษา ศิษยเกาและชุมชนมีกืจกรรมรวมกันทําใหเกิดภาพลักษณที่ดีตอมหาวิทยาลัยในการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีสวนชวยเหลือสังคม

ผานกิจกรรมการใหที่ไมหวังสิ่งตอบแทน

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 486,864 

1 งบดําเนินงาน 486,864 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 14,400 

 - คาตอบแทน 14,400 2 คน 2 วัน วันละ 6 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 600 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 290,000 

 - คาใชจายในการเดินทางไปราชการ คาเชาที่พัก  192,000 คาใชจายในการเดินทางไปราชการ คาเชาที่พัก  

         คาเชารถ  4 วัน 2 คัน คันละ 15,000 บาท

         คาที่พัก 3 วัน 80 คน คนละ 300 บาท

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 8,000 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม

         4 มื้อ 80 คน คนละ 25 บาท              

 - คาอาหาร 80,000 คาอาหาร

       10 มื้อ 80 คน มื้อละ 100 บาท       

10,000 คาบํารุงสถานที่

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 182,464 

 - คาวัสดุสนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอน 182,464 คาวัสดุสนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอน

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาการบัญชี - - - 879,500 1,528,980 529,120 - - - - - 2,937,600 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 879,500 1,528,980 529,120 - - - - - 2,937,600 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 28,800 779,600 - - - - - - 808,400 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 850,700 749,380 529,120 - - - - - 2,129,200 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาการบัญชี

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาการบัญชี - - - 879,500 1,528,980 529,120 - - - - - 2,937,600 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 879,500 1,528,980 529,120 - - - - - 2,937,600 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 28,800 779,600 - - - - - - 808,400 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 28,800 779,600 - - - - - - 808,400 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 850,700 749,380 529,120 - - - - - 2,129,200 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 850,700 749,380 529,120 - - - - - 2,129,200 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาการบัญชี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาการบัญชี 2,937,600 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - 930,400 360,000 919,500 113,400 82,700 320,000 140,000 - 71,600 - - 2,937,600 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - 495,000 - 313,400 - - - - - - - - 808,400 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- 435,400 360,000 606,100 113,400 82,700 320,000 140,000 - 71,600 - - 2,129,200 

รวม - 930,400 360,000 919,500 113,400 82,700 320,000 140,000 - 71,600 - - 2,937,600 

71,600                                            

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  มิ.ย. 62 ธ.ค. 61

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการบัญชี

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
 ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61

หนวยงาน - ผลผลิต

1,290,400                                        1,115,600                                        

 เม.ย. 62

460,000                                           

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาการบัญชี 2,937,600 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- 930,400 360,000 919,500 113,400 82,700 320,000 140,000 - 71,600 - - 2,937,600 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- 495,000 - 313,400 - - - - - - - - 808,400 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - 495,000 - 313,400 - - - - - - - - 808,400 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- 435,400 360,000 606,100 113,400 82,700 320,000 140,000 - 71,600 - - 2,129,200 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- 435,400 360,000 606,100 113,400 82,700 320,000 140,000 - 71,600 - - 2,129,200 

รวม - 930,400 360,000 919,500 113,400 82,700 320,000 140,000 - 71,600 - - 2,937,600 

 มิ.ย. 62
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 62

1,290,400                                        1,115,600                                        460,000                                           71,600                                            

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการบัญชี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62  ก.ย. 62 มี.ค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

2,937,600 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - 495,000 - 313,400 - - - - - - - - 808,400 

A406 การจัดการเรียนการสอนวิชาการบัญชี

    งบดําเนินงาน - 495,000 - 313,400 - - - - - - - - 808,400 

− ตอบแทน - - - 28,800 - - - - - - - - 28,800 

− ใชสอย - 495,000 - 284,600 - - - - - - - - 779,600 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

- 435,400 360,000 606,100 113,400 82,700 320,000 140,000 - 71,600 - - 2,129,200 

A406 การจัดการเรียนการสอนวิชาการบัญชี

    งบดําเนินงาน - 435,400 360,000 606,100 113,400 82,700 320,000 140,000 - 71,600 - - 2,129,200 

− ตอบแทน - 40,300 360,000 57,600 57,600 15,200 320,000 - - - - - 850,700 

− ใชสอย - 112,600 - 340,980 43,200 55,000 - 140,000 - 57,600 - - 749,380 

− วัสดุ - 282,500 - 207,520 12,600 12,500 - - - 14,000 - - 529,120 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - 930,400 360,000 919,500 113,400 82,700 320,000 140,000 - 71,600 - - 2,937,600 

รวม
 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

1,290,400                                         1,115,600                                         460,000                                           71,600                                             

 พ.ค. 62

รวม สาขาวิชาการบัญชี

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ม.ิย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการบัญชี

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

                    สาขาวิชาการบัญชี ตองการพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน 

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

และสงเสริมใหคณาจารยและบุคลากรมีความกาวหนาในสายอาชีพ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                         808,400

2.2 เพื่อใหบุคลากรทุกฝายมีความรู ความสามารถ มีคุณภาพ ตามความตองการของหลักสูตร และสายอาชีพ

2.1 เพื่อพัฒนาสมรรถนะของคณาจารยและบุคลากรใหเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงานเพื่อความกาวหนาในอาชีพ

 ใหเปนผูมีความเชี่ยวชาญในงานที่ปฏิบัติ เพื่อความกาวหนาของคุณวุฒิและตําแหนงทางวิชาการใหสอดคลองกับความตองการศักยภาพของหลักสูตร 

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01

คณะวิทยาการจัดการ การบัญชี

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับความรูความเขาใจในศาสตรและทักษะดานตางๆ อยางมีประสิทธิภาพจากคณาจารยในสาขาวิชาฯ

4.1.2 บัณฑิตไดรับการยอมรับจากตลาดแรงงาน และไดรับโอกาสในการจางงานเพิ่มขึ้น

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 คณาจารยและบุคลากรเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงาน เพื่อความกาวหนาในสายอาชีพ

4.2.2. คณาจารยและบุคลากรไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามความตองการของหลักสูตรและสายอาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

มีการประชุมชี้แจงและจัดทําโครงการรองรับและผานการกรั่นกรองจากคณะกรรมการบริหารคณะ

มีการรายงาน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 808,400 

1 งบดําเนินงาน 808,400 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 28,800 

กิจกรรมพัฒนาศักยภาพคณาจารย

 - คาตอบแทนวิทยากร 28,800 2วัน x 6ชั่วโมง x 2คน x 1,200บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 779,600 

กิจกรรมพัฒนาศักยภาพคณาจารย 779,600 

 - คาอาหาร 57,600 4วัน x 2มื้อ x 12คน x 600บาท

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 4,800 4วัน x 2มื้อ x 12คน x 50บาท

- คาที่พัก(ในประเทศ) 37,500 5วันx10คนx750บาท

- คาลงทะเบียน(ในประเทศ) 122,400 9คน x 13,600บาท

- คาเบี้ยเลี้ยง รศ. 1,620 6วันx1คนx270บาท

- คาเบี้ยเลี้ยง ผศ. + อาจารย 10,080 6วันx7คนx240บาท

- คาเบี้ยเลี้ยงเหมาจาย(ตางประเทศ) 60,000 10คน x 6,000บาท

- คาเชารถ(ในประเทศ) 25,000 5วันx5,000บาท

- คาตั๋วเครื่องบิน(ในประเทศ) 25,600 8คน x 3,200บาท

- คาตั๋วเครื่องบิน(ตางประเทศ) 130,000 10คน x 13,000บาท

- คาที่พัก(ตางประเทศ) 160,000 4วันx10คน x 4,000บาท

- คาลงทะเบียน(ตางประเทศ) 100,000 10คน x 10,000บาท

- คาพาหนะ(ตางประเทศ) 45,000 5วันx9,000บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

 -

 -

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

2.3 เพื่อพัฒนาศักยภาพและสงเสริมทักษะการเรียนรูและการใชชีวิตในสังคมใหกับนักศึกษา

เพื่อใหนักศึกษาในสาขาวิชาไดพัฒนาความรูทั้งพื้นฐานและเฉพาะดาน ทางสาขาจึงไดจัดทําโครงการเพื่อรองรับนักวิชาชีพดาน

โดยจัดหาเครื่องมือใหเหมาะสมกับการเรียนการสอน จัดเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา จัดหาสิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

เพื่อการดําเนินงานที่คลองตัวและสอดคลองกับการปฏิรูปการศึกษา รวมทั้งการประกันคุณภาพการศึกษาที่ดีของสาขาวิชา

2.1 เพื่อจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีใหมีประสิทธิภาพ

2.2 เพื่อใหนักศึกษาไดพัฒนาความรูพื้นฐานและเฉพาะดาน

คณะวิทยาการจัดการ การบัญชี

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

                                       2,129,200

สาขาวิชามีพันธกิจในการผลิตบัณฑิตใหเปนที่ยอมรับของสังคมภายนอก บัณฑิตที่จบเปนที่ตองการของตลาดแรงงาน

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับสนับสนุนจากสาขาวิชาฯ ในดานการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ

4.1.2 นักศึกษามีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพของตนเอง

4.1.3 นักศึกษามีทักษะการเรียนรูและการใชชีวิตในสังคม

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 มหาวิทยาลัยไดรับความพึงพอใจจากนักศึกษามากขึ้น และเปนที่รูจักมากขึ้น

4.2.2 มหาวิทยาลัยสามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

4.3.1 ประชาสัมพันธใหประชาชนไดรูจักมหาวิทยาลัยมากขึ้น

5. การประกันความเสี่ยง

คํานึงถึงผลประโยชนสูงสุดสําหรับนักศึกษาและมหาวิทยาลัย การจัดทําโครงการและกิจกรรมตองผานความเห็นชอบและผานการกลั่นกรอง

จากคณะกรรมการบริหารคณะ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 2,129,200 

1 งบดําเนินงาน 2,129,200 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 850,700 

กิจกรรมสนับสนุนการเรียนการสอน

- คาสอนเกินภาระงาน

  ภาคการศึกษาที1่/2561 80,000 10,000 บาท x 8 คน

  ภาคการศึกษาที2่/2561 80,000 10,000 บาท x 8 คน

- คาตอบแทนอาจารยนิเทศก

  ภาคการศึกษาที1่/2561 80,000 500 บาท x 160 คน

  ภาคการศึกษาที2่/2561 20,000 500 บาท x 40 คน

- คาตอบแทนอาจารยพิเศษ

  ภาคการศึกษาที1่/2561 128,000 6 หมู x 48 ชั่วโมง x 250 บาท (หมูละ 3 ชั่วโมง)

72,000 8 หมู x 64 ชั่วโมง x 250 บาท (หมูละ 4 ชั่วโมง)

  ภาคการศึกษาที2่/2561 60,000 5 หมู x 48 ชั่วโมง x 250 บาท (หมูละ 3 ชั่วโมง)

160,000 10 หมู x 64 ชั่วโมง x 250 บาท (หมูละ 4 ชั่วโมง)

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพบัณฑิตที่พึงประสงค

- คาตอบแทนวิทยากร 57,600 2วัน x 6ชั่วโมง x 4คน x 1,200บาท

กิจกรรมอบรมวิชาชีพบัญชี

- คาตอบแทนวิทยากร 7,200 2วัน x 6ชั่วโมง x 1คน x 600บาท

14,400 2วัน x 6ชั่วโมง x 1คน x 1,200บาท

- คาลวงเวลา 3,150 3วัน x 3 คน x350บาท

350.00 1วัน x 1 คน x350บาท

กิจกรรมอบรมกฎหมายธุรกิจ

- คาตอบแทนวิทยากร 24,000 2วัน x 6ชั่วโมง x 1คน x 1,000บาทx2ครั้ง

- คาลวงเวลา 6,400 2วัน x 4 คน x400บาทx2ครั้ง

กิจกรรมอบรมภาษาอังกฤษ

- คาตอบแทนวิทยากร 57,600 2วัน x 6ชั่วโมง x 4คน x 1,200บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 749,380 

กิจกรรมสนับสนุนการเรียนแลกเปลี่ยน

- คาลงทะเบียน 140,000 4คน x 35,000บาท

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพบัณฑิตที่พึงประสงค

- คาเชารถบัส 90,000.00 3วัน x 2คัน x 15,000บาท

- คาเชารถตู 15,000.00 3วัน x 1คัน x 5,000บาท

- คาที่พัก 110,000.00 2คืน x 110 คน x 500บาท

- คาเชาหองประชุม 10,000.00 2วัน x 5,000บาท

- คาอาหาร 88,000.00 8มื้อ x 110คน x 100บาท

- คาอาหารวาง 16,500.00 5มื้อ x 110คน x 30บาท

- คาน้ํามัน 5,000.00 สํารวจเสนทาง

- คาที่พัก 3,600.00 1คืน x 6 คน x 600บาท(สํารวจเสนทาง)

- คาเบี้ยเลี้ยง 2,880.00          2วัน x 6คน x 240บาท(สํารวจเสนทาง)

กิจกรรมอบรมวิชาชีพบัญชี

- คาอาหาร 33,600 3มื้อ x 160คน x 70บาท

- คาอาหารวาง 24,000 6มื้อ x 160คน x 25บาท

กิจกรรมอบรมกฎหมายธุรกิจ

- คาอาหาร 60,000            (1มื้อ x 250คน x 60บาท)x 2 ครั้ง

- คาอาหารวาง 50,000 (2มื้อ x 200 x 25บาท)x 2 ครั้ง

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

กิจกรรมอบรมภาษาอังกฤษ

- คาอาหาร 18,000 2มื้อ x 180คน x 70บาท

- คาอาหารวาง 25,200 4มื้อ x 180คน x 25บาท

กิจกรรมปรับพื้นฐานสําหรับนักศึกษาชั้นปที1่

- คาอาหาร 33,600 1มื้อ x 240คน x 70บาทx2วัน

- คาอาหารวาง 24,000 2มื้อ x 240คน x 25บาทx2วัน

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 529,120 

กิจกรรมสนับสนุนการเรียนการสอน

- วัสดุสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 469,820 9 คน x 52,202.22 บาท

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพบัณฑิตที่พึงประสงค

- วัสดุการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพบัณฑิต 7,700.00 110 คน x 70 บาท

กิจกรรมอบรมกฎหมายธุรกิจ

- วัสดุการจัดการอบรมกฎหมายธุรกิจ 25,000 (250 คน x 50 บาท) x 2 ครั้ง

กิจกรรมอบรมภาษาอังกฤษ

- วัสดุการจัดการอบรมภาษาอังกฤษ 12,600 180 คน x 70 บาท

กิจกรรมปรับพื้นฐานสําหรับนักศึกษาชั้นปที1่

- วัสดุสําหรับกิจกรรมปรับพื้นฐานนักศึกษาฯ 14,000 200 คน x 70 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

-

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาการตลาด - - - 288,800 1,201,250 289,790 - - - - - 1,779,840 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 288,800 1,201,250 289,790 - - - - - 1,779,840 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - 500,000 - - - - - - 500,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 288,800 701,250 289,790 - - - - - 1,279,840 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาการตลาด

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาการตลาด - - - 288,800 1,201,250 289,790 - - - - - 1,779,840 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 288,800 1,201,250 289,790 - - - - - 1,779,840 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 500,000 - - - - - - 500,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - 500,000 - - - - - - 500,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 288,800 701,250 289,790 - - - - - 1,279,840 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 288,800 701,250 289,790 - - - - - 1,279,840 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาการตลาด

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาการตลาด 1,779,840 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 70,000 57,400 383,400 326,150 86,400 70,000 60,000 548,500 121,990 - 56,000 - 1,779,840 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - 250,000 - - - - 250,000 - - - - 500,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
70,000 57,400 133,400 326,150 86,400 70,000 60,000 298,500 121,990 - 56,000 - 1,279,840 

รวม 70,000 57,400 383,400 326,150 86,400 70,000 60,000 548,500 121,990 - 56,000 - 1,779,840 

56,000                                            

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  มิ.ย. 62 ธ.ค. 61

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการตลาด

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
 ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61

หนวยงาน - ผลผลิต

510,800                                           482,550                                           

 เม.ย. 62

730,490                                           

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาการตลาด 1,779,840 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

70,000 57,400 383,400 326,150 86,400 70,000 60,000 548,500 121,990 - 56,000 - 1,779,840 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - 250,000 - - - - 250,000 - - - - 500,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - 250,000 - - - - 250,000 - - - - 500,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

70,000 57,400 133,400 326,150 86,400 70,000 60,000 298,500 121,990 - 56,000 - 1,279,840 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
70,000 57,400 133,400 326,150 86,400 70,000 60,000 298,500 121,990 - 56,000 - 1,279,840 

รวม 70,000 57,400 383,400 326,150 86,400 70,000 60,000 548,500 121,990 - 56,000 - 1,779,840 

 มิ.ย. 62
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 62

510,800                                           482,550                                           730,490                                           56,000                                            

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการตลาด

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62  ก.ย. 62 มี.ค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

1,779,840 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - 250,000 - - - - 250,000 - - - - 500,000 

A407 การจัดการเรียนการสอนวิชาการตลาด

    งบดําเนินงาน - - 250,000 - - - - 250,000 - - - - 500,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - 250,000 - - - - 250,000 - - - - 500,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

70,000 57,400 133,400 326,150 86,400 70,000 60,000 298,500 121,990 - 56,000 - 1,279,840 

A407 การจัดการเรียนการสอนวิชาการตลาด

    งบดําเนินงาน 70,000 57,400 133,400 326,150 86,400 70,000 60,000 298,500 121,990 - 56,000 - 1,279,840 

− ตอบแทน - 28,400 83,400 50,400 18,400 - - 43,200 65,000 - - - 288,800 

− ใชสอย - 21,500 37,500 270,750 13,000 - 60,000 249,000 - - 49,500 - 701,250 

− วัสดุ 70,000 7,500 12,500 5,000 55,000 70,000 - 6,300 56,990 - 6,500 - 289,790 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 70,000 57,400 383,400 326,150 86,400 70,000 60,000 548,500 121,990 - 56,000 - 1,779,840 

รวม
 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

510,800                                           482,550                                           730,490                                           56,000                                             

 พ.ค. 62

รวม สาขาวิชาการตลาด

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ม.ิย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการตลาด

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

                    สาขาวิชาการตลาด ตองการพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนใหเปนผูมีความเชี่ยวชาญในงานที่ปฏิบัติ  

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

และสงเสริมใหคณาจารยและบุคลากรมีความกาวหนาในสายอาชีพ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                         500,000

2.2 เพื่อใหบุคลากรทุกฝายมีความรู ความสามารถ มีคุณภาพ ตามความตองการของหลักสูตร และสายอาชีพ

2.1 เพื่อพัฒนาสมรรถนะของคณาจารยและบุคลากรใหเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงานเพื่อความกาวหนาในอาชีพ

 เพื่อความกาวหนาของคุณวุฒิและตําแหนงทางวิชาการใหสอดคลองกับความตองการศักยภาพของหลักสูตร 

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01

คณะวิทยาการจัดการ การตลาด

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับความรูความเขาใจในศาสตรและทักษะดานตางๆ อยางมีประสิทธิภาพจากคณาจารยในสาขาวิชาฯ

4.1.2 บัณฑิตไดรับการยอมรับจากตลาดแรงงาน และไดรับโอกาสในการจางงานเพิ่มขึ้น

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 คณาจารยและบุคลากรเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงาน เพื่อความกาวหนาในสายอาชีพ

4.2.2. คณาจารยและบุคลากรไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามความตองการของหลักสูตรและสายอาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

มีการประชุมชี้แจงและจัดทําโครงการรองรับและผานการกรั่นกรองจากคณะกรรมการบริหารคณะ

มีการรายงาน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 500,000 

1 งบดําเนินงาน 500,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 500,000 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 5 คน x 100,000 บาท = 500,000 บาท

- คาเดินทาง/คาอบรม/คาที่พัก/คานําเสนองาน

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

 -

 -

-

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

2.2 เพื่อสงเสริมและพัฒนานักศึกษาใหมีคุณลักษณะตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย

เพื่อการดําเนินงานที่คลองตัวและสอดคลองกับการปฏิรูปการศึกษา รวมทั้งการประกันคุณภาพการศึกษาที่ดีของสาขาวิชาการตลาด

2.1 เพื่อพัฒนานักศึกษาใหมีทักษะดานการใชชีวิตและอาชีพ

                                       1,279,840

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

สาขาวิชาการตลาดมีพันธกิจในการผลิตบัณฑิตใหเปนที่ยอมรับของสังคมภายนอก บัณฑิตที่จบเปนที่ตองการของตลาดแรงงาน

เพื่อใหนักศึกษาในสาขาวิชาไดพัฒนาความรูทั้งพื้นฐานและเฉพาะดาน ทางสาขาจึงไดจัดทําโครงการเพื่อรองรับนักวิชาชีพดานการตลาด 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

โดยจัดหาเครื่องมือใหเหมาะสมกับการเรียนการสอน จัดเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา จัดหาสิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน 

คณะวิทยาการจัดการ การตลาด

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับสนับสนุนจากสาขาวิชาฯ ในดานการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ

4.1.2 นักศึกษามีทักษะดานการใชชีวิตและอาชีพ

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 มหาวิทยาลัยไดรับความพึงพอใจจากนักศึกษามากขึ้น และเปนที่รูจักมากขึ้น

4.2.2 มหาวิทยาลัยมีภาพลักษณที่ดีในฐานะที่เปนสถาบันเสริมสรางองคความรูและผลิตบัณฑิตที่มี

คุณภาพตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

คํานึงถึงผลประโยชนสูงสุดสําหรับนักศึกษาและมหาวิทยาลัย

การจัดทําโครงการและกิจกรรมตองผานความเห็นชอบและผานการกลั่นกรองจากคณะกรรมการบริหารคณะ และผูทรงคุณวุฒิรวมวิพากษ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,279,840 

1 งบดําเนินงาน 1,279,840 

1.1 คาตอบแทน 288,800 

     กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา

 - คาสอนเกินภาระงาน 80,000.00 5 คน x 8,000x 2 เทอม = 80,000 บาท

 - คาตอบแทนอาจารยนิเทศก 50,000.00 100 คน x 500 บาท = 50,000 บาท

 - คาตอบแทนวิทยากร 14,400.00 2 คน x 6 ชม. X 1,200 บาท = 14,400 บาท

 - คาตอบแทนวิทยากร 14,400.00 2 คน x 6 ชม. X 1,200 บาท = 14,400 บาท

 - คาตอบแทนผูปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 4,000.00 10 คน X 400 บาท = 4,000 บาท

 - คาตอบแทนวิทยากร 14,400.00 2 คน x 6 ชม. X 1,200 บาท = 14,400 บาท

 - คาตอบแทนผูปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 4,000.00 10 คน X 400 บาท = 4,000 บาท

 - คาตอบแทนวิทยากร 36,000.00 5 คน x 12 ชม. X 600 บาท = 36,000 บาท

 - คาตอบแทนวิทยากร 7,200.00 2 คน x 3 ชม. X 1,200 บาท = 7,200 บาท

 - คาตอบแทนผูปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 2,800.00 7 คน X 400 บาท = 2,800 บาท

 - คาตอบแทนวิทยากร 43,200.00 6 คน x 12 ชม. X 600 บาท = 43,200 บาท

 - คาตอบแทนวิทยากร 14,400.00 2 คน x 6 ชม. X 1,200 บาท = 14,400 บาท

 - คาตอบแทนผูปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 4,000.00 10 คน X 400 บาท = 4,000 บาท

1.2 คาใชสอย 701,250 

     กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา

 - คาใชสอยเรียนรวมภาษาและวัฒนธรรม 60,000.00 2 คน x 30,000 บาท = 60,000 บาท

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 6,250.00 50 คน x 5 มื้อ X 25 บาท = 6,250 บาท

 - คาอาหาร 45,000.00 50 คน x 6 มื้อ X 150 บาท = 45,000 บาท

 - คาที่พัก 50,000.00 50 คน x 2 คืน X 500 บาท = 50,000 บาท

 - คาเชารถบัส 33,000.00 1 คัน x 3 วัน X 11,000 บาท = 33,000 บาท

     กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพนิสิต 

เสริมสรางคุณธรรมพัฒนาจิต

     กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 

รูเทาทันการตลาดอยางสรางสรรคในยุค 4.0

     กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

เสริมสรางศักยภาพนิสิตคายสัมพันธ

     กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนารานคา

และกลยุทธการตลาดรานคาออนไลน

     กิจกรรมศึกษาดูงานศูนยวิจัยและพัฒนาการเกษตรที่สูง 

และแหลงเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

     กิจกรรมศึกษาดูงานศูนยวิจัยและพัฒนาการเกษตรที่สูง 

และแหลงเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง

     กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการสัมมนาทางการตลาด 

การสรางแบรนดสูตลาดโลก

      กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

สถิติเบื้องตนเพื่อการวิจัยทางการตลาด
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 12,500.00 250 คน x 2 มื้อ X 25 บาท = 12,500 บาท

 - คาอาหาร 25,000.00 250 คน x 1 มื้อ X 100 บาท = 25,000 บาท

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 5,000.00 100 คน x 2 มื้อ X 25 บาท = 5,000 บาท

 - คาอาหาร 10,000.00 100 คน x 1 มื้อ X 100 บาท = 10,000 บาท

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 12,500.00 100 คน x 5 มื้อ X 25 บาท = 12,500 บาท

 - คาอาหาร 70,000.00 100 คน x 7 มื้อ X 100 บาท = 70,000 บาท

 - คาเชารถบัส 54,000.00 2 คัน x 3 วัน X 9,000 บาท = 54,000 บาท

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 2,500.00 50 คน x 2 มื้อ X 25 บาท = 2,500 บาท

 - คาอาหาร 4,000.00 50 คน x 1 มื้อ X 80 บาท = 4,000 บาท

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 9,000.00 90 คน x 4 มื้อ X 25 บาท = 9,000 บาท

 - คาอาหาร 81,000.00 90 คน x 6 มื้อ X 150 บาท = 81,000 บาท

 - คาที่พัก 90,000.00 90 คน x 2 คืน X 500 บาท = 90,000 บาท

 - คาเชารถบัส 60,000.00 2 คัน x 3 วัน X 10,000 บาท = 60,000 บาท

 - คาเชาหองประชุม 9,000.00 3 วัน X 3,000 บาท = 9,000 บาท

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 5,000.00 100 คน x 2 มื้อ X 25 บาท = 5,000 บาท

 - คาอาหาร 8,000.00 100 คน x 1 มื้อ X 80 บาท = 8,000 บาท

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 6,500.00 130 คน x 2 มื้อ X 25 บาท = 6,500 บาท

 - คาอาหาร 13,000.00 130 คน x 1 มื้อ X 100 บาท = 13,000 บาท

 - คาเชารถบัส 30,000.00 3 คัน x 1 วัน X 10,000 บาท = 30,000 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 289,790 

     กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา

 - คาวัสดุในการจัดการเรียนการสอน 246,990.00 

 - คาวัสดุในการอบรม 12,500.00 250 คน x 50 บาท = 12,500 บาท

     กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการสัมมนาทางการตลาด 

การสรางแบรนดสูตลาดโลก

      กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

สถิติเบื้องตนเพื่อการวิจัยทางการตลาด

      กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพนิสิต 

เสริมสรางคุณธรรมพัฒนาจิต

      กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 

รูเทาทันการตลาดอยางสรางสรรคในยุค 4.0

      กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

เสริมสรางศักยภาพนิสิตคายสัมพันธ

     กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนารานคา

และกลยุทธการตลาดรานคาออนไลน

     กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการกลยุทธ

การจัดการชองทางการจัดจําหนายและการกระจายสินคา

     กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการสัมมนาทางการตลาด 

การสรางแบรนดสูตลาดโลก
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

 - คาวัสดุในการอบรม 5,000.00 100 คน x 50 บาท = 5,000 บาท

 - คาวัสดุในการอบรม 5,000.00 100 คน x 50 บาท = 5,000 บาท

 - คาวัสดุในการอบรม 2,500.00 50 คน x 50 บาท = 2,500 บาท

 - คาวัสดุในการอบรม 6,300.00 90 คน x 70 บาท = 6,300 บาท

 - คาวัสดุในการอบรม 5,000.00 100 คน x 50 บาท = 5,000 บาท

 - คาวัสดุในการอบรม 6,500.00 130 คน x 50 บาท = 6,500 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

     กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการกลยุทธ

การจัดการชองทางการจัดจําหนายและการกระจายสินคา

      กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

สถิติเบื้องตนเพื่อการวิจัยทางการตลาด

      กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพนิสิต 

เสริมสรางคุณธรรมพัฒนาจิต

      กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 

รูเทาทันการตลาดอยางสรางสรรคในยุค 4.0

      กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

เสริมสรางศักยภาพนิสิตคายสัมพันธ

     กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนารานคา

และกลยุทธการตลาดรานคาออนไลน
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง - - - 578,550 743,178 106,032 - - - - - 1,427,760 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 578,550 743,178 106,032 - - - - - 1,427,760 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 14,400 413,928 - - - - - - 428,328 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 564,150 329,250 106,032 - - - - - 999,432 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง - - - 578,550 743,178 106,032 - - - - - 1,427,760 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 578,550 743,178 106,032 - - - - - 1,427,760 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 14,400 413,928 - - - - - - 428,328 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 14,400 413,928 - - - - - - 428,328 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 564,150 329,250 106,032 - - - - - 999,432 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 564,150 329,250 106,032 - - - - - 999,432 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง 1,427,760 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 72,200 - 228,350 114,106 - 442,000 271,152 - 14,400 285,552 - - 1,427,760 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 32,200 - - 78,274 - - 263,152 - - 54,702 - - 428,328 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
40,000 - 228,350 35,832 - 442,000 8,000 - 14,400 230,850 - - 999,432 

รวม 72,200 - 228,350 114,106 - 442,000 271,152 - 14,400 285,552 - - 1,427,760 

ต.ค 61  พ.ย. 61
หนวยงาน - ผลผลิต

300,550                                           556,106                                           

 เม.ย. 62

285,552                                           

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
 ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62

285,552                                           

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  มิ.ย. 62 ธ.ค. 61

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง 1,427,760 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

72,200 - 228,350 114,106 - 442,000 271,152 - 14,400 285,552 - - 1,427,760 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
32,200 - - 78,274 - - 263,152 - - 54,702 - - 428,328 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 32,200 - - 78,274 - - 263,152 - - 54,702 - - 428,328 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

40,000 - 228,350 35,832 - 442,000 8,000 - 14,400 230,850 - - 999,432 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
40,000 - 228,350 35,832 - 442,000 8,000 - 14,400 230,850 - - 999,432 

รวม 72,200 - 228,350 114,106 - 442,000 271,152 - 14,400 285,552 - - 1,427,760 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62  ก.ย. 62 มี.ค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62

300,550                                           556,106                                           285,552                                           285,552                                           

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  มิ.ย. 62

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 62

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

1,427,760 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 32,200 - - 78,274 - - 263,152 - - 54,702 - - 428,328 

A408 การจัดการเรียนการสอนวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง

    งบดําเนินงาน 32,200 - - 78,274 - - 263,152 - - 54,702 - - 428,328 

− ตอบแทน 14,400 - - - - - - - - - - - 14,400 

− ใชสอย 17,800 - - 78,274 - - 263,152 - - 54,702 - - 413,928 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

40,000 - 228,350 35,832 - 442,000 8,000 - 14,400 230,850 - - 999,432 

A408 การจัดการเรียนการสอนวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง

    งบดําเนินงาน 40,000 - 228,350 35,832 - 442,000 8,000 - 14,400 230,850 - - 999,432 

− ตอบแทน 22,000 - 228,350 8,000 - 235,800 8,000 - - 62,000 - - 564,150 

− ใชสอย - - - - - 166,000 - - 14,400 148,850 - - 329,250 

− วัสดุ 18,000 - - 27,832 - 40,200 - - - 20,000 - - 106,032 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 72,200 - 228,350 114,106 - 442,000 271,152 - 14,400 285,552 - - 1,427,760 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

285,552                                           

 พ.ค. 62

รวม สาขาวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ม.ิย. 62
รวม

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

300,550                                           556,106                                           285,552                                           

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

                    สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหวางประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) ตองการพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน 

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

คณะวิทยาการจัดการ การโฆษณาและธุรกิจบันเทิง

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

2.2 เพื่อใหบุคลากรทุกฝายมีความรู ความสามารถ มีคุณภาพ ตามความตองการของหลักสูตร และสายอาชีพ

2.1 เพื่อพัฒนาสมรรถนะของคณาจารยและบุคลากรใหเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงานเพื่อความกาวหนาในอาชีพ

 ใหเปนผูมีความเชี่ยวชาญในงานที่ปฏิบัติ เพื่อความกาวหนาของคุณวุฒิและตําแหนงทางวิชาการใหสอดคลองกับความตองการศักยภาพของหลักสูตร 

และสงเสริมใหคณาจารยและบุคลากรมีความกาวหนาในสายอาชีพ

                                         428,328
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับความรูความเขาใจในศาสตรและทักษะดานตางๆ อยางมีประสิทธิภาพจากคณาจารยในสาขาวิชาฯ

4.1.2 บัณฑิตไดรับการยอมรับจากตลาดแรงงาน และไดรับโอกาสในการจางงานเพิ่มขึ้น

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 คณาจารยและบุคลากรเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงาน เพื่อความกาวหนาในสายอาชีพ

4.2.2. คณาจารยและบุคลากรไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามความตองการของหลักสูตรและสายอาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

มีการประชุมชี้แจงและจัดทําโครงการรองรับและผานการกรั่นกรองจากคณะกรรมการบริหารคณะ

มีการรายงาน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 428,328 

1 งบดําเนินงาน 428,328 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 14,400 

 - คาตอบแทนวิทยากร 14,400 2 คน x 6 ชั่วโมง x 1,200 บาท

 - คาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 413,928 

 - คาอาหาร 6,300 3 มื้อ x 350 บาท x 6 คน

- คาที่พัก 4,500 1 วัน x 750 บาท x 6 คน 

- คาเชารถ 7,000 2 วัน x 3,500 บาท

- คาลงทะเบียน 396,128 อาจารย 6 คน x 66,021.33 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

 -

 -

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01

วิทยาการจัดการ การโฆษณาและธุรกิจบันเทิง

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

                                         999,432

สาขาวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิงมีพันธกิจในการผลิตบัณฑิตใหเปนที่ยอมรับของสังคมภายนอก บัณฑิตที่จบเปนที่ตองการของตลาดแรงงาน

2.3 เพื่อพัฒนาศักยภาพและสงเสริมทักษะการเรียนรูและการใชชีวิตในสังคมใหกับนักศึกษา

เพื่อใหนักศึกษาในสาขาวิชาไดพัฒนาความรูทั้งพื้นฐานและเฉพาะดาน ทางสาขาจึงไดจัดทําโครงการเพื่อรองรับนักวิชาชีพดานการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง

โดยจัดหาเครื่องมือใหเหมาะสมกับการเรียนการสอน จัดเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา จัดหาสิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

เพื่อการดําเนินงานที่คลองตัวและสอดคลองกับการปฏิรูปการศึกษา รวมทั้งการประกันคุณภาพการศึกษาที่ดีของสาขาวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง

2.1 เพื่อจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีใหมีประสิทธิภาพ

2.2 เพื่อใหนักศึกษาไดพัฒนาความรูพื้นฐานและเฉพาะดาน
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับสนับสนุนจากสาขาวิชาฯ ในดานการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ

4.1.2 นักศึกษามีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพของตนเอง

4.1.3 นักศึกษามีทักษะการเรียนรูและการใชชีวิตในสังคม

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 มหาวิทยาลัยไดรับความพึงพอใจจากนักศึกษามากขึ้น และเปนที่รูจักมากขึ้น

4.2.2 มหาวิทยาลัยสามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

4.3.1 ประชาสัมพันธใหประชาชนไดรูจักมหาวิทยาลัยมากขึ้น

5. การประกันความเสี่ยง

คํานึงถึงผลประโยชนสูงสุดสําหรับนักศึกษาและมหาวิทยาลัย การจัดทําโครงการและกิจกรรมตองผานความเห็นชอบและผานการกลั่นกรอง

จากคณะกรรมการบริหารคณะ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 999,432 

1 งบดําเนินงาน 999,432 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 564,150 

 - คาตอบแทนอาจารยพิเศษ 200,000 (11 หมู x 16,000 บาท) + (2 หมู x 12,000 บาท) = 200,000 บาท

92,000 (5 หมู x 16,000 บาท) + (1 หมู x 12,000 บาท) = 92,000 บาท

 - คาตอบแทนอาจารยนิเทศก 45,000 นศ. 90 คน x 500 บาท = 45,000 บาท

 - คาสอนเกินภาระงาน 68,350 อาจารย 5 คน x 6,835 บาท x 2 ภาค = 68,350 บาท

 - คาตอบแทนนักศึกษาชวยงาน 16,000 5 หมู x 1,600 บาท x 2 ภาค = 16,000 บาท

 "การนําเสนอผลงานของนักศึกษาสาขาวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง"

 - คาตอบแทนวิทยากร 28,800 2 คน x 6 ช.ม. x 1,200 บาท x 2 วัน = 28,800 บาท

 "การสัมมนาทางวิชาการดานการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง"

 - คาตอบแทนวิทยากร 18,000 6 คน x 3 ช.ม. x 1,000 บาท x 1 วัน = 18,000 บาท

 "เอเจนซีโฆษณาจําลอง ปที่ 6"

 - คาตอบแทนวิทยากร 4,000 1 คน x 4 ช.ม. x 1,000 บาท x 1 วัน = 4,000 บาท

 "Creative Camp"

 - คาตอบแทนวิทยากร 20,000 2 คน x 5 ช.ม. x 1,000 บาท x 2 วัน = 20,000 บาท

 "เยาวชนคนละคร"

 - คาตอบแทนวิทยากร 30,000 3 คน x 5 ช.ม. x 1,000 บาท x 2 วัน = 30,000 บาท

“อบรมเชิงปฎิบัติการสงเสริมอัตลักษณนักศึกษาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง”

 - คาตอบแทนวิทยากร 42,000 7 คน x 10 ช.ม. x 600 บาท x 1 วัน = 42,000 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 329,250 

 - คาเชาระบบเสียงและระบบไฟ 20,000  "การนําเสนอผลงานของนักศึกษาสาขาวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง"

 - คาเชาระบบเสียงและระบบไฟ 41,000  "บานสมเด็จเอนเตอรเทนเมนทปที่ 6 ตอนทีเด็จ 5"

  "เรียนรวมภาษาและวัฒนธรรม"

 - คาลงทะเบียน 105,000 สาธารณรัฐเกาหลี 3 คน x 35,000 บาท = 105,000 บาท

 "อบรมปรับพื้นฐานนิสิตชั้นปที่ 1"

 - คาอาหาร 14,400 90 คน x 80 บาท x 2 วัน = 14,400 บาท

“อบรมเชิงปฎิบัติการสงเสริมอัตลักษณนักศึกษาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง”

 - คาอาหาร 65,250 145 คน x 150 บาท x 3 มื้อ = 65,250 บาท

 - คาเชารถบัส 72,000 12,000 บาท x 3 คัน x 2 วัน = 72,000 บาท

 - คาที่พัก 11,600 145 คน x 80 บาท x 1 คืน = 11,600 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 106,032 

 - วัสดุสํานักงาน 27,832 กิจกรรมจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา

 - วัสดุสํานักงาน 11,200  "การนําเสนอผลงานของนักศึกษาสาขาวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง"

 - วัสดุสํานักงาน 2,000  "การสัมมนาทางวิชาการดานการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง"

 - วัสดุสํานักงาน 16,000  "เอเจนซีโฆษณาจําลอง ปที่ 6"

 - วัสดุสํานักงาน 20,000  "Creative Camp"

 - วัสดุสํานักงาน 10,000  "เยาวชนคนละคร"

 - วัสดุสํานักงาน 19,000  "บานสมเด็จเอนเตอรเทนเมนทปที่ 6 ตอนทีเด็จ 5"

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาการสื่อสารมวลชน - - - 810,000 1,141,400 557,800 - - - - - 2,509,200 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 810,000 1,141,400 557,800 - - - - - 2,509,200 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 43,200 625,700 83,860 - - - - - 752,760 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 766,800 515,700 473,940 - - - - - 1,756,440 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาการสื่อสารมวลชน

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาการสื่อสารมวลชน - - - 810,000 1,141,400 557,800 - - - - - 2,509,200 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 810,000 1,141,400 557,800 - - - - - 2,509,200 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 43,200 625,700 83,860 - - - - - 752,760 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 43,200 625,700 83,860 - - - - - 752,760 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 766,800 515,700 473,940 - - - - - 1,756,440 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 766,800 515,700 473,940 - - - - - 1,756,440 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาการสื่อสารมวลชน

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาการสื่อสารมวลชน 2,509,200 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 236,970 878,220 64,230 327,130 - 522,500 - - 369,000 111,150 - - 2,509,200 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - 64,230 243,730 - 222,500 111,150 111,150 - - 752,760 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
236,970 878,220 - 83,400 - 300,000 - 257,850 - - - 1,756,440 

รวม 236,970 878,220 64,230 327,130 - 522,500 - - 369,000 111,150 - - 2,509,200 

ต.ค 61  พ.ย. 61
หนวยงาน - ผลผลิต

1,179,420                                        849,630                                           

 เม.ย. 62

369,000                                           

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการสื่อสารมวลชน

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
 ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62

111,150                                           

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  มิ.ย. 62 ธ.ค. 61

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาการสื่อสารมวลชน 2,509,200 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

236,970 878,220 64,230 327,130 - 522,500 - - 369,000 111,150 - - 2,509,200 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - 64,230 243,730 - 222,500 - - 111,150 111,150 - - 752,760 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - 64,230 243,730 - 222,500 - - 111,150 111,150 - - 752,760 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

236,970 878,220 - 83,400 - 300,000 - - 257,850 - - - 1,756,440 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
236,970 878,220 - 83,400 - 300,000 - - 257,850 - - - 1,756,440 

รวม 236,970 878,220 64,230 327,130 - 522,500 - - 369,000 111,150 - - 2,509,200 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการสื่อสารมวลชน

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62  ก.ย. 62 มี.ค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62

1,179,420                                        849,630                                           369,000                                           111,150                                           

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  มิ.ย. 62

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 62

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

2,509,200 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - 64,230 243,730 - 222,500 - - 111,150 111,150 - - 752,760 

A409 การจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาการสื่อสารมวลชน

    งบดําเนินงาน - - 64,230 243,730 - 222,500 - - 111,150 111,150 - - 752,760 

− ตอบแทน - - - - - 43,200 - - - - - - 43,200 

− ใชสอย - - 64,230 243,730 - 95,440 - - 111,150 111,150 - - 625,700 

− วัสดุ - - - - - 83,860 - - - - - - 83,860 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

236,970 878,220 - 83,400 - 300,000 - - 257,850 - - - 1,756,440 

A409 การจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาการสื่อสารมวลชน

    งบดําเนินงาน 236,970 878,220 - 83,400 - 300,000 - - 257,850 - - - 1,756,440 

− ตอบแทน 209,170 228,800 - 69,400 - 105,280 - - 154,150 - - - 766,800 

− ใชสอย 6,000 415,800 - - - - - - 93,900 - - - 515,700 

− วัสดุ 21,800 233,620 - 14,000 - 194,720 - - 9,800 - - - 473,940 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 236,970 878,220 64,230 327,130 - 522,500 - - 369,000 111,150 - - 2,509,200 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการสื่อสารมวลชน

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

111,150                                           

 พ.ค. 62

รวม สาขาวิชาการสื่อสารมวลชน

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ม.ิย. 62
รวม

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

1,179,420                                         849,630                                           369,000                                           

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

                    สาขาวิชาการื่อสารมวลชน ตองการพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน 

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

2.2 เพื่อใหบุคลากรทุกฝายมีความรู ความสามารถ มีคุณภาพ ตามความตองการของหลักสูตร และสายอาชีพ

2.1 เพื่อพัฒนาสมรรถนะของคณาจารยและบุคลากรใหเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงานเพื่อความกาวหนาในอาชีพ

 ใหเปนผูมีความเชี่ยวชาญในงานที่ปฏิบัติ เพื่อความกาวหนาของคุณวุฒิและตําแหนงทางวิชาการใหสอดคลองกับความตองการศักยภาพของหลักสูตร 

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01

คณะวิทยาการจัดการ สาขาวิชาการสื่อสารมวลชน

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน บน

พื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

และสงเสริมใหคณาจารยและบุคลากรมีความกาวหนาในสายอาชีพ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                         752,760
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับความรูความเขาใจในศาสตรและทักษะดานตางๆ อยางมีประสิทธิภาพจากคณาจารยในสาขาวิชาฯ

4.1.2 บัณฑิตไดรับการยอมรับจากตลาดแรงงาน และไดรับโอกาสในการจางงานเพิ่มขึ้น

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 คณาจารยและบุคลากรเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงาน เพื่อความกาวหนาในสายอาชีพ

4.2.2. คณาจารยและบุคลากรไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามความตองการของหลักสูตรและสายอาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

มีการประชุมชี้แจงและจัดทําโครงการรองรับและผานการกรั่นกรองจากคณะกรรมการบริหารคณะ

มีการรายงาน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 752,760 

1 งบดําเนินงาน 752,760 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 43,200 

 - คาตอบแทนวิทยากร กย. 1 พัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามกฎเกณฑประกันคุณภาพ

14,400 2 คน x 6 ช.ม. x 1,200 บาท = 14,400 บาท

กย. 2 พัฒนาศักยภาพอาจารย

28,800 2 คน x 6 ช.ม. x 1,200 บาท x 2 วัน = 28,800 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 625,700 

กย. 1 พัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามกฎเกณฑประกันคุณภาพ

 - คาอาหารกลางวัน 12,600 3 มื้อ x 350 บาท x 12 คน = 12,600  บาท 

 - คาที่พัก 9,000 1 คืน x 750 บาท x 12 คน = 9,000 บาท

 - คาจางเหมาบริการรถตู 7,500 2 วัน x 3,500 บาท = 7,500 บาท                           

กย. 2 พัฒนาศักยภาพอาจารย

 - คาอาหารกลางวัน 12,600 3 มื้อ x 350 บาท x 12 คน = 12,600  บาท 

 - คาลงทะเบียนการอบรม/สัมมนา 477,000 2 ครั้ง x 26,500 บาท x 9 คน = 477,000 บาท

 - คาจางเหมาบริการเขียนเพจวารสารวิชาการ  80,000 

 - คาพาหนะ 27,000 9 คน x 2 ครั้ง x 1,500 บาท = 27,000 บาท  

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 83,860 

 - คาวัสดุพิมพวารสารวิชาการ กย. 2 พัฒนาศักยภาพอาจารย

80,000 2 ครั้ง x 40,000 บาท = 80,000 บาท

- คาวัสดุสํานักงาน 3,860 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01

คณะวิทยาการจัดการ การสื่อสารมวลชน

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

                                       1,756,440

สาขาวิชาการสื่อสารมวลชน มีพันธกิจในการผลิตบัณฑิตใหเปนที่ยอมรับของสังคมภายนอก บัณฑิตที่จบเปนที่ตองการของตลาดแรงงาน

2.3 เพื่อพัฒนาศักยภาพและสงเสริมทักษะการเรียนรูและการใชชีวิตในสังคมใหกับนักศึกษา

เพื่อใหนักศึกษาในสาขาวิชาไดพัฒนาความรูทั้งพื้นฐานและเฉพาะดาน ทางสาขาจึงไดจัดทําโครงการเพื่อรองรับนักวิชาชีพดานสื่อสารมวลชน 

โดยจัดหาเครื่องมือใหเหมาะสมกับการเรียนการสอน จัดเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา จัดหาสิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

เพื่อการดําเนินงานที่คลองตัวและสอดคลองกับการปฏิรูปการศึกษา รวมทั้งการประกันคุณภาพการศึกษาที่ดีของสาขาวิชาการสื่อสารมวลชน

2.1 เพื่อจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีใหมีประสิทธิภาพ

2.2 เพื่อใหนักศึกษาไดพัฒนาความรูพื้นฐานและเฉพาะดาน
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับสนับสนุนจากสาขาวิชาฯ ในดานการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ

4.1.2 นักศึกษามีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพของตนเอง

4.1.3 นักศึกษามีทักษะการเรียนรูและการใชชีวิตในสังคม

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 มหาวิทยาลัยไดรับความพึงพอใจจากนักศึกษามากขึ้น และเปนที่รูจักมากขึ้น

4.2.2 มหาวิทยาลัยสามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

4.3.1 ประชาสัมพันธใหประชาชนไดรูจักมหาวิทยาลัยมากขึ้น

5. การประกันความเสี่ยง

คํานึงถึงผลประโยชนสูงสุดสําหรับนักศึกษาและมหาวิทยาลัย การจัดทําโครงการและกิจกรรมตองผานความเห็นชอบและผานการกลั่นกรอง

จากคณะกรรมการบริหารคณะ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,756,440 

1 งบดําเนินงาน 1,756,440 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 766,800 

 - คาตอบแทนอาจารยพิเศษ 256,000 8 หมู x 16,000 บาท x 2 ภาค= 128,000 บาท

 - คาตอบแทนอาจารยนิเทศก 50,000 นศ. 100 คน x 500 บาท = 50,000 บาท

 - คาสอนเกินภาระงาน 126,000 อาจารย 9 คน x 7,000 บาท x 2 ภาค = 126,000 บาท

 - คาตอบแทนนักศึกษาชวยงาน 24,000 10 หมู x 1,200 บาท x 2 ภาค = 24,000 บาท

 - คาตอบแทนวิทยากรกิจกรรมยอย 30,000 กย.1 อบรมทักษะผูนําสื่อสารมวลชน ครั้งที่ 4

3 คน x 5 ช.ม. x 1,000 บาท x 2 วัน = 30,000 บาท

36,000 กย.3 สัมมนาฯโครงการออกแบบสรางสรรคฯ ครั้งที่ 4

3 คน x 6 ช.ม. x 1,200 บาท x 2 วัน = 36,000 บาท          

36,000 กย.4 ทักษะการเปนผูผลิตรายการโทรทัศน ครั้งที่ 11

3 คน x 6 ช.ม. x 1,200 บาท x 2 วัน = 36,000 บาท          

30,000 กย.5 อบรมเรียนรูการผลิตละครแบบมืออาชีพ 

2 คน x 6 ชม. x 3 วัน  x 1,000 บาท = 30,000 บาท

48,000 กย.6 ฝกปฏิบัติการทําสารคดีเชิงขาว ครั้งที่ 1

4 คน x 6 ช.ม. x 1,000 บาท x 2 วัน = 48,000 บาท

36,000 กย.7 อบรมเชิงปฎิบัติการสื่อสารทางการแสดง ครั้งที่ 11

3 คน x 6 ช.ม. x 1,200 บาท x 2 วัน = 36,000 บาท          

36,000 กย.8 คิด สราง สื่อ ภาคพลเมือง ครั้งที่ 9

3 คน x 6 ช.ม. x 1,200 บาท x 2 วัน = 36,000 บาท          

กย.9 อบรมเชิงปฎิบัติการผลิตสื่อสรางสรรค ครั้งที่ 7

30,000 3 คน x 5 ช.ม. x 1,000 บาท x 2 วัน = 30,000 บาท

กย.10 Born to be MC. 

28,800 3 คน x 8 ชั่วโมง x 1,200 บาท  = 28,800 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 515,700 

 - คาใชสอยกิจกรรมยอย         กย.1 อบรมทักษะผูนําสื่อสารมวลชน ครั้งที่ 4

 - คาเชาที่พัก 75,000 150 คน x 500 บาท x 1 คืน = 75,000 บาท                      

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 15,000 150 คน x 25 บาท x 4 มื้อ = 15,000 บาท     

 - คาอาหารกลางวัน 67,500 150 คน x 150 บาท x 3 มื้อ = 67,500 บาท            

 - คาจางเหมาบริการรถบัส 72,000 12,000 บาท x 3 คัน x 2 วัน = 72,000 บาท     

 - คาหองประชุม 9,000 4,500 บาท x 2 วัน = 9,000 บาท                               

 - คาน้ํามันเชื้อเพลิงรถ 6,000 3,000 บาท x 2 วัน = 6,000 บาท                       

กย.2 อบรมปรับพื้นฐานนักศึกษาชั้นปที่ 1

 - คาอาหารกลางวัน 19,200 120 คน x 80 บาท x 2 วัน   = 19,200 บาท              

กย.3 สัมมนาเชิงปฎิบัติการโครงการออกแบบสรางสรรคฯ

 - คาอาหารกลางวัน 6,000  20 คน x 150 บาท x 2 มื้อ = 6,000 บาท                  

กย.4 ทักษะการเปนผูผลิตรายการโทรทัศน ฯ                     

 - คาอาหารกลางวัน 11,200 40 คน x 70 x 4 มื้อ  = 11,200 บาท                        

กย.9 อบรมเชิงปฎิบัติการผลิตสื่อสรางสรรค ครั้งที่ 7

 - คาเชาที่พัก 15,000 30 คน x 500 บาท x 1 คืน = 15,000 บาท

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 3,000 30 คน x 25 บาท x 4 มื้อ = 3,000 บาท

 - คาน้ํามันเชื้อเพลิงรถ 2,000 2,000 บาท x 1 วัน = 2,000 บาท

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

กย.10 Born to be MC.

 - คาอาหารกลางวัน 3,200 40 คน x 80 = 3,200 บาท

 - คาอาหารกลางวัน 4,500 30 คน x 150 = 4,500 บาท

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 2,100 70 คน x 30 บาท  = 2,100 บาท

 - คาลงทะเบียนเรียนรวมภาษาและวัฒนธรรม 140,000 4 คน x 35,000 = 140,000 บาท

 - คาซอมแซมวัสดุการเรียนการสอน 60,000 

 - คาประกันภัยกลองไรคนขับ 5,000 

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 473,940 

 - วัสดุสํานักงาน 398,140 

 - วัสดุกิจกรรมยอย 7,500 กย.1 อบรมทักษะผูนําสื่อสารมวลชน ครั้งที่ 4

6,000 กย.2 อบรมปรับพื้นฐานนักศึกษาชั้นปที่ 1

4,500 กย.3 สัมมนาเชิงปฎิบัติการโครงการออกแบบสรางสรรคฯ

2,800 กย.4 ทักษะการเปนผูผลิตรายการโทรทัศน ฯ                     

14,000 กย.5 อบรมเรียนรูการผลิตละครแบบมืออาชีพ 

2,000 กย.6 ฝกปฏิบัติการทําสารคดีเชิงขาว ครั้งที่ 1

14,000 กย.7 อบรมเชิงปฎิบัติการสื่อสารทางการแสดง ครั้งที่ 11

14,000 กย.9 อบรมเชิงปฎิบัติการผลิตสื่อสรางสรรค ครั้งที่ 7 

11,000 กย.10 Born to be MC.

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ - - - 423,600 1,049,110 214,490 - 318,000 - - - 2,005,200 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 423,600 1,049,110 214,490 - 318,000 - - - 2,005,200 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - 601,560 - - - - - - 601,560 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 423,600 447,550 214,490 - 318,000 - - - 1,403,640 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ - - - 423,600 1,049,110 214,490 - 318,000 - - - 2,005,200 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 423,600 1,049,110 214,490 - 318,000 - - - 2,005,200 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 601,560 - - - - - - 601,560 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - 601,560 - - - - - - 601,560 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 423,600 447,550 214,490 - 318,000 - - - 1,403,640 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 423,600 447,550 214,490 - 318,000 - - - 1,403,640 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 2,005,200 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - 45,300 385,820 186,150 327,780 - 86,570 268,400 467,280 72,300 165,600 - 2,005,200 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - 300,780 - - - 300,780 - - - 601,560 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- 45,300 385,820 186,150 27,000 - 86,570 268,400 166,500 72,300 165,600 - 1,403,640 

รวม - 45,300 385,820 186,150 327,780 - 86,570 268,400 467,280 72,300 165,600 - 2,005,200 

ต.ค 61  พ.ย. 61
หนวยงาน - ผลผลิต

431,120                                           513,930                                           

 เม.ย. 62

822,250                                           

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
 ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62

237,900                                           

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  มิ.ย. 62 ธ.ค. 61

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 2,005,200 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- 45,300 385,820 186,150 327,780 - 86,570 268,400 467,280 72,300 165,600 - 2,005,200 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 300,780 - - - 300,780 - - - 601,560 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - 300,780 - - - 300,780 - - - 601,560 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- 45,300 385,820 186,150 27,000 - 86,570 268,400 166,500 72,300 165,600 - 1,403,640 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- 45,300 385,820 186,150 27,000 - 86,570 268,400 166,500 72,300 165,600 - 1,403,640 

รวม - 45,300 385,820 186,150 327,780 - 86,570 268,400 467,280 72,300 165,600 - 2,005,200 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62  ก.ย. 62 มี.ค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62

431,120                                           513,930                                           822,250                                           237,900                                           

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  มิ.ย. 62

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 62

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

2,005,200 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - 300,780 - - - 300,780 - - - 601,560 

A411 การจัดการเรียนการสอนวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ

    งบดําเนินงาน - - - - 300,780 - - - 300,780 - - - 601,560 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - 300,780 - - - 300,780 - - - 601,560 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

- 45,300 385,820 186,150 27,000 - 86,570 268,400 166,500 72,300 165,600 - 1,403,640 

A411 การจัดการเรียนการสอนวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ

    งบดําเนินงาน - 45,300 115,820 138,150 27,000 - 86,570 268,400 166,500 72,300 165,600 - 1,085,640 

− ตอบแทน - 28,800 14,400 136,200 - - - 57,600 143,400 21,600 21,600 - 423,600 

− ใชสอย - 13,000 11,700 1,950 24,500 - - 196,800 18,200 41,600 139,800 - 447,550 

− วัสดุ - 3,500 89,720 - 2,500 - 86,570 14,000 4,900 9,100 4,200 - 214,490 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

    งบลงทุน - - 270,000 48,000 - - - - - - - - 318,000 

− ครุภัณฑ - - 270,000 48,000 - - - - - - - - 318,000 

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - - 

รวม - 45,300 385,820 186,150 327,780 - 86,570 268,400 467,280 72,300 165,600 - 2,005,200 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

237,900                                           

 พ.ค. 62

รวม สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ม.ิย. 62
รวม

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

431,120                                           513,930                                           822,250                                           

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

                    สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ ตองการพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน 

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

2.2 เพื่อใหบุคลากรทุกฝายมีความรู ความสามารถ มีคุณภาพ ตามความตองการของหลักสูตร และสายอาชีพ

2.1 เพื่อพัฒนาสมรรถนะของคณาจารยและบุคลากรใหเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงานเพื่อความกาวหนาในอาชีพ

 ใหเปนผูมีความเชี่ยวชาญในงานที่ปฏิบัติ เพื่อความกาวหนาของคุณวุฒิและตําแหนงทางวิชาการใหสอดคลองกับความตองการศักยภาพของหลักสูตร 

                                         601,560

และสงเสริมใหคณาจารยและบุคลากรมีความกาวหนาในสายอาชีพ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01

คณะวิทยาการจัดการ คอมพิวเตอรธุรกิจ

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับความรูความเขาใจในศาสตรและทักษะดานตางๆ อยางมีประสิทธิภาพจากคณาจารยในสาขาวิชาฯ

4.1.2 บัณฑิตไดรับการยอมรับจากตลาดแรงงาน และไดรับโอกาสในการจางงานเพิ่มขึ้น

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 คณาจารยและบุคลากรเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงาน เพื่อความกาวหนาในสายอาชีพ

4.2.2. คณาจารยและบุคลากรไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามความตองการของหลักสูตรและสายอาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

มีการประชุมชี้แจงและจัดทําโครงการรองรับและผานการกรั่นกรองจากคณะกรรมการบริหารคณะ

มีการรายงาน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 601,560 

1 งบดําเนินงาน 601,560 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 601,560 

 - คาใชสอย

อาจารย 6 ทาน ทานละ 98,260 บาท 6 x 98,260 บาท 589,560          

- คาเดินทาง

อาจารย 6 ทาน ทานละ 2,000 บาท 6 x 2,000 บาท 12,000 

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

 -

 -

-

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

                                       1,403,640

  สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ มีพันธกิจในการผลิตบัณฑิตใหเปนที่ยอมรับของสังคมภายนอก บัณฑิตที่จบเปนที่ตองการของตลาดแรงงาน

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01

คณะวิทยาการจัดการ คอมพิวเตอรธุรกิจ

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

2.3 เพื่อพัฒนาศักยภาพและสงเสริมทักษะการเรียนรูและการใชชีวิตในสังคมใหกับนักศึกษา

เพื่อใหนักศึกษาในสาขาวิชาไดพัฒนาความรูทั้งพื้นฐานและเฉพาะดาน ทางสาขาจึงไดจัดทําโครงการเพื่อรองรับนักวิชาชีพดานเทคโนโลยี

โดยจัดหาเครื่องมือใหเหมาะสมกับการเรียนการสอน จัดเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา จัดหาสิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

เพื่อการดําเนินงานที่คลองตัวและสอดคลองกับการปฏิรูปการศึกษา รวมทั้งการประกันคุณภาพการศึกษาที่ดีของสาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ

2.1 เพื่อจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีใหมีประสิทธิภาพ

2.2 เพื่อใหนักศึกษาไดพัฒนาความรูพื้นฐานและเฉพาะดาน
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช ตัวชี้วัด
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับสนับสนุนจากสาขาวิชาฯ ในดานการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ

4.1.2 นักศึกษามีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพของตนเอง

4.1.3 นักศึกษามีทักษะการเรียนรูและการใชชีวิตในสังคม

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 มหาวิทยาลัยไดรับความพึงพอใจจากนักศึกษามากขึ้น และเปนที่รูจักมากขึ้น

4.2.2 มหาวิทยาลัยสามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

4.3.1 ประชาสัมพันธใหประชาชนไดรูจักมหาวิทยาลัยมากขึ้น

5. การประกันความเสี่ยง

คํานึงถึงผลประโยชนสูงสุดสําหรับนักศึกษาและมหาวิทยาลัย การจัดทําโครงการและกิจกรรมตองผานความเห็นชอบและผานการกลั่นกรอง

จากคณะกรรมการบริหารคณะ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบด าเนินงาน, งบเงนิอุดหนุน และงบรายจ่ายอ่ืน ปงีบประมาณ 2562

ล า ขอตัง้
ดบั งบประมาณปี สรปุค าชีแ้จง
ที่ 2562

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 1,085,640 

1 งบด ำเนินงำน 1,085,640 
1.1 ค่ำตอบแทน (ระบ)ุ 423,600 

 - ค่ำตอบแทนวทิยำกร 165,600 
 - ค่ำตอบแทนอำจำรย์พเิศษ 96,000 
 - ค่ำสอนเกินภำระงำน 120,000 
 - ค่ำตอบแทนอำจำรย์นิเทศก์ 42,000 

1.2 ค่ำใช้สอย (ระบ)ุ 447,550 
 - ค่ำอำหำรวำ่งและเคร่ืองด่ืม 64,750 
-  ค่ำอำหำรกลำงวนั 134,800 
- ค่ำที่พกั 60,000 
- ค่ำเช่ำรถปรับอำกำศ 108,000 
- โครงกำรเรียนร่วมต่ำงประเทศ 80,000 

1.3 ค่ำวสัดุ (ระบ)ุ 214,490 
 - ค่ำวสัดุส ำนักงำน 214,490 

1.4 ค่ำสำธำรณูปโภค (ระบ)ุ - 
 -
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รำยจ่ำยอื่น (ระบ)ุ - 
 -
 -

กลยทุธท์ี ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพมทีกัษะและเชีย่วชาญในการประกอบอาชพีและสอดคลอ้งตามอัตลกัษณ์บณัฑิตของมหาวทิยาลยั

หน่วย : บาท

ประเภท - รายการ

09_2ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธ์ที่ 4 ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2562 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

15 เครื่อง 16,000 240,000 ลงนามสัญญา แผน 240,000 

ผล

การใชจาย แผน

ผล

2 เครื่อง 15,000 30,000 ลงนามสัญญา แผน 30,000 

ผล

การใชจาย แผน

ผล

1 ชุด 30,000 30,000 ลงนามสัญญา แผน 30,000 

ผล

การใชจาย แผน

ผล

6 เครื่อง 3,000 18,000 ลงนามสัญญา แผน 18,000 

ผล

การใชจาย แผน

ผล

318,000 ลงนามสัญญา แผน 270,000 48,000 

ผล

การใชจาย แผน

ผล

1 เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับหองปฏิบัติการ

ไตรมาส 1
สถานภาพ

( โครงการพัฒนานักศึกษาฯ )

รายการ

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

   คาครุภัณฑ

ประเภทรายจาย
จํานวน หนวยนับ

ไตรมาส 4ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

( โครงการพัฒนานักศึกษาฯ )

2

3 ชุดโตะเกาอี้หองประชุม

กลองถายวิดีโอ 360 องศา

( โครงการพัฒนานักศึกษาฯ )

( โครงการพัฒนานักศึกษาฯ )

รวมทั้งสิ้น

4 เครืองถายทอดสัญญาณระยะใกล
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2562

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

318,000         

1. คุณลักษณะ เครื่อง 15 16,000         240,000          

หนวยประมวลผลกลางไมนอยกวา 2 แกนหลัก ความเร็วไมต่ํากวา 3.5 GHz

หนวยความจําชนิด DDR4 ไมนอยกวา 4 GB

หนวยจัดเก็บขอมูล(Hard drive) ขนาดไมนอยกวา 1 TB หรือ Solid State Drive 

ขนาดไมนอยกวา 120 GB

จอภาพชนิด LED ขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว

เหตุผลในการขอตั้ง

 -  สนับสนุนการเรียนการสอน

2. คุณลักษณะ เครื่อง 2 15,000         30,000            

ความละเอียดเลนสรับภาพไมต่ํากวา 8 ลานพิกเซล

สามารถบันทึกภาพนิ่งและภาพเคลื่อนไหวแบบ 360 องศา

รองรับการเชื่อมตอแบบ USB WIFI และ Bluetooth

มีแบตเตอรี่ในตัว

เหตุผลในการขอตั้ง

 -  สนับสนุนการเรียนการสอน

3. คุณลักษณะ ชุด 1 30,000         30,000            

โตะประชุม ขนาด 6-8 ที่นั่ง จํานวน 1 ตัว

เกาอี้สํานักงานขาเหล็กแบบมีพนักพิงและทาวแขน หุมหนัง พรอมปรับระดับได จํานวน 8 ตัว

เหตุผลในการขอตั้ง

 -  สนับสนุนการเรียนการสอน

4. คุณลักษณะ เครื่อง 6 3,000          18,000            

อุปกรณสําหรับสตรีมมิ่งสัญญาณภาพไปยังทีวีหรือเครื่องฉายภาพ

รองรับการสั่งงานจากโทรศัพทสมารโฟนหรือคอมพิวเตอร

เชื่อมตอแบบ HDMI

เหตุผลในการขอตั้ง

 -  สนับสนุนการเรียนการสอน

318,000         รวมงบลงทุนทั้งสิ้น

หนวยนับ จํานวน
มีอยูแลว

รวมคาครุภัณฑ

ลําดับ

ที่
รายการ

กลองถายวิดีโอ 360 องศา

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

โครงการพัฒนานักศึกษาฯ

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับหองปฏิบัติการ

เครื่องถายทอดสัญญาณระยะใกล

ชุดโตะเกาอี้หองประชุม
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาการเปนผูประกอบการ - - - 282,440 664,986 247,054 - - - - - 1,194,480 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 282,440 664,986 247,054 - - - - - 1,194,480 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 19,200 269,144 70,000 - - - - - 358,344 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 263,240 395,842 177,054 - - - - - 836,136 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาการเปนผูประกอบการ

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาการเปนผูประกอบการ - - - 282,440 664,986 247,054 - - - - - 1,194,480 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 282,440 664,986 247,054 - - - - - 1,194,480 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 19,200 269,144 70,000 - - - - - 358,344 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 19,200 269,144 70,000 - - - - - 358,344 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 263,240 395,842 177,054 - - - - - 836,136 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 263,240 395,842 177,054 - - - - - 836,136 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาการเปนผูประกอบการ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาการเปนผูประกอบการ 1,194,480 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 358,344 - - 358,344 - - 238,896 - - 238,896 - - 1,194,480 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 107,503 - - 107,503 - - 71,669 - - 71,669 - - 358,344 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
250,841 - - 250,841 - - 167,227 - - 167,227 - - 836,136 

รวม 358,344 - - 358,344 - - 238,896 - - 238,896 - - 1,194,480 

ต.ค 61  พ.ย. 61
หนวยงาน - ผลผลิต

358,344                                           358,344                                           

 เม.ย. 62

238,896                                           

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการเปนผูประกอบการ

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
 ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62

238,896                                           

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  มิ.ย. 62 ธ.ค. 61

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาการเปนผูประกอบการ 1,194,480 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

358,344 - - 358,344 - - 238,896 - - 238,896 - - 1,194,480 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
107,503 - - 107,503 - - 71,669 - - 71,669 - - 358,344 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 107,503 - - 107,503 - - 71,669 - - 71,669 - - 358,344 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

250,841 - - 250,841 - - 167,227 - - 167,227 - - 836,136 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
250,841 - - 250,841 - - 167,227 - - 167,227 - - 836,136 

รวม 358,344 - - 358,344 - - 238,896 - - 238,896 - - 1,194,480 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการเปนผูประกอบการ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62  ก.ย. 62 มี.ค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62

358,344                                           358,344                                           238,896                                           238,896                                           

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  มิ.ย. 62

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 62

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

1,194,480 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 107,503 - - 107,503 - - 71,669 - - 71,669 - - 358,344 

A431 การจัดการเรียนการสอนวิชาธุรกิจผูประกอบการ

    งบดําเนินงาน 107,503 - - 107,503 - - 71,669 - - 71,669 - - 358,344 

− ตอบแทน - - - - - - 19,200 - - - - - 19,200 

− ใชสอย 107,503 - - 107,503 - - 2,469 - - 51,669 - - 269,144 

− วัสดุ - - - - - - 50,000 - - 20,000 - - 70,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

250,841 - - 250,841 - - 167,227 - - 167,227 - - 836,136 

A431 การจัดการเรียนการสอนวิชาธุรกิจผูประกอบการ

    งบดําเนินงาน 250,841 - - 250,841 - - 167,227 - - 167,227 - - 836,136 

− ตอบแทน 67,820 - - 67,820 - - 63,800 - - 63,800 - - 263,240 

− ใชสอย 142,921 - - 142,921 - - 70,000 - - 40,000 - - 395,842 

− วัสดุ 40,100 - - 40,100 - - 33,427 - - 63,427 - - 177,054 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 358,344 - - 358,344 - - 238,896 - - 238,896 - - 1,194,480 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการเปนผูประกอบการ

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

238,896                                           

 พ.ค. 62

รวม สาขาวิชาการเปนผูประกอบการ

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ม.ิย. 62
รวม

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

358,344                                           358,344                                           238,896                                           

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

                    สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหวางประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) ตองการพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน 

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

2.2 เพื่อใหบุคลากรทุกฝายมีความรู ความสามารถ มีคุณภาพ ตามความตองการของหลักสูตร และสายอาชีพ

2.1 เพื่อพัฒนาสมรรถนะของคณาจารยและบุคลากรใหเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงานเพื่อความกาวหนาในอาชีพ

 ใหเปนผูมีความเชี่ยวชาญในงานที่ปฏิบัติ เพื่อความกาวหนาของคุณวุฒิและตําแหนงทางวิชาการใหสอดคลองกับความตองการศักยภาพของหลักสูตร 

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01

คณะวิทยาการจัดการ การเปนผูประกอบการ

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน  

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

และสงเสริมใหคณาจารยและบุคลากรมีความกาวหนาในสายอาชีพ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                         358,344
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับความรูความเขาใจในศาสตรและทักษะดานตางๆ อยางมีประสิทธิภาพจากคณาจารยในสาขาวิชาฯ

4.1.2 บัณฑิตไดรับการยอมรับจากตลาดแรงงาน และไดรับโอกาสในการจางงานเพิ่มขึ้น

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 คณาจารยและบุคลากรเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงาน เพื่อความกาวหนาในสายอาชีพ

4.2.2. คณาจารยและบุคลากรไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามความตองการของหลักสูตรและสายอาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

มีการประชุมชี้แจงและจัดทําโครงการรองรับและผานการกรั่นกรองจากคณะกรรมการบริหารคณะ

มีการรายงาน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 358,344 

1 งบดําเนินงาน 358,344 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 19,200 

 - คาตอบแทนวิทยากร 

อาจารยเปนเลิศวิชาการวิจัยและคุณภาพการศึกษา

19,200 (2 คน x 6 ช.ม. X 2 วัน x 800 บาท) = 19,200

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 269,144 

 - คาใชจายในการเดินทางไปราชการฯ 

อาจารยเปนเลิศวิชาการวิจัยและคุณภาพการศึกษา

200,000 (5 คน x 40,000 บาท) = 200,000

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

อาจารยเปนเลิศวิชาการวิจัยและคุณภาพการศึกษา

700 (7 คน x 2 มื้อ x 2 วัน x 25 บาท) = 700

 - อาหารกลางวัน 

อาจารยเปนเลิศวิชาการวิจัยและคุณภาพการศึกษา

1,120 (7 คน x 1 มื้อ x 2 วัน x 80 บาท) = 1,120

 - คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 

เชน คาเบี้ยงเลี้ยง คาเชาที่พัก คาลงทะเบียน

67,324 

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 70,000 

 - วัสดุสํานักงาน 

อาจารยเปนเลิศวิชาการวิจัยและคุณภาพการศึกษา

50,000 (5 คน x 10,000 บาท) = 50,000

 - คาวัสดุสํานักงาน 20,000 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

2.3 เพื่อพัฒนาศักยภาพและสงเสริมทักษะการเรียนรูและการใชชีวิตในสังคมใหกับนักศึกษา

เพื่อใหนักศึกษาในสาขาวิชาไดพัฒนาความรูทั้งพื้นฐานและเฉพาะดาน ทางสาขาจึงไดจัดทําโครงการเพื่อรองรับนักวิชาชีพดานการประกอบการธุรกิจ

โดยจัดหาเครื่องมือใหเหมาะสมกับการเรียนการสอน จัดเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา จัดหาสิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

เพื่อการดําเนินงานที่คลองตัวและสอดคลองกับการปฏิรูปการศึกษา รวมทั้งการประกันคุณภาพการศึกษาที่ดีของสาขาวิชาการประกอบการธุรกิจ

2.1 เพื่อจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีใหมีประสิทธิภาพ

2.2 เพื่อใหนักศึกษาไดพัฒนาความรูพื้นฐานและเฉพาะดาน

คณะวิทยาการจัดการ การเปนผูประกอบการ
 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ
 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
                                         836,136

         สาขาวิชาการประกอบการธุรกิจ มีพันธกิจในการผลิตบัณฑิตใหเปนที่ยอมรับของสังคมภายนอก บัณฑิตที่จบเปนที่ตองการของตลาดแรงงาน

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับสนับสนุนจากสาขาวิชาฯ ในดานการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ

4.1.2 นักศึกษามีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพของตนเอง

4.1.3 นักศึกษามีทักษะการเรียนรูและการใชชีวิตในสังคม

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 มหาวิทยาลัยไดรับความพึงพอใจจากนักศึกษามากขึ้น และเปนที่รูจักมากขึ้น

4.2.2 มหาวิทยาลัยสามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

4.3.1 ประชาสัมพันธใหประชาชนไดรูจักมหาวิทยาลัยมากขึ้น

5. การประกันความเสี่ยง

คํานึงถึงผลประโยชนสูงสุดสําหรับนักศึกษาและมหาวิทยาลัย การจัดทําโครงการและกิจกรรมตองผานความเห็นชอบและผานการกลั่นกรอง

จากคณะกรรมการบริหารคณะ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 836,136 

1 งบดําเนินงาน 836,136 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 263,240 

 - คาตอบแทนอาจารยพิเศษ 86,400 14,400 x 6

 - คาตอบแทนเกินภาระงาน 45,000 7,500 x 6 

 - คาตอบแทนอาจารยนิเทศก 50,000 

 - คาตอบแทนวิทยากร พัฒนาศักยภาพประกอบการ SMEs 24,000 (4 คน x 6 ช.ม. x 1,000 บาท) = 24,000

 - คาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ พัฒนาศักยภาพประกอบการ SMEs 2,400 (2 คน x 4 วัน x 300 บาท) = 2,400

 - คาตอบแทนวิทยากรโครงการ Design Thinking 46,800 (3 คน x 6 ช.ม. x 2 วัน x 1,200 บาท)+

(1 คน x 3 ช.ม. X 1,200) = 46,800

 - คาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ Design Thinking 1,440 (2 คน x 6 ช.ม. x 2 วัน x 60 บาท) = 1,440

 - คาตอบแทนวิทยากร พัฒนาผูประกอบการ ไทยแลนด 4.0 7,200 (1 คน x 6 ช.ม. x 1,200 บาท) = 7,200

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 395,842 

 - คาใชสอยเรียนรวมวัฒนธรรมตางประเทศ 80,000 (2 คน x 40,000 บาท) = 80,000

 - คาใชสอยซอมแซมพัสดุ/ครุภัณฑ 41,342 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม ปรับพื้นฐานป 1 รหัส 62 8,000 (80 คน x 2 มื้อ x 2 วัน x 25 บาท) = 8,000

 - อาหารกลางวัน ปรับพื้นฐานป 1 รหัส 62 12,800 (80 คน x 1 มื้อ x 2 วัน x 80 บาท) = 12,800

 - คาเชาที่พัก พัฒนาศักยภาพประกอบการ SMEs 65,000 (50 คน x 2 คืน x 650 บาท) = 65,000

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม พัฒนาศักยภาพประกอบการ SMEs 5,000 (50 คน x 2 มื้อ x 2 วัน x 25 บาท) = 5,000

 - คาอาหารกลางวัน พัฒนาศักยภาพประกอบการ SMEs 30,000 (50 คน x 2 มื้อ x 2 วัน x 150 บาท) = 30,000

- คาเชารถบัส พัฒนาศักยภาพประกอบการ SMEs 40,000 (1 คัน x 4 วัน x 10,000 บาท) = 40,000

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม Design Thinking 12,000 (120 คน x 2 มื้อ x 2 วัน x 25 บาท) = 12,000

 - อาหารกลางวัน Design Thinking 19,200 (120 คน x 1 มื้อ x 2 วัน x 80 บาท) = 19,200

 - คาเชาที่พัก พัฒนาผูปรกอบการไทยแลนด 4.0 22,500 (45 คน x 1 คืน x 500 บาท) = 22,500

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม พัฒนาผูประกอบการไทยแลนด 4.0 9,000 (45 คน x 2 มื้อ x 2 วัน x 50 บาท) = 9,000

 - คาอาหารกลางวัน พัฒนาผูประกอบการไทยแลนด 4.0 27,000 (45 คน x 300 บาท x 2 วัน) = 27,000

 - คาเชารถบัส พัฒนาผูประกอบการไทยแลนด 4.0 24,000 (2 วัน x 12,000 บาท)

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 177,054 

 - วัสดุสํานักงาน สาขาและอาจารย 156,854 

 - วัสดุสํานักงาน ปรับพื้นฐานป 1 รหัส 62 5,600 (80 คน x 70 บาท) = 5,600

 - วัสดุสํานักงาน พัฒนาศักยภาพประกอบการ SMEs 8,600 

 - วัสดุสํานักงาน Design Thinking 6,000 (120 คน x 50 บาท) = 6,000

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส - - - 374,600 713,600 421,640 - - - - - 1,509,840 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 374,600 713,600 421,640 - - - - - 1,509,840 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - 299,000 153,952 - - - - - 452,952 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 374,600 414,600 267,688 - - - - - 1,056,888 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส - - - 374,600 713,600 421,640 - - - - - 1,509,840 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 374,600 713,600 421,640 - - - - - 1,509,840 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - - 299,000 153,952 - - - - - 452,952 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - - 299,000 153,952 - - - - - 452,952 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 374,600 414,600 267,688 - - - - - 1,056,888 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 374,600 414,600 267,688 - - - - - 1,056,888 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส 1,509,840 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 131,300 238,900 151,400 144,700 158,900 79,800 156,800 105,800 39,300 97,000 117,400 88,540 1,509,840 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 62,000 57,000 47,000 32,000 30,000 - - 19,000 - 67,000 72,000 66,952 452,952 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
69,300 181,900 104,400 112,700 128,900 79,800 156,800 86,800 39,300 30,000 45,400 21,588 1,056,888 

รวม 131,300 238,900 151,400 144,700 158,900 79,800 156,800 105,800 39,300 97,000 117,400 88,540 1,509,840 

ต.ค 61  พ.ย. 61
หนวยงาน - ผลผลิต

521,600                                           383,400                                           

 เม.ย. 62

301,900                                           

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
 ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62

302,940                                           

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  มิ.ย. 62 ธ.ค. 61

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส 1,509,840 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

131,300 238,900 151,400 144,700 158,900 79,800 156,800 105,800 39,300 97,000 117,400 88,540 1,509,840 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
62,000 57,000 47,000 32,000 30,000 - - 19,000 - 67,000 72,000 66,952 452,952 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 62,000 57,000 47,000 32,000 30,000 - - 19,000 - 67,000 72,000 66,952 452,952 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

69,300 181,900 104,400 112,700 128,900 79,800 156,800 86,800 39,300 30,000 45,400 21,588 1,056,888 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
69,300 181,900 104,400 112,700 128,900 79,800 156,800 86,800 39,300 30,000 45,400 21,588 1,056,888 

รวม 131,300 238,900 151,400 144,700 158,900 79,800 156,800 105,800 39,300 97,000 117,400 88,540 1,509,840 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62  ก.ย. 62 มี.ค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62

521,600                                           383,400                                           301,900                                           302,940                                           

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  มิ.ย. 62

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 62

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

1,509,840 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 62,000 57,000 47,000 32,000 30,000 - - 19,000 - 67,000 72,000 66,952 452,952 

A432 การจัดการเรียนการสอนวิชาโลจิสติกส

    งบดําเนินงาน 62,000 57,000 47,000 32,000 30,000 - - 19,000 - 67,000 72,000 66,952 452,952 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย 35,000 35,000 30,000 30,000 30,000 - - 19,000 - 40,000 40,000 40,000 299,000 

− วัสดุ 27,000 22,000 17,000 2,000 - - - - - 27,000 32,000 26,952 153,952 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

69,300 181,900 104,400 112,700 128,900 79,800 156,800 86,800 39,300 30,000 45,400 21,588 1,056,888 

A432 การจัดการเรียนการสอนวิชาโลจิสติกส

    งบดําเนินงาน 69,300 181,900 104,400 112,700 128,900 79,800 156,800 86,800 39,300 30,000 45,400 21,588 1,056,888 

− ตอบแทน 1,800 46,800 56,400 63,600 44,000 36,800 42,000 12,000 21,200 20,000 10,000 20,000 374,600 

− ใชสอย 30,000 102,500 14,000 18,200 46,400 13,000 80,400 71,600 13,100 10,000 15,400 - 414,600 

− วัสดุ 37,500 32,600 34,000 30,900 38,500 30,000 34,400 3,200 5,000 - 20,000 1,588 267,688 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 131,300 238,900 151,400 144,700 158,900 79,800 156,800 105,800 39,300 97,000 117,400 88,540 1,509,840 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

302,940                                           

 พ.ค. 62

รวม สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ม.ิย. 62
รวม

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

521,600                                           383,400                                           301,900                                           

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

มีความกาวหนาในสายอาชีพ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

                                         452,952

    2.2 เพื่อใหบุคลากรทุกฝายมีความรู ความสามารถ มีคุณภาพ ตามความตองการของหลักสูตร และสายอาชีพ

    2.1 เพื่อพัฒนาสมรรถนะของคณาจารยและบุคลากรใหเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงานเพื่อความกาวหนาในอาชีพ

เพื่อความกาวหนาของคุณวุฒิและตําแหนงทางวิชาการใหสอดคลองกับความตองการ ศักยภาพของหลักสูตร และสงเสริมใหคณาจารยและบุคลากร

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01

                    สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสตองการพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน ใหเปนผูมีความเชี่ยวชาญในงานที่ปฏิบัติ 

คณะวิทยาการจัดการ การจัดการโลจิสติกส

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับความรูความเขาใจในศาสตรและทักษะดานตางๆ อยางมีประสิทธิภาพจากคณาจารยในสาขาวิชาฯ

4.1.2 บัณฑิตไดรับการยอมรับจากตลาดแรงงาน และไดรับโอกาสในการจางงานเพิ่มขึ้น

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 คณาจารยและบุคลากรเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงาน เพื่อความกาวหนาในสายอาชีพ

4.2.2. คณาจารยและบุคลากรไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามความตองการของหลักสูตรและสายอาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

มีการประชุมชี้แจงและจัดทําโครงการรองรับและผานการกรั่นกรองจากคณะกรรมการบริหารคณะ

มีการรายงาน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 452,952 

1 งบดําเนินงาน 452,952 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ - 

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 299,000 

 - คาลงทะเบียนอบรม/สัมมนา/วิจัย/บทความวิชาการ/ 299,000 อาจารย 5 คน × 59,800 บาท = 299,000 บาท

การตีพิมพเผยแพรผลงาน/เบี้ยเลี้ยง

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 153,952 

 - วัสดุคอมพิวเตอร 10,952 

 - คาเดินทาง เชน น้ํามันเชื้อเพลิง, ตั๋วเครื่องบิน 143,000 อาจารย 5 คน × 28,600 บาท = 143,000 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

2.3 เพื่อพัฒนาศักยภาพและสงเสริมทักษะการเรียนรูและการใชชีวิตในสังคมใหกับนักศึกษา

เพื่อใหนักศึกษาในสาขาวิชาไดพัฒนาความรูทั้งพื้นฐานและเฉพาะดาน ทางสาขาจึงไดจัดทําโครงการเพื่อรองรับนักวิชาชีพดานโลจิสติกส

โดยจัดหาเครื่องมือใหเหมาะสมกับการเรียนการสอน จัดเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา จัดหาสิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

เพื่อการดําเนินงานที่คลองตัวและสอดคลองกับการปฏิรูปการศึกษา รวมทั้งการประกันคุณภาพการศึกษาที่ดีของสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส

2.1 เพื่อจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีใหมีประสิทธิภาพ

2.2 เพื่อใหนักศึกษาไดพัฒนาความรูพื้นฐานและเฉพาะดาน

คณะวิทยาการจัดการ การจัดการโลจิสติกส

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

                                       1,056,888

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส มีพันธกิจในการผลิตบัณฑิตใหเปนที่ยอมรับของสังคมภายนอก บัณฑิตที่จบเปนที่ตองการของตลาดแรงงาน

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับสนับสนุนจากสาขาวิชาฯ ในดานการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ

4.1.2 นักศึกษามีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพของตนเอง

4.1.3 นักศึกษามีทักษะการเรียนรูและการใชชีวิตในสังคม

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 มหาวิทยาลัยไดรับความพึงพอใจจากนักศึกษามากขึ้น และเปนที่รูจักมากขึ้น

4.2.2 มหาวิทยาลัยสามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

4.3.1 ประชาสัมพันธใหประชาชนไดรูจักมหาวิทยาลัยมากขึ้น

5. การประกันความเสี่ยง

คํานึงถึงผลประโยชนสูงสุดสําหรับนักศึกษาและมหาวิทยาลัย การจัดทําโครงการและกิจกรรมตองผานความเห็นชอบและผานการกลั่นกรอง

จากคณะกรรมการบริหารคณะ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,056,888 

1 งบดําเนินงาน 1,056,888 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 374,600 

 - คาตอบแทนวิทยากรปฐมนิเทศ 11,200 ๒ คน x ๘ ชม. X๗๐๐ x ๑ วัน

 - คาตอบแทนวิทยากร อบรมExcel 8,400 ๒ คน x ๗ ชม. X ๖๐๐ x ๑ วัน

 - คาตอบแทนวิทยากร อบรมspss 16,800 ๒ คน  X๗ ชม.X ๑,๒๐๐บาท

 - คาตอบแทนวิทยากร สัมมนา 38,400 ๒ คน  X๘ ชม.X๒ วัน  X๑,๒๐๐ บาท

 - คาตอบแทนวิทยากร cefr 33,600 วิทยากร ๔ คน x ๑ วัน x๑,๒๐๐ บาท x  ๗ ชม.

 - คาตอบแทนวิทยากร สานสัมพันธฯ 1,800 ๑ คน x ๓ ชม.x ๖๐๐ 

 - คาตอบแทนวิทยากร เสนทางสูฯ 14,400 2 คน x ๖ ชม. X ๑,๒๐๐ x ๑ วัน

 - คาตอบแทนวิทยากร อบรมขนสงฯ 12,000 ๑ คน x ๖ ชม.X ชม.ละ ๑,๐๐๐ บาท x ๒ วัน

 - คาตอบแทนวิทยากร อบรมนําเขา-สงออกฯ 12,000 ๑ คน X วันละ๖ ชม. X ชม.ละ ๑,๐๐๐ บาท x  ๒วัน

 - คาตอบแทน 12,000 ๑ คน X วันละ๖ ชม. X ชม.ละ ๑,๐๐๐ บาท x  ๒วัน

 - คาสอนเกินภาระงาน 100,000 อาจารย5x10000x2เทอม

 - คาตอบแทนอาจารยนิเทศกฝกงาน 50,000 นักศึกษา 100คนx500บาท

 - คาจัดจางอาจารยพิเศษ 64,000.00 4 หมูx16000

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 414,600 

 - อาหารวาง เครื่องดื่ม ปฐมนิเทศ 2,500 ๑๐๐ คน x ๒๕ x ๑ มื้อ

- คาอาหารกลางวัน ปฐมนิเทศ 8,000 ๑๐๐ คน x ๘๐x ๑ มื้อ

- คาที่พักวิทยากร อบรมExcel 1,500 ๒ คืน x ๗๕๐ บาท

- อาหารวาง เครื่องดื่ม อบรมExcel 15,000 ๑๐๐ คน x ๒๕ x ๖ มื้อ

- คาอาหารกลางวันอบรมExcel 30,000 ๑๐๐ คน x ๑๐๐ x ๓ มื้อ

- คาอาหารกลางวัน อบรมspss 8,000 ๑๐๐ คน  X๘๐บาท

- คาอาหารวางและเครื่อง อบรมspss 5,000 ๑๐๐ คน  X 2 มื้อ X ๒๕ บาท

- คาอาหารกลางวัน สัมนาฯ 48,000 ๘๐ คน  X 2วันX๓๐๐บาท

- คาอาหารวางและเครื่อง สัมนาฯ 8,000 ๘๐ คน  X๔ มื้อ X ๒๕ บาท

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม cefr 7,000 ๑๔๐คน  x   ๒๕บาท  x ๒มื้อ

- คาอาหารกลางวัน cefr 11,200 ๑๔๐คน  x   ๘๐บาท  

- คาอาหารกลางวัน สานสัมพันธฯ 30,000 ๒ วัน X ๓๐๐ คน X ๕๐ บาท

- คาอาหารวาง เครื่องดื่ม ทรัพยากรฯ 4,000 ๘๐ คน X ๒๕ บาท X ๒มื้อ

- คาเชารถ ทรัพยากรฯ 30,000 ๒คัน x ๑๕,๐๐๐

- คาอาหาร ทรัพยากรฯ 6,400 ๘๐ คน X ๘๐ บาท

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม เสนทางสูฯ 4,000 ๘๐ คน x ๒๕ x ๒ มื้อ

- คาอาหารกลางวัน เสนทางสูฯ 10,000 ๘๐ คน x 125 x ๑ มื้อ

- คาน้ํามันรถบัส  อบรมขนสงฯ 4,000 ๑ คัน X ๒ วัน x ๒,๐๐๐ บาท

- คาอาหารวาง อบรมขนสงฯ 5,000 ๒๕ บาท/คน X ๑๐๐ คน X๒ วัน

- คาอาหารกลางวัน อบรมขนสงฯ 16,000 ๘๐ บาท /คน x ๑๐๐ คนx ๒ วัน

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม อบรมนําเขา-สงออกฯ 5,000 ๒๕ บาท/คน X ๑๐๐ คน X๒ วัน

- คาอาหารกลางวัน อบรมนําเขา-สงออกฯ 16,000 ๘๐ บาท /คน x ๑๐๐ คน x ๒ วัน

- คาเรียนรวมภาษาและวัฒนธรรมตางประเทศ 140,000 นักศึกษา ๔คนx๓๕,๐๐๐บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 267,688 

 - วัสดุสํานักงาน ปฐมนิเทศ 5,000 ๕๐บาทx ๑๐๐คน

 - วัสดุสํานักงานอบรมExcel 7,000 ๗๐บาทx ๑๐๐คน

 - วัสดุสํานักงาน อบรมspss 5,000 ๑๐๐ คน  x ๕๐ บาท

 - วัสดุสํานักงาน สัมนาฯ 5,600 ๘๐ คน  x ๗๐ บาท

 - วัสดุสํานักงาน cefr 7,000 ๑๔๐ คน  x ๕๐ บาท

 - คาวัสดุ สานสัมพันธฯ 7,500 ๓๐๐คนx๒๕บาท

 - คาวัสดุ ทรัพยากรฯ 4,000 ๘๐ คน X ๕๐ บาท

 - คาวัสดุ เสนทางสูฯ 4,000 ๕๐บาทx ๘๐คน

 - คาวัสดุ อบรมขนสงฯ 3,200 ๘๐คนx๔๐บาท

 - คาวัสดุ อบรมนําเขา-สงออกฯ 3,500 ๑๐๐คนx๓๕บาท

 - วัสดุการสนับสนุนการเรียนการสอน 215,800 อาจารย๕x๔๓,๑๖๐บาท

- วัสดุ 88 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจ่ายอื�น (ระบุ) - 

 -

 -
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาการประชาสัมพันธและการสื่อสารองคการ - - - 243,600 1,081,200 79,200 - - - - - 1,404,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 243,600 1,081,200 79,200 - - - - - 1,404,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 12,000 396,000 13,200 - - - - - 421,200 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 231,600 685,200 66,000 - - - - - 982,800 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาการประชาสัมพันธและการสื่อสารองคการ

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาการประชาสัมพันธและการสื่อสารองคการ - - - 243,600 1,081,200 79,200 - - - - - 1,404,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 243,600 1,081,200 79,200 - - - - - 1,404,000 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 12,000 396,000 13,200 - - - - - 421,200 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 12,000 396,000 13,200 - - - - - 421,200 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 231,600 685,200 66,000 - - - - - 982,800 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 231,600 685,200 66,000 - - - - - 982,800 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาการประชาสัมพันธและการสื่อสารองคการ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาการประชาสัมพันธและการสื่อสารองคการ 1,404,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 103,200 75,000 163,200 145,000 103,200 252,800 40,000 81,000 159,800 13,800 30,000 237,000 1,404,000 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 48,000 4,000 43,200 80,000 30,000 58,000 40,000 51,000 40,000 10,000 10,000 7,000 421,200 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
55,200 71,000 120,000 65,000 73,200 194,800 30,000 119,800 3,800 20,000 230,000 982,800 

รวม 103,200 75,000 163,200 145,000 103,200 252,800 40,000 81,000 159,800 13,800 30,000 237,000 1,404,000 

ต.ค 61  พ.ย. 61
หนวยงาน - ผลผลิต

341,400                                           501,000                                           

 เม.ย. 62

280,800                                           

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการประชาสัมพันธและการสื่อสารองคการ

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
 ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62

280,800                                           

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  มิ.ย. 62 ธ.ค. 61

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาการประชาสัมพันธและการสื่อสารองคการ 1,404,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

103,200 75,000 163,200 145,000 103,200 252,800 40,000 81,000 159,800 13,800 30,000 237,000 1,404,000 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
48,000 4,000 43,200 80,000 30,000 58,000 40,000 51,000 40,000 10,000 10,000 7,000 421,200 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 48,000 4,000 43,200 80,000 30,000 58,000 40,000 51,000 40,000 10,000 10,000 7,000 421,200 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

55,200 71,000 120,000 65,000 73,200 194,800 - 30,000 119,800 3,800 20,000 230,000 982,800 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
55,200 71,000 120,000 65,000 73,200 194,800 30,000 119,800 3,800 20,000 230,000 982,800 

รวม 103,200 75,000 163,200 145,000 103,200 252,800 40,000 81,000 159,800 13,800 30,000 237,000 1,404,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการประชาสัมพันธและการสื่อสารองคการ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62  ก.ย. 62 มี.ค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62

341,400                                           501,000                                           280,800                                           280,800                                           

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  มิ.ย. 62

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 62

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

1,404,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 48,000 4,000 43,200 80,000 30,000 58,000 40,000 51,000 40,000 10,000 10,000 7,000 421,200 

A433 การจัดการเรียนการสอนวิชาประชาสัมพันธ

และการสื่อสารองคการ

    งบดําเนินงาน 48,000 4,000 43,200 80,000 30,000 58,000 40,000 51,000 40,000 10,000 10,000 7,000 421,200 

− ตอบแทน 12,000 - - - - - - - - - - - 12,000 

− ใชสอย 36,000 4,000 30,000 80,000 30,000 58,000 40,000 51,000 40,000 10,000 10,000 7,000 396,000 

− วัสดุ 13,200 - - - - - - - - - 13,200 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

55,200 71,000 120,000 65,000 73,200 194,800 - 30,000 119,800 3,800 20,000 230,000 982,800 

A433 การจัดการเรียนการสอนวิชาประชาสัมพันธ

และการสื่อสารองคการ

    งบดําเนินงาน 55,200 71,000 120,000 65,000 73,200 194,800 - 30,000 119,800 3,800 20,000 230,000 982,800 

− ตอบแทน - - 27,000 3,000 32,000 44,800 30,000 14,800 - 20,000 60,000 231,600 

− ใชสอย - 71,000 93,000 60,000 41,200 150,000 105,000 165,000 685,200 

− วัสดุ 55,200 - 2,000 - - 3,800 5,000 66,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 103,200 75,000 163,200 145,000 103,200 252,800 40,000 81,000 159,800 13,800 30,000 237,000 1,404,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาการประชาสัมพันธและการสื่อสารองคการ

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

280,800                                           

 พ.ค. 62

รวม สาขาวิชาการประชาสัมพันธและการสื่อสารองคการ

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ม.ิย. 62
รวม

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

341,400                                           501,000                                           280,800                                           

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

                    สาขาวิชาการประชาสัมพันธและการสื่อสารองคการ ตองการพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน 

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

และสงเสริมใหคณาจารยและบุคลากรมีความกาวหนาในสายอาชีพ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                         421,200

2.2 เพื่อใหบุคลากรทุกฝายมีความรู ความสามารถ มีคุณภาพ ตามความตองการของหลักสูตร และสายอาชีพ

2.1 เพื่อพัฒนาสมรรถนะของคณาจารยและบุคลากรใหเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงานเพื่อความกาวหนาในอาชีพ

 ใหเปนผูมีความเชี่ยวชาญในงานที่ปฏิบัติ เพื่อความกาวหนาของคุณวุฒิและตําแหนงทางวิชาการใหสอดคลองกับความตองการศักยภาพของหลักสูตร 

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01

คณะวิทยาการจัดการ การประชาสัมพันธฯ

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับความรูความเขาใจในศาสตรและทักษะดานตางๆ อยางมีประสิทธิภาพจากคณาจารยในสาขาวิชาฯ

4.1.2 บัณฑิตไดรับการยอมรับจากตลาดแรงงาน และไดรับโอกาสในการจางงานเพิ่มขึ้น

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 คณาจารยและบุคลากรเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงาน เพื่อความกาวหนาในสายอาชีพ

4.2.2 คณาจารยและบุคลากรไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามความตองการของหลักสูตรและสายอาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

มีการประชุมชี้แจงและจัดทําโครงการรองรับและผานการกรั่นกรองจากคณะกรรมการบริหารคณะ

มีการรายงาน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 421,200

1 งบดําเนินงาน 421,200

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 12,000

กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามกฎเกณฑประกันคุณภาพ

 - คาตอบแทนวิทยากร 12,000 1,000 x 6 x 2 = 12,000

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 396,000

กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามกฎเกณฑประกันคุณภาพ

- คาอาหาร 5,250 350 x 5 x 3 = 5,250

- คาที่พัก 3,750 750 x 5 x 1 = 3,750

- คาเชารถ 7,000 3,500 x 2 = 7,000

กิจกรรมสนับสนุนเผยแพรผลงานวิชาการและอบรมทักษะวิชาชีพ

- คาลงทะเบียน 250,000 25,000 x 5 x 2 = 250,000

- คาพาหนะ 100,000 10,000 x 5 x 2 = 100,000

- คาที่พัก 30,000 10,000 x 5 x 2 = 100,000

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 13,200

 - วัสดุสนับสนุนการเรียนการสอน 13,200

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01

คณะวิทยาการจัดการ การประชาสัมพันธฯ

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

                                         982,800

สาขาวิชาการประชาสัมพันธฯ มีพันธกิจในการผลิตบัณฑิตใหเปนที่ยอมรับของสังคมภายนอก บัณฑิตที่จบเปนที่ตองการของตลาดแรงงาน

2.3 เพื่อพัฒนาศักยภาพและสงเสริมทักษะการเรียนรูและการใชชีวิตในสังคมใหกับนักศึกษา

เพื่อใหนักศึกษาในสาขาวิชาไดพัฒนาความรูทั้งพื้นฐานและเฉพาะดาน ทางสาขาจึงไดจัดทําโครงการเพื่อรองรับนักวิชาชีพดานการประชาสัมพันธ 

โดยจัดหาเครื่องมือใหเหมาะสมกับการเรียนการสอน จัดเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา จัดหาสิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

เพื่อการดําเนินงานที่คลองตัวและสอดคลองกับการปฏิรูปการศึกษา รวมทั้งการประกันคุณภาพการศึกษาที่ดีของสาขาวิชาการประชาสัมพันธฯ

2.1 เพื่อจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีใหมีประสิทธิภาพ

2.2 เพื่อใหนักศึกษาไดพัฒนาความรูพื้นฐานและเฉพาะดาน
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับสนับสนุนจากสาขาวิชาฯ ในดานการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ

4.1.2 นักศึกษามีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพของตนเอง

4.1.3 นักศึกษามีทักษะการเรียนรูและการใชชีวิตในสังคม

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 มหาวิทยาลัยไดรับความพึงพอใจจากนักศึกษามากขึ้น และเปนที่รูจักมากขึ้น

4.2.2 มหาวิทยาลัยสามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

4.3.1 ประชาสัมพันธใหประชาชนไดรูจักมหาวิทยาลัยมากขึ้น

5. การประกันความเสี่ยง

คํานึงถึงผลประโยชนสูงสุดสําหรับนักศึกษาและมหาวิทยาลัย การจัดทําโครงการและกิจกรรมตองผานความเห็นชอบและผานการกลั่นกรอง

จากคณะกรรมการบริหารคณะ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 982,800 

1 งบดําเนินงาน 982,800 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 231,600 

 - คาตอบแทนอาจารยพิเศษ 32,000 16,000 x 2 = 32,000

 - คาสอนเกินภาระงาน 80,000 8,000 x 5 x 2= 80,000

 - คาตอบแทนอาจารยนิเทศก 20,000 500 x 40 = 20,000

 - คาตอบแทนนักศึกษาชวยงาน 9,600 1,600 x 3 x 2 = 9,600

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการสื่อสรางสรรค

เพื่อการเรียนรูสิ่งแวดลอมและวัฒนธรรม

 - คาตอบแทนวิทยากร 27,000 1,000 x 6 x 2 x 2 = 24,000

1,000 x 3 x 1 = 3,000

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการถายภาพเพื่อการประชาสัมพันธ

 - คาตอบแทนวิทยากร 3,000 1,000 x 3 x 1 = 3,000

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาบุคลิกภาพ

 - คาตอบแทนวิทยากร 60,000 1,000 x 10 x 6 = 60,000

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 685,200 

- คาซอมแซมพัสด/ุครุภัณฑ 10,000 5,000 x 2 = 10,000

- คาปรับปรุงหองปฏิบัติการ 71,000 

กิจกรรมเรียนรวมภาษาและวัฒนธรรม

- คาลงทะเบียน 105,000 35,000 x 3 = 105,000 

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการสื่อสรางสรรค

เพื่อการเรียนรูสิ่งแวดลอมและวัฒนธรรม

- คาเชารถ 36,000 12,000 x 3 = 36,000

- คาอาหาร 22,500 150 x 30 x 5 = 11,200

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 4,500 25 x 30 x 6 = 4,500

- คาที่พัก 30,000 500 x 30 x 2 = 30,000

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการถายภาพเพื่อการประชาสัมพันธ

- เชารถ 60,000 12,000 x 5 = 60,000

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการปรับพื้นฐานนักศึกษาชั้นปที่ 1

- คาอาหาร 19,200 80 x 120 x 2 = 19,200

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 12,000 20 x 120 x 4 = 12,000

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาบุคลิกภาพ

- คาเชารถ 96,000 12,000 x 4 x 2 = 96,000

- คาอาหาร 90,000 150 x 200 x 3 = 90,000

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 24,000 40 x 200 x 3 = 24,000

- คาที่พัก 100,000 500 x 200 x 2 = 100,000

- คาเชาหองประชุม 5,000 2,500 x 2 = 5,000

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 66,000 

 - คาวัสดุสํานักงาน 2,000 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการถายภาพเพื่อการประชาสัมพันธ

 - คาวัสดุสํานักงาน 3,800 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการปรับพื้นฐานนักศึกษาชั้นปที่ 1

 - คาวัสดุสํานักงาน 5,000 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาบุคลิกภาพ

 - คาวัสดุสํานักงาน 55,200 สนับสนุนการเรียนการสอน

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาภาพยนตรและดิจิทัลมิเดีย - - - 547,560 2,267,196 488,000 - 2,259,184 - - - 5,561,940 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 547,560 2,267,196 488,000 - 2,259,184 - - - 5,561,940 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 35,600 1,179,400 4,000 - 449,600 - - - 1,668,600 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 511,960 1,087,796 484,000 - 1,809,584 - - - 3,893,340 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาภาพยนตรและดิจิทัลมิเดีย

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาภาพยนตรและดิจิทัลมิเดีย - - - 547,560 2,267,196 488,000 - 2,259,184 - - - 5,561,940 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 547,560 2,267,196 488,000 - 2,259,184 - - - 5,561,940 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 35,600 1,179,400 4,000 - 449,600 - - - 1,668,600 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 35,600 1,179,400 4,000 - 449,600 - - - 1,668,600 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 511,960 1,087,796 484,000 - 1,809,584 - - - 3,893,340 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 511,960 1,087,796 484,000 - 1,809,584 - - - 3,893,340 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาภาพยนตรและดิจิทัลมิเดีย

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาภาพยนตรและดิจิทัลมิเดีย 5,561,940 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 34,720 1,240,220 1,052,020 140,256 544,700 26,300 489,540 1,947,884 - 86,300 - - 5,561,940 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - 1,219,000 385,300 - - - - - - 64,300 - - 1,668,600 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
34,720 21,220 666,720 140,256 544,700 26,300 489,540 1,947,884 - 22,000 - - 3,893,340 

รวม 34,720 1,240,220 1,052,020 140,256 544,700 26,300 489,540 1,947,884 - 86,300 - - 5,561,940 

ต.ค 61  พ.ย. 61
หนวยงาน - ผลผลิต

2,326,960                                        711,256                                           

 เม.ย. 62

2,437,424                                        

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาภาพยนตรและดิจิทัลมิเดีย

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
 ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62

86,300                                            

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  มิ.ย. 62 ธ.ค. 61

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาภาพยนตรและดิจิทัลมิเดีย 5,561,940 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

34,720 1,240,220 1,052,020 140,256 544,700 26,300 489,540 1,947,884 - 86,300 - - 5,561,940 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- 1,219,000 385,300 - - - - - - 64,300 - - 1,668,600 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - 1,219,000 385,300 - - - - - - 64,300 - - 1,668,600 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

34,720 21,220 666,720 140,256 544,700 26,300 489,540 1,947,884 - 22,000 - - 3,893,340 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
34,720 21,220 666,720 140,256 544,700 26,300 489,540 1,947,884 - 22,000 - - 3,893,340 

รวม 34,720 1,240,220 1,052,020 140,256 544,700 26,300 489,540 1,947,884 - 86,300 - - 5,561,940 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาภาพยนตรและดิจิทัลมิเดีย

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62  ก.ย. 62 มี.ค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62

2,326,960                                        711,256                                           2,437,424                                        86,300                                            

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62  มิ.ย. 62

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 62

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

5,561,940 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - 1,219,000 385,300 - - - - - - 64,300 - - 1,668,600 

A434 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาพยนตรและดิจิทัลมีเดีย

    งบดําเนินงาน - 1,219,000 - - - - - - - - - - 1,219,000 

− ตอบแทน - 35,600 - - - - - - - - - - 35,600 

− ใชสอย - 1,179,400 - - - - - - - - - - 1,179,400 

− วัสดุ - 4,000 - - - - - - - - - - 4,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

    งบลงทุน - - 385,300 - - - - - - 64,300 - - 449,600 

− ครุภัณฑ - - 385,300 - - - - - - 64,300 - - 449,600 

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

34,720 21,220 666,720 140,256 544,700 26,300 489,540 1,947,884 - 22,000 - - 3,893,340 

A434 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาพยนตรและดิจิทัลมีเดีย

    งบดําเนินงาน 34,720 21,220 666,720 140,256 544,700 26,300 489,540 138,300 - 22,000 - - 2,083,756 

− ตอบแทน 14,720 14,720 254,720 38,300 129,600 14,400 7,200 38,300 - - - - 511,960 

− ใชสอย - 6,500 212,000 101,956 298,000 7,000 447,340 - - 15,000 - - 1,087,796 

− วัสดุ 20,000 - 200,000 - 117,100 4,900 35,000 100,000 - 7,000 - - 484,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

    งบลงทุน - - - - - - - 1,809,584 - - - - 1,809,584 

− ครุภัณฑ - - - - - - - 1,809,584 - - - - 1,809,584 

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - - 

รวม 34,720 1,240,220 1,052,020 140,256 544,700 26,300 489,540 1,947,884 - 86,300 - - 5,561,940 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาภาพยนตรและดิจิทัลมิเดีย

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

86,300                                             

 พ.ค. 62

รวม สาขาวิชาภาพยนตรและดิจิทัลมิเดีย

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ม.ิย. 62
รวม

 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

2,326,960                                         711,256                                           2,437,424                                         

สวนที่ 2.5

202



ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

                    สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหวางประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) ตองการพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน 

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

2.2 เพื่อใหบุคลากรทุกฝายมีความรู ความสามารถ มีคุณภาพ ตามความตองการของหลักสูตร และสายอาชีพ

2.1 เพื่อพัฒนาสมรรถนะของคณาจารยและบุคลากรใหเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงานเพื่อความกาวหนาในอาชีพ

 ใหเปนผูมีความเชี่ยวชาญในงานที่ปฏิบัติ เพื่อความกาวหนาของคุณวุฒิและตําแหนงทางวิชาการใหสอดคลองกับความตองการศักยภาพของหลักสูตร 

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01

คณะวิทยาการจัดการ ภาพยนตรและดิจิทัลมีเดีย

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

และสงเสริมใหคณาจารยและบุคลากรมีความกาวหนาในสายอาชีพ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                       1,668,600
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับความรูความเขาใจในศาสตรและทักษะดานตางๆ อยางมีประสิทธิภาพจากคณาจารยในสาขาวิชาฯ

4.1.2 บัณฑิตไดรับการยอมรับจากตลาดแรงงาน และไดรับโอกาสในการจางงานเพิ่มขึ้น

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 คณาจารยและบุคลากรเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงาน เพื่อความกาวหนาในสายอาชีพ

4.2.2. คณาจารยและบุคลากรไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามความตองการของหลักสูตรและสายอาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

มีการประชุมชี้แจงและจัดทําโครงการรองรับและผานการกรั่นกรองจากคณะกรรมการบริหารคณะ

มีการรายงาน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,219,000 

1 งบดําเนินงาน 1,219,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 35,600 

 - พัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามกฎเกณฑ

ประกันคุณภาพ วิชาแกนนิเทศศาสตร

14,000 2 คน x 6 ชม x1200 บาท x 2 วัน

 - พัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามกฎเกณฑ

ประกันคุณภาพ วิชาเฉพาะสาขาภาพยนตร

21,600 3 คน x 6 ชม x1200 บาท x 1 วัน

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 1,179,400 

 - พัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามกฎเกณฑ

ประกันคุณภาพ วิชาแกนนิเทศศาสตร

คาอาหารเชา  กลางวัน เย็น 9,450 3 มือ x 350 บาท x 9 คน

คาที่พัก 6,750 1 คืน x 750 บาท x 9 คน 

คาเชารถ 7,500 2 วัน x 3500 บาท 

 - พัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามกฎเกณฑ

ประกันคุณภาพ วิชาเฉพาะสาขาภาพยนตร

คาอาหาร  กลางวัน 4,200 12  คน x 350 บาท x 1 วัน 

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 600 12  คน x 25 บาท x 2 มื้อ

 - สนับสนุนเผยแพรผลงานวิชาการและ 

ศึกษาดูงานอบรมทักษะวิชาชีพ

คาลงทะเบียนอบรมหลักสูตร 

Movie Spacial Effect with Adobe After

6,800 จํานวน 1 คน

คาลงทะเบียนอบรมหลักสูตร 

Lightroom For Photoshop

3,600 1800 บาท x 2 คน

คาลงทะเบียนอบรมหลักสูตรการสราง

โมเดลรายละเอียดสูงดวย Zbrush

5,800 จํานวน 1 คน

คาลงทะเบียนอบรมหลักสูตร 

A Film Class with Professionals

280,000 7 คน x 40000 บาท

คาลงทะเบียนเผยแผรงานวิจัย 140,000 7 คน x 20000 บาท

คาพาหนะ 70,000 7  คน x 10000 บาท

 - ศึกษาดูงานและอบรมตางประเทศ 

หรือนําเสนอผลงานวิจัย

คาลงทะเบียน 105,000 10500 บาท x 7 คน 

คาที่พัก 166,250 4750 บาท x  7 คน x 5 คืน

คาพาหนะ 90,000 15000 บาท x 6 วัน

คาเครื่องบิน 175,000 25000 บาท x 7 คน

 - คาลงทะเบียนศึกษาดูงานอบรมเรียนรวมภาษาวัฒนธรรม 108,450 36150 x 2 คน

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 4,000 

 - คาวัสดุ 4,000 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 
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8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2562 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 กลอง 64,300 64,300 ลงนามสัญญา แผน 64,300 

ผล

การใชจาย แผน 64,300 

ผล

2 1 เครื่อง 47,608 47,608 ลงนามสัญญา แผน 47,608 

ผล

การใชจาย แผน 47,608 

ผล

6 เครื่อง 56,282 337,692 ลงนามสัญญา แผน 337,692 

ผล

การใชจาย แผน 337,692 

ผล

449,600 ลงนามสัญญา แผน 385,300 64,300 

ผล

การใชจาย แผน 385,300 64,300 

ผล

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

   คาครุภัณฑ

ประเภทรายจาย
จํานวน หนวยนับ

ไตรมาส 4ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

( โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมฯ )

3

( โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมฯ )

รายการ

ไตรมาส 1
สถานภาพ

1 กลองโดรน

เครื่องปรับแตงสี

จอรับภาพชนิด 4 k 

( โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมฯ )

รวมทั้งสิ้น
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2562

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

449,600         

-                 

1. คุณลักษณะ กลอง 1 64,300         64,300            

 - มีเทคโนโลยีระบบ SENSOR ตรวจจับสิ่งกีดขวาง ACTIVE TRACK หรือ TABFLY

 - มีความลัเอียดไมนอยกวา 20 ลานพิกเล

เหตุผลในการขอตั้ง

 - เพื่อใหนักศึกษาไดใชงานกับอุปกรณที่เปนมาตรฐานสากล

2 คุณลักษณะ เครื่อง 1 47,608         47,608            

จอรับภาพมีความละเอียด 3840 x 2160 พิกเซล

 - จอรับภาพมีขนาดไมนอยกวา 15.6 นิ้ว  แบบ TFT Acitive Martrix LCD

เหตุผลในการขอตั้ง

เพื่อใหนักศึกษาไดใชงานกับอุปกรณที่เปนมาตรฐานสากล

3 คุณลักษณะ เครื่อง 6 56,282         337,692          

 - มีปุมแบบ Track Ball  จํานวน 3 ลูก

 - รองรับระบบปฏิบัติการ Mac  และ Windows

เหตุผลในการขอตั้ง

 - เพื่อใหนักศึกษาไดใชงานกับอุปกรณที่เปนมาตรฐานสากล

449,600         รวมงบลงทุนทั้งสิ้น

หนวยนับ จํานวน
มีอยูแลว

รวมคาครุภัณฑ

ลําดับ

ที่
รายการ

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมฯ

(สาขาภาพยนตรและดิจิทัลมีเดีย)

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

กลองโดรน

(สาขาภาพยนตรและดิจิทัลมีเดีย)

จอรับภาพชนิด 4 k 

เครื่องปรับแตงสี

(สาขาภาพยนตรและดิจิทัลมีเดีย)
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

2.3 เพื่อพัฒนาศักยภาพและสงเสริมทักษะการเรียนรูและการใชชีวิตในสังคมใหกับนักศึกษา

เพื่อใหนักศึกษาในสาขาวิชาไดพัฒนาความรูทั้งพื้นฐานและเฉพาะดาน ทางสาขาจึงไดจัดทําโครงการเพื่อรองรับนักวิชาชีพดานภาพยนตรและดิจิทัลมีเดีย 

โดยจัดหาเครื่องมือใหเหมาะสมกับการเรียนการสอน จัดเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา จัดหาสิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

เพื่อการดําเนินงานที่คลองตัวและสอดคลองกับการปฏิรูปการศึกษา รวมทั้งการประกันคุณภาพการศึกษาที่ดีของสาขาวิชาภาพยนตรและดิจิทัลมีเดีย

2.1 เพื่อจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีใหมีประสิทธิภาพ

2.2 เพื่อใหนักศึกษาไดพัฒนาความรูพื้นฐานเฉพาะดาน

คณะวิทยาการจัดการ ภาพยนตรและดิจิทัลมีเดีย

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

                                       3,893,340

สาขาวิชาภาพยนตรและดิจิทัลมีเดียมีพันธกิจในการผลิตบัณฑิตใหเปนที่ยอมรับของสังคมภายนอก บัณฑิตที่จบเปนที่ตองการของตลาดแรงงาน

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับการสนับสนุนจากสาขาวิชาฯ ในดานการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ

4.1.2 นักศึกษามีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพของตนเอง

4.1.3 นักศึกษามีทักษะการเรียนรูและการใชชีวิตในสังคม

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 มหาวิทยาลัยไดรับความพึงพอใจจากนักศึกษามากขึ้น และเปนที่รูจักมากขึ้น

4.2.2 มหาวิทยาลัยสามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

4.3.1 ประชาสัมพันธใหประชาชนไดรูจักมหาวิทยาลัยมากขึ้น

5. การประกันความเสี่ยง

คํานึงถึงผลประโยชนสูงสุดสําหรับนักศึกษาและมหาวิทยาลัย การจัดทําโครงการและกิจกรรมตองผานความเห็นชอบและผานการกลั่นกรอง

จากคณะกรรมการบริหารคณะ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 2,083,756 

1 งบดําเนินงาน 2,083,756 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 511,960 

- คายภาพยนตรครั้งที่ 5 129,600 6 คน x 18 ชม x 1200 = 129,600.บ

- อบรมทักษะภาษาอังกฤษ ฟง พูด อาน เขียน 

ของสาขาภาพยนตรและดิจิทัลมีเดีย

14,400 2 คน x 2 วัน x 6 ชม. X 600 = 14,400.บ

- นําเสนอผลงานภาพยนตรนักศึกษา 

Cinemore ครั้งที่ 4

7,200 3 คน x 1 ชม x 1200 x 2 วัน = 7,200 บ

- การบูณรณาการสรางภาพยนตรของ

สาขาภาพยนตร ครั้ง ที่ 2

240,000 6 คน x ชม x 10 วัน x  1000 บาท = 240,000.บ

- คาตอบแทนอาจารยนิเทศก 7,000 14 คน x 500 บ. = 7000.บ

- คาตอบแทนคาสอนเกินภาระงาน 50,400 หัวละ90x80 คน = 7200 x 7 คน = 50,400 บ

- คาจางอาจารยอาจารยเกษียรณ 44,160 14720 x 3 เดือน x  1 คน = 44,160.บ 

- คาตอบแทนนักศึกษา TA 19,200 1600 บาท x 6 วิชา x = 9600 x 2 =19200

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 1,087,796 

คายภาพยนตร ครั้ง ที่ 5

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 12,000 100 คน x 20 บาท x 6 มือ = 12,000 บ

- คาอาหาร 110,000 100 คน x 110 บาท x 10 มือ = 110,000.- บ

- คาเชารถ 66,000 2 คัน x 33000 บาท = 66,000 บ

- คาที่พัก 90,000 100 คน x 300 บาท x 3 คืน = 90,000 บ

- คาเชาหองประชุม 15,000   2 วัน  

- คาน้ํามันเชื้อเพลิง 5,000 น้ํามันรถตู

อบรมทักษะภาษาอังกฤษ ฟง พูด อาน เขียน 

ของสาขาภาพยนตรและดิจิทัลมีเดีย

- อาหารกลางวัน 7,000 คาอาหารกลางวัน 50 บาท x 1 มื้อ x 2 วัน x 70 คน  

- อาหารวางและเครื่องดื่ม 3,500 คาอาหารวาง 25 บาท x 1 มื้อ x 2 วัน x 70คน 

นําเสนอผลงานภาพยนตรนักศึกษา 

Cinemore ครั้งที่ 4

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 15,000            250 คน x 30 บาท x 1 มื้อ x 2 วัน       

- คาอาหารกลางวัน 4,000 40  คน x  50 บาท x 2 วัน

- คาเชาหองประชุม 66,340 33,170/วัน x 2 วัน

การบูณรณาการสรางภาพยนตรของ

สาขาภาพยนตร ครั้ง ที่ 2

- คาอาหาร 112,000 40 คน x 100 บาท x 28 มื้อ

- อาหารวางและเครื่องดื่ม 20,000 40 คน x 25 บาท x 20 มื้อ

- คาเชารถ 30,000 10 วัน X 3000   บ 

- คาน้ํามันเชื้อเพลิง 50,000 

อบรมเรื่องคุณคาแหงภาพยนตรไทย 

ณ หอภาพยนตรแหงชาติ

- คาน้ํามันเชื้อเพลิง 3,000 2 คัน  x 1500 = 3000

ปรับความรูพื้นฐานทางภาพยนตรและ

ดิจิทัลมีเดียสําหรับนักศึกษาปที1่

- คาอาหาร 15,000 150 คน x 50 บาท x 2 มือ =15,000

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

กิจกรรมเรียนรวมภาษาวัฒนธรรมและเทคโนโลยี

- คาลงทะเบียนเรียนรวมภาษาและวัฒนธรรม (ออสเตรเลีย) 90,000   2 คน x  45,000. บ = 90,000 บ

- คาลงทะเบียนเรียนรวมภาษาและวัฒนธรรม (เกาหลีใต) 140,000  4 คน  x 35,000.บ = 140,000 บ.

- คาลงทะเบียนเรียนรวมภาษาและวัฒนธรรม (สิงคโปร) 132,000 4 คน x 33,000.บ  = 132,000 บ

- คาปรับปรุงซอมแซมพัสด/ุครุภัณฑ 101,956  

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 484,000 

- คายภาพยนตร ครั้ง ที่ 5 19,000 

- อบรมทักษะภาษาอังกฤษ ฟง พูด อาน เขียน 

ของสาขาภาพยนตรและดิจิทัลมีเดีย

4,900 

- นําเสนอผลงานภาพยนตรนักศึกษา Cinemore ครั้งที่ 4 35,000 

- การบูณรณาการสรางภาพยนตรของ

สาขาภาพยนตร ครั้ง ที่ 2

60,000 

- ปรับความรูพื้นฐานทางภาพยนตรและ

ดิจิทัลมีเดียสําหรับนักศึกษาปที1่

7,000 

- วัสดุสนับสนุนการเรียนการสอน 140,000 7 คน x 20,000.บ = 140,000.บ

- วัสดุสวนกลางกลุมนิเทศศาสตรบัณฑิต 20,000 

- วัสดุสนับสนุนการจัดกิจกรรมนักศึกษา 100,000 

- วัสดุสาขาวิชาภาพยนตร 98,100 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -
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8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2562 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 ชุด 452,396 1,809,584 ลงนามสัญญา แผน 1,809,584 

ผล

การใชจาย แผน 1,809,584 

ผล

1,809,584 ลงนามสัญญา แผน 1,809,584 

ผล

การใชจาย แผน 1,809,584 

ผล

รายการ

1

ไตรมาส 4ไตรมาส 2
สถานภาพ

รวมทั้งสิ้น

(โครงการพัฒนานักศึกษาฯ )

ไตรมาส 3ไตรมาส 1

กลองถายภาพยนตร ความละเอียด 4 K

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

   คาครุภัณฑ

ประเภทรายจาย
จํานวน หนวยนับ
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2562

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

1,809,584      

-                 

1. คุณลักษณะ ชุด 4 452,396       1,809,584        10                 4       

 - หนาจอ Touch screen  - sensor -ขนาด micro four thirds แบบ hdr

  Dynamic Range สูงสุด 12 stops  ใชเลนสชนิด PL mount

   รองรับการบันทึกความละเอียดระดับ 4 K

   รองรับการเชื่อมตอแจค 3.5 และ Mini XLR

   รองรับ Memory Card ทั้ง SD/UHS - II และ CFast

   มีเลนสกลองถายภาพยนตร -35  มม  

   มีเลนสกลองถายภาพยนตร 24  มม -                 

  มีแบตเตอรรี่พรอมแทนชารต

  มีขาตั้งกลอง

  มีชุดรางเคลื่อนกลอง (professional cage fo camera

เหตุผลในการขอตั้ง

ไวใหนักศึกษาใชปฏิบัติการ

1,809,584      

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

โครงการพัฒนานักศึกษาฯ

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

กลองถายภาพยนตรความละเอียด 4 K

(เปนครุภัณฑของหนวยงานสาขาวิชาภาพยนตรและดิจิทัลมีเดีย)

รวมงบลงทุนทั้งสิ้น

หนวยนับ จํานวน
มีอยูแลว

รวมคาครุภัณฑ

ลําดับ

ที่
รายการ
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ(นานาชาติ) - - - 1,205,200 2,694,748 1,119,412 - 890,400 - - - 5,909,760 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 1,205,200 2,694,748 1,119,412 - 890,400 - - - 5,909,760 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 21,600 1,749,328 2,000 - - - - - 1,772,928 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 1,183,600 945,420 1,117,412 - 890,400 - - - 4,136,832 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ(นานาชาต)ิ

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ(นานาชาติ) - - - 1,205,200 2,694,748 1,119,412 - 890,400 - - - 5,909,760 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 1,205,200 2,694,748 1,119,412 - 890,400 - - - 5,909,760 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
- - - 21,600 1,749,328 2,000 - - - - - 1,772,928 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ - - - 21,600 1,749,328 2,000 - - - - - 1,772,928 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 1,183,600 945,420 1,117,412 - 890,400 - - - 4,136,832 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
- - - 1,183,600 945,420 1,117,412 - 890,400 - - - 4,136,832 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

สาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ(นานาชาต)ิ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม สาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ(นานาชาต)ิ 5,909,760 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 900,516 819,469 557,350 657,169 496,802 114,550 275,866 421,866 484,220 513,167 450,519 218,266 5,909,760 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 218,266 118,266 - 218,266 97,679 - 218,266 218,266 26,720 220,667 218,266 218,266 1,772,928 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
680,350 699,903 560,550 438,903 399,123 114,550 57,600 203,600 457,500 292,500 232,253 - 4,136,832 

รวม 900,516 819,469 557,350 657,169 496,802 114,550 275,866 421,866 484,220 513,167 450,519 218,266 5,909,760 

1,181,952                                        

 ก.ย. 62 ส.ค. 62 ก.ค. 62

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 62  มิ.ย. 62 ธ.ค. 61

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ(นานาชาติ)

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
 ม.ค. 62  ก.พ. 62  มี.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61

หนวยงาน - ผลผลิต

2,277,335                                        1,268,521                                        

 เม.ย. 62

1,181,952                                        

สวนที่ 2.3
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รวม สาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ(นานาชาต)ิ 5,909,760 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน   

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

898,616 818,169 560,550 657,169 496,802 114,550 275,866 421,866 484,220 513,167 450,519 218,266 5,909,760 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพ

สูความเปนมืออาชีพ
218,266 118,266 - 218,266 97,679 - 218,266 218,266 26,720 220,667 218,266 218,266 1,772,928 

 โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 218,266 118,266 - 218,266 97,679 - 218,266 218,266 26,720 220,667 218,266 218,266 1,772,928 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

680,350 699,903 560,550 438,903 399,123 114,550 57,600 203,600 457,500 292,500 232,253 - 4,136,832 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0
680,350 699,903 560,550 438,903 399,123 114,550 57,600 203,600 457,500 292,500 232,253 - 4,136,832 

รวม 900,516 819,469 557,350 657,169 496,802 114,550 275,866 421,866 484,220 513,167 450,519 218,266 5,909,760 

 มิ.ย. 62
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 62

2,277,335                                        1,268,521                                        1,181,952                                        1,181,952                                        

รวม
ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ก.พ. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ(นานาชาติ)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 62  ก.ย. 62 มี.ค. 62  เม.ย. 62  พ.ค. 62

สวนที่ 2.4
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ไตรมาส 4

5,909,760 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสรางมาตรฐาน ฝกอบรมและพัฒนาอาจารยมืออาชีพ 218,266 118,266 - 218,266 97,679 - 218,266 218,266 26,720 220,667 218,266 218,266 1,772,928 

A435 การจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาการจัดการธุรกิจ

ระหวางประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ)

    งบดําเนินงาน 218,266 118,266 - 218,266 97,679 - 218,266 218,266 26,720 220,667 218,266 218,266 1,772,928 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 21,600 - - 21,600 

− ใชสอย 218,266 118,266 - 218,266 97,679 - 218,266 218,266 26,720 197,067 218,266 218,266 1,749,328 

− วัสดุ - - - - - - - - - 2,000 - - 2,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0

680,350 699,903 560,550 438,903 399,123 114,550 57,600 203,600 457,500 292,500 232,253 - 4,136,832 

A435 การจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาการจัดการธุรกิจ

ระหวางประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ)

    งบดําเนินงาน 385,450 404,403 260,550 438,903 399,123 114,550 57,600 203,600 457,500 292,500 232,253 - 3,246,432 

− ตอบแทน 225,400 153,400 241,800 95,800 110,200 95,800 57,600 203,600 - - 1,183,600 

− ใชสอย 96,300 232,253 324,353 232,253 60,261 945,420 

− วัสดุ 63,750 18,750 18,750 18,750        56,670 18,750 - - 397,239 292,500 232,253 - 1,117,412 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

    งบลงทุน 294,900 295,500 300,000 - - - - - - - - - 890,400 

− ครุภัณฑ 294,900 295,500 300,000 - - - - - - - - - 890,400 

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - - 

รวม 900,516 819,469 557,350 657,169 496,802 114,550 275,866 421,866 484,220 513,167 450,519 218,266 5,909,760 

รวม
 ก.พ. 62  ม.ีค. 62  เม.ย. 62  ก.ย. 62

2,277,335                                         1,268,521                                         1,181,952                                         1,181,952                                         

 พ.ค. 62

รวม สาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ(นานาชาติ)

 ก.ค. 62  ส.ค. 62ต.ค 61  พ.ย. 61  ธ.ค. 61  ม.ค. 62  ม.ิย. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

สาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ(นานาชาติ)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

                    สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหวางประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) ตองการพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน 

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

2.2 เพื่อใหบุคลากรทุกฝายมีความรู ความสามารถ มีคุณภาพ ตามความตองการของหลักสูตร และสายอาชีพ

2.1 เพื่อพัฒนาสมรรถนะของคณาจารยและบุคลากรใหเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงานเพื่อความกาวหนาในอาชีพ

 ใหเปนผูมีความเชี่ยวชาญในงานที่ปฏิบัติ เพื่อความกาวหนาของคุณวุฒิและตําแหนงทางวิชาการใหสอดคลองกับความตองการศักยภาพของหลักสูตร 

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01

คณะวิทยาการจัดการ การจัดการธุรกิจระหวางประเทศฯ

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

และสงเสริมใหคณาจารยและบุคลากรมีความกาวหนาในสายอาชีพ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                       1,772,928
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1. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขาอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอยางนอยปละสองครั้ง

2. อาจารย ไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรมในวิชาชีพเฉพาะของตนอยางนอยปละสองครั้ง

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับความรูความเขาใจในศาสตรและทักษะดานตางๆ อยางมีประสิทธิภาพจากคณาจารยในสาขาวิชาฯ

4.1.2 บัณฑิตไดรับการยอมรับจากตลาดแรงงาน และไดรับโอกาสในการจางงานเพิ่มขึ้น

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 คณาจารยและบุคลากรเกิดการใชศักยภาพในการปฏิบัติงาน เพื่อความกาวหนาในสายอาชีพ

4.2.2. คณาจารยและบุคลากรไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามความตองการของหลักสูตรและสายอาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

มีการประชุมชี้แจงและจัดทําโครงการรองรับและผานการกรั่นกรองจากคณะกรรมการบริหารคณะ

มีการรายงาน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,772,928 

1 งบดําเนินงาน 1,772,928 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 21,600 

กิจกรรมพัฒนาอาจารยดานความรูและทักษะการวิจัย 21,600 

 - คาตอบแทนวิทยากรภายใน 7,200 1 คน x 6 ชั่วโมง x 600 บาท x 2 วัน

 - คาตอบแทนวิทยากรภายนอก 14,400 1 คน x 6 ชั่วโมง x 1,200 บาท x 2 วัน

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 1,749,328 

กิจกรรมพัฒนาอาจารยดานความรูและทักษะการวิจัย 3,200 

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 1,200 5 คน x 2 มื้อ x 30 บาท x 4 วัน

- คาอาหารกลางวัน 2,000 5 คน x 100 บาท x 4 วัน

กิจกรรมเสริมสรางความเปนเลิศทางวิชาการ

ดานธุรกิจระหวางประเทศ

1,746,128 

 - คาลงทะเบียน 1,606,928 อาจารยและผูบริหาร 8 คน x 200,866บาท

- คาที่พัก 60,000 อาจารยและผูบริหาร 8 คน x 750 บาท x 10 วัน

- คาเชารถ 50,000 5,000 บาท x 10 วัน

- คาน้ํามัน 10,000 10,000 บาท

- คาเบี้ยเลี้ยงอาจารย 19,200 อาจารยและผูบริหาร 8 คน x 240 บาท x 10 วัน

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 2,000 

กิจกรรมพัฒนาอาจารยดานความรูและทักษะการวิจัย 2,000 

 - คาวัสดุสํานักงาน 2,000 อาจารย 5 คน x 100 บาท x 4 วัน

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

21101 - 62 - 04002 - 09 - 01

คณะวิทยาการจัดการ การจัดการธุรกิจระหวางประเทศฯ

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน       

                     บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

                และสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

4,136,832

ตลาดแรงงาน เพื่อใหนักศึกษาในสาขาวิชาไดพัฒนาความรูทั้งพื้นฐานและเฉพาะดาน ทางสาขาจึงไดจัดทําโครงการเพื่อรองรับนักวิชาชีพดานการจัดการ-

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหวางประเทศ (นานาชาติ) มีพันธกิจในการผลิตบัณฑิตใหเปนที่ยอมรับของสังคมภายนอก บัณฑิตที่จบเปนที่ตองการของ

2.3 เพื่อพัฒนาศักยภาพและสงเสริมทักษะการเรียนรูและการใชชีวิตในสังคมใหกับนักศึกษา

ธุรกิจระหวางประเทศ โดยจัดหาเครื่องมือใหเหมาะสมกับการเรียนการสอน จัดเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา จัดหาสิ่งอํานวยความสะดวก

ในการเรียนการสอน เพื่อการดําเนินงานที่คลองตัวและสอดคลองกับการปฏิรูปการศึกษา รวมทั้งการประกันคุณภาพการศึกษาที่ดีของสาขาวิชา

ธุรกิจระหวางประเทศ (นานาชาติ)

2.1 เพื่อจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีใหมีประสิทธิภาพ

2.2 เพื่อใหนักศึกษาไดพัฒนาความรูพื้นฐานและเฉพาะดาน
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1. ความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา สรางงานเองได หรือศึกษาตอ ภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา

3. รอยละของนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานกําหนด

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศในกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวของ

กับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

8. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

9. รอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในแตละป สามารถเปนผูประกอบการ และมีรายไดเปนของตนเอง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาไดรับสนับสนุนจากสาขาวิชาฯ ในดานการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ

4.1.2 นักศึกษามีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพของตนเอง

4.1.3 นักศึกษามีทักษะการเรียนรูและการใชชีวิตในสังคม

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

4.2.1 มหาวิทยาลัยไดรับความพึงพอใจจากนักศึกษามากขึ้น และเปนที่รูจักมากขึ้น

4.2.2 มหาวิทยาลัยสามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

4.3.1 ประชาสัมพันธใหประชาชนไดรูจักมหาวิทยาลัยมากขึ้น

5. การประกันความเสี่ยง

คํานึงถึงผลประโยชนสูงสุดสําหรับนักศึกษาและมหาวิทยาลัย การจัดทําโครงการและกิจกรรมตองผานความเห็นชอบและผานการกลั่นกรอง

จากคณะกรรมการบริหารคณะ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2562

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2562

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 3,246,432 

1 งบดําเนินงาน 3,246,432 

1.1 คาตอบแทน (ระบุ) 1,183,600 

868,000 

 - คาตอบแทนการสอนเปนภาษาอังกฤษภาคเรียนที่ 1/2561 153,600 1 คน x 24 ชั่วโมง x 16 สัปดาห x 400 บาท 

 - คาตอบแทนวิทยากรภาคเรียนที่ 1/2561 230,400 4 คน x 3 ชั่วโมง x 16 สัปดาห x 1,200 บาท

 - คาสอนเกินภาระงานภาคเรียนที่ 1/2561 50,000 5 คน x 10,000 บาท

 - คาตอบแทนการสอนเปนภาษาอังกฤษภาคเรียนที่ 2/2561 153,600 1 คน x 24 ชั่วโมง x 16 สัปดาห x 400 บาท 

 - คาตอบแทนวิทยากรภาคเรียนที่  2/2561 230,400 4  คน x 3 ชั่วโมง x 16 สัปดาห x 1,200 บาท

 - คาสอนเกินภาระงานภาคเรียนที่  2/2561 50,000 5 คน x 10,000 บาท

72,000 

 - คาตอบแทนวิทยากรภายใน 7,200 1 คน x 6 ชั่วโมง x 2 วัน x 600 บาท

 - คาตอบแทนวิทยากรภายนอก 64,800 3 คน x 6 ชั่วโมง x 3 วัน x 1,200 บาท

229,200 

- คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาของเจาหนาที่ 4,200 1 คน x 70 ชั่วโมง x 60 บาท

- คาตอบแทนวิทยากรภายใน 45,000 1 คน x 75 ชั่วโมง x 600 บาท

- คาตอบแทนวิทยากรภายนอก 180,000 1 คน x 150 ชั่วโมง x 1,200 บาท

14,400 

 - คาตอบแทนวิทยากรภายนอก 14,400 2 คน x 6 ชั่วโมง x 1 วัน x 1,200 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบุ) 945,420 

45,000 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 15,000 60 คน x 25 บาท x 2 มื้อ x 5 วัน

- คาอาหารกลางวัน 30,000 60 คน x 100 บาท x 1 มื้อ x 5 วัน

112,500 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 112,500 60 คน x 25 บาท x 1 มื้อ x 75 วัน

585,000 

- เบี้ยเลี้ยงสําหรับอาจารย 70,000 5 คน x 2,000 บาท x 7 วัน

- คาพาหนะ(ตั๋วเครื่องบินไป-กลับระหวางประเทศสําหรับอาจารย) 150,000 5 คน x 30,000 บาท

- คาพาหนะในตางประเทศ 30,000 15,000 บาท x 2 เที่ยว

- คาลงทะเบียนเรียนในตางประเทศ 300,000 10 คน x  30,000 บาท

- คาที่พัก (สําหรับอาจารย) 35,000 7 คืน x 5,000 บาท x 1 หอง

165,000 5 คน x 33,000 บาท

37,920 

- เบี้ยเลี้ยงสําหรับอาจารย 1,920 8 คน x 240 บาท x 1 วัน

- คาอาหารกลางวัน 6,000 60 คน x 100 บาท x 1 มื้อ x 1 วัน

- คาเชารถ 30,000 2 คัน x 1 วัน x15,000 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบุ) 1,117,412 

1,109,012 

 - วัสดุในการจัดการเรียนการสอนสําหรับอาจารย ภาคเรียนที่ 1/2561 77,506 5 คน x 15,501.20 บาท

 - วัสดุในการจัดการเรียนการสอนสําหรับอาจารย ภาคเรียนที่ 2/2561 77,506 5 คน x 15,501.20 บาท

 - วัสดุในการจัดการเรียนการสอนสําหรับนักศึกษา ภาคเรียนที่ 1/2561 387,000 60 คน x 6,450 บาท

 - วัสดุในการจัดการเรียนการสอนสําหรับนักศึกษา ภาคเรียนที่ 2/2561 387,000 60 คน x 6,450 บาท

 - หนังสืออิเลคทรอนิกส 10 ชุด 180,000 10 ชุด x 18,000 บาท

4,200 

 - คาวัสดุ 4,200 60 คน x  70 บาท

4,200 

 - คาวัสดุ 4,200 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบุ) - 

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

3 รายจายอื่น (ระบุ) - 

 -

5) กิจกรรมศึกษาดูงานดานการจัดการธุรกิจระหวางประเทศ

1) กิจกรรมสนับสนุนการเรียนการสอน

2) กิจกรรมปรับพื้นฐานทักษะชีวิตและวิชาชีพสําหรับนักศึกษาชั้นปที่ ๑

3) กิจกรรมปรับพื้นฐานความรูภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาชั้นปที่ ๑

4) กิจกรรมศึกษาดูงานดานการจัดการธุรกิจระหวางประเทศ

1) กิจกรรมปรับพื้นฐานทักษะชีวิตและวิชาชีพสําหรับนักศึกษาชั้นปที่ ๑

2) กิจกรรมปรับพื้นฐานความรูภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาชั้นปที่ ๑

3) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูภาษาและวัฒนธรรมในตางประเทศ

4) กิจกรรมเรียนรวมภาษาและวัฒนธรรม

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

1) กิจกรรมสนับสนุนการเรียนการสอน

2) กิจกรรมปรับพื้นฐานทักษะชีวิตและวิชาชีพสําหรับนักศึกษาชั้นปที่ ๑

3) กิจกรรมปรับพื้นฐานความรูภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาชั้นปที่ ๑
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8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2562 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

5 เครื่อง 35,000 175,000 ลงนามสัญญา แผน 175,000 

ผล

การใชจาย แผน 175,000 

ผล

5 เครื่อง 32,000 160,000 ลงนามสัญญา แผน 160,000 

ผล

การใชจาย แผน 160,000 

ผล

5 เครื่อง 12,000 60,000 ลงนามสัญญา แผน 60,000 

ผล

การใชจาย แผน 60,000 

ผล

1 เครื่อง 16,000 16,000 ลงนามสัญญา แผน 16,000 

ผล

การใชจาย แผน 16,000 

ผล

1 เครื่อง 37,000 37,000 ลงนามสัญญา แผน 37,000 

ผล

การใชจาย แผน 37,000 

ผล

5 เครื่อง 2,500 12,500 ลงนามสัญญา แผน 12,500 

ผล

การใชจาย แผน 12,500 

ผล

1 เครื่อง 10,000 10,000 ลงนามสัญญา แผน 10,000 

ผล

การใชจาย แผน 10,000 

ผล

หนวยนับ
ไตรมาส 4ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

2

3 เครื่องพิมพเลเซอร

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

   คาครุภัณฑ

ประเภทรายจาย
จํานวน

เครื่องคอมพิวเตอร

1 เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค

ไตรมาส 1
สถานภาพ

(โครงการพัฒนานักศึกษาฯ )

รายการ

4

6

(โครงการพัฒนานักศึกษาฯ )

(โครงการพัฒนานักศึกษาฯ )

External Harddisk

(โครงการพัฒนานักศึกษาฯ )

(โครงการพัฒนานักศึกษาฯ )

5 สแกนเนอร

(โครงการพัฒนานักศึกษาฯ )

เครื่องพิมพเลเซอรสี

7 ไมโครโฟนไรสาย

(โครงการพัฒนานักศึกษาฯ )
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8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2562 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
หนวยนับ

ไตรมาส 4ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

   คาครุภัณฑ

ประเภทรายจาย
จํานวน

ไตรมาส 1
สถานภาพ

รายการ

5 ตัว 8,000 40,000 ลงนามสัญญา แผน 40,000 

ผล

การใชจาย แผน 40,000 

ผล

1 เครื่อง 79,900 79,900 ลงนามสัญญา แผน 79,900 

ผล

การใชจาย แผน 79,900 

ผล

20 เครื่อง 15,000 300,000 ลงนามสัญญา แผน 300,000 

ผล

การใชจาย แผน 300,000 

ผล

890,400 ลงนามสัญญา แผน 294,900 295,500 300,000 - 

ผล

การใชจาย แผน 294,900 295,500 300,000 - 

ผล

รวมทั้งสิ้น

8 เกาอี้ทํางาน

(โครงการพัฒนานักศึกษาฯ )

10 iPAD

(โครงการพัฒนานักศึกษาฯ )

9 จอ LED

(โครงการพัฒนานักศึกษาฯ )
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2562

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

890,400         

1 คุณลักษณะ เครื่อง 5 35,000         175,000          5

หนวยประมวลผลกลางไมนอยกวา • Intel Core i7-7700HQ

Ram อยางนอยก็ไมต่ํากวา 8 GB

รองรับความจุสูงสุดไดไมต่ํากวา 32 GB

มีฮารดดิสกชนิด Sloid-State Drives (SSD) 

รองรับระบบปฏิบัติการ Windows 10

เหตุผลในการขอตั้ง

เพื่อประกอบการเรียนการสอนสาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ

2 คุณลักษณะ เครื่อง 5 32,000         160,000          5

All in One

หนวยประมวลผลกลางไมนอยกวา Core i5

RAM ไมนอยกวา 16 GB DDR4

รองรับระบบปฏิบัติการ Windows 10

Storage :Up to 1TB HDD 256GB และ  SSD Up to 1TB HDD

เหตุผลในการขอตั้ง

เพื่อประกอบการเรียนการสอนสาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ

3 คุณลักษณะ เครื่อง 5 12,000         60,000            5

เครื่องพิมพเลเซอรขาวดํา 

ความเร็วในการพิมพ 28 แผนตอนาที

ดวยความละเอียดสูงถึง 1200x1200 dpi

รองรับการพิมพสองหนาอัตโนมัติ (Duplex Printing)

การพิมพผานระบบเครือขาย (Network Printing)

การพิมพระบบเครือขายไรสาย (Wireless Printing)

- หนวยความจาไมนอยกวา 128 MB

- ความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 600x600 dpi

เหตุผลในการขอตั้ง

เพื่อประกอบการเรียนการสอนสาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ

หนวยนับ จํานวน
มีอยูแลว

รวมคาครุภัณฑ

ลําดับ

ที่
รายการ

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน
คําชี้แจง

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค

เครื่องพิมพเลเซอร

เครื่องคอมพิวเตอร
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2562

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได
หนวยนับ จํานวน

มีอยูแลว
ลําดับ

ที่
รายการ

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน
คําชี้แจง

4 คุณลักษณะ เครื่อง 1 16,000         16,000            1

ความละเอียดในการพิมพ 600x600 dpi

- ความเร็วในการพิมพ ขาวดา 16 หนา/นาท;ี สี 4 หนา/นาที

- ความเร็วในการพิมพแผนแรก 15.5 วินาที

- รองรับงานพิมพสูงสุด 15,000 แผน/เดือน

เหตุผลในการขอตั้ง

เพื่อประกอบการเรียนการสอนสาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ

5 คุณลักษณะ เครื่อง 1 37,000         37,000            1

- ปอนกระดาษขนาด A4 อัตโนมัติ ไดไมนอยกวา 50 แผน

- สแกนเอกสารไดสองหนาอัตโนมัติ

- ความละเอียดในการสแกนสูงสุดไมนอยกวา 600*600 dpi

- ความเร็วในการสแกนสูงสุดไมนอยกวา 40 แผนตอนาที

เหตุผลในการขอตั้ง

เพื่อประกอบการเรียนการสอนสาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ

6 คุณลักษณะ เครื่อง 5 2,500           12,500            5

- ความจุไมนอยกวา 2TB

- Shock Protection

- มีซอฟตแวรในการสนับสนุนการรองรับขอมูลและสํารองขอมูล

เหตุผลในการขอตั้ง

เพื่อประกอบการเรียนการสอนสาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ

7 คุณลักษณะ เครื่อง 1 10,000         10,000            1

ประกอบดวย

- เครื่องสงสัญญาณไมคแบบพกติดตัว 1 ชุด

- เครื่องรับสัญญาณไมค 1 ชุด

- ไมคลอยแบบหนีบปกเสื้อ 1 ชุด

เหตุผลในการขอตั้ง

เพื่อประกอบการเรียนการสอนสาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ

เครื่องพิมพเลเซอรสี

สแกนเนอร

External Harddisk

ไมโครโฟนไรสาย
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2562

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได
หนวยนับ จํานวน

มีอยูแลว
ลําดับ

ที่
รายการ

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน
คําชี้แจง

8 คุณลักษณะ ตัว 5 8,000           40,000            5

พนักพิง ปรับระดับสูง/ต่ําได 4 ระดับ สามารถปรับเอนได

ที่วางแขน สามารถปรับระดับความสูง-ต่ําได 5 ระดับ

ปรับความหนืดของเกาอี้ในการพิงเอนใหแข็งและออนลงได

สามารถปรับระดับความสูง-ต่ําของเกาอี้ได

พนักพิง และเบาะรองนั่ง สามารถรับน้ําหนักไดถึง 120 กก.

เหตุผลในการขอตั้ง

เพื่อประกอบการเรียนการสอนสาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ

9 คุณลักษณะ เครื่อง 1 79,900         79,900            1

ขนาด ไมต่ํากวา 55 นิ้ว

ความละเอียดหนาจอ 8 ลานพิกเซล

ชองตอ HDMI x 4 , Comporite x , USB x 3

รองรับ Digital TV (DVB-T2)

เหตุผลในการขอตั้ง

เพื่อประกอบการเรียนการสอนสาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ

10 คุณลักษณะ เครื่อง 20 15,000         300,000          20

ความจุไมต่ํากวา 64 GB

ระบบปฏิบัติการ iOS 

รองรับทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศ

เชื่อมตอสัญญาณผานระบบ Wi-Fi

เหตุผลในการขอตั้ง

เพื่อประกอบการเรียนการสอนสาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ

890,400         

เกาอี้ทํางาน

จอ LED

รวมงบลงทุนทั้งสิ้น

iPAD
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