
26%

เพื่อแกปญหาความยากจน

โครงการบูรณาการพนัธกจิสัมพนัธ

ของประชาชนในพืน้ท่ี

รอยละความสําเรจ็

ของโครงการ

1. สํานักงานยุทธศาสตรจังหวัด

2. สํานักงานพัฒนาชุมชน

3. สํานักงานเกษตรจังหวัด

4. สํานักงานสหกรณจังหวัด

5. ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ

6. สถาบันพัฒนาองคกรชุมชน

7. หอการคาจังหวัด

8. พาณิชยจังหวัด

9. ประชารัฐจังหวัด

NETWORK
ตรวจ

สอบ

วิเคราะห

ครัวเรือน

เวที

ประชาคม

สราง

ทีม

ติดตาม

• ตรวจสอบขอมูลคนจน

• ครัวเรือนยากจนเปาหมาย

• ครัวเรือนยากจน

• เขาใจความยากจนของตนเอง

• ตัดสินใจแกไขปญหาของตนเอง

• สมุดบันทึกแกไขปญหา

ความยากจน (แฟมมิลี่ โฟลเดอร)

• ปรับแผนชุมชน

• แผนพัฒนาทองถิ่น

• แผนพัฒนาอําเภอ

• แผนพัฒนาจังหวัด

• ทีมงานพัฒนาเข็มทิศชีวิตระดับหมูบาน

• วิเคราะหตนทุนชีวิต

• ทําเข็มทิศชีวิตและแผนที่ชีวิต

• สิ่งที่ตองปรับเปลี่ยน

• ทําบัญชีครัวเรือน

• บันทึกการติดตามในแฟมมิลี่ โฟลเดอร

• ปรับวิถีชีวิต

• ลดรายจาย

• เพิ่มรายได

• เก็บออมเงิน

ปญหา :  ยกระดับรายไดของครัวเรือนยากจนเรงรดัตามเกณฑ กชช.2ค.

KPI : รอยละ 50 ของครัวเรือนที่เขารวมโครงการ

มีรายไดสุทธิเพ่ิมข้ึนรอยละ 10

Impact : ประชาชนมรีายไดเพ่ิมข้ึน หรือมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน

หรือมีความมั่นคงทางสังคมและเศรษฐกจิ



เพื่อแกปญหาความยากจน

โครงการบูรณาการพนัธกจิสัมพนัธ

ของประชาชนในพืน้ท่ี

ครัวเรือนที่มีรายไดต่ํากวาเกณฑ 
38,500 บาท/คน/ป

(ตามเกณฑ กชช.2ค. และ จปฐ.)

จังหวัดเพชรบุรี

• รายไดตํ่ากวาเกณฑ จํานวน 100 ครัวเรือน 

• รายไดอยูในระดับปานกลาง จํานวน 150 ครัวเรือน

จังหวัดประจวบคีรขีันธ

• รายไดตํ่ากวาเกณฑ จํานวน 87 ครัวเรือน



ปญหา : ภาวะเศรษฐกิจตกตํ่า สินคาราคาตกตํ่า ขาดการใชเทคโนโลยี

เพ่ือพัฒนาคุณภาพสินคารวมถึงขาดชองทางจัดจําหนาย

KPI : รอยละ 50 ของผลิตภัณฑที่เขารวมโครงการไดรับ

การยกระดับคุณภาพ

Impact : ผลิต/จัดการทรพัยากรที่มอียูในทองถิ่นใหกลายเปน สินคาที่มี

คุณภาพมีจุดเดนจุดขาย และสอดคลองกับวัฒนธรรมในแตละ

ทองถิ่น เพ่ือใหเปนที่รูจักอยางแพรหลาย

: ประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน หรือมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน

หรือมีความมั่นครอืมคีมนัง่ทางสงัคมและเศรษฐ

OTOP
โครงการยกระดับผลิตภัณฑชุมชน

26%

รอยละความสําเรจ็

ของโครงการ

1. ผูประกอบการ OTOP

2. พัฒนาชุมชนจังหวัด

3. สํานักงานพาณิชยจังหวัด

4. สํานักงานเกษตรจังหวัด

5. สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด

6. สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด

7. หอการคาจังหวัด

NETWORK

วิเคราะห

ศักยภาพ

สราง

ระบบ

พี่เลี้ยง

พัฒนา
ผลิตภัณฑ

พัฒนา
แผนธุรกิจ

สังเคราะห
และติดตาม

• ศักยภาพกลุม

ผลิตภัณฑชุมชน

• สรางระบบพี่เลี้ยง (Coaching Team)

• พัฒนา/ยกระดับศักยภาพผูประกอบการ

• ลงนามความรวมมือ MOU ในการ

ยกระดับผลิตภัณฑ OTOP

• พัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ

• พัฒนาบรรจุภัณฑ

• พัฒนาการผลิตและการแปรรูป

• พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ

• พัฒนาแผนธุรกิจ

• ทดสอบตลาด 

• ทําการตลาดออนไลน

• พัฒนาสื่อประชาสัมพันธ

• กํากับ/ติดตาม/ประเมินผล

• สงเสริมผูประกอบการรายเกา 

• สนับสนุนผูประกอบการรายใหม



OTOP
โครงการยกระดับผลิตภัณฑชุมชน

เกณฑการคัดเลือก

ผูประกอบการ

1

2

3

กลุมที่มีความพรอมดานทุนทรัพยและ

อุปกรณอาคารสถานที่

กลุมที่มีความพรอมดานทุนทรัพยหรือ

อุปกรณอาคารสถานที่อยางใดอยางหนึ่ง

กลุมที่ขาดแคลนความพรอมทั้งดาน

ทุนทรัพยและอุปกรณอาคารสถานที่

จํานวนผลิตภัณฑทีเ่ขารวมการคัดเลือกเพ่ือยกระดับผลิตภัณฑ

มรภ.เพชรบุรี 24 ผลิตภัณพ  คัดเลือกเหลือ 12 ผลิตภัณฑ

มรภ.จอมบึง 30 ผลิตภัณฑ  คัดเลือกเหลือ 10 ผลิตภัณฑ

มรภ.นครปฐม 47 ผลิตภัณฑ  คัดเลือกเหลือ 12 ผลิตภัณฑ

มรภ.กาญจนบรุี 24 ผลิตภัณฑ  คัดเลือกเหลือ 10 ผลิตภัณฑ



ปญหา : แกไขปญหาการแบงฝกแบงฝายโดยนอมนํายุทธศาสตร

พระราชทาน “เขาใจ เขาถึง พัฒนา” ลดปญหาที่เกิดจากความ

ขัดแยงจากความหลากหลายของชาติพันธุ เนนการมีสวนรวมและ

เขาใจในสิทธิหนาที่

KPI : ผูเขารวมโครงการ 20 ตําบล จํานวน 2,000 คน : เกิดชุมชนตน

แบบอยางนอย 1 ชุมชน

Impact : เสริมสรางความรัก ความสามัคคี ความมีระเบียบวินยัเขาใจใน

สิทธิหนาที่ของตนเองและผูอ่ืนภายใตพ้ืนฐานประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยเปนประมขุ

: ประชาชนมีความสมานฉนัทในสังคม ประชาชนไดรับการยอมรบั

เปนสมาชิกของสังคม และไดรับการเสริมสรา  งพลังทางสังคม

ความรัก ความสามคัคี ความมีระเบียบวินัย

โครงการสงเสริม

เขาใจหนาที่ของตนเองและผูอื่น

รอยละความสําเรจ็

ของโครงการ

1. สํานักงานปลัดจังหวัด

2. องคกรปกครองสวนทองถ่ิน

3. กองอํานวยการรักษาความสงบ

ภายในราชอาณาจักร

4. มณฑลทหารบกท่ี 15

5. กองกํากับการตํารวจภูธร

6. กองกํากับการตํารวจตระเวน

ชายแดน ท่ี 14

7. อาสาสมัครพัฒนาชุมชน

8. ปราชญชุมชน/แกนนําชุมชน

9. นักเรียน/นักศึกษา

NETWORK

สํารวจ

สราง

จิตสํานึก

ชุมชน
ตนแบบ

ขยายผล
สูการพัฒนา

สังเคราะห
และติดตาม

• ขอมูลพื้นฐานของชุมชนที่มี

ความจําเปนในการพัฒนา

• ลงพ้ืนที่เก็บขอมูลในชุมชน

• ประชุมผูนําหมูบานและ

ประชาชนในพื้นที่เพื่อสราง

ความเขาใจรวมกัน

• จัดทําหลักสูตรและจัดอบรม

“การสรางจิตสํานึก

ความรักความสามัคคีแกชุมชน”

• จัดตั้งชุมชนตนแบบที่มีการ

บริหารจัดการชุมชน

ดวยตนเอง

• พัฒนาศักยภาพผูนําชุมชน

และจิตอาสา

• ถอดองคความรู

• จัดทําแนวทางการพัฒนาชุมชนตนแบบ

• ถายทอด/แลกเปลี่ยนเรียนรูกับชุมชุนอื่นๆ

• ติดตามและสงเสริมชุมชนเดิม 

• สงเสริมใหแกชุมชนใหม

21%



ความรัก ความสามคัคี ความมีระเบียบวินัย

โครงการสงเสริม

เขาใจหนาที่ของตนเองและผูอื่น

ลงพ้ืนท่ีเก็บขอมูลในชุมชนรวมกับภาคีเครือ

ขาย เชน ผูบริหารทองถ่ิน คณะกรรมการ

หมูบาน ปราชญทองถ่ิน และกลุมเยาวชน 

และจิตอาสา เพ่ือกําหนดเกณฑคัดเลือก

หมูบาน

ประชุมผูนําหมูบานและประชาชนในพ้ืนท่ีเพ่ือ

สรางความเขาใจรวมกัน

ไดขอมูลพ้ืนฐานของชุมชนท่ีมีความจําเปน

ในการพัฒนา (10ตําบล/จังหวัด)1

2

3



ปญหา :  ร.ร.ขนาดเล็กขาดงบประมาณ จํานวนครูไมครบช้ันหรือทกุหมวด

รายวิชา ขาดโอกาสการเรียนรูโดยใชเทคโนโลยี และผูปกครอง

ขาดการดูแลอยางใกลชิด, พัฒนา ร.ร.สาธิต เปน ร.ร.ตนแบบ 

ใหกับ ร.ร.ในพ้ืนที่รับผิดชอบ, ยกระดับการอานออกเขียนไดใน

รายวิชาภาษาไทย

KPI : จํานวนโรงเรียนที่เขารวมโครงการ 20 โรงเรียน : นักเรียนระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานชวงช้ันที ่1 ที่เขารวมโครงการ สามารถอาน

ออกเขียนไดตามเกณฑ ไมนอยกวารอยละ 85

Impact : พัฒนาศักยภาพบุคคล ครู อาจารยใหมีคุณภาพ

การอาน การเขียน และการคิดวิเคราะห

โครงการยกระดับคุณภาพการเรียนรูดาน

ของนักเรียนในระดับการศึกษาข้ันพืน้ฐาน

26%

รอยละความสําเรจ็

ของโครงการ

1. สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

(ผอ.เขต/ศึกษานิเทศก)

2. กองกํากับการตํารวจตระเวนชายแดน

3. ผูอํานวยการ/ครูผูสอน

4. ผูปกครอง

5. นักเรียน

6. ผูทรงคุณวุฒิ

NETWORK

สํารวจ

สราง

ตนแบบ

พัฒนา
ศักยภาพ

ครู

ประเมิน

นักเรียน

สังเคราะหผล

/ฐานขอมูล

• สํารวจสภาพ/ปญหา

• ระดับคุณภาพผูเรียน/ครู

และแหลงเรียนรู

• สรางนวัตกรรมตนแบบ

• แหลงเรียนรู (หองสมุด)

• สรางทีม Coaching and 

Mentoring

• การใชนวัตกรรม

การอาน การเขียน 

และการคิดวิเคราะห

• การใชแหลงเรียนรู

และภูมิปญญาทองถิ่น

• ประเมินคุณภาพนักเรียน

• ผลสอบ O-net ป.6

• สังเคราะหผล/ฐานขอมูล

สารสนเทศทองถิ่น



การอาน การเขียน และการคิดวิเคราะห

โครงการยกระดับคุณภาพการเรียนรูดาน

ของนักเรียนในระดับการศึกษาข้ันพืน้ฐาน

สํารวจสภาพ/ปญหาระดับ

คุณภาพผูเรียน/ครูและ

แหลงเรียนรู

 ขอมูลการอานไมออก เขียนไมไดของโรงเรียนกลุมเปาหมาย/ขอมูลครูผูสอน

กลุมสาขาภาษาไทย และขอมูลแหลงเรียนรู (หองสมุด)

 ประชุมรวมกับผูเกี่ยวของ ผอ.เขต/ศน./ผอ.โรงเรียน (เพชรบุรี/จอมบึง/

กาญจนบุรี)

 MOU หนวยงาน (ทุกมหาวิทยาลัย)

พัฒนาผลการสอบ O-NET 

วิชาภาษาไทยชั้น

ประถมศึกษาปที่ 6 

(เพชรบุรี)

 พัฒนาคูมือการติว O-NET วิชาภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 (เพชรบุรี)

 ผลการทดสอบ Pre test/Post test การติว O-NET

อบรมปฏิบัติการ PLC ให

ครูเพ่ือแกปญหานักเรียน 

(จอมบึง)

 แนวทางและกิจกรรมเพ่ือแกปญหานักเรียนดานการอานออกและเขียนได

อบรมครูเชิงปฏิบัติการ

การอานออกเขียนได Tik-

Taps-TOA (กาญจนบุรี)

 ไดหลักสูตรอบรมการอานออกเขียนได

 แผนการสอน การอานออกเขียนได

อบรมเชิงปฏิบัติการโดย

ใชกิจกรรมเปนฐาน

สําหรับนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปที่ 1-3

(นครปฐม)

 แผนกิจกรรมเปนฐาน ชั้นประถมศึกษาปที่ 1-3 ของครูกลุมเปาหมาย



ปญหา :  นักศึกษาขาดทักษะทางภาษาอังกฤษ ซ่ึงสําคัญอยางมากตอทักษะ

ในศตวรรษที่ 21

KPI : ระดับความสามารถดานการใชภาษาอังกฤษเฉลี่ยของนักศึกษา

หลักสูตรครุศาสตรผานเกณฑมาตรฐานทางความสามารถ

ภาษาอังกฤษ TOEIC (450 คะแนน) หรือ B2 (CEFR) 

ไมนอยกวารอยละ 20

Impact : อันดับความสามารถในการแขงขันของประเทศดีข้ึน

ภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21

โครงการพัฒนาความรู ทักษะดาน

สําหรับนักศึกษาครูในมหาวิทยาลัยราชภฏั

28%

รอยละความสําเรจ็

ของโครงการ

1. สกอ.

2. คุรุสภาฯ

NETWORKทดสอบ

จัดกลุม

พัฒนา

ทักษะ

ทดสอบ
TOEIC

• สอบวัดความสามารถดาน

ภาษาอังกฤษ (Pre-test) 

ดวยแบบทดสอบมาตรฐาน

• จัดกลุมนักศึกษาตาม

ระดับความสามารถ

ทางภาษาอังกฤษ

• ฝกอบรมทักษะภาษาอังกฤษ

ตามกลุมนักศึกษา

• ทดสอบภาษาอังกฤษ

TOEIC



ภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21

โครงการพัฒนาความรู ทักษะดาน

สําหรับนักศึกษาครูในมหาวิทยาลัยราชภฏั

 มีการจัดทดสอบ Pre-test โดยใชแบบทดสอบความสามารถดาน

ภาษาอังกฤษ (Placement test) เทียบเคียงชุดขอสอบมาตรฐานดาน

ภาษาอังกฤษ

1

 จัดกลุมนักศึกษาโดยใชเกณฑจากผลคะแนนทดสอบ (Placement test) 

2

 วิเคราะหและอยูระหวางดําเนินการปรับระดับเกณฑทักษะภาษาอังกฤษตาม

เกณฑมาตรฐาน

3


