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สารบญั

แบบสรปุภาพรวมงบประมาณรายจ่าย เงินรายได้ ประเภท บกศ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563
 - แบบสรุปภำพรวมงบประมำณรำยจ่ำย เงินรำยได้ ประเภท บกศ.   ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563
จ ำแนกตำมหน่วยงำน ผลผลิต และงบรำยจ่ำย

 - แบบสรุปภำพรวมงบประมำณรำยจ่ำย เงินรำยได้ ประเภท บกศ.   ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563
จ ำแนกตำม ยุทธศำสตร์ และงบรำยจ่ำย

 - แบบสรุปภำพรวมงบประมำณรำยจ่ำย เงินรำยได้ ประเภท บกศ.   ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563
จ ำแนกตำม ผลผลิต และงบรำยจ่ำย



แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

คณะครุศาสตร์ - - - 3,064,200 5,057,018 2,492,772 - - - - 1,711,910 12,325,900 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 63 - 04002 - 06 - 01 - - - 3,064,200 5,057,018 2,492,772 - - - - 1,711,910 12,325,900 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - - - 4,934,450 7,858,015 1,860,735 16,500 - - - - 14,669,700 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 63 - 04002 - 07 - 01 - - - 4,841,850 7,810,415 1,714,935 2,500 - - - - 14,369,700 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 63 - 63004 - 07 - 01 - - - 92,600 47,600 145,800 14,000 - - - - 300,000 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - 6,614,356 7,707,001 5,859,423 - 577,220 - - 106,000 20,864,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 63 - 04001 - 08 - 01 - - - 2,246,576 3,766,722 4,038,838 - 577,220 - - 106,000 10,735,356 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์สุขภำพ 21101 - 63 - 04010 - 08 - 01 - - - 3,269,180 2,268,110 1,179,894 - - - - - 6,717,184 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 63 - 04002 - 08 - 01 - - - 1,098,600 1,672,169 640,691 - - - - - 3,411,460 

คณะวิทยาการจัดการ - - - 6,268,960 11,964,838 4,961,932 30,000 2,108,970 - - - 25,334,700 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 63 - 04002 - 09 - 01 - - - 6,268,960 11,964,838 4,961,932 30,000 2,108,970 - - - 25,334,700 

คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม - - - 2,620,600 605,695 3,292,805 - 347,000 - - - 6,866,100 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 63 - 04001 - 20 - 01 - - - 2,363,200 492,695 2,543,485 - 347,000 - - - 5,746,380 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 63 - 04002 - 20 - 01 - - - 257,400 113,000 749,320 - - - - - 1,119,720 

วิทยาลัยการดนตรี - - - 2,614,400 1,344,080 833,420 - - - - - 4,791,900 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 63 - 04002 - 18 - 01 - - - 2,614,400 1,344,080 833,420 - - - - - 4,791,900 

ส านักงานอธกิารบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) - 50,435,600 - 18,900,900 21,127,500 5,358,875 8,792,225 - - - 64,689,200 169,304,300 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 63 - 04001 - 01 - 01 - - - - - - - - - - 20,393,600 20,393,600 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 63 - 04002 - 01 - 01 - - - 16,323,200 18,900,125 5,281,875 8,783,800 - - - 44,295,600 93,584,600 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำวทิยำศำสตร์สุขภำพ 21101 - 63 - 04010 - 01 - 01 - - - 2,244,000 - - - - - - - 2,244,000 

 ผลผลิต : รำยกำรค่ำใช้จำ่ยบุคลำกรภำครัฐ 
ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวติ

21101 - 63 - 04008 - 01 - 01 - 50,435,600 - - 1,896,500 - - - - - - 52,332,100 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 63 - 63004 - 01 - 01 - - - 333,700 330,875 77,000 8,425 - - - - 750,000 

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบกิจ่าย

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม



แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบกิจ่าย

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส านักงานอธกิารบดี - - - 136,600 912,840 890,060 7,000 48,500 - - - 1,995,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 63 - 04002 - 01 - 01 - - - 136,600 912,840 890,060 7,000 48,500 - - - 1,995,000 

ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบยีน - - - 434,000 656,000 1,628,900 40,000 91,100 - - - 2,850,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 63 - 04002 - 02 - 01 - - - 434,000 656,000 1,628,900 40,000 91,100 - - - 2,850,000 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ - - - 45,300 386,210 366,890 12,500 2,039,100 - - - 2,850,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 63 - 04002 - 03 - 01 - - - 45,300 386,210 366,890 12,500 2,039,100 - - - 2,850,000 

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม - - - 60,000 149,000 - - - - - - 209,000 
ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม 21101 - 63 - 05004 - 04 - 01 - - - 60,000 149,000 - - - - - - 209,000 

สถาบนัวิจัยและพัฒนา - - - 57,600 296,000 76,400 8,500 84,000 - - - 522,500 
 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 63 - 63004 - 05 - 01 - - - 57,600 296,000 76,400 8,500 84,000 - - - 522,500 

โรงเรียนสาธติมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา - - - 1,579,100 1,329,300 1,150,200 - 271,300 - - - 4,329,900 
 โครงกำร : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จำ่ยในกำรจดักำรศึกษำ
ต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน

21101 - 63 - 89007 - 10 - 01 - - - 1,579,100 1,329,300 1,150,200 - 271,300 - - - 4,329,900 

ส านักคอมพิวเตอร์ - - - 211,400 494,000 1,194,600 - - - - - 1,900,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 63 - 04002 - 11 - 01 - - - 211,400 494,000 1,194,600 - - - - - 1,900,000 

ส านักกิจการนิสิตนักศึกษา - - - 974,880 1,047,650 793,470 - 34,000 - - - 2,850,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 63 - 04002 - 12 - 01 - - - 974,880 1,047,650 793,470 - 34,000 - - - 2,850,000 

ส านักวิเทศสัมพันธแ์ละเครือข่ายอาเซียน - - - 56,100 247,950 218,450 - - - - - 522,500 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 63 - 04002 - 13 - 01 - - - 56,100 247,950 218,450 - - - - - 522,500 

หน่วยตรวจสอบภายใน - - - 52,800 44,400 92,200 600 - - - - 190,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 63 - 04002 - 16 - 01 - - - 52,800 44,400 92,200 600 - - - - 190,000 



แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบกิจ่าย

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส านักประชาสัมพันธแ์ละสารสนเทศ - - - 70,000 130,000 172,500 - 150,000 - - - 522,500 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 63 - 04002 - 17 - 01 - - - 70,000 130,000 172,500 - 150,000 - - - 522,500 

ส านักงานสภามหาวิทยาลัย - - - 4,577,000 157,525 642,875 80,000 - - - - 5,457,400 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 63 - 04002 - 19 - 01 - - - 4,577,000 157,525 642,875 80,000 - - - - 5,457,400 

ภาพรวมมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา - 50,435,600 - 53,272,646 61,515,022 31,886,507 8,987,325 5,751,190 - - 66,507,110 278,355,400 
 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี - - - 4,609,776 4,259,417 6,582,323 - 924,220 - - 20,499,600 36,875,336 
 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์สุขภำพ - - - 5,513,180 2,268,110 1,179,894 - - - - - 8,961,184 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ - - - 41,026,690 50,938,220 22,674,890 8,956,400 4,471,670 - - 46,007,510 174,075,380 
ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม - - - 60,000 149,000 - - - - - - 209,000 

 ผลผลิต : รำยกำรค่ำใช้จำ่ยบุคลำกรภำครัฐ 
ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวติ

- 50,435,600 - - 1,896,500 - - - - - - 52,332,100 

 โครงกำร : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จำ่ยในกำรจดักำรศึกษำ
ต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน

- - - 1,579,100 1,329,300 1,150,200 - 271,300 - - - 4,329,900 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

- - - 483,900 674,475 299,200 30,925 84,000 - - - 1,572,500 



งบ

เงนิเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุัณฑ์ สิง่ก่อสรา้ง รายจ่ายอ่ืน

รวม มหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา - 50,435,600 - 53,272,646 61,515,022 31,886,507 8,987,325 5,751,190 - 66,507,110 278,355,400 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาด้านวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - - - 4,609,776 4,259,417 6,582,323 - 924,220 - 20,499,600 36,875,336 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาด้านวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - - 5,513,180 2,268,110 1,179,894 - - - - 8,961,184 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 41,026,690 50,938,220 22,674,890 8,956,400 4,471,670 - 46,007,510 174,075,380 
 ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารงุศิลปวัฒนธรรม - - - 60,000 149,000 - - - - - 209,000 
 ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบคุลากรภาครฐั ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและการเรยีนรู้ตลอดชีวิต

- 50,435,600 - - 1,896,500 - - - - - 52,332,100 

 โครงการ : โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ตัง้แต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน

- - - 1,579,100 1,329,300 1,150,200 - 271,300 - - 4,329,900 

 โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัตกรรม
เพ่ือการสรา้งองค์ความรู้พ้ืนฐานของประเทศ

- - - 483,900 674,475 299,200 30,925 84,000 - - 1,572,500 

แบบสรปุภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
มหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ผลผลิต และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต



งบ

เงนิเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุัณฑ์ สิง่ก่อสรา้ง รายจ่ายอ่ืน

รวม มหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา - 50,435,600 - 53,272,646 61,515,022 31,886,507 8,987,325 5,751,190 - 66,507,110 278,355,400 

ยุทธศาสตรท์ี ่1 การบรูณาการพันธกิจสัมพันธ์
เพ่ือยกระดับการพัฒนาท้องถ่ิน

- - - 60,000 187,700 11,300 - - - - 259,000 

กลยุทธ์ที ่1 บรูณาการพันธกิจสัมพันธ์ในพ้ืนทีร่บัผิดชอบ 
เพ่ือสรา้งองค์ความรู้ทีใ่ช้พัฒนาชุมชนท้องถ่ิน

- - - - 18,700 1,300 - - - - 20,000 

กลยุทธ์ที ่5 การท านุบ ารงุศิลปะและวัฒนธรรมเพ่ือพัฒนาชุมชน
และท้องถ่ิน

- - - 60,000 169,000 10,000 - - - - 239,000 

ยุทธศาสตรท์ี ่2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาคร ู
การวิจัย และนวัตกรรม

- - - 2,735,900 1,997,490 1,863,891 - 271,300 - - 6,868,581 

กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาหลักสูตรครศุาสตรบณัฑิตและกระบวนการผลิต 
ด้วย School Integrated Learning และกระบวนการบม่เพาะ
ให้บณัฑิตมีอัตลักษณ์ สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพคร ู
และคุณลักษณะ 4 ประการ ประกอบด้วย 
1) มีทัศนคติทีถู่กต้องต่อบา้นเมือง 
2) มีพ้ืนฐานชีวิตทีม่ัน่คง มีคุณธรรม
3) มีงานท ามีอาชีพ 
4) เปน็พลเมืองดี

- - - 565,800 399,370 333,411 - - - - 1,298,581 

กลยุทธ์ที ่2 พัฒนากระบวนการผลิตและบม่เพาะนักศึกษาครู
ทีไ่ด้มาตรฐานวิชาชีพ และเปน็ไปตามอัตลักษณ์ทีโ่ดดเด่น 
น าไปสูค่วามเปน็เลิศสอดคล้องกับความต้องการของท้องถ่ิน

- - - 606,600 331,820 395,280 - - - - 1,333,700 

กลยุทธ์ที ่3 พัฒนาสมรรถนะครขูองครใูห้มีความเปน็มืออาชีพ - - - 14,400 27,000 15,000 - - - - 56,400 
กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาศักยภาพและสรา้งเครอืข่ายความรว่มมือ
ของครแูละบคุลากรทางการศึกษาสูค่วามเปน็มืออาชีพ
และมีประสิทธิภาพในการปฏิบตัิหน้าที่

- - - 1,549,100 1,029,190 1,120,200 - 271,300 - - 3,969,790 

กลยุทธ์ที ่5 สรา้งนวัตกรรมการจัดการเรยีนรู้ในศตวรรษที ่21 
สูก่ารศึกษา 4.1 เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา

- - - - 210,110 - - - - - 210,110 

แบบสรปุภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
มหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ยุทธศาสตร ์และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ภาพรวม บกศ. ยุทธศาสตร์



งบ

เงนิเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุัณฑ์ สิง่ก่อสรา้ง รายจ่ายอ่ืน

แบบสรปุภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2563
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
มหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ยุทธศาสตร ์และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ภาพรวม บกศ. ยุทธศาสตร์

ยุทธศาสตรท์ี ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่นบนพ้ืนฐาน
ของมหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

- - - 28,129,270 33,917,647 18,016,716 90,925 3,151,190 - 18,065,410 101,371,158 

กลยุทธ์ที ่1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร
ทีม่ีคุณภาพได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคม

- - - 11,326,560 9,870,990 7,036,897 30,000 1,540,210 - 17,959,410 47,764,067 

กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์และบคุลากรทางการศึกษา
ให้มีคุณภาพสูค่วามเปน็มืออาชีพ

- - - 3,480,740 11,898,236 1,228,118 30,000 568,760 - - 17,205,854 

กลยุทธ์ที ่3 สรา้งสรรค์ เผยแพรอ่งค์ความรู้การวิจัยทีม่ีคุณภาพและ
บรูณาการความรว่มมือทางการวิจัย  นวัตกรรม หรอืงานสรา้งสรรค์
ทีส่อดคล้องกับการพัฒนาท้องถ่ิน และแนวทางการพัฒนาประเทศ

- - - 574,300 772,675 360,600 30,925 84,000 - - 1,822,500 

กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพมีทักษะและเชีย่วชาญ
ในการประกอบอาชีพและสอดคล้องตามอัตลักษณ์บณัฑิต
ของมหาวิทยาลัย

- - - 12,747,670 11,375,746 9,391,101 - 958,220 - 106,000 34,578,737 

ยุทธศาสตรท์ี ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพ
ของระบบการบรหิารจัดการสูค่วามเปน็เลิศ

- 50,435,600 - 22,347,476 25,412,185 11,994,600 8,896,400 2,328,700 - 48,441,700 169,856,661 

กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสรมิบคุลากรให้เปน็คนดีและคนเก่งด้วยการพัฒนา
ความรู้ ความสามารถ และศักยภาพ เพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยและ
ท้องถ่ินอย่างเต็มที่

- - - 1,260,700 2,542,850 459,250 5,100 46,000 - 8,800 4,322,700 

กลยุทธ์ที ่2 สรา้งเครอืข่ายความรว่มมือกับองค์กรภายใน
และต่างประเทศ เพ่ือเสรมิสรา้งประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์
และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - 70,000 130,000 244,500 - 150,000 - - 594,500 

กลยุทธ์ที ่3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการ ด้านฐานข้อมูล
งบประมาณและบคุลากรให้มี Morality และมีธรรมาภิบาล 
เพ่ือให้เปน็ Smart University

- 50,435,600 - 20,916,776 10,438,335 7,544,150 8,891,300 93,600 - 48,432,900 146,752,661 

กลยุทธ์ที ่4 สรา้งสุนทรยีภาพ และสิง่แวดล้อมทีเ่อ้ือต่อการเรยีนรู้
และสรา้งคุณภาพชีวิตทีด่ีให้แก่นักศึกษาและบคุลากร

- - - 100,000 12,301,000 3,746,700 - 2,039,100 - - 18,186,800 



AAAAA รหสัประเภทงบประมาณ
BB ปีงบประมาณ

CCCCC รหสัโครงการ/ผลผลิต
DD รหสัหน่วยงาน
EE ล าดับจ านวนผลผลิตของหน่วยงาน

รหัสประเภทงบประมาณ
11101 งบประมาณแผ่นดิน
21101 เงินรายได้ ประเภท บกศ.
21201 เงินรายได้ ประเภท บกศ. คงคลัง
21301 เงินรายได้ ประเภท บกศ. โครงการต่อเนือ่ง
21102 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ.
21202 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. คงคลัง
21302 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. โครงการต่อเนือ่ง
21104 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ.
21204 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. คงคลัง
21304 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. โครงการต่อเนือ่ง
รหัสโครงการ/ผลผลติ
04001 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
04010 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ
04002 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
04003 ผลงานการบริการวิชาการ
04004 โครงการผลิตและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
04008 แผนงานบุคลากรภาครัฐ
05004 ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
89007 โครงการสนับสนุนค่าใช้จา่ยในการจดัการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 
63001 รายการค่าใช้จา่ยบุคลากรภาครัฐ ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต
63002 โครงการยทุธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภฏัเพือ่การพัฒนาท้องถิน่
63003 โครงการการวิจยัและนวัตกรรมเพือ่การพัฒนาสังคมและส่ิงแวดล้อม
63004 โครงการการวิจยัและนวัตกรรมเพือ่การสร้างองค์ความรู้พืน้ฐานของประเทศ
63005 โครงการการวิจยัและนวัตกรรมเพือ่สร้างความมัง่ค่ังทางเศรษฐกจิ
รหัสหน่วยงาน

00 มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา
01 ส านักงานอธิการบดี
02 ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
03 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ
04 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม
05 สถาบันวิจยัและพัฒนา
06 คณะครุศาสตร์
07 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
08 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
09 คณะวิทยาการจดัการ
10 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา
11 ส านักคอมพิวเตอร์
12 ส านักกจิการนิสิตนักศึกษา
13 ส านักวิเทศสัมพันธ์และเครือขา่ยอาเซียน
14 บัณฑิตวิทยาลัย
15 ศูนยก์ารศึกษาอูท่องทวารวดี
16 หน่วยตรวจสอบภายใน
17 ส านักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ
18 วิทยาลัยการดนตรี
19 ส านักงานสภามหาวิทยาลัย
20 คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยอีตุสาหกรรม

AAAAA - BB - CCCCC - DD - EE
ความหมายของรหัสเบิกจา่ยงบประมาณ ของมหาวทิยาลยัราชภฏับ้านสมเดจ็เจา้พระยา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563



งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 434,000 656,000 1,628,900 40,000 91,100 - - - 2,850,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 434,000 656,000 1,628,900 40,000 91,100 - - - 2,850,000 

โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน - - - 40,000 350,000 25,000 - - - - - 415,000 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ
- - - 364,000 253,000 1,583,900 40,000 91,100 - - - 2,332,000 

โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - 30,000 53,000 20,000 - - - - - 103,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

หนวยงาน สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1

1



งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 434,000 656,000 1,628,900 40,000 91,100 - - - 2,850,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการ

สูความเปนเลิศ
- - - 434,000 656,000 1,628,900 40,000 91,100 - - - 2,850,000 

 กลยุทธที่ 1 สงเสริมบุคลากรใหเปนคนดีและคนเกงดวยการพัฒนา

ความรู ความสามารถ และศักยภาพ เพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยและ

ทองถิ่นอยางเต็มที่

- - - 40,000 350,000 25,000 - - - - - 415,000 

โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน - - - 40,000 350,000 25,000 - - - - - 415,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูล

งบประมาณและบุคลากรใหมี Morality และมีธรรมาภิบาล 

เพื่อใหเปน Smart University

- - - 364,000 253,000 1,583,900 40,000 91,100 - - - 2,332,000 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ
- - - 364,000 253,000 1,583,900 40,000 91,100 - - - 2,332,000 

 กลยุทธที่ 4 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู

และสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร
- - - 30,000 53,000 20,000 - - - - - 103,000 

โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - 30,000 53,000 20,000 - - - - - 103,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

หนวยงาน สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม 2,850,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 603,000 91,100 196,500 523,000 51,500 - 483,000 - 483,000 418,900 - - 2,850,000 

 โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน - - 75,000 - - - - - 340,000 - - - 415,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ
603,000 91,100 121,500 523,000 - - 483,000 - 91,500 418,900 - - 2,332,000 

 โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - 51,500 - - - 51,500 - - - 103,000 

รวม 603,000 91,100 196,500 523,000 51,500 - 483,000 - 483,000 418,900 - - 2,850,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

หนวยงาน สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62

หนวยงาน - ผลผลิต

966,000                                           418,900                                           

 ก.ย. 63 ส.ค. 63 ก.ค. 63

890,600                                           574,500                                           

 เม.ย. 63

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 63  มิ.ย. 63 ธ.ค. 62  ม.ค. 63  ก.พ. 63  มี.ค. 63

สวนที่ 2.3
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รวม 2,850,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการ

สูความเปนเลิศ
603,000 91,100 196,500 523,000 51,500 - 483,000 - 483,000 418,900 - - 2,850,000 

 กลยุทธที่ 1 สงเสริมบุคลากรใหเปนคนดีและคนเกงดวยการพัฒนา

ความรู ความสามารถ และศักยภาพ เพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยและ

ทองถิ่นอยางเต็มที่

- - 75,000 - - - - - 340,000 - - - 415,000 

 โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน - - 75,000 - - - - - 340,000 - - - 415,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูล

งบประมาณและบุคลากรใหมี Morality และมีธรรมาภิบาล 

เพื่อใหเปน Smart University

603,000 91,100 121,500 523,000 - - 483,000 - 91,500 418,900 - - 2,332,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ
603,000 91,100 121,500 523,000 - - 483,000 - 91,500 418,900 - - 2,332,000 

 กลยุทธที่ 4 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู

และสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร
- - - - 51,500 - - - 51,500 - - - 103,000 

 โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - 51,500 - - - 51,500 - - - 103,000 

รวม 603,000 91,100 196,500 523,000 51,500 - 483,000 - 483,000 418,900 - - 2,850,000 

 ก.ย. 63

890,600                                           574,500                                           966,000                                           418,900                                           

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

หนวยงาน สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 63  มี.ค. 63  เม.ย. 63  พ.ค. 63  มิ.ย. 63  ส.ค. 63 ก.ค. 63
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62  ธ.ค. 62  ม.ค. 63

สวนที่ 2.4
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2,850,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน - - 75,000 - - - - - 340,000 - - - 415,000 

B203 ดําเนินงานสงเสริมวิชาการ

    งบดําเนินงาน - - 75,000 - - - - - 340,000 - - - 415,000 

− ตอบแทน - - 20,000 - - - - - 20,000 - - - 40,000 

− ใชสอย - - 50,000 - - - - - 300,000 - - - 350,000 

− วัสดุ - - 5,000 - - - - - 20,000 - - - 25,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัย

ใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ

603,000 91,100 121,500 523,000 - - 483,000 - 91,500 418,900 - - 2,332,000 

B203 ดําเนินงานสงเสริมวิชาการ

    งบดําเนินงาน 603,000 - 121,500 523,000 - - 483,000 - 91,500 418,900 - - 2,240,900 

− ตอบแทน 118,000 - 30,000 68,000 - - 68,000 - 30,000 50,000 - - 364,000 

− ใชสอย 85,000 - 41,500 55,000 - - 15,000 - 41,500 15,000 - - 253,000 

− วัสดุ 400,000 - 10,000 400,000 - - 400,000 - 20,000 353,900 - - 1,583,900 

− สาธารณูปโภค - - 40,000 - - - - - - - - - 40,000 

    งบลงทุน - 91,100 - - - - - - - - - - 91,100 

− ครุภัณฑ - 91,100 - - - - - - - - - - 91,100 

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - 51,500 - - - 51,500 - - - 103,000 

B203 ดําเนินงานสงเสริมวิชาการ

    งบดําเนินงาน - - - - 51,500 - - - 51,500 - - - 103,000 

− ตอบแทน - - - - 15,000 - - - 15,000 - - - 30,000 

− ใชสอย - - - - 26,500 - - - 26,500 - - - 53,000 

− วัสดุ - - - - 10,000 - - - 10,000 - - - 20,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 603,000 91,100 196,500 523,000 51,500 - 483,000 - 483,000 418,900 - - 2,850,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ. 

หนวยงาน สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 63

418,900                                           รวม

 ก.ค. 63  ส.ค. 63ต.ค 62  พ.ย. 62  ม.ิย. 63
รวม

 ก.พ. 63  ม.ีค. 63  เม.ย. 63  ก.ย. 63

ไตรมาส 4

890,600                                           574,500                                           966,000                                           

ไตรมาส 3

 ม.ค. 63 ธ.ค. 62

สวนที่ 2.5

5



ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

       2) เพื่อสนับสนุนและสงเสริมใหบุคลากรมีความกาวหนาในสายอาชีพ (Career path)

มีประสิทธิภาพมีความคลองตัวในการปฏิบัติงาน และสามารถสรางธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงานไดเปนรูปธรรม 

       สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนตระหนักถึงความสําคัญในการพัฒนาทุนมนุษยโดยมุงเนนในการพัฒนา สนับสนุนและสงเสริมใหบุคคลากรนั้นได

พัฒนาศักยภาพ รวมทั้งการเปดโอกาสใหบุคลากรภายในไดพัฒนาตนเองในสายวิชาชีพเพิ่มความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงาน ซึ่งเปนองคประกอบสําคัญในการ

สรางความกาวหนาในสายอาชีพ (Career path) อันจะสงเสริมใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพตอไป

       1) เพื่อพัฒนาความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานของบุคคลากรในสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

                                          415,000

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

       กระบวนการบริหารบุคคลภาครัฐแนวใหมไดใหความสําคัญกับการพัฒนาทรัพยากรบุคคลและถือวาการบริหารทุนมนุษยเพื่อเสริมสรางมูลคาเพิ่มให

ทรัพยากรบุคคลมีสมรรถนะสูงขึ้น ซึ่งเปนกลยุทธที่สําคัญอยางยิ่งตอความสําเร็จอยางยั่งยืนขององคกร ซึ่งจะสงผลใหมหาวิทยาลัยนั้นมีระบบบริหารงานที่

 กลยุทธที่ 1 สงเสริมบุคลากรใหเปนคนดีและคนเกงดวยการพัฒนาความรู ความสามารถ และศักยภาพ

เพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยและทองถิ่นอยางเต็มที่

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101-63-04002-02-01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. จํานวนอาจารย บุคลากร นักศึกษา และศิษยเกา ที่ไดรับรางวัลระดับชาติ นานาชาติ

2. รอยละบุคลากรสายสนับสนุนไดรับการพัฒนาในสายวิชาชีพและความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงาน

และความกาวหนาในสายอาชีพ (Career Path)

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1) นักศึกษาไดรับบริการทางวิชาการที่มีประสิทธิภาพ  

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1) บุคคลากรของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนไดรับการพัฒนาความเชี่ยวชาญวิชาชีพของตนเองซึ่งสงผลใหเกิดระบบการบริหาร

ที่มีประสิทธิผลและมีประสิทธิภาพ

2) บุคลากรไดรับการสนับสนุนใหเกิดความกาวหนาในสายวิชาชีพ (Career path)

3) มหาวิทยาลัยมีความคลองตัวในการปฏิบัติงาน มีประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาล

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

1) การจัดประชุมคณะกรรมการของสํานักฯ เพื่อติดตาม กํากับการปฏิบัติงาน และวิเคราะหสภาพปญหาและแนวทางการแกไข

2) การกํากับติดตามและตรวจสอบการดําเนินงานอยางเปนระบบ 

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2563

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2563

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 415,000 

1 งบดําเนินงาน 415,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 40,000 

 - คาตอบแทนวิทยากร 40,000 โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 350,000 

 - คารับรองการจัดอบรม/สัมมนา/ดูงาน 350,000 โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 25,000 

 - วัสดุโครงการ 25,000 โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 1 สงเสริมบุคลากรใหเปนคนดีและคนเกงดวยการพัฒนาความรู ความสามารถ และศักยภาพ

เพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยและทองถิ่นอยางเต็มที่
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

       2) เพื่อพัฒนาระบบฐานขอมูลสารสนเทศ เพื่อรองรับการเปน Smart university

       4) เพื่อพัฒนาคุณภาพการใหบริการของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

มหาวิทยาลัยฯ ใหมีสภาพแวดลอมที่พรอมตอการเปน Smart university 

       สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนตระหนักความสําคัญในการดําเนินงานเพื่อสนับสนุนมหาวิทยาลัยดังกลาวจึงมีการปรับปรุงแนวปฏิบัติที่เกี่ยว

ของกับการบริหารวิชาการของมหาวิทยาลัยรวมทั้งการบริหารจัดการของสํานักฯ การสงเสริมและพัฒนาฐานขอมูลเพื่อใหรองรับการเปน Smart university 

และพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารงานอยางมีธรรมาภิบาล

       1) เพื่อปรับปรุงขอบังคับ กฎ ระเบียบ ประกาศแนวทางทางปฏิบัติที่เกี่ยวของกับการบริหารทางวิชาการของมหาวิทยาลัยและของสํานักฯ 

                                       2,332,000

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

       3) เพื่อพัฒนาระบบการบริหารงานใหมีประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาล 

       สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนเปนหนวยงานทางวิชาการของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ที่มีเปาหมายสําคัญในการพัฒนา

ระบบการบริหารจัดการ การใหบริการทางวิชาการที่มีประสิทธิภาพสูงรวมทั้งการสงเสริมใหเกิดธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน รวมทั้งการสนับสนุนให

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูลงบประมาณและบุคลากรใหมี Morality 

และมีธรรมาภิบาล เพื่อใหเปน Smart University

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101-63-04002-02-01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. ระดับความสําเร็จจํานวนฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย

เพื่อการพัฒนาทองถิ่น

2. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการบริหารงานภาครัฐอยูในระดับสูงหรือสูงมาก

3. ระดับความสําเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวัตกรรมในการบริหารจัดการสารสนเทศรวมกันในเครือขาย 

(ครบทั้ง 4 พันธกิจ)  ที่รองรับการเปน Smart University

4. จํานวน ขอบังคับ กฎ ระเบียบ ประกาศ ที่ไดรับการพัฒนาปรับปรุงในแตละป

5. รอยละของประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณของมหาวิทยาลัย

6. ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย

7. รอยละของผูไดรับผลการประเมินปฏิบัติราชการในระดับดีมากขึ้นไป

8. ผลสํารวจความคิดเห็น ความพึงพอใจของประชาชน ผูรับบริการที่มีตอมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1) นักศึกษาไดรับบริการทางวิชาการที่มีประสิทธิภาพ  และมีคุณภาพในการใหบริการแกนักศึกษา

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1) มีขอบังคับ กฎระเบียบ ประกาศและแนวทางการปฏิบัติงานที่ดี มีการบริหารงานดวยความถูกตอง 

2) มีฐานขอมูลสารสนเทศทางวิชาการเพื่อรองรับการเปน Smart university

3) มีระบบ กลไกและแนวปฏิบัติที่ดีในการบริหารงานและมีธรรมาภิบาลและมีประสิทธิภาพในการใชงบประมาณ 

4) สงเสริมระบบและกลไกการบริหารงานเพื่อพัฒนาคุณภาพการใหบริการ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

1) การจัดประชุมคณะกรรมการของสํานักฯ เพื่อติดตาม กํากับการปฏิบัติงาน และวิเคราะหสภาพปญหาและแนวทางการแกไข

2) การกํากับติดตามและตรวจสอบการดําเนินงานอยางเปนระบบ 

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2563

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2563

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 2,240,900 

1 งบดําเนินงาน 2,240,900 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 364,000 

 - คาตอบแทนเบี้ยประชุมคณะกรรมการ 54,000 การบริหารสํานักงาน

 - คาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 250,000 การบริหารสํานักงาน

- คาตอบแทนวิทยากร 60,000 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ ฐานขอมูลเพื่อรองรับ Smart university 

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 253,000 

 - คารับรองการประชุม 50,000 การบริหารสํานักงาน

- คาซอมแซมครุภัณฑ/สํานักงาน 120,000 การบริหารสํานักงาน

- คาอาหารและเครื่องดื่ม (40 ทาน x 4 มื้อ) 70,000 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ ฐานขอมูลเพื่อรองรับ Smart university 

- คาอาหารกลางวัน (40 ทาน x 2 มื้อ) 13,000 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ ฐานขอมูลเพื่อรองรับ Smart university 

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 1,583,900 

 - วัสดุสํานักฯ 1,553,900 การบริหารสํานักงาน

- วัสดุโครงการ 30,000 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ ฐานขอมูลเพื่อรองรับ Smart university 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ 40,000 

 - คาดวงตราไปรษณีย 40,000 นักศึกษาภาคปกติ + ภาค กศพ. 4000 คน x 10 บาท

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูลงบประมาณและบุคลากรใหมี Morality 

และมีธรรมาภิบาล เพื่อใหเปน Smart University
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8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2563 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ชุด 54,100 54,100 ลงนามสัญญา แผน 54,100 

ผล

การใชจาย แผน 54,100 

ผล

1 ชุด 37,000 37,000 ลงนามสัญญา แผน 37,000 

ผล

การใชจาย แผน 37,000 

ผล

91,100 ลงนามสัญญา แผน 91,100 

ผล

การใชจาย แผน 91,100 

ผล

กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูลงบประมาณและบุคลากรใหมี Morality และมีธรรมาภิบาล เพื่อใหเปน Smart University

   คาครุภัณฑ

ประเภทรายจาย
จํานวน หนวยนับ

ชุดปฏิบัติการเอกสารสําคัญ

สําหรับ Smart university แบบที่ 2

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
สถานภาพ

ไตรมาส 4

รายการ

1 ชุดปฏิบัติการเอกสารสําคัญ

สําหรับ Smart university แบบที่ 1

ไตรมาส 1

2

รวมทั้งสิ้น
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10. รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบลงทุน ปีงบประมาณ 2563

จ านวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอ่หน่วย ความตอ้ง

การทั้งสิ้น ใช้ได้ ใช้ไม่ได้

91,100          

1. คุณลักษณะ ชุด 1 54,100         54,100            

 - เคร่ืองคอมพวิเตอร์ส ำหรับงำนประมวลผล (แบบที ่1) เพือ่งำนเอกสำรส ำคัญ 1 เคร่ือง

 - เคร่ืองแสกนเอกสำรชนิด Overhead ส ำหรับงำนเอกสำรส ำคัญ A3 1 เคร่ือง

 - มีเคร่ือง Smart card reader จ ำนวน 3 เคร่ือง

เหตผุลในการขอตั้ง

 - ทดแทนเคร่ืองเดิมที่เส่ือมสภำพและพฒันำระบบงำนเอกสำรส ำคัญให้รองรับ Smart university

 - ให้บริกำรนักศึกษำและบัณฑิตประมำณ 3000 คน/ ปีกำรศึกษำ

2. คุณลักษณะ ชุด 1 37,000         37,000            

 - เคร่ืองคอมพวิเตอร์ส ำหรับงำนประมวลผล (แบบที ่1) เพือ่งำนเอกสำรส ำคัญ 1 เคร่ือง

 - มีเคร่ืองพิมพ์ LED ชนิด Network แบบที่ 2 เพือ่จัดกำรเอกสำรส ำคัญ 1 เคร่ือง

เหตผุลในการขอตั้ง

 - ทดแทนเคร่ืองเดิมที่เส่ือมสภำพและพฒันำระบบงำนเอกสำรส ำคัญให้รองรับ Smart university

 - ให้บริกำรนักศึกษำและบัณฑิตประมำณ 3000 คน/ ปีกำรศึกษำ

91,100          รวมงบลงทุนทั้งสิ้น

ชุดปฏิบัติกำรเอกสำรส ำคัญส ำหรับ Smart university แบบที่ 2

รวมค่าครภุัณฑ์

ชุดปฏิบัติกำรเอกสำรส ำคัญส ำหรับ Smart university แบบที่ 1

กลยุทธ์ที ่3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการ ด้านฐานข้อมูลงบประมาณและบคุลากรให้มี Morality และมีธรรมาภิบาล เพ่ือให้เปน็ Smart University

ล าดบั
ที่

รายการ คุณลักษณะและเหตผุลในการขอตั้ง รวมเงนิ

ค าชี้แจง

หน่วยนับ จ านวน
มีอยู่แล้ว
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101-63-04002-02-01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                          103,000

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

       มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เปนสถาบันการศึกษาที่มีอัตลักษณที่โดดเดนดานการเรียนรูและกิจกรรมตาง ๆ ที่ชวยสงเสริมศักยภาพของ

นักศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ  ในการดําเนินการดังกลาวนั้นมีความจําเปนใหสํานักงานสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนสนับสนุนการเรียนการสอนที่มี

 กลยุทธที่ 4 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูและสรางคุณภาพชีวิตที่ดี

ใหแกนักศึกษาและบุคลากร

ประสิทธิภาพ โดยเฉพาะอยางยิ่งการใหบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพของนักศึกษา เพื่อใหนักศึกษามีการเรียนรูที่ดี  มีสิ่งอํานวยความสะดวกแกนักศึกษา

ใหเอื้อตอการเรียนรู และสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากรในมหาวิทยาลัย

       1) เพื่อใหการสนับสนุนและจัดหาสิ่งอํานวยความสําดวกใหแกนักศึกษาในการเรียนรู และการสงเสริมงานทางดานวิชาการแกมหาวิทยาลัย

       2) เพื่อเสริมสรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู มีความปลอดภัยและเสริมสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร

16



1. รอยละความพึงพอใจในการบริหารจัดการดานอาคารสถานที่และการปรับปรุงภูมิทัศน สภาพแวดลอม

2. รอยละความพึงพอใจของนักศึกษา บุคลากร และผูมีสวนไดสวนเสียในการบริการสิ่งสนับสนุนสื่อการเรียนรู

ในมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1) นักศึกษาไดรับความสะดวก รวดเร็วดานวิชาการที่เอื้อใหเกิดการเรียนรูที่ดีและมีประสิทธิภาพ 

2) นักศึกษาไดรับบรรยากาศที่ดี เสริมสุนทรียภาพในมหาวิทยาลัยและมีความปลอดภัย

3) นักศึกษาไดรับการบริการที่ดี มีสิ่งอํานวยความสะดวกที่เอื้อตอการเรียนรู 

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1) มหาวิทยาลัยไดรับการยกระดับสภาพแวดลอมที่มีคุณภาพและสรางคุณภาพชีวิตที่ดีแกนักศึกษาและบุคลากร

2) มหาวิทยาลัยมีสิ่งสนับสนุนทางวิชาการที่มีประสิทธิภาพ และเสริมสุนทรียภาพที่เอื้อตอการเรียนรู

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

1) การจัดประชุมคณะกรรมการของสํานักฯ เพื่อติดตาม กํากับการปฏิบัติงาน และวิเคราะหสภาพปญหาและแนวทางการแกไข

2) การกํากับติดตามและตรวจสอบการดําเนินงานอยางเปนระบบ 

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2563

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2563

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 103,000 

1 งบดําเนินงาน 103,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 30,000 

 - คาตอบแทนวิทยากร 30,000 โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 53,000 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม (35 บาท x 300 คน x 2 มือ) 21,000 โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ

- คาอาหารกลางวัน (160 บาท x 200 คน) 32,000 โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 20,000 

 - วัสดุโครงการ 20,000 โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูและสรางคุณภาพชีวิตที่ดี

ใหแกนักศึกษาและบุคลากร
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 45,300 386,210 366,890 12,500 2,039,100 - - - 2,850,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 45,300 386,210 366,890 12,500 2,039,100 - - - 2,850,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอ

พันธกิจของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ 

(การพัฒนามาตรฐานการเรียนการสอน และการเรียนรูดวยตนเอง)

- - - 45,300 367,510 365,590 12,500 - - - - 790,900 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - - - - - 2,039,100 - - - 2,039,100 

 โครงการบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต

และยกระดับรายไดของประชาชนในทองถิ่น
- - - - 18,700 1,300 - - - - - 20,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

หนวยงาน สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 45,300 386,210 366,890 12,500 2,039,100 - - - 2,850,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - - 18,700 1,300 - - - - - 20,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น
- - - - 18,700 1,300 - - - - - 20,000 

 โครงการบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต

และยกระดับรายไดของประชาชนในทองถิ่น
- - - - 18,700 1,300 - - - - - 20,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - 45,300 367,510 365,590 12,500 2,039,100 - - - 2,830,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูล

งบประมาณและบุคลากรใหมี Morality และมีธรรมาภิบาล 

เพื่อใหเปน Smart University

- - - 45,300 367,510 365,590 12,500 - - - - 790,900 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอ

พันธกิจของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ 

(การพัฒนามาตรฐานการเรียนการสอน และการเรียนรูดวยตนเอง)

- - - 45,300 367,510 365,590 12,500 - - - - 790,900 

 กลยุทธที่ 4 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู

และสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร
- - - - - - - 2,039,100 - - - 2,039,100 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - - - - - 2,039,100 - - - 2,039,100 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

หนวยงาน สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม 2,850,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 106,050 1,540,350 51,050 800 12,300 61,000 73,680 101,050 650,550 74,180 88,440 90,550 2,850,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอ

พันธกิจของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ 

(การพัฒนามาตรฐานการเรียนการสอน และการเรียนรูดวยตนเอง)

106,050 51,250 51,050 800 12,300 41,000 73,680 101,050 100,550 74,180 88,440 90,550 790,900 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - 1,489,100 - - - - - - 550,000 - - - 2,039,100 

 โครงการบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต

และยกระดับรายไดของประชาชนในทองถิ่น
- - - - - 20,000 - - - - - - 20,000 

รวม 106,050 1,540,350 51,050 800 12,300 61,000 73,680 101,050 650,550 74,180 88,440 90,550 2,850,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

หนวยงาน สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62

หนวยงาน - ผลผลิต

825,280                                           253,170                                           

 ก.ย. 63 ส.ค. 63 ก.ค. 63

1,697,450                                        74,100                                            

 เม.ย. 63

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 63  มิ.ย. 63 ธ.ค. 62  ม.ค. 63  ก.พ. 63  มี.ค. 63

สวนที่ 2.3
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รวม 2,850,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - - - 20,000 - - - - - - 20,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น
- - - - - 20,000 - - - - - - 20,000 

 โครงการบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต

และยกระดับรายไดของประชาชนในทองถิ่น
- - - - - 20,000 - - - - - - 20,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
106,050 1,540,350 51,050 800 12,300 41,000 73,680 101,050 650,550 74,180 88,440 90,550 2,830,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูล

งบประมาณและบุคลากรใหมี Morality และมีธรรมาภิบาล 

เพื่อใหเปน Smart University

106,050 51,250 51,050 800 12,300 41,000 73,680 101,050 100,550 74,180 88,440 90,550 790,900 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอ

พันธกิจของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ 

(การพัฒนามาตรฐานการเรียนการสอน และการเรียนรูดวยตนเอง)

106,050 51,250 51,050 800 12,300 41,000 73,680 101,050 100,550 74,180 88,440 90,550 790,900 

 กลยุทธที่ 4 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู

และสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร
- 1,489,100 - - - - - - 550,000 - - - 2,039,100 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - 1,489,100 - - - - - - 550,000 - - - 2,039,100 

รวม 106,050 1,540,350 51,050 800 12,300 61,000 73,680 101,050 650,550 74,180 88,440 90,550 2,850,000 

 ก.ย. 63

1,697,450                                        74,100                                            825,280                                           253,170                                           

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

หนวยงาน สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 63  มี.ค. 63  เม.ย. 63  พ.ค. 63  มิ.ย. 63  ส.ค. 63 ก.ค. 63
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62  ธ.ค. 62  ม.ค. 63

สวนที่ 2.4
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2,850,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต

และยกระดับรายไดของประชาชนในทองถิ่น

- - - - - 20,000 - - - - - - 20,000 

B301 ดําเนินงานหองสมุด

    งบดําเนินงาน - - - - - 20,000 - - - - - - 20,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - 18,700 - - - - - - 18,700 

− วัสดุ - - - - - 1,300 - - - - - - 1,300 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอ

พันธกิจของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ 

(การพัฒนามาตรฐานการเรียนการสอน และการเรียนรูดวยตนเอง )

106,050 51,250 51,050 800 12,300 41,000 73,680 101,050 100,550 74,180 88,440 90,550 790,900 

B301 ดําเนินงานหองสมุด

    งบดําเนินงาน 106,050 51,250 51,050 800 12,300 41,000 73,680 101,050 100,550 74,180 88,440 90,550 790,900 

− ตอบแทน - - - - - - 18,000 - - 18,000 9,300 - 45,300 

− ใชสอย 82,250 26,750 26,750 - 11,000 - 31,880 76,750 26,750 31,880 26,750 26,750 367,510 

− วัสดุ 23,000 23,000 23,000 - - 40,000 23,000 23,000 73,000 23,000 51,590 63,000 365,590 

− สาธารณูปโภค 800 1,500 1,300 800 1,300 1,000 800 1,300 800 1,300 800 800 12,500 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - 1,489,100 - - - - - - 550,000 - - - 2,039,100 

B301 ดําเนินงานหองสมุด

    งบลงทุน - 1,489,100 - - - - - - 550,000 - - - 2,039,100 

− ครุภัณฑ - 1,489,100 - - - - - - 550,000 - - - 2,039,100 

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - - 

รวม 106,050 1,540,350 51,050 800 12,300 61,000 73,680 101,050 650,550 74,180 88,440 90,550 2,850,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

หนวยงาน สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 63

253,170                                           รวม

 ก.ค. 63  ส.ค. 63ต.ค 62  พ.ย. 62  ม.ิย. 63
รวม

 ก.พ. 63  ม.ีค. 63  เม.ย. 63  ก.ย. 63

ไตรมาส 4

1,697,450                                         74,100                                             825,280                                           

ไตรมาส 3

 ม.ค. 63 ธ.ค. 62

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

     2. เพื่อดําเนินการสรางฐานขอมูลที่ใชสําหรับการใหบริการพัฒนาชุมชนและทองถิ่น

ในการพัฒนาชุมชนและทองถิ่น

     จากแผนยุทธศาสตรที่กลาวมานั้น มหาวิทยาลัยฯ ไดมอบหมายใหสํานักวิทยบริการฯ มีสวนรับผิดชอบในเรื่องการจัดทําฐานขอมูลของทองถิ่นในประเด็น

ทางดานเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม การศึกษา และศิลปวัฒนธรรม เพื่อใชเปนขอมูลในการพัฒนาชุมชนทองถิ่นของหนวยงานตางๆ ภายในมหาวิทยาลัย

     เพื่อความสําเร็จในการดําเนินงานจึงไดมีการจัดตั้งคณะกรรมการดําเนินงานจากหนวยงานภายในมหาวิทยาลัย ที่มีขอมูลจากชุมชนทองถิ่นตางๆ ที่จะตอง

     1. เพื่อรวบรวมขอมูลของพื้นที่บริการจากการใหบริการทางวิชาการของทุกหนวยงานภายในมหาวิทยาลัย

                                           20,000

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น

      ดวยมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาไดมีการทบทวนแผนยุทธศาสตร ป พ.ศ. 2562 เพื่อจัดทําแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย ประจําป-

งบประมาณ พ.ศ. 2563 นั้น  โดยไดกําหนดแผนยุทธศาสตรที่การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่นเพื่อเปนการสรางองคความรูที่ใช

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ เพื่อสรางองคความรูที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

นํามาดําเนินการเก็บรวบรวมเปนหลักฐานขอมูลหลักของมหาวิทยาลัยตอไป

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ สํานักวิทยบริการฯ

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101-63-04002-03-01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

25



1. มีฐานขอมูลของพื้นที่บริการ (ศักยภาพ สภาพปญหา และความตองการที่แทจริงของชุมชน) เพื่อใชในการวิเคราะห 

ประเมิน และวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ ตามศักยภาพของมหาวิทยาลัย

2. จํานวนหมูบาน ชุมชน โรงเรียนที่มหาวิทยาลัยดําเนินโครงการจากผลการวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่

3. รอยละสะสมของจํานวนหมูบาน ชุมชน โรงเรียน ที่มหาวิทยาลัยดําเนินโครงการพัฒนา เปรียบเทียบกับจํานวน

หมูบานชุมชน โรงเรียน ทั้งหมดในพื้นที่บริการ

4. จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น และจํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่นสะสมของมหาวิทยาลัย

อ
5. จํานวนภาคีเครือขายทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมที่รวมมือกับมหาวิทยาลัย ดําเนินโครงการพัฒนา

ทองถิ่นในพื้นที่บริการ

อ 6. อัตราการเพิ่มขึ้นของรายไดครัวเรือนที่เขารวมโครงการ

อ
7. จํานวนโครงการที่นําความรูและประสบการณจากการใหบริการวิชาการมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน

หรือการวิจัย

อ 8. จํานวนผูเขารวมโครงการที่ไดรับการเสริมสรางความเปนพลเมืองดี

อ
9. จํานวนวิสาหกิจชุมชน ผูประกอบการใหมในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัยที่ประสบความสําเร็จ 

จากการสนับสนุนองคความรูจากมหาวิทยาลัย

อ 10. จํานวนงานวิจัย นวัตกรรม ผลงานสรางสรรคที่นํามาใชประโยชนในชุมชนและทองถิ่น

อ 11. จํานวนหลักสูตรฝกอบรมระยะสั้นที่กอใหเกิดรายได

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

ใชเปนขอมูลสําหรับการเรียนการสอน การศึกษาคนควา การวิจัย ที่มีการบูรณาการกับการเรียนการสอนของสาขาวิชาตาง

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มีฐานขอมูลกลางของพื้นที่ใหบริการเพื่อการพัฒนาชุมชน จากหนวยงานตางๆ ของมหาวิทยาลัย ที่สามารถนําไปใชงานไดสะดวกและรวดเร็ว

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

เปนฐานขอมูลกลางหลักที่สามารถเขาถึงขอมูลทางดานเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวสดลอม การศึกษา และศิลปวัฒนธรรม จากฐานขอมูลเดียวกัน

5. การประกันความเสี่ยง

1. จัดประชุมคณะกรรมการที่เกี่ยวของเรงรัดการจัดการโครงการและรายงานผลการดําเนินงานทุการประชุมในระดับสํานัก

2. การติดตามผลและตรวจสอบการดําเนินกิจกรรม ๆ ตามไตรมาส

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2563

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2563

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 20,000 

1 งบดําเนินงาน 20,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ - 

 -

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 18,700 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 18,700 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม

* 55 คน X 70 บาท X 2 ครั้ง = 7,700 บาท

* 55 คน X 100 บาท X 2 ครั้ง = 11,000 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 1,300 

 - วัสดุโครงการ 1,300 วัสดุประกอบโครงการ

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ เพื่อสรางองคความรูที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

28



ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

     6. เพื่อใหการบริหารจัดการภายในสํานักวิทยบริการฯ ดําเนินงานไดอยางตอเนื่อง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

     7. เพื่อดูแล ซอมแซม/บํารุงรักษา อาคารสถานที่ อุปกรณเทคโนโลยีสารสนเทศ และครุภัณฑของสํานักวิทยบริการฯ ใหมีสภาพพรอมใหบริการ

     2. เพื่อจัดหาทรัพยากรสารสนเทศที่สอดคลองและเพียงพอกับความตองการในการเรียนรู

     4. เพื่อสงเสริม สนับสนุน การเผยแพร งานวิจัย และผลงานทางวิชาการ

     5. เพื่อเตรียมจัดหา ทรัพยากรสารสนเทศ วัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑใหพรอมในการบริหารจัดการองคกร และการใหบริการ

ในมหาวิทยาลัย มีการสงเสริมการเรียนรูการใชเทคโนโลยี เพื่อเพิ่มศักยภาพในการสืบคนขอมูล เอกสารออนไลน การใชโปรแกรมการ ประมวลผล และ

การวิเคราะหผล ทางดานการวิจัย และการสงเสริมการใชหองสมุดใหเกิดความคุมคา โดยมีการบริหารจัดการองคกรดวยหลักการและระบบกลไกการเงิน 

งบประมาณ ในการสนับสนุนการบริหารงานในเรื่องของการซอมบํารุง ดูแลอาคารสถานที/่ครุภัณฑ การจัดซื้อวัสดุ/ครุภัณฑสํานักงาน รวมทั้งการดูและ

รักษาระบบการใหบริการทางเทคโนโลยีของหองสมุดตางๆ เพื่อสนับสนุนการเรียนรู การเรียนการสอน และการเผยแพรผลงานวิจัย งานวิชาการ 

จากหองสมุด การบริหารจัดการองคกร และเพื่อประโยชนตอการบริหารจัดการของสํานักวิทยบริการฯ ตามภาระกิจของมหาวิทยาลัยตอไป

     1. เพื่อเปนแหลง สนับสนุนการเรียนการสอน การศึกษาคนควา การวิจัย ทั้งนักศึกษา คณาจารย บุคลากร

                                         790,900

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

     3. เพื่อบริหารจัดการ ดูและ บํารุงรักษา ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของหองสมุด เพื่อความพรอมในการใหบริการ

     สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีบทบาทและพันธกิจหลักในการสนับสนุนการเรียนการสอนและการวิจัย โดยการจัดหาและใหบริการดาน

ทรัพยากรสารสนเทศ และสงเสริมการเรียนรูทางดานเทคโนโลยี เพื่อตอบสนองความตองการของ นักศึกษา คณาจารย บุคลากร และผูใชบริการทุกภาคสวน

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูลงบประมาณและบุคลากรใหมี Morality 

และมีธรรมาภิบาล เพื่อใหเปน Smart University

เพื่อการนําเอาไปใชประโยชนที่เกี่ยวของกับการพัฒนา นักศึกษา คณาจารย บุคลากร และผูใชบริการ ตอไป

     สํานักวิทยบริการฯ จึงไดจัดโครงการและกิจกรรมเพื่อรองรับ การจัดหาระบบสารสนเทศและทรัพยากรสารสนเทศ การสงเสริมและการใหบริการความรู

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ สํานักวิทยบริการฯ

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101-63-04002-03-01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. ระดับความสําเร็จจํานวนฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย

เพื่อการพัฒนาทองถิ่น

2. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการบริหารงานภาครัฐอยูในระดับสูงหรือสูงมาก

3. ระดับความสําเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวัตกรรมในการบริหารจัดการสารสนเทศรวมกันในเครือขาย 

(ครบทั้ง 4 พันธกิจ)  ที่รองรับการเปน Smart University

4. จํานวน ขอบังคับ กฎ ระเบียบ ประกาศ ที่ไดรับการพัฒนาปรับปรุงในแตละป

5. รอยละของประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณของมหาวิทยาลัย

6. ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย

7. รอยละของผูไดรับผลการประเมินปฏิบัติราชการในระดับดีมากขึ้นไป

8. ผลสํารวจความคิดเห็น ความพึงพอใจของประชาชน ผูรับบริการที่มีตอมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. มีทรัพยากรสารสนเทศ ระบบการใหบริการ อุปกรณเทคโนโลยีสารสนเทศ แหลงศึกษาคนควา เพื่อรองรับการใหบริการที่สอดคลอง

และเพียงพอกับความตองการ

2. เพื่อเพิ่มศักยภาพในการสืบคนขอมูล การอบรมเกี่ยวกับหองสมุด งานดานเทคโนโลยี เพื่อนําไปใชในการเรียนการสอน ผลงานทางวิชาการ และการวิจัย

3. มีแหลงเผยแพรผลงานวิจัย งานวิชาการของ นักศึกษา และบุคคลภายนอก

4. มีสถานที่ในการศึกษาหาความรู สิ่งอํานวยความสะดวก การใหบริการดวยระบบหองสมุดอัตโนมัติ และบรรยากาศที่เหมาะแกการเรียนรู

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. เปนแหลงทรัพยากรสารสนเทศที่สนับสนุนการเรียนรู การศึกษาคนควา ของนักศึกษา คณาจารย และบุคลากรของมหหาวิทยาลัย

2. เปนแหลงจัดอบรมเพื่อการใหความรูทางดานสารสนเทศ ของนักศึกษา คณาจารย และบุคลากรของมหหาวิทยาลัย

3. มีพื้นที่ที่เอื้อตอการเรียนรู การเรียนการสอน การศึกษาคนควาของนักศึกษา คณาจารย และบุคลากรของมหหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

1. มีทรัพยากรสารสนเทศ เพื่อการเรียนการสอน การสรางองคความรู และคนควาเพื่อการเรียนรูดวยตนเองทั้งบุคลากรภายใน

และภายนอกมหาวิทยาลัย

2. เปนแหลงสรรคสรางกิจกรรม เสริมสรางองคความรูทางดานสารสนเทศ เพื่อการพัฒนาตนเอง

3. เปนหนวยงานที่ปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล และพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงาน

4. เปนแหลงเรียนรู และเปนพื้นที่ในการใหบริการในการเรียนการสอน การวิจัย กิจกรรม การประชุม และการศึกษาดูงาน

5. การประกันความเสี่ยง

1. จัดประชุมคณะกรรมการที่เกี่ยวของเรงรัดการจัดการโครงการและรายงานผลการดําเนินงานทุการประชุมในระดับสํานัก

2. การติดตามผลและตรวจสอบการดําเนินกิจกรรม ๆ ตามไตรมาส

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2563

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2563

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 790,900 

1 งบดําเนินงาน 790,900 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 45,300 

 - คาตอบแทนเบี้ยประชุมคณะกรรมการ 36,000 คาเบี้ยประชุม (การประชุมคณะกรรมการประจําสํานักฯ)

* ประธาน 1 คน เบี้ย 2,500 บาท x 2 ครั้ง = 5,000 บาท

* รองประธาน,ผูทรงคุณวุฒ(ิภายนอก) 4 คน 

เบี้ย 2,000 บาท x 2 ครั้ง = 16,000 บาท

* กรรมการ,เลขา 5 คน เบี้ย 1,500 บาท x 2 ครั้ง = 15,000 บาท

9,300 คาตอบแทนคณะกรรมการ (ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน)

* ประธาน 1 คน(ภายนอก) = 4,000 บาท

* กรรมการ(ภายนอก) 1 คน = 3,000 บาท

* กรรมการ,เลขา 2 คน (1,000 บาท x 2 คน) = 2,000 บาท

* ผูประสานงาน 1 คน  = 300 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 367,510 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 10,260 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม (ประชุมคณะกรรมการประจํา)

* 27 คน X 190 บาท X 2 ครั้ง = 10,260 บาท

 - คาสมาชิกขาวออนไลน (NewsCenter) 240,750 คารับบริการขาวออนไลน 9 เดือน

* 9 เดือน X 26,750 บาท/เดือน = 240,750 บาท

 - คาใชจายในการบํารุงรักษาอุปกรณ

* ระบบปองกันทรัพยากรสูญหาย(3M) 17,500 คาดูแลบํารุงรักษาระบบปองกันทรัพยากรสูญหาย/รายป

* ระบบรักษาความปลอดภัย(กลองวงจรปด) 38,000 คาบํารุงรักษาระบบรักษาความปลอดภัย(กลองวงจรปด)/รายป

* เครื่องคอมพิวเตอรแมขาย อุปกรณเครือขายขอมูล 

และอุปกรณจัดเก็บขอมูลของระบบ ThaiJo 2.0

11,000 คาบํารุงรักษาเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย อุปกรณเครือขายขอมูล 

และอุปกรณจัดเก็บขอมูลของระบบ ThaiJo 2.0

 - คาจาง/คาซอม/คาใชสอยอื่นๆ 50,000 คาซอมบํารุงครุภัณฑตางๆ, ซอมแซม และอื่นๆ

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 365,590 

 - คาวัสดุทรัพยากรสารสนเทศ 207,000 หนังสือ, หนังสือพิมพและวารสาร, สื่อโสตฯ

 - คาเลมวารสารสนเทศ 80,000 จัดทําเลมวารสารสารสนเทศ 2 ฉบับ/ป

 - คาวัสดุ อุปกรณ ทรัพยากรสารสนเทศ วัสดุสํานักงาน 78,590 วัสดุสํานักงาน, วัสดุสิ้นเปลือง, วัสดุคอมพิวเตอร, 

ทรัพยากรสารสนเทศ

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ 12,500 

 - คาสาธารณูปโภค 10,000  คาโทรศัพท, คาบริการไปรษณียฯ, คาดวงตราไปรษณียากร

 - คาไปรษณีย 2,500 คาบริการจัดสงเอกสารไปยังผุทรงคุณวุฒิกลั่นกรองผลงาน

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูลงบประมาณและบุคลากรใหมี Morality 

และมีธรรมาภิบาล เพื่อใหเปน Smart University
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

     2. เพื่อใหการบริหารจัดการภายในสํานักวิทยบริการฯ ดําเนินงานไดอยางตอเนื่อง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

ในเรื่องของการซอมบํารุง ดูแลอาคารสถานที/่ครุภัณฑ การจัดซื้อวัสดุ/ครุภัณฑสํานักงาน เพื่อการใหบริการและการปฏิบัติงานของหนวยงาน

ใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด  

     1. เพื่อเตรียมจัดหา ทรัพยากรสารสนเทศ วัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑใหพรอมในการบริหารจัดการองคกร และการใหบริการ

                                       2,039,100

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

.

     สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีภารกิจหลักในการสนับสนุนการเรียนการสอน การใหบริการแก นิสิต นักศึกษา คณาจารย และบุคลากร

ของมหาวิทยาลัย โดยมีการบริหารจัดการองคกร ดวยหลักการและระบบกลไกการเงิน งบประมาณ ในการสนับสนุนการบริหารงานสํานักวิทยบริการฯ

 กลยุทธที่ 4 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูและสรางคุณภาพชีวิตที่ดี

ใหแกนักศึกษาและบุคลากร

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ สํานักวิทยบริการฯ

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101-63-04002-03-01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. รอยละความพึงพอใจในการบริหารจัดการดานอาคารสถานที่และการปรับปรุงภูมิทัศน สภาพแวดลอม

2. รอยละความพึงพอใจของนักศึกษา บุคลากร และผูมีสวนไดสวนเสียในการบริการสิ่งสนับสนุนสื่อการเรียนรู

ในมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช

34



   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. นักศึกษา มีทรัพยากรสารสนเทศ วัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑที่มีสภาพพรอมใชงานในการเรียนรู

2. นักศึกษา มีแหลงเรียนรูที่ทันสมัยและมีสภาพพรอมใชงานในการดําเนินกิจกรรมที่เปนไปตามมาตรฐาน

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. มหาวิทยาลัยสามารถใชประโยชนจากแหลงเรียนรูเพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยใหกาวสูความเปนมหาวิทยาลัยคุณภาพสากลชั้นนํา

2. สามารถดําเนินตามภารกิจที่ตอบสนองนโยบายของมหาวิทยาลัย

3. มหาวิทยาลัยสามารถผลิตบัณฑิตไดอยางมีคุณภาพ มีระบบบริหารจัดการที่สนับสนุนการเรียนการสอนที่ดี

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

1. สํานักวิทยบริการฯ มีการบริหารจัดการ และดําเนินงานภายใตแผนกลยุทธของสํานักฯ อยางมีประสิทธิภาพ

2. การดําเนินงานของสํานักวิทยบริการฯ บรรลุตามแผนกลยุทธและวัตถุประสงคที่ตั้งไว

5. การประกันความเสี่ยง

1. จัดประชุมคณะกรรมการที่เกี่ยวของเรงรัดการจัดการโครงการและรายงานผลการดําเนินงานทุการประชุมในระดับสํานัก

2. มีการติดตามและตรวจสอบกิจกรรมตางๆ ตามไตรมาส

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2563 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

27 เครื่อง 53,300 1,439,100 ลงนามสัญญา แผน 1,439,100 

ผล

การใชจาย แผน 1,439,100 

ผล

2 เครื่อง 25,000 50,000 ลงนามสัญญา แผน 50,000 

ผล

การใชจาย แผน 50,000 

ผล

5 ชุด 110,000 550,000 ลงนามสัญญา แผน 550,000 

ผล

การใชจาย แผน 550,000 

ผล

2,039,100 ลงนามสัญญา แผน 1,489,100 550,000 

ผล

การใชจาย แผน 50,000 1,439,100 550,000 

ผล

ไตรมาส 1

กลยุทธที่ 4 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูและสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร

   คาครุภัณฑ

ประเภทรายจาย
จํานวน หนวยนับ

ไตรมาส 4
สถานภาพ

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

รายการ

2

3 ระบบประตูบานเลื่อนอัตโนมัติ

1 เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน 

ชนิดแขวน ขนาด 44,000 บีทียู

เครื่องฉายภาพ 3 มิติ

รวมทั้งสิ้น
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2563

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

2,039,100      

1. คุณลักษณะ เครื่อง 27 53,300         1,439,100        27                 

 - เครื่องปรับอากศ แบบแยกสวน ชนิดแขวน ขนาด 44,000 บีทียู

 - ไดรับการรับรองมาตรฐาน(มอก.)  และฉลากประหยัดไฟฟาเบอร 5

 - มีระบบฟอกอากาศ เชน แผนฟอกอากาศ ตะแกรงไฟฟา(Electric grids) หรือเครื่องผลิต

ประจุไฟฟา(Ionizer) เปนตน สามารถดักจับอนุภาค ฝุนละออง และอุปกรณสามารถทําความสะอาดได

 - ควบคุมการทํางานดวยรีโมทคอนโทลแบบไรสาย

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ทดแทนของเดิมที่มีอายุการใชงานเกิน  15 ป 

 - เพื่อชวยประหยัดงบประมาณของทางราชการที่ตองใชในการซอม/เปลี่ยนอะไหลเครื่องปรับอากาศ

เปนจํานวนหลายครั้งตอปงบประมาณ

 - ชวยประหยัดคาไฟฟา เนื่องจากเครื่องปรับอากาศรุนใหมมีประสิทธิภาพในการทําความเย็นไดเร็ว

และดีกวาเครื่องปรับอากาศรุนเกา จึงชวยใหเครื่องปรับอากาศลดการทํางาน ลดการใชพลังงาน

 - เพื่อใหถูกสุขอนามัยที่ดีตอผูมาใชบริการ และบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสํานักวิทยบริการฯ

2. คุณลักษณะ เครื่อง 2 25,000         50,000            2

 - ความละเอียดไมต่ํากวา 2 ลาน พิกเซล

 - สามารถใชงานรวมกับโปรเจคเตอรและคอมพิวเตอรได

 - รองรับการซูมภาพไมนอยกวา 8 X Digital

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ใชสําหรับหองประชุมราชวดีและหองประชุมบุณฑิกเพื่อการอบรมและสัมนา

 - ทดแทนของเดิมที่มีอายุการใชงานมานานเกิน 3  ป

 - เครื่องเสื่อมสภาพไมสามารถใชงานได

หนวยนับ จํานวน
มีอยูแลว

รวมคาครุภัณฑ

ลําดับ

ที่
รายการ

เครื่องฉายภาพ 3 มิติ

กลยุทธที่ 4 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูและสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน ชนิดแขวน 

ขนาด 44,000 บีทียู
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2563

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได
หนวยนับ จํานวน

มีอยูแลว
ลําดับ

ที่
รายการ

กลยุทธที่ 4 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูและสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

3. คุณลักษณะ ชุด 5 110,000       550,000          5                  

1. ระบบประตูบานเลื่อนอัตโนมัติ

   1.1 มีมอเตอรขับเคลื่อนไมนอยกวา 1 ตัว

   1.2 มีรางอลูมิเนียมความยาวไมนอยกวา 4.8 เมตรพรอมดวยฝารอบรางสีอลูมิเนียม

   1.3 มีกลองควบคุมการทํางานไมนอยกวา 1 ชุด

   1.4 ชุดแขวนบานประตูพรอมลูกลอคูไมนอยกวา 4 ชุด

   1.5 มีสายพานยาวไมนอยกวา 7 เมตร

   1.6 สตอปเปอรตั้งระยะเปดปดบานประตูไมนอยกวา 2 ชุด

   1.7 ชุดจับยึดสายพานไมนอยกวา 1 ชุด

   1.8 มีรีโมทตัวลูกสามารถสั่งการเปด-ปดประตูได

   1.9 มีชุดปองกันหนีบ OPTEX (Safety Beam Sensor)หรือดีกวา

   1.10 มีเซ็นเซอรตรวจจับการเคลือนไหวและสังการเปด-ปดประตูสําหรับติดตังภายในไมนอย 1 ตัว

และภายนอกไมนอยกวา 1 ตัว

2. ชุดประตูกระจกบานเลื่อนแบบเปลือย

   2.1 ชุดประตูบานเลื่อนแบบเปลือยตามขนาดตามแบบเดิมของชุดประตูเดิมของหนวยงาน

   2.2 ความหนาของกระจกTemper ไมนอยกวา 12 ม.ม.

   2.3 มียางกันฝุนขางสักหลาด

   2.4 มียางกันชนกระจกกลางสักหลาด

   2.5 มีชุดจับยึดกระจกบานเปลือยแบบเจาะ หรือดีกวา

   2.6 มีไกดประคองประตู

   2.7 ชุดประตูอลูมิเนียมเดิมของหนวยงานผูรับเหมาตองเปนผูรื้อถอน

ระบบประตูบานเลื่อนอัตโนมัติ
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2563

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได
หนวยนับ จํานวน

มีอยูแลว
ลําดับ

ที่
รายการ

กลยุทธที่ 4 สรางสุนทรียภาพ และสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูและสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษาและบุคลากร

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

เหตุผลในการขอตั้ง

 1. ปรับเปลี่ยนประตูแบบบานเลื่อนเดิมที่มีการชํารุดเสียหาย โดยการแจงซอมนั้นสํานักวิทยบริการฯ 

ไดดําเนินการแจงซอมเปนระยะๆ ติดตอกันมานานกวา 3 ป

2. เพื่อบํารุงดูแลรักษาทรัพยสินของทางราชการ และความปลอดภัยในชีวิตของผูเขาใชบริการ 

และบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสํานักวิทยบริการฯ

3. ชวยประหยัดไฟฟาในการใชเครื่องปรับอากาศ เนื่องจากประตูอัตโนมัติชวยในการลอคอากาศ

จากภายนอกสูภายในไดเปนอยางดี

4. เพื่อปรับสภาพแวดลอมดานทางกายภาพของอาคารเรียนรู โดยการอํานวย

ความสะดวกสบายใหกับผูเขาใชบริการในการเขามาศึกษาคนควา 

2,039,100      รวมงบลงทุนทั้งสิ้น
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 60,000 149,000 - - - - - - 209,000 

 ผลผลิต : ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม - - - 60,000 149,000 - - - - - - 209,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น 

(วารสารทีทัศนวัฒนธรรม)

- - - 60,000 - - - - - - - 60,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น 

(การจัดทํามาตรฐานดานวัฒนธรรมและการศึกษาดูงาน)

- - - - 149,000 - - - - - - 149,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

หนวยงาน สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 60,000 149,000 - - - - - - 209,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - 60,000 149,000 - - - - - - 209,000 

 กลยุทธที่ 5 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชน

และทองถิ่น
- - - 60,000 149,000 - - - - - - 209,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น 

(วารสารทีทัศนวัฒนธรรม)

- - - 60,000 - - - - - - - 60,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น 

(การจัดทํามาตรฐานดานวัฒนธรรมและการศึกษาดูงาน)

- - - - 149,000 - - - - - - 149,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

หนวยงาน สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม 209,000 

 ผลผลิต : ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม - - - - - 30,000 - - 149,000 - 30,000 - 209,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น 

(วารสารทีทัศนวัฒนธรรม)

- - - - - 30,000 - - - - 30,000 - 60,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น 

(การจัดทํามาตรฐานดานวัฒนธรรมและการศึกษาดูงาน)

- - - - - - - - 149,000 - - - 149,000 

รวม - - - - - 30,000 - - 149,000 - 30,000 - 209,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

หนวยงาน สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62

หนวยงาน - ผลผลิต

149,000                                           30,000                                            

 ก.ย. 63 ส.ค. 63 ก.ค. 63

-                                                 30,000                                            

 เม.ย. 63

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 63  มิ.ย. 63 ธ.ค. 62  ม.ค. 63  ก.พ. 63  มี.ค. 63

สวนที่ 2.3
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รวม 209,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - - - 30,000 - - 149,000 - 30,000 - 209,000 

 กลยุทธที่ 5 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชน

และทองถิ่น
- - - - - 30,000 - - 149,000 - 30,000 - 209,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น 

(วารสารทีทัศนวัฒนธรรม)

- - - - - 30,000 - - - - 30,000 - 60,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น 

(การจัดทํามาตรฐานดานวัฒนธรรมและการศึกษาดูงาน)

- - - - - - - - 149,000 - - - 149,000 

รวม - - - - - 30,000 - - 149,000 - 30,000 - 209,000 

 ก.ย. 63

-                                                 30,000                                            149,000                                           30,000                                            

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท   บกศ .

หนวยงาน สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 63  มี.ค. 63  เม.ย. 63  พ.ค. 63  มิ.ย. 63  ส.ค. 63 ก.ค. 63
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62  ธ.ค. 62  ม.ค. 63

สวนที่ 2.4
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209,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น 

(วารสารทีทัศนวัฒนธรรม)

- - - - - 30,000 - - - - 30,000 - 60,000 

B401 ดําเนินงานทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรม

    งบดําเนินงาน - - - - - 30,000 - - - - 30,000 - 60,000 

− ตอบแทน - - - - - 30,000 - - - - 30,000 - 60,000 

− ใชสอย - - - - - - - - - - - - - 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น 

(การจัดทํามาตรฐานดานวัฒนธรรมและการศึกษาดูงาน )

- - - - - - - - 149,000 - - - 149,000 

B401 ดําเนินงานทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรม

    งบดําเนินงาน - - - - - - - - 149,000 - - - 149,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - - - - 149,000 - - - 149,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - - - - - 30,000 - - 149,000 - 30,000 - 209,000 

 ม.ิย. 63

30,000                                             

รวม

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท   บกศ .

หนวยงาน สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 63

ไตรมาส 4

รวม

 ก.ค. 63  ส.ค. 63ต.ค 62  พ.ย. 62  ธ.ค. 62  ก.พ. 63

ไตรมาส 3

 ม.ีค. 63  เม.ย. 63 ม.ค. 63  ก.ย. 63

-                                                 30,000                                             149,000                                           

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

       สํานักศิลปะและวัฒนธรรม  มีภารกิจหลักในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  ผานกระบวนการทางวัฒนธรรมใหสอดประสานไปกับกิจกรรม

การเรียนการสอนและกระบวนการพัฒนาการศึกษาเพื่อใหบุคลากรมีสวนรวมในการเรียนรูและชวยกันพัฒนาหนวยงานใหเปนแหลงเรียนรูดานวัฒนธรรม

ไดสมบูรณยิ่งขึ้นการพัฒนาศักยภาพบุคลากรจึงเปนหัวใจสําคัญของการพัฒนาองคกร กลาวคือ บุคลากรเปรียบเสมือนหัวใจสําคัญในการขับเคลื่อน

แผนงานตางๆ ไปสูเปาหมาย ดังนั้นการพัฒนาบุคลากร จึงเปนกลไกสําคัญที่จะเพิ่มประสิทธิภาพการดําเนินงานตามภารกิจหลักใหเปนไปตามยุทธศาสตร

การพัฒนาเพื่อกาวไปสูเปาหมายของหนวยงานและใหสอดคลองตามแผนกลยุทธของมหาวิทยาลัย นอกจากนี้สํานักศิลปะและวัฒนธรรม 

ยังไดจัดทําวารสารทีทัศนวัฒนธรรมมาอยางตอเนื่อง เพื่อเปนการยกระดับคุณภาพทางวิชาการของบทความใหไดรับการยอมรับในแวดวงวิชาการ

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

1. เพื่อพัฒนาองคความรูทางดานศิลปวัฒนธรรมใหยั่งยืนและสอดคลองกับบริบทของสังคม ชุมชนและทองถิ่น

2. เพื่อรวบรวม เผยแพร องคความรูดานศิลปวัฒนธรรม

                                         209,000

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น

3.เพื่อการอนุรักษสืบสานมรดกทางวัฒนธรรมและพัฒนาทรัพยากรทางวัฒนธรรมใหคงอยู

 กลยุทธที่ 5 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น

อยางกวางขวาง จึงไดดําเนินการใหวารสารทีทัศนวัฒนธรรมเขาสูฐานขอมูลดัชนีอางอิงวารสารไทย (TCI)   เพื่อใหวารสารทีทัศนวัฒนธรรมมีมาตรฐาน

ทางวิชาการ

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101-63-05004-04-01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

สงเสริมและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม
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1. จํานวนโครงการ กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมที่เผยแพร แลกเปลี่ยนเรียนรูทั้งในและตางประเทศ

2. จํานวนผลงานที่แสดงถึงองคความรูดานศิลปวัฒนธรรม ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัยหรืองานสรางสรรค

3. จํานวนโครงการ กิจกรรมที่นําทุนทางวัฒนธรรมมาสรางคุณคาและมูลคาเพื่อพัฒนาชุมชนทองถิ่น

4. จํานวนแหลงเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นเพื่อเสริมสรางคุณคาและจิตสํานึก รักษทองถิ่น

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

       นิสิต นักศึกษา ไดรับความรูความเขาใจในดานศิลปวัฒนธรรม และงานพระราชดําริ จากการเขามาศึกษาและคนควาขอมูลแหลงเรียนรู

ดานศิลปวัฒนธรรมที่มีศักยภาพเชิงวิชาการ  โดยองคความรูดังกลาวนิสิตสามารถนําไปบูรณาการกับการเรียนในรายวิชา  

ตางๆได  อีกทั้งองคความรูดานศิลปวัฒนธรรมเปนสวนสําคัญในการสงเสริมใหนักศึกษาเกิดความตระหนักรู กอใหเกิดการ

อนุรักษ  สืบสาน ภูมิปญญา ทําใหเยาวชนรุนใหมรักและหวงแหนในมรดกทางวัฒนธรรมที่บรรพบุรุษไดสรางขึ้นไว

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

       มหาวิทยาลัยมีหนวยงานที่พัฒนาองคความรูดานศิลปวัฒนธรรมในระดับทองถิ่นและระดับชาติที่มีศักยภาพ

ในเชิงวิชาการ  เปนองคกรที่เสริมสรางอัตลักษณมหาวิทยาลัยในมิติการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม และทําใหมรดก

ทางวัฒนธรรมของทองถิ่นและชาติยังคงอยูสืบไป

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

โครงการตางๆในผลผลิตดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมมีการกําหนดผูรับผิดชอบโครงการและมีการระบุถึงเวลาการ

ดําเนินงานตั้งแตขั้นตอนการวางแผนเตรียมกอนการปฏิบัติโครงการระหวางการปฏิบัติโครงการจวบจนเสร็จสิ้นโครงการ

อนึ่งหากวิเคราะหแลววาโครงการนั้นไมสามารถดําเนินงานไดตามเวลาที่กําหนดไวหรือไมสามารถจัดโครงการนั้นๆได  

จะมีสองแนวทางอาทิจะมีการจัดโครงการที่มีลักษณะที่ใกลเคียงกันขึ้นแทนหรือดําเนินการใหเปนในลักษณะของการจัด

โครงการรวมกันระหวางสํานักฯกับหนวยงานตางๆในมหาวิทยาลัยหรือกับหนวยงานภายนอกมหาวิทยาลัย

เพราะทุกโครงการเปนโครงการที่ดีและเกิดประโยชนอยางยิ่งตอนักศึกษา มหาวิทยาลัยและประเทศชาติ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2563

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2563

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 209,000 

1 งบดําเนินงาน 209,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 60,000 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่อนุรักษ เผยแพร 

และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น (กิจกรรมจัดทําวารสารที

ทัศนวัฒนธรรม)

 - คาตอบแทนผูทรงคุณวุฒิตรวจบทความ 60,000 คาตอบแทนตรวจบทความ 3,000 บาท/บทความ จํานวน 20 บทความ

( 3,000 บาท x 20 บทความ = 60,000 บาท )

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 149,000 

 - คาที่พัก คาอาหาร คาเบี้ยเลี้ยง และคาพาหนะ 149,000 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่อนุรักษ เผยแพร 

และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น (กิจกรรมจัดทํา

มาตรฐานดานวัฒนธรรมและการศึกษาดูงาน)

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

 -

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 5 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น

48



งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 57,600 296,000 76,400 8,500 84,000 - - - 522,500 

 โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัตกรรม

เพื่อการสรางองคความรูพื้นฐานของประเทศ
- - - 57,600 296,000 76,400 8,500 84,000 - - - 522,500 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรค

เพื่อสรางองคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ
- - - 57,600 296,000 76,400 8,500 84,000 - - - 522,500 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

หนวยงาน สถาบันวิจัยและพัฒนา

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 57,600 296,000 76,400 8,500 84,000 - - - 522,500 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา

มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐาน

ของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 57,600 296,000 76,400 8,500 84,000 - - - 522,500 

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัยที่มีคุณภาพและ

บูรณาการความรวมมือทางการวิจัย  นวัตกรรม หรืองานสรางสรรค

ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และแนวทางการพัฒนาประเทศ

- - - 57,600 296,000 76,400 8,500 84,000 - - - 522,500 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรค

เพื่อสรางองคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ
- - - 57,600 296,000 76,400 8,500 84,000 - - - 522,500 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

หนวยงาน สถาบันวิจัยและพัฒนา

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม 522,500 

 โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัตกรรม

เพื่อการสรางองคความรูพื้นฐานของประเทศ
84,000 147,800 8,500 105,800 76,400 - 100,000 - - - - - 522,500 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรค

เพื่อสรางองคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ
84,000 147,800 8,500 105,800 76,400 - 100,000 - - - - - 522,500 

รวม 84,000 147,800 8,500 105,800 76,400 - 100,000 - - - - - 522,500 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

หนวยงาน สถาบันวิจัยและพัฒนา

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62

หนวยงาน - ผลผลิต

100,000                                           -                                                 

 ก.ย. 63 ส.ค. 63 ก.ค. 63

240,300                                           182,200                                           

 เม.ย. 63

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 63  มิ.ย. 63 ธ.ค. 62  ม.ค. 63  ก.พ. 63  มี.ค. 63

สวนที่ 2.3
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รวม 522,500 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา

มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐาน

ของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

84,000 147,800 8,500 105,800 76,400 - 100,000 - - - - - 522,500 

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัยที่มีคุณภาพและ

บูรณาการความรวมมือทางการวิจัย  นวัตกรรม หรืองานสรางสรรค

ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และแนวทางการพัฒนาประเทศ

84,000 147,800 8,500 105,800 76,400 - 100,000 - - - - - 522,500 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรค

เพื่อสรางองคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ
84,000 147,800 8,500 105,800 76,400 - 100,000 - - - - - 522,500 

รวม 84,000 147,800 8,500 105,800 76,400 - 100,000 - - - - - 522,500 

 ก.ย. 63

240,300                                           182,200                                           100,000                                           -                                                 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

หนวยงาน สถาบันวิจัยและพัฒนา

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 63  มี.ค. 63  เม.ย. 63  พ.ค. 63  มิ.ย. 63  ส.ค. 63 ก.ค. 63
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62  ธ.ค. 62  ม.ค. 63

สวนที่ 2.4
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522,500 

กิจกรรม

ตนทุน

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรค

เพื่อสรางองคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ

84,000 147,800 8,500 105,800 76,400 - 100,000 - - - - - 522,500 

B501 ดําเนินงานดานการวิจัย

    งบดําเนินงาน - 147,800 8,500 105,800 76,400 - 100,000 - - - - - 438,500 

− ตอบแทน - 28,800 - 28,800 - - - - - - - - 57,600 

− ใชสอย - 119,000 - 77,000 - - 100,000 - - - - - 296,000 

− วัสดุ - - - - 76,400 - - - - - - - 76,400 

− สาธารณูปโภค - - 8,500 - - - - - - - - - 8,500 

    งบลงทุน 84,000 - - - - - - - - - - - 84,000 

− ครุภัณฑ 84,000 - - - - - - - - - - - 84,000 

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - - 

รวม 84,000 147,800 8,500 105,800 76,400 - 100,000 - - - - - 522,500 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ. 

หนวยงาน สถาบันวิจัยและพัฒนา

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 63

ไตรมาส 4

-                                                 รวม

 ก.ค. 63  ส.ค. 63ต.ค 62  พ.ย. 62  ธ.ค. 62  ม.ค. 63  ม.ิย. 63
รวม

 ก.พ. 63  ม.ีค. 63  เม.ย. 63  ก.ย. 63

240,300                                           182,200                                           100,000                                           

ไตรมาส 3

สวนที่ 2.5

53



ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

2.เพื่อสรางความรวมมือทางการวิจัยและพัฒนาเครือขายทางดานการวิจัย

เพื่อนําสูการพัฒนางานวิจัยที่คุณภาพและในขณะเดียวกันการสรางเครือขายความรวมมือทางการวิจัยรวมถึงเครือขายความรวมมือเพื่อ

เผยแพรผลงานวิจัยในสถาบันอุดมศึกษามีความสัมพันธือยางยิ่งในการดําเนินงานปจจุบัน

1.เพื่อพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรคเพื่อสรางองคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ

                                         522,500

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

    สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาเปนหนวยงานที่มีพันธกิจมีการสงเสริมการทําวิจัยใหเปนไปตาม

ยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยเพื่อใหดําเนินการสอดคลองกับพันธกิจดังกลาว และการบริหารจัดการงานวิจัยเพื่อใหมีความรูที่เปนปจจัย

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัยที่มีคุณภาพ และบูรณาการความรวมมือทางการวิจัย  

นวัตกรรม หรืองานสรางสรรคที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และแนวทางการพัฒนาประเทศ

สถาบันวิจัยและพัฒนา สถาบันวิจัยและพัฒนา

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101-63-63004-05-01

แหลงงบประมาณ บกศ. 

โครงการการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อการสรางองคความรูพื้นฐานของประเทศ

สนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสรางความเปนเลิศทางวิชาการ
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1. รอยละของอาจารยประจําและนักวิจัยที่ไดรับทุนวิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบัน

ตออาจารยประจําและนักวิจัย

2. รอยละงานวิจัย งานสรางสรรคและนวัตกรรมที่มีการเผยแพรหรืออางอิง ระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

ตอจํานวนโครงการวิจัย

3. รอยละผลผลิตของอาจารยประจําและนักวิจัยที่ไดรับการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัย นวัตกรรมหรือ

งานสรางสรรคที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และแนวทางการพัฒนาประเทศตออาจารยประจําและนักวิจัย

4. จํานวนเวทีและเครือขายความรวมมือในการเผยแพรผลงานวิจัย การแสดงผลงานสรางสรรคและนวัตกรรม

ทั้งระดับชาติและนานาชาติ

อ 5. จํานวนงานวิจัย นวัตกรรม ผลงานสรางสรรคที่นํามาใชประโยชนในชุมชนและทองถิ่น และแนวทางการพัฒนาประเทศ

อ 6. จํานวนงานวิจัย นวัตกรรม ผลงานสรางสรรคที่ยื่นการคุมครองสิทธิ์ทรัพยสินทางปญญา

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1.มหาวิทยาลัยมีงานวิจัยและงานสรางสรรคที่มีคุณภาพ

2.มหาวิทยาลัยมีงานวิจัย/งานสรางสรรครวมกับเครือขายทั้งภายในและภายนอก

3.มหาวิทยาลัยมีเครือขายความรวมมือดานการวิจัยกับหนวยงานภายนอก

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

มีการติดตามและตรวจสอบกิจกรรมตางๆตามไตรมาส

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2563

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2563

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 438,500 

1 งบดําเนินงาน 438,500 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 57,600 

 - คาตอบแทนวิทยากร 57,600 โครงการสรางความรวมมือทางการวิจัยและพัฒนาเครือขายทาง

ดานการวิจัย

วิทยากร 2 คน × คนละ 1,200 บาท  × จํานวน 24 ชั่วโมง

꞊ 57,600 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 296,000 

 - คาลงทะเบียนการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัย 100,000 โครงการพัฒนาพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรค

เพื่อสรางองคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ

   คาลงทะเบียน จํานวน 100,000 บาท

โครงการพัฒนาพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรค

เพื่อสรางองคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 81,000    คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวนเงิน 21,000 บาท

   คาอาหารกลางวันและเครื่องดื่ม จํานวนเงิน 60,000 บาท

 - คาพัฒนาระบบสารสนเทศการบริหารจัดการทุน 115,000 โครงการพัฒนาพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรค

และบทความวิชาการ เพื่อสรางองคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ

   คาพัฒนาระบบสารสนเทศการบริหารจัดการทุน

   และบทความวิชาการ จํานวนเงิน 115,000 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 76,400    

 - วัสดุ โครงการพัฒนาพัฒนาดานการวิจัยและงานสรางสรรคเพื่อสราง

องคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ

   คาวัสดุ จํานวนเงิน 76,400 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ 8,500 

 - คาดวงตราไปรษณีย 8,500 โครงการสรางความรวมมือทางการวิจัยและพัฒนาเครือขายทาง

ดานการวิจัย

   คาดวงตราไปรษณีย จํานวนเงิน 8,200 บาท

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัยที่มีคุณภาพ และบูรณาการความรวมมือทางการวิจัย  

นวัตกรรม หรืองานสรางสรรคที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และแนวทางการพัฒนาประเทศ
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8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2563 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เครื่อง 30,000 30,000 ลงนามสัญญา แผน 30,000 

ผล

การใชจาย แผน 30,000 

ผล

2 เครื่อง 21,000 42,000 ลงนามสัญญา แผน 42,000 

ผล

การใชจาย แผน 42,000 

ผล

2 จอ 4,000 8,000 ลงนามสัญญา แผน 8,000 

ผล

การใชจาย แผน 8,000 

ผล

1 เครื่อง 4,000 4,000 ลงนามสัญญา แผน 4,000 

ผล

การใชจาย แผน 4,000 

ผล

84,000 ลงนามสัญญา แผน 84,000 

ผล

การใชจาย แผน 84,000 

ผล

ไตรมาส 3

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัยที่มีคุณภาพ และบูรณาการความรวมมือทางการวิจัย นวัตกรรม หรืองานสรางสรรคที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และแนวทางการพัฒนาประเทศ

   คาครุภัณฑ

ประเภทรายจาย
จํานวน หนวยนับ

ไตรมาส 4

3

ไตรมาส 2ไตรมาส 1
สถานภาพ

รายการ

เครื่องทําลายเอกสาร

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก 

สําหรับประมวลผล

1 เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับประมวลผล

แบบที่ 2 (จอภาพไมนอยกวา 19 นิ้ว)

2

4

จอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 21.5 นิ้ว

รวมทั้งสิ้น
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2563

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

84,000           

1. คุณลักษณะ ชุด 1 30,000         30,000            1                  1

 1.มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core) หรือ 8 แกนเสมือน

(8 Thread) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไมนอยกวา3.2GHz จํานวน 1 หนวย

หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไมนอย

กวา 8 MB

 2. มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 8 GB

 3.มีหนวยจัดเก็บขอมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา

2 TB 

 4.มี DVD-RW หรือดีกวา จําหนวย 1 หนวย

 5. มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกวา และมีขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว จํานวน 1 หนวย

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ของเดิมไมสามารถใชงานได

2. คุณลักษณะ เครื่อง 2 21,000         42,000            1 1

 - มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 2 แกนหลัก (2 Core) จํานวน 1 หนวย

โดยมีคุณลักษณะอยางใดอยางหนึ่ง หรือดีกวานั้น ดังนี้

   1. ในกรณีที่มีหนวยความจําแบบ Cach Memory ขนาดไมนอยกวา 2 MB ตองมี

ความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไมนอยกวา 2.1 GHz และมีหนวยประมวลผลดาน

กราฟก (Graphics Processing Unit) ไมนอยกวา 8 แกน หรือ

   2.มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกวา ขนาดไมนอยกวา 8 GB

   3.มีหนวยจัดเก็บขอมูล (Hard Drive) ขนาดความจุไมนอยกวา 1 TB จํานวน 1 หนวย

หรือชนิด Solid State Disk ขนาดความจุไมนอยกวา 120 GB จํานวน 1 หนวย

    4.มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไมนอยกวา 1,366 x 766 Pixel และมีขนาดไมนอย

กวา 12 นิ้ว

   5.มี DVD-RW หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย

จํานวน
มีอยูแลว

รวมคาครุภัณฑ

ลําดับ

ที่
รายการ

 (จอภาพไมนอยกวา 19 นิ้ว)

(เปนของหนวยงาน สถาบันวิจัยและพัฒนา)

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัยที่มีคุณภาพ และบูรณาการความรวมมือทางการวิจัย นวัตกรรม หรืองานสรางสรรคที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และแนวทางการพัฒนาประเทศ

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับประมวลผล แบบที่ 2

หนวยนับ

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับประมวล

(เปนของหนวยงาน สถาบันวิจัยและพัฒนา)
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2563

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได
จํานวน

มีอยูแลว
ลําดับ

ที่
รายการ

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัยที่มีคุณภาพ และบูรณาการความรวมมือทางการวิจัย นวัตกรรม หรืองานสรางสรรคที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และแนวทางการพัฒนาประเทศ

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

หนวยนับ

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ของเดิมไมสามารถใชงานได

3. คุณลักษณะ จอ 2 4,000           8,000              1 1

 - มีขนาดไมนอยกวา 21.5 นิ้ว

 - รองรับความละเอียดการแสดงผลไมนอยกวา 1,920x1,080 pixel

 - มี Refresh Rate ไมนอยกวา 60 Hz

 - มี Contrast Ratio ไมนอยกวา 600 : 1

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ของเดิมไมสามารถใชงานได

4. คุณลักษณะ เครื่อง 1 4,000           4,000              1 1

 - ชนิดการทําลายเอกสารแบบเสนตรง (Strip-Cut)

 - ชองทําลายเอกสารกวาง 222 มม.

 - จํานวนแผนในการตัด 5 แผน/ครั้ง 70 แกรม

 - ขนาดเอกสารที่ทําลายแลว 6 มม.

 - ความจุถัง 15 ลิตร

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ของเดิมไมสามารถใชงานได

84,000           

(เปนของหนวยงาน สถาบันวิจัยและพัฒนา)

เครื่องทําลายเอกสาร

(เปนของหนวยงาน สถาบันวิจัยและพัฒนา)

รวมงบลงทุนทั้งสิ้น

จอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 21.5 นิ้ว
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 1,579,100 1,329,300 1,150,200 - 271,300 - - - 4,329,900 

 โครงการ : โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษา

ตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
- - - 1,579,100 1,329,300 1,150,200 - 271,300 - - - 4,329,900 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น (มัธยม)
- - - - 20,000 10,000 - - - - - 30,000 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (ปฐมวัย) - - - 81,600 97,190 262,000 - - - - - 440,790 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (ประถม) - - - 673,000 372,000 342,200 - 114,000 - - - 1,501,200 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (มัธยม) - - - 794,500 560,000 516,000 - 157,300 - - - 2,027,800 

 โครงการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพอาจารย (ปฐมวัย) - - - - 90,110 - - - - - - 90,110 

 โครงการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพอาจารย (มัธยม) - - - - 120,000 - - - - - - 120,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารย

และบุคลากร
- - - - 50,000 20,000 - - - - - 70,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่น ๆ
- - - 30,000 20,000 - - - - - - 50,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

หนวยงาน โรงเรียนสาธิต

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 1,579,100 1,329,300 1,150,200 - 271,300 - - - 4,329,900 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - - 20,000 10,000 - - - - - 30,000 

 กลยุทธที่ 5 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชน

และทองถิ่น
- - - - 20,000 10,000 - - - - - 30,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น (มัธยม)
- - - - 20,000 10,000 - - - - - 30,000 

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู 

การวิจัย และนวัตกรรม
- - - 1,549,100 1,239,300 1,120,200 - 271,300 - - - 4,179,900 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาศักยภาพและสรางเครือขายความรวมมือ

ของครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเปนมืออาชีพ

และมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาที่

- - - 1,549,100 1,029,190 1,120,200 - 271,300 - - - 3,969,790 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (ปฐมวัย) - - - 81,600 97,190 262,000 - - - - - 440,790 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (ประถม) - - - 673,000 372,000 342,200 - 114,000 - - - 1,501,200 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (มัธยม) - - - 794,500 560,000 516,000 - 157,300 - - - 2,027,800 

 กลยุทธที่ 5 สรางนวัตกรรมการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 

สูการศึกษา 4.1 เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา
- - - - 210,110 - - - - - - 210,110 

 โครงการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพอาจารย (ปฐมวัย) - - - - 90,110 - - - - - - 90,110 

 โครงการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพอาจารย (มัธยม) - - - - 120,000 - - - - - - 120,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

หนวยงาน โรงเรียนสาธิต

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

หนวยงาน โรงเรียนสาธิต

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา

มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐาน

ของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 30,000 70,000 20,000 - - - - - 120,000 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยและบุคลากรทางการศึกษา

ใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
- - - - 50,000 20,000 - - - - - 70,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารย

และบุคลากร
- - - - 50,000 20,000 - - - - - 70,000 

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัยที่มีคุณภาพและ

บูรณาการความรวมมือทางการวิจัย  นวัตกรรม หรืองานสรางสรรค

ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และแนวทางการพัฒนาประเทศ

- - - 30,000 20,000 - - - - - - 50,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่น ๆ
- - - 30,000 20,000 - - - - - - 50,000 
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รวม 4,329,900 

 โครงการ : โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษา

ตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
176,055 311,800 237,200 1,286,500 319,000 353,155 70,000 366,190 141,100 348,000 657,000 63,900 4,329,900 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น (มัธยม)
- - - - - - 30,000 - - - - - 30,000 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (ปฐมวัย) 50,000 7,800 44,000 75,500 24,000 44,100 - 86,190 46,100 30,000 28,300 4,800 440,790 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (ประถม) - 219,000 50,000 434,000 - 144,000 - 30,000 55,000 218,000 351,200 - 1,501,200 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (มัธยม) 11,000 85,000 143,200 777,000 295,000 120,000 40,000 130,000 40,000 100,000 227,500 59,100 2,027,800 

 โครงการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพอาจารย (ปฐมวัย) 45,055 - - - - 45,055 - - - - - - 90,110 

 โครงการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพอาจารย (มัธยม) - - - - - - - 120,000 - - - - 120,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารย

และบุคลากร
70,000 - - - - - - - - - - - 70,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่น ๆ
- - - - - - - - - - 50,000 - 50,000 

รวม 176,055 311,800 237,200 1,286,500 319,000 353,155 70,000 366,190 141,100 348,000 657,000 63,900 4,329,900 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

หนวยงาน โรงเรียนสาธิต

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62

หนวยงาน - ผลผลิต

577,290                                           1,068,900                                        

 ก.ย. 63 ส.ค. 63 ก.ค. 63

725,055                                           1,958,655                                        

 เม.ย. 63

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 63  มิ.ย. 63 ธ.ค. 62  ม.ค. 63  ก.พ. 63  มี.ค. 63

สวนที่ 2.3

64



รวม 4,329,900 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - 30,000 - - - - - 30,000 

 กลยุทธที่ 5 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชน

และทองถิ่น
- - - - - - 30,000 - - - - - 30,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น (มัธยม)
- - - - - - 30,000 - - - - - 30,000 

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู 

การวิจัย และนวัตกรรม
106,055 311,800 237,200 1,286,500 319,000 353,155 40,000 366,190 141,100 348,000 607,000 63,900 4,179,900 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาศักยภาพและสรางเครือขายความรวมมือ

ของครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเปนมืออาชีพ

และมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาที่

61,000 311,800 237,200 1,286,500 319,000 308,100 40,000 246,190 141,100 348,000 607,000 63,900 3,969,790 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (ปฐมวัย) 50,000 7,800 44,000 75,500 24,000 44,100 - 86,190 46,100 30,000 28,300 4,800 440,790 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (ประถม) - 219,000 50,000 434,000 - 144,000 - 30,000 55,000 218,000 351,200 - 1,501,200 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (มัธยม) 11,000 85,000 143,200 777,000 295,000 120,000 40,000 130,000 40,000 100,000 227,500 59,100 2,027,800 

 กลยุทธที่ 5 สรางนวัตกรรมการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 

สูการศึกษา 4.1 เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา
45,055 - - - - 45,055 - 120,000 - - - - 210,110 

 โครงการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพอาจารย (ปฐมวัย) 45,055 - - - - 45,055 - - - - - - 90,110 

 โครงการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพอาจารย (มัธยม) - - - - - - - 120,000 - - - - 120,000 

 ก.ย. 63

725,055                                           1,958,655                                        577,290                                           1,068,900                                        

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

หนวยงาน โรงเรียนสาธิต

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 63  มี.ค. 63  เม.ย. 63  พ.ค. 63  มิ.ย. 63  ส.ค. 63 ก.ค. 63
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62  ธ.ค. 62  ม.ค. 63

สวนที่ 2.4
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 ก.ย. 63

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

หนวยงาน โรงเรียนสาธิต

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 63  มี.ค. 63  เม.ย. 63  พ.ค. 63  มิ.ย. 63  ส.ค. 63 ก.ค. 63
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62  ธ.ค. 62  ม.ค. 63

สวนที่ 2.4

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา

มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐาน

ของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

70,000 - - - - - - - - - 50,000 - 120,000 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยและบุคลากรทางการศึกษา

ใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
70,000 - - - - - - - - - - - 70,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารย

และบุคลากร
70,000 - - - - - - - - - - - 70,000 

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัยที่มีคุณภาพและ

บูรณาการความรวมมือทางการวิจัย  นวัตกรรม หรืองานสรางสรรค

ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และแนวทางการพัฒนาประเทศ

- - - - - - - - - - 50,000 - 50,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่น ๆ
- - - - - - - - - - 50,000 - 50,000 

รวม 176,055 311,800 237,200 1,286,500 319,000 353,155 70,000 366,190 141,100 348,000 657,000 63,900 4,329,900 
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4,329,900 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนในทองถิ่น (มัธยม)

- - - - - - 30,000 - - - - - 30,000 

A803 จัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา

    งบดําเนินงาน - - - - - - 30,000 - - - - - 30,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - - 20,000 - - - - - 20,000 

− วัสดุ - - - - - - 10,000 - - - - - 10,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (ปฐมวัย) 50,000 7,800 44,000 75,500 24,000 44,100 - 86,190 46,100 30,000 28,300 4,800 440,790 

A801 จัดการศึกษาระดับปฐมวัย

    งบดําเนินงาน 50,000 7,800 44,000 75,500 24,000 44,100 - 86,190 46,100 30,000 28,300 4,800 440,790 

− ตอบแทน - - 7,600 14,000 20,000 10,000 - 10,000 10,000 10,000 - 81,600 

− ใชสอย 10,000 - 14,000 26,000 10,000 - 7,190 10,000 10,000 10,000 - 97,190 

− วัสดุ 40,000 7,800 22,400 35,500 4,000 24,100 - 79,000 26,100 10,000 8,300 4,800 262,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (ประถม) - 219,000 50,000 434,000 - 144,000 - 30,000 55,000 218,000 351,200 - 1,501,200 

A802 จัดการศึกษาระดับประถมศึกษา

    งบดําเนินงาน - 105,000 50,000 434,000 - 144,000 - 30,000 55,000 218,000 351,200 - 1,387,200 

− ตอบแทน - - - 250,000 - 144,000 - - - - 279,000 - 673,000 

− ใชสอย 5,000 - 134,000 - - - 5,000 168,000 60,000 - 372,000 

− วัสดุ - 100,000 50,000 50,000 - - - 30,000 50,000 50,000 12,200 - 342,200 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

    งบลงทุน - 114,000 - - - - - - - - - - 114,000 

− ครุภัณฑ - 114,000 - - - - - - - - - - 114,000 

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - - 

 พ.ค. 63

ไตรมาส 4ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

 ธ.ค. 62
รวม

 ม.ค. 63  ม.ิย. 63

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

หนวยงาน โรงเรียนสาธิต

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 ก.พ. 63  ม.ีค. 63

1,068,900                                         รวม

 ก.ค. 63  ส.ค. 63ต.ค 62  พ.ย. 62  เม.ย. 63  ก.ย. 63

725,055                                           1,958,655                                         577,290                                           

ไตรมาส 3

สวนที่ 2.5
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 พ.ค. 63

ไตรมาส 4ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

 ธ.ค. 62
รวม

 ม.ค. 63  ม.ิย. 63

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

หนวยงาน โรงเรียนสาธิต

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 ก.พ. 63  ม.ีค. 63  ก.ค. 63  ส.ค. 63ต.ค 62  พ.ย. 62  เม.ย. 63  ก.ย. 63

ไตรมาส 3

สวนที่ 2.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (มัธยม) 11,000 85,000 143,200 777,000 295,000 120,000 40,000 130,000 40,000 100,000 227,500 59,100 2,027,800 

A803 จัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา

    งบดําเนินงาน - 3,900 78,000 777,000 295,000 120,000 40,000 130,000 40,000 100,000 227,500 59,100 1,870,500 

− ตอบแทน - - - 287,000 295,000 70,000 - 30,000 - - 87,500 25,000 794,500 

− ใชสอย - - - 440,000 - - 40,000 - 40,000 - 40,000 - 560,000 

− วัสดุ - 3,900 78,000 50,000 - 50,000 - 100,000 - 100,000 100,000 34,100 516,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

    งบลงทุน 11,000 81,100 65,200 - - - - - - - - - 157,300 

− ครุภัณฑ 11,000 81,100 65,200 - - - - - - - - - 157,300 

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพอาจารย (ปฐมวัย) 45,055 - - - - 45,055 - - - - - - 90,110 

A801 จัดการศึกษาระดับปฐมวัย

    งบดําเนินงาน 45,055 - - - - 45,055 - - - - - - 90,110 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย 45,055 - - - - 45,055 - - - - - - 90,110 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพอาจารย (มัธยม) - - - - - - - 120,000 - - - - 120,000 

A803 จัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา

    งบดําเนินงาน - - - - - - - 120,000 - - - - 120,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - - - 120,000 - - - - 120,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 
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 พ.ค. 63

ไตรมาส 4ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

 ธ.ค. 62
รวม

 ม.ค. 63  ม.ิย. 63

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

หนวยงาน โรงเรียนสาธิต

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 ก.พ. 63  ม.ีค. 63  ก.ค. 63  ส.ค. 63ต.ค 62  พ.ย. 62  เม.ย. 63  ก.ย. 63

ไตรมาส 3

สวนที่ 2.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารย

และบุคลากร

70,000 - - - - - - - - - - - 70,000 

A803 จัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา

    งบดําเนินงาน 70,000 - - - - - - - - - - - 70,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย 50,000 - - - - - - - - - - - 50,000 

− วัสดุ 20,000 - - - - - - - - - - - 20,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย 

งานสรางสรรค และผลงานอื่น ๆ

- - - - - - - - - - 50,000 - 50,000 

A803 จัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา

    งบดําเนินงาน - - - - - - - - - - 50,000 - 50,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - 30,000 - 30,000 

− ใชสอย - - - - - - - - - - 20,000 - 20,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 176,055 311,800 237,200 1,286,500 319,000 353,155 70,000 366,190 141,100 348,000 657,000 63,900 4,329,900 

69



ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

โรงเรียนสาธิตฯ โรงเรียนสาธิตฯ (มัธยม)

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101-63-89007-10-01

แหลงงบประมาณ บกศ.

โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน

การสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน

                                           30,000

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น

ดวยโรงเรียนสาธิตมีพันธกิจหลักในดานการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานใหมีคุณภาพ มุงเนนการสรางนักเรียนใหมีคุณลักษณที่พึงประสงค นอกจากนี้โรงเรียน

สาธิตยังใหความสําคัญในเรื่องการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม เพื่อสรางการมีสวนรวมและการตระหนักถึงคุณคามรดกทางวัฒนธรรมไทย เพื่อใหดํารงอยู 

 กลยุทธที่ 5 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น

เอกลักษณของชาติตลอดไป ดวยเหตุนี้โรงเรียนสาธิตจึงมีการจัดกิจกรรมเพื่อเปนการสงเสริมศิลปวัฒนธรรมไทย อาทิ กิจกรรมวันสุนทรภู กิจกรรมแหเทียน

พรรษา กิจกรรมประกวดมารยาทไทย กิจกรรมวันแมแหงชาติ กิจกรรมทําบุญตักบาตรในชวงเทศกาลเขาพรรษา ซึ่งกิจกรรมดังกลาวสามารถกลอมเกลา

นักเรียนใหเห็นคุณคาของวัฒนธรรมไทย

1.สรางความตระหนักใหนักเรียนเห็นถึงคุณคาของศิลปวัฒนธรรมไทยซึ่งเปนเอกลักษณของชาติ 

2.เพื่อจัดกิจกรรมทํานุบํารุงและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมไทย
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1. จํานวนโครงการ กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมที่เผยแพร แลกเปลี่ยนเรียนรูทั้งในและตางประเทศ

2. จํานวนผลงานที่แสดงถึงองคความรูดานศิลปวัฒนธรรม ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัยหรืองานสรางสรรค

3. จํานวนโครงการ กิจกรรมที่นําทุนทางวัฒนธรรมมาสรางคุณคาและมูลคาเพื่อพัฒนาชุมชนทองถิ่น

4. จํานวนแหลงเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นเพื่อเสริมสรางคุณคาและจิตสํานึก รักษทองถิ่น

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

สรางจิตสํานึกในการอนุรักษวัฒนธรรมไทย

สงเสริมกระบวนการมีสวนรวมในการดานการอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ประเพณีไทยใหกับนักเรียน

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

เปนการสรางเอกลักษณใหกับมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

เปนการสรางชื่อเสียงและภาพลักษณใหกับโรงเรียนและมหาวิทยาลัย

5. การประกันความเสี่ยง

มีการประชุมเพื่อวางแผนในการัดกิจกรรม

มีการนําเสนอรายงานความกาวหนาของกิจกรรม

มีการสรุปและประเมินโครงการภายหลังเสร็จสิ้นโครงการ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2563

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2563

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 30,000 

1 งบดําเนินงาน 30,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ - 

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 20,000 

 - คาตกแตงสถานที่ในการจัดกิจกรรม 20,000 คาตกแตงสถานที่ จํานวน 5 กิจกรรม กิจกรรมละ 4,000 บาท 

(5 กิจกรรม*4000)

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 10,000 

 - วัสดุในการจัดกิจกรรม 10,000 คาวัสดุที่ใชในการจัดกิจกรรม 10,000 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 5 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

โรงเรียนสาธิตฯ โรงเรียนสาธิตฯ

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101-63-89007-10-01

แหลงงบประมาณ บกศ.

โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน

การสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน

                                       3,969,790

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย และนวัตกรรม

3.สงเสริมกิจกรรมพัฒนาผูดานในดานกิจกรรมและกีฬา 

             การดําเนินงานโรงเรียนสาธิต จะตองเตรียมความพรอมในเรื่องการจัดการเรียนการสอน ที่เนนผูเรียนใหมีการพัฒนาศักยภาพในดานตาง ๆ 

เนนการจัดการเรียนการสอนที่มีสื่อที่ทันสมัย สรางนักเรียนใหมีความรู และคุณธรรม สงเสริมทักษะทางดานการกีฬา เนนการสรางบรรยากาศที่เอื้อตอ

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาศักยภาพและสรางเครือขายความรวมมือของครูและบุคลากรทางการศึกษา

 สูความเปนมืออาชีพและมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาที่

การเรียนรู สงเสริมใหนักเรียนไดเรียนรูจากการปฏิบัติจริง สรางนักเรียนใหมีวุฒิภาวะพรอมที่จะออกไปสูภายนอก รวมทั้งมีการจัดเรียนการสอน

ในหองเรียนพิเศษเพื่อสงเสริมดานภาษา คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร  เพื่อใหสอดคลองกับการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ที่เนนทักษะการเรียนรู

และนวัตกรรม ทักษะสารสนเทศ สื่อ เทคโนโลยี และทักษะชีวิตและอาชีพ  เพื่อพัฒนาผูเรียนสูยุคไทยแลนด 4.0 ตามทิศทางการพัฒนาประเทศ 

1.เพื่อจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานใหไดมาตรฐานและมีคุณภาพ

2.เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค
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1. จํานวนของครูและบุคลากรทางการศึกษาในทองถิ่นที่ไดรับการพัฒนา

2. จํานวนเครือขายความรวมมือเพื่อพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา

3. รอยละของนักเรียนในโรงเรียนเปาหมายในความรับผิดชอบที่มีผลการอานออกเขียนไดเพิ่มขึ้น

4. รอยละของนักเรียนในโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ชั้นมัธยมศึกษา

ปที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ที่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ  ขั้นพื้นฐาน (O-NET)  แตละวิชา สูงกวา

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. นักเรียนไดรับการพัฒนาทักษะกระบวนการเรียนรูตามความถนัด

2. นักเรียนไดรับการสนับสนุนในดานวัสดุและอุปกรณในการจัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย

3. นักเรียนไดรับสงเสริมทักษะทางดานการกีฬา และกิจกรรม

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. เผยแพรชื่อเสียงใหกับโรงเรียนและมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

เพื่อพัฒนาองคสูมาตรฐานการประกันคุณภาพ

5. การประกันความเสี่ยง

1. มีการวางแผนการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู และการจัดกิจกรรมเพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดกับนักเรียน

2. มีการประชุมผูที่เกี่ยวของเพื่อปรับกลยุทธใหสอดคลองกับสถานการณที่เปลี่ยนแปลง

3. มีการติดตามการดําเนินกิจกรรมและโครงการและระยะ

4. มีการสรุปผลงานดําเนินงานในทุกไตรมาส

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2563

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2563

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 3,698,490 

1 งบดําเนินงาน 3,698,490 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 1,549,100 

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (ปฐมวัย)

 - คาตอบแทนอาจารยชาวตางชาติ 40,000 จํานวน 1 คน จํานวน 8 เดือน เดือนละ 5,000 บาท 

(8 เดือน *5,000 บาท)

 - คาปฏิบัติงานนอกเวลาราชกาชการ

ในการรับสมัครและคาคุมสอบ

41,600 จํานวน 10 คน คนละ 4,160 บาท (10 คน * 4,160 บาท)

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (ประถม)

 - คาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในการแขงขัน

กีฬาภายใน

135,000 จํานวน 45 คน คนละ 3,000 บาท

 - คาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ในการจัดการสอบเขา(ประถม)

50,000 จํานวน 25 คน คนละ 2,000 บาท

 - คาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในการแขงขัน

กีฬาสาธิตสัมพันธ

200,000 จํานวน 50 คน คนละ 4,000 บาท

 - คาตอบแทนอาจารยพิเศษ 288,000 จํานวน 8 คน x จํานวนเงิน 9,000 บาท x 4 เดือน

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (มัธยม)

 - คาตอบคาสอนเกินภาระงาน 50,000 จํานวน 10 คน คนละ  5,000 บาท

 - คาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ในการจัดการสอบเขา (มัธยม)

175,000 จํานวน 35 คน คนละ 5,000 บาท รวม 175,000 บาท

 - คาตอบแทนกรรมการในการคุมสอบ 120,000 จํานวน 300 คน คนละ 400 บาท รวม 120,000 บาท

 - คาตอบแทนกคณะกรรมการสอบความสามารถ

พิเศษและกรรมการรับรายงานตัวนักเรียน

45,000 จํานวน 45 คน คนละ 1,000 บาท รวม 45,000 บาท

 - คาตอบแทนปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการ

ในการแขงขันกีฬาสาธิตราชภัฏสัมพันธ

175,000 จํานวน 35 คน คนละ 5,000 บาท รวม 175,000 บาท

 - คาตอบแทนปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการ

สําหรับผูฝกซอมกีฬา

112,000 จํานวน 28 คน คนละ 4,000 บาท รวม 112,000 บาท

 - คาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในการแขงขัน

กีฬาภายใน (มัธยม)

87,500 จํานวน 35 คน คนละ 2,500 บาท รวม 87,500 บาท

 - คาตอบแทนวิทยากร 30,000 ชั่วโมงละ 500 บาท จํานวน 60 ชั่วโมง รวม 30,000 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 1,029,190 

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (ปฐมวัย)

 - คาซอมวัสดุ-ครุภัณฑ 67,190 คาซอมวัสดุครุภัณฑ จํานวน 5 ครั้ง ครั้งละ 13,438 บาท 

รวม 67,190 บาท

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 30,000 คาอาหารในการอบรมสัมมนา  จํานวน 3 ครั้ง/คน 

คนละ จํานวน 10 คน คนละ 1,000 บาท

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาศักยภาพและสรางเครือขายความรวมมือของครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเปนมืออาชีพและ

มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาที่

77



7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2563

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2563

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาศักยภาพและสรางเครือขายความรวมมือของครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเปนมืออาชีพและ

มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาที่

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (ประถม)

 - คาที่พักในการแขงขันกีฬาสาธิต(ประถม) 80,000 จํานวน 25 หอง x จํานวนเงิน 800 บาท x 4 คืน

 - คาเบี้ยเลี้ยงการแขงขันกีฬาสาธิต (ประถม) 54,000 จํานวนเงิน 240 บาท x 5 วัน x 45 คน

 - คารถบัสเขาคายลูกเสือ-เนตรนารี ป.4-6 168,000 จํานวน 7 คันๆละ 8,000 บาท/วัน  จํานวน 3 วัน

 - คาเบี้ยเลี้ยงเขาคายลูกเสือ-เนตรนารี ป.4-6 7,200 จํานวนเงิน 240 บาท x 3 วัน x 10 คน

 - คาที่พักเขาคายลูกเสือ-เนตรนารี ป.4-6 12,800 จํานวน 8 หอง x จํานวนเงิน 800 บาท x 2 คืน

 - คาซอมวัสดุ-ครุภัณฑ 10,000 คาซอมวัสดุครุภัณฑ จํานวน 2 ครั้ง  ครั้ง ครั้งละ 5,000 บาท 

 - คาน้ํามันเชื้อเพลิง 30,000 จํานวน 3 คันๆละ 10,000 บาท  จํานวน 5 วัน

 - คาผานทางพิเศษ 10,000 คาทางดวน จํานวน 250 บาท  จํานวน 40 ครั้ง

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (มัธยม)

 - คาอาหารและเครื่องดื่มในการแขงขันกีฬาสาธิต 120,000 จํานวน 400 คน คนละ 100 บาท จํานวน 3 วัน รวม 120,000 บาท

 - คาที่พักในการแขงขันกีฬาสาธิต(มัธยม) 120,000 จํานวน 40 หอง หองละ 1,500 บาท /คืน จํานวน 2 คืน  

รวม 120,000 บาท

 - คาพาหนะในการเดินทาง 200,000 จํานวน 10 คัน คันละ 10,000 บาท/วัน จํานวน 2 วัน รวม 200,000

 - คาซอมวัสดุ-ครุภัณฑ 120,000 จํานวน 24 ครั้ง ครั้งละ 5,000 บาท รวม 120,000

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 1,120,200 

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (ปฐมวัย)

 - วัสดุสํานักงานและวัสดุในการจัดการเรียนการสอน 262,000 จัดซื้อวัสดุ จํานวน 20 ครั้ง ครั้งละ 13,100 บาท รวม 262,000 บาท

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (ประถม)

 - วัสดุสํานักงานและวัสดุในการจัดการเรียนการสอน 342,200 จัดซื้อวัสดุ จํานวน 20 ครั้ง ครั้งละ 17,110 บาท รวม 342,200 บาท

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (มัธยม)

 - วัสดุสํานักงานและวัสดุในการจัดการเรียนการสอน 316,000 จัดซื้อวัสดุ จํานวน 10 ครั้ง ครั้งละ 31,600 บาท รวม 316,000 บาท

 - วัสดุประเภทอุปกรณกีฬา 200,000 อุปกรณกีฬา 10 ชนิด ชนิดละ 20,00 บาท รวม 200,000 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

78



8. แผนปฏบิัติงานจัดซ้ือจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2563 หมวดงบลงทุน

ล าดับ ราคา งบประมาณ แผน
ที่ ต่อหน่วย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 ตู้ 6,000 24,000 ลงนามสัญญา แผน 24,000 
ผล

การใชจ้่าย แผน 24,000 
ผล

2 บอร์ด 5,000 10,000 ลงนามสัญญา แผน 10,000 
ผล

การใชจ้่าย แผน 10,000 
ผล

35 ตัว 2,000 70,000 ลงนามสัญญา แผน 70,000 
ผล

การใชจ้่าย แผน 70,000 
ผล

2 บอร์ด 5,000 10,000 ลงนามสัญญา แผน 10,000 
ผล

การใชจ้่าย แผน 10,000 
ผล

1 ตัว 57,000 57,000 ลงนามสัญญา แผน 57,000 
ผล

การใชจ้่าย แผน 57,000 
ผล

1 เคร่ือง 11,000 11,000 ลงนามสัญญา แผน 11,000 
ผล

การใชจ้่าย แผน 11,000 
ผล

1 เคร่ือง 6,300 6,300 ลงนามสัญญา แผน 6,300 
ผล

การใชจ้่าย แผน 6,300 
ผล

2 เคร่ือง 8,900 17,800 ลงนามสัญญา แผน 17,800 
ผล

การใชจ้่าย แผน 17,800 
ผล

กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาศักยภาพและสรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืของครแูละบคุลากรทางการศึกษาสู่ความเปน็มอือาชพีและมปีระสิทธิภาพในการปฏบิตัหิน้าที่

   ค่าครุภณัฑ์
ประเภทรายจ่าย จ านวน

พัดลมโคจร 16 นิว้

ไตรมาส 3

1

ไตรมาส 4
รายการ

หน่วยนับ สถานภาพ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

กล้องถ่ายภาพนิง่ DSLR พร้อมเลนส์

ตู้เหล็ก 15 ล้ินชัก

2 กระดานไวทบ์อร์ด แบบมีล้อเล่ือน

3

เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer)

4 บอร์ดติดประกาศ

5

6 เคร่ืองสแกนลายนิว้มือ

7

8 เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า 
   ชนดิ Network แบบที่ 1

10ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่4 ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 8 )
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8. แผนปฏบิัติงานจัดซ้ือจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2563 หมวดงบลงทุน

ล าดับ ราคา งบประมาณ แผน
ที่ ต่อหน่วย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาศักยภาพและสรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืของครแูละบคุลากรทางการศึกษาสู่ความเปน็มอือาชพีและมปีระสิทธิภาพในการปฏบิตัหิน้าที่

   ค่าครุภณัฑ์
ประเภทรายจ่าย จ านวน ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รายการ
หน่วยนับ สถานภาพ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

1 ถัง 16,600 16,600 ลงนามสัญญา แผน 16,600 
ผล

การใชจ้่าย แผน 16,600 
ผล

2 ถัง 3,300 6,600 ลงนามสัญญา แผน 6,600 
ผล

การใชจ้่าย แผน 6,600 
ผล

11 5 โต๊ะ 4,000 20,000 ลงนามสัญญา แผน 20,000 
ผล

การใชจ้่าย แผน 20,000 
ผล

1 เคร่ือง 22,000 22,000 ลงนามสัญญา แผน 22,000 
ผล

การใชจ้่าย แผน 22,000 
ผล

271,300 ลงนามสัญญา แผน 11,000 195,100 65,200 
ผล

การใชจ้่าย แผน 11,000 195,100 65,200 
ผล

โต๊ะท างานระดับ3-6 

ถังต้มน้ าไฟฟ้า

12   เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 
ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 1

9

รวมทั้งสิน้

10 คูเลอร์น้ าย็น

10ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่4 ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 8 )
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2563

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

271,300         

1. คุณลักษณะ ตู 4 6,000           24,000            4                  4

 - เปนตูเหล็ก มี 15 ลิ้นชัก

 - มีกุญแจล็อคได

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ของเดิมชํารุด ใชการไมได

2. คุณลักษณะ บอรด 2 5,000           10,000            2

 - เปนกระดานไวทบอรด แบบหนาเดียว ขนาดไมนอยกวา 120x240 ซม.

 - มีลอเลื่อน

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ใชสําหรับหองเรียนใหมที่ขยายเพิ่มขึ้น 

3. พัดลมโคจร ขนาด 16 นิ้ว คุณลักษณะ ตัว 35 2,000           70,000            35 35

 - เปนพัดลมโคจร ขนาด 16 นิ้ว

 - ปรับแรงลมได 3 ระดับ

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ใชในหองเรียนใหมที่ขยายเพิ่มขึ้น 

4 บอรดติดประกาศ คุณลักษณะ บอรด 2 5,000           10,000            2 2

 - เปนพื้นกํามะหยี่

 - มีลอเลื่อน   ขนาด 120x150 ซม.

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ใชสําหรับติดประชาสัมพันธ แจงขาวสารตางๆของโรงเรียน

กลยุทธที่ 4 พัฒนาศักยภาพและสรางเครือขายความรวมมือของครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเปนมืออาชีพและมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาที่

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

ตูเหล็ก 15 ลิ้นชัก

มีอยูแลว
หนวยนับ จํานวน

รวมคาครุภัณฑ

(ประถม)

ลําดับ

ที่
รายการ

กระดานไวทบอรด แบบมีลอเลื่อน

(ประถม)

(ประถม)

(ประถม)
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2563

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

กลยุทธที่ 4 พัฒนาศักยภาพและสรางเครือขายความรวมมือของครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเปนมืออาชีพและมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาที่

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

มีอยูแลว
หนวยนับ จํานวน

ลําดับ

ที่
รายการ

5. กลองถายภาพนิ่ง  DSLR พรอมเลนส คุณลักษณะ ตัว 1 57,000         57,000            1

(มัธยม)  - 20.2 MEGAPIXELS ,รองรับการเชื่อมตอแบบ USB 2.0

 - ระบบถายภาพแบบ FULL HD 1080P , จอแสดงผลขนาด 3 นิ้ว

 - ใชสื่อบันทึกขอมูลชนิด SD, SDHD ,SDXD

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ใชในการถายภาพกิจกรรมตาง ๆ ของโรงเรียนสาธิต (มัธยม)

6. เครื่องสแกนลายนิ้วมือ คุณลักษณะ เครื่อง 1 11,000         11,000            1

(มัธยม)  - เก็บขอมูลลายนิ้วมือได3,000 ลายนิ้วมือ, ลงเวลาได 100,000 ครั้ง

 - การดึงขอมูลจากเครื่องสแกนผาน USB/LAN , จอแสดงผลจอสี ,หัวอานเปนแบบกระจก

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ใชสําหรับสแกนลายนิ้วมือเจาหนาที่ แทนเครื่องเดิมที่ชํารุด 

7 เครื่องพิมพแบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) คุณลักษณะ เครื่อง 1 6,300           6,300              1

(มัธยม)  - มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi

 - ความเร็วในการพิมพรางขาวดาสาหรับกระดาษขนาด A4 ไมนอยกวา 30 หนาตอนาที (ppm) 

หรือ 10.2 ภาพตอนาที (ipm) มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา 

จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ใชในกระบวนการจัดการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตร
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2563

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

กลยุทธที่ 4 พัฒนาศักยภาพและสรางเครือขายความรวมมือของครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเปนมืออาชีพและมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาที่

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

มีอยูแลว
หนวยนับ จํานวน

ลําดับ

ที่
รายการ

8 เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา ชนิด Network แบบที่ 1 คุณลักษณะ เครื่อง 2 8,900           17,800            2

(มัธยม)  - มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi

 - มีความเร็วในการพิมพสาหรับกระดาษ A4 ไมนอยกวา 28 หนาตอนาที (ppm)

 - มีหนวยความจํา (Memory) ขนาดไมนอยกวา 128 MB

 - มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จานวนไมนอยกวา 1 ชอง

 - มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือดีกวา

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ใชในการงานวิชาการ งานทะเบียน และงานนโยบายและแผนโรงเรียนสาธิต (มัธยม)

9 ถังตมน้ําไฟฟา คุณลักษณะ ถัง 1 16,600         16,600            1

(มัธยม)  - ตมน้ําเดือดดวยกําลังไฟฟาสูง 2,400 วัตต , มีปุมควบคุมปองกันน้ําเขา

 - ฮัทเตอรซอนไวในถัง ,มีหลอดแกวบอกระดับน้ํา

 - ระบบความปลอดภัย 4 ชั้น ,ถังตมน้ําสแตนเลส

 - ผาหุมกันความรอนเพื่อความปลอดภัย

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ใชในการจัดอบรมสัมมนาและการจัดกิจกรรมตาง ๆ ของโรงเรียนสาธิต (มัธยม)

10 คูเลอรน้ําย็น คุณลักษณะ ถัง 2 3,300           6,600              2

(มัธยม)  - ขนาด 36 ซม.

 - ความจุ 36 ลิตร

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ใชในการจัดอบรมสัมมนาและการจัดกิจกรรมตาง ๆ ของโรงเรียนสาธิต (มัธยม)
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2563

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

กลยุทธที่ 4 พัฒนาศักยภาพและสรางเครือขายความรวมมือของครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเปนมืออาชีพและมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาที่

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

มีอยูแลว
หนวยนับ จํานวน

ลําดับ

ที่
รายการ

11 โตะทํางานระดับ3-6 คุณลักษณะ โตะ 5 4,000           20,000            4

(มัธยม)  - ขนาดกวาง 80 ยาว 150 สูง75 ซม.มี 1 ลิ้นชัก

 - มีตูเก็บเอกสารดานขวา และ ดานซาย 

เหตุผลในการขอตั้ง

 - เพื่อเปนโตะทํางานใหกับอาจารยและอาจารยพิเศษโรงเรียนสาธิต (มัธยม)

12 เครื่องคอมพิวเตอร สาหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 คุณลักษณะ เครื่อง 1 22,000         22,000            1 1

(มัธยม)  - มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core)

โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไมนอยกวา 2.8 GHz 

และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาไดในกรณีที่ตองใชความสามารถในการประมวลผลสูง 

จํานวน 1 หนวย หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache Memory 

รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไมนอยกวา 8 MB มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ 

โดยมีคุณลักษณะอยางใดอยางหนึ่ง หรือดีกวา (ตามมาตรฐานครุภัณฑ) มีหนวยความจําหลัก 

(RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 4 GB มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือ 

ดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา 1 TBมีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) 

และมีคุณลักษณะอื่น ๆ ตามมาตรฐานครุภัณฑ

เหตุผลในการขอตั้ง

 - เพื่อใชในงานนโยบายและแผนของโรงเรียนสาธิต 

 - เพื่อใชแทนเครื่องเดิมที่ชํารุด

271,300         รวมงบลงทุนทั้งสิ้น
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

      2. เพื่อสรางมั่นคงในอาชีพใหกับบุคลากรของโรงเรียน

บุคลากรของโรงเรียน เชน การจัดอบรมเพื่อทําผลงานทางวิชาการ อบรมวิชาเฉพาะ อบรมดานการเขียนโครงการ เปนตน  

      1. เพื่อพัฒนาศักยภาพใหกับบุคลากรของโรงเรียน

                                         210,110

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย และนวัตกรรม

โรงเรียนสาธิตใหความสําคัญกับการพัฒนาบุคลากรของโรงเรียนเปนอยางยิ่ง ทั้งนี้เนื่องจากคุณภาพการการจัดการเรียนรูของโรงเรียนจะมีประสิทธิภาพ

ไดรับการยอมรับจากผูปกครองยอมเกิดจากครูอาจารยของโรงเรียนเปนสําคัญ ดังนั้นโรงเรียนจึงผลักดันโครงการตาง ๆ เพื่อเพิ่มศักยภาพใหกับ

 กลยุทธที่ 5 สรางนวัตกรรมการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 สูการศึกษา 4.1 

เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา

โรงเรียนสาธิตฯ โรงเรียนสาธิตฯ

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101-63-89007-10-01

แหลงงบประมาณ บกศ.

โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน

การสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
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1. จํานวนของสถานศึกษาในระดับต่ํากวาอุดมศึกษาที่มหาวิทยาลัยเปนพี่เลี้ยง

2. จํานวนงานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพระดับชาติหรือนานาชาติ หรือนําไปใชใหเกิดประโยชนตอการผลิตและพัฒนาครู

3. จํานวนสถานศึกษาที่มหาวิทยาลัยเปนพี่เลี้ยงจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการสะเต็มศึกษา 

(STEM Education)

4. จํานวนสถานศึกษาในทองถิ่นที่มีการนํานวัตกรรมการจัดการเรียนรูของโรงเรียนสาธิตไปใชประโยชน

อ
5. จํานวนกิจกรรมการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 สูการศึกษา 4.1 ที่จัดใหสถานศึกษาในระดับต่ํากวาอุดมศึกษา

ที่มหาวิทยาลัยเปนพี่เลี้ยง

อ
6. จํานวนโครงการบมเพาะดานคุณธรรมจริยธรรม และการตอตานการทุจริตของผูเรียนในสถานศึกษา

ระดับต่ํากวาอุดมศึกษา

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

ทําใหนักเรียนไดรับองคความรูใหมจากอาจารยที่เขารวมอบรม

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

เปนการพัฒนาทักษะใหกับบุคลากรของมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

เพื่อสรางความกาวหนาในอาชีพใหกับบุคลากร

5. การประกันความเสี่ยง

วางแผนการจัดอบรมใหมีความเหมาะสม

การสังเกตผูเขารวมอบรมเพื่อประเมินผลการอบรม

ภายหลังการอบรมมีการประเมินผลผูเขารวมอบรมทุกคน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2563

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2563

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 210,110 

1 งบดําเนินงาน 210,110 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ - 

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 210,110 

โครงการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพอาจารย (ปฐมวัย)

 - คาใชสอยในการเขารวมอบรม 80,000 คาลงทะเบียนอบรมครั้งละ 4,000 บาท /คน  

คนละ 2 ครั้ง จํานวน 10 คน

 - คาอาหารและอาหารวาง 10,110 คาอาหารคนละ 1,011 บาท จํานวน 10 คน

โครงการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพอาจารย (มัธยม)

 - คาที่พัก 45,000 คนละ 750 บาท/คืน จํานวน 2 คืน จํานวน 30 คน

 - คาพาหนะ 30,000 วันละ 10,000 บาท จํานวน 3 วัน

 - คาอาหารและอาหารวาง 45,000 คนละ 1,500 บาท จํานวน 30 คน

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

 -

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 5 สรางนวัตกรรมการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 สูการศึกษา 4.1 เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

จัดเตรียมบุคลากรใหมีความพรอมเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้น ในยุคปจจุบันภายใตกระบวนการการจัดการเรียนรูในทศวรรษที่ 21 ที่เนน

ทักษะการเรียนรู และนวัตกรรม ทักษะสารสนเทศ สื่อ เทคโนโลยี และทักษะชีวิตและอาชีพ ดังนั้นสิ่งสําคัญคือบุคลากรของโรงเรียนตองมีความสามารถ

ดานภาษาอังกฤษ โดยเฉพาะการสื่อสาร ทางโรงเรียนจึงจัดโครงการเพื่อพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษใหกับบุคลากรของโรงเรียน เพื่อรองรับการเปนพลโลก

ที่มีภาษาอังกฤษเปนภาษากลางของโลก

1.เพื่อพัฒนาทักษะทางดานภาษาอังกฤษใหกับบุคลากรของโรงเรียน

                                           70,000

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

โรงเรียนสาธิตใหความสําคัญกับการพัฒนาบุคลากรของโรงเรียนเปนอยางยิ่ง ทั้งนี้เนื่องจากคุณภาพการการจัดการเรียนรูของโรงเรียนจะมีประสิทธิภาพ

ไดรับการยอมรับจากผูปกครองยอมเกิดจากครูอาจารยของโรงเรียนเปนสําคัญ และจากสภาพการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอยางรวดเร็วทําใหโรงเรียนตอง 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยและบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

โรงเรียนสาธิตฯ โรงเรียนสาธิตฯ (มัธยม)

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101-63-89007-10-01

แหลงงบประมาณ บกศ.

โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน

การสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
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1. รอยละของอาจารยที่เขารับการพัฒนาศักยภาพดานทักษะภาษาอังกฤษ

2. รอยละของอาจารยที่เขารับการพัฒนาศักยภาพดานทักษะทางวิชาการหรือวิชาชีพเฉพาะ

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

อ 5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรหรือไดรับรางวัลในระดับชาติหรือนานาชาติ

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

ทําใหนักเรียนไดรับความรูเพิ่มขึ้นอาจารยสามารถสอนวิชาตาง ๆ เปนภาษาอังกฤษได

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

เปนการพัฒนาทักษะใหกับบุคลากรของมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

เพื่อสรางความกาวหนาในอาชีพใหกับบุคลากร

5. การประกันความเสี่ยง

วางแผนการจัดอบรมใหมีความเหมาะสม

การสังเกตผูเขารวมอบรมเพื่อประเมินผลการอบรม

ภายหลังการอบรมมีการประเมินผลผูเขารวมอบรมทุกคน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2563

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2563

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 70,000 

1 งบดําเนินงาน 70,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ - 

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 50,000 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 50,000 ผูเขารวมอบรม จํานวน 50 คน คาอาหารคนละ 1,000 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 20,000 

 - วัสดุ 20,000 คาเอกสารในการอบรม จํานวน 50 คน คนละ 400 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยและบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

2.เพื่อสงเสริมใหบุคลากรของโรงเรียนเผยแพรผลงานวิจัยสูสังคม

โดยเนนการตอยอดองคความรูเพื่อสรางมูลคาทางเศรษฐกิจ ดังนั้นโรงเรียนสาธิตจึงมีการทําวิจัยเพื่อสรางองคความรูและนวัตกรรมใหม โดยมีจุดมุงหมาย

คือ การนําผลจากการวิจัยมาใชในการแกปญหากระบวนการจัดการเรียนรูของโรงเรียน หรือนําผลที่ไดจากการวิจัยมาพัฒนาระบบบริหารจัดการโรงเรียน

1.เพื่อสงเสริมใหบุคลากรของโรงเรียนทําวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมเพื่อใชประโยชนในกระบวนการการจัดการเรียนรู

                                           50,000

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

ดวยโรงเรียนสาธิตใหความสําคัญกับกระบวนการจัดการการจัดการเรียนรูที่ไดมาตรฐาน และสงเสริมกระบวนการสรางองคความรูใหมภายใตยุทธศาสตร

ชาติที่ใหความสําคัญกับการพัฒนาประเทศภายใตโมเดลไทยแลนด 4.0 ที่เนนการสรางนวัตกรรมเพื่อนําพาประเทศไทยใหรอดพนจากประเทศกําลังพัฒนา

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัยที่มีคุณภาพ และบูรณาการความรวมมือทางการวิจัย  

นวัตกรรม หรืองานสรางสรรคที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และแนวทางการพัฒนาประเทศ

โรงเรียนสาธิตฯ โรงเรียนสาธิตฯ (มัธยม)

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101-63-89007-10-01

แหลงงบประมาณ บกศ.

โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน

การสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
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1. รอยละของอาจารยประจําและนักวิจัยที่ไดรับทุนวิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบัน

ตออาจารยประจําและนักวิจัย

2. รอยละงานวิจัย งานสรางสรรคและนวัตกรรมที่มีการเผยแพรหรืออางอิง ระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

ตอจํานวนโครงการวิจัย

3. รอยละผลผลิตของอาจารยประจําและนักวิจัยที่ไดรับการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัย นวัตกรรมหรือ

งานสรางสรรคที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และแนวทางการพัฒนาประเทศตออาจารยประจําและนักวิจัย

4. จํานวนเวทีและเครือขายความรวมมือในการเผยแพรผลงานวิจัย การแสดงผลงานสรางสรรคและนวัตกรรม

ทั้งระดับชาติและนานาชาติ

อ 5. จํานวนงานวิจัย นวัตกรรม ผลงานสรางสรรคที่นํามาใชประโยชนในชุมชนและทองถิ่น และแนวทางการพัฒนาประเทศ

อ 6. จํานวนงานวิจัย นวัตกรรม ผลงานสรางสรรคที่ยื่นการคุมครองสิทธิ์ทรัพยสินทางปญญา

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นําผลที่ไดจากงานวิจัยมาใชในการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน และพัฒนาองคการ

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

เพิ่มจํานวนงานวิจัยใหกับมหาวิทยาลัย

เพิ่มจํานวนนักวิจัยใหกับมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

สงเสริมใหบุคลากรของหนวยงานนําเสนอผลงานวิจัยสูหนวยงานภายนอก

5. การประกันความเสี่ยง

มีการติดตามการดําเนินงานวิจัยเปนระยะ

มีการนําเสนอผลงานวิจัยในที่ประชุมโรงเรียน

นําปญหาและอุปสรรเปนขอเสนอแนะในการจัดทําโครงการวิจัยตอไปในอนาคต

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2563

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2563

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 50,000 

1 งบดําเนินงาน 50,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 30,000 

 - คาตอบแทนนักวิจัย 30,000 คาตอบแทนนักวิจัย คนละ 5,000 บาท จํานวน 6 คน 

(5,000 บาท* 6 คน)

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 20,000 

 - คาใชสอยในการนําเสนอผลงานหรือ

อบรมการทําวิจัย

20,000 คาใชสอย คนละ 4,000 บาท จํานวน 5 คน 

(4,000 บาท * 5 คน)

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

 -

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัยที่มีคุณภาพ และบูรณาการความรวมมือทางการวิจัย  

นวัตกรรม หรืองานสรางสรรคที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และแนวทางการพัฒนาประเทศ
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 211,400 494,000 1,194,600 - - - - - 1,900,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 211,400 494,000 1,194,600 - - - - - 1,900,000 

 โครงการจัดหาและบํารุงโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

และระบบสารสนเทศ
- - - 211,400 494,000 1,194,600 - - - - - 1,900,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

หนวยงาน สํานักคอมพิวเตอร

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 211,400 494,000 1,194,600 - - - - - 1,900,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - 211,400 494,000 1,194,600 - - - - - 1,900,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูล

งบประมาณและบุคลากรใหมี Morality และมีธรรมาภิบาล 

เพื่อใหเปน Smart University

- - - 211,400 494,000 1,194,600 - - - - - 1,900,000 

 โครงการจัดหาและบํารุงโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

และระบบสารสนเทศ
- - - 211,400 494,000 1,194,600 - - - - - 1,900,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

หนวยงาน สํานักคอมพิวเตอร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม 1,900,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 160,000 160,000 220,000 160,000 160,000 200,000 160,000 160,000 200,000 160,000 160,000 - 1,900,000 

 โครงการจัดหาและบํารุงโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

และระบบสารสนเทศ
160,000 160,000 220,000 160,000 160,000 200,000 160,000 160,000 200,000 160,000 160,000 - 1,900,000 

รวม 160,000 160,000 220,000 160,000 160,000 200,000 160,000 160,000 200,000 160,000 160,000 - 1,900,000 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 63  มิ.ย. 63 ธ.ค. 62  ม.ค. 63  ก.พ. 63  มี.ค. 63

520,000                                           320,000                                           

 ก.ย. 63 ส.ค. 63 ก.ค. 63

540,000                                           520,000                                           

 เม.ย. 63

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

หนวยงาน สํานักคอมพิวเตอร

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62

หนวยงาน - ผลผลิต

สวนที่ 2.3
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รวม 1,900,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
160,000 160,000 220,000 160,000 160,000 200,000 160,000 160,000 200,000 160,000 160,000 - 1,900,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูล

งบประมาณและบุคลากรใหมี Morality และมีธรรมาภิบาล 

เพื่อใหเปน Smart University

160,000 160,000 220,000 160,000 160,000 200,000 160,000 160,000 200,000 160,000 160,000 - 1,900,000 

 โครงการจัดหาและบํารุงโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

และระบบสารสนเทศ
160,000 160,000 220,000 160,000 160,000 200,000 160,000 160,000 200,000 160,000 160,000 - 1,900,000 

รวม 160,000 160,000 220,000 160,000 160,000 200,000 160,000 160,000 200,000 160,000 160,000 - 1,900,000 

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62  ธ.ค. 62  ม.ค. 63  ก.พ. 63  มี.ค. 63  เม.ย. 63  พ.ค. 63  มิ.ย. 63  ส.ค. 63 ก.ค. 63  ก.ย. 63

540,000                                           520,000                                           520,000                                           320,000                                           

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

หนวยงาน สํานักคอมพิวเตอร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

สวนที่ 2.4
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1,900,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการจัดหาและบํารุงโครงสรางพื้นฐาน

ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบสารสนเทศ

160,000 160,000 220,000 160,000 160,000 200,000 160,000 160,000 200,000 160,000 160,000 - 1,900,000 

B701 ดําเนินงานบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

    งบดําเนินงาน 160,000 160,000 220,000 160,000 160,000 200,000 160,000 160,000 200,000 160,000 160,000 - 1,900,000 

− ตอบแทน 18,400 18,400 17,700 18,400 18,400 14,400 18,400 18,400 17,700 32,800 18,400 - 211,400 

− ใชสอย 55,400 55,400 5,400 55,400 55,400 20,000 55,400 55,400 5,400 55,400 75,400 - 494,000 

− วัสดุ 86,200 86,200 196,900 86,200 86,200 165,600 86,200 86,200 176,900 71,800 66,200 - 1,194,600 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 160,000 160,000 220,000 160,000 160,000 200,000 160,000 160,000 200,000 160,000 160,000 - 1,900,000 

รวม
 ก.พ. 63  ม.ีค. 63  เม.ย. 63  ก.ย. 63

540,000                                           520,000                                           520,000                                           

ไตรมาส 3

320,000                                           รวม

 ก.ค. 63  ส.ค. 63ต.ค 62  พ.ย. 62  ธ.ค. 62  ม.ค. 63  ม.ิย. 63

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

หนวยงาน สํานักคอมพิวเตอร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 63

ไตรมาส 4

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

          2. เพื่อดําเนินงานเปนไปตามนโยบายของมหาวิทยาลัย และสอดคลองกับการปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูลงบประมาณ

และดานสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน ทั้งนี้ การดําเนินงานใหบรรลุตามพันธกิจ และเปาประสงคของมหาวิทยาลัย จึงตองมีการบริหารจัดการ

งบประมาณที่เหมาะสม และครอบคลุมทุกภารกิจของสํานักคอมพิวเตอร

          1. เพื่อดําเนินงานประจําตามภาระกิจของสํานักคอมพิวเตอร

                                       1,900,000

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

และบุคลากรใหมี Morality และมีธรรมาภิบาล เพื่อใหเปน Smart University

           สํานักคอมพิวเตอรเปนหนวยงานกลาง มีหนาที่รับผิดชอบในการจัดหาและพัฒนาดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของมหาวิทยาลัยฯ

ในการใหบริการคอมพิวเตอร ระบบเครือขาย ระบบสารสนเทศ งานซอมบํารุง และการบริการวิชาการ ในการสนับสนุนทั้งดานการจัดการเรียนการสอน

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูลงบประมาณและบุคลากรใหมี Morality 

และมีธรรมาภิบาล เพื่อใหเปน Smart University

สํานักคอมพิวเตอร สํานักคอมพิวเตอร

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101-63-04002-11-01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. ระดับความสําเร็จจํานวนฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย

เพื่อการพัฒนาทองถิ่น

2. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการบริหารงานภาครัฐอยูในระดับสูงหรือสูงมาก

3. ระดับความสําเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวัตกรรมในการบริหารจัดการสารสนเทศรวมกันในเครือขาย 

(ครบทั้ง 4 พันธกิจ)  ที่รองรับการเปน Smart University

4. จํานวน ขอบังคับ กฎ ระเบียบ ประกาศ ที่ไดรับการพัฒนาปรับปรุงในแตละป

5. รอยละของประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณของมหาวิทยาลัย

6. ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย

7. รอยละของผูไดรับผลการประเมินปฏิบัติราชการในระดับดีมากขึ้นไป

8. ผลสํารวจความคิดเห็น ความพึงพอใจของประชาชน ผูรับบริการที่มีตอมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. มีระบบเครือขาย และเทคโนโลยีที่ทันสมัย ที่มีประสิทธิภาพ สนับสนุนการเรียนและคนควาขอมูลไดตอลดเวลา

2. มีเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่รองรับการใหบริการ และสนับสนุนการเรียนการสอน

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

สามารถตอบสนองกลยุทธดานการปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูลงบประมาณและและบุคลากรใหมี Morality

และมีธรรมาภิบาล เพื่อใหเปน Smart University

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

1. มีคณะกรรมการประจําสํานัก คณะกรรมการบริหาร ติดตามความกาวหนาของโครงการ

2. มีการประชุมคณะกรรมการประจําสํานัก คณะกรรมการบริหาร หรือคณะกรรมการที่เกี่ยวของเพื่อวิเคราะหปญหา อุปสรรค

   และหาแนวทางแกไขกรณีเกิดปญหา

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2563

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2563

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,900,000 

1 งบดําเนินงาน 1,900,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 211,400 

 - คาตอบแทนเบี้ยประชุมคณะกรรมการ 35,400 ก.1 คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการประจําสํานัก 2 ครั้ง

       - ประธาน 1 คน  2,000 บาท/ครั้ง (1*2,000*2) = 4,000 บาท

       - รองประธาน 1 คน 1,800 บาท/ครั้ง (1*1,800*2) = 3,600 บาท

       - ผูทรงคุณวุฒิ 6 คน 1,800 บาท/ครั้ง (6*1,800*2) = 21,600 บาท

       - กรรมการและเลขา 1 คน 1,300 บาท/ครั้ง (1*1,300*2) = 2,600 บาท

       - ผูนําเสนอวาะ 4 คน 300 บาท/ครั้ง (4*300*2) = 2,400 บาท

       - เจาหนาที่การประชุม 3 คน 200 บาท/ครั้ง (3*200*2) = 1,200 บาท

       รวมเปน 35,400 บาท

 - คาตอบแทนวิทยากร 28,800 ก.3 คาตอบแทนวิทยากรโครงการอบรม 2 โครงการ

      - คาตอบแทนวิทยากรบรรยาย (หลักสูตรละ 2 วัน ๆ ละ 6 ชั่วโมง ๆ ละ

        1,200 บาท จํานวน 2 โครงการ) รวมเปน 28,800 บาท

        (2*6*1,200*2) = 28,800 

 - คาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 147,200 ก.1 คาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการงานพัฒนาระบบ และสื่อการเรียนรู/

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการประหยัดพลังงานและลดการใชทรัพยากร

       - คาปฏิงานนอกเวลา จํานวน 18 คน ๆ 2 วัน 400 บาท/สัปดาห

          รวม 16 สัปดาห จํานวน 2 ภาคเรียน (400*16*18) = 115,200

       - คาปฏิงานนอกเวลา จํานวน 2 คน ๆ 5 วัน 1,000 บาท/สัปดาห

         รวม 16 สัปดาห จํานวน 2 ภาคเรียน (1,000*16*2) = 32,000

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 494,000 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 10,800 ก.1 คาอาหาร อาหารวางการประชุมคณะกรรมการประจําสํานัก

       (600 บาท*9 คน*2 ครั้ง = 10,800 บาท)

- คาใชจายในการฝกอบรม ไปราชการ 243,200 ก.1 คาใชจายการไปฝกอบรมเฉพาะดาน, ไปราชการ, ศึกษาดูงาน

- คาซอมบํารุง 100,000 ก.1 คาซอมบํารุงเครื่องปรับอากาศ ครุภัณฑคอมพิวเตอร, สํานักงาน

100,000 ก.2 คาบํารุงรักษางาน และซอมแซมขยายจุดเชื่อมตอระบบเครือขาย

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 40,000 ก.3 คาอาหาร อาหารวางการจัดอบรมทางดานคอมพิวเตอร

 (คาอาหาร อาหารวาง 200 บาท 2 วัน จํานวน 50 คน 

2 โครงการ = 40,000 บาท)

(200*2*50*2) = 40,000

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 1,194,600 

- คาวัสดุสํานักงานและคาวัสดุ

สําหรับงานระบบสารสนเทศ

234,600 ก.1 สนับสนุนงงานบริหารสํานักงาน

งานระบบเครือขาย งานใหบริการ 500,000 ก.2 สนับสนุนงานระบบสารสนเทศและเครือขายคอมพิวเตอร

หองปฏิบัติการ และงานซอมบํารุง 60,000 ก.3 สนับสนุนงานบริการวิชาการไอซีที

400,000 ก.4 สนับสนุนงานบริการหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรและซอมบํารุง

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูลงบประมาณและบุคลากรใหมี Morality 

และมีธรรมาภิบาล เพื่อใหเปน Smart University
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 974,880 1,047,650 793,470 - 34,000 - - - 2,850,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 974,880 1,047,650 793,470 - 34,000 - - - 2,850,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (การบริการสวัสดิการแกนักศึกษา/งานอนามัย)
- - - 388,880 8,250 138,870 - 34,000 - - - 570,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (สํานักกิจการนักศึกษา)
- - - 586,000 1,039,400 654,600 -  - - - - 2,280,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

หนวยงาน สํานักกิจการนักศึกษา

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 974,880 1,047,650 793,470 - 34,000 - - - 2,850,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา

มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐาน

ของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - 974,880 1,047,650 793,470 - 34,000 - - - 2,850,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

- - - 974,880 1,047,650 793,470 - 34,000 - - - 2,850,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (การบริการสวัสดิการแกนักศึกษา/งานอนามัย)
- - - 388,880 8,250 138,870 - 34,000 - - - 570,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (สํานักกิจการนักศึกษา)
- - - 586,000 1,039,400 654,600 -  - - - - 2,280,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

หนวยงาน สํานักกิจการนักศึกษา

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม 2,850,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 237,590 237,590 241,340 271,590 237,590 237,590 242,090 237,590 237,590 237,590 237,620 194,230 2,850,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (การบริการสวัสดิการแกนักศึกษา/งานอนามัย)
45,160 45,160 48,910 79,160 45,160 45,160 49,660 45,160 45,160 45,160 45,160 30,990 570,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (สํานักกิจการนักศึกษา)
192,430 192,430 192,430 192,430 192,430 192,430 192,430 192,430 192,430 192,430 192,460 163,240 2,280,000 

รวม 237,590 237,590 241,340 271,590 237,590 237,590 242,090 237,590 237,590 237,590 237,620 194,230 2,850,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ . 

หนวยงาน สํานักกิจการนักศึกษา

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62

หนวยงาน - ผลผลิต

717,270                                           669,440                                           

 ก.ย. 63 ส.ค. 63 ก.ค. 63

716,520                                           746,770                                           

 เม.ย. 63

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 63  มิ.ย. 63 ธ.ค. 62  ม.ค. 63  ก.พ. 63  มี.ค. 63

สวนที่ 2.3
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รวม 2,850,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา

มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐาน

ของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

237,590 237,590 241,340 271,590 237,590 237,590 242,090 237,590 237,590 237,590 237,620 194,230 2,850,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

237,590 237,590 241,340 271,590 237,590 237,590 242,090 237,590 237,590 237,590 237,620 194,230 2,850,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (การบริการสวัสดิการแกนักศึกษา/งานอนามัย)
45,160 45,160 48,910 79,160 45,160 45,160 49,660 45,160 45,160 45,160 45,160 30,990 570,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (สํานักกิจการนักศึกษา)
192,430 192,430 192,430 192,430 192,430 192,430 192,430 192,430 192,430 192,430 192,460 163,240 2,280,000 

รวม 237,590 237,590 241,340 271,590 237,590 237,590 242,090 237,590 237,590 237,590 237,620 194,230 2,850,000 

 ก.ย. 63

716,520                                           746,770                                           717,270                                           669,440                                           

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ . 

หนวยงาน สํานักกิจการนักศึกษา

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 63  มี.ค. 63  เม.ย. 63  พ.ค. 63  มิ.ย. 63  ส.ค. 63 ก.ค. 63
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62  ธ.ค. 62  ม.ค. 63

สวนที่ 2.4
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2,850,000 

กิจกรรม

ตนทุน
 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (การบริการสวัสดิการแกนักศึกษา /งานอนามัย)

45,160 45,160 48,910 79,160 45,160 45,160 49,660 45,160 45,160 45,160 45,160 30,990 570,000 

B801 ดําเนินงานสํานักกิจการนักศึกษา

    งบดําเนินงาน 45,160 45,160 48,910 45,160 45,160 45,160 49,660 45,160 45,160 45,160 45,160 30,990 536,000 

− ตอบแทน 33,580 33,580 33,580 33,580 33,580 33,580 33,580 33,580 33,580 33,580 33,580 19,500 388,880 

− ใชสอย - - 3,750 - - - 4,500 - - - - - 8,250 

− วัสดุ 11,580 11,580 11,580 11,580 11,580 11,580 11,580 11,580 11,580 11,580 11,580 11,490 138,870 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

    งบลงทุน - - - 34,000 - - - - - - - - 34,000 

− ครุภัณฑ - - - 34,000 - - - - - - - - 34,000 

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน
 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (สํานักกิจการนักศึกษา)

192,430 192,430 192,430 192,430 192,430 192,430 192,430 192,430 192,430 192,430 192,460 163,240 2,280,000 

B801 ดําเนินงานสํานักกิจการนักศึกษา

    งบดําเนินงาน 192,430 192,430 192,430 192,430 192,430 192,430 192,430 192,430 192,430 192,430 192,460 163,240 2,280,000 

− ตอบแทน 51,270 51,270 51,270 51,270 51,270 51,270 51,270 51,270 51,270 51,270 51,300 22,000 586,000 

− ใชสอย 86,610 86,610 86,610 86,610 86,610 86,610 86,610 86,610 86,610 86,610 86,610 86,690 1,039,400 

− วัสดุ 54,550 54,550 54,550 54,550 54,550 54,550 54,550 54,550 54,550 54,550 54,550 54,550 654,600 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 237,590 237,590 241,340 271,590 237,590 237,590 242,090 237,590 237,590 237,590 237,620 194,230 2,850,000 

 พ.ค. 63

ไตรมาส 4

 ม.ค. 63  ม.ิย. 63

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

หนวยงาน สํานักกิจการนักศึกษา

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

669,440                                           รวม

 ก.ค. 63  ส.ค. 63ต.ค 62  พ.ย. 62

716,520                                           746,770                                           717,270                                           

ไตรมาส 3

 ธ.ค. 62
รวม

 ก.พ. 63  ม.ีค. 63  เม.ย. 63  ก.ย. 63

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

     สํานักกิจการนักศึกษา มีหนาที่ในการดูแล และใหบริการในดานตาง ๆ แกนักศึกษา ในการสงเสริมจัดการดานกิจกรรม โครงการ สวัสดิการ

ดานสุขภาพ และการดูแลนักศึกษาดาน ศูนยสนับสนุนนักศึกษาพิการ ยาเสพติด และเอดส ไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมถึงการพัฒนาศักยภาพใน

ดานตาง ๆ ที่มีความเกี่ยวของกับนักศึกษาดําเนินงานอยางตอเนื่อง และมีแบบแผนอยางชัดเจน เพื่อใหเปนไปตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

สํานักกิจการนักศึกษา สํานักกิจการนักศึกษา

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101-63-04002-12-01

แหลงงบประมาณ บกศ. 

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                       2,850,000

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

3. เพื่อพัฒนาศักยภาพอาจารย บุคลากร ใหมีความพรอมในการในการคิด และตัดสินใจเกี่ยวกับการใหคําปรึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลอง

ตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

ตอไป

1. เพื่อพัฒนาศักยภาพของนิสิตนักศึกษาใหมีคุณลักษณะตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย

2. เพื่อใหมีการรวมมือกับทุกภาคสวนทั้งภายในและภายนอก โดยสงเสริมใหนิสิตนักศึกษามีอัตลักษณเปนไปตามที่กําหนด

111



1. ผลการประเมินสมรรถนะของบัณฑิตโดยสถานประกอบการผูใชบัณฑิต

2. อัตราการไดงานทํา ทํางานตรงสาขา ประกอบอาชีพอิสระทั้งตามภูมิลําเนาและนอกภูมิลําเนาของบัณฑิต

ภายในระยะเวลา 1 ป

3. ระดับความสามารถดานการใชภาษาอังกฤษของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ตามมาตรฐาน CEFR 

หรือเทียบเทามาตรฐานสากลอื่นๆ

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

อ
6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศ ในกิจกรรม 

โครงการที่เกี่ยวของกับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

อ 7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

อ
8. ระดับความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

และดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

อ 9. รอยละการปรับปรุงฐานขอมูลศิษยเกา

อ 10. การจัดกิจกรรมศิษยเกาสัมพันธเพื่อขยายเครือขาย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. นักศึกษาไดรับการบริการที่มีคุณภาพ

2. นักศึกษาไดรับการพัฒนาศักยภาพในดานกิจกรรมอยางตอเนื่อง และตรงตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย

3. นักศึกษาไดรับความรูในดานตาง ๆ และสามารถนําออกไปใชในชีวิตประจําวันไดอยางมีประสิทธิภาพ

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

1. มีการประสานกับหนวยงานที่เกี่ยวของในการใหคําปรึกษาปญหาในดานตาง ๆ 

2. มีการวางแผนในการจัดกิจกรรม และโครงการเพื่อปองกันความผิดดพลาดในการจัดกิจกรรมโครงการอยางตอเนื่อง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2563

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2563

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 2,816,000 

1 งบดําเนินงาน 2,816,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 974,880 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (การบริการสวัสดิการแกนักศึกษา/งานอนามัย)

 - คาตอบแทนแพทย พยาบาล 118,400  - คาตอบแทนแพทย 2500*1*8*4 = 80,000 บาท

 - คาตอบแทนพยาบาล (เชา) 1200*1*8*4 = 38,400 บาท

 - คาตอบแทนนักศึกษาชวยงาน 24,480  - คาตอบแทนนักศึกษาชวยงาน = 24,480 บาท

 - คาตอบแทนเจาหนาที่ประจําหองพยาบาล 246,000  - คาตอบแทนเจาหนาที่ = 19,500 บาท

 - คาตอบแทนลวงเวลาเจาหนาที่ = 12,000 บาท

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (สํานักกิจการนักศึกษา)

 - คาตอบแทนเบี้ยประชุมคณะกรรมการ 20,000  - คาตอบแทนเบี้ยประชุมคณะกรรมการสภาประจําสํานักฯ

 - คาตอบแทน 326,000  - คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ วิทยากร 

การตรวจประกันคุณภาพ ลวงเวลาเจาหนาที่ และอื่นๆ

 - คาตอบแทนเจาหนาที่ประจําศูนยสนับสนุน 240,000  - คาตอบแทนเจาหนาที่  = 240,000 บาท

นักศึกษาพิการ

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 1,047,650 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (การบริการสวัสดิการแกนักศึกษา/งานอนามัย)

 - ซอมบํารุงครุภัณฑ 3,750  - จางเหมาบริการลางเครื่องกรองน้ํา 2 เครื่อง

4,500  - จางเหมาบริการลางเครื่องปรับอากาศ จํานวน 6 เครื่อง

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (สํานักกิจการนักศึกษา)

 - คาใชสอยในการดําเนินงานและโครงการ 969,400  - คาใชสอยในการดําเนินงานและโครงการหนวยงานหลักและ

หนวยงานสนับสนุน เชน คาเบี้ยประกันภัยรถยนต ซอมบํารุงรถยนต

รถไฟฟา คาซอมบํารุงครุภัณฑ คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 

คาประกันสังคม และอื่นๆ

 - คาใชสอยในการจัดประชุม 70,000  - คาใชสอยในการจัดประชุม/ตรวจประกันคุณภาพ เชน คาอาหาร

คาอาหารวางและน้ําดื่ม ฯลฯ

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2563

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2563

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 793,470 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (การบริการสวัสดิการแกนักศึกษา/งานอนามัย)

 - คาวัสดุยา และเวชภัณฑที่ไมใชยา 90,000  - คาวัสดุยาและเวชภัณฑที่ไมใชยา

 - คาวัสดุการบาน 30,000  - คาวัสดุการบาน

 - วัสดุสํานักงาน 18,870  - วัสดุสํานักงาน

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา

สูยุคไทยแลนด 4.0 (สํานักกิจการนักศึกษา)

 - วัสดุ 574,600  - คาวัสดุสํานักงาน โครงการ และกิจกรรม วัสดุการประชุม ฯลฯ

 - คาน้ํามันเชื้อเพลิง 80,000  - คาน้ํามันเชื้อเพลิงรถยนตในราชการ

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -
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8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2563 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เครื่อง 17,000 17,000 ลงนามสัญญา แผน 17,000 

ผล

การใชจาย แผน 17,000 

ผล

1 เครื่อง 17,000 17,000 ลงนามสัญญา แผน 17,000 

ผล

การใชจาย แผน 17,000 

ผล

34,000 ลงนามสัญญา แผน 34,000 

ผล

การใชจาย แผน 34,000 

ผล

2 โทรทัศน แอล อี ดี 

รวมทั้งสิ้น

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

   คาครุภัณฑ

ประเภทรายจาย
จํานวน

1 เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวนติดผนัง

หนวยนับ
ไตรมาส 4ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

รายการ

ไตรมาส 1
สถานภาพ
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2563

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

34,000           

1. คุณลักษณะ เครื่อง 1 17,000         17,000            1                  -     1

 - ตามราคามาตรฐานครุภัณฑกลาง

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ของเดิมชํารุด ไมสามารถใชงานได

2. คุณลักษณะ เครื่อง 1 17,000         17,000            1 0 1

 - ความละเอียดจอภาพ ไมนอยกวา 1920x1080 พิกเซล

 - แสดงภาพดวยหลอดภาพ แบบ LED Backlight

 - สามารถเชื่อมตอระบบอินเตอรเน็ตได

 - ชองตอ USB ไมนอยกวา 1 ชอง

 - มีตัวรับัญญาณดิจิตอล(Digital) ในตัว

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ของเดิมชํารุดไมสามารถใชงานได

34,000           

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

มีอยูแลวรายการ

โทรทัศน แอล อี ดี

รวมงบลงทุนทั้งสิ้น

หนวยนับ

เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวนติดผนัง

จํานวน

รวมคาครุภัณฑ

ลําดับ

ที่
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 56,100 247,950 218,450 - - - - - 522,500 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 56,100 247,950 218,450 - - - - - 522,500 

 โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน - - - 56,100 247,950 218,450 - - - - - 522,500 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท   บกศ .

หนวยงาน สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 56,100 247,950 218,450 - - - - - 522,500 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - 56,100 247,950 218,450 - - - - - 522,500 

 กลยุทธที่ 1 สงเสริมบุคลากรใหเปนคนดีและคนเกงดวยการพัฒนา

ความรู ความสามารถ และศักยภาพ เพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยและ

ทองถิ่นอยางเต็มที่

- - - 56,100 247,950 218,450 - - - - - 522,500 

 โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน - - - 56,100 247,950 218,450 - - - - - 522,500 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

หนวยงาน สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม 522,500 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - 100,000 - 250,000 - - 100,000 - 50,000 22,500 - - 522,500 

 โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน - 100,000 - 250,000 - - 100,000 - 50,000 22,500 - - 522,500 

รวม - 100,000 - 250,000 - - 100,000 - 50,000 22,500 - - 522,500 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 63  มิ.ย. 63 ธ.ค. 62  ม.ค. 63  ก.พ. 63  มี.ค. 63

150,000                                           22,500                                            

 ก.ย. 63 ส.ค. 63 ก.ค. 63

100,000                                           250,000                                           

 เม.ย. 63

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

หนวยงาน สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62

หนวยงาน - ผลผลิต

สวนที่ 2.3
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รวม 522,500 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- 100,000 - 250,000 - - 100,000 - 50,000 22,500 - - 522,500 

 กลยุทธที่ 1 สงเสริมบุคลากรใหเปนคนดีและคนเกงดวยการพัฒนา

ความรู ความสามารถ และศักยภาพ เพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยและ

ทองถิ่นอยางเต็มที่

- 100,000 - 250,000 - - 100,000 - 50,000 22,500 - - 522,500 

 โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน - 100,000 - 250,000 - - 100,000 - 50,000 22,500 - - 522,500 

รวม - 100,000 - 250,000 - - 100,000 - 50,000 22,500 - - 522,500 

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62  ธ.ค. 62  ม.ค. 63  ก.พ. 63  มี.ค. 63  เม.ย. 63  พ.ค. 63  มิ.ย. 63  ส.ค. 63 ก.ค. 63  ก.ย. 63

100,000                                           250,000                                           150,000                                           22,500                                            

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท   บกศ .

หนวยงาน สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

สวนที่ 2.4
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522,500 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน - 100,000 - 250,000 - - 100,000 - 50,000 22,500 - - 522,500 

B901 ดําเนินงานวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน

    งบดําเนินงาน - 100,000 - 250,000 - - 100,000 - 50,000 22,500 - - 522,500 

− ตอบแทน - 56,100 - - - - - - - - - - 56,100 

− ใชสอย - 43,900 - 104,050 - - 100,000 - - - - - 247,950 

− วัสดุ - - - 145,950 - - - - 50,000 22,500 - - 218,450 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - 100,000 - 250,000 - - 100,000 - 50,000 22,500 - - 522,500 

 ม.ีค. 63  เม.ย. 63 ม.ค. 63  ก.ย. 63

100,000                                           250,000                                           150,000                                           

 ม.ิย. 63 พ.ค. 63

ไตรมาส 4

รวม

 ก.ค. 63  ส.ค. 63ต.ค 62  พ.ย. 62  ธ.ค. 62  ก.พ. 63

ไตรมาส 3

22,500                                             

รวม

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท   บกศ .

หนวยงาน สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน สํานักวิเทศสัมพันธฯ

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ .ศ. 2563

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101-63-04002-13-01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                          522,500

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

3. เพื่อไดรับทราบความคิดเห็น ขอเสนอแนะและแนวทางในการดําเนินงานจากคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ

สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียนเปนหนวยงานของมหาวิทยาลัยที่มีหนาที่ประสานความสัมพันธกับสถาบันตางๆ ในตางประเทศ 

โดยเนนดานการติดตอประสานงานและสรางสัมพันธภาพที่ดีระหวางมหาวิทยาลัยกับสถาบันตางๆ ทั่วโลก รวมถึงงานดานภาษาและวัฒนธรรม

 กลยุทธที่ 1 สงเสริมบุคลากรใหเปนคนดีและคนเกงดวยการพัฒนาความรู ความสามารถ และศักยภาพ

เพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยและทองถิ่นอยางเต็มที่

โดยมีภารกิจในการใหความรูดานภาษาและวัฒนธรรมของประเทศเพื่อนบาน ในอาเซียนและประเทศตางๆ ซึ่งมุงเนนใหบริการแกนักศึกษา

บุคลากรของมหาวิทยาลัย และประชาชนทั่วไป

1. เพื่อสงเสริมและพัฒนาความรู ความสามารถ และศักยภาพของบุคลากรเพื่อการพัฒนาหนวยและมหาวิทยาลัย

2. เพื่อใหการดําเนินงานในดานตางๆ ตามภารกิจของหนวยงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และเปนไปตามนโยบายของมหาวิทยาลัย
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1. จํานวนอาจารย บุคลากร นักศึกษา และศิษยเกา ที่ไดรับรางวัลระดับชาติ นานาชาติ

2. รอยละบุคลากรสายสนับสนุนไดรับการพัฒนาในสายวิชาชีพและความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงาน

และความกาวหนาในสายอาชีพ (Career Path)

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช

124



   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นักศึกษา มีความพึงพอใจในการบริการ และคุณภาพของการจัดกิจกรรม

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มีเครือขายความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยกับองคกรตางๆ ทั้งภายในและภายนอกประเทศ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

เพื่ออํานวยความสะดวกสําหรับนักศึกษาจากตางประเทศที่เขามาศึกษา

5. การประกันความเสี่ยง

มีการวิเคราะหความเสี่ยง การวางแผนการจัดการความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นและติดตามผลการดําเนินงานอยางตอเนื่อง

เชน การแตงตั้ง/มอบหมายที่ความรับผิดชอบ ควบคุมโครงการใหเปนไปตามวัตถุประสงค การควบคุมงบประมาณ/ทรัพยากร

การควบคุมระยะเวลาของการดําเนินงาน รวมถึงการติดตอประสานงาน 

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2563

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2563

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 522,500 

1 งบดําเนินงาน 522,500 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 56,100 

 - คาตอบแทนเบี้ยประชุมคณะกรรมการ 46,800 ประธานกรรมการ 2,500 บาท จํานวน 2 ครั้ง รวม 5,000 บาท 

รองประธาน 2,000 บาท จํานวน 2 ครั้ง รวม 4,000 บาท

กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 3 คนๆละ 2,400 บาท จํานวน 2 ครั้ง 

รวม 14,400 บาท

กรรมการและเลขานุการ 6 คนๆละ 1,500 บาท จํานวน 2 ครั้ง 

รวม 18,000 บาท

เจาหนาที่การประชุม 9 คนๆละ 300 บาท จํานวน 2 ครั้ง 

รวม 5,400 บาท

 - คาตอบแทนเบี้ยประชุมคณะกรรมการตรวจประกันฯ 9,300 ประธานกรรมการภายนอก 4,000 บาท

กรรมการภายนอก 3,000 บาท

กรรมการภายในและเลขานุการ 2 คนๆละ  1,000 บาท 

รวม 2,000 บาท ผูประสานงาน 300 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 247,950 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 1,750 ประชุมคณะกรรมการประจําสํานัก 25 คนๆละ 35 บาท 

จํานวน 2 ครั้ง  รวม 1,750 บาท

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 700 ตรวจประกันคุณภาพฯ 20 คนๆละ 35 บาท รวม 700 บาท

 - คาอาหารกลางวัน 7,000 ตรวจประกันคุณภาพฯ 20 คนๆละ 350 บาท รวม 7,000 บาท

 - โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน 238,500 คาที่พัก 15 คนๆละ 900 บาท จํานวน 2 คืน รวม 27,000 บาท  

คาอาหาร 15 คนๆละ 700 บาท จํานวน 3 วัน รวม 31,500 บาท

คาเดินทาง 15 คนๆละ 12,000 บาท รวม 180,0000 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 218,450 

 - วัสดุสํานักงาน 218,450 วัสดุสํานักงาน ใชในการปฏิบัติงานสํานักวิเทศสัมพันธฯ

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 1 สงเสริมบุคลากรใหเปนคนดีและคนเกงดวยการพัฒนาความรู ความสามารถ และศักยภาพ

เพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยและทองถิ่นอยางเต็มที่
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 52,800 44,400 92,200 600 - - - - 190,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 52,800 44,400 92,200 600 - - - - 190,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (หนวยตรวจสอบภายใน)
- - - 52,800 44,400 92,200 600 - - - - 190,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

หนวยงาน หนวยตรวจสอบภายใน

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 52,800 44,400 92,200 600 - - - - 190,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - 52,800 44,400 92,200 600 - - - - 190,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูล

งบประมาณและบุคลากรใหมี Morality และมีธรรมาภิบาล 

เพื่อใหเปน Smart University

- - - 52,800 44,400 92,200 600 - - - - 190,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (หนวยตรวจสอบภายใน)
- - - 52,800 44,400 92,200 600 - - - - 190,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

หนวยงาน หนวยตรวจสอบภายใน

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม 190,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - 36,250 - - 46,850 - - 46,250 - - 60,650 190,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (หนวยตรวจสอบภายใน)
- - 36,250 - - 46,850 - - 46,250 - - 60,650 190,000 

รวม - - 36,250 - - 46,850 - - 46,250 - - 60,650 190,000 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 63  มิ.ย. 63 ธ.ค. 62  ม.ค. 63  ก.พ. 63  มี.ค. 63

46,250                                            60,650                                            

 ก.ย. 63 ส.ค. 63 ก.ค. 63

36,250                                            46,850                                            

 เม.ย. 63

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

หนวยงาน หนวยตรวจสอบภายใน

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62

หนวยงาน - ผลผลิต

สวนที่ 2.3
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รวม 190,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - 36,250 - - 46,850 - - 46,250 - - 60,650 190,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูล

งบประมาณและบุคลากรใหมี Morality และมีธรรมาภิบาล 

เพื่อใหเปน Smart University

- - 36,250 - - 46,850 - - 46,250 - - 60,650 190,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (หนวยตรวจสอบภายใน)
- - 36,250 - - 46,850 - - 46,250 - - 60,650 190,000 

รวม - - 36,250 - - 46,850 - - 46,250 - - 60,650 190,000 

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62  ธ.ค. 62  ม.ค. 63  ก.พ. 63  มี.ค. 63  เม.ย. 63  พ.ค. 63  มิ.ย. 63  ส.ค. 63 ก.ค. 63  ก.ย. 63

36,250                                            46,850                                            46,250                                            60,650                                            

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

หนวยงาน หนวยตรวจสอบภายใน

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

สวนที่ 2.4
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190,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (หนวยตรวจสอบภายใน)

- - 36,250 - - 46,850 - - 46,250 - - 60,650 190,000 

B111 ดําเนินงานดานตรวจสอบภายใน

    งบดําเนินงาน - - 36,250 - - 46,850 - - 46,250 - - 60,650 190,000 

− ตอบแทน - - 13,200 - - 13,200 - - 13,200 - - 13,200 52,800 

− ใชสอย - - - - 10,000 - - 10,000 - - 24,400 44,400 

− วัสดุ - - 23,050 - - 23,050 - - 23,050 - - 23,050 92,200 

− สาธารณูปโภค - - - - - 600 - - - - - 600 

รวม - - 36,250 - - 46,850 - - 46,250 - - 60,650 190,000 

รวม
 ก.พ. 63  ม.ีค. 63  เม.ย. 63  ก.ย. 63

36,250                                             46,850                                             46,250                                             

ไตรมาส 3

60,650                                             รวม

 ก.ค. 63  ส.ค. 63ต.ค 62  พ.ย. 62  ธ.ค. 62  ม.ค. 63  ม.ิย. 63

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

หนวยงาน หนวยตรวจสอบภายใน

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 63

ไตรมาส 4

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

หนวยตรวจสอบภายใน หนวยตรวจสอบภายใน

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101-63-04002-16-01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

2.1 เพื่อพัฒนา ปรับปรุง ระบบบริหารจัดการ และสงเสริมใหบุคลากรใหมี Morality และมีธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน

                                         190,000

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

2.3 เพื่อสรางความมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น การเสนอความคิดเห็นระหวางผูบริหารและบุคลากรของหนวยตรวจสอบภายใน

หนวยงานตรวจสอบภายใน เปนหนวยงานที่ใหบริการขอมูลกับฝายบริหารและเปนหลักประกันขององคกรดานการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผล

ของกระบวนการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยงที่เหมาะสม เพื่อสงเสริมการปฏิบัติงานใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายขององคกร 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูลงบประมาณและบุคลากรใหมี Morality 

และมีธรรมาภิบาล เพื่อใหเปน Smart University

3.1 จํานวนกฎบัตร คูมือ ประกาศหรือแนวปฏิบัติที่ไดรับการพัฒนาปรับปรุงในแตละป

3.2 รอยละความคิดเห็นหรือความพึงพอใจของหนวยรับตรวจที่มีตอหนวยตรวจสอบภายใน

2.2 เพื่อใหการบริหารงานของหนวยตรวจสอบภายในเปนไปดวยความเรียบรอย

3. ตัวชี้วัด

ใหเปนไปตามมาตรฐานและหลักเกณฑของกระทรวงการคลัง วาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑการตรวจสอบภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ.2561 

ดังนั้นจึงจําเปนตองมีงบประมาณเพื่อสนับสนุนหนวยงานและบุคลากรในการเพิ่มศักยภาพการปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายขององคกร

132



1. ระดับความสําเร็จจํานวนฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

2. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสการบริหารงานภาครัฐในระดับสูงหรือสูงมาก

3. ระดับความสําเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวัตกรรมในการบริหารจัดการสารสนเทศรวมกันในเครือขาย (ครบทั้ง 4 พันธกิจ)

 ที่รองรับการเปน Smart University

4. จํานวนขอบังคับ กฎ ระเบียบ ประกาศ ที่ไดรับการพัฒนาปรับปรุงในแตละป

5. รอยละของประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณของมหาวิทยาลัย

6. ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย

7. รอยละผูไดรับผลการประเมินปฏิบัติราชการในระดับดีมากขึ้นไป

8. ผลสํารวจความคิดเห็น ความพึงพอใจของประชาชนผูรับบริการที่มีตอมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นิสิตนักศึกษาไดรับความเชื่อมั่นตอการไดรับการบริการทั้งดานวิชาการ และดานสนับสนุนการเรียนการสอน

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยมีการบริหารจัดการที่ดีในดานของการดําเนินงาน ดานการบริหาร ดานการเงิน บัญชี ดานพัสดุ ดานการควบคุมภายใน 

ดานการบริหารจัดการความเสี่ยง และดานการปฏิบัติงานตามกฎระเบียบขอบังคับตางๆ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

1. ผูตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลัยไดปฏิบัติหนาที่อยางถูกตอง สมบูรณเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพการตรวจสอบภายในและสามารถเพิ่ม

มูลคาใหแกองคกรได

2. ผูตรวจสอบภายในปฏิบัติหนาที่เปนไปตามแผนปฏิบัติงานการตรวจสอบภายในและตามมาตรฐานการตรวจสอบภายในที่กระทรวงการคลัง

กําหนด

5. การประกันความเสี่ยง

1. ดําเนินการวิเคราะหสาเหตุที่ทําใหไมสามารถดําเนินงานตามแผนได

2. ปรับแผนการปฏิบัติงานเพื่อใหสอดคลองกับการดําเนินงานในปจจุบัน

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2563

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2563

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 190,000 

1 งบดําเนินงาน 190,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 52,800 

 - คาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 52,800  - คาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 3 คน * 1,600 บาท * 

11 เดือน รวม 52,800

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 44,400 

 - ประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนและกฎบัตร 44,400  คาเบื้ยเลี้ยง คาที่พัก คาพาหนะ จํานวน 8 คน ในการไปอบรม 

ประชุม สัมมนา ฯลฯ

การบริหารจัดการของหนวยตรวจสอบภายใน - คาที่พัก 1,450 บาท * 2 คืน * 1 คน = 2,900 บาท

- คาที่พัก 900 บาท * 2 คืน * 7 คน = 12,600 บาท

 -  คาพาหนะ (กรณีที่ไมมีรถมหาวิทยาลัยฯ) 4 ครั้ง  * 300 บาท 

= 1,200 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 92,200 

 - สํารวจ ประเมิน และจัดทําคูมือปฏิบัติงาน 72,200 - จัดหาวัสดุในการดําเนินงานของหนวยตรวจสอบภายใน

 - จัดทํารายงานประจําป 20,000 - จัดทํารายงานประจําปหนวยตรวจสอบภายใน 

จํานวน 100 เลมฯละ200 บาท = 20,000 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ 600 

 - คาดวงตราไปรษณีย 600 - คาสงเอกสารใหกับหนวยงานภายนอก เชน กรมบัญชีกลาง    

กระทรวงการคลัง สตง และหนวยงานภายนอกอื่นๆ ที่เกี่ยวของ

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูลงบประมาณและบุคลากรใหมี Morality 

และมีธรรมาภิบาล เพื่อใหเปน Smart University
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 70,000 130,000 172,500 - 150,000 - - - 522,500 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 70,000 130,000 172,500 - 150,000 - - - 522,500 

 โครงการประชาสัมพันธผานสื่ออิเล็กทรอนิกส สื่อสิ่งพิมพ 

BSRU NEWS, เว็บไซต, แบรนเนอร
- - - 70,000 130,000 172,500 - 150,000 - - - 522,500 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท   บกศ .

หนวยงาน สํานักประชาสัมพันธและสารสนเทศ

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 70,000 130,000 172,500 - 150,000 - - - 522,500 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - 70,000 130,000 172,500 - 150,000 - - - 522,500 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือกับองคกรภายใน

และตางประเทศ เพื่อเสริมสรางประสิทธิผลตามวิสัยทัศน

และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - 70,000 130,000 172,500 - 150,000 - - - 522,500 

 โครงการประชาสัมพันธผานสื่ออิเล็กทรอนิกส สื่อสิ่งพิมพ 

BSRU NEWS, เว็บไซต, แบรนเนอร
- - - 70,000 130,000 172,500 - 150,000 - - - 522,500 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

หนวยงาน สํานักประชาสัมพันธและสารสนเทศ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม 522,500 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 116,750 25,500 19,000 150,000 - - 140,750 22,500 30,000 - 18,000 - 522,500 

 โครงการประชาสัมพันธผานสื่ออิเล็กทรอนิกส สื่อสิ่งพิมพ 

BSRU NEWS, เว็บไซต, แบรนเนอร
116,750 25,500 19,000 150,000 - - 140,750 22,500 30,000 - 18,000 - 522,500 

รวม 116,750 25,500 19,000 150,000 - - 140,750 22,500 30,000 - 18,000 - 522,500 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

หนวยงาน สํานักประชาสัมพันธและสารสนเทศ

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62

หนวยงาน - ผลผลิต

193,250                                           18,000                                            

 ก.ย. 63 ส.ค. 63 ก.ค. 63

161,250                                           150,000                                           

 เม.ย. 63

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 63  มิ.ย. 63 ธ.ค. 62  ม.ค. 63  ก.พ. 63  มี.ค. 63

สวนที่ 2.3
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รวม 522,500 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
116,750 25,500 19,000 150,000 - - 140,750 22,500 30,000 - 18,000 - 522,500 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือกับองคกรภายใน

และตางประเทศ เพื่อเสริมสรางประสิทธิผลตามวิสัยทัศน

และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

116,750 25,500 19,000 150,000 - - 140,750 22,500 30,000 - 18,000 - 522,500 

 โครงการประชาสัมพันธผานสื่ออิเล็กทรอนิกส สื่อสิ่งพิมพ 

BSRU NEWS, เว็บไซต, แบรนเนอร
116,750 25,500 19,000 150,000 - - 140,750 22,500 30,000 - 18,000 - 522,500 

รวม 116,750 25,500 19,000 150,000 - - 140,750 22,500 30,000 - 18,000 - 522,500 

 ก.ย. 63

161,250                                           150,000                                           193,250                                           18,000                                            

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท   บกศ .

หนวยงาน สํานักประชาสัมพันธและสารสนเทศ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 63  มี.ค. 63  เม.ย. 63  พ.ค. 63  มิ.ย. 63  ส.ค. 63 ก.ค. 63
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62  ธ.ค. 62  ม.ค. 63

สวนที่ 2.4
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522,500 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการประชาสัมพันธผานสื่ออิเล็กทรอนิกส สื่อสิ่งพิมพ 

BSRU NEWS, เว็บไซต, แบรนเนอร

116,750 25,500 19,000 150,000 - - 140,750 22,500 30,000 - 18,000 - 522,500 

B108 ดําเนินงานประชาสัมพันธ

    งบดําเนินงาน 116,750 25,500 19,000 - - - 140,750 22,500 30,000 - 18,000 - 372,500 

− ตอบแทน - 18,000 19,000 - - - - 15,000 - - 18,000 - 70,000 

− ใชสอย 40,000 7,500 - - - 45,000 7,500 30,000 - - - 130,000 

− วัสดุ 76,750 - - - - - 95,750 - - - - 172,500 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

    งบลงทุน - - - 150,000 - - - - - - - - 150,000 

− ครุภัณฑ - - - 150,000 - - - - - - - - 150,000 

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - - 

รวม 116,750 25,500 19,000 150,000 - - 140,750 22,500 30,000 - 18,000 - 522,500 

รวม

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท   บกศ .

หนวยงาน สํานักประชาสัมพันธและสารสนเทศ

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

ไตรมาส 4

รวม

 ก.ค. 63  ส.ค. 63ต.ค 62  พ.ย. 62  ธ.ค. 62  ก.พ. 63  ม.ิย. 63 พ.ค. 63

ไตรมาส 3

18,000                                             

 ม.ีค. 63  เม.ย. 63 ม.ค. 63  ก.ย. 63

161,250                                           150,000                                           193,250                                           

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

4 เพื่อประชาสัมพันธและสรางภาพลักษณที่ดีใหแกมหาวิทยาลัยผานทางสื่อสิ่งพิมพและสื่ออิเล็กทรอนิกสในชองทางตาง ๆ

5 เพื่อผลิตสื่อประชาสัมพันธสําหรับการบูรณาการความรวมมือการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบอยางเขมแข็ง

แกมหาวิทยาลัยฯ

แกมหาวิทยาลัยฯ

3 เพื่อยกระดับเครือขายนักประชาสัมพันธของหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยใหเขมแข็งยิ่งขึ้นและรวมสรางภาพลักษณที่ดีแกมหาวิทยาลัยฯ

ประชาชน รวมทั้งเปนการสรางภาพลักษณที่ดีใหกับองคกร ทําใหเกิดความนิยม เลื่อมใส ศรัทธาตอหนวยงาน อีกทั้งยังเปนการคนหาและกําจัดแหลง

เขาใจผิดและชวยลบลางปญหาที่เกิดขึ้นอยางรวดเร็ว 

      การประชาสัมพันธที่ดีจะตองมีองคประกอบอยางนอย 4 ประการ คือ 1) องคกร 2) ขาวสารประชาสัมพันธ 3) สื่อประชาสัมพันธ และ

 4) กลุมเปาหมายในการประชาสัมพันธ ดังจะเห็นไดวา เมื่อเกิดองคกรยอมตองมีขาวสารเกิดขึ้นภายใน แตการจะสื่อสารกับกลุมเปาหมายภายนอก

    ดังนั้นสํานักประชาสัมพันธและสารสนเทศซึ่งเปนผูรับผิดชอบหลักของกิจกรรมเหลานี้ จึงไดจัดทํา โครงการประชาสัมพันธและสรางเครือขาย

1 เพื่อสรางเครือขายการประชาสัมพันธกับหนวยงานภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชน ใหเกิดความรวมมือที่เขมแข็งและรวมสรางภาพลักษณที่ดี

                                         522,500

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

2 เพื่อสรางเครือขายประชาสัมพันธกับชุมชนภายนอกโดยเฉพาะบริเวณรอบมหาวิทยาลัย ใหเกิดความรวมมือที่เขมแข็งและรวมสรางภาพลักษณที่ดี

      การประชาสัมพันธจัดวาเปนกิจกรรมหลักที่สําคัญในการสื่อสารความคิดเห็น ขาวสาร ขอเท็จจริงตาง ๆ ไปสูกลุมประชาชน เพื่อเสริมสราง

ความสัมพันธและความเขาใจอันดีระหวางหนวยงาน องคกร  สถาบันและกลุมประชาชนเปาหมาย เพื่อใหเกิดการสนับสนุนและความรวมมือจาก

เพื่อยกระดับและสรางภาพลักษณที่ดีแกมหาวิทยาลัยนี้ขึ้น เพื่อสรางเครือขายการประชาสัมพันธกับหนวยงานภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชน 

รวมทั้งชุมชนภายนอกโดยเฉพาะบริเวณโดยรอบมหาวิทยาลัยใหเกิดความรวมมือที่เขมแข็งและรวมสรางภาพลักษณที่ดี

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือกับองคกรภายในและตางประเทศ เพื่อเสริมสรางประสิทธิผล

ตามวิสัยทัศนและพันธกิจของมหาวิทยาลัย

ไดอยางมีประสิทธิภาพนั้น สื่อสําหรับประชาสัมพันธจะมีความสําคัญอยางมากในการเผยแพรขอมูลขาวสารตาง ๆ ออกไป ซึ่งการสรางสื่อประชาสัมพันธ

นั้นจะตองความสันพันธกับกลุมเปาหมายที่จะสื่อสารจึงจะทําใหการประชาสัมพันธนั้นไดประสิทธิภาพตามความตั้งใจหวัง 

สํานักประชาสัมพันธและสารสนเทศ สํานักประชาสัมพันธฯ

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101-63-04002-17-01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. จํานวนชองทางในการสื่อสารขอมูลขาวสาร เพื่อกอใหเกิดการรับรูของประชาคมในมหาวิทยาลัย

2. ระดับความสําเร็จของการสรางเครือขายความรวมมือกับองคกรภายในและภายนอก 

เพื่อเสริมสรางประสิทธิผลตามวิสัยทัศนและพันธกิจของมหาวิทยาลัย

3. ผลการสํารวจการรับรูขาวสาร (เชน นโยบายแผนพัฒนาตางๆ ที่สําคัญระดับชาติ จังหวัด องคกร) 

ของบุคลากรภายในมหาวิทยาลัย

4. ระดับความสําเร็จของการสงเสริมและสนับสนุนดานการเผยแพรขอมูลขาวสารและผลการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

 1.ผูเขารวมโครงการเขารวมเปนเครือขายนักประชาสัมพันธกับสํานักประชาสัมพันธในการสรางภาพลักษณที่ดีแกมหาวิทยาลัย

 2.ผูเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจในการประชาสัมพันธรวมกับสํานักประชาสัมพันธฯ ในการรวมสรางภาพลักษณที่ดีแกมหาวิทยาลัย

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

 1.มีเครือขายการประชาสัมพันธกับหนวยงานภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชนที่เขมแข็ง ในการรวมสรางภาพลักษณที่ดีแกมหาวิทยาลัยฯ

 2.เครือขายนักประชาสัมพันธของหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยมีความเขมแข็งมากยิ่งขึ้นและมีมีทิศทางในการสรางภาพลักษณที่ดีแก

มหาวิทยาลัยฯ อยางถูกตอง

 3.เกิดการบูรณาการความรวมมือในการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบอยางเขมแข็ง

 4. มหาวิทยาลัยฯ มีชองทางตาง ๆ ในการประชาสัมพันธที่หลากหลายทั้งผานทางสื่อสิ่งพิมพและสื่ออิเล็กทรอนิกส 

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

 1.ชุมชนภายนอกโดยเฉพาะบริเวณรอบมหาวิทยาลัย ไดรับรูขาวสารตาง ๆ จากมหาวิทยาลัยอยางถูกตอง

 2.ชุมชนภายนอกมีความรวมมือที่เขมแข็งกับทางมหาวิทยาลัยฯ ในการบูรณาการตาง ๆ ทั้งเชิงวิชาการและการบริหารจัดการ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2563

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2563

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 372,500 

1 งบดําเนินงาน 372,500 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 70,000 

 - คาตอบแทนเบี้ยประชุมคณะกรรมการ 36,000 คาเบี้ยประชุม x ครั้ง x คน

2500x2x1=5,000

2000x2x4=16,000

1500x2x5=15,000

 - คาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 19,000 5 คน x 200 บาท x 19 วัน

 - คาตอบแทนวิทยากร 15,000 

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 130,000 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 20,000 

 - คาอบรมและพัฒนาบุคลากร 15,000 คาลงทะเบียนสําหรับการพัฒนาบุคลากร 

 - คาใชสอยงานประชุมเครือขายประจําสํานัก 20,000 

 - คาที่พัก 20,000 

 - คาอาหาร 20,000 

 - คาเชารถ 5,000 

 - รวมกิจกรรมการศึกษาดูงานตางประเทศ 30,000 

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 172,500 

วัสดุสํานักงาน 172,500 

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือกับองคกรภายในและตางประเทศ เพื่อเสริมสรางประสิทธิผล

ตามวิสัยทัศนและพันธกิจของมหาวิทยาลัย
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8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2563 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

75,000 75,000 ลงนามสัญญา แผน 75,000 

ผล

การใชจาย แผน 75,000 

ผล

75,000 75,000 ลงนามสัญญา แผน 75,000 

ผล

การใชจาย แผน 75,000 

ผล

150,000 ลงนามสัญญา แผน

ผล

การใชจาย แผน

ผล

ไตรมาส 4ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

รายการ

กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือกับองคกรภายในและตางประเทศ เพื่อเสริมสรางประสิทธิผลตามวิสัยทัศนและพันธกิจของมหาวิทยาลัย

   คาครุภัณฑ

ประเภทรายจาย
จํานวน

1 อุปกรณจัดเก็บขอมูลผานระบบ Lan

ไตรมาส 1
สถานภาพ

เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานกราฟก

หนวยนับ

รวมทั้งสิ้น

2
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2563

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

150,000         

1. คุณลักษณะ เครื่อง 1 75,000         75,000            

 - รองรับการเชื่อมผานระบบ Lan

 - รองรับฮารดดิสไมนอยกวา 4 อัน

เหตุผลในการขอตั้ง

 - เพิ่มเติมของเดิมที่เนื้อที่ไมเพียงพอตอการเก็บขอมูล

2. คุณลักษณะ เครื่อง 1 75,000         75,000            

 - โปรเซสเซอร แบบ 6-core ความเร็วไมนอยกวา 3.0GHz

 - หนวยความจําแบบ DDR4 ขนาดไมนอยกวา 8GB

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ทดแทนของเดิมที่ชํารุด

150,000         

จํานวน
มีอยูแลว

รวมคาครุภัณฑ

ลําดับ

ที่
รายการ

เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานกราฟก

อุปกรณจัดเก็บขอมูลผานระบบ Lan

รวมงบลงทุนทั้งสิ้น

หนวยนับ

กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือกับองคกรภายในและตางประเทศ เพื่อเสริมสรางประสิทธิผลตามวิสัยทัศนและพันธกิจของมหาวิทยาลัย

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 4,577,000 157,525 642,875 80,000 - - - - 5,457,400 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 4,577,000 157,525 642,875 80,000 - - - - 5,457,400 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (จัดประชุมของสํานักงานสภามหาวิทยาลัย)
- - - 3,277,800 48,325 419,075 60,000 - - - - 3,805,200 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (จัดประชุมของฝายสภาวิชาการ)
- - - 1,299,200 109,200 151,800 20,000 - - - - 1,580,200 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (จัดทําจุลสารจดหมายขาวของสํานักงานสภามหาวิทยาลัย)
- - - - - 72,000 - - - - - 72,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

หนวยงาน สํานักงานสภามหาวิทยาลัย

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 4,577,000 157,525 642,875 80,000 - - - - 5,457,400 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - 4,577,000 157,525 642,875 80,000 - - - - 5,457,400 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือกับองคกรภายใน

และตางประเทศ เพื่อเสริมสรางประสิทธิผลตามวิสัยทัศน

และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - - - 72,000 - - - - - 72,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (จัดทําจุลสารจดหมายขาวของสํานักงานสภามหาวิทยาลัย)
- - - - - 72,000 - - - - - 72,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูล

งบประมาณและบุคลากรใหมี Morality และมีธรรมาภิบาล 

เพื่อใหเปน Smart University

- - - 4,577,000 157,525 570,875 80,000 - - - - 5,385,400 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (จัดประชุมของสํานักงานสภามหาวิทยาลัย)
- - - 3,277,800 48,325 419,075 60,000 - - - - 3,805,200 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (จัดประชุมของฝายสภาวิชาการ)
- - - 1,299,200 109,200 151,800 20,000 - - - - 1,580,200 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

หนวยงาน สํานักงานสภามหาวิทยาลัย

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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รวม 5,457,400 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 520,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,600 5,457,400 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (จัดประชุมของสํานักงานสภามหาวิทยาลัย)
317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 316,550 3,805,200 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (จัดประชุมของฝายสภาวิชาการ)
131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 132,050 1,580,200 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (จัดทําจุลสารจดหมายขาวของสํานักงานสภามหาวิทยาลัย)
72,000 - - - - - - - - - - - 72,000 

รวม 520,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,600 5,457,400 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 63  มิ.ย. 63 ธ.ค. 62  ม.ค. 63  ก.พ. 63  มี.ค. 63

1,346,400                                        1,346,200                                        

 ก.ย. 63 ส.ค. 63 ก.ค. 63

1,418,400                                        1,346,400                                        

 เม.ย. 63

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ . 

หนวยงาน สํานักงานสภามหาวิทยาลัย

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62

หนวยงาน - ผลผลิต

สวนที่ 2.3
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รวม 5,457,400 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
520,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,600 5,457,400 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือกับองคกรภายใน

และตางประเทศ เพื่อเสริมสรางประสิทธิผลตามวิสัยทัศน

และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

72,000 - - - - - - - - - - - 72,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (จัดทําจุลสารจดหมายขาวของสํานักงานสภามหาวิทยาลัย)
72,000 - - - - - - - - - - - 72,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูล

งบประมาณและบุคลากรใหมี Morality และมีธรรมาภิบาล 

เพื่อใหเปน Smart University

448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,600 5,385,400 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (จัดประชุมของสํานักงานสภามหาวิทยาลัย)
317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 316,550 3,805,200 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (จัดประชุมของฝายสภาวิชาการ)
131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 132,050 1,580,200 

รวม 520,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,600 5,457,400 

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62  ธ.ค. 62  ม.ค. 63  ก.พ. 63  มี.ค. 63  เม.ย. 63  พ.ค. 63  มิ.ย. 63  ส.ค. 63 ก.ค. 63  ก.ย. 63

1,418,400                                        1,346,400                                        1,346,400                                        1,346,200                                        

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ . 

หนวยงาน สํานักงานสภามหาวิทยาลัย

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

สวนที่ 2.4
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5,457,400 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (จัดประชุมของสํานักงานสภามหาวิทยาลัย)

317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 316,550 3,805,200 

B112 ดําเนินงานดานสภามหาวิทยาลัย

    งบดําเนินงาน 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 317,150 316,550 3,805,200 

− ตอบแทน 273,150 273,150 273,150 273,150 273,150 273,150 273,150 273,150 273,150 273,150 273,150 273,150 3,277,800 

− ใชสอย 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,325 48,325 

− วัสดุ 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 34,075 419,075 

− สาธารณูปโภค 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 60,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (จัดประชุมของฝายสภาวิชาการ)

131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 132,050 1,580,200 

B112 ดําเนินงานดานสภามหาวิทยาลัย

    งบดําเนินงาน 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 131,650 132,050 1,580,200 

− ตอบแทน 108,200 108,200 108,200 108,200 108,200 108,200 108,200 108,200 108,200 108,200 108,200 109,000 1,299,200 

− ใชสอย 9,100 9,100 9,100 9,100 9,100 9,100 9,100 9,100 9,100 9,100 9,100 9,100 109,200 

− วัสดุ 12,650 12,650 12,650 12,650 12,650 12,650 12,650 12,650 12,650 12,650 12,650 12,650 151,800 

− สาธารณูปโภค 1,700 1,700 1,700 1,700 1,700 1,700 1,700 1,700 1,700 1,700 1,700 1,300 20,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (จัดทําจุลสารจดหมายขาวของสํานักงานสภา

มหาวิทยาลัย)

72,000 - - - - - - - - - - - 72,000 

B112 ดําเนินงานดานสภามหาวิทยาลัย

    งบดําเนินงาน 72,000 - - - - - - - - - - - 72,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - - - - - - - - - 

− วัสดุ 72,000 - - - - - - - - - - - 72,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 520,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,800 448,600 5,457,400 

1,418,400                                         1,346,400                                         1,346,400                                         

ไตรมาส 3

 ม.ิย. 63 ม.ค. 63
รวม

 ก.พ. 63  ม.ีค. 63  เม.ย. 63  ก.ย. 63

ไตรมาส 4

1,346,200                                         รวม

 ก.ค. 63  ส.ค. 63ต.ค 62  พ.ย. 62  ธ.ค. 62

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2563

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ .

หนวยงาน สํานักงานสภามหาวิทยาลัย

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 63

สวนที่ 2.5
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย สํานักงานสภามหาวิทยาลัย

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101-63-04002-19-01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                           72,000

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

         สื่อสิ่งพิมพเปนสวนหนึ่งในการประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร และกิจกรรมตางๆของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

เพื่อใหบุคคลทั้งภายในและภายนอกไดรับทราบโดยเฉพาะมติที่ประชุมของสภามหาวิทยาลัย ที่เปนขอมูลสําคัญที่ควรจะเผยแพรไปสูประชาคม

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือกับองคกรภายในและตางประเทศ เพื่อเสริมสรางประสิทธิผล

ตามวิสัยทัศนและพันธกิจของมหาวิทยาลัย

เกิดความภาคภูมิใจอีกทั้งผูอานยังเกิดความประทับใจ เพราะผูอานสามารถเก็บเกี่ยวขาวสารดานตางๆได 

ในมหาวิทยาลัย การจัดทําจุลสารจดหมายขาวจะมีสวนชวยใหการประชาสัมพันธขอมูลมติสภามหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น 

นอกเหนือไปจากการประชาสัมพันธผานชองทางเว็บไซตของมหาวิทยาลัย บางครั้งมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยหรือกิจกรรมตางๆ

ไมไดมีการประชาสัมพันธใหคณะผูบริหารมหาวิทยาลัย บุคลากร เจาหนาที่ และนิสิตนักศึกษา ไดทราบ 

         ทั้งนี้ ขาวสารดังกลาวสามารถนํามาจัดพิมพลงในจุลสาร-วารสารของมหาวิทยาลัยได และทําใหเจาของผลงานและเจาของบทความ

1. เพื่อเผยแพรขาวสาร มติที่ประชุมของสภามหาวิทยาลัย

2. เพื่อเปนสื่อสัมพันธอันดีระหวางสภามหาวิทยาลัย และคณะผูบริหารมหาวิทยาลัย บุคลากร เจาหนาที่ และนิสิตนักศึกษา
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1. จํานวนชองทางในการสื่อสารขอมูลขาวสาร เพื่อกอใหเกิดการรับรูของประชาคมในมหาวิทยาลัย

2. ระดับความสําเร็จของการสรางเครือขายความรวมมือกับองคกรภายในและภายนอก 

เพื่อเสริมสรางประสิทธิผลตามวิสัยทัศนและพันธกิจของมหาวิทยาลัย

3. ผลการสํารวจการรับรูขาวสาร (เชน นโยบายแผนพัฒนาตางๆ ที่สําคัญระดับชาติ จังหวัด องคกร) 

ของบุคลากรภายในมหาวิทยาลัย

4. ระดับความสําเร็จของการสงเสริมและสนับสนุนดานการเผยแพรขอมูลขาวสารและผลการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. คณะผูบริหารมหาวิทยาลัย บุคลากร เจาหนาที่ และนิสิตนักศึกษาไดรับขาวสารมติที่ประชุมของสภามหาวิทยาลัยรวมกัน

2. คณะผูบริหารมหาวิทยาลัย บุคลากร เจาหนาที่ และนิสิตนักศึกษามีทัศนคติที่ดีตอสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2563

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2563

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 72,000 

1 งบดําเนินงาน 72,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ - 

-

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ - 

-

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 72,000 

 - คาจัดพิมพจุลสารจดหมายขาว 72,000 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือกับองคกรภายในและตางประเทศ เพื่อเสริมสรางประสิทธิผล

ตามวิสัยทัศนและพันธกิจของมหาวิทยาลัย
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

8 เพื่อเสนอแนะแนวคิด หลักการ และแนวทางในการดําเนินงาน จุดออนและจุดแข็ง  ในการปรับรูปแบบมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

  เปนมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐบาล

6. เพื่อทบทวนการปฏิบัติงานตามบทบาท และหนาที่ของสภามหาวิทยาลัย 

7. เพื่อติดตามความกาวหนา และผลสําเร็จของงานตามนโยบายที่กําหนด รวมทั้งชวยใหสภามหาวิทยาลัยมีขอมูลที่นํามาปรับปรุง

2. เพื่อใหการดําเนินการประชุมภายในมหาวิทยาลัยเปนไปดวยความเรียบรอย

  และพัฒนาการทํางาน 

4. เพื่อพัฒนาลักษณะที่พึงประสงคของการใหบริการและความพึงพอใจของผูใชบริการ

5. เพื่อใหระบบ และกลไกในการบริหารงานของสภามหาวิทยาลัยมีการขับเคลื่อนนโยบายสูการปฏิบัติ 

ของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาเพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยในรอบปที่ผานมา และเพื่อกําหนดทิศทางในการดําเนินงานของ

สภามหาวิทยาลัยในปตอไป จึงมีการพัฒนาระบบการใหบริการแบบเบ็ดเสร็จ เพื่อใหมหาวิทยาลัยมีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

1. เพื่อใหระบบและกลไกการประชุมภายในมหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพและกอใหเกิดการพัฒนามหาวิทยาลัยอยางตอเนื่อง

  ฝายสภาวิชาการเปนหนวยงานหลักในการจัดการประชุมคณะกรรมการชุดตางๆ ในมหาวิทยาลัย อาทิ คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย

คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย และคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย ที่รองรับการดําเนินงานตาม

ภารกิจของสภามหาวิทยาลัย รวมถึงสภามหาวิทยาลัยมีการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) เพื่อติดตามและประเมินผลการดําเนินงานเชิงนโยบาย

                                       5,385,400

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

3. เพื่อสรางการมีสวนรวมในการรับและแสดงความคิดเห็นระหวางผูบริหาร คณาจารย บุคลากรของมหาวิทยาลัย นิสิต นักศึกษาและบุคคลภายนอก

  สํานักงานสภามหาวิทยาลัยเปนหนวยงานหลักในการจัดการประชุมคณะกรรมการชุดตางๆ ในมหาวิทยาลัย อาทิ คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย

คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย และคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย ที่รองรับการดําเนินงานตาม

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูลงบประมาณและบุคลากรใหมี Morality 

และมีธรรมาภิบาล เพื่อใหเปน Smart University

ของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาเพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยในรอบปที่ผานมา และเพื่อกําหนดทิศทางในการดําเนินงานของ

สภามหาวิทยาลัยในปตอไป จึงมีการพัฒนาระบบการใหบริการแบบเบ็ดเสร็จ เพื่อใหมหาวิทยาลัยมีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

ภารกิจของสภามหาวิทยาลัย รวมถึงสภามหาวิทยาลัยมีการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) เพื่อติดตามและประเมินผลการดําเนินงานเชิงนโยบาย

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย สํานักงานสภามหาวิทยาลัย

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

21101-63-04002-19-01

แหลงงบประมาณ บกศ.

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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1. ระดับความสําเร็จจํานวนฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย

เพื่อการพัฒนาทองถิ่น

2. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการบริหารงานภาครัฐอยูในระดับสูงหรือสูงมาก

3. ระดับความสําเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวัตกรรมในการบริหารจัดการสารสนเทศรวมกันในเครือขาย 

(ครบทั้ง 4 พันธกิจ)  ที่รองรับการเปน Smart University

4. จํานวน ขอบังคับ กฎ ระเบียบ ประกาศ ที่ไดรับการพัฒนาปรับปรุงในแตละป

5. รอยละของประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณของมหาวิทยาลัย

6. ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย

7. รอยละของผูไดรับผลการประเมินปฏิบัติราชการในระดับดีมากขึ้นไป

8. ผลสํารวจความคิดเห็น ความพึงพอใจของประชาชน ผูรับบริการที่มีตอมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. ระบบและกลไกการจัดการประชุมภายในมหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพและกอใหเกิดการพัฒนามหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล

2. การดําเนินการประชุมภายในมหาวิทยาลัยเปนไปดวยความเรียบรอย

3. ผูบริหาร คณาจารย บุคลากรของมหาวิทยาลัย นิสิต นักศึกษาและบุคคลภายนอก มีสวนรวมในการรับฟงและแสดงความคิดเห็น

4. ผูใชบริการมีความพึงพอใจตอการใหบริการจัดการประชุม

  5. มหาวิทยาลัยสามารถนําแนวคิด หลักการและแนวทางในการดําเนินงานไปปรับใชในการบริหารงานของสภามหาวิทยาลัย

ไดอยางมีประสิทธิภาพ

  4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2563

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2563

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 5,385,400 

1 งบดําเนินงาน 5,385,400 

1.1 4,577,000 

โครงการจัดประชุมของสํานักงานสภามหาวิทยาลัย

 - คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย 1,794,000        คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย

ประธาน 1 คน เบี้ย 8,000 บาท 12 ครั้ง

อุปนายก 1 คน เบี้ย 6,000 บาท 12 ครั้ง

กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 11 คน เบี้ย 6,000 บาท 12 ครั้ง

กรรมการภายใน เลขานุการและผูชวยเลขานุการ 

13 คน เบี้ย 5,000 บาท 12 ครั้ง

เจาหนาที่การประชุม 10 คน เบี้ย 900 บาท 12 ครั้ง

พนักงานบริการ 5 คน เบี้ย 300 บาท 12 ครั้ง

ผูนําเสนอวาระ 5 คน เบี้ย 1,000 บาท 12 ครั้ง

 - คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการสงเสริมกิจการ 327,000          คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัย ประธาน 1 คน เบี้ย 2,500 บาท 6 ครั้ง

กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 20 คน เบี้ย 2,000 บาท 6 ครั้ง

กรรมการภายใน 5 คน เบี้ย 1,500 บาท 6 ครั้ง

เจาหนาที่ 12 คน เบี้ย 300 บาท 6 ครั้ง

ผูนําเสนอวาระการประชุม 3 คน เบี้ย 300 บาท 6 ครั้ง

 - คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ

และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย

724,800          คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน

ของมหาวิทยาลัย

ประธาน 1 คน เบี้ย 8,000 บาท 12 ครั้ง

กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 4 คน เบี้ย 6,000 บาท 12 ครั้ง

เลขานุการและผูชวยเลขานุการ 4 คน เบี้ย 5,000 บาท 12 ครั้ง

เจาหนาที่ 8 คน เบี้ย 900 บาท 12 ครั้ง

พนักงานบริการ 4 คน เบี้ย 300 บาท 12 ครั้ง

− การประชุมคณะกรรมการดานกฎหมายของสภามหาวิทยาลัย

 - คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการดานกฏหมาย 258,000          คณะกรรมการดานกฏหมายของสภามหาวิทยาลัย

ของสภามหาวิทยาลัย ประธาน 1 คน เบี้ย 2,500 บาท 12 ครั้ง

กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 5 คน เบี้ย 2,000 บาท 12 ครั้ง

กรรมการภายใน 3 คน เบี้ย 1,500 บาท 12 ครั้ง

เลขานุการและผูชวยเลขานุการ  2 คน เบี้ย 1,500 บาท 12 ครั้ง

เจาหนาที่ 2 คน เบี้ย 300 บาท 12 ครั้ง

ผูนําเสนอวาระการประชุม 3 คน เบี้ย 300 บาท 12 ครั้ง

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูลงบประมาณและบุคลากรใหมี Morality 

และมีธรรมาภิบาล เพื่อใหเปน Smart University

คาตอบแทน (ระบ)ุ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2563

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2563

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูลงบประมาณและบุคลากรใหมี Morality 

และมีธรรมาภิบาล เพื่อใหเปน Smart University

− การประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย

 - คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคล 174,000          คณะกรรมการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย

ของมหาวิทยาลัย ประธาน 1 คน เบี้ย 2,500 บาท 5 ครั้ง

กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 4 คน เบี้ย 2,000 บาท 5 ครั้ง

กรรมการภายใน 11 คน เบี้ย 1,500 บาท 5 ครั้ง

เลขานุการและผูชวยเลขานุการ  4 คน เบี้ย 1,500 บาท 5 ครั้ง

เจาหนาที่ 3 คน เบี้ย 300 บาท 5 ครั้ง

ผูนําเสนอวาระการประชุม 3 คน เบี้ย 300 บาท 5 ครั้ง

โครงการจัดประชุมของฝายสภาวิชาการ

 - คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ 1,299,200        สภาวิชาการ

ประธาน 1 คน เบี้ย 8,000 บาท 12 ครั้ง

กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 7 คน เบี้ย 6,000 บาท 12 ครั้ง

กรรมการภายใน 10 คน เบี้ย 5,000 บาท 12 ครั้ง

เลขา 4 คน เบี้ย 900 บาท 12 ครั้ง

ผูนําเสนอวาระ 3 คน เบี้ย 1,000 บาท 12 ครั้ง

ผูนําเสนอหลักสูตร 20 คน เบี้ย 1,000 บาท 1 ครั้ง

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 157,525 

โครงการจัดประชุมของสํานักงานสภามหาวิทยาลัย

− การประชุมสภามหาวิทยาลัย

คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 14,700            จํานวน 35 คน ๆ ละ 35 บาท 12 ครั้ง (35x35x12 ครั้ง = 14,700) 

 - คาซอมบํารุงอุปกรณสํานักงาน 10,000            .=10,000 บาท

คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 7,350             จํานวน 35 คน ๆ ละ 35 บาท 6 ครั้ง (35x35x6 ครั้ง) = 7,350

− การประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ฯ

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 5,950             จํานวน 17 คน ๆ ละ 35 บาท 12 ครั้ง (17x35x12 ครั้ง) = 5,950

− การประชุมคณะกรรมการดานกฎหมายของสภามหาวิทยาลัย

คณะกรรมการดานกฏหมายของสภามหาวิทยาลัย

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 6,300             จํานวน 15 คน ๆ ละ 35 บาท 12 ครั้ง  (15x35x12 ครั้ง) = 6,300

− การประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย

คณะกรรมการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 4,025             จํานวน 23 คน ๆ ละ 35 บาท 5 ครั้ง (23x35x5 ครั้ง) = 4,025
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2563

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2563

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูลงบประมาณและบุคลากรใหมี Morality 

และมีธรรมาภิบาล เพื่อใหเปน Smart University

โครงการจัดประชุมของฝายสภาวิชาการ

− การประชุมสภาวิชาการ

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 9,240             จํานวน 22 คน คนละ 35 บาท 12 ครั้ง  (22x35x12) =  9,240

 - คาที่พักและพาหนะผูทรงคุณวุฒิ 60,000            จํานวน 1 คน ครั้งละ 5,000 บาท 12 ครั้ง  (1x5,000x12) =  60,000

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 10,360            คณะกรรมการวิชาการระดับมหาวิทยาลัย

กรรมการ จํานวน 23  คน คนละ 35 บาท 12ครั้ง 

(23x35x12) = 9,660

ผูเสนอหลักสูตร จํานวน 20  คน คนละ 35 บาท 1 ครั้ง 

(20x35x1) =   700

 - คาอาหารกลางวัน 29,600            คณะกรรมการวิชาการระดับมหาวิทยาลัย

กรรมการ จํานวน 23  คน คนละ 100 บาท 12ครั้ง 

(23x100x12) = 27,600

ผูเสนอหลักสูตร จํานวน 20 คน คนละ 100 บาท 1 ครั้ง 

(20x100x1) = 2,000

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 570,875 

โครงการจัดประชุมของสํานักงานสภามหาวิทยาลัย

− การประชุมสภามหาวิทยาลัย

200,000          คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย

 - คาวัสดุที่ใชในการจัดทําเอกสารการประชุม .=200,000

− การประชุมคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย

30,000            คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย

 - คาวัสดุที่ใชในการจัดทําเอกสารการประชุม .=30,000

− การประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ฯ

149,075          คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน

ของมหาวิทยาลัย

 - คาวัสดุที่ใชในการจัดทําเอกสารการประชุม .=149,075

− การประชุมคณะกรรมการดานกฎหมายของสภามหาวิทยาลัย

30,000            คณะกรรมการดานกฏหมายของสภามหาวิทยาลัย

 - คาวัสดุที่ใชในการจัดทําเอกสารการประชุม .=30,000

− การประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย

10,000            คณะกรรมการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย

 - คาวัสดุที่ใชในการจัดทําเอกสารการประชุม .=10,000
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2563

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2563

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการ ดานฐานขอมูลงบประมาณและบุคลากรใหมี Morality 

และมีธรรมาภิบาล เพื่อใหเปน Smart University

โครงการจัดประชุมของฝายสภาวิชาการ

110,100          สภาวิชาการ

 - คาวัสดุที่ใชในการจัดทําเอกสารการประชุม  = 110,100

41,700            คณะกรรมการวิชาการระดับมหาวิทยาลัย

 - คาวัสดุที่ใชในการจัดทําเอกสารการประชุม  = 41,700

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ 80,000 

โครงการจัดประชุมของสํานักงานสภามหาวิทยาลัย

− การประชุมสภามหาวิทยาลัย

20,000            คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย

 - คาดวงตราไปรษณีย .=20,000

− การประชุมคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย

10,000 คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย

 - คาดวงตราไปรษณีย .=10,000

− การประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ฯ

 - คาดวงตราไปรษณีย 20,000 คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน

ของมหาวิทยาลัย

− การประชุมคณะกรรมการดานกฎหมายของสภามหาวิทยาลัย

5,000 คณะกรรมการดานกฏหมายของสภามหาวิทยาลัย

 - คาดวงตราไปรษณีย .=5,000

− การประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย

 - คาดวงตราไปรษณีย 5,000 คณะกรรมการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย

ของมหาวิทยาลัย

.=5,000

โครงการจัดประชุมของฝายสภาวิชาการ

− การประชุมสภาวิชาการ

 - คาดวงตราไปรษณีย 20,000 คณะกรรมการสภาวิชาการ

.=20,000

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -
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