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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม หนวยงาน ผลผลิต และงบรายจาย

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

คาจางชั่วคราว พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 2,500,400 8,552,000 1,497,600 9,287,000 460,000 44,810,200 345,666,100 - 509,679,900 

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 11101 - 64 - 04008 - 01 - 01 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 - - - - - - 311,215,000 - 408,121,600 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 11101 - 64 - 04001 - 01 - 01 - - - - - - 4,104,000 409,700 2,332,400 - - - - 6,846,100 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 11101 - 64 - 04002 - 01 - 01 - - - - - 1,905,600 4,104,000 719,800 6,954,600 460,000 3,200,000 - - 17,344,000 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาวิทยาศาสตรสุขภาพ 11101 - 64 - 04010 - 01 - 01 - - - - - 594,800 344,000 368,100 - - 41,610,200 - - 42,917,100 

โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น 11101 - 64 - 63002 - 01 - 01 - - - - - - - - - - - 34,451,100 - 34,451,100 

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ - - - - - - - - - 1,679,000 6,400,000 - - 8,079,000 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 11101 - 64 - 04002 - 03 - 01 - - - - - - - - - 1,679,000 6,400,000 - - 8,079,000 

สถาบันวิจัยและพัฒนา - - - - - 156,000 - 44,000 - - 1,107,000 - - 1,307,000 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาวิทยาศาสตรสุขภาพ 11101 - 64 - 04010 - 05 - 01 - - - - - 156,000 - 44,000 - - - - - 200,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 11101 - 64 - 04002 - 05 - 01 - - - - - 1,107,000 - - 1,107,000 

คณะครุศาสตร - - - - - 681,600 419,250 1,031,250 - 1,549,500 18,838,300 - - 22,519,900 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 11101 - 64 - 04002 - 06 - 01 - - - - - 681,600 419,250 1,031,250 - 1,549,500 18,838,300 - - 22,519,900 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - - - - - - - 1,544,500 - 761,000 - - - 2,305,500 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 11101 - 64 - 04002 - 07 - 01 - - - - - - - 1,544,500 - 761,000 - - - 2,305,500 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - - - - - 883,800 1,725,850 2,523,850 - 7,317,700 10,294,400 4,270,000 - 27,015,600 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 11101 - 64 - 04001 - 08 - 01 - - - - - 368,600 1,159,850 1,179,550 - 2,990,700 10,294,400 - - 15,993,100 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ 11101 - 64 - 04010 - 08 - 01 - - - - - 515,200 566,000 1,251,900 - 4,327,000 - - - 6,660,100 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 11101 - 64 - 04002 - 08 - 01 - - - - - - - 92,400 - - - - - 92,400 

ผลผลิต : ผลงานการบริการวิชาการ 11101 - 64 - 04003 - 08 - 01 - - - - - - - - - - - 4,270,000 - 4,270,000 

คณะวิทยาการจัดการ - - - - - 614,800 531,850 611,550 - - - - - 1,758,200 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 11101 - 64 - 04002 - 09 - 01 - - - - - 614,800 531,850 611,550 - - - - - 1,758,200 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา - - - - - - - - - 177,000 813,500 7,944,800 - 8,935,300 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 11101 - 64 - 04002 - 10 - 01 - - - - - - - - - 177,000 813,500 - - 990,500 

 โครงการ : โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต

ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน

11101 - 64 - 89007 - 10 - 01 - - - 

- - 

- - - - - - 7,944,800 - 7,944,800 

ภาพรวม แผนดิน ผลผลิต

หนวยงาน - ผลผลิต รหัสเบิกจาย

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม หนวยงาน ผลผลิต และงบรายจาย

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

คาจางชั่วคราว พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน ผลผลิต

หนวยงาน - ผลผลิต รหัสเบิกจาย

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน - - - - - - - - - 5,700,000 - - - 5,700,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 11101 - 64 - 04002 - 13 - 01 - - - - 5,700,000 - - - 5,700,000 

สํานักกิจการนิสิตนักศึกษา - - - - - - - - - - 981,900 - - 981,900 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 11101 - 64 - 04002 - 12 - 01 - - - - - 981,900 - - 981,900 

วิทยาลัยการดนตรี - - - - - 99,200 - 69,400 - 13,465,000 - - - 13,633,600 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 11101 - 64 - 04002 - 18 - 01 99,200 - 69,400 - 13,465,000 - - - 13,633,600 

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย - - - - - 24,000 524,400 51,600 - - - - - 600,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาวิทยาศาสตรสุขภาพ 11101 - 64 - 04010 - 19 - 01 - - - - - 24,000 524,400 51,600 - - - - - 600,000 

คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม - - - - - 489,200 549,235 905,065 - 12,548,000 - - - 14,491,500 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 11101 - 64 - 04001 - 20 - 01 - - - - - 407,200 523,985 859,115 - 11,708,500 - - - 13,498,800 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 11101 - 64 - 04002 - 20 - 01 - - - - - 82,000 25,250 45,950 - 839,500 - - - 992,700 

ภาพรวมมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 5,449,000 12,302,585 8,278,815 9,287,000 43,657,200 83,245,300 357,880,900 - 617,007,400 
 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 04008 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 - - - - - - 311,215,000 - 408,121,600 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 04001 - - - - - 775,800 5,787,835 2,448,365 2,332,400 14,699,200 10,294,400 - - 36,338,000 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ 04010 - - - - - 1,290,000 1,434,400 1,715,600 - 4,327,000 41,610,200 - - 50,377,200 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 04002 - - - - - 3,383,200 5,080,350 4,114,850 6,954,600 24,631,000 31,340,700 - - 75,504,700 

ผลผลิต : ผลงานการบริการวิชาการ 04003 - - - - - - - - - - - 4,270,000 - 4,270,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น 63002
- - - - - - - - - - - 34,451,100 - 34,451,100 

 โครงการ : โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต

ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
89007 - - - - - - - - - - - 7,944,800 - 7,944,800 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน  ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2564 ภาพรวม แผนดิน ผลผลิต

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ผลผลิต และงบรายจาย

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจาง

ประจํา

คาจางชั่วคราว พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 5,449,000 12,302,585 8,278,815 9,287,000 43,657,200 83,245,300 357,880,900 - 617,007,400 

 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 - - - - - - 311,215,000 - 408,121,600 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - - - - - 775,800 5,787,835 2,448,365 2,332,400 14,699,200 10,294,400 - - 36,338,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ - - - - - 1,290,000 1,434,400 1,715,600 - 4,327,000 41,610,200 - - 50,377,200 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - - - 3,383,200 5,080,350 4,114,850 6,954,600 24,631,000 31,340,700 - - 75,504,700 

 ผลผลิต : ผลงานการบริการวิชาการ - - - - - - - - - - - 4,270,000 - 4,270,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการ

พัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - - - 34,451,100 - 34,451,100 

 โครงการ : โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต

ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
- - - - - - - - - - - 7,944,800 - 7,944,800 

ผลผลิต

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 5,449,000 12,302,585 8,278,815 9,287,000 43,657,200 83,245,300 357,880,900 - 617,007,400 

สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 2,500,400 8,552,000 1,497,600 9,287,000 460,000 44,810,200 311,215,000 - 475,228,800 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 2,500,400 8,552,000 1,497,600 9,287,000 460,000 44,810,200 311,215,000 - 475,228,800 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 1,923,600 196,000 1,497,600 9,287,000 - - 311,215,000 - 421,025,800 

    โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ

(คาใชจายบุคลากรภาครัฐ)
75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 1,905,600 - - - - - 311,215,000 - 410,027,200 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (คาสาธารณูปโภค)
- - - - - - - - 9,287,000 - - - - 9,287,000 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ 

(สํารองบริหารจัดการทั่วไป)
- - - - - - - 1,311,600 - - - - - 1,311,600 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ 

(ประชุมสัญจรผูบริหาร)
- - - - - - 100,000 100,000 - - - - - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อการขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
- - - - - 18,000 96,000 86,000 - - - - - 200,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู 

และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแก

นักศึกษา อาจารย และบุคลากร

- - - - - 576,800 8,356,000 - - 460,000 44,810,200 - - 54,203,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - - - 467,900 8,356,000 - - 460,000 44,810,200 - - 54,094,100 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก (งานพัสด)ุ - - - - - 108,900 - - - - - - - 108,900 

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น) - - - - - - - - - - 34,451,100 - 34,451,100 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - - 20,300,100 - 20,300,100 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น
- - - - - - - - - - 14,347,300 - 14,347,300 

 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ (สงเสริมสุขภาพกาย

ใจและความรูความสามารถในการทํางานและการเปนผูสูงอายุที่มีพลัง)
- - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย (พัฒนา

ศักยภาพทางวิชาการของคณาจารยและบุคลากร)
- - - - - - - - - - 2,500,000 - 2,500,000 

 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ - - - - - - - - - - 1,800,100 - 1,800,100 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลตําบล (การพัฒนาระบบขอมูลขนาดใหญ Big 

data เพื่อสนับสนุนการทํางานของชุมชนและทองถิ่น)
- - - - - - - - - - 1,650,000 - 1,650,000 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐานราก 

(พัฒนาศักยภาพวิสาหกิจชุมชนและธุรกิจเริ่มตน Startup)
- - - - - - - - - - 1,800,000 - 1,800,000 

 โครงการเสริมสรางสมรรถนะภาคีเครือขาย การวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ ระดับ

ตําบล
- - - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

 โครงการศิลปกรรมบําบัด และบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน(โครงการ

บูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน ครั้งที่ 3)
- - - - - - - - - - 687,200 - 687,200 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การขับเคลื่อนงานวิจัย และ

นวัตกรรมสูผูประกอบการเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนที่ยั่งยืน)
- - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางมูลคาเพิ่มธุรกิจชุมชน) - - - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ชุมชนการเลี้ยงผึ้งเพื่อการคาแบบ

ครบวงจร)
- - - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การพัฒนานวัตกรรมจากสมุนไพร

ไทยที่ไดจาก อ.อูทอง จ.สุพรรณบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ภายใต

การขับเคลื่อนของหนวยสงเสริมการวิจัยและนวัตกรรมเขาสูเชิงพาณิชย)

- - - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (โรงเรียนเครือขายการจัดการขยะ

ชุมชน เพื่อลดสภาวะโลกรอน)

- - - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การยกระดับกลุมวิสาหกิจชุมชน

เกษตรอินทรียดวยชีวภัณฑจุลินทรีย)
- - - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (ฐานวิถีชีวิตใหม (New 

Normal) เสริมสรางฟนฟูสุขภาพผูสูงวัยในชุมชนฯ)
- - - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน - - - - - - - - - - 210,000 - 210,000 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางสรรคนวัตกรรมการผลิต

ชุมชนเพื่อยกระดับมาตรฐานการผลิตอาหารทะเลแปรรูปสําหรับพื้นที่จังหวัด

สมุทรสาคร)

- - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐานราก 

(วิศวกรรมเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ)
- - - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนาผลิตภัณฑของผูประกอบ) - - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการสงเสริมการสรางมูลคาเพิ่มผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนาศักยภาพ

และคุณภาพชีวิตอยางยั่งยืนในชุมชน)
- - - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานบริการวิชาการ

เพื่อการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
- - - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (บูรณาการถายทอดความรูการ

ดูแลสุขภาพผูสูงอายุดวยการแพทยแผนไทยฯ)
- - - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพเศรษฐกิจใหกับชุมชน พัฒนาวิสาหกิจ

ชุมชน สถานประกอบการ และผูประกอบการใหม (การอบรมเชิงปฏิบัติการ

เพิ่มศักยภาพผูประกอบการในตลาดชุมชนฯ)

- - - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 กลยุทธที่ 3 สงเสริมองคความรูการบริหารจัดการและการอนุรักษ

ทรัพยากรและสิ่งแวดลอมที่เหมาะสมแกชุมชน
- - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (ชุมชนน้ําใส พัฒนาแหลงทองเที่ยว

ใหมฝงธนบุร)ี

- - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 กลยุทธที่ 5  ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น - - - - - - - - - - 1,852,800 - 1,852,800 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่อนุรักษ เผยแพร 

และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น (ทํานุบํารุงศิลปะและ

วัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น)

- - - - - - - - - - 1,012,800 - 1,012,800 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑและ

บรรจุภัณฑชุมชนทองถิ่นดวยอัตลักษณและทุนทางวัฒนธรรมฝงธนบุร)ี
- - - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ เผยแพร 

และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น (โครงการ 50 ป ดนตรีบาน

สมเด็จฯ)

- - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน - - - - - - - - - - 40,000 - 40,000 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

 กลยุทธที่ 6 พัฒนาศักยภาพและสรางเครือขายความรวมมือ

ของครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเปนมืออาชีพ

และมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาที่สูการเปลี่ยนแปลง

ฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - - - - - - - - - 3,000,000 - 3,000,000 

 โครงการการยกระดับคุณภาพการเรียนรู ดานการอาน การเขียน และการคิด

วิเคราะหของนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
- - - - - - - - - - 3,000,000 - 3,000,000 

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย 

และนวัตกรรม
- - - - - - - - - - 1,600,000 - 1,600,000 

 กลยุทธที่ 4 สรางงานวิจัย และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู  

เพื่อการผลิตและพัฒนาครู
- - - - - - - - - - 1,600,000 - 1,600,000 

 โครงการสนับสนุนสื่อวีดีทัศน ประกอบการเรียนการสอนเพื่อแกปญหาการ

ขาดแคลนครูใหกับโรงเรียนขนาดเล็ก (DLTV)
- - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการการพัฒนาศักยภาพครูเพื่อพัฒนาผูเรียนในศตวรรษที่ 21 - - - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา

มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของ

มหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - - - - - - - - 6,691,000 - 6,691,000 

  กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)
- - - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและบุคลากร 

(การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับคณาจารย)
- - - - - - - - - - 250,000 - 250,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและบุคลากร 

(การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับบุคลากร)
- - - - - - - - - - 150,000 - 150,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและบุคลากร 

(การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับคณะกรรมการอํานวยการ

มหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - - 150,000 - 150,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและบุคลากร 

(การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - - 150,000 - 150,000 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

 กลยุทธที่ 3  สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัย นวัตกรรมและงาน

สรางงานสรรคที่มีคุณภาพ และนําไปใชประโยชนไดโดยบูรณาการความ

รวมมือทางการวิจัย ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และการพัฒนา

ประเทศ

- - - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรคเพื่อสรางองคความรู

ดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ (พัฒนาและเสริมสรางการบูรณาการ

การจัดการเรียนการสอน การวิจัยเชิงพื้นที่เพื่อการพัฒนาทองถิ่นและสราง

นวัตกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต )

- - - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ

อาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 

สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - - - - - - - - - 5,291,000 - 5,291,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาดานการมีจิตสาธารณะ (วิศวกรสังคม) - - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 (กิจกรรม

การพัฒนาความรูและทักษะนักศึกษาตามมาตรฐานทางความสามารถทาง

ภาษาอังกฤษ)

- - - - - - - - - - 1,250,000 - 1,250,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 (กิจกรรม

สงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับนักศึกษาในศตวรรษที่ 

21)

- - - - - - - - - - 1,250,000 - 1,250,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 (กิจกรรม

เสริมสรางและพัฒนาศักยภาพบัณฑิตครู  ดานภาษาอังกฤษ ในยุคประเทศไทย

 4.0)

- - - - - - - - - - 791,000 - 791,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 (กิจกรรม

สงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับบุคคลทั่วไป)
- - - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตดานทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร (ICT) : (พัฒนาสมรรถนะและทักษะดานดิจิทัลเพื่อรองรับการเปน 

SMART University)

- - - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการสูความ

เปนเลิศ
- - - - - - - - - - 5,860,000 - 5,860,000 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานการสื่อสารองคกร 

ทั้งภายในและตางประเทศ เพื่อเสริมสรางประสิทธิผลตามวิสัยทัศน

และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการประชาสัมพันธผานสื่ออิเล็กทรอนิกส สื่อสิ่งพิมพ BSRU NEWS, 

เว็บไซต, แบรนเนอร (พัฒนาระบบการสื่อสารสูการเปน Smart University)
- - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

 กลยุทธที่ 3 การปรับ พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณ

และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพและคลองตัว เพื่อเปน SMART University 

มุงเนนหลักธรรมาภิบาลและยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

- - - - - - - - - - 3,610,000 - 3,610,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ 

(เผยแพรและจัดแสดงผลงานผลิตภัณฑและนวัตกรรม)
- - - - - - - - - - 900,000 - 900,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและปราบปราม

การทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา (วินัยและการรักษา

วินัยสําหรับบุคลากรในมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวมเพื่อ

พัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (การพัฒนาศักยภาพงานวิชาการ 

เทคโนโลยี งานวิจัยและนวัตกรรมสูความยั่งยืน ครั้งที่ 3)

- - - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวมเพื่อ

พัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (ระบบสารสนเทศชุมชน เพื่อการ

พัฒนาอยางยั่งยืน รองรับนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ในยุค Thailand 4.0

 สูการปฏิบัติจริง)

- - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ 

(พัฒนาระบบฐานขอมูลดานยุทธศาสตรมบส.)
- - - - - - - - - - 350,000 - 350,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจของ

มหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (พัฒนาศูนยขอมูลมหาวิทยาลัย

ราชภัฏ)

- - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและปราบปราม

การทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
- - - - - - - - - - 260,000 - 260,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู 

และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแก

นักศึกษา อาจารย และบุคลากร

- - - - - - - - - - 1,750,000 - 1,750,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจของ

มหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (การพัฒนามาตรฐานการเรียน

การสอน และการเรียนรูดวยตนเอง)

- - - - - - - - - 1,750,000 1,750,000 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ - - - - - - - - 1,679,000 6,400,000 - - 8,079,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสู

ความเปนเลิศ
- - - - - - - - 1,679,000 6,400,000 - - 8,079,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู 

และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแก

นักศึกษา อาจารย และบุคลากร

- - - - - - - - 1,679,000 6,400,000 - - 8,079,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - - - - - - 1,679,000 6,400,000 - - 8,079,000 

สถาบันวิจัยและพัฒนา - - - - 156,000 - 44,000 - - 1,107,000 - - 1,307,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - - 156,000 - 44,000 - - - - - 200,000 

 กลยุทธที่ 2 : สรางเครือขายความรวมมือดานการบริการวิชาการเพื่อการ

เรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
- - - - 156,000 - 44,000 - - - - - 200,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน - - - - 156,000 - 44,000 - - - - - 200,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 : การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสู

ความเปนเลิศ
- - - - - - - - - 1,107,000 - - 1,107,000 

 กลยุทธที่ 4 : พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนเอื้อตอการเรียนรู และมี

ทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตใหแกนักศึกษา อาจารย และ

บุคลากร

- - - - - - - - - 1,107,000 - - 1,107,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - - - - - - - 1,107,000 - - 1,107,000 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

คณะครุศาสตร - - - - - 681,600 419,250 1,031,250 - 1,549,500 18,838,300 - - 22,519,900 

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย และ

นวัตกรรม
- - - - - 141,600 319,250 556,900 - - - - - 1,017,750 

 กลยุทธที่ 1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตและกระบวนการผลิต ดวย 

School Integrated Learning ใหบัณฑิตครูมีอัตลักษณสมรรถนะตาม

มาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

- - - - - 52,800 40,500 517,000 - - - - - 610,300 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ - - - - - 52,800 40,500 517,000 - - - - - 610,300 

 กลยุทธที่ 2 พัฒนากระบวนการบมเพาะ บัณฑิตครูและและศิษยเกาที่

ประกอบวิชาชีพครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และ

คุณลักษณะ 4 ประการตามพระราโชบายรัชกาลที่ 10

- - - - - 88,800 278,750 39,900 - - - - - 407,450 

 โครงการบมเพาะบัณฑิตครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู - - - - - 88,800 278,750 39,900 - - - - - 407,450 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการ

ผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ
- - - - - 540,000 100,000 474,350 - 1,549,500 18,838,300 - - 21,502,150 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพได

มาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน (Sustainable)
- - - - - 500,000 100,000 447,350 - 1,549,500 18,838,300 - - 21,435,150 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - - - - 500,000 100,000 447,350 - 1,549,500 18,838,300 - - 21,435,150 

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัย นวัตกรรมและงาน

สรางงานสรรคที่มีคุณภาพ และนําไปใชประโยชนไดโดยบูรณาการความ

รวมมือทางการวิจัย ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และการพัฒนา

ประเทศเพื่อสรางความมั่นคง ยั่งยืน (Sustainable)

- - - - - 40,000 - 27,000 - - - - - 67,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย งานสรางสรรค 

และผลงานอื่น ๆ
- - - - - 40,000 - 27,000 - - - - - 67,000 

- 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - - - - - - - 1,544,500 - 761,000 - - - 2,305,500 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - - - - - 1,544,500 - 761,000 - - - 2,305,500 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู 

และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแก

นักศึกษา อาจารย และบุคลากร

- - - - - - - 1,544,500 - 761,000 - - - 2,305,500 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - - - - - 1,544,500 - 761,000 - - - 2,305,500 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - - - - 883,800 1,725,850 2,523,850 - 7,317,700 10,294,400 4,270,000 - 27,015,600 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - - 4,270,000 - 4,270,000 

 กลยุทธที่ 4 สงเสริมและสืบสานพลังปญญาตามโครงการ

ตามแนวพระราชดําริเพื่อสรางความความมั่นคงเขมแข็งและยั่งยืน

แกชุมชนและทองถิ่น

- - - - - - - - - - 4,270,000 - 4,270,000 

 โครงการสงเสริมและสืบสานโครงการตามแนวพระราชดําริเพื่อสรางความ

เขมแข็งและยั่งยืนแกชุมชนและทองถิ่น (การอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน

เนื่องมาจากพระราชดําริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

(อพ.สธ.))

- - - - - - - - - - 4,270,000 - 4,270,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการ

ผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - - 765,000 1,038,050 2,168,252 - 7,317,700 2,631,900 - - 13,920,902 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพสู

การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)
- - - - 64,800 120,000 200,000 - - - - - 384,800 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย - - - - 64,800 120,000 200,000 - - - - - 384,800 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

สอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สูการเปลี่ยนแปลง

ฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - - - 700,200 918,050 1,968,252 - 7,317,700 2,631,900 - - 13,536,102 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - 14,400 10,000 524,940 - - - - - 549,340 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - - - 685,800 908,050 1,443,312 - 7,317,700 2,631,900 - - 12,986,762 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสู

ความเปนเลิศ
- - - - 118,800 687,800 355,598 - - 7,662,500 - - 8,824,698 

 กลยุทธที่ 1 สงเสริมบุคลากรใหเปนคนดีและคนเกงดวยการพัฒนาความรู 

ความสามารถ และศักยภาพเพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยและทองถิ่นอยางเต็มที่
- - - - 118,800 687,800 355,598 - - - - - 1,162,198 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ - - - - 118,800 687,800 355,598 - - - - - 1,162,198 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมี

ทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย 

และบุคลากร

- - - - - - - - - 7,662,500 - - 7,662,500 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ - - - - - - - - - 7,662,500 - - 7,662,500 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

คณะวิทยาการจัดการ - - - - 614,800 531,850 611,550 - - - - - 1,758,200 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา

มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของ

มหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - - 533,200 348,300 60,000 - - - - - 941,500 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปน

มืออาชีพสูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)
- - - - 367,200 66,300 - - - - - - 433,500 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย - - - - 367,200 66,300 - - - - - - 433,500 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ

อาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21

- - - - 166,000 282,000 60,000 - - - - - 508,000 

 โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพของนักศึกษา - - - - 166,000 282,000 60,000 - - - - - 508,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - - 81,600 183,550 551,550 - - - - - 816,700 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล

- - - - 81,600 183,550 551,550 - - - - - 816,700 

  โครงการพัฒนาสู SMART FACULTY เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี - - - - 81,600 183,550 551,550 - - - - - 816,700 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา - - - - - - - - 177,000 813,500 7,944,800 - 8,935,300 

 ยุทธศาสตรที่2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัยและ

นวัตกรรม
- - - - - - - - 177,000 813,500 7,944,800 - 8,935,300 

 กลยุทธที่ 5 การพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบการจัดการเรียนรู - - - - - - - - 177,000 813,500 7,944,800 - 8,935,300 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (การจัดการเรียนรู :

ปฐมวัย)
- - - - - - - - - - 150,500 - 150,500 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (หนังสือเรียน:ปฐมวัย) - - - - - - - - - - 17,600 - 17,600 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาอุปกรณ :ปฐมวัย) - - - - - - - - - - 17,700 - 17,700 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาเครื่องแบบ :ปฐมวัย) - - - - - - - - - - 26,400 - 26,400 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน:

ปฐมวัย)
- - - - - - - - - - 38,000 - 38,000 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (การจัดการเรียนรู :

ประถม)
- - - - - - - - - - 1,080,200 - 1,080,200 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (หนังสือเรียน:ประถม) - - - - - - - - - - 428,900 - 428,900 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาอุปกรณ :ประถม) - - - - - - - - - - 221,800 - 221,800 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาเครื่องแบบ :ประถม) - - - - - - - - - - 211,700 - 211,700 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน:

ประถม)
- - - - - - - - - - 272,900 - 272,900 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (การจัดการเรียนรู :มัธยม) - - - - - - - - - - 2,998,200 - 2,998,200 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (หนังสือเรียน:มัธยม) - - - - - - - - - - 958,000 - 958,000 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาอุปกรณ :มัธยม) - - - - - - - - - - 361,600 - 361,600 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาเครื่องแบบ:มัธยม) - - - - - - - - - - 409,800 - 409,800 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน:

มัธยม)
- - - - - - - - - - 751,500 - 751,500 

 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ (ชุดแปนบาสใหญมาตรฐาน

กระจกนิรภัย :มัธยม)
- - - - - - - - 108,000 - - - 108,000 

 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ (ชุดครุภัณฑวิชาภูมิศาสตร :

มัธยม)
- - - - - - - - 69,000 - - - 69,000 

 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ (ปรับปรุงพื้นหองจริยธรรม:

มัธยม)
- - - - - - - - - 813,500 - - 813,500 



ค

สรุปรวม ผลผลิต กลยุทธ_แผนดิน 2564 - ภาพรวมสรุปยุทธศาสตร_แผนดิ หนาที่ 15/21

แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน - - - - - - - - 5,700,000 - - - 5,700,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสู

ความเปนเลิศ
- - - - - - - - 5,700,000 - - - 5,700,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมี

ทรัพยากรเพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย 

และบุคลากร

- - - - - - - - 5,700,000 - - - 5,700,000 

 โครงการจัดหาและบํารุงโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ระบบสารสนเทศ
- - - - - - - - 5,700,000 - - - 5,700,000 

สํานักกิจการนักศึกษา - - - - - - - - - 981,900 - - 981,900 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา

มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของ

มหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - - - - - - - 981,900 - - 981,900 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ

อาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21

- - - - - - - - - 981,900 - - 981,900 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 

(ปรับปรุงโถงอาคาร 1)
- - - - - - - - - 981,900 - - 981,900 

- 

วิทยาลัยการดนตรี - - - - 99,200 - 69,400 - 13,465,000 - - - 13,633,600 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการ

ผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ
- - - - 99,200 - 69,400 - 13,465,000 - - - 13,633,600 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

สอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สูการเปลี่ยนแปลง

ฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - - - - 99,200 - 69,400 - 13,465,000 - - - 13,633,600 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - - - - 99,200 - 69,400 - 13,465,000 - - - 13,633,600 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย - - - - - 24,000 524,400 51,600 - - - - - 600,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - - - 24,000 524,400 51,600 - - - - - 600,000 

  กลยุทธที่ 1 สงเสริมบุคลากรใหเปนคนดีและคนเกงดวยการพัฒนาความรู 

ความสามารถ และศักยภาพ

เพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยและทองถิ่นอยางเต็มที่

- - - - - 59,000 41,000 - - - - - 100,000 

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบาน

สมเด็จเจาพระยา (สํานักงานสภามหาวิทยาลัย)
- - - - - - 59,000 41,000 - - - - - 100,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

- - - - - 24,000 465,400 10,600 - - - - - 500,000 

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบาน

สมเด็จเจาพระยา (สํานักงานสภามหาวิทยาลัย)
- - - - 24,000 465,400 10,600 - - - - - 500,000 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม - - - - - 489,200 549,235 905,065 - 12,548,000 - - - 14,491,500 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา

มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของ

มหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - - - 452,400 510,110 436,240 - 12,548,000 - - - 13,946,750 

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัย นวัตกรรมและ

งานสรางงานสรรคที่มีคุณภาพ และนําไปใชประโยชนไดโดย

บูรณาการความรวมมือทางการวิจัย ที่สอดคลองกับการพัฒนา

ทองถิ่น และการพัฒนาประเทศเพื่อสรางความมั่นคง ยั่งยืน 

(Sustainable)

- - - - - 84,000 21,600 76,000 - - - - - 181,600 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย งานสรางสรรค

และผลงานอื่นๆ
- - - - 84,000 21,600 76,000 - - - - - 181,600 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ

อาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 

สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - - - 368,400 488,510 360,240 - 12,548,000 - - - 13,765,150 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกเพื่อ

พัฒนาทองถิ่นและสังคม
- - - - 14,400 19,500 10,000 - - - - - 43,900 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - - - 354,000 469,010 350,240 - 12,548,000 - - - 13,721,250 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - - 36,800 39,125 468,825 - - - - - 544,750 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

- - - - 36,800 39,125 468,825 - - - - - 544,750 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ - - - - - - 456,175 - - - - - 456,175 

 โครงการพัฒนารูปแบบการปฏิบัติงานและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ

ปองกันและปราบปรามทุจริตมุงสูองคกรแหงความโปรงใส
- - - - 3,600 5,750 2,650 - - - - - 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - 33,200 33,375 10,000 - - - - - 76,575 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

คาจางชั่วคราว พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 5,449,000 12,302,585 8,278,815 9,287,000 43,657,200 83,245,300 357,880,900 - 617,007,400 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - - - 156,000 - 44,000 - - - 24,570,100 - 24,770,100 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) 

ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

- - - - - - - - - - - 14,347,300 - 14,347,300 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานบริการวิชาการ

เพื่อการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
- - - - - 156,000 - 44,000 - - - 600,000 - 800,000 

 กลยุทธที่ 3 สงเสริมองคความรูการบริหารจัดการและการ

อนุรักษทรัพยากรและสิ่งแวดลอมที่เหมาะสมแกชุมชน
- - - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 กลยุทธที่ 4 สงเสริมและสืบสานพลังปญญาตามโครงการ

ตามแนวพระราชดําริเพื่อสรางความความมั่นคงเขมแข็งและ

ยั่งยืนแกชุมชนและทองถิ่น

- - - - - - - - - - - 4,270,000 - 4,270,000 

 กลยุทธที่ 5 ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชน

และทองถิ่น
- - - - - - - - - - - 1,852,800 - 1,852,800 

 กลยุทธที่ 6 พัฒนาศักยภาพและสรางเครือขายความรวมมือ

ของครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเปนมืออาชีพ

และมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาที่สูการเปลี่ยนแปลง

ฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - - - - - - - - - - 3,000,000 - 3,000,000 

ภาพรวม แผนดินยุทธศาสตร

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

ยุทธศาสตร - กลยุทธ

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

คาจางชั่วคราว พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดินยุทธศาสตร

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

ยุทธศาสตร - กลยุทธ

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย

และนวัตกรรม
- - - - - 181,600 319,250 583,900 - 177,000 813,500 9,544,800 - 11,620,050 

 กลยุทธที่ 1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตและกระบวนการ

ผลิต ดวย School Integrated Learning ใหบัณฑิตครูมีอัต

ลักษณสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 

ประการ

- - - - - 52,800 40,500 517,000 - - - - - 610,300 

 กลยุทธที่ 2 พัฒนากระบวนการบมเพาะ บัณฑิตครูและและศิษย

เกาที่ประกอบวิชาชีพครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐาน

วิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการตามพระราโชบายรัชกาล

ที่ 10

- - - - - 88,800 278,750 39,900 - - - - - 407,450 

 กลยุทธที่ 3 พัฒนาสมรรถนะครูของครูใหมีความเปนมืออาชีพ - - - - - 40,000 - 27,000 - - - - - 67,000 

 กลยุทธที่ 4 สรางงานวิจัย และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู  

เพื่อการผลิตและพัฒนาครู
- - - - - - - - - - - 1,600,000 - 1,600,000 

 กลยุทธที่ 5 การพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบการจัดการ

เรียนรู
- - - - - - - - - 177,000 813,500 7,944,800 - 8,935,300 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

คาจางชั่วคราว พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดินยุทธศาสตร

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

ยุทธศาสตร - กลยุทธ

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา

มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของ

มหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - - - 2,349,800 1,996,460 3,181,242 - 34,880,200 22,452,100 6,691,000 - 71,550,802 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี

คุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคม

ที่ยั่งยืน (Sustainable)

- - - - - 500,000 100,000 447,350 - 1,549,500 18,838,300 - - 21,435,150 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความ

เปนมืออาชีพสูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)
- - - - - 432,000 186,300 200,000 - - - 700,000 - 1,518,300 

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัย นวัตกรรม

และงานสรางงานสรรคที่มีคุณภาพ และนําไปใชประโยชนไดโดย

บูรณาการความรวมมือทางการวิจัย ที่สอดคลองกับการพัฒนา

ทองถิ่น และการพัฒนาประเทศเพื่อสรางความมั่นคง ยั่งยืน 

(Sustainable)

- - - - - 84,000 21,600 76,000 - - - 700,000 - 881,600 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะ

และคุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการ

ประกอบอาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่

 21 สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - - - - 1,333,800 1,688,560 2,457,892 - 33,330,700 3,613,800 5,291,000 - 47,715,752 



ง

สรุปรวม ผลผลิต กลยุทธ_แผนดิน 2564 - สรุปยุทธศาสตร_แผนดิน หนาที่ 21/21

แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

คาจางชั่วคราว พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดินยุทธศาสตร

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

ยุทธศาสตร - กลยุทธ

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 2,761,600 9,986,875 4,469,673 9,287,000 8,600,000 59,979,700 317,075,000 - 509,066,448 

 กลยุทธที่ 1 สงเสริมบุคลากรใหเปนคนดีและคนเกงดวยการ

พัฒนาความรู ความสามารถ และศักยภาพเพื่อพัฒนา

มหาวิทยาลัยและทองถิ่นอยางเต็มที่

- - - - - 118,800 746,800 396,598 - - - - - 1,262,198 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานการสื่อสารองคกร 

ทั้งภายในและตางประเทศ เพื่อเสริมสรางประสิทธิผลตาม

วิสัยทัศนและพันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 2,066,000 884,075 2,528,575 9,287,000 - - 314,825,000 - 426,497,250 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู 

และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแก

นักศึกษา อาจารย และบุคลากร

- - - - - 576,800 8,356,000 1,544,500 - 8,600,000 59,979,700 1,750,000 - 80,807,000 

 กลยุทธที่ 5 พัฒนาศูนยการศึกษาอูทองทวารวดี ใหเปน

ศูนยการเรียนรูสมุนไพร ศูนยศาสตรพระราชา และศูนยสราง

เสริมฟนฟูสุขภาพผูสูงวัย และประชาชนทั่วไป เพื่อสงเสริม 

สนับสนุนดานการวิจัย และการพัฒนานวัตกรรม

- - - - - - - - - - - - - - 

 กลยุทธที่ 6 พัฒนาหนวยงานทางวิชาการเพื่อสงเสริม

การสรางรายไดในการพึ่งพาตนเองใหกับมหาวิทยาลัย
- - - - - - - - - - - - - - 



AAAAA รหัสประเภทงบประมาณ
BB ปีงบประมาณ

CCCCC รหัสโครงการ/ผลผลิต
DD รหัสหน่วยงาน
EE ล าดับจ านวนผลผลิตของหน่วยงาน

รหัสประเภทงบประมาณ
11101 งบประมาณแผ่นดิน
21101 เงินรายได้ ประเภท บกศ.
21201 เงินรายได้ ประเภท บกศ. คงคลัง
21301 เงินรายได้ ประเภท บกศ. โครงการต่อเนือ่ง
21102 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ.
21202 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. คงคลัง
21302 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. โครงการต่อเนือ่ง
21104 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ.
21204 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. คงคลัง
21304 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. โครงการต่อเนือ่ง
รหัสโครงการ/ผลผลิต
04001 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
04010 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์สุขภาพ
04002 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
04003 ผลงานการบริการวชิาการ
04004 โครงการผลิตและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
04008 แผนงานบุคลากรภาครัฐ
05004 ผลงานท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม
89007 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 
63001 รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวติ
63002 โครงการยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัยราชภัฏเพือ่การพัฒนาท้องถิน่
63003 โครงการการวจิัยและนวตักรรมเพือ่การพัฒนาสังคมและส่ิงแวดล้อม
63004 โครงการการวจิัยและนวตักรรมเพือ่การสร้างองค์ความรู้พืน้ฐานของประเทศ
63005 โครงการการวจิัยและนวตักรรมเพือ่สร้างความมัง่ค่ังทางเศรษฐกิจ
รหัสหน่วยงาน

00 มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
01 ส านักงานอธกิารบดี
02 ส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน
03 ส านักวทิยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
04 ส านักศิลปะและวฒันธรรม
05 สถาบันวจิัยและพัฒนา
06 คณะครุศาสตร์
07 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
08 คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
09 คณะวทิยาการจัดการ
10 โรงเรียนสาธติมหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
11 ส านักคอมพิวเตอร์
12 ส านักกิจการนิสิตนักศึกษา
13 ส านักวเิทศสัมพันธแ์ละเครือข่ายอาเซียน
14 บัณฑิตวทิยาลัย
15 ศูนย์การศึกษาอูท่องทวารวดี
16 หน่วยตรวจสอบภายใน
17 ส านักประชาสัมพันธแ์ละสารสนเทศ
18 วทิยาลัยการดนตรี
19 ส านักงานสภามหาวทิยาลัย
20 คณะวศิวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

AAAAA - BB - CCCCC - DD - EE
ความหมายของรหัสเบกิจ่ายงบประมาณ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

จ



สวนที่ 1 คณะครุศาสตร - สรุปผลผลิต (สวนที่ 1.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

1. สํานักงานคณะครุศาสตร - - - 681,600 419,250 1,031,250 - 1,120,000 12,823,300 - - 16,075,400 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 681,600 419,250 1,031,250 - 1,120,000 12,823,300 - - 16,075,400 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ - - - 52,800 40,500 517,000 - - - - - 610,300

 โครงการบมเพาะบัณฑิตครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐาน

วิชาชีพครู
- - - 88,800 278,750 39,900 - - - - - 407,450

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - - 500,000 100,000 447,350 - 1,120,000 12,823,300 - - 14,990,650 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย งาน

สรางสรรค และผลงานอื่น ๆ
- - - 40,000 - 27,000 - - - - - 67,000

2. สาขาวิชาการประถมศึกษา - - - - - - - 384,500 - - - 384,500

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - - - - - 384,500 - - - 384,500

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - - - - - - 384,500 - - - 384,500

3. สาขาวิชาศิลปศึกษา - - - - - - - 45,000 6,015,000 - - 6,060,000

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - - - - - 45,000 6,015,000 - - 6,060,000

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - - - - - - 45,000 6,015,000 - - 6,060,000

 รวม - - - 681,600 419,250 1,031,250 - 1,549,500 18,838,300 - - 22,519,900 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 681,600 419,250 1,031,250 - 1,549,500 18,838,300 - - 22,519,900 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ - - - 52,800 40,500 517,000 - - - - - 610,300

 โครงการบมเพาะบัณฑิตครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐาน

วิชาชีพครู
- - - 88,800 278,750 39,900 - - - - - 407,450

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - - 500,000 100,000 447,350 - 1,549,500 18,838,300 - - 21,435,150 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย งาน

สรางสรรค และผลงานอื่น ๆ
- - - 40,000 - 27,000 - - - - - 67,000

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

คณะครุศาสตร

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

1



สวนที่ 1 คณะครุศาสตร - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

1. สํานักงานคณะครุศาสตร - - - 681,600 419,250 1,031,250 - 1,120,000 12,823,300 - - 16,075,400 

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย และ

นวัตกรรม
- - - 141,600 319,250 556,900 - - - - - 1,017,750

 กลยุทธที่ 1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตและกระบวนการผลิต 

ดวย School Integrated Learning ใหบัณฑิตครูมีอัตลักษณ

สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

- - - 52,800 40,500 517,000 - - - - - 610,300

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ - - - 52,800 40,500 517,000 - - - - - 610,300

 กลยุทธที่ 2 พัฒนากระบวนการบมเพาะ บัณฑิตครูและและศิษยเกาที่

ประกอบวิชาชีพครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู 

และคุณลักษณะ 4 ประการตามพระราโชบายรัชกาลที่ 10

- - - 88,800 278,750 39,900 - - - - - 407,450

 โครงการบมเพาะบัณฑิตครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐาน

วิชาชีพครู
- - - 88,800 278,750 39,900 - - - - - 407,450

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู

ความเปนเลิศ

- - - 540,000 100,000 474,350 - 1,120,000 12,823,300 - - 15,057,650 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ

ไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน 

(Sustainable)

- - - 500,000 100,000 447,350 - 1,120,000 12,823,300 - - 14,990,650 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - - 500,000 100,000 447,350 - 1,120,000 12,823,300 - - 14,990,650 

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัย นวัตกรรมและ

งานสรางงานสรรคที่มีคุณภาพ และนําไปใชประโยชนไดโดยบูรณาการ

ความรวมมือทางการวิจัย ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และการ

พัฒนาประเทศเพื่อสรางความมั่นคง ยั่งยืน (Sustainable)

- - - 40,000 - 27,000 - - - - - 67,000

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย งาน

สรางสรรค และผลงานอื่น ๆ
- - - 40,000 - 27,000 - - - - - 67,000

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

คณะครุศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

2



สวนที่ 1 คณะครุศาสตร - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

คณะครุศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

2. สาขาวิชาการประถมศึกษา - - - - - - - 384,500 - - - 384,500

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู

ความเปนเลิศ

- - - - - - - 384,500 - - - 384,500

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ

ไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน 

(Sustainable)

- - - - - - - 384,500 - - - 384,500

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - - - - - - 384,500 - - - 384,500

3. สาขาวิชาศิลปศึกษา - - - - - - - 45,000 6,015,000 - - 6,060,000

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู

ความเปนเลิศ

- - - - - - - 45,000 6,015,000 - - 6,060,000

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ

ไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน 

(Sustainable)

- - - - - - - 45,000 6,015,000 - - 6,060,000

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - - - - - - 45,000 6,015,000 - - 6,060,000

3



สวนที่ 1 คณะครุศาสตร - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

คณะครุศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 รวม - - - 681,600 419,250 1,031,250 - 1,549,500 18,838,300 - - 22,519,900 

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย และ

นวัตกรรม
- - - 141,600 319,250 556,900 - - - - - 1,017,750

 กลยุทธที่ 1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตและกระบวนการผลิต 

ดวย School Integrated Learning ใหบัณฑิตครูมีอัตลักษณ

สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

- - - 52,800 40,500 517,000 - - - - - 610,300

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ - - - 52,800 40,500 517,000 - - - - - 610,300

 กลยุทธที่ 2 พัฒนากระบวนการบมเพาะ บัณฑิตครูและและศิษยเกาที่

ประกอบวิชาชีพครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู 

และคุณลักษณะ 4 ประการตามพระราโชบายรัชกาลที่ 10

- - - 88,800 278,750 39,900 - - - - - 407,450

 โครงการบมเพาะบัณฑิตครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐาน

วิชาชีพครู
- - - 88,800 278,750 39,900 - - - - - 407,450
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สวนที่ 1 คณะครุศาสตร - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

คณะครุศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู

ความเปนเลิศ

- - - 540,000 100,000 474,350 - 1,549,500 18,838,300 - - 21,502,150 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ

ไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน 

(Sustainable)

- - - 500,000 100,000 447,350 - 1,549,500 18,838,300 - - 21,435,150 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - - 500,000 100,000 447,350 - 1,549,500 18,838,300 - - 21,435,150 

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัย นวัตกรรมและ

งานสรางงานสรรคที่มีคุณภาพ และนําไปใชประโยชนไดโดยบูรณาการ

ความรวมมือทางการวิจัย ที่สอดคลองกับการพัฒนา

ทองถิ่น และการพัฒนาประเทศเพื่อสรางความมั่นคง ยั่งยืน 

(Sustainable)

- - - 40,000 - 27,000 - - - - - 67,000

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย งาน

สรางสรรค และผลงานอื่น ๆ
- - - 40,000 - 27,000 - - - - - 67,000

5



สวนที่ 1 คณะครุศาสตร - สรุปแผนการใชจาย (สวนที่ 1.3)

รวม 22,519,900

1. สํานักงานคณะครุศาสตร 16,075,400

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 40,300 69,600 2,072,750 369,700 133,350 447,900 84,000 30,000 12,827,800 - - - 16,075,400

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ 40,300 20,000 205,400 2,700 4,500 302,900 - 30,000 4,500 - - - 610,300

 โครงการบมเพาะบัณฑิตครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐาน

วิชาชีพครู
- 49,600 - - 128,850 145,000 84,000 - - - - - 407,450

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - 1,867,350 300,000 - - - - 12,823,300 - - - 14,990,650

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย งาน

สรางสรรค และผลงานอื่น ๆ
- - - 67,000 - - - - - - - - 67,000

2. สาขาวิชาการประถมศึกษา 384,500

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - 384,500 - - - - - - - - - 384,500

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - 384,500 - - - - - - - - - 384,500

3. สาขาวิชาศิลปศึกษา 6,060,000

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - 45,000 - - - - - 6,015,000 - - - 6,060,000

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - 45,000 - - - - - 6,015,000 - - - 6,060,000

รวม 40,300 69,600 2,502,250 369,700 133,350 447,900 84,000 30,000 18,842,800 - - - 22,519,900

384,500 - - - 

2,182,650 

18,956,800 

- 950,950 12,941,800 

2,612,150 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

คณะครุศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

 ส.ค. 64 ก.ค. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64
หนวยงาน - ผลผลิต

950,950 

 ก.พ. 64

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

45,000 - 6,015,000 - 

- 

 ก.ย. 64 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ม.ีค. 64  เม.ย. 64

สวนที่ 1.3
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สวนที่ 1 คณะครุศาสตร - สรุปแผนการใชจาย (สวนที่ 1.4)

รวม 22,519,900

1. สํานักงานคณะครุศาสตร 16,075,400

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย และ

นวัตกรรม
40,300 69,600 205,400 2,700 133,350 447,900 84,000 30,000 4,500 - - - 1,017,750

 กลยุทธที่ 1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตและกระบวนการผลิต 

ดวย School Integrated Learning ใหบัณฑิตครูมีอัตลักษณ

สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

40,300 20,000 205,400 2,700 4,500 302,900 - 30,000 4,500 - - - 610,300

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ 40,300 20,000 205,400 2,700 4,500 302,900 - 30,000 4,500 - - - 610,300

 กลยุทธที่ 2 พัฒนากระบวนการบมเพาะ บัณฑิตครูและและศิษยเกาที่

ประกอบวิชาชีพครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู 

และคุณลักษณะ 4 ประการตามพระราโชบายรัชกาลที่ 10

- 49,600 - - 128,850 145,000 84,000 - - - - - 407,450

 โครงการบมเพาะบัณฑิตครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐาน

วิชาชีพครู
- 49,600 - - 128,850 145,000 84,000 - - - - - 407,450

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู

ความเปนเลิศ

- - 1,867,350 367,000 - - - - 12,823,300 - - - 15,057,650

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ

ไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน 

(Sustainable)

- - 1,867,350 300,000 - - - - 12,823,300 - - - 14,990,650

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - 1,867,350 300,000 - - - - 12,823,300 - - - 14,990,650

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัย นวัตกรรมและ

งานสรางงานสรรคที่มีคุณภาพ และนําไปใชประโยชนไดโดยบูรณาการ

ความรวมมือทางการวิจัย ที่สอดคลองกับการพัฒนา

ทองถิ่น และการพัฒนาประเทศเพื่อสรางความมั่นคง ยั่งยืน 

(Sustainable)

- - - 67,000 - - - - - - - - 67,000

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย งาน

สรางสรรค และผลงานอื่น ๆ
- - - 67,000 - - - - - - - - 67,000

 ก.ค. 64

- 

2,182,650 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

คณะครุศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ย. 64

2,612,150 950,950 18,956,800 

950,950 12,941,800 - 

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

สวนที่ 1.4
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สวนที่ 1 คณะครุศาสตร - สรุปแผนการใชจาย (สวนที่ 1.4)

 ก.ค. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

คณะครุศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ย. 64 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

สวนที่ 1.4

2. สาขาวิชาการประถมศึกษา 384,500

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู

ความเปนเลิศ

- - 384,500 - - - - - - - - - 384,500

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ

ไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน 

(Sustainable)

- - 384,500 - - - - - - - - - 384,500

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - 384,500 - - - - - - - - - 384,500

3. สาขาวิชาศิลปศึกษา 6,060,000

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู

ความเปนเลิศ

- - 45,000 - - - - - 6,015,000 - - - 6,060,000

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ

ไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน 

(Sustainable)

- - 45,000 - - - - - 6,015,000 - - - 6,060,000

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - 45,000 - - - - - 6,015,000 - - - 6,060,000

รวม 40,300 69,600 2,502,250 369,700 133,350 447,900 84,000 30,000 18,842,800 - - - 22,519,900

- - - 

45,000 - 6,015,000 - 

384,500 

8



สวนที่ 1 คณะครุศาสตร - สรุปแผนการใชจาย (สวนที่ 1.5)

22,519,900

16,075,400

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ 40,300 20,000 205,400 2,700 4,500 302,900 - 30,000 4,500 - - - 610,300

A101 ดําเนินงานบริหารคณะครุศาสตร

    งบเงินอุดหนุน 40,300 20,000 205,400 2,700 4,500 302,900 - 30,000 4,500 - - - 610,300

− ตอบแทน 19,800 6,000 2,400 1,200 - 14,400 - 9,000 - - - - 52,800

− ใชสอย 8,250 7,500 - - 4,500 4,500 - 11,250 4,500 - - - 40,500

− วัสดุ 12,250 6,500 203,000 1,500 - 284,000 - 9,750 - - - - 517,000

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - -

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบมเพาะบัณฑิตครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐาน

วิชาชีพครู

- 49,600 - - 128,850 145,000 84,000 - - - - - 407,450

A101 ดําเนินงานบริหารคณะครุศาสตร

    งบเงินอุดหนุน - 49,600 - - 128,850 145,000 84,000 - - - - - 407,450

− ตอบแทน - 9,600 - - 25,200 18,000 36,000 - - - - - 88,800

− ใชสอย - 35,000 - - 83,750 112,000 48,000 - - - - - 278,750

− วัสดุ - 5,000 - - 19,900 15,000 - - - - - - 39,900

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - -

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 

4.0

- - 1,867,350 300,000 - - - - 12,823,300 - - - 14,990,650

A101 ดําเนินงานบริหารคณะครุศาสตร

    งบเงินอุดหนุน - - 747,350 300,000 - - - - - - - - 1,047,350

− ตอบแทน - - 500,000 - - - - - - - - - 500,000

− ใชสอย - - 100,000 - - - - - - - - - 100,000

− วัสดุ - - 147,350 300,000 - - - - - - - - 447,350

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - -

    งบลงทุน - - 1,120,000 - - - - - 12,823,300 - - - 13,943,300

− ครุภัณฑ - - 1,120,000 - - - - - - - - - 1,120,000

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - 12,823,300 - - - 12,823,300

รวม

18,956,800 - 

- 

 ก.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

คณะครุศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64 มี.ค. 64  เม.ย. 64

รวม

1. สํานักงานคณะครุศาสตร

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

950,950 

 ก.ค. 64 ก.พ. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63

2,612,150 

2,182,650 950,950 12,941,800 

สวนที่ 1.5
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สวนที่ 1 คณะครุศาสตร - สรุปแผนการใชจาย (สวนที่ 1.5)

รวม
 ก.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

คณะครุศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64 มี.ค. 64  เม.ย. 64
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

 ก.ค. 64 ก.พ. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63

สวนที่ 1.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย งาน

สรางสรรค และผลงานอื่น ๆ

- - - 67,000 - - - - - - - - 67,000

A101 ดําเนินงานบริหารคณะครุศาสตร

    งบเงินอุดหนุน - - - 67,000 - - - - - - - - 67,000

− ตอบแทน - - - 40,000 - - - - - - - - 40,000

− ใชสอย - - - - - - - - - - - - -

− วัสดุ - - - 27,000 - - - - - - - - 27,000

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - -

384,500

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 

4.0

- - 384,500 - - - - - - - - - 384,500

A153 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประถมศึกษา

    งบลงทุน - - 384,500 - - - - - - - - - 384,500

− ครุภัณฑ - - 384,500 - - - - - - - - - 384,500

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - -

6,060,000

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 

4.0

- - 45,000 - - - - - 6,015,000 - - - 6,060,000

A154 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปศึกษา (5 ป)

    งบลงทุน - - 45,000 - - - - - 6,015,000 - - - 6,060,000

− ครุภัณฑ - - 45,000 - - - - - - - - - 45,000

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - 6,015,000 - - - 6,015,000

รวม 40,300 69,600 2,502,250 369,700 133,350 447,900 84,000 30,000 18,842,800 - - - 22,519,900

3. สาขาวิชาศิลปศึกษา 45,000 - 6,015,000 - 

2. สาขาวิชาการประถมศึกษา 384,500 - - - 
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สวนที่ 2 สนง.คณะครุศาสตร - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 681,600 419,250 1,031,250 - 1,120,000 12,823,300 - - 16,075,400 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 681,600 419,250 1,031,250 - 1,120,000 12,823,300 - - 16,075,400 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ - - - 52,800 40,500 517,000 - - - - - 610,300

 โครงการบมเพาะบัณฑิตครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐาน

วิชาชีพครู
- - - 88,800 278,750 39,900 - - - - - 407,450

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - - 500,000 100,000 447,350 - 1,120,000 12,823,300 - - 14,990,650 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย งาน

สรางสรรค และผลงานอื่น ๆ
- - - 40,000 - 27,000 - - - - - 67,000

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สํานักงานคณะครุศาสตร

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 สนง.คณะครุศาสตร - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 681,600 419,250 1,031,250 - 1,120,000 12,823,300 - - 16,075,400 

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย และ

นวัตกรรม
- - - 141,600 319,250 556,900 - - - - - 1,017,750

 กลยุทธที่ 1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตและกระบวนการผลิต 

ดวย School Integrated Learning ใหบัณฑิตครูมีอัตลักษณ

สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

- - - 52,800 40,500 517,000 - - - - - 610,300

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ - - - 52,800 40,500 517,000 - - - - - 610,300

 กลยุทธที่ 2 พัฒนากระบวนการบมเพาะ บัณฑิตครูและและศิษยเกาที่

ประกอบวิชาชีพครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู 

และคุณลักษณะ 4 ประการตามพระราโชบายรัชกาลที่ 10

- - - 88,800 278,750 39,900 - - - - - 407,450

 โครงการบมเพาะบัณฑิตครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐาน

วิชาชีพครู
- - - 88,800 278,750 39,900 - - - - - 407,450

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู

ความเปนเลิศ

- - - 540,000 100,000 474,350 - 1,120,000 12,823,300 - - 15,057,650 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ

ไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน 

(Sustainable)

- - - 500,000 100,000 447,350 - 1,120,000 12,823,300 - - 14,990,650 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - - 500,000 100,000 447,350 - 1,120,000 12,823,300 - - 14,990,650 

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัย นวัตกรรมและ

งานสรางงานสรรคที่มีคุณภาพ และนําไปใชประโยชนไดโดยบูรณาการ

ความรวมมือทางการวิจัย ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และการ

พัฒนาประเทศเพื่อสรางความมั่นคง ยั่งยืน (Sustainable)

- - - 40,000 - 27,000 - - - - - 67,000

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย งาน

สรางสรรค และผลงานอื่น ๆ
- - - 40,000 - 27,000 - - - - - 67,000

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สํานักงานคณะครุศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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สวนที่ 2 สนง.คณะครุศาสตร - สรุปแผนการใชจาย (สวนที่ 2.3)

รวม 16,075,400

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 40,300 69,600 2,072,750 369,700 133,350 447,900 84,000 30,000 12,827,800 - - - 16,075,400

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ 40,300 20,000 205,400 2,700 4,500 302,900 - 30,000 4,500 - - - 610,300

 โครงการบมเพาะบัณฑิตครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐาน

วิชาชีพครู
- 49,600 - - 128,850 145,000 84,000 - - - - - 407,450

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - 1,867,350 300,000 - - - - 12,823,300 - - - 14,990,650

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย งาน

สรางสรรค และผลงานอื่น ๆ
- - - 67,000 - - - - - - - - 67,000

รวม 40,300 69,600 2,072,750 369,700 133,350 447,900 84,000 30,000 12,827,800 - - - 16,075,400

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สํานักงานคณะครุศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

12,941,800 - 

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

2,182,650 950,950 

 เม.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

สวนที่ 2.3
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สวนที่ 2 สนง.คณะครุศาสตร - สรุปแผนการใชจาย (สวนที่ 2.4)

รวม 16,075,400

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย และ

นวัตกรรม
40,300 69,600 205,400 2,700 133,350 447,900 84,000 30,000 4,500 - - - 1,017,750

 กลยุทธที่ 1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตและกระบวนการผลิต 

ดวย School Integrated Learning ใหบัณฑิตครูมีอัตลักษณ

สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

40,300 20,000 205,400 2,700 4,500 302,900 - 30,000 4,500 - - - 610,300

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ 40,300 20,000 205,400 2,700 4,500 302,900 - 30,000 4,500 - - - 610,300

 กลยุทธที่ 2 พัฒนากระบวนการบมเพาะ บัณฑิตครูและและศิษยเกาที่

ประกอบวิชาชีพครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู 

และคุณลักษณะ 4 ประการตามพระราโชบายรัชกาลที่ 10

- 49,600 - - 128,850 145,000 84,000 - - - - - 407,450

 โครงการบมเพาะบัณฑิตครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐาน

วิชาชีพครู
- 49,600 - - 128,850 145,000 84,000 - - - - - 407,450

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู

ความเปนเลิศ

- - 1,867,350 367,000 - - - - 12,823,300 - - - 15,057,650

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ

ไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน 

(Sustainable)

- - 1,867,350 300,000 - - - - 12,823,300 - - - 14,990,650

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - 1,867,350 300,000 - - - - 12,823,300 - - - 14,990,650

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัย นวัตกรรมและ

งานสรางงานสรรคที่มีคุณภาพ และนําไปใชประโยชนไดโดยบูรณาการ

ความรวมมือทางการวิจัย ที่สอดคลองกับการพัฒนา

ทองถิ่น และการพัฒนาประเทศเพื่อสรางความมั่นคง ยั่งยืน 

(Sustainable)

- - - 67,000 - - - - - - - - 67,000

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย งาน

สรางสรรค และผลงานอื่น ๆ
- - - 67,000 - - - - - - - - 67,000

รวม 40,300 69,600 2,072,750 369,700 133,350 447,900 84,000 30,000 12,827,800 - - - 16,075,400

 ก.ย. 64

2,182,650 950,950 12,941,800 - 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สํานักงานคณะครุศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

สวนที่ 2.4
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สวนที่ 2 สนง.คณะครุศาสตร - สรุปแผนการใชจาย (สวนที่ 2.5)

16,075,400

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ 40,300 20,000 205,400 2,700 4,500 302,900 - 30,000 4,500 - - - 610,300

A101 ดําเนินงานบริหารคณะครุศาสตร

    งบเงินอุดหนุน 40,300 20,000 205,400 2,700 4,500 302,900 - 30,000 4,500 - - - 610,300

− ตอบแทน 19,800 6,000 2,400 1,200 - 14,400 - 9,000 - - - - 52,800

− ใชสอย 8,250 7,500 - - 4,500 4,500 - 11,250 4,500 - - - 40,500

− วัสดุ 12,250 6,500 203,000 1,500 - 284,000 - 9,750 - - - - 517,000

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - -

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบมเพาะบัณฑิตครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐาน

วิชาชีพครู

- 49,600 - - 128,850 145,000 84,000 - - - - - 407,450

A101 ดําเนินงานบริหารคณะครุศาสตร

    งบเงินอุดหนุน - 49,600 - - 128,850 145,000 84,000 - - - - - 407,450

− ตอบแทน - 9,600 - - 25,200 18,000 36,000 - - - - - 88,800

− ใชสอย - 35,000 - - 83,750 112,000 48,000 - - - - - 278,750

− วัสดุ - 5,000 - - 19,900 15,000 - - - - - - 39,900

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - -

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 

4.0

- - 1,867,350 300,000 - - - - 12,823,300 - - - 14,990,650

A101 ดําเนินงานบริหารคณะครุศาสตร

    งบเงินอุดหนุน - - 747,350 300,000 - - - - - - - - 1,047,350

− ตอบแทน - - 500,000 - - - - - - - - - 500,000

− ใชสอย - - 100,000 - - - - - - - - - 100,000

− วัสดุ - - 147,350 300,000 - - - - - - - - 447,350

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - -

    งบลงทุน - - 1,120,000 - - - - - 12,823,300 - - - 13,943,300

− ครุภัณฑ - - 1,120,000 - - - - - - - - - 1,120,000

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - 12,823,300 - - - 12,823,300

 ม.ค. 64  มิ.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สํานักงานคณะครุศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

- รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

รวม
 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

2,182,650 950,950 12,941,800 

ไตรมาส 3

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63

สวนที่ 2.5
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สวนที่ 2 สนง.คณะครุศาสตร - สรุปแผนการใชจาย (สวนที่ 2.5)

 ม.ค. 64  มิ.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สํานักงานคณะครุศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 ก.ค. 64  ส.ค. 64 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

รวม
 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63

สวนที่ 2.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย งาน

สรางสรรค และผลงานอื่น ๆ

- - - 67,000 - - - - - - - - 67,000

A101 ดําเนินงานบริหารคณะครุศาสตร

    งบเงินอุดหนุน - - - 67,000 - - - - - - - - 67,000

− ตอบแทน - - - 40,000 - - - - - - - - 40,000

− ใชสอย - - - - - - - - - - - - -

− วัสดุ - - - 27,000 - - - - - - - - 27,000

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - -

รวม 40,300 69,600 2,072,750 369,700 133,350 447,900 84,000 30,000 12,827,800 - - - 16,075,400
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 1 สนง.คณะครุศาสตร์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม     ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

           กิจกรรม การเตรียมความพรอมนักศึกษากอนออกฝกประสบการณวิชาชีพครู

           กิจกรรม การปฐมนิเทศนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครู

           กิจกรรม การประชุมคณะกรรมการฝกประสบการณวิชาชีพครู

           กิจกรรม การจัดคูมือและเลมบันทึก

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

ครุศาสตร สํานักงานคณะ

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-04002-06-01

งบประมาณแผนดิน

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

610,300

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย และนวัตกรรม

         คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยามีพันธกิจดานการผลิตบัณฑิตครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีสมรรถนะและมีงานทําโดยบ

พัฒนาบัณฑิตครูมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาสมบูรณดวยอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ (มีทัศนคติ

 กลยุทธที่ 1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตและกระบวนการผลิต ดวย School Integrated Learning 

ใหบัณฑิตครูมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ ประกอบดวย 

1) มีทัศนคติที่ถูกตองตอบานเมือง 2) มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม 3) มีงานทํามีอาชีพ 4) เปนพลเมืองดี

และเปนพลเมืองดีมีระเบียบวินัย) เพื่อการถายทอดและบมเพาะใหศิษยแตละชวงวัย จะตองผานกระบวนการในการผลิตครูดวย School Integrated Learn

         ทางคณะจึงไดดําเนินการจัดกิจกรรมภายใตโครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ ดังนี้

         เพื่อพัฒนาบัณฑิตครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และมีคุณลักษณะ 4 ประการ
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 1 สนง.คณะครุศาสตร์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. รอยละหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตที่มีกระบวนการพัฒนาหลักสูตร ในการผลิตบัณฑิตครูดวย School Integrated

Learning เพื่อใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

2. รอยละของรายวิชาในแตละหลักสูตรที่มีเนื้อหาและกระบวนการจัดการเรียนการสอนบมเพาะอัตลักษณ 

สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

3. รอยละของนักศึกษาครูที่ผานการประเมินความสามารถการใชภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย

4. รอยละของบัณฑิตครูที่ไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู

อ 5. รอยละของบัณฑิตครูที่ไดเขาทํางานทั้งในและตางประเทศภายใน 1 ป

อ 6. จํานวนทุนการศึกษาที่นักศึกษาครูไดรับจากแหลงทุนภายในและภายนอกหนวยงาน

อ 7. รอยละความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

อ 8. รอยละของหลักสูตรที่มีกระบวนการคัดเลือกนักศึกษาครูที่มีคุณสมบัติเหมาะสมกับความเปนครู

อ
9. จํานวนเครือขายความรวมมือเพื่อพัฒนาคุณภาพและยกระดับการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรครุศาสตร

(องคกรวิชาชีพ หรือสถาบันที่เชี่ยวชาญ ในทักษะเฉพาะ หรือโรงเรียนที่รับฝกประสบการณ หนวยงานที่สนับสนุนทุน)

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 1 สนง.คณะครุศาสตร์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นักศึกษาครูไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู

บัณฑิตครูไดเขาทํางานทั้งในและตางประเทศภายใน 1 ป

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

          มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตมีกระบวนการพัฒนาหลักสูตรในการผลิตบัณฑิตครูดวย School Integrated Learning

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 1 สนง.คณะครุศาสตร์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 610,300

1 งบเงินอุดหนุน 610,300

1.1 คาตอบแทน (ระบุ) 52,800

 - คาตอบแทนวิทยากร 6,000 วิทยากรบรรยาย กิจกรรมการเตรียมความพรอมนักศึกษากอนออกฝกฯ

 ครั้งละ 2 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท จํานวน 5 ครั้ง =2x600x5 รวม 

6,000

18,000 วิทยากรบรรยายกิจกรรมการปฐมนิเทศนักศึกษาฝกฯ

ครั้งละ 5 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท จํานวน 6 ครั้ง =5x600x6 รวม 

18,000

 - คาตอบแทนผูทรงคุณวุฒิ 28,800 ผูทรงคุณวุฒิ กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการฝก ฯ

จํานวน 3 ทาน ๆ ละ 1,200 บาท 4 รายวิชา ๆ ละ 2 ครั้ง =

3x1,200x4x2 รวม 28,800

1.2 คาใชสอย (ระบุ) 40,500

 - คาอาหาร 12,000 อาหารกลางวัน กิจกรรมการปฐมนิเทศนักศึกษฝกฯ

 80 บาท/มื้อ จํานวน 25 คน/วัน จํานวน 6 วัน = 80x25x6 รวม 

12,000

9,600 อาหารกลางวัน กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการฝก ฯ   80 บาท/มื้อ

 จํานวน 30 คน/วัน จํานวน 4 วัน

= 80x30x4 รวม 9,600

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 10,500 อาหารวางกิจกรรมการปฐมนิเทศนักศึกษาฝกฯ

วันละ 2 มื้อ ๆ ละ 35 บาท จํานวน 25 คน/วัน จํานวน 6 วัน =

2x35x25x6 รวม 10,500

8,400 อาหารวาง กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการฝก ฯ วันละ 2 มื้อ ๆ ละ

 35 บาท จํานวน 30 คน/วัน

จํานวน 4 วัน =2x35x30x4 รวม 8,400

1.3 คาวัสดุ (ระบุ) 517,000

 - คาวัสดุสําหรับจัดกิจกรรม 7,500 วัสดุสํานักงาน กิจกรรมการเตรียมความพรอมนักศึกษากอนออกฝกฯ =

 1x7,500 รวม 7,500

19,500 วัสดุกิจกรรมการปฐมนิเทศนักศึกษาฝกฯ = 1x19,500 รวม 19,500

12,000 วัสดุ กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการฝก ฯ = 1x12,000 รวม 12,000

 - คาวัสดุสําหรับทําเลมบันทึกการฝก ค.บ. 5 ป, ค.บ. 

4 ป และคูมือนักศึกษาฯ

478,000 เลมบันทึกการฝก ค.บ. 5 ป 2 รายวิชา 1,000 เลม ๆ ละ 100 บาท

เลมบันทึกการฝก ค.บ. 4 ป 2 รายวิชา 1,000 เลม ๆ ละ 100 บาท

เลมคูมือนักศึกษาและการพัฒนาคุณลักษณะความเปนครู 1,000 เลม ๆ

 ละ 78 บาท

=( 2x1,000x100)+(2x1,000x100)+(1,000x78) รวม 478,000

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตและกระบวนการผลิต ดวย School Integrated Learning 

ใหบัณฑิตครูมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ ประกอบดวย 

1) มีทัศนคติที่ถูกตองตอบานเมือง 2) มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม 3) มีงานทํามีอาชีพ 4) เปนพลเมืองดี
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 2 สนง.คณะครุศาสตร์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

           กิจกรรม การพัฒนาความเปนครู เรียนรู ลงมือ นักศึกษาครูจิตสาธารณะ

           กิจกรรม ศึกษาเรียนรูวัฒนธรรมทองถิ่นเพื่อพัฒนาทักษะความเปนครู

           กิจกรรม การพัฒนาเครือขายสรางสรรคกิจกรรมเพื่อพัฒนาการเรียนรู

           กิจกรรม การพัฒนาจิตวิญญาณความเปนครู "เรียงรอยสรรพศาสตรตามรอยพระบาทพระราชา ครั้งที่ 5"

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

 และเปนพลเมืองดีมีระเบียบวินัย) เพื่อการถายทอดและบมเพาะใหศิษยแตละชวงวัย จะตองผานกระบวนการบมเพาะบัณฑิตครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตา     

         ทางคณะจึงไดดําเนินการจัดกิจกรรมภายใตโครงการบมเพาะบัณฑิตครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู ดังนี้

           กิจกรรม การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาเพื่อเตรียมความพรอมสูครูมืออาชีพ

         เพื่อจัดกิจกรรมบมเพาะบัณฑิตครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

                                          407,450

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย และนวัตกรรม

         คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยามีพันธกิจดานการผลิตบัณฑิตครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีสมรรถนะและมีงานทําโดยบ   

พัฒนาบัณฑิตครูมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาสมบูรณดวยอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ (มีทัศนคติ   

 กลยุทธที่ 2 พัฒนากระบวนการบมเพาะ บัณฑิตครูและและศิษยเกาที่ประกอบวิชาชีพครูใหมีอัตลักษณ 

สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการตามพระราโชบายรัชกาลที่ 10 ประกอบดวย 

1) มีทัศนคติที่ถูกตองตอบานเมือง 2) มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม 3) มีงานทํามีอาชีพ 

และ 4) เปนพลเมืองดี

ครุศาสตร สํานักงานคณะ

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-04002-06-01

งบประมาณแผนดิน

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 2 สนง.คณะครุศาสตร์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนโครงการ/กิจกรรมบมเพาะบัณฑิตครูใหเปนไปตามอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครูและ

คุณลักษณะ 4 ประการ

2. รอยละของบัณฑิตครูที่เขารวมโครงการ/กิจกรรมบมเพาะบัณฑิตครูใหเปนไปตามอัตลักษณ สมรรถนะ

ตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

3. จํานวนโครงการ/กิจกรรมที่เสริมสมรรถนะเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงใหแกศิษยเกาที่ประกอบวิชาชีพครู

4. จํานวนองคกรวิชาชีพที่เขามารวมมือในการสงเสริมสมรรถนะและทักษะความเปนครูในยุคศตวรรษที่ 21

เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนบัณฑิตครู

อ 5. จํานวนหลักสูตรอบรมเสริมทักษะระยะสั้น เชน หลักสูตรอบรมภาษาอังกฤษ ICT หลักสูตรพัฒนาสมรรถนะดานดิจิทัล

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 2 สนง.คณะครุศาสตร์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

บัณฑิตครูใหเปนไปตามอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครูและคุณลักษณะ 4 ประการ

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยไดผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพรับใชสังคมและประเทศชาติตอไป

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 2 สนง.คณะครุศาสตร์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 407,450

1 งบเงินอุดหนุน  407,450

1.1 คาตอบแทน (ระบุ)  88,800

  - คาตอบแทนวิทยากร  6,000 วิทยากร กิจกรรมการพัฒนาความเปนครูฯ  1 คน 5 ชั่วโมง ๆ ละ 

1,200 =5x1,200 รวม 6,000

 3,600 วิทยากร กิจกรรมการพัฒนาความเปนครูฯ 6 ชั่วโมง ๆ ละ 600 = 

6x600 รวม 3,600

 10,800 วิทยากร กิจกรรมศึกษาเรีนยรูวัฒนธรรมทองถิ่นฯ 18 ชั่วโมง ๆ ละ 

600 =18x600 รวม 10,800

 12,000 วิทยากร กิจกรรมการพัฒนาเครือขายสรางสรรคกิจกรรมฯ 10 

ชั่วโมง ๆ ละ 1,200 =10x1,200

รวม 12,000

 6,000 วิทยากร กิจกรรมการพัฒนาเครือขายสรางสรรคกิจกรรมฯ 10 

ชั่วโมง ๆ ละ 600 =10x600 รวม 6,000

 9,600 วิทยากร กิจกรรมการพัฒนาจิตวิญญาณความเปนครู ฯ 8 ชั่วโมง ๆ ละ

 1,200 =8x1,200 รวม 9,600

 4,800 วิทยากร กิจกรรมการพัฒนาจิตวิญญาณความเปนครู ฯ 8 ชั่วโมง ๆ ละ

 600 =8x600 รวม 4,800

 36,000 วิทยากร กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาฯ 30 ชั่วโมง ๆ ละ 

1,200 =30x1,200 รวม 36,000

1.2 คาใชสอย (ระบุ)  278,750

  - คาอาหาร  25,000 อาหารกลางวัน กิจกรรมการพัฒนาความเปนครูฯ 500 คน ๆ ละ 50 

บาท จํานวน 1 มื้อ

 =500x50x1 รวม25,000

 22,500 อาหารกลางวัน กิจกรรมศึกษาเรีนยรูวัฒนธรรมทองถิ่นฯ 450 คน ๆ 

ละ 50 บาท จํานวน 1 มื้อ

=450x50x1 รวม 22,500

 32,000 อาหาร กิจกรรมการพัฒนาเครือขายสรางสรรคกิจกรรมฯ 80 คน ๆ ละ

 80 บาท จํานวน 5 มื้อ

 =80x80x5 รวม 32,000

 20,000 อาหารกลางวัน กิจกรรมการพัฒนาจิตวิญญาณความเปนครู ฯ  400 

คน ๆ ละ 50 บาท จํานวน 1 มื้อ

=400x50x1 รวม 20,000

 30,000 อาหารกลางวัน กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาฯ  300 คน ๆ 

ละ 50 บาท จํานวน 2 มื้อ

=300x50x2 รวม 30,000

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 พัฒนากระบวนการบมเพาะ บัณฑิตครูและและศิษยเกาที่ประกอบวิชาชีพครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะ

ตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการตามพระราโชบายรัชกาลที่ 10 ประกอบดวย 1) มีทัศนคติที่ถูกตองตอบานเมือง 

2) มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม 3) มีงานทํามีอาชีพ และ 4) เปนพลเมืองดี
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 2 สนง.คณะครุศาสตร์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 พัฒนากระบวนการบมเพาะ บัณฑิตครูและและศิษยเกาที่ประกอบวิชาชีพครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะ

ตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการตามพระราโชบายรัชกาลที่ 10 ประกอบดวย 1) มีทัศนคติที่ถูกตองตอบานเมือง 

2) มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม 3) มีงานทํามีอาชีพ และ 4) เปนพลเมืองดี

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  10,000 อาหารวางและเครื่องดื่ม กิจกรรมการพัฒนาความเปนครูฯ 500 คน ๆ

 ละ 20 บาท จํานวน 1 มื้อ

 =500x20x1 รวม 10,000

 11,250 อาหารวางและเครื่องดื่ม กิจกรรมศึกษาเรีนยรูวัฒนธรรมทองถิ่นฯ

450 คน ๆ ละ 25 บาท จํานวน 1 มื้อ =450x25x1 รวม 11,250

 12,000 อาหารวางและเครื่องดื่ม  กิจกรรมการพัฒนาเครือขายสรางสรรค

กิจกรรมฯ 80 คน ๆ ละ 25 บาท

จํานวน 6 มื้อ = 80x25x6 รวม 12,000

 30,000 อาหารวางและเครื่องดื่ม  กิจกรรมการพัฒนาจิตวิญญาณความเปนครู 

ฯ 400 คน ๆ ละ 25 บาท

จํานวน 3 มื้อ = 400x25x3 รวม 30,000

 18,000 อาหารวางและเครื่องดื่ม  กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาฯ 300

 คน ๆ ละ 20 บาท จํานวน 3 มื้อ

= 300x20x3 รวม 18,000

 - คาเชารถ  56,000 เชารถ กิจกรรมการพัฒนาเครือขายสรางสรรคกิจกรรมฯ  2 คัน ๆ ละ 

14,000 บาท จํานวน 2 วัน

=2x14,000x2 รวม 56,000

 - คาที่พัก  12,000 ที่พัก กิจกรรมการพัฒนาเครือขายสรางสรรคกิจกรรมฯ 300 บาท 

จํานวน 40 หอง = 300x40

รวม 12,000

1.3 คาวัสดุ (ระบุ)  39,900

  - วัสดุ  5,000 วัสดุสําหรับจัดกิจกรรมการพัฒนาความเปนครูฯ 5,000 บาท

 11,400 วัสดุสําหรับจัดกิจกรรมศึกษาเรีนยรูวัฒนธรรมทองถิ่นฯ 11,,400 บาท

 15,000 วัสดุสําหรับกิจกรรมการพัฒนาเครือขายสรางสรรคกิจกรรมฯ 15,000 

บาท

 8,500 วัสดุสําหรับกิจกรรมการพัฒนาจิตวิญญาณความเปนครู ฯ 8,500 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบุ)

  - 
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 1 สนง.คณะครุศาสตร์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม     ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

       เพื่อใหบรรลุเปาหมาย การเปนมหาวิทยาลัยมีความเปนเลิศดานการผลิตครู การดนตรี อุตสาหกรรมบริการ แลวิทยาศาสตรสุขภาพที่มีคุณภาพไดมาตร

คณะครุศาสตรจึงมีแนวทางในการดําเนินการเพื่อใหสอดคลองกับเปาหมายดังกลาว โดยการสงเสริมการจัดการเรียนการสอน ทั้งทางดานการบริการวัสดุ อุป

การสนับสนุนดานการจัดการเรียนการสอนรายวิชาชีพครู 

      เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนคณะครุศาสตร

14,990,650

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

       แผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2564-2568) ฉบับปรับปรุง กําหนดยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพ

โดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒ

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนา

ทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน (Sustainable)

ครุศาสตร สํานักงานคณะ

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-04002-06-01

งบประมาณแผนดิน

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 1 สนง.คณะครุศาสตร์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

ตัวชี้วัดมาตรฐาน

1. รอยละของหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนในรูปแบบบูรณาการกับการวิจัย บริการวิชาการเพื่อพัฒนาทองถิ่นและ

สังคมในศตวรรษที่ 21

2. รอยละของหลักสูตรที่มีความรวมมือกับหนวยงานภาครัฐ ภาคอุตสาหกรรม ภาคธุรกิจ

ทั้งภายในประเทศหรือตางประเทศ

3. จํานวนหลักสูตรใหมในรูปแบบพหุวิทยาการ สหวิทยาการ หลักสูตรสองภาษา หลักสูตรในรูปแบบความรวมมือระหวาง

สถาบันในตางประเทศ หลักสูตรนานาชาติ หลักสูตร   สหกิจศึกษา หรือหลักสูตรสองปริญญา (Dual Degree) 

ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น สังคม และสากลในศตวรรษที่ 21

4. รอยละของหลักสูตรที่นักศึกษามีสวนรวมในการสรางนวัตกรรม หรือโครงการพัฒนาทองถิ่น

5. รอยละของหลักสูตรที่มีกระบวนการเรียนรูแบบ active learning  โดยใชสื่อดิจิทัลเปนฐาน

(Digital Based Education)

6. จํานวนผลงานของนักศึกษาที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรหรือไดรับรางวัลในระดับชาติหรือนานาชาติ

7. รอยละของนักศึกษาที่ไดรับประกาศนียบัตรผานการอบรมเพิ่มเติมในทักษะที่เกี่ยวของกับสาขาวิชาที่ศึกษา

8. จํานวนหลักสูตรฝกอบรมระยะสั้น (Reskill / Upskill / Newskill) หลักสูตรประกาศนียบัตร (Non degree)

และระบบคลังหนวยกิต (Credit Bank) เพื่อพัฒนาทักษะกําลังคนของประเทศและนักศึกษานานาชาติ สูการ มีงานทํา

และเตรียมความพรอมรองรับการทํางานในอนาคต

ตัวชี้วัดความเปนเลิศ (หลักสูตรตามอัตลักษณที่โดดเดน)

1. จํานวนหลักสูตรความเปนเลิศตามอัตลักษณที่โดดเดนของมหาวิทยาลัย

2. รอยละของอาจารยในหลักสูตรความเปนเลิศที่มีนวัตกรรม งานวิจัย งานสรางสรรค ผลงานที่ไดรับการเผยแพรหรือ

ไดรับรางวัลในระดับชาติหรือนานาชาติ

3. รอยละของนักศึกษาในหลักสูตรความเปนเลิศที่มีการตีพิมพเผยแพรผลงานหรือไดรับรางวัลในระดับชาติและนานาชาติ

4. จํานวนศูนยความเปนเลิศเฉพาะดาน

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 1 สนง.คณะครุศาสตร์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

บัณฑิตครูมีความรอบรูในศาสตรที่ศึกษา สอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิต

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรความเปนเลิศในดานการผลิตครู

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ

28



ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 1 สนง.คณะครุศาสตร์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,047,350

1 งบเงินอุดหนุน 1,047,350

1.1 คาตอบแทน (ระบุ) 500,000

 - คาตอบแทนอาจารยพิเศษ  500,000 อาจารยพิเศษ 250,000 บาท  2 ภาคเรียน =2x250,000 รวม 500,000

1.2 คาใชสอย (ระบุ)  100,000

 - คาซอมแซม/บํารุงรักษา  100,000 ซอมแซมอุปกรณ 2 ครั้ง ๆ ละ 50,000 บาท =2x50,000 รวม 100,000

1.3 คาวัสดุ (ระบุ)  447,350

 - วัสดุสํานักงาน  147,350 วัสดุกิจกรรมการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนฯ คณะครุศาสตร 

147,350 บาท

 300,000 วัสดุกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนฯ รายวิชาชีพครู 300,000 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบุ)

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคม

ที่ยั่งยืน (Sustainable)
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 1 สนง.คณะครุศาสตร์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 8 )

8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2564 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

32 เครื่อง 35,000 1,120,000 ลงนามสัญญา แผน 1,120,000 

ผล

การใชจาย แผน 1,120,000 

ผล

1,120,000 ลงนามสัญญา แผน - 1,120,000 - - - - - - - - - -

ผล - - - - - - - - - - - -

การใชจาย แผน - - 1,120,000 - - - - - - - - -

ผล - - - - - - - - - - - -

หนวยนับ สถานภาพ

เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร WXGA 

3500 Lumens

กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน (Sustainable)

คาครุภัณฑ

ประเภทรายจาย
จํานวน

1

รวมทั้งสิ้น

ไตรมาส 4ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

(โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับ

การจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0)

รายการ

ไตรมาส 1
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 1 สนง.คณะครุศาสตร์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 9 )

9. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2564 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 งาน 12,823,300 12,823,300 ลงนามสัญญา แผน 12,823,300 

ผล

การใชจาย แผน 12,823,300 

ผล

12,823,300 ลงนามสัญญา แผน - - 12,823,300 - - - - - - - - -

ผล - - - - - - - - - - - -

การใชจาย แผน - - - - - - - - 12,823,300 - - -

ผล - - - - - - - - - - - -

การจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0

หนวยนับ

ปรับปรุงลานกิจกรรม อาคาร 30

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับ

กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน (Sustainable)

คาที่ดิน / สิ่งกอสราง

ประเภทรายจาย

รวมทั้งสิ้น

สถานภาพ
ไตรมาส 1

จํานวน
รายการ

1
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 1 สนง.คณะครุศาสตร์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 10 )

10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2564

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

1,120,000      

-                 

1. คุณลักษณะ เครื่อง 32 35,000         1,120,000        32                

 - กําลังสองสวางของแสงขาว (White Light Output) และแสงสี (Color Light 

Output) ไมนอยกวา 3,500  lumen

 - สามารถเชือมตอไดโดยตรงกับคอมพิวเตอรระดับ VGA, SVGA, XGA, SXGA, 

WXGA, UXGA และ WUXGA

 - มีฟงกชันหนาจอหลัก (Home Screen) เพือตังคาเมนูทีใชบอย, แสดงสถานะ

ของสัญญาณที่เชื่อมตอ, แสดงสถานะ

   การตังคาเครือขาย

เหตุผลในการขอตั้ง

 - เพือสนับสนุนดานบริการวิชาการ ในการเรียนการสอนของนักศึกษาครุศาสตร

 - อํานวยความสะดวกผูสอนและผูเรียน

- เพื่อทดแทนของเกาที่เริ่มเสื่อมสภาพ

หนวยนับ จํานวน
มีอยูแลว

รวมคาครุภัณฑ

ลําดับ

ที่
รายการ

กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน (Sustainable)

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุค

ไทยแลนด 4.0

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร WXGA 3500 Lumens 
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 1 สนง.คณะครุศาสตร์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 10 )

10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2564

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได
หนวยนับ จํานวน

มีอยูแลว
ลําดับ

ที่
รายการ

กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน (Sustainable)

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

12,823,300     

1. คุณลักษณะ งาน 1 12,823,300   12,823,300      

งานกอสราง

 - งานสถาปตยกรรม

 - งานกั้นหองควบคุมใตบันได/กั้นรอยตอระหวางบันได

 - งานฝาเพดาน

 - งานทาสี

 - ระบบไฟฟาภายในอาคาร

 - งานระบบปรับอากาศ

 - พัดลมระบายอากาศ

งานครุภัณฑ

 - งานระบบปรับอากาศ

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ใชสําหรับจัดประชุม จํานวน 300-400 ที่นั่ง  

 - ใชเปนหองเรียนขนาดใหญสอนวิชาพื้นฐาน หองแสดงนิทรรศการ  

 - เนื่องจากพบปญหาสภาพอากาศที่รอน เสียงรบกวน และรบกวนผูคนเดินผาน       

13,943,300     รวมงบลงทุนทั้งสิ้น

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุค

ไทยแลนด 4.0

ปรับปรุงลานกิจกรรม อาคาร 30

รวมคาที่ดิน / สิ่งกอสราง
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 3 สนง.คณะครุศาสตร์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม     ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

ครุศาสตร สํานักงานคณะ

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-04002-06-01

งบประมาณแผนดิน

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

67,000

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

       มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา มีเปาหมายเปนมหาวิทยาลัยมีความเปนเลิศในดานการผลิตครู การดนตรี อุตสาหกรรมบริการและวิทยาศา

สรางความมั่นคงใหกับทองถิ่น อาจารยมีสมรรถนะระดับมืออาชีเปนที่ยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ เพื่อเปนการยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาห

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัย นวัตกรรมและงานสรางงานสรรคที่มีคุณภาพ 

และนําไปใชประโยชนไดโดยบูรณาการความรวมมือทางการวิจัย ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น 

และการพัฒนาประเทศเพื่อสรางความมั่นคง ยั่งยืน (Sustainable)

และสังคมที่ยั่งยืน (Sustainable) คณะครุศาสตรจึงไดมีการสงเสริมสนับสนุนใหนักศึกษาและอาจารยผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย งานสรางวรรค แ

ระดับชาติและนานาชาติ โดยมีวารสารครุศาสตรสารเปนแหลงรวบรวมและเผยแพรองคความรูทางดานวิชการใหแกนักวิจัยทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยา

หลากหลายศาสตรที่เกี่ยวของกับการศึกษา อาทิ การบริหารการศึกษา คณิตศาสตรเพื่อการศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ดนตรี เทคโนโลยีคอมพิวเตอรเพื่อการศึก

สนับสนุนทางการศึกษา เปนตน 

1. เพื่อพัฒนาระบบฐานขอมูลงานวิชาการ และคุณภาพวารสารวิชาการ

2. เพื่อรองรับการเผยแพรผลงานวิชาการทั้งภายในและภายนอก
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 3 สนง.คณะครุศาสตร์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. รอยละของอาจารยประจําและนักวิจัยที่ไดรับทุนวิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบัน

ตออาจารยประจําและนักวิจัย

2. จํานวนผลงานงานวิจัย งานสรางสรรคและนวัตกรรมที่มีการเผยแพรหรืออางอิง ระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

ตอจํานวนโครงการวิจัย (ในปงบประมาณยอนหลัง 1 ป)

3. รอยละผลงานดานการวิจัยของอาจารยประจําและนักวิจัย ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่นและการพัฒนาประเทศ

4. จํานวนเครือขายความรวมมือทั้งในและตางประเทศ ในการสรางงานวิจัย พัฒนาศักยภาพนักวิจัย หรือเปนเวที

ในการเผยแพรผลงานวิชาการ งานวิจัย นวัตกรรม งานสรางสรรคหรืองานอื่น ๆ ทั้งระดับชาติและนานาชาติ

5. รอยละงานวิจัย นวัตกรรม ผลงานสรางสรรคที่นํามาใชประโยชนในชุมชนและทองถิ่น และการพัฒนาประเทศ

ตอจํานวนโครงการวิจัย

6. จํานวนงานวิจัย นวัตกรรม ผลงานสรางสรรคที่ยื่นการคุมครองสิทธิ์ทรัพยสินทางปญญา

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 3 สนง.คณะครุศาสตร์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

มีแหลงขอมูลทางวิชาการเพื่อศึกษาหาความรูนอกหองเรียน

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยไดรับการยอบรับและจัดอันดับในการเปนมหาวิทยาลัยเชิงพื้นที่ ที่มีคุณภาพทั้งในระดับชาติและนานาชาติ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 3 สนง.คณะครุศาสตร์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 67,000

1 งบเงินอุดหนุน 67,000

1.1 คาตอบแทน (ระบุ) 40,000

 - คาตอบแทนผูพิจารณาและตรวจประเมินบทความ 40,000 ผูพิจารณาบทความ กิจกรรมการสงเสริมการผลิตและเผยแพรผลงาน

ทางวิชาการฯ

40 คน 1,000 บาท/ฉบับ =40x1,000 รวม 40,000

1.2 คาใชสอย (ระบุ) -

 -

1.3 คาวัสดุ (ระบุ) 27,000

 - คาวัสดุจัดพิมพเลมวารสารครุศาสตรสาร 27,000 คาจัดพิมพเลม 27,000 บาท/ครั้ง

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบุ)

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบุ) -

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบุ) -

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัย นวัตกรรมและงานสรางงานสรรคที่มีคุณภาพ และนําไปใชประโยชนได

โดยบูรณาการความรวมมือทางการวิจัย ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และการพัฒนาประเทศเพื่อสรางความมั่นคง ยั่งยืน 

(Sustainable)
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สวนที่ 2 การประถมศึกษา - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - 384,500 - - - 384,500

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - - - - - 384,500 - - - 384,500

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - - - - - - 384,500 - - - 384,500

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชาการประถมศึกษา

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 การประถมศึกษา - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - 384,500 - - - 384,500

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู

ความเปนเลิศ

- - - - - - - 384,500 - - - 384,500

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ

ไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน 

(Sustainable)

- - - - - - - 384,500 - - - 384,500

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - - - - - - 384,500 - - - 384,500

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชาการประถมศึกษา

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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สวนที่ 2 การประถมศึกษา - สรุปแผนการใชจาย (สวนที่ 2.3)

รวม 384,500

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - 384,500 - - - - - - - - - 384,500

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - 384,500 - - - - - - - - - 384,500

รวม - - 384,500 - - - - - - - - - 384,500

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชาการประถมศึกษา

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

- - 

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

384,500 - 

 เม.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

สวนที่ 2.3
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สวนที่ 2 การประถมศึกษา - สรุปแผนการใชจาย (สวนที่ 2.4)

รวม 384,500

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู

ความเปนเลิศ

- - 384,500 - - - - - - - - - 384,500

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ

ไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน 

(Sustainable)

- - 384,500 - - - - - - - - - 384,500

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - 384,500 - - - - - - - - - 384,500

รวม - - 384,500 - - - - - - - - - 384,500

 ก.ย. 64

384,500 - - - 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชาการประถมศึกษา

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

สวนที่ 2.4
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สวนที่ 2 การประถมศึกษา - สรุปแผนการใชจาย (สวนที่ 2.5)

384,500

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 

4.0

- - 384,500 - - - - - - - - - 384,500

A153 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประถมศึกษา

    งบลงทุน - - 384,500 - - - - - - - - - 384,500

− ครุภัณฑ - - 384,500 - - - - - - - - - 384,500

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - -

รวม - - 384,500 - - - - - - - - - 384,500

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชาการประถมศึกษา

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

ไตรมาส 4

 มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

- รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64 พ.ค. 64 ม.ค. 64  มิ.ย. 64
รวม

 ก.พ. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

384,500 - - 

ไตรมาส 3

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 1 การประถมศึกษา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม     ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

       เพื่อใหบรรลุเปาหมาย การเปนมหาวิทยาลัยมีความเปนเลิศดานการผลิตครู การดนตรี อุตสาหกรรมบริการ แลวิทยาศาสตรสุขภาพที่มีคุณภาพไดมาตร

คณะครุศาสตรจึงมีแนวทางในการดําเนินการเพื่อใหสอดคลองกับเปาหมายดังกลาว โดยการสงเสริมการจัดการเรียนการสอน ทั้งทางดานการบริการวัสดุ อุป

การสนับสนุนดานการจัดการเรียนการสอนรายวิชาชีพครู 

      เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาการประถมศึกษา

384,500

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

       แผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2564-2568) ฉบับปรับปรุง กําหนดยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพ

โดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒ

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนา

ทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน (Sustainable)

ครุศาสตร การประถมศึกษา

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-04002-06-01

งบประมาณแผนดิน

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 1 การประถมศึกษา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

ตัวชี้วัดมาตรฐาน

1. รอยละของหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนในรูปแบบบูรณาการกับการวิจัย บริการวิชาการเพื่อพัฒนาทองถิ่นและ

สังคมในศตวรรษที่ 21

2. รอยละของหลักสูตรที่มีความรวมมือกับหนวยงานภาครัฐ ภาคอุตสาหกรรม ภาคธุรกิจ 

ทั้งภายในประเทศหรือตางประเทศ

3. จํานวนหลักสูตรใหมในรูปแบบพหุวิทยาการ สหวิทยาการ หลักสูตรสองภาษา หลักสูตรในรูปแบบความรวมมือระหวาง

สถาบันในตางประเทศ หลักสูตรนานาชาติ หลักสูตร   สหกิจศึกษา หรือหลักสูตรสองปริญญา (Dual Degree) 

ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น สังคม และสากลในศตวรรษที่ 21

4. รอยละของหลักสูตรที่นักศึกษามีสวนรวมในการสรางนวัตกรรม หรือโครงการพัฒนาทองถิ่น

5. รอยละของหลักสูตรที่มีกระบวนการเรียนรูแบบ active learning  โดยใชสื่อดิจิทัลเปนฐาน 

(Digital Based Education)

6. จํานวนผลงานของนักศึกษาที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรหรือไดรับรางวัลในระดับชาติหรือนานาชาติ

7. รอยละของนักศึกษาที่ไดรับประกาศนียบัตรผานการอบรมเพิ่มเติมในทักษะที่เกี่ยวของกับสาขาวิชาที่ศึกษา

8. จํานวนหลักสูตรฝกอบรมระยะสั้น (Reskill / Upskill / Newskill) หลักสูตรประกาศนียบัตร (Non degree) 

และระบบคลังหนวยกิต (Credit Bank) เพื่อพัฒนาทักษะกําลังคนของประเทศและนักศึกษานานาชาติ สูการ มีงานทํา

และเตรียมความพรอมรองรับการทํางานในอนาคต

ตัวชี้วัดความเปนเลิศ (หลักสูตรตามอัตลักษณที่โดดเดน)

1. จํานวนหลักสูตรความเปนเลิศตามอัตลักษณที่โดดเดนของมหาวิทยาลัย

2. รอยละของอาจารยในหลักสูตรความเปนเลิศที่มีนวัตกรรม งานวิจัย งานสรางสรรค ผลงานที่ไดรับการเผยแพรหรือ

ไดรับรางวัลในระดับชาติหรือนานาชาติ

3. รอยละของนักศึกษาในหลักสูตรความเปนเลิศที่มีการตีพิมพเผยแพรผลงานหรือไดรับรางวัลในระดับชาติและนานาชาติ

4. จํานวนศูนยความเปนเลิศเฉพาะดาน

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 1 การประถมศึกษา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

บัณฑิตครูมีความรอบรูในศาสตรที่ศึกษา สอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิต

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรความเปนเลิศในดานการผลิตครู

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 1 การประถมศึกษา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 8 )

8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2564 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ชุด 384,500 384,500 ลงนามสัญญา แผน 384,500

ผล

การใชจาย แผน 384,500

ผล

384,500 ลงนามสัญญา แผน - 384,500 - - - - - - - - - -

ผล - - - - - - - - - - - -

การใชจาย แผน - - 384,500 - - - - - - - - -

ผล - - - - - - - - - - - -

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

รายการ

ไตรมาส 1
สถานภาพ

กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน (Sustainable)

คาครุภัณฑ

ประเภทรายจาย
จํานวน หนวยนับ

ไตรมาส 4

รวมทั้งสิ้น

1 ชุดปฏิบัติการผลิตสื่อการสอน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับ

การจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 1 การประถมศึกษา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 10 )

10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2564

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

384,500         

-                 

1. คุณลักษณะ ชุด 1 384,500       384,500          

ชุดผลิตสื่อการสอน ประกอบดวย

1. เครื่องถายเอกสารระบบดิจิตอล จํานวน 1 เครื่อง

2. เครื่องเจาะกระดาษ แบบเจาะกระดาษไฟฟาและเขาเลม จํานวน 1 เครื่อง

3. เครื่องตัดกระดาษไฟฟา จํานวน 1 เครื่อง

4. ชั้นวางหนังสือสูง จํานวน 2 ตัว

5. ตูเหล็กบานเลื่อนผสม จํานวน 8 ตู

6. สแกนเนอรสําหรับงานเก็บเอกสาร จํานวน 1 เครื่อง

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ใชสําหรับสาขาวิชาการประถมศึกษา ซึ่งเปนสาขาวิชาที่เปดใหม จํานวนครุภัณฑ

ไมเพียงพอตอความตองการใชงานจริง

โดยจะมีนักศึกษาครบทุกชั้นปทั้งสิ้น 300

 - ใชสําหรับสาขาวิชาการประถมศึกษาในการผลิตสื่อการสอนระยะยาว ทุก

รายวิชา ละรายวิชาเลือกจํานวนนักศึกษา 300 คน

 - ใชสําหรับจัดกิจกรรมตาง ๆ เชนการแสดงผลงานของนักศึกษา อาจารย  เพื่อ

แสดงศักยภาพจากการเรียนการสอน โครงการบริการวิชาการ และภาระงานอื่น 

เชน การจัดกิจกรรม

384,500         รวมงบลงทุนทั้งสิ้น

รวมคาครุภัณฑ

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุค

ไทยแลนด 4.0

ชุดปฏิบัติการผลิตสื่อการสอน

กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน (Sustainable)

ลําดับ

ที่
รายการ คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

หนวยนับ จํานวน
มีอยูแลว
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สวนที่ 2 ศิลปศึกษา - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - 45,000 6,015,000 - - 6,060,000

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - - - - - 45,000 6,015,000 - - 6,060,000

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - - - - - - 45,000 6,015,000 - - 6,060,000

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชาศิลปศึกษา

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 ศิลปศึกษา - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - 45,000 6,015,000 - - 6,060,000

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู

ความเปนเลิศ

- - - - - - - 45,000 6,015,000 - - 6,060,000

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ

ไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน 

(Sustainable)

- - - - - - - 45,000 6,015,000 - - 6,060,000

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - - - - - - 45,000 6,015,000 - - 6,060,000

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชาศิลปศึกษา

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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สวนที่ 2 ศิลปศึกษา - สรุปแผนการใชจาย (สวนที่ 2.3)

รวม 6,060,000

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - 45,000 - - - - - 6,015,000 - - - 6,060,000

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - 45,000 - - - - - 6,015,000 - - - 6,060,000

รวม - - 45,000 - - - - - 6,015,000 - - - 6,060,000

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

6,015,000 - 

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

45,000 - 

 เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชาศิลปศึกษา

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

สวนที่ 2.3

50



สวนที่ 2 ศิลปศึกษา - สรุปแผนการใชจาย (สวนที่ 2.4)

รวม 6,060,000

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู

ความเปนเลิศ

- - 45,000 - - - - - 6,015,000 - - - 6,060,000

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ

ไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน 

(Sustainable)

- - 45,000 - - - - - 6,015,000 - - - 6,060,000

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - 45,000 - - - - - 6,015,000 - - - 6,060,000

รวม - - 45,000 - - - - - 6,015,000 - - - 6,060,000

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64  ก.ย. 64

45,000 - 6,015,000 - 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชาศิลปศึกษา

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

สวนที่ 2.4
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สวนที่ 2 ศิลปศึกษา - สรุปแผนการใชจาย (สวนที่ 2.5)

6,060,000

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 

4.0

- - 45,000 - - - - - 6,015,000 - - - 6,060,000

A154 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปศึกษา (5 ป)

    งบลงทุน - - 45,000 - - - - - 6,015,000 - - - 6,060,000

− ครุภัณฑ - - 45,000 - - - - - - - - - 45,000

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - 6,015,000 - - - 6,015,000

รวม - - 45,000 - - - - - 6,015,000 - - - 6,060,000

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

45,000 - 6,015,000 

ไตรมาส 3

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63

- รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64 พ.ค. 64 ม.ค. 64  มิ.ย. 64
รวม

 ก.พ. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชาศิลปศึกษา

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

ไตรมาส 4

 มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 1 ศิลปศึกษา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม     ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

       เพื่อใหบรรลุเปาหมาย การเปนมหาวิทยาลัยมีความเปนเลิศดานการผลิตครู การดนตรี อุตสาหกรรมบริการ แลวิทยาศาสตรสุขภาพที่มีคุณภาพไดมาตร

คณะครุศาสตรจึงมีแนวทางในการดําเนินการเพื่อใหสอดคลองกับเปาหมายดังกลาว โดยการสงเสริมการจัดการเรียนการสอน ทั้งทางดานการบริการวัสดุ อุป

การสนับสนุนดานการจัดการเรียนการสอนรายวิชาชีพครู 

      เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาศิลปศึกษา

6,060,000

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

       แผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2564-2568) ฉบับปรับปรุง กําหนดยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพ

โดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒ

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนา

ทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน (Sustainable)

ครุศาสตร ศิลปศึกษา

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-04002-06-01

งบประมาณแผนดิน

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 1 ศิลปศึกษา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

ตัวชี้วัดมาตรฐาน

1. รอยละของหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนในรูปแบบบูรณาการกับการวิจัย บริการวิชาการเพื่อพัฒนาทองถิ่นและ

สังคมในศตวรรษที่ 21

2. รอยละของหลักสูตรที่มีความรวมมือกับหนวยงานภาครัฐ ภาคอุตสาหกรรม ภาคธุรกิจ 

ทั้งภายในประเทศหรือตางประเทศ

3. จํานวนหลักสูตรใหมในรูปแบบพหุวิทยาการ สหวิทยาการ หลักสูตรสองภาษา หลักสูตรในรูปแบบความรวมมือระหวาง

สถาบันในตางประเทศ หลักสูตรนานาชาติ หลักสูตร   สหกิจศึกษา หรือหลักสูตรสองปริญญา (Dual Degree) 

ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น สังคม และสากลในศตวรรษที่ 21

4. รอยละของหลักสูตรที่นักศึกษามีสวนรวมในการสรางนวัตกรรม หรือโครงการพัฒนาทองถิ่น

5. รอยละของหลักสูตรที่มีกระบวนการเรียนรูแบบ active learning  โดยใชสื่อดิจิทัลเปนฐาน 

(Digital Based Education)

6. จํานวนผลงานของนักศึกษาที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรหรือไดรับรางวัลในระดับชาติหรือนานาชาติ

7. รอยละของนักศึกษาที่ไดรับประกาศนียบัตรผานการอบรมเพิ่มเติมในทักษะที่เกี่ยวของกับสาขาวิชาที่ศึกษา

8. จํานวนหลักสูตรฝกอบรมระยะสั้น (Reskill / Upskill / Newskill) หลักสูตรประกาศนียบัตร (Non degree) 

และระบบคลังหนวยกิต (Credit Bank) เพื่อพัฒนาทักษะกําลังคนของประเทศและนักศึกษานานาชาติ สูการ มีงานทํา

และเตรียมความพรอมรองรับการทํางานในอนาคต

ตัวชี้วัดความเปนเลิศ (หลักสูตรตามอัตลักษณที่โดดเดน)

1. จํานวนหลักสูตรความเปนเลิศตามอัตลักษณที่โดดเดนของมหาวิทยาลัย

2. รอยละของอาจารยในหลักสูตรความเปนเลิศที่มีนวัตกรรม งานวิจัย งานสรางสรรค ผลงานที่ไดรับการเผยแพรหรือ

ไดรับรางวัลในระดับชาติหรือนานาชาติ

3. รอยละของนักศึกษาในหลักสูตรความเปนเลิศที่มีการตีพิมพเผยแพรผลงานหรือไดรับรางวัลในระดับชาติและนานาชาติ

4. จํานวนศูนยความเปนเลิศเฉพาะดาน

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 1 ศิลปศึกษา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

บัณฑิตครูมีความรอบรูในศาสตรที่ศึกษา สอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิต

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรความเปนเลิศในดานการผลิตครู

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 1 ศิลปศึกษา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 8 )

8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2564 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

30 ตัว 1,500 45,000 ลงนามสัญญา แผน 45,000

ผล

การใชจาย แผน 45,000

ผล

45,000 ลงนามสัญญา แผน - 45,000 - - - - - - - - - -

ผล - - - - - - - - - - - -

การใชจาย แผน - - 45,000 - - - - - - - - -

ผล - - - - - - - - - - - -

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

รายการ

ไตรมาส 1
สถานภาพ

กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน (Sustainable)

คาครุภัณฑ

ประเภทรายจาย
จํานวน หนวยนับ

ไตรมาส 4

รวมทั้งสิ้น

1 ชั้นวางอุปกรณ

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับ

การจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 1 ศิลปศึกษา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 9 )

9. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2564 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 งาน 6,015,000 6,015,000 ลงนามสัญญา แผน 6,015,000 

ผล

การใชจาย แผน 6,015,000 

ผล

6,015,000 ลงนามสัญญา แผน - - - 6,015,000 - - - - - - - - 

ผล - - - - - - - - - - - - 

การใชจาย แผน - - - - - - - - 6,015,000 - - - 

ผล - - - - - - - - - - - - 

สถานภาพ
ไตรมาส 1

รายการ
จํานวน

1 ปรับปรุงชั้น 13

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับ

กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน (Sustainable)

   คาที่ดิน / สิ่งกอสราง

ประเภทรายจาย

รวมทั้งสิ้น

การจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0

หนวยนับ
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 1 ศิลปศึกษา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 10 )

10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2564

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

45,000 

-                

1. คุณลักษณะ ตัว 30 1,500          45,000            

วัสดุ : เหล็กแผน หรือ เหล็กตะแกรง พนเคลือบสี (กันสนิม กันน้ํา)

มีชั้นวางเก็บอุปกรณไมต่ํากวา 3 ชั้น

เหตุผลในการขอตั้ง

- เพื่อเปนอุปกรณในการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ

6,015,000      

-                

1. คุณลักษณะ งาน 1 6,015,000    6,015,000        

1. งานเตรียมการ

2. งานหองพักอาจารย พื้นที่หองโดยประมาณ 10 x 5 ม.

3. ครุภัณฑหองพักอาจารย

4. หองประชุมเอนกประสงค

5. ครุภัณฑหองประชุมเอนกประสงค

6. หองสืบคน 1

7. ครุภัณฑหองสืบคน 1

8. หองสืบคน 2

9. ครุภัณฑหองสืบคน 2

10. พื้นที่พักคอย โซน 1-2

11 หองเรียน 1

รวมคาที่ดิน / สิ่งกอสราง

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุค

ไทยแลนด 4.0

ปรับปรุงชั้น 13

กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน (Sustainable)

ลําดับ

ที่
รายการ คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

หนวยนับ จํานวน
มีอยูแลว

รวมคาครุภัณฑ

โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุค

ไทยแลนด 4.0

ชั้นวางอุปกรณ
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 1 ศิลปศึกษา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 10 )

10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2564

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน (Sustainable)

ลําดับ

ที่
รายการ คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

หนวยนับ จํานวน
มีอยูแลว

12 ครุภัณฑหองเรียน 1

13 หองเรียน 2 ขนาดพื้นที่โดยประมาณ 12.5 x 6.5 ม.

14 ครุภัณฑหองเรียน 2 

15 หองเรียน 3 ขนาดพื้นที่โดยประมาณ 9.0 x 6.0 ม.

16 ครุภัณฑหองเรียน 3

17 งานปรับปรุงสวนกลาง

18 ครุภัณฑสวนงานปน

เหตุผลในการขอตั้ง

1. เนื่องจากหองปฏิบัติการและหองเรียนภาคทฤษฎีในรายวิชาเอกของสาขาวิชาไม

เพียงพอตอความตองการนักศึกษา

2. เพื่อสรางบรรยากาศการเรียนรูสงเสริมสุนทรียภาพในการจัดการเรียนการสอน

ของนักศึกษาศิลปศึกษา

3. เพื่อใชจัดกิจกรรมและกิจกรรมสงเสริมความรูทักษะวิชาชีพครูศิลปศึกษา และ

เพิ่มประสิทธิภาพการเรียนรูของนักศึกษา

6,060,000      รวมงบลงทุนทั้งสิ้น
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