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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม หนวยงาน ผลผลิต และงบรายจาย

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

คาจางชั่วคราว พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 2,500,400 8,552,000 1,497,600 9,287,000 460,000 44,810,200 345,666,100 - 509,679,900 

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 11101 - 64 - 04008 - 01 - 01 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 - - - - - - 311,215,000 - 408,121,600 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 11101 - 64 - 04001 - 01 - 01 - - - - - - 4,104,000 409,700 2,332,400 - - - - 6,846,100 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 11101 - 64 - 04002 - 01 - 01 - - - - - 1,905,600 4,104,000 719,800 6,954,600 460,000 3,200,000 - - 17,344,000 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาวิทยาศาสตรสุขภาพ 11101 - 64 - 04010 - 01 - 01 - - - - - 594,800 344,000 368,100 - - 41,610,200 - - 42,917,100 

โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น 11101 - 64 - 63002 - 01 - 01 - - - - - - - - - - - 34,451,100 - 34,451,100 

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ - - - - - - - - - 1,679,000 6,400,000 - - 8,079,000 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 11101 - 64 - 04002 - 03 - 01 - - - - - - - - - 1,679,000 6,400,000 - - 8,079,000 

สถาบันวิจัยและพัฒนา - - - - - 156,000 - 44,000 - - 1,107,000 - - 1,307,000 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาวิทยาศาสตรสุขภาพ 11101 - 64 - 04010 - 05 - 01 - - - - - 156,000 - 44,000 - - - - - 200,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 11101 - 64 - 04002 - 05 - 01 - - - - - 1,107,000 - - 1,107,000 

คณะครุศาสตร - - - - - 681,600 419,250 1,031,250 - 1,549,500 18,838,300 - - 22,519,900 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 11101 - 64 - 04002 - 06 - 01 - - - - - 681,600 419,250 1,031,250 - 1,549,500 18,838,300 - - 22,519,900 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - - - - - - - 1,544,500 - 761,000 - - - 2,305,500 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 11101 - 64 - 04002 - 07 - 01 - - - - - - - 1,544,500 - 761,000 - - - 2,305,500 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - - - - - 883,800 1,725,850 2,523,850 - 7,317,700 10,294,400 4,270,000 - 27,015,600 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 11101 - 64 - 04001 - 08 - 01 - - - - - 368,600 1,159,850 1,179,550 - 2,990,700 10,294,400 - - 15,993,100 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ 11101 - 64 - 04010 - 08 - 01 - - - - - 515,200 566,000 1,251,900 - 4,327,000 - - - 6,660,100 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 11101 - 64 - 04002 - 08 - 01 - - - - - - - 92,400 - - - - - 92,400 

ผลผลิต : ผลงานการบริการวิชาการ 11101 - 64 - 04003 - 08 - 01 - - - - - - - - - - - 4,270,000 - 4,270,000 

คณะวิทยาการจัดการ - - - - - 614,800 531,850 611,550 - - - - - 1,758,200 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 11101 - 64 - 04002 - 09 - 01 - - - - - 614,800 531,850 611,550 - - - - - 1,758,200 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา - - - - - - - - - 177,000 813,500 7,944,800 - 8,935,300 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 11101 - 64 - 04002 - 10 - 01 - - - - - - - - - 177,000 813,500 - - 990,500 

 โครงการ : โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต

ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน

11101 - 64 - 89007 - 10 - 01 - - - 

- - 

- - - - - - 7,944,800 - 7,944,800 

ภาพรวม แผนดิน ผลผลิต

หนวยงาน - ผลผลิต รหัสเบิกจาย

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน



ก

สรุปรวม ผลผลิต กลยุทธ_์แผ่นดิน 2564 - ภาพรวมสรุปผลผลิต_แผ่นดิน หน้าที� 2/21

แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม หนวยงาน ผลผลิต และงบรายจาย

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

คาจางชั่วคราว พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน ผลผลิต

หนวยงาน - ผลผลิต รหัสเบิกจาย

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน - - - - - - - - - 5,700,000 - - - 5,700,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 11101 - 64 - 04002 - 13 - 01 - - - - 5,700,000 - - - 5,700,000 

สํานักกิจการนิสิตนักศึกษา - - - - - - - - - - 981,900 - - 981,900 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 11101 - 64 - 04002 - 12 - 01 - - - - - 981,900 - - 981,900 

วิทยาลัยการดนตรี - - - - - 99,200 - 69,400 - 13,465,000 - - - 13,633,600 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 11101 - 64 - 04002 - 18 - 01 99,200 - 69,400 - 13,465,000 - - - 13,633,600 

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย - - - - - 24,000 524,400 51,600 - - - - - 600,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาวิทยาศาสตรสุขภาพ 11101 - 64 - 04010 - 19 - 01 - - - - - 24,000 524,400 51,600 - - - - - 600,000 

คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม - - - - - 489,200 549,235 905,065 - 12,548,000 - - - 14,491,500 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 11101 - 64 - 04001 - 20 - 01 - - - - - 407,200 523,985 859,115 - 11,708,500 - - - 13,498,800 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 11101 - 64 - 04002 - 20 - 01 - - - - - 82,000 25,250 45,950 - 839,500 - - - 992,700 

ภาพรวมมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 5,449,000 12,302,585 8,278,815 9,287,000 43,657,200 83,245,300 357,880,900 - 617,007,400 
 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 04008 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 - - - - - - 311,215,000 - 408,121,600 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 04001 - - - - - 775,800 5,787,835 2,448,365 2,332,400 14,699,200 10,294,400 - - 36,338,000 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ 04010 - - - - - 1,290,000 1,434,400 1,715,600 - 4,327,000 41,610,200 - - 50,377,200 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 04002 - - - - - 3,383,200 5,080,350 4,114,850 6,954,600 24,631,000 31,340,700 - - 75,504,700 

ผลผลิต : ผลงานการบริการวิชาการ 04003 - - - - - - - - - - - 4,270,000 - 4,270,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น 63002
- - - - - - - - - - - 34,451,100 - 34,451,100 

 โครงการ : โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต

ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
89007 - - - - - - - - - - - 7,944,800 - 7,944,800 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน  ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2564 ภาพรวม แผนดิน ผลผลิต

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ผลผลิต และงบรายจาย

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจาง

ประจํา

คาจางชั่วคราว พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 5,449,000 12,302,585 8,278,815 9,287,000 43,657,200 83,245,300 357,880,900 - 617,007,400 

 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 - - - - - - 311,215,000 - 408,121,600 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - - - - - 775,800 5,787,835 2,448,365 2,332,400 14,699,200 10,294,400 - - 36,338,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ - - - - - 1,290,000 1,434,400 1,715,600 - 4,327,000 41,610,200 - - 50,377,200 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - - - 3,383,200 5,080,350 4,114,850 6,954,600 24,631,000 31,340,700 - - 75,504,700 

 ผลผลิต : ผลงานการบริการวิชาการ - - - - - - - - - - - 4,270,000 - 4,270,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการ

พัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - - - 34,451,100 - 34,451,100 

 โครงการ : โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต

ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
- - - - - - - - - - - 7,944,800 - 7,944,800 

ผลผลิต

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 5,449,000 12,302,585 8,278,815 9,287,000 43,657,200 83,245,300 357,880,900 - 617,007,400 

สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 2,500,400 8,552,000 1,497,600 9,287,000 460,000 44,810,200 311,215,000 - 475,228,800 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 2,500,400 8,552,000 1,497,600 9,287,000 460,000 44,810,200 311,215,000 - 475,228,800 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 1,923,600 196,000 1,497,600 9,287,000 - - 311,215,000 - 421,025,800 

    โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ

(คาใชจายบุคลากรภาครัฐ)
75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 1,905,600 - - - - - 311,215,000 - 410,027,200 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (คาสาธารณูปโภค)
- - - - - - - - 9,287,000 - - - - 9,287,000 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ 

(สํารองบริหารจัดการทั่วไป)
- - - - - - - 1,311,600 - - - - - 1,311,600 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ 

(ประชุมสัญจรผูบริหาร)
- - - - - - 100,000 100,000 - - - - - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อการขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
- - - - - 18,000 96,000 86,000 - - - - - 200,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู 

และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแก

นักศึกษา อาจารย และบุคลากร

- - - - - 576,800 8,356,000 - - 460,000 44,810,200 - - 54,203,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - - - 467,900 8,356,000 - - 460,000 44,810,200 - - 54,094,100 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก (งานพัสด)ุ - - - - - 108,900 - - - - - - - 108,900 

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น) - - - - - - - - - - 34,451,100 - 34,451,100 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - - 20,300,100 - 20,300,100 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น
- - - - - - - - - - 14,347,300 - 14,347,300 

 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ (สงเสริมสุขภาพกาย

ใจและความรูความสามารถในการทํางานและการเปนผูสูงอายุที่มีพลัง)
- - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย (พัฒนา

ศักยภาพทางวิชาการของคณาจารยและบุคลากร)
- - - - - - - - - - 2,500,000 - 2,500,000 

 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ - - - - - - - - - - 1,800,100 - 1,800,100 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลตําบล (การพัฒนาระบบขอมูลขนาดใหญ Big 

data เพื่อสนับสนุนการทํางานของชุมชนและทองถิ่น)
- - - - - - - - - - 1,650,000 - 1,650,000 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐานราก 

(พัฒนาศักยภาพวิสาหกิจชุมชนและธุรกิจเริ่มตน Startup)
- - - - - - - - - - 1,800,000 - 1,800,000 

 โครงการเสริมสรางสมรรถนะภาคีเครือขาย การวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ ระดับ

ตําบล
- - - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

 โครงการศิลปกรรมบําบัด และบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน(โครงการ

บูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน ครั้งที่ 3)
- - - - - - - - - - 687,200 - 687,200 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การขับเคลื่อนงานวิจัย และ

นวัตกรรมสูผูประกอบการเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนที่ยั่งยืน)
- - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางมูลคาเพิ่มธุรกิจชุมชน) - - - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ชุมชนการเลี้ยงผึ้งเพื่อการคาแบบ

ครบวงจร)
- - - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การพัฒนานวัตกรรมจากสมุนไพร

ไทยที่ไดจาก อ.อูทอง จ.สุพรรณบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ภายใต

การขับเคลื่อนของหนวยสงเสริมการวิจัยและนวัตกรรมเขาสูเชิงพาณิชย)

- - - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (โรงเรียนเครือขายการจัดการขยะ

ชุมชน เพื่อลดสภาวะโลกรอน)

- - - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การยกระดับกลุมวิสาหกิจชุมชน

เกษตรอินทรียดวยชีวภัณฑจุลินทรีย)
- - - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (ฐานวิถีชีวิตใหม (New 

Normal) เสริมสรางฟนฟูสุขภาพผูสูงวัยในชุมชนฯ)
- - - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน - - - - - - - - - - 210,000 - 210,000 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางสรรคนวัตกรรมการผลิต

ชุมชนเพื่อยกระดับมาตรฐานการผลิตอาหารทะเลแปรรูปสําหรับพื้นที่จังหวัด

สมุทรสาคร)

- - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐานราก 

(วิศวกรรมเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ)
- - - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนาผลิตภัณฑของผูประกอบ) - - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการสงเสริมการสรางมูลคาเพิ่มผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนาศักยภาพ

และคุณภาพชีวิตอยางยั่งยืนในชุมชน)
- - - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานบริการวิชาการ

เพื่อการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
- - - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (บูรณาการถายทอดความรูการ

ดูแลสุขภาพผูสูงอายุดวยการแพทยแผนไทยฯ)
- - - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพเศรษฐกิจใหกับชุมชน พัฒนาวิสาหกิจ

ชุมชน สถานประกอบการ และผูประกอบการใหม (การอบรมเชิงปฏิบัติการ

เพิ่มศักยภาพผูประกอบการในตลาดชุมชนฯ)

- - - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 กลยุทธที่ 3 สงเสริมองคความรูการบริหารจัดการและการอนุรักษ

ทรัพยากรและสิ่งแวดลอมที่เหมาะสมแกชุมชน
- - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (ชุมชนน้ําใส พัฒนาแหลงทองเที่ยว

ใหมฝงธนบุร)ี

- - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 กลยุทธที่ 5  ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น - - - - - - - - - - 1,852,800 - 1,852,800 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่อนุรักษ เผยแพร 

และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น (ทํานุบํารุงศิลปะและ

วัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น)

- - - - - - - - - - 1,012,800 - 1,012,800 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑและ

บรรจุภัณฑชุมชนทองถิ่นดวยอัตลักษณและทุนทางวัฒนธรรมฝงธนบุร)ี
- - - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ เผยแพร 

และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น (โครงการ 50 ป ดนตรีบาน

สมเด็จฯ)

- - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน - - - - - - - - - - 40,000 - 40,000 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

 กลยุทธที่ 6 พัฒนาศักยภาพและสรางเครือขายความรวมมือ

ของครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเปนมืออาชีพ

และมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาที่สูการเปลี่ยนแปลง

ฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - - - - - - - - - 3,000,000 - 3,000,000 

 โครงการการยกระดับคุณภาพการเรียนรู ดานการอาน การเขียน และการคิด

วิเคราะหของนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
- - - - - - - - - - 3,000,000 - 3,000,000 

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย 

และนวัตกรรม
- - - - - - - - - - 1,600,000 - 1,600,000 

 กลยุทธที่ 4 สรางงานวิจัย และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู  

เพื่อการผลิตและพัฒนาครู
- - - - - - - - - - 1,600,000 - 1,600,000 

 โครงการสนับสนุนสื่อวีดีทัศน ประกอบการเรียนการสอนเพื่อแกปญหาการ

ขาดแคลนครูใหกับโรงเรียนขนาดเล็ก (DLTV)
- - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการการพัฒนาศักยภาพครูเพื่อพัฒนาผูเรียนในศตวรรษที่ 21 - - - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา

มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของ

มหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - - - - - - - - 6,691,000 - 6,691,000 

  กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพ

สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)
- - - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและบุคลากร 

(การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับคณาจารย)
- - - - - - - - - - 250,000 - 250,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและบุคลากร 

(การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับบุคลากร)
- - - - - - - - - - 150,000 - 150,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและบุคลากร 

(การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับคณะกรรมการอํานวยการ

มหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - - 150,000 - 150,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและบุคลากร 

(การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - - 150,000 - 150,000 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

 กลยุทธที่ 3  สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัย นวัตกรรมและงาน

สรางงานสรรคที่มีคุณภาพ และนําไปใชประโยชนไดโดยบูรณาการความ

รวมมือทางการวิจัย ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และการพัฒนา

ประเทศ

- - - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรคเพื่อสรางองคความรู

ดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ (พัฒนาและเสริมสรางการบูรณาการ

การจัดการเรียนการสอน การวิจัยเชิงพื้นที่เพื่อการพัฒนาทองถิ่นและสราง

นวัตกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต )

- - - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ

อาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 

สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - - - - - - - - - 5,291,000 - 5,291,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาดานการมีจิตสาธารณะ (วิศวกรสังคม) - - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 (กิจกรรม

การพัฒนาความรูและทักษะนักศึกษาตามมาตรฐานทางความสามารถทาง

ภาษาอังกฤษ)

- - - - - - - - - - 1,250,000 - 1,250,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 (กิจกรรม

สงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับนักศึกษาในศตวรรษที่ 

21)

- - - - - - - - - - 1,250,000 - 1,250,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 (กิจกรรม

เสริมสรางและพัฒนาศักยภาพบัณฑิตครู  ดานภาษาอังกฤษ ในยุคประเทศไทย

 4.0)

- - - - - - - - - - 791,000 - 791,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 (กิจกรรม

สงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับบุคคลทั่วไป)
- - - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตดานทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร (ICT) : (พัฒนาสมรรถนะและทักษะดานดิจิทัลเพื่อรองรับการเปน 

SMART University)

- - - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการสูความ

เปนเลิศ
- - - - - - - - - - 5,860,000 - 5,860,000 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานการสื่อสารองคกร 

ทั้งภายในและตางประเทศ เพื่อเสริมสรางประสิทธิผลตามวิสัยทัศน

และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการประชาสัมพันธผานสื่ออิเล็กทรอนิกส สื่อสิ่งพิมพ BSRU NEWS, 

เว็บไซต, แบรนเนอร (พัฒนาระบบการสื่อสารสูการเปน Smart University)
- - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

 กลยุทธที่ 3 การปรับ พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณ

และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพและคลองตัว เพื่อเปน SMART University 

มุงเนนหลักธรรมาภิบาลและยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

- - - - - - - - - - 3,610,000 - 3,610,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ 

(เผยแพรและจัดแสดงผลงานผลิตภัณฑและนวัตกรรม)
- - - - - - - - - - 900,000 - 900,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและปราบปราม

การทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา (วินัยและการรักษา

วินัยสําหรับบุคลากรในมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวมเพื่อ

พัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (การพัฒนาศักยภาพงานวิชาการ 

เทคโนโลยี งานวิจัยและนวัตกรรมสูความยั่งยืน ครั้งที่ 3)

- - - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวมเพื่อ

พัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (ระบบสารสนเทศชุมชน เพื่อการ

พัฒนาอยางยั่งยืน รองรับนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ในยุค Thailand 4.0

 สูการปฏิบัติจริง)

- - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ 

(พัฒนาระบบฐานขอมูลดานยุทธศาสตรมบส.)
- - - - - - - - - - 350,000 - 350,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจของ

มหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (พัฒนาศูนยขอมูลมหาวิทยาลัย

ราชภัฏ)

- - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและปราบปราม

การทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
- - - - - - - - - - 260,000 - 260,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู 

และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแก

นักศึกษา อาจารย และบุคลากร

- - - - - - - - - - 1,750,000 - 1,750,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจของ

มหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (การพัฒนามาตรฐานการเรียน

การสอน และการเรียนรูดวยตนเอง)

- - - - - - - - - 1,750,000 1,750,000 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ - - - - - - - - 1,679,000 6,400,000 - - 8,079,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสู

ความเปนเลิศ
- - - - - - - - 1,679,000 6,400,000 - - 8,079,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู 

และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแก

นักศึกษา อาจารย และบุคลากร

- - - - - - - - 1,679,000 6,400,000 - - 8,079,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - - - - - - 1,679,000 6,400,000 - - 8,079,000 

สถาบันวิจัยและพัฒนา - - - - 156,000 - 44,000 - - 1,107,000 - - 1,307,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - - 156,000 - 44,000 - - - - - 200,000 

 กลยุทธที่ 2 : สรางเครือขายความรวมมือดานการบริการวิชาการเพื่อการ

เรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
- - - - 156,000 - 44,000 - - - - - 200,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน - - - - 156,000 - 44,000 - - - - - 200,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 : การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสู

ความเปนเลิศ
- - - - - - - - - 1,107,000 - - 1,107,000 

 กลยุทธที่ 4 : พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนเอื้อตอการเรียนรู และมี

ทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตใหแกนักศึกษา อาจารย และ

บุคลากร

- - - - - - - - - 1,107,000 - - 1,107,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - - - - - - - 1,107,000 - - 1,107,000 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

คณะครุศาสตร - - - - - 681,600 419,250 1,031,250 - 1,549,500 18,838,300 - - 22,519,900 

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย และ

นวัตกรรม
- - - - - 141,600 319,250 556,900 - - - - - 1,017,750 

 กลยุทธที่ 1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตและกระบวนการผลิต ดวย 

School Integrated Learning ใหบัณฑิตครูมีอัตลักษณสมรรถนะตาม

มาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

- - - - - 52,800 40,500 517,000 - - - - - 610,300 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ - - - - - 52,800 40,500 517,000 - - - - - 610,300 

 กลยุทธที่ 2 พัฒนากระบวนการบมเพาะ บัณฑิตครูและและศิษยเกาที่

ประกอบวิชาชีพครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และ

คุณลักษณะ 4 ประการตามพระราโชบายรัชกาลที่ 10

- - - - - 88,800 278,750 39,900 - - - - - 407,450 

 โครงการบมเพาะบัณฑิตครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู - - - - - 88,800 278,750 39,900 - - - - - 407,450 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการ

ผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ
- - - - - 540,000 100,000 474,350 - 1,549,500 18,838,300 - - 21,502,150 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพได

มาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน (Sustainable)
- - - - - 500,000 100,000 447,350 - 1,549,500 18,838,300 - - 21,435,150 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - - - - 500,000 100,000 447,350 - 1,549,500 18,838,300 - - 21,435,150 

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัย นวัตกรรมและงาน

สรางงานสรรคที่มีคุณภาพ และนําไปใชประโยชนไดโดยบูรณาการความ

รวมมือทางการวิจัย ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และการพัฒนา

ประเทศเพื่อสรางความมั่นคง ยั่งยืน (Sustainable)

- - - - - 40,000 - 27,000 - - - - - 67,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย งานสรางสรรค 

และผลงานอื่น ๆ
- - - - - 40,000 - 27,000 - - - - - 67,000 

- 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - - - - - - - 1,544,500 - 761,000 - - - 2,305,500 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - - - - - 1,544,500 - 761,000 - - - 2,305,500 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู 

และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแก

นักศึกษา อาจารย และบุคลากร

- - - - - - - 1,544,500 - 761,000 - - - 2,305,500 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - - - - - 1,544,500 - 761,000 - - - 2,305,500 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - - - - 883,800 1,725,850 2,523,850 - 7,317,700 10,294,400 4,270,000 - 27,015,600 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - - 4,270,000 - 4,270,000 

 กลยุทธที่ 4 สงเสริมและสืบสานพลังปญญาตามโครงการ

ตามแนวพระราชดําริเพื่อสรางความความมั่นคงเขมแข็งและยั่งยืน

แกชุมชนและทองถิ่น

- - - - - - - - - - 4,270,000 - 4,270,000 

 โครงการสงเสริมและสืบสานโครงการตามแนวพระราชดําริเพื่อสรางความ

เขมแข็งและยั่งยืนแกชุมชนและทองถิ่น (การอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน

เนื่องมาจากพระราชดําริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

(อพ.สธ.))

- - - - - - - - - - 4,270,000 - 4,270,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการ

ผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - - 765,000 1,038,050 2,168,252 - 7,317,700 2,631,900 - - 13,920,902 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพสู

การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)
- - - - 64,800 120,000 200,000 - - - - - 384,800 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย - - - - 64,800 120,000 200,000 - - - - - 384,800 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

สอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สูการเปลี่ยนแปลง

ฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - - - 700,200 918,050 1,968,252 - 7,317,700 2,631,900 - - 13,536,102 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - 14,400 10,000 524,940 - - - - - 549,340 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - - - 685,800 908,050 1,443,312 - 7,317,700 2,631,900 - - 12,986,762 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสู

ความเปนเลิศ
- - - - 118,800 687,800 355,598 - - 7,662,500 - - 8,824,698 

 กลยุทธที่ 1 สงเสริมบุคลากรใหเปนคนดีและคนเกงดวยการพัฒนาความรู 

ความสามารถ และศักยภาพเพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยและทองถิ่นอยางเต็มที่
- - - - 118,800 687,800 355,598 - - - - - 1,162,198 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ - - - - 118,800 687,800 355,598 - - - - - 1,162,198 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมี

ทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย 

และบุคลากร

- - - - - - - - - 7,662,500 - - 7,662,500 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ - - - - - - - - - 7,662,500 - - 7,662,500 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

คณะวิทยาการจัดการ - - - - 614,800 531,850 611,550 - - - - - 1,758,200 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา

มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของ

มหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - - 533,200 348,300 60,000 - - - - - 941,500 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปน

มืออาชีพสูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)
- - - - 367,200 66,300 - - - - - - 433,500 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย - - - - 367,200 66,300 - - - - - - 433,500 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ

อาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21

- - - - 166,000 282,000 60,000 - - - - - 508,000 

 โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพของนักศึกษา - - - - 166,000 282,000 60,000 - - - - - 508,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - - 81,600 183,550 551,550 - - - - - 816,700 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล

- - - - 81,600 183,550 551,550 - - - - - 816,700 

  โครงการพัฒนาสู SMART FACULTY เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี - - - - 81,600 183,550 551,550 - - - - - 816,700 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา - - - - - - - - 177,000 813,500 7,944,800 - 8,935,300 

 ยุทธศาสตรที่2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัยและ

นวัตกรรม
- - - - - - - - 177,000 813,500 7,944,800 - 8,935,300 

 กลยุทธที่ 5 การพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบการจัดการเรียนรู - - - - - - - - 177,000 813,500 7,944,800 - 8,935,300 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (การจัดการเรียนรู :

ปฐมวัย)
- - - - - - - - - - 150,500 - 150,500 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (หนังสือเรียน:ปฐมวัย) - - - - - - - - - - 17,600 - 17,600 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาอุปกรณ :ปฐมวัย) - - - - - - - - - - 17,700 - 17,700 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาเครื่องแบบ :ปฐมวัย) - - - - - - - - - - 26,400 - 26,400 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน:

ปฐมวัย)
- - - - - - - - - - 38,000 - 38,000 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (การจัดการเรียนรู :

ประถม)
- - - - - - - - - - 1,080,200 - 1,080,200 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (หนังสือเรียน:ประถม) - - - - - - - - - - 428,900 - 428,900 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาอุปกรณ :ประถม) - - - - - - - - - - 221,800 - 221,800 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาเครื่องแบบ :ประถม) - - - - - - - - - - 211,700 - 211,700 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน:

ประถม)
- - - - - - - - - - 272,900 - 272,900 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (การจัดการเรียนรู :มัธยม) - - - - - - - - - - 2,998,200 - 2,998,200 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (หนังสือเรียน:มัธยม) - - - - - - - - - - 958,000 - 958,000 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาอุปกรณ :มัธยม) - - - - - - - - - - 361,600 - 361,600 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาเครื่องแบบ:มัธยม) - - - - - - - - - - 409,800 - 409,800 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน:

มัธยม)
- - - - - - - - - - 751,500 - 751,500 

 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ (ชุดแปนบาสใหญมาตรฐาน

กระจกนิรภัย :มัธยม)
- - - - - - - - 108,000 - - - 108,000 

 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ (ชุดครุภัณฑวิชาภูมิศาสตร :

มัธยม)
- - - - - - - - 69,000 - - - 69,000 

 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ (ปรับปรุงพื้นหองจริยธรรม:

มัธยม)
- - - - - - - - - 813,500 - - 813,500 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน - - - - - - - - 5,700,000 - - - 5,700,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสู

ความเปนเลิศ
- - - - - - - - 5,700,000 - - - 5,700,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมี

ทรัพยากรเพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย 

และบุคลากร

- - - - - - - - 5,700,000 - - - 5,700,000 

 โครงการจัดหาและบํารุงโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ระบบสารสนเทศ
- - - - - - - - 5,700,000 - - - 5,700,000 

สํานักกิจการนักศึกษา - - - - - - - - - 981,900 - - 981,900 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา

มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของ

มหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - - - - - - - 981,900 - - 981,900 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ

อาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21

- - - - - - - - - 981,900 - - 981,900 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 

(ปรับปรุงโถงอาคาร 1)
- - - - - - - - - 981,900 - - 981,900 

- 

วิทยาลัยการดนตรี - - - - 99,200 - 69,400 - 13,465,000 - - - 13,633,600 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการ

ผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ
- - - - 99,200 - 69,400 - 13,465,000 - - - 13,633,600 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

สอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สูการเปลี่ยนแปลง

ฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - - - - 99,200 - 69,400 - 13,465,000 - - - 13,633,600 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - - - - 99,200 - 69,400 - 13,465,000 - - - 13,633,600 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย - - - - - 24,000 524,400 51,600 - - - - - 600,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - - - 24,000 524,400 51,600 - - - - - 600,000 

  กลยุทธที่ 1 สงเสริมบุคลากรใหเปนคนดีและคนเกงดวยการพัฒนาความรู 

ความสามารถ และศักยภาพ

เพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยและทองถิ่นอยางเต็มที่

- - - - - 59,000 41,000 - - - - - 100,000 

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบาน

สมเด็จเจาพระยา (สํานักงานสภามหาวิทยาลัย)
- - - - - - 59,000 41,000 - - - - - 100,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

- - - - - 24,000 465,400 10,600 - - - - - 500,000 

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบาน

สมเด็จเจาพระยา (สํานักงานสภามหาวิทยาลัย)
- - - - 24,000 465,400 10,600 - - - - - 500,000 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา
คาจางชั่วคราว

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดิน กลยุทธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

หนวยงาน - ยุทธศาสตร - กลยุทธ - โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม - - - - - 489,200 549,235 905,065 - 12,548,000 - - - 14,491,500 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา

มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของ

มหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - - - 452,400 510,110 436,240 - 12,548,000 - - - 13,946,750 

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัย นวัตกรรมและ

งานสรางงานสรรคที่มีคุณภาพ และนําไปใชประโยชนไดโดย

บูรณาการความรวมมือทางการวิจัย ที่สอดคลองกับการพัฒนา

ทองถิ่น และการพัฒนาประเทศเพื่อสรางความมั่นคง ยั่งยืน 

(Sustainable)

- - - - - 84,000 21,600 76,000 - - - - - 181,600 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพรนวัตกรรม งานวิจัย งานสรางสรรค

และผลงานอื่นๆ
- - - - 84,000 21,600 76,000 - - - - - 181,600 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ

อาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 

สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - - - 368,400 488,510 360,240 - 12,548,000 - - - 13,765,150 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายนอกเพื่อ

พัฒนาทองถิ่นและสังคม
- - - - 14,400 19,500 10,000 - - - - - 43,900 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0 - - - - 354,000 469,010 350,240 - 12,548,000 - - - 13,721,250 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - - 36,800 39,125 468,825 - - - - - 544,750 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

- - - - 36,800 39,125 468,825 - - - - - 544,750 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มีคุณภาพ - - - - - - 456,175 - - - - - 456,175 

 โครงการพัฒนารูปแบบการปฏิบัติงานและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ

ปองกันและปราบปรามทุจริตมุงสูองคกรแหงความโปรงใส
- - - - 3,600 5,750 2,650 - - - - - 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - 33,200 33,375 10,000 - - - - - 76,575 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

คาจางชั่วคราว พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 5,449,000 12,302,585 8,278,815 9,287,000 43,657,200 83,245,300 357,880,900 - 617,007,400 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - - - 156,000 - 44,000 - - - 24,570,100 - 24,770,100 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) 

ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

- - - - - - - - - - - 14,347,300 - 14,347,300 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานบริการวิชาการ

เพื่อการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
- - - - - 156,000 - 44,000 - - - 600,000 - 800,000 

 กลยุทธที่ 3 สงเสริมองคความรูการบริหารจัดการและการ

อนุรักษทรัพยากรและสิ่งแวดลอมที่เหมาะสมแกชุมชน
- - - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 กลยุทธที่ 4 สงเสริมและสืบสานพลังปญญาตามโครงการ

ตามแนวพระราชดําริเพื่อสรางความความมั่นคงเขมแข็งและ

ยั่งยืนแกชุมชนและทองถิ่น

- - - - - - - - - - - 4,270,000 - 4,270,000 

 กลยุทธที่ 5 ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชน

และทองถิ่น
- - - - - - - - - - - 1,852,800 - 1,852,800 

 กลยุทธที่ 6 พัฒนาศักยภาพและสรางเครือขายความรวมมือ

ของครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเปนมืออาชีพ

และมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาที่สูการเปลี่ยนแปลง

ฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - - - - - - - - - - 3,000,000 - 3,000,000 

ภาพรวม แผนดินยุทธศาสตร

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

ยุทธศาสตร - กลยุทธ

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

คาจางชั่วคราว พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดินยุทธศาสตร

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

ยุทธศาสตร - กลยุทธ

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย

และนวัตกรรม
- - - - - 181,600 319,250 583,900 - 177,000 813,500 9,544,800 - 11,620,050 

 กลยุทธที่ 1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตและกระบวนการ

ผลิต ดวย School Integrated Learning ใหบัณฑิตครูมีอัต

ลักษณสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 

ประการ

- - - - - 52,800 40,500 517,000 - - - - - 610,300 

 กลยุทธที่ 2 พัฒนากระบวนการบมเพาะ บัณฑิตครูและและศิษย

เกาที่ประกอบวิชาชีพครูใหมีอัตลักษณ สมรรถนะตามมาตรฐาน

วิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการตามพระราโชบายรัชกาล

ที่ 10

- - - - - 88,800 278,750 39,900 - - - - - 407,450 

 กลยุทธที่ 3 พัฒนาสมรรถนะครูของครูใหมีความเปนมืออาชีพ - - - - - 40,000 - 27,000 - - - - - 67,000 

 กลยุทธที่ 4 สรางงานวิจัย และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู  

เพื่อการผลิตและพัฒนาครู
- - - - - - - - - - - 1,600,000 - 1,600,000 

 กลยุทธที่ 5 การพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบการจัดการ

เรียนรู
- - - - - - - - - 177,000 813,500 7,944,800 - 8,935,300 



ง

สรุปรวม ผลผลิต กลยุทธ_แผนดิน 2564 - สรุปยุทธศาสตร_แผนดิน หนาที่ 20/21

แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

คาจางชั่วคราว พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดินยุทธศาสตร

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

ยุทธศาสตร - กลยุทธ

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา

มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของ

มหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - - - 2,349,800 1,996,460 3,181,242 - 34,880,200 22,452,100 6,691,000 - 71,550,802 

 กลยุทธที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี

คุณภาพไดมาตรฐาน ตอบสนองตอการพัฒนาทองถิ่นและสังคม

ที่ยั่งยืน (Sustainable)

- - - - - 500,000 100,000 447,350 - 1,549,500 18,838,300 - - 21,435,150 

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความ

เปนมืออาชีพสูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)
- - - - - 432,000 186,300 200,000 - - - 700,000 - 1,518,300 

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัย นวัตกรรม

และงานสรางงานสรรคที่มีคุณภาพ และนําไปใชประโยชนไดโดย

บูรณาการความรวมมือทางการวิจัย ที่สอดคลองกับการพัฒนา

ทองถิ่น และการพัฒนาประเทศเพื่อสรางความมั่นคง ยั่งยืน 

(Sustainable)

- - - - - 84,000 21,600 76,000 - - - 700,000 - 881,600 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะ

และคุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการ

ประกอบอาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่

 21 สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - - - - 1,333,800 1,688,560 2,457,892 - 33,330,700 3,613,800 5,291,000 - 47,715,752 
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แบบสรุปงบประมาณรายจาย ประเภทเงินงบประมาณแผนดิน   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

คาจางชั่วคราว พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

ภาพรวม แผนดินยุทธศาสตร

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
จําแนกตาม ยุทธศาสตร กลยุทธ และงบรายจาย

ยุทธศาสตร - กลยุทธ

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 2,761,600 9,986,875 4,469,673 9,287,000 8,600,000 59,979,700 317,075,000 - 509,066,448 

 กลยุทธที่ 1 สงเสริมบุคลากรใหเปนคนดีและคนเกงดวยการ

พัฒนาความรู ความสามารถ และศักยภาพเพื่อพัฒนา

มหาวิทยาลัยและทองถิ่นอยางเต็มที่

- - - - - 118,800 746,800 396,598 - - - - - 1,262,198 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานการสื่อสารองคกร 

ทั้งภายในและตางประเทศ เพื่อเสริมสรางประสิทธิผลตาม

วิสัยทัศนและพันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 2,066,000 884,075 2,528,575 9,287,000 - - 314,825,000 - 426,497,250 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู 

และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแก

นักศึกษา อาจารย และบุคลากร

- - - - - 576,800 8,356,000 1,544,500 - 8,600,000 59,979,700 1,750,000 - 80,807,000 

 กลยุทธที่ 5 พัฒนาศูนยการศึกษาอูทองทวารวดี ใหเปน

ศูนยการเรียนรูสมุนไพร ศูนยศาสตรพระราชา และศูนยสราง

เสริมฟนฟูสุขภาพผูสูงวัย และประชาชนทั่วไป เพื่อสงเสริม 

สนับสนุนดานการวิจัย และการพัฒนานวัตกรรม

- - - - - - - - - - - - - - 

 กลยุทธที่ 6 พัฒนาหนวยงานทางวิชาการเพื่อสงเสริม

การสรางรายไดในการพึ่งพาตนเองใหกับมหาวิทยาลัย
- - - - - - - - - - - - - - 



AAAAA รหัสประเภทงบประมาณ
BB ปีงบประมาณ

CCCCC รหัสโครงการ/ผลผลิต
DD รหัสหน่วยงาน
EE ล าดับจ านวนผลผลิตของหน่วยงาน

รหัสประเภทงบประมาณ
11101 งบประมาณแผ่นดิน
21101 เงินรายได้ ประเภท บกศ.
21201 เงินรายได้ ประเภท บกศ. คงคลัง
21301 เงินรายได้ ประเภท บกศ. โครงการต่อเนือ่ง
21102 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ.
21202 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. คงคลัง
21302 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. โครงการต่อเนือ่ง
21104 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ.
21204 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. คงคลัง
21304 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. โครงการต่อเนือ่ง
รหัสโครงการ/ผลผลิต
04001 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
04010 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์สุขภาพ
04002 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
04003 ผลงานการบริการวชิาการ
04004 โครงการผลิตและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
04008 แผนงานบุคลากรภาครัฐ
05004 ผลงานท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม
89007 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 
63001 รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวติ
63002 โครงการยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัยราชภัฏเพือ่การพัฒนาท้องถิน่
63003 โครงการการวจิัยและนวตักรรมเพือ่การพัฒนาสังคมและส่ิงแวดล้อม
63004 โครงการการวจิัยและนวตักรรมเพือ่การสร้างองค์ความรู้พืน้ฐานของประเทศ
63005 โครงการการวจิัยและนวตักรรมเพือ่สร้างความมัง่ค่ังทางเศรษฐกิจ
รหัสหน่วยงาน

00 มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
01 ส านักงานอธกิารบดี
02 ส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน
03 ส านักวทิยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
04 ส านักศิลปะและวฒันธรรม
05 สถาบันวจิัยและพัฒนา
06 คณะครุศาสตร์
07 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
08 คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
09 คณะวทิยาการจัดการ
10 โรงเรียนสาธติมหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
11 ส านักคอมพิวเตอร์
12 ส านักกิจการนิสิตนักศึกษา
13 ส านักวเิทศสัมพันธแ์ละเครือข่ายอาเซียน
14 บัณฑิตวทิยาลัย
15 ศูนย์การศึกษาอูท่องทวารวดี
16 หน่วยตรวจสอบภายใน
17 ส านักประชาสัมพันธแ์ละสารสนเทศ
18 วทิยาลัยการดนตรี
19 ส านักงานสภามหาวทิยาลัย
20 คณะวศิวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

AAAAA - BB - CCCCC - DD - EE
ความหมายของรหัสเบกิจ่ายงบประมาณ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

จ



สวนที่ 1 สนอ. และ บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) - สรุปผลผลิต (สวนที่ 1.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 1. สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 1,905,600 - 1,311,600 9,287,000 - - 311,215,000 - 420,625,800 

 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 - - - - - - 311,215,000 - 408,121,600 

    โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ

(คาใชจายบุคลากรภาครัฐ)
75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 - - - - - - 311,215,000 - 408,121,600 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - - - - - - - 409,700 2,332,400 - - - - 2,742,100 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (คาสาธารณูปโภค)
- - - - - - - - 2,332,400 - - - - 2,332,400 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)
- - - - - - - 409,700 - - - - - 409,700 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - - - 1,905,600 - 719,800 6,954,600 - - - - 9,580,000 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (คาสาธารณูปโภค)
- - - - - - - - 6,954,600 - - - - 6,954,600 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)
- - - - - - - 719,800 - - - - - 719,800 

    โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ

(คาใชจายบุคลากรภาครัฐ)
- - - - - 1,905,600 - - - - - - - 1,905,600 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ - - - - - - - 182,100 - - - - - 182,100 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)
- - - - - - - 182,100 - - - - - 182,100 

 2. กองอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม - - - - - 576,800 8,356,000 - - 460,000 44,810,200 - - 54,203,000 

 ผลผลิต :  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - - - - 4,104,000 - - 460,000 3,200,000 - - 7,764,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - - - - 4,104,000 - - 460,000 3,200,000 - - 7,764,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - - - - - - 4,104,000 - - - - - - 4,104,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - - - - 4,104,000 - - - - - - 4,104,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ - - - - - 576,800 148,000 - - - 41,610,200 - - 42,335,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก (กอง

อาคารสถานที่ฯ)
- - - - - 467,900 148,000 - - - 41,610,200 - - 42,226,100 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก (งาน

พัสดุ)
- - - - - 108,900 - - - - - - - 108,900 

งบดําเนินงาน

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย)

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

1



สวนที่ 1 สนอ. และ บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) - สรุปผลผลิต (สวนที่ 1.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

งบดําเนินงาน

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย)

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 3. งานเลขานุการ กองกลาง - - - - - - 100,000 100,000 - - - - - 200,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ - - - - - - 100,000 100,000 - - - - - 200,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (ประชุมสัญจรผูบริหาร)
- - - - - - 100,000 100,000 - - - - - 200,000 

 4. งานประกันคุณภาพการศึกษา กองนโยบายและแผน 18,000 96,000 86,000 - 200,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ - - - - - 18,000 96,000 86,000 - - - - - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อการขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
- - - - - 18,000 96,000 86,000 - - - - - 200,000 

 รวม 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 2,500,400 8,552,000 1,497,600 9,287,000 460,000 44,810,200 311,215,000 - 475,228,800 

 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 - - - - - - 311,215,000 - 408,121,600 

 โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ

(คาใชจายบุคลากรภาครัฐ)
75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 - - - - - - 311,215,000 - 408,121,600 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - - - - - - 4,104,000 409,700 2,332,400 - - - - 6,846,100 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (คาสาธารณูปโภค)
- - - - - - - - 2,332,400 - - - - 2,332,400 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)
- - - - - - - 409,700 - - - - - 409,700 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - - - - 4,104,000 - - - - - - 4,104,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - - - 1,905,600 4,104,000 719,800 6,954,600 460,000 3,200,000 - - 17,344,000 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (คาสาธารณูปโภค)
- - - - - - - - 6,954,600 - - - - 6,954,600 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)
- - - - - - - 719,800 - - - - - 719,800 

    โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ

(คาใชจายบุคลากรภาครัฐ)
- - - - - 1,905,600 - - - - - - - 1,905,600 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - - - - 4,104,000 - - 460,000 3,200,000 - - 7,764,000 

2



สวนที่ 1 สนอ. และ บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) - สรุปผลผลิต (สวนที่ 1.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

งบดําเนินงาน

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย)

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ - - - - - 594,800 344,000 368,100 - - 41,610,200 - - 42,917,100 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)
- - - - - - - 182,100 - - - - - 182,100 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก (กอง

อาคารสถานที่ฯ)
- - - - - 467,900 148,000 - - - 41,610,200 - - 42,226,100 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก (งาน

พัสดุ)
- - - - - 108,900 - - - - - - - 108,900 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (ประชุมสัญจรผูบริหาร)
- - - - - - 100,000 100,000 - - - - - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อการขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
- - - - - 18,000 96,000 86,000 - - - - - 200,000 

3



สวนที่ 1 สนอ. และ บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ครุภัณฑ สิ่งกอสราง ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 1. สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 1,905,600 - 1,311,600 9,287,000 - - 311,215,000 - 420,625,800 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 1,905,600 - 1,311,600 9,287,000 - - 311,215,000 - 420,625,800 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 1,905,600 - 1,311,600 9,287,000 - - 311,215,000 - 420,625,800 

    โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ

(คาใชจายบุคลากรภาครัฐ)
75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 1,905,600 - - - - - 311,215,000 - 410,027,200 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (คาสาธารณูปโภค)
- - - - - - - - 9,287,000 - - - - 9,287,000 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)
- - - - - - - 1,311,600 - - - - - 1,311,600 

 2. กองอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม - - - - - 576,800 8,356,000 - - 460,000 44,810,200 - - 54,203,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ

สูความเปนเลิศ
- - - - - 576,800 8,356,000 - - 460,000 44,810,200 - - 54,203,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู 

และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแก

นักศึกษา อาจารย และบุคลากร

- - - - - 576,800 8,356,000 - - 460,000 44,810,200 - - 54,203,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - - - 467,900 8,356,000 - - 460,000 44,810,200 - - 54,094,100 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก (งาน

พัสดุ)
- - - - - 108,900 - - - - - - - 108,900 

งบดําเนินงาน

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2
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สวนที่ 1 สนอ. และ บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ครุภัณฑ สิ่งกอสราง ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

งบดําเนินงาน

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 3. งานเลขานุการ กองกลาง - - - - - - 100,000 100,000 - - - - - 200,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ

สูความเปนเลิศ
- - - - - - 100,000 100,000 - - - - - 200,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

- - - - - - 100,000 100,000 - - - - - 200,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (ประชุมสัญจรผูบริหาร)
- - - - - - 100,000 100,000 - - - - - 200,000 

 4. งานประกันคุณภาพการศึกษา กองนโยบายและแผน - - - - - 18,000 96,000 86,000 - - - - - 200,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - - - 18,000 96,000 86,000 - - - - - 200,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

- - - - - 18,000 96,000 86,000 - - - - - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อการขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
- - - - - 18,000 96,000 86,000 - - - - - 200,000 
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สวนที่ 1 สนอ. และ บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ครุภัณฑ สิ่งกอสราง ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

งบดําเนินงาน

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 รวม 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 2,500,400 8,552,000 1,497,600 9,287,000 460,000 44,810,200 311,215,000 - 475,228,800 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 1,923,600 196,000 1,497,600 9,287,000 - - 311,215,000 - 421,025,800 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 1,923,600 196,000 1,497,600 9,287,000 - - 311,215,000 - 421,025,800 

    โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ

(คาใชจายบุคลากรภาครัฐ)
75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 1,905,600 - - - - - 311,215,000 - 410,027,200 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (คาสาธารณูปโภค)
- - - - - - - - 9,287,000 - - - - 9,287,000 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)
- - - - - - - 1,311,600 - - - - - 1,311,600 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (ประชุมสัญจรผูบริหาร)
- - - - - - 100,000 100,000 - - - - - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อการขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
- - - - - 18,000 96,000 86,000 - - - - - 200,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู 

และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแก

นักศึกษา อาจารย และบุคลากร

- - - - - 576,800 8,356,000 - - 460,000 44,810,200 - - 54,203,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - - - 467,900 8,356,000 - - 460,000 44,810,200 - - 54,094,100 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก (งาน

พัสดุ)
- - - - - 108,900 - - - - - - - 108,900 
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ส่วนที� 1 สนอ. และ บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.3) )

รวม 475,228,800 

1. สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) 420,625,800 

 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 34,070,100 34,004,600 34,004,600 34,004,600 34,005,200 34,004,900 34,004,600 34,004,600 34,004,600 34,004,600 34,004,600 34,004,600 408,121,600 

    โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ

(คาใชจายบุคลากรภาครัฐ)
34,070,100 34,004,600 34,004,600 34,004,600 34,005,200 34,004,900 34,004,600 34,004,600 34,004,600 34,004,600 34,004,600 34,004,600 408,121,600 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 2,742,100 - - - - - - - - - - - 2,742,100 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (คาสาธารณูปโภค)
2,332,400 - - - - - - - - - - - 2,332,400 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)
409,700 - - - - - - - - - - - 409,700 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 4,355,900 3,636,100 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 9,580,000 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (คาสาธารณูปโภค)
3,477,300 3,477,300 - - - - - - - - - - 6,954,600 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)
719,800 - - - - - - - - - - - 719,800 

    โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ

(คาใชจายบุคลากรภาครัฐ)
158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 1,905,600 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ 182,100 - - - - - - - - - - - 182,100 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)
182,100 - - - - - - - - - - - 182,100 

หนวยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

106,798,925                                      106,831,925                                      

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

102,490,200                                      102,491,100                                      102,490,200                                      

140,411,325                                      121,186,625                                      

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย)

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

113,154,300                                      

สวนที่ 1.3
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ส่วนที� 1 สนอ. และ บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.3) )

หนวยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย)

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

สวนที่ 1.3

2. กองอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม 54,203,000 

 ผลผลิต :  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 369,850 34,800 35,750 19,600 1,280,000 1,920,000 - - - 1,368,000 1,368,000 1,368,000 7,764,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 369,850 34,800 35,750 19,600 1,280,000 1,920,000 - - - 1,368,000 1,368,000 1,368,000 7,764,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - - - - - - 1,368,000 1,368,000 1,368,000 - - - 4,104,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - - - - 1,368,000 1,368,000 1,368,000 - - - 4,104,000 

 ผลผลิต :ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ 16,063,475 5,337,575 5,362,575 5,337,575 5,337,575 4,620,775 37,575 37,575 62,575 37,575 37,575 62,575 42,335,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก (กอง

อาคารสถานที่ฯ)
16,054,400 5,328,500 5,353,500 5,328,500 5,328,500 4,611,700 28,500 28,500 53,500 28,500 28,500 53,500 42,226,100 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก (งาน

พัสด)ุ
9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 108,900 

3. งานเลขานุการ กองกลาง 200,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ - - - - - 100,000 - - - 100,000 - - 200,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (ประชุมสัญจรผูบริหาร)
- - - - - 100,000 - - - 100,000 - - 200,000 

4. งานประกันคุณภาพการศึกษา กองนโยบายและแผน 200,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ - - 53,000 - - 80,000 - - 67,000 - - - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อการขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
- - 53,000 - - 80,000 - - 67,000 - - - 200,000 

รวม 57,783,525 43,013,075 39,614,725 39,520,575 40,781,575 40,884,475 35,568,975 35,568,975 35,660,975 35,668,975 35,568,975 35,593,975 475,228,800 

-                                                  100,000                                            -                                                  100,000                                            

53,000                                              80,000                                              67,000                                              -                                                  

27,204,025                                        18,515,525                                        4,241,725                                         4,241,725                                         
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ส่วนที� 1 สนอ. และ บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.4) )

รวม 475,228,800 

1. สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) 420,625,800 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
41,350,200 37,640,700 34,163,400 34,163,400 34,164,000 34,163,700 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 420,625,800 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

41,350,200 37,640,700 34,163,400 34,163,400 34,164,000 34,163,700 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 420,625,800 

    โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ

(คาใชจายบุคลากรภาครัฐ)
34,228,900 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,164,000 34,163,700 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 410,027,200 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (คาสาธารณูปโภค)
5,809,700 3,477,300 - - - - - - - - - - 9,287,000 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)
1,311,600 - - - - - - - - - - - 1,311,600 

2. กองอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม 54,203,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ

สูความเปนเลิศ
16,433,325 5,372,375 5,398,325 5,357,175 6,617,575 6,540,775 1,405,575 1,405,575 1,430,575 1,405,575 1,405,575 1,430,575 54,203,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมี

ทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา 

อาจารย และบุคลากร

16,433,325 5,372,375 5,398,325 5,357,175 6,617,575 6,540,775 1,405,575 1,405,575 1,430,575 1,405,575 1,405,575 1,430,575 54,203,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 16,424,250 5,363,300 5,389,250 5,348,100 6,608,500 6,531,700 1,396,500 1,396,500 1,421,500 1,396,500 1,396,500 1,421,500 54,094,100 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก (งาน

พัสด)ุ
9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 108,900 

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64

121,186,625                                      106,798,925                                      106,831,925                                      

113,154,300                                      102,491,100                                      102,490,200                                      102,490,200                                      

4,241,725                                         

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

27,204,025                                        18,515,525                                        4,241,725                                         

 ก.ย. 64

140,411,325                                      

สวนที่ 1.4
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ส่วนที� 1 สนอ. และ บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.4) )

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ย. 64

สวนที่ 1.4

3. งานเลขานุการ กองกลาง 200,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - - - 100,000 - - - 100,000 - - 200,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

- - - - - 100,000 - - - 100,000 - - 200,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (ประชุมสัญจรผูบริหาร)
100,000 100,000 200,000 

4. งานประกันคุณภาพการศึกษา กองนโยบายและแผน 200,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - 53,000 - - 80,000 - - 67,000 - - - 200,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

- - 53,000 - - 80,000 - - 67,000 - - - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อการขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
- - 53,000 - - 80,000 - - 67,000 - - - 200,000 

รวม 57,783,525 43,013,075 39,614,725 39,520,575 40,781,575 40,884,475 35,568,975 35,568,975 35,660,975 35,668,975 35,568,975 35,593,975 475,228,800 

-                                                  100,000                                            -                                                  100,000                                            

53,000                                              80,000                                              67,000                                              -                                                  
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ส่วนที� 1 สนอ. และ บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.5) )

475,228,800 

420,625,800 

กิจกรรม

ตนทุน

   โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ

(คาใชจายบุคลากรภาครัฐ)

34,228,900 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,164,000 34,163,700 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 410,027,200 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย

    งบบุคลากร 7,100,600 7,101,100 7,101,100 7,101,100 7,101,700 7,101,400 7,101,100 7,101,100 7,101,100 7,101,100 7,101,100 7,101,100 85,213,600 

− เงินเดือน / คาจางประจํา 6,284,500 6,285,000 6,285,000 6,285,000 6,285,000 6,285,300 6,285,000 6,285,000 6,285,000 6,285,000 6,285,000 6,285,000 75,419,800 

− จางชั่วคราว / พม รายได 103,900 103,900 103,900 103,900 103,900 103,900 103,900 103,900 103,900 103,900 103,900 103,900 1,246,800 

− พนักงานราชการ 712,200 712,200 712,200 712,200 712,800 712,200 712,200 712,200 712,200 712,200 712,200 712,200 8,547,000 

    งบดําเนินงาน 975,700 974,300 974,300 974,300 974,300 974,300 974,300 974,300 974,300 974,300 974,300 974,300 11,693,000 

− ตอบแทน 945,700 945,700 945,700 945,700 945,700 945,700 945,700 945,700 945,700 945,700 945,700 945,700 11,348,400 

− ใชสอย 30,000 28,600 28,600 28,600 28,600 28,600 28,600 28,600 28,600 28,600 28,600 28,600 344,600 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

    งบเงินอุดหนุน 26,152,600 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 313,120,600 

− งบเงินอุดหนุน 26,152,600 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 313,120,600 

กิจกรรม

ตนทุน

   โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (คาสาธารณูปโภค)

5,809,700 3,477,300 - - - - - - - - - - 9,287,000 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย

    งบเงินอุดหนุน 5,809,700 3,477,300 - - - - - - - - - - 9,287,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - - - - - - - - - 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค 5,809,700 3,477,300 - - - - - - - - - - 9,287,000 

113,154,300                                    102,491,100                                    102,490,200                                    

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ค. 64 พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ก.ย. 64

140,358,325                                    

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม

1. สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย)

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

121,206,625                                    

 ส.ค. 64ต.ค 63  ม.ค. 64  พ.ค. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย

 มิ.ย. 64
รวม

106,731,925                                    106,931,925                                    

102,490,200                                    

สวนที่ 1.5
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ส่วนที� 1 สนอ. และ บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.5) )

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ค. 64 พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ก.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 ส.ค. 64ต.ค 63  ม.ค. 64  พ.ค. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย

 มิ.ย. 64
รวม

สวนที่ 1.5

กิจกรรม

ตนทุน

   โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)

1,311,600 - - - - - - - - - - - 1,311,600 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย

 งบเงินอุดหนุน 1,311,600 - - - - - - - - - - - 1,311,600 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - - - - - - - - - 

− วัสดุ 1,311,600 - - - - - - - - - - - 1,311,600 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

54,203,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 16,433,325 5,372,375 5,398,325 5,357,175 6,617,575 6,540,775 1,405,575 1,405,575 1,430,575 1,405,575 1,405,575 1,430,575 54,203,000 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย

    งบเงินอุดหนุน 73,325 72,375 98,325 57,175 37,575 110,575 1,405,575 1,405,575 1,430,575 1,405,575 1,405,575 1,430,575 8,932,800 

− ตอบแทน 73,325 72,375 73,325 57,175 37,575 37,575 37,575 37,575 37,575 37,575 37,575 37,575 576,800 

− ใชสอย - - 25,000 - - 73,000 1,368,000 1,368,000 1,393,000 1,368,000 1,368,000 1,393,000 8,356,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

    งบลงทุน 16,360,000 5,300,000 5,300,000 5,300,000 6,580,000 6,430,200 - - - - - - 45,270,200 

− ครุภัณฑ 460,000 - - - - - - - - - - - 460,000 

− สิ่งกอสราง 15,900,000 5,300,000 5,300,000 5,300,000 6,580,000 6,430,200 - - - - - - 44,810,200 

2. กองอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม 27,204,025                                      18,515,525                                      4,241,725                                        4,241,725                                        
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ส่วนที� 1 สนอ. และ บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.5) )

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ค. 64 พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ก.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 ส.ค. 64ต.ค 63  ม.ค. 64  พ.ค. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย

 มิ.ย. 64
รวม

สวนที่ 1.5

200,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (ประชุมสัญจรผูบริหาร)

- - - - - 100,000 - - - 100,000 - - 200,000 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย

    งบเงินอุดหนุน - - - - - 100,000 - - - 100,000 - - 200,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - 50,000 - - - 50,000 - - 100,000 

− วัสดุ - - - - - 50,000 - - - 50,000 - - 100,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

200,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (ประชุมสัญจรผูบริหาร)

- - - - - 100,000 - - - 100,000 - - 200,000 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย

    งบเงินอุดหนุน - - - - - 100,000 - - - 100,000 - - 200,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - 50,000 - - - 50,000 - - 100,000 

− วัสดุ - - - - - 50,000 - - - 50,000 - - 100,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 57,783,525 43,013,075 39,561,725 39,520,575 40,781,575 40,904,475 35,568,975 35,568,975 35,593,975 35,768,975 35,568,975 35,593,975 475,228,800 

3. งานเลขานุการ กองกลาง -                                                

4. งานประกันคุณภาพการศึกษา กองนโยบายและแผน -                                                100,000                                          -                                                

100,000                                          -                                                100,000                                          

100,000                                          
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สวนที่ 2  สนอ. (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 1,905,600 - 1,311,600 9,287,000 - - 311,215,000 - 420,625,800 

 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 - - - - - - 311,215,000 - 408,121,600 

    โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ

(คาใชจายบุคลากรภาครัฐ)
75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 - - - - - - 311,215,000 - 408,121,600 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - - - - - - - 409,700 2,332,400 - - - - 2,742,100 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (คาสาธารณูปโภค)
- - - - - - - - 2,332,400 - - - - 2,332,400 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)
- - - - - - - 409,700 - - - - - 409,700 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - - - 1,905,600 - 719,800 6,954,600 - - - - 9,580,000 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (คาสาธารณูปโภค)
- - - - - - - - 6,954,600 - - - - 6,954,600 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)
- - - - - - - 719,800 - - - - - 719,800 

    โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ

(คาใชจายบุคลากรภาครัฐ)
- - - - - 1,905,600 - - - - - - - 1,905,600 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ - - - - - - - 182,100 - - - - - 182,100 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)
- - - - - - - 182,100 - - - - - 182,100 

งบดําเนินงาน

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย)

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2  สนอ. (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) 75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 1,905,600 - 1,311,600 9,287,000 - - 311,215,000 - 420,625,800 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 1,905,600 - 1,311,600 9,287,000 - - 311,215,000 - 420,625,800 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 1,905,600 - 1,311,600 9,287,000 - - 311,215,000 - 420,625,800 

    โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ

(คาใชจายบุคลากรภาครัฐ)
75,419,800 1,246,800 8,547,000 11,348,400 344,600 1,905,600 - - - - - 311,215,000 - 410,027,200 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (คาสาธารณูปโภค)
- - - - - - - - 9,287,000 - - - - 9,287,000 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)
- - - - - - - 1,311,600 - - - - - 1,311,600 

งบดําเนินงาน

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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ส่วนที� 2  สนอ. (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) 420,625,800 

 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 34,070,100 34,004,600 34,004,600 34,004,600 34,005,200 34,004,900 34,004,600 34,004,600 34,004,600 34,004,600 34,004,600 34,004,600 408,121,600 

    โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ

(คาใชจายบุคลากรภาครัฐ)
34,070,100 34,004,600 34,004,600 34,004,600 34,005,200 34,004,900 34,004,600 34,004,600 34,004,600 34,004,600 34,004,600 34,004,600 408,121,600 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 2,742,100 - - - - - - - - - - - 2,742,100 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (คาสาธารณูปโภค)
2,332,400 - - - - - - - - - - - 2,332,400 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)
409,700 - - - - - - - - - - - 409,700 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 4,355,900 3,636,100 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 9,580,000 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (คาสาธารณูปโภค)
3,477,300 3,477,300 - - - - - - - - - - 6,954,600 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)
719,800 - - - - - - - - - - - 719,800 

    โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ

(คาใชจายบุคลากรภาครัฐ)
158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 1,905,600 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ 182,100 - - - - - - - - - - - 182,100 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)
182,100 - - - - - - - - - - - 182,100 

รวม 41,350,200 37,640,700 34,163,400 34,163,400 34,164,000 34,163,700 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 420,625,800 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย)

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

102,490,200                                      102,490,200                                      

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

113,154,300                                      102,491,100                                      

 เม.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2  สนอ. (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) 420,625,800 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
41,350,200 37,640,700 34,163,400 34,163,400 34,164,000 34,163,700 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 420,625,800 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

41,350,200 37,640,700 34,163,400 34,163,400 34,164,000 34,163,700 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 420,625,800 

    โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ

(คาใชจายบุคลากรภาครัฐ)
34,228,900 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,164,000 34,163,700 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 410,027,200 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (คาสาธารณูปโภค)
5,809,700 3,477,300 - - - - - - - - - - 9,287,000 

    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)
1,311,600 - - - - - - - - - - - 1,311,600 

รวม 41,350,200 37,640,700 34,163,400 34,163,400 34,164,000 34,163,700 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 420,625,800 

 ก.ย. 64

113,154,300                                      102,491,100                                      102,490,200                                      102,490,200                                      

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2  สนอ. (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

420,625,800 

กิจกรรม

ตนทุน

   โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภาครัฐ

(คาใชจายบุคลากรภาครัฐ)

34,228,900 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,164,000 34,163,700 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 410,027,200 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย

    งบบุคลากร 7,100,600 7,101,100 7,101,100 7,101,100 7,101,700 7,101,400 7,101,100 7,101,100 7,101,100 7,101,100 7,101,100 7,101,100 85,213,600 

− เงินเดือน / คาจางประจํา 6,284,500 6,285,000 6,285,000 6,285,000 6,285,000 6,285,300 6,285,000 6,285,000 6,285,000 6,285,000 6,285,000 6,285,000 75,419,800 

− จางชั่วคราว / พม รายได 103,900 103,900 103,900 103,900 103,900 103,900 103,900 103,900 103,900 103,900 103,900 103,900 1,246,800 

− พนักงานราชการ 712,200 712,200 712,200 712,200 712,800 712,200 712,200 712,200 712,200 712,200 712,200 712,200 8,547,000 

    งบดําเนินงาน 975,700 974,300 974,300 974,300 974,300 974,300 974,300 974,300 974,300 974,300 974,300 974,300 11,693,000 

− ตอบแทน 945,700 945,700 945,700 945,700 945,700 945,700 945,700 945,700 945,700 945,700 945,700 945,700 11,348,400 

− ใชสอย 30,000 28,600 28,600 28,600 28,600 28,600 28,600 28,600 28,600 28,600 28,600 28,600 344,600 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

    งบเงินอุดหนุน 26,152,600 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 313,120,600 

− งบเงินอุดหนุน 26,152,600 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 26,088,000 313,120,600 

กิจกรรม

ตนทุน

   โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (คาสาธารณูปโภค)

5,809,700 3,477,300 - - - - - - - - - - 9,287,000 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย

    งบเงินอุดหนุน 5,809,700 3,477,300 - - - - - - - - - - 9,287,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - - - - - - - - - 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค 5,809,700 3,477,300 - - - - - - - - - - 9,287,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 64

102,490,200                                    รวม สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย)

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  มิ.ย. 64
รวม

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

ไตรมาส 4

113,154,300                                    102,491,100                                    102,490,200                                    

ไตรมาส 3

 ม.ค. 64 ธ.ค. 63

สวนที่ 2.5

18



 

ส่วนที� 2  สนอ. (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 64  ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  มิ.ย. 64

รวม
 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

ไตรมาส 4ไตรมาส 3

 ม.ค. 64 ธ.ค. 63

สวนที่ 2.5

กิจกรรม

ตนทุน

   โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)

1,311,600 - - - - - - - - - - - 1,311,600 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย

 งบเงินอุดหนุน 1,311,600 - - - - - - - - - - - 1,311,600 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - - - - - - - - - 

− วัสดุ 1,311,600 - - - - - - - - - - - 1,311,600 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 41,350,200 37,640,700 34,163,400 34,163,400 34,164,000 34,163,700 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 34,163,400 420,625,800 
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 งบบุคลากร ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

สํานักงานอธิการบดี กองคลัง (บริหารงานกลาง)

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101 - 64 - 04008 - 01 - 01

แหลงงบประมาณ งบประมาณแผนดิน

รายการคาใชจายบุคลากรภาครัฐ

คาใชจายบุคลากรภาครัฐ

                                     408,121,600

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

          มหาวิทยาลัยมีหนวยงานสนับสนุนดานการบริหารจัดการและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  เพื่อใหการดําเนินงานตางๆ 

เปนไปดวยความเรียบรอย  คลองตัว  และกอใหเกิดประโยชนสูงสุด  จึงมีความจําเปนตองจัดงบประมาณเพื่อดําเนินงานดังกลาว

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 

และคลองตัว เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

           เพื่อดําเนินงานประจํา และอํานวยความสะดวกใหเพียงพอกับจํานวนผูใชบริการดวยหลักธรรมาภิบาลตามภารกิจของมหาวิทยาลัย
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 งบบุคลากร ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย

2. ระดับความสําเร็จของฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักดานการพัฒนาทองถิ่น

3. ระดับความสําเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวัตกรรมในการบริหารจัดการสารสนเทศรวมกันในเครือขาย 

(ครบทั้ง 4 พันธกิจ) ที่รองรับการเปน SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความสําเร็จดานการบริหารจัดการบุคลากรดวยหลักธรรมาภิบาล

6. รอยละของประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณของมหาวิทยาลัย

7. รอยละของการมีรายไดสุทธิจากการใหบริการทางวิชาการของมหาวิทยาลัยในภาพรวมที่เพิ่มขึ้นตอป

8. จํานวนโครงการ หรือกิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียน นักศึกษา อาจารยและบุคลากรใหยึดมั่นในคานิยมองคกร 

MORALITY

9. จํานวน ขอบังคับ กฎ ระเบียบ ประกาศ ที่ไดรับการพัฒนาปรับปรุงในแตละป

10. ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย

11. ผลสํารวจความคิดเห็น ความพึงพอใจของประชาชน และผูรับบริการที่มีตอมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 งบบุคลากร ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นักศึกษาไดรับการบริการที่ดี  เอื้อตอการเรียนการสอน

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยมีความสามารถในการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของนิสิตนักศึกษาไดอยางเต็มศักยภาพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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6. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบบุคลากร

จํานวน อัตราจาง จํานวนเงิน

(คน) (บาท) (12 เดือน)

สายสอนและสายสนับสนุน 85,213,600 

75,419,800       

71,544,300 

102 71,544,300 เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับ

ขาราชการ

3,875,500 

11 3,875,500 เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับ

ลูกจางประจํา

1,246,800 

5 1,246,800 คาจางชั่วคราว อาจารยชาวตางประเทศ 

5 อัตรา

8,547,000 

32 8,547,000 คาตอบแทนรายเดือนสําหรับพนักงาน

ราชการ

150 85,213,600 

คาตอบแทนพนักงาน

ราชการ

อัตราเดิม

2. คาจางชั่วคราว

คาจางรายเดือน

3. คาตอบแทนพนักงาน

ประเภท/ตําแหนง

อัตราที่ตั้งปงบประมาณ พ.ศ. 2564

คําชี้แจง
วุฒิ

รวมทั้งสิ้น

1. เงินเดือนและคาจาง

เงินเดือน

เงินเดือน

คาจางประจํา
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 งบบุคลากร ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 322,908,000 

1 งบดําเนินงาน 11,693,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 11,348,400 

 - คาเชาบานขาราชการ 288,000 เงินคาเชาบานขาราชการ 5 อัตรา

- คาที่พักผูเชี่ยวชาญชาวตางประเทศ 480,000 เปนคาเชาบาน อาจารยชาวตางประเทศ 5 อัตรา

- เงินประจําตําแหนงผูบริหาร 5,566,800 เงินประจําตําแหนงผูบริหารในมหาวิทยาลัย

- คาตอบแทนรายเดือนตําแหนงผูบริหาร 5,013,600 คาตอบแทนเงินประจําตําแหนงผูบริหารในมหาวิทยาลัย

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 344,600 

 - เงินประกันสังคม (ในฐานะนายจาง) 328,500 เงินประกันสังคมของพนักงานราชการ อาจารยชาวตางประเทศ

 - เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน (ในฐานะนายจาง) 16,100 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทนพนักงานราชการ

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ

 -

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 311,215,000 

 - เงินเดือน 311,215,000 อัตรา 619 อัตรา

ตําแหนงทางวิชาการ 181 อัตรา

ตําแหนง ประเภทวิชาชีพเฉพาะ (วช.) /เชี่ยวชาญเฉพาะ (ชช.) 1 อัตรา

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 

และคลองตัว เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 วิทย์เทคโน ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

สํานักงานอธิการบดี กองคลัง/กองนโยบายและแผน

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101 - 64 - 04001 - 01 - 01

แหลงงบประมาณ งบประมาณแผนดิน

ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

จัดการเรียนการสอนดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

                                         2,742,100

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

          มหาวิทยาลัยมีหนวยงานสนับสนุนดานการบริหารจัดการและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  เพื่อใหการดําเนินงานตางๆ 

เปนไปดวยความเรียบรอย  คลองตัว  และกอใหเกิดประโยชนสูงสุด  จึงมีความจําเปนตองจัดงบประมาณเพื่อดําเนินงานดังกลาว

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 

และคลองตัว เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

           เพื่อดําเนินงานประจํา และอํานวยความสะดวกใหเพียงพอกับจํานวนผูใชบริการดวยหลักธรรมาภิบาลตามภารกิจของมหาวิทยาลัย
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 วิทย์เทคโน ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย

2. ระดับความสําเร็จของฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักดานการพัฒนาทองถิ่น

3. ระดับความสําเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวัตกรรมในการบริหารจัดการสารสนเทศรวมกันในเครือขาย 

(ครบทั้ง 4 พันธกิจ) ที่รองรับการเปน SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความสําเร็จดานการบริหารจัดการบุคลากรดวยหลักธรรมาภิบาล

6. รอยละของประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณของมหาวิทยาลัย

7. รอยละของการมีรายไดสุทธิจากการใหบริการทางวิชาการของมหาวิทยาลัยในภาพรวมที่เพิ่มขึ้นตอป

8. จํานวนโครงการ หรือกิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียน นักศึกษา อาจารยและบุคลากรใหยึดมั่นในคานิยมองคกร 

MORALITY

9. จํานวน ขอบังคับ กฎ ระเบียบ ประกาศ ที่ไดรับการพัฒนาปรับปรุงในแตละป

10. ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย

11. ผลสํารวจความคิดเห็น ความพึงพอใจของประชาชน และผูรับบริการที่มีตอมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 วิทย์เทคโน ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นักศึกษาไดรับการบริการที่ดี  เอื้อตอการเรียนการสอน

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยมีความสามารถในการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของนิสิตนักศึกษาไดอยางเต็มศักยภาพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 วิทย์เทคโน ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 2,742,100 

1 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 2,742,100 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ

 -

1.2 คาวัสดุ (ระบ)ุ 409,700 

 - คาวัสดุดําเนินงานโครงการ 409,700 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)

 -

1.3 คาใชสอย (ระบ)ุ - 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ 2,332,400 

 - คาสาธารณูปโภค 2,332,400  โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (คาสาธารณูปโภค)

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 

และคลองตัว เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 สังคม ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

           เพื่อดําเนินงานประจํา และอํานวยความสะดวกใหเพียงพอกับจํานวนผูใชบริการดวยหลักธรรมาภิบาลตามภารกิจของมหาวิทยาลัย

                                         9,580,000

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

          มหาวิทยาลัยมีหนวยงานสนับสนุนดานการบริหารจัดการและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  เพื่อใหการดําเนินงานตางๆ 

เปนไปดวยความเรียบรอย  คลองตัว  และกอใหเกิดประโยชนสูงสุด  จึงมีความจําเปนตองจัดงบประมาณเพื่อดําเนินงานดังกลาว

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 

และคลองตัว เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

สํานักงานอธิการบดี กองคลัง/กองนโยบายและแผน

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101 - 64 - 04002 - 01 - 01

งบประมาณแผนดิน

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 สังคม ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย

2. ระดับความสําเร็จของฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักดานการพัฒนาทองถิ่น

3. ระดับความสําเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวัตกรรมในการบริหารจัดการสารสนเทศรวมกันในเครือขาย 

(ครบทั้ง 4 พันธกิจ) ที่รองรับการเปน SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความสําเร็จดานการบริหารจัดการบุคลากรดวยหลักธรรมาภิบาล

6. รอยละของประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณของมหาวิทยาลัย

7. รอยละของการมีรายไดสุทธิจากการใหบริการทางวิชาการของมหาวิทยาลัยในภาพรวมที่เพิ่มขึ้นตอป

8. จํานวนโครงการ หรือกิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียน นักศึกษา อาจารยและบุคลากรใหยึดมั่นในคานิยมองคกร 

MORALITY

9. จํานวน ขอบังคับ กฎ ระเบียบ ประกาศ ที่ไดรับการพัฒนาปรับปรุงในแตละป

10. ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย

11. ผลสํารวจความคิดเห็น ความพึงพอใจของประชาชน และผูรับบริการที่มีตอมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 สังคม ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นักศึกษาไดรับการบริการที่ดี  เอื้อตอการเรียนการสอน

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยมีความสามารถในการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของนิสิตนักศึกษาไดอยางเต็มศักยภาพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 สังคม ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 9,580,000 

1 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 9,580,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 1,905,600 

- คาตอบแทนเหมาจายแทนการจัดหารถประจําตําแหนง 1,905,600 คาตอบแทนเหมาจายแทนการจัดหารถประจําตําแหนง 6 อัตรา

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ

 -

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 719,800 

 - คาวัสดุดําเนินงาน 719,800 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ 6,954,600 

 - คาสาธารณูปโภค 6,954,600  โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (คาสาธารณูปโภค)

2 งบดําเนินงาน - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 

และคลองตัว เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 วิทย์สุข ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

สํานักงานอธิการบดี กองนโยบายและแผน

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101 - 64 - 04010 - 01 - 01

งบประมาณแผนดิน

ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ

จัดการเรียนการสอนดานวิทยาศาสตรสุขภาพ

                                           182,100

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

          มหาวิทยาลัยมีหนวยงานสนับสนุนดานการบริหารจัดการและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  เพื่อใหการดําเนินงานตางๆ 

เปนไปดวยความเรียบรอย  คลองตัว  และกอใหเกิดประโยชนสูงสุด  จึงมีความจําเปนตองจัดงบประมาณเพื่อดําเนินงานดังกลาว

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 

และคลองตัว เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

           เพื่อดําเนินงานประจํา และอํานวยความสะดวกใหเพียงพอกับจํานวนผูใชบริการดวยหลักธรรมาภิบาลตามภารกิจของมหาวิทยาลัย
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 วิทย์สุข ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย

2. ระดับความสําเร็จของฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักดานการพัฒนาทองถิ่น

3. ระดับความสําเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวัตกรรมในการบริหารจัดการสารสนเทศรวมกันในเครือขาย 

(ครบทั้ง 4 พันธกิจ) ที่รองรับการเปน SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความสําเร็จดานการบริหารจัดการบุคลากรดวยหลักธรรมาภิบาล

6. รอยละของประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณของมหาวิทยาลัย

7. รอยละของการมีรายไดสุทธิจากการใหบริการทางวิชาการของมหาวิทยาลัยในภาพรวมที่เพิ่มขึ้นตอป

8. จํานวนโครงการ หรือกิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียน นักศึกษา อาจารยและบุคลากรใหยึดมั่นในคานิยมองคกร 

MORALITY

9. จํานวน ขอบังคับ กฎ ระเบียบ ประกาศ ที่ไดรับการพัฒนาปรับปรุงในแตละป

10. ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย

11. ผลสํารวจความคิดเห็น ความพึงพอใจของประชาชน และผูรับบริการที่มีตอมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 วิทย์สุข ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นักศึกษาไดรับการบริการที่ดี  เอื้อตอการเรียนการสอน

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยมีความสามารถในการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของนิสิตนักศึกษาไดอยางเต็มศักยภาพ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 วิทย์สุข ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 182,100 

1 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 182,100 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ

 -

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 182,100 

 - คาวัสดุดําเนินงาน 182,100 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกร

ที่มีคุณภาพ (สํารองบริหารจัดการทั่วไป)

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ

 -

2 งบดําเนินงาน - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 

และคลองตัว เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY
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สวนที่ 2 กอส. - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 576,800 8,356,000 - - 460,000 44,810,200 - - 54,203,000 

 ผลผลิต :  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - - 4,104,000 - - 460,000 3,200,000 - - 7,764,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - - 4,104,000 - - 460,000 3,200,000 - - 7,764,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - - - - 4,104,000 - - - - - - 4,104,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - - 4,104,000 - - - - - - 4,104,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ - - - 576,800 148,000 - - - 41,610,200 - - 42,335,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก (กอง

อาคารสถานที่ฯ)
- - - 467,900 148,000 - - - 41,610,200 - - 42,226,100 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก (งาน

พัสด)ุ
- - - 108,900 - - - - - - - 108,900 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

หนวยงาน / กองอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม สํานักงานอธิการบดี

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร    งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 กอส. - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 576,800 8,356,000 - - 460,000 44,810,200 - - 54,203,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ

สูความเปนเลิศ
- - - 576,800 8,356,000 - - 460,000 44,810,200 - - 54,203,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู 

และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแก

นักศึกษา อาจารย และบุคลากร

- - - 576,800 8,356,000 - - 460,000 44,810,200 - - 54,203,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - 467,900 8,356,000 - - 460,000 44,810,200 - - 54,094,100 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก (งาน

พัสด)ุ
- - - 108,900 - - - - - - - 108,900 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

หนวยงาน / กองอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม สํานักงานอธิการบดี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร    งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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ส่วนที� 2 กอส. ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 54,203,000 

 ผลผลิต :  ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 369,850 34,800 35,750 19,600 1,280,000 1,920,000 - - - 1,368,000 1,368,000 1,368,000 7,764,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 369,850 34,800 35,750 19,600 1,280,000 1,920,000 1,368,000 1,368,000 1,368,000 7,764,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - - - - - - 1,368,000 1,368,000 1,368,000 - - - 4,104,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - - - - 1,368,000 1,368,000 1,368,000 - - - 4,104,000 

 ผลผลิต :ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ 16,063,475 5,337,575 5,362,575 5,337,575 5,337,575 4,620,775 37,575 37,575 62,575 37,575 37,575 62,575 42,335,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก (กอง

อาคารสถานที่ฯ)
16,054,400 5,328,500 5,353,500 5,328,500 5,328,500 4,611,700 28,500 28,500 53,500 28,500 28,500 53,500 42,226,100 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก (งาน

พัสด)ุ
9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 108,900 

รวม 16,433,325 5,372,375 5,398,325 5,357,175 6,617,575 6,540,775 1,405,575 1,405,575 1,430,575 1,405,575 1,405,575 1,430,575 54,203,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

หนวยงาน / กองอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม สํานักงานอธิการบดี

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

4,241,725                                         4,241,725                                         

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

27,204,025                                        18,515,525                                        

 เม.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 กอส. ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 54,203,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ

สูความเปนเลิศ
16,433,325 5,372,375 5,398,325 5,357,175 6,617,575 6,540,775 1,405,575 1,405,575 1,430,575 1,405,575 1,405,575 1,430,575 54,203,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมี

ทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา 

อาจารย และบุคลากร

16,433,325 5,372,375 5,398,325 5,357,175 6,617,575 6,540,775 1,405,575 1,405,575 1,430,575 1,405,575 1,405,575 1,430,575 54,203,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 16,424,250 5,363,300 5,389,250 5,348,100 6,608,500 6,531,700 1,396,500 1,396,500 1,421,500 1,396,500 1,396,500 1,421,500 54,094,100 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก (งาน

พัสด)ุ
9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 9,075 108,900 

รวม 16,433,325 5,372,375 5,398,325 5,357,175 6,617,575 6,540,775 1,405,575 1,405,575 1,430,575 1,405,575 1,405,575 1,430,575 54,203,000 

 ก.ย. 64

27,204,025                                        18,515,525                                        4,241,725                                         4,241,725                                         

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

หนวยงาน / กองอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม สํานักงานอธิการบดี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 กอส. ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

54,203,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 16,433,325 5,372,375 5,398,325 5,357,175 6,617,575 6,540,775 1,405,575 1,405,575 1,430,575 1,405,575 1,405,575 1,430,575 54,203,000 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย

    งบเงินอุดหนุน 73,325 72,375 98,325 57,175 37,575 110,575 1,405,575 1,405,575 1,430,575 1,405,575 1,405,575 1,430,575 8,932,800 

− ตอบแทน 73,325 72,375 73,325 57,175 37,575 37,575 37,575 37,575 37,575 37,575 37,575 37,575 576,800 

− ใชสอย - - 25,000 - - 73,000 1,368,000 1,368,000 1,393,000 1,368,000 1,368,000 1,393,000 8,356,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

    งบลงทุน 16,360,000 5,300,000 5,300,000 5,300,000 6,580,000 6,430,200 - - - - - - 45,270,200 

− ครุภัณฑ 460,000 - - - - - - - - - - - 460,000 

− สิ่งกอสราง 15,900,000 5,300,000 5,300,000 5,300,000 6,580,000 6,430,200 - - - - - - 44,810,200 

รวม 16,433,325 5,372,375 5,398,325 5,357,175 6,617,575 6,540,775 1,405,575 1,405,575 1,430,575 1,405,575 1,405,575 1,430,575 54,203,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ.

หนวยงาน / กองอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม สํานักงานอธิการบดี

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  พ.ค. 64

รวม

ไตรมาส 4

 ม.ค. 64  มิ.ย. 64

27,204,025                                      18,515,525                                      4,241,725                                        4,241,725                                        รวม

ไตรมาส 3ไตรมาส 2

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64 ก.ค. 64  ส.ค. 64

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4 กอส.สังคม ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

1. เพื่อบริหารจัดการพื้นที่ภายในมหาวิทยาลัยใหใชประโยชนไดอยางคุมคามีประสิทธิภาพมากที่สุด

2. เพื่อใหการสนับสนุนดานการศึกษาและจัดหาสิ่งอํานวยความสะดวกแกบุคลากร นักศึกษาในการเรียนรู 

3. เพื่อเสริมสรางสุนทรียภาพ ปรับภูมิทัศนใหสวยงามกอใหเกิดบรรยากาศแกการเรียนรู และการปฏิบัติงาน

สํานักงานอธิการบดี กองอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-04002-01-01

งบประมาณแผนดิน

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                         7,764,000

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

        มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เปนสถาบันการศึกษาที่มีอัตลักษณโดดเดนดานการเรียนรูและดานกิจกรรมตาง ๆ ซึ่งจําเปน

ตองมีหนวยงานใหการสนับสนุนการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ โดยรับผิดชอบดูแลเกี่ยวกับอาคารสถานที่ การพัฒนาปรับปรุงเพื่อสนับสนุน

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอ

การสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

สงเสริมสิ่งอํานวยความสะดวกและความปลอดภัยแกบุคลากร นักศึกษา ใหเกิดความพึงพอใจและกอใหเกิดประโยชนสูงสุด จึงมีความจําเปนตองไดรับ

การจัดสรรงบประมาณเพื่อดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4 กอส.สังคม ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนหองปฏิบัติการ หองเรียนรูที่ทันสมัยหองแสดงนิทรรศการ  หองประชุม อาคารเรียนที่ทันสมัย

และเอื้อตอการปฏิบัติงานพรอมตอการเปน SMART University

2. รอยละความพึงพอใจของนักเรียน นักศึกษา ครูอาจารย และผูมีสวนไดสวนเสียในการบริการ หองเรียน 

หองปฏิบัติการและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู

3. รอยละคาเฉลี่ยของทุกหนวยงานที่มีผลการดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐานของการเปนสํานักงานสีเขียว 

(Green Office)

4. รอยละความพึงพอใจของผูรับริการในการบริหารจัดการดานอาคารสถานที่และการปรับปรุงภูมิทัศน สภาพแวดลอม

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4 กอส.สังคม ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. นักศึกษาไดรับความสะดวก รวดเร็ว ดานอาคารสถานที่และระบบเทคโนโลยีที่ทันสมัย ครอบคลุม ทั่วถึง เอื้อตอการเรียนรู

2. นักศึกษาไดรับการใหบริการใชพื้นที่ใหเกิดประโยชนอยางคุมคา มีสุขภาพอนามัยที่ดีขึ้น เสริมสรางสุนทรีภาพในการเรียนรู

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. มหาวิทยาลัยไดรับการยกระดับสภาพแวดลอมที่มีคุณภาพนําไปสูระดับสากล และเปนเอกลักษณเฉพาะของมหาวิทยาลัย

2. การบริหารจัดการงบประมาณดําเนินการตามยุทธศาสตรรวมถึงกลยุทธไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

ปรับแผนดําเนินการใหสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรและการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในสถานการณตาง ๆ โดยคํานึงถึงงบประมาณ

ที่ไดรับจัดสรร อยางมีประสิทธิภาพ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4 กอส.สังคม ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 4,104,000 

1 งบเงินอุดหนุน 4,104,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ - 

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 4,104,000 

 - คาจางเหมาบริการทําความสะอาด 4,104,000 จางดูแลทําความสะอาดอาคารเรียน จํานวน 16 หลัง

ใชพนักงานทั้งหมด 115 คน

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดี

ใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4 กอส.สังคม ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 8 )

8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2564 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

200 ตัว 2,300 460,000 ลงนามสัญญา แผน 460,000 

ผล

การใชจาย แผน 460,000 

ผล

460,000 ลงนามสัญญา แผน 460,000 

ผล

การใชจาย แผน 460,000 

ผล

รวมทั้งสิ้น

1 โตะขาพับอเนกประสงค

ไตรมาส 1
สถานภาพ

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียว

และเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

รายการ

กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

   คาครุภัณฑ

ประเภทรายจาย
จํานวน หนวยนับ

ไตรมาส 4
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4 กอส.สังคม ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 9 )

9. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2564 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 งาน 3,200,000 3,200,000 ลงนามสัญญา แผน 3,200,000 

ผล

การใชจาย แผน 1,280,000 1,920,000 

ผล

3,200,000 ลงนามสัญญา แผน 3,200,000 

ผล

การใชจาย แผน 1,280,000 1,920,000 

ผล

รวมทั้งสิ้น

กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

   คาที่ดิน / สิ่งกอสราง

ประเภทรายจาย
จํานวน หนวยนับ สถานภาพ

ไตรมาส 1

รายการ

1 ปรับปรุงโรงฝกปฏิบัติการงานวิศวกรรม

และอนุรักษพลังงาน

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียว

และเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2564

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

460,000         

1. คุณลักษณะ ตัว 200 2,300          460,000          200             √

 - โครงโตะทําจากเหล็กแปบ 1.2 นิ้ว หนา 1 ม.ม. เคลือบสีปองกันสนิม

 - หนาโตะผลิตจาก HDPE 100% พรอมสารปองกัน UV

 - ขนาดไมต่ํากวา 450x1800x750 มิลลิเมตร

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ของเดิมชํารุด แตกหัก เสื่อมสภาพตามระยะเวลาการใชงาน

 - มีไมเพียงพอตอการใชงานในโอกาศพิเศษตาง ๆ ของมหาวิทยาลัยฯ -                 

 - มีไมเพียงพอตอการใหบริการแกนักศึกษาในการขอใชจัดกิจกรรมตาง ๆ

3,200,000      

-                 

1 คุณลักษณะ งาน 1 3,200,000    3,200,000        

 - งานปรับปรุงโครงสราง หลังคา  งานระบบสุขาภิบาล และระบบปองกันอัคคีภัย

 - งานสถาปตย ตกแตงภายใน  งานจัดหาครุภัณฑ

 - งานระบบไฟฟา และระบบสื่อสารภายใน

เหตุผลในการขอตั้ง

 - เพื่อจัดทําใหเปนโรงฝกงานชาง และใชเปนจุดซอมบํารุงครุภัณฑตางๆที่ชํารุดเสียหาย

 - เพื่อเปนหองใหความรูเกี่ยวกับงานดานอนุรักษพลังงาน  ดานวิศวกรรม

   อบรมชางใหมีความเชียวชาญ

3,660,000      

และเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

ปรับปรุงโรงฝกปฏิบัติการงานวิศวกรรม

และอนุรักษพลังงาน

รายการ

กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียว

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

และเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

โตะขาพับอเนกประสงค

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียว

รวมงบลงทุนทั้งสิ้น

หนวยนับ จํานวน
มีอยูแลว

รวมคาครุภัณฑ

รวมคาที่ดิน / สิ่งกอสราง

ลําดับ

ที่
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4 กอส.วิทย์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

1. เพื่อบริหารจัดการพื้นที่ภายในมหาวิทยาลัยใหใชประโยชนไดอยางคุมคามีประสิทธิภาพมากที่สุด

2. เพื่อใหการสนับสนุนดานการศึกษาและจัดหาสิ่งอํานวยความสะดวกแกบุคลากร นักศึกษาในการเรียนรู 

3. เพื่อเสริมสรางสุนทรียภาพ ปรับภูมิทัศนใหสวยงามกอใหเกิดบรรยากาศแกการเรียนรู และการปฏิบัติงาน

การจัดสรรงบประมาณเพื่อดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย

                                         4,104,000

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

        มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เปนสถาบันการศึกษาที่มีอัตลักษณโดดเดนดานการเรียนรูและดานกิจกรรมตาง ๆ ซึ่งจําเปน

ตองมีหนวยงานใหการสนับสนุนการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ โดยรับผิดชอบดูแลเกี่ยวกับอาคารสถานที่ การพัฒนาปรับปรุงเพื่อสนับสนุน

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอ

การสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

สงเสริมสิ่งอํานวยความสะดวกและความปลอดภัยแกบุคลากร นักศึกษา ใหเกิดความพึงพอใจและกอใหเกิดประโยชนสูงสุด จึงมีความจําเปนตองไดรับ

สํานักงานอธิการบดี กองอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-04001-01-01

งบประมาณแผนดิน

ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

จัดการเรียนการสอนดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4 กอส.วิทย์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนหองปฏิบัติการ หองเรียนรูที่ทันสมัยหองแสดงนิทรรศการ  หองประชุม อาคารเรียนที่ทันสมัย

และเอื้อตอการปฏิบัติงานพรอมตอการเปน SMART University

2. รอยละความพึงพอใจของนักเรียน นักศึกษา ครูอาจารย และผูมีสวนไดสวนเสียในการบริการ หองเรียน 

หองปฏิบัติการและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู

3. รอยละคาเฉลี่ยของทุกหนวยงานที่มีผลการดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐานของการเปนสํานักงานสีเขียว 

(Green Office)

4. รอยละความพึงพอใจของผูรับริการในการบริหารจัดการดานอาคารสถานที่และการปรับปรุงภูมิทัศน สภาพแวดลอม

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4 กอส.วิทย์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. นักศึกษาไดรับความสะดวก รวดเร็ว ดานอาคารสถานที่และระบบเทคโนโลยีที่ทันสมัย ครอบคลุม ทั่วถึง เอื้อตอการเรียนรู

2. นักศึกษาไดรับการใหบริการใชพื้นที่ใหเกิดประโยชนอยางคุมคา มีสุขภาพอนามัยที่ดีขึ้น เสริมสรางสุนทรีภาพในการเรียนรู

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. มหาวิทยาลัยไดรับการยกระดับสภาพแวดลอมที่มีคุณภาพนําไปสูระดับสากล และเปนเอกลักษณเฉพาะของมหาวิทยาลัย

2. การบริหารจัดการงบประมาณดําเนินการตามยุทธศาสตรรวมถึงกลยุทธไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

ปรับแผนดําเนินการใหสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรและการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในสถานการณตาง ๆ โดยคํานึงถึงงบประมาณ

ที่ไดรับจัดสรร อยางมีประสิทธิภาพ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4 กอส.วิทย์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 4,104,000 

1 งบเงินอุดหนุน 4,104,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 4,104,000 

 - คาจางเหมาบริการทําความสะอาด 4,104,000 จางดูแลทําความสะอาดอาคารเรียน จํานวน 16 หลัง

ใชพนักงานทั้งหมด 115 คน

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ - 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดี

ใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4 กอส.วิทย์สุขภาพ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

1. เพื่อบริหารจัดการพื้นที่ภายในมหาวิทยาลัยใหใชประโยชนไดอยางคุมคามีประสิทธิภาพมากที่สุด

2. เพื่อใหการสนับสนุนดานการศึกษาและจัดหาสิ่งอํานวยความสะดวกแกบุคลากร นักศึกษาในการเรียนรู 

3. เพื่อเสริมสรางสุนทรียภาพ ปรับภูมิทัศนใหสวยงามกอใหเกิดบรรยากาศแกการเรียนรู และการปฏิบัติงาน

การจัดสรรงบประมาณเพื่อดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย

                                       42,335,000

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

        มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เปนสถาบันการศึกษาที่มีอัตลักษณโดดเดนดานการเรียนรูและดานกิจกรรมตาง ๆ ซึ่งจําเปน

ตองมีหนวยงานใหการสนับสนุนการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ โดยรับผิดชอบดูแลเกี่ยวกับอาคารสถานที่ การพัฒนาปรับปรุงเพื่อสนับสนุน

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอ

การสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

สงเสริมสิ่งอํานวยความสะดวกและความปลอดภัยแกบุคลากร นักศึกษา ใหเกิดความพึงพอใจและกอใหเกิดประโยชนสูงสุด จึงมีความจําเปนตองไดรับ

สํานักงานอธิการบดี กองอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-04010-01-01

งบประมาณแผนดิน

ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ

จัดการเรียนการสอนดานวิทยาศาสตรสุขภาพ
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4 กอส.วิทย์สุขภาพ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนหองปฏิบัติการ หองเรียนรูที่ทันสมัยหองแสดงนิทรรศการ  หองประชุม อาคารเรียนที่ทันสมัย

และเอื้อตอการปฏิบัติงานพรอมตอการเปน SMART University

2. รอยละความพึงพอใจของนักเรียน นักศึกษา ครูอาจารย และผูมีสวนไดสวนเสียในการบริการ หองเรียน 

หองปฏิบัติการและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู

3. รอยละคาเฉลี่ยของทุกหนวยงานที่มีผลการดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐานของการเปนสํานักงานสีเขียว 

(Green Office)

4. รอยละความพึงพอใจของผูรับริการในการบริหารจัดการดานอาคารสถานที่และการปรับปรุงภูมิทัศน สภาพแวดลอม

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช

54



ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4 กอส.วิทย์สุขภาพ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. นักศึกษาไดรับความสะดวก รวดเร็ว ดานอาคารสถานที่และระบบเทคโนโลยีที่ทันสมัย ครอบคลุม ทั่วถึง เอื้อตอการเรียนรู

2. นักศึกษาไดรับการใหบริการใชพื้นที่ใหเกิดประโยชนอยางคุมคา มีสุขภาพอนามัยที่ดีขึ้น เสริมสรางสุนทรีภาพในการเรียนรู

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. มหาวิทยาลัยไดรับการยกระดับสภาพแวดลอมที่มีคุณภาพนําไปสูระดับสากล และเปนเอกลักษณเฉพาะของมหาวิทยาลัย

2. การบริหารจัดการงบประมาณดําเนินการตามยุทธศาสตรรวมถึงกลยุทธไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

ปรับแผนดําเนินการใหสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรและการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในสถานการณตาง ๆ โดยคํานึงถึงงบประมาณ

ที่ไดรับจัดสรร อยางมีประสิทธิภาพ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4 กอส.วิทย์สุขภาพ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 724,800 

1 งบเงินอุดหนุน 724,800 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 576,800 

 - คาตอบแทนคณะกรรมการควบคุมงาน 342,000 คาตอบแทนกรรมการคุมงานกอสรางอาคารเรียนรวมและปฏิบัติการ

(กองอาคารสถานที่ฯ ดําเนินการเบิก-จาย) *ประมาณการ 350*30, 300*30*2 = 28,500*12 

 - คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจจาง 108,900 คาตอบแทนกรรมการตรวจการจางกอสรางอาคารเรียนรวมและ

(งานพัสดุ ดําเนินการเบิก-จาย) ปฏิบัติการ จํานวน 12 เดือน

 - คาตอบแทนคณะกรรมการควบคุมงาน และ 125,900 คาตอบแทนคณะกรรมการควบคุมงานกอสรางและคณะกรรมการ

คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจาง ตรวจการจาง อาคารสันทนาการดานการกีฬา

(เริ่มตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2563 ถึงวันที่ 31 มกราคม 2564)

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 148,000 

 - คาธรรมเนียมเก็บขยะมูลฝอย 48,000  - จายคาธรรมเนียมการเก็บขยะมูลฝอย ประจําป (1 ครั้ง)

 - คาจางเหมาดูแลปองกันกําจัดปลวก 100,000  - คาดูแลกําจัดปลวกอาคารเรียนที่เกิดปญหาปลวกทําลายทรัพยสิน

   ของทางราชการจํานวนมาก

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดี

ใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4 กอส.วิทย์สุขภาพ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 9 )

9. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2564 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 หลัง 41,610,200 41,610,200 ลงนามสัญญา แผน 41,610,200 

ผล

การใชจาย แผน 15,900,000 5,300,000 5,300,000 5,300,000 5,300,000 4,510,200 

ผล

41,610,200 ลงนามสัญญา แผน 41,610,200 

ผล

การใชจาย แผน 15,900,000 5,300,000 5,300,000 5,300,000 5,300,000 4,510,200 

ผล

รายการ

1 อาคารเรียนรวมและปฏิบัติการ

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียว

และเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

จํานวน หนวยนับ สถานภาพ
ไตรมาส 1

กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

   คาที่ดิน / สิ่งกอสราง

ประเภทรายจาย

รวมทั้งสิ้น
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2564

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

41,610,200     

-                 

1 คุณลักษณะ หลัง 1 41,610,200   41,610,200      

 - เปนอาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก สูง 12 ชั้น

 - ประกอบดวย หองเรียน หองประชุม หองพักอาจารย ฯลฯ

เหตุผลในการขอตั้ง

 - เพื่อรองรับการเรียนการสอน ตามนโยบายและแผนของมหาวิทยาลัยฯ 

41,610,200     

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียว

รวมงบลงทุนทั้งสิ้น

หนวยนับ จํานวน
มีอยูแลว

รวมคาที่ดิน / สิ่งกอสราง

ลําดับ

ที่
รายการ

กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

และเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

อาคารเรียนรวมและปฏิบัติการ
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สวนที่ 2 งานเลขาฯ สนอ. - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - 100,000 100,000 - - - - - 200,000 

 ผลผลิต :ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ - - - - 100,000 100,000 - - - - - 200,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (ประชุมสัญจรผูบริหาร)
- - - - 100,000 100,000 - - - - - 200,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ. 

หนวยงาน งานเลขานุการ กองกลาง สํานักงานอธิการบดี

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 งานเลขาฯ สนอ. - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - 100,000 100,000 - - - - - 200,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - - 100,000 100,000 - - - - - 200,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

- - - - 100,000 100,000 - - - - - 200,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (ประชุมสัญจรผูบริหาร)
- - - - 100,000 100,000 - - - - - 200,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

หนวยงาน งานเลขานุการ  กองกลาง สํานักงานอธิการบดี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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ส่วนที� 2 งานเลขาฯ สนอ. ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 200,000 

 ผลผลิต :ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ - - - - - 100,000 - - - 100,000 - - 200,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (ประชุมสัญจรผูบริหาร)
- - - - - 100,000 - - - 100,000 - - 200,000 

- - - - - 100,000 - - - 100,000 - - 200,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

หนวยงาน งานเลขานุการ กองกลาง สํานักงานอธิการบดี

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

-                                                100,000                                          

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

-                                                100,000                                          

 เม.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  มิ.ย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  มี.ค. 64

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 งานเลขาฯ สนอ. ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 200,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - - - 100,000 - - - 100,000 - - 200,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

- - - - - 100,000 - - - 100,000 - - 200,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (ประชุมสัญจรผูบริหาร)
100,000 100,000 200,000 

รวม - - - - - 100,000 - - - 100,000 - - 200,000 

 ก.ย. 64

-                                                100,000                                          -                                                100,000                                          

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

หนวยงาน งานเลขานุการ  กองกลาง สํานักงานอธิการบดี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 งานเลขาฯ สนอ. ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

200,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (ประชุมสัญจรผูบริหาร)

- - - - - 100,000 - - - 100,000 - - 200,000 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย

    งบเงินอุดหนุน - - - - - 100,000 - - - 100,000 - - 200,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - 50,000 - - - 50,000 - - 100,000 

− วัสดุ - - - - - 50,000 - - - 50,000 - - 100,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - - - - - 100,000 - - - 100,000 - - 200,000 

ไตรมาส 3

 ก.ค. 64  ส.ค. 64  ก.ย. 64 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64
รวม

รวม -                                                  100,000                                           -                                                  100,000                                           

ไตรมาส 4

 มิ.ย. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท บกศ. 

หนวยงาน  งานเลขานุการ  กองกลาง สํานักงานอธิการบดี

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

 ม.ค. 64

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 งานเลขาฯ สนอ. ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

สํานักงานอธิการบดี งานเลขานุการ

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-04010-01-01

งบประมาณแผนดิน

ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ

จัดการเรียนการสอนดานวิทยาศาสตรสุขภาพ

                                          200,000

กองนโยบายและแผนเปนผูดําเนินการ

      งานเลขานุการ กองกลาง สํานักงานอธิการบดี เปนหนวยงานที่สนับสนุนในการจัดการศึกษา และเปนงานบริการ อํานวยความสะดวกตางๆ แกผูบริหาร 

เพื่อให งานเลขานุการ กองกลาง สํานักงานอธิการบดี สามารถดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ จึงจําเปนตองมีงบประมาณในการจัดสนับสนุนการจัดการ

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 

และคลองตัว เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

ประชุมของมหาวิทยาลัย และเพื่อเปนไปตามแผนกลยุทธของมหาวิทยาลัยที่วางไว

      เพื่อใหงานเลขานุการ กองกลาง สํานักงานอธิการบดี บริหารไดอยางคลองตัว และมีประสิทธิภาพ
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 งานเลขาฯ สนอ. ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย

2. ระดับความสําเร็จของฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักดานการพัฒนาทองถิ่น

3. ระดับความสําเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวัตกรรมในการบริหารจัดการสารสนเทศรวมกันในเครือขาย 

(ครบทั้ง 4 พันธกิจ) ที่รองรับการเปน SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความสําเร็จดานการบริหารจัดการบุคลากรดวยหลักธรรมาภิบาล

6. รอยละของประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณของมหาวิทยาลัย

7. รอยละของการมีรายไดสุทธิจากการใหบริการทางวิชาการของมหาวิทยาลัยในภาพรวมที่เพิ่มขึ้นตอป

8. จํานวนโครงการ หรือกิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียน นักศึกษา อาจารยและบุคลากรใหยึดมั่นในคานิยมองคกร 

MORALITY

9. จํานวน ขอบังคับ กฎ ระเบียบ ประกาศ ที่ไดรับการพัฒนาปรับปรุงในแตละป

10. ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย

11. ผลสํารวจความคิดเห็น ความพึงพอใจของประชาชน และผูรับบริการที่มีตอมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 งานเลขาฯ สนอ. ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นักศึกษาไดรับบริการอยางทั่วถึง

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยไดดําเนินการอยางคลองตัว ตามแผนกลยุทธของมหาวิทยาลัยที่ไดวางแผนไว

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 งานเลขาฯ สนอ. ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 200,000 

1 งบเงินอุดหนุน 200,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบุ) - 

1.2 คาใชสอย (ระบุ) 100,000 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 100,000 โครงการประชุมสัญจรผูบริหารพบอาจารยและบุคลากรของมหาวิทยาลัย

จํานวน1,000 คนๆ ละ 50 บาท  2 ครั้ง  (1,000x50x2ครั้ง) =100,000  

1.3 คาวัสดุ (ระบุ) 100,000 

 - คาวัสดุที่ใชในการจัดทําเอกสารการประชุม 100,000 โครงการประชุมสัญจรผูบริหารพบอาจารยและบุคลากรของมหาวิทยาลัย

 = 100,000

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบุ)

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบุ) - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบุ) - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 

และคลองตัว เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY
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สวนที่ 2 งานประกัน - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 18,000 96,000 86,000 - - - - - 200,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ - - - 18,000 96,000 86,000 - - - - - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
- - - 18,000 96,000 86,000 - - - - - 200,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สํานักงานอธิการบดี (งานประกันคุณภาพการศึกษา)

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 งานประกัน - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 18,000 96,000 86,000 - - - - - 200,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - 18,000 96,000 86,000 - - - - - 200,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

- - - 18,000 96,000 86,000 - - - - - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อการขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
- - - 18,000 96,000 86,000 - - - - - 200,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สํานักงานอธิการบดี (งานประกันคุณภาพการศึกษา)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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ส่วนที� 2 งานประกัน ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 200,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ - - 53,000 - - 80,000 - - 67,000 - - - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อการขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
- - 53,000 - - 80,000 - - 67,000 - - - 200,000 

รวม - - 53,000 - - 80,000 - - 67,000 - - - 200,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สํานักงานอธิการบดี (งานประกันคุณภาพการศึกษา)

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

67,000                                              -                                                  

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

53,000                                              80,000                                              

 เม.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 งานประกัน ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 200,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - 53,000 - - 80,000 - - 67,000 - - - 200,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

- - 53,000 - - 80,000 - - 67,000 - - - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อการขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
- - 53,000 - - 80,000 - - 67,000 - - - 200,000 

รวม - - 53,000 - - 80,000 - - 67,000 - - - 200,000 

 ก.ย. 64

53,000                                              80,000                                              67,000                                              -                                                  

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สํานักงานอธิการบดี (งานประกันคุณภาพการศึกษา)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 งานประกัน ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

200,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบริหารจัดการเพื่อการขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

- - 53,000 - - 80,000 - - 67,000 - - - 200,000 

A102 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย

    งบเงินอุดหนุน - - 53,000 - - 80,000 - - 67,000 - - - 200,000 

− ตอบแทน - - 9,000 - - - - - 9,000 - - - 18,000 

− ใชสอย - - 41,000 - - - - - 55,000 - - - 96,000 

− วัสดุ - - 3,000 - - 80,000 - - 3,000 - - - 86,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - - 53,000 - - 80,000 - - 67,000 - - - 200,000 

ไตรมาส 4

 ม.ค. 64  มิ.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สํานักงานอธิการบดี (งานประกันคุณภาพการศึกษา)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

-                                                รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  พ.ค. 64
รวม

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

53,000                                            80,000                                            67,000                                            

ไตรมาส 3ไตรมาส 2

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 งานประกัน ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

สํานักงานอธิการบดี งานประกันคุณภาพการศึกษา

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-04010-01-01

งบประมาณแผนดิน

ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ

จัดการเรียนการสอนดานวิทยาศาสตรสุขภาพ

                                           200,000

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

             ตามที่ พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2661 มาตรา 33 ไดบัญญัติใหคณะกรรมการ

ปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ มีอํานาจหนาที่กําหนดมาตรการและกลไกที่จําเปนตอการปองกันการทุจริต และเสริมสรางทัศนคติคานิยม

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 

และคลองตัว เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

กลยุทธที่สําคัญของยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกัน และปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 - 2564) ซึ่งถือเปนการยกระดับใน 

“มาตรการปองกันการทุจริตเชิงรุก” ที่หนวยงานภาครัฐทุกหนวยงานจะตองดําเนินการ และในการประเมินคุณธรรม และความโปรงใสฯ 

ความซื่อสัตยสุจริต รวมทั้งดําเนินการใหประชาชนและหนวยงานของรัฐ มีสวนรวมในการปองกันและปราบปรามการทุจริต ซึ่งมหาวิทยาลัยราชภัฏ

บานสมเด็จเจาพระยา ไดตระหนักถึงความสําคัญดังกลาว และไดแสดงเจตจํานง การบริหารองคกรดวยความซื่อสัตยสุจริต มีคุณธรรม และความโปรงใส 

เปนมหาวิทยาลัยแหงวัฒนธรรมสุจริต MORALITY BSRU และปองกันการทุจริตคอรัปชั่นและผลประโยชนทับซอนในองคกรทุกรูปแบบ โดยโครงการ

ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and  Transparency Assessment : ITA) ไดถูกกําหนดใหเปน

          มหาวิทยาลัยดําเนินการตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2661 มาตรา 33

และเสริมสรางทัศนคติคานิยม ความซื่อสัตยสุจริต ใหบุคลากร และนักศึกษาของมหาวิทยาลัย

73



ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 งานประกัน ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย

2. ระดับความสําเร็จของฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักดานการพัฒนาทองถิ่น

3. ระดับความสําเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวัตกรรมในการบริหารจัดการสารสนเทศรวมกันในเครือขาย 

(ครบทั้ง 4 พันธกิจ) ที่รองรับการเปน SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความสําเร็จดานการบริหารจัดการบุคลากรดวยหลักธรรมาภิบาล

6. รอยละของประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณของมหาวิทยาลัย

7. รอยละของการมีรายไดสุทธิจากการใหบริการทางวิชาการของมหาวิทยาลัยในภาพรวมที่เพิ่มขึ้นตอป

8. จํานวนโครงการ หรือกิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียน นักศึกษา อาจารยและบุคลากรใหยึดมั่นในคานิยมองคกร 

MORALITY

9. จํานวน ขอบังคับ กฎ ระเบียบ ประกาศ ที่ไดรับการพัฒนาปรับปรุงในแตละป

10. ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย

11. ผลสํารวจความคิดเห็น ความพึงพอใจของประชาชน และผูรับบริการที่มีตอมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 งานประกัน ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นักศึกษามีความตระหนักถึงความสําคัญของการปองกันการทุจริต การสรางจิตสํานึกคานิยม และคุณธรรมความซื่อสัตยสุจริต

ดวยยอมสงผลใหการดําเนินงานในทุกสวนโดยรวมมีความเขมขน จริงจัง และโปรงใสมากขึ้น 

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

สงผลโดยรวมตอภาพลักษณ และการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

1. ควบคุมเรื่องกําหนดเวลาใหดําเนินการตามแผนการดําเนินงาน

2. จัดประชุมตามแผนการดําเนินงานอยางตอเนื่อง

3. ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานอยางตอเนื่อง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 งานประกัน ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 200,000 

1 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 200,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 18,000 คาตอบแทนวิทยากร 600 บาท x 6 ชม. X 5 คน =  18,000 บาท

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 96,000 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 96,000 จํานวน 150  คนๆ ละ 35 บาท (200 x 35 x 4ครั้ง) =  21,000 บาท

- คาอาหาร จํานวน 150 คนๆ ละ 250 บาท (200x 250 x 2ครั้ง) = 75,000 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 86,000 

 - คาวัสดุที่ใชในการจัดทําเอกสารการประชุม 86,000 โครงการบริหารจัดการเพื่อการขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกัน

และวัสดุสํานักงาน และปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ

 -

2 งบดําเนินงาน - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 

และคลองตัว เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY
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สวนที่ 1 - สรุปผลผลิต (สวนที่ 1.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 1. สํานักอธิการบดี (งานเลขานุการ) - - - - - - - - - 11,250,100 - 11,250,100 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 11,250,100 - 11,250,100 

 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ (สงเสริม

สุขภาพกายใจและความรูความสามารถในการทํางานและการเปน

ผูสูงอายุที่มีพลัง)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย (พัฒนา

ศักยภาพทางวิชาการของคณาจารยและบุคลากร)
- - - - - - - - - 2,500,000 - 2,500,000 

 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ - - - - - - - - - 1,800,100 - 1,800,100 

 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (ชุมชนน้ําใส พัฒนาแหลง

ทองเที่ยวใหมฝงธนบุร)ี

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลตําบล (การพัฒนาระบบขอมูลขนาดใหญ

 Big data เพื่อสนับสนุนการทํางานของชุมชนและทองถิ่น)
- - - - - - - - - 1,650,000 - 1,650,000 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (พัฒนาศักยภาพวิสาหกิจชุมชนและธุรกิจเริ่มตน Startup)
- - - - - - - - - 1,800,000 - 1,800,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (เผยแพรและจัดแสดงผลงานผลิตภัณฑและนวัตกรรม)
- - - - - - - - - 900,000 - 900,000 

 โครงการสนับสนุนสื่อวีดีทัศน ประกอบการเรียนการสอนเพื่อแกปญหา

การขาดแคลนครูใหกับโรงเรียนขนาดเล็ก (DLTV)
- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการเสริมสรางสมรรถนะภาคีเครือขาย การวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ 

ระดับตําบล
- - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1
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สวนที่ 1 - สรุปผลผลิต (สวนที่ 1.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 2. สํานักอธิการบดี (กองบริหารงานบุคคล) - - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา (วินัย

และการรักษาวินัยสําหรับบุคลากรในมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 3. สํานักศิลปะและวัฒนธรรม - - - - - - - - - 1,312,800 - 1,312,800 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 1,312,800 - 1,312,800 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม

เพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น)
- - - - - - - - - 1,012,800 - 1,012,800 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น  (ยกระดับ

คุณภาพผลิตภัณฑและบรรจุภัณฑชุมชนทองถิ่นดวยอัตลักษณและทุนทาง

วัฒนธรรมฝงธนบุร)ี

- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 4. บัณฑิตวิทยาลัย - - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (บูรณาการถายทอด

ความรูการดูแลสุขภาพผูสูงอายุดวยการแพทยแผนไทยฯ)
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 5. สํานักกิจการนักศึกษา - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาดานการมีจิตสาธารณะ (วิศวกรสังคม) - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 
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สวนที่ 1 - สรุปผลผลิต (สวนที่ 1.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 6. วิทยาลัยการดนตรี - - - - - - - - - 1,187,200 - 1,187,200 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 1,187,200 - 1,187,200 

 โครงการศิลปกรรมบําบัด และบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน

(โครงการบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน ครั้งที่ 3)
- - - - - - - - - 687,200 - 687,200 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น (โครงการ 50 

ป ดนตรีบานสมเด็จฯ)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 7. สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน - - - - - - - - - 4,291,000 - 4,291,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 4,291,000 - 4,291,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมการพัฒนาความรูและทักษะนักศึกษาตามมาตรฐานทาง

ความสามารถทางภาษาอังกฤษ)

- - - - - - - - - 1,250,000 - 1,250,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับนักศึกษา

ในศตวรรษที่ 21)

- - - - - - - - - 1,250,000 - 1,250,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพบัณฑิตครู  ดานภาษาอังกฤษ ใน

ยุคประเทศไทย 4.0)

- - - - - - - - - 791,000 - 791,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับบุคคล

ทั่วไป)

- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 
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สวนที่ 1 - สรุปผลผลิต (สวนที่ 1.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับคณาจารย)
- - - - - - - - - 250,000 - 250,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับบุคลากร)
- - - - - - - - - 150,000 - 150,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับ

คณะกรรมการอํานวยการมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - 150,000 - 150,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับ

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - 150,000 - 150,000 

 8. ศูนยการศึกษาอูทองทวารวดี - - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพเศรษฐกิจใหกับชุมชน พัฒนา

วิสาหกิจชุมชน สถานประกอบการ และผูประกอบการใหม (การอบรม

เชิงปฏิบัติการเพิ่มศักยภาพผูประกอบการในตลาดชุมชนฯ)

- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 
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สวนที่ 1 - สรุปผลผลิต (สวนที่ 1.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 9. คณะวิทยาศาสตรฯ - - - - - - - - - 2,900,000 - 2,900,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 2,900,000 - 2,900,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การขับเคลื่อนงานวิจัย และ

นวัตกรรมสูผูประกอบการเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนที่ยั่งยืน)
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางมูลคาเพิ่มธุรกิจชุมชน) - - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ชุมชนการเลี้ยงผึ้งเพื่อการคา

แบบครบวงจร)
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การพัฒนานวัตกรรมจาก

สมุนไพรไทยฯ)
- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (โรงเรียนเครือขายการจัดการ

ขยะชุมชน เพื่อลดสภาวะโลกรอน)

- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การยกระดับกลุมวิสาหกิจชุมชน

เกษตรอินทรียดวยชีวภัณฑจุลินทรีย)
- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (ฐานวิถีชีวิตใหม (New 

Normal) เสริมสรางฟนฟูสุขภาพผูสูงวัยในชุมชนฯ)
- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวม

เพื่อพัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (การพัฒนาศักยภาพงาน

วิชาการ เทคโนโลยี งานวิจัยและนวัตกรรมสูความยั่งยืน ครั้งที่ 3)

- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวม

เพื่อพัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (ระบบสารสนเทศชุมชน 

เพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน รองรับนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ในยุค 

Thailand 4.0 สูการปฏิบัติจริง)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 
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สวนที่ 1 - สรุปผลผลิต (สวนที่ 1.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 10. สํานักคอมพิวเตอร - - - - - - - - - 2,050,000 - 2,050,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 2,050,000 - 2,050,000 

 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตดานทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร (ICT) : (พัฒนาสมรรถนะและทักษะดานดิจิทัลเพื่อรองรับการ

เปน SMART University)
- - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (พัฒนาระบบฐานขอมูลดานยุทธศาสตรมบส.)
- - - - - - - - - 350,000 - 350,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (พัฒนาศูนยขอมูล

มหาวิทยาลัยราชภัฏ)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 11. สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ - - - - - - - - - 2,000,000 - 2,000,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 2,000,000 - 2,000,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน - - - - - - - - - 250,000 250,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (การพัฒนามาตรฐาน

การเรียนการสอน และการเรียนรูดวยตนเอง)

- - - - - - - - - 1,750,000 1,750,000 
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สวนที่ 1 - สรุปผลผลิต (สวนที่ 1.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 12. คณะครุศาสตร - - - - - - - - - 3,600,000 - 3,600,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 3,600,000 - 3,600,000 

 โครงการการยกระดับคุณภาพการเรียนรู ดานการอาน การเขียน และ

การคิดวิเคราะหของนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
- - - - - - - - - 3,000,000 - 3,000,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพครูเพื่อพัฒนาผูเรียนในศตวรรษที่ 21 - - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

 13. สํานักประชาสัมพันธและสารสนเทศ - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการประชาสัมพันธผานสื่ออิเล็กทรอนิกส สื่อสิ่งพิมพ BSRU NEWS, 

เว็บไซต, แบรนเนอร (พัฒนาระบบการสื่อสารสูการเปน Smart 

University)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 14. คณะวิศวกรรมศาสตรฯ - - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางสรรคนวัตกรรมการ

ผลิตชุมชนเพื่อยกระดับมาตรฐานการผลิตอาหารทะเลแปรรูปสําหรับ

พื้นที่จังหวัดสมุทรสาคร)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (วิศวกรรมเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ)
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 15. คณะวิทยาการจัดการ - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนาผลิตภัณฑของผูประกอบ) - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 
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สวนที่ 1 - สรุปผลผลิต (สวนที่ 1.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 16. สํานักอธิการบดี (งานประกันคุณภาพการศึกษา) - - - - - - - - - 760,000 - 760,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 760,000 - 760,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
- - - - - - - - - 260,000 - 260,000 

 17. สถาบันวิจัยและพัฒนา - - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรคเพื่อสรางองค

ความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ (พัฒนาและเสริมสราง

การบูรณาการการจัดการเรียนการสอน การวิจัยเชิงพื้นที่เพื่อการพัฒนา

ทองถิ่นและสรางนวัตกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต)

- - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

 18. คณะมนุษยศาสตรฯ - - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 โครงการสงเสริมการสรางมูลคาเพิ่มผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนา

ศักยภาพและคุณภาพชีวิตอยางยั่งยืนในชุมชน)
- - - - - - - - - 800,000 - 800,000 
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สวนที่ 1 - สรุปผลผลิต (สวนที่ 1.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 รวม - - - - - - - - - 34,451,100 - 34,451,100 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 34,451,100 - 34,451,100 

 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ (สงเสริม

สุขภาพกายใจและความรูความสามารถในการทํางานและการเปน

ผูสูงอายุที่มีพลัง)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย (พัฒนา

ศักยภาพทางวิชาการของคณาจารยและบุคลากร)
- - - - - - - - - 2,500,000 - 2,500,000 

 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ - - - - - - - - - 1,800,100 - 1,800,100 

 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (ชุมชนน้ําใส พัฒนาแหลง

ทองเที่ยวใหมฝงธนบุร)ี

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลตําบล (การพัฒนาระบบขอมูลขนาดใหญ

 Big data เพื่อสนับสนุนการทํางานของชุมชนและทองถิ่น)
- - - - - - - - - 1,650,000 - 1,650,000 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (พัฒนาศักยภาพวิสาหกิจชุมชนและธุรกิจเริ่มตน Startup)
- - - - - - - - - 1,800,000 - 1,800,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (เผยแพรและจัดแสดงผลงานผลิตภัณฑและนวัตกรรม)
- - - - - - - - - 900,000 - 900,000 

 โครงการสนับสนุนสื่อวีดีทัศน ประกอบการเรียนการสอนเพื่อแกปญหา

การขาดแคลนครูใหกับโรงเรียนขนาดเล็ก (DLTV)
- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการเสริมสรางสมรรถนะภาคีเครือขาย การวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ 

ระดับตําบล
- - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา (วินัย

และการรักษาวินัยสําหรับบุคลากรในมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม

เพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น)
- - - - - - - - - 1,012,800 - 1,012,800 
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สวนที่ 1 - สรุปผลผลิต (สวนที่ 1.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น  (ยกระดับ

คุณภาพผลิตภัณฑและบรรจุภัณฑชุมชนทองถิ่นดวยอัตลักษณและทุนทาง

วัฒนธรรมฝงธนบุร)ี

- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (บูรณาการถายทอด

ความรูการดูแลสุขภาพผูสูงอายุดวยการแพทยแผนไทยฯ)
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาดานการมีจิตสาธารณะ (วิศวกรสังคม) - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการศิลปกรรมบําบัด และบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน

(โครงการบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน ครั้งที่ 3)
- - - - - - - - - 687,200 - 687,200 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น (โครงการ 50 

ป ดนตรีบานสมเด็จฯ)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมการพัฒนาความรูและทักษะนักศึกษาตามมาตรฐานทาง

ความสามารถทางภาษาอังกฤษ)

- - - - - - - - - 1,250,000 - 1,250,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับนักศึกษา

ในศตวรรษที่ 21)

- - - - - - - - - 1,250,000 - 1,250,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพบัณฑิตครู  ดานภาษาอังกฤษ ใน

ยุคประเทศไทย 4.0)

- - - - - - - - - 791,000 - 791,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับบุคคล

ทั่วไป)

- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับคณาจารย)
- - - - - - - - - 250,000 - 250,000 
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สวนที่ 1 - สรุปผลผลิต (สวนที่ 1.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับบุคลากร)
- - - - - - - - - 150,000 - 150,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับ

คณะกรรมการอํานวยการมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - 150,000 - 150,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับ

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - 150,000 - 150,000 

 โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพเศรษฐกิจใหกับชุมชน พัฒนา

วิสาหกิจชุมชน สถานประกอบการ และผูประกอบการใหม (การอบรม

เชิงปฏิบัติการเพิ่มศักยภาพผูประกอบการในตลาดชุมชนฯ)

- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การขับเคลื่อนงานวิจัย และ

นวัตกรรมสูผูประกอบการเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนที่ยั่งยืน)
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางมูลคาเพิ่มธุรกิจชุมชน) - - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ชุมชนการเลี้ยงผึ้งเพื่อการคา

แบบครบวงจร)
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การพัฒนานวัตกรรมจาก

สมุนไพรไทยฯ)
- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (โรงเรียนเครือขายการจัดการ

ขยะชุมชน เพื่อลดสภาวะโลกรอน)

- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การยกระดับกลุมวิสาหกิจชุมชน

เกษตรอินทรียดวยชีวภัณฑจุลินทรีย)
- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (ฐานวิถีชีวิตใหม (New 

Normal) เสริมสรางฟนฟูสุขภาพผูสูงวัยในชุมชนฯ)
- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 
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สวนที่ 1 - สรุปผลผลิต (สวนที่ 1.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวม

เพื่อพัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (การพัฒนาศักยภาพงาน

วิชาการ เทคโนโลยี งานวิจัยและนวัตกรรมสูความยั่งยืน ครั้งที่ 3)

- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวม

เพื่อพัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (ระบบสารสนเทศชุมชน 

เพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน รองรับนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ในยุค 

Thailand 4.0 สูการปฏิบัติจริง)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตดานทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร (ICT) : (พัฒนาสมรรถนะและทักษะดานดิจิทัลเพื่อรองรับการ

เปน SMART University)

- - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (พัฒนาระบบฐานขอมูลดานยุทธศาสตรมบส.)
- - - - - - - - - 350,000 - 350,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (พัฒนาศูนยขอมูล

มหาวิทยาลัยราชภัฏ)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน - - - - - - - - - 250,000 - 250,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (การพัฒนามาตรฐาน

การเรียนการสอน และการเรียนรูดวยตนเอง)

- - - - - - - - - 1,750,000 - 1,750,000 

 โครงการการยกระดับคุณภาพการเรียนรู ดานการอาน การเขียน และ

การคิดวิเคราะหของนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
- - - - - - - - - 3,000,000 - 3,000,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพครูเพื่อพัฒนาผูเรียนในศตวรรษที่ 21 - - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

 โครงการประชาสัมพันธผานสื่ออิเล็กทรอนิกส สื่อสิ่งพิมพ BSRU NEWS, 

เว็บไซต, แบรนเนอร (พัฒนาระบบการสื่อสารสูการเปน Smart 

University)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 
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สวนที่ 1 - สรุปผลผลิต (สวนที่ 1.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.1

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางสรรคนวัตกรรมการ

ผลิตชุมชนเพื่อยกระดับมาตรฐานการผลิตอาหารทะเลแปรรูปสําหรับ

พื้นที่จังหวัดสมุทรสาคร)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (วิศวกรรมเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ)
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนาผลิตภัณฑของผูประกอบ) - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
- - - - - - - - - 260,000 - 260,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรคเพื่อสรางองค

ความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ (พัฒนาและเสริมสราง

การบูรณาการการจัดการเรียนการสอน การวิจัยเชิงพื้นที่เพื่อการพัฒนา

ทองถิ่นและสรางนวัตกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต)

- - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

 โครงการสงเสริมการสรางมูลคาเพิ่มผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนา

ศักยภาพและคุณภาพชีวิตอยางยั่งยืนในชุมชน)
- - - - - - - - - 800,000 - 800,000 
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สวนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 1. สํานักอธิการบดี (งานเลขานุการ) - - - - - - - - - 11,250,100 - 11,250,100 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - 9,350,100 - 9,350,100 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น
- - - - - - - - - 8,850,100 - 8,850,100 

 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ (สงเสริม

สุขภาพกายใจและความรูความสามารถในการทํางานและการเปน

ผูสูงอายุที่มีพลัง)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย (พัฒนา

ศักยภาพทางวิชาการของคณาจารยและบุคลากร)
- - - - - - - - - 2,500,000 - 2,500,000 

 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ - - - - - - - - - 1,800,100 - 1,800,100 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลตําบล (การพัฒนาระบบขอมูลขนาดใหญ

 Big data เพื่อสนับสนุนการทํางานของชุมชนและทองถิ่น)
- - - - - - - - - 1,650,000 - 1,650,000 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (พัฒนาศักยภาพวิสาหกิจชุมชนและธุรกิจเริ่มตน Startup)
- - - - - - - - - 1,800,000 - 1,800,000 

 โครงการเสริมสรางสมรรถนะภาคีเครือขาย การวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ 

ระดับตําบล
- - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

 กลยุทธที่ 3 สงเสริมองคความรูการบริหารจัดการและการอนุรักษ

ทรัพยากรและสิ่งแวดลอมที่เหมาะสมแกชุมชน
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (ชุมชนน้ําใส พัฒนาแหลง

ทองเที่ยวใหมฝงธนบุร)ี

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2
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สวนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย 

และนวัตกรรม
- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 กลยุทธที่ 4 สรางงานวิจัย และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู  

เพื่อการผลิตและพัฒนาครู
- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการสนับสนุนสื่อวีดีทัศน ประกอบการเรียนการสอนเพื่อแกปญหา

การขาดแคลนครูใหกับโรงเรียนขนาดเล็ก (DLTV)
- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการสู

ความ   เปนเลิศ
- - - - - - - - - 900,000 - 900,000 

 กลยุทธที่ 3 การปรับ พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพและคลองตัว เพื่อเปน 

SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาลและยึดมั่นคานิยมองคกร

 MORALITY

- - - - - - - - - 900,000 - 900,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (เผยแพรและจัดแสดงผลงานผลิตภัณฑและนวัตกรรม)
- - - - - - - - - 900,000 - 900,000 

 2. สํานักอธิการบดี (กองบริหารงานบุคคล) - - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการสู

ความ   เปนเลิศ
- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 กลยุทธที่ 3 การปรับ พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพและคลองตัว เพื่อเปน 

SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาลและยึดมั่นคานิยมองคกร

 MORALITY

- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา (วินัย

และการรักษาวินัยสําหรับบุคลากรในมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 
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สวนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 3. สํานักศิลปะและวัฒนธรรม - - - - - - - - - 1,312,800 - 1,312,800 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - 1,312,800 - 1,312,800 

 กลยุทธที่ 5  ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและ

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 1,312,800 - 1,312,800 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่อนุรักษ เผยแพร

 และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น (ทํานุบํารุงศิลปะและ

วัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น)

- - - - - - - - - 1,012,800 - 1,012,800 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑและ

บรรจุภัณฑชุมชนทองถิ่นดวยอัตลักษณและทุนทางวัฒนธรรมฝงธนบุร)ี
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 4. บัณฑิตวิทยาลัย - - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานบริการวิชาการ

เพื่อการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (บูรณาการถายทอด

ความรูการดูแลสุขภาพผูสูงอายุดวยการแพทยแผนไทยฯ)
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

92



สวนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 5. สํานักกิจการนักศึกษา - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา

มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของ

มหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ

อาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 

สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาดานการมีจิตสาธารณะ (วิศวกรสังคม) - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 6. วิทยาลัยการดนตรี - - - - - - - - - 1,187,200 - 1,187,200 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - 1,187,200 - 1,187,200 

  กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ เพื่อสราง

องคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) ที่ใชพัฒนาชุมชน

ทองถิ่น

- - - - - - - - - 687,200 - 687,200 

 โครงการศิลปกรรมบําบัด และบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน

(โครงการบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน ครั้งที่ 3)
- - - - - - - - - 687,200 - 687,200 

  กลยุทธที่ 5 ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและ

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น (โครงการ 50 

ป ดนตรีบานสมเด็จฯ)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 
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สวนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 7. สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน - - - - - - - - - 4,291,000 - 4,291,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - - - - - - - 4,291,000 - 4,291,000 

  กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมือ

อาชีพสูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม 

(New Normal)

- - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับคณาจารย)
- - - - - - - - - 250,000 - 250,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับบุคลากร)
- - - - - - - - - 150,000 - 150,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับ

คณะกรรมการอํานวยการมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - 150,000 - 150,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับ

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - 150,000 - 150,000 
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สวนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

  กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ

อาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 

สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - - - - - - - - 3,591,000 - 3,591,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมการพัฒนาความรูและทักษะนักศึกษาตามมาตรฐานทาง

ความสามารถทางภาษาอังกฤษ)

- - - - - - - - - 1,250,000 - 1,250,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับนักศึกษา

ในศตวรรษที่ 21)

- - - - - - - - - 1,250,000 - 1,250,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพบัณฑิตครู  ดานภาษาอังกฤษ ใน

ยุคประเทศไทย 4.0)

- - - - - - - - - 791,000 - 791,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับบุคคล

ทั่วไป)

- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 8. ศูนยการศึกษาอูทองทวารวดี - - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานบริการวิชาการ

เพื่อการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพเศรษฐกิจใหกับชุมชน พัฒนา

วิสาหกิจชุมชน สถานประกอบการ และผูประกอบการใหม (การอบรม

เชิงปฏิบัติการเพิ่มศักยภาพผูประกอบการในตลาดชุมชนฯ)

- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 
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สวนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 9. คณะวิทยาศาสตรฯ - - - - - - - - - 2,900,000 - 2,900,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - 2,000,000 - 2,000,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) 

ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

- - - - - - - - - 2,000,000 - 2,000,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การขับเคลื่อนงานวิจัย และ

นวัตกรรมสูผูประกอบการเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนที่ยั่งยืน)
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางมูลคาเพิ่มธุรกิจชุมชน) - - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ชุมชนการเลี้ยงผึ้งเพื่อการคา

แบบครบวงจร)
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การพัฒนานวัตกรรมจาก

สมุนไพรไทยที่ไดจาก อ.อูทอง จ.สุพรรณบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2564 ภายใตการขับเคลื่อนของหนวยสงเสริมการวิจัยและนวัตกรรมเขาสู

เชิงพาณิชย)

- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (โรงเรียนเครือขายการจัดการ

ขยะชุมชน เพื่อลดสภาวะโลกรอน)

- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การยกระดับกลุมวิสาหกิจชุมชน

เกษตรอินทรียดวยชีวภัณฑจุลินทรีย)
- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (ฐานวิถีชีวิตใหม (New 

Normal) เสริมสรางฟนฟูสุขภาพผูสูงวัยในชุมชนฯ)
- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 
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สวนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ

สูความเปนเลิศ
- - - - - - - - - 900,000 - 900,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณและบุคคลกรใหมีประสิทธิภาพและคลองตัว เพื่อเปน 

SMART University มุงเนนหลักการธรรมภิบาล และยึดมั่นคานินย

องคกร MORALITY

- - - - - - - - - 900,000 - 900,000 

 โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวม

เพื่อพัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (การพัฒนาศักยภาพงาน

วิชาการ เทคโนโลยี งานวิจัยและนวัตกรรมสูความยั่งยืน ครั้งที่ 3)

- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวม

เพื่อพัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (ระบบสารสนเทศชุมชน 

เพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน รองรับนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ในยุค 

Thailand 4.0 สูการปฏิบัติจริง)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 10. สํานักคอมพิวเตอร - - - - - - - - - 2,050,000 - 2,050,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู

ความเปนเลิศ

- - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ

อาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 

สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 

 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตดานทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร (ICT) : (พัฒนาสมรรถนะและทักษะดานดิจิทัลเพื่อรองรับการ

เปน SMART University)
- - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 
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สวนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ

สูความเปนเลิศ
- - - - - - - - - 850,000 - 850,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพและคลองตัว เพื่อเปน 

SMART University มุงเนนหลักธรรมภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร

 MORALITY

- - - - - - - - - 850,000 - 850,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (พัฒนาระบบฐานขอมูลดานยุทธศาสตรมบส.)
- - - - - - - - - 350,000 - 350,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (พัฒนาศูนยขอมูล

มหาวิทยาลัยราชภัฏ)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 
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สวนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 11. สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ - - - - - - - - - 2,000,000 - 2,000,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - 250,000 - 250,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) 

ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

- - - - - - - - - 210,000 - 210,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน - - - - - - - - - 210,000 210,000 

 กลยุทธที่ 5 ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชน

และทองถิ่น
- - - - - - - - - 40,000 - 40,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน - - - - - - - - - 40,000 40,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ

สูความเปนเลิศ
- - - - - - - - - 1,750,000 - 1,750,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู 

และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแก

นักศึกษา อาจารย และบุคลากร

- - - - - - - - - 1,750,000 - 1,750,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (การพัฒนามาตรฐาน

การเรียนการสอน และการเรียนรูดวยตนเอง)

- - - - - - - - - 1,750,000 1,750,000 
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สวนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 12. คณะครุศาสตร - - - - - - - - - 3,600,000 - 3,600,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - 3,000,000 - 3,000,000 

 กลยุทธที่ 6 พัฒนาศักยภาพและสรางเครือขายความรวมมือ

ของครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเปนมืออาชีพ

และมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาที่สูการเปลี่ยนแปลง

ฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - - - - - - - - 3,000,000 - 3,000,000 

 โครงการการยกระดับคุณภาพการเรียนรู ดานการอาน การเขียน และ

การคิดวิเคราะหของนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
- - - - - - - - - 3,000,000 - 3,000,000 

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย 

และนวัตกรรม
600,000 600,000 

 กลยุทธที่ 4 สรางงานวิจัย และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู  

เพื่อการผลิตและพัฒนาครู
- - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

 โครงการการพัฒนาศักยภาพครูเพื่อพัฒนาผูเรียนในศตวรรษที่ 21 - - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

 13. สํานักประชาสัมพันธและสารสนเทศ - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานการสื่อสารองคกร 

ทั้งภายในและตางประเทศ เพื่อเสริมสรางประสิทธิผลตามวิสัยทัศน

และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการประชาสัมพันธผานสื่ออิเล็กทรอนิกส สื่อสิ่งพิมพ BSRU NEWS, 

เว็บไซต, แบรนเนอร (พัฒนาระบบการสื่อสารสูการเปน Smart 

University)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 
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สวนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 14. คณะวิศวกรรมศาสตรฯ - - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) 

ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

- - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางสรรคนวัตกรรมการ

ผลิตชุมชนเพื่อยกระดับมาตรฐานการผลิตอาหารทะเลแปรรูปสําหรับ

พื้นที่จังหวัดสมุทรสาคร)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (วิศวกรรมเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ)
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 15. คณะวิทยาการจัดการ - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) 

ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนาผลิตภัณฑของผูประกอบ) - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 
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สวนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 16. สํานักอธิการบดี (งานประกันคุณภาพการศึกษา) - - - - - - - - - 760,000 - 760,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - - - - - - - 760,000 - 760,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

- - - - - - - - - 760,000 - 760,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
- - - - - - - - - 260,000 - 260,000 

 17. สถาบันวิจัยและพัฒนา - - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู

ความเปนเลิศ

- - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

 กลยุทธที่ 3  สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัย นวัตกรรมและ

งานสรางงานสรรคที่มีคุณภาพ และนําไปใชประโยชนไดโดยบูรณาการ

ความรวมมือทางการวิจัย ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และการ

พัฒนาประเทศ

- - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรคเพื่อสรางองค

ความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ (พัฒนาและเสริมสราง

การบูรณาการการจัดการเรียนการสอน การวิจัยเชิงพื้นที่เพื่อการพัฒนา

ทองถิ่นและสรางนวัตกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต )

- - - - - - - - - 700,000 - 700,000 
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สวนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 18. คณะมนุษยศาสตรฯ - - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) 

ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

- - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 โครงการสงเสริมการสรางมูลคาเพิ่มผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนา

ศักยภาพและคุณภาพชีวิตอยางยั่งยืนในชุมชน)
- - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 รวม - - - - - - - - - 34,451,100 - 34,451,100 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - 20,300,100 - 20,300,100 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น
- - - - - - - - - 14,347,300 - 14,347,300 

 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ (สงเสริม

สุขภาพกายใจและความรูความสามารถในการทํางานและการเปน

ผูสูงอายุที่มีพลัง)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย (พัฒนา

ศักยภาพทางวิชาการของคณาจารยและบุคลากร)
- - - - - - - - - 2,500,000 - 2,500,000 

 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ - - - - - - - - - 1,800,100 - 1,800,100 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลตําบล (การพัฒนาระบบขอมูลขนาดใหญ

 Big data เพื่อสนับสนุนการทํางานของชุมชนและทองถิ่น)
- - - - - - - - - 1,650,000 - 1,650,000 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (พัฒนาศักยภาพวิสาหกิจชุมชนและธุรกิจเริ่มตน Startup)
- - - - - - - - - 1,800,000 - 1,800,000 

 โครงการเสริมสรางสมรรถนะภาคีเครือขาย การวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ 

ระดับตําบล
- - - - - - - - - 600,000 - 600,000 
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สวนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 โครงการศิลปกรรมบําบัด และบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน

(โครงการบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน ครั้งที่ 3)
- - - - - - - - - 687,200 - 687,200 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การขับเคลื่อนงานวิจัย และ

นวัตกรรมสูผูประกอบการเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนที่ยั่งยืน)
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางมูลคาเพิ่มธุรกิจชุมชน) - - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ชุมชนการเลี้ยงผึ้งเพื่อการคา

แบบครบวงจร)
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การพัฒนานวัตกรรมจาก

สมุนไพรไทยที่ไดจาก อ.อูทอง จ.สุพรรณบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2564 ภายใตการขับเคลื่อนของหนวยสงเสริมการวิจัยและนวัตกรรมเขาสู

เชิงพาณิชย)

- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (โรงเรียนเครือขายการจัดการ

ขยะชุมชน เพื่อลดสภาวะโลกรอน)

- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การยกระดับกลุมวิสาหกิจชุมชน

เกษตรอินทรียดวยชีวภัณฑจุลินทรีย)
- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (ฐานวิถีชีวิตใหม (New 

Normal) เสริมสรางฟนฟูสุขภาพผูสูงวัยในชุมชนฯ)
- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน - - - - - - - - - 210,000 - 210,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางสรรคนวัตกรรมการ

ผลิตชุมชนเพื่อยกระดับมาตรฐานการผลิตอาหารทะเลแปรรูปสําหรับ

พื้นที่จังหวัดสมุทรสาคร)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (วิศวกรรมเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ)
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 
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สวนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนาผลิตภัณฑของผูประกอบ) - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการสงเสริมการสรางมูลคาเพิ่มผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนา

ศักยภาพและคุณภาพชีวิตอยางยั่งยืนในชุมชน)
- - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานบริการวิชาการ

เพื่อการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
- - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (บูรณาการถายทอด

ความรูการดูแลสุขภาพผูสูงอายุดวยการแพทยแผนไทยฯ)
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพเศรษฐกิจใหกับชุมชน พัฒนา

วิสาหกิจชุมชน สถานประกอบการ และผูประกอบการใหม (การอบรม

เชิงปฏิบัติการเพิ่มศักยภาพผูประกอบการในตลาดชุมชนฯ)

- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 กลยุทธที่ 3 สงเสริมองคความรูการบริหารจัดการและการอนุรักษ

ทรัพยากรและสิ่งแวดลอมที่เหมาะสมแกชุมชน
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (ชุมชนน้ําใส พัฒนาแหลง

ทองเที่ยวใหมฝงธนบุร)ี

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 
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สวนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 กลยุทธที่ 5  ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและ

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 1,852,800 - 1,852,800 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่อนุรักษ เผยแพร

 และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น (ทํานุบํารุงศิลปะและ

วัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น)

- - - - - - - - - 1,012,800 - 1,012,800 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑและ

บรรจุภัณฑชุมชนทองถิ่นดวยอัตลักษณและทุนทางวัฒนธรรมฝงธนบุร)ี
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น (โครงการ 50 

ป ดนตรีบานสมเด็จฯ)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน - - - - - - - - - 40,000 - 40,000 

 กลยุทธที่ 6 พัฒนาศักยภาพและสรางเครือขายความรวมมือ

ของครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเปนมืออาชีพ

และมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาที่สูการเปลี่ยนแปลง

ฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - - - - - - - - 3,000,000 - 3,000,000 

 โครงการการยกระดับคุณภาพการเรียนรู ดานการอาน การเขียน และ

การคิดวิเคราะหของนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
- - - - - - - - - 3,000,000 - 3,000,000 
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สวนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย 

และนวัตกรรม
- - - - - - - - - 1,600,000 - 1,600,000 

 กลยุทธที่ 4 สรางงานวิจัย และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู  

เพื่อการผลิตและพัฒนาครู
- - - - - - - - - 1,600,000 - 1,600,000 

 โครงการสนับสนุนสื่อวีดีทัศน ประกอบการเรียนการสอนเพื่อแกปญหา

การขาดแคลนครูใหกับโรงเรียนขนาดเล็ก (DLTV)
- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการการพัฒนาศักยภาพครูเพื่อพัฒนาผูเรียนในศตวรรษที่ 21 - - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา

มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของ

มหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - - - - - - - 6,691,000 - 6,691,000 

  กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมือ

อาชีพสูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)
- - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับคณาจารย)
- - - - - - - - - 250,000 - 250,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับบุคลากร)
- - - - - - - - - 150,000 - 150,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับ

คณะกรรมการอํานวยการมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - 150,000 - 150,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับ

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - 150,000 - 150,000 
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สวนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 กลยุทธที่ 3  สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัย นวัตกรรมและ

งานสรางงานสรรคที่มีคุณภาพ และนําไปใชประโยชนไดโดยบูรณาการ

ความรวมมือทางการวิจัย ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และการ

พัฒนาประเทศ

- - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรคเพื่อสรางองค

ความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ (พัฒนาและเสริมสราง

การบูรณาการการจัดการเรียนการสอน การวิจัยเชิงพื้นที่เพื่อการพัฒนา

ทองถิ่นและสรางนวัตกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต )

- - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ

อาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 

สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - - - - - - - - 5,291,000 - 5,291,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาดานการมีจิตสาธารณะ (วิศวกรสังคม) - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมการพัฒนาความรูและทักษะนักศึกษาตามมาตรฐานทาง

ความสามารถทางภาษาอังกฤษ)

- - - - - - - - - 1,250,000 - 1,250,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับนักศึกษา

ในศตวรรษที่ 21)

- - - - - - - - - 1,250,000 - 1,250,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพบัณฑิตครู  ดานภาษาอังกฤษ ใน

ยุคประเทศไทย 4.0)

- - - - - - - - - 791,000 - 791,000 
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สวนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับบุคคล

ทั่วไป)

- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตดานทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร (ICT) : (พัฒนาสมรรถนะและทักษะดานดิจิทัลเพื่อรองรับการ

เปน SMART University)

- - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการสู

ความเปนเลิศ
- - - - - - - - - 5,860,000 - 5,860,000 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานการสื่อสารองคกร 

ทั้งภายในและตางประเทศ เพื่อเสริมสรางประสิทธิผลตามวิสัยทัศน

และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการประชาสัมพันธผานสื่ออิเล็กทรอนิกส สื่อสิ่งพิมพ BSRU NEWS, 

เว็บไซต, แบรนเนอร (พัฒนาระบบการสื่อสารสูการเปน Smart 

University)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 กลยุทธที่ 3 การปรับ พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพและคลองตัว เพื่อเปน 

SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาลและยึดมั่นคานิยมองคกร

 MORALITY

- - - - - - - - - 3,610,000 - 3,610,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (เผยแพรและจัดแสดงผลงานผลิตภัณฑและนวัตกรรม)
- - - - - - - - - 900,000 - 900,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา (วินัย

และการรักษาวินัยสําหรับบุคลากรในมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวม

เพื่อพัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (การพัฒนาศักยภาพงาน

วิชาการ เทคโนโลยี งานวิจัยและนวัตกรรมสูความยั่งยืน ครั้งที่ 3)

- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 
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สวนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 1.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 1.2

 โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวม

เพื่อพัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (ระบบสารสนเทศชุมชน 

เพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน รองรับนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ในยุค 

Thailand 4.0 สูการปฏิบัติจริง)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (พัฒนาระบบฐานขอมูลดานยุทธศาสตรมบส.)
- - - - - - - - - 350,000 - 350,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (พัฒนาศูนยขอมูล

มหาวิทยาลัยราชภัฏ)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
- - - - - - - - - 260,000 - 260,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู 

และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแก

นักศึกษา อาจารย และบุคลากร

- - - - - - - - - 1,750,000 - 1,750,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (การพัฒนามาตรฐาน

การเรียนการสอน และการเรียนรูดวยตนเอง)

- - - - - - - - - 1,750,000 1,750,000 
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.3) )

รวม 34,451,100 

1. สํานักอธิการบดี (งานเลขานุการ) 11,250,100 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- 1,000,000 2,355,000 1,100,000 1,100,000 4,310,000 985,100 100,000 100,000 100,000 100,000 - 11,250,100 

 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ (สงเสริม

สุขภาพกายใจและความรูความสามารถในการทํางานและการเปน

ผูสูงอายุที่มีพลัง)

- 500,000 - - - - - - - - - - 500,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย (พัฒนา

ศักยภาพทางวิชาการของคณาจารยและบุคลากร)
- 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 - - - - - - 2,500,000 

 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ - - 300,000 500,000 500,000 - 500,100 - - - - - 1,800,100 

 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (ชุมชนน้ําใส พัฒนาแหลง

ทองเที่ยวใหมฝงธนบุร)ี

- - 150,000 - - 300,000 50,000 - - - - - 500,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลตําบล (การพัฒนาระบบขอมูลขนาดใหญ

 Big data เพื่อสนับสนุนการทํางานของชุมชนและทองถิ่น)
- - 495,000 - - 990,000 165,000 - - - - - 1,650,000 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (พัฒนาศักยภาพวิสาหกิจชุมชนและธุรกิจเริ่มตน Startup)
- - 540,000 - - 1,080,000 180,000 - - - - - 1,800,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (เผยแพรและจัดแสดงผลงานผลิตภัณฑและนวัตกรรม)
- - 270,000 - - 540,000 90,000 - - - - - 900,000 

 โครงการสนับสนุนสื่อวีดีทัศน ประกอบการเรียนการสอนเพื่อแกปญหา

การขาดแคลนครูใหกับโรงเรียนขนาดเล็ก (DLTV)
- - - 100,000 100,000 400,000 - 100,000 100,000 100,000 100,000 - 1,000,000 

 โครงการเสริมสรางสมรรถนะภาคีเครือขาย การวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ 

ระดับตําบล
- - 100,000 - - 500,000 - - - - - - 600,000 

2. สํานักอธิการบดี (กองบริหารงานบุคคล) 200,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - 200,000 - - - - - - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา (วินัย

และการรักษาวินัยสําหรับบุคลากรในมหาวิทยาลัย)

- - - - - 200,000 - - - - - - 200,000 

หนวยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

6,152,000                                         3,779,600                                         

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

200,000                                            6,510,000                                         1,185,100                                         

7,141,700                                         17,377,800                                        

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

-                                                  200,000                                            -                                                  -                                                  

3,355,000                                         

สวนที่ 1.3
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.3) )

หนวยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

สวนที่ 1.3

3. สํานักศิลปะและวัฒนธรรม 1,312,800 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - 165,200 250,000 40,000 188,000 119,900 134,800 86,800 190,000 138,100 - 1,312,800 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม

เพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น)
- - 70,000 250,000 40,000 30,000 119,900 134,800 40,000 190,000 138,100 - 1,012,800 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น  (ยกระดับ

คุณภาพผลิตภัณฑและบรรจุภัณฑชุมชนทองถิ่นดวยอัตลักษณและทุนทาง

วัฒนธรรมฝงธนบุร)ี

- - 95,200 - - 158,000 - - 46,800 - - - 300,000 

4. บัณฑิตวิทยาลัย 300,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - 20,700 - - 99,500 - 158,400 21,400 - - - 300,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (บูรณาการถายทอด

ความรูการดูแลสุขภาพผูสูงอายุดวยการแพทยแผนไทยฯ)
- - 20,700 - - 99,500 - 158,400 21,400 - - - 300,000 

5. สํานักกิจการนักศึกษา 500,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - - - 500,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาดานการมีจิตสาธารณะ (วิศวกรสังคม) - 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - - - 500,000 

6. วิทยาลัยการดนตรี 1,187,200 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - 94,900 200,000 120,000 386,700 385,600 - - - - - 1,187,200 

 โครงการศิลปกรรมบําบัด และบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน

(โครงการบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน ครั้งที่ 3)
- - 94,900 - 120,000 86,700 385,600 - - - - - 687,200 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น (โครงการ 50 ป

 ดนตรีบานสมเด็จฯ)

- - - 200,000 - 300,000 - - - - - - 500,000 

200,000                                            300,000                                            -                                                  -                                                  

94,900                                              706,700                                            385,600                                            -                                                  

165,200                                            478,000                                            341,500                                            328,100                                            

20,700                                              99,500                                              179,800                                            -                                                  
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.3) )

หนวยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

สวนที่ 1.3

7. สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน 4,291,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- 616,000 225,000 650,000 1,292,000 808,000 300,000 150,000 250,000 - - - 4,291,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมการพัฒนาความรูและทักษะนักศึกษาตามมาตรฐานทาง

ความสามารถทางภาษาอังกฤษ)

- 24,000 - 600,000 600,000 26,000 - - - - - - 1,250,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับนักศึกษา

ในศตวรรษที่ 21)

- 308,000 - - 342,000 300,000 300,000 - - - - - 1,250,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพบัณฑิตครู  ดานภาษาอังกฤษ ใน

ยุคประเทศไทย 4.0)

- 284,000 - - 300,000 207,000 - - - - - - 791,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับบุคคล

ทั่วไป)

- - 175,000 - - 125,000 - - - - - - 300,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับคณาจารย)
- - - - - - - 100,000 150,000 - - - 250,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับบุคลากร)
- - - - - - - 50,000 100,000 - - - 150,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับ

คณะกรรมการอํานวยการมหาวิทยาลัย)

- - 50,000 50,000 - 50,000 - - - - - - 150,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับ

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย)

- - - - 50,000 100,000 - - - - - - 150,000 

841,000                                            2,750,000                                         700,000                                            -                                                  
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.3) )

หนวยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

สวนที่ 1.3

8. ศูนยการศึกษาอูทองทวารวดี 300,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - 5,700 26,900 138,800 111,440 17,160 - - - - 300,000 

 โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพเศรษฐกิจใหกับชุมชน พัฒนา

วิสาหกิจชุมชน สถานประกอบการ และผูประกอบการใหม (การอบรมเชิง

ปฏิบัติการเพิ่มศักยภาพผูประกอบการในตลาดชุมชนฯ)

- - - 5,700 26,900 138,800 111,440 17,160 - - - - 300,000 

9. คณะวิทยาศาสตรฯ 2,900,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 2,900,000 - - 2,900,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (โครงการขับเคลื่อนงานวิจัย 

และนวัตกรรมสูผูประกอบการเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนที่ยั่งยืน)
- - - - - - - - - 500,000 - - 500,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (โครงการการสรางมูลคาเพิ่ม

ธุรกิจชุมชน)
- - - - - - - - - 200,000 - - 200,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (โครงการชุมชนการเลี้ยงผึ้งเพื่อ

การคาแบบครบวงจร)
- - - - - - - - - 300,000 - - 300,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (โครงการการพัฒนานวัตกรรม

จากสมุนไพรไทยที่ไดจาก อ.อูทอง จ.สุพรรณบุรี ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 ภายใตการขับเคลื่อนของหนวยสงเสริมการวิจัยและนวัตกรรม

เขาสูเชิงพาณิชย)

- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน(โครงการโรงเรียนเครือขายการ

จัดการขยะชุมชน เพื่อลดสภาวะโลกรอน)

- - - - - - - - - 400,000 - - 400,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (โครงการการยกระดับกลุม

วิสาหกิจชุมชนเกษตรอินทรียดวยชีวภัณฑจุลินทรีย)
- - - - - - - - - 200,000 - - 200,000 

-                                                  -                                                  -                                                  2,900,000                                         

-                                                  171,400                                            128,600                                            -                                                  
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.3) )

หนวยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

สวนที่ 1.3

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (โครงการฐานวิถีชีวิตใหม 

(New Normal) เสริมสรางฟนฟูสุขภาพผูสูงวัยในชุมชน อ.อูทอง  จ.

สุพรรณบุร)ี

- - - - - - - - - 200,000 - - 200,000 

 โครงการการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวน

เพื่อพัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (โครงการการพัฒนา

ศักยภาพงานวิชาการ เทคโนโลยี งานวิจัยและนวัตกรรมสูความยั่งยืน 

ครั้งที่ 3)

- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 โครงการการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวน

เพื่อพัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (โครงการระบบ

สารสนเทศชุมชน เพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน รองรับนวัตกรรมและ

เทคโนโลยีดิจิทัล ในยุค Thailand 4.0 สูการปฏิบัติจริง)

- - - - - - - - - 500,000 - - 500,000 

10. สํานักคอมพิวเตอร 2,050,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - 500,000 475,000 - 300,000 375,000 - 300,000 - 100,000 - 2,050,000 

 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตดานทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร (ICT) : (พัฒนาสมรรถนะและทักษะดานดิจิทัลเพื่อรองรับการ

เปน SMART University)

- - 500,000 - - 300,000 - - 300,000 - 100,000 - 1,200,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (พัฒนาระบบฐานขอมูลดานยุทธศาสตรมบส.)
- - - 175,000 - - 175,000 - - - - - 350,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (พัฒนาศูนยขอมูล

มหาวิทยาลัยราชภัฏ)

- - - 300,000 - - 200,000 - - - - - 500,000 

500,000                                            775,000                                            675,000                                            100,000                                            
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.3) )

หนวยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

สวนที่ 1.3

11. สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 2,000,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
222,250 353,600 262,750 317,600 99,000 328,800 152,750 59,000 52,750 52,750 52,750 46,000 2,000,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 6,250 52,600 - 52,600 6,250 126,050 - 6,250 - - - - 250,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (การพัฒนามาตรฐาน

การเรียนการสอน และการเรียนรูดวยตนเอง)

216,000 301,000 262,750 265,000 92,750 202,750 152,750 52,750 52,750 52,750 52,750 46,000 1,750,000 

12. คณะครุศาสตร 3,600,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- 10,500 235,800 443,200 710,300 1,188,300 - 582,400 429,500 - - - 3,600,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการเรียนรูดานการอานการเขียนและการคิด

วิเคราะหของนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
- 10,500 233,700 443,200 710,300 1,019,900 - 582,400 - - - - 3,000,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพครูเพื่อพัฒนาผูเรียนในศตวรรษที่ 21 - - 2,100 - - 168,400 - - 429,500 - - - 600,000 

13. สํานักประชาสัมพันธและสารสนเทศ 500,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - 200,000 - - 300,000 - - - 500,000 

 โครงการประชาสัมพันธผานสื่ออิเล็กทรอนิกส สื่อสิ่งพิมพ BSRU NEWS, 

เว็บไซต, แบรนเนอร (พัฒนาระบบการสื่อสารสูการเปน Smart 

University)

- - - - 200,000 - - 300,000 - - - 500,000 

14. คณะวิศวกรรมศาสตรฯ 800,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - 300,000 - - 400,000 - 80,000 - - 20,000 - 800,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางสรรคนวัตกรรมการ

ผลิตชุมชนเพื่อยกระดับมาตรฐานการผลิตอาหารทะเลแปรรูปสําหรับพื้นที่

จังหวัดสมุทรสาคร)

- - 100,000 - - 300,000 - 80,000 - - 20,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (วิศวกรรมเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ)
- - 200,000 - - 100,000 - - - - - - 300,000 

-                                                  200,000                                            300,000                                            -                                                  

300,000                                            400,000                                            80,000                                              20,000                                              

838,600                                            745,400                                            264,500                                            151,500                                            

246,300                                            2,341,800                                         1,011,900                                         -                                                  
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.3) )

หนวยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

สวนที่ 1.3

15. คณะวิทยาการจัดการ 1,000,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - 320,000 - - 300,000 - 300,000 - - 80,000 - 1,000,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนาผลิตภัณฑของผูประกอบ) - - 320,000 - - 300,000 - 300,000 - - 80,000 - 1,000,000 

16. สํานักอธิการบดี (งานประกันคุณภาพการศึกษา) 760,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - 260,000 - - 300,000 - - 200,000 - - - 760,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา - - 200,000 - - 200,000 - - 100,000 - - - 500,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
- - 60,000 - - 100,000 - - 100,000 - - - 260,000 

17. สถาบันวิจัยและพัฒนา 700,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - 700,000 - - - - - - - - 700,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรคเพื่อสรางองค

ความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ (พัฒนาและเสริมสราง

การบูรณาการการจัดการเรียนการสอน การวิจัยเชิงพื้นที่เพื่อการพัฒนา

ทองถิ่นและสรางนวัตกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต )

- - - 700,000 - - - - - - - - 700,000 

18. คณะมนุษยศาสตรฯ 800,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - 100,000 200,000 100,000 100,000 200,000 100,000 - - - 800,000 

 โครงการสงเสริมการสรางมูลคาเพิ่มผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนา

ศักยภาพและคุณภาพชีวิตอยางยั่งยืนในชุมชน)
- - - 100,000 200,000 100,000 100,000 200,000 100,000 - - - 800,000 

รวม 222,250 2,080,100 4,839,350 4,341,500 3,688,200 9,348,100 2,529,790 1,781,760 1,840,450 3,242,750 490,850 46,000 34,451,100 

-                                                  700,000                                            -                                                  -                                                  

-                                                  400,000                                            400,000                                            -                                                  

320,000                                            300,000                                            300,000                                            80,000                                              

260,000                                            300,000                                            200,000                                            -                                                  
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.4) )

รวม 34,451,100 

1. สํานักอธิการบดี (งานเลขานุการ) 11,250,100 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- 1,000,000 2,085,000 1,000,000 1,000,000 3,370,000 895,100 - - - - - 9,350,100 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น
- 1,000,000 1,935,000 1,000,000 1,000,000 3,070,000 845,100 - - - - - 8,850,100 

 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ (สงเสริม

สุขภาพกายใจและความรูความสามารถในการทํางานและการเปน

ผูสูงอายุที่มีพลัง)

- 500,000 - - - - - - - - - - 500,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย (พัฒนา

ศักยภาพทางวิชาการของคณาจารยและบุคลากร)
- 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 - - - - - - 2,500,000 

 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ - - 300,000 500,000 500,000 - 500,100 - - - - - 1,800,100 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลตําบล (การพัฒนาระบบขอมูลขนาดใหญ

 Big data เพื่อสนับสนุนการทํางานของชุมชนและทองถิ่น)
- - 495,000 - - 990,000 165,000 - - - - - 1,650,000 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (พัฒนาศักยภาพวิสาหกิจชุมชนและธุรกิจเริ่มตน Startup)
- - 540,000 - - 1,080,000 180,000 - - - - - 1,800,000 

 โครงการเสริมสรางสมรรถนะภาคีเครือขาย การวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ 

ระดับตําบล
- - 100,000 - - 500,000 - - - - - - 600,000 

 กลยุทธที่ 3 สงเสริมองคความรูการบริหารจัดการและการอนุรักษ

ทรัพยากรและสิ่งแวดลอมที่เหมาะสมแกชุมชน
- - 150,000 - - 300,000 50,000 - - - - - 500,000 

 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (ชุมชนน้ําใส พัฒนาแหลง

ทองเที่ยวใหมฝงธนบุร)ี

- - 150,000 - - 300,000 50,000 - - - - - 500,000 

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

3,355,000                                         6,510,000                                         1,185,100                                         200,000                                            

 ก.ย. 64

7,621,650                                         19,341,900                                        6,607,950                                         879,600                                            

 ก.พ. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 64

สวนที่ 1.4
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.4) )

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 64 ก.พ. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 64

สวนที่ 1.4

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย 

และนวัตกรรม
- - - 100,000 100,000 400,000 - 100,000 100,000 100,000 100,000 - 1,000,000 

 กลยุทธที่ 4 สรางงานวิจัย และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู  

เพื่อการผลิตและพัฒนาครู
- - - 100,000 100,000 400,000 - 100,000 100,000 100,000 100,000 - 1,000,000 

 โครงการสนับสนุนสื่อวีดีทัศน ประกอบการเรียนการสอนเพื่อแกปญหา

การขาดแคลนครูใหกับโรงเรียนขนาดเล็ก (DLTV)
- - - 100,000 100,000 400,000 - 100,000 100,000 100,000 100,000 - 1,000,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการสู

ความ   เปนเลิศ
- - 270,000 - - 540,000 90,000 - - - - - 900,000 

 กลยุทธที่ 3 การปรับ พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพและคลองตัว เพื่อเปน 

SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาลและยึดมั่นคานิยมองคกร

 MORALITY

- - 270,000 - - 540,000 90,000 - - - - - 900,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (เผยแพรและจัดแสดงผลงานผลิตภัณฑและนวัตกรรม)
- - 270,000 - - 540,000 90,000 - - - - - 900,000 

2. สํานักอธิการบดี (กองบริหารงานบุคคล) 200,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการสู

ความ   เปนเลิศ
- - - - - 200,000 - - - - - - 200,000 

 กลยุทธที่ 3 การปรับ พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพและคลองตัว เพื่อเปน 

SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาลและยึดมั่นคานิยมองคกร

 MORALITY

- - - - - 200,000 - - - - - - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา (วินัย

และการรักษาวินัยสําหรับบุคลากรในมหาวิทยาลัย)

- - - - - 200,000 - - - - - - 200,000 

-                                                  200,000                                            -                                                  -                                                  
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.4) )

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 64 ก.พ. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 64

สวนที่ 1.4

3. สํานักศิลปะและวัฒนธรรม 1,312,800 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - 165,200 250,000 40,000 188,000 119,900 134,800 86,800 190,000 138,100 - 1,312,800 

 กลยุทธที่ 5  ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและ

ทองถิ่น
- - 165,200 250,000 40,000 188,000 119,900 134,800 86,800 190,000 138,100 - 1,312,800 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่อนุรักษ เผยแพร

 และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น (ทํานุบํารุงศิลปะและ

วัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น)

- - 70,000 250,000 40,000 30,000 119,900 134,800 40,000 190,000 138,100 - 1,012,800 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑและ

บรรจุภัณฑชุมชนทองถิ่นดวยอัตลักษณและทุนทางวัฒนธรรมฝงธนบุร)ี
- - 95,200 - - 158,000 - - 46,800 - - - 300,000 

4. บัณฑิตวิทยาลัย 300,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - 20,700 - - 99,500 - 158,400 21,400 - - - 300,000 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานบริการวิชาการ

เพื่อการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
- - 20,700 - - 99,500 - 158,400 21,400 - - - 300,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (บูรณาการถายทอด

ความรูการดูแลสุขภาพผูสูงอายุดวยการแพทยแผนไทยฯ)
- - 20,700 - - 99,500 - 158,400 21,400 - - - 300,000 

5. สํานักกิจการนักศึกษา 500,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา

มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของ

มหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - - - 500,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ

อาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 

สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - - - 500,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาดานการมีจิตสาธารณะ (วิศวกรสังคม) - 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - - - 500,000 

200,000                                            300,000                                            -                                                  -                                                  

165,200                                            478,000                                            341,500                                            328,100                                            

20,700                                              99,500                                              179,800                                            -                                                  
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.4) )

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 64 ก.พ. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 64

สวนที่ 1.4

6. วิทยาลัยการดนตรี 1,187,200 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - 94,900 200,000 120,000 386,700 385,600 - - - - - 1,187,200 

  กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ เพื่อสราง

องคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) ที่ใชพัฒนาชุมชน

ทองถิ่น

- - 94,900 - 120,000 86,700 385,600 - - - - - 687,200 

 โครงการศิลปกรรมบําบัด และบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน

(โครงการบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน ครั้งที่ 3)
- - 94,900 - 120,000 86,700 385,600 - - - - - 687,200 

  กลยุทธที่ 5 ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและ

ทองถิ่น
- - - 200,000 - 300,000 - - - - - - 500,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น (โครงการ 50 ป

 ดนตรีบานสมเด็จฯ)

- - - 200,000 - 300,000 - - - - - - 500,000 

94,900                                              706,700                                            385,600                                            -                                                  
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.4) )

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 64 ก.พ. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 64

สวนที่ 1.4

7. สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน 4,291,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- 616,000 225,000 650,000 1,292,000 808,000 300,000 150,000 250,000 - - - 4,291,000 

  กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมือ

อาชีพสูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม 

(New Normal)

- - 50,000 50,000 50,000 150,000 - 150,000 250,000 - - - 700,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับคณาจารย)
- - - - - - - 100,000 150,000 - - - 250,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับบุคลากร)
- - - - - - - 50,000 100,000 - - - 150,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับ

คณะกรรมการอํานวยการมหาวิทยาลัย)

- - 50,000 50,000 - 50,000 - - - - - - 150,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับ

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย)

- - - - 50,000 100,000 - - - - - - 150,000 

841,000                                            2,750,000                                         700,000                                            -                                                  
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.4) )

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 64 ก.พ. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 64

สวนที่ 1.4

  กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ

อาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 

สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- 616,000 175,000 600,000 1,242,000 658,000 300,000 - - - - - 3,591,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมการพัฒนาความรูและทักษะนักศึกษาตามมาตรฐานทาง

ความสามารถทางภาษาอังกฤษ)

- 24,000 - 600,000 600,000 26,000 - - - - - - 1,250,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับนักศึกษา

ในศตวรรษที่ 21)

- 308,000 - - 342,000 300,000 300,000 - - - - - 1,250,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพบัณฑิตครู  ดานภาษาอังกฤษ ใน

ยุคประเทศไทย 4.0)

- 284,000 - - 300,000 207,000 - - - - - - 791,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับบุคคล

ทั่วไป)

- - 175,000 - - 125,000 - - - - - - 300,000 

8. ศูนยการศึกษาอูทองทวารวดี 300,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - 5,700 26,900 138,800 111,440 17,160 - - - - 300,000 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานบริการวิชาการ

เพื่อการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
- - - 5,700 26,900 138,800 111,440 17,160 - - - - 300,000 

 โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพเศรษฐกิจใหกับชุมชน พัฒนา

วิสาหกิจชุมชน สถานประกอบการ และผูประกอบการใหม (การอบรมเชิง

ปฏิบัติการเพิ่มศักยภาพผูประกอบการในตลาดชุมชนฯ)

- - - 5,700 26,900 138,800 111,440 17,160 - - - - 300,000 

-                                                  171,400                                            128,600                                            -                                                  

123



 

ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.4) )

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 64 ก.พ. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 64

สวนที่ 1.4

9. คณะวิทยาศาสตรฯ 2,900,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- 54,200 356,000 486,800 389,000 432,500 90,000 139,400 52,100 - - - 2,000,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) 

ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

- 54,200 356,000 486,800 389,000 432,500 90,000 139,400 52,100 - - - 2,000,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การขับเคลื่อนงานวิจัย และ

นวัตกรรมสูผูประกอบการเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนที่ยั่งยืน)
- - 1,750 33,000 90,000 270,000 90,000 10,000 5,250 - - - 500,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางมูลคาเพิ่มธุรกิจชุมชน) - 1,900 95,000 - 50,000 42,800 - - 10,300 - - - 200,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ชุมชนการเลี้ยงผึ้งเพื่อการคา

แบบครบวงจร)
- 1,900 50,000 58,000 94,600 29,000 - 58,000 8,500 - - - 300,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การพัฒนานวัตกรรมจาก

สมุนไพรไทยที่ไดจาก อ.อูทอง จ.สุพรรณบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2564 ภายใตการขับเคลื่อนของหนวยสงเสริมการวิจัยและนวัตกรรมเขาสู

เชิงพาณิชย)

- - 26,900 64,500 80,400 - - 15,500 12,700 - - - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (โรงเรียนเครือขายการจัดการ

ขยะชุมชน เพื่อลดสภาวะโลกรอน)

- 50,400 105,700 149,900 74,000 10,000 - - 10,000 - - - 400,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การยกระดับกลุมวิสาหกิจชุมชน

เกษตรอินทรียดวยชีวภัณฑจุลินทรีย)
- - 73,800 101,400 - 24,800 - - - - - - 200,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (ฐานวิถีชีวิตใหม (New 

Normal) เสริมสรางฟนฟูสุขภาพผูสูงวัยในชุมชนฯ)
- - 2,850 80,000 - 55,900 - 55,900 5,350 - - - 200,000 

479,950                                            1,964,100                                         455,950                                            -                                                  
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.4) )

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 64 ก.พ. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 64

สวนที่ 1.4

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ

สูความเปนเลิศ
- 1,900 67,850 177,500 243,700 234,600 67,000 95,600 11,850 - - - 900,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณและบุคคลกรใหมีประสิทธิภาพและคลองตัว เพื่อเปน 

SMART University มุงเนนหลักการธรรมภิบาล และยึดมั่นคานินย

องคกร MORALITY

- 1,900 67,850 177,500 243,700 234,600 67,000 95,600 11,850 - - - 900,000 

 โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวม

เพื่อพัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (การพัฒนาศักยภาพงาน

วิชาการ เทคโนโลยี งานวิจัยและนวัตกรรมสูความยั่งยืน ครั้งที่ 3)

- - 2,850 100,000 106,200 50,000 50,000 85,600 5,350 - - - 400,000 

 โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวม

เพื่อพัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (ระบบสารสนเทศชุมชน 

เพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน รองรับนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ในยุค 

Thailand 4.0 สูการปฏิบัติจริง)

- 1,900 65,000 77,500 137,500 184,600 17,000 10,000 6,500 - - - 500,000 

10. สํานักคอมพิวเตอร 2,050,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู

ความเปนเลิศ

- - 500,000 - - 300,000 - - 300,000 - 100,000 - 1,200,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ

อาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 

สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - 500,000 - - 300,000 - - 300,000 - 100,000 - 1,200,000 

 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตดานทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร (ICT) : (พัฒนาสมรรถนะและทักษะดานดิจิทัลเพื่อรองรับการ

เปน SMART University)

- - 500,000 - - 300,000 - - 300,000 - 100,000 - 1,200,000 

500,000                                            775,000                                            675,000                                            100,000                                            
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.4) )

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 64 ก.พ. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 64

สวนที่ 1.4

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ

สูความเปนเลิศ
- - - 475,000 - - 375,000 - - - - - 850,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพและคลองตัว เพื่อเปน 

SMART University มุงเนนหลักธรรมภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร

 MORALITY

- - - 475,000 - - 375,000 - - - - - 850,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (พัฒนาระบบฐานขอมูลดานยุทธศาสตรมบส.)
- - - 175,000 - - 175,000 - - - - - 350,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (พัฒนาศูนยขอมูล

มหาวิทยาลัยราชภัฏ)

- - - 300,000 - - 200,000 - - - - - 500,000 

11. สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 2,000,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
6,250 52,600 - 12,600 6,250 166,050 - 6,250 - - - - 250,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) 

ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

6,250 52,600 - 12,600 6,250 126,050 - 6,250 - - - - 210,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 6,250 52,600 - 12,600 6,250 126,050 - 6,250 - - - - 210,000 

 กลยุทธที่ 5 ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชน

และทองถิ่น
- - - - - 40,000 - - - - - - 40,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน - - - - - 40,000 - - - - - - 40,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ

สูความเปนเลิศ
216,000 301,000 262,750 265,000 92,750 202,750 152,750 52,750 52,750 52,750 52,750 46,000 1,750,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู 

และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแก

นักศึกษา อาจารย และบุคลากร

216,000 301,000 262,750 265,000 92,750 202,750 152,750 52,750 52,750 52,750 52,750 46,000 1,750,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (การพัฒนามาตรฐาน

การเรียนการสอน และการเรียนรูดวยตนเอง)

216,000 301,000 262,750 265,000 92,750 202,750 152,750 52,750 52,750 52,750 52,750 46,000 1,750,000 

838,600                                            745,400                                            264,500                                            151,500                                            
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.4) )

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 64 ก.พ. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 64

สวนที่ 1.4

12. คณะครุศาสตร 3,600,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- 10,500 233,700 443,200 710,300 1,019,900 - 582,400 - - - - 3,000,000 

 กลยุทธที่ 6 พัฒนาศักยภาพและสรางเครือขายความรวมมือ

ของครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเปนมืออาชีพ

และมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาที่สูการเปลี่ยนแปลง

ฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- 10,500 233,700 443,200 710,300 1,019,900 - 582,400 - - - - 3,000,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการเรียนรูดานการอานการเขียนและการคิด

วิเคราะหของนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
- 10,500 233,700 443,200 710,300 1,019,900 - 582,400 - - - - 3,000,000 

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย 

และนวัตกรรม
- - 2,100 - - 168,400 - - 429,500 - - - 600,000 

 กลยุทธที่ 4 สรางงานวิจัย และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู  

เพื่อการผลิตและพัฒนาครู
- - 2,100 - - 168,400 - - 429,500 - - - 600,000 

 โครงการการพัฒนาศักยภาพครูเพื่อพัฒนาผูเรียนในศตวรรษที่ 21 - - 2,100 - - 168,400 - - 429,500 - - - 600,000 

13. สํานักประชาสัมพันธและสารสนเทศ 500,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - - - 200,000 - - 300,000 - - - 500,000 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานการสื่อสารองคกร 

ทั้งภายในและตางประเทศ เพื่อเสริมสรางประสิทธิผลตามวิสัยทัศน

และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - - - 200,000 - - 300,000 - - - 500,000 

 โครงการประชาสัมพันธผานสื่ออิเล็กทรอนิกส สื่อสิ่งพิมพ BSRU NEWS, 

เว็บไซต, แบรนเนอร (พัฒนาระบบการสื่อสารสูการเปน Smart 

University)

- - - - 200,000 - - 300,000 - - - 500,000 

-                                                  200,000                                            300,000                                            -                                                  

246,300                                            2,341,800                                         1,011,900                                         -                                                  
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.4) )

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 64 ก.พ. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 64

สวนที่ 1.4

14. คณะวิศวกรรมศาสตรฯ 800,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - 300,000 - - 400,000 - 80,000 - - 20,000 - 800,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) 

ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

- - 300,000 - - 400,000 - 80,000 - - 20,000 - 800,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางสรรคนวัตกรรมการ

ผลิตชุมชนเพื่อยกระดับมาตรฐานการผลิตอาหารทะเลแปรรูปสําหรับพื้นที่

จังหวัดสมุทรสาคร)

- - 100,000 - - 300,000 - 80,000 - - 20,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (วิศวกรรมเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ)
- - 200,000 - - 100,000 - - - - - - 300,000 

15. คณะวิทยาการจัดการ 1,000,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - 320,000 - - 300,000 - 300,000 - - 80,000 - 1,000,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) 

ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

- - 320,000 - - 300,000 - 300,000 - - 80,000 - 1,000,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนาผลิตภัณฑของผูประกอบ) - - 320,000 - - 300,000 - 300,000 - - 80,000 - 1,000,000 

16. สํานักอธิการบดี (งานประกันคุณภาพการศึกษา) 760,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - 260,000 - - 300,000 - - 200,000 - - - 760,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

- - 260,000 - - 300,000 - - 200,000 - - - 760,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา - - 200,000 - - 200,000 - - 100,000 - - - 500,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
- - 60,000 - - 100,000 - - 100,000 - - - 260,000 

200,000                                            

320,000                                            300,000                                            300,000                                            80,000                                              

260,000                                            300,000                                            -                                                  

300,000                                            400,000                                            80,000                                              20,000                                              
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.4) )

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 64 ก.พ. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.ค. 64

สวนที่ 1.4

17. สถาบันวิจัยและพัฒนา 700,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู

ความเปนเลิศ

- - - 700,000 - - - - - - - - 700,000 

 กลยุทธที่ 3  สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัย นวัตกรรมและ

งานสรางงานสรรคที่มีคุณภาพ และนําไปใชประโยชนไดโดยบูรณาการ

ความรวมมือทางการวิจัย ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และการ

พัฒนาประเทศ

- - - 700,000 - - - - - - - - 700,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรคเพื่อสรางองค

ความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ (พัฒนาและเสริมสราง

การบูรณาการการจัดการเรียนการสอน การวิจัยเชิงพื้นที่เพื่อการพัฒนา

ทองถิ่นและสรางนวัตกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต )

- - - 700,000 - - - - - - - - 700,000 

18. คณะมนุษยศาสตรฯ 800,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - 100,000 200,000 100,000 100,000 200,000 100,000 - - - 800,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) 

ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

- - - 100,000 200,000 100,000 100,000 200,000 100,000 - - - 800,000 

 โครงการสงเสริมการสรางมูลคาเพิ่มผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนา

ศักยภาพและคุณภาพชีวิตอยางยั่งยืนในชุมชน)
- - - 100,000 200,000 100,000 100,000 200,000 100,000 - - - 800,000 

รวม 222,250 2,136,200 5,263,200 4,965,800 4,320,900 10,055,200 2,686,790 2,016,760 1,904,400 342,750 490,850 46,000 34,451,100 

-                                                  700,000                                            -                                                  -                                                  

-                                                  400,000                                            400,000                                            -                                                  
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.5) )

34,451,100 

11,250,100 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ (สงเสริม

สุขภาพกายใจและความรูความสามารถในการทํางานและการเปน

ผูสูงอายุที่มีพลัง)

- 500,000 - - - - - - - - - - 500,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - 500,000 - - - - - - - - - - 500,000 

− งบเงินอุดหนุน - 500,000 - - - - - - - - - - 500,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย 

(พัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารยและบุคลากร)

- 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 - - - - - - 2,500,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 - - - - - - 2,500,000 

− งบเงินอุดหนุน - 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 - - - - - - 2,500,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ - - 300,000 500,000 500,000 - 500,100 - - - - - 1,800,100 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 300,000 500,000 500,000 - 500,100 - - - - - 1,800,100 

− งบเงินอุดหนุน - - 300,000 500,000 500,000 - 500,100 - - - - - 1,800,100 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลตําบล (การพัฒนาระบบขอมูลขนาด

ใหญ Big data เพื่อสนับสนุนการทํางานของชุมชนและทองถิ่น)

- - 495,000 - - 990,000 165,000 - - - - - 1,650,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 495,000 - - 990,000 165,000 - - - - - 1,650,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 495,000 - - 990,000 165,000 - - - - - 1,650,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (พัฒนาศักยภาพวิสาหกิจชุมชนและธุรกิจเริ่มตน Startup)

- - 540,000 - - 1,080,000 180,000 - - - - - 1,800,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 540,000 - - 1,080,000 180,000 - - - - - 1,800,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 540,000 - - 1,080,000 180,000 - - - - - 1,800,000 

 ก.ย. 64

7,621,650                                        

3,355,000                                        6,510,000                                        

 ธ.ค. 63

รวม

1. สํานักอธิการบดี (งานเลขานุการ)

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

19,341,900                                      

ต.ค 63  พ.ย. 63  ม.ค. 64  พ.ค. 64  ก.ค. 64 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 มิ.ย. 64
รวม

6,607,950                                        879,600                                          

200,000                                          

 ส.ค. 64

1,185,100                                        

สวนที่ 1.5

130



 

ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.5) )

 ก.ย. 64 ธ.ค. 63
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

ต.ค 63  พ.ย. 63  ม.ค. 64  พ.ค. 64  ก.ค. 64 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 มิ.ย. 64
รวม

 ส.ค. 64

สวนที่ 1.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการเสริมสรางสมรรถนะภาคีเครือขาย การวางแผนพัฒนาเชิง

พื้นที่ ระดับตําบล

- - 100,000 - - 500,000 - - - - - - 600,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 100,000 - - 500,000 - - - - - - 600,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 100,000 - - 500,000 - - - - - - 600,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (ชุมชนน้ําใส พัฒนาแหลง

ทองเที่ยวใหมฝงธนบุร)ี

- - 150,000 - - 300,000 50,000 - - - - - 500,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 150,000 - - 300,000 50,000 - - - - - 500,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 150,000 - - 300,000 50,000 - - - - - 500,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสนับสนุนสื่อวีดีทัศน ประกอบการเรียนการสอนเพื่อ

แกปญหาการขาดแคลนครูใหกับโรงเรียนขนาดเล็ก (DLTV)

- - - 100,000 100,000 400,000 - 100,000 100,000 100,000 100,000 - 1,000,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - - 100,000 100,000 400,000 - 100,000 100,000 100,000 100,000 - 1,000,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - 100,000 100,000 400,000 - 100,000 100,000 100,000 100,000 - 1,000,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (เผยแพรและจัดแสดงผลงานผลิตภัณฑและนวัตกรรม)

- - 270,000 - - 540,000 90,000 - - - - - 900,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 270,000 - - 540,000 90,000 - - - - - 900,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 270,000 - - 540,000 90,000 - - - - - 900,000 

200,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

(วินัยและการรักษาวินัยสําหรับบุคลากรในมหาวิทยาลัย)

- - - - - 200,000 - - - - - - 200,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - - - - 200,000 - - - - - - 200,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - - - 200,000 - - - - - - 200,000 

-                                                -                                                2. สํานักอธิการบดี (กองบริหารงานบุคคล) -                                                200,000                                          
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.5) )

 ก.ย. 64 ธ.ค. 63
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

ต.ค 63  พ.ย. 63  ม.ค. 64  พ.ค. 64  ก.ค. 64 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 มิ.ย. 64
รวม

 ส.ค. 64

สวนที่ 1.5

1,312,800 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่อนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น (ทํานุบํารุง

ศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น)

- - 70,000 250,000 40,000 30,000 119,900 134,800 40,000 190,000 138,100 - 1,012,800 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 70,000 250,000 40,000 30,000 119,900 134,800 40,000 190,000 138,100 - 1,012,800 

− งบเงินอุดหนุน - - 70,000 250,000 40,000 30,000 119,900 134,800 40,000 190,000 138,100 - 1,012,800 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑ

และบรรจุภัณฑชุมชนทองถิ่นดวยอัตลักษณและทุนทางวัฒนธรรมฝง

ธนบุร)ี

- - 95,200 - - 158,000 - - 46,800 - - - 300,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 95,200 - - 158,000 - - 46,800 - - - 300,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 95,200 - - 158,000 - - 46,800 - - - 300,000 

300,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (บูรณาการถายทอด

ความรูการดูแลสุขภาพผูสูงอายุดวยการแพทยแผนไทยฯ)

- - 20,700 - - 99,500 - 158,400 21,400 - - - 300,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 20,700 - - 99,500 - 158,400 21,400 - - - 300,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 20,700 - - 99,500 - 158,400 21,400 - - - 300,000 

500,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาดานการมีจิตสาธารณะ (วิศวกรสังคม) - 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - - - 500,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - - - 500,000 

− งบเงินอุดหนุน - 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - - - 500,000 

341,500                                          328,100                                          

-                                                -                                                

165,200                                          478,000                                          

5. สํานักกิจการนักศึกษา 200,000                                          300,000                                          

3. สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

4. บัณฑิตวิทยาลัย 20,700                                            99,500                                            179,800                                          -                                                
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.5) )

 ก.ย. 64 ธ.ค. 63
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

ต.ค 63  พ.ย. 63  ม.ค. 64  พ.ค. 64  ก.ค. 64 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 มิ.ย. 64
รวม

 ส.ค. 64

สวนที่ 1.5

1,187,200 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการศิลปกรรมบําบัด และบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน

(โครงการบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน ครั้งที่ 3)

- - 94,900 - 120,000 86,700 385,600 - - - - - 687,200 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 94,900 - 120,000 86,700 385,600 - - - - - 687,200 

− งบเงินอุดหนุน - - 94,900 - 120,000 86,700 385,600 - - - - - 687,200 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น (โครงการ 

50 ป ดนตรีบานสมเด็จฯ)

- - - 200,000 - 300,000 - - - - - - 500,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - - 200,000 - 300,000 - - - - - - 500,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - 200,000 - 300,000 - - - - - - 500,000 

4,291,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับคณาจารย)

- - - - - - - 100,000 150,000 - - - 250,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - - - - - - 100,000 150,000 - - - 250,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - - - - - 100,000 150,000 - - - 250,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับบุคลากร)

- - - - - - - 50,000 100,000 - - - 150,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - - - - - - 50,000 100,000 - - - 150,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - - - - - 50,000 100,000 - - - 150,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับ

คณะกรรมการอํานวยการมหาวิทยาลัย)

- - 50,000 50,000 - 50,000 - - - - - - 150,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 50,000 50,000 - 50,000 - - - - - - 150,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 50,000 50,000 - 50,000 - - - - - - 150,000 

7. สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน -                                                700,000                                          2,750,000                                        841,000                                          

6. วิทยาลัยการดนตรี 94,900                                            706,700                                          385,600                                          -                                                
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.5) )

 ก.ย. 64 ธ.ค. 63
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

ต.ค 63  พ.ย. 63  ม.ค. 64  พ.ค. 64  ก.ค. 64 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 มิ.ย. 64
รวม

 ส.ค. 64

สวนที่ 1.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับ

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย)

- - - - 50,000 100,000 - - - - - - 150,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - - - 50,000 100,000 - - - - - - 150,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - - 50,000 100,000 - - - - - - 150,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมการพัฒนาความรูและทักษะนักศึกษาตามมาตรฐานทาง

ความสามารถทางภาษาอังกฤษ)

- 24,000 - 600,000 600,000 26,000 - - - - - - 1,250,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - 24,000 - 600,000 600,000 26,000 - - - - - - 1,250,000 

− งบเงินอุดหนุน - 24,000 - 600,000 600,000 26,000 - - - - - - 1,250,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับ

นักศึกษาในศตวรรษที่ 21)

- 308,000 - - 342,000 300,000 300,000 - - - - - 1,250,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - 308,000 - - 342,000 300,000 300,000 - - - - - 1,250,000 

− งบเงินอุดหนุน - 308,000 - - 342,000 300,000 300,000 - - - - - 1,250,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพบัณฑิตครู  ดานภาษาอังกฤษ 

ในยุคประเทศไทย 4.0)

- 284,000 - - 300,000 207,000 - - - - - - 791,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - 284,000 - - 300,000 207,000 - - - - - - 791,000 

− งบเงินอุดหนุน - 284,000 - - 300,000 207,000 - - - - - - 791,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับ

บุคคลทั่วไป)

- - 175,000 - - 125,000 - - - - - - 300,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 175,000 - - 125,000 - - - - - - 300,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 175,000 - - 125,000 - - - - - - 300,000 
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.5) )

 ก.ย. 64 ธ.ค. 63
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

ต.ค 63  พ.ย. 63  ม.ค. 64  พ.ค. 64  ก.ค. 64 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 มิ.ย. 64
รวม

 ส.ค. 64

สวนที่ 1.5

300,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพเศรษฐกิจใหกับชุมชน พัฒนา

วิสาหกิจชุมชน สถานประกอบการ และผูประกอบการใหม (การอบรม

เชิงปฏิบัติการเพิ่มศักยภาพผูประกอบการในตลาดชุมชนฯ)

- - - 5,700 26,900 138,800 111,440 17,160 - - - - 300,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - - 5,700 26,900 138,800 111,440 17,160 - - - - 300,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - 5,700 26,900 138,800 111,440 17,160 - - - - 300,000 

2,900,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การขับเคลื่อนงานวิจัย และ

นวัตกรรมสูผูประกอบการเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนที่ยั่งยืน)

- - 1,750 33,000 90,000 270,000 90,000 10,000 5,250 - - - 500,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 1,750 33,000 90,000 270,000 90,000 10,000 5,250 - - - 500,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 1,750 33,000 90,000 270,000 90,000 10,000 5,250 - - - 500,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางมูลคาเพิ่มธุรกิจ

ชุมชน)

- 1,900 95,000 - 50,000 42,800 - - 10,300 - - - 200,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - 1,900 95,000 - 50,000 42,800 - - 10,300 - - - 200,000 

− งบเงินอุดหนุน - 1,900 95,000 - 50,000 42,800 - - 10,300 - - - 200,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ชุมชนการเลี้ยงผึ้งเพื่อ

การคาแบบครบวงจร)

- 1,900 50,000 58,000 94,600 29,000 - 58,000 8,500 - - - 300,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - 1,900 50,000 58,000 94,600 29,000 - 58,000 8,500 - - - 300,000 

− งบเงินอุดหนุน - 1,900 50,000 58,000 94,600 29,000 - 58,000 8,500 - - - 300,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การพัฒนานวัตกรรมจาก

สมุนไพรไทยที่ไดจาก อ.อูทอง จ.สุพรรณบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ.

 2564 ภายใตการขับเคลื่อนของหนวยสงเสริมการวิจัยและนวัตกรรม

เขาสูเชิงพาณิชย)

- - 26,900 64,500 80,400 - - 15,500 12,700 - - - 200,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 26,900 64,500 80,400 - - 15,500 12,700 - - - 200,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 26,900 64,500 80,400 - - 15,500 12,700 - - - 200,000 

8. ศูนยการศึกษาอูทองทวารวดี -                                                171,400                                          128,600                                          -                                                

9. คณะวิทยาศาสตรฯ 479,950                                          1,964,100                                        455,950                                          -                                                
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.5) )

 ก.ย. 64 ธ.ค. 63
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

ต.ค 63  พ.ย. 63  ม.ค. 64  พ.ค. 64  ก.ค. 64 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 มิ.ย. 64
รวม

 ส.ค. 64

สวนที่ 1.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (โรงเรียนเครือขายการ

จัดการขยะชุมชน เพื่อลดสภาวะโลกรอน)

- 50,400 105,700 149,900 74,000 10,000 - - 10,000 - - - 400,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - 50,400 105,700 149,900 74,000 10,000 - - 10,000 - - - 400,000 

− งบเงินอุดหนุน - 50,400 105,700 149,900 74,000 10,000 - - 10,000 - - - 400,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การยกระดับกลุมวิสาหกิจ

ชุมชนเกษตรอินทรียดวยชีวภัณฑจุลินทรีย)

- - 73,800 101,400 - 24,800 - - - - - - 200,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 73,800 101,400 - 24,800 - - - - - - 200,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 73,800 101,400 - 24,800 - - - - - - 200,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (ฐานวิถีชีวิตใหม 

(New Normal) เสริมสรางฟนฟูสุขภาพผูสูงวัยในชุมชนฯ)

- - 2,850 80,000 - 55,900 - 55,900 5,350 - - - 200,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 2,850 80,000 - 55,900 - 55,900 5,350 - - - 200,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 2,850 80,000 - 55,900 - 55,900 5,350 - - - 200,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวม

เพื่อพัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (การพัฒนาศักยภาพ

งานวิชาการ เทคโนโลยี งานวิจัยและนวัตกรรมสูความยั่งยืน ครั้งที่ 3)

- - 2,850 100,000 106,200 50,000 50,000 85,600 5,350 - - - 400,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 2,850 100,000 106,200 50,000 50,000 85,600 5,350 - - - 400,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 2,850 100,000 106,200 50,000 50,000 85,600 5,350 - - - 400,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวม

เพื่อพัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (ระบบสารสนเทศ

ชุมชน เพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน รองรับนวัตกรรมและเทคโนโลยี

ดิจิทัล ในยุค Thailand 4.0 สูการปฏิบัติจริง)

- 1,900 65,000 77,500 137,500 184,600 17,000 10,000 6,500 - - - 500,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - 1,900 65,000 77,500 137,500 184,600 17,000 10,000 6,500 - - - 500,000 

− งบเงินอุดหนุน - 1,900 65,000 77,500 137,500 184,600 17,000 10,000 6,500 - - - 500,000 
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.5) )

 ก.ย. 64 ธ.ค. 63
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

ต.ค 63  พ.ย. 63  ม.ค. 64  พ.ค. 64  ก.ค. 64 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 มิ.ย. 64
รวม

 ส.ค. 64

สวนที่ 1.5

2,050,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตดานทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร (ICT) : (พัฒนาสมรรถนะและทักษะดานดิจิทัลเพื่อรองรับ

การเปน SMART University)

- - 500,000 - - 300,000 - - 300,000 - 100,000 - 1,200,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 500,000 - - 300,000 - - 300,000 - 100,000 - 1,200,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 500,000 - - 300,000 - - 300,000 - 100,000 - 1,200,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (พัฒนาระบบฐานขอมูลดานยุทธศาสตรมบส.)

- - - 175,000 - - 175,000 - - - - - 350,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - - 175,000 - - 175,000 - - - - - 350,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - 175,000 - - 175,000 - - - - - 350,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (พัฒนาศูนย

ขอมูลมหาวิทยาลัยราชภัฏ)

- - - 300,000 - - 200,000 - - - - - 500,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - - 300,000 - - 200,000 - - - - - 500,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - 300,000 - - 200,000 - - - - - 500,000 

2,000,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 6,250 52,600 - 12,600 6,250 166,050 - 6,250 - - - - 250,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน 6,250 52,600 - 12,600 6,250 166,050 - 6,250 - - - - 250,000 

− งบเงินอุดหนุน 6,250 52,600 - 12,600 6,250 166,050 - 6,250 - - - - 250,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (การพัฒนา

มาตรฐานการเรียนการสอน และการเรียนรูดวยตนเอง)

216,000 301,000 262,750 265,000 92,750 202,750 152,750 52,750 52,750 52,750 52,750 46,000 1,750,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน 216,000 301,000 262,750 265,000 92,750 202,750 152,750 52,750 52,750 52,750 52,750 46,000 1,750,000 

− งบเงินอุดหนุน 216,000 301,000 262,750 265,000 92,750 202,750 152,750 52,750 52,750 52,750 52,750 46,000 1,750,000 

10. สํานักคอมพิวเตอร 500,000                                          775,000                                          675,000                                          100,000                                          

11. สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 838,600                                          745,400                                          264,500                                          151,500                                          
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.5) )

 ก.ย. 64 ธ.ค. 63
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

ต.ค 63  พ.ย. 63  ม.ค. 64  พ.ค. 64  ก.ค. 64 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 มิ.ย. 64
รวม

 ส.ค. 64

สวนที่ 1.5

3,600,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการยกระดับคุณภาพการเรียนรูดานการอานการเขียนและการคิด

วิเคราะหของนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

- 10,500 233,700 443,200 710,300 1,019,900 - 582,400 - - - - 3,000,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - 10,500 233,700 443,200 710,300 1,019,900 - 582,400 - - - - 3,000,000 

− งบเงินอุดหนุน - 10,500 233,700 443,200 710,300 1,019,900 - 582,400 - - - - 3,000,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการการพัฒนาศักยภาพครูเพื่อพัฒนาผูเรียนในศตวรรษที่ 21 - - 2,100 - - 168,400 - - 429,500 - - - 600,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 2,100 - - 168,400 - - 429,500 - - - 600,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 2,100 - - 168,400 - - 429,500 - - - 600,000 

500,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการประชาสัมพันธผานสื่ออิเล็กทรอนิกส สื่อสิ่งพิมพ BSRU 

NEWS, เว็บไซต, แบรนเนอร (พัฒนาระบบการสื่อสารสูการเปน 

Smart University)

- - - - - 200,000 - - 300,000 - - - 500,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - - - - 200,000 - - 300,000 - - - 500,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - - 200,000 - - 300,000 - - - 500,000 

12. คณะครุศาสตร 246,300                                          2,341,800                                        1,011,900                                        -                                                

13. สํานักประชาสัมพันธและสารสนเทศ -                                                200,000                                          300,000                                          -                                                
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.5) )

 ก.ย. 64 ธ.ค. 63
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

ต.ค 63  พ.ย. 63  ม.ค. 64  พ.ค. 64  ก.ค. 64 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 มิ.ย. 64
รวม

 ส.ค. 64

สวนที่ 1.5

800,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางสรรคนวัตกรรม

การผลิตชุมชนเพื่อยกระดับมาตรฐานการผลิตอาหารทะเลแปรรูป

สําหรับพื้นที่จังหวัดสมุทรสาคร)

- - 100,000 - - 300,000 - 80,000 - - 20,000 - 500,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 100,000 - - 300,000 - 80,000 - - 20,000 - 500,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 100,000 - - 300,000 - 80,000 - - 20,000 - 500,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (วิศวกรรมเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ)

- - 200,000 - - 100,000 - - - - - - 300,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 200,000 - - 100,000 - - - - - - 300,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 200,000 - - 100,000 - - - - - - 300,000 

1,000,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนาผลิตภัณฑของผู

ประกอบ)

- - 320,000 - - 300,000 - 300,000 - - 80,000 - 1,000,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 320,000 - - 300,000 - 300,000 - - 80,000 - 1,000,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 320,000 - - 300,000 - 300,000 - - 80,000 - 1,000,000 

760,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา - - 200,000 - - 200,000 - - 100,000 - - - 500,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 200,000 - - 200,000 - - 100,000 - - - 500,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 200,000 - - 200,000 - - 100,000 - - - 500,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

- - 60,000 - - 100,000 - - 100,000 - - - 260,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 60,000 - - 100,000 - - 100,000 - - - 260,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 60,000 - - 100,000 - - 100,000 - - - 260,000 

16. สํานักอธิการบดี (งานประกันคุณภาพการศึกษา) 260,000                                          300,000                                          200,000                                          -                                                

14. คณะวิศวกรรมศาสตรฯ 300,000                                          400,000                                          80,000                                            20,000                                            

15. คณะวิทยาการจัดการ 320,000                                          300,000                                          300,000                                          80,000                                            
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ส่วนที� 1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 1.5) )

 ก.ย. 64 ธ.ค. 63
หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

ต.ค 63  พ.ย. 63  ม.ค. 64  พ.ค. 64  ก.ค. 64 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักงานอธิการบดี (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 มิ.ย. 64
รวม

 ส.ค. 64

สวนที่ 1.5

700,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรคเพื่อสราง

องคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ (พัฒนาและ

เสริมสรางการบูรณาการการจัดการเรียนการสอน การวิจัยเชิงพื้นที่

เพื่อการพัฒนาทองถิ่นและสรางนวัตกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต )

- - - 700,000 - - - - - - - - 700,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - - 700,000 - - - - - - - - 700,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - 700,000 - - - - - - - - 700,000 

800,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมการสรางมูลคาเพิ่มผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนา

ศักยภาพและคุณภาพชีวิตอยางยั่งยืนในชุมชน)

- - - 100,000 200,000 100,000 100,000 200,000 100,000 - - - 800,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - - 100,000 200,000 100,000 100,000 200,000 100,000 - - - 800,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - 100,000 200,000 100,000 100,000 200,000 100,000 - - - 800,000 

รวม 222,250 2,136,200 5,263,200 4,965,800 4,320,900 10,055,200 2,686,790 2,016,760 1,904,400 342,750 490,850 46,000 34,451,100 

18. คณะมนุษยศาสตรฯ -                                                400,000                                          400,000                                          -                                                

17. สถาบันวิจัยและพัฒนา -                                                700,000                                          -                                                -                                                
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สวนที่ 2 สนอ.งานเลขา - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 11,250,100 - 11,250,100 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 11,250,100 - 11,250,100 

 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ (สงเสริม

สุขภาพกายใจและความรูความสามารถในการทํางานและการเปน

ผูสูงอายุที่มีพลัง)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย (พัฒนา

ศักยภาพทางวิชาการของคณาจารยและบุคลากร)
- - - - - - - - - 2,500,000 - 2,500,000 

 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ - - - - - - - - - 1,800,100 - 1,800,100 

 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (ชุมชนน้ําใส พัฒนาแหลง

ทองเที่ยวใหมฝงธนบุร)ี

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลตําบล (การพัฒนาระบบขอมูลขนาดใหญ

 Big data เพื่อสนับสนุนการทํางานของชุมชนและทองถิ่น)
- - - - - - - - - 1,650,000 - 1,650,000 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (พัฒนาศักยภาพวิสาหกิจชุมชนและธุรกิจเริ่มตน Startup)
- - - - - - - - - 1,800,000 - 1,800,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (เผยแพรและจัดแสดงผลงานผลิตภัณฑและนวัตกรรม)
- - - - - - - - - 900,000 - 900,000 

 โครงการสนับสนุนสื่อวีดีทัศน ประกอบการเรียนการสอนเพื่อแกปญหา

การขาดแคลนครูใหกับโรงเรียนขนาดเล็ก (DLTV)
- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการเสริมสรางสมรรถนะภาคีเครือขาย การวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ 

ระดับตําบล
- - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

1. สํานักอธิการบดี (งานเลขานุการ)(โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 สนอ.งานเลขา - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 11,250,100 - 11,250,100 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - 9,350,100 - 9,350,100 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น
- - - - - - - - - 8,850,100 - 8,850,100 

 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ (สงเสริม

สุขภาพกายใจและความรูความสามารถในการทํางานและการเปน

ผูสูงอายุที่มีพลัง)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย (พัฒนา

ศักยภาพทางวิชาการของคณาจารยและบุคลากร)
- - - - - - - - - 2,500,000 - 2,500,000 

 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ - - - - - - - - - 1,800,100 - 1,800,100 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลตําบล (การพัฒนาระบบขอมูลขนาดใหญ

 Big data เพื่อสนับสนุนการทํางานของชุมชนและทองถิ่น)
- - - - - - - - - 1,650,000 - 1,650,000 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (พัฒนาศักยภาพวิสาหกิจชุมชนและธุรกิจเริ่มตน Startup)
- - - - - - - - - 1,800,000 - 1,800,000 

 โครงการเสริมสรางสมรรถนะภาคีเครือขาย การวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ 

ระดับตําบล
- - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

 กลยุทธที่ 3 สงเสริมองคความรูการบริหารจัดการและการอนุรักษ

ทรัพยากรและสิ่งแวดลอมที่เหมาะสมแกชุมชน
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (ชุมชนน้ําใส พัฒนาแหลง

ทองเที่ยวใหมฝงธนบุร)ี

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

1. สํานักอธิการบดี (งานเลขานุการ) (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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สวนที่ 2 สนอ.งานเลขา - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

1. สํานักอธิการบดี (งานเลขานุการ) (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย 

และนวัตกรรม
- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 กลยุทธที่ 4 สรางงานวิจัย และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู  

เพื่อการผลิตและพัฒนาครู
- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการสนับสนุนสื่อวีดีทัศน ประกอบการเรียนการสอนเพื่อแกปญหา

การขาดแคลนครูใหกับโรงเรียนขนาดเล็ก (DLTV)
- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการสู

ความ   เปนเลิศ
- - - - - - - - - 900,000 - 900,000 

 กลยุทธที่ 3 การปรับ พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพและคลองตัว เพื่อเปน 

SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาลและยึดมั่นคานิยมองคกร

 MORALITY

- - - - - - - - - 900,000 - 900,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (เผยแพรและจัดแสดงผลงานผลิตภัณฑและนวัตกรรม)
- - - - - - - - - 900,000 - 900,000 
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ส่วนที� 2 สนอ.งานเลขา ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 11,250,100 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- 1,000,000 2,355,000 1,100,000 1,100,000 4,310,000 985,100 100,000 100,000 100,000 100,000 - 11,250,100 

 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ (สงเสริม

สุขภาพกายใจและความรูความสามารถในการทํางานและการเปน

ผูสูงอายุที่มีพลัง)

- 500,000 - - - - - - - - - - 500,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย (พัฒนา

ศักยภาพทางวิชาการของคณาจารยและบุคลากร)
- 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 - - - - - - 2,500,000 

 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ - - 300,000 500,000 500,000 - 500,100 - - - - - 1,800,100 

 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (ชุมชนน้ําใส พัฒนาแหลง

ทองเที่ยวใหมฝงธนบุร)ี

- - 150,000 - - 300,000 50,000 - - - - - 500,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลตําบล (การพัฒนาระบบขอมูลขนาดใหญ

 Big data เพื่อสนับสนุนการทํางานของชุมชนและทองถิ่น)
- - 495,000 - - 990,000 165,000 - - - - - 1,650,000 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (พัฒนาศักยภาพวิสาหกิจชุมชนและธุรกิจเริ่มตน Startup)
- - 540,000 - - 1,080,000 180,000 - - - - - 1,800,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (เผยแพรและจัดแสดงผลงานผลิตภัณฑและนวัตกรรม)
- - 270,000 - - 540,000 90,000 - - - - - 900,000 

 โครงการสนับสนุนสื่อวีดีทัศน ประกอบการเรียนการสอนเพื่อแกปญหา

การขาดแคลนครูใหกับโรงเรียนขนาดเล็ก (DLTV)
- - - 100,000 100,000 400,000 - 100,000 100,000 100,000 100,000 - 1,000,000 

 โครงการเสริมสรางสมรรถนะภาคีเครือขาย การวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ 

ระดับตําบล
- - 100,000 - - 500,000 - - - - - - 600,000 

รวม - 1,000,000 2,355,000 1,100,000 1,100,000 4,310,000 985,100 100,000 100,000 100,000 100,000 - 11,250,100 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

1,185,100                                         200,000                                            

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

3,355,000                                         6,510,000                                         

 เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

1. สํานักอธิการบดี (งานเลขานุการ)(โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 สนอ.งานเลขา ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 11,250,100 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- 1,000,000 2,085,000 1,000,000 1,000,000 3,370,000 895,100 - - - - - 9,350,100 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น
- 1,000,000 1,935,000 1,000,000 1,000,000 3,070,000 845,100 - - - - - 8,850,100 

 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ (สงเสริม

สุขภาพกายใจและความรูความสามารถในการทํางานและการเปน

ผูสูงอายุที่มีพลัง)

- 500,000 - - - - - - - - - - 500,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย (พัฒนา

ศักยภาพทางวิชาการของคณาจารยและบุคลากร)
- 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 - - - - - - 2,500,000 

 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ - - 300,000 500,000 500,000 - 500,100 - - - - - 1,800,100 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลตําบล (การพัฒนาระบบขอมูลขนาดใหญ

 Big data เพื่อสนับสนุนการทํางานของชุมชนและทองถิ่น)
- - 495,000 - - 990,000 165,000 - - - - - 1,650,000 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (พัฒนาศักยภาพวิสาหกิจชุมชนและธุรกิจเริ่มตน Startup)
- - 540,000 - - 1,080,000 180,000 - - - - - 1,800,000 

 โครงการเสริมสรางสมรรถนะภาคีเครือขาย การวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ 

ระดับตําบล
- - 100,000 - - 500,000 - - - - - - 600,000 

 กลยุทธที่ 3 สงเสริมองคความรูการบริหารจัดการและการอนุรักษ

ทรัพยากรและสิ่งแวดลอมที่เหมาะสมแกชุมชน
- - 150,000 - - 300,000 50,000 - - - - - 500,000 

 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (ชุมชนน้ําใส พัฒนาแหลง

ทองเที่ยวใหมฝงธนบุร)ี

- - 150,000 - - 300,000 50,000 - - - - - 500,000 

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย 

และนวัตกรรม
- - - 100,000 100,000 400,000 - 100,000 100,000 100,000 100,000 - 1,000,000 

 กลยุทธที่ 4 สรางงานวิจัย และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู  

เพื่อการผลิตและพัฒนาครู
- - - 100,000 100,000 400,000 - 100,000 100,000 100,000 100,000 - 1,000,000 

 โครงการสนับสนุนสื่อวีดีทัศน ประกอบการเรียนการสอนเพื่อแกปญหา

การขาดแคลนครูใหกับโรงเรียนขนาดเล็ก (DLTV)
- - - 100,000 100,000 400,000 - 100,000 100,000 100,000 100,000 - 1,000,000 

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64  ก.ย. 64

3,355,000                                         6,510,000                                         1,185,100                                         200,000                                            

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

1. สํานักอธิการบดี (งานเลขานุการ)(โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 สนอ.งานเลขา ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64  ก.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

1. สํานักอธิการบดี (งานเลขานุการ)(โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

สวนที่ 2.4

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการสู

ความ   เปนเลิศ
- - 270,000 - - 540,000 90,000 - - - - - 900,000 

 กลยุทธที่ 3 การปรับ พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพและคลองตัว เพื่อเปน 

SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาลและยึดมั่นคานิยมองคกร

 MORALITY

- - 270,000 - - 540,000 90,000 - - - - - 900,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (เผยแพรและจัดแสดงผลงานผลิตภัณฑและนวัตกรรม)
- - 270,000 - - 540,000 90,000 - - - - - 900,000 

รวม - 1,000,000 2,355,000 1,100,000 1,100,000 4,310,000 985,100 100,000 100,000 100,000 100,000 - 11,250,100 
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ส่วนที� 2 สนอ.งานเลขา ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

11,250,100 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ (สงเสริม

สุขภาพกายใจและความรูความสามารถในการทํางานและการเปน

ผูสูงอายุที่มีพลัง)

- 500,000 - - - - - - - - - - 500,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - 500,000 - - - - - - - - - - 500,000 

− งบเงินอุดหนุน - 500,000 - - - - - - - - - - 500,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย 

(พัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารยและบุคลากร)

- 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 - - - - - - 2,500,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 - - - - - - 2,500,000 

− งบเงินอุดหนุน - 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 - - - - - - 2,500,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ - - 300,000 500,000 500,000 - 500,100 - - - - - 1,800,100 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 300,000 500,000 500,000 - 500,100 - - - - - 1,800,100 

− งบเงินอุดหนุน - - 300,000 500,000 500,000 - 500,100 - - - - - 1,800,100 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลตําบล (การพัฒนาระบบขอมูลขนาด

ใหญ Big data เพื่อสนับสนุนการทํางานของชุมชนและทองถิ่น)

- - 495,000 - - 990,000 165,000 - - - - - 1,650,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 495,000 - - 990,000 165,000 - - - - - 1,650,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 495,000 - - 990,000 165,000 - - - - - 1,650,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (พัฒนาศักยภาพวิสาหกิจชุมชนและธุรกิจเริ่มตน Startup)

- - 540,000 - - 1,080,000 180,000 - - - - - 1,800,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 540,000 - - 1,080,000 180,000 - - - - - 1,800,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 540,000 - - 1,080,000 180,000 - - - - - 1,800,000 

รวม
 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

3,355,000                                        6,510,000                                        1,185,100                                        

ไตรมาส 3

200,000                                          รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  มิ.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

1. สํานักอธิการบดี (งานเลขานุการ)(โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

สวนที่ 2.5
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ส่วนที� 2 สนอ.งานเลขา ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

รวม
 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

ไตรมาส 3

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  มิ.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

1. สํานักอธิการบดี (งานเลขานุการ)(โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

สวนที่ 2.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการเสริมสรางสมรรถนะภาคีเครือขาย การวางแผนพัฒนาเชิง

พื้นที่ ระดับตําบล

- - 100,000 - - 500,000 - - - - - - 600,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 100,000 - - 500,000 - - - - - - 600,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 100,000 - - 500,000 - - - - - - 600,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (ชุมชนน้ําใส พัฒนาแหลง

ทองเที่ยวใหมฝงธนบุร)ี

- - 150,000 - - 300,000 50,000 - - - - - 500,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 150,000 - - 300,000 50,000 - - - - - 500,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 150,000 - - 300,000 50,000 - - - - - 500,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสนับสนุนสื่อวีดีทัศน ประกอบการเรียนการสอนเพื่อ

แกปญหาการขาดแคลนครูใหกับโรงเรียนขนาดเล็ก (DLTV)

- - - 100,000 100,000 400,000 - 100,000 100,000 100,000 100,000 - 1,000,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - - 100,000 100,000 400,000 - 100,000 100,000 100,000 100,000 - 1,000,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - 100,000 100,000 400,000 - 100,000 100,000 100,000 100,000 - 1,000,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (เผยแพรและจัดแสดงผลงานผลิตภัณฑและนวัตกรรม)

- - 270,000 - - 540,000 90,000 - - - - - 900,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 270,000 - - 540,000 90,000 - - - - - 900,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 270,000 - - 540,000 90,000 - - - - - 900,000 

รวม - 1,000,000 2,355,000 1,100,000 1,100,000 4,310,000 985,100 100,000 100,000 100,000 100,000 - 11,250,100 
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1 สนอ.งานเลขา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

โดยนอมนําศาสตรพระราชาเปนหลักในการดําเนินงานเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ตามแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ

 เพื่อการนําองคความรูไปสูการใชประโยชนในการพัฒนาการเรียนการสอน การวิจัย ชุมชนทองถิ่นและสังคม 

                                         8,850,100

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น

นําองคความรูทางวิชาการไปสูการใชประโยชนในการพัฒนาชุมชนทองถิ่นเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน และพัฒนา

คุณภาพการศึกษาของนักเรียนในโรงเรียนในทองถิ่น ตลอดจนพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตใหมีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ ใหไดมาตรฐาน

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน 

(BCG Model) ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

สํานักงานอธิการบดี งานเลขานุการฯ สนอ.

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1 สนอ.งานเลขา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. มีฐานขอมูลของพื้นที่บริการ (ศักยภาพ สภาพปญหา และความตองการที่แทจริงของชุมชน) เพื่อใชในการวิเคราะห 

ประเมิน และวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ ตามศักยภาพของมหาวิทยาลัย

2. จํานวนหมูบาน ชุมชน ที่มหาวิทยาลัยดําเนินโครงการจากผลการวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่

3. จํานวนโรงเรียนที่มหาวิทยาลัยดําเนินโครงการจากผลการวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่

4. รอยละสะสมของจํานวนหมูบาน ชุมชน โรงเรียน ที่มหาวิทยาลัยดําเนินโครงการพัฒนา เปรียบเทียบกับจํานวนหมูบาน 

ชุมชน โรงเรียน ทั้งหมดในพื้นที่บริการ

อ 5. จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่นของมหาวิทยาลัย

อ
6. จํานวนภาคีเครือขายทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนที่รวมมือกับมหาวิทยาลัย ดําเนินโครงการพัฒนาชุมชน

ทองถิ่น ดานเศรษฐกิจและสังคม ในพื้นที่บริการ

อ 7. อัตราการเพิ่มขึ้นของรายไดครัวเรือนที่เขารวมโครงการ

อ
8. จํานวนโครงการที่นําความรูและประสบการณจากการใหบริการวิชาการมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน

หรือการวิจัย

อ 9. จํานวนผูเขารวมโครงการที่ไดรับการเสริมสรางความเปนพลเมืองดี

อ
10. จํานวนวิสาหกิจชุมชน ผูประกอบการใหมในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัยที่ประสบความสําเร็จ จากการสนับสนุน

องคความรูจาก มหาวิทยาลัย

อ 11. จํานวนงานวิจัย นวัตกรรม ผลงานสรางสรรคที่ไดจากการบูรณาการองคความรูในโครงการพัฒนาทองถิ่น

อ
12. จํานวนหลักสูตรฝกอบรมระยะสั้นที่เกิดจากการบูรณาการองคความรูเพื่อการพัฒนาทองถิ่นแบบใหเปลา 

(ใชงบประมาณแผนดินและเงินบํารุงการศึกษา)

อ
13. จํานวนหลักสูตรฝกอบรมระยะสั้นที่เกิดจากการบูรณาการองคความรูเพื่อการพัฒนาทองถิ่นแบบกอใหเกิดรายได 

(งบประมาณจากหนวยงานภายนอก)

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1 สนอ.งานเลขา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

มหาวิทยาลัยนําความรูหรือประสบการณจากการใหบริการวิชาการ มาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน หรือการวิจัย

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยนําความรูหรือประสบการณจากการใหบริการวิชาการ มาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน หรือการวิจัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1 สนอ.งานเลขา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 8,850,100 

1 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 8,850,100 

 - เงินอุดหนุนทั่วไป 500,000 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ (สงเสริม

สุขภาพกายใจและความรูความสามารถในการทํางานและการเปน

ผูสูงอายุที่มีพลัง)

 - เงินอุดหนุนทั่วไป 2,500,000 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย 

(พัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารยและบุคลากร)

 - เงินอุดหนุนทั่วไป 1,800,100 โครงการสงเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ

 - เงินอุดหนุนทั่วไป 1,650,000 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลตําบล (การพัฒนาระบบขอมูลขนาด

ใหญ Big data เพื่อสนับสนุนการทํางานของชุมชนและทองถิ่น)

 - เงินอุดหนุนทั่วไป 1,800,000 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (พัฒนาศักยภาพวิสาหกิจชุมชนและธุรกิจเริ่มตน Startup)

 - เงินอุดหนุนทั่วไป 600,000 โครงการเสริมสรางสมรรถนะภาคีเครือขาย การวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่

 ระดับตําบล

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน 

(BCG Model) ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 3 สนอ.งานเลขา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

โดยนอมนําศาสตรพระราชาเปนหลักในการดําเนินงานเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ตามแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ

 เพื่อการนําองคความรูไปสูการใชประโยชนในการพัฒนาการเรียนการสอน การวิจัย ชุมชนทองถิ่นและสังคม 

                                           500,000

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น

นําองคความรูทางวิชาการไปสูการใชประโยชนในการพัฒนาชุมชนทองถิ่นเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน และพัฒนา

คุณภาพการศึกษาของนักเรียนในโรงเรียนในทองถิ่น ตลอดจนพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตใหมีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ ใหไดมาตรฐาน

 กลยุทธที่ 3 สงเสริมองคความรูการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรและสิ่งแวดลอมที่เหมาะสม

แกชุมชน

สํานักงานอธิการบดี งานเลขานุการฯ สนอ.

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 3 สนอ.งานเลขา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนโครงการ หรือกิจกรรมที่สงเสริม หรืออนุรักษสิ่งแวดลอมในชุมชนและทองถิ่น

2. จํานวนระบบหรือนวัตกรรมบริหารจัดการดานอนุรักษสิ่งแวดลอม

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 3 สนอ.งานเลขา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

มหาวิทยาลัยนําความรูหรือประสบการณจากการใหบริการวิชาการ มาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน หรือการวิจัย

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยนําความรูหรือประสบการณจากการใหบริการวิชาการ มาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน หรือการวิจัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 3 สนอ.งานเลขา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 500,000 

1 งบดําเนินงาน

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 500,000 

 -

  - งบเงินอุดหนุนทั่วไป  500,000 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (ชุมชนน้ําใส พัฒนาแหลง

ทองเที่ยวใหมฝงธนบุรี)

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 สงเสริมองคความรูการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรและสิ่งแวดลอมที่เหมาะสมแกชุมชน
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 4 สนอ.งานเลขา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

(1 ชุด : 1 กลยุทธ)

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

โดยนอมนําศาสตรพระราชาเปนหลักในการดําเนินงานเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ตามแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ

 เพื่อการนําองคความรูไปสูการใชประโยชนในการพัฒนาการเรียนการสอน การวิจัย ชุมชนทองถิ่นและสังคม 

                                         1,000,000

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย และนวัตกรรม

นําองคความรูทางวิชาการไปสูการใชประโยชนในการพัฒนาชุมชนทองถิ่นเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน และพัฒนา

คุณภาพการศึกษาของนักเรียนในโรงเรียนในทองถิ่น ตลอดจนพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตใหมีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ ใหไดมาตรฐาน

 กลยุทธที่ 4 สรางงานวิจัย และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู  เพื่อการผลิตและพัฒนาครู

สํานักงานอธิการบดี งานเลขานุการฯ สนอ.

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 4 สนอ.งานเลขา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนงานวิจัยนวัตกรรมหรืองานสรางสรรคที่นําไปใชใหเกิดประโยชนตอการผลิตและพัฒนาครู

2. จํานวนบทความทางวิชาการหรือผลงานสรางสรรคหรืองานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรระดับชาติหรือนานาชาติ

3. จํานวนกิจกรรมเพื่อถายทอดงานวิจัยหรือนวัตกรรมการจัดการเรียนรูที่จัดใหสถานศึกษา

4. จํานวนสถานศึกษาในทองถิ่นที่มีการนํานวัตกรรมการจัดการเรียนรูที่พัฒนาขึ้นไปใชประโยชน

5. รอยละของหลักสูตรที่มีการนํางานวิจัยมาบูรณาการในการเรียนการสอน

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 4 สนอ.งานเลขา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

มหาวิทยาลัยนําความรูหรือประสบการณจากการใหบริการวิชาการ มาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน หรือการวิจัย

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยนําความรูหรือประสบการณจากการใหบริการวิชาการ มาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน หรือการวิจัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 4 สนอ.งานเลขา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,000,000 

1 งบดําเนินงาน

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 1,000,000 

 -

  - งบเงินอุดหนุนทั่วไป  1,000,000 โครงการสนับสนุนสื่อวีดีทัศน ประกอบการเรียนการสอนเพื่อแกปญหา

การขาดแคลนครูใหกับโรงเรียนขนาดเล็ก (DLTV)

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 สรางงานวิจัย และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู  เพื่อการผลิตและพัฒนาครู
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 สนอ.งานเลขา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

โดยนอมนําศาสตรพระราชาเปนหลักในการดําเนินงานเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ตามแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ

 เพื่อการนําองคความรูไปสูการใชประโยชนในการพัฒนาการเรียนการสอน การวิจัย ชุมชนทองถิ่นและสังคม 

                                           900,000

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

นําองคความรูทางวิชาการไปสูการใชประโยชนในการพัฒนาชุมชนทองถิ่นเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน และพัฒนา

คุณภาพการศึกษาของนักเรียนในโรงเรียนในทองถิ่น ตลอดจนพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตใหมีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ ใหไดมาตรฐาน

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 

และคลองตัว เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

สํานักงานอธิการบดี งานเลขานุการฯ สนอ.

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 สนอ.งานเลขา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย

2. ระดับความสําเร็จของฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักดานการพัฒนาทองถิ่น

3. ระดับความสําเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวัตกรรมในการบริหารจัดการสารสนเทศรวมกันในเครือขาย 

(ครบทั้ง 4 พันธกิจ) ที่รองรับการเปน SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความสําเร็จดานการบริหารจัดการบุคลากรดวยหลักธรรมาภิบาล

6. รอยละของประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณของมหาวิทยาลัย

7. รอยละของการมีรายไดสุทธิจากการใหบริการทางวิชาการของมหาวิทยาลัยในภาพรวมที่เพิ่มขึ้นตอป

8. จํานวนโครงการ หรือกิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียน นักศึกษา อาจารยและบุคลากรใหยึดมั่นในคานิยมองคกร 

MORALITY

9. จํานวน ขอบังคับ กฎ ระเบียบ ประกาศ ที่ไดรับการพัฒนาปรับปรุงในแตละป

10. ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย

11. ผลสํารวจความคิดเห็น ความพึงพอใจของประชาชน และผูรับบริการที่มีตอมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 สนอ.งานเลขา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

มหาวิทยาลัยนําความรูหรือประสบการณจากการใหบริการวิชาการ มาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน หรือการวิจัย

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยนําความรูหรือประสบการณจากการใหบริการวิชาการ มาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน หรือการวิจัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 สนอ.งานเลขา ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 900,000 

1 งบดําเนินงาน

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 900,000 

  - 

  - งบเงินอุดหนุนทั่วไป  900,000 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (เผยแพรและจัดแสดงผลงานผลิตภัณฑและนวัตกรรม)

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 

และคลองตัว เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY
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สวนที่ 2 สนอ.กองบุคคลฯ - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา (วินัย

และการรักษาวินัยสําหรับบุคลากรในมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

กองบริหารงานบุคคล

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 สนอ.กองบุคคลฯ - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการสู

ความเปนเลิศ
- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 กลยุทธที่ 3 การปรับ พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพและคลองตัว เพื่อเปน 

SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาลและยึดมั่นคานิยมองคกร

 MORALITY

- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา (วินัย

และการรักษาวินัยสําหรับบุคลากรในมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน กองบริหารงานบุคคล

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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ส่วนที� 2 สนอ.กองบุคคลฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 200,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - 200,000 - - - - - - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา (วินัย

และการรักษาวินัยสําหรับบุคลากรในมหาวิทยาลัย)

- - - - - 200,000 - - - - - - 200,000 

รวม - - - - - 200,000 - - - - - - 200,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน  กองบริหารงานบุคคล

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

-                                                  -                                                  

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

-                                                  200,000                                            

 เม.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 สนอ.กองบุคคลฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 200,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการสู

ความเปนเลิศ
- - - - - 200,000 - - - - - - 200,000 

 กลยุทธที่ 3 การปรับ พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพและคลองตัว เพื่อเปน 

SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาลและยึดมั่นคานิยมองคกร

 MORALITY

- - - - - 200,000 - - - - - - 200,000 

รวม - - - - - 200,000 - - - - - - 200,000 

 ก.ย. 64

-                                                  200,000                                            -                                                  -                                                  

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน  กองบริหารงานบุคคล

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 สนอ.กองบุคคลฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

200,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

(วินัยและการรักษาวินัยสําหรับบุคลากรในมหาวิทยาลัย)

- - - - - 200,000 - - - - - - 200,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - - - - 200,000 - - - - - - 200,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - - - 200,000 - - - - - - 200,000 

รวม - - - - - 200,000 - - - - - - 200,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน กองบริหารงานบุคคล

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

-                                                รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  มิ.ย. 64
รวม

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

-                                                200,000                                          -                                                

ไตรมาส 3

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 สนอ.กองบุคคลฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

4) เพื่อเปนการปองปราม ปองกัน ระงับ ยับยั้ง การกระทําผิดระเบียบ วินัย และกฎหมายของขาราชพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ลูกจางประจํา

พนักงานมหาวิทยาลัย พนักงานราชการ และลูกจางในสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

และลูกจางในสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

พนักงานราชการ และลูกจางในสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา      

3) เพื่อใหผูเขารับการฝกอบรมสามารถนําความรูที่ไดรับไปปฏิบัติและหลีกเลี่ยงพฤติการณที่อาจเขาขายความผิดทางวินัยได

ใหเกิดขึ้นภายในมหาวิทยาลัย คือ วินัยประจําตน (Orderliness) ซึ่งการที่จะรักษาวินัยไดนั้น บุคลากรจําเปนที่จะตองอาศัยความรูความเขาใจ 

ความเอาใจใส และความระมัดระวังในการที่จะหลีกเลี่ยงไมกระทําในสิ่งที่เขาขายหรือสุมเสี่ยงที่จะเกิดเปนความผิดทางวินัยได เพื่อใหการดําเนินงาน

ของมหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพ และเปนที่เชื่อถือตอบุคคลภายนอก วินัยจึงเปนสิ่งสําคัญที่บุคลากรจะตองรักษาโดยเครงครัดอยูเสมอ หากผูใดฝาฝน

ขอหามหรือไมปฏิบัติตามแลว ยอมถือวาผูนั้นกระทําผิดวินัยตองไดรับโทษตามที่กําหนดไว ดังนั้น เพื่อใหบุคลากรในมหาวิทยาลัยไดเพิ่มพูนความรู

1) เพื่อเปนการพัฒนาและเพิ่มพูนความรูทางดานวินัย แกขาราชพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ลูกจางประจําพนักงานมหาวิทยาลัย พนักงานราชการ

                                           200,000

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

2) เพื่ออบรมใหความรูที่เกี่ยวของกับการดําเนินการสอบสวนทางวินัยใหแกขาราชพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ลูกจางประจําพนักงานมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาไดมีการกําหนดคานิยมองคกรเพื่อเปนแนวปฏิบัติรวมกันภายใตคําวา “MORALITY” เพื่อใหสอดคลองกับ

คําขวัญที่วา “บานแหงความสําเร็จ บานสมเด็จเจาพระยา” ขึ้น โดยหนึ่งในคานิยมองคกรที่มีความสําคัญในการรักษาระเบียบวินัยและความสงบสุข

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 

และคลองตัว เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

ความเขาใจเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ รวมทั้งวินัย การรักษาวินัย และหลีกเลี่ยงพฤติการณที่อาจเขาขายความผิดทางวินัยซึ่งเปนผลเสียตอมหาวิทยาลัย

อยางรายแรงแลว จึงไดจัดโครงการอบรมความรู เรื่อง วินัยและการรักษาวินัยสําหรับบุคลากรในมหาวิทยาลัยนี้ขึ้น

สํานักงานอธิการบดี กองบริหารงานบุคคล

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 สนอ.กองบุคคลฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย

2. ระดับความสําเร็จของฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักดานการพัฒนาทองถิ่น

3. ระดับความสําเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวัตกรรมในการบริหารจัดการสารสนเทศรวมกันในเครือขาย 

(ครบทั้ง 4 พันธกิจ) ที่รองรับการเปน SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความสําเร็จดานการบริหารจัดการบุคลากรดวยหลักธรรมาภิบาล

6. รอยละของประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณของมหาวิทยาลัย

7. รอยละของการมีรายไดสุทธิจากการใหบริการทางวิชาการของมหาวิทยาลัยในภาพรวมที่เพิ่มขึ้นตอป

8. จํานวนโครงการ หรือกิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียน นักศึกษา อาจารยและบุคลากรใหยึดมั่นในคานิยมองคกร 

MORALITY

9. จํานวน ขอบังคับ กฎ ระเบียบ ประกาศ ที่ไดรับการพัฒนาปรับปรุงในแตละป

10. ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย

11. ผลสํารวจความคิดเห็น ความพึงพอใจของประชาชน และผูรับบริการที่มีตอมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 สนอ.กองบุคคลฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

        1) บุคลากรไดรับการพัฒนาและเขาใจเกี่ยวกับความรูทางดานการดําเนินการทางวินัย

        2) บุคลากรไดรับความรู ความเขาใจเกี่ยวกับความผิดทางวินัย

        3) บุคลากรมีความตระหนักในเรื่องความผิดทางวินัยที่จะเกิดขึ้นทั้งในระดับหนวยงานและมหาวิทยาลัย

        4) ลดความเสี่ยงที่บุคลากรจะกระทําผิดทางวินัยและลดปญหาการกระทําความผิดทางวินัยในมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 สนอ.กองบุคคลฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 200,000 

1 งบดําเนินงาน - 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 200,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 5,400 วิทยากร 1 คน จัดอบรมวันละ 3 ชม.  

 - คาตอบแทนวิทยากร 5,400 จัดอบรมจํานวน 3 ครั้ง

600 × 3 ×3 = 5,400 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 141,000 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 21,000 200(คน) × 1(มื้อ) × 35(บาท) × 3 (ครั้ง) = 21,000 บาท

- คาอาหารกลางวัน 120,000 200(คน) × 1(มื้อ) × 200(บาท) × 3 (ครั้ง) = 120,000 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 53,600 

 - คาเอกสารประกอบการอบรม 23,400 

- คาวัสดุสํานักงาน 30,200 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 

และคลองตัว เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY
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สวนที่ 2 สนอ.สํานักศิลป - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - - 1,312,800 1,312,800 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - - 1,312,800 1,312,800 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม

เพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น)
- - - - - - - - - - 1,012,800 1,012,800 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น  (ยกระดับ

คุณภาพผลิตภัณฑและบรรจุภัณฑชุมชนทองถิ่นดวยอัตลักษณและทุนทาง

วัฒนธรรมฝงธนบุร)ี

- - - - - - - - - - 300,000 300,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

3. สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 สนอ.สํานักศิลป - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - - 1,312,800 1,312,800 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - - 1,312,800 1,312,800 

 กลยุทธที่ 5  ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและ

ทองถิ่น
- - - - - - - - - - 1,312,800 1,312,800 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม

เพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น)
- - - - - - - - - - 1,012,800 1,012,800 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น  (ยกระดับ

คุณภาพผลิตภัณฑและบรรจุภัณฑชุมชนทองถิ่นดวยอัตลักษณและทุนทาง

วัฒนธรรมฝงธนบุร)ี

- - - - - - - - - - 300,000 300,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

3. สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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ส่วนที� 2 สนอ.สํานักศิลป์ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 1,312,800 

 ผลผลิต :  โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - 165,200 250,000 40,000 188,000 119,900 134,800 86,800 190,000 138,100 - 1,312,800 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม

เพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น)
- - 70,000 250,000 40,000 30,000 119,900 134,800 40,000 190,000 138,100 - 1,012,800 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น  (ยกระดับ

คุณภาพผลิตภัณฑและบรรจุภัณฑชุมชนทองถิ่นดวยอัตลักษณและทุนทาง

วัฒนธรรมฝงธนบุร)ี

- - 95,200 - - 158,000 - - 46,800 - - - 300,000 

รวม - - 165,200 250,000 40,000 188,000 119,900 134,800 86,800 190,000 138,100 - 1,312,800 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

341,500                                            328,100                                            

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

165,200                                            478,000                                            

 เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

3. สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 สนอ.สํานักศิลป์ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 1,312,800 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนา

ทองถิ่น
- - 165,200 250,000 40,000 188,000 119,900 134,800 86,800 190,000 138,100 - 1,312,800 

 กลยุทธที่ 5  ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและ

ทองถิ่น
- - 165,200 250,000 40,000 188,000 119,900 134,800 86,800 190,000 138,100 - 1,312,800 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม

เพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น)
- - 70,000 250,000 40,000 30,000 119,900 134,800 40,000 190,000 138,100 - 1,012,800 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น  (ยกระดับ

คุณภาพผลิตภัณฑและบรรจุภัณฑชุมชนทองถิ่นดวยอัตลักษณและทุนทาง

วัฒนธรรมฝงธนบุร)ี

- - 95,200 - - 158,000 - - 46,800 - - - 300,000 

รวม - - 165,200 250,000 40,000 188,000 119,900 134,800 86,800 190,000 138,100 - 1,312,800 

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64  ก.ย. 64

165,200                                            478,000                                            341,500                                            328,100                                            

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

3. สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 สนอ.สํานักศิลป์ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

- 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่อนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น (ทํานุบํารุง

ศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น)

- - 70,000 250,000 40,000 30,000 119,900 134,800 40,000 190,000 138,100 - 1,012,800 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 70,000 250,000 40,000 30,000 119,900 134,800 40,000 190,000 138,100 - 1,012,800 

− งบเงินอุดหนุน - - 70,000 250,000 40,000 30,000 119,900 134,800 40,000 190,000 138,100 - 1,012,800 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑ

และบรรจุภัณฑชุมชนทองถิ่นดวยอัตลักษณและทุนทางวัฒนธรรมฝง

ธนบุร)ี

- - 95,200 - - 158,000 - - 46,800 - - - 300,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 95,200 - - 158,000 - - 46,800 - - - 300,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 95,200 - - 158,000 - - 46,800 - - - 300,000 

รวม

รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  มี.ค. 64  เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

3. สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 ก.พ. 64

ไตรมาส 3

 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

 ม.ค. 64  มิ.ย. 64
รวม

 ก.ย. 64

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 5 สนอ.สํานักศิลป์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

ความสนใจมากนัก อีกทั้งชองทางการขายของชุมชน หรือผูประกอบการรายยอย หรือวิสาหกิจชุมชน อาจจะไมสามารถแขงขันกับผูประกอบการรายใหญ

การ พัฒนาคนรุนใหม รวมถึงปรับ รูปแบบธุรกิจ เพื่อตอบสนองตอความตองการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร ที่รองรับอนาคต บนพื้นฐานของการ

ตอยอดอดีตและปรับปจจุบัน พรอมทั้งการสงเสริม และสนับสนุนจากภาครัฐ ใหประเทศไทยสามารถสรางฐานรายไดและการจางงานใหม ขยายโอกาสทาง

การคาและการลงทุนในเวทีโลก ควบคูไปกับการยกระดับรายไดและ การกินดีอยูดี รวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนชั้นกลางและลดความเหลื่อมล้ําของคนใน

ประเทศไดในคราวเดียวกันจากเหตุและผลดังกลาวขางตน มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ไดเล็งเห็นความสําคัญของ การชวยเหลือดานองค   

ความรูแกกลุมสินคาโอทอป และวิสาหกิจชุมชน เพื่อกอใหเกิดการนําองคความรูที่ไดไป   สรางประโยชนดานการปรับปรุงพัฒนาสินคาและ

บรรจุภัณฑเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขัน การ กระจายสินคา และยังเปนการเลาเรื่องราวที่แสดงถึงอัตลักษณของชุมชนผานตราสัญลักษณและ

บรรจุภัณฑ เปนการนําทุนทางวัฒนธรรมมาสรางคุณคาและมูลคาเพิ่ม ดวยกระบวนการใหความรูและรวมมือกับสถานศึกษาในทองถิ่น เพื่อสรางให

เกิดประโยชนดานการสงเสริมใหธุรกิจดังกลาวคงอยูไดในโลกของการแขงขัน และสรางประโยชนใหกับประเทศชาติตอไป

วัฒนธรรมถือเปนสิ่งที่บงบอกถึงความเปนตัวตนและแสดงถึงภูมิปญญาของชาตินั้นๆ โดยวัฒนธรรมของแตละชาติยอมมีความหลากหลายและแตกตางกัน

ตามบริบทของสังคม ดวยความหลากหลายนี้ จึงจําเปนอยางยิ่งที่ตองสรางความเขมแข็งใหกับวัฒนธรรมของชาติใหคงอยูและยั่งยืนและทามกลางความ

ผลงานเพื่อเชื่อมโยงกับรากฐานทางวัฒนธรรม ในการสรางคุณคาทางสังคมและสรางมูลคาเพิ่มทางเศรษฐกิจ อีกทั้งเปนการสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน

ทองถิ่นอยางยั่งยืนดวยพื้นที่ตั้งของมหาวิทยาลัยเปนพื้นที่เกี่ยวเนื่องมีการรวมตัวกันของชุมชน

ในหลากหลายเชื้อชาติทั้งไทย จีน ฝรั่ง แขก ลาว และมอญ รวมทั้งสิ้น 6 เชื้อชาติ 

3 ศาสนา ทําใหพื้นที่นี้เปนแหลงที่มีทุนทางวัฒนธรรมที่หลากหลายและทรงคุณคา สํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

ไดเล็งเห็นถึงคุณคาทางวัฒนธรรมในพื้นที่ จึงมีการวางแผนยุทธศาสตรของสํานักฯ ที่สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

บานสมเด็จเจาพระยา โดยมีภารกิจหลัก คือ การทํานุบํารุง อนุรักษ สงเสริม เผยแพรศิลปวัฒนธรรมไทยและภูมิปญญาทองถิ่น พัฒนางานดานวัฒนธรรม

ในมิติตาง ๆ ใหคงอยูอยางยั่งยืน และพัฒนางานวัฒนธรรมซึ่งเปนเอกลักษณของชาติไทยกาวไปสูสากล รวมไปถึงการสงเสริมใหนักศึกษา อาจารย 

สํานักงานอธิการบดี สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

                                           300,000

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น

ปจจุบันมีสินคาและบริการเกิดขึ้นหลากหลายรูปแบบ ทําใหมีการแขงขันกันดานการคาและบริการที่สูง สงผลใหผลิตภัณฑที่มาจากชุมชนอาจไมคอยไดรับ

ได แตอยางไรก็ตามในยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ.2561-2580) นั้นไดมุงเนนดานการสรางความสามารถในการแขงขัน โดยมีเปาหมาย การพัฒนาที่มุงเนนการ

 กลยุทธที่ 5 ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น

 ผานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานของประเทศในมิติตาง ๆ ทั้งโครงขายระบบคมนาคมและขนสง โครงสรางพื้นฐานวิทยาศาสตร เทคโนโลยีดิจิทัล และ

หลากหลายทางวัฒนธรรมตางๆ การขับเคลื่อนเศรษฐกิจดวยทุนวัฒนธรรมนั้นตองใชองคความรูที่มาจากการศึกษาคนควา และนําไปสูการสรางสรรค

ยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพื้นฐาน แนวคิด 3 ประการ ไดแก (1) “ตอยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหงาทางเศรษฐกิจ 

อัตลักษณ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และจุดเดนทางทรัพยากรธรรมชาติ ที่หลากหลาย รวมทั้งความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในดานอื่น ๆ 

นํามาประยุกตผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อใหสอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจ และสังคมโลกสมัยใหม (2) “ปรับปจจุบัน” เพื่อปูทางสูอนาคต

การปรับสภาพแวดลอม ใหเอื้อตอการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (3) “สรางคุณคาใหม ในอนาคต” ดวยการเพิ่มศักยภาพของผูประกอบ
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 5 สนอ.สํานักศิลป์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

บุคลากรของมหาวิทยาลัย ตลอดจนเยาวชน และชุมชนไดรูจักและเห็นคุณคาของศิลปวัฒนธรรมไทย ซึ่งสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ไดดําเนินงาน

รวมกับเครือขายทั้งภายในประเทศและตางประเทศ ภายใตปรัชญาที่วา "แหลงรวมองคความรู เชิดชูศิลปวัฒนธรรม นอมนําศาสตรพระราชา พัฒนา

ภูมิปญญาสูสากล"

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

5.เพื่อใหความรู ความเขาใจทางดานการนําอัตลักษณและทุนทางวัฒนธรรมมาใชในการปรับปรุงผลิตภัณฑและบรรจุภัณฑใหกับผูประกอบการที่ผลิตสินคา

4.เพื่อสงเสริมใหความรูหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหแก เยาวชน ชุมชนและทองถิ่น

1.เพื่อทํานุบํารุง และพัฒนาองคความรูทางดานศิลปวัฒนธรรมใหยั่งยืนและสอดคลองกับบริบทของสังคม ชุมชน และทองถิ่น

2.เพื่อรวบรวม เผยแพร องคความรูดานศิลปวัฒนธรรม และอนุรักษสืบสานมรดกทางวัฒนธรรมและพัฒนาทรัพยากรทางวัฒนธรรมใหคงอยู

3.เพื่อสงเสริมและสนับสนุนภูมิปญญาทองถิ่นในการเพิ่มมูลคาทางเศรษฐกิจดวยทุนทางวัฒนธรรม

6.เพื่อยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑและบรรจุภัณฑของชุมชนฝงธนบุรีดวยทุนทางวัฒนธรรม

7.เพื่อใหความรูเกี่ยวกับมาตรฐานและความปลอดภัยของผลิตภัณฑชุมชนฝงธนบุรี

ของชุมชนฝงธนบุรี
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 5 สนอ.สํานักศิลป์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนโครงการ หรือกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมที่เผยแพร แลกเปลี่ยนเรียนรูทั้งในและตางประเทศ

2. จํานวนผลงานที่แสดงถึงองคความรูดานศิลปวัฒนธรรม ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัยหรืองานสรางสรรค

3. จํานวนโครงการ หรือกิจกรรม หรือหลักสูตรระยะสั้น ที่นําทุนทางวัฒนธรรมมาสรางคุณคาและมูลคา

เพื่อพัฒนาชุมชนทองถิ่น

4. จํานวนฐานขอมูลหรือแหลงเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นเพื่อเสริมสรางคุณคาและจิตสํานึก 

รักษทองถิ่น

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 5 สนอ.สํานักศิลป์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

       นิสิต นักศึกษาไดรับความรูความเขาใจในดานศิลปวัฒนธรรม และงานพระราชดําริ จากการเขามาศึกษาและคนควาขอมูลแหลงเรียนรู

ดานศิลปวัฒนธรรมที่มีศักยภาพเชิงวิชาการ  โดยองคความรูดังกลาวนิสิตสามารถนําไปบูรณาการกับการเรียนในรายวิชา  

ตางๆได  อีกทั้งองคความรูดานศิลปวัฒนธรรมเปนสวนสําคัญในการสงเสริมใหนักศึกษาเกิดความตระหนักรู กอใหเกิดการ

อนุรักษ  สืบสาน ภูมิปญญา ทําใหเยาวชนรุนใหมรักและหวงแหนในมรดกทางวัฒนธรรมที่บรรพบุรุษไดสรางขึ้นไว

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

       มหาวิทยาลัยมีหนวยงานที่พัฒนาองคความรูดานศิลปวัฒนธรรมในระดับทองถิ่นและระดับชาติที่มีศักยภาพ

ในเชิงวิชาการ  เปนองคกรที่เสริมสรางอัตลักษณมหาวิทยาลัยในมิติการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม และทําใหมรดก

ทางวัฒนธรรมของทองถิ่นและชาติยังคงอยูสืบไป

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

โครงการตางๆในผลผลิตดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมมีการกําหนดผูรับผิดชอบโครงการและมีการระบุถึงเวลาการ

ดําเนินงานตั้งแตขั้นตอนการวางแผนเตรียมกอนการปฏิบัติโครงการระหวางการปฏิบัติโครงการจวบจนเสร็จสิ้นโครงการ

อนึ่งหากวิเคราะหแลววาโครงการนั้นไมสามารถดําเนินงานไดตามเวลาที่กําหนดไวหรือไมสามารถจัดโครงการนั้นๆได  

จะมีสองแนวทางอาทิจะมีการจัดโครงการที่มีลักษณะที่ใกลเคียงกันขึ้นแทนหรือดําเนินการใหเปนในลักษณะของการจัด

โครงการรวมกันระหวางสํานักฯกับหนวยงานตางๆในมหาวิทยาลัยหรือกับหนวยงานภายนอกมหาวิทยาลัย

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 5 สนอ.สํานักศิลป์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,312,800 

1 งบดําเนินงาน

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 1,312,800 

 -

 - (คาตอบแทน คาใชสอย และคาวัสด)ุ 300,000 โครงการยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑและบรรจุภัณฑชุมชนทองถิ่น

ดวยอัตลักษณและทุนทางวัฒนธรรมฝงธนบุรี

 - (คาตอบแทน คาใชสอย และคาวัสด)ุ 1,012,800 ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 5 ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น

183



สวนที่ 2 สนอ.บัณฑิต - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 40,000 226,400 33,600 - - - - - 300,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - 40,000 226,400 33,600 - - - - - 300,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (บูรณาการถายทอด

ความรูการดูแลสุขภาพผูสูงอายุดวยการแพทยแผนไทยฯ)
- - - 40,000 226,400 33,600 - - - - - 300,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

บัณฑิตวิทยาลัย

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 สนอ.บัณฑิต - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 40,000 226,400 33,600 - - - - - 300,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - 40,000 226,400 33,600 - - - - - 300,000 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานบริการวิชาการ

เพื่อการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
- - - 40,000 226,400 33,600 - - - - - 300,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (บูรณาการถายทอด

ความรูการดูแลสุขภาพผูสูงอายุดวยการแพทยแผนไทยฯ)
- - - 40,000 226,400 33,600 - - - - - 300,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน /บัณฑิตวิทยาลัย

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2

185



 

ส่วนที� 2 สนอ.บัณฑิต ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 300,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - 20,700 - - 99,500 - 158,400 21,400 - - - 300,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (บูรณาการถายทอด

ความรูการดูแลสุขภาพผูสูงอายุดวยการแพทยแผนไทยฯ)
- - 20,700 - - 99,500 - 158,400 21,400 - - - 300,000 

รวม - - 20,700 - - 99,500 - 158,400 21,400 - - - 300,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

บัณฑิตวิทยาลัย

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

179,800                                            -                                                  

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

20,700                                              99,500                                              

 เม.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 สนอ.บัณฑิต ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )
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ส่วนที� 2 สนอ.บัณฑิต ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 300,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - 20,700 - - 99,500 - 158,400 21,400 - - - 300,000 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานบริการวิชาการ

เพื่อการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
- - 20,700 - - 99,500 - 158,400 21,400 - - - 300,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (บูรณาการถายทอด

ความรูการดูแลสุขภาพผูสูงอายุดวยการแพทยแผนไทยฯ)
- - 20,700 - - 99,500 - 158,400 21,400 - - - 300,000 

รวม - - 20,700 - - 99,500 - 158,400 21,400 - - - 300,000 

 ก.ย. 64

20,700                                              99,500                                              179,800                                            -                                                  

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

บัณฑิตวิทยาลัย

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 สนอ.บัณฑิต ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

300,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (บูรณาการถายทอด

ความรูการดูแลสุขภาพผูสูงอายุดวยการแพทยแผนไทยฯ)

- - 20,700 - - 99,500 - 158,400 21,400 - - - 300,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 20,700 - - 99,500 - 158,400 21,400 - - - 300,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 20,700 - - 99,500 - 158,400 21,400 - - - 300,000 

รวม - - 20,700 - - 99,500 - 158,400 21,400 - - - 300,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

บัณฑิตวิทยาลัย

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

-                                                รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  มิ.ย. 64
รวม

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

20,700                                            99,500                                            179,800                                          

ไตรมาส 3

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 2 สนอ.บัณฑิต ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

สํานักงานอธิการบดี บัณฑิตวิทยาลัย

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

                                           300,000

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น

3. เพื่อถายทอดความรูและประสบการณดานศิลปะบําบัดจากครูศิลปะที่เชี่ยวชาญสูแพทยแผนไทยรุนใหม อาสาสมัครประจําหมูบานและผูสูงอายุในชุมชนสํ  

โครงการบูรณาการถายทอดหลักสูตรการดูแลสุขภาพผูสูงอายุดวยการแพทยแผนไทย และการแพทยผสมผสาน

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานบริการวิชาการเพื่อการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็ง

ของชุมชน

ผลักดันใหมีการนําวัฒนธรรมการทํางานที่พึงประสงคไปใชปฏิบัติจนใหเปน คุณลักษณะที่สําคัญของคนในสังคมไทย อาทิ การเคารพในความคิดเห็นที่แตกตา  

สนับสนุนใหสังคมสูงวัยเขารวมกิจกรรมทั้งในและนอกสถานที่เปนแหลงเรียนรูในชุมชนใหเปนแหลงเรียนรูเชิงสรางสรรคและมีชีวิต เอื้อตอการมีสุขภาพที่สม  

เพื่อการพัฒนาใหคนมีความรูในการดูแลสุขภาพ มีจิตสํานึกสุขภาพที่ดี และมีการคัดกรอง พฤติกรรมสุขภาพดวยตนเองผานชองทางการเรียนรูที่หลากหลาย 

จัดบริการใหคําปรึกษาดานสุขภาพจิต ที่เขาถึงไดงาย และกํากับควบคุมการเผยแพรชุดขอมูลสุขภาพที่ถูกตองตามหลักวิชาการ 

สงเสริมใหคนมีกิจกรรมทางสุขภาพที่เหมาะสมกับวัยทั้งรูปแบบการออกกําลังกาย โภชนาการที่เหมาะสม และสนับสนุนใหชุมชนมีการบริหาร

จัดการพื้นที่สาธารณะ สิ่งอํานวยความสะดวก เพื่อการออกกําลังกาย ทําใหเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนในการมีสวนรวมจัดกิจกรรมสาธารณประโยชน 

1. เพื่อถายทอดความรูและประสบการณดานเวชปฏิบัติแผนไทย และการบริหารแบบไทยดวยทาฤาษีดัดตนสําหรับการดูแลสุขภาพผูสูงอายุดวยการแพทยแ    

2. เพื่อถายทอดความรูและประสบการณดานเภสัชกรรมไทย และโภชนาการเพื่อสุขภาพสําหรับผูสูงอายุแบบองครวม และการแพทยผสมผสาน จากครูแพท   

4. เพื่อถายทอดความรูและประสบการณดานการวางแผนการเงิน (Happy Money) จากครูผูมีความรูดานการบัญชีและการเงินแกแพทยแผนไทยรุนใหม อา    
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 2 สนอ.บัณฑิต ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนภาคีเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภาครัฐและเอกชน สถานประกอบการเพื่อพัฒนาชุมชน

2. จํานวนโครงการที่เกิดจากรวมมือกับภาคีเครือขายในการสรางความเขมแข็งใหชุมชนและทองถิ่น

3. จํานวนโพลลที่สํารวจความคิดเห็นเกี่ยวกับปญหาเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอมและการศึกษา ในประเด็น 

ที่เปนประโยชนตอการพัฒนาและแกไขปญหาสังคม

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 2 สนอ.บัณฑิต ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. นิสิตเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรมตอวิชาชีพ  สามารถปฏิบัติงานเปนที่พึงพอใจของผูใชบัณฑิต

2. นิสิตไดรับความรู และฝกปฏิบัติในสาขาวิชาฯ สําเร็จเปนบัณฑิต  ออกไปทํางานทุกคนตามกําหนดเวลา 4 ป

3. นิสิตมีวิสัยทัศนที่ดีเกี่ยวกับวิชาชีพ และสามารถเผยแพรองคความรูในวิชาชีพของตนได

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. บัณฑิตจบการศึกษาออกไปอยางมีคุณภาพ  มีงานทํา  สรางชื่อเสียงใหกับมหาวิทยาลัย 

2. บัณฑิตสําเร็จไปทํางานไดสรางความเชื่อมั่นแกหนวยงานและสถานประกอบการมีชื่อเสียงเปนที่รูจัก

3. บัณฑิตสามารถศึกษาตอในระดับสูงขึ้น ทําใหมหาวิทยาลัยเปนที่นิยมของสังคม

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

1. ไดครู ก. แพทยแผนไทยรุนใหม  ที่ไดรับการอบรมดานการดูแลผูสูงอายุ ทั้งดานเวชปฏิบัติแผนไทย  และการบริหารแบบไทยดวยทาฤาษี

ดัดตน  ดานเภสัชกรรมไทย และโภชนาการเพื่อสุขภาพสําหรับผูสูงอายุแบบองครวม

2. ไดครู ข. อาสาสมัครประจําหมูบาน  ที่ไดรับการอบรมดานการดูแลผูสูงอายุ ทั้งดานเวชปฏิบัติแผนไทย และการบริหารแบบไทยดวย

ทาฤาษีดัดตน  ดานเภสัชกรรมไทย และโภชนาการเพื่อสุขภาพสําหรับผูสูงอายุแบบองครวม

3. สรางเครือขายความรวมมือดานบริการวิชาการเพื่อการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน

4. อาสาสมัคร และผูสูงอายุในชุมชนมีความรูความเขาใจในการดูแลสุขภาพ การบริหารจัดการทางการใชเงิน

5. การประกันความเสี่ยง

1. ติดตามผลการดําเนินงานใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการ

2. มีการปรับปรุงแกไขปญหาอุปสรรคตลอดเวลาในการดําเนินโครงการ

3. จัดประชุมปรึกษาผลการดําเนินงานของคณะทํางานอยางสม่ําเสมอ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 2 สนอ.บัณฑิต ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 300,000 

1 งบดําเนินงาน

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 300,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 40,000 

 - คาตอบแทนวิทยากรภายนอก 6,000 กิจกรรมที่ 2  วิทยากร 1 คนๆละ 6 ชั่วโมงๆละ 500 บาท 2 ครั้ง 

6,000 กิจกรรมที่ 2  วิทยากร 2 คนๆละ 6 ชั่วโมงๆละ 500 บาท 1 ครั้ง 

6,000 กิจกรรมที่ 2  วิทยากร 2 คนๆละ 6 ชั่วโมงๆละ 500 บาท 1 ครั้ง 

12,000 กิจกรรมที่ 3 วิทยากร 2 คนๆละ 6 ชั่วโมงๆละ 500 บาท 2 ครั้ง 

10,000 กิจกรรมที่ 4 วิทยากร 2 คนๆละ 5 ชั่วโมงๆละ 500 บาท 2 ครั้ง 

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 226,400 

 - คาพาหนะเดินทาง 8,400 กิจกรรมที่ 1  (1 คัน*3วัน*2800 บาท*1 ครั้ง)

8,400 กิจกรรมที่ 2  (1 คัน*3วัน*2800 บาท*1 ครั้ง)

8,400 กิจกรรมที่ 2  (1 คัน*3วัน*2800 บาท*1 ครั้ง)

16,800 กิจกรรมที่ 3  (1 คัน*3วัน*2800 บาท*2 ครั้ง)

16,800 กิจกรรมที่ 4 (1 คัน*3วัน*2800 บาท*2 ครั้ง)

5,600 กิจกรรมที่ 5 (1 คัน*1วัน*2800 บาท*2 ครั้ง)

คาอาหารกลางวัน 9,000 กิจกรรมที่ 1 (20 คน*150บาท*1 ครั้ง)

22,500 กิจกรรมที่ 2 (50 คน*150บาท*3 วัน  *1 ครั้ง)

22,500 กิจกรรมที่ 2 (50 คน*150บาท*3 วัน  *1 ครั้ง)

45,000 กิจกรรมที่ 3 (50 คน*150บาท*3 วัน  *2 ครั้ง)

36,000 กิจกรรมที่ 4 และ 5 (20 คน*225 บาท*8 วัน  )

คาที่พัก 27,000 

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 33,600 

 - วัสดุเอกสารอบรม เอกสารอบรม 33,600 

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานบริการวิชาการเพื่อการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
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สวนที่ 2 สนอ.สํานักกิจฯ - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาดานการมีจิตสาธารณะ (วิศวกรสังคม) - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

5. สํานักกิจการนักศึกษา

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 สนอ.สํานักกิจฯ - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา

มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของ

มหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ

อาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 

สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาดานการมีจิตสาธารณะ (วิศวกรสังคม) - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

5. สํานักกิจการนักศึกษา

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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ส่วนที� 2 สนอ.สํานักกิจฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 500,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - - - 500,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาดานการมีจิตสาธารณะ (วิศวกรสังคม) - 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - - - 500,000 

รวม - 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - - - 500,000 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

-                                                  -                                                  

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

200,000                                            300,000                                            

 เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

5. สํานักกิจการนักศึกษา

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 สนอ.สํานักกิจฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 500,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา

มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของ

มหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - - - 500,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ

อาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 

สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - - - 500,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาดานการมีจิตสาธารณะ (วิศวกรสังคม) - 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - - - 500,000 

รวม - 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - - - 500,000 

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64  ก.ย. 64

200,000                                            300,000                                            -                                                  -                                                  

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

5. สํานักกิจการนักศึกษา

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 สนอ.สํานักกิจฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

500,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาดานการมีจิตสาธารณะ (วิศวกรสังคม) - 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - - - 500,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - - - 500,000 

− งบเงินอุดหนุน - 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - - - 500,000 

รวม - 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - - - 500,000 

รวม
 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

200,000                                          300,000                                          -                                                

ไตรมาส 3

-                                                

ไตรมาส 4

รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  มิ.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

5. สํานักกิจการนักศึกษา

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 64

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 4 สนอ.สํานักกิจฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

สํานักงานอธิการบดี สํานักกิจการนักศึกษา

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

                                           500,000

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

นําองคความรูทางวิชาการไปสูการใชประโยชนในการพัฒนาชุมชนทองถิ่นเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน และพัฒนา

คุณภาพการศึกษาของนักเรียนในโรงเรียนในทองถิ่น ตลอดจนพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตใหมีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ ใหไดมาตรฐาน

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะ

และมีความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 

สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

โดยนอมนําศาสตรพระราชาเปนหลักในการดําเนินงานเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ตามแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ

 เพื่อการนําองคความรูไปสูการใชประโยชนในการพัฒนาการเรียนการสอน การวิจัย ชุมชนทองถิ่นและสังคม 
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 4 สนอ.สํานักกิจฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. รอยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปสุดทายที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

2. รอยละความสามารถดานดิจิทัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปสุดทายที่ผานเกณฑ IC3 หรือตามเกณฑ

ที่มหาวิทยาลัยกําหนด

3. รอยละของนักศึกษาชั้นปสุดทายที่เขาสอบวัดสมรรถนะทักษะการใชภาษาอังกฤษผานเกณฑตามมาตรฐาน CEFR  

ในระดับ B2

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการหรือกิจกรรมที่เกี่ยวของกับการพัฒนาทักษะการสื่อสาร หรือการใชเทคโนโลยี 

ทั้งภายในประเทศและตางประเทศในแตละชั้นป

5. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมกระบวนการบมเพาะของมหาวิทยาลัยเพื่อสรางอัตลักษณในแตละชั้นป

6. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการบริการวิชาการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

9. รอยละอัตราการมีงานทําของบัณฑิต ที่ทํางานในองคกรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพไดเอง

10. ระดับความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษามีอัตลักษณเหมาะสม

แหงยุคศตวรรษที่ 21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใชชีวิตและการใชเทคโนโลยีเพื่อประกอบอาชีพ

11. รอยละของหลักสูตรที่มีเครือขายศิษยเกาหรือเครือขายองคกรวิชาชีพเขามามีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต

12. จํานวนกิจกรรมศิษยเกาสัมพันธที่จัดขึ้นในรอบปเพื่อขยายเครือขายและกิจกรรมความรวมมือ

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 4 สนอ.สํานักกิจฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

มหาวิทยาลัยนําความรูหรือประสบการณจากการใหบริการวิชาการ มาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน หรือการวิจัย

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยนําความรูหรือประสบการณจากการใหบริการวิชาการ มาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน หรือการวิจัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 4 สนอ.สํานักกิจฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 500,000 

1 งบดําเนินงาน

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 500,000 

 - เงินอุดหนุนทั่วไป 500,000 โครงการพัฒนานักศึกษาดานการมีจิตสาธารณะ (วิศวกรสังคม)

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)
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สวนที่ 2 สนอ.วิทยาลัยการดนตรี - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 1,187,200 - 1,187,200 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 1,187,200 - 1,187,200 

 โครงการศิลปกรรมบําบัด และบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน

(โครงการบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน ครั้งที่ 3)
- - - - - - - - - 687,200 - 687,200 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น (โครงการ 50 

ป ดนตรีบานสมเด็จฯ)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

6. วิทยาลัยการดนตรี

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 สนอ.วิทยาลัยการดนตรี - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 1,187,200 - 1,187,200 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - 1,187,200 - 1,187,200 

  กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ เพื่อสราง

องคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) ที่ใชพัฒนาชุมชน

ทองถิ่น

- - - - - - - - - 687,200 - 687,200 

 โครงการศิลปกรรมบําบัด และบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน

(โครงการบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน ครั้งที่ 3)
- - - - - - - - - 687,200 - 687,200 

  กลยุทธที่ 5 ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและ

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น (โครงการ 50 

ป ดนตรีบานสมเด็จฯ)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

6. วิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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ส่วนที� 2 สนอ.วิทยาลัยการดนตรี ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 1,187,200 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - 94,900 200,000 120,000 386,700 385,600 - - - - - 1,187,200 

 โครงการศิลปกรรมบําบัด และบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน

(โครงการบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน ครั้งที่ 3)
- - 94,900 - 120,000 86,700 385,600 - - - - - 687,200 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น (โครงการ 50 ป

 ดนตรีบานสมเด็จฯ)

- - - 200,000 - 300,000 - - - - - - 500,000 

รวม - - 94,900 200,000 120,000 386,700 385,600 - - - - - 1,187,200 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

6. วิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

385,600                                            -                                                  

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

94,900                                              706,700                                            

 เม.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 สนอ.วิทยาลัยการดนตรี ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 1,187,200 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- - 94,900 200,000 120,000 386,700 385,600 - - - - - 1,187,200 

  กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ เพื่อสราง

องคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) ที่ใชพัฒนาชุมชน

ทองถิ่น

- - 94,900 - 120,000 86,700 385,600 - - - - - 687,200 

 โครงการศิลปกรรมบําบัด และบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน

(โครงการบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน ครั้งที่ 3)
- - 94,900 - 120,000 86,700 385,600 - - - - - 687,200 

  กลยุทธที่ 5 ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและ

ทองถิ่น
- - - 200,000 - 300,000 - - - - - - 500,000 

 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น (โครงการ 50 ป

 ดนตรีบานสมเด็จฯ)

- - - 200,000 - 300,000 - - - - - - 500,000 

รวม - - 94,900 200,000 120,000 386,700 385,600 - - - - - 1,187,200 

 ก.ย. 64

94,900                                              706,700                                            385,600                                            -                                                  

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

6. วิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 สนอ.วิทยาลัยการดนตรี ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

1,187,200 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการศิลปกรรมบําบัด และบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน

(โครงการบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน ครั้งที่ 3)

- - 94,900 - 120,000 86,700 385,600 - - - - - 687,200 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 94,900 - 120,000 86,700 385,600 - - - - - 687,200 

− งบเงินอุดหนุน - - 94,900 - 120,000 86,700 385,600 - - - - - 687,200 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น (โครงการ 

50 ป ดนตรีบานสมเด็จฯ)

- - - 200,000 - 300,000 - - - - - - 500,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - - 200,000 - 300,000 - - - - - - 500,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - 200,000 - 300,000 - - - - - - 500,000 

รวม - - 94,900 200,000 120,000 386,700 385,600 - - - - - 1,187,200 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

6. วิทยาลัยการดนตรี

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  มิ.ย. 64
รวม

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

94,900                                            706,700                                          385,600                                          

ไตรมาส 3

-                                                

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1 สนอ.วิทยาลัยการดนตรี ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

นิสิต นักศึกษา ผูสูงอายุ และผูสนใจทั่วไปทั้งในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัยและพื้นที่อื่นๆ ทั่วประเทศ

     วิทยาลัยการดนตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ถือเปนหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยที่มีบทบาทสําคัญในการผลิตบุคลากรเพื่อพัฒนา

แวดวงวิชาการดนตรีของประเทศมาอยางยาวนาน บุคลากรที่ไดรับการปลูกฝงวิชาความรูไดกระจายอยูทั่วทุกภูมิภาค และมีการขยายผลตอยอดองคความรู

ดานวิชาการดนตรีอยางตอเนื่อง ซึ่งถือเปนการสรางความเขมแข็งใหกับแวดวงวิชาการดนตรีและแวดวงการศึกษาในระบบอยางมีประสิทธิภาพอยางยิ่ง

     บทบาทหนึ่งนอกเหนือจากการขับเคลื่อนองคความรูดานดนตรีที่ปรากฏอยูในรูปแบบของระบบการศึกษา คือ การนําองคความรูที่วิทยาลัยการดนตรี

การดําเนินงานโครงการบูรณาการศาสตรดนตรีครั้งที่ ๒  ซึ่งกิจกรรมตางๆ ที่จะไดดําเนินการจัดขึ้น เปนการบูรณาการศาสตรความรูดานดนตรีทั้งศาสตร

     เพื่อบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น โดยใชศาสตรดนตรีเปนเนื้อหาในการขับเคลื่อนการดําเนินงานการบริการวิชาการแกนักเรี  

                                           687,200

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น

     การเปลี่ยนแปลงของประชาคมโลกที่เกิดขึ้นอยางรวดเร็วนําไปสูการกําหนดนโยบายการพัฒนาใหกับองคกรและหนวยงานตางๆ ของประเทศที่จะตองมี

บทบาทและหนาที่สําคัญในการขับเคลื่อนประชาสังคมในทั่วทุกภาคสวนใหเกิดความแข็งแรง มั่นคง และยั่งยืน 

ดานดนตรีไทย ดนตรีตะวันตก และศาสตรอันเกี่ยวเนื่องดานดนตรี เพื่อการยกระดับคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน การเสริมสราการเรียนรูดนตรีแกเด็กเยาวช

และครูอาจารย อันจะตอยอดและขยายผลไปสูการสรางความเขมแข็งแกชุมชนและประเทศชาติอยางยั่งยืนสืบไป

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน 

(BCG Model) ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

มีความเชี่ยวชาญไปสูการบริการแกกลุมเปาหมายที่มีความหลากหลาย ซึ่งถือเปนหนาที่ความรับผิดชอบที่หนวยงานพึงจะมีตอสังคมและชุมชน ทั้งนี้ 

วิทยาลัยการดนตรี นําโดยคณะกรรมการดําเนินงานจึงไดดําเนินการจัดทําโครงการบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชนขึ้น โดยพิจารณาขอเสนอแนะจาก

สํานักงานอธิการบดี สํานักงานคณบดีวิทยาลัยการดนตรี

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1 สนอ.วิทยาลัยการดนตรี ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. มีฐานขอมูลของพื้นที่บริการ (ศักยภาพ สภาพปญหา และความตองการที่แทจริงของชุมชน) เพื่อใชในการวิเคราะห 

ประเมิน และวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ ตามศักยภาพของมหาวิทยาลัย

2. จํานวนหมูบาน ชุมชน ที่มหาวิทยาลัยดําเนินโครงการจากผลการวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่

3. จํานวนโรงเรียนที่มหาวิทยาลัยดําเนินโครงการจากผลการวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่

4. รอยละสะสมของจํานวนหมูบาน ชุมชน โรงเรียน ที่มหาวิทยาลัยดําเนินโครงการพัฒนา เปรียบเทียบกับจํานวนหมูบาน 

ชุมชน โรงเรียน ทั้งหมดในพื้นที่บริการ

อ 5. จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่นของมหาวิทยาลัย

อ
6. จํานวนภาคีเครือขายทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนที่รวมมือกับมหาวิทยาลัย ดําเนินโครงการพัฒนาชุมชน

ทองถิ่น ดานเศรษฐกิจและสังคม ในพื้นที่บริการ

อ 7. อัตราการเพิ่มขึ้นของรายไดครัวเรือนที่เขารวมโครงการ

อ
8. จํานวนโครงการที่นําความรูและประสบการณจากการใหบริการวิชาการมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน

หรือการวิจัย

อ 9. จํานวนผูเขารวมโครงการที่ไดรับการเสริมสรางความเปนพลเมืองดี

อ
10. จํานวนวิสาหกิจชุมชน ผูประกอบการใหมในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัยที่ประสบความสําเร็จ จากการสนับสนุน

องคความรูจาก มหาวิทยาลัย

อ 11. จํานวนงานวิจัย นวัตกรรม ผลงานสรางสรรคที่ไดจากการบูรณาการองคความรูในโครงการพัฒนาทองถิ่น

อ
12. จํานวนหลักสูตรฝกอบรมระยะสั้นที่เกิดจากการบูรณาการองคความรูเพื่อการพัฒนาทองถิ่นแบบใหเปลา 

(ใชงบประมาณแผนดินและเงินบํารุงการศึกษา)

อ
13. จํานวนหลักสูตรฝกอบรมระยะสั้นที่เกิดจากการบูรณาการองคความรูเพื่อการพัฒนาทองถิ่นแบบกอใหเกิดรายได 

(งบประมาณจากหนวยงานภายนอก)

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1 สนอ.วิทยาลัยการดนตรี ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. นักศึกษาไดรับความรูและประสบการณจากการบริการวิชาการ โดยไดนําความรูที่ไดไปสูการถายทอดในสถานการณจริง 

2. นักศึกษาเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูกับผูเขารวมโครงการ และเกิดการขยายผลตอการพัฒนาทักษะทางดนตรีในแนวทางตางๆ

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. มหาวิทยาลัยเปนองคกรแหงการเรียนรูดนตรีเพื่อชุมชนอยางเปนรูปธรรม

2. มหาวิทยาลัยไดรับชื่อเสียงและชูอัตลักษณที่โดดเดนดานดนตรีของมหาวิทยาลัยใหไดรับการยอมรับในสังคมวงกวาง

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1 สนอ.วิทยาลัยการดนตรี ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 687,200 

1 งบดําเนินงาน

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 687,200 โครงการศิลปกรรมบําบัด และบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน

(โครงการบูรณาการศาสตรดนตรีเพื่อชุมชน ครั้งที่ 3)

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 360,400 

 - คาตอบแทนวิทยากร 43,200 จํานวน 2 คน 600 บาท 6 ครั้ง 6 ชม.

 - คาตอบแทนวิทยากร 28,800 จํานวน 2 คน 1,200 บาท 2 ครั้ง 6 ชม.

 - คาตอบแทนวิทยากร 120,000 จํานวน 2 คน 500 บาท 40 ครั้ง 3 ชม.

 - คาตอบแทนวิทยากร 16,800 จํานวน 2 คน 600 บาท 2 ครั้ง 7 ชม.

 - คาตอบแทนวิทยากร 33,600 จํานวน 2 คน 1,200 บาท 2 ครั้ง 7 ชม.

 - คาตอบแทนวิทยากร 70,000 จํานวน 14 คน 500 บาท 1 ครั้ง 10 ชม.

 - คาตอบแทนวิทยากร 48,000 จํานวน 4 คน 1,000 บาท 1 ครั้ง 12 ชม.

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 267,340 

 - คาอาหารกลางวัน 27,000 จํานวน 75 คน คนละ 180 บาท 2 ครั้ง

 - คาอาหารกลางวัน 135,200 จํานวน 676 คน คนละ 100 บาท 2 ครั้ง

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 105,140 จํานวน 751 คน คนละ 35 บาท 2 มื้อ 2 ครั้ง

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 59,460 

 - คาวัสดุสํานักงาน 33,460 

- คาถายเอกสาร 26,000 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน 

(BCG Model) ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 5 สนอ.วิทยาลัยการดนตรี ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

     2. เพื่อจัดพิมพหนังสือที่ระลึก 50 ป ดนตรีบานสมเด็จฯ

ผูคนและสังคม ที่สอดคลองกับนโยบายการพัฒนาของภาครัฐและมหาวิทยาลัย โดยการมุงเนนการสรางเสริมองคความรูดานวิชาการดนตรี อันเปนศาสตร

ที่มีความเชี่ยวชาญ สูการบูรณาการใหตรงตามความตองการของกลุมเปาหมายในชุมชนพื้นที่บริการและพื้นที่อื่นๆ ทั้งกลุมเปาหมายหลักและกลุม

เปาหมายอื่นๆ อันเปนผลกระทบของการดําเนินกิจกรรมที่วิทยาลัยการดนตรีไดดําเนินการมาอยางตอเนื่องตลอดระยะเวลายาวนานกวา 50 ป

     ดวยอุดมการณที่สืบสานมาอยางยาวนานตลอด 50 ปในการเสริมสรางพลังอันเขมแขงดวยสุนทรียศาสตรทางดนตรีใหแกผูคน สังคม และแวดวง

กิจกรรมที่สําคัญ ไดแก  1) กิจกรรม “การจัดพิมพหนังสือที่ระลึก 50 ป ดนตรีบานสมเด็จฯ” 2) กิจกรรม “การประกวดดนตรีไทยและการจัดแสดง

     1. เพื่อจัดกิจกรรมการประกวดดนตรีและการจัดการแสดงดนตรีในงานวันคลายวันพิราลัย

                                           500,000

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น

     วิทยาลัยการดนตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ในฐานะหนวยงานที่มีภารกิจหลักนอกจากการจัดการเรียนการสอนใหกับนักศึกษา

เพื่อการสรางบุคลากรที่มีคุณภาพใหแกสังคมแลวนั้น วิทยาลัยการดนตรีไดมีภารกิจสําคัญในการบูรณาการองคความรูสูการเสริมสรางความเขมแข็งใหแก

ดนตรีในงานวันคลายวันพิราลัย" อันจะนําไปสูการเสริมความรูและทักษะความเปนเลิศดานดนตรีเพื่อพัฒนาผูคน ชุมชน และทองถิ่นอยางยั่งยืน และ

ตอยอดไปสูการสรางคุณคาและมูลคาดวยทุนทางวัฒนธรรมของชุมชน และเพื่อเปนการเสริมสรางความเขมแข็งใหแกชุมชนอยางยั่งยืนแกสังคมไทยตอไป

 กลยุทธที่ 5 ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น

วิชาการดนตรีใหแกประเทศไทย และในวาระแหงการครบรอบของการจัดการเรียนการสอนดานดนตรี อันเปนอัตลักษณที่โดดเดนของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา คณะกรรมการดําเนินงานจึงไดเห็นชอบใหมีการจัดโครงการ “50 ป ดนตรีบานสมเด็จฯ” ภายใตโครงการดังกลาวมี

สํานักงานอธิการบดี สํานักงานคณบดีวิทยาลัยการดนตรี

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 5 สนอ.วิทยาลัยการดนตรี ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนโครงการ หรือกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมที่เผยแพร แลกเปลี่ยนเรียนรูทั้งในและตางประเทศ

2. จํานวนผลงานที่แสดงถึงองคความรูดานศิลปวัฒนธรรม ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัยหรืองานสรางสรรค

3. จํานวนโครงการ หรือกิจกรรม หรือหลักสูตรระยะสั้น ที่นําทุนทางวัฒนธรรมมาสรางคุณคาและมูลคา

เพื่อพัฒนาชุมชนทองถิ่น

4. จํานวนฐานขอมูลหรือแหลงเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นเพื่อเสริมสรางคุณคาและจิตสํานึก 

รักษทองถิ่น

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 5 สนอ.วิทยาลัยการดนตรี ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. นักศึกษาไดรับความรูและประสบการณจากการบริการวิชาการ โดยไดนําความรูที่ไดไปสูการถายทอดในสถานการณจริง 

2. นักศึกษาเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูกับผูเขารวมโครงการ และเกิดการขยายผลตอการพัฒนาทักษะทางดนตรีในแนวทางตางๆ

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. มหาวิทยาลัยเปนองคกรแหงการเรียนรูดนตรีเพื่อชุมชนอยางเปนรูปธรรม

2. มหาวิทยาลัยไดรับชื่อเสียงและชูอัตลักษณที่โดดเดนดานดนตรีของมหาวิทยาลัยใหไดรับการยอมรับในสังคมวงกวาง

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 5 สนอ.วิทยาลัยการดนตรี ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 500,000 

1 งบดําเนินงาน - 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 500,000 โครงการสงเสริมองคความรูดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ 

เผยแพร และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชนทองถิ่น (โครงการ 

50 ป ดนตรีบานสมเด็จฯ)

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 150,000 

 - คาตอบแทนวิทยากร 72,000 จํานวน 3 คน 5 ชม. 600 บาท 8 กลุม

 - คาตอบแทนวิทยากร 43,200 จํานวน 3 คน 4 ชม. 600 บาท 6 กลุม

 - คาตอบแทนวิทยากร 24,000 จํานวน 5 คน 4 ชม. 600 บาท 2 กลุม

 - คาตอบแทนวิทยากร 10,800 จํานวน 2 คน 3 ชม. 600 บาท 3 วัน

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 341,940 

 - คาอาหารกลางวัน 28,800 จํานวน 36 คน คนละ 100 บาท 8 กลุม

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 8,640 จํานวน 36 คน คนละ 30 บาท 8 กลุม

 - คาอาหารเย็น 4,500 จํานวน 15 คน คนละ 100 บาท 3 ครั้ง

 - คาจางพิมพหนังสือที่ระลึก 300,000 จํานวน 2,000 เลม เลมละ 150 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 8,060 

 - คาวัสดุสํานักงาน 8,060 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 5 ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น
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สวนที่ 2 สนอ. สํานักวิเทศฯ - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 4,291,000 - 4,291,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 4,291,000 - 4,291,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมการพัฒนาความรูและทักษะนักศึกษาตามมาตรฐานทาง

ความสามารถทางภาษาอังกฤษ)

- - - - - - - - - 1,250,000 - 1,250,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับนักศึกษา

ในศตวรรษที่ 21)

- - - - - - - - - 1,250,000 - 1,250,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพบัณฑิตครู  ดานภาษาอังกฤษ ใน

ยุคประเทศไทย 4.0)

- - - - - - - - - 791,000 - 791,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับบุคคล

ทั่วไป)

- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับคณาจารย)
- - - - - - - - - 250,000 - 250,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับบุคลากร)
- - - - - - - - - 150,000 - 150,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับ

คณะกรรมการอํานวยการมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - 150,000 - 150,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับ

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - 150,000 - 150,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชา    สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 สนอ. สํานักวิเทศฯ - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 4,291,000 - 4,291,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - - - - - - - 700,000 700,000 

  กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมือ

อาชีพสูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม 

(New Normal)

- - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับคณาจารย)
- - - - - - - - - 250,000 - 250,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับบุคลากร)
- - - - - - - - - 150,000 - 150,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับ

คณะกรรมการอํานวยการมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - 150,000 - 150,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับ

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - 150,000 - 150,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชา    สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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สวนที่ 2 สนอ. สํานักวิเทศฯ - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชา    สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - - - - - - - 3,591,000 3,591,000 

  กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะ

และมีความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพสอดคลองกับความ

ตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 

สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - - - - - - - - 3,591,000 - 3,591,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมการพัฒนาความรูและทักษะนักศึกษาตามมาตรฐานทาง

ความสามารถทางภาษาอังกฤษ)

- - - - - - - - - 1,250,000 - 1,250,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับนักศึกษา

ในศตวรรษที่ 21)

- - - - - - - - - 1,250,000 - 1,250,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพบัณฑิตครู  ดานภาษาอังกฤษ ใน

ยุคประเทศไทย 4.0)

- - - - - - - - - 791,000 - 791,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับบุคคล

ทั่วไป)

- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

218



 

ส่วนที� 2 สนอ. สํานักวิเทศฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 4,291,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- 616,000 225,000 650,000 1,292,000 808,000 300,000 150,000 250,000 - - - 4,291,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมการพัฒนาความรูและทักษะนักศึกษาตามมาตรฐานทาง

ความสามารถทางภาษาอังกฤษ)

- 24,000 - 600,000 600,000 26,000 - - - - - - 1,250,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับนักศึกษา

ในศตวรรษที่ 21)

- 308,000 - - 342,000 300,000 300,000 - - - - - 1,250,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพบัณฑิตครู  ดานภาษาอังกฤษ ใน

ยุคประเทศไทย 4.0)

- 284,000 - - 300,000 207,000 - - - - - - 791,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับบุคคล

ทั่วไป)

- - 175,000 - - 125,000 - - - - - - 300,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับคณาจารย)
- - - - - - - 100,000 150,000 - - - 250,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับบุคลากร)
- - - - - - - 50,000 100,000 - - - 150,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับ

คณะกรรมการอํานวยการมหาวิทยาลัย)

- - 50,000 50,000 - 50,000 - - - - - - 150,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับ

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย)

- - - - 50,000 100,000 - - - - - - 150,000 

รวม - 616,000 225,000 650,000 1,292,000 808,000 300,000 150,000 250,000 - - - 4,291,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชา สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

700,000                                            -                                                  

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

841,000                                            2,750,000                                         

 เม.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 สนอ. สํานักวิเทศฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 4,291,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - 50,000 50,000 50,000 150,000 - 150,000 250,000 - - - 700,000 

  กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมือ

อาชีพสูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม 

(New Normal)

- - 50,000 50,000 50,000 150,000 - 150,000 250,000 - - - 700,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับคณาจารย)
- - - - - - - 100,000 150,000 - - - 250,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับบุคลากร)
- - - - - - - 50,000 100,000 - - - 150,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับ

คณะกรรมการอํานวยการมหาวิทยาลัย)

- - 50,000 50,000 - 50,000 - - - - - - 150,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับ

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย)

- - - - 50,000 100,000 - - - - - - 150,000 

 ก.ย. 64

841,000                                            2,750,000                                         700,000                                            -                                                  

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชา สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 สนอ. สํานักวิเทศฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

 ก.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชา สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

สวนที่ 2.4

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู

ความเปนเลิศ

- 616,000 175,000 600,000 1,242,000 658,000 300,000 - - - - - 3,591,000 

  กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะ

และมีความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพสอดคลองกับความตองการ

ของสังคมในศตวรรษที่ 21 

สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- 616,000 175,000 600,000 1,242,000 658,000 300,000 - - - - - 3,591,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมการพัฒนาความรูและทักษะนักศึกษาตามมาตรฐานทาง

ความสามารถทางภาษาอังกฤษ)

- 24,000 - 600,000 600,000 26,000 - - - - - - 1,250,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับนักศึกษา

ในศตวรรษที่ 21)

- 308,000 - - 342,000 300,000 300,000 - - - - - 1,250,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพบัณฑิตครู  ดานภาษาอังกฤษ ใน

ยุคประเทศไทย 4.0)

- 284,000 - - 300,000 207,000 - - - - - - 791,000 

 โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับบุคคล

ทั่วไป)

- - 175,000 - - 125,000 - - - - - - 300,000 

รวม - 616,000 225,000 650,000 1,292,000 808,000 300,000 150,000 250,000 - - - 4,291,000 
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ส่วนที� 2 สนอ. สํานักวิเทศฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

4,291,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับคณาจารย)

- - - - - - - 100,000 150,000 - - - 250,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - - - - - - 100,000 150,000 - - - 250,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - - - - - 100,000 150,000 - - - 250,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับบุคลากร)

- - - - - - - 50,000 100,000 - - - 150,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - - - - - - 50,000 100,000 - - - 150,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - - - - - 50,000 100,000 - - - 150,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับ

คณะกรรมการอํานวยการมหาวิทยาลัย)

- - 50,000 50,000 - 50,000 - - - - - - 150,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 50,000 50,000 - 50,000 - - - - - - 150,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 50,000 50,000 - 50,000 - - - - - - 150,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษสําหรับคณาจารยและ

บุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษฯ สําหรับ

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย)

- - - - 50,000 100,000 - - - - - - 150,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - - - 50,000 100,000 - - - - - - 150,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - - 50,000 100,000 - - - - - - 150,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมการพัฒนาความรูและทักษะนักศึกษาตามมาตรฐานทาง

ความสามารถทางภาษาอังกฤษ)

- 24,000 - 600,000 600,000 26,000 - - - - - - 1,250,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - 24,000 - 600,000 600,000 26,000 - - - - - - 1,250,000 

− งบเงินอุดหนุน - 24,000 - 600,000 600,000 26,000 - - - - - - 1,250,000 

 ม.ค. 64  มิ.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชา สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

-                                                รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  พ.ค. 64

ไตรมาส 4

รวม
 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

841,000                                          2,750,000                                        700,000                                          

ไตรมาส 3ไตรมาส 2

สวนที่ 2.5
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ส่วนที� 2 สนอ. สํานักวิเทศฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

 ม.ค. 64  มิ.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชา สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  พ.ค. 64

ไตรมาส 4

รวม
 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

ไตรมาส 3ไตรมาส 2

สวนที่ 2.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับ

นักศึกษาในศตวรรษที่ 21)

- 308,000 - - 342,000 300,000 300,000 - - - - - 1,250,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - 308,000 - - 342,000 300,000 300,000 - - - - - 1,250,000 

− งบเงินอุดหนุน - 308,000 - - 342,000 300,000 300,000 - - - - - 1,250,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพบัณฑิตครู  ดานภาษาอังกฤษ 

ในยุคประเทศไทย 4.0)

- 284,000 - - 300,000 207,000 - - - - - - 791,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - 284,000 - - 300,000 207,000 - - - - - - 791,000 

− งบเงินอุดหนุน - 284,000 - - 300,000 207,000 - - - - - - 791,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาความรูทักษะ ดานภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 

(กิจกรรมสงเสริมทักษะความสามารถดานภาษาอังกฤษ  สําหรับ

บุคคลทั่วไป)

- - 175,000 - - 125,000 - - - - - - 300,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 175,000 - - 125,000 - - - - - - 300,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 175,000 - - 125,000 - - - - - - 300,000 

รวม - 616,000 225,000 650,000 1,292,000 808,000 300,000 150,000 250,000 - - - 4,291,000 
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 2 สนอ. สํานักวิเทศฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

 ใหสามารถใชภาษาตางประเทศในการสื่อสารไดอยางมีประสิทธิผลมากขึ้น

ในศตวรรษที่ 21ได  ดังนั้น  การพัฒานคนรุนใหมใหมีศักยภาพอันเปนสากลจึงเปนสิ่งจําเปนอยางยิ่งเพื่อยกระดับประเทศใหอยูในระดับสากล  โดยเฉพาะ

ทักษะดานภาษาอังกฤษที่เปนเครื่องมือสําคัญในการติดตอสื่อสาร  การศึกษา  การแสวงหาความรู  และการประกอบอาชีพ  เพื่อการพัฒนาตน  ซึ่งนําไปสู

ขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ  ซึ่งสอดคลองกับรัฐบาลที่ไดกําหนดนโยบายการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเชิงบูรณาการ  โดยใหมีการพัฒนา

ครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบตามสมรรถนะใหเปนครูดี  ครูเกง  มีคุณภาพ  คุณธรรม

เพื่อใหบริการดานการพัฒนาการเรียนการสอนและเพิ่มพูนทักษะ  ภาษาตางประเทศของอาจารยและบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

                                           700,000

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

ปจจุบันสังคมโลกกาวเขาสูศตวรรษที่ 21  ซึ่งเปนยุคเทคโนโลยีสารสนเทศที่ผูเรียนสามารถศึกษาหาความรูไดอยางเพิ่มขึ้นและรวดเร็ว  การจัดการเรียนรูใน

ศตวรรษที่ 21  นั้นจึงมีความสําคัญสําหรับผูเรียน  ครูผูสอนและบุคลากรดวย  เพื่อสรางคนใหมีคุณภาพเปนที่ยอมรับ  สามารถเรียน  ทํางาน  และใชชีวิต

 กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพสูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม 

(New Normal)

สํานักงานอธิการบดี วิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 2 สนอ. สํานักวิเทศฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. รอยละของอาจารยที่เขารับการพัฒนาศักยภาพดานทักษะทางวิชาการหรือวิชาชีพเฉพาะ

2. รอยละของอาจารยที่เขารับการพัฒนาศักยภาพดานทักษะภาษาอังกฤษ

3. รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ

4. รอยละของอาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

5. รอยละของอาจารยที่มีผลงานทางวิชาการที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรหรือไดรับรางวัลในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. รอยละของอาจารยที่ไดรับการยอมรับในความรูความสามารถ ดานวิชาการ การศึกษา และสังคม

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 2 สนอ. สํานักวิเทศฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

คณาจารยมีศักยภาพและความสามารถในการสื่อสารดานดานภาษาอังกฤษและสามารถสอนนักศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ

คณาจารยมีทักษะทางภาษาอังกฤษที่พรอมจะสื่อสารและพัฒนางานในการทํางานและมีขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงาน

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

เปนหนวยงานการใหบริการการยกระดับภาษาอังกฤษ

พัฒนาและสงเสริมสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู  และเปนมหาวิทยาลัยชั้นนําระดับชาติ 

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 2 สนอ. สํานักวิเทศฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 700,000 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 700,000 

 - คาวิทยากรภายนอก 86,400 จํานวน 3 คน 1,200*3*24 ชม. กิจกรรมที่ 1

 - คาวิทยากรภายนอก 43,200 จํานวน 2 คน 1,200*2*18 ชม. กิจกรรมที่ 2

 - คาวิทยากรภายนอก 28,800 จํานวน 2 คน 1,200*2*12 ชม. กิจกรรมที่ 3

 - คาวิทยากรภายนอก 43,200 จํานวน 3 คน 1,200*3*12 ชม. กิจกรรมที่ 4

 - คาลวงเวลาอาจารยและเจาหนาที่ปฏิบัติงาน(เสาร-อาทิตย) 9,600 จํานวน 12 คน 400*2 วัน กิจกรรมที่ 2

 - คาลวงเวลาอาจารยและเจาหนาที่ปฏิบัติงาน(เสาร-อาทิตย) 16,000 จํานวน 20 คน 400*2 วัน กิจกรรมที่ 3

 - คาลวงเวลาอาจารยและเจาหนาที่ปฏิบัติงาน(เสาร-อาทิตย) 12,000 จํานวน 15 คน 400*2 วัน กิจกรรมที่ 4

 - คาอาหารกลางวัน 52,500 จํานวน 50 คน 350*3 มื้อ กิจกรรมที่ 1

 - คาอาหารกลางวัน 31,500 จํานวน 30 คน 350*3 มื้อ กิจกรรมที่ 2

 - คาอาหารกลางวัน 42,000 จํานวน 40 คน 350*3 มื้อ กิจกรรมที่ 3

 - คาอาหารกลางวัน 42,000 จํานวน 40 คน 350*3 มื้อ กิจกรรมที่ 3

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 7,000 จํานวน 50 คน 35*4 มื้อ กิจกรรมที่ 1

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 4,200 จํานวน 30 คน 35*4 มื้อ กิจกรรมที่ 2

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 5,600 จํานวน 40 คน 35*4 มื้อ กิจกรรมที่ 3

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 5,600 จํานวน 40 คน 35*4 มื้อ กิจกรรมที่ 4

 - คาที่พัก 37,500 จํานวน 50 คน 750*1 คืน กิจกรรมที่ 1

 - คาที่พัก 22,500 จํานวน 30 คน 750*1 คืน กิจกรรมที่ 2

 - คาที่พัก 30,000 จํานวน 40 คน 750*1 คืน กิจกรรมที่ 3

 - คาที่พัก 30,000 จํานวน 40 คน 750*1 คืน กิจกรรมที่ 4

 - คาเชาหองประชุม 7,000 จํานวน 1 หอง 3500*2 วัน กิจกรรมที่ 4

 - คาเชารถตู 20,000 จํานวน 4 คัน 2500*2 วัน กิจกรรมที่ 3

 - คาเชารถบัส 32,000 จํานวน 1 คัน 16000*2 วัน กิจกรรมที่ 1

 - คาเชารถบัส 32,000 จํานวน 1 คัน 16000*2 วัน กิจกรรมที่ 2

 - คาเอกสารประกอบการอบรม 13,000 จํานวน 100 คน 65*2 กิจกรรมยอย กิจกรรมที่ 1

 - คาเอกสารประกอบการอบรม 3,000 จํานวน 50 คน 60*1 กิจกรรมยอย กิจกรรมที่ 2

 - คาเอกสารประกอบการอบรม 3,200 จํานวน 40 คน 80*1 กิจกรรมยอย กิจกรรมที่ 3

 - คาเอกสารประกอบการอบรม 3,900 จํานวน 60 คน 65*1 กิจกรรมยอย กิจกรรมที่ 4

 - คาวัสดุ 21,600 จํานวน 100 คน 108*2 กิจกรรมยอย กิจกรรมที่ 1

 - คาวัสดุ 4,000 จํานวน 50 คน 80*1 กิจกรรมยอย กิจกรรมที่ 2

 - คาวัสดุ 4,400 จํานวน 40 คน 110*1 กิจกรรมยอย กิจกรรมที่ 3

 - คาวัสดุ 6,300 จํานวน 60 คน 105*1 กิจกรรมยอย กิจกรรมที่ 4

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 เสริมสรางศักยภาพอาจารยใหมีคุณภาพสูความเปนมืออาชีพสูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 4 สนอ. สํานักวิเทศฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

ภาษาตางประเทศในการสื่อสารไดอยางมีประสิทธิผลมากขึ้น

ซึ่งเปนยุคเทคโนโลยีสารสนเทศที่ผูเรียนสามารถศึกษาหาความรูไดอยางเพิ่มขึ้นและรวดเร็ว  การจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21  จึงมีความสําคัญสําหรับ

ผูเรียน  ครูผูสอนและบุคลากร  ทักษะการสื่อสารนับวาเปนหนึ่งในทักษะที่สําคัญของทักษะในศตวรรษที่ 21  ที่ทุกคนควรมีโดยเฉพาะทักษะทางดานภาษา

อังกฤษ  นับวาเปนเครื่องมือสําคัญในการติดตอสื่อสาร  การศึกษา  การแสวงหาความรู  และการประกอบอาชีพ

เพื่อใหบริการดานการพัฒนาการเรียนการสอนและเพิ่มพูนทักษะ  ภาษาตางประเทศของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  ใหสามารถใช

                                         3,591,000

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

รัฐบาลไดกําหนดนโยบายการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเชิงบูรณาการ  โดยใหมีการพัฒนาสมรรถนะดานภาษาอังกฤษพรอมที่จะประกอบอาชีพในอนาคต

ใหแกนักศึกษา  ทําใหสถาบันอุดมศึกษามีความตื่นตัวในการยกระดับภาษาอังกฤษใหกับนักศึกษาเปนอยางมาก  กอรปกับสังคมโลกกาวเขาสูศตวรรษที่  21

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะ

และมีความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 

สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

สํานักงานอธิการบดี วิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

228



ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 4 สนอ. สํานักวิเทศฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. รอยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปสุดทายที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

2. รอยละความสามารถดานดิจิทัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปสุดทายที่ผานเกณฑ IC3 หรือตามเกณฑ

ที่มหาวิทยาลัยกําหนด

3. รอยละของนักศึกษาชั้นปสุดทายที่เขาสอบวัดสมรรถนะทักษะการใชภาษาอังกฤษผานเกณฑตามมาตรฐาน CEFR  

ในระดับ B2

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการหรือกิจกรรมที่เกี่ยวของกับการพัฒนาทักษะการสื่อสาร หรือการใชเทคโนโลยี 

ทั้งภายในประเทศและตางประเทศในแตละชั้นป

5. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมกระบวนการบมเพาะของมหาวิทยาลัยเพื่อสรางอัตลักษณในแตละชั้นป

6. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการบริการวิชาการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

9. รอยละอัตราการมีงานทําของบัณฑิต ที่ทํางานในองคกรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพไดเอง

10. ระดับความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษามีอัตลักษณเหมาะสม

แหงยุคศตวรรษที่ 21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใชชีวิตและการใชเทคโนโลยีเพื่อประกอบอาชีพ

11. รอยละของหลักสูตรที่มีเครือขายศิษยเกาหรือเครือขายองคกรวิชาชีพเขามามีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต

12. จํานวนกิจกรรมศิษยเกาสัมพันธที่จัดขึ้นในรอบปเพื่อขยายเครือขายและกิจกรรมความรวมมือ

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 4 สนอ. สํานักวิเทศฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นักศึกษาไดรับการฝกทักษะภาษาอังกฤษและพัฒนาตนเองตามมาตรฐานสากล (CEFR)

นักศึกษาทราบระดับความสามารถทางภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานสากล (CEFR)

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยผลิตบัณฑิตเปนไปตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 4 สนอ. สํานักวิเทศฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 3,591,000 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 3,591,000 โครงการพัฒนาความรู  ทักษะ  ดานภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21

 - คาวิทยากรภายนอก 367,200 จํานวน 20 คน 1,200*20*15 ชม.  จํานวน 1 คน 1,200*1*6 ชม. กิจกรรมที่ 1

 - คาวิทยากรภายนอก 180,000 จํานวน 10 คน 1,200*10*15 ชม. กิจกรรมที่ 2

 - คาวิทยากรภายนอก 216,000 จํานวน 15 คน 1,200*15*12 ชม. กิจกรรมที่ 3

 - คาวิทยากรภายนอก 72,000 จํานวน 5 คน 1,200*5*12 ชม. กิจกรรมที่ 4

 - คาวิทยากรภายใน 464,400 จํานวน 30 คน 600*30*24 ชม.  จํานวน 3 คน 600*3*18 ชม. กิจกรรมที่ 1

 - คาวิทยากรภายใน 630,000 จํานวน 35 คน 600*35*30 ชม. กิจกรรมที่ 2

 - คาวิทยากรภายใน 280,800 จํานวน 39 คน 600*39*12 ชม. กิจกรรมที่ 3

 - คาวิทยากรภายใน 100,800 จํานวน 14 คน 600*14*12 ชม. กิจกรรมที่ 4

 - คาลวงเวลาอาจารยและเจาหนาที่ปฏิบัติงาน(เสาร-อาทิตย) 128000 จํานวน 20 คน 400*16 วัน กิจกรรมที่ 1

 - คาลวงเวลาอาจารยและเจาหนาที่ปฏิบัติงาน(เสาร-อาทิตย) 38400 จํานวน 24 คน 400*4 วัน กิจกรรมที่ 2

 - คาลวงเวลาอาจารยและเจาหนาที่ปฏิบัติงาน(เสาร-อาทิตย) 60000 จํานวน 25 คน 400*6 วัน กิจกรรมที่ 3

 - คาลวงเวลาอาจารยและเจาหนาที่ปฏิบัติงาน(เสาร-อาทิตย) 40000 จํานวน 25 คน 400*4 วัน กิจกรรมที่ 4

 - คานักศึกษาชวยปฏิบัติงานราชการ (เสาร - อาทิตย) 48000 จํานวน 40 คน 300*4 วัน กิจกรรมที่ 1

 - คานักศึกษาชวยปฏิบัติงานราชการ (เสาร - อาทิตย) 42600 จํานวน 71 คน 300*2 วัน กิจกรรมที่ 2

 - คานักศึกษาชวยปฏิบัติงานราชการ (เสาร - อาทิตย) 41400 จํานวน 69 คน 300*42 วัน กิจกรรมที่ 3

 - คานักศึกษาชวยปฏิบัติงานราชการ (เสาร - อาทิตย) 12000 จํานวน 20 คน 300*2 วัน กิจกรรมที่ 4

 - คาตอบแทน (เงินรางวัลการแขงขัน) 54000 จํานวน 9 คน 2000*3 วัน กิจกรรมที่ 1

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 16,800 จํานวน 240 คน 35*2 มื้อ กิจกรรมที่ 1

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 7,000 จํานวน 100 คน 35*2 มื้อ กิจกรรมที่ 4

 - คาอาหารกลางวัน 14,000 จํานวน 70 คน 100*2 มื้อ กิจกรรมที่ 1

 - คาอาหารกลางวัน 10,000 จํานวน 100 คน 100*2 มื้อ กิจกรรมที่ 4

 - คาอาหารเยาวชน 20,000 จํานวน 100 คน 50*4 วัน กิจกรรมที่ 1

 - คาจางทําเลมเอกสารประกอบการอบรม 6000 จํานวน 2800 คน*4 กิจกรรมยอย กิจกรรมที่ 1

 - คาจางทําเลมเอกสารประกอบการอบรม 208,000 จํานวน 3200 คน*2 กิจกรรมยอย กิจกรรมที่ 2

 - คาจางทําเลมเอกสารประกอบการอบรม 96,000 จํานวน 2400 คน*3 กิจกรรมยอย กิจกรรมที่ 3

 - คาจางทําเลมเอกสารประกอบการอบรม 24,000 จํานวน 500 คน*2 กิจกรรมยอย กิจกรรมที่ 4

 - คาวัสดุ 131600 จํานวน 2800 คน*4 กิจกรรมยอย กิจกรรมที่ 1

 - คาวัสดุ 151000 จํานวน 3200 คน*2 กิจกรรมยอย กิจกรรมที่ 2

 - คาวัสดุ 96800 จํานวน 2400 คน*3 กิจกรรมยอย กิจกรรมที่ 3

 - คาวัสดุ 34200 จํานวน 500 คน*2 กิจกรรมยอย กิจกรรมที่ 4

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)
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ส่วนที� 2 สนอ.ศูนย์อู่ทอง ( สรุปผลผลิต (ส่วนที� 2.1) )

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพเศรษฐกิจใหกับชุมชน พัฒนา

วิสาหกิจชุมชน สถานประกอบการ และผูประกอบการใหม (การอบรมเชิง

ปฏิบัติการเพิ่มศักยภาพผูประกอบการในตลาดชุมชนฯ)

- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน ศูนยการศึกษาอูทองทวารวดี

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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ส่วนที� 2 สนอ.ศูนย์อู่ทอง ( สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที� 2.2) )

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานบริการวิชาการ

เพื่อการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพเศรษฐกิจใหกับชุมชน พัฒนา

วิสาหกิจชุมชน สถานประกอบการ และผูประกอบการใหม (การอบรมเชิง

ปฏิบัติการเพิ่มศักยภาพผูประกอบการในตลาดชุมชนฯ)

- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน ศูนยการศึกษาอูทองทวารวดี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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ส่วนที� 2 สนอ.ศูนย์อู่ทอง ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 300,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - 5,700 26,900 138,800 111,440 17,160 - - - - - 300,000 

 โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพเศรษฐกิจใหกับชุมชน พัฒนา

วิสาหกิจชุมชน สถานประกอบการ และผูประกอบการใหม (การอบรม

เชิงปฏิบัติการเพิ่มศักยภาพผูประกอบการในตลาดชุมชนฯ)

- - 5,700 26,900 138,800 111,440 17,160 - - - - - 300,000 

รวม - - 5,700 26,900 138,800 111,440 17,160 - - - - - 300,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน ศูนยการศึกษาอูทองทวารวดี

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

17,160                                             -                                                  

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

5,700                                              277,140                                           

 เม.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 สนอ.ศูนย์อู่ทอง ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

โครงการ :  โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทอง ิ 300,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - 5,700 26,900 138,800 111,440 17,160 - - - - - 300,000 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานบริการวิชาการ

เพื่อการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
- - 5,700 26,900 138,800 111,440 17,160 - - - - - 300,000 

 โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพเศรษฐกิจใหกับชุมชน พัฒนา

วิสาหกิจชุมชน สถานประกอบการ และผูประกอบการใหม (การอบรม

เชิงปฏิบัติการเพิ่มศักยภาพผูประกอบการในตลาดชุมชนฯ)

- - 5,700 26,900 138,800 111,440 17,160 - - - - - 300,000 

รวม - - 5,700 26,900 138,800 111,440 17,160 - - - - - 300,000 

 ก.ย. 64

5,700                                              277,140                                           17,160                                             -                                                  

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน ศูนยการศึกษาอูทองทวารวดี

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 สนอ.ศูนย์อู่ทอง ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

300,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพเศรษฐกิจใหกับชุมชน พัฒนา

วิสาหกิจชุมชน สถานประกอบการ และผูประกอบการใหม (การอบรม

เชิงปฏิบัติการเพิ่มศักยภาพผูประกอบการในตลาดชุมชนฯ)

- - - 5,700 26,900 138,800 111,440 17,160 - - - - 300,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - - 5,700 26,900 138,800 111,440 17,160 - - - - 300,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - 5,700 26,900 138,800 111,440 17,160 - - - - 300,000 

รวม - - - 5,700 26,900 138,800 111,440 17,160 - - - - 300,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน ศูนยการศึกษาอูทองทวารวดี

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

-                                                  โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ม.ิย. 64
รวม

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

-                                                  171,400                                            128,600                                            

ไตรมาส 3

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 2 สนอ.ศูนย์อู่ทอง ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

         ดวยเหตุนี้ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ศูนยการศึกษาอูทองทวารวดี จึงไดจัดทําโครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการ การอบรมเชิง

ปฏิบัติการเพิ่มศักยภาพผูประกอบการในตลาดชุมชน และขยายชองทางการประชาสัมพันธ และการแขงขันไดอยางยั่งยืน เปนการตอบสนองพระบรม

ราโชบาย ในการพัฒนาชุมชน และทองถิ่นใหมีความเขมแข็งและยั่งยืน

         1. เพื่อการนําองคความรูไปสูการใชประโยชนในการพัฒนาการเรียนการสอน การวิจัย ชุมชนทองถิ่นและสังคม

                                           300,000

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น

         ปจจุบันการแขงขันทางดานตางๆ เพิ่มมากขึ้น ทั้งทางดานเกษตร ดานอุตสาหกรรม และดานบริการ  โดยการพัฒนาศักยภาพขยายเครือขาย

และยกระดับชุมชนใหผานมาตรฐานผลิตภัณฑการประชาสัมพันธยังมีความจําเปนและควรพัฒนาอยางครบวงจร เพื่อนําไปสูความยั่งยืนในเชิงพาณิชยได

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานบริการวิชาการเพื่อการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็ง

ของชุมชน

สํานักงานอธิการบดี ศูนยการศึกษาอูทองทวารวดี

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 2 สนอ.ศูนย์อู่ทอง ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนภาคีเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภาครัฐและเอกชน สถานประกอบการเพื่อพัฒนาชุมชน

2. จํานวนโครงการที่เกิดจากรวมมือกับภาคีเครือขายในการสรางความเขมแข็งใหชุมชนและทองถิ่น

3. จํานวนโพลลที่สํารวจความคิดเห็นเกี่ยวกับปญหาเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอมและการศึกษา ในประเด็น 

ที่เปนประโยชนตอการพัฒนาและแกไขปญหาสังคม

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 2 สนอ.ศูนย์อู่ทอง ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

มหาวิทยาลัยนําความรูหรือประสบการณจากการใหบริการวิชาการ มาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน หรือการวิจัย

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. การประชาสัมพันธงานดานบริการวิชาการของมหาวิทยาลัย

2. การเปนศูนยกลางดานงานบริการวิชาการภายในอําเภออูทอง จังหวัดสุพรรณบุรี

3. สามารถนําปญหา ขอคนพบ ขอสังเกตที่ไดจากการออกไปใหบริการทางวิชาการแลวพัฒนาเปนโจทย วิจัยไดอยางเปนรูปธรรม

   4.3 อื่นๆ (ชุมชน/สังคม)

1. การพัฒนาในดานตางๆ ตามวัตถุประสงค และกิจกรรมตามโครงการ

2. การพัฒนาชุมชนในดานตางๆที่ใหบริการวิชาการ ไปสูความยั่งยืนในดานนั้นๆ

3. สรางความสามัคคี ความรวมมือระหวางคนในชุมชน

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 2 สนอ.ศูนย์อู่ทอง ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น 300,000 

1 งบเงินอุดหนุน(ระบุ) 300,000 โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพเศรษฐกิจใหกับชุมชน พัฒนา

วิสาหกิจชุมชน สถานประกอบการ และผูประกอบการใหม (การอบรม

เชิงปฏิบัติการเพิ่มศักยภาพผูประกอบการในตลาดชุมชนฯ)

1.1 คาตอบแทน (ระบุ) 49,200 

 - คาตอบแทนวิทยากรภายใน 7,200 จํานวน 2 คน (600 * 6 ช.ม. * 2 คน) กิจกรรมที่ 2

 - คาตอบแทนวิทยากรภายใน 14,400 จํานวน 2 คน (600 * 6 ช.ม. * 2 คน * 2 ครั้ง) กิจกรรมที่ 3

 - คาตอบแทนวิทยากรภายใน 7,200 จํานวน 2 คน (600 * 6 ช.ม. * 2 คน) กิจกรรมที่ 4

- คาตอบแทนวิทยากรภายนอก (ราชการ) 3,600 จํานวน 1 คน (600 * 6 ช.ม. * 1 คน) กิจกรรมที่ 2

- คาตอบแทนวิทยากรภายนอก (ราชการ) 7,200 จํานวน 2 คน (600 * 6 ช.ม. * 2 คน) กิจกรรมที่ 3

- คาตอบแทนวิทยากรภายนอก (ราชการ) 3,600 จํานวน 1 คน (600 * 6 ช.ม. * 1 คน) กิจกรรมที่ 4

- คาตอบแทนนักศึกษาชวยงาน 6,000 จํานวน 2 คน (300 * 1 วัน * 2 คน * 10 ครั้ง) กิจกรรมที่ 5

1.2 คาใชสอย (ระบุ) 161,260 

 - คาอาหารกลางวันและคาอาหารวาง/เครื่องดื่ม 5,700 จํานวน 30 คน (190 * 1 มื้อ * 30 คน) กิจกรรมที่ 1 ประชุมบุคคลภายนอก

- คาอาหารกลางวันและคาอาหารวาง/เครื่องดื่ม 8,100 จํานวน 30 คน (270 * 1 มื้อ * 30 คน) กิจกรรมที่ 2 อบรมบุคคลภายนอก

- คาอาหารกลางวันและคาอาหารวาง/เครื่องดื่ม 16,200 จํานวน 30 คน (270 * 1 มื้อ * 30 คน * 2 ครั้ง) กิจกรรมที่ 3 อบรมบุคคลภายนอก

- คาอาหารกลางวันและคาอาหารวาง/เครื่องดื่ม 8,100 จํานวน 30 คน (270 * 1 มื้อ * 30 คน) กิจกรรมที่ 4 อบรมบุคคลภายนอก

- คาจางเหมาบริการ(คาเชารถตูปรับอากาศ) 3,000 จํานวน 1 คัน (3,000 * 1 ครั้ง) กิจกรรมที่ 2

- คาจางเหมาบริการ(คาเชารถตูปรับอากาศ) 6,000 จํานวน 1 คัน (3,000 * 2 ครั้ง) กิจกรรมที่ 3

- คาจางเหมาบริการ(คาเชารถตูปรับอากาศ) 3,000 จํานวน 1 คัน (3,000 * 1 ครั้ง) กิจกรรมที่ 4

- คาจางเหมาบริการ(คาเชารถตูปรับอากาศ) 9,000 จํานวน 1 คัน (3,000 * 3 ครั้ง) กิจกรรมที่ 5

- คาจางเหมาจัดกิจกรรมตลาดชุมชน 35,000 กิจกรรมที่ 3

- คาจางเหมาถายทําวีดีทัศนและถายทอดเทคโนโลยี 20,000 กิจกรรมที่ 3

- คาจางเหมาออกแบบบรรจุภัณฑ 25,000 กิจกรรมที่ 4

- คาจางเหมาทํา (QR Code) 20,000 กิจกรรมที่ 4

- คาเบี้ยเลี้ยงลงพื้นที่ติดตามโครงการ 2,160 กิจกรรมที่ 5

1.3 คาวัสดุ (ระบุ) 89,540 

 - คาวัสดุ 5,000 กิจกรรมที่ 2

- คาวัสดุ 10,000 กิจกรรมที่ 3

- คาวัสดุงานครัว วัสดุแปรรูปอาหาร 30,000 กิจกรรมที่ 3

- คาวัสดุบรรจุภัณฑตนแบบ 40,000 กิจกรรมที่ 4

- คาวัสดุ 4,540 กิจกรรมที่ 5

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานบริการวิชาการเพื่อการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
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สวนที่ 2 สนอ.คณะวิทยฯ - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 2,900,000 - 2,900,000 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อพัฒนาทองถิ่น - - - - - - - - - 2,900,000 - 2,900,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การขับเคลื่อนงานวิจัย และ

นวัตกรรมสูผูประกอบการเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนที่ยั่งยืน)
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางมูลคาเพิ่มธุรกิจชุมชน) - - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ชุมชนการเลี้ยงผึ้งเพื่อการคา

แบบครบวงจร)
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การพัฒนานวัตกรรมจาก

สมุนไพรไทยฯ)
- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (โรงเรียนเครือขายการจัดการ

ขยะชุมชน เพื่อลดสภาวะโลกรอน)

- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การยกระดับกลุมวิสาหกิจชุมชน

เกษตรอินทรียดวยชีวภัณฑจุลินทรีย)
- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (ฐานวิถีชีวิตใหม (New 

Normal) เสริมสรางฟนฟูสุขภาพผูสูงวัยในชุมชนฯ)
- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวม

เพื่อพัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (การพัฒนาศักยภาพงาน

วิชาการ เทคโนโลยี งานวิจัยและนวัตกรรมสูความยั่งยืน ครั้งที่ 3)

- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวม

เพื่อพัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (ระบบสารสนเทศชุมชน 

เพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน รองรับนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ในยุค 

Thailand 4.0 สูการปฏิบัติจริง)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

9. คณะวิทยาศาสตรฯ

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 สนอ.คณะวิทยฯ - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 2,900,000 - 2,900,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - 2,000,000 - 2,900,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) 

ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

- - - - - - - - - 2,000,000 - 2,000,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การขับเคลื่อนงานวิจัย และ

นวัตกรรมสูผูประกอบการเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนที่ยั่งยืน)
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางมูลคาเพิ่มธุรกิจชุมชน) - - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ชุมชนการเลี้ยงผึ้งเพื่อการคา

แบบครบวงจร)
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การพัฒนานวัตกรรมจาก

สมุนไพรไทยที่ไดจาก อ.อูทอง จ.สุพรรณบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2564 ภายใตการขับเคลื่อนของหนวยสงเสริมการวิจัยและนวัตกรรมเขาสู

เชิงพาณิชย)

- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (โรงเรียนเครือขายการจัดการ

ขยะชุมชน เพื่อลดสภาวะโลกรอน)

- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การยกระดับกลุมวิสาหกิจชุมชน

เกษตรอินทรียดวยชีวภัณฑจุลินทรีย)
- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (ฐานวิถีชีวิตใหม (New 

Normal) เสริมสรางฟนฟูสุขภาพผูสูงวัยในชุมชนฯ)
- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

9. คณะวิทยาศาสตรฯ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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สวนที่ 2 สนอ.คณะวิทยฯ - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

9. คณะวิทยาศาสตรฯ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสู

ความเปนเลิศ
- - - - - - - - - 900,000 - 900,000 

กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณและบุคคลกรใหมีประสิทธิภาพและคลองตัว เพื่อเปน 

SMART University มุงเนนหลักการธรรมภิบาล และยึดมั่นคานินย

องคกร MORALITY

- - - - - - - - - 900,000 - 900,000 

 โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวม

เพื่อพัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (การพัฒนาศักยภาพงาน

วิชาการ เทคโนโลยี งานวิจัยและนวัตกรรมสูความยั่งยืน ครั้งที่ 3)

- - - - - - - - - 400,000 400,000 

โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวมเพื่อ

พัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (ระบบสารสนเทศชุมชน เพื่อ

การพัฒนาอยางยั่งยืน รองรับนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ในยุค 

Thailand 4.0 สูการปฏิบัติจริง)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 
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ส่วนที� 2 สนอ.คณะวิทย์ฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 2,900,000 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อพัฒนาทองถิ่น - 56,100 423,850 664,300 632,700 667,100 157,000 235,000 63,950 - - - 2,900,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การขับเคลื่อนงานวิจัย และ

นวัตกรรมสูผูประกอบการเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนที่ยั่งยืน)
- - 1,750 33,000 90,000 270,000 90,000 10,000 5,250 - - - 500,000 

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางมูลคาเพิ่มธุรกิจชุมชน) - 1,900 95,000 - 50,000 42,800 - - 10,300 - - - 200,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ชุมชนการเลี้ยงผึ้งเพื่อการคา

แบบครบวงจร)
- 1,900 50,000 58,000 94,600 29,000 - 58,000 8,500 - - - 300,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การพัฒนานวัตกรรมจาก

สมุนไพรไทยฯ)
- - 26,900 64,500 80,400 - - 15,500 12,700 - - - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (โรงเรียนเครือขายการจัดการ

ขยะชุมชน เพื่อลดสภาวะโลกรอน)

- 50,400 105,700 149,900 74,000 10,000 - - 10,000 - - - 400,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การยกระดับกลุมวิสาหกิจชุมชน

เกษตรอินทรียดวยชีวภัณฑจุลินทรีย)
- - 73,800 101,400 - 24,800 - - - - - - 200,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (ฐานวิถีชีวิตใหม (New 

Normal) เสริมสรางฟนฟูสุขภาพผูสูงวัยในชุมชนฯ)
- - 2,850 80,000 - 55,900 - 55,900 5,350 - - - 200,000 

 โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวม

เพื่อพัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (การพัฒนาศักยภาพงาน

วิชาการ เทคโนโลยี งานวิจัยและนวัตกรรมสูความยั่งยืน ครั้งที่ 3)

- - 2,850 100,000 106,200 50,000 50,000 85,600 5,350 - - - 400,000 

โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวมเพื่อ

พัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (ระบบสารสนเทศชุมชน เพื่อ

การพัฒนาอยางยั่งยืน รองรับนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ในยุค 

Thailand 4.0 สูการปฏิบัติจริง)

- 1,900 65,000 77,500 137,500 184,600 17,000 10,000 6,500 - - - 500,000 

รวม - 56,100 423,850 664,300 632,700 667,100 157,000 235,000 63,950 - - - 2,900,000 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

455,950                                            -                                                  

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

479,950                                            1,964,100                                         

 เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

9. คณะวิทยาศาสตรฯ

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 สนอ.คณะวิทย์ฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 2,900,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ

เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น
- 54,200 356,000 486,800 389,000 432,500 90,000 139,400 52,100 - - - 2,000,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) 

ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

- 54,200 356,000 486,800 389,000 432,500 90,000 139,400 52,100 - - - 2,000,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การขับเคลื่อนงานวิจัย และ

นวัตกรรมสูผูประกอบการเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนที่ยั่งยืน)
- - 1,750 33,000 90,000 270,000 90,000 10,000 5,250 - - - 500,000 

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางมูลคาเพิ่มธุรกิจชุมชน) - 1,900 95,000 - 50,000 42,800 - - 10,300 - - - 200,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ชุมชนการเลี้ยงผึ้งเพื่อการคา

แบบครบวงจร)
- 1,900 50,000 58,000 94,600 29,000 - 58,000 8,500 - - - 300,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การพัฒนานวัตกรรมจาก

สมุนไพรไทยฯ)
- - 26,900 64,500 80,400 - - 15,500 12,700 - - - 200,000 

 โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (โรงเรียนเครือขายการจัดการ

ขยะชุมชน เพื่อลดสภาวะโลกรอน)

- 50,400 105,700 149,900 74,000 10,000 - - 10,000 - - - 400,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การยกระดับกลุมวิสาหกิจชุมชน

เกษตรอินทรียดวยชีวภัณฑจุลินทรีย)
- - 73,800 101,400 - 24,800 - - - - - - 200,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (ฐานวิถีชีวิตใหม (New 

Normal) เสริมสรางฟนฟูสุขภาพผูสูงวัยในชุมชนฯ)
- - 2,850 80,000 - 55,900 - 55,900 5,350 - - - 200,000 

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64  ก.ย. 64

410,200                                            1,308,300                                         281,500                                            -                                                  

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

9. คณะวิทยาศาสตรฯ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 สนอ.คณะวิทย์ฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64  ก.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

9. คณะวิทยาศาสตรฯ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

สวนที่ 2.4

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ

สูความเปนเลิศ
- 1,900 67,850 177,500 243,700 234,600 67,000 95,600 11,850 - - - 900,000 

กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณและบุคคลกรใหมีประสิทธิภาพและคลองตัว เพื่อเปน 

SMART University มุงเนนหลักการธรรมภิบาล และยึดมั่นคานินย

องคกร MORALITY

- 1,900 67,850 177,500 243,700 234,600 67,000 95,600 11,850 - - - 900,000 

 โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวม

เพื่อพัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (การพัฒนาศักยภาพงาน

วิชาการ เทคโนโลยี งานวิจัยและนวัตกรรมสูความยั่งยืน ครั้งที่ 3)

- - 2,850 100,000 106,200 50,000 50,000 85,600 5,350 - - - 400,000 

โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวมเพื่อ

พัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (ระบบสารสนเทศชุมชน เพื่อ

การพัฒนาอยางยั่งยืน รองรับนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ในยุค 

Thailand 4.0 สูการปฏิบัติจริง)

- 1,900 65,000 77,500 137,500 184,600 17,000 10,000 6,500 - - - 500,000 

รวม - 56,100 423,850 664,300 632,700 667,100 157,000 235,000 63,950 - - - 2,900,000 
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ส่วนที� 2 สนอ.คณะวิทย์ฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

2,900,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การขับเคลื่อนงานวิจัย และ

นวัตกรรมสูผูประกอบการเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนที่ยั่งยืน)

- - 1,750 33,000 90,000 270,000 90,000 10,000 5,250 - - - 500,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 1,750 33,000 90,000 270,000 90,000 10,000 5,250 - - - 500,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 1,750 33,000 90,000 270,000 90,000 10,000 5,250 - - - 500,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางมูลคาเพิ่มธุรกิจ

ชุมชน)

- 1,900 95,000 - 50,000 42,800 - - 10,300 - - - 200,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - 1,900 95,000 - 50,000 42,800 - - 10,300 - - - 200,000 

− งบเงินอุดหนุน - 1,900 95,000 - 50,000 42,800 - - 10,300 - - - 200,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (ชุมชนการเลี้ยงผึ้งเพื่อ

การคาแบบครบวงจร)

- 1,900 50,000 58,000 94,600 29,000 - 58,000 8,500 - - - 300,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - 1,900 50,000 58,000 94,600 29,000 - 58,000 8,500 - - - 300,000 

− งบเงินอุดหนุน - 1,900 50,000 58,000 94,600 29,000 - 58,000 8,500 - - - 300,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การพัฒนานวัตกรรมจาก

สมุนไพรไทยที่ไดจาก อ.อูทอง จ.สุพรรณบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ.

 2564 ภายใตการขับเคลื่อนของหนวยสงเสริมการวิจัยและนวัตกรรม

เขาสูเชิงพาณิชย)

- - 26,900 64,500 80,400 - - 15,500 12,700 - - - 200,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 26,900 64,500 80,400 - - 15,500 12,700 - - - 200,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 26,900 64,500 80,400 - - 15,500 12,700 - - - 200,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบริหารจัดการการใช และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นอยางยั่งยืน (โรงเรียนเครือขายการ

จัดการขยะชุมชน เพื่อลดสภาวะโลกรอน)

- 50,400 105,700 149,900 74,000 10,000 - - 10,000 - - - 400,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - 50,400 105,700 149,900 74,000 10,000 - - 10,000 - - - 400,000 

− งบเงินอุดหนุน - 50,400 105,700 149,900 74,000 10,000 - - 10,000 - - - 400,000 

รวม
 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

479,950                                          1,964,100                                        455,950                                          

ไตรมาส 3ไตรมาส 1

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

-                                                รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  พ.ค. 64

ไตรมาส 4

 ม.ค. 64  มิ.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

9. คณะวิทยาศาสตรฯ

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 2

สวนที่ 2.5
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ส่วนที� 2 สนอ.คณะวิทย์ฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

รวม
 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

ไตรมาส 3ไตรมาส 1

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  พ.ค. 64

ไตรมาส 4

 ม.ค. 64  มิ.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

9. คณะวิทยาศาสตรฯ

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 2

สวนที่ 2.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การยกระดับกลุมวิสาหกิจ

ชุมชนเกษตรอินทรียดวยชีวภัณฑจุลินทรีย)

- - 73,800 101,400 - 24,800 - - - - - - 200,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 73,800 101,400 - 24,800 - - - - - - 200,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 73,800 101,400 - 24,800 - - - - - - 200,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน (ฐานวิถีชีวิตใหม 

(New Normal) เสริมสรางฟนฟูสุขภาพผูสูงวัยในชุมชนฯ)

- - 2,850 80,000 - 55,900 - 55,900 5,350 - - - 200,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 2,850 80,000 - 55,900 - 55,900 5,350 - - - 200,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 2,850 80,000 - 55,900 - 55,900 5,350 - - - 200,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวม

เพื่อพัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (การพัฒนาศักยภาพ

งานวิชาการ เทคโนโลยี งานวิจัยและนวัตกรรมสูความยั่งยืน ครั้งที่ 3)

- - 2,850 100,000 106,200 50,000 50,000 85,600 5,350 - - - 400,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 2,850 100,000 106,200 50,000 50,000 85,600 5,350 - - - 400,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 2,850 100,000 106,200 50,000 50,000 85,600 5,350 - - - 400,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาเครือขายในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ใหมีสวนรวม

เพื่อพัฒนาชุมชนในทองถิ่นรวมกับมหาวิทยาลัย (ระบบสารสนเทศ

ชุมชน เพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน รองรับนวัตกรรมและเทคโนโลยี

ดิจิทัล ในยุค Thailand 4.0 สูการปฏิบัติจริง)

- 1,900 65,000 77,500 137,500 184,600 17,000 10,000 6,500 - - - 500,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - 1,900 65,000 77,500 137,500 184,600 17,000 10,000 6,500 - - - 500,000 

− งบเงินอุดหนุน - 1,900 65,000 77,500 137,500 184,600 17,000 10,000 6,500 - - - 500,000 

รวม - 56,100 423,850 664,300 632,700 667,100 157,000 235,000 63,950 - - - 2,900,000 
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1 สนอ.คณะวิทย์ฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

ชุมชน พรอมทั้งนําศาสตรพระราชเปนหลักดําเนินงานเพื่อการพัฒนาทองถิ่น สอดคลองตามแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ

นําองคความรูจากความเชียวชาญ และงานวิจัยของอาจารยคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีบริการวิชการเพื่อพัฒนาชุมชน และทองถิ่น

                                         2,000,000

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น

   นําองคความรูจากความเชียวชาญ และงานวิจัยของอาจารยคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีบริการวิชการเพื่อพัฒนาชุมชน และทองถิ่นเพื่อยกระดับ

คุณภาพชีวิต ผลักดันใหนักศึกษานําความรูที่ไดจากการเรียนการสอน และวิจัยที่เกิดจากการอาจารย และนําองคความรูจากการบริการวิชาการมาพัฒนา

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน 

(BCG Model) ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

สํานักงานอธิการบดี วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1 สนอ.คณะวิทย์ฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. มีฐานขอมูลของพื้นที่บริการ (ศักยภาพ สภาพปญหา และความตองการที่แทจริงของชุมชน) เพื่อใชในการวิเคราะห 

ประเมิน และวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ ตามศักยภาพของมหาวิทยาลัย

2. จํานวนหมูบาน ชุมชน ที่มหาวิทยาลัยดําเนินโครงการจากผลการวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่

3. จํานวนโรงเรียนที่มหาวิทยาลัยดําเนินโครงการจากผลการวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่

4. รอยละสะสมของจํานวนหมูบาน ชุมชน โรงเรียน ที่มหาวิทยาลัยดําเนินโครงการพัฒนา เปรียบเทียบกับจํานวนหมูบาน 

ชุมชน โรงเรียน ทั้งหมดในพื้นที่บริการ

อ 5. จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่นของมหาวิทยาลัย

อ
6. จํานวนภาคีเครือขายทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนที่รวมมือกับมหาวิทยาลัย ดําเนินโครงการพัฒนาชุมชน

ทองถิ่น ดานเศรษฐกิจและสังคม ในพื้นที่บริการ

อ 7. อัตราการเพิ่มขึ้นของรายไดครัวเรือนที่เขารวมโครงการ

อ
8. จํานวนโครงการที่นําความรูและประสบการณจากการใหบริการวิชาการมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน

หรือการวิจัย

อ 9. จํานวนผูเขารวมโครงการที่ไดรับการเสริมสรางความเปนพลเมืองดี

อ
10. จํานวนวิสาหกิจชุมชน ผูประกอบการใหมในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัยที่ประสบความสําเร็จ จากการสนับสนุน

องคความรูจาก มหาวิทยาลัย

อ 11. จํานวนงานวิจัย นวัตกรรม ผลงานสรางสรรคที่ไดจากการบูรณาการองคความรูในโครงการพัฒนาทองถิ่น

อ
12. จํานวนหลักสูตรฝกอบรมระยะสั้นที่เกิดจากการบูรณาการองคความรูเพื่อการพัฒนาทองถิ่นแบบใหเปลา 

(ใชงบประมาณแผนดินและเงินบํารุงการศึกษา)

อ
13. จํานวนหลักสูตรฝกอบรมระยะสั้นที่เกิดจากการบูรณาการองคความรูเพื่อการพัฒนาทองถิ่นแบบกอใหเกิดรายได 

(งบประมาณจากหนวยงานภายนอก)

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1 สนอ.คณะวิทย์ฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นําความรูหรือประสบการณจากการบริกวิชาการ มาพัฒนาการเรียนการสอน และงานวิจัย

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

สรางความเขมแข็งเชิงวิชาการ และสรางชื่อเสียงใหกับมหาวิทยาลัย 

สรางเครือขายการพัฒนามหาวิทยาลัยรวมกับชุมชนและองคภาครัฐ และเอกชน

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1 สนอ.คณะวิทย์ฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 2,000,000 

1 งบเงินอุดหนุน 2,000,000 

  - งบเงินอุดหนุน  500,000 โครงการการขับเคลื่อนงานวิจัย และนวัตกรรมสูผูประกอบการเพื่อการ

พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนที่ยั่งยืน

  - งบเงินอุดหนุน  200,000 โครงการการสรางมูลคาเพิ่มธุรกิจชุมชน

  - งบเงินอุดหนุน  300,000 โครงการชุมชนการเลี้ยงผึ้งเพื่อการคาแบบครบวงจร

  - งบเงินอุดหนุน  200,000 โครงการการพัฒนานวัตกรรมจากสมุนไพรไทยที่ไดจาก อ.อูทอง จ.

สุพรรณบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ภายใตการขับเคลื่อนของ

หนวยสงเสริมการวิจัยและนวัตกรรมเขาสูเชิงพาณิชย

  - งบเงินอุดหนุน  400,000 โครงการโรงเรียนเครือขายการจัดการขยะชุมชน เพื่อลดสภาวะโลกรอน

  - งบเงินอุดหนุน  200,000 โครงการการยกระดับกลุมวิสาหกิจชุมชนเกษตรอินทรียดวยชีวภัณฑ

จุลินทรีย

  - งบเงินอุดหนุน  200,000 โครงการฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal) เสริมสรางฟนฟูสุขภาพผูสูง

วัยในชุมชน อ.อูทอง  จ.สุพรรณบุรี

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน 

(BCG Model) ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 สนอ.คณะวิทย์ฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

สํานักงานอธิการบดี วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

                                           900,000

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

พันธกิจของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมีพันธะกิจพัฒนาศักยภาพบุคคลกร และนักศึกษาเพื่อใหสามารถบริการวิชาการและพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้ง

สรางเครือขายความรวมมือกับภาครัฐและเอกชนเพื่อสรางความเขมแข็งใหกับองค และทองถิ่น

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 

และคลองตัว เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

บริการวิชาการ และพัฒนาฐานขอมูลและระบบสารสนเทศเพื่อพัฒนาทองถิ่น และองคกร 
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 สนอ.คณะวิทย์ฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย

2. ระดับความสําเร็จของฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักดานการพัฒนาทองถิ่น

3. ระดับความสําเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวัตกรรมในการบริหารจัดการสารสนเทศรวมกันในเครือขาย 

(ครบทั้ง 4 พันธกิจ) ที่รองรับการเปน SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความสําเร็จดานการบริหารจัดการบุคลากรดวยหลักธรรมาภิบาล

6. รอยละของประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณของมหาวิทยาลัย

7. รอยละของการมีรายไดสุทธิจากการใหบริการทางวิชาการของมหาวิทยาลัยในภาพรวมที่เพิ่มขึ้นตอป

8. จํานวนโครงการ หรือกิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียน นักศึกษา อาจารยและบุคลากรใหยึดมั่นในคานิยมองคกร 

MORALITY

9. จํานวน ขอบังคับ กฎ ระเบียบ ประกาศ ที่ไดรับการพัฒนาปรับปรุงในแตละป

10. ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย

11. ผลสํารวจความคิดเห็น ความพึงพอใจของประชาชน และผูรับบริการที่มีตอมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 สนอ.คณะวิทย์ฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

พัฒนาความรู งานวิจัย และนวัตกรรมตางๆ เพื่อนกศึกษามีความเขมแข็งเพื่อนําไปพัฒนาองคกร

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยไดรับการยอมรับและเครือขายความรวมมือทางดานวิชาการกับภาครัฐบาล และชุมชน

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 สนอ.คณะวิทย์ฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 900,000 

งบเงินอุดหนุน 900,000 

งบเงินอุดหนุน 400,000 โครงการการพัฒนาศักยภาพงานวิชาการ เทคโนโลยี งานวิจัยและ

นวัตกรรมสูความยั่งยืน ครั้งที่ 3

งบเงินอุดหนุน 500,000 โครงการระบบสารสนเทศชุมชน เพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน รองรับ

นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ในยุค Thailand 4.0 สูการปฏิบัติจริง

- 

3 - 

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 

และคลองตัว เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY
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สวนที่ 2 สนอ.สํานักคอมพิวเตอร - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 2,050,000 - 2,050,000 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตรเพื่อการพัฒนาทองถิ่น - - - - - - - - - 2,050,000 - 2,050,000 

 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตดานทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร (ICT) : (พัฒนาสมรรถนะและทักษะดานดิจิทัลเพื่อรองรับการ

เปน SMART University)

- - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (พัฒนาระบบฐานขอมูลดานยุทธศาสตรมบส.)

- - - - - - - - - 350,000 - 350,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (พัฒนาศูนยขอมูล

มหาวิทยาลัยราชภัฏ)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชา   สํานักคอมพิวเตอร

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1

257



สวนที่ 2 สนอ.สํานักคอมพิวเตอร - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 2,050,000 - 2,050,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะ

และมีความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพสอดคลองกับความ

ตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 

สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 

 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตดานทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร (ICT) : (พัฒนาสมรรถนะและทักษะดานดิจิทัลเพื่อรองรับการ

เปน SMART University)

- - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ

สูความเปนเลิศ
- - - - - - - - - 850,000 - 850,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพและคลองตัว เพื่อเปน 

SMART University มุงเนนหลักธรรมภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร

 MORALITY

- - - - - - - - - 850,000 - 850,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (พัฒนาระบบฐานขอมูลดานยุทธศาสตรมบส.)

- - - - - - - - - 350,000 - 350,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (พัฒนาศูนยขอมูล

มหาวิทยาลัยราชภัฏ)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชา  สํานักคอมพิวเตอร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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ส่วนที� 2 สนอ.สํานักคอมพิวเตอร์ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 2,050,000 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - 500,000 475,000 - 300,000 375,000 - 300,000 - 100,000 - 2,050,000 

 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตดานทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร (ICT) : (พัฒนาสมรรถนะและทักษะดานดิจิทัลเพื่อรองรับการ

เปน SMART University)

- - 500,000 - - 300,000 - - 300,000 - 100,000 - 1,200,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (พัฒนาระบบฐานขอมูลดานยุทธศาสตรมบส.)
- - - 175,000 - - 175,000 - - - - - 350,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (พัฒนาศูนยขอมูล

มหาวิทยาลัยราชภัฏ)

- - - 300,000 - - 200,000 - - - - - 500,000 

รวม - - 500,000 475,000 - 300,000 375,000 - 300,000 - 100,000 - 2,050,000 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

675,000                                            100,000                                            

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

500,000                                            775,000                                            

 เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชา   สํานักคอมพิวเตอร

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 สนอ.สํานักคอมพิวเตอร์ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 2,050,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - 500,000 - - 300,000 - - 300,000 - 100,000 - 1,200,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะ

และมีความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพสอดคลองกับความตองการ

ของสังคมในศตวรรษที่ 21 

สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - 500,000 - - 300,000 - - 300,000 - 100,000 - 1,200,000 

 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตดานทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร (ICT) : (พัฒนาสมรรถนะและทักษะดานดิจิทัลเพื่อรองรับการ

เปน SMART University)

- - 500,000 - - 300,000 - - 300,000 - 100,000 - 1,200,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ

สูความเปนเลิศ
- - - 475,000 - - 375,000 - - - - - 850,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพและคลองตัว เพื่อเปน 

SMART University มุงเนนหลักธรรมภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร

 MORALITY

- - - 475,000 - - 375,000 - - - - - 850,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (พัฒนาระบบฐานขอมูลดานยุทธศาสตรมบส.)
- - - 175,000 - - 175,000 - - - - - 350,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (พัฒนาศูนยขอมูล

มหาวิทยาลัยราชภัฏ)

- - - 300,000 - - 200,000 - - - - - 500,000 

รวม - - 500,000 475,000 - 300,000 375,000 - 300,000 - 100,000 - 2,050,000 

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64  ก.ย. 64

500,000                                            775,000                                            675,000                                            100,000                                            

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชา   สํานักคอมพิวเตอร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 สนอ.สํานักคอมพิวเตอร์ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

2,050,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตดานทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร (ICT) : (พัฒนาสมรรถนะและทักษะดานดิจิทัลเพื่อรองรับ

การเปน SMART University)

- - 500,000 - - 300,000 - - 300,000 - 100,000 - 1,200,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 500,000 - - 300,000 - - 300,000 - 100,000 - 1,200,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 500,000 - - 300,000 - - 300,000 - 100,000 - 1,200,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (พัฒนาระบบฐานขอมูลดานยุทธศาสตรมบส.)

- - - 175,000 - - 175,000 - - - - - 350,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - - 175,000 - - 175,000 - - - - - 350,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - 175,000 - - 175,000 - - - - - 350,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (พัฒนาศูนย

ขอมูลมหาวิทยาลัยราชภัฏ)

- - - 300,000 - - 200,000 - - - - - 500,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - - 300,000 - - 200,000 - - - - - 500,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - 300,000 - - 200,000 - - - - - 500,000 

รวม - - 500,000 475,000 - 300,000 375,000 - 300,000 - 100,000 - 2,050,000 

775,000                                          รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63

675,000                                          100,000                                          

 ก.พ. 64  มี.ค. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชา   สํานักคอมพิวเตอร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

ไตรมาส 3

 เม.ย. 64  พ.ค. 64

ไตรมาส 4

 ม.ค. 64  มิ.ย. 64
รวม

 ก.ย. 64

500,000                                          

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 4 สนอ.สํานักคอมพิวเตอร์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

สํานักงานอธิการบดี สํานักคอมพิวเตอร

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

                                         1,200,000

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

           สํานักคอมพิวเตอรเปนหนวยงานกลาง มีหนาที่รับผิดชอบในการจัดหาและพัฒนาดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของมหาวิทยาลัยฯ

ในการใหบริการคอมพิวเตอร ระบบเครือขาย ระบบสารสนเทศ งานซอมบํารุง และการบริการวิชาการ ในการสนับสนุนทั้งดานการจัดการเรียนการสอน

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะ

และมีความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 

สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

และดานสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน ตามยุทธศาสตรที่ 3 วาดวยการสงเสริมสมรรถนะทักษะดิจิทัลแกนักศึกษา คณาจารย บุคลากรและชุมชน

และเพื่อใหสอดรับกับการบูรณาการในการนําองคความรูทางวิชาการไปสูการใชประโยชนในการพัฒนาชุมชน ทองถิ่น เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต และ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาของนักเรียนในโรงเรียนในทองถิ่น ตลอดจนพัฒนคุณภาพของบัณฑิตใหมีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ ใหไดมาตรฐาน โดยนอมนํา

ศาสตรพระราชาเปนหลักในการดําเนินงานเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ตามแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ

           1. นักศึกษามีสมรรถนะดานเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) ที่ไดมาตรฐานตามเกณฑืของหนวยงานภาครัฐหรือเอกชน

           2. อาจารยและบุคลากรมีทักษะดานเทคโนโลยีดิจิทัลที่สอดคลองกับสมรรถนะของสายงานและอาชีพ
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 4 สนอ.สํานักคอมพิวเตอร์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. รอยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปสุดทายที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

2. รอยละความสามารถดานดิจิทัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปสุดทายที่ผานเกณฑ IC3 หรือตามเกณฑ

ที่มหาวิทยาลัยกําหนด

3. รอยละของนักศึกษาชั้นปสุดทายที่เขาสอบวัดสมรรถนะทักษะการใชภาษาอังกฤษผานเกณฑตามมาตรฐาน CEFR  

ในระดับ B2

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการหรือกิจกรรมที่เกี่ยวของกับการพัฒนาทักษะการสื่อสาร หรือการใชเทคโนโลยี 

ทั้งภายในประเทศและตางประเทศในแตละชั้นป

5. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมกระบวนการบมเพาะของมหาวิทยาลัยเพื่อสรางอัตลักษณในแตละชั้นป

6. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการบริการวิชาการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

9. รอยละอัตราการมีงานทําของบัณฑิต ที่ทํางานในองคกรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพไดเอง

10. ระดับความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษามีอัตลักษณเหมาะสม

แหงยุคศตวรรษที่ 21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใชชีวิตและการใชเทคโนโลยีเพื่อประกอบอาชีพ

11. รอยละของหลักสูตรที่มีเครือขายศิษยเกาหรือเครือขายองคกรวิชาชีพเขามามีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต

12. จํานวนกิจกรรมศิษยเกาสัมพันธที่จัดขึ้นในรอบปเพื่อขยายเครือขายและกิจกรรมความรวมมือ

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 4 สนอ.สํานักคอมพิวเตอร์ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นักศึกษามีสมรรถนะดานเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) ที่ไดมาตรฐานตามเกณฑืของหนวยงานภาครัฐหรือเอกชน

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยนําความรูหรืประสบการณจากการใหบริการวิชาการ มาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน หรือการวิจัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

1. มีคณะกรรมการประจําสํานัก คณะกรรมการบริหาร ติดตามความกาวหนาของโครงการ

2. มีการประชุมคณะกรรมการประจําสํานัก คณะกรรมการบริหาร หรือคณะกรรมการที่เกี่ยวของเพื่อวิเคราะหปญหา อุปสรรค

   และหาแนวทางแกไขกรณีเกิดปญหา

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,200,000 

1 งบดําเนินงาน

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ

 -

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ

 -

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 1,200,000 

 - คาใชจายโครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ 700,000 ก.1 กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะดานดิจิทัลสําหรับนักศึกษาระดับปริญญตรี

 เพื่อการพัฒนาทองถิ่น (โครงการพัฒนาสมรรถนะ      1) อบรมเพื่อพัฒนาสมรรถนะดานดิจิทัล สําหรับนักศึกษา

และทักษะดานดิจิทัลเพื่อรองรับการเปน SMART 

University)      2) สอบวัดสมรรถนะและทักษะดิจิทัล สําหรับนักศึกษา

     3) เตรียมการจัดสอบและการประมวลผลการพัฒนาสมรรถนะ

        และทักษะดิจิทัลสําหรับนักศึกษา

500,000 ก.2 กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะดานดิจิทัลสําหรับคณาจารยและบุคลากร

     1) จัดตั้งศูนญพัฒนาและจัดสอบวัดสมรรถนะทักษะดิจิทัลตาม

        มาตรฐานสากล

     2) ประเมินสมรรถนะทักษะดิจิทัลสําหรับคณาจารยและบุคลากร

     3) พัฒนาสมรรถนะทักษะดิจิทัลสําหรับคณาจารยและบุคลากร

    

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญ

ในการประกอบอาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

ชุมชนทองถิ่น

           แผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่นระยะ ๒๐ ป ประกอบไปดวย ๔ ยุทธศาสตร ๓๖ ตัวชี้วัด โดยแตละตัวชี้วัดมีความสําคัญ

ในการนํามาวิเคราะห ประเมิน วางแผนเพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่ ตามศักยภาพของมหาวิทยาลัยราชภัฏ ซึ่งในการติดตามและนําขอมูลเหลานี้มาใช

ในการบริหารจัดการขอมูลเพื่อสนับสนุนการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏ ซึ่งในปจจุบันมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา มีรูปแบบ

การจัดเก็บขอมูล ผลการดําเนินงานในแตละภาคสวนที่แตกตางกัน เนื่องดวยขอบเขตของความตองการสารสนเทศหรือการปรับปรุงกระบวนการทํางาน

ที่มีการปรับเปลี่ยนไปตามนโยบายของภาครัฐหรือปญหาที่ประสบในการดําเนินงานที่มีความซับซอน และมีรายละเอียดปลีกยอยที่ปรับสภาพเปลี่ยนไป

เพื่อใชในการบริหารจัดการและการกํากับติดตามมีนโยบายนําพามหาวิทยาลัยกาวสูการดําเนินงานในรูปแบบ SMART University ดําเนินงานดังกลาว

อยางเต็มรูปแบบในอนาคตองคประกอบที่จะสนับสนุนการในรูปแบบของการจัดทําฐานขอมูลขนาดใหญ (Big Data) 

เพื่อใชในการบริหารจัดการและการกํากับติดตาม

เดียวกันมีความจําเปนเปนอยางยิ่งนอกจากที่สามารถที่จะใชในการอธิบายขอมูลไดอยางทั่วถึงแลวยังคงสามารถที่จะเรียนรูและพัฒนาการทํามุมของขอมูล

ใหมีความละเอียดและชัดเจนในการใชงาน มหาวิทยาลัยราชภัฏถือวาเปนหนวยงานที่มีบทบาทเปนอยางยิ่งในการพัฒนาทองถิ่น ดังนั้นในการดําเนินงาน

โครงการตางๆ ในแตละปยอมแสดงใหเห็นถึงศักยภาพและความมุงมั่นในการพัฒนาสูการเปนมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาทองถิ่นอยางชัดเจน  ในโครงการนี้

จะเนนในการพัฒนารูปแบบการอธิบายขอมูลในแบบตางๆในทุกขั้นตอนของการดําเนินงานของโครงการที่มหาวิทยาลัยราชภัฏสามารถที่จะใชเปนขอมูลและ

ขึ้นของชุมชนในทองถิ่นแตละพื้นที่ ขอมูลทางดานการศึกษาถือวาเปนขอมูลที่สําคัญในการแสดงใหเห็นถึงการพัฒนาเพื่อลดความเหลื่อมล้ําโดยเฉพาะอยางยิ

                                           850,000

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

          ความสามารถในการพัฒนาขอมูลของในแตละมหาวิทยาลัยราชภัฏในการพัฒนาทองถิ่น จําเปนตองอาศัยรูปแบบการดําเนินการที่มีลักษณะเฉพาะ

และสามารถที่จะแบงปนขอมูลระหวางกันได ดังนั้นการพัฒนาฐานขอมูลในรูปแบบที่สามารถที่จะกําหนดมาตรฐานภายใตรูปแบบการอธิบายขอมูลในประเภ

ความสามารถในการอานออกเขียนไดของชุมชนในทองถิ่นเนื่องจากวาการศึกษาเปนเครื่องมือที่สําคัญในการสรางความเจริญและการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 

และคลองตัว เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

นํามาประมวลผลอยางตอเนื่องอาทิเชน ขอมูลจําเพาะเขาทองถิ่นสภาพสิ่งแวดลอมที่เกิดขึ้นตลอดจนปจจัยที่สงผลตอการพัฒนาและการดําเนินงานตาง ๆ

ของโครงการ  ขอมูลพื้นฐานทางภูมิศาสตรเปนการรายงานถึงสภาพและการเปลี่ยนแปลงทางภูมิศาสตรที่เดนชัดเพื่อใชเปนการอธิบายถึงสาเหตุและปญหา

สํานักงานอธิการบดี สํานักคอมพิวเตอร

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น
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2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

             บริหารงานตามพันธกิจของของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

          7. เพื่อรายงานขอมูลตามยุทธศาสตร ประกอบกับการบริหารจัดการและการกํากับติดตามโครงการ

             พัฒนาทองถิ่น

          5. เพื่อสังเคราะหและออกแบบสารสนเทศเพื่อใชในการบริการจัดการโครงการตามยุทธศาสตรขอมูลตามโครงการยุทธศาสตรเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

          2. สรางมาตรฐานในการอธิบายขอมูล(Descriptor Standard)ที่สามารถแบงปนขอมูลระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

          6. เพื่อพัฒนาระบบศูนยขอมูลมหาวิทยาลัยราชภัฏ (โครงการยุทธศาสตรเพื่อการพัฒนาทองถิ่น ) ใหสามารถเพิ่มประสิทธิภาพในการดําเนินการ

             กับสสส(ThaiHealth) ขอมูลของกรมการปกครอง(Department of Provician Administration)  และกลุมขอมูลของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

          4. เพื่อนําเสนอรูปแบบของขอมูลที่สามารถนําไปใชในการประกอบการตัดสินใจ(Business Intelligence: BI)ในการจัดทําโครงการตางๆเพื่อ 

          1. พัฒนากลุมขอมูล (Dataset) จากโครงการพัฒนาทองถิ่นของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

          3. เพื่อจัดเก็บขอมูล และเชื่อมโยงขอมูล ขอมูลตางๆเขาดวยกันเพื่อใชในการประมวลผลในรูปแบบของขอมูลขนาดใหญ (Big Data) อาทิกลุมขอมูล 
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1. จํานวนฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย

2. ระดับความสําเร็จของฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักดานการพัฒนาทองถิ่น

3. ระดับความสําเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวัตกรรมในการบริหารจัดการสารสนเทศรวมกันในเครือขาย 

(ครบทั้ง 4 พันธกิจ) ที่รองรับการเปน SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความสําเร็จดานการบริหารจัดการบุคลากรดวยหลักธรรมาภิบาล

6. รอยละของประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณของมหาวิทยาลัย

7. รอยละของการมีรายไดสุทธิจากการใหบริการทางวิชาการของมหาวิทยาลัยในภาพรวมที่เพิ่มขึ้นตอป

8. จํานวนโครงการ หรือกิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียน นักศึกษา อาจารยและบุคลากรใหยึดมั่นในคานิยมองคกร 

MORALITY

9. จํานวน ขอบังคับ กฎ ระเบียบ ประกาศ ที่ไดรับการพัฒนาปรับปรุงในแตละป

10. ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย

11. ผลสํารวจความคิดเห็น ความพึงพอใจของประชาชน และผูรับบริการที่มีตอมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. มหาวิทยาลัยงมีฐานขอมูลในการสนับสนุนการปฏิบัติงานในโครงการตางๆ รวมกับราชภัฏ ทั้ง 38 แหง

2. พัฒนารูปแบบของกลุมขอมูล(Dataset Format)ในการจัดเก็บขอมูลของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อใชในการจัดเก็บขอมูลโครงการยุทธศาสต

   เพื่อการพัฒนาทองถิ่น 

3. มหาวิทยาลัยราชภัฏกับหนวยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจและเอกชน มีการเชื่อมโยงขอมูลรวมกัน

4. มหาวิทยาลัยไดสารสนเทศ และฐานขอมูล Bif Data เพื่อใชในการบริหารจัดการ และการกํากับติดตาม

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

คณะกรรมการผูรับผิดชอบยุทธศาสตรเพื่อพัฒนาทองถิ่น

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 สนอ.สํานักคอมฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 850,000 

1 งบดําเนินงาน

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 850,000 

 - การพัฒนาศูนยขอมูลมหาวิทยาลัยราชภัฏ 500,000 กิจกรรมการดําเนินการจัดทําขอมูล และระบบจัดเก็บขอมูลมหาวิทยาลัย

ราชภัฏ (Rajabhat Dataset) 

 - การพัฒนาระบบฐานขอมูลดานยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย 350,000 กิจกรรมการดําเนินการจัดทําขอมูล และระบบจัดเก็บขอมูลมหาวิทยาลัย

(Big Data) เพื่อการพัฒนาทองถิ่น

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 

และคลองตัว เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY
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สวนที่ 2 สนอ.ส.วิทยบริการฯ - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 2,000,000 - 2,000,000 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 2,000,000 - 2,000,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน - - - - - - - - - 250,000 250,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (การพัฒนามาตรฐาน

การเรียนการสอน และการเรียนรูดวยตนเอง)

- - - - - - - - - 1,750,000 1,750,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน   สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 สนอ.ส.วิทยบริการฯ - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 2,000,000 - 2,000,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - 250,000 - 250,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) 

ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

- - - - - - - - - 210,000 - 210,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน - - - - - - - - - 210,000 210,000 

 กลยุทธที่ 5 ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชน

และทองถิ่น
- - - - - - - - - 40,000 - 40,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน - - - - - - - - - 40,000 40,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ

สูความเปนเลิศ
- - - - - - - - - 1,750,000 - 1,750,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู 

และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแก

นักศึกษา อาจารย และบุคลากร

- - - - - - - - - 1,750,000 - 1,750,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (การพัฒนามาตรฐาน

การเรียนการสอน และการเรียนรูดวยตนเอง)

- - - - - - - - - 1,750,000 1,750,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน   สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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ส่วนที� 2 สนอ.ส.วิทยบริการฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 2,000,000 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
222,250 353,600 262,750 317,600 99,000 328,800 152,750 59,000 52,750 52,750 52,750 46,000 2,000,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 6,250 52,600 - 52,600 6,250 126,050 - 6,250 - - - - 250,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (การพัฒนามาตรฐาน

การเรียนการสอน และการเรียนรูดวยตนเอง)

216,000 301,000 262,750 265,000 92,750 202,750 152,750 52,750 52,750 52,750 52,750 46,000 1,750,000 

รวม 222,250 353,600 262,750 317,600 99,000 328,800 152,750 59,000 52,750 52,750 52,750 46,000 2,000,000 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

264,500                                            151,500                                            

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

838,600                                            745,400                                            

 เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน   สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 สนอ.ส.วิทยบริการฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 2,000,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
6,250 52,600 - 12,600 6,250 166,050 - 6,250 - - - - 250,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) 

ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น.

6,250 52,600 - 12,600 6,250 126,050 - 6,250 - - - - 210,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 6,250 52,600 - 12,600 6,250 126,050 - 6,250 - - - - 210,000 

 กลยุทธที่ 5 ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชน

และทองถิ่น
- - - - - 40,000 - - - - - - 40,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน - - - - - 40,000 - - - - - - 40,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ

สูความเปนเลิศ
216,000 301,000 262,750 265,000 92,750 202,750 152,750 52,750 52,750 52,750 52,750 46,000 1,750,000 

 โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (การพัฒนามาตรฐาน

การเรียนการสอน และการเรียนรูดวยตนเอง)

216,000 301,000 262,750 265,000 92,750 202,750 152,750 52,750 52,750 52,750 52,750 46,000 1,750,000 

รวม 222,250 353,600 262,750 277,600 99,000 368,800 152,750 59,000 52,750 52,750 52,750 46,000 2,000,000 

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64  ก.ย. 64

838,600                                            745,400                                            264,500                                            151,500                                            

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน   สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 สนอ.ส.วิทยบริการฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

2,000,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 6,250 52,600 - 12,600 6,250 166,050 - 6,250 - - - - 250,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน 6,250 52,600 - 12,600 6,250 166,050 - 6,250 - - - - 250,000 

− งบเงินอุดหนุน 6,250 52,600 - 12,600 6,250 166,050 - 6,250 - - - - 250,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลและสารสนเทศที่สอดคลองตอพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยและการใชขอมูลในระดับประเทศ (การพัฒนา

มาตรฐานการเรียนการสอน และการเรียนรูดวยตนเอง)

216,000 301,000 262,750 265,000 92,750 202,750 152,750 52,750 52,750 52,750 52,750 46,000 1,750,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน 216,000 301,000 262,750 265,000 92,750 202,750 152,750 52,750 52,750 52,750 52,750 46,000 1,750,000 

− งบเงินอุดหนุน 216,000 301,000 262,750 265,000 92,750 202,750 152,750 52,750 52,750 52,750 52,750 46,000 1,750,000 

รวม 222,250 353,600 262,750 277,600 99,000 368,800 152,750 59,000 52,750 52,750 52,750 46,000 2,000,000 

รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64

ไตรมาส 3

 พ.ย. 63

ไตรมาส 1

264,500                                          

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

151,500                                          

ไตรมาส 4

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน   สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย

 มิ.ย. 64 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

ไตรมาส 2

ต.ค 63  พ.ค. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64
รวม

838,600                                          745,400                                          

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1 สนอ.ส.วิทยบริการฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

สํานักงานอธิการบดี สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเท

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

                                           210,000

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น

      3. เพื่อเพิ่มศักยภาพในการใชระบบสารสนเทศและการสืบคนขอมูลออนไลน ของผูใชบริการ

    สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีบทบาทและพันธกิจหลักในการสนับสนุนการเรียนการสอนและการวิจัย โดยการจัดหาและใหบริการ

ดานทรัพยากรสารสนเทศ และสงเสริมการเรียนรูทางดานเทคโนโลยี เพื่อตอบสนองความตองการของ นักศึกษา คณาจารย บุคลากร และผูใชบริการ

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน 

(BCG Model) ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

ทุกภาคสวนในมหาวิทยาลัย มีการสงเสริมการเรียนรูการใชเทคโนโลยี เพื่อเพิ่มศักยภาพในการสืบคนขอมูล เอกสารออนไลน การใชโปรแกรมการ 

ระมวลผล และการวิเคราะหผล ทางดานการวิจัย และการสงเสริมการใชหองสมุดใหเกิดความคุมคา

    สํานักวิทยบริการฯ จึงไดจัดโครงการและกิจกรรมเพื่อรองรับ การจัดหาระบบสารสนเทศและทรัพยากรสารสนเทศ การสงเสริมและการใหบริการ

ความรูจากหองสมุด ตามพันธกิจของสํานักวิทยบริการฯ ตอไป

      1. เพื่อเปนแหลง สนับสนุนการเรียนการสอน การศึกษาคนควา การวิจัย ทั้งนักศึกษา คณาจารย บุคลากร

      6. เพื่อบริการวิชาการวิชาการและสรางองคความรูสูทองถิ่น

      2. เพื่อจัดหาทรัพยากรสารสนเทศที่สอดคลองและเพียงพอกับความตองการในการเรียนรู 

      4. เพื่อสงเสริมการใชงานหองสมุด และทรัพยากรสารสนเทศ ใหกับผูใชบริการ

      5. เพื่อสรางเครือขายความรวมมือทางวิชาการ
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1 สนอ.ส.วิทยบริการฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. มีฐานขอมูลของพื้นที่บริการ (ศักยภาพ สภาพปญหา และความตองการที่แทจริงของชุมชน) เพื่อใชในการวิเคราะห 

ประเมิน และวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ ตามศักยภาพของมหาวิทยาลัย

2. จํานวนหมูบาน ชุมชน ที่มหาวิทยาลัยดําเนินโครงการจากผลการวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่

3. จํานวนโรงเรียนที่มหาวิทยาลัยดําเนินโครงการจากผลการวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่

4. รอยละสะสมของจํานวนหมูบาน ชุมชน โรงเรียน ที่มหาวิทยาลัยดําเนินโครงการพัฒนา เปรียบเทียบกับจํานวนหมูบาน 

ชุมชน โรงเรียน ทั้งหมดในพื้นที่บริการ

อ 5. จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่นของมหาวิทยาลัย

อ
6. จํานวนภาคีเครือขายทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนที่รวมมือกับมหาวิทยาลัย ดําเนินโครงการพัฒนาชุมชน

ทองถิ่น ดานเศรษฐกิจและสังคม ในพื้นที่บริการ

อ 7. อัตราการเพิ่มขึ้นของรายไดครัวเรือนที่เขารวมโครงการ

อ
8. จํานวนโครงการที่นําความรูและประสบการณจากการใหบริการวิชาการมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน

หรือการวิจัย

อ 9. จํานวนผูเขารวมโครงการที่ไดรับการเสริมสรางความเปนพลเมืองดี

อ
10. จํานวนวิสาหกิจชุมชน ผูประกอบการใหมในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัยที่ประสบความสําเร็จ จากการสนับสนุน

องคความรูจาก มหาวิทยาลัย

อ 11. จํานวนงานวิจัย นวัตกรรม ผลงานสรางสรรคที่ไดจากการบูรณาการองคความรูในโครงการพัฒนาทองถิ่น

อ
12. จํานวนหลักสูตรฝกอบรมระยะสั้นที่เกิดจากการบูรณาการองคความรูเพื่อการพัฒนาทองถิ่นแบบใหเปลา 

(ใชงบประมาณแผนดินและเงินบํารุงการศึกษา)

อ
13. จํานวนหลักสูตรฝกอบรมระยะสั้นที่เกิดจากการบูรณาการองคความรูเพื่อการพัฒนาทองถิ่นแบบกอใหเกิดรายได 

(งบประมาณจากหนวยงานภายนอก)

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1 สนอ.ส.วิทยบริการฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. เพื่อเพิ่มศักยภาพในการสืบคนขอมูล การอบรมเกี่ยวกับหองสมุด งานดานเทคโนโลยี เพื่อนําไปใชในการเรียนการสอน 

ผลงานทางวิชาการ และการวิจัย

2. ผูใหบริการมีความรูความสามารถที่ดี ที่จะสนับสนุนการศึกษาคนควาและมีศักยภาพและมีความเปนมืออาชีพ

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. เปนแหลงทรัพยากรสารสนเทศที่สนับสนุนการเรียนรู การศึกษาคนควา ของนักศึกษา คณาจารย และบุคลากรของมหหาวิทยาลัย

2. เปนแหลงจัดอบรมเพื่อการใหความรูทางดานสารสนเทศ ของนักศึกษา คณาจารย และบุคลากรของมหหาวิทยาลัย

3. เปนแหลงบริการวิชาการวิชาการและสรางองคความรูสูทองถิ่น 

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

1. เปนแหลงสรรคสรางกิจกรรม เสริมสรางองคความรูทางดานสารสนเทศ เพื่อการพัฒนาตนเอง

2. เปนแหลงเรียนรู และเปนพื้นที่ในการใหบริการในการเยนการสอน การวิจัย กิจกรรม

5. การประกันความเสี่ยง

1. จัดประชุมคณะกรรมการที่เกี่ยวของเรงรัดการจัดการโครงการและรายงานผลการดําเนินงานทุการประชุมในระดับสํานัก

2. การติดตามผลและตรวจสอบการดําเนินกิจกรรม ๆ ตามไตรมาส

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1 สนอ.ส.วิทยบริการฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 210,000 

1 งบดําเนินงาน

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ

 -

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ

 -

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 210,000 

 - คาตอบแทนวิทยากรโครงการ 56,700 * วิทยากร 3 คน x 500 บาท x 9 ชั่วโมง= 13,500 บาท

* วิทยากร 1 คน x 1,200 บาท x 12 ชั่วโมง = 14,400 บาท

* วิทยากร 1 คน x 1,200 บาท x 6 ชั่วโมง x 4 ครั้ง = 28,800 บาท

 - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเครื่องดื่ม 72,720 * 50 คน x 35 บาท x 3 ครั้ง = 5,250 บาท

* 40 คน x 135 บาท x 2 ครั้ง = 10,800 บาท

* 54 คน x 170 บาท x 4 ครั้ง = 36,720 บาท

* 24 คน x 300 บาท = 14,400 บาท

* 30 คน x 185 บาท = 5,550 บาท

 - คาพาหนะ/น้ํามันเชื้อเพลิง (เหมาจาย) 11,200 คาเชารถตู 1 คัน x 2,800 บาท x 4 ครั้ง = 11,200 บาท

 - คาวัสดุโครงการ 69,380 วัสดุโครงการ

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน 

(BCG Model) ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 5  สนอ.ส.วิทยบริการฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

สํานักงานอธิการบดี สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเท

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

                                             40,000

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น

      ดวยมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาไดมีการทบทวนแผนยุทธศาสตร ป พ.ศ. 2564 เพื่อจัดทําแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2564 นั้น โดยไดกําหนดแผนยุทธศาสตรที่การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ เพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่นเพื่อเปนการสรางองคความรูที่ใช

 กลยุทธที่ 5 ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น

ในการพัฒนาชุมชนและทองถิ่น

      สํานักวิทยบริบริการฯ เปนศูนยกลางการศึกษา คนควา และการเรียนรูตลอดชีวิต โดยการบริการทรัพยากรสารสนเทศ และสงเสริมการเรียนรู สนับสนุ

การเรียนการสอนการวิจัย ใหกับ นักศึกษาทุกระดับ อาจารย และบุคลากรของมหาวิทยาลัย รวมทั้งบูรณาการพันธกิจสัมพันธ บริการวิชาการ จัดการแหลงเ

ใหกับชุมชน ทองถิ่นในพื้นที่รับผิดชอบ เผยแพรศิลปวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่น

    1. รวบรวม จัดทําฐานขอมูล แหลงเรียนรู ดานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นในพื้นที่บริการ

    2. ประสานเครือขายความรวมมือกับ หนวยงาน องคกร สถาบัน ดานแหลงเรียนรูสรางสรรค
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 5  สนอ.ส.วิทยบริการฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนโครงการ หรือกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมที่เผยแพร แลกเปลี่ยนเรียนรูทั้งในและตางประเทศ

2. จํานวนผลงานที่แสดงถึงองคความรูดานศิลปวัฒนธรรม ศิลปวัฒนธรรมรวมสมัยหรืองานสรางสรรค

3. จํานวนโครงการ หรือกิจกรรม หรือหลักสูตรระยะสั้น ที่นําทุนทางวัฒนธรรมมาสรางคุณคาและมูลคา

เพื่อพัฒนาชุมชนทองถิ่น

4. จํานวนฐานขอมูลหรือแหลงเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นเพื่อเสริมสรางคุณคาและจิตสํานึก 

รักษทองถิ่น

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช

281



ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 5  สนอ.ส.วิทยบริการฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. นักศึกษา ไดรับการบริการวิชาการ การจัดการแหลงเรียนรู เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. อาจารย บุคลากร ของมหาวิทยาลัย และชุมชนในพื้นที่รับผิดชอบ ไดรับการบริการวิชาการ การจัดการแหลงเรียนรู เสริมสรางสังคม

แหงการเรียนรูตลอดชีวิต

2. มหาวิทยาลัยมีเครือขายความรวมมือกับ หนวยงาน องคกร สถาบัน ดานแหลงเรียนรูสรางสรรค

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

มีแหลงเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น เพื่อเสริมสรางคุณคาและจิตสํานึกรักษทองถิ่น

2. สํานักวิทยบริการฯ มีเครือขายชุมชุน ทองถิ่น ดําเนินการจัดการ หรือพัฒนาแหลงเรียนรู เสริมสรางความเขมแข็งใหชุมชน ทองถิ่น

5. การประกันความเสี่ยง

1. จัดประชุมคณะกรรมการที่เกี่ยวของเรงรัดการจัดการโครงการและรายงานผลการดําเนินงานทุการประชุมในระดับสํานัก

2. การติดตามผลและตรวจสอบการดําเนินกิจกรรม ๆ ตามไตรมาส

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 5  สนอ.ส.วิทยบริการฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 40,000 

1 งบดําเนินงาน

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ

 -

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ

 -

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 40,000 

 - งบเงินอุดหนุนทั่วไป 40,000 จางทําอินโฟกราฟฟคแหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถิ่น

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 5 ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและทองถิ่น
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4  สนอ.ส.วิทยบริการฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

สํานักงานอธิการบดี สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเท

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

                                         1,750,000

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

     3. เพื่อบริหารจัดการ ดูและ บํารุงรักษา ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของหองสมุด เพื่อความพรอมในการใหบริการ 

      สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีบทบาทและพันธกิจหลักในการสนับสนุนการเรียนการสอนและการวิจัย โดยการจัดหาและใหบริการดาน

ทรัพยากรสารสนเทศ และสงเสริมการเรียนรูทางดานเทคโนโลยี เพื่อตอบสนองความตองการของ นักศึกษา คณาจารย บุคลากร และผูใชบริการทุกภาคสวน

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอ

การสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

      สํานักวิทยบริการฯ จึงไดจัดโครงการและกิจกรรมเพื่อรองรับ การจัดหาระบบสารสนเทศและทรัพยากรสารสนเทศ การสงเสริมและการใหบริการความ

จากหองสมุด การบริหารจัดการองคกร และเพื่อประโยชนตอการบริหารจัดการของสํานักวิทยบริการฯ ตามภาระกิจของมหาวิทยาลัยตอไป

ในมหาวิทยาลัย มีการสงเสริมการเรียนรูการใชเทคโนโลยี เพื่อเพิ่มศักยภาพในการสืบคนขอมูล เอกสารออนไลน การใชโปรแกรมการ ประมวลผล และ

การวิเคราะหผล ทางดานการวิจัย และการสงเสริมการใชหองสมุดใหเกิดความคุมคา รวมทั้งการดูและรักษาระบบการใหบริการทางเทคโนโลยีของหองสมุดต

เพื่อสนับสนุนการเรียนรู การเรียนการสอน และการเผยแพรผลงานวิจัย งานวิชาการ เพื่อการนําเอาไปใชประโยชนที่เกี่ยวของกับการพัฒนา นักศึกษา 

คณาจารย บุคลากร และผูใชบริการ ตอไป

     1. เพื่อเปนแหลง สนับสนุนการเรียนการสอน การศึกษาคนควา การวิจัย ทั้งนักศึกษา คณาจารย บุคลากร

     2. เพื่อจัดหาทรัพยากรสารสนเทศที่สอดคลองและเพียงพอกับความตองการในการเรียนรู

     4. เพื่อสงเสริม สนับสนุน การเผยแพร งานวิจัย และผลงานทางวิชาการ

     5. เพื่อสนับสนุนใหนักศึกษามีงานระหวางเรียน 
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4  สนอ.ส.วิทยบริการฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนหองปฏิบัติการ หองเรียนรูที่ทันสมัยหองแสดงนิทรรศการ  หองประชุม อาคารเรียนที่ทันสมัย

และเอื้อตอการปฏิบัติงานพรอมตอการเปน SMART University

2. รอยละความพึงพอใจของนักเรียน นักศึกษา ครูอาจารย และผูมีสวนไดสวนเสียในการบริการ หองเรียน 

หองปฏิบัติการและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู

3. รอยละคาเฉลี่ยของทุกหนวยงานที่มีผลการดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐานของการเปนสํานักงานสีเขียว 

(Green Office)

4. รอยละความพึงพอใจของผูรับริการในการบริหารจัดการดานอาคารสถานที่และการปรับปรุงภูมิทัศน สภาพแวดลอม

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4  สนอ.ส.วิทยบริการฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. มีทรัพยากรสารสนเทศ ระบบการใหบริการ อุปกรณเทคโนโลยีสารสนเทศ แหลงศึกษาคนควา เพื่อรองรับการใหบริการที่สอดคลองและ

เพียงพอกับความตองการ

2. เพื่อเพิ่มศักยภาพในการสืบคนขอมูล การอบรมเกี่ยวกับหองสมุด งานดานเทคโนโลยี เพื่อนําไปใชในการเรียนการสอน ผลงานทาง

วิชาการ และการวิจัย

3. มีแหลงเผยแพรผลงานวิจัย งานวิชาการของ นักศึกษา และบุคคลภายนอก

4. นักศึกษามีรายไดจากการทํางานระหวางเรียน

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. เปนแหลงทรัพยากรสารสนเทศที่สนับสนุนการเรียนรู การศึกษาคนควา ของนักศึกษา คณาจารย และบุคลากรของมหหาวิทยาลัย

2. เปนแหลงจัดอบรมเพื่อการใหความรูทางดานสารสนเทศ ของนักศึกษา คณาจารย และบุคลากรของมหหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

1. มีทรัพยากรสารสนเทศ เพื่อการเรียนการสอน การสรางองคความรู และคนควาเพื่อการเรียนรูดวยตนเองทั้งบุคลากรภายในและ

ภายนอกมหาวิทยาลัย

2. เปนแหลงสรรคสรางกิจกรรม เสริมสรางองคความรูทางดานสารสนเทศ เพื่อการพัฒนาตนเอง

5. การประกันความเสี่ยง

1. จัดประชุมคณะกรรมการที่เกี่ยวของเรงรัดการจัดการโครงการและรายงานผลการดําเนินงานทุการประชุมในระดับสํานัก

2. การติดตามผลและตรวจสอบการดําเนินกิจกรรม ๆ ตามไตรมาส

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4  สนอ.ส.วิทยบริการฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,750,000 

1 งบดําเนินงาน

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ

 -

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ

 -

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 1,750,000 

 - คาตอบแทนนิสิตชวยงาน 72,000 คาตอบแทนนิสิตชวยงาน

 - คาหนังสืออิเล็กทรอนิกส (e-Book) 300,000 โครงการความรวมมือเพื่อสรรหาฐานขอมูลออนไลน ประเภทหนังสือ

อิเล็กทรอนิกส e-Book)

- คาสมาชิกขาวออนไลน (NewsCenter) 240,750 คารับบริการขาวออนไลน 3 เดือน (3 เดือน X 26,750 บาท/เดือน = 80,250 บาท)

- คาตออายุนิตยสาร(รายป) 30,000 คาบริการคาตออายุนิตยสาร(รายป)

- คาใชจายในการบํารุงรักษาอุปกรณ

* ระบบหองสมุดอัตโนมัติ Matrix 100,000 คาดูแลบํารุงรักษาระบบหองสมุดอัตโนมัติ Matrix (6 เดือน)

- คาเลมวารสารสนเทศ 80,000 จัดทําเลมวารสารสารสนเทศ 2 ฉบับ/ป

- คาวัสดุ อุปกรณ ทรัพยากรสารสนเทศ 927,250 วัสดุทรัพยากรสารสนเทศ, หนังสือ, หนังสือพิมพและวารสาร, สื่อโสตฯ, 

- แผนขอมูล RFID, แถบโลหะรับสัญญาณแมเหล็กฯ และอื่นๆ

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ

-

-

-

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดี

ใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร
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สวนที่ 2 สนอ.คณะครุฯ - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 3,600,000 - 3,600,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 3,600,000 - 3,600,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการเรียนรูดานการอานการเขียนและการคิด

วิเคราะหของนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
- - - - - - - - - 3,000,000 - 3,000,000 

 โครงการการพัฒนาศักยภาพครูเพื่อพัฒนาผูเรียนในศตวรรษที่ 21 - - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / คณะครุศาสตร

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 สนอ.คณะครุฯ - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 3,600,000 - 3,600,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - 3,000,000 - 3,000,000 

 กลยุทธที่ 6 พัฒนาศักยภาพและสรางเครือขายความรวมมือ

ของครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเปนมืออาชีพ

และมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาที่สูการเปลี่ยนแปลง

ฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- - - - - - - - - 3,000,000 - 3,000,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการเรียนรูดานการอานการเขียนและการคิด

วิเคราะหของนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
- - - - - - - - - 3,000,000 - 3,000,000 

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย 

และนวัตกรรม
- - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

 กลยุทธที่ 4 สรางงานวิจัย และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู  

เพื่อการผลิตและพัฒนาครู
- - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

 โครงการการพัฒนาศักยภาพครูเพื่อพัฒนาผูเรียนในศตวรรษที่ 21 - - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / คณะครุศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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ส่วนที� 2 สนอ.คณะครุฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 3,600,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- 10,500 235,800 443,200 710,300 1,188,300 - 582,400 429,500 - - - 3,600,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการเรียนรูดานการอานการเขียนและการคิด

วิเคราะหของนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
- 10,500 233,700 443,200 710,300 1,019,900 - 582,400 - - - - 3,000,000 

 โครงการการพัฒนาศักยภาพครูเพื่อพัฒนาผูเรียนในศตวรรษที่ 21 - - 2,100 - - 168,400 - - 429,500 - - - 600,000 

รวม - 10,500 235,800 443,200 710,300 1,188,300 - 582,400 429,500 - - - 3,600,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / คณะครุศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

1,011,900                                         -                                                  

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

246,300                                            2,341,800                                         

 เม.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 สนอ.คณะครุฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 3,600,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- 10,500 233,700 443,200 710,300 1,019,900 - 582,400 - - - - 3,000,000 

 กลยุทธที่ 6 พัฒนาศักยภาพและสรางเครือขายความรวมมือ

ของครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเปนมืออาชีพ

และมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาที่สูการเปลี่ยนแปลง

ฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

- 10,500 233,700 443,200 710,300 1,019,900 - 582,400 - - - - 3,000,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการเรียนรูดานการอานการเขียนและการคิด

วิเคราะหของนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
- 10,500 233,700 443,200 710,300 1,019,900 - 582,400 - - - - 3,000,000 

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย 

และนวัตกรรม
- - 2,100 - - 168,400 - - 429,500 - - - 600,000 

 กลยุทธที่ 4 สรางงานวิจัย และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู  

เพื่อการผลิตและพัฒนาครู
- - 2,100 - - 168,400 - - 429,500 - - - 600,000 

 โครงการการพัฒนาศักยภาพครูเพื่อพัฒนาผูเรียนในศตวรรษที่ 21 - - 2,100 - - 168,400 - - 429,500 - - - 600,000 

รวม - 10,500 235,800 443,200 710,300 1,188,300 - 582,400 429,500 - - - 3,600,000 

 ก.ย. 64

246,300                                            2,341,800                                         1,011,900                                         -                                                  

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / คณะครุศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 สนอ.คณะครุฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

3,600,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการยกระดับคุณภาพการเรียนรูดานการอานการเขียนและการคิด

วิเคราะหของนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

- 10,500 233,700 443,200 710,300 1,019,900 - 582,400 - - - - 3,000,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - 10,500 233,700 443,200 710,300 1,019,900 - 582,400 - - - - 3,000,000 

− งบเงินอุดหนุน - 10,500 233,700 443,200 710,300 1,019,900 - 582,400 - - - - 3,000,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการการพัฒนาศักยภาพครูเพื่อพัฒนาผูเรียนในศตวรรษที่ 21 - - 2,100 - - 168,400 - - 429,500 - - - 600,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 2,100 - - 168,400 - - 429,500 - - - 600,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 2,100 - - 168,400 - - 429,500 - - - 600,000 

รวม - 10,500 235,800 443,200 710,300 1,188,300 - 582,400 429,500 - - - 3,600,000 

 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

 ม.ค. 64  มิ.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / คณะครุศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1

 เม.ย. 64  ก.ย. 64

ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

-                                                รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63

246,300                                          2,341,800                                        1,011,900                                        

ไตรมาส 3

 ธ.ค. 63
รวม

 ก.พ. 64  มี.ค. 64

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 6 สนอ.คณะครุฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

สํานักงานอธิการบดี สํานักงานคณะครุศาสตร

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

                                         3,000,000

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น

2. เพื่อพัฒนาครูใหมีศักยภาพในการยกระดับคุณภาพการเรียนรูดานการอานการเขียนและการคิดวิเคราะหของนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานใน

        มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา คณะครุศาสตร โดยความรวมมือกับสํานักงานเขตพื้นที่การประถมศึกษาสมุทรสาคร (สพป.สค.) และ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 (สพป.สพ.2) ไดจัดโครงการ“ยกระดับคุณภาพการเรียนรูดานการอานการเขียนและการคิด

 กลยุทธที่ 6 พัฒนาศักยภาพและสรางเครือขายความรวมมือของครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเปน

มืออาชีพและมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาที่สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)

และขยายจํานวนโรงเรียนที่ใหบริการในเขตพื้นที่รับผิดชอบ อําเภออูทอง จังหวัดสุพรรณบุรี ใหไดรับบริการที่ทั่วถึงและยกระดับคุณภาพการศึกษาตาม

นโยบายของมหาวิทยาลัย และตามโครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อพัฒนาทองถิ่นกําหนดไว

วิเคราะหของนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน” เพื่อพัฒนาครูใหมีศักยภาพในการพัฒนาการจัดการเรียนรูเพื่อยกระดับการอาน เขียน คิดวิเคราะห

และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนกลุมเปาหมายมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมวิชาภาษาไทยที่สูงขึ้นตามเกณฑมาตรฐาน และคาดหวังวา

การเรียนวิชาอื่น ๆ จะสูงขึ้นดวย เปนการยกระดับคุณภาพการศึกษาโดยภาพรวม และคณะครุศาสตรเล็งเห็นวาควรดําเนินการตอเนื่องในปงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 ในกลุมเปาหมายโรงเรียนเดิม เพื่อเติมเต็มใหมีความเขมขนขึ้น รวมทั้งขยายโรงเรียนในเขตพื้นที่รับผิดชอบในการบริการ ทั้งจังหวัดสมุทรสาคร 

1. เพื่อพัฒนาครูใหมีศักยภาพในการยกระดับคุณภาพการเรียนรูดานการอานการเขียนและการคิดวิเคราะหของนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานใน

จังหวัดสมุทรสาคร

อําเภออูทอง จังหวัดสุพรรณบุรี

293



ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 6 สนอ.คณะครุฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนของครูและบุคลากรทางการศึกษาในทองถิ่นที่ไดรับการพัฒนา

2. จํานวนเครือขายความรวมมือเพื่อพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา

3. จํานวนสถานศึกษาที่มหาวิทยาลัยเปนพี่เลี้ยง

4. รอยละของนักเรียนในโรงเรียนเปาหมายในความรับผิดชอบที่มีผลการอานออกเขียนไดเพิ่มขึ้น

5. รอยละของนักเรียนในโรงเรียนเปาหมายระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ที่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) แตละวิชาสูงกวาคะแนนเฉลี่ยของแตละสังกัด

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 6 สนอ.คณะครุฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

มหาวิทยาลัยนําความรู หรือประสบการณจากการใหบริการวิชาการ มาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน หรือ การวิจัย

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

ไดเครือขายความรวมมือของครูและบุคลากรทางการศึกษา

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 6 สนอ.คณะครุฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 3,000,000 

1 งบดําเนินงาน

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ

 -

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ

 -

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 3,000,000 

  - คาใชจายในการดําเนินงาน  3,000,000 โครงการยกระดับคุณภาพการเรียนรูดานการอานการเขียนและการคิด

วิเคราะหของนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 6 พัฒนาศักยภาพและสรางเครือขายความรวมมือของครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเปนมืออาชีพ

และมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาที่สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม (New Normal)
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 4 สนอ.คณะครุฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

ครุศาสตร จึงไดจัดทําโครงการพัฒนาศักยภาพครูเพื่อพัฒนาผูเรียนในศตวรรษที่ 21 ขึ้น  ในประเด็นที่สําคัญและเรงดวนการปฏิบัติงาน ประกอบอาชีพและ

ดํารงชีวิตอยางมีความสุข สามารถอยูรวมกันไดอยางสันติสุข แตก็สามารถที่จะแขงขันเพื่อความอยูรอดดวย แตจากการ ประเมินผลคุณภาพของนักเรียนใน

เขตกรุงเทพมหานครในปจจุบันยังอยูในระดับที่ไมนาพึงพอใจ โดยเฉพาะอยางยิ่งทักษะการคิดวิเคราะห  อันมีทักษะการอานออก เขียนได คิดเลขเปน

เปนพื้นฐาน  ซึ่งดูไดจากทั้งคะแนนสอบโอเน็ต คะแนนสอบ PISSA  คะแนนสอบ TMISS รวมทั้งผลการเรียนที่สอบวัดผลในโรงเรียน

อาจไมสามารถปฏิบัติหนาที่ไดอยางสมบูรณ จึงมีความจําเปนตองมีการพัฒนาใหทันตอการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น

เพื่อพัฒนาครูใหมีศักยภาพในการยกระดับคุณภาพการเรียนรูของนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานคร

                                           600,000

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย และนวัตกรรม

       จากการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคมและการเมืองทั้งในประเทศไทย ประเทศเพื่อนบานและประเทศทั่วโลก ทําใหทุกประเทศจําเปนตองพัฒนา

บุคลากรของประเทศใหเปนพลเมืองดี มีคุณภาพ มีความสามารถในเทพมหานคร โดยเนนเขตธนบุรี  มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา โดยคณะ

     สํานักการศึกษา กรุงเทพมหานคร ไดลงนามความรวมมือ (MOU) กับมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เพื่อพัฒนาครูในสังกัดกรุงเทพมหานคร

ใหมีศักยภาพเพียงพอตอการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียนในโรงเรียนที่สังกัดกรุงเทพมหานคร โดยเนนเขตธนบุรี  

 กลยุทธที่ 4 สรางงานวิจัย และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู  เพื่อการผลิตและพัฒนาครู

      ผลการเรียนรูของนักเรียนที่ตกต่ํานี้ สวนหนึ่งเปนผลมาจากคุณภาพของครู ซึ่งถึงแมวาระบบการผลิตและการคัดเลือกครูเขาสูระบบจะดําเนินการอยาง

เขมขนและตอเนื่อง ไดครูที่มีคุณภาพเพียงพอตอการจัดการเรียการสอนอยางมีประสิทธิภาพ แตเมื่อเศรษฐกิจ สังคมและการเมืองเปลี่ยนแปลงไป ครูเหลานั้

สํานักงานอธิการบดี สํานักงานคณะครุศาสตร

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 4 สนอ.คณะครุฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนงานวิจัยนวัตกรรมหรืองานสรางสรรคที่นําไปใชใหเกิดประโยชนตอการผลิตและพัฒนาครู

2. จํานวนบทความทางวิชาการหรือผลงานสรางสรรคหรืองานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรระดับชาติหรือนานาชาติ

3. จํานวนกิจกรรมเพื่อถายทอดงานวิจัยหรือนวัตกรรมการจัดการเรียนรูที่จัดใหสถานศึกษา

4. จํานวนสถานศึกษาในทองถิ่นที่มีการนํานวัตกรรมการจัดการเรียนรูที่พัฒนาขึ้นไปใชประโยชน

5. รอยละของหลักสูตรที่มีการนํางานวิจัยมาบูรณาการในการเรียนการสอน

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 4 สนอ.คณะครุฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

มหาวิทยาลัยนําความรู หรือประสบการณจากการใหบริการวิชาการ มาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน หรือ การวิจัย

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

ไดเครือขายความรวมมือของครูและบุคลากรทางการศึกษา

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

การปฏิบัติงาน     จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 4 สนอ.คณะครุฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 600,000 

1 งบดําเนินงาน

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ

 -

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ

    ปจจุบัน  -

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 600,000 

  - คาใชจายในการดําเนินงาน  600,000 โครงการการพัฒนาศักยภาพครูเพื่อพัฒนาผูเรียนในศตวรรษที่ 21

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 4 สรางงานวิจัย และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู  เพื่อการผลิตและพัฒนาครู
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สวนที่ 2 สนอ.ส.ประชาสัมฯ - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการประชาสัมพันธผานสื่ออิเล็กทรอนิกส สื่อสิ่งพิมพ BSRU NEWS, 

เว็บไซต, แบรนเนอร (พัฒนาระบบการสื่อสารสูการเปน Smart 

University)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

13. สํานักประชาสัมพันธและสารสนเทศ (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 สนอ.ส.ประชาสัมฯ - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) 

ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการประชาสัมพันธผานสื่ออิเล็กทรอนิกส สื่อสิ่งพิมพ BSRU NEWS, 

เว็บไซต, แบรนเนอร (พัฒนาระบบการสื่อสารสูการเปน Smart 

University)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

13. สํานักประชาสัมพันธและสารสนเทศ (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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ส่วนที� 2 สนอ.ส.ประชาสัมฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 500,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - 200,000 - - 300,000 - - - 500,000 

 โครงการประชาสัมพันธผานสื่ออิเล็กทรอนิกส สื่อสิ่งพิมพ BSRU NEWS, 

เว็บไซต, แบรนเนอร (พัฒนาระบบการสื่อสารสูการเปน Smart 

University)

- - - - 200,000 - - 300,000 - - - 500,000 

รวม - - - - - 200,000 - - 300,000 - - - 500,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

13. สํานักประชาสัมพันธและสารสนเทศ (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

300,000                                            -                                                  

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

-                                                  200,000                                            

 เม.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 สนอ.ส.ประชาสัมฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 500,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - - - 200,000 - - 300,000 - - - 500,000 

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานการสื่อสารองคกร 

ทั้งภายในและตางประเทศ เพื่อเสริมสรางประสิทธิผลตามวิสัยทัศน

และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - - - 200,000 - - 300,000 - - - 500,000 

 โครงการประชาสัมพันธผานสื่ออิเล็กทรอนิกส สื่อสิ่งพิมพ BSRU NEWS, 

เว็บไซต, แบรนเนอร (พัฒนาระบบการสื่อสารสูการเปน Smart 

University)

- - - - 200,000 - - 300,000 - - - 500,000 

รวม - - - - - 200,000 - - 300,000 - - - 500,000 

 ก.ย. 64

-                                                  200,000                                            300,000                                            -                                                  

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

13. สํานักประชาสัมพันธและสารสนเทศ (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 สนอ.ส.ประชาสัมฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

500,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการประชาสัมพันธผานสื่ออิเล็กทรอนิกส สื่อสิ่งพิมพ BSRU 

NEWS, เว็บไซต, แบรนเนอร (พัฒนาระบบการสื่อสารสูการเปน 

Smart University)

- - - - - 200,000 - - 300,000 - - - 500,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - - - - 200,000 - - 300,000 - - - 500,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - - 200,000 - - 300,000 - - - 500,000 

รวม - - - - - 200,000 - - 300,000 - - - 500,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

13. สํานักประชาสัมพันธและสารสนเทศ (โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

-                                                รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  มิ.ย. 64
รวม

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

-                                                200,000                                          300,000                                          

ไตรมาส 3

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 2 สนอ.ส.ประชาสัมฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

4 เพื่อประชาสัมพันธและสรางภาพลักษณที่ดีใหแกมหาวิทยาลัยผานทางสื่อสิ่งพิมพและสื่ออิเล็กทรอนิกสในชองทางตาง ๆ

5 เพื่อผลิตสื่อประชาสัมพันธสําหรับการบูรณาการความรวมมือการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบอยางเขมแข็ง

แกมหาวิทยาลัยฯ

แกมหาวิทยาลัยฯ

3 เพื่อยกระดับเครือขายนักประชาสัมพันธของหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยใหเขมแข็งยิ่งขึ้นและรวมสรางภาพลักษณที่ดีแกมหาวิทยาลัยฯ

รวมทั้งเปนการสรางภาพลักษณที่ดีใหกับองคกร ทําใหเกิดความนิยม เลื่อมใส ศรัทธาตอหนวยงาน อีกทั้งยังเปนการคนหาและกําจัดแหลง

เขาใจผิดและชวยลบลางปญหาที่เกิดขึ้นอยางรวดเร็ว 

      การประชาสัมพันธที่ดีจะตองมีองคประกอบอยางนอย 4 ประการ คือ 1) องคกร 2) ขาวสารประชาสัมพันธ 3) สื่อประชาสัมพันธ และ

 4) กลุมเปาหมายในการประชาสัมพันธ ดังจะเห็นไดวา เมื่อเกิดองคกรยอมตองมีขาวสารเกิดขึ้นภายใน แตการจะสื่อสารกับกลุมเปาหมายภายนอก

    ดังนั้นสํานักประชาสัมพันธและสารสนเทศซึ่งเปนผูรับผิดชอบหลักของกิจกรรมเหลานี้ จึงไดจัดทํา โครงการประชาสัมพันธและสรางเครือขาย

1 เพื่อสรางเครือขายการประชาสัมพันธกับหนวยงานภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชน ใหเกิดความรวมมือที่เขมแข็งและรวมสรางภาพลักษณที่ดี

                                           500,000

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

2 เพื่อสรางเครือขายประชาสัมพันธกับชุมชนภายนอกโดยเฉพาะบริเวณรอบมหาวิทยาลัย ใหเกิดความรวมมือที่เขมแข็งและรวมสรางภาพลักษณที่ดี

      การประชาสัมพันธจัดวาเปนกิจกรรมหลักที่สําคัญในการสื่อสารความคิดเห็น ขาวสาร ขอเท็จจริงตาง ๆ ไปสูกลุมประชาชน เพื่อเสริมสราง

ความสัมพันธและความเขาใจอันดีระหวางหนวยงาน องคกร  สถาบันและกลุมประชาชนเปาหมาย เพื่อใหเกิดการสนับสนุนและความรวมมือจากประชาชน 

เพื่อยกระดับและสรางภาพลักษณที่ดีแกมหาวิทยาลัยนี้ขึ้น เพื่อสรางเครือขายการประชาสัมพันธกับหนวยงานภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชน 

รวมทั้งชุมชนภายนอกโดยเฉพาะบริเวณโดยรอบมหาวิทยาลัยใหเกิดความรวมมือที่เขมแข็งและรวมสรางภาพลักษณที่ดี

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานการสื่อสารองคกร ทั้งภายในและตางประเทศ เพื่อเสริมสราง

ประสิทธิผลตามวิสัยทัศนและพันธกิจของมหาวิทยาลัย

ไดอยางมีประสิทธิภาพนั้น สื่อสําหรับประชาสัมพันธจะมีความสําคัญอยางมากในการเผยแพรขอมูลขาวสารตาง ๆ ออกไป ซึ่งการสรางสื่อประชาสัมพันธ

นั้นจะตองความสันพันธกับกลุมเปาหมายที่จะสื่อสารจึงจะทําใหการประชาสัมพันธนั้นไดประสิทธิภาพตามความตั้งใจหวัง 

สํานักงานอธิการบดี สํานักประชาสัมพันธและสารสนเทศ

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 2 สนอ.ส.ประชาสัมฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนชองทางในการสื่อสารขอมูลขาวสารเพื่อกอใหเกิดการรับรูของประชาคม ทั้งภายใน และภายนอกมหาวิทยาลัย

2. ระดับความสําเร็จของเครือขายความรวมมือทั้งภายในและภายนอกเพื่อเสริมสรางประสิทธิผลตามวิสัยทัศน

และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

3. จํานวนขาวที่ไดรับการเผยแพรจากสื่อมวลชนภายนอกในรูปแบบตาง ๆ ทั้งในประเทศและตางประเทศ

4. ระดับผลการสํารวจการรับรูขาวสาร (เชน นโยบายแผนพัฒนาตาง ๆ ที่สําคัญระดับชาติ จังหวัด องคกร) 

ของบุคลากรภายในมหาวิทยาลัย

5. รอยละของการปรับปรุงขอมูลการสื่อสารบนเครือขายอินเทอรเน็ตของหนวยงานตั้งแตระดับหลักสูตร ระดับคณะ 

สํานัก และมหาวิทยาลัย ใหมีความทันสมัยทั้งเนื้อหาและภาษาที่สื่อสารไมนอยกวาเดือนละ 2 ครั้ง

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 2 สนอ.ส.ประชาสัมฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

 1.ผูเขารวมโครงการเขารวมเปนเครือขายนักประชาสัมพันธกับสํานักประชาสัมพันธในการสรางภาพลักษณที่ดีแกมหาวิทยาลัย

 2.ผูเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจในการประชาสัมพันธรวมกับสํานักประชาสัมพันธฯ ในการรวมสรางภาพลักษณที่ดีแกมหาวิทยาลัย

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

 1.มีเครือขายการประชาสัมพันธกับหนวยงานภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชนที่เขมแข็ง ในการรวมสรางภาพลักษณที่ดีแกมหาวิทยาลัยฯ

 2. เครือขายนักประชาสัมพันธของหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยมีความเขมแข็งมากยิ่งขึ้นและมีมีทิศทางในการสรางภาพลักษณที่ดีแก

มหาวิทยาลัยฯ อยางถูกตอง

 3.เกิดการบูรณาการความรวมมือในการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบอยางเขมแข็ง

 4. มหาวิทยาลัยฯ มีชองทางตาง ๆ ในการประชาสัมพันธที่หลากหลายทั้งผานทางสื่อสิ่งพิมพและสื่ออิเล็กทรอนิกส 

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

 1.ชุมชนภายนอกโดยเฉพาะบริเวณรอบมหาวิทยาลัย ไดรับรูขาวสารตาง ๆ จากมหาวิทยาลัยอยางถูกตอง

 2. ชุมชนภายนอกมีความรวมมือที่เขมแข็งกับทางมหาวิทยาลัยฯ ในการบูรณาการตาง ๆ ทั้งเชิงวิชาการและการบริหารจัดการ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 2 สนอ.ส.ประชาสัมฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 500,000 

1 งบดําเนินงาน

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ

 -

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ

 -

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 500,000 

 - เงินอุดหนุนทั่วไป 500,000 โครงการประชาสัมพันธผานสื่ออิเล็กทรอนิกส สื่อสิ่งพิมพ BSRU 

NEWS, เว็บไซต, แบรนเนอร (พัฒนาระบบการสื่อสารสูการเปน Smart

 University)

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานการสื่อสารองคกร ทั้งภายในและตางประเทศ เพื่อเสริมสรางประสิทธิผล

ตามวิสัยทัศนและพันธกิจของมหาวิทยาลัย
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สวนที่ 2 สนอ.คณะวิศวกรรมฯ - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฎเพื่อการพัฒนาทองถิ่น - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางสรรคนวัตกรรมการ

ผลิตชุมชนเพื่อยกระดับมาตรฐานการผลิตอาหารทะเลแปรรูปสําหรับ

พื้นที่จังหวัดสมุทรสาคร)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (วิศวกรรมเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ)
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 สนอ.คณะวิศวกรรมฯ - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฎเพื่อการพัฒนาทองถิ่น - - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) 

ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

- - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

      โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางสรรคนวัตกรรม

การผลิตชุมชนเพื่อยกระดับมาตรฐานการผลิตอาหารทะเลแปรรูปสําหรับ

พื้นที่จังหวัดสมุทรสาคร)

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (วิศวกรรมเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ)
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน /  คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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ส่วนที� 2 สนอ.คณะวิศวกรรมฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 800,000 

 โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฎเพื่อการพัฒนาทองถิ่น - - 300,000 - - 400,000 - 80,000 - - 20,000 - 800,000 

      โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางสรรคนวัตกรรม

การผลิตชุมชนเพื่อยกระดับมาตรฐานการผลิตอาหารทะเล

แปรรูปสําหรับพื้นที่จังหวัดสมุทรสาคร)

- - 100,000 - - 300,000 - 80,000 - - 20,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (วิศวกรรมเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ)
- - 200,000 - - 100,000 - - - - - - 300,000 

รวม - - 300,000 - - 400,000 - 80,000 - - 20,000 - 800,000 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

80,000                                              20,000                                              

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

300,000                                            400,000                                            

 เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 สนอ.คณะวิศวกรรมฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 800,000 

 โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฎเพื่อการพัฒนาทองถิ่น - - 300,000 - - 400,000 - 80,000 - - 20,000 - 800,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - 300,000 - - 400,000 - 80,000 - - 20,000 - 800,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) 

ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

- - 300,000 - - 400,000 - 80,000 - - 20,000 - 800,000 

      โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางสรรคนวัตกรรม

การผลิตชุมชนเพื่อยกระดับมาตรฐานการผลิตอาหารทะเล

แปรรูปสําหรับพื้นที่จังหวัดสมุทรสาคร)

- - 100,000 - - 300,000 - 80,000 - - 20,000 - 500,000 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (วิศวกรรมเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ)
- - 200,000 - - 100,000 - - - - - - 

รวม - - 300,000 - - 400,000 - 80,000 - - 20,000 - 800,000 

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64  ก.ย. 64

300,000                                            400,000                                            80,000                                              20,000                                              

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน /  คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 สนอ.คณะวิศวกรรมฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

800,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางสรรคนวัตกรรม

การผลิตชุมชนเพื่อยกระดับมาตรฐานการผลิตอาหารทะเล

แปรรูปสําหรับพื้นที่จังหวัดสมุทรสาคร)

- - 100,000 - - 300,000 - 80,000 - - 20,000 - 500,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 100,000 - - 300,000 - 80,000 - - 20,000 - 500,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 100,000 - - 300,000 - 80,000 - - 20,000 - 500,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (วิศวกรรมเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ)

- - 200,000 - - 100,000 - - - - - - 300,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 200,000 - - 100,000 - - - - - - 300,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 200,000 - - 100,000 - - - - - - 300,000 

รวม - - 300,000 - - 400,000 - 80,000 - - 20,000 - 800,000 

300,000                                          400,000                                          80,000                                            

 พ.ค. 64
รวม

ไตรมาส 4

 ม.ค. 64  มิ.ย. 64

ไตรมาส 3

 เม.ย. 64  ก.ย. 64 ก.ค. 64  ส.ค. 64

- 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1

- 

20,000                                            รวม

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
ต.ค 63  พ.ย. 63

ไตรมาส 2

 ก.พ. 64  มี.ค. 64 ธ.ค. 63

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1 สนอ.คณะวิศวกรรมฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

2. เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑOTOP ของผูประกอบการในจังหวัดสมุทรสาคร

4. เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจของชุมชนทองถิ่น

ซึ่งเปนการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจใหกับทองถิ่นและเปนการพัฒนาความสามารถในการแขงขันของประเทศตอไป

1. เพื่อศึกษาสภาพแวดลอมของผูประกอบการเปาหมายในจังหวัดสมุทรสาคร

                                           800,000

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น

3. เพื่อพัฒนาองคความรูใหมและพัฒนานวัตกรรมที่ยั่งยืน

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาในฐานะการเปนมหาวิทยาลัยราชภัฏ มีภารกิจสําคัญคือนําองคความรูทางวิชาการไปสูการใชประโยชน

เพื่อการพัฒนาทองถิ่น จึงจัดใหมีโครงการพัฒนาศักยภาพผูประกอบการในจังหวัดสมุทรสาครดวยงานวิจัยและนวัตกรรมอยางยั่งยืน 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน 

(BCG Model) ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

สํานักงานอธิการบดี คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน 

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1 สนอ.คณะวิศวกรรมฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. มีฐานขอมูลของพื้นที่บริการ (ศักยภาพ สภาพปญหา และความตองการที่แทจริงของชุมชน) เพื่อใชในการวิเคราะห 

ประเมิน และวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ ตามศักยภาพของมหาวิทยาลัย

2. จํานวนหมูบาน ชุมชน ที่มหาวิทยาลัยดําเนินโครงการจากผลการวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่

3. จํานวนโรงเรียนที่มหาวิทยาลัยดําเนินโครงการจากผลการวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่

4. รอยละสะสมของจํานวนหมูบาน ชุมชน โรงเรียน ที่มหาวิทยาลัยดําเนินโครงการพัฒนา เปรียบเทียบกับจํานวนหมูบาน 

ชุมชน โรงเรียน ทั้งหมดในพื้นที่บริการ

อ 5. จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่นของมหาวิทยาลัย

อ
6. จํานวนภาคีเครือขายทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนที่รวมมือกับมหาวิทยาลัย ดําเนินโครงการพัฒนาชุมชน

ทองถิ่น ดานเศรษฐกิจและสังคม ในพื้นที่บริการ

อ 7. อัตราการเพิ่มขึ้นของรายไดครัวเรือนที่เขารวมโครงการ

อ
8. จํานวนโครงการที่นําความรูและประสบการณจากการใหบริการวิชาการมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน

หรือการวิจัย

อ 9. จํานวนผูเขารวมโครงการที่ไดรับการเสริมสรางความเปนพลเมืองดี

อ
10. จํานวนวิสาหกิจชุมชน ผูประกอบการใหมในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัยที่ประสบความสําเร็จ จากการสนับสนุน

องคความรูจาก มหาวิทยาลัย

อ 11. จํานวนงานวิจัย นวัตกรรม ผลงานสรางสรรคที่ไดจากการบูรณาการองคความรูในโครงการพัฒนาทองถิ่น

อ
12. จํานวนหลักสูตรฝกอบรมระยะสั้นที่เกิดจากการบูรณาการองคความรูเพื่อการพัฒนาทองถิ่นแบบใหเปลา 

(ใชงบประมาณแผนดินและเงินบํารุงการศึกษา)

อ
13. จํานวนหลักสูตรฝกอบรมระยะสั้นที่เกิดจากการบูรณาการองคความรูเพื่อการพัฒนาทองถิ่นแบบกอใหเกิดรายได 

(งบประมาณจากหนวยงานภายนอก)

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1 สนอ.คณะวิศวกรรมฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นักศึกษาไดเรียนรูการพัฒนาชุมชน

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยไดนําความรูจากการใหบริการวิชาการมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน และการวิจัย

   4.3 อื่นๆ (ประโยชนตอชุมชน)

ชุมชนของผูประกอบการวิสาหกิจชุมชนที่เขารวมโครงการไดรับความรูเพิ่มเติมเพื่อพัฒนาความสามารถในการแขงขัน 

และเพิ่มความเขมแข็งของชุมชนในดานเศรษฐกิจ รวมทั้งไดเผยแพรชื่อเสียงของผลิตภัณฑชุมชน 

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1 สนอ.คณะวิศวกรรมฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 800,000 

1 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 800,000 

 - คาตอบแทน

4 คน x 6 ชม. x 600 บาทตอชม. X 1 ครั้ง 14,400 

 - คาอาหารกลางวัน 

100 คน x 1 มื้อ x 150 บาท 15,000 

 - คาอาหารวาง

100 คน x 2 มื้อ x 35 บาท 7,000 

 - คาเชารถบัส 1 คัน 10,000 

 - คาเดินทาง 91,000 

 - คาพัฒนาผลิตภัณฑและยกระดับ 75,000 

 - คาจางเหมาวิเคราะหขอมูล 5,000 

 - คาวัสดุสําหรับพัมนาและปรับปรุงผลิตภัณฑ 262,500 

 - คาวัสดุ 20,100 

 - งบดําเนินงาน 300,000 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคนในชุมชนฐาน

ราก (วิศวกรรมเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ)

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน 

(BCG Model) ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (การสรางสรรคนวัตกรรมการ

ผลิตชุมชนเพื่อยกระดับมาตรฐานการผลิตอาหารทะเลแปรรูปสําหรับ

พื้นที่จังหวัดสมุทรสาคร)
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สวนที่ 2 สนอ.คณะวิทยาการจัดการ - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนาผลิตภัณฑของผูประกอบ) - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / คณะวิทยาการจัดการ

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 สนอ.คณะวิทยาการจัดการ - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) 

ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนาผลิตภัณฑของผูประกอบ) - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน /  คณะวิทยาการจัดการ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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ส่วนที� 2 สนอ.คณะวิทยาการจัดการ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 1,000,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - 320,000 - - 300,000 - 300,000 - - 80,000 - 1,000,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนาผลิตภัณฑของผูประกอบ) - - 320,000 - - 300,000 - 300,000 - - 80,000 - 1,000,000 

รวม - - 320,000 - - 300,000 - 300,000 - - 80,000 - 1,000,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / คณะวิทยาการจัดการ

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

300,000                                            80,000                                              

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

320,000                                            300,000                                            

 เม.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 สนอ.คณะวิทยาการจัดการ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 1,000,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - 320,000 - - 300,000 - 300,000 - - 80,000 - 1,000,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) 

ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

- - 320,000 - - 300,000 - 300,000 - - 80,000 - 1,000,000 

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนาผลิตภัณฑของผูประกอบ) - - 320,000 - - 300,000 - 300,000 - - 80,000 - 1,000,000 

รวม - - 320,000 - - 300,000 - 300,000 - - 80,000 - 1,000,000 

 ก.ย. 64

320,000                                            300,000                                            300,000                                            80,000                                              

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน /  คณะวิทยาการจัดการ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 สนอ.คณะวิทยาการจัดการ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

1,000,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนาผลิตภัณฑของผู

ประกอบ)

- - 320,000 - - 300,000 - 300,000 - - 80,000 - 1,000,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 320,000 - - 300,000 - 300,000 - - 80,000 - 1,000,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 320,000 - - 300,000 - 300,000 - - 80,000 - 1,000,000 

รวม - - 320,000 - - 300,000 - 300,000 - - 80,000 - 1,000,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / คณะวิทยาการจัดการ

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  พ.ค. 64

รวม

ไตรมาส 4

 ม.ค. 64  มิ.ย. 64

320,000                                          300,000                                          300,000                                          

- 

80,000                                            รวม

ไตรมาส 3ไตรมาส 2

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64 ก.ค. 64  ส.ค. 64

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1 สนอ.คณะวิทยาการจัดการ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

2. เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑOTOP ของผูประกอบการในจังหวัดสมุทรสาคร

4. เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจของชุมชนทองถิ่น

ซึ่งเปนการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจใหกับทองถิ่นและเปนการพัฒนาความสามารถในการแขงขันของประเทศตอไป

1. เพื่อศึกษาสภาพแวดลอมของผูประกอบการเปาหมายในจังหวัดสมุทรสาคร

                                         1,000,000

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น

3. เพื่อพัฒนาองคความรูใหมและพัฒนานวัตกรรมที่ยั่งยืน

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาในฐานะการเปนมหาวิทยาลัยราชภัฏ มีภารกิจสําคัญคือนําองคความรูทางวิชาการไปสูการใชประโยชน

เพื่อการพัฒนาทองถิ่น จึงจัดใหมีโครงการพัฒนาศักยภาพผูประกอบการในจังหวัดสมุทรสาครดวยงานวิจัยและนวัตกรรมอยางยั่งยืน 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน 

(BCG Model) ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

สํานักงานอธิการบดี คณะวิทยาการจัดการ

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1 สนอ.คณะวิทยาการจัดการ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. มีฐานขอมูลของพื้นที่บริการ (ศักยภาพ สภาพปญหา และความตองการที่แทจริงของชุมชน) เพื่อใชในการวิเคราะห 

ประเมิน และวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ ตามศักยภาพของมหาวิทยาลัย

2. จํานวนหมูบาน ชุมชน ที่มหาวิทยาลัยดําเนินโครงการจากผลการวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่

3. จํานวนโรงเรียนที่มหาวิทยาลัยดําเนินโครงการจากผลการวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่

4. รอยละสะสมของจํานวนหมูบาน ชุมชน โรงเรียน ที่มหาวิทยาลัยดําเนินโครงการพัฒนา เปรียบเทียบกับจํานวนหมูบาน 

ชุมชน โรงเรียน ทั้งหมดในพื้นที่บริการ

อ 5. จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่นของมหาวิทยาลัย

อ
6. จํานวนภาคีเครือขายทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนที่รวมมือกับมหาวิทยาลัย ดําเนินโครงการพัฒนาชุมชน

ทองถิ่น ดานเศรษฐกิจและสังคม ในพื้นที่บริการ

อ 7. อัตราการเพิ่มขึ้นของรายไดครัวเรือนที่เขารวมโครงการ

อ
8. จํานวนโครงการที่นําความรูและประสบการณจากการใหบริการวิชาการมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน

หรือการวิจัย

อ 9. จํานวนผูเขารวมโครงการที่ไดรับการเสริมสรางความเปนพลเมืองดี

อ
10. จํานวนวิสาหกิจชุมชน ผูประกอบการใหมในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัยที่ประสบความสําเร็จ จากการสนับสนุน

องคความรูจาก มหาวิทยาลัย

อ 11. จํานวนงานวิจัย นวัตกรรม ผลงานสรางสรรคที่ไดจากการบูรณาการองคความรูในโครงการพัฒนาทองถิ่น

อ
12. จํานวนหลักสูตรฝกอบรมระยะสั้นที่เกิดจากการบูรณาการองคความรูเพื่อการพัฒนาทองถิ่นแบบใหเปลา 

(ใชงบประมาณแผนดินและเงินบํารุงการศึกษา)

อ
13. จํานวนหลักสูตรฝกอบรมระยะสั้นที่เกิดจากการบูรณาการองคความรูเพื่อการพัฒนาทองถิ่นแบบกอใหเกิดรายได 

(งบประมาณจากหนวยงานภายนอก)

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1 สนอ.คณะวิทยาการจัดการ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นักศึกษาไดเรียนรูการพัฒนาชุมชน

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยไดนําความรูจากการใหบริการวิชาการมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน และการวิจัย

   4.3 อื่นๆ (ประโยชนตอชุมชน)

ชุมชนของผูประกอบการวิสาหกิจชุมชนที่เขารวมโครงการไดรับความรูเพิ่มเติมเพื่อพัฒนาความสามารถในการแขงขัน 

และเพิ่มความเขมแข็งของชุมชนในดานเศรษฐกิจ รวมทั้งไดเผยแพรชื่อเสียงของผลิตภัณฑชุมชน 

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1 สนอ.คณะวิทยาการจัดการ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,000,000 

1 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 1,000,000 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนาผลิตภัณฑของผ

ประกอบการในจังหวัดสมุทรสาคร)

 - คาตอบแทน

5 คน x 4 ชม. x 600 บาทตอชม. X 5 ครั้ง x 10 กลุม 600,000 10 ผลิตภัณฑ = 10 กลุม

10 คน x 3 ชม. x 1,200 บาทตอชม. 36,000 

 - คาอาหารกลางวัน จัด “เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูโครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพื่อการพัฒนาทองถิ่น”

300 คน x 1 มื้อ x 100 บาท 30,000 หองประชุมชั้น 15 อาคาร7 ผูเขารวมกิจกรรม 300 คน

 - คาอาหารวาง

300 คน x 2 มื้อ x 25 บาท 15,000 

 - คาวัสดุ 319,000 

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน 

(BCG Model) ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น
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สวนที่ 2 สนอ.งานประกันฯ - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 760,000 - 760,000 

  โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 760,000 - 760,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
- - - - - - - - - 260,000 - 260,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

16. สํานักอธิการบดี (งานประกันคุณภาพการศึกษา)

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 สนอ.งานประกันฯ - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 760,000 - 760,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - - - - - - - - 760,000 - 760,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

- - - - - - - - - 760,000 - 760,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
- - - - - - - - - 260,000 - 260,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

16. สํานักอธิการบดี (งานประกันคุณภาพการศึกษา)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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ส่วนที� 2 สนอ.งานประกันฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 760,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - 260,000 - - 300,000 - - 200,000 - - - 760,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา - - 200,000 - - 200,000 - - 100,000 - - - 500,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
- - 60,000 - - 100,000 - - 100,000 - - - 260,000 

รวม - - 260,000 - - 300,000 - - 200,000 - - - 760,000 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

200,000                                            -                                                  

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

260,000                                            300,000                                            

 เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

16. สํานักอธิการบดี (งานประกันคุณภาพการศึกษา)

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 สนอ.งานประกันฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 760,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
- - 260,000 - - 300,000 - - 200,000 - - - 760,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

- - 260,000 - - 300,000 - - 200,000 - - - 760,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา - - 200,000 - - 200,000 - - 100,000 - - - 500,000 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา
- - 60,000 - - 100,000 - - 100,000 - - - 260,000 

รวม - - 260,000 - - 300,000 - - 200,000 - - - 760,000 

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64  ก.ย. 64

260,000                                            300,000                                            200,000                                            -                                                  

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

16. สํานักอธิการบดี (งานประกันคุณภาพการศึกษา)

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 สนอ.งานประกันฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

760,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานการประกันคุณภาพการศึกษา - - 200,000 - - 200,000 - - 100,000 - - - 500,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 200,000 - - 200,000 - - 100,000 - - - 500,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 200,000 - - 200,000 - - 100,000 - - - 500,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

- - 60,000 - - 100,000 - - 100,000 - - - 260,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - 60,000 - - 100,000 - - 100,000 - - - 260,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 60,000 - - 100,000 - - 100,000 - - - 260,000 

รวม - - 260,000 - - 300,000 - - 200,000 - - - 760,000 

รวม
 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

260,000                                          300,000                                          200,000                                          

ไตรมาส 3

 มิ.ย. 64

-                                                รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

16. สํานักอธิการบดี (งานประกันคุณภาพการศึกษา)

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที 3 สนอ.งานประกันคุณภาพ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

          มหาวิทยาลัยดําเนินการตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2661 มาตรา 33

และเสริมสรางทัศนคติคานิยม ความซื่อสัตยสุจริต ใหบุคลากร และนักศึกษาของมหาวิทยาลัย

          2. ใหมีการประเมินคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนามหาวิทยาลัยตอไป

          3. รับการประเมินคุณภาพการศึกษาจากหนวยงานภายนอกเพื่อแสดงศักยภาพของมหาวิทยาลัย

          5. แลกเปลี่ยนเรียนรูแนวปฏิบัติที่ดีดานประกันคุณภาพการศึกษา

          6. สงเสริมสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมดานการประกันคุณภาพ

          4. สรางเครือขายการทํางานประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอก

          1. เพื่อใหมีการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษา ทั้งในระดับหลักสูตร, ระดับคณะ, ระดับหนวยงานสนับสนุน และระดับสถาบัน 

ความซื่อสัตยสุจริต รวมทั้งดําเนินการใหประชาชนและหนวยงานของรัฐ มีสวนรวมในการปองกันและปราบปรามการทุจริต ซึ่งมหาวิทยาลัยราชภัฏ

บานสมเด็จเจาพระยา ไดตระหนักถึงความสําคัญดังกลาว และไดแสดงเจตจํานง การบริหารองคกรดวยความซื่อสัตยสุจริต มีคุณธรรม และความโปรงใส 

เปนมหาวิทยาลัยแหงวัฒนธรรมสุจริต MORALITY BSRU และปองกันการทุจริตคอรัปชั่นและผลประโยชนทับซอนในองคกรทุกรูปแบบ โดยโครงการ

ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and  Transparency Assessment : ITA) ไดถูกกําหนดใหเปน

          ตามพระราชบัณญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545  กําหนดใหสถานศึกษา ตองมีระบบการประกัน

คุณภาพการศึกษา โดยจัดใหมีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลัย และจากองคกรภายนอก และใหมีการรายงานผลการประกัน

คุณภาพการศึกษา เสนอตอสาธารณชน และนําผลการประเมินไปใชเปนแนวทางในการพัฒนามหาวิทยาลัยตอไป

                                           760,000

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

             ตามที่ พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2661 มาตรา 33 ไดบัญญัติใหคณะกรรมการ

ปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ มีอํานาจหนาที่กําหนดมาตรการและกลไกที่จําเปนตอการปองกันการทุจริต และเสริมสรางทัศนคติคานิยม

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 

และคลองตัว เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

กลยุทธที่สําคัญของยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกัน และปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 - 2564) ซึ่งถือเปนการยกระดับใน 

“มาตรการปองกันการทุจริตเชิงรุก” ที่หนวยงานภาครัฐทุกหนวยงานจะตองดําเนินการ และในการประเมินคุณธรรม และความโปรงใสฯ 

สํานักงานอธิการบดี งานประกันคุณภาพการศึกษา

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที 3 สนอ.งานประกันคุณภาพ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย

2. ระดับความสําเร็จของฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักดานการพัฒนาทองถิ่น

3. ระดับความสําเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวัตกรรมในการบริหารจัดการสารสนเทศรวมกันในเครือขาย 

(ครบทั้ง 4 พันธกิจ) ที่รองรับการเปน SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความสําเร็จดานการบริหารจัดการบุคลากรดวยหลักธรรมาภิบาล

6. รอยละของประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณของมหาวิทยาลัย

7. รอยละของการมีรายไดสุทธิจากการใหบริการทางวิชาการของมหาวิทยาลัยในภาพรวมที่เพิ่มขึ้นตอป

8. จํานวนโครงการ หรือกิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียน นักศึกษา อาจารยและบุคลากรใหยึดมั่นในคานิยมองคกร 

MORALITY

9. จํานวน ขอบังคับ กฎ ระเบียบ ประกาศ ที่ไดรับการพัฒนาปรับปรุงในแตละป

10. ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย

11. ผลสํารวจความคิดเห็น ความพึงพอใจของประชาชน และผูรับบริการที่มีตอมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที 3 สนอ.งานประกันคุณภาพ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นักศึกษามีความตระหนักถึงความสําคัญของการปองกันการทุจริต การสรางจิตสํานึกคานิยม และคุณธรรมความซื่อสัตยสุจริต

ดวยยอมสงผลใหการดําเนินงานในทุกสวนโดยรวมมีความเขมขน จริงจัง และโปรงใสมากขึ้น 

ชวยสงเสริมใหเกิดการเรงรัดพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยตรง อีกทั้งเมื่อผนวกงานการรับรองการปฏิบัติราชการเขาไว

ดวยยอมสงผลใหการดําเนินงานในทุกสวนโดยรวมมีความเขมขน จริงจัง และโปรงใสมากขึ้น ซึ่งลวนอํานวยประโยชนตอนักศึกษา โดยตรง

และเปนการสงเสริมใหบุคลากร ซึ่งประกอบดวย ผูบริหาร/คณาจารย และบุคลากรในหนวยงานตางๆ ไดรับการพัฒนาศักยภาพสูงขึ้น

ซึ่งจะสงผลใหปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพในการใหการศึกษา และบริการตางๆ แกนักศึกษา

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

สงผลโดยรวมตอภาพลักษณ และการดําเนินงานทั้งในดานคุณภาพการศึกษา และประสิทธิภาพของมหาวิทยาลัย

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

สงผลโดยรวมตอภาพลักษณ และการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย

สงผลโดยรวมตอภาพลักษณ และการดําเนินงานทั้งในดานคุณภาพการศึกษา และประสิทธิภาพของมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

1. ควบคุมเรื่องกําหนดเวลาใหดําเนินการตามแผนการดําเนินงาน

2. จัดประชุมตามแผนการดําเนินงานอยางตอเนื่อง

3. ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานอยางตอเนื่อง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที 3 สนอ.งานประกันคุณภาพ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 760,000 

1 งบดําเนินงาน

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ

 -

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ

 -

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 760,000 

  - ดําเนินงานปองกันและปราบปรามการทุจริตใน

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา (ITA)

 260,000 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

(ITA)

  - ดําเนินงานดานงานประกันคุณภาพการศึกษา  500,000 โครงการการประกันคุณภาพการศึกษา

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 

และคลองตัว เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY
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สวนที่ 2 สนอ.สถาบันวิจัยฯ - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรคเพื่อสรางองค

ความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ (พัฒนาและเสริมสราง

การบูรณาการการจัดการเรียนการสอน การวิจัยเชิงพื้นที่เพื่อการพัฒนา

ทองถิ่นและสรางนวัตกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต)

- - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สถาบันวิจัยและพัฒนา

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 สนอ.สถาบันวิจัยฯ - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู

ความเปนเลิศ

- - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

 กลยุทธที่ 3  สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัย นวัตกรรมและ

งานสรางงานสรรคที่มีคุณภาพ และนําไปใชประโยชนไดโดยบูรณาการ

ความรวมมือทางการวิจัย ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และการ

พัฒนาประเทศ

- - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรคเพื่อสรางองค

ความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ (พัฒนาและเสริมสราง

การบูรณาการการจัดการเรียนการสอน การวิจัยเชิงพื้นที่เพื่อการพัฒนา

ทองถิ่นและสรางนวัตกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต )

- - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สถาบันวิจัยและพัฒนา

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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ส่วนที� 2 สนอ.สถาบันวิจัยฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 700,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - 700,000 - - - - - - - - 700,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรคเพื่อสรางองค

ความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ (พัฒนาและเสริมสราง

การบูรณาการการจัดการเรียนการสอน การวิจัยเชิงพื้นที่เพื่อการพัฒนา

ทองถิ่นและสรางนวัตกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต )

- - - 700,000 - - - - - - - - 700,000 

รวม - - - 700,000 - - - - - - - - 700,000 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

-                                                  -                                                  

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

-                                                  700,000                                            

 เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สถาบันวิจัยและพัฒนา

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 สนอ.สถาบันวิจัยฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 700,000 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู

ความเปนเลิศ

- - - 700,000 - - - - - - - - 700,000 

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัย นวัตกรรมและ

งานสรางงานสรรคที่มีคุณภาพ และนําไปใชประโยชนไดโดยบูรณาการ

ความรวมมือทางการวิจัย ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และการ

พัฒนาประเทศ

- - - 700,000 - - - - - - - - 700,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรคเพื่อสรางองค

ความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ (พัฒนาและเสริมสราง

การบูรณาการการจัดการเรียนการสอน การวิจัยเชิงพื้นที่เพื่อการพัฒนา

ทองถิ่นและสรางนวัตกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต)

- - - 700,000 - - - - - - - - 700,000 

รวม - - - 700,000 - - - - - - - - 700,000 

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64  ก.ย. 64

700,000                                            

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สถาบันวิจัยและพัฒนา

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 สนอ.สถาบันวิจัยฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

700,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและงานสรางสรรคเพื่อสราง

องคความรูดานการวิจัยที่มีคุณภาพสูความเปนเลิศ (พัฒนาและ

เสริมสรางการบูรณาการการจัดการเรียนการสอน การวิจัยเชิงพื้นที่

เพื่อการพัฒนาทองถิ่นและสรางนวัตกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต )

- - - 700,000 - - - - - - - - 700,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - - 700,000 - - - - - - - - 700,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - 700,000 - - - - - - - - 700,000 

รวม - - - 700,000 - - - - - - - - 700,000 

รวม
 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

-                                                700,000                                          -                                                

ไตรมาส 3

-                                                รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  มิ.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สถาบันวิจัยและพัฒนา

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 3  สนอ.สถาบันวิจัยฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

 2. เพื่อพัฒนาขอเสนอโครงการวิจัยสําหรับขอรับทุนสนับสนุนการวิจัย   

ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏดําเนินการตามพระราโชบาย การดําเนินการตามพันธกิจอยางมีประสิทธิภาพและประสบความสําเร็จนั้นจะตองมีแผนยุทธศาสตร

หนวยงานซึ่งเปนสิ่งที่มีความสําคัญและจําเปนอยางยิ่งสําหรับการบริหารจัดการองคกรสมัยใหมเปนกระบวนการเชิงวิเคราะหสังเคราะหที่ผานกระบวนการจั

อยางมีสวนรวมของภาคสวนตางๆ อาทิเชน นักศึกษา อาจารย ชุมชน หนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชนในทุกภาคสวนภายใตพื้นที่การใหบริการของมหาวิทยา

          ตามแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ เพื่อการพัฒนาทองถิ่นระยะ ๒๐ ป ในยุทธศาสตรที่ 3 มีเปาหมายเพื่อยกระดับคุณภาพทางการศึกษา 

ในฐานะหนวยงานผลักดัน สงเสริมและสนับสนุนดานการวิจัยใหกับ อาจารย บุคลากร และนักศึกษา เห็นความสําคัญของการพัฒนาและเสริมสรางการบูรณ

 1. เพื่อพัฒนาแผนยุทธศาสตรการวิจัยเชิงพื้นที่ สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

                                           700,000

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

 3. เพื่อพัฒนาโครงการวิจัยใหสามารถเขาสูกระบวนการจดคุมครองทรัพยสินทางปญญา 

          การวิจัยเปนพันธกิจหนึ่งที่สําคัญของสถาบันอุดมศึกษา สถาบันวิจัยและพัฒนา เปนหนวยงานที่ทําหนาที่สนับสนุนใหเกิดองคความรูทางวิชาการ

มหาวิทยาลัย เพื่อสรางงานวิจัย นวัตกรรมหรืองานสรางสรรคของอาจารยและนักวิจัยภายในมหาวิทยาลัย และเพื่อนําผลผลิตที่ไดนํามาใชในการพัฒนาทอง

การจัดการเรียนการสอน การวิจัยเชิงพื้นที่เพื่อการพัฒนาทองถิ่นและสรางนวัตกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต

 กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัย นวัตกรรมและงานสรางงานสรรคที่มีคุณภาพ 

และนําไปใชประโยชนไดโดยบูรณาการความรวมมือทางการวิจัย ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น 

และการพัฒนาประเทศเพื่อสรางความมั่นคง ยั่งยืน (Sustainable)

และสงเสริมใหมหาวิทยาลัยราชภัฏไดนําศักยภาพของมหาวิทยาลัยมาใชเพื่อการพัฒนาชุมชนทองถิ่นในดานเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม และการศึกษา โดย

กลยุทธที่สําคัญ ประการหนึ่ง คือ การบูรณาการการจัดการเรียนการสอน การวิจัย ดังนั้นสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

สํานักงานอธิการบดี สถาบันวิจัยและพัฒนา

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-63002-01-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การดําเนินงานตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 3  สนอ.สถาบันวิจัยฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. รอยละของอาจารยประจําและนักวิจัยที่ไดรับทุนวิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบัน

ตออาจารยประจําและนักวิจัย

2. จํานวนผลงานงานวิจัย งานสรางสรรคและนวัตกรรมที่มีการเผยแพรหรืออางอิง ระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

ตอจํานวนโครงการวิจัย (ในปงบประมาณยอนหลัง 1 ป)

3. รอยละผลงานดานการวิจัยของอาจารยประจําและนักวิจัย ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่นและการพัฒนาประเทศ

4. จํานวนเครือขายความรวมมือทั้งในและตางประเทศ ในการสรางงานวิจัย พัฒนาศักยภาพนักวิจัย หรือเปนเวที

ในการเผยแพรผลงานวิชาการ งานวิจัย นวัตกรรม งานสรางสรรคหรืองานอื่น ๆ ทั้งระดับชาติและนานาชาติ

5. รอยละงานวิจัย นวัตกรรม ผลงานสรางสรรคที่นํามาใชประโยชนในชุมชนและทองถิ่น และการพัฒนาประเทศ

ตอจํานวนโครงการวิจัย

6. จํานวนงานวิจัย นวัตกรรม ผลงานสรางสรรคที่ยื่นการคุมครองสิทธิ์ทรัพยสินทางปญญา

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 3  สนอ.สถาบันวิจัยฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

มหาวิทยาลัยนําความรูหรือประสบการณจากการใหบริการวิชาการ มาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน หรือการวิจัย

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยนําความรูหรือประสบการณจากการใหบริการวิชาการ มาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน หรือการวิจัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ

344



ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 3  สนอ.สถาบันวิจัยฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 700,000 

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 700,000 โครงการพัฒนาและเสริมสรางการบูรณาการการจัดการเรียนการสอน 

การวิจัยเชิงพื้นที่เพื่อการพัฒนาทองถิ่นและสรางนวัตกรรมเพื่อ

ยกระดับคุณภาพชีวิต

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 สรางสรรค เผยแพรองคความรูการวิจัย นวัตกรรมและงานสรางงานสรรคที่มีคุณภาพ และนําไปใชประโยชนได

โดยบูรณาการความรวมมือทางการวิจัย ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่น และการพัฒนาประเทศเพื่อสรางความมั่นคง ยั่งยืน 

(Sustainable)
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สวนที่ 2 สนอ.คณะมนุษยศาสตรฯ - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น
- - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 โครงการสงเสริมการสรางมูลคาเพิ่มผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนา

ศักยภาพและคุณภาพชีวิตอยางยั่งยืนในชุมชน)
- - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชา คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 สนอ.คณะมนุษยศาสตรฯ - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) 

ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

- - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 โครงการสงเสริมการสรางมูลคาเพิ่มผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนา

ศักยภาพและคุณภาพชีวิตอยางยั่งยืนในชุมชน)
- - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชา คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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ส่วนที� 2 สนอ.คณะมนุษยศาสตร์ฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 800,000 

 ผลผลิต : ……… - - - 100,000 200,000 100,000 100,000 200,000 100,000 - - - 800,000 

 โครงการสงเสริมการสรางมูลคาเพิ่มผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนา

ศักยภาพและคุณภาพชีวิตอยางยั่งยืนในชุมชน)
- - - 100,000 200,000 100,000 100,000 200,000 100,000 - - - 800,000 

รวม - - - 100,000 200,000 100,000 100,000 200,000 100,000 - - - 800,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชา คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

400,000                                            -                                                  

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

-                                                  400,000                                            

 เม.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 สนอ.คณะมนุษยศาสตร์ฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 800,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ - - - 100,000 200,000 100,000 100,000 200,000 100,000 - - - 800,000 

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ 

เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน (BCG Model) 

ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

- - - 100,000 200,000 100,000 100,000 200,000 100,000 - - - 800,000 

 โครงการสงเสริมการสรางมูลคาเพิ่มผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนา

ศักยภาพและคุณภาพชีวิตอยางยั่งยืนในชุมชน)
- - - 100,000 200,000 100,000 100,000 200,000 100,000 - - - 800,000 

รวม - - - 100,000 200,000 100,000 100,000 200,000 100,000 - - - 800,000 

 ก.ย. 64

-                                                  400,000                                            400,000                                            -                                                  

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชา คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 สนอ.คณะมนุษยศาสตร์ฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

800,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมการสรางมูลคาเพิ่มผลิตภัณฑชุมชนทองถิ่น (พัฒนา

ศักยภาพและคุณภาพชีวิตอยางยั่งยืนในชุมชน)

- - - 100,000 200,000 100,000 100,000 200,000 100,000 - - - 800,000 

B601 การบริการวิชาการแกสังคม

    งบเงินอุดหนุน - - - 100,000 200,000 100,000 100,000 200,000 100,000 - - - 800,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - 100,000 200,000 100,000 100,000 200,000 100,000 - - - 800,000 

รวม - - - 100,000 200,000 100,000 100,000 200,000 100,000 - - - 800,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชา คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

-                                                รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  มิ.ย. 64
รวม

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

-                                                400,000                                          400,000                                          

ไตรมาส 3

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1  สนอ.คณะมนุษยศาสตร์ฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

(1 ชุด : 1 กลยุทธ)

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

ของเศรษฐกิจฐานรากตามแนวทางประชารัฐ 

๒. เพื่อใหกลุมเปาหมายไดรับความรูเรื่องการออกแบบบรรจุภัณฑตนแบบตามเอกลักษณของชุมชนเพื่อเพิ่มมูลคาของสินคา

๔. เพื่อพัฒนาศักยภาพผูนําชุมชนและเพิ่มความเขมแข็งและการพัฒนาอยางยั่งยืนในชุมชน

๕. เพื่อเตรียมความพรอมเกี่ยวกับแนวทางการเขียนโครงการตามแผนการพัฒนาศักยภาพหมูบานและเพิ่มความเขมแข็ง

ประการสําคัญคือ การดําเนินงานพัฒนาครัวเรือนผูดวยโอกาสและยากจน ไมสามารถแกไขไดดวยการสงเสริมกิจกรรมสรางรายไดแตอยางเดียว

จําเปนตองใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูระดับครอบครัว โดยเฉพาะครอบครัวของเกษตรกรในทุกๆ ภูมิภาคเพื่อเสริมภูมิคุมกัน

ที่มีอยูพรอมทั้งสรางภูมิคุมกันใหม รวมถึงการบูรณาการความรู ทุกมิติ รวมทั้งการจัดการทรัพยากรธรรมชาติที่เหมาะสมกับชุมชนเปาหมาย

โดยนอมนําศาสตรพระราชาเปนหลักในการดําเนินงานเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ตามแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

๑. เพื่อใหเกิดการพัฒนาชุมชนอยางยั่งยืน สามารถยกระดับรายไดและสงเสริมการทองเที่ยวได

                                           800,000

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น

๓. เพื่อใหเกิดผลงานวิจัยนาฏยศิลปสรางสรรคบนพื้นฐานองคความรูภูมิปญญาทองถิ่นการผลิตขลุยของชุมชนบางไสไก (หมูบานลาว)

การแกไขปญหาความยากจนตามนโยบายของรัฐบาลที่ผานมาในหลากหลายโครงการนั้น ไดชี้ใหเห็นถึงจํานวนประชากรครัวเรือนยากจนยังคงมีสัดสวนที่สูง

ภายใตกระแสการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ นับวันปญหาความยากจนจะมีลักษณะซับซอน มีความเหลื่อมล้ําที่ขยายตัวมาก  

 กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน 

(BCG Model) ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ................................................

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

กองนโยบายและแผนเปนผูดําเนินการ

แหลงงบประมาณ งบประมาณแผนดิน

โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1  สนอ.คณะมนุษยศาสตร์ฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. มีฐานขอมูลของพื้นที่บริการ (ศักยภาพ สภาพปญหา และความตองการที่แทจริงของชุมชน) เพื่อใชในการวิเคราะห 

ประเมิน และวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ ตามศักยภาพของมหาวิทยาลัย

2. จํานวนหมูบาน ชุมชน ที่มหาวิทยาลัยดําเนินโครงการจากผลการวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่

3. จํานวนโรงเรียนที่มหาวิทยาลัยดําเนินโครงการจากผลการวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่

4. รอยละสะสมของจํานวนหมูบาน ชุมชน โรงเรียน ที่มหาวิทยาลัยดําเนินโครงการพัฒนา เปรียบเทียบกับจํานวนหมูบาน 

ชุมชน โรงเรียน ทั้งหมดในพื้นที่บริการ

อ 5. จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่นของมหาวิทยาลัย

อ
6. จํานวนภาคีเครือขายทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนที่รวมมือกับมหาวิทยาลัย ดําเนินโครงการพัฒนาชุมชน

ทองถิ่น ดานเศรษฐกิจและสังคม ในพื้นที่บริการ

อ 7. อัตราการเพิ่มขึ้นของรายไดครัวเรือนที่เขารวมโครงการ

อ
8. จํานวนโครงการที่นําความรูและประสบการณจากการใหบริการวิชาการมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน

หรือการวิจัย

อ 9. จํานวนผูเขารวมโครงการที่ไดรับการเสริมสรางความเปนพลเมืองดี

อ
10. จํานวนวิสาหกิจชุมชน ผูประกอบการใหมในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัยที่ประสบความสําเร็จ จากการสนับสนุน

องคความรูจาก มหาวิทยาลัย

อ 11. จํานวนงานวิจัย นวัตกรรม ผลงานสรางสรรคที่ไดจากการบูรณาการองคความรูในโครงการพัฒนาทองถิ่น

อ
12. จํานวนหลักสูตรฝกอบรมระยะสั้นที่เกิดจากการบูรณาการองคความรูเพื่อการพัฒนาทองถิ่นแบบใหเปลา 

(ใชงบประมาณแผนดินและเงินบํารุงการศึกษา)

อ
13. จํานวนหลักสูตรฝกอบรมระยะสั้นที่เกิดจากการบูรณาการองคความรูเพื่อการพัฒนาทองถิ่นแบบกอใหเกิดรายได 

(งบประมาณจากหนวยงานภายนอก)

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1  สนอ.คณะมนุษยศาสตร์ฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

สามารถนําความรูหรือประสบการณจากการใหบริการวิชาการ มาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน หรือการวิจัย

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

เสริมสรางการมีสวนรวมระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฎบานสมเด็จเจาพระยากับสวนราชการในเขตธนบุรี กรุงเทพมหานคร 

 เปนการเผยแพรชื่อเสียงของมหาวิทยาลัยและมหาวิทยาลัยเปนที่รูจักของชุมชน

มีการบริหารงานตามระบบและกลไกการบริการวิชาการเกิดประโยชนแกชุมชน/สังคม

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 1  สนอ.คณะมนุษยศาสตร์ฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) - 

1 งบดําเนินงาน

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ

 -

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ

 -

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 - คาใชจายโครงการยุทธศาสตร มรภ. เพื่อการพัฒนาทองถิ่น 800,000 โครงการพัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตอยางยั่งยืนในชุมชน

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธในพื้นที่รับผิดชอบ เพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาที่ยั่งยืน 

(BCG Model) ที่ใชพัฒนาชุมชนทองถิ่น
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สวนที่ 2 สํานักวิทยบริการฯ - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - 1,679,000 6,400,000 - - 8,079,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - - - - - 1,679,000 6,400,000 - - 8,079,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - - - - - 1,679,000 6,400,000 - - 8,079,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน   สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 สํานักวิทยบริการฯ - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - 1,679,000 6,400,000 - - 8,079,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ

สูความเปนเลิศ
- - - - - - - 1,679,000 6,400,000 - - 8,079,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู 

และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแก

นักศึกษา อาจารย และบุคลากร

- - - - - - - 1,679,000 6,400,000 - - 8,079,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - - - - - 1,679,000 6,400,000 - - 8,079,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน   สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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ส่วนที� 2 สํานักวิทยบริการฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 8,079,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - 8,079,000 - - - - - - - - - - 8,079,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - 8,079,000 - - - - - - - - - - 8,079,000 

รวม - 8,079,000 - - - - - - - - - - 8,079,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน   สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

-                                                  -                                                  

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

8,079,000                                         -                                                  

 เม.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 สํานักวิทยบริการฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 8,079,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ

สูความเปนเลิศ
8,079,000 - - - - - - - - - - - 8,079,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 8,079,000 - - - - - - - - - - - 8,079,000 

รวม 8,079,000 - - - - - - - - - - - 8,079,000 

 ก.ย. 64

8,079,000                                         -                                                  -                                                  -                                                  

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน   สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 สํานักวิทยบริการฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

8,079,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 8,079,000 - - - - - - - - - - - 8,079,000 

B301  ดําเนินงานหองสมุด

    งบลงทุน 8,079,000 - - - - - - - - - - - 8,079,000 

− ครุภัณฑ 1,679,000 - - - - - - - - - - - 1,679,000 

− สิ่งกอสราง 6,400,000 - - - - - - - - - - - 6,400,000 

รวม 8,079,000 - - - - - - - - - - - 8,079,000 

-                                                

ไตรมาส 2

ต.ค 63  พ.ค. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64

ไตรมาส 3

 พ.ย. 63

ไตรมาส 1

8,079,000                                        

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน   สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย

 มิ.ย. 64

รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64

-                                                

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

-                                                

ไตรมาส 4

รวม
 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4  สํานักวิทยบริการฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

     4. เพื่อใชเปนหองในการฉายสื่อวีดีทัศนสําหรับการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย และใชในกิจกรรมงานอื่นๆ ตามความเหมาะสม

     5. เพื่อใชเปนสถานที่สันทนาการเพื่อความผอนคลายแกนิสิต นักศึกษา อาจารย และบุคลากรของมหาวิทยาลัย

     6. งานปรับปรุงผนังกระจก เพื่อไมใหน้ํารั่วซึมเขาอาคารกอใหเกิดความเสียหายตอพื้นอาคาร และทรัพพยากรหนังสือมีความชื้นกอใหเกิดเชื้อรา 

และความปลอดภัยตอตัวอาคาร และทรัพยสินของทางราชการ

     7. เพื่อปรับปรุงใหมีรูปแบบที่ทันสมัย และดึงดูดการใชงานมากขึ้น ทั้งดานบรรยากาศ อุปกรณ และสื่อตางๆ

     8. เพื่อชวยประหยัดงบประมาณของทางราชการที่ตองใชในการซอม/เปลี่ยนอะไหลเครื่องปรับอากาศเปนจํานวนหลายครั้งตอปงบประมาณ

     9. เพื่อใหถูกสุขอนามัยที่ดีตอผูมาใชบริการ และบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสํานักวิทยบริการฯ

     2. เพื่อรองรับการผูใชบริการหองมินิเธียเตอรที่มีเพิ่มขึ้นเปนจํานวนมาก เปนการปรับปรุงเพื่อใหมีความสอดคลองกับพื้นที่ใหบริการหองสมุดสมัยใหม

     3. เพื่อใชเปนหองสําหรับพัฒนาทักษะความรูทางดานภาษาแกนิสิต นักศึกษา ตามแนวนโยบายยุทธศาสตรของรัฐบาลในยุค Thailand 4.0

ทุกภาคสวนในมหาวิทยาลัย นอกจากนี้ สํานักวิทยบริการฯ ยังไดมีการใหบริการทางดานสถานที่เพื่อใชในการศึกษา การคนควา การพักผอน และการเรียนรู

จากสื่อและเทคโนโลยีการศึกษาตางๆ ทั้งหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร ชั้น 8 หองมินิเธียเตอร ชั้น 6 รวมทั้งการปรับผนังกระจก เพื่อปองกันการรั่วซึมของน้ํา

ที่เกิดจากยางซีนกระจก ของเดิมที่เสื่อมสภาพตามอายุการใชงานของตัวอาคาร ตลอดจนการปรับเปลี่ยนเครื่องปรับอากาศที่มีอายุการใชงานที่นานเกิน 15 ป 

ที่มีสวนชํารุดเสียหายและจําเปนตองมีการซอม จํานวนหลายครั้งตอป อีกทั้งเพื่อเปนการวางแผนเพื่อคุณภาพและการประหยัดการใชพลังงานของระบบทําใ

การปรับปรุงหองมินิเธียเตอร ชั้น 6 การปรับปรุงผนังกระจกและเปลี่ยนเครื่องปรับอากาศ เพื่อบริหารจัดการดานอาคารสถานที่การปรับภูมิทัศนภายในหองส   

     1. ปรับปรุงหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร ชั้น 8 เพื่อรองรับการฝกอบรมแก นักศึกษา อาจารย และบุคลากร ที่มีจํานวนการฝกอบรมที่เพิ่มมากชึ้น

                                         8,079,000

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

ในยุคดิจิทัล และศตวรรษที่ 21

      สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีบทบาทและพันธกิจหลักในการสนับสนุนการเรียนการสอนและการวิจัย โดยการจัดหาและใหบริการ       

ดานทรัพยากรสารสนเทศ และสงเสริมการเรียนรูทางดานเทคโนโลยี เพื่อตอบสนองความตองการของ นักศึกษา คณาจารย บุคลากร และผูใชบริการ

ใหถูกสุขลักษณะอนามัยที่ดีของผูใชบริการ

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอ

การสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

ความคุมคาในระยะยาว เพื่อใหบริการสําหรับนักศึกษา อาจารย บุคลากรและบุคคลทั่วไป ที่มาใชบริการตางๆ ของหองสมุด

      สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศจึงไดจัดโครงการและกิจกรรมเพื่อรองรับ การใหบริการ ไดแก การปรับปรุงหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร ชั้น  

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ สํานักวิทยบริการฯ

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-04002-03-01

งบประมาณแผนดิน

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4  สํานักวิทยบริการฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนหองปฏิบัติการ หองเรียนรูที่ทันสมัยหองแสดงนิทรรศการ  หองประชุม อาคารเรียนที่ทันสมัย

และเอื้อตอการปฏิบัติงานพรอมตอการเปน SMART University

2. รอยละความพึงพอใจของนักเรียน นักศึกษา ครูอาจารย และผูมีสวนไดสวนเสียในการบริการ หองเรียน 

หองปฏิบัติการและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู

3. รอยละคาเฉลี่ยของทุกหนวยงานที่มีผลการดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐานของการเปนสํานักงานสีเขียว 

(Green Office)

4. รอยละความพึงพอใจของผูรับริการในการบริหารจัดการดานอาคารสถานที่และการปรับปรุงภูมิทัศน สภาพแวดลอม

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4  สํานักวิทยบริการฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1. นักศึกษา มีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร ชั้น 8 เพื่อใชสําหรับการอบรมที่มีความทันสมัย

2. นักศึกษา มีหองมินิเธียเตอรเพื่อใชเปนหองสําหรับพัฒนาทักษะความรูทางดานภาษาตามแนวนโยบายยุทธศาสตรของรัฐบาลในยุค

 Thailand 4.0

3. นักศึกษา มีสถานที่สันทนาการเพื่อความผอนคลายยามวางจากการเรียน

4. นักศึกษาไดรับบริการทางดานสาธารณูปโภคที่ดี และถูกสุขอนามัย

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. มีสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู เพื่อสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

2. มีการบริหารจัดการดานอาคารสถานที่ และการปรับปรุงภูมิทัศน สภาพแวดลอม ที่เอื้อตอการเรียนการสอน และการปฏิบัติงาน

3. มีหองในการฉายสื่อวีดีทัศนสําหรับการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย และใชในกิจกรรมงานอื่นๆ ตามความเหมาะสม

4. ประหยัดงบประมาณที่ใชในการซอม/เปลี่ยนอะไหลเครื่องปรับอากาศเปนจํานวนหลายครั้งตอปงบประมาณ

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

เปนพื้นที่ในการใหบริการที่เหมาะสมถูกสุขลักษณะ สําหรับผูมาเยี่ยมเยียน/ศึกษาดูงาน

5. การประกันความเสี่ยง

1. จัดประชุมคณะกรรมการที่เกี่ยวของเรงรัดการจัดการโครงการและรายงานผลการดําเนินงานทุการประชุมในระดับสํานัก

2. การติดตามผลและตรวจสอบการดําเนินกิจกรรม ๆ ตามไตรมาส

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4  สํานักวิทยบริการฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 8 )

8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2564 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

20 เครื่อง 57,000 1,140,000 ลงนามสัญญา แผน 1,140,000 

ผล

การใชจาย แผน 1,140,000 

ผล

10 เครื่อง 28,600 286,000 ลงนามสัญญา แผน 286,000 

ผล

การใชจาย แผน 286,000 

ผล

11 เครื่อง 23,000 253,000 ลงนามสัญญา แผน 253,000 

ผล

การใชจาย แผน 253,000 

ผล

1,679,000 ลงนามสัญญา แผน 1,679,000 - - - - - - - - - - - 

ผล - - - - - - - - - - - - 

การใชจาย แผน - - 1,679,000 - - - - - - - - - 

ผล - - - - - - - - - - - - 

กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

   คาครุภัณฑ

ประเภทรายจาย
จํานวน หนวยนับ

ไตรมาส 4ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

(โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียว

และเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก)

รายการ

และเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก)

ไตรมาส 1
สถานภาพ

(โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียว

2

3 เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน ชนิดแขวน 

ขนาด 13,000 บีทียู

(โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียว

เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน ชนิดแขวน 

รวมทั้งสิ้น

1 เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน ชนิดแขวน 

ขนาด 50,000 บีทียู

ขนาด 18,000 บีทียู

และเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก)
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4  สํานักวิทยบริการฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 9 )

9. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2564 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 งาน 2,350,000 2,350,000 ลงนามสัญญา แผน 2,350,000 

ผล

การใชจาย แผน 2,350,000 

ผล

1 งาน 1,000,000 1,000,000 ลงนามสัญญา แผน 1,000,000 

ผล

การใชจาย แผน 1,000,000 

ผล

1 งาน 3,050,000 3,050,000 ลงนามสัญญา แผน 3,050,000 

ผล

การใชจาย แผน 3,050,000 

ผล

6,400,000 ลงนามสัญญา แผน 6,400,000 - - - - - - - - - - - 

ผล - - - - - - - - - - - - 

การใชจาย แผน 1,000,000 - - - - 5,400,000 - - - - - - 

ผล - - - - - - - - - - - - 

รายการ

1 ปรับปรุงผนังกระจก

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

(โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียว

และเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก)

จํานวน หนวยนับ สถานภาพ
ไตรมาส 1

3 ปรับปรุงและตกแตงภายใน

หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร ชั้น 8 อาคาร 8

(โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียว

และเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก)

(โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียว

และเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก)

รวมทั้งสิ้น

กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

   คาที่ดิน / สิ่งกอสราง

ประเภทรายจาย

2 ปรับปรุงหองมินิเธียเตอร ชั้น 6 อาคาร 8
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2564

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

1,679,000      

1. คุณลักษณะ เครื่อง 20 57,000         1,140,000        

 - เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน ชนิดแขวน ขนาดไมนอยกวา 50,000 บีทียู

 - ไดรับการรับรองมาตรฐาน(มอก.)  และฉลากประหยัดไฟฟาเบอร 5

 - มีระบบฟอกอากาศ เชน แผนฟอกอากาศ ตะแกรงไฟฟา(Electric grids)

 หรือเครื่องผลิตประจุไฟฟา(Ionizer) เปนตน 

 - สามารถดักจับอนุภาค ฝุนละออง และอุปกรณสามารถทําความสะอาดได

 - ควบคุมการทํางานดวยรีโมทคอนโทลแบบไรสาย

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ทดแทนของเดิมที่มีอายุการใชงานเกิน  15 ป 

 - เพื่อชวยประหยัดงบประมาณของทางราชการที่ตองใชในการซอม/

เปลี่ยนอะไหลเครื่องปรับอากาศเปนจํานวนหลายครั้งตอปงบประมาณ

 - ชวยประหยัดคาไฟฟา เนื่องจากเครื่องปรับอากาศรุนใหมมีประสิทธิภาพ

ในการทําความเย็นไดเร็วและดีกวาเครื่องปรับอากาศรุนเกา จึงชวยให

เครื่องปรับอากาศลดการทํางาน ลดการใชพลังงาน

 - เพื่อใหถูกสุขอนามัยที่ดีตอผูมาใชบริการ และบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสํานักวิทยบริการฯ

หนวยนับ จํานวน
มีอยูแลว

รวมคาครุภัณฑ

ลําดับ

ที่
รายการ

กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน ชนิดแขวน 

ขนาด 50,000 บีทียู
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2564

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได
หนวยนับ จํานวน

มีอยูแลว
ลําดับ

ที่
รายการ

กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

2. คุณลักษณะ เครื่อง 10 28,600         286,000          

 - เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน ชนิดแขวน ขนาดไมนอยกวา 18,000 บีทียู

 - ไดรับการรับรองมาตรฐาน(มอก.)  และฉลากประหยัดไฟฟาเบอร 5

 - มีระบบฟอกอากาศ เชน แผนฟอกอากาศ ตะแกรงไฟฟา(Electric grids) 

หรือเครื่องผลิตประจุไฟฟา(Ionizer) เปนตน 

 - สามารถดักจับอนุภาค ฝุนละออง และอุปกรณสามารถทําความสะอาดได

 - ควบคุมการทํางานดวยรีโมทคอนโทลแบบไรสาย

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ทดแทนของเดิมที่มีอายุการใชงานเกิน  15 ป 

 - เพื่อชวยประหยัดงบประมาณของทางราชการที่ตองใชในการซอม/เปลี่ยนอะไหล

เครื่องปรับอากาศเปนจํานวนหลายครั้งตอปงบประมาณ

 - ชวยประหยัดคาไฟฟา เนื่องจากเครื่องปรับอากาศรุนใหมมีประสิทธิภาพในการ

ทําความเย็นไดเร็วและดีกวาเครื่องปรับอากาศรุนเกา จึงชวยใหเครื่องปรับอากาศ

ลดการทํางาน ลดการใชพลังงาน

 - เพื่อใหถูกสุขอนามัยที่ดีตอผูมาใชบริการ และบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสํานักวิทยบริการฯ

ขนาด 18,000 บีทียู

เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน ชนิดแขวน 
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2564

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได
หนวยนับ จํานวน

มีอยูแลว
ลําดับ

ที่
รายการ

กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

3. คุณลักษณะ เครื่อง 11 23,000         253,000          

 - เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน ชนิดแขวน ขนาดไมนอยกวา 13,000 บีทียู

 - ไดรับการรับรองมาตรฐาน(มอก.)  และฉลากประหยัดไฟฟาเบอร 5

 - มีระบบฟอกอากาศ เชน แผนฟอกอากาศ ตะแกรงไฟฟา(Electric grids)

 หรือเครื่องผลิตประจุไฟฟา(Ionizer) เปนตน 

 - สามารถดักจับอนุภาค ฝุนละออง และอุปกรณสามารถทําความสะอาดได

 - ควบคุมการทํางานดวยรีโมทคอนโทลแบบไรสาย

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ทดแทนของเดิมที่มีอายุการใชงานเกิน  15 ป 

 - เพื่อชวยประหยัดงบประมาณของทางราชการที่ตองใชในการซอม/เปลี่ยนอะไหล

เครื่องปรับอากาศเปนจํานวนหลายครั้งตอปงบประมาณ

 - ชวยประหยัดคาไฟฟา เนื่องจากเครื่องปรับอากาศรุนใหมมีประสิทธิภาพในการ

ทําความเย็นไดเร็วและดีกวาเครื่องปรับอากาศรุนเกา จึงชวยใหเครื่องปรับอากาศลดการทํางาน ลดการใชพลังงาน

 - เพื่อใหถูกสุขอนามัยที่ดีตอผูมาใชบริการ และบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสํานักวิทยบริการฯ

6,400,000      

1. คุณลักษณะ งาน 1 2,350,000    2,350,000        

 - ผนังกระจกบริเวณหนาอาคาร ขนาดพื้นที่ 130 ตร.ม.

 - ผนังกระจก หัวทางทิศไต อาคาร 8 ขนาดพื้นที่ 95 ตร.ม.

 - คาอุปกรณติดตั้ง  1 งานเหมา

 - หลังคาโพลีคารบอเนต ลูกฟูก โปรงแสง หนาไมนอยกวา 6 มม. ขนาดพื้นที่ 25 ตร.ม.

 - คาอุปกรณติดตั้ง  1 งานเหมา 

เหตุผลในการขอตั้ง

 - สภาพอายุยางซีนกระจกเสื่อมสภาพ ทําใหน้ํารั่วซึมเขาอาคารกอใหเกิดความเสียหายตอพื้นอาคาร 

และทรัพพยากรหนังสือมีความชื้นกอใหเกิดเชื้อราและเสียหาย

 - ปรับปรุงใหมีความปลอดภัยตอตัวอาคาร และทรัพยสินของทางราชการ

รวมคาที่ดิน / สิ่งกอสราง

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก

เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน ชนิดแขวน 

ขนาด 13,000 บีทียู

ปรับปรุงผนังกระจกปรับปรุงผนังกระจก
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2564

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได
หนวยนับ จํานวน

มีอยูแลว
ลําดับ

ที่
รายการ

กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

2. คุณลักษณะ งาน 1 1,000,000    1,000,000        

 - งานพื้น  ขนาดพื้นที่ 20 ตร.ม. 

 - งานฝา ขนาดพื้นที่ 55 ตร.ม. 

 - งานทาสี ขนาดพื้นที่ 180 ตร.ม. 

 - งานไฟฟา จํานวน 1 งาน

 - งานรื้อถอนและกออิฐใหม  จํานวน 1 งาน

 - ชุดฉายภาพยนตร จํานวน 1 ชุด

 - คอมพิวเตอรสําหรับงานมัลติมีเดีย จํานวน 1 ชุด

 - ชุดเฟอรนิเจอรสําหรับการชมภาพยนตร พรอมติดตั้ง

เหตุผลในการขอตั้ง

 - เพื่อรองรับการผูใชบริการหองมินิเธียเตอรที่มีเพิ่มขึ้นเปนจํานวนมาก  เปนการ

ปรับปรุงเพื่อใหมีความสอดคลองกับพื้นที่ใหบริการหองสมุดสมัยใหมในยุคดิจิทัล และศตวรรษที่ 21

 - เพื่อใชเปนหองสําหรับพัฒนาทักษะความรูทางดานภาษาแกนิสิต นักศึกษา

 ตามแนวนโยบายยุทธศาสตรของรัฐบาลในยุค Thailand 4.0

 - เพื่อใชเปนหองในการฉายสื่อวีดีทัศนสําหรับการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย 

และใชในกิจกรรมงานอื่นๆ ตามความเหมาะสม

 - เพื่อใชเปนสถานที่สันทนาการเพื่อความผอนคลายแกนิสิต นักศึกษา อาจารย 

และบุคลากรของมหาวิทยาลัย

 - เพื่อปรับปรุงใหมีรูปแบบที่ทันสมัย และดึงดูดการใชงานมากขึ้น ทั้งดานบรรยากาศ 

อุปกรณ และสื่อตางๆ

ปรับปรุงหองมินิเธียเตอร ชั้น 6 อาคาร 8
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2564

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได
หนวยนับ จํานวน

มีอยูแลว
ลําดับ

ที่
รายการ

กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

3. คุณลักษณะ งาน 1 3,050,000    3,050,000        

 - งานพื้น  ขนาดพื้นที่ 120 ตร.ม. 

 - งานฝา ขนาดพื้นที่ 120 ตร.ม. 

 - ประตู จํานวน 1 งาน

 - งานผนัง ขนาดพื้นที่ 120 ตร.ม. 

 - งานสี ขนาดพื้นที่ 180 ตร.ม.

 - งานเผื่อขาดเผื่อเหลืองานสถาปตยกรรม 1 งาน

 - งานไฟฟาและแสงสวาง 1 งานเหมา

 - งานเฟอรนิเจอร  Build in

 - งานครุภัณฑ

 - งานระบบ Lan และเครือขาย

 - งานระบบเสียง

 - งานรื้อถอนพรอมขนยายวัสดุ  1 งานเหมา

เหตุผลในการขอตั้ง

 - ปรับปรุงเพื่อรองรับการฝกอบรมแก นักศึกษา อาจารย และบุคลากร ที่มีจํานวนการฝกอบรมที่มากชึ้น

 - สภาพการหองเดิมที่ใชงานมีระยะเวลานาน และมีบางสวนที่ชํารุดทรุดโทรม

8,079,000      

ปรับปรุงและตกแตงภายในหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 

ชั้น 8 อาคาร 8

รวมงบลงทุนทั้งสิ้น
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สวนที่ 2 สถาบันวิจัยฯ - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 156,000 - 44,000 - - 1,107,000 - - 1,307,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - - - - - - 1,107,000 - - 1,107,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - - - - - - 1,107,000 - - 1,107,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ - - - 156,000 - 44,000 - - - - - 200,000 

โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน - - - 156,000 - 44,000 - - - - - 200,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สถาบันวิจัยและพัฒนา

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 สถาบันวิจัยฯ - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - 156,000 - 44,000 - - 1,107,000 - - 1,307,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
- - - 156,000 - 44,000 - - - - - 200,000 

 กลยุทธที่ 2 : สรางเครือขายความรวมมือดานการบริการวิชาการเพื่อ

การเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
- - - 156,000 - 44,000 - - - - - 200,000 

โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน - - - 156,000 - 44,000 - - - - - 200,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 : การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหาร

จัดการสูความเปนเลิศ
- - - - - - - - 1,107,000 - - 1,107,000 

 กลยุทธที่ 4 : พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนเอื้อตอการเรียนรู และมี

ทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตใหแกนักศึกษา อาจารย 

และบุคลากร

- - - - - - - - 1,107,000 - - 1,107,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก - - - - - - - - 1,107,000 - - 1,107,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สถาบันวิจัยและพัฒนา

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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ส่วนที� 2 สถาบันวิจัยฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 1,307,000 

 ลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 1,107,000 - - - - - - - - - - - 1,107,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 1,107,000 - - - - - - - - - - - 1,107,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ 200,000 - - - - - - - - - - - 200,000 

โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 200,000 - - - - - - - - - - - 200,000 

รวม 1,307,000 - - - - - - - - - - - 1,307,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สถาบันวิจัยและพัฒนา

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

-                                                  -                                                  

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

1,307,000                                         -                                                  

 เม.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 สถาบันวิจัยฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 1,307,000 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับ

การพัฒนาทองถิ่น
200,000 - - - - - - - - - - - 200,000 

 กลยุทธที่ 2 : สรางเครือขายความรวมมือดานการบริการวิชาการเพื่อ

การเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
200,000 - - - - - - - - - - - 200,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 200,000 - - - - - - - - - - - 200,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 : การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหาร

จัดการสูความเปนเลิศ
1,107,000 - - - - - - - - - - - 1,107,000 

 กลยุทธที่ 4 : พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนเอื้อตอการเรียนรู และมี

ทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตใหแกนักศึกษา อาจารย 

และบุคลากร

1,107,000 - - - - - - - - - - - 1,107,000 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 1,107,000 - - - - - - - - - - - 1,107,000 

รวม 1,307,000 - - - - - - - - - - - 1,307,000 

 ก.ย. 64

1,307,000                                         -                                                  -                                                  -                                                  

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สถาบันวิจัยและพัฒนา

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 สถาบันวิจัยฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

1,307,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 200,000 - - - - - - - - - - - 200,000 

B501 ดําเนินงานดานการวิจัย

    งบเงินอุดหนุน 200,000 - - - - - - - - - - - 200,000 

− ตอบแทน 156,000 - - - - - - - - - - - 156,000 

− ใชสอย - - - - - - - - - - - - - 

− วัสดุ 44,000 - - - - - - - - - - - 44,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 1,107,000 - - - - - - - - - - - 1,107,000 

B501 ดําเนินงานดานการวิจัย

    งบลงทุน 1,107,000 - - - - - - - - - - - 1,107,000 

− ครุภัณฑ - - - - - - - - - - - - - 

− สิ่งกอสราง 1,107,000 - - - - - - - - - - - 1,107,000 

รวม 1,307,000 - - - - - - - - - - - 1,307,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สถาบันวิจัยและพัฒนา

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

-                                                รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

1,307,000                                           -                                                -                                                

ไตรมาส 3

 มิ.ย. 64
รวม

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 2  สถาบันวิจัยฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

อันเปนการสงเสริมและรักษาความเปนเลิศทางวิชาการของ มหาวิทยาลัยตอไป 

   - เพื่อเปนการปฏิบัติงานตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการการศึกษา และแผนปฏิบัติการดําเนินงานเพื่อพัฒนามหาวิทยาลัย

   - เพื่อใหบริการดานวิทยาการทางสังคมดวยการเผยแพรขอมูลที่เปนประโยชนตอสาธารณชนจากการดําเนินโครงการสํารวจ 

และผลิตผลงานการสํารวจเพื่อสนองตอความตองการ ทั้งของภาครัฐและภาคเอกชน 

   -  เพื่อเปนแนวทางใหกับผูสนใจศึกษาอยางลึกซึ้งในเรื่องที่เกี่ยวของกับโครงการสํารวจตางๆ ของโครงการศูนยสํารวจความคิดเห็นบานสมเด็จโพลล 

เพื่อสะทอนถึงความเปนจริงของสังคม และความตองการของประชาชน วามีความเปนไปอยางไร 

    มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา จึงจะดําเนินการโครงการศูนยสํารวจความคิดเห็นบานสมเด็จโพลล 

โดยยึดถือการสํารวจความคิดเห็น ทัศนคติ และพฤติกรรมของประชาชน ในประเด็นปจจุบันที่เปนที่สนใจ และเปนประโยชนตอการพัฒนา 

เศรษฐกิจ สังคม และการเมือง ที่เปนปญหาในระดับตางๆ ไมวาจะเปนระดับประเทศ ระดับภูมิภาค ระดับจังหวัด 

เหมาะกับโครงการในรูปแบบตางๆ รวมไปถึงการสนับสนุนการมีสวนรวมของภาครัฐ เอกชน และประชาชน ตามระบอบประชาธิปไตย

   -  เพื่อเปนการสงเสริมและรักษาบทบาททางสังคมของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

                                           200,000

 ยุทธศาสตรที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่น

   - เพื่อเปนการฝกฝนและผลิตคณะนักศึกษา - นักวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ในการดําเนินโครงการสํารวจรวมกับอาจารย 

    ดวยทางสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เห็นถึงความสําคัญของโครงการสํารวจความคิดเห็น 

ทัศนคติ และพฤติกรรมของประชาชน โดยอาศัยขอมูลจากการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) ประกอบกับแหลงความเปนจริงดานอื่นๆ 

และเผยแพรผลงานสูสาธารณชนอยางทั่วถึง และสม่ําเสมอ

 กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานบริการวิชาการเพื่อการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็ง

ของชุมชน

และระดับชุมชนเพื่อสะทอนความคิดเห็นของประชาชนตอเรื่องตางๆที่เปนปญหาในสังคม โดยมีการผานการเก็บรวบรวมขอมูล 

ทั้งในลักษณะของปฐมภูมิ และทุติยภูมิ นอกจากนี้สํานักวิจัยจะเลือกประยุกตใชเทคนิควิธีการเก็บรวบรวมขอมูลที่ 

สถาบันวิจัยและพัฒนา สถาบันวิจัยและพัฒนา

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-04010-05-01

งบประมาณแผนดิน

ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ

จัดการเรียนการสอนดานวิทยาศาสตรสุขภาพ
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 2  สถาบันวิจัยฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนภาคีเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภาครัฐและเอกชน สถานประกอบการเพื่อพัฒนาชุมชน

2. จํานวนโครงการที่เกิดจากรวมมือกับภาคีเครือขายในการสรางความเขมแข็งใหชุมชนและทองถิ่น

3. จํานวนโพลลที่สํารวจความคิดเห็นเกี่ยวกับปญหาเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอมและการศึกษา ในประเด็น 

ที่เปนประโยชนตอการพัฒนาและแกไขปญหาสังคม

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 2  สถาบันวิจัยฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

พัฒนาคณะนักศึกษา - นักวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ในการดําเนินโครงการสํารวจรวมกับอาจารย 

และผลิตผลงาน สนองตอความตองการ ทั้งของภาครัฐและภาคเอกชน

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. เปนการสงเสริมและรักษาบทบาททางสังคมของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

2. บริการดานวิชาการแกสังคมดวยการเผยแพรขอมูลที่เปนประโยชนตอสาธารณชน

3. จากการดําเนินโครงการสํารวจ 

4. การปฏิบัติงานตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการการศึกษา และแผนปฏิบัติการดําเนินงานเพื่อพัฒนามหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

.

5. การประกันความเสี่ยง

มีการติดตามและตรวจสอบกิจกรรมตางๆ ตามไตรมาส

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 1_กลยุทธ์ที� 2  สถาบันวิจัยฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 200,000 

1 งบเงินอุดหนุนทั่วไป 200,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 156,000 

 - คาตอบแทนนักศึกษาที่ชวยปฏิบัติงานราชการ 1.นักศึกษา 10 คน x 10 เดือน x เดือนละ 4 วัน x วันละ 300 บาท

รวมทั้งสิ้น 120,000 บาท

1.นักศึกษา 10 คน x 2 เดือน x เดือนละ 6 วัน x วันละ 300 บาท

รวมทั้งสิ้น 36,000 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ - 0

 -

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 44,000    

 - วัสดุ    คาวัสดุ จํานวนเงิน 44,000บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 0

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 2 สรางเครือขายความรวมมือดานบริการวิชาการเพื่อการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4  สถาบันวิจัยฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

     2.3 เพื่อใหสถานที่ทํางานสะอาด และเปนระเบียบเรียบรอย

     2.4 เพื่อใหบุคลากรสามารถปฏิบัติงานไดอยางสะดวกรวดเร็ว และประหยัดทรัพยากร 

     2.2 เพื่อใหบุคลากรมีสวนรวมในการปรับปรุงงานและสถานที่ทํางาน

     2.5 เพื่อเอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร 

 และสรางนิสัย  ซึ่งกิจกรรม 5 ส เปนกิจกรรมที่ชวยพัฒนาบุคลากรใหมีคุณภาพ เปนการจัดระเบียบและสภาพแวดลอมที่ดีใหกับองคกร มีการปรับปรุง

สภาพแวดลอมในการทํางานเพื่อใหเกิดสภาพการทํางาน  ที่ดี มีความเปนระเบียบ มีความสะอาดควบคูกันไปกับการเพิ่มประสิทธิภาพและความปลอดภัย

ในการปฏิบัติงาน พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนเอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

   ดังนั้น  สถาบันวิจัยและพัฒนา  จึงจัดทําโครงการงานปรับปรุงสํานักงานสถาบันวิจัยและพัฒนา เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรทุก

     2.1 เพื่อสรางบรรยากาศและสิ่งแวดลอมในสถานที่ทํางานใหดีขึ้น

                                         1,107,000

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

    ดวยสถาบันวิจัยและพัฒนา  โดยความเห็นชอบของคณะผูบริหาร  ไดจัดทําโครงการงานปรับปรุงสํานักงานสถาบันวิจัยและพัฒนา ขึ้นเพื่อเปนการเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและใหหนวยงานภายในสํานักงานมีระบบบริหารและการจัดการที่ดี สามารถพัฒนาประสิทธิภาพการทํางานเพิ่มผลผลิต

ระดับ และเพิ่มคุณภาพงานบริการใหมีมาตรฐานรวมทั้งชวยพัฒนาจิตสํานึกในการปฏิบัติงาน เพิ่มความพึงพอใจของผูรับบริการ ซึ่งเปนพื้นฐานของการ

พัฒนาไปสูระบบบริหารงานที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลตอไป

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอ

การสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

ประโยชนที่เห็นชัดเจนของการดําเนินกิจกรรม 5 ส ไดแก สถานที่ทํางานและสภาพแวดลอมการทํางาน สะอาด ปราศจากสิ่งสกปรก บุคลากรที่สุขภาพกาย

และจิตดี มีระเบียบวินัยในการทํางานมากขึ้นลดการเก็บเอกสารที่ซ้ําซอนลง เปนการขจัดความสิ้นเปลืองของทรัพยากร วัสดุ และงบประมาณของหนวยงาน

และกิจกรรมหนึ่งที่ไดรับการยอมรับอยางแพรหลายในการเพิ่มประสิทธิภาพใหกับหนวยงาน คือ กิจกรรม 5 ส ไดแก สะสาง สะดวก สะอาด สุขลักษณะ

สถาบันวิจัยและพัฒนา สถาบันวิจัยและพัฒนา

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-04002-05-01

งบประมาณแผนดิน 

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4  สถาบันวิจัยฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนหองปฏิบัติการ หองเรียนรูที่ทันสมัยหองแสดงนิทรรศการ  หองประชุม อาคารเรียนที่ทันสมัย

และเอื้อตอการปฏิบัติงานพรอมตอการเปน SMART University

2. รอยละความพึงพอใจของนักเรียน นักศึกษา ครูอาจารย และผูมีสวนไดสวนเสียในการบริการ หองเรียน 

หองปฏิบัติการและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู

3. รอยละคาเฉลี่ยของทุกหนวยงานที่มีผลการดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐานของการเปนสํานักงานสีเขียว 

(Green Office)

4. รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการในการบริหารจัดการดานอาคารสถานที่และการปรับปรุงภูมิทัศน สภาพแวดลอม

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4  สถาบันวิจัยฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

มีหองปฏิบัติการ หองเรียนรูที่ทันสมัยหองแสดงนิทรรศการ  หองประชุม อาคารเรียนที่ทันสมัย

และเอื้อตอการปฏิบัติงานพรอมตอการเปน SMART University

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

มีสภาพแวดลอม ภูมิทัศนเอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4  สถาบันวิจัยฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 9 )

9. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2564 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 งาน 1,107,000 1,107,000 ลงนามสัญญา แผน 1,107,000 

ผล

การใชจาย แผน 1,107,000 

ผล

1,107,000 ลงนามสัญญา แผน 1,107,000 

ผล

การใชจาย แผน 1,107,000 

ผล

หนวยนับ สถานภาพ
ไตรมาส 1

งานปรับปรุงสํานักงานสถาบันวิจัยและพัฒนา

รวมทั้งสิ้น

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียว

และเพิ่มสิ่งอํานวยความสะดวก 

กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

   คาที่ดิน / สิ่งกอสราง

ประเภทรายจาย

รายการ

1

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
จํานวน
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2564

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

1,107,000      

-                 

สะดวก 

1. คุณลักษณะ งาน 1 1,107,000    1,107,000        

1.หมวดงานรื้อถอนและขนยายวัสดุ

2.หมวดงานปรับปรุง

3.หมวดงานสถาปัตยกรรม

4.หมวดงานไฟฟ้า

เหตุผลในการขอตั้ง

1. เพื่อสรางบรรยากาศและสิ่งแวดลอมในสถานที่ทํางานใหดีขึ้น

2. เพื�อให้บุคลากรมีส่วนร่วมในการปรับปรุงงานและสถานที�ทํางาน -                 

3. เพื่อใหสถานที่ทํางานสะอาด และเปนระเบียบเรียบรอย

4. เพื่อใหบุคลากรสามารถปฏิบัติงานไดอยางสะดวกรวดเร็ว และประหยัดทรัพยากร 

5. เพื่อเอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตให

แกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร 

1,107,000      รวมงบลงทุนทั้งสิ้น

หนวยนับ จํานวน
มีอยูแลว

รวมคาที่ดิน / สิ่งกอสราง

ลําดับ

ที่
รายการ

กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มสิ่งอํานวยความ

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

งานปรับปรุงสํานักงานสถาบันวิจัยและพัฒนา
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สวนที่ 2 โรงเรียนสาธิต - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - 177,000 813,500 7,944,800 - 8,935,300 

 ผลผลิต : โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับ

อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
- - - - - - - - - 7,944,800 - 7,944,800 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (การจัดการเรียนรู :

ปฐมวัย)
- - - - - - - - - 150,500 - 150,500 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (หนังสือเรียน:

ปฐมวัย)
- - - - - - - - - 17,600 - 17,600 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาอุปกรณ :ปฐมวัย) - - - - - - - - - 17,700 - 17,700 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาเครื่องแบบ :

ปฐมวัย)
- - - - - - - - - 26,400 - 26,400 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (กิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน:ปฐมวัย)
- - - - - - - - - 38,000 - 38,000 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (การจัดการเรียนรู :

ประถม)
- - - - - - - - - 1,080,200 - 1,080,200 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (หนังสือเรียน:

ประถม)
- - - - - - - - - 428,900 - 428,900 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาอุปกรณ :ประถม) - - - - - - - - - 221,800 - 221,800 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาเครื่องแบบ :

ประถม)
- - - - - - - - - 211,700 - 211,700 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (กิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน:ประถม)
- - - - - - - - - 272,900 - 272,900 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน โรงเรียนสาธิต

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 โรงเรียนสาธิต - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน โรงเรียนสาธิต

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (การจัดการเรียนรู :

มัธยม)
- - - - - - - - - 2,998,200 2,998,200 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (หนังสือเรียน:มัธยม) - - - - - - - - - 958,000 958,000 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาอุปกรณ :มัธยม) - - - - - - - - - 361,600 361,600 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาเครื่องแบบ:

มัธยม)
- - - - - - - - - 409,800 - 409,800 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (กิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน:มัธยม)
- - - - - - - - - 751,500 - 751,500 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - - - - - 177,000 813,500 - - 990,500 

 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ (ชุดแปนบาสใหญ

มาตรฐานกระจกนิรภัย :มัธยม)
- - - - - - - 108,000 - - - 108,000 

 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ (ชุดครุภัณฑวิชา

ภูมิศาสตร :มัธยม)
- - - - - - - 69,000 - - - 

 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ (ปรับปรุงพื้นหอง

จริยธรรม:มัธยม)
- - - - - - - - 813,500 - - 
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สวนที่ 2 โรงเรียนสาธิต - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - 177,000 813,500 7,944,800 - 8,935,300 

 ยุทธศาสตรที2่ พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัยและ

นวัตกรรม
- - - - - - - 177,000 813,500 7,944,800 - 8,935,300 

 กลยุทธที่ 5 การพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบการจัดการเรียนรู - - - - - - - 177,000 813,500 7,944,800 - 8,935,300 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (การจัดการเรียนรู :

ปฐมวัย)
- - - - - - - - - 150,500 - 150,500 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (หนังสือเรียน:

ปฐมวัย)
- - - - - - - - - 17,600 - 17,600 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาอุปกรณ :ปฐมวัย) - - - - - - - - - 17,700 - 17,700 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาเครื่องแบบ :

ปฐมวัย)
- - - - - - - - - 26,400 - 26,400 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (กิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน:ปฐมวัย)
- - - - - - - - - 38,000 - 38,000 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (การจัดการเรียนรู :

ประถม)
- - - - - - - - - 1,080,200 - 1,080,200 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (หนังสือเรียน:

ประถม)
- - - - - - - - - 428,900 - 428,900 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาอุปกรณ :ประถม) - - - - - - - - - 221,800 - 221,800 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาเครื่องแบบ :

ประถม)
- - - - - - - - - 211,700 - 211,700 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (กิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน:ประถม)
- - - - - - - - - 272,900 - 272,900 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน โรงเรียนสาธิต

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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สวนที่ 2 โรงเรียนสาธิต - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน โรงเรียนสาธิต

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (การจัดการเรียนรู :

มัธยม)
- - - - - - - - - 2,998,200 - 2,998,200 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (หนังสือเรียน:มัธยม) - - - - - - - - - 958,000 - 958,000 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาอุปกรณ :มัธยม) - - - - - - - - - 361,600 - 361,600 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาเครื่องแบบ:

มัธยม)
- - - - - - - - - 409,800 - 409,800 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (กิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน:มัธยม)
- - - - - - - - - 751,500 - 751,500 

 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ (ชุดแปนบาสใหญ

มาตรฐานกระจกนิรภัย :มัธยม)
- - - - - - - 108,000 - - - 108,000 

 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ (ชุดครุภัณฑวิชา

ภูมิศาสตร :มัธยม)
- - - - - - - 69,000 - - - 69,000 

 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ (ปรับปรุงพื้นหอง

จริยธรรม:มัธยม)
- - - - - - - - 813,500 - - 813,500 
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ส่วนที� 2 โรงเรียนสาธิต ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 8,935,300 

 ผลผลิต : โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับ

อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
- 350,000 842,050 730,000 660,000 250,000 300,000 398,200 680,000 2,654,050 1,080,500 - 7,944,800 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (การจัดการเรียนรู :

ปฐมวัย)
- - 30,000 30,000 - - - - 30,000 30,000 30,500 - 150,500 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (หนังสือเรียน:

ปฐมวัย)
- - - - - - - - - 17,600 - - 17,600 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาอุปกรณ :ปฐมวัย) - - 8,850 - - - - - - 8,850 - - 17,700 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาเครื่องแบบ :

ปฐมวัย)
- - - - - - - - - 26,400 - - 26,400 

  โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (กิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน:ปฐมวัย)
- - 10,000 - 10,000 - - 18,000 - - - - 38,000 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (การจัดการเรียนรู :

ประถม)
- 50,000 100,000 150,000 150,000 50,000 50,000 80,200 200,000 150,000 100,000 - 1,080,200 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (หนังสือเรียน:

ประถม)
- - - - - - - - - - 428,900 - 428,900 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาอุปกรณ :ประถม) - - 110,900 - - - - - - 110,900 - - 221,800 

  โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาเครื่องแบบ :

ประถม)
- - - - - - - - 211,700 - - 211,700 

  โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (กิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน:ประถม)
- - 50,000 50,000 50,000 - - - 50,000 50,000 22,900 - 272,900 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน โรงเรียนสาธิต

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

1,378,200                                         3,734,550                                         

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

1,369,050                                         2,453,500                                         

 เม.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 โรงเรียนสาธิต ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน โรงเรียนสาธิต

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต
 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64 เม.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

สวนที่ 2.3

  โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (การจัดการเรียนรู

 :มัธยม)
- 200,000 200,000 400,000 400,000 200,000 250,000 250,000 350,000 400,000 348,200 - 2,998,200 

  โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (หนังสือเรียน:มัธยม) - - - - - - - - - 958,000 - - 958,000 

  โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาอุปกรณ :มัธยม) - - 180,800 - - - - - - 180,800 - - 361,600 

  โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาเครื่องแบบ:

มัธยม)
- - - - - - - - - 409,800 - - 409,800 

  โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (กิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน:มัธยม)
- 100,000 151,500 100,000 50,000 - - 50,000 50,000 100,000 150,000 - 751,500 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - 177,000 - - 813,500 - - - - - - 990,500 

 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ (ชุดแปนบาสใหญ

มาตรฐานกระจกนิรภัย :มัธยม)
- - 108,000 - - - - - - - - - 108,000 

  โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ (ชุดครุภัณฑวิชา

ภูมิศาสตร :มัธยม)
- - 69,000 - - - - - - - - - 69,000 

 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ (ปรับปรุงพื้นหอง

จริยธรรม:มัธยม)
- - - - - 813,500 - - - - - - 813,500 

รวม - 350,000 1,019,050 730,000 660,000 1,063,500 300,000 398,200 680,000 2,654,050 1,080,500 - 8,935,300 
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ส่วนที� 2 โรงเรียนสาธิต ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 8,935,300 

 ยุทธศาสตรที2่ พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย และ

นวัตกรรม
- 350,000 1,019,050 730,000 660,000 1,063,500 300,000 398,200 680,000 2,654,050 1,080,500 - 8,935,300 

  กลยุทธที่ 5 การพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบการจัดการเรียนรู - 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (การจัดการเรียนรู :

ปฐมวัย)
- - 30,000 30,000 - - - - 30,000 30,000 30,500 - 150,500 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (หนังสือเรียน:

ปฐมวัย)
- - - - - - - - - 17,600 - - 17,600 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาอุปกรณ :ปฐมวัย) - - 8,850 - - - - - - 8,850 - - 17,700 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาเครื่องแบบ :

ปฐมวัย)
- - - - - - - - - 26,400 - - 26,400 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (กิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน:ปฐมวัย)
- - 10,000 - 10,000 - - 18,000 - - - - 38,000 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (การจัดการเรียนรู :

ประถม)
- 50,000 100,000 150,000 150,000 50,000 50,000 80,200 200,000 150,000 100,000 - 1,080,200 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (หนังสือเรียน:

ประถม)
- - - - - - - - - - 428,900 - 428,900 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาอุปกรณ :ประถม) - - 110,900 - - - - - - 110,900 - - 221,800 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาเครื่องแบบ :

ประถม)
211,700 211,700 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (กิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน:ประถม)
50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 22,900 272,900 

 ก.ย. 64

1,369,050                                         2,453,500                                         1,378,200                                         3,734,550                                         

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน โรงเรียนสาธิต

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 โรงเรียนสาธิต ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

 ก.ย. 64

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน โรงเรียนสาธิต

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

สวนที่ 2.4

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (การจัดการเรียนรู :

มัธยม)
200,000 200,000 400,000 400,000 200,000 250,000 250,000 350,000 400,000 348,200 2,998,200 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (หนังสือเรียน :มัธยม) 958,000 958,000 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาอุปกรณ :มัธยม) 180,800 180,800 361,600 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาเครื่องแบบ:

มัธยม)
409,800 409,800 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (กิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน:มัธยม)
100,000 151,500 100,000 50,000 50,000 50,000 100,000 150,000 751,500 

 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ (ชุดแปนบาสใหญ

มาตรฐานกระจกนิรภัย :มัธยม)
108,000 108,000 

 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ (ชุดครุภัณฑวิชา

ภูมิศาสตร :มัธยม)
69,000 69,000 

 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ (ปรับปรุงพื้นหอง

จริยธรรม:มัธยม)
- - - - - 813,500 - - - - - - 813,500 

- - - - - - - - - - - - - 

รวม - 350,000 1,019,050 730,000 660,000 1,063,500 300,000 398,200 680,000 2,654,050 1,080,500 - 8,935,300 
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ส่วนที� 2 โรงเรียนสาธิต ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที�  2.5 )

8,935,300 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (การจัดการ

เรียนรู :ปฐมวัย)

- - 30,000 30,000 - - - - 30,000 30,000 30,500 - 150,500 

A801 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย

    งบเงินอุดหนุน - - 30,000 30,000 - - - - 30,000 30,000 30,500 - 150,500 

− งบเงินอุดหนุน - - 30,000 30,000 - - - - 30,000 30,000 30,500 - 150,500 

กิจกรรม

ตนทุน

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (หนังสือเรียน:

ปฐมวัย)

- - - - - - - - - 17,600 - - 17,600 

A801 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย

    งบเงินอุดหนุน - - - - - - - - - 17,600 - - 17,600 

− งบเงินอุดหนุน - - - - - - - - - 17,600 - - 17,600 

กิจกรรม

ตนทุน

  โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาอุปกรณ :

ปฐมวัย)

- - 8,850 - - - - - - 8,850 - - 17,700 

A801 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย

    งบเงินอุดหนุน - 8,850 - - - - - - 8,850 - - 17,700 

− งบเงินอุดหนุน - 8,850 - - - - - - 8,850 - - 17,700 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาเครื่องแบบ :

ปฐมวัย)

- - - - - - - - - 26,400 - - 26,400 

A801 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย

    งบเงินอุดหนุน - - - - - - - - - 26,400 - - 26,400 

− งบเงินอุดหนุน - - - - - - - - - 26,400 - - 26,400 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (กิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน:ปฐมวัย)

- - 10,000 - 10,000 - - 18,000 - - - - 38,000 

A801 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย

    งบเงินอุดหนุน - - 10,000 10,000 - 18,000 - - - - 38,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 10,000 10,000 - 18,000 - - - - 38,000 

 ก.ค. 63  ส.ค. 63  ก.ย. 63

รวม 1,369,050                                        2,453,500                                        1,378,200                                        3,734,550                                        

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62  ธ.ค. 62  ม.ค. 63  ก.พ. 63  มี.ค. 63  เม.ย. 63  พ.ค. 63  มิ.ย. 63

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน โรงเรียนสาธิต

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

สวนที่ 2.5

392



 

ส่วนที� 2 โรงเรียนสาธิต ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที�  2.5 )

 ก.ค. 63  ส.ค. 63  ก.ย. 63
รวม

ต.ค 62  พ.ย. 62  ธ.ค. 62  ม.ค. 63  ก.พ. 63  มี.ค. 63  เม.ย. 63  พ.ค. 63  มิ.ย. 63

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน โรงเรียนสาธิต

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

สวนที่ 2.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (การจัดการ

เรียนรู :ประถม)

- 50,000 100,000 150,000 150,000 50,000 50,000 80,200 200,000 150,000 100,000 - 1,080,200 

A802 การจัดการเรียนการสอนระดับประถมศึกษา

    งบเงินอุดหนุน - 50,000 100,000 150,000 150,000 50,000 50,000 80,200 200,000 150,000 100,000 - 1,080,200 

− งบเงินอุดหนุน - 50,000 100,000 150,000 150,000 50,000 50,000 80,200 200,000 150,000 100,000 - 1,080,200 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (หนังสือเรียน:

ประถม)

- - - - - - - - - - 428,900 - 428,900 

A802 การจัดการเรียนการสอนระดับประถมศึกษา

    งบเงินอุดหนุน - - - - - - - - - - 428,900 - 428,900 

− งบเงินอุดหนุน - - - - - - - - - 428,900 - 428,900 

กิจกรรม

ตนทุน

  โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาอุปกรณ :

ประถม)

- - 110,900 - - - - - - 110,900 - - 221,800 

A802 การจัดการเรียนการสอนระดับประถมศึกษา

    งบเงินอุดหนุน - - 110,900 - - - - - - 110,900 - - 221,800 

− งบเงินอุดหนุน - 110,900 - - - - - - 110,900 - - 221,800 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาเครื่องแบบ :

ประถม)

- - - - - - - - - 211,700 - - 211,700 

A802 การจัดการเรียนการสอนระดับประถมศึกษา

    งบเงินอุดหนุน - - - - - - - - - 211,700 - - 211,700 

− งบเงินอุดหนุน - - - - - - - - - 211,700 - - 211,700 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (กิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน:ประถม)

- - 50,000 50,000 50,000 - - - 50,000 50,000 22,900 - 272,900 

A802 การจัดการเรียนการสอนระดับประถมศึกษา

    งบเงินอุดหนุน - - 50,000 50,000 50,000 - - - 50,000 50,000 22,900 - 272,900 

− งบเงินอุดหนุน - - 50,000 50,000 50,000 - - - 50,000 50,000 22,900 - 272,900 
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ส่วนที� 2 โรงเรียนสาธิต ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที�  2.5 )

 ก.ค. 63  ส.ค. 63  ก.ย. 63
รวม

ต.ค 62  พ.ย. 62  ธ.ค. 62  ม.ค. 63  ก.พ. 63  มี.ค. 63  เม.ย. 63  พ.ค. 63  มิ.ย. 63

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน โรงเรียนสาธิต

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

สวนที่ 2.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (การจัดการ

เรียนรู :มัธยม)

- 200,000 200,000 400,000 400,000 200,000 250,000 250,000 350,000 400,000 348,200 - 2,998,200 

A803 การจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา

    งบเงินอุดหนุน - 200,000 200,000 400,000 400,000 200,000 250,000 250,000 350,000 400,000 348,200 - 2,998,200 

− งบเงินอุดหนุน 200,000 200,000 400,000 400,000 200,000 250,000 250,000 350,000 400,000 348,200 - 2,998,200 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (หนังสือเรียน :

มัธยม)

- - - - - - - - - 958,000 - - 958,000 

A803 การจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา

    งบเงินอุดหนุน - - - - - - - - - 958,000 - - 958,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - - - - - - - 958,000 - - 958,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาอุปกรณ :

มัธยม)

- - 180,800 - - - - - - 180,800 - - 361,600 

A803 การจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา

    งบเงินอุดหนุน - 180,800 - - - - - - 180,800 - - 361,600 

− งบเงินอุดหนุน - 180,800 - - - - - - 180,800 - - 361,600 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (คาเครื่องแบบ:

มัธยม)

- - - - - - - - - 409,800 - - 409,800 

A803 การจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา

    งบเงินอุดหนุน - - - - - - - - - 409,800 - - 409,800 

− งบเงินอุดหนุน - - - - - - - - - 409,800 - - 409,800 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาใหมีศักยภาพ (กิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน:มัธยม)

- 100,000 151,500 100,000 50,000 - - 50,000 50,000 100,000 150,000 - 751,500 

A803 การจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา

    งบเงินอุดหนุน - 100,000 151,500 100,000 50,000 - - 50,000 50,000 100,000 150,000 - 751,500 

− งบเงินอุดหนุน 100,000 151,500 100,000 50,000 - 50,000 50,000 100,000 150,000 - 751,500 
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ส่วนที� 2 โรงเรียนสาธิต ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที�  2.5 )

 ก.ค. 63  ส.ค. 63  ก.ย. 63
รวม

ต.ค 62  พ.ย. 62  ธ.ค. 62  ม.ค. 63  ก.พ. 63  มี.ค. 63  เม.ย. 63  พ.ค. 63  มิ.ย. 63

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน โรงเรียนสาธิต

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

สวนที่ 2.5

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ (ชุดแปนบาสใหญ

มาตรฐานกระจกนิรภัย :มัธยม)

- - 108,000 - - - - - - - - - 108,000 

A803 การจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา

    งบลงทุน - 108,000 - - - - - - - - - 108,000 

− ครุภัณฑ - 108,000 - - - - - - - - - 108,000 

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ (ชุดครุภัณฑวิชา

ภูมิศาสตร :มัธยม)

- - 69,000 - - - - - - - - - 69,000 

A803 การจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา

    งบลงทุน - - 69,000 - - - - - - - - - 69,000 

− ครุภัณฑ - 69,000 - - - - - - - - - 69,000 

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ (ปรับปรุงพื้นหอง

จริยธรรม:มัธยม)

- - - - - 813,500 - - - - - - 813,500 

A803 การจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา

    งบลงทุน - - - - - 813,500 - - - - - - 813,500 

− ครุภัณฑ - - - - - - - - - - - - - 

− สิ่งกอสราง - - - - - 813,500 - - - - - - 813,500 

รวม - 350,000 1,019,050 730,000 660,000 1,063,500 300,000 398,200 680,000 2,654,050 1,080,500 - 8,935,300 
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 5 รร.สาธิต พฐ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

โรงเรียนสาธิต โรงเรียนสาธิต

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-89007-10-01

งบประมาณแผนดิน

โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน

การสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน

                                        7,944,800

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย และนวัตกรรม

3.เพื่อพัฒนาองคความรูและนํานวัตกรรมทางการศึกษามาใชอยางสรางสรรค

การดําเนินงานโรงเรียนสาธิต จะตองเตรียมความพรอมในเรื่องการจัดการเรียนการสอน ที่เนนผูเรียนใหมีการพัฒนาศักยภาพในดานตาง ๆ 

เนนการจัดการเรียนการสอนที่มีสื่อที่ทันสมัย สรางนักเรียนใหมีความรู และคุณธรรม สงเสริมทักษะทางดานการกีฬา เนนการสรางบรรยากาศที่เอื้อตอ

 กลยุทธที่ 5 การพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบการจัดการเรียนรู

เกิดการพัฒนาศักยภาพของตนไดอยางเต็มที่ และที่สําคัญโรงเรียนมีการจัดสรรงบประมาณเพื่อชวยเหลือและนักเรียนและผูปกครอง เพื่อแบงเบาภาระ

ภาระทางเศรษฐกิจในยุคปจจุบันตนโยบายเรียนฟรี ที่สนับสนุนคาจัดการเรียนการสอน การจัดซื้อหนังสือเรียนใหกับนักเรียน การสนับสนุนคาอุปกรณ

การเรียนรู สงเสริมใหนักเรียนไดเรียนรูจากการปฏิบัติจริง สรางนักเรียนใหมีวุฒิภาวะพรอมที่จะออกไปสูภายนอก รวมทั้งมีการจัดเรียนการสอน

ในหองเรียนพิเศษเพื่อสงเสริมดานภาษา คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร  เพื่อใหสอดคลองกับการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ที่เนนทักษะการเรียนรู

และนวัตกรรม ทักษะสารสนเทศ สื่อ เทคโนโลยี และทักษะชีวิตและอาชีพ  เพื่อพัฒนาผูเรียนสูยุคไทยแลนด 4.0 ตามทิศทางการพัฒนาประเทศ 

นอกจากนี้โรงเรียนสาธิตใหความสําคัญในการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาสูความเปนมืออาชีพ มีกระบวนการจัดการเรียนรูที่หลากหลาย เพื่อใหผูเรียน

การเรียน และสนับสนุนคาเครื่องแบบนักเรียนใหกับนักเรียน และจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่สอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางและหลักสูตรสถานศึกษา

1.เพื่อจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานใหไดมาตรฐานและมีคุณภาพ

2.เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค

4.เพื่อบงเบาภาระทางเศรษฐกิจของผูปกครองตามนโยบายเรียนฟรี
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 5 รร.สาธิต พฐ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. รอยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนสาธิตที่ไดรับการพัฒนา ไมนอยกวา 5 ครั้งตอป

2. จํานวนรางวัลที่นักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาที่ไดรับการยกยอง ทั้งในดานวิชาการ 

และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

3. รอยละของนักเรียนในโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ที่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ขั้นพื้นฐาน (O-NET)  

แตละวิชา สูงกวาคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ

4. จํานวนนักศึกษาและอาจารยที่เขามาฝกประสบการณจัดโครงการ หรือกิจกรรมหรือทดลองหองปฏิบัติการวิจัย

ดานการจัดการเรียนการสอน

5. จํานวนรูปแบบการเรียนการสอนที่ไดรับการพัฒนาและเปนตนแบบใหกับโรงเรียนอื่นๆ นําไปใชได

6. จํานวนเครือขายความรวมมือในการแลกเปลี่ยนการเรียนรูกับสถานศึกษา ทั้งในและตางประเทศ

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 5 รร.สาธิต พฐ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1  นักเรียนไดรับการพัฒนาศักยภาพตามความถนัดของแตละบุคคล

2.นักเรียนไดรับการสนับสนุนในดานวัสดุและอุปกรณในการจัดการเรียนการสอน

3.นักเรียนไดรับสงเสริมทักษะทางดานการกีฬา และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

4.นักเรียนและผูปกครองไดรับการแบงเบาภาระคาใชจายในการจัดการศึกษา

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1.เผยแพรชื่อเสียงใหกับโรงเรียนและมหาวิทยาลัย

2.เพื่อสงเสริมใหนักเรียนสวนหนึ่งเขาศึกษาตอในระดับอุดมศึกษากับทางมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

1.เพื่อพัฒนาองคสูมาตรฐานการประกันคุณภาพ

2.สงเสริมการจัดการเรียนรูใหสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศ

5. การประกันความเสี่ยง

1.มีการติดตามการใชจายงบประมาณเพื่อใหเปนไปตามแผนปฏิบัติราชการประจําป

2.มีการประชุมผูที่เกี่ยวของเพื่อปรับกลยุทธใหสอดคลองกับสถานการณที่เปลี่ยนแปลง

3..ปรับแผนการใชจายงบประมาณตามความจําเปน

4.มีการรายงานการใชจายงบประมาณในทุกไตรมาสเพื่อใหผูบริหารตรวจสอบ

5.มีการจัดทํารายงานสรุปการใชจายงบประมาณในโครงการตาง ๆ 

6.มีการตรวจสอบการใชจายงบประมาณในทุกโครงการ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 5 รร.สาธิต พฐ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 7,944,800 

2  งบเงินอุดหนุน(ระบุ) 7,944,800 

2.1 คาเลาเรียน 4,228,900 

 - คาเลาเรียนระดับชั้นอนุบาล 150,500 นักเรียนจํานวน 100 คน คนละ 1,505 บาท 

คาเลาเรียนระดับชั้น ป.1-ป.6 1,080,200 นักเรียนจํานวน 400 คน คนละ 2,700.50  บาท 

คาเลาเรียนระดับชั้น ม.1-ม.6 2,998,200 นักเรียนจํานวน 600 คน คนละ 4,997 บาท

2.2 คาหนังสือเรียน 1,404,500 

 - หนังสือเรียนระดับอนุบาล 17,600 นักเรียนจํานวน 100 คน คนละ 176 บาท

หนังสือเรียนระดับชั้น ป.1-ป.6 428,900 นักเรียนจํานวน 400 คน คนละ 1,072.25  บาท

หนังสือเรียนระดับชั้น ม.1-ม.6 958,000 นักเรียนจํานวน 500 คน คนละ 1,916 บาท

2.3 คาอุปกรณการเรียน 601,100 

 - คาอุปกรณการเรียนระดับชั้นอนุบาล 17,700 นักเรียนจํานวน 100 คน คนละ 177 บาท

คาอุปกรณการเรียนระดับชั้น ป.1-ป.6 221,800 นักเรียนจํานวน 400 คน คนละ 554.50  บาท

คาอุปกรณการเรียนระดับชั้น ม.1-ม.6 361,600 นักเรียนจํานวน 904 คน คนละ 400 บาท

2.4 คาเครื่องแบบนักเรียน 647,900 

 - คาเครื่องแบบนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 26,400 นักเรียนจํานวน 100 คน คนละ264  บาท

คาเครื่องแบบนักเรียนระดับชั้น  ป.1-ป.6 211,700 นักเรียนจํานวน 400 คน คนละ 529.29  บาท

คาเครื่องแบบนักเรียนระดับชั้น  ม.1-ม.6 409,800 นักเรียนจํานวน 600 คน คนละ 683 บาท

2.5 คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 1,062,400 

 - คากิจกรรมพัฒนาผูเรียนระดับชั้นอนุบาล 38,000 นักเรียนจํานวน 100 คน คนละ 380  บาท

คากิจกรรมพัฒนาผูเรียนระดับ ป.1-ป.6 272,900 นักเรียนจํานวน 400 คน คนละ 628.25  บาท

คากิจกรรมพัฒนาผูเรียนระดับ ม.1-ม.6 751,500 นักเรียนจํานวน 500 คน คนละ 1,503  บาท

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 5 การพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบการจัดการเรียนรู
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 5 รร.สาธิต สังคม ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

โรงเรียนสาธิต โรงเรียนสาธิต

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-04002-10-01

งบประมาณแผนดิน

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

 จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                          990,500

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย และนวัตกรรม

3.เพื่อพัฒนาองคความรูและนํานวัตกรรมทางการศึกษามาใชอยางสรางสรรค

การดําเนินงานโรงเรียนสาธิต จะตองเตรียมความพรอมในเรื่องการจัดการเรียนการสอน ที่เนนผูเรียนใหมีการพัฒนาศักยภาพในดานตาง ๆ 

เนนการจัดการเรียนการสอนที่มีสื่อที่ทันสมัย สรางนักเรียนใหมีความรู และคุณธรรม สงเสริมทักษะทางดานการกีฬา เนนการสรางบรรยากาศที่เอื้อตอ

 กลยุทธที่ 5 การพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบการจัดการเรียนรู

เกิดการพัฒนาศักยภาพของตนไดอยางเต็มที่ และที่สําคัญโรงเรียนมีการจัดสรรงบประมาณเพื่อชวยเหลือและนักเรียนและผูปกครอง เพื่อแบงเบาภาระ

ภาระทางเศรษฐกิจในยุคปจจุบันตนโยบายเรียนฟรี ที่สนับสนุนคาจัดการเรียนการสอน การจัดซื้อหนังสือเรียนใหกับนักเรียน การสนับสนุนคาอุปกรณ

การเรียนรู สงเสริมใหนักเรียนไดเรียนรูจากการปฏิบัติจริง สรางนักเรียนใหมีวุฒิภาวะพรอมที่จะออกไปสูภายนอก รวมทั้งมีการจัดเรียนการสอน

ในหองเรียนพิเศษเพื่อสงเสริมดานภาษา คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร  เพื่อใหสอดคลองกับการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ที่เนนทักษะการเรียนรู

และนวัตกรรม ทักษะสารสนเทศ สื่อ เทคโนโลยี และทักษะชีวิตและอาชีพ  เพื่อพัฒนาผูเรียนสูยุคไทยแลนด 4.0 ตามทิศทางการพัฒนาประเทศ 

นอกจากนี้โรงเรียนสาธิตใหความสําคัญในการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาสูความเปนมืออาชีพ มีกระบวนการจัดการเรียนรูที่หลากหลาย เพื่อใหผูเรียน

การเรียน และสนับสนุนคาเครื่องแบบนักเรียนใหกับนักเรียน และจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่สอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางและหลักสูตรสถานศึกษา

1.เพื่อจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานใหไดมาตรฐานและมีคุณภาพ

2.เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค

4.เพื่อบงเบาภาระทางเศรษฐกิจของผูปกครองตามนโยบายเรียนฟรี
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 5 รร.สาธิต สังคม ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. รอยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนสาธิตที่ไดรับการพัฒนา ไมนอยกวา 5 ครั้งตอป

2. จํานวนรางวัลที่นักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาที่ไดรับการยกยอง ทั้งในดานวิชาการ 

และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

3. รอยละของนักเรียนในโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ที่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ขั้นพื้นฐาน (O-NET)  

แตละวิชา สูงกวาคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ

4. จํานวนนักศึกษาและอาจารยที่เขามาฝกประสบการณจัดโครงการ หรือกิจกรรมหรือทดลองหองปฏิบัติการวิจัย

ดานการจัดการเรียนการสอน

5. จํานวนรูปแบบการเรียนการสอนที่ไดรับการพัฒนาและเปนตนแบบใหกับโรงเรียนอื่นๆ นําไปใชได

6. จํานวนเครือขายความรวมมือในการแลกเปลี่ยนการเรียนรูกับสถานศึกษา ทั้งในและตางประเทศ

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 5 รร.สาธิต สังคม ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

1  นักเรียนไดรับการพัฒนาศักยภาพตามความถนัดของแตละบุคคล

2.นักเรียนไดรับการสนับสนุนในดานวัสดุและอุปกรณในการจัดการเรียนการสอน

3.นักเรียนไดรับสงเสริมทักษะทางดานการกีฬา และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

4.นักเรียนและผูปกครองไดรับการแบงเบาภาระคาใชจายในการจัดการศึกษา

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1.เผยแพรชื่อเสียงใหกับโรงเรียนและมหาวิทยาลัย

2.เพื่อสงเสริมใหนักเรียนสวนหนึ่งเขาศึกษาตอในระดับอุดมศึกษากับทางมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

1.เพื่อพัฒนาองคสูมาตรฐานการประกันคุณภาพ

2.สงเสริมการจัดการเรียนรูใหสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศ

5. การประกันความเสี่ยง

1.มีการติดตามการใชจายงบประมาณเพื่อใหเปนไปตามแผนปฏิบัติราชการประจําป

2.มีการประชุมผูที่เกี่ยวของเพื่อปรับกลยุทธใหสอดคลองกับสถานการณที่เปลี่ยนแปลง

3..ปรับแผนการใชจายงบประมาณตามความจําเปน

4.มีการรายงานการใชจายงบประมาณในทุกไตรมาสเพื่อใหผูบริหารตรวจสอบ

5.มีการจัดทํารายงานสรุปการใชจายงบประมาณในโครงการตาง ๆ 

6.มีการตรวจสอบการใชจายงบประมาณในทุกโครงการ

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 5 รร.สาธิต สังคม ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 8 )

8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2564 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

2 ชุด 54,000 108,000 ลงนามสัญญา แผน 108,800 

ผล

การใชจาย แผน 108,800 

ผล

1 ชุด 69,000 69,000 ลงนามสัญญา แผน 69,000 

ผล

การใชจาย แผน 69,000 

ผล

177,000 ลงนามสัญญา แผน 177,800 - - - - - - - - - - - 

ผล - - - - - - - - - - - - 

การใชจาย แผน - 177,800 - - - - - - - - - - 

ผล - - - - - - - - - - - - 

รวมทั้งสิ้น

2

1 ชุดแปนบาสใหญมาตรฐานกระจกนิรภัย

ชุดครุภัณฑวิชาภูมิศาสตร 

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ 

รายการ

โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ 

ไตรมาส 1

กลยุทธที่ 5 การพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบการจัดการเรียนรู

   คาครุภัณฑ

ประเภทรายจาย
จํานวน หนวยนับ

ไตรมาส 4
สถานภาพ

403



ยุทธศาสตร์ที� 2_กลยุทธ์ที� 5 รร.สาธิต สังคม ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 9 )

9. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2564 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 งาน 813,500 813,500 ลงนามสัญญา แผน 813,500 

ผล

การใชจาย แผน 813,500 

ผล

813,500 ลงนามสัญญา แผน - 813,500 - - - - - - - - - - 

ผล - - - - - - - - - - - - 

การใชจาย แผน - - - - - 813,500 - - - - - - 

ผล - - - - - - - - - - - - 

รวมทั้งสิ้น

รายการ

1 ปรับปรุงพื้นหองจริยธรรม 

กลยุทธที่ 5 การพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบการจัดการเรียนรู

   คาที่ดิน / สิ่งกอสราง

ประเภทรายจาย ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ 

จํานวน หนวยนับ สถานภาพ
ไตรมาส 1
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2564

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

177,000         

-                 

1. คุณลักษณะ ชุด 2 54,000         108,000          2                  2

 - หนาแปนเปนกระจกนิรภัย หนา 12 มม. ,หวงสปริง พรอมตาขาย

 - เสาแปน เคลื่อนยายได พรอม แผนปูนกันลม น้ําหนัก 15 ก. จํานวน 48 แผน

เหตุผลในการขอตั้ง

 - เสาแปนเดิมชํารุด อาจทําใหเกิดอุบัติเหตุกับนักเรียนไดงาย

 - ลอแปนบาสชํารุดทําใหการเคลื่อนยายทําไดลําบาก 

 - มีการใชงานมานานทําใหมีสนิมพุพังบางสวน

2. คุณลักษณะ ชุด 1 69,000         69,000            1

 - แบบจําลองโครงสรางของโลก,แบบจําลองโครงสรางภูเขาไฟ

 - ลูกโลกแบบมีไฟ,ลูกโลกแบบมีเสียง,ลูกโลกแบบตั้งพื้นขนาดใหญ

 - แบบจําลองโลก ดวงอาทิตย และดวงจันทร

เหตุผลในการขอตั้ง

 - เพื่อใชในกระบวนการการจัดการเรียนรูวิชาภูมิศาสตรระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1

 - เพื่อใชในกระบวนการการจัดการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตร ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-6

กลยุทธที่ 5 การพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบการจัดการเรียนรู

 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ 

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

ชุดแปนบาสใหญมาตรฐานกระจกนิรภัย

หนวยนับ จํานวน
มีอยูแลว

รวมคาครุภัณฑ

ลําดับ

ที่
รายการ

ชุดครุภัณฑวิชาภูมิศาสตร
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2564

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

กลยุทธที่ 5 การพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบการจัดการเรียนรู

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

หนวยนับ จํานวน
มีอยูแลว

ลําดับ

ที่
รายการ

813,500         

-                 

1. คุณลักษณะ งาน 1 813,500       813,500          1                  

 - งานรื้อถอน ประกอบดวย งานรื้อถอนพื้นพรมเดิม และงานรื้อถอนกระเบื้องของเดิม

งานหลังคา ไดแก งานซอมแซมรอยรั่วจากหลังคา

 - งานพื้น ประกอบดวย งานปรับระดับพื้นคอนกรีตเดิม พรอมขัดมัน และ  

 - งานติดตั้งพรมทอความหนาไมนอยกวา 8 มม.รวมอุปกรณติดตั้ง รวม Factor F (1.3068)

เหตุผลในการขอตั้ง

 - เพื่อปรับปรุงหองจริยธรรมที่ชํารุดและอาจกอใหเกิดอันตรายกับนักเรียนและบุคลากรของโรงเรีย

 - เพื่อใชในการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของโรงเรียน

990,500         

ปรับปรุงพื้นหองจริยธรรม:มัธยม

โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเปนตนแบบ ฯ 

รวมงบลงทุนทั้งสิ้น

รวมคาที่ดิน / สิ่งกอสราง
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สวนที่ 2 วิเทศสัมพันธฯ - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - 5,700,000 - - - 5,700,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - - - - - 5,700,000 - - - 5,700,000 

 โครงการจัดหาและบํารุงโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ระบบสารสนเทศ
- - - - - - - 5,700,000 - - - 5,700,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 วิเทศสัมพันธฯ - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - 5,700,000 - - - 5,700,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ

สูความเปนเลิศ
- - - - - - - 5,700,000 - - - 5,700,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมี

ทรัพยากรเพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย

 และบุคลากร

- - - - - - - 5,700,000 - - - 5,700,000 

 โครงการจัดหาและบํารุงโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ระบบสารสนเทศ
- - - - - - - 5,700,000 - - - 5,700,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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ส่วนที� 2 วิเทศสัมพันธ์ฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 5,700,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - 5,700,000 - - - - - - - - 5,700,000 

 โครงการจัดหาและบํารุงโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ระบบสารสนเทศ
- - - 5,700,000 - - - - - - - - 5,700,000 

รวม

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

-                                                  -                                                  

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

-                                                  5,700,000                                         

 เม.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 วิเทศสัมพันธ์ฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 5,700,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ

สูความเปนเลิศ
- - - 5,700,000 - - - - - - - - 5,700,000 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมี

ทรัพยากรเพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย

 และบุคลากร

- - - 5,700,000 - - - - - - - - 5,700,000 

 โครงการจัดหาและบํารุงโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ระบบสารสนเทศ
- - - 5,700,000 - - - - - - - - 5,700,000 

รวม - - - 5,700,000 - - - - - - - - 5,700,000 

 ก.ย. 64

-                                                  5,700,000                                         -                                                  -                                                  

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 วิเทศสัมพันธ์ฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

5,700,000 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการจัดหาและบํารุงโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

และระบบสารสนเทศ

- - - 5,700,000 - - - - - - - - 5,700,000 

B901 ดําเนินงานวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน

    งบลงทุน - - - 5,700,000 - - - - - - - - 5,700,000 

− ครุภัณฑ - - - 5,700,000 - - - - - - - - 5,700,000 

− สิ่งกอสราง - - - - - - - - - - - - - 

รวม - - - 5,700,000 - - - - - - - - 5,700,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

-                                                รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  มิ.ย. 64
รวม

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

-                                                5,700,000                                        -                                                

ไตรมาส 3

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4 วิเทศสัมพันธ์ฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-04002-13-01

งบประมาณแผนดิน

ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร.

จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                        5,700,000

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

สํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน เปนหนวยงานสนับสนุนดานการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย

ตั้งอยู ณ ชั้น 3 และชั้น 4 ของอาคาร 10 (อาคารสมเด็จจาพระยาบรมมหาพิชัยญาต(ิทัต บุนนาค) ชั้น 3 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอ

การสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

 ป พ.ศ. 2550 ดังนั้นสํานักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน จึงขอซื้อครุภัณฑคอมพิวเตอร เพื่อใหเหมาะสมกับการเรียนการสอน

 และปรับปรุง ครุภัณฑสื่อการเรียนการสอนดานภาษาใหทันสมัย เพื่อรองรับการเรียนการสอนผานระบบอินเตอรเน็ต 

จะเปนที่ตั้งสํานักงานสํานักวิเทศสัมพันธฯ ชั้น 4 จะเปนหองเรียนและหองปฏิบัติการทางภาษา  มีภารกิจหลักในดานการตางประเทศ 

ไดแก การติดตอประสานงานกับเครือขายในตางประเทศ การใหคําแนะนําและผสานงานดานการตางประเทศในทุกเรื่อง 

อีกทั้งยังตอนรับแขกผูมาเยือนมหาวิทยาลัยทั้งจากภายในประเทศและจากตางประเทศ ซึ่งถือไดวาเปนอีกหนวยงานหนึ่งที่มีความสําคัญ

ในการสรางชื่อเสียงใหกับมหาวิทยาลัย เปนเวลากวา 10 ป นับตั้งแตสภามหาวิทยาลัยฯ มีมติใหกอตั้งสํานักวิเทศสัมพันธฯขึ้นใน

และเปนศูนยการทดสอบภาษาตางประเทศ เนื่องจากครุภัณฑคอมพิวเตอร มีอายุการใชงานมานาน ไมสามารถรองรับโปรแกรมใหมๆได 

 1. เพื่อใหเหมาะสมกับการเรียนการสอนและปรับปรุง ครุภัณฑสื่อการเรียนการสอนดานภาษาใหทันสมัย

2.  เพื่อรองรับการเรียนการสอนผานระบบอินเตอรเน็ตและเปนศูนยการทดสอบภาษาตางประเทศ 
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4 วิเทศสัมพันธ์ฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนหองปฏิบัติการ หองเรียนรูที่ทันสมัยหองแสดงนิทรรศการ  หองประชุม อาคารเรียนที่ทันสมัย

และเอื้อตอการปฏิบัติงานพรอมตอการเปน SMART University

2. รอยละความพึงพอใจของนักเรียน นักศึกษา ครูอาจารย และผูมีสวนไดสวนเสียในการบริการ หองเรียน 

หองปฏิบัติการและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู

3. รอยละคาเฉลี่ยของทุกหนวยงานที่มีผลการดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐานของการเปนสํานักงานสีเขียว 

(Green Office)

4. รอยละความพึงพอใจของผูรับริการในการบริหารจัดการดานอาคารสถานที่และการปรับปรุงภูมิทัศน สภาพแวดลอม

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4 วิเทศสัมพันธ์ฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

นักศึกษาจะมีคอมพิวเตอรที่สามารถรองรับโปรแกรมใหมได เพื่อใชในการเรียนการสอนในหองปฏิบัติการ

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย  ู    ุ   

ระชาชนทั่วไปและอาคันตุกะของมหาวิทยาลัย ที่มารับบริการและติดตอผสานงานกับมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

มหาวิทยาลัยจะตองใชงบประมาณจํานวนมากในการบริหารจัดการ ในการจัดสรรคอมพิวเตอร

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4 วิเทศสัมพันธ์ฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 8 )

8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2564 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

190 เครื่อง 30,000 5,700,000 ลงนามสัญญา แผน 5,700,000 

ผล

การใชจาย แผน 5,700,000 

ผล

5,700,000 ลงนามสัญญา แผน - - 5,700,000 - - - - - - - - - 

ผล - - - - - - - - - - - - 

การใชจาย แผน - - - 5,700,000 - - - - - - - - 

ผล - - - - - - - - - - - - 

สถานภาพ

รวมทั้งสิ้น

โครงการจัดหาและบํารุงโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบสารสนเทศ

รายการ

1 เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานประมวลผล

 แบบที2่ 

กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

   คาครุภัณฑ

ประเภทรายจาย
จํานวน หนวยนับ

ไตรมาส 4ไตรมาส 2 ไตรมาส 3ไตรมาส 1
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4 วิเทศสัมพันธ์ฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 10 )

10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2564

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

5,700,000      

1. คุณลักษณะ เครื่อง 190 30,000         5,700,000        190               -     190

เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานประมวลผล แบบที่ 2

( จอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว)

มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) 6 แกนหลัก (6 Core) มีความเร็วสัญญาณ

นาฬิกาพื�นฐาน 3.2 GHz และมีเทคโนโลยีเพิ�มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที�ต้อง

ใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง จํานวน 1 หน่วย

หน่วยประมวลผลกลาง (CPU)  มีหน่วยความจําแบบ Cache Memory รวมใน

ระดับ (Level) เดียวกับขนาด 12 MB

มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยคุณภาพลักษณะอยางใดอยางหนึ่ง หรือดีกวา

 ดังนี้

1.มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ แยกจากแผงวงจรหลักที่มีหนวยความจําขนาด

 2 GB หรือ -                 

2.มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ ติดตั้งอยูภายในหนวยประมวลผลกลางแบบ 

Graphics Processing Unit ที่สามารถใชหนวยความจําหลักในการแสดงภาพ 

ขนาด 2 GB หรือ

3. มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถในการใชหนวยความจําหลัก

ในการแสดงภาพ 2 GB

มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุ 2 TB หรือ ชนิด Solid 

State Drive ขนาดความจุ 240 GB จํานวน 1 หนวย

กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 

โครงการจัดหาและบํารุงโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศและระบบสารสนเทศ

หนวยนับ จํานวน
มีอยูแลว

รวมคาครุภัณฑ

ลําดับ

ที่
รายการ
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 4 วิเทศสัมพันธ์ฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 10 )

10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2564

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

กลยุทธที่ 4 พัฒนาสภาพแวดลอม ภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู และมีทรัพยากรที่เพียงพอตอการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกนักศึกษา อาจารย และบุคลากร

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

หนวยนับ จํานวน
มีอยูแลว

ลําดับ

ที่
รายการ

มี DVD-RW หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย

มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T

 หรือดีกวา จํานวน 1 ชอง

มีชองเชื่อมตอ ( Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอยกวา 3 ชอง

มีแปนพิมพและเมาส

มีจอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว จํานวน 1 หนวย

เหตุผลในการขอตั้ง

1. เพื่อใหเหมาะสมกับการเรียนการสอนและปรับปรุง ครุภัณฑสื่อการเรียนการ

สอนดานภาษาใหทันสมัย

2.  เพื่อรองรับการเรียนการสอนผานระบบอินเตอรเน็ตและเปนศูนยการทดสอบ

ภาษาตางประเทศ

5,700,000      รวมงบลงทุนทั้งสิ้น
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สวนที่ 2 สํานักกิจการฯ - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - 981,900 - - 981,900 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - - - - - - - - 981,900 - - 981,900 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 

4.0 (ปรับปรุงโถงอาคาร 1)
- - - - - - - - 981,900 - - 981,900 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

หนวยงาน สํานักกิจการนักศึกษา

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 สํานักกิจการฯ - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม - - - - - - - - 981,900 - - 981,900 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา

มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของ

มหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- - - - - - - - 981,900 - - 981,900 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ

อาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21

- - - - - - - - 981,900 - - 981,900 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 

4.0 (ปรับปรุงโถงอาคาร 1)
- - - - - - - - 981,900 - - 981,900 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

หนวยงาน สํานักกิจการนักศึกษา

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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ส่วนที� 2 สํานักกิจการฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 981,900 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร - 981,900 - - - - - - - - - - 981,900 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 

4.0 (ปรับปรุงโถงอาคาร 1)
- 981,900 - - - - - - - - - - 981,900 

รวม - 981,900 - - - - - - - - - - 981,900 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

หนวยงาน สํานักกิจการนักศึกษา

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62

หนวยงาน - ผลผลิต

-                                                  -                                                  

 ก.ย. 63 ส.ค. 63 ก.ค. 63

981,900                                            -                                                  

 เม.ย. 63

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 63  ม.ิย. 63 ธ.ค. 62  ม.ค. 63  ก.พ. 63  ม.ีค. 63

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 สํานักกิจการฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 981,900 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา

มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดนบนพื้นฐานของ

มหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

- 981,900 - - - - - - - - - - 981,900 

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและ

คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ

อาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21

- 981,900 - - - - - - - - - - 981,900 

 มหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ - 981,900 - - - - - - - - - - 981,900 

รวม - 981,900 - - - - - - - - - - 981,900 

 ก.ย. 63

981,900                                            -                                                  -                                                  -                                                  

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

หนวยงาน สํานักกิจการนักศึกษา

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 63  ม.ีค. 63  เม.ย. 63  พ.ค. 63  ม.ิย. 63  ส.ค. 63 ก.ค. 63
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 62  พ.ย. 62  ธ.ค. 62  ม.ค. 63

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 สํานักกิจการฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

981,900 

กิจกรรม

ตนทุน
 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด

 4.0 (ปรับปรุงโถงอาคาร 1)

- 981,900 - - - - - - - - - - 981,900 

B801 ดําเนินงานสํานักกิจการนักศึกษา

    งบลงทุน - 981,900 - - - - - - - - - - 981,900 

− ครุภัณฑ - - - - - - - - - - - - - 

− สิ่งกอสราง - 981,900 - - - - - - - - - - 981,900 

รวม - 981,900 - - - - - - - - - - 981,900 

ไตรมาส 4

 ม.ค. 63  มิ.ย. 63

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  บกศ. 

หนวยงาน สํานักกิจการนักศึกษา

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 

-                                                รวม

 ก.ค. 63  ส.ค. 63ต.ค 62  พ.ย. 62  พ.ค. 63

981,900                                          -                                                -                                                

ไตรมาส 3

 ธ.ค. 62
รวม

 ก.พ. 63  มี.ค. 63  เม.ย. 63  ก.ย. 63

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 4 สํานักกิจการนศ. ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

(1 ชุด : 1 กลยุทธ)

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

เนื่องจากอาคาร 1 เปนอาคารที่ประกอบไปดวยหองประชุมใหญ หองอาหารสําหรับคณาจารยและบุคลากร โรงอาหารสําหรับนักศึกษา 

หองกิจกรรมสําหรับนักศึกษา และหองปฏิบัติงานของผูบริหารและบุคลากรที่ดูแลในสวนของการจัดกิจกรรมนักศึกษา ทําใหมีการใชประโยชน

จากอาคารดังกลาวเปนจํานวนมาก ทั้งการประชุม การจัดกิจกรรม และการจัดการเรียนการสอน ทําใหสภาพบริเวณโถงอาคาร 1 ชั้น 1 มีความทรุดโทรม

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

และเกิดการแตกราวของพื้นในหลายแหง จึงมีความจําเปนที่จะตองปรับปรุงบริเวณโถงของอาคาร 1 ชั้น 1 ใหม เพื่อใหเกิดความเหมาะสมกับการเปนอาคาร

ที่รองรับการประชุม การจัดกิจกรรมตาง ๆ และการเรียนการสอน ของทางมหาวิทยาลัยตอไป

สํานักกิจการนักศึกษา สํานักกิจการนักศึกษา

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-04002-12-01

แหลงงบประมาณ   งบประมาณแผนดิน

ผูสเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

 จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

                                           981,900

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณโดดเดน

บนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ

 กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพ มีอัตลักษณ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความ

เชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพสอดคลองกับความตองการของสังคมในศตวรรษที่ 21สูการเปลี่ยนแปลงฐานวิถี

ชีวิตใหม (New Normal)

 - เพื่อพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาใหมีคุณลักษณะตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 4 สํานักกิจการนศ. ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. ผลการประเมินสมรรถนะของบัณฑิตโดยสถานประกอบการผูใชบัณฑิต

2. อัตราการไดงานทํา ทํางานตรงสาขา ประกอบอาชีพอิสระทั้งตามภูมิลําเนาและนอกภูมิลําเนาของบัณฑิต

ภายในระยะเวลา 1 ป

3. ระดับความสามารถดานการใชภาษาอังกฤษของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ตามมาตรฐาน CEFR 

หรือเทียบเทามาตรฐานสากลอื่นๆ

4. รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการตามอัตลักษณที่มหาวิทยาลัยกําหนด

อ 5. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

อ
6. รอยละของนักศึกษามีสวนรวมในการใชทักษะสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศ ในกิจกรรม 

โครงการที่เกี่ยวของกับการพัฒนาทักษะสื่อสาร ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

อ 7. ระดับพฤติกรรมความเปนไทยของนักศึกษา

อ
8. ระดับความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

และดานทักษะการใชชีวิตและอาชีพในยุคศตวรรษที่ 21

อ 9. รอยละการปรับปรุงฐานขอมูลศิษยเกา

อ 10. การจัดกิจกรรมศิษยเกาสัมพันธเพื่อขยายเครือขาย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 4 สํานักกิจการนศ. ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

 - นักศึกษามีพื้นที่ในการในการใชงานดานการเรียนการอสอน

 - นักศึกษาสามารถใชพื้นที่ในการจัดกิจกรรมไดอยางมีประโยชนสูงสุด

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

 - มหาวิทยาลัยมีพื้นที่สําหรับรองรับการจัดกิจกรรม การเรียนการสอน และการตอนรับหนวยงานภายนอกไดอยางเหมาะสม

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

1. มีการประสานกับหนวยงานที่เกี่ยวของในการใหคําปรึกษาปญหาในดานตาง ๆ 

2. มีการวางแผนในการจัดกิจกรรม และโครงการเพื่อปองกันความผิดดพลาดในการจัดกิจกรรมโครงการอยางตอเนื่อง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 3_กลยุทธ์ที� 4 สํานักกิจการนศ. ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 9 )

9. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง ปงบประมาณ 2564 หมวดงบลงทุน

ลําดับ ราคา งบประมาณ แผน

ที่ ตอหนวย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 งาน 981,900 981,900 ลงนามสัญญา แผน 981,900 - - - - - - - - - - 

ผล - - - - - - - - - - - - 

การใชจาย แผน - - - - 981,900 - - - - - - - 

ผล - - - - - - - - - - - - 

981,900 ลงนามสัญญา แผน - 981,900 - - - - - - - - - - 

ผล - - - - - - - - - - - - 

การใชจาย แผน - - - - 981,900 - - - - - - - 

ผล - - - - - - - - - - - - 

รวมทั้งสิ้น

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

   คาที่ดิน / สิ่งกอสราง

ประเภทรายจาย
จํานวน หนวยนับ สถานภาพ

ไตรมาส 1

รายการ

1 ปรับปรุงโถงอาคาร 1

 (โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับ

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

การจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด 4.0)
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2564

จํานวนที่ขอตั้ง ราคา

ตอหนวย ความตอง

การทั้งสิ้น ใชได ใชไมได

-               

981,900         

-                 

1. คุณลักษณะ งาน 1 981,900       981,900          1                  -     0

 - งานพื้น

 - งานผนัง

 - งานฝาเพดาน

 - งานประตู

เหตุผลในการขอตั้ง

 - เพื่อเปนพื้นที่ในการรองรับและเปนประโยขนตอนักศึกษา คณาจารย บุคลากร

 และบุคคลภายนอก -                 

981,900         

ปรับปรุงโถงอาคาร 1

กลยุทธที่ 4 พัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของมหาวิทยาลัย

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง รวมเงิน

คําชี้แจง

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสู

ยุคไทยแลนด 4.0

รวมงบลงทุนทั้งสิ้น

หนวยนับ จํานวน
มีอยูแลว

รวมคาครุภัณฑ

รวมคาที่ดิน / สิ่งกอสราง

ลําดับ

ที่
รายการ
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สวนที่ 2 สํานักงานสภาฯ - สรุปผลผลิต (สวนที่ 2.1)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม 24,000 524,400 51,600 600,000 

 ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ - - - 24,000 524,400 51,600 - - - - - 600,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํานักงานสภามหาวิทยาลัย)
- - - - 59,000 41,000 - - - - - 100,000 

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ

บานสมเด็จเจาพระยา (สํานักงานสภามหาวิทยาลัย)
- - - 24,000 465,400 10,600 - - - - - 500,000 

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สํานักงานสภามหาวิทยาลัย

หนวยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุนทั่วไป งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.1
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สวนที่ 2 สํานักงานสภาฯ - สรุปยุทธศาสตร (สวนที่ 2.2)

งบ งบ

เงินเดือน/

คาจางประจํา

จางชั่วคราว/

พม รายได

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ สิ่งกอสราง เงินอุดหนุน รายจายอื่น

 รวม 24,000 524,400 51,600 - 600,000 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ
24,000 524,400 51,600 600,000 

  กลยุทธที่ 1 สงเสริมบุคลากรใหเปนคนดีและคนเกงดวยการพัฒนา

ความรู ความสามารถ และศักยภาพ

เพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยและทองถิ่นอยางเต็มที่

- - - - 59,000 41,000 - - - - - 100,000 

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ

บานสมเด็จเจาพระยา (สํานักงานสภามหาวิทยาลัย)
- - - - 59,000 41,000 - - - - - 100,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

- - - 24,000 465,400 10,600 - - - - - 500,000 

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ

บานสมเด็จเจาพระยา (สํานักงานสภามหาวิทยาลัย)
- - - 24,000 465,400 10,600 - - - - - 500,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สํานักงานสภามหาวิทยาลัย

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

หนวยงาน - ยุทธศาสตร

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุนทั่วไป งบลงทุน

รวม

สวนที่ 2.2
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ส่วนที� 2 สํานักงานสภาฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.3) )

รวม 600,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํานักงานสภามหาวิทยาลัย)
500,000 41,000 59,000 600,000 

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ

บานสมเด็จเจาพระยา (สํานักงานสภามหาวิทยาลัย)
- - - - 41,000 59,000 - - - - - - 100,000 

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ

บานสมเด็จเจาพระยา (สํานักงานสภามหาวิทยาลัย)
- - 500,000 - - - - - - - - - 500,000 

รวม - - 500,000 - 41,000 59,000 - - - - - - 600,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สํานักงานสภามหาวิทยาลัย

จําแนกตาม หนวยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หนวยงาน - ผลผลิต

-                                                  -                                                  

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

500,000                                            100,000                                            

 เม.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

สวนที่ 2.3
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ส่วนที� 2 สํานักงานสภาฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.4) )

รวม 600,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํานักงานสภามหาวิทยาลัย)
- - 500,000 - 41,000 59,000 - - - - - - 600,000 

  กลยุทธที่ 1 สงเสริมบุคลากรใหเปนคนดีและคนเกงดวยการพัฒนา

ความรู ความสามารถ และศักยภาพ

เพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยและทองถิ่นอยางเต็มที่

- - - - 41,000 59,000 - - - - - - 100,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํานักงานสภามหาวิทยาลัย)
- - - - 41,000 59,000 - - - - - - 100,000 

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล 

งบประมาณ และบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ และคลองตัว 

เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล 

และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

- - 500,000 - - - - - - - - - 500,000 

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ

บานสมเด็จเจาพระยา (สํานักงานสภามหาวิทยาลัย)
- - 500,000 - - - - - - - - - 500,000 

รวม - - 500,000 - 41,000 59,000 - - - - - - 600,000 

 ก.ย. 64

500,000                                            100,000                                            -                                                  -                                                  

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน / สาขาวิชา………....…..................................................................

จําแนกตาม หนวยงาน และยุทธศาสตร

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หนวยงาน - ยุทธศาสตร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

สวนที่ 2.4
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ส่วนที� 2 สํานักงานสภาฯ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที� 2.5) )

600,000 

กิจกรรม

ตนทุน

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํานักงานสภามหาวิทยาลัย)

- - - - 41,000 59,000 - - - - - - 100,000 

B112 ดําเนินงานดานสภามหาวิทยาลัย

    งบเงินอุดหนุน - - - - 41,000 59,000 - - - - - - 100,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชสอย - - - - - 59,000 - - - - - - 59,000 

− วัสดุ - - - - 41,000 - - - - - - - 41,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ตนทุน

โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัยราช

ภัฏบานสมเด็จเจาพระยา (สํานักงานสภามหาวิทยาลัย)

- - 500,000 - - - - - - - - - 500,000 

B112 ดําเนินงานดานสภามหาวิทยาลัย

    งบเงินอุดหนุน - - 500,000 - - - - - - - - - 500,000 

− ตอบแทน - - 24,000 - - - - - - - - - 24,000 

− ใชสอย - - 465,400 - - - - - - - - - 465,400 

− วัสดุ - - 10,600 - - - - - - - - - 10,600 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - - 500,000 - 41,000 59,000 - - - - - - 600,000 

แบบสรุปแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

         งบประมาณแผนดิน

         เงินรายได   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อื่นๆ)

หนวยงาน สํานักงานสภามหาวิทยาลัย

จําแนกตามกิจกรรมตนทุน และงบรายจาย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หนวยงาน - กิจกรรมตนทุน - งบรายจาย 
 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64
รวม

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

500,000                                          100,000                                          

ไตรมาส 3

 มิ.ย. 64

สวนที่ 2.5
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 1 สํานักงานสภาฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

6.เพื่อพัฒนาบุคลากรใหมีความกาวหนาในการสรางผลงานไดอยางเปนรูปธรรม

2. เพื่อใหบุคลากรไดมีโอกาสในการศึกษา ดูงาน แลกเปลี่ยนแนวคิดระหวางกันเพื่อทําใหหนวยงานเกิดความเขมแข็ง

4.เพื่อใหบุคลากรสรางสรรคผลงานวิจัยหรือคูมือการปฏิบัติงานของบุคลากรสํานักงานสภามหาวิทยาลัย

5.เพื่อกําหนดแนวทางในการพัฒนางานของสํานักงานสภามหาวิทยาลัย

เหมาะสมกับตําแหนง  สามารถนําความรูและทักษะตาง ๆ ที่ไดจากการพัฒนาของหนวยงานหรือการพัฒนาตนเองไปปรับใช

ในการทํางานไดอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพตอไป

1. เพื่อใหบุคลากรไดแลกเปลี่ยนแนวความคิดในการพัฒนาการปฏิบัติงานและสรางสรรควิธีการปฏิบัติงานใหมๆ 

                                           100,000

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

3. เพื่อสามารถตอบสนองตอยุทธศาสตรการพัฒนาบุคลากรของสํานักงานสภามหาวิทยาลัย

          สํานักงานสภามหาวิทยาลัยเล็งเห็นถึงความสําคัญของการพัฒนาบุคลากร เพื่อใหมีศักยภาพสูงขึ้นจึงกําหนดจัดโครงการพัฒนา

และเสริมสรางสมรรถนะในการปฏิบัติงานของบุคลากรสํานักงานสภามหาวิทยาลัยขึ้น เพื่อใหบุคลากรภายในสํานักงานฯ มีสมรรถนะในการทํางาน

 กลยุทธที่ 1 สงเสริมบุคลากรใหเปนคนดีและคนเกงดวยการพัฒนาความรู ความสามารถ และศักยภาพ

เพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยและทองถิ่นอยางเต็มที่

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย สํานักงานสภามหาวิทยาลัย

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-04010-19-01

งบประมาณแผนดิน

ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ

จัดการเรียนการสอนดานวิทยาศาสตรสุขภาพ
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 1 สํานักงานสภาฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนอาจารย บุคลากร นักศึกษา และศิษยเกา ที่ไดรับรางวัลการเปนคนดี คนเกงหรือคนมีความสามารถ

ในดานตางๆ ระดับชาติ นานาชาติ

2. รอยละบุคลากรสายสนับสนุนไดรับการพัฒนาในสายวิชาชีพและความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานและความกาวหนา

ในสายอาชีพ (Career Path)

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 1 สํานักงานสภาฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. บุคลากรไดมีโอกาสเรียนรูการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่มีลักษณะงานใกลเคียงกัน


2. บุคลากรไดแลกเปลี่ยนแนวความคิดในการพัฒนาการปฏิบัติงานและสรางสรรควิธีการปฏิบัติงานใหมๆ 


3.  สามารถตอบสนองตอยุทธศาสตรการพัฒนาบุคลากรของสํานักงานสภามหาวิทยาลัย
 

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ

435



ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 1 สํานักงานสภาฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ลํา ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 100,000 

1 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 100,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ

 -

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 59,000            
โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํานักงานสภามหาวิทยาลัย)

 - คาที่พัก 2,900  = (1 คน x 2 คืน x 1,450 บาท) รวม 2,900 บาท

14,400  = (8 คน x 2 คืน x 1,800 บาท) รวม 14,400 บาท

 - คาอาหาร 8,100  = (9 คน x 900 บาท) รวม 8,100 บาท

12,600  = (9 คน x 700 บาท x 2 วัน ) รวม 12,600 บาท

 - คาเชารถตู 21,000  = (3,500 บาท x 3 วัน x 2 คัน ) รวม 21,000 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 41,000            
 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเปนองคกรที่มี

คุณภาพ (สํานักงานสภามหาวิทยาลัย)

 - คาวัสดุสํานักงาน  = 41,000 บาท

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 1 สงเสริมบุคลากรใหเปนคนดีและคนเกงดวยการพัฒนาความรู ความสามารถ และศักยภาพ เพื่อพัฒนามหาวิทยาลัย

และทองถิ่นอยางเต็มที่
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 สํานักงานสภาฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2 )

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

รหัส

คณะ/ศูนย/สํานัก/สถาบัน สาขาวิชา/ฝาย

แผนยุทธศาสตร

*** กลยุทธ***

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ   ประเภทของโครงการ

           งานใหม      งานเดิม              ดําเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงคของกลยุทธ

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย สํานักงานสภามหาวิทยาลัย

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

11101-64-04010-19-01

งบประมาณแผนดิน

ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ

จัดการเรียนการสอนดานวิทยาศาสตรสุขภาพ

                                           500,000

 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศ

3. เพื่อติดตามความกาวหนาและผลการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยตามนโยบายที่สภามหาวิทยาลัยกําหนด 

           สภามหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาเปนองคกรกํากับดูแลการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยมีอํานาจและหนาที่ในการกํากับนโยบาย

และดูแลการบริหารจัดการใหเกิดการปฏิบัติตามนโยบายและพันธกิจของมหาวิทยาลัยอยางมีประสิทธิภาพ กรรมการสภามหาวิทยาลัย

 กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 

และคลองตัว เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY

ในการดําเนินงานของสภามหาวิทยาลัยในปตอไป

เปนผูที่มีความสําคัญในการกําหนดนโยบายที่เหมาะสมและพัฒนาแนวทางการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยใหประสบผลสําเร็จ โดยเฉพาะในชวง


การปรับเปลี่ยนการพัฒนาอุดมศึกษาไทยทั้งสภาพที่จะตองเปดเสรีทางการศึกษา การตองนํามหาวิทยาลัยออกนอกระบบราชการ

 รวมทั้งการแขงขันกับมหาวิทยาลัยตางๆ ที่เพิ่มมากขึ้น ดังนั้น สภามหาวิทยาลัยจึงควรทบทวนงานนโยบาย (Retreat) เพื่อติดตามและประเมินผล

การดําเนินงานเชิงนโยบายของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาเพื่อการพัฒนามหาวิทยาลัยในรอบปที่ผานมา และเพื่อกําหนดทิศทาง

1. เพื่อทบทวนการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาที่ของสภามหาวิทยาลัย

2. เพื่อศึกษาระบบและกลไกการบริหารงานของมหาวิทยาลัยในการขับเคลื่อนนโยบายสูการปฏิบัติ

4. เพื่อกําหนดนโยบายและแนวทางในการพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาใหเขมแข็งเพื่อรองรับการเขาสูการเปนประชาคมอาเซียน
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 สํานักงานสภาฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3 )

1. จํานวนฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย

2. ระดับความสําเร็จของฐานขอมูลเพื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักดานการพัฒนาทองถิ่น

3. ระดับความสําเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวัตกรรมในการบริหารจัดการสารสนเทศรวมกันในเครือขาย 

(ครบทั้ง 4 พันธกิจ) ที่รองรับการเปน SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความสําเร็จดานการบริหารจัดการบุคลากรดวยหลักธรรมาภิบาล

6. รอยละของประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณของมหาวิทยาลัย

7. รอยละของการมีรายไดสุทธิจากการใหบริการทางวิชาการของมหาวิทยาลัยในภาพรวมที่เพิ่มขึ้นตอป

8. จํานวนโครงการ หรือกิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียน นักศึกษา อาจารยและบุคลากรใหยึดมั่นในคานิยมองคกร 

MORALITY

9. จํานวน ขอบังคับ กฎ ระเบียบ ประกาศ ที่ไดรับการพัฒนาปรับปรุงในแตละป

10. ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย

11. ผลสํารวจความคิดเห็น ความพึงพอใจของประชาชน และผูรับบริการที่มีตอมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัด

3. ตัวชี้วัดของกลยุทธ

ตัวชี้วัดที่เลือกใช
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 สํานักงานสภาฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5 )

   4.1 ประโยชนตอนักศึกษา

งบประมาณแผนดิน

   4.2 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย

1. กรรมการสภามหาวิทยาลัยไดทบทวนการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาที่ของสภามหาวิทยาลัย

2. สภามหาวิทยาลัยทราบถึงระบบและกลไกในการบริหารงานของสภามหาวิทยาลัยในการขับเคลื่อนนโยบายสูการปฏิบัต
ิ

3. สภามหาวิทยาลัยรับทราบขอมูลผลการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย เพื่อนํามาปรับปรุงและพัฒนาการทํางาน

4. สภามหาวิทยาลัยใหขอเสนอแนะเชิงนโยบายและแนวทางในการพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสี่ยง

4. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
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ยุทธศาสตร์ที� 4_กลยุทธ์ที� 3 สํานักงานสภาฯ ( แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7 )

7. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบดําเนินงาน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ปงบประมาณ 2564

ะมาณแผนดิน ขอตั้ง

ดับ งบประมาณป สรุปคําชี้แจง

ที่ 2564

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 500,000 

1 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ 500,000 

1.1 คาตอบแทน (ระบ)ุ 24,000 
โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัยราช

ภัฏบานสมเด็จเจาพระยา (สํานักงานสภามหาวิทยาลัย)

วิทยากร 2 คน 1 ครั้ง

 - คาตอบแทนวิทยากร 10,000  = (2 คน x 5,000 บาท) รวม 10,000 บาท

คาตอบแทนผูปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

 - คาตอบแทนผูปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 8,000  = ( 10 คน x 2 วัน x 400 บาท) รวม 8,000 บาท

- คาตอบแทนผูปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 6,000  = ( 10 คน x 3 วัน x 200 บาท) รวม 6,000 บาท

1.2 คาใชสอย (ระบ)ุ 465,400 
โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัยราช

ภัฏบานสมเด็จเจาพระยา (สํานักงานสภามหาวิทยาลัย)

  - คาที่พัก 68,400             = (19 คน x 2 คืน x 1,800 บาท) รวม 68,400 บาท

109,800            = (61 คน x 2 คืน x 900 บาท) รวม 109,800 บาท

  - คาอาหาร 112,000            = (80 คน x 2 วัน  x 700 บาท) รวม 112,000 บาท

28,000             = (80 คน x 1 วัน  x 350 บาท) รวม 28,000 บาท

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 32,000             = (80 คน x 4 มื้อ  x 100 บาท) รวม 32,000 บาท

 - คาเชารถ

รถตู 79,200             = (8 คัน x 3 วัน  x 3,300 บาท) รวม 79,200 บาท

คาน้ํามันรถสวนกลาง 6,000               = (1 คัน x 3 วัน  x 2,000 บาท) รวม 6,000 บาท

 - คาเชาหองประชุม 30,000  = 30,000 บาท

1.3 คาวัสดุ (ระบ)ุ 10,600 
โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัยราช

ภัฏบานสมเด็จเจาพระยา (สํานักงานสภามหาวิทยาลัย)

 - คาวัสดุ 10,600 

1.4 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ

 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -

 -

3 รายจายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

 -

ประเภท - รายการ

หนวย : บาท

กลยุทธที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอมูล งบประมาณและบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 

และคลองตัว เพื่อเปน SMART University มุงเนนหลักธรรมาภิบาล และยึดมั่นคานิยมองคกร MORALITY
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	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 1.3)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 1.4)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 1.5)


	01 บริหารงานกลาง
	ส่วนที่ 2  สนอ. (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย)
	สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
	สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.3)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.4)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.5)

	ยุทธศาสตร์ที่ 4_กลยุทธ์ที่ 3 งบบุคลากร
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 6
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7

	ยุทธศาสตร์ที่ 4_กลยุทธ์ที่ 3 วิทย์เทคโน
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7

	ยุทธศาสตร์ที่ 4_กลยุทธ์ที่ 3 สังคม
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7

	ยุทธศาสตร์ที่ 4_กลยุทธ์ที่ 3 วิทย์สุข
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7


	02 กองอาคารฯ
	ส่วนที่ 2 กอส.
	สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
	สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.3)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.4)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.5)

	ยุทธศาสตร์ที่ 4_กลยุทธ์ที่ 4 กอส.สังคม
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 8
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 9
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 10

	ยุทธศาสตร์ที่ 4_กลยุทธ์ที่ 4 กอส.วิทย์
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7

	ยุทธศาสตร์ที่ 4_กลยุทธ์ที่ 4 กอส.วิทย์สุขภาพ
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 9
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 10


	03 งานเลขานุการ
	ส่วนที่ 2 งานเลขาฯ สนอ.
	สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
	สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.3)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.4)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.5)

	ยุทธศาสตร์ที่ 4_กลยุทธ์ที่ 3 งานเลขาฯ สนอ.
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7


	04 งานประกันคุณภาพ
	ส่วนที่ 2 งานประกัน
	สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
	สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.3)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.4)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.5)

	ยุทธศาสตร์ที่ 4_กลยุทธ์ที่ 3 งานประกัน
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7



	02 สนง.ยุทธท้องถิ่น
	00 ส่วนที่ 1 สนอ.โครงการยุทธศาสตร์มรภท้องถิ่น
	ส่วนที่ 1
	สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 1.1)
	สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 1.3)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 1.4)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 1.5)


	1. สนอ.งานเลขา
	ส่วนที่ 2 สนอ.งานเลขา
	สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
	สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.3)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.4)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.5)

	ยุทธศาสตร์ที่ 1_กลยุทธ์ที่ 1 สนอ.งานเลขา
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7

	ยุทธศาสตร์ที่ 1_กลยุทธ์ที่ 3 สนอ.งานเลขา
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7

	ยุทธศาสตร์ที่ 2_กลยุทธ์ที่ 4 สนอ.งานเลขา
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7

	ยุทธศาสตร์ที่ 4_กลยุทธ์ที่ 3 สนอ.งานเลขา
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7


	2. สนอ.กองบุคคล
	ส่วนที่ 2 สนอ.กองบุคคลฯ
	สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
	สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.3)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.4)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.5)

	ยุทธศาสตร์ที่ 4_กลยุทธ์ที่ 3 สนอ.กองบุคคลฯ
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7


	3. สนอ.สำนักศิลป
	ส่วนที่ 2 สนอ.สำนักศิลป์
	สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
	สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.3)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.4)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.5)

	ยุทธศาสตร์ที่ 1_กลยุทธ์ที่ 5 สนอ.สำนักศิลป์
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7


	4. สนอ.บัณฑิต
	ส่วนที่ 2 สนอ.บัณฑิต
	สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
	สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.3)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.4)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.5)

	ยุทธศาสตร์ที่ 1_กลยุทธ์ที่ 2 สนอ.บัณฑิต
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7


	5. สนอ.สำนักกิจฯ
	ส่วนที่ 2 สนอ.สำนักกิจฯ
	สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
	สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.3)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.4)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.5)

	ยุทธศาสตร์ที่ 3_กลยุทธ์ที่ 4 สนอ.สำนักกิจฯ
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7


	6. สนอ.ดนตรี
	ส่วนที่ 2 สนอ.วิทยาลัยการดนตรี
	สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
	สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.3)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.4)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.5)

	ยุทธศาสตร์ที่ 1_กลยุทธ์ที่ 1 สนอ.วิทยาลัยการดนตรี
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7

	ยุทธศาสตร์ที่ 1_กลยุทธ์ที่ 5 สนอ.วิทยาลัยการดนตรี
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7


	7. สนอ.สำนักวิเทศสัมพันธ์
	ส่วนที่ 2 สนอ. สำนักวิเทศฯ
	สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
	สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.3)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.4)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.5)

	ยุทธศาสตร์ที่ 3_กลยุทธ์ที่ 2 สนอ. สำนักวิเทศฯ
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7

	ยุทธศาสตร์ที่ 3_กลยุทธ์ที่ 4 สนอ. สำนักวิเทศฯ
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7


	8. สนอ.ศูนย์อู่ทอง
	ส่วนที่ 2 สนอ.ศูนย์อู่ทอง
	สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
	สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.3)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.4)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.5)

	ยุทธศาสตร์ที่ 1_กลยุทธ์ที่ 2 สนอ.ศูนย์อู่ทอง
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7


	9. สนอ.คณะวิทยาศาสตร์
	ส่วนที่ 2 สนอ.คณะวิทย์ฯ
	สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
	สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.3)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.4)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.5)

	ยุทธศาสตร์ที่ 1_กลยุทธ์ที่ 1 สนอ.คณะวิทย์ฯ
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7

	ยุทธศาสตร์ที่ 4_กลยุทธ์ที่ 3 สนอ.คณะวิทย์ฯ
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7


	10. สนอ.สำนักคอมพิวเตอร์
	ส่วนที่ 2 สนอ.สำนักคอมพิวเตอร์
	สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
	สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.3)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.4)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.5)

	ยุทธศาสตร์ที่ 3_กลยุทธ์ที่ 4 สนอ.สำนักคอมพิวเตอร์
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7

	ยุทธศาสตร์ที่ 4_กลยุทธ์ที่ 3 สนอ.สำนักคอมฯ
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7


	11. สนอ.วิทยบริการ
	ส่วนที่ 2 สนอ.ส.วิทยบริการฯ
	สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
	สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.3)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.4)
	สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 2.5)

	ยุทธศาสตร์ที่ 1_กลยุทธ์ที่ 1 สนอ.ส.วิทยบริการฯ
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7

	ยุทธศาสตร์ที่ 1_กลยุทธ์ที่ 5  สนอ.ส.วิทยบริการฯ
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7

	ยุทธศาสตร์ที่ 4_กลยุทธ์ที่ 4  สนอ.ส.วิทยบริการฯ
	แผนปฏิบัติงาน ข้อ 1-2
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