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       กองนโยบายและะแผน ส านักงานอธกิารบดี จดัท าแผนปฏบิัติการงบประมาณรายจา่ยเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564 

บ้านสมเด็จเจา้พระยา และการบริหารจดัการเรียนการสอนใหบ้รรลุผลตามเป้าหมาย ยทุธศาสตร์  กลยทุธ ์ตัวชี้วดั  ผลผลิต โครงการ 
เพือ่ใหห้น่วยงานในสังกดัมหาวทิยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา ใช้เป็นกรอบการด าเนินงานและขบัเคล่ือนยทุธศาสตร์มหาวทิยาลัยราชภฏั

และกจิกรรมของมหาวทิยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา โดยมีสาระส าคัญประกอบด้วย ยทุธศาสตร์ กลยทุธ ์ตัวชี้วดั ผลผลิต โครงการ 
กจิกรรม  และวงเงินงบประมาณ  ซ่ึงมีความเชื่อมโยงสอดคล้องกบัแผนยทุธศาสตร์มหาวทิยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา 

ซ่ึงจะบรรลุผลตามเป้าหมายและตัวชี้วดัความส าเร็จ ต้องได้รับความร่วมมือ และการสนับสนุนจากหน่วยงานทุกภาคส่วนของมหาวทิยาลัย
โดยมุง่สู่เป้าหมายสุดท้ายคือการพฒันามหาวทิยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา ต่อไป

กองนโยบายและแผน ส านักงานอธกิารบดี
วนัที ่17 กนัยายน 2563
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แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

คณะครุศาสตร์ - - - 3,055,200 4,132,970 1,857,855 - 55,550 - - 1,028,625 10,130,200 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 06 - 01 - - - 3,055,200 4,132,970 1,857,855 - 55,550 - - 1,028,625 10,130,200 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - - - 5,138,800 5,136,955 1,188,445 16,000 - - - - 11,480,200 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 07 - 01 - - - 5,105,300 4,988,255 1,133,245 9,000 - - - - 11,235,800 
 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิัยและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 64 - 63004 - 07 - 01 - - - 33,500 148,700 55,200 7,000 - - - - 244,400 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - 5,686,987 5,073,503 4,232,975 - 735,435 - - 6,000 15,734,900 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 64 - 04001 - 08 - 01 - - - 1,764,752 2,347,564 2,765,399 - 675,435 - - 6,000 7,559,150 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์สุขภำพ 21101 - 64 - 04010 - 08 - 01 - - - 3,085,835 1,601,973 930,382 - 60,000 - - - 5,678,190 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 08 - 01 - - - 836,400 1,123,966 537,194 - - - - - 2,497,560 

คณะวิทยาการจัดการ - - - 6,017,020 8,085,455 4,909,625 - 1,567,000 - - - 20,579,100 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 09 - 01 - - - 6,017,020 8,085,455 4,909,625 - 1,567,000 - - - 20,579,100 

คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม - - - 1,363,143 883,817 2,510,175 - 15,665 - - - 4,772,800 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 64 - 04001 - 20 - 01 - - - 1,286,143 673,622 1,763,545 - 15,665 - - - 3,738,975 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 20 - 01 - - - 77,000 210,195 746,630 - - - - - 1,033,825 

วิทยาลัยการดนตรี - - - 2,150,750 1,012,710 544,340 - - - - - 3,707,800 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 18 - 01 - - - 2,150,750 1,012,710 544,340 - - - - - 3,707,800 

ส านักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) - 45,379,000 - 17,109,800 20,754,010 2,678,290 9,073,400 - - - 61,574,300 156,568,800 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 64 - 04001 - 01 - 01 - - - - - - - - - - 21,222,500 21,222,500 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 01 - 01 - - - 15,161,900 19,052,410 2,678,290 9,073,400 - - - 40,351,800 86,317,800 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำวทิยำศำสตร์สุขภำพ 21101 - 64 - 04010 - 01 - 01 - - - 1,947,900 - - - - - - - 1,947,900 
 ผลผลิต : รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบคุลำกรภำครัฐ 
ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวติ

21101 - 64 - 04008 - 01 - 01 - 45,379,000 - - 1,701,600 - - - - - - 47,080,600 

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบิกจ่าย

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม



แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบิกจ่าย

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส านักงานอธิการบดี - - - 134,400 682,300 1,020,500 8,000 50,000 - - - 1,895,200 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 01 - 01 - - - 134,400 682,300 1,020,500 8,000 50,000 - - - 1,895,200 

ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน - - - 344,000 603,400 1,720,100 40,000 - - - 385,800 3,093,300 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 02 - 01 - - - 344,000 603,400 1,720,100 40,000 - - - 385,800 3,093,300 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ - - - 85,500 1,154,380 600,020 5,000 862,600 - - - 2,707,500 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 03 - 01 - - - 85,500 1,154,380 600,020 5,000 862,600 - - - 2,707,500 

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม - - - 93,600 276,750 125,950 - - - - - 496,300 
ผลผลิต : ผลงำนท ำนบุ ำรุงศิลปวฒันธรรม 21101 - 64 - 05004 - 04 - 01 - - - 93,600 276,750 125,950 - - - - - 496,300 

สถาบันวิจัยและพัฒนา - - - 251,000 70,580 42,920 20,000 411,800 - - - 796,300 
 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิัยและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 64 - 63004 - 05 - 01 - - - 251,000 70,580 42,920 20,000 411,800 - - - 796,300 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา - - - 1,541,700 911,500 979,520 - 680,680 - - - 4,113,400 
 โครงกำร : โครงกำรสนบัสนนุค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำ
ต้ังแต่ระดับอนบุำลจนจบกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน

21101 - 64 - 89007 - 10 - 01 - - - 1,541,700 911,500 979,520 - 680,680 - - - 4,113,400 

ส านักคอมพิวเตอร์ - - - 248,500 6,117,900 1,838,600 960,000 - - - - 9,165,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 11 - 01 - - - 248,500 6,117,900 1,838,600 960,000 - - - - 9,165,000 

ส านักกิจการนักศึกษา - - - 942,880 815,000 949,620 - - - - 3,337,500 6,045,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 12 - 01 - - - 942,880 815,000 949,620 - - - - 3,337,500 6,045,000 

ส านักวิเทศสัมพันธ์และเครือขา่ยอาเซียน - - - 58,500 852,550 245,250 - - - - - 1,156,300 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 13 - 01 - - - 58,500 852,550 245,250 - - - - - 1,156,300 

หน่วยตรวจสอบภายใน - - - 232,800 128,300 80,500 - - - - - 441,600 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 16 - 01 - - - 232,800 128,300 80,500 - - - - - 441,600 



แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
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งบ งบ
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ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบิกจ่าย

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส านักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ - - - 81,000 52,500 272,800 - 90,000 - - - 496,300 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 17 - 01 - - - 81,000 52,500 272,800 - 90,000 - - - 496,300 

ส านักงานสภามหาวิทยาลัย - - - 4,268,600 80,510 383,000 37,890 - - - - 4,770,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 19 - 01 - - - 4,268,600 80,510 383,000 37,890 - - - - 4,770,000 

บัณฑิตวิทยาลัย - - - 480,000 - - - - - - - 480,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 14 - 01 - - - 480,000 - - - - - - - 480,000 

ภาพรวมมหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา - 45,379,000 - 49,284,180 56,825,090 26,180,485 10,160,290 4,468,730 - - 66,332,225 258,630,000 
 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี - - - 3,050,895 3,021,186 4,528,944 - 691,100 - - 21,228,500 32,520,625 
 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์สุขภำพ - - - 5,033,735 1,601,973 930,382 - 60,000 - - - 7,626,090 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ - - - 39,279,750 49,092,801 19,517,569 10,133,290 2,625,150 - - 45,103,725 165,752,285 
ผลผลิต : ผลงำนท ำนบุ ำรุงศิลปวฒันธรรม - - - 93,600 276,750 125,950 - - - - - 496,300 
 ผลผลิต : รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบคุลำกรภำครัฐ 
ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวติ

- 45,379,000 - - 1,701,600 - - - - - - 47,080,600 

 โครงกำร : โครงกำรสนบัสนนุค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำ
ต้ังแต่ระดับอนบุำลจนจบกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน

- - - 1,541,700 911,500 979,520 - 680,680 - - - 4,113,400 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิัยและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

- - - 284,500 219,280 98,120 27,000 411,800 - - - 1,040,700 



งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง รายจ่ายอ่ืน

รวม มหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา - 45,379,000 - 49,284,180 56,825,090 26,180,485 10,160,290 4,468,730 - 66,332,225 258,630,000 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - 3,050,895 3,021,186 4,528,944 - 691,100 - 21,228,500 32,520,625 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ - - - 5,033,735 1,601,973 930,382 - 60,000 - - 7,626,090 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 39,279,750 49,092,801 19,517,569 10,133,290 2,625,150 - 45,103,725 165,752,285 
 ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม - - - 93,600 276,750 125,950 - - - - 496,300 
 ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบคุลากรภาครัฐ ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต

- 45,379,000 - - 1,701,600 - - - - - 47,080,600 

 โครงการ : โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ตัง้แต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน

- - - 1,541,700 911,500 979,520 - 680,680 - - 4,113,400 

 โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัตกรรม
เพ่ือการสร้างองค์ความรู้พ้ืนฐานของประเทศ

- - - 284,500 219,280 98,120 27,000 411,800 - - 1,040,700 

รวม

แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ผลผลิต และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต



งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

รวม มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา - 45,379,000 - 49,284,180 56,825,090 26,180,485 10,160,290 4,468,730 - - 66,332,225 258,630,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์เพ่ือยกระดับ
การพัฒนาท้องถ่ิน

- - - 78,400 240,000 110,950 - - - - - 429,350 

กลยุทธ์ที่ 5 ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพ่ือพัฒนาชมุชน
และท้องถ่ิน

- - - 78,400 240,000 110,950 - - - - - 429,350 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย 
และนวัตกรรม

- - - 2,418,500 2,399,212 1,294,231 - 680,680 - - - 6,792,623 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตและกระบวนการผลิต 
ด้วย School Integrated Learning ให้บัณฑิตครูมอัีตลักษณ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชพีครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

- - - 876,800 1,397,712 314,711 - - - - - 2,589,223 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาสมรรถนะครูของครูให้มคีวามเป็นมอือาชพี - - - - 80,000 - - - - - - 80,000 
กลยุทธ์ที่ 5 การพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบการจัดการ
เรียนรู้

- - - 1,541,700 921,500 979,520 - 680,680 - - - 4,123,400 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเด่นบนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเป็นเลิศ

- - - 26,197,046 20,006,148 13,946,593 71,000 2,785,450 - - 17,282,125 80,288,362 

กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี
คุณภาพได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคม
ที่ยัง่ยืน (Sustainable)

- - - 4,805,300 1,484,760 1,684,830 - 55,550 - - 17,276,125 25,306,565 

กลยุทธ์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มคุีณภาพสูค่วามเป็น
มอือาชพีสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 5,001,460 6,202,054 1,847,253 44,000 420,000 - - - 13,514,767 

กลยุทธ์ที่ 3 สร้างสรรค์ เผยแพร่องค์ความรู้การวิจัย นวัตกรรมและ
งานสร้างงานสรรค์ที่มคุีณภาพ และน าไปใชป้ระโยชน์ได้โดย
บูรณาการความร่วมมอืทางการวิจัย ที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถ่ิน และการพัฒนาประเทศเพ่ือสร้างความมัน่คง ยัง่ยืน 
(Sustainable)

- - - 338,900 251,280 190,120 27,000 411,800 - - - 1,219,100 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบัณฑิตให้มคุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีักษะและมคีวามเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 16,051,386 12,068,054 10,224,390 - 1,898,100 - - 6,000 40,247,930 

แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ยุทธศาสตร์ และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ภาพรวม บกศ. ยุทธศาสตร์



งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ยุทธศาสตร์ และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ภาพรวม บกศ. ยุทธศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ
ของระบบการบริหารจัดการสูค่วามเป็นเลิศ

- 45,379,000 - 20,590,234 34,179,730 10,828,711 10,089,290 1,002,600 - - 49,050,100 171,119,665 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมบุคลากรให้เป็นคนดีและคนเก่งด้วยการพัฒนา
ความรู้ ความสามารถ และศักยภาพเพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยและ
ท้องถ่ินอย่างเต็มที่

- - - 980,900 1,920,360 371,790 4,000 27,000 - - - 3,304,050 

กลยุทธ์ที่ 2 สร้างเครือขา่ยความร่วมมอืด้านการสือ่สารองค์กร 
ทั้งภายในและต่างประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์
และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - 165,000 1,630,160 372,650 - 90,000 - - - 2,257,810 

กลยุทธ์ที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณ และบุคลากรให้มปีระสิทธิภาพ และคล่องตัว 
เพ่ือเป็น SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- 45,379,000 - 19,194,734 11,818,160 7,500,521 10,085,290 44,000 - - 49,050,100 143,071,805 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาสภาพแวดล้อม ภมูทิัศน์ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
และมทีรัพยากรที่เพียงพอต่อการสร้างคุณภาพชวีิตที่ดีให้แก่
นักศึกษา อาจารย์ และบุคลากร

- - - 249,600 18,811,050 2,583,750 - 841,600 - - - 22,486,000 



AAAAA รหัสประเภทงบประมาณ
BB ปีงบประมาณ

CCCCC รหัสโครงการ/ผลผลิต
DD รหัสหน่วยงาน
EE ล าดับจ านวนผลผลิตของหน่วยงาน

รหัสประเภทงบประมาณ
11101 งบประมาณแผ่นดิน
21101 เงินรายได้ ประเภท บกศ.
21201 เงินรายได้ ประเภท บกศ. คงคลัง
21301 เงินรายได้ ประเภท บกศ. โครงการต่อเนือ่ง
21102 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ.
21202 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. คงคลัง
21302 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. โครงการต่อเนือ่ง
21104 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ.
21204 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. คงคลัง
21304 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. โครงการต่อเนือ่ง
รหัสโครงการ/ผลผลิต
04001 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
04010 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์สุขภาพ
04002 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
04003 ผลงานการบริการวชิาการ
04004 โครงการผลิตและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
04008 แผนงานบุคลากรภาครัฐ
05004 ผลงานท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม
89007 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 
63001 รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวติ
63002 โครงการยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัยราชภัฏเพือ่การพัฒนาท้องถิน่
63003 โครงการการวจิัยและนวตักรรมเพือ่การพัฒนาสังคมและส่ิงแวดล้อม
63004 โครงการการวจิัยและนวตักรรมเพือ่การสร้างองค์ความรู้พืน้ฐานของประเทศ
63005 โครงการการวจิัยและนวตักรรมเพือ่สร้างความมัง่ค่ังทางเศรษฐกิจ
รหัสหน่วยงาน

00 มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
01 ส านักงานอธกิารบดี
02 ส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน
03 ส านักวทิยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
04 ส านักศิลปะและวฒันธรรม
05 สถาบันวจิัยและพัฒนา
06 คณะครุศาสตร์
07 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
08 คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
09 คณะวทิยาการจัดการ
10 โรงเรียนสาธติมหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
11 ส านักคอมพิวเตอร์
12 ส านักกิจการนิสิตนักศึกษา
13 ส านักวเิทศสัมพันธแ์ละเครือข่ายอาเซียน
14 บัณฑิตวทิยาลัย
15 ศูนย์การศึกษาอูท่องทวารวดี
16 หน่วยตรวจสอบภายใน
17 ส านักประชาสัมพันธแ์ละสารสนเทศ
18 วทิยาลัยการดนตรี
19 ส านักงานสภามหาวทิยาลัย
20 คณะวศิวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

AAAAA - BB - CCCCC - DD - EE
ความหมายของรหัสเบกิจ่ายงบประมาณ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564



งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 1. ส านักงานคณะ - - - 2,002,200 2,529,950 994,900 - - - - 1,028,625 6,555,675 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 2,002,200 2,529,950 994,900 - - - - 1,028,625 6,555,675 
 โครงการพัฒนาระบบการจดัการศึกษาให้มีศักยภาพ - - - 109,800 726,750 60,000 - - - - - 896,550 
โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0

- - - 1,636,000 476,000 782,650 - - - - 1,028,625 3,923,275 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 32,400 11,200 10,000 - - - - - 53,600 

 โครงการส่งเสริมการผลิตส่ือดิจทิัลเพื่อการจดัการเรียนการสอน - - - 28,800 22,400 13,250 - - - - - 64,450 
 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการวจิยัและงานสร้างสรรค์
เพื่อสร้างองค์ความรู้ด้านการวจิยัที่มีคุณภาพสู่ความเป็นเลิศ

- - - 14,400 32,000 5,000 - - - - - 51,400 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวตักรรม งานวจิยั 
งานสร้างสรรค์ และผลงานอืน่ ๆ

- - - 40,000 - 27,000 - - - - - 67,000 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - 28,800 1,108,000 5,000 - - - - - 1,141,800 
 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 104,800 121,600 82,000 - - - - - 308,400 
 โครงการพัฒนาบุคลากรในการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล - - - 7,200 32,000 10,000 - - - - - 49,200 
 2. สาขาวิชาการประเมินผลและวิจัยทางการศึกษา - - - 28,800 35,050 39,050 - - - - - 102,900 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 28,800 35,050 39,050 - - - - - 102,900 
 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0

- - - 18,000 12,600 36,350 - - - - - 66,950 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 7,200 2,250 1,500 - - - - - 10,950 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 3,600 4,200 1,200 - - - - - 9,000 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - 16,000 - - - - - - 16,000 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท   บกศ.  
คณะครุศาสตร์

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

00ส่วนที่ 1_คณะครุศาสตร์ - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 1.1)

1



งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท   บกศ.  
คณะครุศาสตร์

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

 3. สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย - - - 345,200 147,345 153,155 - - - - - 645,700 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 345,200 147,345 153,155 - - - - - 645,700 
 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0

- - - 309,200 - 138,155 - - - - - 447,355 

 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม - - - 3,600 24,200 3,000 - - - - - 30,800 
 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 7,200 8,150 3,000 - - - - - 18,350 
 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสาร (ICT)

- - - 7,200 3,400 - - - - - 10,600 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - 7,200 7,900 3,000 - - - - - 18,100 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - - 3,600 3,000 - - - - - 6,600 
 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 10,800 3,240 3,000 - - - - - 17,040 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - 96,855 - - - - - 96,855 
 4. สาขาวิชาจิตวิทยา - - - 182,600 140,610 188,840 - - - - - 512,050 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 182,600 140,610 188,840 - - - - - 512,050 
 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0

- - - 118,200 30,600 173,590 - - - - - 322,390 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 7,200 2,700 3,000 - - - - - 12,900 

 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสาร (ICT)

- - - 10,400 11,400 3,500 - - - - - 25,300 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - 8,400 13,300 5,600 - - - - - 27,300 
 โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา - - - 8,400 10,200 3,150 - - - - - 21,750 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - 30,000 72,410 - - - - - - 102,410 

00ส่วนที่ 1_คณะครุศาสตร์ - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 1.1)

2



งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท   บกศ.  
คณะครุศาสตร์

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

 5. สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา - - - 39,000 88,070 25,530 - - - - - 152,600 
 ผลผลิต : ส าเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร์ - - - 39,000 88,070 25,530 - - - - - 152,600 
 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0

- - - 27,000 45,380 22,970 - - - - - 95,350 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 4,800 1,540 2,560 - - - - - 8,900 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 7,200 - - - - - - - 7,200 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - 3,000 - - - - - - 3,000 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - 38,150 - - - - - - 38,150 
 6. สาขาวิชาพลศึกษา - - - 108,600 176,610 128,290 - 55,550 - - - 469,050 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 108,600 176,610 128,290 - 55,550 - - - 469,050 
 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0

- - - 99,000 77,350 117,665 - 55,550 - - - 349,565 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 7,200 4,000 2,050 - - - - - 13,250 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - 1,200 8,800 2,200 - - - - - 12,200 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - - 8,400 4,100 - - - - - 12,500 
 โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา - - - 1,200 7,700 2,275 - - - - - 11,175 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - 70,360 - - - - - - 70,360 
 7. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ - - - 82,500 563,035 174,640 - - - - - 820,175 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 82,500 563,035 174,640 - - - - - 820,175 
 โครงการสนับสนุนการพัฒนานวตักรรมการจดัการเรียนรู้
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา

- - - - 10,000 - - - - - - 10,000 

 โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจดัการเรียน
การสอน

- - - - 10,000 - - - - - - 10,000 

00ส่วนที่ 1_คณะครุศาสตร์ - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 1.1)
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท   บกศ.  
คณะครุศาสตร์

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0

- - - 57,300 99,200 174,640 - - - - - 331,140 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 3,600 11,400 - - - - - - 15,000 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 14,400 125,600 - - - - - - 140,000 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - 10,000 - - - - - - 10,000 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - - 10,000 - - - - - - 10,000 
 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม - - - 7,200 122,800 - - - - - - 130,000 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - 164,035 - - - - - - 164,035 
 8. สาขาวิชาการประถมศึกษา - - - 115,100 180,450 24,300 - - - - - 319,850 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 115,100 180,450 24,300 - - - - - 319,850 
 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0

- - - 89,900 103,150 22,300 - - - - - 215,350 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 10,800 3,000 - - - - - - 13,800 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 14,400 6,180 2,000 - - - - - 22,580 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - 8,120 - - - - - - 8,120 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - 60,000 - - - - - - 60,000 
 9. สาขาวิชาศิลปศึกษา - - - 151,200 271,850 129,150 - - - - - 552,200 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 151,200 271,850 129,150 - - - - - 552,200 
 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0

- - - 87,600 131,150 100,400 - - - - - 319,150 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 8,400 10,000 1,600 - - - - - 20,000 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - 8,400 10,000 1,600 - - - - - 20,000 
 โครงการรับน้องใหม่ 3,600 6,000 400 10,000 

00ส่วนที่ 1_คณะครุศาสตร์ - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 1.1)
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท   บกศ.  
คณะครุศาสตร์

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

 โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา - - - 12,000 22,700 300 - - - - - 35,000 
 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 6,000 2,000 2,000 - - - - - 10,000 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - 25,200 90,000 22,850 - - - - - 138,050 
 รวม - - - 3,055,200 4,132,970 1,857,855 - 55,550 - - 1,028,625 10,130,200 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 3,055,200 4,132,970 1,857,855 - 55,550 - - 1,028,625 10,130,200 
 โครงการพัฒนาระบบการจดัการศึกษาให้มีศักยภาพ - - - 109,800 726,750 60,000 - - - - - 896,550 
 โครงการสนับสนุนการพัฒนานวตักรรมการจดัการเรียนรู้
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา

- - - - 10,000 - - - - - - 10,000 

 โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจดัการเรียน
การสอน

- - - - 10,000 - - - - - - 10,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0

- - - 2,442,200 975,430 1,568,720 - 55,550 - - 1,028,625 6,070,525 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 90,000 41,330 24,110 - - - - - 155,440 

 โครงการส่งเสริมการผลิตส่ือดิจทิัลเพื่อการจดัการเรียนการสอน - - - 28,800 22,400 13,250 - - - - - 64,450 
 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการวจิยัและงานสร้างสรรค์
เพื่อสร้างองค์ความรู้ด้านการวจิยัที่มีคุณภาพสู่ความเป็นเลิศ

- - - 14,400 32,000 5,000 - - - - - 51,400 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวตักรรม งานวจิยั 
งานสร้างสรรค์ และผลงานอืน่ ๆ

- - - 40,000 - 27,000 - - - - - 67,000 

 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสาร (ICT)

- - - 17,600 14,800 3,500 - - - - - 35,900 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 55,200 154,130 7,800 - - - - - 217,130 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - 25,200 61,120 12,400 - - - - - 98,720 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - 3,600 28,000 7,500 - - - - - 39,100 

00ส่วนที่ 1_คณะครุศาสตร์ - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 1.1)
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท   บกศ.  
คณะครุศาสตร์

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

 โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา - - - 21,600 40,600 5,725 - - - - - 67,925 
 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม - - - 10,800 147,000 3,000 - - - - - 160,800 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - 84,000 1,715,810 27,850 - - - - - 1,827,660 
 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 104,800 121,600 82,000 - - - - - 308,400 
 โครงการพัฒนาบุคลากรในการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล - - - 7,200 32,000 10,000 - - - - - 49,200 

00ส่วนที่ 1_คณะครุศาสตร์ - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 1.1)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 1. ส านักงานคณะ - - - 2,002,200 2,529,950 994,900 - - - - 1,028,625 6,555,675 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาคร ูการวิจัย 
และนวัตกรรม

- - - 109,800 726,750 60,000 - - - - - 896,550 

 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรครศุาสตรบณัฑิตและกระบวนการผลิต 
ดว้ย School Integrated Learning ใหบ้ณัฑิตครมูอัีตลักษณ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชพีคร ูและคุณลักษณะ 4 ประการ

- - - 109,800 726,750 60,000 - - - - - 896,550 

 โครงการพฒันาระบบการจัดการศึกษาใหม้ีศักยภาพ - - - 109,800 726,750 60,000 - - - - - 896,550 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัย
สู่ความเปน็เลิศ

- - - 1,751,600 541,600 837,900 - - - - 1,028,625 4,159,725 

 กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดบัการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร
ที่มคุีณภาพไดม้าตรฐาน ตอบสนองตอ่การพัฒนาทอ้งถ่ิน
และสังคมที่ยั่งยืน (Sustainable)

- - - 1,668,400 487,200 792,650 - - - - 1,028,625 3,976,875 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0

- - - 1,636,000 476,000 782,650 - - - - 1,028,625 3,923,275 

 โครงการพฒันาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 32,400 11,200 10,000 - - - - - 53,600 

 กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็
มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 28,800 22,400 13,250 - - - - - 64,450 

 โครงการส่งเสริมการผลิตส่ือดิจิทลัเพื่อการจัดการเรียนการสอน - - - 28,800 22,400 13,250 - - - - - 64,450 

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท   บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

00ส่วนที่ 1_คณะครุศาสตร์ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท   บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 กลยุทธ์ที่ 3 สรา้งสรรค์ เผยแพรอ่งค์ความรูก้ารวิจัย นวัตกรรมและ
งานสรา้งงานสรรค์ที่มคุีณภาพ และน าไปใชป้ระโยชน์ได้
โดยบรูณาการความรว่มมอืทางการวิจัย ที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ทอ้งถ่ิน และการพัฒนาประเทศเพ่ือสรา้งความมั่นคง ยั่งยืน 
(Sustainable)

- - - 54,400 32,000 32,000 - - - - - 118,400 

 โครงการพฒันาศักยภาพด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์
เพื่อสร้างองค์ความรู้ด้านการวิจัยที่มีคุณภาพสู่ความเปน็เลิศ

- - - 14,400 32,000 5,000 - - - - - 51,400 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวัตกรรม งานวิจัย 
งานสร้างสรรค์ และผลงานอื่น ๆ

- - - 40,000 - 27,000 - - - - - 67,000 

 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ
ระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ

- - - 140,800 1,261,600 97,000 - - - - - 1,499,400 

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสรมิบคุลากรใหเ้ปน็คนดแีละคนเก่งดว้ยการพัฒนา
ความรู ้ความสามารถ และศักยภาพเพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยและ
ทอ้งถ่ินอย่างเตม็ที่

- - - - 100,000 - - - - - - 100,000 

 โครงการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพบคุลากรภาครัฐ - - - - 100,000 - - - - - - 100,000 
 กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืดา้นการสื่อสารองค์กร 
ทั้งภายในและตา่งประเทศ เพ่ือเสรมิสรา้งประสิทธิผลตามวิสัยทศัน์
และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - 28,800 1,008,000 5,000 - - - - - 1,041,800 

 โครงการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพบคุลากรภาครัฐ - - - 28,800 1,008,000 5,000 - - - - - 1,041,800 
 กลยุทธ์ที่ 3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณ และบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพ และคล่องตวั 
เพ่ือเปน็ SMART University มุ่งเน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 112,000 153,600 92,000 - - - - - 357,600 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 104,800 121,600 82,000 - - - - - 308,400 
 โครงการพฒันาบคุลากรในการปฏบิติังานตามหลักธรรมาภบิาล - - - 7,200 32,000 10,000 - - - - - 49,200 

00ส่วนที่ 1_คณะครุศาสตร์ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท   บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 2. สาขาวิชาการประเมนิผลและวิจัยทางการศึกษา - - - 28,800 35,050 39,050 - - - - - 102,900 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัย
สู่ความเปน็เลิศ

- - - 28,800 19,050 39,050 - - - - - 86,900 

 กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดบัการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี
คุณภาพไดม้าตรฐาน ตอบสนองตอ่การพัฒนาทอ้งถ่ินและสังคม
ที่ยั่งยืน (Sustainable)

- - - 25,200 14,850 37,850 - - - - - 77,900 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0

- - - 18,000 12,600 36,350 - - - - - 66,950 

 โครงการพฒันาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 7,200 2,250 1,500 - - - - - 10,950 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 3,600 4,200 1,200 - - - - - 9,000 

 โครงการพฒันาความรู้ทกัษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 3,600 4,200 1,200 - - - - - 9,000 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ
ระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ

- - - - 16,000 - - - - - - 16,000 

 กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืดา้นการสื่อสารองค์กร 
ทั้งภายในและตา่งประเทศ เพ่ือเสรมิสรา้งประสิทธิผลตามวิสัยทศัน์
และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - - 16,000 - - - - - - 16,000 

 โครงการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพบคุลากรภาครัฐ - - - - 16,000 - - - - - - 16,000 

00ส่วนที่ 1_คณะครุศาสตร์ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท   บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 3. สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย - - - 345,200 147,345 153,155 - - - - - 645,700 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัย
สู่ความเปน็เลิศ

- - - 345,200 50,490 153,155 - - - - - 548,845 

 กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดบัการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี
คุณภาพไดม้าตรฐาน ตอบสนองตอ่การพัฒนาทอ้งถ่ินและสังคม
ที่ยั่งยืน (Sustainable)

- - - 320,000 3,240 141,155 - - - - - 464,395 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0

- - - 309,200 - 138,155 - - - - - 447,355 

 โครงการพฒันาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 10,800 3,240 3,000 - - - - - 17,040 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 25,200 47,250 12,000 - - - - - 84,450 

 โครงการพฒันาความรู้ทกัษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 7,200 8,150 3,000 - - - - - 18,350 
 โครงการพฒันาสมรรถนะบณัฑิตด้านทกัษะเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสาร (ICT)

- - - 7,200 3,400 - - - - - - 10,600 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - 7,200 7,900 3,000 - - - - - 18,100 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - - 3,600 3,000 - - - - - 6,600 
 โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม - - - 3,600 24,200 3,000 - - - - - 30,800 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ
ระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ

- - - - 96,855 - - - - - - 96,855 

 กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืดา้นการสื่อสารองค์กร 
ทั้งในและตา่งประเทศ เพ่ือเสรมิสรา้งประสิทธิผลตามวิสัยทศัน์
และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - - 96,855 - - - - - - 96,855 

 โครงการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพบคุลากรภาครัฐ - - - 96,855 - - - - - - 96,855 

00ส่วนที่ 1_คณะครุศาสตร์ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท   บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 4. สาขาวิชาจิตวิทยา - - - 182,600 140,610 188,840 - - - - - 512,050 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัย
สู่ความเปน็เลิศ

- - - 152,600 68,200 188,840 - - - - - 409,640 

 กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดบัการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี
คุณภาพไดม้าตรฐาน ตอบสนองตอ่การพัฒนาทอ้งถ่ินและสังคม
ที่ยั่งยืน (Sustainable)

- - - 125,400 33,300 176,590 - - - - - 335,290 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0

- - - 118,200 30,600 173,590 - - - - - 322,390 

 โครงการพฒันาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 7,200 2,700 3,000 - - - - - 12,900 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 27,200 34,900 12,250 - - - - - 74,350 

 โครงการพฒันาสมรรถนะบณัฑิตด้านทกัษะเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสาร (ICT)

- - - 10,400 11,400 3,500 - - - - - 25,300 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - 8,400 13,300 5,600 - - - - - 27,300 
 โครงการปจัฉิมนิเทศนักศึกษา - - - 8,400 10,200 3,150 - - - - - 21,750 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ
ระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ

- - - 30,000 72,410 - - - - - - 102,410 

 กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืดา้นการสื่อสารองค์กร 
ทั้งภายในและตา่งประเทศ เพ่ือเสรมิสรา้งประสิทธิผลตามวิสัยทศัน์
และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - 30,000 72,410 - - - - - - 102,410 

 โครงการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพบคุลากรภาครัฐ - - - 30,000 72,410 - - - - - - 102,410 

00ส่วนที่ 1_คณะครุศาสตร์ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท   บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 5. สาขาวิชาเทคโนโลยีดจิิทลัเพ่ือการศึกษา - - - 39,000 88,070 25,530 - - - - - 152,600 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัย
สู่ความเปน็เลิศ

- - - 39,000 49,920 25,530 - - - - - 114,450 

 กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดบัการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี
คุณภาพไดม้าตรฐาน ตอบสนองตอ่การพัฒนาทอ้งถ่ินและสังคม
ที่ยั่งยืน (Sustainable)

- - - 31,800 46,920 25,530 - - - - - 104,250 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0

- - - 27,000 45,380 22,970 - - - - - 95,350 

 โครงการพฒันาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 4,800 1,540 2,560 - - - - - 8,900 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 7,200 3,000 - - - - - - 10,200 

 โครงการพฒันาความรู้ทกัษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 7,200 - - - - - - - 7,200 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - 3,000 - - - - - - 3,000 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ
ระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ

- - - - 38,150 - - - - - - 38,150 

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสรมิบคุลากรใหเ้ปน็คนดแีละคนเก่งดว้ยการพัฒนา
ความรู ้ความสามารถ และศักยภาพเพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยและ
ทอ้งถ่ินอย่างเตม็ที่

- - - - 38,150 - - - - - - 38,150 

 โครงการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพบคุลากรภาครัฐ - - - - 38,150 - - - - - - 38,150 

00ส่วนที่ 1_คณะครุศาสตร์ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท   บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 6. สาขาวิชาพลศึกษา - - - 108,600 176,610 128,290 - 55,550 - - - 469,050 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัย
สู่ความเปน็เลิศ

- - - 108,600 106,250 128,290 - 55,550 - - - 398,690 

 กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดบัการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี
คุณภาพไดม้าตรฐาน ตอบสนองตอ่การพัฒนาทอ้งถ่ินและสังคม
ที่ยั่งยืน (Sustainable)

- - - 106,200 81,350 119,715 - 55,550 - - - 362,815 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0

- - - 99,000 77,350 117,665 - 55,550 - - - 349,565 

 โครงการพฒันาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 7,200 4,000 2,050 - - - - - 13,250 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัพิตใหม้คัีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณ์ 4 ประการ ทกัษะและความเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 2,400 24,900 8,575 - - - - - 35,875 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - 1,200 8,800 2,200 - - - - - 12,200 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - - 8,400 4,100 - - - - - 12,500 
 โครงการปจัฉิมนิเทศนักศึกษา - - - 1,200 7,700 2,275 - - - - - 11,175 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ
ระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ

- - - - 70,360 - - - - - - 70,360 

 กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืดา้นการสื่อสารองค์กร 
ทั้งภายในและตา่งประเทศ เพ่ิสรา้งเสรมิประสิทธิผลตามวิสัยทศัน์
และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - - 70,360 - - - - - - 70,360 

 โครงการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพบคุลากรภาครัฐ - - - - 70,360 - - - - - - 70,360 

00ส่วนที่ 1_คณะครุศาสตร์ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท   บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 7. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ - - - 82,500 563,035 174,640 - - - - - 820,175 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาคร ูการวิจัย 
และนวัตกรรม

- - - - 20,000 - - - - - - 20,000 

 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรครศุาสตรบณัฑิตและกระบวนการผลิต 
ดว้ย School Integrated Learning ใหบ้ณัฑิตครมูอัีตลักษณ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชพีคร ูและคุณลักษณะ 4 ประการ

- - - - 10,000 - - - - - - 10,000 

 โครงการสนับสนุนการพฒันานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้
เพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา

- - - - 10,000 - - - - - - 10,000 

 กลยุทธ์ที่ 5 การพัฒนาโรงเรยีนสาธิตใหเ้ปน็ตน้แบบ
การจัดการเรยีนรู้

- - - - 10,000 - - - - - - 10,000 

 โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียน
การสอน

- - - - 10,000 - - - - - - 10,000 

 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัย
สู่ความเปน็เลิศ

- - - 82,500 379,000 174,640 - - - - - 636,140 

 กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดบัการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี
คุณภาพไดม้าตรฐาน ตอบสนองตอ่การพัฒนาทอ้งถ่ินและสังคม
ที่ยั่งยืน (Sustainable)

- - - 60,900 110,600 174,640 - - - - - 346,140 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0

- - - 57,300 99,200 174,640 - - - - - 331,140 

 โครงการพฒันาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 3,600 11,400 - - - - - - 15,000 

00ส่วนที่ 1_คณะครุศาสตร์ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท   บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 21,600 268,400 - - - - - - 290,000 

 โครงการพฒันาความรู้ทกัษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 14,400 125,600 - - - - - - 140,000 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - 10,000 - - - - - - 10,000 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - - 10,000 - - - - - - 10,000 
 โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม - - - 7,200 122,800 - - - - - - 130,000 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ
ระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ

- - - - 164,035 - - - - - - 164,035 

 กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืดา้นการสื่อสารองค์กร 
ทั้งภายในและตา่งประเทศ เพ่ือเสรมิสรา้งประสิทธิผลตามวิสัยทศัน์
และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - - 164,035 - - - - - - 164,035 

 โครงการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพบคุลากรภาครัฐ - - - - 164,035 - - - - - - 164,035 
 8. สาขาวิชาการประถมศึกษา - - - 115,100 180,450 24,300 - - - - - 319,850 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัย
สู่ความเปน็เลิศ

- - - 115,100 120,450 24,300 - - - - - 259,850 

 กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดบัการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี
คุณภาพไดม้าตรฐาน ตอบสนองตอ่การพัฒนาทอ้งถ่ินและสังคม
ที่ยั่งยืน (Sustainable)

- - - 100,700 106,150 22,300 - - - - - 229,150 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0

- - - 89,900 103,150 22,300 - - - - - 215,350 

 โครงการพฒันาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 10,800 3,000 - - - - - - 13,800 

00ส่วนที่ 1_คณะครุศาสตร์ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท   บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 14,400 14,300 2,000 - - - - - 30,700 

 โครงการพฒันาความรู้ทกัษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 14,400 6,180 2,000 - - - - - 22,580 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - 8,120 - - - - - - 8,120 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ
ระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ

- - - - 60,000 - - - - - - 60,000 

 กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืดา้นการสื่อสารองค์กร 
ทั้งภายในและตา่งประเทศ เพ่ือเสรมิสรา้งประสิทธิผลตามวิสัยทศัน์
และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - - 60,000 - - - - - - 60,000 

 โครงการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพบคุลากรภาครัฐ - - - - 60,000 - - - - - - 60,000 
 9. สาขาวิชาศิลปศึกษา - - - 151,200 271,850 129,150 - - - - - 552,200 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัย
สู่ความเปน็เลิศ

- - - 126,000 181,850 106,300 - - - - - 414,150 

 กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดบัการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี
คุณภาพไดม้าตรฐาน ตอบสนองตอ่การพัฒนาทอ้งถ่ินและสังคม
ที่ยั่งยืน (Sustainable)

- - - 93,600 133,150 102,400 - - - - - 329,150 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0

- - - 87,600 131,150 100,400 - - - - - 319,150 

 โครงการพฒันาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 6,000 2,000 2,000 - - - - - 10,000 

00ส่วนที่ 1_คณะครุศาสตร์ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท   บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชี่วยชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 32,400 48,700 3,900 - - - - - 85,000 

 โครงการพฒันาความรู้ทกัษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 8,400 10,000 1,600 - - - - - 20,000 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - 8,400 10,000 1,600 - - - - - 20,000 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - 3,600 6,000 400 - - - - - 10,000 
 โครงการปจัฉิมนิเทศนักศึกษา 12,000 22,700 300 35,000 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ
ระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ

- - - 25,200 90,000 22,850 - - - - - 138,050 

 กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืดา้นการสื่อสารองค์กร 
ทั้งในและตา่งประเทศ เพ่ือเสรมิสรา้งประสิทธิผลตามวิสัยทศัน์และ
พันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - 25,200 90,000 22,850 - - - - - 138,050 

 โครงการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพบคุลากรภาครัฐ - - - 25,200 90,000 22,850 - - - - - 138,050 
 รวม - - - 3,055,200 4,132,970 1,857,855 - 55,550 - - 1,028,625 10,130,200 

 ยุทธศาสตรท์ี่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาคร ูการวิจัย 
และนวัตกรรม

- - - 109,800 746,750 60,000 - - - - - 916,550 

 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรครศุาสตรบณัฑิตและกระบวนการผลิต 
ดว้ย School Integrated Learning ใหบ้ณัฑิตครมูอัีตลักษณ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชพีคร ูและคุณลักษณะ 4 ประการ

- - - 109,800 736,750 60,000 - - - - - 906,550 

 โครงการพฒันาระบบการจัดการศึกษาใหม้ีศักยภาพ - - - 109,800 726,750 60,000 - - - - - 896,550 
 โครงการสนับสนุนการพฒันานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้
เพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา

- - - - 10,000 - - - - - - 10,000 

 กลยุทธ์ที่ 5 การพัฒนาโรงเรยีนสาธิตใหเ้ปน็ตน้แบบ
การจัดการเรยีนรู้

- - - - 10,000 - - - - - - 10,000 

 โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียน
การสอน

- - - - 10,000 - - - - - - 10,000 

00ส่วนที่ 1_คณะครุศาสตร์ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท   บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัย
สู่ความเปน็เลิศ

- - - 2,749,400 1,516,810 1,678,005 - 55,550 - - 1,028,625 7,028,390 

 กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดบัการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี
คุณภาพไดม้าตรฐาน ตอบสนองตอ่การพัฒนาทอ้งถ่ินและสังคม
ที่ยั่งยืน (Sustainable)

- - - 2,532,200 1,016,760 1,592,830 - 55,550 - - 1,028,625 6,225,965 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0

- - - 2,442,200 975,430 1,568,720 - 55,550 - - 1,028,625 6,070,525 

 โครงการพฒันาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 90,000 41,330 24,110 - - - - - 155,440 

 กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็
มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 28,800 22,400 13,250 - - - - - 64,450 

 โครงการส่งเสริมการผลิตส่ือดิจิทลัเพื่อการจัดการเรียนการสอน - - - 28,800 22,400 13,250 - - - - - 64,450 
 กลยุทธ์ที่ 3 สรา้งสรรค์ เผยแพรอ่งค์ความรูก้ารวิจัย นวัตกรรมและ
งานสรา้งงานสรรค์ที่มคุีณภาพ และน าไปใชป้ระโยชน์ไดโ้ดย
บรูณาการความรว่มมอืทางการวิจัย ที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ทอ้งถ่ิน และการพัฒนาประเทศเพ่ือสรา้งความมั่นคง ยั่งยืน 
(Sustainable)

- - - 54,400 32,000 32,000 - - - - - 118,400 

 โครงการพฒันาศักยภาพด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์
เพื่อสร้างองค์ความรู้ด้านการวิจัยที่มีคุณภาพสู่ความเปน็เลิศ

- - - 14,400 32,000 5,000 - - - - - 51,400 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวัตกรรม งานวิจัย 
งานสร้างสรรค์ และผลงานอื่น ๆ

- - - 40,000 - 27,000 - - - - - 67,000 

00ส่วนที่ 1_คณะครุศาสตร์ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท   บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 134,000 445,650 39,925 - - - - - 619,575 

 โครงการพฒันาสมรรถนะบณัฑิตด้านทกัษะเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสาร (ICT)

- - - 17,600 14,800 3,500 - - - - - 35,900 

 โครงการพฒันาความรู้ทกัษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 55,200 154,130 7,800 - - - - - 217,130 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - 25,200 61,120 12,400 - - - - - 98,720 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - 3,600 28,000 7,500 - - - - - 39,100 
 โครงการปจัฉิมนิเทศนักศึกษา - - - 21,600 40,600 5,725 - - - - - 67,925 
 โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม - - - 10,800 147,000 3,000 - - - - - 160,800 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของ
ระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ

- - - 196,000 1,869,410 119,850 - - - - - 2,185,260 

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสรมิบคุลากรใหเ้ปน็คนดแีละคนเก่งดว้ยการพัฒนา
ความรู ้ความสามารถ และศักยภาพเพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยและ
ทอ้งถ่ินอย่างเตม็ที่

- - - - 138,150 - - - - - - 138,150 

 โครงการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพบคุลากรภาครัฐ - - - - 138,150 - - - - - - 138,150 
 กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืดา้นการสื่อสารองค์กร 
ทั้งภายในและตา่งประเทศ เพ่ือเสรมิสรา้งประสิทธิผลตามวิสัยทศัน์
และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - 84,000 1,577,660 27,850 - - - - - 1,689,510 

 โครงการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพบคุลากรภาครัฐ - - - 84,000 1,577,660 27,850 - - - - - 1,689,510 
 กลยุทธ์ที่ 3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณ และบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพ และคล่องตวั 
เพ่ือเปน็ SMART University มุ่งเน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 112,000 153,600 92,000 - - - - - 357,600 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 104,800 121,600 82,000 - - - - - 308,400 
 โครงการพฒันาบคุลากรในการปฏบิติังานตามหลักธรรมาภบิาล - - - 7,200 32,000 10,000 - - - - - 49,200 
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รวม 10,130,200 

1. ส านักงานคณะ 6,555,675 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 157,200 81,000 528,900 749,900 194,750 171,000 828,050 122,800 1,279,050 926,250 283,650 1,233,125 6,555,675 
 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาให้มีศักยภาพ - - - 10,500 113,750 - 722,050 - - 20,250 30,000 - 896,550 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 108,000 81,000 416,000 621,000 81,000 121,000 106,000 81,000 161,000 806,000 203,650 1,137,625 3,923,275 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 53,600 - - - 53,600 

 โครงการส่งเสริมการผลิตส่ือดิจิทัลเพือ่การจัดการเรียนการสอน - - - - - - - - 64,450 - - - 64,450 
 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์เพือ่สร้างองค์
ความรู้ด้านการวิจัยที่มีคุณภาพสู่ความเป็นเลิศ

- - - 51,400 - - - - - - - - 51,400 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวัตกรรม งานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ และผลงานอื่น ๆ

- - - 67,000 - - - - - - - - 67,000 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - - 50,000 - 41,800 1,000,000 - 50,000 - 1,141,800 
 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการประกนัคุณภาพการศึกษา - - 112,900 - - - - - - 100,000 - 95,500 308,400 
 โครงการพัฒนาบุคลากรในการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 49,200 - - - - - - - - - - - 49,200 
2. สาขาวิชาการประเมินผลและวิจยัทางการศึกษา 102,900 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - 41,600 10,000 - 25,350 6,000 - 10,950 9,000 - - 102,900 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 - - 32,600 - - 25,350 - - - 9,000 - - 66,950 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 10,950 - - - 10,950 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาองักฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - 9,000 - - - - - - - - - 9,000 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - 10,000 - - 6,000 - - - - - 16,000 
3. สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 645,700 
 ผลผลิต :  ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 55,385 23,100 110,950 58,885 23,100 53,900 26,600 65,985 108,795 48,100 47,800 23,100 645,700 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 23,100 23,100 92,600 26,600 23,100 23,100 26,600 23,100 91,755 48,100 23,100 23,100 447,355 

 โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม - - - - - 30,800 - - - - - 30,800 

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

41,600                                            35,350                                            16,950                                            9,000                                              

767,100                                           2,443,025                                        1,115,650                                        2,229,900                                        

1,782,450                                        1,963,875                                        

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

3,433,560                                        2,950,315                                        

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64
หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  มิ.ย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64

189,435                                           135,885                                           201,380                                           119,000                                           

ส่วนที่ 1.3

00สว่นที่ 1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.3) )
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  มิ.ย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64

ส่วนที่ 1.3

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาองักฤษ ในศตวรรษที่ 21 - 18,350 - - - - - - - - 18,350 
 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านทักษะเทคโนโลยสีารสนเทศและ
การส่ือสาร (ICT)

10,600 10,600 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 18,100 - 18,100 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - - - - - - - 6,600 - 6,600 
 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

17,040 17,040 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ 32,285 - - 32,285 - - - 32,285 - - - 96,855 
4. สาขาวิชาจติวิทยา 512,050 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 70,000 - 184,255 47,250 - - - 51,205 12,900 - 121,440 25,000 512,050 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 70,000 86,000 47,250 94,140 25,000 322,390 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 12,900 - - - 12,900 

 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านทักษะเทคโนโลยสีารสนเทศและ
การส่ือสาร (ICT)

- - 25,300 - - - - - - - - - 25,300 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 27,300 - 27,300 
 โครงการปัจฉมินิเทศนักศึกษา - - 21,750 - - - - - - - - - 21,750 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - 51,205 - - - - 51,205 - - - - 102,410 
5. สาขาวิชาเทคโนโลยดีิจทิัลเพ่ือการศึกษา 152,600 
 ผลผลิต : ส าเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร์ 7,200 14,600 8,000 35,380 37,370 8,900 38,150 3,000 152,600 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 - 7,200 14,600 - 8,000 35,380 30,170 - - - 95,350 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - 8,900 - - - 8,900 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาองักฤษ ในศตวรรษที่ 21 7,200 7,200 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 3,000 3,000 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ 38,150 38,150 
6. สาขาวิชาพลศึกษา 469,050 

254,255                                           47,250                                            64,105                                            146,440                                           

21,800                                            43,380                                            46,270                                            41,150                                            

237,260                                           11,575                                            208,015                                           12,200                                            

00สว่นที่ 1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.3) )
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  มิ.ย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64

ส่วนที่ 1.3

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 12,500 224,760 11,575 - - 194,765 - 13,250 12,200 - - 469,050 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 - - 154,400 11,575 - - 183,590 - - - - - 349,565 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 13,250 - - - 13,250 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - 12,200 - - 12,200 
 โครงการรับน้องใหม่ - 12,500 - - - - - - - - - - 12,500 
 โครงการปัจฉมินิเทศนักศึกษา - - - - - 11,175 - - - - - 11,175 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - 70,360 - - - - - - - - - 70,360 
7. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ 820,175 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 10,000 - 204,035 10,000 180,000 321,140 50,000 - 25,000 20,000 - 820,175 
 โครงการสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้เพือ่พัฒนา
คุณภาพการศึกษา

- - - - - - - - - 10,000 - - 10,000 

 โครงการเครือขา่ยความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียน
การสอน

- - - - 10,000 - - - - - - - 10,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 - 10,000 - - - 100,000 221,140 - - - - - 331,140 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - - 15,000 - - 15,000 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาองักฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 40,000 - - 100,000 - - - - - 140,000 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 
 โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม - - - - - 80,000 - 50,000 - - - - 130,000 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - 164,035 - - - - - - - - 164,035 
8. สาขาวิชาการประถมศึกษา 319,850 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 157,800 - - - 44,050 13,500 - - - 13,800 30,700 60,000 319,850 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 157,800 - - - 44,050 13,500 - - - - - - 215,350 

-                                                 104,500                                           

10,000                                            394,035                                           371,140                                           45,000                                            

157,800                                           57,550                                            

00สว่นที่ 1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.3) )
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  มิ.ย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64

ส่วนที่ 1.3

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - - 13,800 - - 13,800 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาองักฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - - - - - - - - 22,580 - 22,580 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 8,120 - 8,120 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - - - - - - - - 60,000 60,000 
9. สาขาวิชาศิลปศึกษา 552,200 
 ผลผลิต :  ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 103,200 - 103,200 20,000 - 112,750 45,000 138,050 - 30,000 - 552,200 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 - 103,200 - 103,200 - - 112,750 - - - - - 319,150 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - 10,000 - - - - 10,000 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาองักฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 20,000 - - - - - - - 20,000 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 20,000 20,000 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 
 โครงการปัจฉมินิเทศนักศึกษา - - - - - - - 35,000 - - - - 35,000 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - - - - - 138,050 - - - 138,050 

รวม 440,385 237,000 1,105,065 1,184,845 299,900 479,130 1,526,675 334,990 1,571,895 1,072,500 536,590 1,341,225 10,130,200 

103,200                                           123,200                                           295,800                                           30,000                                            

00สว่นที่ 1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.3) )
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รวม 10,130,200 

1. ส านักงานคณะ 6,555,675 
 ยทุธศาสตร์ที ่2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจยั และ
นวัตกรรม

- - - 10,500 113,750 - 722,050 - - 20,250 30,000 - 896,550 

 กลยทุธ์ที ่1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตและกระบวนการผลิต 
ด้วย School Integrated Learning ให้บัณฑิตครูมีอัตลักษณ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

- - - 10,500 113,750 - 722,050 - - 20,250 30,000 - 896,550 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาให้มีศักยภาพ - - - 10,500 113,750 - 722,050 - - 20,250 30,000 - 896,550 
 ยทุธศาสตร์ที ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ

108,000 81,000 416,000 739,400 81,000 121,000 106,000 81,000 279,050 806,000 203,650 1,137,625 4,159,725 

 กลยทุธ์ที ่1 ยกระดับการจดัการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมทีย่ั่งยนื 
(Sustainable)

108,000 81,000 416,000 621,000 81,000 121,000 106,000 81,000 214,600 806,000 203,650 1,137,625 3,976,875 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 108,000 81,000 416,000 621,000 81,000 121,000 106,000 81,000 161,000 806,000 203,650 1,137,625 3,923,275 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 53,600 - - - 53,600 

 กลยทุธ์ที ่2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารยใ์ห้มีคุณภาพสู่ความเป็นมือ
อาชีพสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - - - - - - 64,450 - - - 64,450 

 โครงการส่งเสริมการผลิตส่ือดิจิทัลเพือ่การจัดการเรียนการสอน - - - - - - - - 64,450 - - - 64,450 
 กลยทุธ์ที ่3 สร้างสรรค์ เผยแพร่องค์ความรู้การวิจยั นวัตกรรมและ
งานสร้างงานสรรค์ทีม่ีคุณภาพ และน าไปใช้ประโยชน์ได้โดยบูรณาการ
ความร่วมมือทางการวิจยั ทีส่อดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถ่ิน และการพัฒนาประเทศเพ่ือสร้างความมั่นคง ยั่งยนื 
(Sustainable)

- - - 118,400 - - - - - - - - 118,400 

 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์เพือ่สร้างองค์
ความรู้ด้านการวิจัยที่มีคุณภาพสู่ความเป็นเลิศ

- - - 51,400 - - - - - - - - 51,400 

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 64

1,782,450                                        1,963,875                                        3,433,560                                        2,950,315                                        

767,100                                           1,115,650                                        2,229,900                                        2,443,025                                        

หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 64 ก.พ. 64
รวม

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ส.ค. 64

ส่วนที่ 1.4

00สว่นที่ 1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.4) )
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 64
หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 64 ก.พ. 64
รวม

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ส.ค. 64

ส่วนที่ 1.4

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวัตกรรม งานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ และผลงานอื่น ๆ

- - - 67,000 - - - - - - - - 67,000 

 ยทุธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจดัการ
สู่ความเป็นเลิศ

49,200 - 112,900 - - 50,000 - 41,800 1,000,000 100,000 50,000 95,500 1,499,400 

 กลยทุธ์ที ่1 ส่งเสริมบุคลากรให้เป็นคนดีและคนเก่งด้วยการพัฒนา
ความรู้ ความสามารถ และศักยภาพเพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยและ
ท้องถ่ินอยา่งเต็มที่

- - - - - - - - - - - - - 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - - - - - - - - - - 
 กลยทุธ์ที ่2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการสื่อสารองค์กร ทัง้
ภายในและต่างประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์และ
พันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - - - 50,000 - 41,800 1,000,000 - 50,000 - 1,141,800 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - - 50,000 - 41,800 1,000,000 - 50,000 - 1,141,800 
 กลยทุธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจดัการฐานข้อมูล 
งบประมาณ และบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ และคล่องตัว เพ่ือเป็น 
SMART University มุ่งเน้นหลักธรรมาภิบาล และยดึมั่นค่านิยม
องค์กร MORALITY

49,200 - 112,900 - - - - - - 100,000 - 95,500 357,600 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการประกนัคุณภาพการศึกษา - - 112,900 - - - - - - 100,000 - 95,500 308,400 
 โครงการพัฒนาบุคลากรในการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 49,200 - - - - - - - - - - - 49,200 
2. สาขาวิชาการประเมินผลและวิจยัทางการศึกษา 102,900 
 ยทุธศาสตร์ที ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ

- - 41,600 - - 25,350 - - 10,950 9,000 - - 86,900 

 กลยทุธ์ที ่1 ยกระดับการจดัการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมทีย่ั่งยนื 
(Sustainable)

- - 32,600 - - 25,350 - - 10,950 9,000 - - 77,900 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 - - 32,600 - - 25,350 - - - 9,000 - - 66,950 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 10,950 - - - 10,950 

41,600                                            35,350                                            16,950                                            9,000                                              

00สว่นที่ 1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.4) )
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 64
หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 64 ก.พ. 64
รวม

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ส.ค. 64

ส่วนที่ 1.4

 กลยทุธ์ที ่4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - 9,000 - - - - - - - - - 9,000 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาองักฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - 9,000 - - - - - - - - - 9,000 
 ยทุธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจดัการ
สู่ความเป็นเลิศ

- - - 10,000 - - 6,000 - - - - - 16,000 

 กลยทุธ์ที ่2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการสื่อสารองค์กร ทัง้
ภายในและต่างประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์และ
พันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - 10,000 - - 6,000 - - - - - 16,000 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - 10,000 - - 6,000 - - - - - 16,000 
3. สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 645,700 
 ยทุธศาสตร์ที ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ

23,100 23,100 110,950 26,600 23,100 53,900 26,600 33,700 108,795 48,100 47,800 23,100 548,845 

 กลยทุธ์ที ่1 ยกระดับการจดัการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมทีย่ั่งยนื 
(Sustainable)

23,100 23,100 92,600 26,600 23,100 23,100 26,600 23,100 108,795 48,100 23,100 23,100 464,395 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 23,100 23,100 92,600 26,600 23,100 23,100 26,600 23,100 91,755 48,100 23,100 23,100 447,355 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 17,040 - - - 17,040 

 กลยทุธ์ที ่4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีว่ยชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - 18,350 - - 30,800 - 10,600 - - 24,700 - 84,450 

 โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม - - - - - 30,800 - - - - - - 30,800 
 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาองักฤษ ในศตวรรษที่ 21 - 18,350 - - - - - - - - 18,350 

189,435                                           135,885                                           201,380                                           119,000                                           

00สว่นที่ 1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.4) )
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 64
หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 64 ก.พ. 64
รวม

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ส.ค. 64

ส่วนที่ 1.4

 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านทักษะเทคโนโลยสีารสนเทศและ
การส่ือสาร (ICT)

10,600 10,600 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 18,100 - 18,100 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - - - - - - - 6,600 - 6,600 
 ยทุธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจดัการ
สู่ความเป็นเลิศ

32,285 - - 32,285 - - - 32,285 - - - - 96,855 

 กลยทุธ์ที ่2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการสื่อสารองค์กร ทัง้ใน
และต่างประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์และพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัย

32,285 - - 32,285 - - - 32,285 - - - - 96,855 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ 32,285 - - 32,285 - - - 32,285 - - - - 96,855 
4. สาขาวิชาจติวิทยา 512,050 
 ยทุธศาสตร์ที ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ

70,000 - 133,050 47,250 - - - - 12,900 - 121,440 25,000 409,640 

 กลยทุธ์ที ่1 ยกระดับการจดัการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมทีย่ั่งยนื 
(Sustainable)

70,000 - 86,000 47,250 - - - - 12,900 - 94,140 25,000 335,290 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 70,000 86,000 47,250 94,140 25,000 322,390 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 12,900 - - - 12,900 

 กลยทุธ์ที ่4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - 47,050 - - - - - - - 27,300 - 74,350 

 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านทักษะเทคโนโลยสีารสนเทศและ
การส่ือสาร (ICT)

- - 25,300 - - - - - - - - - 25,300 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 27,300 - 27,300 
 โครงการปัจฉมินิเทศนักศึกษา - - 21,750 - - - - - - - - - 21,750 

254,255                                           47,250                                            64,105                                            146,440                                           

00สว่นที่ 1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.4) )
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 64
หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 64 ก.พ. 64
รวม

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ส.ค. 64

ส่วนที่ 1.4

 ยทุธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจดัการ
สู่ความเป็นเลิศ

- - 51,205 - - - - 51,205 - - - - 102,410 

 กลยทุธ์ที ่2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการสื่อสารองค์กร ทัง้
ภายในและต่างประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์และ
พันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - 51,205 - - - - 51,205 - - - - 102,410 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - 51,205 - - - - 51,205 - - - - 102,410 
5. สาขาวิชาเทคโนโลยดีิจทิัลเพ่ือการศึกษา 152,600 
 ยทุธศาสตร์ที ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ

- 7,200 14,600 - 8,000 35,380 37,370 - 8,900 - 3,000 - 114,450 

 กลยทุธ์ที ่1 ยกระดับการจดัการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมทีย่ั่งยนื 
(Sustainable)

- 7,200 14,600 - 8,000 35,380 30,170 - 8,900 - - - 104,250 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 - 7,200 14,600 - 8,000 35,380 30,170 - - - - - 95,350 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 8,900 - - - 8,900 

 กลยทุธ์ที ่4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - - - - 7,200 - - - 3,000 - 10,200 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาองักฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - - - - 7,200 - - - - - 7,200 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 3,000 - 3,000 
 ยทุธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจดัการ
สู่ความเป็นเลิศ

- - - - - - - - - 38,150 - - 38,150 

 กลยทุธ์ที ่1 ส่งเสริมบุคลากรให้เป็นคนดีและคนเก่งด้วยการพัฒนา
ความรู้ ความสามารถ และศักยภาพเพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยและ
ท้องถ่ินอยา่งเต็มที่

- - - - - - - - - 38,150 - - 38,150 

 โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - - - - - - 38,150 - - 38,150 

21,800                                            43,380                                            46,270                                            41,150                                            

00สว่นที่ 1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.4) )
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 64
หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 64 ก.พ. 64
รวม

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ส.ค. 64

ส่วนที่ 1.4

6. สาขาวิชาพลศึกษา 469,050 
 ยทุธศาสตร์ที ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบัณฑิตทีอั่ตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความ
เป็นเลิศ

- 12,500 154,400 11,575 - - 194,765 - 13,250 12,200 - - 398,690 

 กลยทุธ์ที1่ การยกระดับการจดัการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ี
คุณภาพได้มาตฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมทีย่ั่งยนื

- - 154,400 11,575 - - 183,590 - 13,250 - - - 362,815 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 - - 154,400 11,575 - - 183,590 - - - - - 349,565 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 13,250 13,250 

 กลยทุธ์ที ่4 พัฒนาบัณพิตให้มีคัณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณ ์4 ประการ ทักษะและความเชีย่วชาญในการประกอบอาชีพ
สอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- 12,500 - - - - 11,175 - - 12,200 - - 35,875 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - 12,200 - - 12,200 
 โครงการรับน้องใหม่ - 12,500 - - - - - - - - - - 12,500 
 โครงการปัจฉมินิเทศนักศึกษา - - - - - - 11,175 - - - - - 11,175 
 ยทุธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจดัการ
สู่ความเป็นเลิศ

- - 70,360 - - - - - - - - - 70,360 

 กลยทุธ์ที ่2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการสื่อสารองค์กร ทัง้
ภายในและต่างประเทศ เพ่ิสร้างเสริมประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์และ
พันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - 70,360 - - - - - - - - - 70,360 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - 70,360 - - - - - - - - - 70,360 
7. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ 820,175 
 ยทุธศาสตร์ที ่2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจยั และ
นวัตกรรม

- - - - 10,000 - - - - 10,000 - - 20,000 

 กลยทุธ์ที ่1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตและกระบวนการผลิต 
ด้วย School Integrated Learning ให้บัณฑิตครูมีอัตลักษณ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

- - - - - - - - - 10,000 - - 10,000 

237,260                                           11,575                                            208,015                                           12,200                                            

10,000                                            394,035                                           371,140                                           45,000                                            

00สว่นที่ 1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.4) )
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 64
หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 64 ก.พ. 64
รวม

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ส.ค. 64

ส่วนที่ 1.4

 โครงการสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้เพือ่พัฒนา
คุณภาพการศึกษา

- - - - - - - - - 10,000 - - 10,000 

 กลยทุธ์ที ่5 การพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบการจดัการเรียนรู้ - - - - 10,000 - - - - - - - 10,000 
 โครงการเครือขา่ยความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียน
การสอน

- - - - 10,000 - - - - - - - 10,000 

 ยทุธศาสตร์ที ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ

- 10,000 - 40,000 - 180,000 321,140 50,000 - 15,000 20,000 - 636,140 

 กลยทุธ์ที ่1 ยกระดับการจดัการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมทีย่ั่งยนื 
(Sustainable)

- 10,000 - - - 100,000 221,140 - - 15,000 - - 346,140 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 - 10,000 - - - 100,000 221,140 - - - - - 331,140 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - - 15,000 - - 15,000 

 กลยทุธ์ที ่4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - 40,000 - 80,000 100,000 50,000 - - 20,000 - 290,000 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาองักฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 40,000 - - 100,000 - - - - - 140,000 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 
 โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม - - - - - 80,000 - 50,000 - - - - 130,000 
 ยทุธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจดัการ
สู่ความเป็นเลิศ

- - - 164,035 - - - - - - - - 164,035 

 กลยทุธ์ที ่2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการสื่อสารองค์กร ทัง้
ภายในและต่างประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์และ
พันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - 164,035 - - - - - - - - 164,035 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - 164,035 - - - - - - - - 164,035 

00สว่นที่ 1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.4) )
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 64
หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 64 ก.พ. 64
รวม

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ส.ค. 64

ส่วนที่ 1.4

8. สาขาวิชาการประถมศึกษา 319,850 
 ยทุธศาสตร์ที ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ

157,800 - - - 44,050 13,500 - - - 13,800 30,700 - 259,850 

 กลยทุธ์ที ่1 ยกระดับการจดัการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมทีย่ั่งยนื 
(Sustainable)

157,800 - - - 44,050 13,500 - - - 13,800 - - 229,150 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 157,800 - - - 44,050 13,500 - - - - - - 215,350 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - - 13,800 - - 13,800 

 กลยทุธ์ที ่4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - - - - - - - - 30,700 - 30,700 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาองักฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - - - - - - - - 22,580 - 22,580 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 8,120 - 8,120 
 ยทุธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจดัการ
สู่ความเป็นเลิศ

- - - - - - - - - - - 60,000 60,000 

 กลยทุธ์ที ่2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการสื่อสารองค์กร ทัง้
ภายในและต่างประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์และ
พันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - - - - - - - - - 60,000 60,000 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - - - - - - - - 60,000 60,000 
9. สาขาวิชาศิลปศึกษา 552,200 
 ยทุธศาสตร์ที ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ

- 103,200 - 103,200 20,000 - 112,750 45,000 - - 30,000 - 414,150 

-                                                 104,500                                           

103,200                                           123,200                                           295,800                                           30,000                                            

157,800                                           57,550                                            

00สว่นที่ 1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.4) )
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 64
หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 64 ก.พ. 64
รวม

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ส.ค. 64

ส่วนที่ 1.4

 กลยทุธ์ที ่1 ยกระดับการจดัการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมทีย่ั่งยนื 
(Sustainable)

- 103,200 - 103,200 - - 112,750 10,000 - - - - 329,150 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 - 103,200 - 103,200 - - 112,750 - - - - - 319,150 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - 10,000 - - - - 10,000 

 กลยทุธ์ที ่4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีว่ยชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - - 20,000 - - 35,000 - - 30,000 - 85,000 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาองักฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - - 20,000 - - - - - - - 20,000 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 20,000 - 20,000 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 
 โครงการปัจฉมินิเทศนักศึกษา 35,000 35,000 
 ยทุธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจดัการ
สู่ความเป็นเลิศ

- - - - - - - - 138,050 - - - 138,050 

 กลยทุธ์ที ่2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการสื่อสารองค์กร ทัง้ใน
และต่างประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์และพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัย

- - - - - - - - 138,050 - - - 138,050 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - - - - - 138,050 - - - 138,050 
รวม 440,385 237,000 1,105,065 1,184,845 299,900 479,130 1,526,675 334,990 1,571,895 1,072,500 536,590 1,341,225 10,130,200 

00สว่นที่ 1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.4) )
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10,130,200 

6,555,675 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาให้มศัีกยภาพ - - - 10,500 113,750 - 722,050 - - 20,250 30,000 - 896,550 

A101 ด าเนินงานบริหารคณะครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - 10,500 113,750 - 722,050 - - 20,250 30,000 - 896,550 

− ตอบแทน - - - 3,000 12,000 - 79,800 - - 6,000 9,000 - 109,800 
− ใช้สอย - - - 3,750 87,500 - 616,750 - - 7,500 11,250 - 726,750 
− วสัดุ - - - 3,750 14,250 - 25,500 - - 6,750 9,750 - 60,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษาสูยุ่คไทยแลนด์
 4.0

108,000 81,000 416,000 621,000 81,000 121,000 106,000 81,000 161,000 806,000 203,650 1,137,625 3,923,275 

A101 ด าเนินงานบริหารคณะครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน 108,000 81,000 416,000 621,000 81,000 121,000 106,000 81,000 161,000 806,000 203,650 109,000 2,894,650 

− ตอบแทน 71,500 71,500 86,500 436,500 71,500 86,500 71,500 71,500 101,500 421,500 71,500 74,500 1,636,000 
− ใช้สอย 31,500 4,500 74,500 79,500 4,500 29,500 29,500 4,500 54,500 129,500 4,500 29,500 476,000 
− วสัดุ 5,000 5,000 255,000 105,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 255,000 127,650 5,000 782,650 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

    งบรายจ่ายอ่ืน - - - - - - - - - - - 1,028,625 1,028,625 
− งบรายจ่ายอืน่ - - - - - - - - - - - 1,028,625 1,028,625 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 53,600 - - - 53,600 

A101 ด าเนินงานบริหารคณะครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 53,600 - - - 53,600 

− ตอบแทน - - - - - - - - 32,400 - - - 32,400 
− ใช้สอย - - - - - - - - 11,200 - - - 11,200 
− วสัดุ - - - - - - - - 10,000 - - - 10,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการส่งเสริมการผลิตสือ่ดิจิทัลเพ่ือการจัดการเรียนการสอน - - - - - - - - 64,450 - - - 64,450 

A101 ด าเนินงานบริหารคณะครุศาสตร์

รวม

3,433,560                                         2,950,315                                         

2,443,025                                         

 ส.ค. 64 พ.ค. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 4ไตรมาส 3

 ก.ค. 64 ม.ิย. 64 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64

รวม

1. ส านักงานคณะ

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

1,963,875                                         

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.ย. 64

1,782,450                                         

767,100                                           1,115,650                                         2,229,900                                         

ส่วนที่ 1.5

00สว่นที ่1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.5) )
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รวม
 ส.ค. 64 พ.ค. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 4ไตรมาส 3

 ก.ค. 64 ม.ิย. 64 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.ย. 64

ส่วนที่ 1.5

    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 64,450 - - - 64,450 
− ตอบแทน - - - - - - - - 28,800 - - - 28,800 
− ใช้สอย - - - - - - - - 22,400 - - - 22,400 
− วสัดุ - - - - - - - - 13,250 - - - 13,250 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์เพ่ือสร้าง
องค์ความรู้ด้านการวิจัยที่มคุีณภาพสูค่วามเป็นเลิศ

- - - 51,400 - - - - - - - - 51,400 

A101 ด าเนินงานบริหารคณะครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - 51,400 - - - - - - - - 51,400 

− ตอบแทน - - - 14,400 - - - - - - - - 14,400 
− ใช้สอย - - - 32,000 - - - - - - - - 32,000 
− วสัดุ - - - 5,000 - - - - - - - - 5,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวัตกรรม งานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ และผลงานอ่ืน ๆ

- - - 67,000 - - - - - - - - 67,000 

A101 ด าเนินงานบริหารคณะครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - 67,000 - - - - - - - - 67,000 

− ตอบแทน - - - 40,000 - - - - - - - - 40,000 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - - - - 
− วสัดุ - - - 27,000 - - - - - - - - 27,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - - 50,000 - 41,800 1,000,000 - 50,000 - 1,141,800 

A101 ด าเนินงานบริหารคณะครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - 50,000 - 41,800 1,000,000 - 50,000 - 1,141,800 

− ตอบแทน - - - - - - - 28,800 - - - - 28,800 
− ใช้สอย - - - - - 50,000 - 8,000 1,000,000 - 50,000 - 1,108,000 
− วสัดุ - - - - - - - 5,000 - - - - 5,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - 112,900 - - - - - - 100,000 - 95,500 308,400 

00สว่นที ่1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.5) )
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รวม
 ส.ค. 64 พ.ค. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 4ไตรมาส 3

 ก.ค. 64 ม.ิย. 64 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.ย. 64

ส่วนที่ 1.5

A101 ด าเนินงานบริหารคณะครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - 112,900 - - - - - - 100,000 - 95,500 308,400 

− ตอบแทน - - 14,400 - - - - - - 70,400 - 20,000 104,800 
− ใช้สอย - - 88,500 - - - - - - 17,600 - 15,500 121,600 
− วสัดุ - - 10,000 - - - - - - 12,000 - 60,000 82,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาบุคลากรในการปฏบิัติงานตามหลักธรรมาภบิาล 49,200 - - - - - - - - - - - 49,200 

A101 ด าเนินงานบริหารคณะครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน 49,200 - - - - - - - - - - - 49,200 

− ตอบแทน 7,200 - - - - - - - - - - - 7,200 
− ใช้สอย 32,000 - - - - - - - - - - - 32,000 
− วสัดุ 10,000 - - - - - - - - - - - 10,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

102,900 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษาสูยุ่คไทยแลนด์
 4.0

- - 32,600 - - 25,350 - - - 9,000 - - 66,950 

A104 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประเมนิผลและการวิจัยการศึกษา
    งบด าเนินงาน - - 32,600 - - 25,350 - - - 9,000 - - 66,950 

− ตอบแทน - - 8,400 - - 6,000 - - - 3,600 - - 18,000 
− ใช้สอย - - 4,200 - - 4,200 - - - 4,200 - - 12,600 
− วสัดุ - - 20,000 - - 15,150 - - - 1,200 - - 36,350 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 10,950 - - - 10,950 

A104 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประเมนิผลและการวิจัยการศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 10,950 - - - 10,950 

− ตอบแทน - - - - - - - - 7,200 - - - 7,200 
− ใช้สอย - - - - - - - - 2,250 - - - 2,250 
− วสัดุ - - - - - - - - 1,500 - - - 1,500 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

2. สาขาวิชาการประเมนิผลและวิจัยทางการศึกษา 35,350                                             16,950                                             9,000                                              41,600                                             

00สว่นที ่1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.5) )
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รวม
 ส.ค. 64 พ.ค. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 4ไตรมาส 3

 ก.ค. 64 ม.ิย. 64 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.ย. 64

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - 9,000 - - - - - - - - - 9,000 

A104 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประเมนิผลและการวิจัยการศึกษา
    งบด าเนินงาน - - 9,000 - - - - - - - - - 9,000 

− ตอบแทน - - 3,600 - - - - - - - - - 3,600 
− ใช้สอย - - 4,200 - - - - - - - - - 4,200 
− วสัดุ - - 1,200 - - - - - - - - - 1,200 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - 10,000 - - 6,000 - - - - - 16,000 

A104 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประเมนิผลและการวิจัยการศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - 10,000 - - 6,000 - - - - - 16,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - 10,000 - - 6,000 - - - - - 16,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

645,700 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษาสูยุ่คไทยแลนด์
 4.0

23,100 23,100 92,600 26,600 23,100 23,100 26,600 23,100 91,755 48,100 23,100 23,100 
447,355 

A102 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย
    งบด าเนินงาน 23,100 23,100 92,600 26,600 23,100 23,100 26,600 23,100 91,755 48,100 23,100 23,100 447,355 

− ตอบแทน 23,100 23,100 23,100 26,600 23,100 23,100 26,600 23,100 23,100 48,100 23,100 23,100 309,200 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - - - - 
− วสัดุ - - 69,500 - - - - - 68,655 - - - 138,155 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 17,040 - - - 17,040 

A102 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 17,040 - - - 17,040 

− ตอบแทน - - - - - - - - 10,800 - - - 10,800 
− ใช้สอย - - - - - - - - 3,240 - - - 3,240 

3. สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 189,435                                           135,885                                           201,380                                           119,000                                           

00สว่นที ่1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.5) )
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รวม
 ส.ค. 64 พ.ค. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 4ไตรมาส 3

 ก.ค. 64 ม.ิย. 64 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.ย. 64

ส่วนที่ 1.5

− วสัดุ - - - - - - - - 3,000 - - - 3,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม
- - - - - 30,800 - - - - - - 30,800 

A102 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย
    งบด าเนินงาน - - - - - 30,800 - - - - - - 30,800 

− ตอบแทน - - - - - 3,600 - - - - - - 3,600 
− ใช้สอย - - - - - 24,200 - - - - - - 24,200 
− วสัดุ - - - - - 3,000 - - - - - - 3,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21
- - 18,350 - - - - - - - - - 18,350 

A102 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย
    งบด าเนินงาน - - 18,350 - - - - - - - - - 18,350 

− ตอบแทน - - 7,200 - - - - - - - - - 7,200 
− ใช้สอย - - 8,150 - - - - - - - - - 8,150 
− วสัดุ - - 3,000 - - - - - - - - - 3,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสือ่สาร (ICT)

- - - - - - - 10,600 - - - - 10,600 

A102 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย
    งบด าเนินงาน - - - - - - - 10,600 - - - - 10,600 

− ตอบแทน - - - - - - - 7,200 - - - - 7,200 
− ใช้สอย - - - - - - - 3,400 - - - - 3,400 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่
- - - - - - - - - - 18,100 - 18,100 

A102 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - 18,100 - 18,100 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - 7,200 - 7,200 

00สว่นที ่1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.5) )
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รวม
 ส.ค. 64 พ.ค. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 4ไตรมาส 3

 ก.ค. 64 ม.ิย. 64 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.ย. 64

ส่วนที่ 1.5

− ใช้สอย - - - - - - - - - - 7,900 - 7,900 
− วสัดุ - - - - - - - - - - 3,000 - 3,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการรับน้องใหม่
- - - - - - - - - - 6,600 - 6,600 

A102 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - 6,600 - 6,600 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - 3,600 - 3,600 
− วสัดุ - - - - - - - - - - 3,000 - 3,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ
32,285 - - 32,285 - - - 32,285 - - - - 96,855 

A102 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย
    งบด าเนินงาน 32,285 - - 32,285 - - - 32,285 - - - - 96,855 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย 32,285 - - 32,285 - - - 32,285 - - - - 96,855 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษาสูยุ่คไทยแลนด์
 4.0

70,000 - 86,000 47,250 - - - - - - 94,140 25,000 322,390 

A105 การจัดการเรียนการสอนวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว
    งบด าเนินงาน 70,000 - 86,000 47,250 - - - - - - 94,140 25,000 322,390 

− ตอบแทน - - 71,600 21,600 - - - - - - - 25,000 118,200 
− ใช้สอย - - 10,200 20,400 - - - - - - - - 30,600 
− วสัดุ 70,000 - 4,200 5,250 - - - - - - 94,140 - 173,590 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 12,900 - - - 12,900 

A105 การจัดการเรียนการสอนวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 12,900 - - - 12,900 

00สว่นที ่1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.5) )
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รวม
 ส.ค. 64 พ.ค. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 4ไตรมาส 3

 ก.ค. 64 ม.ิย. 64 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.ย. 64

ส่วนที่ 1.5

− ตอบแทน - - - - - - - - 7,200 - - - 7,200 
− ใช้สอย - - - - - - - - 2,700 - - - 2,700 
− วสัดุ - - - - - - - - 3,000 - - - 3,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสือ่สาร (ICT)

- - 25,300 - - - - - - - - - 25,300 

A105 การจัดการเรียนการสอนวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว
    งบด าเนินงาน - - 25,300 - - - - - - - - - 25,300 

− ตอบแทน - - 10,400 - - - - - - - - - 10,400 
− ใช้สอย - - 11,400 - - - - - - - - - 11,400 
− วสัดุ - - 3,500 - - - - - - - - - 3,500 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 27,300 - 27,300 

A105 การจัดการเรียนการสอนวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - 27,300 - 27,300 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - 8,400 - 8,400 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - 13,300 - 13,300 
− วสัดุ - - - - - - - - - - 5,600 - 5,600 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการปัจฉมินิเทศนักศึกษา - - 21,750 - - - - - - - - - 21,750 

A105 การจัดการเรียนการสอนวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว
    งบด าเนินงาน - - 21,750 - - - - - - - - - 21,750 

− ตอบแทน - - 8,400 - - - - - - - - - 8,400 
− ใช้สอย - - 10,200 - - - - - - - - - 10,200 
− วสัดุ - - 3,150 - - - - - - - - - 3,150 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - 51,205 - - - - 51,205 - - - - 102,410 

A105 การจัดการเรียนการสอนวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว

00สว่นที ่1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.5) )
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รวม
 ส.ค. 64 พ.ค. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 4ไตรมาส 3

 ก.ค. 64 ม.ิย. 64 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.ย. 64

ส่วนที่ 1.5

    งบด าเนินงาน - - 51,205 - - - - 51,205 - - - - 102,410 
− ตอบแทน - - 30,000 - - - - - - - - - 30,000 
− ใช้สอย - - 21,205 - - - - 51,205 - - - - 72,410 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด
 4.0

- 7,200 14,600 - 8,000 35,380 30,170 - - - - - 95,350 

A106 การจัดการเรียนการสอนวิชาเทคโนโลยีสือ่สารการศึกษา
    งบด าเนินงาน - 7,200 14,600 - 8,000 35,380 30,170 - - - - - 95,350 

− ตอบแทน - 7,200 9,600 - 3,000 - 7,200 - - - - 27,000 
− ใช้สอย - - 5,000 - 5,000 35,380 - - - - - 45,380 
− วสัดุ - - - - - - 22,970 - - - 22,970 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มตราฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 8,900 - - - 8,900 

A106 การจัดการเรียนการสอนวิชาเทคโนโลยีสือ่สารการศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 8,900 - - - 8,900 

− ตอบแทน - - - - - - - - 4,800 - - - 4,800 
− ใช้สอย - - - - - - - - 1,540 - - - 1,540 
− วสัดุ - - - - - - - - 2,560 - - - 2,560 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาความรู้ทักษะด้านภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 - - - - - - 7,200 - - - - - 7,200 

A106 การจัดการเรียนการสอนวิชาเทคโนโลยีสือ่สารการศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - 7,200 - - - - - 7,200 

− ตอบแทน - - - - - - 7,200 - - - - - 7,200 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - - - - 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 3,000 - 3,000 

00สว่นที ่1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.5) )
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รวม
 ส.ค. 64 พ.ค. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 4ไตรมาส 3

 ก.ค. 64 ม.ิย. 64 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.ย. 64

ส่วนที่ 1.5

A106 การจัดการเรียนการสอนวิชาเทคโนโลยีสือ่สารการศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - 3,000 - 3,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - 3,000 - 3,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - - - - - - 38,150 - - 38,150 

A106 การจัดการเรียนการสอนวิชาเทคโนโลยีสือ่สารการศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 38,150 - - 38,150 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 38,150 - - 38,150 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

469,050 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษาสูยุ่คไทยแลนด์
 4.0

- - 154,400 11,575 - - 183,590 - - - - - 349,565 

A108 การจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา
    งบด าเนินงาน - - 154,400 11,575 - - 128,040 - - - - - 294,015 

− ตอบแทน - - 84,600 - - - 14,400 - - - - - 99,000 
− ใช้สอย - - 58,000 9,350 - - 10,000 - - - - - 77,350 
− วสัดุ - - 11,800 2,225 - - 103,640 - - - - - 117,665 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

    งบลงทุน - - - - - - 55,550 - - - - - 55,550 
− ครุภณัฑ์ - - - - - - 55,550 - - - - - 55,550 
− ส่ิงก่อสร้าง - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 13,250 - - - 13,250 

A108 การจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 13,250 - - - 13,250 

− ตอบแทน - - - - - - - - 7,200 - - - 7,200 

6. สาขาวิชาพลศึกษา 237,260                                           11,575                                             208,015                                           12,200                                             

00สว่นที ่1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.5) )
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รวม
 ส.ค. 64 พ.ค. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 4ไตรมาส 3

 ก.ค. 64 ม.ิย. 64 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.ย. 64

ส่วนที่ 1.5

− ใช้สอย - - - - - - - - 4,000 - - - 4,000 
− วสัดุ - - - - - - - - 2,050 - - - 2,050 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - 12,200 - - 12,200 

A108 การจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 12,200 - - 12,200 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 1,200 - - 1,200 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 8,800 - - 8,800 
− วสัดุ - - - - - - - - - 2,200 - - 2,200 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการรับน้องใหม่ - 12,500 - - - - - - - - - - 12,500 

A108 การจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา
    งบด าเนินงาน - 12,500 - - - - - - - - - - 12,500 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - 8,400 - - - - - - - - - - 8,400 
− วสัดุ - 4,100 - - - - - - - - - - 4,100 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการปัจฉมินิเทศนักศึกษา - - - - - - 11,175 - - - - - 11,175 

A108 การจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - 11,175 - - - - - 11,175 

− ตอบแทน - - - - - - 1,200 - - - - - 1,200 
− ใช้สอย - - - - - - 7,700 - - - - - 7,700 
− วสัดุ - - - - - - 2,275 - - - - - 2,275 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - 70,360 - - - - - - - - - 70,360 

A108 การจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา
    งบด าเนินงาน - - 70,360 - - - - - - - - - 70,360 

00สว่นที ่1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.5) )
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รวม
 ส.ค. 64 พ.ค. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 4ไตรมาส 3

 ก.ค. 64 ม.ิย. 64 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.ย. 64

ส่วนที่ 1.5

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - 70,360 - - - - - - - - - 70,360 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

820,175 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษา

- - - - - - - - - 10,000 - - 10,000 

A119 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์-ครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 10,000 - - 10,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 10,000 - - 10,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการเครือขา่ยความร่วมมอืหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียน
การสอน

- - - - 10,000 - - - - - - - 10,000 

A119 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์-ครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - 10,000 - - - - - - - 10,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - 10,000 - - - - - - - 10,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษาสูยุ่คไทยแลนด์
 4.0

- 10,000 - - - 100,000 221,140 - - - - - 331,140 

A119 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์-ครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - 10,000 - - - 100,000 221,140 - - - - - 331,140 

− ตอบแทน - 3,600 - - - 7,200 46,500 - - - - - 57,300 
− ใช้สอย - 6,400 - - - 92,800 - - - - - - 99,200 
− วสัดุ - - - - - - 174,640 - - - - - 174,640 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - - 15,000 - - 15,000 

7. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ 10,000                                             394,035                                           371,140                                           45,000                                             

00สว่นที ่1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.5) )
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รวม
 ส.ค. 64 พ.ค. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 4ไตรมาส 3

 ก.ค. 64 ม.ิย. 64 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.ย. 64

ส่วนที่ 1.5

A119 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์-ครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 15,000 - - 15,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 3,600 - - 3,600 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 11,400 - - 11,400 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 40,000 - - 100,000 - - - - - 140,000 

A119 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์-ครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - 40,000 - - 100,000 - - - - - 140,000 

− ตอบแทน - - - 14,400 - - - - - - - - 14,400 
− ใช้สอย - - - 25,600 - - 100,000 - - - - - 125,600 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 

A119 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์-ครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการรับน้องใหม่ - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 

A119 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์-ครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

00สว่นที ่1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.5) )
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รวม
 ส.ค. 64 พ.ค. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 4ไตรมาส 3

 ก.ค. 64 ม.ิย. 64 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.ย. 64

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม - - - - - 80,000 - 50,000 - - - - 130,000 

A119 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์-ครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - 80,000 - 50,000 - - - - 130,000 

− ตอบแทน - - - - - - - 7,200 - - - - 7,200 
− ใช้สอย - - - - - 80,000 - 42,800 - - - - 122,800 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - 164,035 - - - - - - - - 164,035 

A119 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์-ครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - 164,035 - - - - - - - - 164,035 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - 164,035 - - - - - - - - 164,035 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

319,850 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษาสูยุ่คไทยแลนด์
 4.0

157,800 - - - 44,050 13,500 - - - - - - 215,350 

A153 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประถมศึกษา
    งบด าเนินงาน 157,800 - - - 44,050 13,500 - - - - - - 215,350 

− ตอบแทน 75,500 - - - 7,200 7,200 - - - - - - 89,900 
− ใช้สอย 60,000 - - - 36,850 6,300 - - - - - - 103,150 
− วสัดุ 22,300 - - - - - - - - - - - 22,300 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - - 13,800 - - 13,800 

A153 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประถมศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 13,800 - - 13,800 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 10,800 - - 10,800 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 3,000 - - 3,000 

57,550                                             -                                                 104,500                                           8. สาขาวิชาการประถมศึกษา 157,800                                           

00สว่นที ่1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.5) )
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รวม
 ส.ค. 64 พ.ค. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 4ไตรมาส 3

 ก.ค. 64 ม.ิย. 64 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.ย. 64

ส่วนที่ 1.5

− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - - - - - - - - 22,580 - 22,580 

A153 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประถมศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - 22,580 - 22,580 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - 14,400 - 14,400 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - 6,180 - 6,180 
− วสัดุ - - - - - - - - - - 2,000 - 2,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 8,120 - 8,120 

A153 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประถมศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - 8,120 - 8,120 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - 8,120 - 8,120 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - - - - - - - - 60,000 60,000 

A153 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประถมศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - - 60,000 60,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - - 60,000 60,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

552,200 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษาสูยุ่คไทยแลนด์
 4.0

- 103,200 - 103,200 - - 112,750 - - - - - 319,150 

A154 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปศึกษา (5 ปี)
    งบด าเนินงาน - 103,200 - 103,200 - - 112,750 - - - - - 319,150 

9. สาขาวิชาศิลปศึกษา 103,200                                           123,200                                           295,800                                           30,000                                             

00สว่นที ่1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.5) )
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รวม
 ส.ค. 64 พ.ค. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 4ไตรมาส 3

 ก.ค. 64 ม.ิย. 64 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.ย. 64

ส่วนที่ 1.5

− ตอบแทน - 29,200 - 29,200 - - 29,200 - - - - - 87,600 
− ใช้สอย - 45,000 - 45,000 - - 41,150 - - - - - 131,150 
− วสัดุ - 29,000 - 29,000 - - 42,400 - - - - - 100,400 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - 10,000 - - - - 10,000 

A154 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปศึกษา (5 ปี)
    งบด าเนินงาน - - - - - - - 10,000 - - - - 10,000 

− ตอบแทน - - - - - - - 6,000 - - - - 6,000 
− ใช้สอย - - - - - - - 2,000 - - - - 2,000 
− วสัดุ - - - - - - - 2,000 - - - - 2,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - - 20,000 - - - - - - - 20,000 

A154 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปศึกษา (5 ปี)
    งบด าเนินงาน - - - - 20,000 - - - - - - - 20,000 

− ตอบแทน - - - - 8,400 - - - - - - - 8,400 
− ใช้สอย - - - - 10,000 - - - - - - - 10,000 
− วสัดุ - - - - 1,600 - - - - - - - 1,600 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 20,000 - 20,000 

A154 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปศึกษา (5 ปี)
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - 20,000 - 20,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - 8,400 - 8,400 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - 1,600 - 1,600 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการรับน้องใหม่ - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 

A154 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปศึกษา (5 ปี)

00สว่นที ่1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.5) )
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รวม
 ส.ค. 64 พ.ค. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
คณะครุศาสตร์
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 4ไตรมาส 3

 ก.ค. 64 ม.ิย. 64 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.ย. 64

ส่วนที่ 1.5

    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 
− ตอบแทน - - - - - - - - - - 3,600 - 3,600 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - 6,000 - 6,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - 400 - 400 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการปัจฉมินิเทศนักศึกษา - - - - - - - 35,000 - - - - 35,000 

A154 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปศึกษา (5 ปี)
    งบด าเนินงาน - - - - - - - 35,000 - - - - 35,000 

− ตอบแทน - - - - - - - 12,000 - - - - 12,000 
− ใช้สอย - - - - - - - 22,700 - - - - 22,700 
− วสัดุ - - - - - - - 300 - - - - 300 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - - - - - 138,050 - - - 138,050 

A154 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปศึกษา (5 ปี)
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 138,050 - - - 138,050 

− ตอบแทน - - - - - - - - 25,200 - - - 25,200 
− ใช้สอย - - - - - - - - 90,000 - - - 90,000 
− วสัดุ - - - - - - - - 22,850 - - - 22,850 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 440,385 237,000 1,105,065 1,184,845 299,900 479,130 1,526,675 334,990 1,571,895 1,072,500 536,590 1,341,225 10,130,200 

00สว่นที ่1_คณะครุศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.5) )
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 2,002,200 2,529,950 994,900 - - - - 1,028,625 6,555,675 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 2,002,200 2,529,950 994,900 - - - - 1,028,625 6,555,675 
 โครงการพัฒนาระบบการจดัการศึกษาให้มีศักยภาพ - - - 109,800 726,750 60,000 - - - - - 896,550 
โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 - - - 1,636,000 476,000 782,650 - - - - 1,028,625 3,923,275 
 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 32,400 11,200 10,000 - - - - - 53,600 

 โครงการส่งเสริมการผลิตส่ือดิจทิัลเพื่อการจดัการเรียนการสอน - - - 28,800 22,400 13,250 - - - - - 64,450 
 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการวจิยัและงานสร้างสรรค์เพื่อสร้างองค์
ความรู้ด้านการวจิยัที่มีคุณภาพสู่ความเป็นเลิศ

- - - 14,400 32,000 5,000 - - - - - 51,400 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวตักรรม งานวจิยั งาน
สร้างสรรค์ และผลงานอืน่ ๆ

- - - 40,000 - 27,000 - - - - - 67,000 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - 28,800 1,108,000 5,000 - - - - - 1,141,800 
 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 104,800 121,600 82,000 - - - - - 308,400 
 โครงการพัฒนาบุคลากรในการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล - - - 7,200 32,000 10,000 - - - - - 49,200 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท   บกศ. 
หน่วยงาน ส านักงานคณะ

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.1

01ส่วนที่ 2 ส านักงานคณะ - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 2,002,200 2,529,950 994,900 - - - - 1,028,625 6,555,675 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย 
และนวัตกรรม

- - - 109,800 726,750 60,000 - - - - - 896,550 

 กลยุทธท์ี่ 1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบณัฑิตและกระบวนการผลิต 
ด้วย School Integrated Learning ให้บณัฑิตครูมีอัตลักษณ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

- - - 109,800 726,750 60,000 - - - - - 896,550 

 โครงการพัฒนาระบบการจดัการศึกษาให้มีศักยภาพ - - - 109,800 726,750 60,000 - - - - - 896,550 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

- - - 1,751,600 541,600 837,900 - - - - 1,028,625 4,159,725 

 กลยุทธท์ี่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี
คุณภาพได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคม
ที่ยัง่ยืน (Sustainable)

- - - 1,668,400 487,200 792,650 - - - - 1,028,625 3,976,875 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 - - - 1,636,000 476,000 782,650 - - - - 1,028,625 3,923,275 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 32,400 11,200 10,000 - - - - - 53,600 

 กลยุทธท์ี่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชีพสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - 28,800 22,400 13,250 - - - - - 64,450 

 โครงการส่งเสริมการผลิตส่ือดิจทิัลเพื่อการจดัการเรียนการสอน - - - 28,800 22,400 13,250 - - - - - 64,450 
 กลยุทธท์ี่ 3 สร้างสรรค์ เผยแพร่องค์ความรู้การวิจัย นวัตกรรมและ
งานสร้างงานสรรค์ที่มีคุณภาพ และน าไปใช้ประโยชน์ได้โดย
บรูณาการความร่วมมือทางการวิจัย ที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถ่ิน และการพัฒนาประเทศเพ่ือสร้างความมัน่คง ยัง่ยืน 
(Sustainable)

- - - 54,400 32,000 32,000 - - - - - 118,400 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท   บกศ. 
หน่วยงาน ส านักงานคณะ
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.2
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท   บกศ. 
หน่วยงาน ส านักงานคณะ
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.2

 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการวจิยัและงานสร้างสรรค์เพื่อสร้างองค์
ความรู้ด้านการวจิยัที่มีคุณภาพสู่ความเป็นเลิศ

- - - 14,400 32,000 5,000 - - - - - 51,400 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวตักรรม งานวจิยั งาน
สร้างสรรค์ และผลงานอืน่ ๆ

- - - 40,000 - 27,000 - - - - - 67,000 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการ
สูค่วามเปน็เลิศ

- - - 140,800 1,261,600 97,000 - - - - - 1,499,400 

 กลยุทธท์ี่ 1 ส่งเสริมบคุลากรให้เปน็คนดีและคนเก่งด้วยการพัฒนา
ความรู้ ความสามารถ และศักยภาพเพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยและ
ท้องถ่ินอย่างเต็มที่

- - - - 100,000 - - - - - - 100,000 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - 100,000 - - - - - - 100,000 
 กลยุทธท์ี่ 2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการสือ่สารองค์กร ทั้ง
ภายในและต่างประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธผิลตามวิสัยทัศน์และ
พันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - 28,800 1,008,000 5,000 - - - - - 1,041,800 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - 28,800 1,008,000 5,000 - - - - - 1,041,800 
 กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล 
งบประมาณ และบคุลากรให้มีประสิทธภิาพ และคล่องตัว เพ่ือเปน็ 
SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล และยึดมัน่ค่านิยม
องค์กร MORALITY

- - - 112,000 153,600 92,000 - - - - - 357,600 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 104,800 121,600 82,000 - - - - - 308,400 
 โครงการพัฒนาบุคลากรในการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล - - - 7,200 32,000 10,000 - - - - - 49,200 
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รวม 6,555,675 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 157,200 81,000 528,900 749,900 194,750 171,000 828,050 122,800 1,279,050 926,250 283,650 1,233,125 6,555,675 
 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาให้มีศักยภาพ - - - 10,500 113,750 - 722,050 - - 20,250 30,000 - 896,550 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 108,000 81,000 416,000 621,000 81,000 121,000 106,000 81,000 161,000 806,000 203,650 1,137,625 3,923,275 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 53,600 - - - 53,600 

 โครงการส่งเสริมการผลิตส่ือดิจิทัลเพือ่การจัดการเรียนการสอน - - - - - - - - 64,450 - - - 64,450 
 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์เพือ่สร้างองค์
ความรู้ด้านการวิจัยที่มีคุณภาพสู่ความเป็นเลิศ

- - - 51,400 - - - - - - - - 51,400 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวัตกรรม งานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ และผลงานอื่น ๆ

- - - 67,000 - - - - - - - - 67,000 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - - 50,000 - 41,800 1,000,000 - 50,000 - 1,141,800 
 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการประกนัคุณภาพการศึกษา - - 112,900 - - - - - - 100,000 - 95,500 308,400 
 โครงการพัฒนาบุคลากรในการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 49,200 - - - - - - - - - - - 49,200 

รวม 157,200 81,000 528,900 749,900 194,750 171,000 828,050 122,800 1,279,050 926,250 283,650 1,233,125 6,555,675 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  มิ.ย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  มี.ค. 64

2,229,900                                        2,443,025                                        

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

767,100                                           1,115,650                                        

 เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท   บกศ.  
หน่วยงาน ส านักงานคณะ
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หน่วยงาน - ผลผลิต

ส่วนที่ 2.3
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รวม 6,555,675 

 ยทุธศาสตร์ที ่2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจยั และ
นวัตกรรม

- - - 10,500 113,750 - 722,050 - - 20,250 30,000 - 896,550 

 กลยทุธ์ที ่1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตและกระบวนการผลิต 
ด้วย School Integrated Learning ให้บัณฑิตครูมีอัตลักษณ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

- - - 10,500 113,750 - 722,050 - - 20,250 30,000 - 896,550 

 โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาให้มีศักยภาพ - - - 10,500 113,750 - 722,050 - - 20,250 30,000 - 896,550 
 ยทุธศาสตร์ที ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ

108,000 81,000 416,000 739,400 81,000 121,000 106,000 81,000 279,050 806,000 203,650 1,137,625 4,159,725 

 กลยทุธ์ที ่1 ยกระดับการจดัการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมทีย่ั่งยนื 
(Sustainable)

108,000 81,000 416,000 621,000 81,000 121,000 106,000 81,000 214,600 806,000 203,650 1,137,625 3,976,875 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 108,000 81,000 416,000 621,000 81,000 121,000 106,000 81,000 161,000 806,000 203,650 1,137,625 3,923,275 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 53,600 - - - 53,600 

 กลยทุธ์ที ่2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารยใ์ห้มีคุณภาพสู่ความเป็นมือ
อาชีพสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - - - - - - 64,450 - - - 64,450 

 โครงการส่งเสริมการผลิตส่ือดิจิทัลเพือ่การจัดการเรียนการสอน - - - - - - - - 64,450 - - - 64,450 
 กลยทุธ์ที ่3 สร้างสรรค์ เผยแพร่องค์ความรู้การวิจยั นวัตกรรมและ
งานสร้างงานสรรค์ทีม่ีคุณภาพ และน าไปใช้ประโยชน์ได้โดยบูรณาการ
ความร่วมมือทางการวิจยั ทีส่อดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถ่ิน และการพัฒนาประเทศเพ่ือสร้างความมั่นคง ยั่งยนื 
(Sustainable)

- - - 118,400 - - - - - - - - 118,400 

 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์เพือ่สร้างองค์
ความรู้ด้านการวิจัยที่มีคุณภาพสู่ความเป็นเลิศ

- - - 51,400 - - - - - - - - 51,400 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวัตกรรม งานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ และผลงานอื่น ๆ

- - - 67,000 - - - - - - - - 67,000 

หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64  ก.ย. 64

767,100                                           1,115,650                                        2,229,900                                        2,443,025                                        

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท   บกศ. 
หน่วยงาน ส านักงานคณะ
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

ส่วนที่ 2.4
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หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64  ก.ย. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท   บกศ. 
หน่วยงาน ส านักงานคณะ
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

ส่วนที่ 2.4

 ยทุธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจดัการ
สู่ความเป็นเลิศ

49,200 - 112,900 - - 50,000 - 41,800 1,000,000 100,000 50,000 95,500 1,499,400 

 กลยทุธ์ที ่1 ส่งเสริมบุคลากรให้เป็นคนดีและคนเก่งด้วยการพัฒนา
ความรู้ ความสามารถ และศักยภาพเพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยและ
ท้องถ่ินอยา่งเต็มที่

- - - - - - - - - - - - - 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - - - - - - - - - - 
 กลยทุธ์ที ่2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการสื่อสารองค์กร ทัง้
ภายในและต่างประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์และ
พันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - - - 50,000 - 41,800 1,000,000 - 50,000 - 1,141,800 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - - 50,000 - 41,800 1,000,000 - 50,000 - 1,141,800 
 กลยทุธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจดัการฐานข้อมูล 
งบประมาณ และบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ และคล่องตัว เพ่ือเป็น 
SMART University มุ่งเน้นหลักธรรมาภิบาล และยดึมั่นค่านิยม
องค์กร MORALITY

49,200 - 112,900 - - - - - - 100,000 - 95,500 357,600 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการประกนัคุณภาพการศึกษา - - 112,900 - - - - - - 100,000 - 95,500 308,400 
 โครงการพัฒนาบุคลากรในการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 49,200 - - - - - - - - - - - 49,200 

รวม 157,200 81,000 528,900 749,900 194,750 171,000 828,050 122,800 1,279,050 926,250 283,650 1,233,125 6,555,675 

01สว่นที่ 2 ส ำนกังำนคณะ ( สรุปแผนกำรใช้จำ่ย (สว่นที่ 2.4) )
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6,555,675 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาให้มศัีกยภาพ - - - 10,500 113,750 - 722,050 - - 20,250 30,000 - 896,550 

A101 ด าเนินงานบริหารคณะครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - 10,500 113,750 - 722,050 - - 20,250 30,000 - 896,550 

− ตอบแทน - - - 3,000 12,000 - 79,800 - - 6,000 9,000 - 109,800 
− ใช้สอย - - - 3,750 87,500 - 616,750 - - 7,500 11,250 - 726,750 
− วสัดุ - - - 3,750 14,250 - 25,500 - - 6,750 9,750 - 60,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษาสูยุ่คไทยแลนด์
 4.0

108,000 81,000 416,000 621,000 81,000 121,000 106,000 81,000 161,000 806,000 203,650 1,137,625 3,923,275 

A101 ด าเนินงานบริหารคณะครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน 108,000 81,000 416,000 621,000 81,000 121,000 106,000 81,000 161,000 806,000 203,650 109,000 2,894,650 

− ตอบแทน 71,500 71,500 86,500 436,500 71,500 86,500 71,500 71,500 101,500 421,500 71,500 74,500 1,636,000 
− ใช้สอย 31,500 4,500 74,500 79,500 4,500 29,500 29,500 4,500 54,500 129,500 4,500 29,500 476,000 
− วสัดุ 5,000 5,000 255,000 105,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 255,000 127,650 5,000 782,650 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 53,600 - - - 53,600 

A101 ด าเนินงานบริหารคณะครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 53,600 - - - 53,600 

− ตอบแทน - - - - - - - - 32,400 - - - 32,400 
− ใช้สอย - - - - - - - - 11,200 - - - 11,200 
− วสัดุ - - - - - - - - 10,000 - - - 10,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการส่งเสริมการผลิตสือ่ดิจิทัลเพ่ือการจัดการเรียนการสอน - - - - - - - - 64,450 - - - 64,450 

A101 ด าเนินงานบริหารคณะครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 64,450 - - - 64,450 

− ตอบแทน - - - - - - - - 28,800 - - - 28,800 
− ใช้สอย - - - - - - - - 22,400 - - - 22,400 

รวม
 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

767,100                                           1,115,650                                         2,229,900                                         

ไตรมาส 3

2,443,025                                         รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)
หน่วยงาน ส านักงานคณะ
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

 ม.ค. 64  ม.ิย. 64

ส่วนที่ 2.5

01สว่นที ่2 ส ำนกังำนคณะ ( สรุปแผนกำรใช้จำ่ย (สว่นที ่2.5) )
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รวม
 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

ไตรมาส 3

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)
หน่วยงาน ส านักงานคณะ
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

 ม.ค. 64  ม.ิย. 64

ส่วนที่ 2.5

− วสัดุ - - - - - - - - 13,250 - - - 13,250 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์เพ่ือสร้าง
องค์ความรู้ด้านการวิจัยที่มคุีณภาพสูค่วามเป็นเลิศ

- - - 51,400 - - - - - - - - 51,400 

A101 ด าเนินงานบริหารคณะครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - 51,400 - - - - - - - - 51,400 

− ตอบแทน - - - 14,400 - - - - - - - - 14,400 
− ใช้สอย - - - 32,000 - - - - - - - - 32,000 
− วสัดุ - - - 5,000 - - - - - - - - 5,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวัตกรรม งานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ และผลงานอ่ืน ๆ

- - - 67,000 - - - - - - - - 67,000 

A101 ด าเนินงานบริหารคณะครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - 67,000 - - - - - - - - 67,000 

− ตอบแทน - - - 40,000 - - - - - - - - 40,000 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - - - - 
− วสัดุ - - - 27,000 - - - - - - - - 27,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - - 50,000 - 41,800 1,000,000 - 50,000 - 1,141,800 

A101 ด าเนินงานบริหารคณะครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - 50,000 - 41,800 1,000,000 - 50,000 - 1,141,800 

− ตอบแทน - - - - - - - 28,800 - - - - 28,800 
− ใช้สอย - - - - - 50,000 - 8,000 1,000,000 - 50,000 - 1,108,000 
− วสัดุ - - - - - - - 5,000 - - - - 5,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

01สว่นที ่2 ส ำนกังำนคณะ ( สรุปแผนกำรใช้จำ่ย (สว่นที ่2.5) )
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รวม
 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

ไตรมาส 3

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)
หน่วยงาน ส านักงานคณะ
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

 ม.ค. 64  ม.ิย. 64

ส่วนที่ 2.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - 112,900 - - - - - - 100,000 - 95,500 308,400 

A101 ด าเนินงานบริหารคณะครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - 112,900 - - - - - - 100,000 - 95,500 308,400 

− ตอบแทน - - 14,400 - - - - - - 70,400 - 20,000 104,800 
− ใช้สอย - - 88,500 - - - - - - 17,600 - 15,500 121,600 
− วสัดุ - - 10,000 - - - - - - 12,000 - 60,000 82,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาบุคลากรในการปฏบิัติงานตามหลักธรรมาภบิาล 49,200 - - - - - - - - - - - 49,200 

A101 ด าเนินงานบริหารคณะครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน 49,200 - - - - - - - - - - - 49,200 

− ตอบแทน 7,200 - - - - - - - - - - - 7,200 
− ใช้สอย 32,000 - - - - - - - - - - - 32,000 
− วสัดุ 10,000 - - - - - - - - - - - 10,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 157,200 81,000 528,900 749,900 194,750 171,000 828,050 122,800 1,279,050 926,250 283,650 1,233,125 6,555,675 

01สว่นที ่2 ส ำนกังำนคณะ ( สรุปแผนกำรใช้จำ่ย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

         ทางคณะจึงได้ด าเนินการจัดกิจกรรมภายใต้โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาให้มีศักยภาพ ดังนี้
         กิจกรรม การสัมนาระหวา่งฝึกประสบการณ์วชิาชีพครูขัน้เต็มรูป
         กิจกรรม การสรุปผลการฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู
         กิจกรรม การปฏิบัติธรรมและจิตอาสา
         กิจกรรม การสัมนาผู้ดูแลนักศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพและพัฒนาเครือข่ายโรงเรียน

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์
         เพือ่พัฒนาบัณฑิตครูให้มีอัตลักษณ์ สมรรถนะตามมาตรฐานวชิาชีพครู และมีคุณลักษณะ 4 ประการ

                                         896,550

 ยุทธศำสตรท์ี ่2 พัฒนำศักยภำพกำรผลิตและพัฒนำคร ูกำรวิจัย และนวัตกรรม

         คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยามีพันธกิจด้านการผลิตบัณฑิตครูและบุคลากรทางการศึกษาทีม่ีสมรรถนะและ
มีงานท าโดยบูรณาการความเชี่ยวชาญของสาขาวชิาต่าง ๆ มีเป้าหมาย พัฒนาบัณฑิตครูมหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาสมบูรณ์ด้วยอัตลักษณ์

 กลยุทธ์ที ่1 พัฒนำหลักสูตรครศุำสตรบณัฑิตและกระบวนกำรผลิต ด้วย School Integrated Learning 
ให้บณัฑิตครมูีอัตลักษณ์ สมรรถนะตำมมำตรฐำนวิชำชีพคร ูและคุณลักษณะ 4 ประกำร ประกอบด้วย 
1) มีทัศนคติทีถู่กต้องต่อบำ้นเมือง 2) มีพ้ืนฐำนชีวิตทีม่ัน่คง มีคุณธรรม 3) มีงำนท ำมีอำชีพ 4) เปน็พลเมืองดี

 สมรรถนะตามมาตรฐานวชิาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ (มีทัศนคติทีดี่และถูกต้อง มีพืน้ฐานชีวติทีม่ัง่คงเข้มแข็ง มีงานท ามีอาชีพ และเป็นพลเมืองดี
 มีระเบียบวนิัย) เพือ่การถ่ายทอดและบ่มเพาะให้ศิษย์แต่ละช่วงวยั จะต้องผ่านกระบวนการในการผลิตครูด้วย School Integrated Learning  

ครุศาสตร์ ส านักงานคณะ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

01ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่1 ส านกังานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตทีม่ีกระบวนการพัฒนาหลักสูตร ในการผลิตบัณฑิตครูด้วย School Integrated 
Learning เพือ่ให้มีอัตลักษณ์ สมรรถนะตามมาตรฐานวชิาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

2. ร้อยละของรายวชิาในแต่ละหลักสูตรทีม่ีเนือ้หาและกระบวนการจัดการเรียนการสอนบ่มเพาะอัตลักษณ์ 
สมรรถนะตามมาตรฐานวชิาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

3. ร้อยละของนักศึกษาครูทีผ่่านการประเมินความสามารถการใช้ภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวทิยาลัย

4. ร้อยละของบัณฑิตครูทีไ่ด้รับใบอนุญาตประกอบวชิาชีพครู

อ 5. ร้อยละของบัณฑิตครูทีไ่ด้เข้าท างานทัง้ในและต่างประเทศภายใน 1 ปี

อ 6. จ านวนทุนการศึกษาทีน่ักศึกษาครูได้รับจากแหล่งทุนภายในและภายนอกหน่วยงาน

อ 7. ร้อยละความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

อ 8. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีกระบวนการคัดเลือกนักศึกษาครูทีม่ีคุณสมบัติเหมาะสมกับความเป็นครู

อ
9. จ านวนเครือข่ายความร่วมมือเพือ่พัฒนาคุณภาพและยกระดับการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรครุศาสตร์ 
(องค์กรวชิาชีพ หรือสถาบันทีเ่ชี่ยวชาญ ในทักษะเฉพาะ หรือโรงเรียนทีรั่บฝึกประสบการณ์ หน่วยงานทีส่นับสนุนทุน )

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

01ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่1 ส านกังานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกษาครูได้รับใบอนุญาตประกอบวชิาชีพครู

บัณฑิตครูได้เข้าท างานทัง้ในและต่างประเทศภายใน 1 ปี

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

          มหาวทิยาลัยมีหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตมีกระบวนการพัฒนาหลักสูตรในการผลิตบัณฑิตครูด้วย School Integrated Learning

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

จัดประชุมเพือ่ระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

01ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่1 ส านกังานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตั้ง
ดบั งบประมำณปี สรปุค ำชี้แจง
ที่ 2564

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 896,550 

1 งบด าเนินงาน 896,550 
1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 109,800 

 - ค่าตอบแทนวิทยากร 12,000 วิทยากรบรรยาย กจิกรรมการสัมนาระหว่างฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูขั้นเต็มรูป 

5 ชม. ๆ ละ 600 บาท จ านวน 4 คร้ัง =5x600x4 รวม 12,000
15,000 วิทยากรบรรยาย กิจกรรมการสรุปผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 

5 ชม. ๆ ละ 600 บาท จ านวน 5 คร้ัง =5x600x5 รวม 15,000
64,800 วทิยากร กจิกรรมการปฏิบัติธรรมและจติอาสา 6 วนั ๆ ละ 9 ชม. ๆ ละ 1,200 บาท =6x9x1,200 

รวม 64,800
18,000 วทิยากร กิจกรรมการสัมมนาเครือข่ายผู้ดูแลนักศึกษาฯ  5 ชม. ๆ  ละ 1,200 บาท 

วทิยากร กจิกรรมการสัมมนาเพื่อพฒันาเครือขา่ยและศักยภาพฯ 10 ชม. ๆ ละ 1,200 

=(5x1,200)+(10x1,200) รวม 18,000

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 726,750 
 - ค่าอาหาร 8,000 อาหารกลางวัน กจิกรรมการสัมนาระหว่างฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูขั้นเต็มรูป 

80 บาท/มื้อ จ านวน 25 คน/วัน จ านวน 4 วัน =80x25x4 รวม 8,000
10,000 อาหารกลางวัน  กิจกรรมการสรุปผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 

80 บาท/มื้อ จ านวน 25 คน/วัน จ านวน 5 วัน =80x25x5 รวม 10,000
175,000 อาหารกลางวัน กิจกรรมการปฏบิติัธรรมและจิตอาสา มื้อละ 50 บาท 5 มื้อ จ านวนนักศึกษา 700 คน 

=50x5x700 รวม 175,000
62,500 อาหารกลางวัน กิจกรรมการสัมมนาเครือข่ายผู้ดูแลนักศึกษาฯ 250 บาท จ านวน 250 คน =250x250 

รวม 62,500
84,000 อาหารกลางวัน  กจิกรรมการสัมมนาเพือ่พฒันาเครือข่ายและศักยภาพฯ 80 คน ๆ ละ 350 บาท/มื้อ จ านวน 3 มื้อ

=80x350x3 รวม 84,000
 - ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม 7,000 อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม กิจกรรมการสัมนาระหวา่งฝึกประสบการณ์วชิาชีพครูขั้นเต็มรูป 

วนัละ 2 มื้อ ๆ ละ 35 บาท จ านวน 25 คน/วนั จ านวน 4 วนั = 2x35x25x4 รวม 7,000

8,750 อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม  กจิกรรมการสรุปผลการฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 

วนัละ 2 มื้อ ๆ ละ 35 บาท จ านวน 25 คน/วนั จ านวน 5 วนั = 2x35x25x5 รวม 8,750

70,000 อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม กจิกรรมการปฏบิติัธรรมและจิตอาสา 700 คน ๆ ละ 25 บาท จ านวน 4 มื้อ 

= 700x25x4 รวม 70,000
17,500 อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม กิจกรรมการสัมมนาเครือข่ายผู้ดูแลนักศึกษาฯ 

2 มื้อ ๆ ละ 35 บาท/ มื้อ จ านวน 250 คน =2x35x250 รวม 17,500
16,000 อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม  กจิกรรมการสัมมนาเพือ่พัฒนาเครือข่ายและศักยภาพฯ 

80 คน ๆ ละ 50 บาท/มื้อ จ านวน 4 มื้อ =80x50x4 รวม 16,000
 - ค่าเช่ารถ 90,000 ค่าเช่ารถไป-กลับ กิจกรรมการปฏบิติัธรรมและจิตอาสา 5 คัน ๆ ละ 6,000 บาท 3 รอบ =5x6,000x3 

รวม 90,000
96,000 รถปรับอากาศ  กิจกรรมการสัมมนาเพื่อพฒันาเครือข่ายและศักยภาพฯ 

2 คัน ๆ ละ 24,000 บาท จ านวน 2 วัน =2x24,000x2 รวม 96,000
 - ค่าเช่าหอ้งประชุม 10,000 เช่าหอ้งประชุม กิจกรรมการสัมมนาเพื่อพฒันาเครือข่ายและศักยภาพฯ 

2 วัน ๆ ละ 5,000 บาท = 2x5,000 รวม 10,000
 - ค่าที่พกั 72,000 หอ้งพกั กิจกรรมการสัมมนาเพื่อพฒันาเครือข่ายและศักยภาพฯ 

1 คืน ๆ ละ 1,800 บาท/หอ้ง จ านวน 40 หอ้ง =1x1,800x40 รวม 72,000

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยุทธท์ี ่1 พัฒนำหลักสูตรครศุำสตรบัณฑิตและกระบวนกำรผลิต ด้วย School Integrated Learning 
ให้บัณฑิตครมูีอัตลักษณ ์สมรรถนะตำมมำตรฐำนวิชำชีพคร ูและคุณลักษณะ 4 ประกำร ประกอบด้วย 
1) มีทัศนคติทีถู่กต้องต่อบ้ำนเมือง 2) มีพ้ืนฐำนชีวิตทีม่ัน่คง มีคุณธรรม 3) มีงำนท ำมีอำชีพ 4) เป็นพลเมืองดี

01ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่1 ส านักงานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )

61



7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตั้ง
ดบั งบประมำณปี สรปุค ำชี้แจง
ที่ 2564

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยุทธท์ี ่1 พัฒนำหลักสูตรครศุำสตรบัณฑิตและกระบวนกำรผลิต ด้วย School Integrated Learning 
ให้บัณฑิตครมูีอัตลักษณ ์สมรรถนะตำมมำตรฐำนวิชำชีพคร ูและคุณลักษณะ 4 ประกำร ประกอบด้วย 
1) มีทัศนคติทีถู่กต้องต่อบ้ำนเมือง 2) มีพ้ืนฐำนชีวิตทีม่ัน่คง มีคุณธรรม 3) มีงำนท ำมีอำชีพ 4) เป็นพลเมืองดี

1.3 ค่าวัสดุ (ระบ)ุ 60,000 
 - ค่าวัสดุส านักงาน 15,000 วดัสูส าหรับจดักจิกรรมการสัมนาระหวา่งฝึกประสบการณ์วชิาชีพครูขั้นเต็มรูป 4 คร้ัง ๆ ละ 3,750 บาท 

=4x3,750 รวม 15,000
15,000 วัดสูส าหรับจัด กจิกรรมการสรุปผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 5 คร้ัง ๆ ละ 3,000 บาท 

=5x3,000 รวม 15,000
15,000 วัดสูส าหรับจัดกิจกรรมการปฏบิติัธรรมและจิตอาสา 15,000 บาท 
15,000 วัสดุส าหรับจัดกจิกรรมการสัมนาผู้ดูแลนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพและพฒันาเครือข่ายโรงเรียน 

2 คร้ัง ๆ ละ 7,500 บาท =2x7,500 รวม 15,000

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -

3 รายจ่ายอื่น (ระบ)ุ - 
 -

01ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่1 ส านักงานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

ครุศาสตร์ ส านักงานคณะ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                       3,976,875

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

       แผนยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2564-2568) ฉบับปรับปรุง ก าหนดยุทธศาสตร์ที ่3 
การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณ์

 กลยุทธ์ที ่1 ยกระดับกำรจัดกำรศึกษำและพัฒนำหลักสูตรทีม่ีคุณภำพได้มำตรฐำน ตอบสนองต่อกำรพัฒนำ
ท้องถ่ินและสังคมทีย่ัง่ยืน (Sustainable)

สอดคล้องกับเป้าหมายดังกล่าว โดยการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน ทัง้ทางด้านการบริการวสัดุ อุปกรณ์  เพือ่อ านวยความสะดวกด้านการเรียนการสอน 
การสนับสนุนด้านการจัดการเรียนการสอนรายวชิาชีพครู 

โดดเด่นบนพืน้ฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความเป็นเลิศ กลยุทธท์ี ่1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ีคุณภาพได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อ
การพัฒนาท้องถิน่และสังคมทีย่ัง่ยืน (Sustainable)       
        เพือ่ให้บรรลุเป้าหมาย การเป็นมหาวทิยาลัยมีความเป็นเลิศด้านการผลิตครู การดนตรี อุตสาหกรรมบริการ แลวทิยาศาสตร์สุขภาพทีม่ี
คุณภาพได้มาตรฐานสากล มีบทบาทส าคัญในการสร้างความมัน่คงให้กับท้องถิน่คณะครุศาสตร์จึงมีแนวทางในการด าเนินการเพือ่ให้

      เพือ่สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนคณะครุศาสตร์

01ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 ส านกังานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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ตัวชีว้ัดมำตรฐำน

1. ร้อยละของหลักสูตรทีจ่ัดการเรียนการสอนในรูปแบบบูรณาการกับการวจิัย บริการวชิาการเพือ่พัฒนาท้องถิน่และ
สังคมในศตวรรษที ่21

2. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคอุตสาหกรรม ภาคธรุกิจ 
ทัง้ภายในประเทศหรือต่างประเทศ

3. จ านวนหลักสูตรใหม่ในรูปแบบพหุวทิยาการ สหวทิยาการ หลักสูตรสองภาษา หลักสูตรในรูปแบบความร่วมมือระหวา่ง
สถาบันในต่างประเทศ หลักสูตรนานาชาติ หลักสูตร   สหกิจศึกษา หรือหลักสูตรสองปริญญา (Dual Degree) 
ทีส่อดคล้องกับการพัฒนาท้องถิน่ สังคม และสากลในศตวรรษที ่21

4. ร้อยละของหลักสูตรทีน่ักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวตักรรม หรือโครงการพัฒนาท้องถิน่

5. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีกระบวนการเรียนรู้แบบ active learning  โดยใช้ส่ือดิจิทัลเป็นฐาน 
(Digital Based Education)

6. จ านวนผลงานของนักศึกษาทีไ่ด้รับการตีพิมพ์เผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

7. ร้อยละของนักศึกษาทีไ่ด้รับประกาศนียบัตรผ่านการอบรมเพิม่เติมในทักษะทีเ่กีย่วข้องกับสาขาวชิาทีศึ่กษา

8. จ านวนหลักสูตรฝึกอบรมระยะส้ัน (Reskill / Upskill / Newskill) หลักสูตรประกาศนียบัตร (Non degree) 
และระบบคลังหน่วยกิต (Credit Bank) เพือ่พัฒนาทักษะก าลังคนของประเทศและนักศึกษานานาชาติ สู่การ มีงานท า
และเตรียมความพร้อมรองรับการท างานในอนาคต

ตัวชีว้ัดควำมเปน็เลิศ (หลักสูตรตำมอัตลักษณ์ทีโ่ดดเด่น)

1. จ านวนหลักสูตรความเป็นเลิศตามอัตลักษณ์ทีโ่ดดเด่นของมหาวทิยาลัย

2. ร้อยละของอาจารย์ในหลักสูตรความเป็นเลิศทีม่ีนวตักรรม งานวจิัย งานสร้างสรรค์ ผลงานทีไ่ด้รับการเผยแพร่หรือ
ได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

3. ร้อยละของนักศึกษาในหลักสูตรความเป็นเลิศทีม่ีการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานหรือได้รับรางวลัในระดับชาติและนานาชาติ

4. จ านวนศูนย์ความเป็นเลิศเฉพาะด้าน

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

01ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 ส านกังานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

บัณฑิตครูมีความรอบรู้ในศาสตร์ทีศึ่กษา สอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมีหลักสูตรความเป็นเลิศในด้านการผลิตครู

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

จัดประชุมระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

01ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 ส านกังานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 3,976,875 
1 งบด าเนินงาน 2,948,250 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 1,668,400 
- ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ 702,000 เจ้าหนา้ที ่3 คน ๆ  ละ 19,500 บาท/เดือน จ านวน 12 เดือน =3x19,500x12 รวม 702,000

- ค่าตอบแทนนักศึกษาช่วยงาน 48,000 นกัศึกษาช่วยงาน 2 คน ๆ ละ 300 บาท/วนั จ านวน 80 วนั =2x300x80 รวม 48,000

- ค่าตอบแทนแม่บ้านปฏิบัติงานในเวลาราชการ 156,000 แม่บ้าน 1 คน ๆ ละ 13,000 บาท จ านวน 12 เดือน =1x13,000x12 รวม 156,000

- ค่าอาหารท าการนอกเวลา 30,000 ค่าอาหารท าการนอกเวลา 2 ภาคเรียน ๆ ละ 15,000 บาท =2x15,000 รวม 30,000

- ค่าตอบแทนการสอนเกินภาระงาน 700,000 ค่าสอนเกนิภาระงาน 10 รายวชิา ๆ ละ 35,000 บาท 2 ภาคเรียน =10x35,000x2 รวม 700,000

- ค่าตอบแทนวทิยากร/ผู้ทรงคุณวฒิุ 32,400 วทิยากร/ผู้ทรงคุณวฒิุ กจิกรรมการทวนสอบฯ 9 คน 6 ชัว่โมง 600 บาท =9x6x600 รวม 32,400

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 487,200 
- ค่าประก้นสังคม 56,000 จ่ายประกันสังคม 3 คน ๆ ละ 1,500 บาท จ านวน 12 เดือน 

ค่าใช้จ่าย 2,000 บาท/ปี = (3x1,500x12)+2,000 รวม 56,000
- ค่าสมาชิกสภาคณบดีคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ 20,000 ค่าสมาชิกสภาคณบดี 1 ปี ๆ ละ 20,000 =1x20,000 รวม 20,000
- ค่าเดินทางไปราชการ 50,000 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร 5 คน ๆ ละ 5,000 บาท/ภาคเรียน จ านวน 2 ภาคเรียน 

=5x5,000x2 รวม 50,000
- เบีย้ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะและค่าใช้สอย (4 คร้ัง) 100,000 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ 4 คร้ัง ๆ ละ 25,000 บาท = 4x25,000 รวม 100,000

- ค่าประกันรถ 50,000 รถ 2 คัน/ปี ๆ ละ 25,000  = 2x25,000 รวม 50,000
- ค่าซ่อมบ ารุงรถยนต์ 100,000 ซ่อมบ ารุงรถยนต์ 2 คัน ๆ ละ 50,000 =2x50,000 รวม 100,000
- ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ 100,000 ซ่อมแซมครุภณัฑ์ 50,000 บาท/ภาคเรียน จ านวน 2 ภาคเรียน = 50,000x2 รวม 100,000

- ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 2,450 อาหารวา่งฯ ส าหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรมการทวนสอบฯ 35 คน มือ้ละ 35 บาท 2 มือ้ =35x35x2 รวม 2,450

- ค่าอาหาร 8,750 อาหารกลางวัน ส าหรับผู้เขา้ร่วมกจิกรรมการทวนสอบฯ 35 คน 250 บาท 1 มื้อ =35x250x1 รวม 8,750

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 792,650 
 - ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 60,000 น้ ามันเชือ้เพลิง 5,000 บาท/เดือน จ านวน 12 เดือน = 5,000x12 รวม 60,000

- วสัดุส านักงาน 222,650 วสัดุส าหรับจัดการเรียนการสอนคณะครุศาสตร์
500,000 วสัดุส าหรับจัดการเรียนการสอนรายวชิาชีพครู 
10,000 วสัดุส าหรับจดักิจกรรมการทวนสอบฯ วชิาละ 1,000 บาท 9 วชิา และสรุป/ประเมินผล 1,000 บาท 

=(1,000x9)+1,000 รวม 10,000

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ 1,028,625 
 - ส ารองกองกลาง 1,028,625 ส ารองกองกลางไวด้ าเนินโครงการ จ าเป็นเร่งด่วน
 - เก็บค่าบ ารุงคณะ/ค่าบ ารุงสาขาวชิา ไม่เต็มจ านวน

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่1 ยกระดบักำรจัดกำรศึกษำและพัฒนำหลกัสตูรทีม่คุีณภำพไดม้ำตรฐำน ตอบสนองตอ่กำรพัฒนำท้องถ่ินและสงัคม
ทีย่ั่งยนื (Sustainable)

01ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 ส านกังานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

กับเป้าหมายดังกล่าว โดยการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน ทัง้ทางด้านการบริการวสัดุ อุปกรณ์  เพือ่อ านวยความสะดวกด้านการเรียนการสอน 
การสนับสนุนด้านการจัดการเรียนการสอนรายวชิาชีพครู 

      เพือ่สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนคณะครุศาสตร์

                                           64,450

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

       เพือ่ให้บรรลุเป้าหมาย การเป็นมหาวทิยาลัยมีความเป็นเลิศด้านการผลิตครู การดนตรี อุตสาหกรรมบริการ แลวทิยาศาสตร์สุขภาพทีม่ี
คุณภาพได้มาตรฐานสากล มีบทบาทส าคัญในการสร้างความมัน่คงให้กับท้องถิน่ คณะครุศาสตร์จึงมีแนวทางในการด าเนินการเพือ่ให้สอดคล้อง

 กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรำ้งศักยภำพอำจำรย์ให้มีคุณภำพสูค่วำมเปน็มืออำชีพสูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชีวิตใหม่ 
(New Normal)

ครุศาสตร์ ส านักงานคณะ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละของอาจารย์ทีเ่ข้ารับการพัฒนาศักยภาพด้านทักษะทางวชิาการหรือวชิาชีพเฉพาะ

2. ร้อยละของอาจารย์ทีเ่ข้ารับการพัฒนาศักยภาพด้านทักษะภาษาอังกฤษ

3. ร้อยละของอาจารย์ทีม่ีต าแหน่งทางวชิาการ

4. ร้อยละของอาจารย์ทีม่ีคุณวฒิุระดับปริญญาเอก

5. ร้อยละของอาจารย์ทีม่ีผลงานทางวชิาการทีไ่ด้รับการตีพิมพ์เผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. ร้อยละของอาจารย์ทีไ่ด้รับการยอมรับในความรู้ความสามารถ ด้านวชิาการ การศึกษา และสังคม

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )

68



   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

บัณฑิตครูมีความรอบรู้ในศาสตร์ที่ศึกษา สอดคล้องกบัความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมีหลักสูตรความเป็นเลิศในด้านการผลิตครู

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

จัดประชุมระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกบัสถานการณ์

4. ประโยชน์ที่คำดว่ำจะไดร้บั

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธ์ที่ 2 ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 64,450 
1 งบด าเนินงาน 64,450 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 28,800 
 - ค่าตอบแทนวทิยากร/ผู้ทรงคุณวฒิุ 28,800 วทิยากร กจิกรรมการผลิตส่ือดิจทิัลฯ 2 คน 6 ชั่วโมง ๆ ละ 1,200 บาท จ านวน 2 วนั =2x6x1,200x2 

รวม 28,800

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 22,400 
 - ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 4,900 อาหารวา่ง ฯ ส าหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรมการผลิตส่ือดิจทิัลฯ 35 คน ๆ ละ 35 บาท/มื้อ จ านวน 4 มื้อ 

=35x35x4 รวม 4,900
- ค่าอาหาร 17,500 อาหารกลางวนั ส าหรับผู้เข้าร่วมกจิกรรมการผลิตส่ือดิจทิัลฯ 35 คน ๆ ละ 250 บาท/มื้อ จ านวน 2 มื้อ

 =35x250x2 รวม 17,500

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 13,250 
 - ค่าวสัดุส านักงาน 13,250 วัสดุส าหรับส าหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรมการผลิตส่ือดิจิทลัฯ 35 คน ๆ ละ 350 บาท 

และประเมินผล/สรุป 1,000 บาท =(35x350)+1,000 รวม 13,250

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่2 เสรมิสรำ้งศักยภำพอำจำรยใ์ห้มคุีณภำพสูค่วำมเปน็มอือำชพีสูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวถีิชวีติใหม ่ (New Normal)

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

    2. เพือ่ส่งเสริมการผลิตและเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ วารสารครุศาสตร์สาร

 

เป็นทีย่อมรับในระดับชาติและนานาชาติ เพือ่เป็นการยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ีคุณภาพได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนา
แข่งขันทางวชิาการในพัฒนาแข่งขันทางวชิาการในท้องถิน่และสังคมทีย่ัง่ยืน (Sustainable) คณะครุศาสตร์จึงได้มีการส่งเสริมสนับสนุนให้นักศึกษา
และอาจารย์ผลิตและเผยแพร่นวตักรรม งานวจิัย งานสร้างวรรค์ และผลงานอืน่ ๆ และเข้าร่วมการประกวด ระดับชาติและนานาชาติ โดยมีวารสาร
ครุศาสตร์สารเป็นแหล่งรวบรวมและเผยแพร่องค์ความรู้ทางด้านวชิการให้แก่นักวจิัยทัง้ภายในและภายนอกมหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

    1. เพือ่พัฒนาศักยภาพทางการวจิัยของอาจารย์

                                         118,400

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

       มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา มีเป้าหมายเป็นมหาวทิยาลัยมีความเป็นเลิศในด้านการผลิตครู การดนตรี อุตสาหกรรมบริการ
และวทิยาศาสตร์สุขภาพทีม่ีคุณภาพได้มาตรฐานสากล มีบทบาทส าคัญในการสร้างความมัน่คงให้กับท้องถิน่ อาจารย์มีสมรรถนะระดับมืออาชีพ

 กลยุทธ์ที ่3 สรำ้งสรรค์ เผยแพรอ่งค์ควำมรู้กำรวิจัย นวัตกรรมและงำนสรำ้งงำนสรรค์ทีม่ีคุณภำพ 
และน ำไปใช้ประโยชน์ได้โดยบรูณำกำรควำมรว่มมือทำงกำรวิจัย ทีส่อดคล้องกับกำรพัฒนำท้องถ่ิน 
และกำรพัฒนำประเทศเพ่ือสรำ้งควำมมัน่คง ยัง่ยืน (Sustainable)

ทัง้ภาษาอังกฤษและภาษาไทย หลากหลายศาสตร์ทีเ่กีย่วข้องกับการศึกษา อาทิ การบริหารการศึกษา คณิตศาสตร์เพือ่การศึกษา ศิลปวฒันธรรม 
ดนตรี เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เพือ่การศึกษา การวดัและประเมินผลทางการศึกษา และงานวชิาการสนับสนุนทางการศึกษา เป็นต้น 

ครุศาสตร์ ส านักงานคณะ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณแผ่นดนิ

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

01ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่3 ส านกังานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละของอาจารย์ประจ าและนักวจิัยทีไ่ด้รับทุนวจิัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบัน
ต่ออาจารย์ประจ าและนักวจิัย

2. จ านวนผลงานงานวจิัย งานสร้างสรรค์และนวตักรรมทีม่ีการเผยแพร่หรืออ้างอิง ระดับชาติหรือระดับนานาชาติ
ต่อจ านวนโครงการวจิัย (ในปีงบประมาณย้อนหลัง 1 ป)ี

3. ร้อยละผลงานด้านการวจิัยของอาจารย์ประจ าและนักวจิัย ทีส่อดคล้องกับการพัฒนาท้องถิน่และการพัฒนาประเทศ

4. จ านวนเครือข่ายความร่วมมือทัง้ในและต่างประเทศ ในการสร้างงานวจิัย พัฒนาศักยภาพนักวจิัย หรือเป็นเวที
ในการเผยแพร่ผลงานวชิาการ งานวจิัย นวตักรรม งานสร้างสรรค์หรืองานอืน่ ๆ ทัง้ระดับชาติและนานาชาติ

5. ร้อยละงานวจิัย นวตักรรม ผลงานสร้างสรรค์ทีน่ ามาใช้ประโยชน์ในชุมชนและท้องถิน่ และการพัฒนาประเทศ
ต่อจ านวนโครงการวจิัย

6. จ านวนงานวจิัย นวตักรรม ผลงานสร้างสรรค์ทีย่ืน่การคุ้มครองสิทธิท์รัพย์สินทางปัญญา

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

01ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่3 ส านกังานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

มีแหล่งข้อมูลทางวชิาการเพือ่ศึกษาหาความรู้นอกห้องเรียน

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยได้รับการยอบรับและจัดอันดับในการเป็นมหาวทิยาลัยเชิงพืน้ที ่ทีม่ีคุณภาพทัง้ในระดับชาติและนานาชาติ

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

จัดประชุมระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

01ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่3 ส านกังานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 118,400 
1 งบด าเนินงาน 118,400 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 54,400 
 - ค่าตอบแทนผู้พิจารณาและตรวจประเมินบทความ 40,000 ผู้พิจารณาบทความ กจิกรรมการส่งเสริมการผลิตและเผยแพร่ผลงานทางวิชาการฯ 

40 คน 1,000 บาท/ฉบับ =40x1,000 รวม 40,000
ค่าตอบแทนวทิยากร 14,400 วทิยากร กจิกรรมการพัฒนาศักยภาพทางการวจิัย ฯ 2 คน 6 ชั่วโมง ๆ ละ 1,200 บาท  

=2x6x1,202 รวม 14,400

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 32,000 
 - ค่าอาหาร 32,000 อาหาร ส าหรับผู้เขา้ร่วมกจิกรรมการพัฒนาศักยภาพทางการวิจัย ฯ  50 คน ๆ ละ 320 บาท/มื้อ 2 มื้อ  

=50x320x2 รวม 32,000

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 32,000 
 - ค่าวสัดุจัดพิมพ์เล่มวารสารครุศาสตร์สาร 27,000 ค่าจัดพิมพ์เล่ม 27,000 บาท/คร้ัง

ค่าวสัดุส านักงาน 5,000 วสัดุส าหรับกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพทางการวจิัย ฯ

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่3 สรำ้งสรรค์ เผยแพรอ่งค์ควำมรู้กำรวจิัย นวตักรรมและงำนสรำ้งงำนสรรค์ทีม่คุีณภำพ และน ำไปใชป้ระโยชน์ได้
โดยบรูณำกำรควำมรว่มมอืทำงกำรวจิัย ทีส่อดคลอ้งกับกำรพัฒนำท้องถ่ิน และกำรพัฒนำประเทศเพ่ือสรำ้งควำมมัน่คง ยั่งยนื 
(Sustainable)

01ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่3 ส านกังานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

ครุศาสตร์ ส านักงานคณะ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                         100,000

 ยุทธศำสตรท์ี ่4 กำรพัฒนำประสิทธิภำพของระบบกำรบรหิำรจัดกำรสูค่วำมเปน็เลิศ

    แผนยุทธศาสตรมหาวทิยาลัย ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2564-2568) ฉบับปรับปรุง ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการสู่
ความเป็นเลิศ มีเป้าหมาย เป็นมหาวทิยาลัยมีระบบบริหารจัดการทีม่ีประสิทธภิาพและคลองตัวมุง่เน้นการสร้างธรรมาภิบาลมีความพร้อม

 กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสรมิบคุลำกรให้เปน็คนดีและคนเก่งด้วยกำรพัฒนำควำมรู้ ควำมสำมำรถ และศักยภำพ
เพ่ือพัฒนำมหำวิทยำลัยและท้องถ่ินอย่ำงเต็มที่

และความสามารถในการปรับตัวสู่การเปล่ียนแปลงฐานวถิีใหม่ (New N0mal) อย่างมีประสิทธภิาพและประสิทธผิล ซ่ึงการบรรลุเป้าหมายดังกล่าวนัน้
อาจารย์และบุคลากรจะต้องได้รับการพัฒนาศักยภาพในสายวชิาการและวชิาชีพ มีความก้าวหน้าและมีความมัน่คงในสายอาชีพ (Career Path) 

    เพือ่ส่งเสริมสนับสนุนเสริมสร้างความก้าวหน้าในสายอาชีพของบุคลากรสายสนับสนุน

01ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่1 ส านกังานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนอาจารย์ บุคลากร นักศึกษา และศิษย์เก่า ทีไ่ด้รับรางวลัการเป็นคนดี คนเก่งหรือคนมีความสามารถ
ในด้านต่างๆ ระดับชาติ นานาชาติ

2. ร้อยละบุคลากรสายสนับสนุนได้รับการพัฒนาในสายวชิาชีพและความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานและความก้าวหน้า
ในสายอาชีพ (Career Path)

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

01ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่1 ส านกังานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

บัณฑิตครูมีความรอบรู้ในศาสตร์ทีศึ่กษา สอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมีระบบบริหารจัดการทีม่ีประสิทธภิาพ

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

จัดประชุมระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

01ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่1 ส านกังานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 100,000 
1 งบด าเนินงาน 100,000 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ - 

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 100,000 
 - ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมอบรม 100,000 ค่าใชจ้่ายในการเขา้ร่วมอบรม 10 คน 5,000 บาท จ านวน 2 คร้ัง = 10x5,000x2 รวม 100,000

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ - 
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่1 สง่เสรมิบคุลำกรให้เปน็คนดแีละคนเก่งดว้ยกำรพัฒนำควำมรู้ ควำมสำมำรถ และศักยภำพ เพ่ือพัฒนำมหำวทิยำลยั
และท้องถ่ินอยำ่งเตม็ที่

01ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่1 ส านกังานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

ครุศาสตร์ ส านักงานคณะ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.  

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                       1,041,800

 ยุทธศำสตรท์ี ่4 กำรพัฒนำประสิทธิภำพของระบบกำรบรหิำรจัดกำรสูค่วำมเปน็เลิศ

    แผนยุทธศาสตรมหาวทิยาลัย ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2564-2568) ฉบับปรับปรุง ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการ
สู่ความเป็นเลิศ มีเป้าหมาย เป็นมหาวทิยาลัยมีระบบบริหารจัดการทีม่ีประสิทธภิาพและคลองตัวมุง่เน้นการสร้างธรรมาภิบาลมีความพร้อม

 กลยุทธ์ที ่2 สรำ้งเครอืข่ำยควำมรว่มมือด้ำนกำรสือ่สำรองค์กร ทัง้ภำยในและต่ำงประเทศ เพ่ือเสรมิสรำ้ง
ประสิทธิผลตำมวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหำวิทยำลัย

และความสามารถในการปรับตัวสู่การเปล่ียนแปลงฐานวถิีใหม่ (New N0mal) อย่างมีประสิทธภิาพและประสิทธผิล ซ่ึงการบรรลุเป้าหมายดังกล่าวนัน้
อาจารย์และบุคลากรจะต้องได้รับการพัฒนาศักยภาพในสายวชิาการและวชิาชีพ มีความก้าวหน้าและมีความมัน่คงในสายอาชีพ (Career Path) 

   1. เพือ่พัฒนาศักยภาพทางวชิาการของอาจารย์ผู้สอนรายวชิาชีพครู
   2. เพือ่พัฒนาความก้าวหน้าและความทันสมัยทางวชิาการของบุคลากรคณะครุศาสตร์

01ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 ส านกังานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนช่องทางในการส่ือสารข้อมูลข่าวสารเพือ่ก่อให้เกิดการรับรู้ของประชาคม ทัง้ภายใน และภายนอกมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของเครือข่ายความร่วมมือทัง้ภายในและภายนอกเพือ่เสริมสร้างประสิทธผิลตามวสัิยทัศน์
และพันธกิจของมหาวทิยาลัย

3. จ านวนข่าวทีไ่ด้รับการเผยแพร่จากส่ือมวลชนภายนอกในรูปแบบต่าง ๆ ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ

4. ระดับผลการส ารวจการรับรู้ข่าวสาร (เช่น นโยบายแผนพัฒนาต่าง ๆ ทีส่ าคัญระดับชาติ จังหวดั องค์กร) 
ของบุคลากรภายในมหาวทิยาลัย

5. ร้อยละของการปรับปรุงข้อมูลการส่ือสารบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตของหน่วยงานต้ังแต่ระดับหลักสูตร ระดับคณะ 
ส านัก และมหาวทิยาลัย ให้มีความทันสมัยทัง้เนือ้หาและภาษาทีส่ื่อสารไม่น้อยกวา่เดือนละ 2 คร้ัง

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

01ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 ส านกังานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

บัณฑิตครูมีความรอบรู้ในศาสตร์ทีศึ่กษา สอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมีระบบบริหารจัดการทีม่ีประสิทธภิาพ

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

จัดประชุมระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

01ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 ส านกังานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )

81



7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 1,041,800 
1 งบด าเนินงาน 1,041,800 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 28,800 
 - ค่าตอบแทนวทิยากร/ผู้ทรงคุณวฒิุ 28,800 วิทยากร กจิกรรมการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของอาจารยผู้์สอนรายวิชาชีพครู 

600 บาท 6 ชั่วโมง 8 คน = 600x6x8 รวม 28,800

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 1,008,000 
 - ค่าอาหารกลางวนั 1,750 อาหารกลางวนั ส าหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรมการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของอาจารย์ผู้สอนรายวชิาชีพครู  

25 คน ๆ ละ 35 บาท/มือ้ 2 มือ้  = 25x35x2 รวม 1,750
- ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 6,250 อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ส าหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรมการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของอาจารย์ผู้สอนรายวิชาชีพครู  

25 คน ๆ ละ 250 บาท/มือ้ 1 มือ้  = 25x250x1 รวม 6,250
- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 1,000,000 อาจารยแ์ละบุคลากร 50 คน 10,000 บาท 2 คร้ัง =50x10,000x2 รวม 1,000,000

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 5,000 
 - ค่าวสัดุส านักงาน 5,000 วสัดุส าหรับจัดกจิกรรมการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของอาจารยผู้์สอนรายวชิาชีพครู 

วชิาละ 1,000 บาท 4 วชิา และสรุป/ประเมินผล 1,000 บาท =(1,000x4)+1,000 รวม 5,000

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่2 สรำ้งเครอืขำ่ยควำมรว่มมอืดำ้นกำรสือ่สำรองค์กร ทัง้ภำยในและตำ่งประเทศ เพ่ือเสรมิสรำ้งประสทิธผิล
ตำมวสิยัทัศน์และพันธกิจของมหำวทิยำลยั

01ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 ส านกังานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล
    แผนยุทธศาสตรมหาวทิยาลัย ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2564-2568) ฉบับปรับปรุง ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการ
สู่ความเป็นเลิศ มีเป้าหมาย เป็นมหาวทิยาลัยมีระบบบริหารจัดการทีม่ีประสิทธภิาพและคลองตัวมุง่เน้นการสร้างธรรมาภิบาลมีความพร้อมและ
ความสามารถในการปรับตัวสู่การเปล่ียนแปลงฐานวถิีใหม่ (New N0mal) อย่างมีประสิทธภิาพและประสิทธผิล ซ่ึงการบรรลุเป้าหมายดังกล่าวนัน้ 

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์
   1. เพือ่พัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา
   2. เพือ่ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และการทุจริตขององค์กร

                                         357,600

 ยุทธศำสตรท์ี ่4 กำรพัฒนำประสิทธิภำพของระบบกำรบรหิำรจัดกำรสูค่วำมเปน็เลิศ

 กลยุทธ์ที ่3 ปรบัปรงุ พัฒนำระบบบรหิำรจัดกำรฐำนข้อมูล งบประมำณและบคุลำกรให้มีประสิทธิภำพ 
และคล่องตัว เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมำภิบำล และยึดมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

    คณะครุศาสตร์ จึงได้มีการพัฒนาระบบ กลไก และแนวปฏิบัติทีดี่ด้านประกันคุณภาพการศึกษาเพือ่มุง่สู่มหาวทิยาลัยได้มาตรฐานคุณภาพ 
มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล

ครุศาสตร์ ส านักงานคณะ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

021101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

01ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 ส านกังานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนฐานข้อมูลเพือ่บริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักของมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของฐานข้อมูลเพือ่บริหารจัดการในการตัดสินใจตามพันธกิจหลักด้านการพัฒนาท้องถิน่

3. ระดับความส าเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวตักรรมในการบริหารจัดการสารสนเทศร่วมกันในเครือข่าย 
(ครบทัง้ 4 พันธกิจ) ทีร่องรับการเป็น SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความส าเร็จด้านการบริหารจัดการบุคลากรด้วยหลักธรรมาภิบาล

6. ร้อยละของประสิทธภิาพการเบิกจ่ายงบประมาณของมหาวทิยาลัย

7. ร้อยละของการมีรายได้สุทธจิากการให้บริการทางวชิาการของมหาวทิยาลัยในภาพรวมทีเ่พิม่ขึน้ต่อปี

8. จ านวนโครงการ หรือกิจกรรมทีส่่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา อาจารย์และบุคลากรให้ยึดมัน่ในค่านิยมองค์กร 
MORALITY

9. จ านวน ข้อบังคับ กฎ ระเบียบ ประกาศ ทีไ่ด้รับการพัฒนาปรับปรุงในแต่ละปี

10. ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวทิยาลัย

11. ผลส ารวจความคิดเห็น ความพึงพอใจของประชาชน และผู้รับบริการทีม่ีต่อมหาวทิยาลัย

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

01ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 ส านกังานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

บัณฑิตครูมีความรอบรู้ในศาสตร์ทีศึ่กษา สอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยได้รับการยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

จัดประชุมระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

01ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 ส านกังานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงินอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 357,600 
1 งบด าเนินงาน 357,600 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 112,000 
 - ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวฒิุ 17,000 กรรมการประเมินฯ ระดับคณะ ประธาน 1 คน 5,000 บาท กรรมการภายนอก 2 คน 4,000 บาท

กรรมการภายใน (เลขานุการและผู้ช่วยเลขา) 2 คน 2,000 บาท =(1x5,000X+(2x4,000)+(2x2,000)

 รวม 17,000
3,000 กรรมการประเมินฯ ระดับส านักงาน กรรมการภายนอก 1 คน 3,000 บาท =1x3,000 รวม 3,000

70,400 กรรมการประเมินฯ ระดับหลักสูตร ประธาน 8 คน 3,000 บาท กรรมการภายนอก 16 คน 2,500 บาท 

กรรมการภายใน (เลขานุการและผู้ช่วยเลขา) 8 คน 800 บาท =(8x3,000X+(16x2,500)+(8x800) 

รวม 70,400
14,400 วิทยากร กิจกรรมการพัฒนาระบบ และกลไกแนวทางปฏิบัติ ฯ 2 คน 1,200 บาท 6 ชั่วโมง =2x1,200x6 

รวม 14,400
7,200 วิทยากรกจิกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตฯ 1 คน 6 ชัง่โมง 600 บาท 2 วัน =1x6x600x2 

รวม 7,200

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 153,600 
 - ค่าอาหาร 7,500 อาหาร ส าหรับการประเมินฯระดับคณะและส านักงาน 150 บาท 50 คน = 150x50 รวม 7,500

12,000 อาหาร ส าหรับการประเมินฯระดับหลักสูตร150 บาท 80 คน = 150x80 รวม 12,000

31,500 อาหาร กิจกรรมการพฒันาระบบ และกลไกแนวทางปฏบิติั ฯ 350 บาท 30 คน 3 มื้อ = 350x30x3 

รวม 31,500
ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 3,500 อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ส าหรับการประเมินฯระดับคณะและส านักงาน 35 บาท 50 คน 2 มื้อ 

= 35x50x2 รวม 3,500
5,600 อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม ส าหรับการประเมินฯระดับหลักสูตร  35 บาท 80 คน 2 มื้อ = 35x80x2 

รวม 5,600
6,000 อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม กจิกรรมการพัฒนาระบบ และกลไกแนวทางปฏิบัติ ฯ 50 บาท 30 คน 4 มือ้ 

= 50x30x4 รวม 6,000
ค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 2,500 ค่าใช้จา่ยในการเดินทางกรรมการปรเมินฯ ระดับคณะและส านักงาน 1 คน 2,500 บาท =1x2,500 รวม 2,500

ค่าทีพ่กั 2,000 ค่าห้องกรรมการประเมินฯ ระดับคณะและส านักงาน 1,000 บาท 1 คน 2 คืน =1,000x1x2 รวม 2,000

27,000 ค่าที่พัก กจิกรรมการพัฒนาระบบ และกลไกแนวทางปฏิบัติ ฯ  900 บาท 30 คน 1 คืน =900x30x1 

รวม 27,000
ค่าจา้งเหมารถ 24,000 จ้างเหมารถ กจิกรรมการพฒันาระบบ และกลไกแนวทางปฏบิติั ฯ  1 คัน 2 วัน 12,000 บาท 

= 1x2x12,000 รวม 24,000
32,000 อาหาร ส าหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรมการปอ้งกันและปราบปรามการทจุริตฯ 50 คน 320 บาท 2 วัน 

=50x320x2 รวม 32,000

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 92,000 
 - เอกสารและวสัดุ 60,000 วัสดุส าหรับประเมินฯระดับคณะและส านักงาน แฟ้ม, ไส้แฟ้ม, หมึกปร้ิน, กระดาษสี, CD, เข้าเล่มเอกสาร 

หลักฐานอา้งองิ ฯลฯ
12,000 วัสดุส าหรับประเมินฯระดับหลักสูตร แฟม้, ไส้แฟม้, หมึกปร้ิน, กระดาษสี, CD, เข้าเล่มเอกสาร 

หลักฐานอา้งองิ ฯลฯ
10,000 วัสดุส าหรับกจิกรรมการพัฒนาระบบ และกลไกแนวทางปฏิบัติ ฯ แฟ้ม, ไส้แฟ้ม, หมึกปร้ิน, กระดาษสี, 

CD, เข้าเล่มเอกสาร หลักฐานอา้งองิ ฯลฯ
10,000 วสัดุส าหรับกจิกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริต

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรฐำนข้อมูล งบประมำณและบุคลำกรให้มีประสิทธภิำพ 
และคล่องตัว เพ่ือเป็น SMART University มุ่งเน้นหลักธรรมำภิบำล และยึดมั่นค่ำนิยมองค์กร MORALITY

01ยทุธศาสตร์ที่ 4_กลยทุธ์ที่ 3 ส านักงานคณะ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 28,800 35,050 39,050 - - - - - 102,900 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 28,800 35,050 39,050 - - - - - 102,900 
 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 - - - 18,000 12,600 36,350 - - - - - 66,950 
 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 7,200 2,250 1,500 - - - - - 10,950 
 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 3,600 4,200 1,200 - - - - - 9,000 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - 16,000 - - - - - - 16,000 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท   บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาการประเมินผลและวิจัยทางการศึกษา

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.1

02ส่วนที่ 2 สาขาวชิาประเมินผลฯ - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 28,800 35,050 39,050 - - - - - 102,900 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเปน็เลิศ

- - - 28,800 19,050 39,050 - - - - - 86,900 

 กลยุทธท์ี่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมที่ยัง่ยืน 
(Sustainable)

- - - 25,200 14,850 37,850 - - - - - 77,900 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 - - - 18,000 12,600 36,350 - - - - - 66,950 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 7,200 2,250 1,500 - - - - - 10,950 

 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สูก่าร
เปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - 3,600 4,200 1,200 - - - - - 9,000 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 3,600 4,200 1,200 - - - - - 9,000 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการ
สูค่วามเปน็เลิศ

- - - - 16,000 - - - - - - 16,000 

 กลยุทธท์ี่ 2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการสือ่สารองค์กร ทั้ง
ภายในและต่างประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธผิลตามวิสัยทัศน์และ
พันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - - 16,000 - - - - - - 16,000 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - 16,000 - - - - - - 16,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท   บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาการประเมินผลและวิจัยทางการศึกษา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.2

02ส่วนที่ 2 สาขาวชิาประเมินผลฯ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
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รวม 102,900 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - 41,600 10,000 - 25,350 6,000 - 10,950 9,000 - - 102,900 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 - - 32,600 - - 25,350 - - - 9,000 - - 66,950 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 10,950 - - - 10,950 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาองักฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - 9,000 - - - - - - - - - 9,000 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - 10,000 - - 6,000 - - - - - 16,000 

รวม - - 41,600 10,000 - 25,350 6,000 - 10,950 9,000 - - 102,900 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  มิ.ย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  มี.ค. 64

16,950                                            9,000                                              

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

41,600                                            35,350                                            

 เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท   บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาการประเมินผลและวิจัยทางการศึกษา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หน่วยงาน - ผลผลิต

ส่วนที่ 2.3

02สว่นที่ 2 สาขาวชิาประเมินผลฯ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 2.3) )
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รวม 102,900 

 ยทุธศาสตร์ที ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ

- - 41,600 - - 25,350 - - 10,950 9,000 - - 86,900 

 กลยทุธ์ที ่1 ยกระดับการจดัการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมทีย่ั่งยนื 
(Sustainable)

- - 32,600 - - 25,350 - - 10,950 9,000 - - 77,900 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 - - 32,600 - - 25,350 - - - 9,000 - - 66,950 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 10,950 - - - 10,950 

 กลยทุธ์ที ่4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - 9,000 - - - - - - - - - 9,000 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาองักฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - 9,000 - - - - - - - - - 9,000 
 ยทุธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจดัการ
สู่ความเป็นเลิศ

- - - 10,000 - - 6,000 - - - - - 16,000 

 กลยทุธ์ที ่2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการสื่อสารองค์กร ทัง้
ภายในและต่างประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์และ
พันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - 10,000 - - 6,000 - - - - - 16,000 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - 10,000 - - 6,000 - - - - - 16,000 
รวม - - 41,600 10,000 - 25,350 6,000 - 10,950 9,000 - - 102,900 

หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64  ก.ย. 64

41,600                                            35,350                                            16,950                                            9,000                                              

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท   บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาการประเมินผลและวิจัยทางการศึกษา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

ส่วนที่ 2.4

02สว่นที่ 2 สาขาวชิาประเมินผลฯ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 2.4) )

90



 

102,900 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษาสูยุ่คไทยแลนด์
 4.0

- - 32,600 - - 25,350 - - - 9,000 - - 66,950 

A104 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประเมนิผลและการวิจัยการศึกษา
    งบด าเนินงาน - - 32,600 - - 25,350 - - - 9,000 - - 66,950 

− ตอบแทน - - 8,400 - - 6,000 - - - 3,600 - - 18,000 
− ใช้สอย - - 4,200 - - 4,200 - - - 4,200 - - 12,600 
− วสัดุ - - 20,000 - - 15,150 - - - 1,200 - - 36,350 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 10,950 - - - 10,950 

A104 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประเมนิผลและการวิจัยการศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 10,950 - - - 10,950 

− ตอบแทน - - - - - - - - 7,200 - - - 7,200 
− ใช้สอย - - - - - - - - 2,250 - - - 2,250 
− วสัดุ - - - - - - - - 1,500 - - - 1,500 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - 9,000 - - - - - - - - - 9,000 

A104 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประเมนิผลและการวิจัยการศึกษา
    งบด าเนินงาน - - 9,000 - - - - - - - - - 9,000 

− ตอบแทน - - 3,600 - - - - - - - - - 3,600 
− ใช้สอย - - 4,200 - - - - - - - - - 4,200 
− วสัดุ - - 1,200 - - - - - - - - - 1,200 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

41,600                                             35,350                                             16,950                                             

ไตรมาส 3

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63

ไตรมาส 4

รวม
 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

9,000                                              รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64 พ.ค. 64 ม.ค. 64  ม.ิย. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาการประเมินผลและวิจัยทางการศึกษา
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ส่วนที่ 2.5

02สว่นที ่2 สาขาวชิาประเมินผลฯ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่2.5) )

91



 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63

ไตรมาส 4

รวม
 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64 ก.ค. 64  ส.ค. 64 พ.ค. 64 ม.ค. 64  ม.ิย. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาการประเมินผลและวิจัยทางการศึกษา
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ส่วนที่ 2.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - 10,000 - - 6,000 - - - - - 16,000 

A104 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประเมนิผลและการวิจัยการศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - 10,000 - - 6,000 - - - - - 16,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - 10,000 - - 6,000 - - - - - 16,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - - 41,600 10,000 - 25,350 6,000 - 10,950 9,000 - - 102,900 

02สว่นที ่2 สาขาวชิาประเมินผลฯ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

ครุศาสตร์ การประเมินผลและวจิัยทางการศึกษา

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.  

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                           77,900

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

          การพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตทีพ่ึงประสงค์มีความส าคัญและจ าเป็นอย่างยิง่ในการพัฒนาให้นักศึกษาเป็นมนุษย์ทีส่มบูรณ์ทัง้ทางด้านวชิาการ 
วชิาชีวติ และวชิาชีพไปพร้อมๆกัน อีกทัง้เป็นพลเมืองและพลโลกในอนาคต ส่งผลสู่การยกระดับการจัดการศึกษาและ

 กลยุทธ์ที ่1 ยกระดับกำรจัดกำรศึกษำและพัฒนำหลักสูตรทีม่ีคุณภำพได้มำตรฐำน ตอบสนองต่อกำรพัฒนำ
ท้องถ่ินและสังคมทีย่ัง่ยืน (Sustainable)

พัฒนาหลักสูตรทีม่ีคุณภาพได้มาตรฐาน  ตอบสนองต่อการพัฒนา ท้องถิน่และสังคมทีย่ัง่ยืน (Sustainable)

 1. เพือ่สร้างกระบวนการบ่มเพาะอัตลักษณ์ของนิสิตให้เป็นไปตามคุณลักษณะทีก่ าหนด
2. เพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ีคุณภาพได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถิน่และสังคมทีย่ัง่ยืน (Sustainable)

02ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวิชาประเมินผลฯ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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ตัวชีว้ัดมำตรฐำน

1. ร้อยละของหลักสูตรทีจ่ัดการเรียนการสอนในรูปแบบบูรณาการกับการวจิัย บริการวชิาการเพือ่พัฒนาท้องถิน่และ
สังคมในศตวรรษที ่21

2. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคอุตสาหกรรม ภาคธรุกิจ 
ทัง้ภายในประเทศหรือต่างประเทศ

3. จ านวนหลักสูตรใหม่ในรูปแบบพหุวทิยาการ สหวทิยาการ หลักสูตรสองภาษา หลักสูตรในรูปแบบความร่วมมือระหวา่ง
สถาบันในต่างประเทศ หลักสูตรนานาชาติ หลักสูตร   สหกิจศึกษา หรือหลักสูตรสองปริญญา (Dual Degree) 
ทีส่อดคล้องกับการพัฒนาท้องถิน่ สังคม และสากลในศตวรรษที ่21

4. ร้อยละของหลักสูตรทีน่ักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวตักรรม หรือโครงการพัฒนาท้องถิน่

5. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีกระบวนการเรียนรู้แบบ active learning  โดยใช้ส่ือดิจิทัลเป็นฐาน 
(Digital Based Education)

6. จ านวนผลงานของนักศึกษาทีไ่ด้รับการตีพิมพ์เผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

7. ร้อยละของนักศึกษาทีไ่ด้รับประกาศนียบัตรผ่านการอบรมเพิม่เติมในทักษะทีเ่กีย่วข้องกับสาขาวชิาทีศึ่กษา

8. จ านวนหลักสูตรฝึกอบรมระยะส้ัน (Reskill / Upskill / Newskill) หลักสูตรประกาศนียบัตร (Non degree) 
และระบบคลังหน่วยกิต (Credit Bank) เพือ่พัฒนาทักษะก าลังคนของประเทศและนักศึกษานานาชาติ สู่การ มีงานท า
และเตรียมความพร้อมรองรับการท างานในอนาคต

ตัวชีว้ัดควำมเปน็เลิศ (หลักสูตรตำมอัตลักษณ์ทีโ่ดดเด่น)

1. จ านวนหลักสูตรความเป็นเลิศตามอัตลักษณ์ทีโ่ดดเด่นของมหาวทิยาลัย

2. ร้อยละของอาจารย์ในหลักสูตรความเป็นเลิศทีม่ีนวตักรรม งานวจิัย งานสร้างสรรค์ ผลงานทีไ่ด้รับการเผยแพร่หรือ
ได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

3. ร้อยละของนักศึกษาในหลักสูตรความเป็นเลิศทีม่ีการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานหรือได้รับรางวลัในระดับชาติและนานาชาติ

4. จ านวนศูนย์ความเป็นเลิศเฉพาะด้าน

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

02ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวิชาประเมินผลฯ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. นักศึกษามีคุณภาพตอบสนองต่อการพัฒนา ท้องถิน่และสังคมทีย่ัง่ยืน (Sustainable)

2. นักศึกษามีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของมหาวทิยาลัยและ มีอัตลักษณ์ตามทีส่าขาวชิาก าหนด

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1. มหาวทิยาลัยผลิตบัณฑิตทีม่ีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของมหาวทิยาลัย 

ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถิน่และสังคมทีย่ัง่ยืน (Sustainable)

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

02ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวิชาประเมินผลฯ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 77,900 
1 งบด าเนินงาน 77,900 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 25,200 
 - ค่าตอบแทนวทิยากร 25,200 กจิกรรมที ่1) ค่าตอบแทนวิทยากร 1,200 บาท × 6 ชม. ×  3 วัน = 21,600

กจิกรรมที่ 2) ค่าตอบแทนวิทยากร 600 บาท × 6 ชม. ×  1 วัน = 3,600

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 14,850 
 - ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 6,750 อาจารย/์นศ. 45 คน × 25 บาท × 2 มื้อ = 2,250 บาท × 3 กจิกรรม  เป็น 6,750 บาท

-    ค่าอาหาร 8,100 ค่าอาหาร อาจารย/์นศ 45 × 60 บาท = 2,700 บาท × 3 กจิกรรม = 8,100 บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 37,850 
 - ค่าถ่ายเอกสาร 37,850 จัดกิจกรรมย่อย 3 กิจรรม

ค่าวสัดุส านักงาน

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่1 ยกระดบักำรจัดกำรศึกษำและพัฒนำหลกัสตูรทีม่คุีณภำพไดม้ำตรฐำน ตอบสนองตอ่กำรพัฒนำท้องถ่ินและสงัคม
ทีย่ั่งยนื (Sustainable)

02ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวิชาประเมินผลฯ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

ครุศาสตร์ การประเมินผลและวจิัยทางการศึกษา

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.  

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                             9,000

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

          การพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตทีพ่ึงประสงค์มีความส าคัญและจ าเป็นอย่างยิง่ในการพัฒนาให้นักศึกษาเป็นมนุษย์ทีส่มบูรณ์ทัง้ทางด้านวชิาการ 
วชิาชีวติ และวชิาชีพไปพร้อมๆกัน อีกทัง้เป็นพลเมืองและพลโลกในอนาคต  ให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะ

 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตให้มีคุณภำพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มีทักษะ
และมีควำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชีพสอดคล้องกับควำมต้องกำรของสังคมในศตวรรษที ่21 
สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

และมีความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที ่21 

 1. เพือ่สร้างกระบวนการบ่มเพาะอัตลักษณ์ของนิสิตให้เป็นไปตามคุณลักษณะทีก่ าหนด
  2. เพือ่สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับทุกภาคส่วนทัง้ภายนอกและภายในเพือ่ส่งเสริมให้นิสิตมีอัตลักษณ์เป็นไปตามทีก่ าหนด

02ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาประเมินผลฯ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทีส่อดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจิทัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายทีผ่่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ทีม่หาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทีเ่ข้าสอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาอังกฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  
ในระดับ B2

4. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการหรือกิจกรรมทีเ่กีย่วข้องกับการพัฒนาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยี 
ทัง้ภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมกระบวนการบ่มเพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอัตลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพัฒนาท้องถิน่ตามทีม่หาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเป็นไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอัตราการมีงานท าของบัณฑิต ทีท่ างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง

10. ระดับความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอุดมศึกษามีอัตลักษณ์เหมาะสม
แห่งยุคศตวรรษที ่21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยีเพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีเครือข่ายศิษย์เก่าหรือเครือข่ายองค์กรวชิาชีพเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต

12. จ านวนกิจกรรมศิษย์เก่าสัมพันธท์ีจ่ัดขึน้ในรอบปีเพือ่ขยายเครือข่ายและกิจกรรมความร่วมมือ

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

02ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาประเมินผลฯ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. นักศึกษามีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอุดมศึกษาแห่งชาติและมาตรฐานวชิาชีพครู

2. นักศึกษามีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของมหาวทิยาลัยและ มีอัตลักษณ์ตามทีส่าขาวชิาก าหนด

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1. มหาวทิยาลัยผลิตบัณฑิตทีม่ีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของมหาวทิยาลัย มีจิตสาธารณะ ทักษะการส่ือสารดี 

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

1. จัดประชุมความเส่ียงระดมความคิดเห็นและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

2. ให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผนและร่วมด าเนินงานทีน่ักศึกษามีความสามารถเข้าร่วมด าเนินงานได้

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

02ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาประเมินผลฯ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 9,000 
1 งบด าเนินงาน 9,000 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 3,600 
 - ค่าตอบแทนวทิยากร 3,600 ค่าตอบแทนวทิยากร 600 บาท × 6 ชม 

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 4,200 
 - ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 2,000 40 คน x 25 บาท x 2 มือ้ x 1 วนั 
 - ค่าอาหาร 2,200 40 คน x 55 บาท x 1 มือ้ x 1 วนั 

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 1,200 
 - ค่าถ่ายเอกสาร 1,200 วสัดุส าหรับจัดกิจกรรมการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษฯ

ค่าวสัดุส านักงาน

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตให้มคุีณภำพ มอัีตลกัษณ์ สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีักษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวถีิชวีติใหม ่(New Normal)

02ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาประเมินผลฯ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

ครุศาสตร์ การประเมินผลและวจิัยทางการศึกษา

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                           16,000

 ยุทธศำสตรท์ี ่4 กำรพัฒนำประสิทธิภำพของระบบกำรบรหิำรจัดกำรสูค่วำมเปน็เลิศ

      การจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญจ าเป็นต้องมีการพัฒนาคณาจารย์อย่างเหมาะสมทัง้ในด้านเทคนิคการสอน การประเมิน
ผลการเรียนรู้และการใช้ส่ือการสอนทีท่ันสมัย อีกทัง้การพัฒนาคณาจารย์ให้เป็นผู้มีทักษะ สามารถน าความรู้ไปใช้พัฒนานิสิตต่อไปได้อย่างมี

 กลยุทธ์ที ่2 สรำ้งเครอืข่ำยควำมรว่มมือด้ำนกำรสือ่สำรองค์กร ทัง้ภำยในและต่ำงประเทศ เพ่ือเสรมิสรำ้ง
ประสิทธิผลตำมวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหำวิทยำลัย

ประสิทธภิาพ

  1. เพือ่พัฒนาอาจารย์ให้มีคุณภาพสู่ความเป็นมืออาชีพ
  2. เพือ่ส่งเสริมสนับสนุนให้อาจารย์ได้ใช้ศักยภาพตามความสนใจและความเชี่ยวชาญอย่างเต็มที่

02ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาประเมินผลฯ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนช่องทางในการส่ือสารข้อมูลข่าวสารเพือ่ก่อให้เกิดการรับรู้ของประชาคม ทัง้ภายใน และภายนอกมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของเครือข่ายความร่วมมือทัง้ภายในและภายนอกเพือ่เสริมสร้างประสิทธผิลตามวสัิยทัศน์
และพันธกิจของมหาวทิยาลัย

3. จ านวนข่าวทีไ่ด้รับการเผยแพร่จากส่ือมวลชนภายนอกในรูปแบบต่าง ๆ ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ

4. ระดับผลการส ารวจการรับรู้ข่าวสาร (เช่น นโยบายแผนพัฒนาต่าง ๆ ทีส่ าคัญระดับชาติ จังหวดั องค์กร) 
ของบุคลากรภายในมหาวทิยาลัย

5. ร้อยละของการปรับปรุงข้อมูลการส่ือสารบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตของหน่วยงานต้ังแต่ระดับหลักสูตร ระดับคณะ 
ส านัก และมหาวทิยาลัย ให้มีความทันสมัยทัง้เนือ้หาและภาษาทีส่ื่อสารไม่น้อยกวา่เดือนละ 2 คร้ัง

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

02ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาประเมินผลฯ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. นักศึกษาได้รับความรู้จากคณาจารย์ผู้ซ่ึงมีศักยภาพและความเชี่ยวชาญในการถ่ายทอดความรู้

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1. มหาวทิยาลัยมีคณาจารย์ผู้ซ่ึงมีคุณวฒิุ และมีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

1. จัดประชุมเพือ่ระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

02ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาประเมินผลฯ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 16,000 
1 งบด าเนินงาน 16,000 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ - 
 -

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 16,000 
 - ค่าลงทะเบียนอบรม/การน าเสนอผลงานทางวชิาการ 16,000 ค่าลงทะเบยีนอบรม หรือค่าลงทะเบยีนการน าเสนอผลงานทางวิชาการ หรือ 

ค่าลงทะเบยีนเพือ่ตีพิมพ์วารสารทางวิชาการ 3,200 บาท/คน จ านวน 5 ทา่น

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ - 
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่2 สรำ้งเครอืขำ่ยควำมรว่มมอืดำ้นกำรสือ่สำรองค์กร ทัง้ภำยในและตำ่งประเทศ เพ่ือเสรมิสรำ้งประสทิธผิล
ตำมวสิยัทัศน์และพันธกิจของมหำวทิยำลยั

02ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาประเมินผลฯ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 345,200 147,345 153,155 - - - - - 645,700 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 345,200 147,345 153,155 - - - - - 645,700 
 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 - - - 309,200 - 138,155 - - - - - 447,355 
 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม - - - 3,600 24,200 3,000 - - - - - 30,800 
 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 7,200 8,150 3,000 - - - - - 18,350 
 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสาร (ICT)

- - - 7,200 3,400 - - - - - 10,600 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - 7,200 7,900 3,000 - - - - - 18,100 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - - 3,600 3,000 - - - - - 6,600 
 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 10,800 3,240 3,000 - - - - - 17,040 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - 96,855 - - - - - 96,855 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.1

03 ส่วนที่ 2 สาขาวชิาการศึกษาปฐมวยั - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 345,200 147,345 153,155 - - - - - 645,700 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบัณฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ

- - - 345,200 50,490 153,155 - - - - - 548,845 

 กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มคุีณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมที่ยัง่ยืน 
(Sustainable)

- - - 320,000 3,240 141,155 - - - - - 464,395 

 โครงการพัฒนานกัศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 - - - 309,200 - 138,155 - - - - - 447,355 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 10,800 3,240 3,000 - - - - - 17,040 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบัณฑิตให้มคุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีักษะและมคีวามเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 25,200 47,250 12,000 - - - - - 84,450 

 โครงการพัฒนาความรู้ทกัษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 7,200 8,150 3,000 - - - - - 18,350 
 โครงการพัฒนาสมรรถนะบณัฑิตด้านทกัษะเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสาร (ICT)

- - - 7,200 3,400 - - - - - - 10,600 

 โครงการปฐมนเิทศนกัศึกษาใหม่ - - - 7,200 7,900 3,000 - - - - - 18,100 
 โครงการรับนอ้งใหม่ 3,600 3,000 6,600 
 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม 3,600 24,200 3,000  -  30,800 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ
สูค่วามเป็นเลิศ

- - - - 96,855 - - - - - - 96,855 

 กลยุทธ์ที่ 2 สร้างเครือขา่ยความร่วมมอืด้านการสือ่สารองค์กร ทั้งใน
และต่างประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์และพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัย

- - - - 96,855 - - - - - - 96,855 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบคุลากรภาครัฐ - - - 96,855 - - - - - - 96,855 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.2

03 ส่วนที่ 2 สาขาวชิาการศึกษาปฐมวยั - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
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รวม 645,700 

 ผลผลิต :  ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 55,385 23,100 110,950 58,885 23,100 53,900 26,600 65,985 108,795 48,100 47,800 23,100 645,700 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 23,100 23,100 92,600 26,600 23,100 23,100 26,600 23,100 91,755 48,100 23,100 23,100 447,355 

 โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม - - - - - 30,800 - - - - - 30,800 
 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาองักฤษ ในศตวรรษที่ 21 - 18,350 - - - - - - - - 18,350 
 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านทักษะเทคโนโลยสีารสนเทศและ
การส่ือสาร (ICT)

10,600 10,600 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 18,100 - 18,100 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - - - - - - - 6,600 - 6,600 
 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

17,040 17,040 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ 32,285 - - 32,285 - - - 32,285 - - - 96,855 
รวม 55,385 23,100 110,950 58,885 23,100 53,900 26,600 65,985 108,795 48,100 47,800 23,100 645,700 

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หน่วยงาน - ผลผลิต

201,380                                           119,000                                           

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

189,435                                           135,885                                           

 เม.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  มิ.ย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  มี.ค. 64

ส่วนที่ 2.3

03 สว่นที่ 2 สาขาวชิาการศกึษาปฐมวยั ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 2.3) )
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รวม 645,700 

 ยทุธศาสตร์ที ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ

23,100 23,100 110,950 26,600 23,100 53,900 26,600 33,700 108,795 48,100 47,800 23,100 548,845 

 กลยทุธ์ที ่1 ยกระดับการจดัการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมทีย่ั่งยนื 
(Sustainable)

23,100 23,100 92,600 26,600 23,100 23,100 26,600 23,100 108,795 48,100 23,100 23,100 464,395 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 23,100 23,100 92,600 26,600 23,100 23,100 26,600 23,100 91,755 48,100 23,100 23,100 447,355 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 17,040 - - - 17,040 

 กลยทุธ์ที ่4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีว่ยชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - 18,350 - - 30,800 - 10,600 - - 24,700 - 84,450 

 โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม - - - - - 30,800 - - - - - - 30,800 
 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาองักฤษ ในศตวรรษที่ 21 - 18,350 - - - - - - - - 18,350 
 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านทักษะเทคโนโลยสีารสนเทศและ
การส่ือสาร (ICT)

10,600 10,600 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 18,100 - 18,100 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - - - - - - - 6,600 - 6,600 
 ยทุธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจดัการ
สู่ความเป็นเลิศ

32,285 - - 32,285 - - - 32,285 - - - - 96,855 

 กลยทุธ์ที ่2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการสื่อสารองค์กร ทัง้ใน
และต่างประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์และพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัย

32,285 - - 32,285 - - - 32,285 - - - - 96,855 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ 32,285 - - 32,285 - - - 32,285 - - - - 96,855 
รวม 55,385 23,100 110,950 58,885 23,100 53,900 26,600 65,985 108,795 48,100 47,800 23,100 645,700 

 ก.ย. 64

189,435                                          135,885                                          201,380                                          119,000                                          

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

ส่วนที่ 2.4

03 สว่นที่ 2 สาขาวชิาการศกึษาปฐมวยั ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 2.4) )
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645,700 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษาสูยุ่คไทยแลนด์
 4.0

23,100 23,100 92,600 26,600 23,100 23,100 26,600 23,100 91,755 48,100 23,100 23,100 
447,355 

A102 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย
    งบด าเนินงาน 23,100 23,100 92,600 26,600 23,100 23,100 26,600 23,100 91,755 48,100 23,100 23,100 447,355 

− ตอบแทน 23,100 23,100 23,100 26,600 23,100 23,100 26,600 23,100 23,100 48,100 23,100 23,100 309,200 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - - - - 
− วสัดุ - - 69,500 - - - - - 68,655 - - - 138,155 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 17,040 - - - 17,040 

A102 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 17,040 - - - 17,040 

− ตอบแทน - - - - - - - - 10,800 - - - 10,800 
− ใช้สอย - - - - - - - - 3,240 - - - 3,240 
− วสัดุ - - - - - - - - 3,000 - - - 3,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม
- - - - - 30,800 - - - - - - 30,800 

A102 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย
    งบด าเนินงาน - - - - - 30,800 - - - - - - 30,800 

− ตอบแทน - - - - - 3,600 - - - - - - 3,600 
− ใช้สอย - - - - - 24,200 - - - - - - 24,200 
− วสัดุ - - - - - 3,000 - - - - - - 3,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21
- - 18,350 - - - - - - - - - 18,350 

A102 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย
    งบด าเนินงาน - - 18,350 - - - - - - - - - 18,350 

− ตอบแทน - - 7,200 - - - - - - - - - 7,200 
− ใช้สอย - - 8,150 - - - - - - - - - 8,150 

 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

 ม.ค. 64  ม.ิย. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ก.พ. 64  ม.ีค. 64

119,000                                           รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63
รวม

 เม.ย. 64  ก.ย. 64

189,435                                           135,885                                           201,380                                           

ไตรมาส 3

ส่วนที่ 2.5

03 สว่นที ่2 สาขาวชิาการศกึษาปฐมวยั ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่2.5) )
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 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

 ม.ค. 64  ม.ิย. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63

รวม
 เม.ย. 64  ก.ย. 64

ไตรมาส 3

ส่วนที่ 2.5

− วสัดุ - - 3,000 - - - - - - - - - 3,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสือ่สาร (ICT)

- - - - - - - 10,600 - - - - 10,600 

A102 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย
    งบด าเนินงาน - - - - - - - 10,600 - - - - 10,600 

− ตอบแทน - - - - - - - 7,200 - - - - 7,200 
− ใช้สอย - - - - - - - 3,400 - - - - 3,400 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่
- - - - - - - - - - 18,100 - 18,100 

A102 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - 18,100 - 18,100 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - 7,200 - 7,200 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - 7,900 - 7,900 
− วสัดุ - - - - - - - - - - 3,000 - 3,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการรับน้องใหม่
- - - - - - - - - - 6,600 - 6,600 

A102 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - 6,600 - 6,600 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - 3,600 - 3,600 
− วสัดุ - - - - - - - - - - 3,000 - 3,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

03 สว่นที ่2 สาขาวชิาการศกึษาปฐมวยั ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่2.5) )
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 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

 ม.ค. 64  ม.ิย. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63

รวม
 เม.ย. 64  ก.ย. 64

ไตรมาส 3

ส่วนที่ 2.5

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ
32,285 - - 32,285 - - - 32,285 - - - - 96,855 

A102 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย
    งบด าเนินงาน 32,285 - - 32,285 - - - 32,285 - - - - 96,855 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย 32,285 - - 32,285 - - - 32,285 - - - - 96,855 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 55,385 23,100 110,950 58,885 23,100 53,900 26,600 65,985 108,795 48,100 47,800 23,100 645,700 

03 สว่นที ่2 สาขาวชิาการศกึษาปฐมวยั ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

และพัฒนาในทุกด้านทัง้ด้านสติปัญญา ร่างกาย อารมณ์ และสังคม สอดคล้องตามจุดมุง่หมายทีพ่ึงประสงค์  หลักสูตรทีดี่ควรสนองตอบ
ต่อความต้องการของสังคม และด้วยเหตุทีสั่งคมมีการเปล่ียนแปลงอยูต่ลอดเวลา หลักสูตรจึงควรได้รับการพัฒนา 
และปรับปรุงให้สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมทางสังคมและความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีอยูเ่สมอ

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

พึงประสงค์และมีอัตลักษณ์บัณฑิตตรงกับคณะครุศาสตร์ และมหาวทิยาลัยราชภัฎบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เช่นเดียวกับหลักสูตรถือเป็นหัวใจส าคัญ                         

ครุศาสตร์ การศึกษาปฐมวยั

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                         464,395

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

                             เพือ่ตรวจสอบและหาข้อบกพร่อง เพือ่น าผลมาพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรให้เหมาะสมและทันสมัยอยูเ่สมอ

        การจัดการเรียนการสอนเป็นภารกิจหลักของสาขาวชิาการศึกษาปฐมวยั จ าเป็นต้องด าเนินการเพือ่ให้นักศึกษามีคุณลักษณะที่

 กลยุทธ์ที ่1 ยกระดับกำรจัดกำรศึกษำและพัฒนำหลักสูตรทีม่ีคุณภำพได้มำตรฐำน ตอบสนองต่อกำรพัฒนำ
ท้องถ่ินและสังคมทีย่ัง่ยืน (Sustainable)

ส าหรับการจัดการศึกษาทุกระดับ เป็นแนวทางหลักและองค์ประกอบในการจัดการเรียนรู้และประสบการณ์ทัง้มวลให้แก่ผู้เรียนเพือ่ให้เกิดการเรียนรู้

                             เพือ่จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาการศึกษาปฐมวยั

03ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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ตัวชีว้ัดมำตรฐำน

1. ร้อยละของหลักสูตรทีจ่ัดการเรียนการสอนในรูปแบบบูรณาการกับการวจิัย บริการวชิาการเพือ่พัฒนาท้องถิน่และ
สังคมในศตวรรษที ่21

2. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคอุตสาหกรรม ภาคธรุกิจ 
ทัง้ภายในประเทศหรือต่างประเทศ

3. จ านวนหลักสูตรใหม่ในรูปแบบพหุวทิยาการ สหวทิยาการ หลักสูตรสองภาษา หลักสูตรในรูปแบบความร่วมมือระหวา่ง
สถาบันในต่างประเทศ หลักสูตรนานาชาติ หลักสูตร   สหกิจศึกษา หรือหลักสูตรสองปริญญา (Dual Degree) 
ทีส่อดคล้องกับการพัฒนาท้องถิน่ สังคม และสากลในศตวรรษที ่21

4. ร้อยละของหลักสูตรทีน่ักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวตักรรม หรือโครงการพัฒนาท้องถิน่

5. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีกระบวนการเรียนรู้แบบ active learning  โดยใช้ส่ือดิจิทัลเป็นฐาน 
(Digital Based Education)

6. จ านวนผลงานของนักศึกษาทีไ่ด้รับการตีพิมพ์เผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

7. ร้อยละของนักศึกษาทีไ่ด้รับประกาศนียบัตรผ่านการอบรมเพิม่เติมในทักษะทีเ่กีย่วข้องกับสาขาวชิาทีศึ่กษา

8. จ านวนหลักสูตรฝึกอบรมระยะส้ัน (Reskill / Upskill / Newskill) หลักสูตรประกาศนียบัตร (Non degree) 
และระบบคลังหน่วยกิต (Credit Bank) เพือ่พัฒนาทักษะก าลังคนของประเทศและนักศึกษานานาชาติ สู่การ มีงานท า
และเตรียมความพร้อมรองรับการท างานในอนาคต

ตัวชีว้ัดควำมเปน็เลิศ (หลักสูตรตำมอัตลักษณ์ทีโ่ดดเด่น)

1. จ านวนหลักสูตรความเป็นเลิศตามอัตลักษณ์ทีโ่ดดเด่นของมหาวทิยาลัย

2. ร้อยละของอาจารย์ในหลักสูตรความเป็นเลิศทีม่ีนวตักรรม งานวจิัย งานสร้างสรรค์ ผลงานทีไ่ด้รับการเผยแพร่หรือ
ได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

3. ร้อยละของนักศึกษาในหลักสูตรความเป็นเลิศทีม่ีการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานหรือได้รับรางวลัในระดับชาติและนานาชาติ

4. จ านวนศูนย์ความเป็นเลิศเฉพาะด้าน

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

03ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. นักศึกษาได้เรียนรู้และรับประสบการณ์จากโครงการ

2. นักศึกษาได้รับการจัดการเรียนการสอนตามแผนการเรียน 

3. นักศึกษามีวสัดุอุปกรณ์เพียงพอในการเรียนการสอน
4. ได้ทราบจุดแข็ง จุดอ่อนของการจัดการเรียนการสอนของแต่ละรายวชิา

5. ได้แนวคิดในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1. สาขาวชิาด าเนินงานตามแผนกลยุทธข์องมหาวทิยาลัย

2. สาขาวชิาจัดกิจกรรมทีส่อดคล้องกับความต้องการของมหาวทิยาลัย
3. โครงการทีจ่ัดสามารถใช้ประกันคุณภาพการศึกษาด้านกิจกรรมการพัฒนานักศึกษา

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

จัดประชุมเพือ่ระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

เตรียมโครงการอืน่ๆ ไวส้ าหรับจัดแทนโครงการเดิม

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

03ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 464,395 
1 งบด าเนินงาน 464,395 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 320,000 
 - ค่าตอบแทนกิจกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิฯ์ 10,800 วทิยากร 3 คน x 600 บาท x 6 ชม.
 - ค่าตอบแทนอาจารย์พิเศษ โครงการพัฒนานักศึกษา

เพือ่ยกระดับฯ
277,200 1 คน x 23,100 บาท x 12 เดือน 

 - ค่าสอนเกินเกณฑ์โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่
ยกระดับการจัดการศึกษาฯ

7,000 เป็นการประมาณค่า (รอจ านวนนักศึกษาลงทะเบียน)

 - ค่าตอบแทนการอ่านบัณฑิตนิพนธ ์โครงการพัฒนา
นักศึกษาเพือ่ยกระดับฯ

25,000 บัณฑิตนิพนธ ์จ านวน 50 เล่ม (เป็นการประมาณค่าจ านวน)

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 3,240 
 - ค่าอาหารกิจกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิฯ์ 3,240 12 คน x 270 บาท 

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 141,155 
 - กิจกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิฯ์ 3,000 วสัดุใช้ส าหรับงานทวนสอบผลสัมฤทธิฯ์ เช่น ไส้แฟ้ม กล่องใส่แฟ้ม
 - กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา

สาขาวชิาฯ
138,155 ส่ือวสัดุส าหรับการเรียนการสอน, วสัดุบริหารในสาขา ค่าถ่ายเอกสาร

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่1 ยกระดบักำรจัดกำรศึกษำและพัฒนำหลกัสตูรทีม่คุีณภำพไดม้ำตรฐำน ตอบสนองตอ่กำรพัฒนำท้องถ่ินและสงัคม
ทีย่ั่งยนื (Sustainable)

03ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

ครุศาสตร์ การศึกษาปฐมวยั

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

             การส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมพัฒนานักศึกษาถือเป็นส่ิงส าคัญทีน่ักศึกษาควรประพฤติปฏิบัติในระหวา่งการด ารง

 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตให้มีคุณภำพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มีทักษะ
และมีควำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชีพสอดคล้องกับควำมต้องกำรของสังคมในศตวรรษที ่21 
สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

 สถานภาพการเป็นนักศึกษาเพือ่ให้ตนเองสามารถประคองตนในการศึกษาเล่าเรียน การท ากิจกรรมนอกห้องเรียนและใช้ชีวติประจ าวนั
 ในระหวา่งเรียนเป็นไปด้วยความเรียบร้อยสมบูรณ์สมกับผู้เป็นปัญญาชน สอดคล้องกับหลักจรรยาบรรณวชิาชีพของตน รวมทัง้สามารถ
ประพฤติปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรม จริยธรรมในการอยูร่่วมกับผู้อืน่ในสังคมได้อย่างสงบสุข 

                                           84,450

                         นักศึกษามีศักยภาพและทักษะในการด าเนินชีวติ ตามคุณลักษณะของบัณฑิตทีพ่ึงประสงค์

03ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทีส่อดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจิทัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายทีผ่่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ทีม่หาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทีเ่ข้าสอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาอังกฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  
ในระดับ B2

4. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการหรือกิจกรรมทีเ่กีย่วข้องกับการพัฒนาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยี 
ทัง้ภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมกระบวนการบ่มเพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอัตลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพัฒนาท้องถิน่ตามทีม่หาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเป็นไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอัตราการมีงานท าของบัณฑิต ทีท่ างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง

10. ระดับความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอุดมศึกษามีอัตลักษณ์เหมาะสม
แห่งยุคศตวรรษที ่21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยีเพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีเครือข่ายศิษย์เก่าหรือเครือข่ายองค์กรวชิาชีพเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต

12. จ านวนกิจกรรมศิษย์เก่าสัมพันธท์ีจ่ัดขึน้ในรอบปีเพือ่ขยายเครือข่ายและกิจกรรมความร่วมมือ

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

03ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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เพือ่เพิม่พูนประสบการณ์ชีวติและเปิดโลกทัศน์ให้แก่นักศึกษา เป็นการสร้างอัตลักษณ์ทีโ่ดดเด่น

ช่วยเพิม่คุณค่าให้แก่นักศึกษาทีไ่ด้รับการพัฒนาทักษะความสามารถจากการเข้าร่วมโครงการ

นักศึกษาได้มีโอกาสฝึกฝนทักษะการใช้ภาษาในสถานการณ์จริง

สร้างความเข้าใจในความเหมือนและความต่างของวฒันธรรมในภูมิภาคเดียวกัน

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย
การผสานความร่วมมือทางวชิาการกับมหาวทิยาลัยทัง้ในและต่างประเทศ

สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

03ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตั้ง
ดบั งบประมำณปี สรปุค ำชี้แจง
ที่ 2564

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 84,450 

1 งบด าเนินงาน 84,450 
1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 25,200 

 - ค่าวิทยากรกิจกรรมการส่งเสริมด้านศิลปวัฒนธรรม
นักศึกษาสาขาวิชาฯ

3,600 1 คน x 1,200 บาท x 3 ชม.รวม 3,600

 -
ค่าวิทยากรกิจกรรม โครงการพฒันาความรู้ทกัษะ
ด้านภาษาอังกฤษฯ

7,200 1 คน x 1,200 บาท x 6 ชม.รวม 7,200

  - ค่าวิทยากรกิจกรรมพฒันาสมรรถนะบณัฑิตด้าน
ทกัษะเทคโนโลยีฯ

7,200 2 คน x 600 บาท x 6 ชม. รวม 7,200

  - ค่าวิทยากรกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 7,200 1 คน x 1,200 บาท x 6 ชม. รวม 7,200
1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 47,250 

 - กิจกรรมการส่งเสริมด้านศิลปวัฒนธรรมนักศึกษา
สาขาวิชาฯ

24,200 ค่ารถบสั 1 คัน x 20,000 บาท = 20,000

ค่าเดินทาง(แทก็ซ่ี) 200 บาท x 7 คน = 1,400
ค่าเบี้ยเล้ียง 350 บาท x 8 คน = 2,800
=(1x20,000)+(200x7)+(350x8) รวม 24,200

 - กิจกรรมพฒันาความรู้ทกัษะด้านภาษาอังกฤษใน
ศตวรรษที่ 21 8,150 อาหารกลางวัน 60 คน x 1 มื้อๆละ 60 บาท = 3,600 บาท 

อาหารกลางวันวิทยากรและอาจารย์ 5 คน x 100 บาท  = 500 บาท
ค่าอาหารว่าง 2 มื้อๆละ 30 บาท x60 คน = 3,600 บาท 
ค่าอาหารว่างวิทยากร 2 มื้อๆละ 45 บาท x 5 คน = 450 บาท
=(60x1x60)+(5x100)+(2x30x60)+(2x45x5) รวม 8,150

 - กิจกรรมพฒันาสมรรถนะบณัฑิตด้านทกัษะ
เทคโนโลยีสารสนเทศและฯ 3,400 

ค่าอาหาร 60 คน x 50 บาท = 3,000 บาท และวทิยากร 4 คน x 100 บาท = 400 บาท

=(60x50)+(4x100) รวม 3,400
  - กิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 7,900 ค่าอาหาร 80 คน x 80 บาท = 6,400 บาท และวทิยากรและอาจารย์ 10 คน x 150 บาท = 1,500 บาท

=(80x80)+(10x150) รวม 7,900
  - กิจกรรมการรับน้องใหม่สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 3,600 ค่าอาหาร 60 คน x 60 บาท =(60x60) รวม 3,600

1.3 ค่าวัสดุ (ระบ)ุ 12,000 

-
กิจกรรมการส่งเสริมด้านศิลปวัฒนธรรมนักศึกษา
สาขาวิชาฯ

3,000 วสัดุใช้ส าหรับกิจกรรมการส่งเสริมด้านศิลปวฒันธรรม เช่น ปากกา แฟ้มสอด

 - กิจกรรมพฒันาความรู้ทกัษะด้านภาษาอังกฤษใน
ศตวรรษที่ 21 3,000 

วัสดุใช้ส าหรับกจิกรรมการส่งเสริมภาษาองักฤษ เช่น ปากกา แฟ้มสอด เอกสารประกอบ 

  - กิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 3,000 วสัดุใช้ส าหรับกจิกรรมการปฐมนิเทศ เช่น ปากกา แฟ้มสอด เอกสารประกอบ 

  - กิจกรรมการส่งเสริมการรับน้องใหม่ 3,000 วัสดุใช้ส าหรับกิจกรรมการรับน้องใหม่ เช่นกระดาษ สี ปา้ยชื่อ
1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ

 -
2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 

 -
3 รายจ่ายอื่น (ระบ)ุ - 

 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยุทธท์ี ่4 พัฒนำบัณฑิตให้มีคุณภำพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มีทักษะและมีควำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชีพสอดคล้องกับควำมต้องกำรของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

03ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาการศกึษาปฐมวยั ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์
            อาจารย์ได้เพิม่พูนความรู้และทักษะครอบคลุมประเด็นการจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา เทคนิคการสอน การวดัและประเมินผล

พัฒนาวชิาการของมหาวทิยาลัยได้อย่างมีประสิทธภิาพ

การเปล่ียนแปลงของสังคมไปสู่สังคมฐานความรู้และกระแสโลกาภิวตัน์มีผลกระทบโดยตรงต่อบทบาทของอาจารย์ท าให้ต้องพัฒนาตนเองอย่าง
สม่ าเสมอเพือ่ความก้าวหน้าในวชิาชีพอาจารย์ ทีส่ามารถปฏิบัติหน้าทีห่ลักในการถ่ายทอดองค์ความรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่างมีประสิทธภิาพสูงสุด

                                           96,855

 ยุทธศำสตรท์ี ่4 กำรพัฒนำประสิทธิภำพของระบบกำรบรหิำรจัดกำรสูค่วำมเปน็เลิศ

ส่ือการสอน ประมวลการสอน การวจิัยเพือ่พัฒนาการเรียนการสอน เพือ่ใช้เป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างสอดคล้องกับทิศทางการ

         คณาจารย์ถือเป็นกลไกทีส่ าคัญทีสุ่ดในการขับเคล่ือนภารกิจหลักของการอุดมศึกษาในการผลิตบัณฑิตผ่านกระบวนการเรียนการสอน

 กลยุทธ์ที ่2 สรำ้งเครอืข่ำยควำมรว่มมือด้ำนกำรสือ่สำรองค์กร ทัง้ภำยในและต่ำงประเทศ เพ่ือเสรมิสรำ้ง
ประสิทธิผลตำมวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหำวิทยำลัย

การสร้างและรวบรวมองค์ความรู้ใหม่ๆ ผ่านกระบวนการวจิัย การประยุกต์ใช้หรือการต่อยอดองค์ความรู้ผ่านกระบวนการบริการวชิาการ ปัจจุบัน

ครุศาสตร์ การศึกษาปฐมวยั

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ  บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

03ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนช่องทางในการส่ือสารข้อมูลข่าวสารเพือ่ก่อให้เกิดการรับรู้ของประชาคม ทัง้ภายใน และภายนอกมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของเครือข่ายความร่วมมือทัง้ภายในและภายนอกเพือ่เสริมสร้างประสิทธผิลตามวสัิยทัศน์
และพันธกิจของมหาวทิยาลัย

3. จ านวนข่าวทีไ่ด้รับการเผยแพร่จากส่ือมวลชนภายนอกในรูปแบบต่าง ๆ ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ

4. ระดับผลการส ารวจการรับรู้ข่าวสาร (เช่น นโยบายแผนพัฒนาต่าง ๆ ทีส่ าคัญระดับชาติ จังหวดั องค์กร) 
ของบุคลากรภายในมหาวทิยาลัย

5. ร้อยละของการปรับปรุงข้อมูลการส่ือสารบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตของหน่วยงานต้ังแต่ระดับหลักสูตร ระดับคณะ 
ส านัก และมหาวทิยาลัย ให้มีความทันสมัยทัง้เนือ้หาและภาษาทีส่ื่อสารไม่น้อยกวา่เดือนละ 2 คร้ัง

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

03ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

คณาจารย์น าความรู้ ความเข้าใจ และประสบการณ์ต่าง ๆ ทีไ่ด้รับไปประยุกต์ และพัฒนาการจัดการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม 

มีประสิทธภิาพและประสิทธผิล

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยได้พัฒนาบุคลากรให้สามารถปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธภิาพ มีคุณภาพชีวติทีดี่รวมทัง้สอดคล้องกับระดับต าแหน่งงาน

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

03ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 96,855 
1 งบด าเนินงาน 96,855 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ - 
 -

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 96,855 
 - การพัฒนาศักยภาพอาจารย์สาขาวชิาการศึกษา

ปฐมวยัด้านการสอนอย่าง
96,855 

ใช้ส าหรับไปราชการ อาจารยป์ระจ าหลักสูตรจ านวน 8 คน เฉล่ียคนละ 12,106.88 บาท

มืออาชีพ

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ - 
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่2 สรำ้งเครอืขำ่ยควำมรว่มมอืดำ้นกำรสือ่สำรองค์กร ทัง้ภำยในและตำ่งประเทศ เพ่ือเสรมิสรำ้งประสทิธผิล
ตำมวสิยัทัศน์และพันธกิจของมหำวทิยำลยั

03ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 182,600 140,610 188,840 - - - - - 512,050 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 182,600 140,610 188,840 - - - - - 512,050 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 - - - 118,200 30,600 173,590 - - - - - 322,390 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 7,200 2,700 3,000 - - - - - 12,900 

 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสาร (ICT)

- - - 10,400 11,400 3,500 - - - - - 25,300 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - 8,400 13,300 5,600 - - - - - 27,300 
 โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา - - - 8,400 10,200 3,150 - - - - - 21,750 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - 30,000 72,410 - - - - - - 102,410 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท   บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาจิตวิทยา

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.1

04 ส่วนที่ 2 สาขาวชิาจติวทิยา - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 182,600 140,610 188,840 - - - - - 512,050 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเปน็เลิศ

- - - 152,600 68,200 188,840 - - - - - 409,640 

 กลยุทธท์ี่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมที่ยัง่ยืน 
(Sustainable)

- - - 125,400 33,300 176,590 - - - - - 335,290 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 - - - 118,200 30,600 173,590 - - - - - 322,390 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 7,200 2,700 3,000 - - - - - 12,900 

 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สูก่าร
เปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - 27,200 34,900 12,250 - - - - - 74,350 

 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสาร (ICT)

- - - 10,400 11,400 3,500 - - - - - 25,300 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - 8,400 13,300 5,600 - - - - - 27,300 
 โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา - - - 8,400 10,200 3,150 - - - - - 21,750 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการ
สูค่วามเปน็เลิศ

- - - 30,000 72,410 - - - - - - 102,410 

 กลยุทธท์ี่ 2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการสือ่สารองค์กร ทั้ง
ภายในและต่างประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธผิลตามวิสัยทัศน์และ
พันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - 30,000 72,410 - - - - - - 102,410 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - 30,000 72,410 - - - - - - 102,410 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท   บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาจิตวิทยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.2

04 ส่วนที่ 2 สาขาวชิาจติวทิยา - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
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รวม 512,050 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 70,000 - 184,255 47,250 - - - 51,205 12,900 - 121,440 25,000 512,050 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 70,000 86,000 47,250 94,140 25,000 322,390 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 12,900 - - - 12,900 

 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านทักษะเทคโนโลยสีารสนเทศและ
การส่ือสาร (ICT)

- - 25,300 - - - - - - - - - 25,300 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 27,300 - 27,300 
 โครงการปัจฉมินิเทศนักศึกษา - - 21,750 - - - - - - - - - 21,750 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - 51,205 - - - - 51,205 - - - - 102,410 

รวม 70,000 - 184,255 47,250 - - - 51,205 12,900 - 121,440 25,000 512,050 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  มิ.ย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  มี.ค. 64

64,105                                            146,440                                           

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

254,255                                           47,250                                            

 เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท   บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาจิตวิทยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หน่วยงาน - ผลผลิต

ส่วนที่ 2.3

04 สว่นที่ 2 สาขาวชิาจิตวทิยา ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 2.3) )
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รวม 512,050 

 ยทุธศาสตร์ที ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ

70,000 - 133,050 47,250 - - - - 12,900 - 121,440 25,000 409,640 

 กลยทุธ์ที ่1 ยกระดับการจดัการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมทีย่ั่งยนื 
(Sustainable)

70,000 - 86,000 47,250 - - - - 12,900 - 94,140 25,000 335,290 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 70,000 86,000 47,250 94,140 25,000 322,390 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 12,900 - - - 12,900 

 กลยทุธ์ที ่4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - 47,050 - - - - - - - 27,300 - 74,350 

 โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านทักษะเทคโนโลยสีารสนเทศและ
การส่ือสาร (ICT)

- - 25,300 - - - - - - - - - 25,300 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 27,300 - 27,300 
 โครงการปัจฉมินิเทศนักศึกษา - - 21,750 - - - - - - - - - 21,750 
 ยทุธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจดัการ
สู่ความเป็นเลิศ

- - 51,205 - - - - 51,205 - - - - 102,410 

 กลยทุธ์ที ่2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการสื่อสารองค์กร ทัง้
ภายในและต่างประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์และ
พันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - 51,205 - - - - 51,205 - - - - 102,410 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - 51,205 - - - - 51,205 - - - - 102,410 
รวม 70,000 - 184,255 47,250 - - - 51,205 12,900 - 121,440 25,000 512,050 

หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64  ก.ย. 64

254,255                                           47,250                                            64,105                                            146,440                                           

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท   บกศ.  
หน่วยงาน / สาขาวิชาจิตวิทยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

ส่วนที่ 2.4

04 สว่นที่ 2 สาขาวชิาจิตวทิยา ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 2.4) )
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512,050 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษาสูยุ่คไทยแลนด์
 4.0

70,000 - 86,000 47,250 - - - - - - 94,140 25,000 322,390 

A105 การจัดการเรียนการสอนวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว
    งบด าเนินงาน 70,000 - 86,000 47,250 - - - - - - 94,140 25,000 322,390 

− ตอบแทน - - 71,600 21,600 - - - - - - - 25,000 118,200 
− ใช้สอย - - 10,200 20,400 - - - - - - - - 30,600 
− วสัดุ 70,000 - 4,200 5,250 - - - - - - 94,140 - 173,590 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 12,900 - - - 12,900 

A105 การจัดการเรียนการสอนวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 12,900 - - - 12,900 

− ตอบแทน - - - - - - - - 7,200 - - - 7,200 
− ใช้สอย - - - - - - - - 2,700 - - - 2,700 
− วสัดุ - - - - - - - - 3,000 - - - 3,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสือ่สาร (ICT)

- - 25,300 - - - - - - - - - 25,300 

A105 การจัดการเรียนการสอนวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว
    งบด าเนินงาน - - 25,300 - - - - - - - - - 25,300 

− ตอบแทน - - 10,400 - - - - - - - - - 10,400 
− ใช้สอย - - 11,400 - - - - - - - - - 11,400 
− วสัดุ - - 3,500 - - - - - - - - - 3,500 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 27,300 - 27,300 

A105 การจัดการเรียนการสอนวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - 27,300 - 27,300 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - 8,400 - 8,400 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - 13,300 - 13,300 

47,250                                             64,105                                             

ไตรมาส 3

146,440                                           รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64

254,255                                           

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  (บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาจิตวิทยา
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

 ม.ค. 64  ม.ิย. 64
รวม

 ก.ย. 64

ส่วนที่ 2.5

04 สว่นที ่2 สาขาวชิาจิตวทิยา ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่2.5) )
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ไตรมาส 3

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  (บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาจิตวิทยา
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

 ม.ค. 64  ม.ิย. 64
รวม

 ก.ย. 64

ส่วนที่ 2.5

− วสัดุ - - - - - - - - - - 5,600 - 5,600 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการปัจฉมินิเทศนักศึกษา - - 21,750 - - - - - - - - - 21,750 

A105 การจัดการเรียนการสอนวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว
    งบด าเนินงาน - - 21,750 - - - - - - - - - 21,750 

− ตอบแทน - - 8,400 - - - - - - - - - 8,400 
− ใช้สอย - - 10,200 - - - - - - - - - 10,200 
− วสัดุ - - 3,150 - - - - - - - - - 3,150 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - 51,205 - - - - 51,205 - - - - 102,410 

A105 การจัดการเรียนการสอนวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว
    งบด าเนินงาน - - 51,205 - - - - 51,205 - - - - 102,410 

− ตอบแทน - - 30,000 - - - - - - - - - 30,000 
− ใช้สอย - - 21,205 - - - - 51,205 - - - - 72,410 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 70,000 - 184,255 47,250 - - - 51,205 12,900 - 121,440 25,000 512,050 

04 สว่นที ่2 สาขาวชิาจิตวทิยา ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

ครุศาสตร์ จิตวทิยา

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01 

แหลง่งบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                         335,290

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

เป้าหมายของการจัดการเรียนการสอนคือ  การผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ พร้อมออกไปในการประกอบวชิาชีพ  ดังนัน้สาขาวชิาจัดการศึกษาและพัฒนา

หลักสูตรทีม่ีคุณภาพได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถิน่และสังคมทีย่ัง่ยืน (Sustainable)

 กลยุทธ์ที ่1 ยกระดับกำรจัดกำรศึกษำและพัฒนำหลักสูตรทีม่ีคุณภำพได้มำตรฐำน ตอบสนองต่อกำรพัฒนำ
ท้องถ่ินและสังคมทีย่ัง่ยืน (Sustainable)

เพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ีคุณภาพได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถิน่และสังคมทีย่ัง่ยืน (Sustainable)

04ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวิชาจิตวิทยา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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ตัวชีว้ัดมำตรฐำน

1. ร้อยละของหลักสูตรทีจ่ัดการเรียนการสอนในรูปแบบบูรณาการกับการวจิัย บริการวชิาการเพือ่พัฒนาท้องถิน่และ
สังคมในศตวรรษที ่21

2. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคอุตสาหกรรม ภาคธรุกิจ 
ทัง้ภายในประเทศหรือต่างประเทศ

3. จ านวนหลักสูตรใหม่ในรูปแบบพหุวทิยาการ สหวทิยาการ หลักสูตรสองภาษา หลักสูตรในรูปแบบความร่วมมือระหวา่ง
สถาบันในต่างประเทศ หลักสูตรนานาชาติ หลักสูตร   สหกิจศึกษา หรือหลักสูตรสองปริญญา (Dual Degree) 
ทีส่อดคล้องกับการพัฒนาท้องถิน่ สังคม และสากลในศตวรรษที ่21

4. ร้อยละของหลักสูตรทีน่ักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวตักรรม หรือโครงการพัฒนาท้องถิน่

5. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีกระบวนการเรียนรู้แบบ active learning  โดยใช้ส่ือดิจิทัลเป็นฐาน 
(Digital Based Education)

6. จ านวนผลงานของนักศึกษาทีไ่ด้รับการตีพิมพ์เผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

7. ร้อยละของนักศึกษาทีไ่ด้รับประกาศนียบัตรผ่านการอบรมเพิม่เติมในทักษะทีเ่กีย่วข้องกับสาขาวชิาทีศึ่กษา

8. จ านวนหลักสูตรฝึกอบรมระยะส้ัน (Reskill / Upskill / Newskill) หลักสูตรประกาศนียบัตร (Non degree) 
และระบบคลังหน่วยกิต (Credit Bank) เพือ่พัฒนาทักษะก าลังคนของประเทศและนักศึกษานานาชาติ สู่การ มีงานท า
และเตรียมความพร้อมรองรับการท างานในอนาคต

ตัวชีว้ัดควำมเปน็เลิศ (หลักสูตรตำมอัตลักษณ์ทีโ่ดดเด่น)

1. จ านวนหลักสูตรความเป็นเลิศตามอัตลักษณ์ทีโ่ดดเด่นของมหาวทิยาลัย

2. ร้อยละของอาจารย์ในหลักสูตรความเป็นเลิศทีม่ีนวตักรรม งานวจิัย งานสร้างสรรค์ ผลงานทีไ่ด้รับการเผยแพร่หรือ
ได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

3. ร้อยละของนักศึกษาในหลักสูตรความเป็นเลิศทีม่ีการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานหรือได้รับรางวลัในระดับชาติและนานาชาติ

4. จ านวนศูนย์ความเป็นเลิศเฉพาะด้าน

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

04ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวิชาจิตวิทยา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

ได้เรียนจากหลักสูตรทีห่ลักสูตรทีม่ีคุณภาพได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถิน่และสังคมทีย่ัง่ยืน (Sustainable)

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มีหลักสูตรทีม่ีคุณภาพได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถิน่และสังคมทีย่ัง่ยืน (Sustainable)

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

มีการประเมินสถานการณ์โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพือ่แก้ไขปัญหา

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

04ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวิชาจิตวิทยา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 335,290 
1 งบด าเนินงาน 335,290 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 125,400 
 - ค่าตอบแทนการตรวจบัณฑิตนิพนธ์ 25,000 50 เล่ม*เล่มละ 500
 - ค่าตอบแทนอาจารย์พิเศษ 40,000 
 - ค่าตอบแทนนักศึกษาช่วยปฏฺบัติงาน 10,000 
 - ค่าตอบแทนวิทยากรการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานวิชาชีพจิตวิทยา 21,600 การดูงาน (ชม.ละ 600 *4ชม.*2ท่าน*1วนั)

การจัดอบรมสัมมนา (ชม.ละ 600*7ชม.*2ท่าน*2วนั)
 - ค่าตอบแทนวิทยากรการอบรมปฏฺบัติการพฒันาทักษะวิชาชีพจิตวิทยา 21,000 ชม.ละ600*7ชม.*5ท่าน*1วนั
 - ค่าตอบแทนเจา้หน้าที่ช่วยปฏบิัติงานการอบรมปฏบิัติการพัฒนาทักษะวชิาชีพจติวทิยา 600 วนัละ 300 *2คน*1วนั
 - ค่าตอบแทนวทิยากรกิจกรรมทวนสอบ 7,200 ชม.ละ 400 บาท*6ชม.*3ท่าน*1วนั

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 33,300 
 - ค่าอาหารโครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน 12,000 มือ้ละ 100*60คน*1มือ้*2วนั
 - ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืมการอบรมสัมมนาและศึกษา 8,400 มือ้ละ35*60คน*2มือ้*2วนั
 - ค่าอาหารการอบรมปฏบิติัการพฒันาทกัษะวิชาชีพจิตวิทยา 6,000 มือ้ละ 100*60คน*1มือ้
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมการอบรมปฏบิัติการพัฒนาทักษะวิชาชีพจิตวิทยา 4,200 มือ้ละ35*60คน*2มือ้*1วนั
 - ค่าอาหากิจกรรมทวนสอบ 2,000 มือ้ละ 200*10คน*1มือ้
 - ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืมกิจกรรมทวนสอบ 700 มือ้ละ35บาท*2มือ้*10คน

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 176,590 
 - ค่าวสัดุโครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน 5,250 75คน*คนละ70 บาท

ค่าวสัดุโครงการการอบรมปฏิบัติการพัฒนาทักษะวชิาชีพจิตวทิยา 4,200 60คน*คนละ70บาท
ค่าวสัดุโครงการทวนสอบ 3,000 
ค่าวสัดุการจัดการเรียนการสอนสาขาวชิาจิตวทิยา 164,140 

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่1 ยกระดบักำรจัดกำรศึกษำและพัฒนำหลกัสตูรทีม่คุีณภำพไดม้ำตรฐำน ตอบสนองตอ่กำรพัฒนำท้องถ่ินและสงัคม
ทีย่ั่งยนื (Sustainable)

04ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวิชาจิตวิทยา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

ครุศาสตร์ จิตวทิยา

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.  

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                           74,350

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

เป้าหมายของการจัดการเรียนการสอนคือ  การผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ พร้อมออกไปในการประกอบวชิาชีพ  ดังนัน้สาขาวชิาจึงต้องมีการเพิม่ประสบการณ์
และพัฒนาบัณฑิต ให้คสบคู่ไปกับการจัดการเรียนการสอน ดังนัน้จึงจ าเป็นต้อง พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ

 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตให้มีคุณภำพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มีทักษะ
และมีควำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชีพสอดคล้องกับควำมต้องกำรของสังคมในศตวรรษที ่21 
สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที ่21  สู่การเปล่ียนแปลงฐานวถิีชีวติใหม่ (New Normal)



พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพสอดคล้องกับความ


ต้องการของสังคมในศตวรรษที ่21  สู่การเปล่ียนแปลงฐานวถิีชีวติใหม่ (New Normal)

04ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาจิตวิทยา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทีส่อดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจิทัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายทีผ่่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ทีม่หาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทีเ่ข้าสอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาอังกฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  
ในระดับ B2

4. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการหรือกิจกรรมทีเ่กีย่วข้องกับการพัฒนาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยี 
ทัง้ภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมกระบวนการบ่มเพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอัตลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพัฒนาท้องถิน่ตามทีม่หาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเป็นไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอัตราการมีงานท าของบัณฑิต ทีท่ างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง

10. ระดับความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอุดมศึกษามีอัตลักษณ์เหมาะสม
แห่งยุคศตวรรษที ่21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยีเพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีเครือข่ายศิษย์เก่าหรือเครือข่ายองค์กรวชิาชีพเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต

12. จ านวนกิจกรรมศิษย์เก่าสัมพันธท์ีจ่ัดขึน้ในรอบปีเพือ่ขยายเครือข่ายและกิจกรรมความร่วมมือ

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

04ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาจิตวิทยา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

สู่การเปล่ียนแปลงฐานวถิีชีวติใหม่ (New Normal)

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มีนักศึกษาทีม่ีคุณภาพ 

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

มีการประเมินสถานการณ์โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพือ่แก้ไขปัญหา

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

04ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาจิตวิทยา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 74,350 
1 งบด าเนินงาน 74,350 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 27,200 
 - ค่าตอบแทนโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 8,400 วทิยากร ชม.ละ 600 บาท * 7 ชม. * 2 คน
 - ค่าตอบแทนโครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา 8,400 วทิยากร (ชม.ละ 1,200 บาท * 7 ชม. * 1 คน)
 - ค่าตอบแทนโครงการพฒันาสมรรถนะบณัฑิตด้านทกัษะเทคโนโลยีฯ 10,400 วทิยากร (ชม.ละ 600 บาท * 7 ชม. * 2 คน)+(นักศึกษาช่วยปฏิบัติงาน

วนัละ 300 บาท * 5 คน) + เจ้าหน้าทีว่นัละ 500 บาท* 1คน*1วนั
1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 34,900 

 - ค่าอาหารโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 8,400 ค่าอาหารมือ้ละ 120 บาท* 1 มือ้* 70 คน 
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 4,900 ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืมมือ้ละ 35 บาท* 2 มือ้* 70 คน 
 - ค่าอาหารโครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา 6,000 ค่าอาหารมือ้ละ 100 บาท* 1 มือ้* 60 คน 
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมโครงการปจัฉิมนเิทศนกัศึกษา 4,200 ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืมมือ้ละ 35 บาท* 2 มือ้*60 คน 
 - ค่าอาหารโครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านทักษะเทคโนโลยสีารสนเทศฯ 7,200 ค่าอาหารมือ้ละ 120 บาท* 1 มือ้* 60 คน 
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ีองด่ืมโครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านทักษะฯ 4,200 ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืมมือ้ละ 35 บาท* 2 มือ้* 60 คน 

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 12,250 
 - ค่าวสัดุโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 5,600 วสัดุคนละ 70 บาท* 80  คน
 - ค่าวสัดุโครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา 3,150 วสัดุ
 - ค่าวสัดุโครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 3,500 วสัดุคนละ 70 บาท*50 คน

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตให้มคุีณภำพ มอัีตลกัษณ์ สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีักษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวถีิชวีติใหม ่(New Normal)

04ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาจิตวิทยา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

ครุศาสตร์ จิตวทิยา

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                         102,140

 ยุทธศำสตรท์ี ่4 กำรพัฒนำประสิทธิภำพของระบบกำรบรหิำรจัดกำรสูค่วำมเปน็เลิศ

การพัฒนาศักยภาพทางวชิาชีพแก่อาจารย์และบุคลากร มหาวทิยาลัยจึงมีการสนับสนุนโดยการสนับสนุนอาจารย์ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
มีสมรรถนะเฉพาะทางวชิาชีพ  มีการด ารงต าแหน่งทางวชิาการให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  มีคุณภาพสู่ความเป็นมืออาชีพสู่การเปล่ียนแปลงฐานวถิีชีวติใหม่ 

 กลยุทธ์ที ่2 สรำ้งเครอืข่ำยควำมรว่มมือด้ำนกำรสือ่สำรองค์กร ทัง้ภำยในและต่ำงประเทศ เพ่ือเสรมิสรำ้ง
ประสิทธิผลตำมวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหำวิทยำลัย

 เพือ่ส่งเสริมศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสู่ความเป็นมืออาชีพสู่การเปล่ียนแปลงฐานวถิีชีวติใหม่

04ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาจิตวิทยา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนช่องทางในการส่ือสารข้อมูลข่าวสารเพือ่ก่อให้เกิดการรับรู้ของประชาคม ทัง้ภายใน และภายนอกมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของเครือข่ายความร่วมมือทัง้ภายในและภายนอกเพือ่เสริมสร้างประสิทธผิลตามวสัิยทัศน์
และพันธกิจของมหาวทิยาลัย

3. จ านวนข่าวทีไ่ด้รับการเผยแพร่จากส่ือมวลชนภายนอกในรูปแบบต่าง ๆ ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ

4. ระดับผลการส ารวจการรับรู้ข่าวสาร (เช่น นโยบายแผนพัฒนาต่าง ๆ ทีส่ าคัญระดับชาติ จังหวดั องค์กร) 
ของบุคลากรภายในมหาวทิยาลัย

5. ร้อยละของการปรับปรุงข้อมูลการส่ือสารบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตของหน่วยงานต้ังแต่ระดับหลักสูตร ระดับคณะ 
ส านัก และมหาวทิยาลัย ให้มีความทันสมัยทัง้เนือ้หาและภาษาทีส่ื่อสารไม่น้อยกวา่เดือนละ 2 คร้ัง

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

04ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาจิตวิทยา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกษาได้มีคณจารย์ทีม่ีคุณภาพและทักษะทางวชิาชีพทีท่ันสมัยเป็ฯผู้ดูแล  และได้รับการถ่ายทอดความรู้ใหม่ๆทีจ่ าเป็ฯในศตวรรษที ่21 

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยจะมีบุคลากรทีม่ีคุณภาพ

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

จัดประชุมคณะกรรมการบริหารเพือ่ระดมความคิดเห็นและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

04ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาจิตวิทยา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 102,140 
1 งบด าเนินงาน 102,140 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 30,000 
 - ค่าตอบแทนวทิยากร 30,000 เป็นค่าตอบแทนประมาณการในการตอบแทนวทิยากรหรือผู้ทรงคุณวฒิุ

ทีใ่ช้ในการพัฒนาศ กยภาพอาจารย์

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 72,140 
 - ค่าใช้สอย 72,140 เป็นค่าใช้สอยประมาณการ ได้แก่ ค่าลงทะเบียนการอบรม  ค่าอาหาร

ค่าทีพ่ัก  ค่าเดินทาง 

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ - 
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่2 สรำ้งเครอืขำ่ยควำมรว่มมอืดำ้นกำรสือ่สำรองค์กร ทัง้ภำยในและตำ่งประเทศ เพ่ือเสรมิสรำ้งประสทิธผิล
ตำมวสิยัทัศน์และพันธกิจของมหำวทิยำลยั

04ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาจิตวิทยา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม 39,000 88,070 25,530 152,600 

 ผลผลิต : ส าเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร์ - - - 39,000 88,070 25,530 - - - - - 152,600 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 - - - 27,000 45,380 22,970 - - - - - 95,350 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 4,800 1,540 2,560 - 8,900 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 7,200 - - - - - - - 7,200 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - 3,000 - 3,000 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - 38,150 - 38,150 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
           งบประมาณแผ่นดิน
           เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.1

05 ส่วนที่ 2 สาขาวชิาเทคโนโลยีฯ - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 39,000 88,070 25,530 - - - - - 152,600 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเปน็เลิศ

- - - 39,000 49,920 25,530 - - - - - 114,450 

 กลยุทธท์ี่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมที่ยัง่ยืน 
(Sustainable)

- - - 31,800 46,920 25,530 - - - - - 104,250 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 - - - 27,000 45,380 22,970 - - - - - 95,350 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 4,800 1,540 2,560 - 8,900 

 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สูก่าร
เปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - 7,200 3,000 - - - - - - 10,200 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 7,200 - - - - - - - 7,200 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - 3,000 - 3,000 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการ
สูค่วามเปน็เลิศ

- - - - 38,150 - - - - - - 38,150 

 กลยุทธท์ี่ 1 ส่งเสริมบคุลากรให้เปน็คนดีและคนเก่งด้วยการพัฒนา
ความรู้ ความสามารถ และศักยภาพเพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยและ
ท้องถ่ินอย่างเต็มที่

- - - - 38,150 - - - - - - 38,150 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - 38,150 - - 38,150 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
           งบประมาณแผ่นดิน
           เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.2

05 ส่วนที่ 2 สาขาวชิาเทคโนโลยีฯ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
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รวม 152,600 

 ผลผลิต : ส าเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร์ 7,200 14,600 8,000 35,380 37,370 8,900 38,150 3,000 152,600 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 - 7,200 14,600 - 8,000 35,380 30,170 - - - 95,350 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - 8,900 - - - 8,900 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาองักฤษ ในศตวรรษที่ 21 7,200 7,200 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 3,000 3,000 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ 38,150 38,150 

รวม 7,200 14,600 8,000 35,380 37,370 8,900 38,150 3,000 152,600 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  มิ.ย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  มี.ค. 64

46,270                                            41,150                                            

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

21,800                                            43,380                                            

 เม.ย. 64

           งบประมาณแผ่นดิน
           เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

หน่วยงาน / สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หน่วยงาน - ผลผลิต

ส่วนที่ 2.3

05 สว่นที่ 2 สาขาวชิาเทคโนโลยีฯ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 2.3) )
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รวม 152,600 

 ยทุธศาสตร์ที ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ

- 7,200 14,600 - 8,000 35,380 37,370 - 8,900 - 3,000 - 114,450 

 กลยทุธ์ที ่1 ยกระดับการจดัการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมทีย่ั่งยนื 
(Sustainable)

- 7,200 14,600 - 8,000 35,380 30,170 - 8,900 - - - 104,250 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 - 7,200 14,600 - 8,000 35,380 30,170 - - - - - 95,350 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 8,900 - - - 8,900 

 กลยทุธ์ที ่4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - - - - 7,200 - - - 3,000 - 10,200 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาองักฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - - - - 7,200 - - - - - 7,200 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 3,000 - 3,000 
 ยทุธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจดัการ
สู่ความเป็นเลิศ

- - - - - - - - - 38,150 - - 38,150 

 กลยทุธ์ที ่1 ส่งเสริมบุคลากรให้เป็นคนดีและคนเก่งด้วยการพัฒนา
ความรู้ ความสามารถ และศักยภาพเพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยและ
ท้องถ่ินอยา่งเต็มที่

- - - - - - - - - 38,150 - - 38,150 

 โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - - - - - - 38,150 - - 38,150 
รวม - 7,200 14,600 - 8,000 35,380 37,370 - 8,900 38,150 3,000 - 110,020 

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

หน่วยงาน / สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64

           งบประมาณแผ่นดิน
           เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 

 ก.ย. 64

21,800                                            43,380                                            46,270                                            41,150                                            

หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ส่วนที่ 2.4

05 สว่นที่ 2 สาขาวชิาเทคโนโลยีฯ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 2.4) )
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152,600 

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษาสูยุคไทยแลนด
 4.0

- 7,200 14,600 - 8,000 35,380 30,170 - - - - - 95,350 

A106 การจัดการเรียนการสอนวิชาเทคโนโลยีสือ่สารการศึกษา
    งบด าเนินงาน - 7,200 14,600 - 8,000 35,380 30,170 - - - - - 95,350 

− ตอบแทน - 7,200 9,600 - 3,000 - 7,200 - - - - 27,000 
− ใช้สอย - - 5,000 - 5,000 35,380 - - - - - 45,380 
− วสัดุ - - - - - - 22,970 - - - 22,970 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มตราฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 8,900 - - - 8,900 

A106 การจัดการเรียนการสอนวิชาเทคโนโลยีสือ่สารการศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 8,900 - - - 8,900 

− ตอบแทน - - - - - - - - 4,800 - - - 4,800 
− ใช้สอย - - - - - - - - 1,540 - - - 1,540 
− วสัดุ - - - - - - - - 2,560 - - - 2,560 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาความรู้ทักษะด้านภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 - - - - - - 7,200 - - - - - 7,200 

A106 การจัดการเรียนการสอนวิชาเทคโนโลยีสือ่สารการศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - 7,200 - - - - - 7,200 

− ตอบแทน - - - - - - 7,200 - - - - - 7,200 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - - - - 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 3,000 - 3,000 

A106 การจัดการเรียนการสอนวิชาเทคโนโลยีสือ่สารการศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - 3,000 - 3,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - 3,000 - 3,000 

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

หน่วยงาน / สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

           งบประมาณแผ่นดิน
           เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 

รวม

 ก.ค. 64
รวม

 ก.ย. 64
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

 พ.ค. 64 พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ก.พ. 64

43,380                                             46,270                                             

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 64ต.ค 63  ม.ค. 64  ม.ิย. 64 ม.ีค. 64  เม.ย. 64

21,800                                             41,150                                             

ส่วนที่ 2.5
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

หน่วยงาน / สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

           งบประมาณแผ่นดิน
           เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 

 ก.ค. 64
รวม

 ก.ย. 64
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

 พ.ค. 64 พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ก.พ. 64

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 64ต.ค 63  ม.ค. 64  ม.ิย. 64 ม.ีค. 64  เม.ย. 64

ส่วนที่ 2.5

− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - - - - - - 38,150 - - 38,150 

A106 การจัดการเรียนการสอนวิชาเทคโนโลยีสือ่สารการศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 38,150 - - 38,150 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 38,150 - - 38,150 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - 7,200 14,600 - 8,000 35,380 37,370 - 8,900 38,150 3,000 - 152,600 

05 สว่นที ่2 สาขาวชิาเทคโนโลยีฯ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์
เพือ่พัฒนาหลักสูตรใหไดมาตรฐานตรงตามเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษา และ/หรือองคกรวชิาชีพ

                                         104,250

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

       จากนโยบายการสนับสนุนของมหาวทิยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาทีก่ าหนดใหหลักสูตรวชิาตางๆบริหารและจัดการเรียนการสอนใหมี
การสอนเพือ่ใหเปนไปตามมาตรฐานทีม่หาวทิยาลัยก าหนด

 กลยุทธ์ที ่1 ยกระดับกำรจัดกำรศึกษำและพัฒนำหลักสูตรทีม่ีคุณภำพได้มำตรฐำน ตอบสนองต่อกำรพัฒนำ
ท้องถ่ินและสังคมทีย่ัง่ยืน (Sustainable)

ครุศาสตร์ เทคโนโลยีดิจิทัลเพือ่การศึกษา

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร์
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ตัวชีว้ัดมำตรฐำน

1. ร้อยละของหลักสูตรทีจ่ัดการเรียนการสอนในรูปแบบบูรณาการกับการวจิัย บริการวชิาการเพือ่พัฒนาท้องถิน่และ
สังคมในศตวรรษที ่21

2. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคอุตสาหกรรม ภาคธรุกิจ 
ทัง้ภายในประเทศหรือต่างประเทศ

3. จ านวนหลักสูตรใหม่ในรูปแบบพหุวทิยาการ สหวทิยาการ หลักสูตรสองภาษา หลักสูตรในรูปแบบความร่วมมือระหวา่ง
สถาบันในต่างประเทศ หลักสูตรนานาชาติ หลักสูตร   สหกิจศึกษา หรือหลักสูตรสองปริญญา (Dual Degree) 
ทีส่อดคล้องกับการพัฒนาท้องถิน่ สังคม และสากลในศตวรรษที ่21

4. ร้อยละของหลักสูตรทีน่ักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวตักรรม หรือโครงการพัฒนาท้องถิน่

5. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีกระบวนการเรียนรู้แบบ active learning  โดยใช้ส่ือดิจิทัลเป็นฐาน 
(Digital Based Education)

6. จ านวนผลงานของนักศึกษาทีไ่ด้รับการตีพิมพ์เผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

7. ร้อยละของนักศึกษาทีไ่ด้รับประกาศนียบัตรผ่านการอบรมเพิม่เติมในทักษะทีเ่กีย่วข้องกับสาขาวชิาทีศึ่กษา

8. จ านวนหลักสูตรฝึกอบรมระยะส้ัน (Reskill / Upskill / Newskill) หลักสูตรประกาศนียบัตร (Non degree) 
และระบบคลังหน่วยกิต (Credit Bank) เพือ่พัฒนาทักษะก าลังคนของประเทศและนักศึกษานานาชาติ สู่การ มีงานท า
และเตรียมความพร้อมรองรับการท างานในอนาคต

ตัวชีว้ัดควำมเปน็เลิศ (หลักสูตรตำมอัตลักษณ์ทีโ่ดดเด่น)

1. จ านวนหลักสูตรความเป็นเลิศตามอัตลักษณ์ทีโ่ดดเด่นของมหาวทิยาลัย

2. ร้อยละของอาจารย์ในหลักสูตรความเป็นเลิศทีม่ีนวตักรรม งานวจิัย งานสร้างสรรค์ ผลงานทีไ่ด้รับการเผยแพร่หรือ
ได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

3. ร้อยละของนักศึกษาในหลักสูตรความเป็นเลิศทีม่ีการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานหรือได้รับรางวลัในระดับชาติและนานาชาติ

4. จ านวนศูนย์ความเป็นเลิศเฉพาะด้าน

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

05ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวิชาเทคโนโลยีฯ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกษาไดรับการศึกษาในหลักสูตรทีม่ีมาตรฐานตรงตามเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษา และ/หรือองคกรวชิาชีพ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมีหลักสูตรทีม่ีมาตรฐานตรงตามเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษา และ/หรือองคกรวชิาชีพ

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

1. บัณฑิตมีงานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป

2. ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจตอคุณภาพบัณฑิตระดับมาก

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

จัดประชุมคณะกรรมการบริหารเพือ่ระดมความคิดเห็นและปรับแผนการด าเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจำ่ย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจำ่ยอ่ืน ปีงบประมำณ 2564

ล ำ ขอตั้ง
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชี้แจง
ที่ 2564

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 104,250 

1 งบด าเนินงาน 104,250 
1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 31,800 

 - ค่าตอบแทนวทิยากร 7,200 วิทยากร กจิกรรมการจดัการเรียนการสอนระดับอดุมศึกษาสาขาวิชาฯ 1 คน คนละ 12 ชั่วโมง 

ชั่วโมงละ 600 บาท =1x12x600 รวม 7,200 
6,000 วิทยากร  กิจกรรมการสัมมนาฝึกประสบการณ์วิชาชีพฯ 1 คน คนละ 6 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 1,000 บาท

=1x6x1,000 รวม 6,000
3,600 วิทยากร กจิกรรมการอบรมเชิงปฏบิติัเทคนิคถ่ายภาพฯ  1 คน คนละ 6 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 600 บาท

=1x6x600 รวม 3,600
3,000 วิทยากร กจิกรรมการศึกษาดูงานพัฒนาศักยภาพนักศึกษาฯ 1 คน คนละ 3 ชัว่โมง ชัว่โมงละ 1,000 บาท 

=1x3x1,000 รวม 3,000
7,200 วทิยากร กิจกรรมการเตรียมความพร้อมสู่อาชีพฯ 1 คน คนละ 12 ชัว่โมง ชัว่โมงละ 600 บาท

=1x12x600 รวม 7,200
- ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวฒิุ 4,800 ผู้ทรงคุณวฒิุ กจิกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิฯ์ 2 คน คนละ 4 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 600 บาท

=2x4x600 รวม 4,800

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 46,920 
กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิคถ่ายภาพให้สวยด้วยกล้อง DSLR

 - ค่าเบี้ยเล้ียงอาจารย์ 1,680 คาเบี้ยเล้ียง 7 คน คนละ 240 บาท จ านวน 1 วนั =7x240x1 รวม 1,680
 - ค่าอาหารกลางวนั 2,300 ค่าอาหารกลางวนั 46 กล่อง กล่องละ 50 บาท =46x50 รวม 2,300
 - ค่าน้ ามันรถ 1,020 รถบัสมหาวทิยาลัย วนัละ 1,020 บาท

กิจกรรมการศึกษาดูงานพฒันาศักยภาพนักศึกษาสาขาวชิาฯ

 - ค่าเบี้ยเล้ียงอาจารย์ 1,680 คาเบี้ยเล้ียง 7 คน คนละ 240 บาท จ านวน 1 วนั =7x240x1 รวม 1,680
 - ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 1,750  คนละ 25 บาท/มื้อ จ านวน 2 มื้อ จ านวน 35 คน = 1,750
 - ค่าอาหารกลางวนั 1,570 ค่าอาหาร 1 มื้อ มื้อละ 62.80 บาท จ านวน 25 คน = 1x62.80x25 รวม 1,570

กจิกรรมการผลิตรายการสารคดีสาขาวิชาเทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา

 - ค่าเบี้ยเล้ียงอาจารย์ 5,040 คาเบี้ยเล้ียง 7 คน คนละ 240 บาท จ านวน 3 วนั =7x240x3 รวม 5,040
 - ค่าอาหาร 12,960 ค่าอาหาร 3 มื้อ x มื้อละ 60 x จ านวน 24 คน x จ านวน 3 วนั =3x60x24x3 รวม 12.960

 - ค่าที่พัก 5,600 ค่าห้องพัก 7 คน คนละ 400 จ านวน 2 คืน =7x400x2 รวม 5,600
 - ค่าน้ ามันรถ 11,780 ค่าน้ ามันรถบัสมหาวทิยาลัย 2 คัน 

กิจกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิม์าตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานฯ

 - อาหารวา่งและเคร่ืองดืม 490 ผู้เข้าร่วมประชุม 7 คน คนละ 35 บาท/มื้อ จ านวน 2 มื้อ =7x35x2 รวม 490
 - อาหารกลางวนั 1,050 ผู้เข้าร่วมประชุม 7 คน คนละ 150 บาท/มื้อ จ านวน 1 มื้อ =7x150x1 รวม 1,050

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 25,530 
 - ค่าวสัดุlส านักงาน 22,970 วัสดุกจิกรรมการจดัการเรียนการสอนระดับอดุมศึกษาสาขาวิชาฯ 22,970 บาท

2,560 วสัดุกจิกรรมการทวนสอบฯ 2,560 บาท

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ

2 งบเงินอดุหนุน(ระบ)ุ - 
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่1 ยกระดบักำรจัดกำรศึกษำและพัฒนำหลักสูตรทีม่คุีณภำพไดม้ำตรฐำน ตอบสนองตอ่กำรพัฒนำท้องถ่ินและสังคม
ทีย่ัง่ยนื (Sustainable)

05ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวชิาเทคโนโลยีฯ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์
เพือ่สรางกระบวนการบมเพาะอัตลักษณของบัณฑิตใหเปนไปตามคุณลักษณะทีก่ าหนด

                                           10,200

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

หนาทีห่ลักในการจัดการศึกษาคือการพัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคลองตามอัตลักษณบัณฑิตของ
เปนไปตามคุณลักษณะทีก่ าหนด

 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตให้มีคุณภำพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มีทักษะ
และมีควำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชีพสอดคล้องกับควำมต้องกำรของสังคมในศตวรรษที ่21 
สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

ครุศาสตร์ เทคโนโลยีดิจิทัลเพือ่การศึกษา

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร์

05ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาเทคโนโลยีฯ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทีส่อดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจิทัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายทีผ่่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ทีม่หาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทีเ่ข้าสอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาอังกฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  
ในระดับ B2

4. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการหรือกิจกรรมทีเ่กีย่วข้องกับการพัฒนาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยี 
ทัง้ภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมกระบวนการบ่มเพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอัตลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพัฒนาท้องถิน่ตามทีม่หาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเป็นไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอัตราการมีงานท าของบัณฑิต ทีท่ างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง

10. ระดับความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอุดมศึกษามีอัตลักษณ์เหมาะสม
แห่งยุคศตวรรษที ่21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยีเพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีเครือข่ายศิษย์เก่าหรือเครือข่ายองค์กรวชิาชีพเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต

12. จ านวนกิจกรรมศิษย์เก่าสัมพันธท์ีจ่ัดขึน้ในรอบปีเพือ่ขยายเครือข่ายและกิจกรรมความร่วมมือ

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

05ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาเทคโนโลยีฯ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกษามีทักษะดานการใชชีวติและอาชีพในยุคศตวรรษที ่21

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

นิสิตมีอัตลักษณเปนไปตามทีก่ าหนด

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจตอคุณภาพของบัณฑิต

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

จัดประชุมคณะกรรมการบริหารเพือ่ระดมความคิดเห็นและปรับแผนการด าเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

05ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาเทคโนโลยีฯ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 10,200 
1 งบด าเนินงาน 10,200 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 7,200 
 - ค่าตอบแทนวทิยากร 7,200 วิทยากร กจิกรรมการพฒันาทักษะภาษาองักฤษฯ 1 คน คนละ 12 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 600 บาท 

=1x12x600 รวม 7,200 

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 3,000 
 - ค่าอาหาร 3,000 อาหาร กจิกรรมการเตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่ฯ มื้อละ 50 x 3 มื้อ x 20 คน

=50x3x20 รวม 3,000

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ - 
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตให้มคุีณภำพ มอัีตลกัษณ์ สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีักษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวถีิชวีติใหม ่(New Normal)

05ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาเทคโนโลยีฯ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

2. สงเสริมและพัฒนาอาจารยใหมีสมรรถนะทางวชิาการหรือวชิาชีพเฉพาะทางทีส่อดคลองกับทักษะการเรียนรูในศตวรรษที ่21
1. สงเสริมและพัฒนาอาจารรยใหมีสมิทธภิาพทางภาษาอังกฤษใหเปนไปตามมาตรฐาน

                                           38,150

 ยุทธศำสตรท์ี ่4 กำรพัฒนำประสิทธิภำพของระบบกำรบรหิำรจัดกำรสูค่วำมเปน็เลิศ

การพัฒนาศักยภาพทางวชิาชีพแกอาจารยและบุคลากร มหาวทิยาลัยจึงมีการสนับสนุนโดยการสนับสนุนอาจารยใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน มีผลงานทางวชิาการ งานวจิัย นวตักรรมหรืองาน สร้างสรรค์ และ เผยแพร่ผลงานในระดับชาติและนานาชาติ ส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ให้มีสมิทธภิาพทางภาษาอังกฤษใหเปนไปตามมาตรฐาน

 กลยุทธ์ที ่2 สรำ้งเครอืข่ำยควำมรว่มมือด้ำนกำรสือ่สำรองค์กร ทัง้ภำยในและต่ำงประเทศ เพ่ือเสรมิสรำ้ง
ประสิทธิผลตำมวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหำวิทยำลัย

ครุศาสตร์ เทคโนโลยีดิจิทัลเพือ่การศึกษา

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร์

05ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาเทคโนโลยีฯ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )

156



1. จ านวนช่องทางในการส่ือสารข้อมูลข่าวสารเพือ่ก่อให้เกิดการรับรู้ของประชาคม ทัง้ภายใน และภายนอกมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของเครือข่ายความร่วมมือทัง้ภายในและภายนอกเพือ่เสริมสร้างประสิทธผิลตามวสัิยทัศน์
และพันธกิจของมหาวทิยาลัย

3. จ านวนข่าวทีไ่ด้รับการเผยแพร่จากส่ือมวลชนภายนอกในรูปแบบต่าง ๆ ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ

4. ระดับผลการส ารวจการรับรู้ข่าวสาร (เช่น นโยบายแผนพัฒนาต่าง ๆ ทีส่ าคัญระดับชาติ จังหวดั องค์กร) 
ของบุคลากรภายในมหาวทิยาลัย

5. ร้อยละของการปรับปรุงข้อมูลการส่ือสารบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตของหน่วยงานต้ังแต่ระดับหลักสูตร ระดับคณะ 
ส านัก และมหาวทิยาลัย ให้มีความทันสมัยทัง้เนือ้หาและภาษาทีส่ื่อสารไม่น้อยกวา่เดือนละ 2 คร้ัง

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

05ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาเทคโนโลยีฯ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

ไดรับการจัดการเรียนการสอนโดยอาจารยทีม่ีศักยภาพทางวชิาชีพ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

อาจารยในมหาวทิยาลัยมีงานวจิัยทีม่ีคุณภาพ

อาจารยใหมีสมิทธภิาพทางภาษาอังกฤษใหเปนไปตามมาตรฐาน

มหาวทิยาลัยไดรวมสนับสนุนใหเกิดงานวจิัยทีม่ีคุณภาพและเปนประโยชนตอสังคม

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

จัดประชุมคณะกรรมการบริหารเพือ่ระดมความคิดเห็นและปรับแผนการด าเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณ

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

05ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาเทคโนโลยีฯ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 38,150 
1 งบด าเนินงาน 38,150 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ
 -

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 38,150 
กิจกรรม การพฒันาศักยภาพทางวชิาการของอาจารย์ฯ

 - ค่าเข้าร่วมการเขารวมประชุม สัมมนา 38,150 พัฒนาศักยภาพทางวชิาการของอาจารย์ 2 ภาคเรียน ๆ ละ 19,075 บาท = 2x19,150 รวม 38,150

น าเสนอผลงานหรือศึกษาดูงาน (การพัฒนาวชิาชีพ
และทักษะภาษาอังกฤษ)

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่2 สรำ้งเครอืขำ่ยควำมรว่มมอืดำ้นกำรสือ่สำรองค์กร ทัง้ภำยในและตำ่งประเทศ เพ่ือเสรมิสรำ้งประสทิธผิล
ตำมวสิยัทัศน์และพันธกิจของมหำวทิยำลยั

05ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาเทคโนโลยีฯ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 108,600 176,610 128,290 - 55,550 - - - 469,050 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 108,600 176,610 128,290 - 55,550 - - - 469,050 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 - - - 99,000 77,350 117,665 - 55,550 - - - 349,565 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 7,200 4,000 2,050 - - - - - 13,250 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - 1,200 8,800 2,200 - - - - - 12,200 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - - 8,400 4,100 - - - - - 12,500 
 โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา 1,200 7,700 2,275 11,175 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - 70,360 - - - - - - 70,360 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาพลศึกษา

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.1

06 ส่วนที่ 2 สาขาวชิาพลศึกษา - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 108,600 176,610 128,290 - 55,550 - - - 469,050 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการ
ผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็
เลิศ

- - - 108,600 106,250 128,290 - 55,550 - - - 398,690 

 กลยุทธท์ี่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพได้
มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมที่ยัง่ยืน 
(Sustainable)

- - - 106,200 81,350 119,715 - 55,550 - - - 362,815 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 - - - 99,000 77,350 117,665 - 55,550 - - - 349,565 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 7,200 4,000 2,050 - - - - - 13,250 

 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัพิตให้มีคัณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและคุณ
ลักษณ ์4 ประการ ทักษะและความเชีย่วชาญในการประกอบอาชีพ
สอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สูก่ารเปลีย่นแปลง
วิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - 2,400 24,900 8,575 - - - - - 35,875 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - 1,200 8,800 2,200 - - - - - 12,200 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - - 8,400 4,100 - - - - - 12,500 
 โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา 1,200 7,700 2,275 11,175 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการสู่
ความเปน็เลิศ

- - - - 70,360 - - - - - - 70,360 

 กลยุทธท์ี่ 2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการสือ่สารองค์กร ทั้งภายใน
และต่างประเทศ เพ่ิสร้างเสริมประสิทธผิลตามวิสัยทัศน์และพันธกิจของ
มหาวิทยาลัย

- - - - 70,360 - - - - - - 70,360 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - 70,360 - - - - - - 70,360 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชาพลศึกษา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.2

06 ส่วนที่ 2 สาขาวชิาพลศึกษา - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
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รวม 469,050 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 12,500 224,760 11,575 - - 194,765 - 13,250 12,200 - - 469,050 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 - - 154,400 11,575 - - 183,590 - - - - - 349,565 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 13,250 - - - 13,250 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - 12,200 - - 12,200 
 โครงการรับน้องใหม่ - 12,500 - - - - - - - - - - 12,500 
 โครงการปัจฉมินิเทศนักศึกษา - - - - - 11,175 - - - - - 11,175 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - 70,360 - - - - - - - - - 70,360 

รวม - 12,500 224,760 11,575 - - 194,765 - 13,250 12,200 - - 469,050 

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชาพลศึกษา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หน่วยงาน - ผลผลิต

208,015                                           12,200                                            

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

237,260                                           11,575                                            

 เม.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  มิ.ย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  มี.ค. 64

ส่วนที่ 2.3

06 สว่นที่ 2 สาขาวชิาพลศกึษา ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 2.3) )
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รวม 469,050 

 ยทุธศาสตร์ที ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบัณฑิตทีอั่ตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความ
เป็นเลิศ

- 12,500 154,400 11,575 - - 194,765 - 13,250 12,200 - - 398,690 

 กลยทุธ์ที1่ การยกระดับการจดัการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ี
คุณภาพได้มาตฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมทีย่ั่งยนื

- - 154,400 11,575 - - 183,590 - 13,250 - - - 362,815 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 - - 154,400 11,575 - - 183,590 - - - - - 349,565 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 13,250 13,250 

 กลยทุธ์ที ่4 พัฒนาบัณพิตให้มีคัณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณ ์4 ประการ ทักษะและความเชีย่วชาญในการประกอบอาชีพ
สอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- 12,500 - - - - 11,175 - - 12,200 - - 35,875 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - 12,200 - - 12,200 
 โครงการรับน้องใหม่ - 12,500 - - - - - - - - - - 12,500 
 โครงการปัจฉมินิเทศนักศึกษา - - - - - - 11,175 - - - - - 11,175 
 ยทุธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจดัการ
สู่ความเป็นเลิศ

- - 70,360 - - - - - - - - - 70,360 

 กลยทุธ์ที ่2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการสื่อสารองค์กร ทัง้
ภายในและต่างประเทศ เพ่ิสร้างเสริมประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์และ
พันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - 70,360 - - - - - - - - - 70,360 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - 70,360 - - - - - - - - - 70,360 
รวม - 12,500 224,760 11,575 - - 194,765 - 13,250 12,200 - - 469,050 

 ก.ย. 64

237,260                                           11,575                                            208,015                                           12,200                                            

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
             งบประมาณแผ่นดิน
             เงินรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชาพลศึกษา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

ส่วนที่ 2.4

06 สว่นที่ 2 สาขาวชิาพลศกึษา ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 2.4) )
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469,050 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษาสูยุ่คไทยแลนด์
 4.0

- - 154,400 11,575 - - 183,590 - - - - - 349,565 

A108 การจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา
    งบด าเนินงาน - - 154,400 11,575 - - 128,040 - - - - - 294,015 

− ตอบแทน - - 84,600 - - - 14,400 - - - - - 99,000 
− ใช้สอย - - 58,000 9,350 - - 10,000 - - - - - 77,350 
− วสัดุ - - 11,800 2,225 - - 103,640 - - - - - 117,665 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

    งบลงทุน - - - - - - 55,550 - - - - - 55,550 
− ครุภณัฑ์ - - - - - - 55,550 - - - - - 55,550 
− ส่ิงก่อสร้าง - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 13,250 - - - 13,250 

A108 การจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 13,250 - - - 13,250 

− ตอบแทน - - - - - - - - 7,200 - - - 7,200 
− ใช้สอย - - - - - - - - 4,000 - - - 4,000 
− วสัดุ - - - - - - - - 2,050 - - - 2,050 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - 12,200 - - 12,200 

A108 การจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 12,200 - - 12,200 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 1,200 - - 1,200 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 8,800 - - 8,800 
− วสัดุ - - - - - - - - - 2,200 - - 2,200 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการรับน้องใหม่ - 12,500 - - - - - - - - - - 12,500 

A108 การจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา

 ม.ค. 64  ม.ิย. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชาพลศึกษา
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63
รวม

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

237,260                                           11,575                                             208,015                                           

ไตรมาส 3

12,200                                             

ส่วนที่ 2.5
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 ม.ค. 64  ม.ิย. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชาพลศึกษา
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63
รวม

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

ไตรมาส 3

ส่วนที่ 2.5

    งบด าเนินงาน - 12,500 - - - - - - - - - - 12,500 
− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - 8,400 - - - - - - - - - - 8,400 
− วสัดุ - 4,100 - - - - - - - - - - 4,100 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการปัจฉมินิเทศนักศึกษา - - - - - - 11,175 - - - - - 11,175 

A108 การจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - 11,175 - - - - - 11,175 

− ตอบแทน - - - - - - 1,200 - - - - - 1,200 
− ใช้สอย - - - - - - 7,700 - - - - - 7,700 
− วสัดุ - - - - - - 2,275 - - - - - 2,275 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - 70,360 - - - - - - - - - 70,360 

A108 การจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา
    งบด าเนินงาน - - 70,360 - - - - - - - - - 70,360 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - 70,360 - - - - - - - - - 70,360 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - 12,500 224,760 11,575 - - 194,765 - 13,250 12,200 - - - 

06 สว่นที ่2 สาขาวชิาพลศกึษา ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่2.5) )

165



ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
               งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

ครุศาสตร์ พลศึกษา

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                         362,815

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

พรบ. การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิม่เติม (ฉบับที ่2) มาตรา 24 ให้ความส าคัญกับการเรียนรู้ โดยฝึกทักษะกระบวนการคิด 
การจัดการการเผชิญสถานการณ์และประยุกต์ความรู้มาใช้เพือ่ป้องกันและแก้ปัญหา จัดการการเรียนรู้ให้เกิดทุกเวลาทุกสถานการทีพ่ัฒนา

 กลยุทธ์ที ่1 ยกระดับกำรจัดกำรศึกษำและพัฒนำหลักสูตรทีม่ีคุณภำพได้มำตรฐำน ตอบสนองต่อกำรพัฒนำ
ท้องถ่ินและสังคมทีย่ัง่ยืน (Sustainable)

ต้ังแต่การเลือกและการวางแผนการท างาน อย่างเป็นขัน้ตอน เลือกใช้เลือกเคร่ืองมือ การออกแบบการทดลอง การส ารวจลงมือปฏิบัติ บันทึกผล แปลผล
น าเสนอผลงานผู้เรียนมีโอกาสได้แสดงออกอย่างอิสระ ท าให้ผู้เรียนได้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ซ่ึงกันและกัน ได้ฝึกประเมินตนเอง รู้จักตนเอง

ผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ สอดคล้องกับสถาบันการศึกษาทีต้่องเตรียมคนเข้าสู่ประชาชมอาเซียนและการพัฒนาคนในศตวรรษที ่21 
ทีต้่องการผู้เรียนทีม่ีคุณลักษณะ คือ ความคิดสร้างสรรค์และนวตักรรม การส่ือสารกับผู้ร่วมงาน การมีทักษะชีวติ การคิด การวพิากษ์ การแก้ปัญหา 
และการตัดสินใจ การใช้เทคโนโลยีในปัจจุบัน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของผู้สอนต้องเลือกรูปแบบกิจกรรมการเรียนการสอนทีห่ลากหลาย
เหมาะสมส าหรับผู้เรียน โดยค านึงถึงความแตกต่างระหวา่บุคคล  การจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เน้นให้ผู้เรียนได้สร้างความรู้ด้วยตนเอง 

เห็นคุณค่าของตนเองและผู้อืน่

1. เพือ่พฒันานักศึกษาใหม้ีคุณลักษณะบัณฑิตทีพ่งึประสงค์  
2. เพือ่ใหน้ักศึกษามีความรู้ ความเขา้ใจในกระบวนการจดัการเรียนรู้

06ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวิชาพลศึกษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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ตัวชีว้ัดมำตรฐำน

1. ร้อยละของหลักสูตรทีจ่ัดการเรียนการสอนในรูปแบบบูรณาการกับการวจิัย บริการวชิาการเพือ่พัฒนาท้องถิน่และ
สังคมในศตวรรษที ่21

2. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคอุตสาหกรรม ภาคธรุกิจ 
ทัง้ภายในประเทศหรือต่างประเทศ

3. จ านวนหลักสูตรใหม่ในรูปแบบพหุวทิยาการ สหวทิยาการ หลักสูตรสองภาษา หลักสูตรในรูปแบบความร่วมมือระหวา่ง
สถาบันในต่างประเทศ หลักสูตรนานาชาติ หลักสูตร   สหกิจศึกษา หรือหลักสูตรสองปริญญา (Dual Degree) 
ทีส่อดคล้องกับการพัฒนาท้องถิน่ สังคม และสากลในศตวรรษที ่21

4. ร้อยละของหลักสูตรทีน่ักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวตักรรม หรือโครงการพัฒนาท้องถิน่

5. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีกระบวนการเรียนรู้แบบ active learning  โดยใช้ส่ือดิจิทัลเป็นฐาน 
(Digital Based Education)

6. จ านวนผลงานของนักศึกษาทีไ่ด้รับการตีพิมพ์เผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

7. ร้อยละของนักศึกษาทีไ่ด้รับประกาศนียบัตรผ่านการอบรมเพิม่เติมในทักษะทีเ่กีย่วข้องกับสาขาวชิาทีศึ่กษา

8. จ านวนหลักสูตรฝึกอบรมระยะส้ัน (Reskill / Upskill / Newskill) หลักสูตรประกาศนียบัตร (Non degree) 
และระบบคลังหน่วยกิต (Credit Bank) เพือ่พัฒนาทักษะก าลังคนของประเทศและนักศึกษานานาชาติ สู่การ มีงานท า
และเตรียมความพร้อมรองรับการท างานในอนาคต

ตัวชีว้ัดควำมเปน็เลิศ (หลักสูตรตำมอัตลักษณ์ทีโ่ดดเด่น)

1. จ านวนหลักสูตรความเป็นเลิศตามอัตลักษณ์ทีโ่ดดเด่นของมหาวทิยาลัย

2. ร้อยละของอาจารย์ในหลักสูตรความเป็นเลิศทีม่ีนวตักรรม งานวจิัย งานสร้างสรรค์ ผลงานทีไ่ด้รับการเผยแพร่หรือ
ได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

3. ร้อยละของนักศึกษาในหลักสูตรความเป็นเลิศทีม่ีการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานหรือได้รับรางวลัในระดับชาติและนานาชาติ

4. จ านวนศูนย์ความเป็นเลิศเฉพาะด้าน

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. นักศึกษานความรู้ทีไ่ด้รับน าไปพัฒนาและต่อยอดในสายวชิาชีพ

2. นักศึกษามีกระบวนการการเรียนรู้และได้ลงมือฝึกปฏิบัติจริง

3. นักศึกษามีคุณลักษณะบัณฑิตทีพ่ึงประสงค์อย่างมีคุณภาพและมาตรฐาน

4. นักศึกษาได้เข้าร่วมโครงการตามอัตลักษณ์ทีม่หาวทิยาลัยก าหนด

5. นักศึกษาได้รับความรู้ทีไ่ด้รับไปต่อยอดและพัฒนาตนเองได้ตามเต็มศักยภาพ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1. .ได้ประชาสัมพันธม์หาวทิยาลัยโดยใช้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นส่ือประชาสัมพันธ์

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 307,265 
1 งบด าเนินงาน 307,265 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 106,200 
- ค่าตอบแทนวทิยากร 14,400 วทิยากรกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษาสาขาวชิาพลศึกษา

(2 คน  x 6 ชม. X 1,200 บาท รวม 14,400 บาท)
84,600 วทิยากรฝึกปฏิบัติทักษะและสมรรถนะฯ

(3 คน  x 17 ชม. X 1,200 บาท รวม 61,200 บาท)
(1 คน  x 16 ชม. X 1,200 บาท รวม 19,200 บาท)
(1 คน  x 3.5 ชม. X 1,200 บาท รวม 4,200 บาท)

7,200 วทิยากรกิจกกรรมทวนสอบฯ
(2 คน  x 6 ชม. X600 บาท รวม 7,200 บาท)

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 81,350 
- ค่าอาหาร 4,000 อาหารกลางวนั กิจกรรมการจดัการเรียนการสอนฯ ( มือ้ละ 40 บาท x 100 คน x 1 มือ้ รวม 4,000 บาท)

36,000 อาหารกลางวัน กจิกรรมการฝึกปฏิบัติทักษะและสมรรถนะฯ  (มื้อละ 50 บาท x 72 คน x 10 มื้อ 

รวม 36,000 บาท)
3,400 อาหาร กจิกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรมฯ (มื้อละ 40 บาท x 85 คน x 1 มื้อ รวม 3,400 บาท)

1,600 อาหารกลางวนั กิจกรรมทวนสอบผลสัมฤทธิ์ฯ (มื้อละ 40 บาท x 40 คน x 1 มื้อ 1,600 บาท)

- ค่าอาหารวา่ง 6,000 อาหารวา่ง กจิกรรมการจดัการเรียนการสอนฯ ( มื้อละ 30 บาท x 100 คน x 2 มื้อ  รวม 6,000 บาท)

5,950 อาหารวา่ง กจิกรรมส่งเสริมศิลปะและวฒันธรรมฯ (มื้อละ 35 บาท x 85 คน x 2 มื้อ รวม 5,950 บาท)

2,400 อาหารวา่ง  กิจกรรมทวนสอบผลสัมฤทธิ์ฯ (มื้อละ 30 บาท x 40 คน x 2 มื้อ รวม 2,400บาท)

- ค่าเช่ารถ 22,000 ค่าเช่ารถ กจิกรรมการฝึกปฏิบัติทักษะและสมรรถนะฯ (1 คัน x 5,500 บาท x 4 วนั รวม 22,000 บาท)

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 119,715 
 - วสัดุส านักงาน 2,050 ค่าวสัดุกิจกรรมทวนสอบผลสัมฤทธิฯ์

103,640 ค่าวสัดุฝึกกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนฯ
11,800 ค่าวสัดุกิจกรรมการฝึกปฏิบัติทักษะและสมรรถนะฯ
2,225 ค่าวสัดุกิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวฒันธรรมฯ

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่1 ยกระดบักำรจัดกำรศึกษำและพัฒนำหลกัสตูรทีม่คุีณภำพไดม้ำตรฐำน ตอบสนองตอ่กำรพัฒนำท้องถ่ินและสงัคม
ทีย่ั่งยนื (Sustainable)
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8. แผนปฏบิัติงำนจัดซ้ือจัดจ้ำง ปีงบประมำณ 2564 หมวดงบลงทุน

ล ำดับ รำคำ งบประมำณ แผน
ที่ ต่อหน่วย รวม ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ชุด 55,550 55,550 ลงนำมสัญญำ แผน 55,550 
ผล

กำรใชจ้่ำย แผน 55,550 
ผล

ลงนำมสัญญำ แผน
ผล

กำรใชจ้่ำย แผน
ผล

ลงนำมสัญญำ แผน
ผล

กำรใชจ้่ำย แผน
ผล

ลงนำมสัญญำ แผน
ผล

กำรใชจ้่ำย แผน
ผล

ลงนำมสัญญำ แผน
ผล

กำรใชจ้่ำย แผน
ผล

ลงนำมสัญญำ แผน
ผล

กำรใชจ้่ำย แผน
ผล

ลงนำมสัญญำ แผน
ผล

กำรใชจ้่ำย แผน
ผล

55,550 ลงนำมสัญญำ แผน - - 55,550 - - - - - - - - - 
ผล - - - - - - - - - - - - 

กำรใชจ้่ำย แผน - - - 55,550 - - - - - - - - 
ผล - - - - - - - - - - - - 

7

5

6

1 ชุดโต๊ะประชุม

ไตรมำส 1สถำนภำพ

2

4

รวมทั้งสิน้

3

ไตรมำส 2 ไตรมำส 3
รำยกำร

กลยุทธ์ที ่1 ยกระดบักำรจัดกำรศึกษำและพัฒนำหลักสูตรทีม่คุีณภำพไดม้ำตรฐำน ตอบสนองตอ่กำรพัฒนำทอ้งถ่ินและสังคมทีย่ั่งยืน (Sustainable)

   ค่ำครุภณัฑ์
ประเภทรำยจ่ำย จ ำนวน หน่วยนับ ไตรมำส 4

06ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวชิาพลศกึษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 8 )
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10. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบลงทนุ ปงีบประมำณ 2564

จ ำนวนที่ขอตั้ง รำคำ

ตอ่หน่วย ควำมตอ้ง

กำรทั้งสิ้น ใชไ้ด้ ใชไ้มไ่ด้

55,550           

-                 

1. คุณลักษณะ ชุด 1 55,550         55,550            1                  -     -

ชุดโต๊ะประชุมจ านวน  1 ชุด จ านวน 12 ที่นั่ง

ประกอบด้วย เก้าอี้ 12 ตัว

เหตผุลในกำรขอตั้ง

 - เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน

55,550           

ชุดโต๊ะประชุม

มอียู่แล้วรำยกำร

รวมงบลงทนุทั้งสิ้น

หน่วยนับ จ ำนวน

รวมค่ำครภุณัฑ์

ล ำดบั
ที่

กลยุทธท์ี ่1 ยกระดับกำรจัดกำรศึกษำและพัฒนำหลักสูตรทีม่ีคุณภำพได้มำตรฐำน ตอบสนองต่อกำรพัฒนำท้องถ่ินและสังคมทีย่ั่งยืน (Sustainable)

 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสู่ไทยแลนด์ 4.0

คุณลักษณะและเหตผุลในกำรขอตั้ง รวมเงนิ

ค ำชี้แจง
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

ด าเนินโครงการให้ส าเร็จตามวตัถุประสงค์ คณะกรรมการประจ าหลักสูตรจึงได้ประชุมวางแผน และจัดสรรงบประมาณเพือ่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ของมหาวทิยาลัย

เพือ่พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ์และสมถรรนะ และคุณลักษณะ ทีโ่ดดเด่นบนพืน้ฐานของมหาวทิยาลัย

                                           35,875

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

สาขาพลศึกษาและนันทนการ คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้เล็งเห็นความส าคัญในการพัฒนานักศึกษา 
เพือ่ยกระดับการศึกษาสู่ไทยแลนด์ 4.0 โดยใช้ส่ือผ่านกิจกรรมทีห่ลายหลาย  และเป็นการสร้างเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที ่21 ในทุกๆด้าน เพือ่ให้การ

 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตให้มีคุณภำพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มีทักษะ
และมีควำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชีพสอดคล้องกับควำมต้องกำรของสังคมในศตวรรษที ่21 
สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

คณะครุศาสตร์ พลศึกษา

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
  จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

06ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาพลศึกษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทีส่อดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจิทัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายทีผ่่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ทีม่หาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทีเ่ข้าสอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาอังกฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  
ในระดับ B2

4. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการหรือกิจกรรมทีเ่กีย่วข้องกับการพัฒนาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยี 
ทัง้ภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมกระบวนการบ่มเพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอัตลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพัฒนาท้องถิน่ตามทีม่หาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเป็นไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอัตราการมีงานท าของบัณฑิต ทีท่ างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง

10. ระดับความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอุดมศึกษามีอัตลักษณ์เหมาะสม
แห่งยุคศตวรรษที ่21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยีเพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีเครือข่ายศิษย์เก่าหรือเครือข่ายองค์กรวชิาชีพเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต

12. จ านวนกิจกรรมศิษย์เก่าสัมพันธท์ีจ่ัดขึน้ในรอบปีเพือ่ขยายเครือข่ายและกิจกรรมความร่วมมือ

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

06ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาพลศึกษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. นักศึกษาผ่านกระบวนการบ่มเพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอัตลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

2. นักศึกษามีพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

3. หลักสูตรมีเครือข่ายศิษย์เก่าหรือเครือข่ายองค์กรวชิาชีพเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

06ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาพลศึกษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 35,875 
1 งบด าเนินงาน 35,875 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 2,400 
 - ค่าตอบแทนวทิยากร 1,200 วทิยากร โครงการปฐมนิเทศฯ

จ านวน 1 คน x คนละ 2 ชม. x 600 บาท 
1,200 วทิยากร โครงการปัจฉิมนิเทศ

จ านวน 1 คน x คนละ 2 ชม. x 600 บาท 

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 24,900 
 - กิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่สาขาวชิาพลศึกษา 8,800 ค่าอาหารกลางวนั (มือ้ละ 40 บาท x 80 คน x 1 มือ้ รวม 3,200 บาท)

ค่าอาหารกลางวนั (มือ้ละ 35 บาท x 80 คน x 2 มือ้ รวม 5,600 บาท)

- กิจกรรมปรับพืน้ฐานนักศึกษาใหม่สาขาวชิาพลศึกษา 8,400 ค่าอาหารกลางวนั (มือ้ละ 45 บาท x 80 คน x 1 มือ้ รวม 3,600 บาท)
ค่าอาหารกลางวนั (มือ้ละ 30 บาท x 80 คน x 2 มือ้ รวม 4,800 บาท)

- กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักสึกษาสาขาวชิาพลศึกษา 7,700 ค่าอาหารกลางวนั (มือ้ละ 40 บาท x 77 คน x 1 มือ้ รวม 3,080 บาท)
ค่าอาหารกลางวนั (มือ้ละ 30 บาท x 77 คน x 2 มือ้ รวม 4,620 บาท)

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 8,575 
 - วสัดุส านักงาน 2,200 ค่าวสัดุกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่สาขาวชิาพลศึกษา

4,100 ค่าวสัดุกิจกรรมปรับพืน้ฐานนักศึกษาใหม่สาขาวชิาพลศึกษา
2,275 ค่าวสัดุกิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักสึกษาสาขาวชิาพลศึกษา

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตให้มคุีณภำพ มอัีตลกัษณ์ สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีักษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวถีิชวีติใหม ่(New Normal)

06ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาพลศึกษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

ระดับปริญญาเอก และการยืน่ขอต าแหน่งทางวชิาการทีสู่งขึน้  ดังนัน้คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจึงมีการประชุมเพือ่วางแผนการจัดสรรงบประมาณ ในการพัฒนาศักยภาพคณาจารย์ให้มีความเป็นปัจจุบันทางวชิาการ 
และมีศักยภาพทีสู่งขึน้ตามแผนพัฒนาคุณภาพหลักสูตรการศึกษาผลการประเมินระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2563 

เพือ่ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคณาจารย์ สาขาวชิาพลศึกษา ทีสู่งขึน้

                                           70,360

 ยุทธศำสตรท์ี ่4 กำรพัฒนำประสิทธิภำพของระบบกำรบรหิำรจัดกำรสูค่วำมเปน็เลิศ

สาขาพลศึกษาและนันทนาการ คณะครุศาจตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด๋จเจ้าพระยา ได้เล็งเห็นความส าคัญในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคณาจารย์ในสาขา ทัง้ในระดับคุณวฒิุ

 กลยุทธ์ที ่2 สรำ้งเครอืข่ำยควำมรว่มมือด้ำนกำรสือ่สำรองค์กร ทัง้ภำยในและต่ำงประเทศ เพ่ือเสรมิสรำ้ง
ประสิทธิผลตำมวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหำวิทยำลัย

คณะครุศาสตร์ พลศึกษา

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

06ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาพลศึกษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนช่องทางในการส่ือสารข้อมูลข่าวสารเพือ่ก่อให้เกิดการรับรู้ของประชาคม ทัง้ภายใน และภายนอกมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของเครือข่ายความร่วมมือทัง้ภายในและภายนอกเพือ่เสริมสร้างประสิทธผิลตามวสัิยทัศน์
และพันธกิจของมหาวทิยาลัย

3. จ านวนข่าวทีไ่ด้รับการเผยแพร่จากส่ือมวลชนภายนอกในรูปแบบต่าง ๆ ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ

4. ระดับผลการส ารวจการรับรู้ข่าวสาร (เช่น นโยบายแผนพัฒนาต่าง ๆ ทีส่ าคัญระดับชาติ จังหวดั องค์กร) 
ของบุคลากรภายในมหาวทิยาลัย

5. ร้อยละของการปรับปรุงข้อมูลการส่ือสารบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตของหน่วยงานต้ังแต่ระดับหลักสูตร ระดับคณะ 
ส านัก และมหาวทิยาลัย ให้มีความทันสมัยทัง้เนือ้หาและภาษาทีส่ื่อสารไม่น้อยกวา่เดือนละ 2 คร้ัง

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

06ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาพลศึกษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

เพือ่การพัฒนาศักยภาพคณาจารย์เพือ่ความก้าวสู่ต าแหน่งทีสู่งขึน้

เพือ่พัฒนาศักยภาพของคณาจารย์ในศาสตร์เฉพาะทางวชิาชีพ

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

06ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาพลศึกษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 70,360 
1 งบด าเนินงาน 70,360 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ - 
 -

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 70,360 
- ค่าลงทะเบียน /ค่าสมัคร 30,156 อาจารย์ จ านวน 6 คน คนละ 5,026 บาท  รวม 30,156 บาท

5,029 อาจารย์ จ านวน 1 คน คนละ 5,029 บาท  รวม 5,029 บาท
 - ค่าน าเสนอผลงานทางวชิาการระดับชาติ และนานาชาติ 35,175 จ านวน 7 คน คนละ 5,025 บาท รวม 35,175 บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ - 
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่2 สรำ้งเครอืขำ่ยควำมรว่มมอืดำ้นกำรสือ่สำรองค์กร ทัง้ภำยในและตำ่งประเทศ เพ่ือเสรมิสรำ้งประสทิธผิล
ตำมวสิยัทัศน์และพันธกิจของมหำวทิยำลยั

06ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาพลศึกษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 82,500 563,035 174,640 - - - - - 820,175 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 82,500 563,035 174,640 - - - - - 820,175 
 โครงการสนับสนุนการพัฒนานวตักรรมการจดัการเรียนรู้เพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษา

- - - - 10,000 - - - - - - 10,000 

 โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจดัการเรียน
การสอน

- - - - 10,000 - - - - - - 10,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 
4.0

- - - 57,300 99,200 174,640 - - - - - 331,140 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 3,600 11,400 - - - - - - 15,000 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 14,400 125,600 - - - - - - 140,000 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - 10,000 - - - - - - 10,000 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - - 10,000 - - - - - - 10,000 
 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม - - - 7,200 122,800 - - - - - - 130,000 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - 164,035 - - - - - - 164,035 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท   บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทัว่ไป

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.1

07 ส่วนที่ 2 สาขาวชิาวทิยาศาสตร์ - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 82,500 563,035 174,640 - - - - - 820,175 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย 
และนวัตกรรม

- - - - 20,000 - - - - - - 20,000 

 กลยุทธท์ี่ 1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบณัฑิตและกระบวนการผลิต 
ด้วย School Integrated Learning ให้บณัฑิตครูมีอัตลักษณ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

- - - - 10,000 - - - - - - 10,000 

 โครงการสนับสนุนการพัฒนานวตักรรมการจดัการเรียนรู้เพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษา

- - - - 10,000 - - - - - - 10,000 

 กลยุทธท์ี่ 5 การพัฒนาโรงเรียนสาธติให้เปน็ต้นแบบการจัดการเรียนรู้ - - - - 10,000 - - - - - - 10,000 
 โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจดัการเรียน
การสอน

- - - - 10,000 - - - - - - 10,000 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเปน็เลิศ

- - - 82,500 379,000 174,640 - - - - - 636,140 

 กลยุทธท์ี่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมที่ยัง่ยืน 
(Sustainable)

- - - 60,900 110,600 174,640 - - - - - 346,140 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 
4.0

- - - 57,300 99,200 174,640 - - - - - 331,140 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 3,600 11,400 - - - - - - 15,000 

 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สูก่าร
เปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - 21,600 268,400 - - - - - - 290,000 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 14,400 125,600 - - - - - - 140,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทัว่ไป
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.2

07 ส่วนที่ 2 สาขาวชิาวทิยาศาสตร์ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทัว่ไป
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.2

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - 10,000 - - - - - - 10,000 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - - 10,000 - - - - - - 10,000 
 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม - - - 7,200 122,800 - - - - - - 130,000 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการ
สูค่วามเปน็เลิศ

- - - - 164,035 - - - - - - 164,035 

 กลยุทธท์ี่ 2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการสือ่สารองค์กร ทั้ง
ภายในและต่างประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธผิลตามวิสัยทัศน์และ
พันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - - 164,035 - - - - - - 164,035 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - 164,035 - - - - - - 164,035 

07 ส่วนที่ 2 สาขาวชิาวทิยาศาสตร์ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
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รวม 820,175 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 10,000 - 204,035 10,000 180,000 321,140 50,000 - 25,000 20,000 - 820,175 
 โครงการสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้เพือ่พัฒนา
คุณภาพการศึกษา

- - - - - - - - - 10,000 - - 10,000 

 โครงการเครือขา่ยความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียน
การสอน

- - - - 10,000 - - - - - - - 10,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 - 10,000 - - - 100,000 221,140 - - - - - 331,140 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - - 15,000 - - 15,000 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาองักฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 40,000 - - 100,000 - - - - - 140,000 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 
 โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม - - - - - 80,000 - 50,000 - - - - 130,000 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - 164,035 - - - - - - - - 164,035 

รวม - 10,000 - 204,035 10,000 180,000 321,140 50,000 - 25,000 20,000 - 820,175 

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท   บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หน่วยงาน - ผลผลิต

371,140                                           45,000                                            

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

10,000                                            394,035                                           

 เม.ย. 64

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  มิ.ย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  มี.ค. 64

ส่วนที่ 2.3

07 สว่นที่ 2 สาขาวชิาวทิยาศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 2.3) )
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รวม 820,175 

 ยทุธศาสตร์ที ่2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจยั และ
นวัตกรรม

- - - - 10,000 - - - - 10,000 - - 20,000 

 กลยทุธ์ที ่1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตและกระบวนการผลิต 
ด้วย School Integrated Learning ให้บัณฑิตครูมีอัตลักษณ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

- - - - - - - - - 10,000 - - 10,000 

 โครงการสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้เพือ่พัฒนา
คุณภาพการศึกษา

- - - - - - - - - 10,000 - - 10,000 

 กลยทุธ์ที ่5 การพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบการจดัการเรียนรู้ - - - - 10,000 - - - - - - - 10,000 
 โครงการเครือขา่ยความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียน
การสอน

- - - - 10,000 - - - - - - - 10,000 

 ยทุธศาสตร์ที ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ

- 10,000 - 40,000 - 180,000 321,140 50,000 - 15,000 20,000 - 636,140 

 กลยทุธ์ที ่1 ยกระดับการจดัการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมทีย่ั่งยนื 
(Sustainable)

- 10,000 - - - 100,000 221,140 - - 15,000 - - 346,140 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 - 10,000 - - - 100,000 221,140 - - - - - 331,140 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - - 15,000 - - 15,000 

 กลยทุธ์ที ่4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - 40,000 - 80,000 100,000 50,000 - - 20,000 - 290,000 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาองักฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 40,000 - - 100,000 - - - - - 140,000 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 
 โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม - - - - - 80,000 - 50,000 - - - - 130,000 

 ก.ย. 64

10,000                                            394,035                                           371,140                                           45,000                                            

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท   บกศ.  
หน่วยงาน / สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

ส่วนที่ 2.4

07 สว่นที่ 2 สาขาวชิาวทิยาศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 2.4) )
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 ก.ย. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท   บกศ.  
หน่วยงาน / สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64
หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64

ส่วนที่ 2.4

 ยทุธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจดัการ
สู่ความเป็นเลิศ

- - - 164,035 - - - - - - - - 164,035 

 กลยทุธ์ที ่2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการสื่อสารองค์กร ทัง้
ภายในและต่างประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์และ
พันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - 164,035 - - - - - - - - 164,035 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - 164,035 - - - - - - - - 164,035 
รวม - 10,000 - 204,035 10,000 180,000 321,140 50,000 - 25,000 20,000 - 820,175 

07 สว่นที่ 2 สาขาวชิาวทิยาศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 2.4) )
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820,175 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษา

- - - - - - - - - 10,000 - - 10,000 

A119 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์-ครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 10,000 - - 10,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 10,000 - - 10,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการเครือขา่ยความร่วมมอืหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียน
การสอน

- - - - 10,000 - - - - - - - 10,000 

A119 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์-ครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - 10,000 - - - - - - - 10,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - 10,000 - - - - - - - 10,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษาสูยุ่คไทยแลนด์
 4.0

- 10,000 - - - 100,000 221,140 - - - - - 331,140 

A119 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์-ครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - 10,000 - - - 100,000 221,140 - - - - - 331,140 

− ตอบแทน - 3,600 - - - 7,200 46,500 - - - - - 57,300 
− ใช้สอย - 6,400 - - - 92,800 - - - - - - 99,200 
− วสัดุ - - - - - - 174,640 - - - - - 174,640 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - - 15,000 - - 15,000 

A119 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์-ครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 15,000 - - 15,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 3,600 - - 3,600 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 11,400 - - 11,400 

 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

 ม.ค. 64  ม.ิย. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

45,000                                             รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63
รวม

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

10,000                                             394,035                                           371,140                                           

ไตรมาส 3

ส่วนที่ 2.5

07 สว่นที ่2 สาขาวชิาวทิยาศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่2.5) )
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 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

 ม.ค. 64  ม.ิย. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63

รวม
 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

ไตรมาส 3

ส่วนที่ 2.5

− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 40,000 - - 100,000 - - - - - 140,000 

A119 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์-ครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - 40,000 - - 100,000 - - - - - 140,000 

− ตอบแทน - - - 14,400 - - - - - - - - 14,400 
− ใช้สอย - - - 25,600 - - 100,000 - - - - - 125,600 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 

A119 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์-ครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการรับน้องใหม่ - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 

A119 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์-ครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม - - - - - 80,000 - 50,000 - - - - 130,000 

A119 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์-ครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - 80,000 - 50,000 - - - - 130,000 

− ตอบแทน - - - - - - - 7,200 - - - - 7,200 

07 สว่นที ่2 สาขาวชิาวทิยาศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่2.5) )
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 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

 ม.ค. 64  ม.ิย. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63

รวม
 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

ไตรมาส 3

ส่วนที่ 2.5

− ใช้สอย - - - - - 80,000 - 42,800 - - - - 122,800 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - 164,035 - - - - - - - - 164,035 

A119 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์-ครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - 164,035 - - - - - - - - 164,035 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - 164,035 - - - - - - - - 164,035 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - 10,000 - 204,035 10,000 180,000 321,140 50,000 - 25,000 20,000 - 820,175 

07 สว่นที ่2 สาขาวชิาวทิยาศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

เพือ่พัฒนานวตักรรมการจัดการเรียนรู้และสร้างสมรรถนะการออกแบบกิจกรรมทีส่ร้างสรรค์และส่งเสริมผู้เรียนในศตวรรษที ่ 21

                                           10,000

 ยุทธศำสตรท์ี ่2 พัฒนำศักยภำพกำรผลิตและพัฒนำคร ูกำรวิจัย และนวัตกรรม

เพือ่ออกแบบการวดัและประเมินผลผู้เรียนตามศักยภาพและธรรมชาติของวชิาวทิยาศาสตร์ตามทักษะกระบวนการวทิยาศาสตร์ 13 ขัน้

การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นไปตามอัตลักษณ์บัณฑิตทีพ่ึงประสงค์ด้วยการพัฒนาทักษะพฤติกรรมการเรียนรู้ทางวทิยาศาสตร์ทีเ่สาะแสวงหาด้วยตนเอง
และการบูรณาการความรู้สู่โรงเรียนด้วยเครือข่ายการเรียนรู้ของชุมชน โดยประยุกต์ความรู้และเตรียมความพร้อมก่อนปฏิบัติการฝึกสอนเต็มรูป

 กลยุทธ์ที ่1 พัฒนำหลักสูตรครศุำสตรบณัฑิตและกระบวนกำรผลิต ด้วย School Integrated Learning 
ให้บณัฑิตครมูีอัตลักษณ์ สมรรถนะตำมมำตรฐำนวิชำชีพคร ูและคุณลักษณะ 4 ประกำร ประกอบด้วย 
1) มีทัศนคติทีถู่กต้องต่อบำ้นเมือง 2) มีพ้ืนฐำนชีวิตทีม่ัน่คง มีคุณธรรม 3) มีงำนท ำมีอำชีพ 4) เปน็พลเมืองดี

ครุศาตร์ วทิยาศาสตร์ทัว่ไป

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

07ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตทีม่ีกระบวนการพัฒนาหลักสูตร ในการผลิตบัณฑิตครูด้วย School Integrated 
Learning เพือ่ให้มีอัตลักษณ์ สมรรถนะตามมาตรฐานวชิาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

2. ร้อยละของรายวชิาในแต่ละหลักสูตรทีม่ีเนือ้หาและกระบวนการจัดการเรียนการสอนบ่มเพาะอัตลักษณ์ 
สมรรถนะตามมาตรฐานวชิาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

3. ร้อยละของนักศึกษาครูทีผ่่านการประเมินความสามารถการใช้ภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวทิยาลัย

4. ร้อยละของบัณฑิตครูทีไ่ด้รับใบอนุญาตประกอบวชิาชีพครู

อ 5. ร้อยละของบัณฑิตครูทีไ่ด้เข้าท างานทัง้ในและต่างประเทศภายใน 1 ปี

อ 6. จ านวนทุนการศึกษาทีน่ักศึกษาครูได้รับจากแหล่งทุนภายในและภายนอกหน่วยงาน

อ 7. ร้อยละความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

อ 8. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีกระบวนการคัดเลือกนักศึกษาครูทีม่ีคุณสมบัติเหมาะสมกับความเป็นครู

อ
9. จ านวนเครือข่ายความร่วมมือเพือ่พัฒนาคุณภาพและยกระดับการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรครุศาสตร์ 
(องค์กรวชิาชีพ หรือสถาบันทีเ่ชี่ยวชาญ ในทักษะเฉพาะ หรือโรงเรียนทีรั่บฝึกประสบการณ์ หน่วยงานทีส่นับสนุนทุน )

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

07ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ทางวทิยาศาสตร์

การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ผ่านชุมชนแห่งการเรียนรู้

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

การพัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครูการวจิัยและนวตักรรม

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

07ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 10,000 
1 งบด าเนินงาน 10,000 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ - 
 -

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 10,000 
 - ค่าอาหาร 10,000 200บาทX50คนX1มือ้=10,000บาท  

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ - 
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่1 พัฒนำหลกัสตูรครศุำสตรบณัฑิตและกระบวนกำรผลติ ดว้ย School Integrated Learning 
ให้บณัฑิตครมูอัีตลกัษณ์ สมรรถนะตำมมำตรฐำนวชิำชพีคร ูและคุณลกัษณะ 4 ประกำร ประกอบดว้ย 
1) มทีัศนคตทิีถู่กตอ้งตอ่บำ้นเมอืง 2) มพ้ืีนฐำนชวีติทีม่ัน่คง มคุีณธรรม 3) มงีำนท ำมอีำชพี 4) เปน็พลเมอืงดี

07ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

ครุศาสตร์ วทิยาศาสตร์ทัว่ไป

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

211001-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                           10,000

 ยุทธศำสตรท์ี ่2 พัฒนำศักยภำพกำรผลิตและพัฒนำคร ูกำรวิจัย และนวัตกรรม

เพือ่พัฒนานวตักรรมการเรียนรู้โดยใช้โรงเรียนสาธติเป็นฐานน าสู่การพัฒนาการเรียนการสอนในโรงเรียนการศึกษาขัน้พืน้ฐาน

การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นไปตามอัตลักษณ์บัณฑิตทีพ่ึงประสงค์ด้วยการพัฒนาทักษะพฤติกรรมการเรียนรู้ทางวทิยาศาสตร์ทีเ่สาะแสวงหาด้วยตนเองและ
การบูรณาการความรู้สู่โรงเรียนด้วยเครือข่ายการเรียนรู้ของชุมชน

 กลยุทธ์ที ่5 กำรพัฒนำโรงเรยีนสำธิตให้เปน็ต้นแบบกำรจัดกำรเรยีนรู้

เพือ่พัฒนานวตักรรมการจัดการเรียนรู้เพือ่พัฒนาคุณภาพการศึกษา

07ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่5 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนสาธติทีไ่ด้รับการพัฒนา ไม่น้อยกวา่ 5 คร้ังต่อปี

2. จ านวนรางวลัทีน่ักเรียนโรงเรียนสาธติมหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาทีไ่ด้รับการยกย่อง ทัง้ในด้านวชิาการ 
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

3. ร้อยละของนักเรียนในโรงเรียนสาธติมหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่6 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6 ทีม่ีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ขัน้พืน้ฐาน (O-NET)  
แต่ละวชิา สูงกวา่คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ

4. จ านวนนักศึกษาและอาจารย์ทีเ่ข้ามาฝึกประสบการณ์จัดโครงการ หรือกิจกรรมหรือทดลองห้องปฏิบัติการวจิัย
ด้านการจัดการเรียนการสอน

5. จ านวนรูปแบบการเรียนการสอนทีไ่ด้รับการพัฒนาและเป็นต้นแบบให้กับโรงเรียนอืน่ๆ น าไปใช้ได้

6. จ านวนเครือข่ายความร่วมมือในการแลกเปล่ียนการเรียนรู้กับสถานศึกษา ทัง้ในและต่างประเทศ

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

07ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่5 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ทางวทิยาศาสตร์

การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ผ่านชุมชนแห่งการเรียนรู้

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

การพัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครูการวจิัยและนวตักรรม

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

07ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่5 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 10,000 
1 งบด าเนินงาน 10,000 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ - 
 -

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 10,000 
 - ค่าอาหาร 10,000 200บาทX50คนX1มือ้=10,000บาท  

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ - 
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่5 กำรพัฒนำโรงเรยีนสำธติให้เปน็ตน้แบบกำรจัดกำรเรยีนรู้

07ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่5 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

ครุศาสตร์ วทิยาศาตร์ทัว่ไป

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                         346,140

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

การยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ีคุณภาพได้มาตรฐานตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถิน่และสังคม

 กลยุทธ์ที ่1 ยกระดับกำรจัดกำรศึกษำและพัฒนำหลักสูตรทีม่ีคุณภำพได้มำตรฐำน ตอบสนองต่อกำรพัฒนำ
ท้องถ่ินและสังคมทีย่ัง่ยืน (Sustainable)

เพือ่พัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา
เพือ่พัฒนานักศึกษาและยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0
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ตัวชีว้ัดมำตรฐำน

1. ร้อยละของหลักสูตรทีจ่ัดการเรียนการสอนในรูปแบบบูรณาการกับการวจิัย บริการวชิาการเพือ่พัฒนาท้องถิน่และ
สังคมในศตวรรษที ่21

2. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคอุตสาหกรรม ภาคธรุกิจ 
ทัง้ภายในประเทศหรือต่างประเทศ

3. จ านวนหลักสูตรใหม่ในรูปแบบพหุวทิยาการ สหวทิยาการ หลักสูตรสองภาษา หลักสูตรในรูปแบบความร่วมมือระหวา่ง
สถาบันในต่างประเทศ หลักสูตรนานาชาติ หลักสูตร   สหกิจศึกษา หรือหลักสูตรสองปริญญา (Dual Degree) 
ทีส่อดคล้องกับการพัฒนาท้องถิน่ สังคม และสากลในศตวรรษที ่21

4. ร้อยละของหลักสูตรทีน่ักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวตักรรม หรือโครงการพัฒนาท้องถิน่

5. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีกระบวนการเรียนรู้แบบ active learning  โดยใช้ส่ือดิจิทัลเป็นฐาน 
(Digital Based Education)

6. จ านวนผลงานของนักศึกษาทีไ่ด้รับการตีพิมพ์เผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

7. ร้อยละของนักศึกษาทีไ่ด้รับประกาศนียบัตรผ่านการอบรมเพิม่เติมในทักษะทีเ่กีย่วข้องกับสาขาวชิาทีศึ่กษา

8. จ านวนหลักสูตรฝึกอบรมระยะส้ัน (Reskill / Upskill / Newskill) หลักสูตรประกาศนียบัตร (Non degree) 
และระบบคลังหน่วยกิต (Credit Bank) เพือ่พัฒนาทักษะก าลังคนของประเทศและนักศึกษานานาชาติ สู่การ มีงานท า
และเตรียมความพร้อมรองรับการท างานในอนาคต

ตัวชีว้ัดควำมเปน็เลิศ (หลักสูตรตำมอัตลักษณ์ทีโ่ดดเด่น)

1. จ านวนหลักสูตรความเป็นเลิศตามอัตลักษณ์ทีโ่ดดเด่นของมหาวทิยาลัย

2. ร้อยละของอาจารย์ในหลักสูตรความเป็นเลิศทีม่ีนวตักรรม งานวจิัย งานสร้างสรรค์ ผลงานทีไ่ด้รับการเผยแพร่หรือ
ได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

3. ร้อยละของนักศึกษาในหลักสูตรความเป็นเลิศทีม่ีการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานหรือได้รับรางวลัในระดับชาติและนานาชาติ

4. จ านวนศูนย์ความเป็นเลิศเฉพาะด้าน

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ด้านวทิยาศาสตร์

การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้

การประยุกต์ใช้ความรู้สู่ท้องถิน่

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

การจัดการศึกษาเพือ่การพัฒนาท้องถิน่

การประกันคุณภาพของหลักสูตร

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

07ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 346,140 
1 งบด าเนินงาน 346,140 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 60,900 
 - ค่าตอบแทนการอ่านบัณฑิตนิพนธ์ 46,500  500บาทX93เล่ม=46,500 บาท (อ่านบัณฑิตนิพนธ)์
 - ค่าตอบแทนวทิยากร 3,600 1,200 บาทX3 คน=3,600 บาท (การทวนสอบฯ)

3,600 1,200 บาทX3 คน=3,600 บาท (การส่งเสริมการจัดท าวิจัยของนักศึกษาสู่บัณฑิตนิพนธ์)

7,200 1,200 บาทX1 คนX6 ชม.=7,200 บาท (การพัฒนาหลักสูตรเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกฯ)

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 110,600 
 - ค่าอาหาร 11,400 285บาทX40คนX1มือ้=11,400บาท (การทวนสอบ)

6,400 160 บาทX40คนX1มื้อ=6,400บาท  (การส่งเสริมการจัดท าวจิัยของนักศึกษาฯ)
12,800 256บาทX50คนX1มือ้=12,800บาท (การพัฒนาหลักสูตรเครือขา่ยความร่วมมอืฯ) 
28,000 200บาทX35คนX4มือ้=28,000บาท (การศึกษาดูดาว) 

ค่าทีพ่ัก 28,000 35คนx800 บาทX1คืน=28,000บาท (การศึกษาดูดาว) 
ค่าจ้างเหมารถยนต์ 24,000 12,000บาทX2วนั=24,000 บาท (การศึกษาดูดาว) 

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 174,640 
 - ค่าวสัดุส านักงาน 174,640 วสัดุส าหรับจัดการเรียนการสอนของสาขาวชิา

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่1 ยกระดบักำรจัดกำรศึกษำและพัฒนำหลกัสตูรทีม่คุีณภำพไดม้ำตรฐำน ตอบสนองตอ่กำรพัฒนำท้องถ่ินและสงัคม
ทีย่ั่งยนื (Sustainable)
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

ครุศาสตร์ วทิยาศาสตร์ทัว่ไป

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.  

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                         290,000

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

เพือ่ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่สาขาวชิาวทิยาศาสตร์ทัว่ไป        

การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณ์ของมหาวทิยาลัย

 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตให้มีคุณภำพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มีทักษะ
และมีควำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชีพสอดคล้องกับควำมต้องกำรของสังคมในศตวรรษที ่21 
สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

เพือ่พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพือ่ยกระดับ CEFR ของนักศึกษาสาขาวชิาวทิยาศาสตร์ทัว่ไป 

เพือ่บูรณาการการเรียนรู้สู่ท้องถิน่ด้านส่ิงแวดล้อมทางทะเล       
เพือ่สืบสานโครงการพระราชด าริ 

เพือ่สนับสนุนการเรียนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี ภาษาและวฒันธรรมในต่างประเทศของนักศึกษาสาขาวชิาวทิยาศาสตร์ทัว่ไป       

เพือ่รับน้องใหม่หัวใจสร้างสรรค์       
เพือ่ปัจฉิมนิเทศนักศึกษาสาขาวชิาวทิยาศาสตร์ทัว่ไป       
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทีส่อดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจิทัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายทีผ่่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ทีม่หาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทีเ่ข้าสอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาอังกฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  
ในระดับ B2

4. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการหรือกิจกรรมทีเ่กีย่วข้องกับการพัฒนาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยี 
ทัง้ภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมกระบวนการบ่มเพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอัตลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพัฒนาท้องถิน่ตามทีม่หาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเป็นไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอัตราการมีงานท าของบัณฑิต ทีท่ างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง

10. ระดับความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอุดมศึกษามีอัตลักษณ์เหมาะสม
แห่งยุคศตวรรษที ่21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยีเพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีเครือข่ายศิษย์เก่าหรือเครือข่ายองค์กรวชิาชีพเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต

12. จ านวนกิจกรรมศิษย์เก่าสัมพันธท์ีจ่ัดขึน้ในรอบปีเพือ่ขยายเครือข่ายและกิจกรรมความร่วมมือ

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที ่21

การส่งเสริมการเรียนรู้สู่การพัฒนาท้องถิน่

การพัฒนาทักษะการเรียนรู้บูรณาการกับเทคโนโลยีสานสนเทศและภูมิปัญญาท้องถิน่

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

การเสริมสร้างศักยภาพอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพสู่ความเป็นมืออาชีพ

การพัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคล้องตามอัตลักษณ์บัณฑิตของมหาวทิยาลัย

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

07ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 290,000 
1 งบด าเนินงาน 290,000 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 21,600 
- ค่าตอบแทนวทิยากร 14,400 1,200บาทX6ชม.X2คน=14,400 บาท (ภาษาอังกฤษ) 

7,200 1,200บาทX6ชม.X1คน=7,200 บาท (การสืบสานงานพระราชด าริฯ) 

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 268,400 
 - ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 10,000 200บาทX50คน=10,000 บาท (ปฐมนิเทศ)
 - ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 10,000 200บาทX50คน=10,000 บาท (รับน้องใหม่)
 - ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 25,600  128บาทX100คนX2มือ้=25,600บาท(การพัฒนานักศึกษาภาษาอังกฤษฯ)
 - ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 42,800 100บาทX35คนX4มือ้=14,000บาท(การสืบสานงานพระราชด าริฯ) 
 - ค่าจ้างเหมารถยนต์ 9,000บาทX2วนั=18,000 บาท(การสืบสานงานพระราชด าริฯ) 
 - ค่าทีพ่ัก 35คนX1คืน=10,800บาท(การสืบสานงานพระราชด าริฯ) 
 - ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 80,000 200บาทX35คนX4มื้อ=28,000บาท(การพฒันาส่ิงแวดล้อมด้วยการบูรณาการฯ)
 - ค่าจ้างเหมารถยนต์ 12,000บาทX2วนั=24,000 บาท(การพัฒนาส่ิงแวดล้อมด้วยการบูรณาการฯ)
 - ค่าทีพ่ัก 35คนX1คืน=28,000บาท(การพัฒนาส่ิงแวดล้อมด้วยการบูรณาการฯ)

100,000 จ านวน 5 คน ๆ ละ 20,000 บาท (การเรียนร่วมระหวา่งประเทศด้าวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี)

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ - 
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตให้มคุีณภำพ มอัีตลกัษณ์ สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีักษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวถีิชวีติใหม ่(New Normal)

07ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

 กลยุทธ์ที ่2 สรำ้งเครอืข่ำยควำมรว่มมือด้ำนกำรสือ่สำรองค์กร ทัง้ภำยในและต่ำงประเทศ เพ่ือเสรมิสรำ้ง
ประสิทธิผลตำมวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหำวิทยำลัย

ครุศาสตร์ วทิยาศาสตร์ทัว่ไป

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

เพือ่พัฒนาศักภาพด้านการวจิัยและงานสร้างสรรค์ของอาจารย์สาขาวชิาวทิยาศาสตร์ทัว่ไป

                                         164,035

 ยุทธศำสตรท์ี ่4 กำรพัฒนำประสิทธิภำพของระบบกำรบรหิำรจัดกำรสูค่วำมเปน็เลิศ

การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณ์ของมหาวทิยาลัย

เพือ่พัฒนาศักยภาพทางวชิาการของอาจารย์สาขาวชิาวทิยาศาสตร์ทัว่ไป

เพือ่สนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวตักรรม งานวจิัย งานสร้างสรรค์และผลงานอืน่ ๆ ของอาจารย์สาขาวชิาวทิยาศาสตร์ทัว่ไป
เพือ่ส่งเสริมการผลิตและเผยแพร่ผลงานทางวชิาการของอาจารย์และนักศึกษาสาขาวชิาวทิยาศาสตร์ทัว่ไป

07ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนช่องทางในการส่ือสารข้อมูลข่าวสารเพือ่ก่อให้เกิดการรับรู้ของประชาคม ทัง้ภายใน และภายนอกมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของเครือข่ายความร่วมมือทัง้ภายในและภายนอกเพือ่เสริมสร้างประสิทธผิลตามวสัิยทัศน์
และพันธกิจของมหาวทิยาลัย

3. จ านวนข่าวทีไ่ด้รับการเผยแพร่จากส่ือมวลชนภายนอกในรูปแบบต่าง ๆ ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ

4. ระดับผลการส ารวจการรับรู้ข่าวสาร (เช่น นโยบายแผนพัฒนาต่าง ๆ ทีส่ าคัญระดับชาติ จังหวดั องค์กร) 
ของบุคลากรภายในมหาวทิยาลัย

5. ร้อยละของการปรับปรุงข้อมูลการส่ือสารบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตของหน่วยงานต้ังแต่ระดับหลักสูตร ระดับคณะ 
ส านัก และมหาวทิยาลัย ให้มีความทันสมัยทัง้เนือ้หาและภาษาทีส่ื่อสารไม่น้อยกวา่เดือนละ 2 คร้ัง

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

07ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที ่21

การส่งเสริมการเรียนรู้สู่การพัฒนาท้องถิน่

การพัฒนาทักษะการเรียนรู้บูรณาการกับเทคโนโลยีสานสนเทศและภูมิปัญญาท้องถิน่

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

การเสริมสร้างศักยภาพอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพสู่ความเป็นมืออาชีพ

การพัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพมีทักษะและเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพและสอดคล้องตามอัตลักษณ์บัณฑิตของมหาวทิยาลัย

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

07ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 164,035 
1 งบด าเนินงาน 164,035 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ - 
 -

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 164,035 
 - ค่าตีพิมพ์ลงวารสาร 30,000 3 ฉบับ ๆ ละ 10.000 บาท =3x10,000 รวม 30,000
 - ค่าลงทะเบียน 18,535 ค่าลงทะเบียนการวจิัยและงานสร้างสรรค์ 10,000 บาท 

การเผยแพร่ผลงานวชิาการ 8,535 บาท
 - ค่าจ้างเหมารถ ค่าทีพ่ัก ค่าเดินทาง 115,500 6คนX19,250บาท=115,500 บาท (การพัฒนาศักยภาพทางวิชาการอาจารย)์

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ - 
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ - 
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่2 สรำ้งเครอืขำ่ยควำมรว่มมอืดำ้นกำรสือ่สำรองค์กร ทัง้ภำยในและตำ่งประเทศ เพ่ือเสรมิสรำ้งประสทิธผิล
ตำมวสิยัทัศน์และพันธกิจของมหำวทิยำลยั

07ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 115,100 180,450 24,300 - - - - - 319,850 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 115,100 180,450 24,300 - - - - - 319,850 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 - - - 89,900 103,150 22,300 - - - - - 215,350 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 10,800 3,000 - - - - - - 13,800 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 14,400 6,180 2,000 - - - - - 22,580 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - 8,120 - - - - - - 8,120 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - 60,000 - - - - - - 60,000 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาการประถมศึกษา

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.1

08 ส่วนที่ 2 สาขาวชิาการประถมศึกษา - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)

209



งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 115,100 180,450 24,300 - - - - - 319,850 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเปน็เลิศ

- - - 115,100 120,450 24,300 - - - - - 259,850 

 กลยุทธท์ี่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมที่ยัง่ยืน 
(Sustainable)

- - - 100,700 106,150 22,300 - - - - - 229,150 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 - - - 89,900 103,150 22,300 - - - - - 215,350 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 10,800 3,000 - - - - - - 13,800 

 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สูก่าร
เปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - 14,400 14,300 2,000 - - - - - 30,700 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 14,400 6,180 2,000 - - - - - 22,580 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - 8,120 - - - - - - 8,120 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการ
สูค่วามเปน็เลิศ

- - - - 60,000 - - - - - - 60,000 

 กลยุทธท์ี่ 2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการสือ่สารองค์กร ทั้ง
ภายในและต่างประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธผิลตามวิสัยทัศน์และ
พันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - - 60,000 - - - - - - 60,000 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - 60,000 - - - - - - 60,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาการประถมศึกษา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.2

08 ส่วนที่ 2 สาขาวชิาการประถมศึกษา - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)

210



 

รวม 319,850 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 157,800 - - - 44,050 13,500 - - - 13,800 30,700 60,000 319,850 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 157,800 - - - 44,050 13,500 - - - - - - 215,350 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - - 13,800 - - 13,800 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาองักฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - - - - - - - - 22,580 - 22,580 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 8,120 - 8,120 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - - - - - - - - 60,000 60,000 

รวม 157,800 - - - 44,050 13,500 - - - 13,800 30,700 60,000 319,850 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  มิ.ย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  มี.ค. 64

-                                                 104,500                                           

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

157,800                                           57,550                                            

 เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาการประถมศึกษา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หน่วยงาน - ผลผลิต

ส่วนที่ 2.3

08 สว่นที่ 2 สาขาวชิาการประถมศกึษา ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 2.3) )
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รวม 319,850 

 ยทุธศาสตร์ที ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ

157,800 - - - 44,050 13,500 - - - 13,800 30,700 - 259,850 

 กลยทุธ์ที ่1 ยกระดับการจดัการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมทีย่ั่งยนื 
(Sustainable)

157,800 - - - 44,050 13,500 - - - 13,800 - - 229,150 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 157,800 - - - 44,050 13,500 - - - - - - 215,350 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - - 13,800 - - 13,800 

 กลยทุธ์ที ่4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - - - - - - - - 30,700 - 30,700 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาองักฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - - - - - - - - 22,580 - 22,580 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 8,120 - 8,120 
 ยทุธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจดัการ
สู่ความเป็นเลิศ

- - - - - - - - - - - 60,000 60,000 

 กลยทุธ์ที ่2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการสื่อสารองค์กร ทัง้
ภายในและต่างประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์และ
พันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - - - - - - - - - 60,000 60,000 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - - - - - - - - 60,000 60,000 
รวม 157,800 - - - 44,050 13,500 - - - 13,800 30,700 60,000 319,850 

หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64  ก.ย. 64

157,800                                           57,550                                            -                                                 104,500                                           

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาการประถมศึกษา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

ส่วนที่ 2.4

08 สว่นที่ 2 สาขาวชิาการประถมศกึษา ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 2.4) )
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319,850 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษาสูยุ่คไทยแลนด์
 4.0

157,800 - - - 44,050 13,500 - - - - - - 215,350 

A153 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประถมศึกษา
    งบด าเนินงาน 157,800 - - - 44,050 13,500 - - - - - - 215,350 

− ตอบแทน 75,500 - - - 7,200 7,200 - - - - - - 89,900 
− ใช้สอย 60,000 - - - 36,850 6,300 - - - - - - 103,150 
− วสัดุ 22,300 - - - - - - - - - - - 22,300 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - - 13,800 - - 13,800 

A153 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประถมศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 13,800 - - 13,800 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 10,800 - - 10,800 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 3,000 - - 3,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - - - - - - - - 22,580 - 22,580 

A153 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประถมศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - 22,580 - 22,580 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - 14,400 - 14,400 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - 6,180 - 6,180 
− วสัดุ - - - - - - - - - - 2,000 - 2,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 8,120 - 8,120 

A153 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประถมศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - 8,120 - 8,120 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - 8,120 - 8,120 

57,550                                             -                                                 

ไตรมาส 3

รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64

157,800                                           

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท   บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาการประถมศึกษา
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

 ม.ค. 64  ม.ิย. 64

104,500                                           

รวม
 ก.ย. 64

ส่วนที่ 2.5

08 สว่นที ่2 สาขาวชิาการประถมศกึษา ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่2.5) )

213



 

ไตรมาส 3

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท   บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาการประถมศึกษา
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

 ม.ค. 64  ม.ิย. 64
รวม

 ก.ย. 64

ส่วนที่ 2.5

− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - - - - - - - - 60,000 60,000 

A153 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประถมศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - - 60,000 60,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - - 60,000 60,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 157,800 - - - 44,050 13,500 - - - 13,800 30,700 60,000 319,850 

08 สว่นที ่2 สาขาวชิาการประถมศกึษา ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงการ
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

สาขาวชิาการประถมศึกษา ให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุ ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 สะดวกและเป็นมาตรฐานของมหาวทิยาลัย 

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

          2. คุณภาพบัณฑิต

จึงได้จัดโครงการทวนสอบผลสัมฤทธิข์องผู้เรียนตาม มาตรฐานการเรียนรู้สาขาวชิาการประถมศึกษา และโครงการประเมินมาตรฐานหลักสูตรและมาตรฐาน
การผลิตสาขาวชิาการประถมศึกษาขึน้ เพือ่ให้ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตรด าเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิต่์อการด าเนินการ
ประกันคุณภาพภายในของหลักสูตร ได้อย่างทีม่ีประสิทธภิาพถูกต้อง ตามหลักการวดัและประเมินผล และจัดการเรียนการสอนเป็นภารกิจหลักของ

          1. ยกระดับความเป็นเลิศของมหาวทิยาลัยราชภัฏ

                                         229,150

 ยุทธศาสตรท์ี ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

          เพือ่ให้กระบวนการผลิตบัณฑิตมีคุณภาพตรงตามปรัชญาและวตัถุประสงค์ของหลักสูตร บัณฑิตมีความพร้อมออกสู่ตลาดแรงงาน  เป็นทีพ่ึงพอใจของ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 และเพือ่เป็นการประกันคุณภาพ ของบัณฑิตในระดับอุดมศึกษา ซ่ึงระบุไวว้า่ มีการทวนสอบผลสัมฤทธิข์องนักศึกษา

 กลยุทธ์ที ่1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ีคุณภาพได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนา
ท้องถ่ินและสังคมทีย่ัง่ยืน (Sustainable)

ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ทีก่ าหนดในมคอ.3 และ มคอ.4  อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวชิาทีเ่ปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา สาขาวชิาการประถมศึกษา

ครุศาสตร์ การประถมศึกษา

แผนปฏบิตักิารงบประมาณรายจ่าย ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวทิยาลยัราชภฏับา้นสมเดจ็เจ้าพระยา

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมาณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

08ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวิชาการประถมศึกษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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ตัวชีว้ัดมาตรฐาน

1. ร้อยละของหลักสูตรทีจ่ัดการเรียนการสอนในรูปแบบบูรณาการกับการวจิัย บริการวชิาการเพือ่พัฒนาท้องถิน่และ
สังคมในศตวรรษที ่21

2. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคอุตสาหกรรม ภาคธรุกิจ 
ทัง้ภายในประเทศหรือต่างประเทศ

3. จ านวนหลักสูตรใหม่ในรูปแบบพหุวทิยาการ สหวทิยาการ หลักสูตรสองภาษา หลักสูตรในรูปแบบความร่วมมือระหวา่ง
สถาบันในต่างประเทศ หลักสูตรนานาชาติ หลักสูตร   สหกิจศึกษา หรือหลักสูตรสองปริญญา (Dual Degree) 
ทีส่อดคล้องกับการพัฒนาท้องถิน่ สังคม และสากลในศตวรรษที ่21

4. ร้อยละของหลักสูตรทีน่ักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวตักรรม หรือโครงการพัฒนาท้องถิน่

5. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีกระบวนการเรียนรู้แบบ active learning  โดยใช้ส่ือดิจิทัลเป็นฐาน 
(Digital Based Education)

6. จ านวนผลงานของนักศึกษาทีไ่ด้รับการตีพิมพ์เผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

7. ร้อยละของนักศึกษาทีไ่ด้รับประกาศนียบัตรผ่านการอบรมเพิม่เติมในทักษะทีเ่กีย่วข้องกับสาขาวชิาทีศึ่กษา

8. จ านวนหลักสูตรฝึกอบรมระยะส้ัน (Reskill / Upskill / Newskill) หลักสูตรประกาศนียบัตร (Non degree) 
และระบบคลังหน่วยกิต (Credit Bank) เพือ่พัฒนาทักษะก าลังคนของประเทศและนักศึกษานานาชาติ สู่การ มีงานท า
และเตรียมความพร้อมรองรับการท างานในอนาคต

ตัวชีว้ัดความเปน็เลิศ (หลักสูตรตามอัตลักษณ์ทีโ่ดดเด่น)

1. จ านวนหลักสูตรความเป็นเลิศตามอัตลักษณ์ทีโ่ดดเด่นของมหาวทิยาลัย

2. ร้อยละของอาจารย์ในหลักสูตรความเป็นเลิศทีม่ีนวตักรรม งานวจิัย งานสร้างสรรค์ ผลงานทีไ่ด้รับการเผยแพร่หรือ
ได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

3. ร้อยละของนักศึกษาในหลักสูตรความเป็นเลิศทีม่ีการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานหรือได้รับรางวลัในระดับชาติและนานาชาติ

4. จ านวนศูนย์ความเป็นเลิศเฉพาะด้าน

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกษามีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอุดมศึกษาแห่งชาติและมาตรฐานวชิาชีพครู

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมีหลักสูตรการผลิตบัณฑิตทีม่ีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสีย่ง

1. จัดประชุมความเส่ียงระดมความคิดเห็นและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

2. ให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผนและร่วมด าเนินงานทีน่ักศึกษามีความสามารถเข้าร่วมด าเนินงานได้

4. ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รบั

08ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวิชาการประถมศึกษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )

217



7. รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบด าเนินงาน, งบเงนิอุดหนุน และงบรายจ่ายอ่ืน ปงีบประมาณ 2564

ล า ขอตัง้
ดับ งบประมาณปี สรปุค าชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 229,150 
1 งบด าเนินงาน 229,150 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 100,700 
โครงการการจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา
สาขาวชิาการประถมศึกษา

75,500 ค่าตอบแทนอาจารย์พิเศษ (9 วชิา X 4,500 บาท) = 40,500 บาท ค่า
อ่านบัณฑิตนิพนธ ์(50 คน X 500 บาท) = 25,000  ค่าจ่ายเงินเกิน
เกณฑ์ 10,000 บาท รวม 75,500 บาท

โครงการครูประถมรักษ์โลกและส่ิงแวดล้อม 7,200 ค่าตอบแทน (วทิยากร 2 คน X 6 ชั่วโมง X 600 บาท) = 7,200 บาท
โครงการครูประถมรักษ์ท้องถิน่ 7,200

ค่าตอบแทน (วทิยากร 1 คน X 6 ชั่วโมง X 1,200 บาท) = 7,200 บาท
โครงการการทวนสอบผลสัมฤทธิม์าตรฐานผลการ
เรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ รายวชิาเอกสาขาวชิาการประถมศึกษา

10,800            ค่าตอบแทน  (ผู้ทรงคุณวฒิุ 3 คน  X 6 ชั่วโมง X  600 บาท) = 
10,800 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 106,150 
โครงการการจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา
สาขาวชิาการประถมศึกษา

60,000            สนับสนุนการส่งนักศึกษาแลกเปล่ียนต่างประเทศ (นักศึกษา 2 คน X 
30,000 บาท) = 60,000 บาท

โครงการครูประถมรักษ์โลกและส่ิงแวดล้อม 36,850            ค่าใช้จ่ายในการเช่าทีพ่ัก (ห้องพักคู่ 18 ห้อง X 1 คืน X 400 บาท) = 
7,200 บาท ค่าอาหารกลางวนั (36  คน X 1 มือ้ X 90 บาท X 2 วนั)
 = 6,480 บาท ค่าอาหารเย็น (36  คน X 1 มือ้ X 100 บาท X 1 วนั)
 = 3,600 บาทค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม (36  คน X 2 มือ้ X 35 
บาท X 2 วนั) = 5,040 บาท ค่าห้องประชุมสัมมนา (1 ห้อง X 2,000
 บาท X 1 วนั) = 2,000 บาท ค่าจ้างเหมารถบัส  (1 คัน X 6,265 
บาท X 2 วนั) 12,530 บาท รวม 36,850 บาท

โครงการครูประถมรักษ์ท้องถิน่ 6,300             ค่าอาหารกลางวนันักศึกษา (28 คน X 1 มือ้ X 100 บาท) = 2,800  
บาท ค่าอาหารกลางอาจารย์ (7คน X 1มือ้ X 150 บาท) = 1,050 
บาท ค่าอาหารวา่ง (35 คน X2 มือ้ X 35 บาท) = 2,450 บาท รวม 
6,300 บาท

โครงการการทวนสอบผลสัมฤทธิม์าตรฐานผลการ
เรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ รายวชิาเอกสาขาวชิาการประถมศึกษา

3,000             ค่าอาหารกลางวนัอาจารย์ (9 คน X 1 มือ้ X 200 บาท) =1,800 บาท
 ค่าอาหารกลางวนันักศึกษา (3 คน X 1มือ้ X 120 บาท) = 360 บาท
 ค่าอาหารวา่ง (12 คน X 2 มือ้ X 35 บาท)= 840 บาท รวม 3,000 
บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 22,300 
โครงการการจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา
สาขาวชิาการประถมศึกษา

22,300 วสัดุส าหรับการเรียนการสอนสาขาวชิาการประถมศึกษา

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ

ประเภท - รายการ

หน่วย : บาท

กลยทุธท์ี ่1 ยกระดบัการจัดการศึกษาและพัฒนาหลกัสตูรทีม่คุีณภาพไดม้าตรฐาน ตอบสนองตอ่การพัฒนาท้องถ่ินและสงัคม
ทีย่ั่งยนื (Sustainable)
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงการ
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

ครุศาสตร์ การประถมศึกษา

แผนปฏบิตักิารงบประมาณรายจ่าย ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวทิยาลยัราชภฏับา้นสมเดจ็เจ้าพระยา

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมาณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

 ยุทธศาสตรท์ี ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

          เพือ่ให้กระบวนการผลิตบัณฑิตมีคุณภาพตรงตามปรัชญาและวตัถุประสงค์ของหลักสูตร โดยจัดกิจกกรมนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมกระบวนการ
บ่มเพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอัตลักษณ์ในชั้นปีที ่1และในชั้นปีสุดท้ายทีเ่ข้าสอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาอังกฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน 

 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะ
และมีความเชีย่วชาญในการประกอบอาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที ่21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

CEFR ระดับ B2 

          1. ยกระดับความเป็นเลิศของมหาวทิยาลัยราชภัฏ

                                           30,700

          2. คุณภาพบัณฑิต

08ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาการประถมศึกษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทีส่อดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจิทัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายทีผ่่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ทีม่หาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทีเ่ข้าสอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาอังกฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  
ในระดับ B2

4. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการหรือกิจกรรมทีเ่กีย่วข้องกับการพัฒนาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยี 
ทัง้ภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมกระบวนการบ่มเพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอัตลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพัฒนาท้องถิน่ตามทีม่หาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเป็นไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอัตราการมีงานท าของบัณฑิต ทีท่ างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง

10. ระดับความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอุดมศึกษามีอัตลักษณ์เหมาะสม
แห่งยุคศตวรรษที ่21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยีเพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีเครือข่ายศิษย์เก่าหรือเครือข่ายองค์กรวชิาชีพเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต

12. จ านวนกิจกรรมศิษย์เก่าสัมพันธท์ีจ่ัดขึน้ในรอบปีเพือ่ขยายเครือข่ายและกิจกรรมความร่วมมือ

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

08ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาการประถมศึกษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกษามีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอุดมศึกษาแห่งชาติและมาตรฐานวชิาชีพครู

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมีหลักสูตรการผลิตบัณฑิตทีม่ีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสีย่ง

1. จัดประชุมความเส่ียงระดมความคิดเห็นและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

2. ให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผนและร่วมด าเนินงานทีน่ักศึกษามีความสามารถเข้าร่วมด าเนินงานได้

4. ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รบั

08ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาการประถมศึกษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบด าเนินงาน, งบเงนิอุดหนุน และงบรายจ่ายอ่ืน ปงีบประมาณ 2564

ล า ขอตัง้
ดับ งบประมาณปี สรปุค าชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 30,700 
1 งบด าเนินงาน 30,700 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 14,400 
โครงการ English camp 14,400 ค่าตอบแทนวทิยากร  (2 คน X6 ชั่วโมง X 1,200 บาท) = 14,400 

บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 14,300 
โครงการการปฐมนิเทศนักศึกษาชั้นปีที ่1 สาขาวชิา
การประถมศึกษา

8,120             ค่าอาหารกลางวนันักศึกษา (40 คน X 1มือ้ X 100 บาท) = 4,000 
บาท ค่าอาหารกลางวนั อาจารย์ (6 คน X 1มือ้ X 150 บาท) = 900 
บาท ค่าอาหารวา่ง (46 คน X 2 มือ้ X 35 บาท) = 3,220 บาท รวม 
8,120 บาท

โครงการ English camp 6,180             ค่าอาหารกลางวนันักศึกษา (26 คน X 1 มือ้ X 100 บาท) = 2,600  
อาหารกลางวนั อาจารย์+วทิยากร (8 คน X 1 มือ้ X 150 บาท) = 
1,200 บาท ค่าอาหารวา่ง (34 คน X 2 มือ้ X 35 บาท) = 2,380 บาท
 รวม 6,180 บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 2,000 
โครงการ English camp 2,000             วสัดุทีใ่ช้ประกอบการจัดโครงการ 2,000 บาท

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รายการ

หน่วย : บาท

กลยทุธท์ี ่4 พัฒนาบณัฑิตให้มคุีณภาพ มอัีตลกัษณ์ สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประการ มทีักษะและมคีวามเชีย่วชาญ
ในการประกอบอาชพีสอดคลอ้งกับความตอ้งการของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวถีิชวีติใหม ่(New Normal)

08ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาการประถมศึกษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )

222



ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ สาขาวิชา

แผนยุทธศาสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมาณ บาท

     สถานภาพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงการ
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

     2. เพือ่ส่งเสริมสนับสนุนให้อาจารย์ได้ใช้ศักยภาพตามความสนใจและความเชี่ยวชาญอย่างเต็มที่
     1. เพือ่พัฒนาอาจารย์ให้มีคุณภาพสู่ความเป็นมืออาชีพ

                                           60,000

 ยุทธศาสตรท์ี ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบรหิารจัดการสูค่วามเปน็เลิศ

     การจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญจ าเป็นต้องมีการพัฒนาคณาจารย์อย่างเหมาะสมทัง้ในด้านเทคนิคการสอน การประเมินผลการ
ให้เป็นผู้มีทักษะ สามารถน าความรู้ไปใช้พัฒนานักศึกษาไปได้ อย่างมีประสิทธภิาพ 

 กลยุทธ์ที ่2 สรา้งเครอืข่ายความรว่มมือด้านการสือ่สารองค์กร ทัง้ภายในและต่างประเทศ เพ่ือเสรมิสรา้ง
ประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

ครุศาสตร์ การประถมศึกษา

แผนปฏบิตักิารงบประมาณรายจ่าย ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. 2564

มหาวทิยาลยัราชภฏับา้นสมเดจ็เจ้าพระยา

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมาณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

08ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาการประถมศึกษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนช่องทางในการส่ือสารข้อมูลข่าวสารเพือ่ก่อให้เกิดการรับรู้ของประชาคม ทัง้ภายใน และภายนอกมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของเครือข่ายความร่วมมือทัง้ภายในและภายนอกเพือ่เสริมสร้างประสิทธผิลตามวสัิยทัศน์
และพันธกิจของมหาวทิยาลัย

3. จ านวนข่าวทีไ่ด้รับการเผยแพร่จากส่ือมวลชนภายนอกในรูปแบบต่าง ๆ ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ

4. ระดับผลการส ารวจการรับรู้ข่าวสาร (เช่น นโยบายแผนพัฒนาต่าง ๆ ทีส่ าคัญระดับชาติ จังหวดั องค์กร) 
ของบุคลากรภายในมหาวทิยาลัย

5. ร้อยละของการปรับปรุงข้อมูลการส่ือสารบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตของหน่วยงานต้ังแต่ระดับหลักสูตร ระดับคณะ 
ส านัก และมหาวทิยาลัย ให้มีความทันสมัยทัง้เนือ้หาและภาษาทีส่ื่อสารไม่น้อยกวา่เดือนละ 2 คร้ัง

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

08ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาการประถมศึกษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกษาได้รับความรู้จากคณาจารย์ผู้ซ่ึงมีศักยภาพและความเชี่ยวชาญในการถ่ายทอดความรู้

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมีคณาจารย์ผู้ซ่ึงมีคุณวฒิุ และมีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. การประกันความเสีย่ง

จัดประชุมเพือ่ระดับความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

4. ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รบั

08ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาการประถมศึกษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบด าเนินงาน, งบเงนิอุดหนุน และงบรายจ่ายอ่ืน ปงีบประมาณ 2564

ล า ขอตัง้
ดับ งบประมาณปี สรปุค าชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 60,000 
1 งบด าเนินงาน 60,000 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ - 
 -

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 60,000 
โครงการการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของ
คณาจารย์

60,000 การพัฒนาศักยภาพอาจารย์  (6 คน X 10,000 บาท) รวม 60,000 
บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ - 
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รายการ

หน่วย : บาท

กลยทุธท์ี ่2 สรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืดา้นการสือ่สารองค์กร ทัง้ภายในและตา่งประเทศ เพ่ือเสรมิสรา้งประสทิธผิล
ตามวสิยัทัศน์และพันธกิจของมหาวทิยาลยั

08ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาการประถมศึกษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 151,200 271,850 129,150 - - - - - 552,200 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 151,200 271,850 129,150 - - - - - 552,200 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 - - - 87,600 131,150 100,400 - - - - - 319,150 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 8,400 10,000 1,600 - - - - - 20,000 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - 8,400 10,000 1,600 - - - - - 20,000 
 โครงการรับน้องใหม่ 3,600 6,000 400 10,000 
 โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา - - - 12,000 22,700 300 - - - - - 35,000 
 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 6,000 2,000 2,000 - - - - - 10,000 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - 25,200 90,000 22,850 - - - - - 138,050 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาศิลปศึกษา

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.1

09 ส่วนที่ 2 สาขาวชิาศิลปศึกษา - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)

227



งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 151,200 271,850 129,150 - - - - - 552,200 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเปน็เลิศ

- - - 126,000 181,850 106,300 - - - - - 414,150 

 กลยุทธท์ี่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมที่ยัง่ยืน 
(Sustainable)

- - - 93,600 133,150 102,400 - - - - - 329,150 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 - - - 87,600 131,150 100,400 - - - - - 319,150 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 6,000 2,000 2,000 - - - - - 10,000 

 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรร๔นะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีว่ยชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สูก่าร
เปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - 32,400 48,700 3,900 - - - - - 85,000 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 8,400 10,000 1,600 - - - - - 20,000 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - 8,400 10,000 1,600 - - - - - 20,000 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - 3,600 6,000 400 - - - - - 10,000 
 โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา 12,000 22,700 300 35,000 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการ
สูค่วามเปน็เลิศ

- - - 25,200 90,000 22,850 - - - - - 138,050 

 กลยุทธท์ี่ 2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการสือ่สารองค์กร ทั้งใน
และต่างประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธผิลตามวิสัยทัศน์และพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัย

- - - 25,200 90,000 22,850 - - - - - 138,050 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - 25,200 90,000 22,850 - - - - - 138,050 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท   บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาศิลปศึกษา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.2

09 ส่วนที่ 2 สาขาวชิาศิลปศึกษา - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
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รวม 552,200 

 ผลผลิต :  ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 103,200 - 103,200 20,000 - 112,750 45,000 138,050 - 30,000 - 552,200 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 - 103,200 - 103,200 - - 112,750 - - - - - 319,150 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - 10,000 - - - - 10,000 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาองักฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - 20,000 - - - - - - - 20,000 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 20,000 20,000 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 
 โครงการปัจฉมินิเทศนักศึกษา - - - - - - - 35,000 - - - - 35,000 
 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - - - - - 138,050 - - - 138,050 

รวม - 103,200 - 103,200 20,000 - 112,750 45,000 138,050 - 30,000 - 552,200 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  มิ.ย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  มี.ค. 64

295,800                                           30,000                                            

 ก.ย. 64 ส.ค. 64 ก.ค. 64

103,200                                           123,200                                           

 เม.ย. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท   บกศ.  
หน่วยงาน / สาขาวิชาศิลปศึกษา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

หน่วยงาน - ผลผลิต

ส่วนที่ 2.3
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รวม 552,200 

 ยทุธศาสตร์ที ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ

- 103,200 - 103,200 20,000 - 112,750 45,000 - - 30,000 - 414,150 

 กลยทุธ์ที ่1 ยกระดับการจดัการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมทีย่ั่งยนื 
(Sustainable)

- 103,200 - 103,200 - - 112,750 10,000 - - - - 329,150 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 - 103,200 - 103,200 - - 112,750 - - - - - 319,150 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - 10,000 - - - - 10,000 

 กลยทุธ์ที ่4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีว่ยชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - - 20,000 - - 35,000 - - 30,000 - 85,000 

 โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาองักฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - - 20,000 - - - - - - - 20,000 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 20,000 - 20,000 
 โครงการรับน้องใหม่ - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 
 โครงการปัจฉมินิเทศนักศึกษา 35,000 35,000 
 ยทุธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจดัการ
สู่ความเป็นเลิศ

- - - - - - - - 138,050 - - - 138,050 

 กลยทุธ์ที ่2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการสื่อสารองค์กร ทัง้ใน
และต่างประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์และพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัย

- - - - - - - - 138,050 - - - 138,050 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - - - - - 138,050 - - - 138,050 
รวม - 103,200 - 103,200 20,000 - 112,750 45,000 138,050 - 30,000 - 552,200 

หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ส.ค. 64 ก.ค. 64  ก.ย. 64

103,200                                           123,200                                           295,800                                           30,000                                            

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท   บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาศิลปศึกษา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

ส่วนที่ 2.4

09 สว่นที่ 2 สาขาวชิาศิลปศกึษา ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 2.4) )
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ไตรมาส 3

 ม.ค. 64  ม.ิย. 64

552,200 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษาสูยุ่คไทยแลนด์
 4.0

- 103,200 - 103,200 - - 112,750 - - - - - 319,150 

A154 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปศึกษา (5 ปี)
    งบด าเนินงาน - 103,200 - 103,200 - - 112,750 - - - - - 319,150 

− ตอบแทน - 29,200 - 29,200 - - 29,200 - - - - - 87,600 
− ใช้สอย - 45,000 - 45,000 - - 41,150 - - - - - 131,150 
− วสัดุ - 29,000 - 29,000 - - 42,400 - - - - - 100,400 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - 10,000 - - - - 10,000 

A154 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปศึกษา (5 ปี)
    งบด าเนินงาน - - - - - - - 10,000 - - - - 10,000 

− ตอบแทน - - - - - - - 6,000 - - - - 6,000 
− ใช้สอย - - - - - - - 2,000 - - - - 2,000 
− วสัดุ - - - - - - - 2,000 - - - - 2,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 - - - - 20,000 - - - - - - - 20,000 

A154 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปศึกษา (5 ปี)
    งบด าเนินงาน - - - - 20,000 - - - - - - - 20,000 

− ตอบแทน - - - - 8,400 - - - - - - - 8,400 
− ใช้สอย - - - - 10,000 - - - - - - - 10,000 
− วสัดุ - - - - 1,600 - - - - - - - 1,600 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ - - - - - - - - - - 20,000 - 20,000 

A154 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปศึกษา (5 ปี)
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - 20,000 - 20,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - 8,400 - 8,400 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 

 ก.ย. 64

ไตรมาส 4

 พ.ค. 64

123,200                                           295,800                                           

ไตรมาส 2

30,000                                             

รวม
 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63

103,200                                           

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท   บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาศิลปศึกษา
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1

ส่วนที่ 2.5

09 สว่นที ่2 สาขาวชิาศิลปศกึษา ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่2.5) )

231



 

ไตรมาส 3

 ม.ค. 64  ม.ิย. 64
 ก.ย. 64

ไตรมาส 4

 พ.ค. 64

ไตรมาส 2

รวม
 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  ก.ย. 64

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 พ.ค. 64

ไตรมาส 4

 ก.ค. 64  ส.ค. 64ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท   บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาศิลปศึกษา
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1

ส่วนที่ 2.5

− วสัดุ - - - - - - - - - - 1,600 - 1,600 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการรับน้องใหม่ - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 

A154 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปศึกษา (5 ปี)
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - 10,000 - 10,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - 3,600 - 3,600 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - 6,000 - 6,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - 400 - 400 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการปัจฉมินิเทศนักศึกษา - - - - - - - 35,000 - - - - 35,000 

A154 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปศึกษา (5 ปี)
    งบด าเนินงาน - - - - - - - 35,000 - - - - 35,000 

− ตอบแทน - - - - - - - 12,000 - - - - 12,000 
− ใช้สอย - - - - - - - 22,700 - - - - 22,700 
− วสัดุ - - - - - - - 300 - - - - 300 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ - - - - - - - - 138,050 - - - 138,050 

A154 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปศึกษา (5 ปี)
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 138,050 - - - 138,050 

− ตอบแทน - - - - - - - - 25,200 - - - 25,200 
− ใช้สอย - - - - - - - - 90,000 - - - 90,000 
− วสัดุ - - - - - - - - 22,850 - - - 22,850 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - 103,200 - 103,200 20,000 - 112,750 45,000 138,050 - 30,000 - 552,200 

09 สว่นที ่2 สาขาวชิาศิลปศกึษา ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

ครุศาตร์ สาขาวชิาศิลปศึกษา

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                         329,150

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

3. พัฒนานักศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนา ท้องถิน่และสังคมทีย่ัง่ยืน

จัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพตามมาตราฐาน โดยมีการจัดกิจกรรมต่างๆ เพือ่พัฒนาคุณภาพของนักศึกษามีทักษะวชิาชีพครู ศิลปะ 
ภายใต้จัดการเรียนการสอนในยุคไทยแลนด์ 4.0 ให้นักศึกษาเกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธภิาพยิง่ขึน้ ซ่ึงอาจด าเนินการในรูปแบบของการน ารายวชิา

 กลยุทธ์ที ่1 ยกระดับกำรจัดกำรศึกษำและพัฒนำหลักสูตรทีม่ีคุณภำพได้มำตรฐำน ตอบสนองต่อกำรพัฒนำ
ท้องถ่ินและสังคมทีย่ัง่ยืน (Sustainable)

 และประเทศชาติได้อย่างยัง่ยืนต่อไป

ทีม่ีความเกีย่วข้องสัมพันธก์ันมาบูรณาการ เพือ่ให้เกิดความเชื่อมโยงสัมพันธก์ันและส่งผลต่อการวจิัย บริการวชิาการเพือ่พัฒนาสังคมหรือชุมชน
หรือการบูรณาการการเรียนการสอนร่วมกับพันธกิจด้านการวจิัยสังคมหรือชุมชน ส่งเสริมความร่วมมือระหวา่งหลักสูตรกับภาครัฐ ภาคอุตสาหกรรม 
ภาคธรุกิจ ทัง้ภายในประเทศหรือต่างประเทศสามารถด าเนินการได้เป็นต้น ซ่ึงครอบคลุมความร่วมมือในทุกพันธกิจ คือ ด้านการผลิตบัณฑิต ด้านการวจิัย
 ด้านการบริการวชิาการ ด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรม และการณ์ไปประยุกต์ใช้ในการแก้ไขปัญหา รวมถึงการพัฒนาสังคม

1. พัฒนานักศึกษาให้มีคุณภาพ เพือ่ยกระดับในการจัดการเรียนการสอน
2. เพือ่พัฒนานักศึกษาให้มีคุณภาพตรงตามอัตลักษณ์ของมหาวทิยาลัย

09ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวิชาศิลปศึกษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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ตัวชีว้ัดมำตรฐำน

1. ร้อยละของหลักสูตรทีจ่ัดการเรียนการสอนในรูปแบบบูรณาการกับการวจิัย บริการวชิาการเพือ่พัฒนาท้องถิน่และ
สังคมในศตวรรษที ่21

2. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคอุตสาหกรรม ภาคธรุกิจ 
ทัง้ภายในประเทศหรือต่างประเทศ

3. จ านวนหลักสูตรใหม่ในรูปแบบพหุวทิยาการ สหวทิยาการ หลักสูตรสองภาษา หลักสูตรในรูปแบบความร่วมมือระหวา่ง
สถาบันในต่างประเทศ หลักสูตรนานาชาติ หลักสูตร   สหกิจศึกษา หรือหลักสูตรสองปริญญา (Dual Degree) 
ทีส่อดคล้องกับการพัฒนาท้องถิน่ สังคม และสากลในศตวรรษที ่21

4. ร้อยละของหลักสูตรทีน่ักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวตักรรม หรือโครงการพัฒนาท้องถิน่

5. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีกระบวนการเรียนรู้แบบ active learning  โดยใช้ส่ือดิจิทัลเป็นฐาน 
(Digital Based Education)

6. จ านวนผลงานของนักศึกษาทีไ่ด้รับการตีพิมพ์เผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

7. ร้อยละของนักศึกษาทีไ่ด้รับประกาศนียบัตรผ่านการอบรมเพิม่เติมในทักษะทีเ่กีย่วข้องกับสาขาวชิาทีศึ่กษา

8. จ านวนหลักสูตรฝึกอบรมระยะส้ัน (Reskill / Upskill / Newskill) หลักสูตรประกาศนียบัตร (Non degree) 
และระบบคลังหน่วยกิต (Credit Bank) เพือ่พัฒนาทักษะก าลังคนของประเทศและนักศึกษานานาชาติ สู่การ มีงานท า
และเตรียมความพร้อมรองรับการท างานในอนาคต

ตัวชีว้ัดควำมเปน็เลิศ (หลักสูตรตำมอัตลักษณ์ทีโ่ดดเด่น)

1. จ านวนหลักสูตรความเป็นเลิศตามอัตลักษณ์ทีโ่ดดเด่นของมหาวทิยาลัย

2. ร้อยละของอาจารย์ในหลักสูตรความเป็นเลิศทีม่ีนวตักรรม งานวจิัย งานสร้างสรรค์ ผลงานทีไ่ด้รับการเผยแพร่หรือ
ได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

3. ร้อยละของนักศึกษาในหลักสูตรความเป็นเลิศทีม่ีการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานหรือได้รับรางวลัในระดับชาติและนานาชาติ

4. จ านวนศูนย์ความเป็นเลิศเฉพาะด้าน

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1)  ปฏิบัติการสอนตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ.๒๕๕๘ กรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๕๒ และเกณฑ์มาตรฐานของคุรุสภา 

2)  มีความสะดวกในการจัดการเรียนการสอนให้นิสิตมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน

3)  นิสิตได้มีมาตรฐานการเรียนรู้ครบตามคุณลักษณะบัณฑิตพึงมี

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

 มหาวทิยาลัยเป็นหน่วยงานทีม่ีหลักสูตรผลิตบัณฑิตทีม่ีคุณภาพทัง้ในเชิงวชิาการและวชิาชีพ

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงินอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 329,150 
1 งบด าเนินงาน 329,150 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 93,600 
โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0
กิจกรรม : การจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษาสาขาวชิาศิลปศึกษา

- ค่าตอบแทนวทิยากร 14,400 1,200 บาท x 6 ชั่วโมง X 2 วนั = 14,400 บาท
3,600 600 บาท x 3 ชั่วโมง X 2 วนั = 3,600 บาท

กจิกรรม : การจดักจิกรรมทัศนศึกษานักศึกษาสาขาวชิาศิลปศึกษา
- ค่าตอบแทนวทิยากร 16,800 1,200 บาท x 7 ชั่วโมง X 2 วนั = 16,800 บาท

3,600 600 บาท x 3 ชั่วโมง X 2 วนั = 3,600 บาท
กจิกรรม : การจดันิทรรศการของนักศึกษาสาขาศิลปศึกษา

- ค่าตอบแทนวทิยากร 16,800 1,200 บาท x 7 ชั่วโมง X 2 วนั = 16,800 บาท
3,600 600 บาท x 3 ชั่วโมง X 2 วนั = 3,600 บาท

กจิกรรม : การพฒันาทักษะการผลิตงานสร้างสรรค์ "จติรกรรมทิวทัศน์"
- ค่าตอบแทนวทิยากร 16,800 1,200 บาท x 7 ชั่วโมง X 2 วนั = 16,800 บาท

3,600 600 บาท x 3 ชั่วโมง X 2 วนั = 3,600 บาท
กจิกรรม : การพฒันาจิตสาธารณะของนักศึกษาสาขาวิชาศิลปศึกษา"ศิลป์อาสา"

- ค่าตอบแทนวทิยากร 8,400 600 บาท x7 ชั่วโมง X 2 วนั = 8,400 บาท
โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพการศึกษา 
กจิกรรม : การทวนสอบสัมฤทธิ์มาตรฐานผลการเรียนรู้
ตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษารายวชิาเอกสาขาศิลปศึกษา

- ค่าตอบแทนวทิยากร 6,000 600 บาท x5 ชั่วโมง X 2 วนั = 6,000 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 133,150 
โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0
กจิกรรม :  การจัดการเรียนการสอนระดับอดุมศึกษาสาขาวชิาศิลปศึกษา

- ค่าเช่ารถบัส 11,150  1 คัน x 11,150 บาท x 1 วนั =  11,150 บาท
กจิกรรม : การจดักจิกรรมทัศนศึกษานักศึกษาสาขาวชิาศิลปศึกษา

- ค่าเช่ารถบัส 40,000  1 คัน x10,000 บาท x 4 วนั =  40,000 บาท
กจิกรรม : การจดันิทรรศการของนักศึกษาสาขาศิลปศึกษา

- ค่าอาหาร 20,000 100 คน x มือ้ละ 50 บาท  x  4วนั = 20,000 บาท
กจิกรรม : การพฒันาทักษะการผลิตงานสร้างสรรค์ "จติรกรรมทิวทัศน์"

- ค่าอาหาร 20,000 100 คน x มือ้ละ 50 บาท  x  4วนั = 20,000 บาท
- ค่าเช่ารถบัส 20,000  2 คัน x10,000 บาท x 1 วนั =  20,000 บาท

กจิกรรม : การพฒันาจิตสาธารณะของนักศึกษาสาขาวิชาศิลปศึกษา"ศิลป์อาสา"

- ค่าอาหาร 20,000 100 คน x มือ้ละ 50 บาท  x  4วนั = 20,000 บาท
โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพการศึกษา
กจิกรรม : การทวนสอบสัมฤทธิ์มาตรฐานผลการเรียนรู้
ตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษารายวชิาเอกสาขาศิลปศึกษา

2,000 10คน x มือ้ละ 200 บาท  x  1 วนั = 2,000 บาท

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยุทธท์ี่ 1 ยกระดับกำรจัดกำรศึกษำและพัฒนำหลักสูตรที่มีคุณภำพได้มำตรฐำน ตอบสนองต่อกำรพัฒนำท้องถ่ินและสังคม
ที่ยั่งยืน (Sustainable)
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงินอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2564

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยุทธท์ี่ 1 ยกระดับกำรจัดกำรศึกษำและพัฒนำหลักสูตรที่มีคุณภำพได้มำตรฐำน ตอบสนองต่อกำรพัฒนำท้องถ่ินและสังคม
ที่ยั่งยืน (Sustainable)

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 102,400 
โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 4.0

 - ค่าวสัดุการด าเนินโครงการ กิจกรรม : การจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษาสาขาวชิาศิลปศึกษา
55,000 55,000 บาท x 1 กจิกรรม =55,000 บาท

กจิกรรม : การจดักจิกรรมทัศนศึกษานักศึกษาสาขาวชิาศิลปศึกษา
14,600 14,600 บาท x 1 กจิกรรม =14,600 บาท

กจิกรรม : การจดันิทรรศการของนักศึกษาสาขาวชิาศิลปศึกษา
14,600 14,600 บาท x 1 กจิกรรม =14,600 บาท

กจิกรรม : การพฒันาทักษะการผลิตงานสร้างสรรค์ "จติรกรรมทิวทัศน์"
14,600 14,600 บาท x 1 กจิกรรม =14,600 บาท

กจิกรรม : การพฒันาจิตสาธารณะของนักศึกษาสาขาวิชาศิลปศึกษา"ศิลป์อาสา"

1,600 1,600 บาท x 1 กจิกรรม =1,600บาท
โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพการศึกษา
กจิกรรม : การทวนสอบสัมฤทธิ์มาตรฐานผลการเรียนรู้
ตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษารายวชิาเอกสาขาศิลปศึกษา

2,000 2,000 บาท x 1 กจิกรรม =2,000 บาท
1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ

 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบ)ุ - 
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

ครุศาสตร์ สาขาวชิาศิลปศึกษา

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                           85,000

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

  เพือ่พัฒนาคุณลักษณะของบัณฑิตให้มีความรู้ความสามารถและปรับพืน้ฐาน
ให้มีความเป็นอัตลักษณ์ของมหาวทิยาลัยรวมถึงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตให้มีคุณภำพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มีทักษะ
และมีควำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชีพสอดคล้องกับควำมต้องกำรของสังคมในศตวรรษที ่21 
สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

เสริมสร้างคุณลักษณะความเป็นครูมืออาชีพ

1. เพือ่พัฒนาคุณลักษณะของบัณฑิตให้มีคุณภาพ
2. เพือ่พัฒนาบัณฑิตให้เป็นครูมืออาชีพ

09ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาศิลปศึกษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทีส่อดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจิทัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายทีผ่่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ทีม่หาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทีเ่ข้าสอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาอังกฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  
ในระดับ B2

4. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการหรือกิจกรรมทีเ่กีย่วข้องกับการพัฒนาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยี 
ทัง้ภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมกระบวนการบ่มเพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอัตลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพัฒนาท้องถิน่ตามทีม่หาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเป็นไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอัตราการมีงานท าของบัณฑิต ทีท่ างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง

10. ระดับความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอุดมศึกษามีอัตลักษณ์เหมาะสม
แห่งยุคศตวรรษที ่21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยีเพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีเครือข่ายศิษย์เก่าหรือเครือข่ายองค์กรวชิาชีพเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต

12. จ านวนกิจกรรมศิษย์เก่าสัมพันธท์ีจ่ัดขึน้ในรอบปีเพือ่ขยายเครือข่ายและกิจกรรมความร่วมมือ

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

09ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาศิลปศึกษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. นิสิตใหม่มีความรู้ความสามารถทางด้านการจัดนิทรรศการและ การสามารถน าเสนอผลงานได้อย่างมืออาชีพ

2. นิสิตได้ฝึกการท างานเป็นหมูค่ณะ ได้รู้จักความสามัคคี คุณธรรม จริยธรรม

3. นิสิตได้รับความรู้ทางด้านศิลปวฒันธรรม ความเชื่อ พิธกีรรมทีส่อดแทรกอยูใ่นบริบทของสังคมไทย

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1. มหาวทิยาลัยมีระบบการเรียนการสอนทีไ่ด้มาตรฐานในการผลิตบัณฑิตทีม่ีคุณภาพ 

2. บุคลากรของมหาวทิยาลัยได้รับการพัฒนา ผ่านกิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวฒันธรรม 

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

09ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาศิลปศึกษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 85,000 
1 งบด าเนินงาน 85,000 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 32,400 
โครงการพัฒนาความรู้ทักษะด้านภาษาอังกฤษในศตวรรษที ่21

- ค่าตอบแทนวทิยากร 8,400 1 คน x 7 ชม.ละ 600 บาท x 2 วนั= 8,400 บาท 
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่

8,400 1 คน x 7 ชม.ละ 600 บาท x 2 วนั= 8,400 บาท 
โครงการรับน้องใหม่

3,600 1 คน x 3 ชม.ละ 600 บาท x 2 วนั= 3,600 บาท 
โครงการการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา

12,000 1 คน x 5 ชม.ละ1,200 บาท x 2 วนั=12,000บาท 

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 48,700 
โครงการพัฒนาความรู้ทักษะด้านภาษาอังกฤษในศตวรรษที ่21

 - ค่าอาหารกลางวนั 10,000 100 คน x มือ้ละ 100 บาท x 1 มือ้ x 1 วนั =10,000บาท        
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่

10,000 100 คน x มือ้ละ 100 บาท x 1 มือ้ x 1 วนั =10,000บาท  
โครงการรับน้องใหม่

6,000 100 คน x มือ้ละ 60 บาท x 1 มือ้ x 1 วนั = 6,000บาท  
โครงการการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา

22,700 227 คน x มือ้ละ 100 บาท x 1 มือ้ x 1 วนั =22,700บาท  

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 3,900 
โครงการพัฒนาความรู้ทักษะด้านภาษาอังกฤษในศตวรรษที ่21

 - ค่าวสัดุโครงการ 1,600 1,600 บาท x 1 กิจกรรม = 1,600
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่

1,600 1,600 บาท x 1 กิจกรรม =  1,600
โครงการรับน้องใหม่

400 400 บาท x 1 กิจกรรม = 400
โครงการการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา

300 300 บาท x 1 กิจกรรม =  300

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตให้มคุีณภำพ มอัีตลกัษณ์ สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีักษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวถีิชวีติใหม ่(New Normal)

09ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวิชาศิลปศึกษา ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

 2. มีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านงานวจิัยและงานสร้างสรรค์กับหน่วนงานภายในและภายนอก
 1. อาจารย์และบุคลากรของมหาวทิยาลัยมีศักยภาพด้านงานวจิัย และงานสร้างสรรค์ทีสู่งขึน้

                                         138,050

 ยุทธศำสตรท์ี ่4 กำรพัฒนำประสิทธิภำพของระบบกำรบรหิำรจัดกำรสูค่วำมเปน็เลิศ

 จัดกิจกรรมโครงการต่างๆ ของสาขาวชิาศิลปศึกษาเพือ่ยกระดับและพัฒนา
ศักยภาพในการฝึกอบรมและเผยแพร่ผลงานวจิัยและงานสร้างสรรค์

 กลยุทธ์ที ่2 สรำ้งเครอืข่ำยควำมรว่มมือด้ำนกำรสือ่สำรองค์กร ทัง้ภำยในและต่ำงประเทศ เพ่ือเสรมิสรำ้ง
ประสิทธิผลตำมวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหำวิทยำลัย

คณะครุศาสตร์ สาขาวชิาศิลปศึกษา

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

21101-64-04002-06-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

09ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาศิลปศึกษา. ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนช่องทางในการส่ือสารข้อมูลข่าวสารเพือ่ก่อให้เกิดการรับรู้ของประชาคม ทัง้ภายใน และภายนอกมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของเครือข่ายความร่วมมือทัง้ภายในและภายนอกเพือ่เสริมสร้างประสิทธผิลตามวสัิยทัศน์
และพันธกิจของมหาวทิยาลัย

3. จ านวนข่าวทีไ่ด้รับการเผยแพร่จากส่ือมวลชนภายนอกในรูปแบบต่าง ๆ ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ

4. ระดับผลการส ารวจการรับรู้ข่าวสาร (เช่น นโยบายแผนพัฒนาต่าง ๆ ทีส่ าคัญระดับชาติ จังหวดั องค์กร) 
ของบุคลากรภายในมหาวทิยาลัย

5. ร้อยละของการปรับปรุงข้อมูลการส่ือสารบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตของหน่วยงานต้ังแต่ระดับหลักสูตร ระดับคณะ 
ส านัก และมหาวทิยาลัย ให้มีความทันสมัยทัง้เนือ้หาและภาษาทีส่ื่อสารไม่น้อยกวา่เดือนละ 2 คร้ัง

ตัวชีว้ัด

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

09ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาศิลปศึกษา. ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. นักศึกษาได้หาความรู้จากคณาจารย์ในสาขาวชิาทีม่ีศักยภาพด้านงานวจิัย และงานสร้างสรรค์ 

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1 . คณาจารย์ในสาขาวชิาได้เพิม่ความรู้และศักยภาพด้านงานวจิัย และงานสร้างสรรค์ 

2. มหาวทิยาลัยมีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านงานวจิัยและงานสร้างสรรค์กับหน่วยงานภายในและภายนอก

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั

09ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาศิลปศึกษา. ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 138,050 
1 งบด าเนินงาน 138,050 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 25,200 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพบุคลากรของรัฐ
กิจกรรม : การพฒันาศักยภาพทางวชิาการของอาจารย์สาขาวชิาศิลปศึกษา

- ค่าตอบแทนวทิยากร 25,200 1,200 บาท x 7 ชั่วโมง X 3 วนั = 25,200 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 90,000 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพบุคลากรของรัฐ
กิจกรรม : การพฒันาศักยภาพทางวชิาการของอาจารย์สาขาวชิาศิลปศึกษา

- ค่าเช่ารถ 20,000 ค่ารถตู้  4,000 บาท/1 คัน X 5 วนั = 20,000 บาท
- ค่าทีพ่ัก 16,500 (1 ห้อง x 1,800 บาท/1 คืน X 5 คืน)

(1 ห้อง x 1,500 บาท/1 คืน X 5 คืน)=16,500 บาท
- ค่าอาหาร 15,000 150 บาท x 10 มือ้ x 10คน =  15,000 บาท
- ค่าเช่าสถานที/่ค่าสูจิบัตรและส่ือส่ิงพิมพ์ 38,500 ค่าเช่าสถานที/่สูจิบัตร/ส่ือส่ิงพิมพ์/ตีพิมพ์บทความ

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 22,850 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพบุคลากรของรัฐ
กิจกรรม : การพฒันาศักยภาพทางวชิาการของอาจารย์สาขาวชิาศิลปศึกษา

- ค่าวสัดุส าหรับโครงการ 22,850 22,850 บาท x 1 กิจกรรม = 22,850 บาท

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่2 สรำ้งเครอืขำ่ยควำมรว่มมอืดำ้นกำรสือ่สำรองค์กร ทัง้ภำยในและตำ่งประเทศ เพ่ือเสรมิสรำ้งประสทิธผิล
ตำมวสิยัทัศน์และพันธกิจของมหำวทิยำลยั

09ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวิชาศิลปศึกษา. ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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