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            สภามหาวทิยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา ได้อนุมัติการด าเนินงานตามแผนปฏบิัติการฉบับนี ้เมือ่วนัที ่ 17 กนัยายน 2563 

ค ำน ำ

       กองนโยบายและะแผน ส านักงานอธกิารบดี จดัท าแผนปฏบิัติการงบประมาณรายจา่ยเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564 

บ้านสมเด็จเจา้พระยา และการบริหารจดัการเรียนการสอนใหบ้รรลุผลตามเป้าหมาย ยทุธศาสตร์  กลยทุธ ์ตัวชี้วดั  ผลผลิต โครงการ 
เพือ่ใหห้น่วยงานในสังกดัมหาวทิยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา ใช้เป็นกรอบการด าเนินงานและขบัเคล่ือนยทุธศาสตร์มหาวทิยาลัยราชภฏั

และกจิกรรมของมหาวทิยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา โดยมีสาระส าคัญประกอบด้วย ยทุธศาสตร์ กลยทุธ ์ตัวชี้วดั ผลผลิต โครงการ 
กจิกรรม  และวงเงินงบประมาณ  ซ่ึงมีความเชื่อมโยงสอดคล้องกบัแผนยทุธศาสตร์มหาวทิยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา 

ซ่ึงจะบรรลุผลตามเป้าหมายและตัวชี้วดัความส าเร็จ ต้องได้รับความร่วมมือ และการสนับสนุนจากหน่วยงานทุกภาคส่วนของมหาวทิยาลัย
โดยมุง่สู่เป้าหมายสุดท้ายคือการพฒันามหาวทิยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา ต่อไป

กองนโยบายและแผน ส านักงานอธกิารบดี
วนัที ่17 กนัยายน 2563
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สารบญั

แบบสรปุภาพรวมงบประมาณรายจ่าย เงินรายได้ ประเภท บกศ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
 - แบบสรุปภำพรวมงบประมำณรำยจ่ำย เงินรำยได้ ประเภท บกศ.   ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564
จ ำแนกตำมหน่วยงำน ผลผลิต และงบรำยจ่ำย

 - แบบสรุปภำพรวมงบประมำณรำยจ่ำย เงินรำยได้ ประเภท บกศ.   ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564
จ ำแนกตำม ยุทธศำสตร์ และงบรำยจ่ำย

 - แบบสรุปภำพรวมงบประมำณรำยจ่ำย เงินรำยได้ ประเภท บกศ.   ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564
จ ำแนกตำม ผลผลิต และงบรำยจ่ำย

ส่วนที่ 1
 - ส่วนที่ 1.1  แบบสรุปงบประมำณรำยจ่ำย เงินรำยได้ ประเภท บกศ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564
จ ำแนกตำม หน่วยงำน และผลผลิต
 - ส่วนที่ 1.2  แบบสรุปงบประมำณรำยจ่ำย เงินรำยได้ ประเภท บกศ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 
จ ำแนกตำม หน่วยงำน และยุทธศำสตร์
 - ส่วนที่ 1.3  แบบสรุปแผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ เงินรำยได้ ประเภท บกศ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 

ส่วนที่ 2 และ ส่วนที่ 3

จ ำแนกตำม หน่วยงำน และผลผลิต
 - ส่วนที่ 1.4  แบบสรุปแผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ เงินรำยได้ ประเภท บกศ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 
จ ำแนกตำม หน่วยงำน และยุทธศำสตร์
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แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

คณะครุศาสตร์ - - - 3,055,200 4,132,970 1,857,855 - 55,550 - - 1,028,625 10,130,200 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 06 - 01 - - - 3,055,200 4,132,970 1,857,855 - 55,550 - - 1,028,625 10,130,200 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - - - 5,138,800 5,136,955 1,188,445 16,000 - - - - 11,480,200 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 07 - 01 - - - 5,105,300 4,988,255 1,133,245 9,000 - - - - 11,235,800 
 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิัยและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 64 - 63004 - 07 - 01 - - - 33,500 148,700 55,200 7,000 - - - - 244,400 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - 5,686,987 5,073,503 4,232,975 - 735,435 - - 6,000 15,734,900 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 64 - 04001 - 08 - 01 - - - 1,764,752 2,347,564 2,765,399 - 675,435 - - 6,000 7,559,150 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์สุขภำพ 21101 - 64 - 04010 - 08 - 01 - - - 3,085,835 1,601,973 930,382 - 60,000 - - - 5,678,190 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 08 - 01 - - - 836,400 1,123,966 537,194 - - - - - 2,497,560 

คณะวิทยาการจัดการ - - - 6,017,020 8,085,455 4,909,625 - 1,567,000 - - - 20,579,100 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 09 - 01 - - - 6,017,020 8,085,455 4,909,625 - 1,567,000 - - - 20,579,100 

คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม - - - 1,363,143 883,817 2,510,175 - 15,665 - - - 4,772,800 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 64 - 04001 - 20 - 01 - - - 1,286,143 673,622 1,763,545 - 15,665 - - - 3,738,975 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 20 - 01 - - - 77,000 210,195 746,630 - - - - - 1,033,825 

วิทยาลัยการดนตรี - - - 2,150,750 1,012,710 544,340 - - - - - 3,707,800 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 18 - 01 - - - 2,150,750 1,012,710 544,340 - - - - - 3,707,800 

ส านักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) - 45,379,000 - 17,109,800 20,754,010 2,678,290 9,073,400 - - - 61,574,300 156,568,800 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 64 - 04001 - 01 - 01 - - - - - - - - - - 21,222,500 21,222,500 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 01 - 01 - - - 15,161,900 19,052,410 2,678,290 9,073,400 - - - 40,351,800 86,317,800 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำวทิยำศำสตร์สุขภำพ 21101 - 64 - 04010 - 01 - 01 - - - 1,947,900 - - - - - - - 1,947,900 
 ผลผลิต : รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบคุลำกรภำครัฐ 
ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวติ

21101 - 64 - 04008 - 01 - 01 - 45,379,000 - - 1,701,600 - - - - - - 47,080,600 

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบิกจ่าย

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม



แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบิกจ่าย

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส านักงานอธิการบดี - - - 134,400 682,300 1,020,500 8,000 50,000 - - - 1,895,200 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 01 - 01 - - - 134,400 682,300 1,020,500 8,000 50,000 - - - 1,895,200 

ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน - - - 344,000 603,400 1,720,100 40,000 - - - 385,800 3,093,300 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 02 - 01 - - - 344,000 603,400 1,720,100 40,000 - - - 385,800 3,093,300 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ - - - 85,500 1,154,380 600,020 5,000 862,600 - - - 2,707,500 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 03 - 01 - - - 85,500 1,154,380 600,020 5,000 862,600 - - - 2,707,500 

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม - - - 93,600 276,750 125,950 - - - - - 496,300 
ผลผลิต : ผลงำนท ำนบุ ำรุงศิลปวฒันธรรม 21101 - 64 - 05004 - 04 - 01 - - - 93,600 276,750 125,950 - - - - - 496,300 

สถาบันวิจัยและพัฒนา - - - 251,000 70,580 42,920 20,000 411,800 - - - 796,300 
 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิัยและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 64 - 63004 - 05 - 01 - - - 251,000 70,580 42,920 20,000 411,800 - - - 796,300 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา - - - 1,541,700 911,500 979,520 - 680,680 - - - 4,113,400 
 โครงกำร : โครงกำรสนบัสนนุค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำ
ต้ังแต่ระดับอนบุำลจนจบกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน

21101 - 64 - 89007 - 10 - 01 - - - 1,541,700 911,500 979,520 - 680,680 - - - 4,113,400 

ส านักคอมพิวเตอร์ - - - 248,500 6,117,900 1,838,600 960,000 - - - - 9,165,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 11 - 01 - - - 248,500 6,117,900 1,838,600 960,000 - - - - 9,165,000 

ส านักกิจการนักศึกษา - - - 942,880 815,000 949,620 - - - - 3,337,500 6,045,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 12 - 01 - - - 942,880 815,000 949,620 - - - - 3,337,500 6,045,000 

ส านักวิเทศสัมพันธ์และเครือขา่ยอาเซียน - - - 58,500 852,550 245,250 - - - - - 1,156,300 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 13 - 01 - - - 58,500 852,550 245,250 - - - - - 1,156,300 

หน่วยตรวจสอบภายใน - - - 232,800 128,300 80,500 - - - - - 441,600 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 16 - 01 - - - 232,800 128,300 80,500 - - - - - 441,600 



แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบิกจ่าย

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส านักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ - - - 81,000 52,500 272,800 - 90,000 - - - 496,300 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 17 - 01 - - - 81,000 52,500 272,800 - 90,000 - - - 496,300 

ส านักงานสภามหาวิทยาลัย - - - 4,268,600 80,510 383,000 37,890 - - - - 4,770,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 19 - 01 - - - 4,268,600 80,510 383,000 37,890 - - - - 4,770,000 

บัณฑิตวิทยาลัย - - - 480,000 - - - - - - - 480,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 64 - 04002 - 14 - 01 - - - 480,000 - - - - - - - 480,000 

ภาพรวมมหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา - 45,379,000 - 49,284,180 56,825,090 26,180,485 10,160,290 4,468,730 - - 66,332,225 258,630,000 
 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี - - - 3,050,895 3,021,186 4,528,944 - 691,100 - - 21,228,500 32,520,625 
 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์สุขภำพ - - - 5,033,735 1,601,973 930,382 - 60,000 - - - 7,626,090 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ - - - 39,279,750 49,092,801 19,517,569 10,133,290 2,625,150 - - 45,103,725 165,752,285 
ผลผลิต : ผลงำนท ำนบุ ำรุงศิลปวฒันธรรม - - - 93,600 276,750 125,950 - - - - - 496,300 
 ผลผลิต : รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบคุลำกรภำครัฐ 
ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวติ

- 45,379,000 - - 1,701,600 - - - - - - 47,080,600 

 โครงกำร : โครงกำรสนบัสนนุค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำ
ต้ังแต่ระดับอนบุำลจนจบกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน

- - - 1,541,700 911,500 979,520 - 680,680 - - - 4,113,400 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิัยและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

- - - 284,500 219,280 98,120 27,000 411,800 - - - 1,040,700 



งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง รายจ่ายอ่ืน

รวม มหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา - 45,379,000 - 49,284,180 56,825,090 26,180,485 10,160,290 4,468,730 - 66,332,225 258,630,000 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - 3,050,895 3,021,186 4,528,944 - 691,100 - 21,228,500 32,520,625 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ - - - 5,033,735 1,601,973 930,382 - 60,000 - - 7,626,090 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 39,279,750 49,092,801 19,517,569 10,133,290 2,625,150 - 45,103,725 165,752,285 
 ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม - - - 93,600 276,750 125,950 - - - - 496,300 
 ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบคุลากรภาครัฐ ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต

- 45,379,000 - - 1,701,600 - - - - - 47,080,600 

 โครงการ : โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ตัง้แต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน

- - - 1,541,700 911,500 979,520 - 680,680 - - 4,113,400 

 โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัตกรรม
เพ่ือการสร้างองค์ความรู้พ้ืนฐานของประเทศ

- - - 284,500 219,280 98,120 27,000 411,800 - - 1,040,700 

รวม

แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ผลผลิต และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต



งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

รวม มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา - 45,379,000 - 49,284,180 56,825,090 26,180,485 10,160,290 4,468,730 - - 66,332,225 258,630,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์เพ่ือยกระดับ
การพัฒนาท้องถ่ิน

- - - 78,400 240,000 110,950 - - - - - 429,350 

กลยุทธ์ที่ 5 ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพ่ือพัฒนาชมุชน
และท้องถ่ิน

- - - 78,400 240,000 110,950 - - - - - 429,350 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย 
และนวัตกรรม

- - - 2,418,500 2,399,212 1,294,231 - 680,680 - - - 6,792,623 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตและกระบวนการผลิต 
ด้วย School Integrated Learning ให้บัณฑิตครูมอัีตลักษณ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชพีครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

- - - 876,800 1,397,712 314,711 - - - - - 2,589,223 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาสมรรถนะครูของครูให้มคีวามเป็นมอือาชพี - - - - 80,000 - - - - - - 80,000 
กลยุทธ์ที่ 5 การพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบการจัดการ
เรียนรู้

- - - 1,541,700 921,500 979,520 - 680,680 - - - 4,123,400 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเด่นบนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเป็นเลิศ

- - - 26,197,046 20,006,148 13,946,593 71,000 2,785,450 - - 17,282,125 80,288,362 

กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี
คุณภาพได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคม
ที่ยัง่ยืน (Sustainable)

- - - 4,805,300 1,484,760 1,684,830 - 55,550 - - 17,276,125 25,306,565 

กลยุทธ์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มคุีณภาพสูค่วามเป็น
มอือาชพีสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 5,001,460 6,202,054 1,847,253 44,000 420,000 - - - 13,514,767 

กลยุทธ์ที่ 3 สร้างสรรค์ เผยแพร่องค์ความรู้การวิจัย นวัตกรรมและ
งานสร้างงานสรรค์ที่มคุีณภาพ และน าไปใชป้ระโยชน์ได้โดย
บูรณาการความร่วมมอืทางการวิจัย ที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถ่ิน และการพัฒนาประเทศเพ่ือสร้างความมัน่คง ยัง่ยืน 
(Sustainable)

- - - 338,900 251,280 190,120 27,000 411,800 - - - 1,219,100 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบัณฑิตให้มคุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีักษะและมคีวามเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 16,051,386 12,068,054 10,224,390 - 1,898,100 - - 6,000 40,247,930 

แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ยุทธศาสตร์ และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ภาพรวม บกศ. ยุทธศาสตร์



งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ยุทธศาสตร์ และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ภาพรวม บกศ. ยุทธศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ
ของระบบการบริหารจัดการสูค่วามเป็นเลิศ

- 45,379,000 - 20,590,234 34,179,730 10,828,711 10,089,290 1,002,600 - - 49,050,100 171,119,665 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมบุคลากรให้เป็นคนดีและคนเก่งด้วยการพัฒนา
ความรู้ ความสามารถ และศักยภาพเพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยและ
ท้องถ่ินอย่างเต็มที่

- - - 980,900 1,920,360 371,790 4,000 27,000 - - - 3,304,050 

กลยุทธ์ที่ 2 สร้างเครือขา่ยความร่วมมอืด้านการสือ่สารองค์กร 
ทั้งภายในและต่างประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์
และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - 165,000 1,630,160 372,650 - 90,000 - - - 2,257,810 

กลยุทธ์ที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณ และบุคลากรให้มปีระสิทธิภาพ และคล่องตัว 
เพ่ือเป็น SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- 45,379,000 - 19,194,734 11,818,160 7,500,521 10,085,290 44,000 - - 49,050,100 143,071,805 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาสภาพแวดล้อม ภมูทิัศน์ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
และมทีรัพยากรที่เพียงพอต่อการสร้างคุณภาพชวีิตที่ดีให้แก่
นักศึกษา อาจารย์ และบุคลากร

- - - 249,600 18,811,050 2,583,750 - 841,600 - - - 22,486,000 



AAAAA รหัสประเภทงบประมาณ
BB ปีงบประมาณ

CCCCC รหัสโครงการ/ผลผลิต
DD รหัสหน่วยงาน
EE ล าดับจ านวนผลผลิตของหน่วยงาน

รหัสประเภทงบประมาณ
11101 งบประมาณแผ่นดิน
21101 เงินรายได้ ประเภท บกศ.
21201 เงินรายได้ ประเภท บกศ. คงคลัง
21301 เงินรายได้ ประเภท บกศ. โครงการต่อเนือ่ง
21102 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ.
21202 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. คงคลัง
21302 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. โครงการต่อเนือ่ง
21104 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ.
21204 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. คงคลัง
21304 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. โครงการต่อเนือ่ง
รหัสโครงการ/ผลผลิต
04001 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
04010 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์สุขภาพ
04002 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
04003 ผลงานการบริการวชิาการ
04004 โครงการผลิตและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
04008 แผนงานบุคลากรภาครัฐ
05004 ผลงานท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม
89007 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 
63001 รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวติ
63002 โครงการยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัยราชภัฏเพือ่การพัฒนาท้องถิน่
63003 โครงการการวจิัยและนวตักรรมเพือ่การพัฒนาสังคมและส่ิงแวดล้อม
63004 โครงการการวจิัยและนวตักรรมเพือ่การสร้างองค์ความรู้พืน้ฐานของประเทศ
63005 โครงการการวจิัยและนวตักรรมเพือ่สร้างความมัง่ค่ังทางเศรษฐกิจ
รหัสหน่วยงาน

00 มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
01 ส านักงานอธกิารบดี
02 ส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน
03 ส านักวทิยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
04 ส านักศิลปะและวฒันธรรม
05 สถาบันวจิัยและพัฒนา
06 คณะครุศาสตร์
07 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
08 คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
09 คณะวทิยาการจัดการ
10 โรงเรียนสาธติมหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
11 ส านักคอมพิวเตอร์
12 ส านักกิจการนิสิตนักศึกษา
13 ส านักวเิทศสัมพันธแ์ละเครือข่ายอาเซียน
14 บัณฑิตวทิยาลัย
15 ศูนย์การศึกษาอูท่องทวารวดี
16 หน่วยตรวจสอบภายใน
17 ส านักประชาสัมพันธแ์ละสารสนเทศ
18 วทิยาลัยการดนตรี
19 ส านักงานสภามหาวทิยาลัย
20 คณะวศิวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

AAAAA - BB - CCCCC - DD - EE
ความหมายของรหัสเบกิจ่ายงบประมาณ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564



งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้าง
ประจ า

จ้าง
ชัว่คราว/พม

 รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 1. ส านักงานวิทยาลัยการดนตรี - - - 565,000 270,060 208,710 - - - - - 1,043,770 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 565,000 270,060 208,710 - - - - - 1,043,770 
โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ (วิทยาลัยการดนตรี) - - - 14,400 33,200 2,400 - - - - - 50,000 
โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวัตกรรม งานวิจัย 
งานสร้างสรรค์ และผลงานอื่น ๆ

- - - - - 60,000 - - - - - 60,000 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิต (ทวนสอบ)

- - - 28,800 7,700 3,500 - - - - - 40,000 

โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม (ไหว้ครูดนตรี) - - - 36,000 64,000 - - - - - - 100,000 
โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 (วิทยาลัยการดนตรี)

- - - 28,800 39,000 7,200 - - - - - 75,000 

 โครงการพฒันาบคุลากรสายสนับสนุน - - - 7,200 25,760 2,040 - - - - - 35,000 
โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 67,600 23,100 29,300 - - - - - 120,000 
โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเ้ปน็องค์กร
ที่มีคุณภาพ

- - - 382,200 77,300 104,270 - - - - - 563,770 

 2. ภาควิชาดนตรตีะวันตก - - - 1,153,750 340,650 161,940 - - - - - 1,656,340 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 1,153,750 340,650 161,940 - - - - - 1,656,340 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ (ดนตรีตะวันตก) - - - - 223,490 - - - - - - 223,490 
 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีตะวันตก)

- - - 1,153,750 117,160 161,940 - - - - - 1,432,850 

 3. ภาควิชาดนตรไีทย - - - 417,600 396,000 110,090 - - - - - 923,690 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 417,600 396,000 110,090 - - - - - 923,690 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ (ดนตรีไทย) - - - 28,800 183,000 11,890 - - - - - 223,690 
 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีไทย)

- - - 
388,800 213,000 98,200 

- - - - - 700,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท  บกศ.

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลติ
วทิยาลยัการดนตรี

ส่วนที่ 1.1

00สว่นที่ 1_วิทยาลยัการดนตรี

1



งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้าง
ประจ า

จ้าง
ชัว่คราว/พม

 รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท  บกศ.

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลติ
วทิยาลยัการดนตรี

ส่วนที่ 1.1

 4. สาขาดนตรศึีกษา - - - 14,400 6,000 63,600 - - - - - 84,000 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 14,400 6,000 63,600 - - - - - 84,000 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ (ดนตรีศึกษา) - - - 14,400 6,000 600 - - - - - 21,000 
 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีศึกษา)

- - - 
- - 63,000 

- - - - - 63,000 

 รวม - - - 2,150,750 1,012,710 544,340 - - - - - 3,707,800 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 2,150,750 1,012,710 544,340 - - - - - 3,707,800 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - 57,600 445,690 14,890 - - - - - 518,180 
 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวัตกรรม งานวิจัย 
งานสร้างสรรค์ และผลงานอื่น ๆ

- - - - - 60,000 - - - - - 60,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิต

- - - 28,800 7,700 3,500 - - - - - 40,000 

 โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม - - - 36,000 64,000 - - - - - - 100,000 
 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0

- - - 1,571,350 369,160 330,340 - - - - - 2,270,850 

 โครงการพฒันาบคุลากรสายสนับสนุน - - - 7,200 25,760 2,040 - - - - - 35,000 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 67,600 23,100 29,300 - - - - - 120,000 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเ้ปน็องค์กร
ที่มีคุณภาพ

- - - 382,200 77,300 104,270 - - - - - 563,770 

00สว่นที่ 1_วิทยาลยัการดนตรี

2



งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้าง
ประจ า

จ้าง
ชัว่คราว/พม

 รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 1. ส านักงานวิทยาลัยการดนตรี - - - 565,000 270,060 208,710 - - - - - 1,043,770 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเด่นบนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเป็นเลิศ

- - - 108,000 143,900 73,100 - - - - - 325,000 

 กลยุทธ์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มคุีณภาพสูค่วามเป็น
มอือาชพีสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 14,400 33,200 2,400 - - - - - 50,000 

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ (วทิยาลัยการดนตรี) - - - 14,400 33,200 2,400 - - - - - 50,000 
 กลยุทธ์ที่ 3 สร้างสรรค์ เผยแพร่องค์ความรู้การวิจัย นวัตกรรมและ
งานสร้างงานสรรค์ที่มคุีณภาพ และน าไปใชป้ระโยชน์ได้โดย
บูรณาการความร่วมมอืทางการวิจัย ที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถ่ิน และการพัฒนาประเทศเพ่ือสร้างความมัน่คง ยัง่ยืน 
(Sustainable)

- - - - - 60,000 - - - - - 60,000 

โครงการสนบัสนนุการผลิตและเผยแพร่นวตักรรม งานวจิัย 
งานสร้างสรรค์ และผลงานอืน่ ๆ

- - - - - 60,000 - - - - - 60,000 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบัณฑิตให้มคุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีักษะและมคีวามเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 93,600 110,700 10,700 - - - - - 215,000 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิต (ทวนสอบ)

- - - 28,800 7,700 3,500 - - - - - 40,000 

โครงการด้านศิลปวฒันธรรม (ไหวค้รูดนตรี) - - - 36,000 64,000 - - - - - - 100,000 
โครงการพัฒนานกัศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 (วทิยาลัยการดนตรี)

- - - 28,800 39,000 7,200 - - - - - 75,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยุทธ์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

 วิทยาลัยการดนตรี 

ส่วนที่ 1.2

00สว่นที่ 1_วทิยาลยัการดนตรี

3



งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้าง
ประจ า

จ้าง
ชัว่คราว/พม

 รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยุทธ์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

 วิทยาลัยการดนตรี 

ส่วนที่ 1.2

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ
ของระบบการบริหารจัดการสูค่วามเป็นเลิศ

- - - 457,000 126,160 135,610 - - - - - 718,770 

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมบุคลากรให้เป็นคนดีและคนเก่งด้วยการพัฒนา
ความรู้ ความสามารถ และศักยภาพเพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยและ
ท้องถ่ินอย่างเต็มที่

- - - 7,200 25,760 2,040 - - - - - 35,000 

 โครงการพัฒนาบคุลากรสายสนบัสนนุ - - - 7,200 25,760 2,040 - - - - - 35,000 
 กลยุทธ์ที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณ และบุคลากรให้มปีระสิทธิภาพ และคล่องตัว 
เพ่ือเป็น SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 449,800 100,400 133,570 - - - - - 683,770 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 67,600 23,100 29,300 - - - - - 120,000 
โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวทิยาลัยใหเ้ปน็องค์กร
ที่มีคุณภาพ

- - - 382,200 77,300 104,270 - - - - - 563,770 

 2. ภาควิชาดนตรีตะวันตก - - - 1,153,750 340,650 161,940 - - - - - 1,656,340 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเด่นบนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเป็นเลิศ

- - - 1,153,750 340,650 161,940 - - - - - 1,656,340 

 กลยุทธ์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มคุีณภาพสูค่วามเป็น
มอือาชพีสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - - 223,490 - - - - - - 223,490 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ (ดนตรีตะวนัตก) - - - - 223,490 - - - - - - 223,490 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบัณฑิตให้มคุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีักษะและมคีวามเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 1,153,750 117,160 161,940 - - - - - 1,432,850 

 โครงการพัฒนานกัศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีตะวนัตก)

- - - 1,153,750 117,160 161,940 - - - - - 1,432,850 

00สว่นที่ 1_วทิยาลยัการดนตรี

4



งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้าง
ประจ า

จ้าง
ชัว่คราว/พม

 รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยุทธ์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

 วิทยาลัยการดนตรี 

ส่วนที่ 1.2

 3. ภาควิชาดนตรีไทย - - - 417,600 396,000 110,090 - - - - - 923,690 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเด่นบนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเป็นเลิศ

- - - 417,600 396,000 110,090 - - - - - 923,690 

 กลยุทธ์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มคุีณภาพสูค่วามเป็น
มอือาชพีสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 28,800 183,000 11,890 - - - - - 223,690 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ (ดนตรีไทย) - - - 28,800 183,000 11,890 - - - - - 223,690 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบัณฑิตให้มคุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีักษะและมคีวามเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 388,800 213,000 98,200 - - - - - 700,000 

 โครงการพัฒนานกัศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีไทย)

- - - 
388,800 213,000 98,200 

- - - - - 700,000 

 4. สาขาวิชาดนตรีศึกษา - - - 14,400 6,000 63,600 - - - - - 84,000 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเด่นบนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเป็นเลิศ

- - - 14,400 6,000 63,600 - - - - - 84,000 

 กลยุทธ์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มคุีณภาพสูค่วามเป็น
มอือาชพีสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 14,400 6,000 600 - - - - - 21,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ (ดนตรีศึกษา) - - - 14,400 6,000 600 - - - - - 21,000 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบัณฑิตให้มคุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีักษะและมคีวามเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - - - 63,000 - - - - - 63,000 

 โครงการพัฒนานกัศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีศึกษา)

- - - 
- - 63,000 

- - - - - 63,000 

00สว่นที่ 1_วทิยาลยัการดนตรี
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้าง
ประจ า

จ้าง
ชัว่คราว/พม

 รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยุทธ์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

 วิทยาลัยการดนตรี 

ส่วนที่ 1.2

 รวม - - - 2,150,750 1,012,710 544,340 - - - - - 3,707,800 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเด่นบนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเป็นเลิศ

- - - 1,693,750 886,550 408,730 - - - - - 2,989,030 

 กลยุทธ์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มคุีณภาพสูค่วามเป็น
มอือาชพีสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 57,600 445,690 14,890 - - - - - 518,180 

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 57,600 445,690 14,890 - - - - - 518,180 
 กลยุทธ์ที่ 3 สร้างสรรค์ เผยแพร่องค์ความรู้การวิจัย นวัตกรรมและ
งานสร้างงานสรรค์ที่มคุีณภาพ และน าไปใชป้ระโยชน์ได้โดย
บูรณาการความร่วมมอืทางการวิจัย ที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถ่ิน และการพัฒนาประเทศเพ่ือสร้างความมัน่คง ยัง่ยืน 
(Sustainable)

- - - - - 60,000 - - - - - 60,000 

โครงการสนบัสนนุการผลิตและเผยแพร่นวตักรรม งานวจิัย 
งานสร้างสรรค์ และผลงานอืน่ ๆ

- - - - - 60,000 - - - - - 60,000 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบัณฑิตให้มคุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีักษะและมคีวามเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 1,636,150 440,860 333,840 - - - - - 2,410,850 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิต

- - - 28,800 7,700 3,500 - - - - - 40,000 

โครงการด้านศิลปวฒันธรรม - - - 36,000 64,000 - - - - - - 100,000 
โครงการพัฒนานกัศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0

- - - 1,571,350 369,160 330,340 - - - - - 2,270,850 

00สว่นที่ 1_วทิยาลยัการดนตรี
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้าง
ประจ า

จ้าง
ชัว่คราว/พม

 รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยุทธ์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

 วิทยาลัยการดนตรี 

ส่วนที่ 1.2

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ
ของระบบการบริหารจัดการสูค่วามเป็นเลิศ

- - - 457,000 126,160 135,610 - - - - - 718,770 

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมบุคลากรให้เป็นคนดีและคนเก่งด้วยการพัฒนา
ความรู้ ความสามารถ และศักยภาพเพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยและ
ท้องถ่ินอย่างเต็มที่

- - - 7,200 25,760 2,040 - - - - - 35,000 

 โครงการพัฒนาบคุลากรสายสนบัสนนุ - - - 7,200 25,760 2,040 - - - - - 35,000 
 กลยุทธ์ที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณ และบุคลากรให้มปีระสิทธิภาพ และคล่องตัว 
เพ่ือเป็น SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 449,800 100,400 133,570 - - - - - 683,770 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 67,600 23,100 29,300 - - - - - 120,000 
โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวทิยาลัยใหเ้ปน็องค์กร
ที่มีคุณภาพ

- - - 382,200 77,300 104,270 - - - - - 563,770 

00สว่นที่ 1_วทิยาลยัการดนตรี
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รวมวิทยาลัยการดนตรี 3,707,800 

 1. ส านักงานวิทยาลัยการดนตรี 1,043,770 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - 100,000 165,100 74,900 22,500 141,580 54,200 89,870 148,520 118,500 48,500 80,100 1,043,770 

โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ (วิทยาลัย
การดนตรี)

- - - - - 25,000 - - - 25,000 - - 50,000 

โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวัตกรรม งานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ และผลงานอื่น ๆ

- - - 60,000 - - - - - - - - 60,000 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการ
ผลิตบณัฑิต (ทวนสอบ) - - - - - 20,000 - - 20,000 - - - 40,000 

โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม (ไหว้ครูดนตรี) - 100,000 - - - - - - - - - - 100,000 

โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุคไทย
แลนด์ 4.0 (วิทยาลัยการดนตรี)

- - 25,000 - - - 25,000 - - 25,000 - - 75,000 

โครงการพฒันาบคุลากรสายสนับสนุน - - - - - 16,480 - - 18,520 - - - 35,000 
โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 14,900 - - 29,200 - 29,900 46,000 - - 120,000 

โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเ้ปน็องค์กร
ที่มีคุณภาพ

- - 140,100 - 22,500 80,100 - 89,870 80,100 22,500 48,500 80,100 563,770 

 2. ภาควิชาดนตรตีะวันตก 1,656,340 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ 103,750 105,600 500,000 62,200 94,200 73,000 625,800 33,300 - 58,490 - - 1,656,340 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ (ดนตรี
ตะวันตก)

55,000 - - 55,000 - - 55,000 - - 58,490 - - 223,490 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุค
ไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีตะวันตก) 48,750 105,600 500,000 7,200 94,200 73,000 570,800 33,300 - - - - 1,432,850 

 3. ภาควิชาดนตรไีทย 923,690 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - 247,800 5,000 97,600 - 91,600 100,000 381,690 - - - 923,690 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ (ดนตรีไทย) - - - - - - - - 223,690 - - - 223,690 

แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้ประเภท บกศ.
วทิยาลยัการดนตรี 
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลติ

หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ก.ค. 64  ส.ค. 64  ก.ย. 64

1,260,250                                      570,980                                         1,570,980                                      305,590                                         

265,100                                         238,980                                         292,590                                         247,100                                         

709,350                                         229,400                                         659,100                                         58,490                                           

247,800                                         102,600                                         573,290                                         -                                               

ส่วนที่ 1.3
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แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้ประเภท บกศ.
วทิยาลยัการดนตรี 
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลติ

หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ก.ค. 64  ส.ค. 64  ก.ย. 64

ส่วนที่ 1.3

 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุค
ไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีไทย)

- - 247,800 5,000 97,600 - 91,600 100,000 158,000 - - - 700,000 

 4. สาขาดนตรศึีกษา 84,000 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - 38,000 - - - - - 46,000 - - - 84,000 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ (ดนตรี
ศึกษา)

- - - - - - - - 21,000 - - - 21,000 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุค
ไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีศึกษา)

- - 38,000 - - - - - 25,000 - - - 63,000 

รวม 103,750 205,600 950,900 142,100 214,300 214,580 771,600 223,170 576,210 176,990 48,500 80,100 3,707,800 

38,000                                           -                                               46,000                                           -                                               
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รวมวิทยาลัยการดนตรี 3,707,800 

1. ส านักงานวิทยาลัยการดนตรี 1,043,770 

 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐาน
ของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- 100,000 25,000 60,000 - 45,000 25,000 - 20,000 50,000 - - 225,000 

 กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความ
เปน็มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New 
Normal)

- - - - - 25,000 - - - 25,000 - - 50,000 

โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ (วิทยาลัย
การดนตรี)

- - - - - 25,000 - - - 25,000 - - 50,000 

 กลยุทธ์ที่ 3 สรา้งสรรค์ เผยแพรอ่งค์ความรูก้ารวิจัย 
นวัตกรรมและงานสรา้งงานสรรค์ที่มคุีณภาพ และน าไปใช้
ประโยชน์ไดโ้ดยบรูณาการความรว่มมอืทางการวิจัย ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาทอ้งถ่ิน และการพัฒนาประเทศเพ่ือ
สรา้งความมั่นคง ยั่งยืน (Sustainable)

- - - 60,000 - - - - - - - - 60,000 

โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวัตกรรม งานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ และผลงานอื่น ๆ

- - - 60,000 - - - - - - - - 60,000 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ 
สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวาม
เชี่ยวชาญในการประกอบอาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการ
ของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- 100,000 25,000 - - 20,000 25,000 - 20,000 25,000 - - 215,000 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการ
ผลิตบณัฑิต (ทวนสอบ)

- - - - - 20,000 - - 20,000 - - - 40,000 

โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม (ไหว้ครูดนตรี) - 100,000 - - - - - - - - - - 100,000 

โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุคไทย
แลนด์ 4.0 (วิทยาลัยการดนตรี)

- - 25,000 - - - 25,000 - - 25,000 - - 75,000 

แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.
วทิยาลยัการดนตรี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยุทธ์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ก.ค. 64  ส.ค. 64  ก.ย. 64

1,260,250                                      570,980                                         1,570,980                                      305,590                                         

265,100                                         238,980                                         292,590                                         247,100                                         

ส่วนที่ 1.4
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แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.
วทิยาลยัการดนตรี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยุทธ์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ก.ค. 64  ส.ค. 64  ก.ย. 64

ส่วนที่ 1.4

 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการ
บรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ

- - 140,100 14,900 22,500 96,580 29,200 89,870 128,520 68,500 48,500 80,100 718,770 

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสรมิบคุลากรใหเ้ปน็คนดแีละคนเก่งดว้ยการ
พัฒนาความรู ้ความสามารถ และศักยภาพเพ่ือพัฒนา
มหาวิทยาลัยและทอ้งถ่ินอย่างเตม็ที่

- - - - - 16,480 - - 18,520 - - - 35,000 

 โครงการพฒันาบคุลากรสายสนับสนุน - - - - - 16,480 - - 18,520 - - - 35,000 

 กลยุทธ์ที่ 3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพ และคล่องตวั เพ่ือ
เปน็ SMART University มุ่งเน้นหลักธรรมาภบิาล และยึด
มั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - 140,100 14,900 22,500 80,100 29,200 89,870 110,000 68,500 48,500 80,100 683,770 

โครงการพัฒนาระบบบริการจัดการด้านการประกนัคุณภาพการศึกษา - - - 14,900 - - 29,200 - 29,900 46,000 - - 120,000 

โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการมหาวทิยาลัยใหเ้ปน็องค์กรทีม่ีคุณภาพ - - 140,100 - 22,500 80,100 - 89,870 80,100 22,500 48,500 80,100 563,770 

 2. ภาควิชาดนตรตีะวันตก 1,656,340 

 ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐาน
ของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

103,750 105,600 500,000 62,200 94,200 73,000 625,800 33,300 - 58,490 - - 1,656,340 

 กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความ
เปน็มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New 
Normal)

55,000 - - 55,000 - - 55,000 - - 58,490 - - 223,490 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ (ดนตรี
ตะวันตก)

55,000 - - 55,000 - - 55,000 - - 58,490 - - 223,490 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ 
สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะ และมคีวาม
เชี่ยวชาญในการประกอบอาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการ
ของสังคมในศตวรรษที่ 21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่
(New Normal)

48,750 105,600 500,000 7,200 94,200 73,000 570,800 33,300 - - - - 1,432,850 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุค
ไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีตะวันตก) 48,750 105,600 500,000 7,200 94,200 73,000 570,800 33,300 - - - - 1,432,850 

709,350                                         229,400                                         659,100                                         58,490                                           
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แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.
วทิยาลยัการดนตรี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยุทธ์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ก.ค. 64  ส.ค. 64  ก.ย. 64

ส่วนที่ 1.4

 3. ภาควิชาดนตรไีทย 923,690 

 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐาน
ของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - 247,800 5,000 97,600 - 91,600 100,000 381,690 - - - 923,690 

  กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความ
เปน็มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม(่New 
Normal)

- - - - - - - - 223,690 - - - 223,690 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ (ดนตรีไทย) - - - - - - - - 223,690 - - - 223,690 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ 
สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวาม
เชี่ยวชาญในการประกอบอาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการ
ของสังคมในศตวรรษที่ 21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่
(New Normal)

- - 247,800 5,000 97,600 - 91,600 100,000 158,000 - - - 700,000 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุค
ไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีไทย)

- - 247,800 5,000 97,600 - 91,600 100,000 158,000 - - - 700,000 

 4. สาขาดนตรศึีกษา 84,000 

 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐาน
ของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - 38,000 - - - - - 46,000 - - 84,000 

  กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความ
เปน็มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม(่New 
Normal)

- - - - - - - - 21,000 - - - 21,000 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ (ดนตรี
ศึกษา)

- - - - - - - - 21,000 - - - 21,000 

46,000                                           -                                               

247,800                                         102,600                                         573,290                                         -                                               

38,000                                           -                                               
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แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.
วทิยาลยัการดนตรี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยุทธ์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ก.ค. 64  ส.ค. 64  ก.ย. 64

ส่วนที่ 1.4

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ 
สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวาม
เชี่ยวชาญในการประกอบอาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการ
ของสังคมในศตวรรษที่ 21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่
(New Normal)

- - 38,000 - - - - - 25,000 - - - 63,000 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุค
ไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีศึกษา)

- - 38,000 - - - - - 25,000 - - - 63,000 

รวม 103,750 205,600 950,900 142,100 214,300 214,580 771,600 223,170 576,210 176,990 48,500 80,100 3,707,800 
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3,707,800 

1,043,770 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย ์(วิทยาลัยการ
ดนตร)ี

- - - - - 25,000 - - - 25,000 - - 50,000 

A901 ด าเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี
    งบด าเนินงาน - - - - - 25,000 - - - 25,000 - - 50,000 

− ตอบแทน - - - - - 7,200 - - - 7,200 - - 14,400 
− ใช้สอย - - - - - 16,600 - - - 16,600 - - 33,200 
− วัสดุ - - - - - 1,200 - - - 1,200 - - 2,400 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวัตกรรม งานวิจยั งาน
สร้างสรรค์และผลงานอ่ืน ๆ

- - - 60,000 - - - - - - - - 60,000 

A901 ด าเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี
    งบด าเนินงาน - - - 60,000 - - - - - - - - 60,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - - - - 
− วัสดุ - - - 60,000 - - - - - - - - 60,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิต
บัณฑิต (ทวนสอบ)

- - - - - 20,000 - - 20,000 - - - 40,000 

A901 ด าเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี
    งบด าเนินงาน - - - - - 20,000 - - 20,000 - - - 40,000 

− ตอบแทน - - - - - 14,400 - - 14,400 - - - 28,800 
− ใช้สอย - - - - - 3,850 - - 3,850 - - - 7,700 
− วัสดุ - - - - - 1,750 - - 1,750 - - - 3,500 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม (ไหว้ครูดนตร)ี - 100,000 - - - - - - - - - - 100,000 

A901 ด าเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี
    งบด าเนินงาน - 100,000 - - - - - - - - - - 100,000 

− ตอบแทน - 36,000 - - - - - - - - - - 36,000 
− ใช้สอย - 64,000 - - - - - - - - - - 64,000 
− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท บกศ.
วิทยาลัยการดนตรี 
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - งบรายจา่ย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ก.ค. 64  ส.ค. 64  ก.ย. 64

รวมวิทยาลัยการดนตรี 1,260,250                                     570,980                                        1,570,980                                     305,590                                        

1. ส านักงานวิทยาลัยการดนตรี 265,100                                        238,980                                        292,590                                        247,100                                        

ส่วนที่ 1.5
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท บกศ.
วิทยาลัยการดนตรี 
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - งบรายจา่ย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ก.ค. 64  ส.ค. 64  ก.ย. 64

ส่วนที่ 1.5

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจดัการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 
4.0 (วิทยาลัยการดนตรี)

- - 25,000 - - - 25,000 - - 25,000 - - 75,000 

A901 ด าเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี
    งบด าเนินงาน - - 25,000 - - - 25,000 - - 25,000 - - 75,000 

− ตอบแทน - - 9,600 - - - 9,600 - - 9,600 - - 28,800 
− ใช้สอย - - 13,000 - - - 13,000 - - 13,000 - - 39,000 
− วัสดุ - - 2,400 - - - 2,400 - - 2,400 - - 7,200 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน - - - - - 16,480 - - 18,520 - - - 35,000 

A901 ด าเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี
    งบด าเนินงาน - - - - - 16,480 - - 18,520 - - - 35,000 

− ตอบแทน - - - - - 3,600 - - 3,600 - - - 7,200 
− ใช้สอย - - - - - 12,880 - - 12,880 - - - 25,760 
− วัสดุ - - - - - - - - 2,040 - - - 2,040 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - 14,900 - - 29,200 - 29,900 46,000 - - 120,000 

A901 ด าเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี
    งบด าเนินงาน - - - 14,900 - - 29,200 - 29,900 46,000 - - 120,000 

− ตอบแทน - - - 7,200 - - 7,200 - 7,200 46,000 - - 67,600 
− ใช้สอย - - - 7,700 - - 7,700 - 7,700 - - - 23,100 
− วัสดุ - - - - - - 14,300 - 15,000 - - - 29,300 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวิทยาลัยให้เป็นองค์กรทีม่ี
คุณภาพ

- - 140,100 - 22,500 80,100 - 89,870 80,100 22,500 48,500 80,100 563,770 

A901 ด าเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี
    งบด าเนินงาน - - 140,100 - 22,500 80,100 - 89,870 80,100 22,500 48,500 80,100 563,770 

− ตอบแทน - - 80,100 - 18,300 80,100 - 12,600 80,100 18,300 12,600 80,100 382,200 
− ใช้สอย - - - - 2,750 - - 35,900 - 2,750 35,900 - 77,300 
− วัสดุ - - 60,000 - 1,450 - - 41,370 - 1,450 - - 104,270 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

1,656,340 709,350                                        229,400                                        659,100                                        58,490                                         2. ภาควิชาดนตรีตะวันตก
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท บกศ.
วิทยาลัยการดนตรี 
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - งบรายจา่ย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ก.ค. 64  ส.ค. 64  ก.ย. 64

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย ์
(ดนตรีตะวันตก)

55,000 - - 55,000 - - 55,000 - - 58,490 - - 223,490 

A902 การจดัการเรียนการสอนวิชาดนตรีตะวันตก
    งบด าเนินงาน 55,000 - - 55,000 - - 55,000 - - 58,490 - - 223,490 

− ตอบแทน - - - - - - - - 
− ใช้สอย 55,000 - - 55,000 - - 55,000 - - 58,490 - - 223,490 
− วัสดุ - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจดัการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 
4.0 (ดนตรีตะวันตก)

48,750 105,600 500,000 7,200 94,200 73,000 570,800 33,300 - - - - 1,432,850 

A902 การจดัการเรียนการสอนวิชาดนตรีตะวันตก
    งบด าเนินงาน 48,750 105,600 500,000 7,200 94,200 73,000 570,800 33,300 - - - - 1,432,850 

− ตอบแทน 28,750 46,800 500,000 7,200 11,400 20,000 510,800 28,800 - - - 1,153,750 
− ใช้สอย - 52,360 - - 4,900 50,000 5,400 4,500 - - - - - 
− วัสดุ 20,000 6,440 - - 77,900 3,000 54,600 - - - - - 161,940 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

923,690 
กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย ์(ดนตรีไทย) - - - - - - - - 223,690 - - - 223,690 

A903 การจดัการเรียนการสอนวิชาดนตรีไทยเพ่ือการอาชีพ

573,290                                        -                                              3. ภาควิชาดนตรีไทย 247,800                                        102,600                                        
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท บกศ.
วิทยาลัยการดนตรี 
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - งบรายจา่ย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ก.ค. 64  ส.ค. 64  ก.ย. 64

ส่วนที่ 1.5

    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 223,690 - - - 223,690 
− ตอบแทน - - - - - - - - 28,800 - - - 28,800 
− ใช้สอย - - - - - - - - 183,000 - - - 183,000 
− วัสดุ - - - - - - - - 11,890 - - - 11,890 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจดัการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 
4.0 (ดนตรีไทย)

- - 247,800 5,000 97,600 - 91,600 100,000 158,000 - - - 700,000 

A903 การจดัการเรียนการสอนวิชาดนตรีไทยเพ่ือการอาชีพ
    งบด าเนินงาน - - 247,800 5,000 97,600 - 91,600 100,000 158,000 - - - 700,000 

− ตอบแทน - - 165,600 - 57,600 - 57,600 - 108,000 - - - 388,800 
− ใช้สอย - - 34,000 5,000 40,000 - 34,000 100,000 - - - 213,000 
− วัสดุ - - 48,200 - - - - - 50,000 - - - 98,200 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

84,000 
กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย ์(ดนตรีศึกษา) - - - - - - - - 21,000 - - - 21,000 

A905 การจดัการเรียนการสอนวิชาดนตรีศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 21,000 - - - 21,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - 14,400 - - - 14,400 
− ใช้สอย - - - - - - - - 6,000 - - - 6,000 
− วัสดุ - - - - - - - - 600 - - - 600 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

4. สาขาวิชาดนตรีศึกษา 38,000                                         46,000                                         
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท บกศ.
วิทยาลัยการดนตรี 
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - งบรายจา่ย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  มี.ค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ก.ค. 64  ส.ค. 64  ก.ย. 64

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจดัการศึกษาสู่ยคุไทยแลนด์ 
4.0 (ดนตรีศึกษา)

- - 38,000 - - - - - 25,000 - - - 63,000 

A905 การจดัการเรียนการสอนวิชาดนตรีศึกษา
    งบด าเนินงาน - - 38,000 - - - - - 25,000 - - - 63,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - - - - 
− วัสดุ - - 38,000 - - - - - 25,000 - - - 63,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 103,750 205,600 950,900 142,100 214,300 214,580 771,600 223,170 576,210 176,990 48,500 80,100 3,707,800 
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้าง
ประจ า

จ้าง
ชั่วคราว/พม

 รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวมส านักงานวิทยาลัยการดนตรี 565,000 270,060 208,770 1,043,830 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 565,000 270,060 208,770 - - - - 1,043,830 

โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ (วทิยาลัย
การดนตรี)

- - - 14,400 33,200 2,400 - - - - - 50,000 

โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวตักรรม งานวจิัย งาน
สร้างสรรค์และผลงานอื่น ๆ

- - - - - 60,000 - - - - - 60,000 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการ
ผลิตบณัฑิต (ทวนสอบ)

- - - 28,800 7,700 3,500 - - - - - 40,000 

โครงการด้านศิลปวฒันธรรม (ไหวค้รูดนตรี) - - - 36,000 64,000 - - - - - - 100,000 
โครงการพฒันานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุคไทย
แลนด์ 4.0 (วทิยาลัยการดนตรี)

- - - 28,800 39,000 7,200 - - - - - 75,000 

โครงการพฒันาบคุลากรสายสนับสนุน - - - 7,200 25,760 2,040 - - - - - 35,000 
โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 67,600 23,100 29,300 - - - - - 120,000 

โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการมหาวทิยาลัยใหเ้ปน็องค์กร
ที่มีคุณภาพ

- - - 382,200 77,300 104,330 - - - - - 563,830 

แบบสรปุงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต
หน่วยงาน  ส านักงานวิทยาลัยการดนตรี

ส่วนที่ 2.1

ส่วนที่ 2 - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้าง
ประจ า

จ้าง
ชั่วคราว/พม

 รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวมส านักงานวิทยาลัยการดนตรี - - - 565,000 270,060 208,770 - - - - - 1,043,830 
 ยุทธศาสตรท์ี ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่บนพ้ืนฐาน
ของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - - 108,000 143,900 73,100 - - - - - 325,000 

 กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความ
เปน็มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New 
Normal)

- - - 14,400 33,200 2,400 - - - - - 50,000 

โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ (วทิยาลัย
การดนตรี)

- - - 14,400 33,200 2,400 - - - - - 50,000 
 กลยุทธ์ที ่3 สรา้งสรรค์ เผยแพรอ่งค์ความรู้การวิจัย 
นวัตกรรมและงานสรา้งงานสรรค์ทีม่คุีณภาพ และน าไปใช้
ประโยชน์ไดโ้ดยบรูณาการความรว่มมอืทางการวิจัย ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาทอ้งถ่ิน และการพัฒนาประเทศเพ่ือ
สรา้งความมัน่คง ยั่งยืน (Sustainable)

- - - - - 60,000 - - - - - 60,000 

โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวตักรรม งานวจิัย งาน
สร้างสรรค์ และผลงานอื่น ๆ

- - - - - 60,000 - - - - - 60,000 

 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ ์
สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวาม
เชีย่วชาญในการประกอบอาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการ
ของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิต
ใหม ่(New Normal)

- - - 93,600 110,700 10,700 - - - - - 215,000 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการ
ผลิตบณัฑิต (ทวนสอบ)

- - - 28,800 7,700 3,500 - - - - - 40,000 

โครงการด้านศิลปวฒันธรรม (ไหวค้รูดนตรี) - - - 36,000 64,000 - - - - - - 100,000 
โครงการพฒันานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุคไทย
แลนด์ 4.0 (วทิยาลัยการดนตรี)

- - - 28,800 39,000 7,200 - - - - - 75,000 

แบบสรปุงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยุทธ์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

หน่วยงาน ส านักงานวิทยาลัยการดนตรี

ส่วนที่ 2.2

ส่วนที่ 2 สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้าง
ประจ า

จ้าง
ชั่วคราว/พม

 รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรปุงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยุทธ์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

หน่วยงาน ส านักงานวิทยาลัยการดนตรี

ส่วนที่ 2.2

 ยุทธศาสตรท์ี ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการ
บรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ

- - - 457,000 126,160 135,670 - - - - - 718,830 

 กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสรมิบคุลากรใหเ้ปน็คนดแีละคนเก่งดว้ยการ
พัฒนาความรู้ ความสามารถ และศักยภาพเพ่ือพัฒนา
มหาวิทยาลัยและทอ้งถ่ินอย่างเตม็ที่

- - - 7,200 25,760 2,040 - - - - - 35,000 

 โครงการพฒันาบคุลากรสายสนับสนุน - - - 7,200 25,760 2,040 - - - - - 35,000 

 กลยุทธ์ที ่3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพ และคล่องตวั เพ่ือ
เปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล และยึด
มัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 449,800 100,400 133,630 - - - - - 683,830 

โครงการพัฒนาระบบบริการจัดการด้านการประกนัคุณภาพการศึกษา - - - 67,600 23,100 29,300 - - - - - 120,000 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวทิยาลัยให้เป็นองค์กรที่มีคุณภาพ - - - 382,200 77,300 104,330 - - - - - 563,830 

ส่วนที่ 2 สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)

21



 

 รวมส านักงานวิทยาลัยการดนตรี 1,043,830 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - 100,000 165,100 74,900 22,500 141,580 54,200 89,930 148,520 118,500 48,500 80,100 1,043,830 

โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ (วิทยาลัย
การดนตรี)

- - - - - 25,000 - - - 25,000 - - 50,000 

โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวัตกรรม งานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ และผลงานอื่น ๆ

- - - 60,000 - - - - - - - - 60,000 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการ
ผลิตบณัฑิต (ทวนสอบ) - - - - - 20,000 - - 20,000 - - - 40,000 

โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม (ไหว้ครูดนตรี) - 100,000 - - - - - - - - - - 100,000 

โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุคไทย
แลนด์ 4.0 (วิทยาลัยการดนตรี)

- - 25,000 - - - 25,000 - - 25,000 - - 75,000 

โครงการพฒันาบคุลากรสายสนับสนุน - - - - - 16,480 - - 18,520 - - - 35,000 
โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 14,900 - - 29,200 - 29,900 46,000 - - 120,000 

โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเ้ปน็องค์กร
ที่มีคุณภาพ

- - 140,100 - 22,500 80,100 - 89,930 80,100 22,500 48,500 80,100 563,830 

รวม - 100,000 165,100 74,900 22,500 141,580 54,200 89,930 148,520 118,500 48,500 80,100 1,043,830 

 ส.ค. 64

ไตรมาส 3

 พ.ค. 63  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.ค. 64

แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลติ

หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1

         เงินรายได ้  ประเภท  บกศ. 

ไตรมาส 2

292,650                                         247,100                                         

         งบประมาณแผ่นดนิ

ก.ย.-64

265,100                                         238,980                                         

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64

หน่วยงาน ส านักงานวทิยาลยัการดนตรี

ส่วนที่ 2.3

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.3) )
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 รวมส านักงานวิทยาลัยการดนตรี 1,043,830 

 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐาน
ของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- 100,000 25,000 60,000 - 45,000 25,000 - 20,000 50,000 - - 325,000 

 กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความ
เปน็มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New 
Normal)

- - - - - 25,000 - - - 25,000 - - 50,000 

โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ (วิทยาลัย
การดนตรี)

- - - - - 25,000 - - - 25,000 - - 50,000 

 กลยุทธ์ที่ 3 สรา้งสรรค์ เผยแพรอ่งค์ความรูก้ารวิจัย 
นวัตกรรมและงานสรา้งงานสรรค์ที่มคุีณภาพ และน าไปใช้
ประโยชน์ไดโ้ดยบรูณาการความรว่มมอืทางการวิจัย ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาทอ้งถ่ิน และการพัฒนาประเทศเพ่ือ
สรา้งความมั่นคง ยั่งยืน (Sustainable)

- - - 60,000 - - - - - - - - 60,000 

โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวัตกรรม งานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ และผลงานอื่น ๆ

- - - 60,000 - - - - - - - - 60,000 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ 
สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวาม
เชี่ยวชาญในการประกอบอาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการ
ของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- 100,000 25,000 - - 20,000 25,000 - 20,000 25,000 - - 215,000 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการ
ผลิตบณัฑิต (ทวนสอบ)

- - - - - 20,000 - - 20,000 - - - 40,000 

โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม (ไหว้ครูดนตรี) - 100,000 - - - - - - - - - - 100,000 

โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุคไทย
แลนด์ 4.0 (วิทยาลัยการดนตรี)

- - 25,000 - - - 25,000 - - 25,000 - - 75,000 

 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการ
บรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ

- - 140,100 14,900 22,500 96,580 29,200 89,930 128,520 68,500 48,500 80,100 718,830 

 ก.ค. 64  ส.ค. 64 ก.ย.-64

265,100                                         238,980                                         292,650                                         247,100                                         

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 63  ม.ิย. 64

แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน ส านักงานวทิยาลยัการดนตรี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยุทธ์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ส่วนที่ 2.4

สว่นที ่2 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่2.4) )
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 ก.ค. 64  ส.ค. 64 ก.ย.-64
รวม

ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 63  ม.ิย. 64

แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน ส านักงานวทิยาลยัการดนตรี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยุทธ์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ส่วนที่ 2.4

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสรมิบคุลากรใหเ้ปน็คนดแีละคนเก่งดว้ยการ
พัฒนาความรู ้ความสามารถ และศักยภาพเพ่ือพัฒนา
มหาวิทยาลัยและทอ้งถ่ินอย่างเตม็ที่

- - - - - 16,480 - - 18,520 - - - 35,000 

 โครงการพฒันาบคุลากรสายสนับสนุน - - - - - 16,480 - - 18,520 - - - 35,000 

 กลยุทธ์ที่ 3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพ และคล่องตวั เพ่ือ
เปน็ SMART University มุ่งเน้นหลักธรรมาภบิาล และยึด
มั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - 140,100 14,900 22,500 80,100 29,200 89,930 110,000 68,500 48,500 80,100 683,830 

โครงการพัฒนาระบบบริการจัดการด้านการประกนัคุณภาพการศึกษา - - - 14,900 - - 29,200 - 29,900 46,000 - - 120,000 

โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการมหาวทิยาลัยใหเ้ปน็องค์กรทีม่ีคุณภาพ - - 140,100 - 22,500 80,100 - 89,930 80,100 22,500 48,500 80,100 563,830 
รวม - 100,000 165,100 74,900 22,500 141,580 54,200 89,930 148,520 118,500 48,500 80,100 1,043,830 

สว่นที ่2 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่2.4) )
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1,043,830 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ 
(วิทยาลัยการดนตรี)

- - - - - 25,000 - - - 25,000 - - 50,000 

A901 ด าเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี
    งบด าเนินงาน - - - - - 25,000 - - - 25,000 - - 50,000 

− ตอบแทน - - - - - 7,200 - - - 7,200 - - 14,400 
− ใช้สอย - - - - - 16,600 - - - 16,600 - - 33,200 
− วสัดุ - - - - - 1,200 - - - 1,200 - - 2,400 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวัตกรรม งานวิจัย 
งานสร้างสรรค์และผลงานอ่ืน ๆ

- - - 60,000 - - - - - - - - 60,000 

A901 ด าเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี
    งบด าเนินงาน - - - 60,000 - - - - - - - - 60,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - - - - 
− วสัดุ - - - 60,000 - - - - - - - - 60,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบัณฑิต (ทวนสอบ)

- - - - - 20,000 - - 20,000 - - - 40,000 

A901 ด าเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี
    งบด าเนินงาน - - - - - 20,000 - - 20,000 - - - 40,000 

− ตอบแทน - - - - - 14,400 - - 14,400 - - - 28,800 
− ใช้สอย - - - - - 3,850 - - 3,850 - - - 7,700 
− วสัดุ - - - - - 1,750 - - 1,750 - - - 3,500 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม (ไหว้ครูดนตรี) - 100,000 - - - - - - - - - - 100,000 

A901 ด าเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี
    งบด าเนินงาน - 100,000 - - - - - - - - - - 100,000 

 พ.ค. 63  ม.ิย. 64
หน่วยงาน - งบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

รวมส านักงานวิทยาลัยการดนตรี 265,100                                        238,980                                        

ก.ย. 64

247,100                                        

รวม
 ก.ค. 64  ส.ค. 64

292,650                                        

ไตรมาส 4

ต.ค 63  พ.ย. 63  เม.ย. 64 ธ.ค. 63

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้  ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน ส านักงานวิทยาลัยการดนตรี
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ส่วนที่ 2.5

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.5) )
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 พ.ค. 63  ม.ิย. 64
หน่วยงาน - งบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64 ก.ย. 64
รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64

ไตรมาส 4

ต.ค 63  พ.ย. 63  เม.ย. 64 ธ.ค. 63

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้  ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน ส านักงานวิทยาลัยการดนตรี
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ส่วนที่ 2.5

− ตอบแทน - 36,000 - - - - - - - - - - 36,000 
− ใช้สอย - 64,000 - - - - - - - - - - 64,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษาสูยุ่ค
ไทยแลนด์ 4.0 (วิทยาลัยการดนตรี)

- - 25,000 - - - 25,000 - - 25,000 - - 75,000 

A901 ด าเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี
    งบด าเนินงาน - - 25,000 - - - 25,000 - - 25,000 - - 75,000 

− ตอบแทน - - 9,600 - - - 9,600 - - 9,600 - - 28,800 
− ใช้สอย - - 13,000 - - - 13,000 - - 13,000 - - 39,000 
− วสัดุ - - 2,400 - - - 2,400 - - 2,400 - - 7,200 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน - - - - - 16,480 - - 18,520 - - - 35,000 

A901 ด าเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี
    งบด าเนินงาน - - - - - 16,480 - - 18,520 - - - 35,000 

− ตอบแทน - - - - - 3,600 - - 3,600 - - - 7,200 
− ใช้สอย - - - - - 12,880 - - 12,880 - - - 25,760 
− วสัดุ - - - - - - - - 2,040 - - - 2,040 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - 14,900 - - 29,200 - 29,900 46,000 - - 120,000 

A901 ด าเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี
    งบด าเนินงาน - - - 14,900 - - 29,200 - 29,900 46,000 - - 120,000 

− ตอบแทน - - - 7,200 - - 7,200 - 7,200 46,000 - - 67,600 
− ใช้สอย - - - 7,700 - - 7,700 - 7,700 - - - 23,100 
− วสัดุ - - - - - - 14,300 - 15,000 - - - 29,300 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.5) )
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 พ.ค. 63  ม.ิย. 64
หน่วยงาน - งบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64 ก.ย. 64
รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64

ไตรมาส 4

ต.ค 63  พ.ย. 63  เม.ย. 64 ธ.ค. 63

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้  ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน ส านักงานวิทยาลัยการดนตรี
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ส่วนที่ 2.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยให้เป็น
องค์กรที่มคุีณภาพ

- - 140,100 - 22,500 80,100 - 89,930 80,100 22,500 48,500 80,100 563,830 

A901 ด าเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี
    งบด าเนินงาน - - 140,100 - 22,500 80,100 - 89,930 80,100 22,500 48,500 80,100 563,830 

− ตอบแทน - - 80,100 - 18,300 80,100 - 12,600 80,100 18,300 12,600 80,100 382,200 
− ใช้สอย - - - - 2,750 - - 35,900 - 2,750 35,900 - 77,300 
− วสัดุ - - 60,000 - 1,450 - - 41,430 - 1,450 - - 104,330 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - 100,000 165,100 74,900 22,500 141,580 54,200 89,930 148,520 118,500 48,500 80,100 1,043,830 

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.5) )
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก
รหัส

คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล
               จากพระราชบัญญติัการศึกษา พ.ศ. 2542 มาตรา 23 ได้ระบุไวว้า่การจัดการศึกษา ทัง้การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และ
การศึกษาตามอัธยาศัย ต้องเน้นความสาคัญทัง้ความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความเหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษา
ในความรู้เร่ืองเกีย่วกับตนเอง และความสัมพันธข์องตนเองกับสังคม  ความรู้และทักษะด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ความรู้เกีย่วกับศาสนา 
ศิลปะ วฒันธรรม การกีฬา ภูมิปัญญาไทย และการประยุกต์ใช้ภูมิปัญญา ความรู้ และทักษะด้านคณิตศาสตร์ และด้านภาษา  และจากแผน
แห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวยั และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ก าหนดให้ ครู อาจารย์ และ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะตาม
มาตรฐาน โดยก าหนดแนวทางการพัฒนาพัฒนาตามแผนงาน/โครงการตามเป้าหมาย 
ตัวชี้วดั ให้ยกระดับคุณภาพ พัฒนาระบบและรูปแบบการพัฒนาครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ตามมาตรฐานวชิาชีพ
               ดังนัน้ วทิยาลัยการดนตรีจึงมีนโยบายในการส่งเสริม สนับสนุน และผลักดันให้ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ได้พัฒนา 
ตนเองตามมาตรฐานวชิาชีพให้เท่าทันกับการเปล่ียนแปลงทางสังคมและเทคโนโลยี  ซ่ึงการเสริมสร้างศักยภาพคณาจารย์และบุคลากรทาง
การศึกษาเป็นกลไกส าคัญในการขับเคล่ือนการด าเนินงานผลิตบัณฑิตอย่างมีคุณภาพ อันจะน ามาซ่ึงการพัฒนาศักยภาพผู้สอน ผู้เรียนและ
 กระบวนการบริหารจัดการของวทิยาลัยการดนตรีให้มีศักยภาพมากยิง่ขึน้

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์
    2.1 เพือ่พัฒนาศักยภาพและยกระดับคุณภาพคณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาให้ได้ตามมาตรฐานวชิาชีพ

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

แหลง่งบประมำณ บกศ.  

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                            50,000

21101-64-04002-18-01
วทิยาลัยการดนตรี ส านักงานวทิยาลัยการดนตรี

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

 กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรำ้งศักยภำพอำจำรย์ให้มีคุณภำพสูค่วำมเปน็มืออำชีพสูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชีวิตใหม่ 
(New Normal)
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1. ร้อยละของอาจารย์ทีเ่ข้ารับการพัฒนาศักยภาพด้านทักษะทางวชิาการหรือวชิาชีพเฉพาะ

2. ร้อยละของอาจารย์ทีเ่ข้ารับการพัฒนาศักยภาพด้านทักษะภาษาอังกฤษ

3. ร้อยละของอาจารย์ทีม่ีต าแหน่งทางวชิาการ

4. ร้อยละของอาจารย์ทีม่ีคุณวฒิุระดับปริญญาเอก

5. ร้อยละของอาจารย์ทีม่ีผลงานทางวชิาการทีไ่ด้รับการตีพิมพ์เผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. ร้อยละของอาจารย์ทีไ่ด้รับการยอมรับในความรู้ความสามารถ ด้านวชิาการ การศึกษา และสังคม

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้ ตัวชีว้ัด
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. คณาจารย์ได้รับความรู้ และบ่มเพาะทักษะทางวชิาการและวชิาชีพสู่นักศึกษา

2. คณาจารย์สามารถน าความรู้ และทักษะทีไ่ด้รับไปใช้ในการพัฒนาตนเอง และพัฒนานักศึกษาต่อไป

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมีบุคลากรทีม่ีศักยภาพ สามารถตอบสนองกิจกรรมต่างๆทีม่หาวทิยาลัยมอบหมาย

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

จัดประชุมเพือ่ระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 50,000 

1 งบด าเนินงาน 50,000 
1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 14,400 

 - ค่าตอบแทนวทิยากร 14,400 ค่าตอบแทนวทิยากรโครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์
วทิยากร 2 คน ๆ 6 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท 2 คร้ัง เป็นเงิน 14,400 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 33,200 
 - ค่าอาหารกลางวนั อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 9,000 ค่าอาหารกลางวนั 30 คน ๆ ละ 150 บาท 1 มือ้ 2 คร้ัง เป็นเงิน 

9,000 บาท
4,200 ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 30 คน ๆ ละ 35 บาท 2 มือ้2 คร้ัง  เป็นเงิน

4,200 บาท
 - ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 20,000 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้เข้ารับการประชุม/อบรม/

สัมมนา จ านวน 4 คน ๆ ละ 5,000 บาท เป็นเงิน 20,000 บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 2,400 
- ค่าวสัดุส านักงาน 2,400 ค่าวสัดุส านักงานส าหรับใช้ในการประชุม เป็นเงิน 2,400 บาท

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

กลยทุธท์ี ่2 เสรมิสรำ้งศักยภำพอำจำรยใ์ห้มคุีณภำพสูค่วำมเปน็มอือำชพีสูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวถีิชวีติใหม ่ (New Normal)

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก
รหัส

คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

               วทิยาลัยการดนตรีได้ด าเนินการพัฒนาวชิาชีพดนตรีให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ทีเ่ป็นทีย่อมรับของชุมชน สังคม และประเทศ เกิดความร่วมมือ

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

แหลง่งบประมำณ บกศ.   

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์
21101-64-04002-18-01

วทิยาลัยการดนตรี ส านักงานวทิยาลัยการดนตรี

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

 กลยุทธ์ที ่3 สรำ้งสรรค์ เผยแพรอ่งค์ควำมรู้กำรวิจัย นวัตกรรมและงำนสรำ้งงำนสรรค์ทีม่ีคุณภำพ 
และน ำไปใช้ประโยชน์ได้โดยบรูณำกำรควำมรว่มมือทำงกำรวิจัย ทีส่อดคล้องกับกำรพัฒนำท้องถ่ิน 
และกำรพัฒนำประเทศเพ่ือสรำ้งควำมมัน่คง ยัง่ยืน (Sustainable)

                                            60,000

    2.2 เพือ่ให้วทิยาลัยการดนตรีเป็นแหล่งศึกษาค้นควา้ข้อมูลงานวจิัยและแลกเปล่ียนความรู้ทางด้านดนตรี

ทางวชิาการกับสถาบันการศึกษาเครือข่ายในการขับเคล่ือนงานดนตรีตามอัตลักษณ์ทีโ่ดดเด่นของมหาวทิยาลัย ตอบสนองต่อการด าเนินงานสู่ความเป็นเลิศ
ตามแผนยุทธศาสตร์ของมหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา และเพือ่ขับเคล่ือนแวดวงวชิาการดนตรีในด้านต่าง ๆ ของประเทศไทยให้มีความก้าวหน้า
เป็นการพัฒนาศักยภาพวชิาชีพดนตรีให้มาตรฐานทัดเทียมกับนานาชาติ วทิยาลัยการดนตรีจึงพัฒนาศักยภาพด้านการวจิัยและงานสร้างสรรค์เพือ่สร้าง
องค์ความรู้ด้านการวจิัยทีม่ีคุณภาพสู่ความเป็นเลิศ แสวงหาความร่วมมือทางการวจิัยและพัฒนาเครือข่ายทางด้านการวจิัยทัง้ในระดับคณะและมหาวทิยาลัย
เพือ่ส่งเสริมการสร้างองค์ความรู้จากการวจิัย และน าองค์ความรู้ซ่ึงเกิดจากการบูรณาการสู่การเรียนการสอน การเผยแพร่ การน าเสนองานทัง้ในระดับชาติ
และระดับนานาชาติ

    2.1 เพือ่รวบรวมและเผยแพร่ความรู้วชิาการทางด้านดนตรีสู่การพัฒนาท้องถิน่

32



1. ร้อยละของอาจารย์ประจ าและนักวจิัยทีไ่ด้รับทุนวจิัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบัน
ต่ออาจารย์ประจ าและนักวจิัย

2. จ านวนผลงานงานวจิัย งานสร้างสรรค์และนวตักรรมทีม่ีการเผยแพร่หรืออ้างอิง ระดับชาติหรือระดับนานาชาติ
ต่อจ านวนโครงการวจิัย (ในปีงบประมาณย้อนหลัง 1 ป)ี

3. ร้อยละผลงานด้านการวจิัยของอาจารย์ประจ าและนักวจิัย ทีส่อดคล้องกับการพัฒนาท้องถิน่และการพัฒนาประเทศ

4. จ านวนเครือข่ายความร่วมมือทัง้ในและต่างประเทศ ในการสร้างงานวจิัย พัฒนาศักยภาพนักวจิัย หรือเป็นเวที
ในการเผยแพร่ผลงานวชิาการ งานวจิัย นวตักรรม งานสร้างสรรค์หรืองานอืน่ ๆ ทัง้ระดับชาติและนานาชาติ

5. ร้อยละงานวจิัย นวตักรรม ผลงานสร้างสรรค์ทีน่ ามาใช้ประโยชน์ในชุมชนและท้องถิน่ และการพัฒนาประเทศ
ต่อจ านวนโครงการวจิัย

6. จ านวนงานวจิัย นวตักรรม ผลงานสร้างสรรค์ทีย่ืน่การคุ้มครองสิทธิท์รัพย์สินทางปัญญา

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้ ตัวชีว้ัด
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. นักศึกษาได้รับความรู้ด้านดนตรีมากขึน้ และน าไปใช้เพือ่ให้เกิดประโยชน์ในด้านวชิาการแก่สังคมและชุมชนต่อไปได้

2. นักศึกษาได้เผยแพร่บทความและผลงานวจิัยของตนให้เป็นทีรู้่จัก

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมีงานวจิัย งานวารสารด้านดนตรีทีส่ามารถใช้อ้างอิงและเป็นทีย่อมรับ

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

จัดประชุมเพือ่ระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 60,000 

1 งบด าเนินงาน
1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ

 -

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ
 -

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 60,000 
 - ค่าวสัดุในการด าเนินงาน 60,000 ค่าวสัดุส าหรับด าเนินงานโครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่

นวตักรรม งานวจิัย งานสร้างสรรค์ และผลงานอืน่ ๆ

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

กลยทุธท์ี ่3 สรำ้งสรรค์ เผยแพรอ่งค์ควำมรู้กำรวจิัย นวตักรรมและงำนสรำ้งงำนสรรค์ทีม่คุีณภำพ และน ำไปใชป้ระโยชน์ได้
โดยบรูณำกำรควำมรว่มมอืทำงกำรวจิัย ทีส่อดคลอ้งกับกำรพัฒนำท้องถ่ิน และกำรพัฒนำประเทศเพ่ือสรำ้งควำมมัน่คง ยั่งยนื 
(Sustainable)

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก
รหัส

คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

              พระราชบัญญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้ระบุไวว้า่ มาตรฐานการศึกษา” หมายความวา่ ข้อก าหนดเกีย่วกับคุณลักษณะ คุณภาพ 
ทีพ่ึงประสงค์และมาตรฐานทีต้่องการให้เกิดขึน้ในสถานศึกษาทุกแห่ง และเพือ่ใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงสาหรับการส่งเสริมและกากับดูแล
การตรวจสอบ การประเมินผล และการประกันคุณภาพทางการศึกษา 
               วทิยาลัยการดนตรี ได้ตระหนักถึงความส าคัญในการจัดท าแผนพัฒนางานประกันคุณภาพและแผนกลยุทธ ์เพือ่การพัฒนาวทิยาลัยสู่


การเข้าสู่ภาวะสังคมสูงวยัและการก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ก าหนดเป็นแนวทางในการจัดท าแผนดังกล่าว รวมทัง้แนวคิดและข้อเสนอแนะต่าง ๆ

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

    2.2 เพือ่ใช้เป็นแนวทางในการก าหนดนโยบายและประสานการท างานให้เกิดความสัมพันธแ์ละเชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบ เพือ่รองรับการประกัน
คุณภาพการศึกษา

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

แหลง่งบประมำณ บกศ.   

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์
21101-64-04002-18-01

วทิยาลัยการดนตรี ส านักงานวทิยาลัยการดนตรี

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตให้มีคุณภำพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มีทักษะ
และมีควำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชีพสอดคล้องกับควำมต้องกำรของสังคมในศตวรรษที ่21 
สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

                                          215,000

คุณภาพความเป็นเลิศ ซ่ึงแนวทางการจัดท าแผนพัฒนางานประกันคุณภาพและแผนกลยุทธไ์ด้น ากรอบการพัฒนามหาวทิยาลัยกลุ่มใหม่ของ

    2.3 เพือ่ก าหนดทิศทางการด าเนินงานให้มีความโดดเด่นบนพืน้ฐานความเชี่ยวชาญ และศักยภาพของของวทิยาลัยการดนตรี มีความเหมาะสมกับ
การเปล่ียนแปลงของสถานการณ์ปัจจุบัน 

คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) และทิศทางการพัฒนาประเทศ ทางเศรษฐกิจ การลงทุนโครงการขนาดใหญ ่(Mega Project) ของรัฐบาล

ทีไ่ด้จากสภามหาวทิยาลัยมาทบทวนนโยบาย (Retreat) โดยระดมความคิดเห็น เพือ่วเิคราะห์สภาพปัจจุบัน ความเชี่ยวชาญ ปัญหา อุปสรรค และ
แนวทางการพัฒนามหาวทิยาลัยเพือ่ให้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาวทิยาลัยการดนตรีสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาของมหาวทิยาลัย และเป็นแผน

ผลิตการพัฒนาครูและบุคลากรทางดนตรี ทีม่ีคุณภาพได้มาตรฐานสากล

    2.1 เพือ่ให้การการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรของวทิยาลัยการดนตรีมีคุณภาพตามมาตรฐานตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา

ทีจ่ะพัฒนาวทิยาลัยการดนตรีสู่คุณภาพความเป็นเลิศ โดยก าหนดโดยก าหนดวสัิยทัศน์ของวทิยาลัยการดนตรี เป็นสถาบันชั้นน าแห่งการเรียนรู้ในการ
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทีส่อดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจิทัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายทีผ่่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ทีม่หาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทีเ่ข้าสอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาอังกฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  
ในระดับ B2

4. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการหรือกิจกรรมทีเ่กีย่วข้องกับการพัฒนาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยี 
ทัง้ภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมกระบวนการบ่มเพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอัตลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพัฒนาท้องถิน่ตามทีม่หาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเป็นไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอัตราการมีงานท าของบัณฑิต ทีท่ างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง

10. ระดับความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอุดมศึกษามีอัตลักษณ์เหมาะสม
แห่งยุคศตวรรษที ่21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยีเพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีเครือข่ายศิษย์เก่าหรือเครือข่ายองค์กรวชิาชีพเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต

12. จ านวนกิจกรรมศิษย์เก่าสัมพันธท์ีจ่ัดขึน้ในรอบปีเพือ่ขยายเครือข่ายและกิจกรรมความร่วมมือ

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้ ตัวชีว้ัด
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นิสิต นักศึกษา เป็นบัณฑิตทีม่ีคุณภาพตามาตรฐานการศึกษา

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยเป็นองค์กรทีไ่ด้มาตรฐานสากล

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

วทิยาลัยการดนตรีเป็นองค์กรทีไ่ด้มาตรฐานสากล

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

จัดประชุมเพือ่ระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 215,000 

1 งบด าเนินงาน 215,000 
1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 93,600 

28,800 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต
(ทวนสอบ)
วทิยากร 4 คน ๆ ละ 6 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท 2 ภาควชิา เป็นเงิน
28,800 บาท

36,000 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม (ไหวค้รูดนตรี)
วทิยากร 10 คน ๆ ละ 6 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท เป็นเงิน 36,000 บาท
โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาเพือ่ยกระดับการศึกษา

28,800 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0
วทิยากร 2 คน ๆ ละ 12 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท 2 กลุ่ม เป็นเงิน
28,800 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 110,700 
 - ค่าอาหารกลางวนั อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 7,700 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต

(ทวนสอบ)
อาหารกลางวนั 35 คน ๆ ละ 150 บาท เป็นเงิน 5,250
อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 35 คน ๆ ละ 35 บาท 2 มือ้ เป็นเงิน 2,450 บาท

24,000 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม (ไหวค้รูดนตรี)
อาหารกลางวนั 240 คน ๆ ละ 100 บาท เป็นเงิน 24,000 บาท

39,000 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0
อาหารกลางวนั 130 คน ๆ ละ 100 บาท 2 คร้ัง เป็นเงิน 26,000 บาท
อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 130 คน ๆ ละ 25 บาท 2 มือ้ 2 คร้ัง เป็นเงิน
13,000 บาท

 - ค่าเคร่ืองสักการะและเคร่ืองสังเวย 40,000 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม (ไหวค้รูดนตรี) 
ค่าเคร่ืองสักการะและเคร่ืองสังเวยประกอบพิธไีหวค้รูดนตรี เป็นเงิน 
40,000 บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 10,700 
 - ค่าวสัดุในการด าเนินโครงการ 3,500 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต

(ทวนสอบ)
ค่าวสัดุ เป็นเงิน 3,500 บาท

7,200 โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0
ค่าวสัดุ เป็นเงิน 7,200 บาท

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตให้มคุีณภำพ มอัีตลกัษณ์ สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีักษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวถีิชวีติใหม ่(New Normal)

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก
รหัส

คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล
              พระราชบัญญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้ระบุไวว้า่ มาตรฐานการศึกษา” หมายความวา่ ข้อก าหนดเกีย่วกับคุณลักษณะ คุณภาพ 
ทีพ่ึงประสงค์และมาตรฐานทีต้่องการให้เกิดขึน้ในสถานศึกษาทุกแห่ง และเพือ่ใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงส าหรับการส่งเสริมและก ากับดูแล
การตรวจสอบ การประเมินผล และการประกันคุณภาพทางการศึกษา 
               วทิยาลัยการดนตรีเป็นหน่วยงานทีด่ าเนินงานเพือ่ให้สอดคล้องกับแผนกลยุทธข์องมหาวทิยาลัย และสอดคล้อง บรรลุตามแผนยุทธศาสตร์

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

แหลง่งบประมำณ บกศ.   

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์
21101-64-04002-18-01

วทิยาลัยการดนตรี ส านักงานวทิยาลัยการดนตรี

 ยุทธศำสตรท์ี ่4 กำรพัฒนำประสิทธิภำพของระบบกำรบรหิำรจัดกำรสูค่วำมเปน็เลิศ

 กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสรมิบคุลำกรให้เปน็คนดีและคนเก่งด้วยกำรพัฒนำควำมรู้ ควำมสำมำรถ และศักยภำพ
เพ่ือพัฒนำมหำวิทยำลัยและท้องถ่ินอย่ำงเต็มที่

                                            35,000

    2.2 เพือ่บริหารจัดการส านักงานคณบดีวทิยาลัยการดนตรีให้มีความคล่องตัวและมีประสิทธภิาพ

 เพือ่ยกคุณภาพมาตรฐานมหาวทิยาลัยราชภัฏสู่คุณภาพเป็นเลิศ ดังนัน้ เพือ่ให้ระบบการบริหารจัดการของวทิยาลัยการดนตรีมีความคล่องตัว
 ยืดหยุน่ บริหารจัดการให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม มีการพัฒนาคุณภาพองค์กรอย่างต่อเนือ่ง จึงจ าเป็นต้องจัดหาทรัพยากรบุคคล
จัดหาวสัดุอุปกรณ์ และพัฒนางานส านักงาน ให้เอือ้ต่อการบริการวชิาการแก่นิสิต นักศึกษา และเอือ้ต่อการบริการวชิาการให้แก่หน่วยงานภายใน
และหน่วยงานภายนอก

    2.1 เพือ่ให้วทิยาลัยการดนตรีเป็นสถาบันการศึกษาทีไ่ด้มาตรฐานและได้รับการยอมรับ
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1. จ านวนอาจารย์ บุคลากร นักศึกษา และศิษย์เก่า ทีไ่ด้รับรางวลัการเป็นคนดี คนเก่งหรือคนมีความสามารถ
ในด้านต่างๆ ระดับชาติ นานาชาติ

2. ร้อยละบุคลากรสายสนับสนุนได้รับการพัฒนาในสายวชิาชีพและความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานและความก้าวหน้า
ในสายอาชีพ (Career Path)

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้ ตัวชีว้ัด
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. นิสิตได้รับบริการจากบุคลากรของวทิยาลัยการดนตรีทัว่ถึงในทุกด้าน

 

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมีบุคลากรทีม่ีความรู้ความสามารถและปฏิบัติงานได้ตรงตามสายงาน

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

วทิยาลัยการดนตรีมีความเข้มแข็งในการบริหารจัดการการด าเนินงานได้อย่างมีศักยภาพ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

จัดประชุมเพือ่ระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 35,000 

1 งบด าเนินงาน
1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 7,200 

 - ค่าตอบแทนวทิยากร 7,200 โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน
วทิยากร 2 คน ๆ ละ 6 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท เป็นเงิน 7,200 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 25,760 
 - ค่าอาหาร อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน

1,200 ค่าอาหารกลางวนั จ านวน 8 คน ๆ ละ 150 บาท เป็นเงิน 1,200 บาท
560 ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม จ านวน 8 คน ๆ ละ 35 บาท 2 มือ้ เป็นเงิน

560 บาท
- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 24,000 ค่าเบีย้เล้ียง ค่าทีพ่ัก ค่าพาหนะ ค่าลงทะเบียน ในการเข้าร่วมอบรม

สัมมนาพัฒนาบุคลากร จ านวน 6 คน ๆ ละ 4,000 บาท (เหมาจ่าย)

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 2,040 
 - ค่าวสัดุในการด าเนินโครงการ 2,040 ค่าวสัดุในการด าเนินโครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

กลยทุธท์ี ่1 สง่เสรมิบคุลำกรให้เปน็คนดแีละคนเก่งดว้ยกำรพัฒนำควำมรู้ ควำมสำมำรถ และศักยภำพ เพ่ือพัฒนำมหำวทิยำลยั
และท้องถ่ินอยำ่งเตม็ที่

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก
รหสั

คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

              พระราชบญัญัติการศึกษาแหง่ชาติ พ.ศ. 2542 ได้ระบไุวว้า่ มาตรฐานการศึกษา” หมายความวา่ ข้อก าหนดเกี่ยวกับคุณลักษณะ คุณภาพ 
ที่พงึประสงค์และมาตรฐานที่ต้องการใหเ้กิดขึ้นในสถานศึกษาทุกแหง่ และเพือ่ใช้เปน็หลักในการเทียบเคียงสาหรับการส่งเสริมและกากับดูแล
การตรวจสอบ การประเมินผล และการประกันคุณภาพทางการศึกษา 
               วทิยาลัยการดนตรี ได้ตระหนักถึงความส าคัญในการจัดท าแผนพฒันางานประกันคุณภาพและแผนกลยุทธ ์เพือ่การพฒันาวทิยาลัยสู่


การเข้าสู่ภาวะสังคมสูงวยัและการก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ก าหนดเปน็แนวทางในการจัดท าแผนดังกล่าว รวมทั้งแนวคิดและข้อเสนอแนะต่าง ๆ

               อีกทั้ง วทิยาลัยการดนตรีเปน็หน่วยงานที่ด าเนินงานเพือ่ใหส้อดคล้องกับแผนกลยุทธข์องมหาวทิยาลัย และสอดคล้อง บรรลุตามแผน

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

    2.2 เพือ่ใช้เปน็แนวทางในการก าหนดนโยบายและประสานการท างานใหเ้กิดความสัมพนัธแ์ละเชื่อมโยงกันอย่างเปน็ระบบ เพือ่รองรับการประกัน
คุณภาพการศึกษา

คุณภาพความเปน็เลิศ ซ่ึงแนวทางการจัดท าแผนพฒันางานประกันคุณภาพและแผนกลยุทธไ์ด้น ากรอบการพฒันามหาวทิยาลัยกลุ่มใหม่ของ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) และทิศทางการพฒันาประเทศ ทางเศรษฐกิจ การลงทุนโครงการขนาดใหญ่ (Mega Project) ของรัฐบาล

ที่ได้จากสภามหาวทิยาลัยมาทบทวนนโยบาย (Retreat) โดยระดมความคิดเหน็ เพือ่วเิคราะหส์ภาพปจัจุบนั ความเชี่ยวชาญ ปญัหา อุปสรรค และ

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

แหลง่งบประมำณ บกศ.   

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์
21101-64-04002-18-01

วทิยาลัยการดนตรี ส านักงานวทิยาลัยการดนตรี

 ยุทธศำสตรท์ี ่4 กำรพัฒนำประสิทธิภำพของระบบกำรบรหิำรจัดกำรสู่ควำมเปน็เลิศ

 กลยุทธ์ที ่3 ปรบัปรงุ พัฒนำระบบบรหิำรจัดกำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสิทธิภำพ 
และคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมำภบิำล และยึดมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

                                            683,830

    2.3 เพือ่ก าหนดทิศทางการด าเนินงานใหม้ีความโดดเด่นบนพืน้ฐานความเชี่ยวชาญ และศักยภาพของของวทิยาลัยการดนตรี มีความเหมาะสมกับ
การเปล่ียนแปลงของสถานการณ์ปจัจุบนั 
    2.4 เพือ่ใหว้ทิยาลัยการดนตรีเปน็สถาบนัการศึกษาที่ได้มาตรฐานและได้รับการยอมรับ
    2.5 เพือ่บริหารจัดการส านักงานคณบดีวทิยาลัยการดนตรีใหม้ีความคล่องตัวและมีประสิทธภิาพ

แนวทางการพฒันามหาวทิยาลัยเพือ่ใหแ้ผนยุทธศาสตร์การพฒันาวทิยาลัยการดนตรีสอดคล้องกับแนวทางการพฒันาของมหาวทิยาลัย และเปน็แผน
ที่จะพฒันาวทิยาลัยการดนตรีสู่คุณภาพความเปน็เลิศ โดยก าหนดโดยก าหนดวสัิยทัศน์ของวทิยาลัยการดนตรี เปน็สถาบนัชั้นน าแหง่การเรียนรู้ในการ
ผลิตการพฒันาครูและบคุลากรทางดนตรี ที่มีคุณภาพได้มาตรฐานสากล

 ยุทธศาสตร์เพือ่ยกคุณภาพมาตรฐานมหาวทิยาลัยราชภฏัสู่คุณภาพเปน็เลิศ ดังนั้น เพือ่ใหร้ะบบการบริหารจัดการของวทิยาลัยการดนตรีมีความคล่องตัว
 ยืดหยุ่น บริหารจัดการใหท้ันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม มีการพฒันาคุณภาพองค์กรอย่างต่อเนื่อง จึงจ าเปน็ต้องจัดหาทรัพยากรบคุคล
จัดหาวสัดุอุปกรณ์ และพฒันางานส านักงาน ใหเ้อื้อต่อการบริการวชิาการแก่นิสิต นักศึกษา และเอื้อต่อการบริการวชิาการใหแ้ก่หน่วยงานภายใน
และหน่วยงานภายนอก

    2.1 เพือ่ใหก้ารการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรของวทิยาลัยการดนตรีมีคุณภาพตามมาตรฐานตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา
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1. จ านวนฐานข้อมูลเพือ่บริหารจัดการในการตัดสินใจตามพนัธกิจหลักของมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของฐานข้อมูลเพือ่บริหารจัดการในการตัดสินใจตามพนัธกิจหลักด้านการพฒันาท้องถิ่น

3. ระดับความส าเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวตักรรมในการบริหารจัดการสารสนเทศร่วมกันในเครือข่าย 
(ครบทั้ง 4 พนัธกิจ) ที่รองรับการเปน็ SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความส าเร็จด้านการบริหารจัดการบคุลากรด้วยหลักธรรมาภบิาล

6. ร้อยละของประสิทธภิาพการเบกิจ่ายงบประมาณของมหาวทิยาลัย

7. ร้อยละของการมีรายได้สุทธจิากการใหบ้ริการทางวชิาการของมหาวทิยาลัยในภาพรวมที่เพิม่ขึ้นต่อปี

8. จ านวนโครงการ หรือกิจกรรมที่ส่งเสริมใหน้ักเรียน นักศึกษา อาจารย์และบคุลากรใหย้ึดมั่นในค่านิยมองค์กร 
MORALITY

9. จ านวน ข้อบงัคับ กฎ ระเบยีบ ประกาศ ที่ได้รับการพฒันาปรับปรุงในแต่ละปี

10. ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวทิยาลัย

11. ผลส ารวจความคิดเหน็ ความพงึพอใจของประชาชน และผู้รับบริการที่มีต่อมหาวทิยาลัย

3. ตวัชีว้ัดของกลยุทธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้ ตวัชีว้ัด
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. นิสิต นักศึกษา เปน็บณัฑิตที่มีคุณภาพตามาตรฐานการศึกษา

2. นิสิตได้รับบริการจากบคุลากรของวทิยาลัยการดนตรีทั่วถึงในทุกด้าน

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1. มหาวทิยาลัยเปน็องค์กรที่ได้มาตรฐานสากล

2. มหาวทิยาลัยมีบคุลากรที่มีความรู้ความสามารถและปฏบิติังานได้ตรงตามสายงาน

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

1. วทิยาลัยการดนตรีเปน็องค์กรที่ได้มาตรฐานสากล

2. วทิยาลัยการดนตรีมีความเข้มแข็งในการบริหารจัดการการด าเนินงานได้อย่างมีศักยภาพ

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

จัดประชุมเพือ่ระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานใหส้อดคล้องกับสถานการณ์

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้บั

46



7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 683,830 

1 งบด าเนินงาน 683,830 
1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 449,800 

- ค่าตอบแทนวทิยากร โครงการพฒันาระบบบริการจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา
21,600 ค่าตอบแทนวทิยากรประชุม/อบรมด้านประกันคุณภาพ

ค่าตอบแทนวทิยากร 2 คน ๆ ละ 6 ชั่วโมง ชั้วโมงละ 600 บาท 3 คร้ัง
เปน็เงิน 21,600 บาท

28,000 ค่าตอบแทนคณะกรรมการประเมินคุณภาพระดับหลักสูตร
ประธาน 1 คน คนละ 3,000 บาท 4 หลักสูตร เปน็เงิน 12,000 บาท
กรรมการภายนอก 1 คน คนละ 2,500 บาท 4 หลักสูตร เปน็เงิน  
10,000 บาท
กรรมการภายใน 1 คน คนละ 1,500 บาท 4 หลักสูตร เปน็เงิน 6,000 บาท

15,000 ค่าตอบแทนคณะกรรมการประเมินคุณภาพระดับคณะ
ประธาน 1 คน คนละ 5,000 บาท  
กรรมการภายนอก 2 คน คนละ 4,000 บาท เปน็เงิน 8,000 บาท
กรรมการภายใน 1 คน คนละ 2,000 บาท  

3,000 ค่าตอบแทนคณะกรรมการประเมินคุณภาพส านักงานวทิยาลัยการดนตรี
กรรมการภายนอก 1 คน คนละ 3,000 บาท 

- ค่าตอบแทนวทิยากร 3,600 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการมหาวทิยาลัยใหเ้ปน็องค์กรที่มีคุณภาพ
วทิยากร 2 คน ๆ ละ 3 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท เปน็เงิน 3,600

- ค่าตอบแทนการปฏบิติังาน โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวทิยาลัยให้เป็นองค์กรที่มีคุณภาพ

234,000 ค่าตอบแทนการปฏบิติังานของเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป (นอกกรอบ
อัตราก าลัง) จ านวน 1 คน ๆ ละ 12 เดือน ๆ ละ 19,500 บาท เปน็เงิน
234,000 บาท

86,400 ค่าตอบแทนการปฏบิติังานล่วงเวลาของเจ้าหน้าที่ จ านวน 4 คน 
คนละ 1,800 บาท 12 เดือน เปน็เงิน 86,400 บาท

21,600 ค่าตอบแทนนักศึกษาช่วยงาน จ านวน 144 วนั ๆ ละ 150 บาท เปน็เงิน
21,600 บาท

- ค่าเบีย้ประชุม 36,600 ค่าเบีย้ประชุมการประชุมคณะกรรมการประจ าหน่วยงาน
ประธาน 1 คน ๆ ละ 2,500 บาท 2 คร้ัง เปน็เงิน 5,000 บาท
รองประธาน 1 คน ๆ ละ 2,000 บาท 2 คร้ัง เปน็เงิน 4,000 บาท
กรรมการภายนอก 3 คน ๆ ละ 2,400 บาท 2 คร้ัง เปน็เงิน 14,400 บาท
กรรมการภายใน 4 คน ๆ ละ 1,500 บาท 2 คร้ัง เปน็เงิน 12,000 บาท
เจ้าหน้าที่ประชุม 2 คน ๆ ละ 300 บาท 2 คร้ัง เปน็เงิน 1,200 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 100,400 
 - ค่าอาหาร อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 23,100 โครงการพฒันาระบบบริการจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา

ค่าอาหารกลางวนั 35 คน ๆ ละ 150 บาท 3 คร้ัง เปน็เงิน 15,750 บาท
ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 35 คน ๆ ละ 35 บาท 2 มื้อ 3 คร้ัง เปน็เงิน
7,350 บาท

กลยทุธท์ี ่3 ปรบัปรงุ พัฒนำระบบบรหิำรจดักำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสทิธภิำพ 
และคลอ่งตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลกัธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

กลยทุธท์ี ่3 ปรบัปรงุ พัฒนำระบบบรหิำรจดักำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสทิธภิำพ 
และคลอ่งตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลกัธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร

8,800 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการมหาวทิยาลัยใหเ้ปน็องค์กรที่มีคุณภาพ
ค่าอาหารกลางวนั 40 คน ๆ ละ 150 บาท เปน็เงิน 6,000 บาท
ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 40 คน ๆ ละ 35 บาท 2 มื่อ เปน็เงิน 2,800 บาท

5,500 การประชุมคณะกรรมการประจ าหน่วยงาน
ค่าอาหารกลางวนั 11 คน ๆ ละ 180 บาท 2 คร้ัง เปน็เงิน 3,960 บาท
ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 11 คน ๆ ละ 35 บาท 2 มื้อ 2 คร้ัง เปน็เงิน
1,540 บาท

 - ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ์ 55,000 ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ์ส านักงาน ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เปน็เงิน 55,000 บาท

 - ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 8,000 ค่าน้ ามันเชื้อเพลิงในการเดินทางไปราชการ เปน็เงิน 8,000 บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 133,630 
 - ค่าวสัดุในการด าเนินงาน 29,300 โครงการพฒันาระบบบริการจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา

ค่าวสัดุ เปน็เงิน 21,550 บาท
ค่าถ่ายเอกสาร เปน็เงิน 7,750 บาท

101,430 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการมหาวทิยาลัยใหเ้ปน็องค์กรที่มีคุณภาพ
ค่าวสัดุส านักงาน เปน็เงิน 95,000 บาท
ค่าถ่ายเอกสาร เปน็เงิน 6,430 บาท

2,900 การประชุมคณะกรรมการประจ าหน่วยงาน
ค่าถ่ายเอกสาร เปน็เงิน 2,900 บาท

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอื่น (ระบ)ุ - 
 -
 -
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้าง
ประจ า

จ้าง
ชั่วคราว/พม

 รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวมภาควิชาดนตรตีะวันตก 1,153,750 340,650 161,940 1,656,340 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 1,153,750 340,650 161,940 - - - - - 1,656,340 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ (ดนตรี
ตะวนัตก)

- - - - 223,490 - - - - - - 223,490 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุค
ไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีตะวนัตก)

- - - 1,153,750 117,160 161,940 - - - - - 1,432,850 

แบบสรปุงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต
หน่วยงาน  ภาควิชาดนตรตีะวันตก  

ส่วนที่ 2.1

ส่วนที่ 2 - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้าง
ประจ า

จ้าง
ชั่วคราว/พม

 รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวมภาควิชาดนตรตีะวันตก - - - 1,153,750 340,650 161,940 - - - - - 1,656,340 

 ยุทธศาสตรท์ี ่3  การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่บนพ้ืนฐาน
ของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - - 1,153,750 340,650 161,940 - - - - - 1,656,340 

 กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความ
เปน็มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New 
Normal)

- - - - 223,490 - - - - - - 223,490 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ (ดนตรี
ตะวนัตก)

- - - - 223,490 - - - - - - 223,490 

 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ ์
สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะ และมคีวาม
เชีย่วชาญในการประกอบอาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการ
ของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิต
ใหม ่
(New Normal)

- - - 1,153,750 117,160 161,940 - - - - - 1,432,850 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุค
ไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีตะวนัตก)

- - - 1,153,750 117,160 161,940 - - - - - 1,432,850 

แบบสรปุงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยุทธ์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

หน่วยงาน ภาควิชาดนตรตีะวันตก

ส่วนที่ 2.2

ส่วนที่ 2 สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
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 รวมภาควิชาดนตรตีะวันตก 1,656,340 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ 103,750 105,600 500,000 62,200 94,200 73,000 625,800 33,300 - 58,490 - - 1,656,340 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ (ดนตรี
ตะวันตก)

55,000 - - 55,000 - - 55,000 - - 58,490 - - 223,490 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุค
ไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีตะวันตก)

48,750 105,600 500,000 7,200 94,200 73,000 570,800 33,300 - - - - 1,432,850 

รวม 103,750 105,600 500,000 62,200 94,200 73,000 625,800 33,300 - 58,490 - - 1,656,340 

659,100                                         58,490                                           

         งบประมาณแผ่นดนิ

 ก.ย. 64

709,350                                         229,400                                         

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64

หน่วยงาน ภาควชิาดนตรีตะวนัตก

แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลติ

หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1

         เงินรายได ้  ประเภท  บกศ. 

ไตรมาส 2

 ส.ค. 64

ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.ค. 64

ส่วนที่ 2.3

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.3) )
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 รวมภาควิชาดนตรตีะวันตก 1,656,340 

 ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐาน
ของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

103,750 105,600 500,000 62,200 94,200 73,000 625,800 33,300 - 58,490 - - 1,656,340 

 กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความ
เปน็มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New 
Normal)

55,000 - - 55,000 - - 55,000 - - 58,490 - - 223,490 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ (ดนตรี
ตะวันตก)

55,000 - - 55,000 - - 55,000 - - 58,490 - - 223,490 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ 
สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะ และมคีวาม
เชี่ยวชาญในการประกอบอาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการ
ของสังคมในศตวรรษที่ 21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่
(New Normal)

48,750 105,600 500,000 7,200 94,200 73,000 570,800 33,300 - - - - 1,432,850 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุค
ไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีตะวันตก) 48,750 105,600 500,000 7,200 94,200 73,000 570,800 33,300 - - - - 1,432,850 

รวม 103,750 105,600 500,000 62,200 94,200 73,000 625,800 33,300 - 58,490 - - 1,656,340 

แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน ภาควชิาดนตรีตะวนัตก
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยุทธ์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64  ก.ค. 64  ส.ค. 64  ก.ย. 64

709,350                                         229,400                                         659,100                                         58,490                                           

ส่วนที่ 2.4

สว่นที ่2 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่2.4) )
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1,656,340 

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ 
(ดนตรีตะวันตก)

55,000 - - 55,000 - - 55,000 - - 58,490 - - 223,490 

A902 การจัดการเรียนการสอนวิชาดนตรีตะวันตก
    งบด าเนินงาน 55,000 - - 55,000 - - 55,000 - - 58,490 - - 223,490 

− ตอบแทน - - - - - - - - 
− ใช้สอย 55,000 - - 55,000 - - 55,000 - - 58,490 - - 223,490 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษาสูยุ่ค
ไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีตะวันตก)

48,750 105,600 500,000 7,200 94,200 73,000 570,800 33,300 - - - - 1,432,850 

A902 การจัดการเรียนการสอนวิชาดนตรีตะวันตก
    งบด าเนินงาน 48,750 105,600 500,000 7,200 94,200 73,000 570,800 33,300 - - - - 1,432,850 

− ตอบแทน 28,750 46,800 500,000 7,200 11,400 20,000 510,800 28,800 - - - 1,153,750 
− ใช้สอย - 52,360 - - 4,900 50,000 5,400 4,500 - - - - - 
− วสัดุ 20,000 6,440 - - 77,900 3,000 54,600 - - - - - 161,940 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 103,750 105,600 500,000 62,200 94,200 73,000 625,800 33,300 - 58,490 - - 1,656,340 

ไตรมาส 4

ต.ค 63  พ.ย. 63  เม.ย. 64 ธ.ค. 63
รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้  ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน ภาควิชาดนตรีตะวันตก
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

รวมภาควิชาดนตรีตะวันตก 709,350                                        229,400                                        

 ก.ย. 64

58,490                                          659,100                                        

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64
หน่วยงาน - งบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

ส่วนที่ 2.5

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.5) )
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก
รหัส

คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

               ภาควชิาดนตรีตะวนัตก วทิยาลัยการดนตรี มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยามุง่มัน่ทีจ่ะผลิตบัณฑิตทีม่ีความรู้ ความสามารถ และ
ความเชี่ยวชาญในศาสตร์ด้านดนตรีตะวนัตก ทัง้ในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติ ซ่ึงการผลิตบัณฑิตทีม่ีคุณภาพนัน้ ต้องมีการบริหารจัดการในด้านต่างๆ อันได้แก่ 
อาจารย์พิเศษ วทิยากร ครุภัณฑ์ วสัดุ ฯลฯ เพือ่สนับสนุนการเรียนรู้ให้เกิดขึน้อย่างมีประสิทธภิาพ

    2.1 เพือ่จัดโครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์เพือ่ยกระดับการจัดคุณภาพในการผลิตบัณฑิต

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

แหลง่งบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                          223,490

21101-64-04002-18-01
วทิยาลัยการดนตรี ภาควชิาดนตรีตะวนัตก

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

 กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรำ้งศักยภำพอำจำรย์ให้มีคุณภำพสูค่วำมเปน็มืออำชีพสูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชีวิตใหม่ 
(New Normal)
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1. ร้อยละของอาจารย์ทีเ่ข้ารับการพัฒนาศักยภาพด้านทักษะทางวชิาการหรือวชิาชีพเฉพาะ

2. ร้อยละของอาจารย์ทีเ่ข้ารับการพัฒนาศักยภาพด้านทักษะภาษาอังกฤษ

3. ร้อยละของอาจารย์ทีม่ีต าแหน่งทางวชิาการ

4. ร้อยละของอาจารย์ทีม่ีคุณวฒิุระดับปริญญาเอก

5. ร้อยละของอาจารย์ทีม่ีผลงานทางวชิาการทีไ่ด้รับการตีพิมพ์เผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. ร้อยละของอาจารย์ทีไ่ด้รับการยอมรับในความรู้ความสามารถ ด้านวชิาการ การศึกษา และสังคม

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้ ตัวชีว้ัด
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. คณาจารย์ได้รับความรู้ และบ่มเพาะทักษะทางวชิาการและวชิาชีพ

2. คณาจารย์สามารถน าความรู้ และทักษะทีไ่ด้รับไปใช้ในการพัฒนาตนเอง และพัฒนานักศึกษาต่อไป

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1. มหาวทิยาลัยมีบุคลากรทีม่ีศักยภาพ สามารถตอบสนองกิจกรรมต่างๆทีม่หาวทิยาลัยมอบหมาย

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

จัดประชุมเพือ่ระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) - 

1 งบด าเนินงาน
1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ

 -

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ
 - ค่าเดินทางไปราชการ 223,490 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์

ค่าเบีย้เล้ียง ค่าทีพ่ัก ค่าทีพ่ัก ค่าพาหนะ ค่าลงทะเบียน ในการเดินทาง
ไปราชการของผู้เข้ารับการประชุม/อบรม/สัมมนา จ านวน 22 คน 
คนละ 10,000 บาท (เหมาจ่าย) เป็นเงิน 220,000 บาท
ค่าน้ ามันรถเดินทางไปราชการ เป็นเงิน 3,490 บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

กลยทุธท์ี ่2 เสรมิสรำ้งศักยภำพอำจำรยใ์ห้มคุีณภำพสูค่วำมเปน็มอือำชพีสูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวถีิชวีติใหม ่ (New Normal)

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก
รหสั

คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวชิำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์
    2.1 เพือ่จัดการเรียนการสอนดนตรีตะวันตกอย่างมีคุณภาพ และจัดกิจกรรมการพฒันาศักยภาพนักศึกษาดนตรีศึกษาใหม้ีคุณลักษณะทีพ่งึประสงค์

               ภาควิชาดนตรีตะวันตก วิทยาลัยการดนตรี มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยามุง่มัน่ทีจ่ะผลิตบัณฑิตทีม่ีความรู้ ความสามารถ และความ
เชีย่วชาญในศาสตร์ด้านดนตรีตะวันตก ทัง้ในเชิงทฤษฎแีละปฏบิัติ ซ่ึงการผลิตบัณฑิตทีม่ีคุณภาพนัน้ ต้องมีการบริหารจัดการในด้านต่างๆ อันได้แก่ 
อาจารย์พเิศษ วิทยากร ครุภณัฑ์ วัสดุ ฯลฯ เพือ่สนับสนุนการเรียนรู้ใหเ้กิดขึน้อย่างมีประสิทธิภาพ

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

แหลง่งบประมำณ บกศ.  

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์
21101-64-04002-18-01

วิทยาลัยการดนตรี ภาควิชาดนตรีตะวันตก

 ยุทธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้ีคุณภำพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มีทกัษะ
และมีควำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชพีสอดคล้องกับควำมตอ้งกำรของสังคมในศตวรรษที ่21 
สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม่ (New Normal)

                                         1,432,850
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชัน้ปีสุดท้ายทีส่อดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจิทัลของนักศึกษาปริญญาตรีชัน้ปีสุดท้ายทีผ่่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ทีม่หาวิทยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาชัน้ปีสุดท้ายทีเ่ข้าสอบวัดสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาอังกฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  
ในระดับ B2

4. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการหรือกิจกรรมทีเ่กีย่วข้องกับการพฒันาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยี 
ทัง้ภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชัน้ปี

5. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมกระบวนการบ่มเพาะของมหาวิทยาลัยเพือ่สร้างอัตลักษณ์ในแต่ละชัน้ปี

6. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการบริการวิชาการเพือ่การพฒันาท้องถิน่ตามทีม่หาวิทยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเป็นไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอัตราการมีงานท าของบัณฑิต ทีท่ างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง

10. ระดับความพงึพอใจผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษามีอัตลักษณ์เหมาะสม
แหง่ยุคศตวรรษที ่21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวิตและการใช้เทคโนโลยีเพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีเครือข่ายศิษย์เก่าหรือเครือข่ายองค์กรวิชาชีพเข้ามามีส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพบัณฑิต

12. จ านวนกิจกรรมศิษย์เก่าสัมพนัธ์ทีจ่ัดขึน้ในรอบปีเพือ่ขยายเครือข่ายและกิจกรรมความร่วมมือ

3. ตวัชีว้ัดของกลยุทธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้ ตวัชีว้ัด
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้แก่นักศึกษาอย่างมีคุณภาพ

2. นักศึกษาเกิดทักษะการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์และเท่าทันต่อการเปล่ียนแปลงของวิทยาการ

3. นักศึกษาได้รับความรู้ และบ่มเพาะทักษะ รวมทัง้สามารถน าความรู้ทีไ่ด้รับไปใช้ในการประกอบวิชาชีพในอนาคต

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

1. มหาวิทยาลัยเป็นแหล่งบ่มเพาะบัณฑิตดนตรีตะวันตกทีม่ีคุณภาพ

2. มหาวิทยาลัยได้ผลิตบัณฑิตทีม่ีคุณภาพรับใช้สังคมและประเทศชาติต่อไป

3. เป็นการประชาสัมพนัธ์ถึงศักยภาพด้านดนตรีตะวันตกของมหาวิทยาลัย

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

จัดประชุมเพือ่ระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานใหส้อดคล้องกับสถานการณ์

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงินอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 1,432,850 

1 งบด าเนินงาน 1,432,850 
1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 1,153,750 

โครงการพฒันานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์
 4.0 (ดนตรีตะวันตก)

 - ค่าตอบแทนอาจารย์พเิศษ 1,008,000 35 คน * 4 ชม. * 450 บาท * 8 คร้ัง * 2 เทอม
 - ค่าตอบแทนวิทยากร 21,600  3 คน * 6 ชม. * 1,200 บาท 7200
 - ค่าตอบแทนวิทยากร 21,600 6 คน * 6 ชม. * 600 บาท  
 - ค่าตอบแทนวิทยากร 28,800 2 คน * 6 ชม. * 1,200 บาท * 4 คร้ัง  
 - ค่าตอบแทนวิทยากร 1,800 1 คร้ัง * 3ชม. * 600 บาท 
 - ค่าตอบแทนวิทยากร 2,400 1 คร้ัง * 4 ชม. * 600 บาท
 - ค่าตอบแทนวิทยากร 20,000 4 คร้ัง * 5 ชม. * 1,000 บาท
 - ค่าตอบแทนวิทยากร 48,000 8 คร้ัง * 6 ชม. * 1,000 บาท
 - ค่าตอบแทนวิทยากร 1,000 1 คร้ัง * 1 ชม. * 1,000 บาท
 - ค่าตอบแทนวิทยากร 550 1 คร้ัง * 1 ชม. * 550 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 117,160 
 - ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืมในการจัดโครงการพฒันานักศึกษาเพือ่ยกระดับ

การจัดการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีตะวันตก)
21,600 90 คน X มือ้ละ 40 บาท X 6 มือ้
4,900 70 คน * 70 บาท * 1 มือ้
9,000 50 บาท x 30 คน x 6 มือ้
5,400 90 คน * 60 บาท * 1 มือ้
4,000 80 คน * 50 บาท * 1 มือ้

 - ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ค่าใช้จ่ายในการเดินทางจัดโครงการพฒันานักศึกษาเพือ่ยกระดับ
การจัดการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0  

5,760 ค่าเบีย้เล้ียง 6 คน X วันละ 240 บาท X 4 วัน
4,500 ค่าทีพ่กั 3 คืน * 1500 บาท 

12,000 ค่าน้ ามันรถ
 - ค่าเวทีการแสดง ค่าเช่าเวทีการแสดงในการจัดโครงการพฒันานักศึกษาเพือ่ยกระดับ

การจัดการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 
50,000 25000 บาท/วัน * 2 วัน

กลยทุธท์ี่ 4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลกัษณ ์สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีกัษะและมคีวำมเชี่ยวชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที่ 21 สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวถีิชวีติใหม ่(New Normal)

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงินอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2564

กลยทุธท์ี่ 4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลกัษณ ์สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีกัษะและมคีวำมเชี่ยวชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที่ 21 สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวถีิชวีติใหม ่(New Normal)

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร

1.3 ค่าวัสดุ (ระบุ) 161,940 
 - ค่าวัสดุในการด าเนินการจัดการเรียนการสอน 161,940 ค่าวัสดุในการด าเนินการจัดการเรียนการสอน

ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 50,000 บาท
ค่าโน้ตเพลง เป็นเงิน 80,000 บาท
วัสดุดนตรี เป็นเงิน 20,000 บาท
โปสเตอร์ เป็นเงิน 1,940 บาท
ค่าถ่ายเอกสาร เป็นเงิน 10,000 บาท

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้าง
ประจ า

จ้าง
ชั่วคราว/พม

 รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวมภาควิชาดนตรไีทย - - - 417,600 396,000 110,090 - - - - - 923,690 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 417,600 396,000 110,090 - - - - - 923,690 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ (ดนตรีไทย) - - - 28,800 183,000 11,890 - - - - - 223,690 
 โครงการพฒันานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุค
ไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีไทย)

- - - 388,800 213,000 98,200 - - - - - 700,000 

หน่วยงาน ภาควิชาดนตรไีทย

แบบสรปุงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ส่วนที่ 2.1

ส่วนที่ 2 - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)

63



งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้าง
ประจ า

จ้าง
ชั่วคราว/พม

 รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวมภาควิชาดนตรไีทย - - - 417,600 396,000 110,090 - - - - - 923,690 

 ยุทธศาสตรท์ี ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่บนพ้ืนฐาน
ของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - - 417,600 396,000 110,090 - - - - - 923,690 

  กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความ
เปน็มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม(่New 
Normal)

- - - 28,800 183,000 11,890 - - - - - 223,690 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ (ดนตรีไทย) - - - 28,800 183,000 11,890 - - - - - 223,690 

 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ ์
สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวาม
เชีย่วชาญในการประกอบอาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการ
ของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิต
ใหม(่New Normal)

- - - 388,800 213,000 98,200 - - - - - 700,000 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุค
ไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีไทย)

- - - 
388,800 213,000 98,200 

- - - - - 700,000 

หน่วยงาน ภาควิชาดนตรไีทย

แบบสรปุงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยุทธ์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.2

ส่วนที่ 2 สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
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 รวมภาควิชาดนตรไีทย 923,690 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - 247,800 5,000 97,600 - 91,600 100,000 381,690 - - - 923,690 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ (ดนตรีไทย) - - - - - - - - 223,690 - - - 223,690 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุค
ไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีไทย)

- - 247,800 5,000 97,600 - 91,600 100,000 158,000 - - - 700,000 

รวม - - 247,800 5,000 97,600 - 91,600 100,000 381,690 - - - 923,690 

 ส.ค. 64

ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.ค. 64

แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลติ

หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1

         เงินรายได ้  ประเภท  บกศ. 

ไตรมาส 2

573,290                                         -                                               

         งบประมาณแผ่นดนิ

 ก.ย. 64

247,800                                         102,600                                         

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64

หน่วยงาน ภาควชิาดนตรีไทย

ส่วนที่ 2.3

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.3) )
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 รวมภาควิชาดนตรไีทย 923,690 

 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐาน
ของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - 247,800 5,000 97,600 - 91,600 100,000 381,690 - - - 923,690 

  กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความ
เปน็มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม(่New 
Normal)

- - - - - - - - 223,690 - - - 223,690 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ (ดนตรีไทย) - - - - - - - - 223,690 - - - 223,690 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ 
สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวาม
เชี่ยวชาญในการประกอบอาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการ
ของสังคมในศตวรรษที่ 21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่
(New Normal)

- - 247,800 5,000 97,600 - 91,600 100,000 158,000 - - - 700,000 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุค
ไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีไทย)

- - 247,800 5,000 97,600 - 91,600 100,000 158,000 - - - 700,000 

รวม - - 247,800 5,000 97,600 - 91,600 100,000 381,690 - - - 923,690 

 ก.ค. 64  ส.ค. 64  ก.ย. 64

247,800                                         102,600                                         573,290                                         -                                               

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  ม.ิย. 64

แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน ภาควชิาดนตรีไทย
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยุทธ์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ส่วนที่ 2.4

สว่นที ่2 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่2.4) )
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923,690 

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ (ดนตรีไทย) - - - - - - - - 223,690 - - - 223,690 

A903 การจัดการเรียนการสอนวิชาดนตรีไทยเพ่ือการอาชพี
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 223,690 - - - 223,690 

− ตอบแทน - - - - - - - - 28,800 - - - 28,800 
− ใช้สอย - - - - - - - - 183,000 - - - 183,000 
− วสัดุ - - - - - - - - 11,890 - - - 11,890 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษาสูยุ่คไทย
แลนด์ 4.0 (ดนตรีไทย)

- - 247,800 5,000 97,600 - 91,600 100,000 158,000 - - - 700,000 

A903 การจัดการเรียนการสอนวิชาดนตรีไทยเพ่ือการอาชพี
    งบด าเนินงาน - - 247,800 5,000 97,600 - 91,600 100,000 158,000 - - - 700,000 

− ตอบแทน - - 165,600 - 57,600 - 57,600 - 108,000 - - - 388,800 
− ใช้สอย - - 34,000 5,000 40,000 - 34,000 100,000 - - - 213,000 
− วสัดุ - - 48,200 - - - - - 50,000 - - - 98,200 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - - 247,800 5,000 97,600 - 91,600 100,000 381,690 - - - 923,690 

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64
หน่วยงาน - งบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

รวมภาควิชาดนตรีไทย 247,800                                        102,600                                        

 ก.ย. 64

-                                               

รวม
 ก.ค. 64  ส.ค. 64

573,290                                        

ไตรมาส 4

ต.ค 63  พ.ย. 63  เม.ย. 64 ธ.ค. 63

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้  ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน ภาควิชาดนตรีไทย
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ส่วนที่ 2.5

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.5) )

67



ผลผลิต

กิจกรรมหลัก
รหัส

คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

             ด้วยความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและระบบโลกาภิวฒัน์ได้ส่งผลให้องค์ความรู้และศิลปวทิยาการต่างๆ มีการเปล่ียนแปลงอยูต่ลอดเวลา 

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

แหลง่งบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์
21101-64-04002-18-01

วทิยาลัยการดนตรี ภาควชิาดนตรีไทย

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

 กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรำ้งศักยภำพอำจำรย์ให้มีคุณภำพสูค่วำมเปน็มืออำชีพสูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชีวิตใหม่ 
(New Normal)

                                          223,690

จึงจ าเป็นอย่างยิง่ทีอ่าจารย์ผู้สอนจะต้องมีการพัฒนาองค์ความรู้และทักษะให้เท่าทันต่อความหลากหลายขององค์ความรู้และการเปล่ียนแปลงทีเ่กิดขึน้ 
การเสริมสร้างศักยภาพคณาจารย์เป็นกลไกส าคัญในการขับเคล่ือนการด าเนินงานผลิตบัณฑิตอย่างมีคุณภาพ

    2.1 เพือ่จัดโครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์เพือ่ยกระดับการจัดคุณภาพในการผลิตบัณฑิต
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1. ร้อยละของอาจารย์ทีเ่ข้ารับการพัฒนาศักยภาพด้านทักษะทางวชิาการหรือวชิาชีพเฉพาะ

2. ร้อยละของอาจารย์ทีเ่ข้ารับการพัฒนาศักยภาพด้านทักษะภาษาอังกฤษ

3. ร้อยละของอาจารย์ทีม่ีต าแหน่งทางวชิาการ

4. ร้อยละของอาจารย์ทีม่ีคุณวฒิุระดับปริญญาเอก

5. ร้อยละของอาจารย์ทีม่ีผลงานทางวชิาการทีไ่ด้รับการตีพิมพ์เผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. ร้อยละของอาจารย์ทีไ่ด้รับการยอมรับในความรู้ความสามารถ ด้านวชิาการ การศึกษา และสังคม

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้ ตัวชีว้ัด
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. คณาจารย์ได้รับความรู้ และบ่มเพาะทักษะทางวชิาการและวชิาชีพ

2. คณาจารย์สามารถน าความรู้ และทักษะทีไ่ด้รับไปใช้ในการพัฒนาตนเอง และพัฒนานักศึกษาต่อไป

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมีบุคลากรทีม่ีศักยภาพ สามารถตอบสนองกิจกรรมต่างๆทีม่หาวทิยาลัยมอบหมาย

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

จัดประชุมเพือ่ระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 223,690 

1 งบด าเนินงาน 223,690 
1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 28,800 

 - ค่าตอบแทนวทิยากร 28,800 ค่าตอบแทนวทิยากรโครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์
(ดนตรีไทย)
2 คน * 6 ชม. * 600 บาท * 4 วนั เป็นเงิน 28,800 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 183,000 
 - ค่าอาหาร อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 15,000 ค่าอาหาร อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืมโครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการ

ของคณาจารย์ (ดนตรีไทย)
จ านวน 15 คน  * 180 บาท * 4 วนั เป็นเงิน 10,800 บาท
จ านวน 15 คน * 35 บาท * 2 มือ้ * 4 วนั เป็นเงิน 4,200 บาท

 - ค่าเดินทางไปราชการ 168,000 ค่าเดินทางไปราชการของผู้เข้ารับการประชุม/อบรม/สัมมนา
จ านวน 14 คน ๆ ละ 12,000 บาท (เหมาจ่าย)

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 11,890 
 - ค่าวสัดุในการด าเนินโครงการ 11,890 ค่าวสัดุในการด าเนินโครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์

(ดนตรีไทย
ค่าถ่ายเอกสาร เป็นเงิน 1,890 บาท
ค่าวสัดุ เป็นเงิน 10,000 บาท

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

กลยทุธท์ี ่2 เสรมิสรำ้งศักยภำพอำจำรยใ์ห้มคุีณภำพสูค่วำมเปน็มอือำชพีสูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวถีิชวีติใหม ่ (New Normal)

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก
รหัส

คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

ในศาสตร์ด้านดนตรีไทย ทัง้ในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติ ซ่ึงการผลิตบัณฑิตทีม่ีคุณภาพนัน้ ต้องมีการบริหารจัดการในด้านต่างๆ อันได้แก่ อาจารย์พิเศษ 
วทิยากร ครุภัณฑ์ วสัดุ ฯลฯ เพือ่สนับสนุนการเรียนรู้ให้เกิดขึน้อย่างมีประสิทธภิาพ 

          เพือ่จัดการเรียนการสอนดนตรีไทยอย่างมีคุณภาพ และจัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาดนตรีไทยให้มีคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์

   ภาควชิาดนตรีไทย วทิยาลัยการดนตรี มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยามุง่มัน่ทีจ่ะผลิตบัณฑิตทีม่ีความรู้ ความสามารถ และความเชี่ยวชาญ

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

แหลง่งบประมำณ  บกศ.  

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์
21101-64-04002-18-01

วทิยาลัยการดนตรี ภาควชิาดนตรีไทย

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตให้มีคุณภำพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มีทักษะ
และมีควำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชีพสอดคล้องกับควำมต้องกำรของสังคมในศตวรรษที ่21 
สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

                                          700,000
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทีส่อดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจิทัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายทีผ่่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ทีม่หาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทีเ่ข้าสอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาอังกฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  
ในระดับ B2

4. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการหรือกิจกรรมทีเ่กีย่วข้องกับการพัฒนาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยี 
ทัง้ภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมกระบวนการบ่มเพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอัตลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพัฒนาท้องถิน่ตามทีม่หาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเป็นไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอัตราการมีงานท าของบัณฑิต ทีท่ างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง

10. ระดับความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอุดมศึกษามีอัตลักษณ์เหมาะสม
แห่งยุคศตวรรษที ่21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยีเพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีเครือข่ายศิษย์เก่าหรือเครือข่ายองค์กรวชิาชีพเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต

12. จ านวนกิจกรรมศิษย์เก่าสัมพันธท์ีจ่ัดขึน้ในรอบปีเพือ่ขยายเครือข่ายและกิจกรรมความร่วมมือ

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้ ตัวชีว้ัด
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้แก่นิสิตอย่างมีคุณภาพ

2. นักศึกษาเกิดทักษะการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์และเท่าทันต่อการเปล่ียนแปลงของวทิยาการ

3. นักศึกษาได้รับความรู้ และบ่มเพาะทักษะ รวมทัง้สามารถน าความรู้ทีไ่ด้รับไปใช้ในการประกอบวชิาชีพในอนาคต

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1. มหาวทิยาลัยเป็นแหล่งบ่มเพาะบัณฑิตดนตรีศึกษาทีม่ีคุณภาพ

2. มหาวทิยาลัยได้ผลิตบัณฑิตทีม่ีคุณภาพรับใช้สังคมและประเทศชาติต่อไป

3. เป็นการประชาสัมพันธถ์ึงศักยภาพด้านดนตรีของมหาวทิยาลัย

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

จัดประชุมเพือ่ระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 700,000 

1 งบด าเนินงาน 700,000 
1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 388,800 

 - ค่าตอบแทนอาจารย์พิเศษ 216,000 ค่าตอบแทนอาจารย์พิเศษโครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับ
การจัดการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีไทย)

 อาจารย์พิเศษ 2 คน * 12 ชม. * 300 บาท * 15 คร้ัง * 2 ภาคเรียน
เป็นเงิน 216,000 บาท

 - ค่าตอบแทนวทิยากร 172,800 ค่าตอบแทนวทิยากโรครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีไทย)
4 คน * 6 ชม. * 1,200 บาท * 4 คร้ัง เป็นเงิน 115,200 บาท
4 คน * 6 ชม. * 600 บาท * 4 คร้ัง เป็นเงิน 57,600 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 213,000 
 - ค่าอาหาร ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 68,000 ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืมโครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับ

การจัดการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีไทย)
ค่าอาหาร จ านวน 100 คน * 100 บาท * 1 มือ้/วนั * 4 วนั เป็เนงิน
40,000 บาท
ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 100 คน * 35 บาท * 2 มือ้/วนั * 4 วนั
เป็นเงิน 28,000 บาท

- ค่าใช้จ่ายในการเรียนร่วม 40,000  ค่าใช้จ่ายในการเรียนร่วมภาษาและวฒันธรรมมหาวทิยาลัยประเทศ
เพือ่นบ้าน นักศึกษา 10 คน ๆ ละ 4,000 บาท

- ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 5,000 น้ ามันเชื้อเพลิงในการเดินทางจัดโครงการพัฒนานักศึกษา  5,000 บาท
- ค่าซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์ 100,000 ค่าซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์เคร่ืองดนตรี 100,000 บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 98,200 
 - ค่าวสัดุในการด าเนินงาน 98,200 ค่าวสัดุในการด าเนินโครงการพฒันานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษา

สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีไทย)
วสัดุส านักงาน เป็นเงิน 98,200 บาท

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตให้มคุีณภำพ มอัีตลกัษณ์ สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีักษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวถีิชวีติใหม ่(New Normal)

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้าง
ประจ า

จ้าง
ชั่วคราว/พม

 รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวมสาขาวิชาดนตรศึีกษา - - - 14,400 6,000 63,600 - - - - 84,000 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 14,400 6,000 63,600 - - - - - 84,000 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ (ดนตรีศึกษา) - - - 14,400 6,000 600 - - - - - 21,000 
 โครงการพฒันานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุคไทย
แลนด์ 4.0 (ดนตรีศึกษา)

- - - - - 63,000 - - - - - 63,000 

หน่วยงาน สาขาวิชาดนตรศึีกษา

แบบสรปุงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ส่วนที่ 2.1

ส่วนที่ 2 - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้าง
ประจ า

จ้าง
ชั่วคราว/พม

 รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวมสาขาวิชาดนตรศึีกษา - - - 14,400 6,000 63,600 - - - - - 84,000 

 ยุทธศาสตรท์ี ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - - 14,400 6,000 63,600 - - - - - 84,000 

  กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็
มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม(่New Normal)

- - - 14,400 6,000 600 - - - - - 21,000 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ (ดนตรีศึกษา) - - - 14,400 6,000 600 - - - - - 21,000 

 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชีย่วชาญในการ
ประกอบอาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่
21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม(่New Normal)

- - - - - 63,000 - - - - - 63,000 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์
 4.0 (ดนตรีศึกษา)

- - - 
- - 63,000 

- - - - - 63,000 

หน่วยงาน สาขาวิชาดนตรศึีกษา

แบบสรปุงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยุทธ์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.2

ส่วนที่ 2 สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
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 รวมสาขาวิชาดนตรศึีกษา 84,000 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - 38,000 - - - - - 46,000 - - - 84,000 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ (ดนตรีศึกษา) - - - - - - - - 21,000 - - - 21,000 
 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุคไทย
แลนด์ 4.0 (ดนตรีศึกษา)

- - 38,000 - - - - - 25,000 - - - 63,000 

รวม - - 38,000 - - - - - 46,000 - - - 84,000 

46,000                                           -                                               

         งบประมาณแผ่นดนิ

 ก.ย. 64

38,000                                           -                                               

 ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64

หน่วยงาน สาขาวชิาดนตรีศึกษา

แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลติ

หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1

         เงินรายได ้  ประเภท  บกศ. 

ไตรมาส 2

 ส.ค. 64

ไตรมาส 3

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64 ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.ค. 64

ส่วนที่ 2.3

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.3) )
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 รวมสาขาวิชาดนตรศึีกษา 84,000 

 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - 38,000 - - - - - 46,000 - - 84,000 

  กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็
มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม(่New Normal)

- - - - - - - - 21,000 - - - 21,000 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ (ดนตรีศึกษา) - - - - - - - - 21,000 - - - 21,000 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชี่ยวชาญในการ
ประกอบอาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที่ 21
 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม(่New Normal)

- - 38,000 - - - - - 25,000 - - - 63,000 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 
4.0 (ดนตรีศึกษา)

- - 38,000 - - - - - 25,000 - - - 63,000 

รวม - - 38,000 - - - - - 46,000 - - - 84,000 

แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน สาขาวชิาดนตรีศึกษา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยุทธ์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 63  พ.ย. 63  ธ.ค. 63  ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64  เม.ย. 64  พ.ค. 64  มิ.ย. 64  ก.ค. 64  ส.ค. 64  ก.ย. 64

38,000                                           -                                               46,000                                           -                                               

ส่วนที่ 2.4

สว่นที ่2 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่2.4) )
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84,000 

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ (ดนตรีศึกษา) - - - - - - - - 21,000 - - - 21,000 

A905 การจัดการเรียนการสอนวิชาดนตรีศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 21,000 - - - 21,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - 14,400 - - - 14,400 
− ใช้สอย - - - - - - - - 6,000 - - - 6,000 
− วสัดุ - - - - - - - - 600 - - - 600 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษาสูยุ่คไทยแลนด์
 4.0 (ดนตรีศึกษา)

- - 38,000 - - - - - 25,000 - - - 63,000 

A905 การจัดการเรียนการสอนวิชาดนตรีศึกษา
    งบด าเนินงาน - - 38,000 - - - - - 25,000 - - - 63,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - - - - 
− วสัดุ - - 38,000 - - - - - 25,000 - - - 63,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - - 38,000 - - - - - 46,000 - - - 84,000 

ไตรมาส 4

ต.ค 63  พ.ย. 63  เม.ย. 64 ธ.ค. 63
รวม

 ก.ค. 64  ส.ค. 64

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้  ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน สาขาวิชาดนตรีศึกษา
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

รวมสาขาวิชาดนตรีศึกษา 38,000                                          -                                               

 ก.ย. 64

-                                               46,000                                          

 พ.ค. 64  ม.ิย. 64
หน่วยงาน - งบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ม.ค. 64  ก.พ. 64  ม.ีค. 64

ส่วนที่ 2.5

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่1.5) )
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก
รหสั

คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

จึงจ าเปน็อย่างยิ่งที่อาจารย์ผู้สอนจะต้องมีการพฒันาองค์ความรู้และทักษะใหเ้ท่าทันต่อความหลากหลายขององค์ความรู้และการเปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้น 
การเสริมสร้างศักยภาพคณาจารย์เปน็กลไกส าคัญในการขับเคล่ือนการด าเนินงานผลิตบณัฑิตอย่างมีคุณภาพ

    2.1 เพือ่จัดโครงการพฒันาสมรรถนะอาจารย์เพือ่ยกระดับการจัดคุณภาพในการผลิตบณัฑิต

             ด้วยความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและระบบโลกาภวิฒัน์ได้ส่งผลใหอ้งค์ความรู้และศิลปวทิยาการต่างๆ มีการเปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลา 

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

แหลง่งบประมำณ บกศ.  

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์
21101-64-04002-18-01

วทิยาลัยการดนตรี ดนตรีศึกษา

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

 กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรำ้งศักยภำพอำจำรย์ใหม้คุีณภำพสู่ควำมเปน็มอือำชพีสู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่
(New Normal)

                                              21,000
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1. ร้อยละของอาจารย์ที่เข้ารับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะทางวชิาการหรือวชิาชีพเฉพาะ

2. ร้อยละของอาจารย์ที่เข้ารับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะภาษาอังกฤษ

3. ร้อยละของอาจารย์ที่มีต าแหน่งทางวชิาการ

4. ร้อยละของอาจารย์ที่มีคุณวฒิุระดับปริญญาเอก

5. ร้อยละของอาจารย์ที่มีผลงานทางวชิาการที่ได้รับการตีพมิพเ์ผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับการยอมรับในความรู้ความสามารถ ด้านวชิาการ การศึกษา และสังคม

3. ตวัชีว้ัดของกลยุทธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้ ตวัชีว้ัด
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. คณาจารย์ได้รับความรู้ และบม่เพาะทักษะทางวชิาการและวชิาชีพ

2. คณาจารย์สามารถน าความรู้ และทักษะที่ได้รับไปใช้ในการพฒันาตนเอง และพฒันานักศึกษาต่อไป

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมีบคุลากรที่มีศักยภาพ สามารถตอบสนองกิจกรรมต่างๆที่มหาวทิยาลัยมอบหมาย

   4.3 อื่นๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

จัดประชุมเพือ่ระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานใหส้อดคล้องกับสถานการณ์

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้บั
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 21,000 

1 งบด าเนินงาน 21,000 
1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 14,400 

 - ค่าตอบแทนวทิยากร 14,400 ค่าตอบแทนวทิยากรโครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ 
(ดนตรีศึกษา)
วทิยากร 2 คน * 6 ชม. * 600 บาท * 2 วนั เปน็เงิน 14,400 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 6,000 
 - ค่าอาหาร ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม ค่าอาหาร ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืมโครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการ

ของคณาจารย์ (ดนตรีศึกษา)
4,320 ค่าอาหาร จ านวน 12 คน  * 180 บาท * 2 วนั
1,680 ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 12 คน * 35 บาท * 2 มื้อ * 2 วนั

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 600 
 - ค่าถ่ายเอกสารประกอบการอบรม 600 ค่าถ่ายเอกสรประกอบการอบรม 600 บาท

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอื่น (ระบ)ุ - 
 -
 -

กลยทุธท์ี ่2 เสรมิสรำ้งศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสูค่วำมเปน็มอือำชพีสูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวถีิชวีติใหม ่(New Normal)

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก
รหัส

คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

   สาขาวชิาดนตรีศึกษา วทิยาลัยการดนตรี มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยามุง่มัน่ทีจ่ะผลิตบัณฑิตทีม่ีความรู้ ความสามารถ และความเชี่ยวชาญ

มหำวทิยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจ้ำพระยำ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2564

แหลง่งบประมำณ บกศ.  

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์
21101-64-04002-18-01

วทิยาลัยการดนตรี ดนตรีศึกษา

 ยุทธศำสตรท์ี ่3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเด่น
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสูค่วำมเปน็เลิศ

 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตให้มีคุณภำพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มีทักษะ
และมีควำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชีพสอดคล้องกับควำมต้องกำรของสังคมในศตวรรษที ่21 
สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

                                            63,000

ในศาสตร์ด้านดนตรีศึกษา ทัง้ในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติ ซ่ึงการผลิตบัณฑิตทีม่ีคุณภาพนัน้ ต้องมีการบริหารจัดการในด้านต่างๆ อันได้แก่ อาจารย์พิเศษ 
วทิยากร ครุภัณฑ์ วสัดุ ฯลฯ เพือ่สนับสนุนการเรียนรู้ให้เกิดขึน้อย่างมีประสิทธภิาพ 

    เพือ่จัดซ้ือวสัดุส าหรับการจัดการเรียนการสอนดนตรีศึกษาอย่างมีคุณภาพ
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทีส่อดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจิทัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายทีผ่่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ทีม่หาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทีเ่ข้าสอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาอังกฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  
ในระดับ B2

4. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการหรือกิจกรรมทีเ่กีย่วข้องกับการพัฒนาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยี 
ทัง้ภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมกระบวนการบ่มเพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอัตลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพัฒนาท้องถิน่ตามทีม่หาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเป็นไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอัตราการมีงานท าของบัณฑิต ทีท่ างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง

10. ระดับความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอุดมศึกษามีอัตลักษณ์เหมาะสม
แห่งยุคศตวรรษที ่21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยีเพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรทีม่ีเครือข่ายศิษย์เก่าหรือเครือข่ายองค์กรวชิาชีพเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต

12. จ านวนกิจกรรมศิษย์เก่าสัมพันธท์ีจ่ัดขึน้ในรอบปีเพือ่ขยายเครือข่ายและกิจกรรมความร่วมมือ

3. ตัวชีว้ัดของกลยุทธ์

ตัวชีว้ัดทีเ่ลือกใช้ ตัวชีว้ัด
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้แก่นิสิตอย่างมีคุณภาพ

2. นักศึกษาเกิดทักษะการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์และเท่าทันต่อการเปล่ียนแปลงของวทิยาการ

3. นักศึกษาได้รับความรู้ และบ่มเพาะทักษะ รวมทัง้สามารถน าความรู้ทีไ่ด้รับไปใช้ในการประกอบวชิาชีพในอนาคต

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1. มหาวทิยาลัยเป็นแหล่งบ่มเพาะบัณฑิตดนตรีศึกษาทีม่ีคุณภาพ

2. มหาวทิยาลัยได้ผลิตบัณฑิตทีม่ีคุณภาพรับใช้สังคมและประเทศชาติต่อไป

3. เป็นการประชาสัมพันธถ์ึงศักยภาพด้านดนตรีของมหาวทิยาลัย

   4.3 อืน่ๆ (ระบ)ุ

5. กำรประกันควำมเสีย่ง

จัดประชุมเพือ่ระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รบั
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 63,000 

1 งบด าเนินงาน 63,000 
1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ

 -

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ
 -

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 63,000 
 - ค่าวสัดุส านักงาน 63,000 ค่าวสัดุโครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุค

ไทยแลนด์ 4.0 (ดนตรีศึกษา)
วสัดุส านักงาน เป็นเงิน 63,000 บาท

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบ)ุ
 -

2 งบเงินอุดหนุน(ระบ)ุ - 
 -
 -

3 รายจ่ายอืน่ (ระบ)ุ - 
 -
 -

กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตให้มคุีณภำพ มอัีตลกัษณ์ สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีักษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวถีิชวีติใหม ่(New Normal)

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร
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