
 

 
 

๕. นางสาวประภัสสร แก=วหาวงษ/  ตำแหน9ง นักวิเคราะห,นโยบายและแผนปฏิบัติการ  มีภาระหน<าท่ีความรับผิดชอบ ดังน้ี 

    ๕.๑ ภาระงานหลัก 

          ๕.๑.๑  ด<านการปฏิบัติงานตามตำแหน9ง 

         ๑)  วิเคราะห,และประสานนโยบายและจัดทำแผนยุทธศาสตร,มหาวิทยาลัย ระยะส้ัน ระยะปานกลาง 

ระยะยาวและแผนต9าง ๆ ท่ีเก่ียวข<องระดับมหาวิทยาลัย 

•   ทบทวนและปรับปรุงแผนยุทธศาสตร,ของมหาวิทยาลัย  

•   จัดทำแผนหรือโครงการ ติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามแผนและโครงการต9าง ๆ 

•   สรุปแผนยุทธศาสตร,มหาวิทยาลัย ประจำปWงบประมาณ ท่ีผ9านความเห็นชอบจากสภา 

  มหาวิทยาลัยและเผยแพร9 

•   ติดตามตัวช้ีวัดตามแผนยุทธศาสตร,ของมหาวิทยาลัย 

•   ประสานงานกับหน9วยงานท่ีเก่ียวข<อง ท้ังภายใน และภายนอก เพ่ือจัดทำรายงานผลตาม  

แผนยุทธศาสตร, เสนอคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลของมหาวิทยาลัย และจัดทำรายงาน

ผลในส9วนของกองนโยบายและแผน 

         ๒)  วิเคราะห,และจัดทำแผนปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัย 

•   ร9วมจัดทำแผนปฏิบัติราชการและกำหนดแนวทางการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด  

และแนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปWงบประมาณ ท่ีสอดคล<องกับแผนยุทธศาสตร,ของ

มหาวิทยาลัย 

•   ประชุมช้ีแจงหน9วยงาน เพ่ือรับทราบแนวทางและข้ันตอนการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ

มหาวิทยาลัยประจำปWงบประมาณ 

•   จัดทำสรุปแผนปฏิบัติการประจำปWงบประมาณท่ีผ9านความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย  

และเผยแพร9 

•   ติดตามตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัย และรายงานผล 

         ๓)  วิเคราะห,และประสานนโยบายและจัดทำแผนยุทธศาสตร,มหาวิทยาลัย ระยะส้ัน ระยะปานกลาง 

ระยะยาวและแผนต9าง ๆ ท่ีเก่ียวข<องระดับสำนักงานอธิการบดี 

•   ทบทวนและปรับปรุงแผนยุทธศาสตร,ของสำนักงานอธิการบดี 

•   จัดทำสรุปแผนยุทธศาสตร,สำนักงานอธิการบดี ประจำปWงบประมาณ ท่ีผ9านความเห็นชอบ  

จากคณะกรรมการประจำสำนักงานอธิการบดี และเผยแพร9 

•   ติดตามตัวช้ีวัดตามแผนยุทธศาสตร,ของสำนักงานอธิการบดี 

•   ประสานงานกับหน9วยงานท่ีเก่ียวข<องเพ่ือจัดทำรายงานผลตามแผนยุทธศาสตร, เสนอ 

  คณะกรรมการประจำสำนักงานอธิการบดี และจัดทำรายงานผลในส9วนของกองนโยบายและแผน 



 

 
 

         ๔)  วิเคราะห,และจัดทำแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานอธิการบดี 

•  ร9วมจัดทำแผนปฏิบัติราชการและกำหนดแนวทางการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด 

 และแนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปWงบประมาณ ท่ีสอดคล<องกับแผนยุทธศาสตร, 

 ของสำนักงานอธิการบดี 

• ช้ีแจงหน9วยงาน เพ่ือรับทราบแนวทางและข้ันตอนการจัดทำแผนปฏิบัติราชการสำนักงาน

อธิการบดี ประจำปWงบประมาณ 

• จัดทำสรุปแผนปฏิบัติการ ประจำปWงบประมาณที่ผ9านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

ประจำสำนักงานอธิการบดีและเผยแพร9 

• ติดตามตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานอธิการบดี 

    ๕) งานติดตามและประเมินยุทธศาสตร, 

• ติดตามการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร,มหาวิทยาลัย ยุทธศาสตร,มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพ่ือการพัฒนาท<องถ่ิน ยุทธศาสตร,อ่ืนๆท่ีเก่ียวข<องกับมหาวิทยาลัย  

• ติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปW 

• จัดทำข<อมูลเพื่อใช<ในการรายงานเปรียบเทียบแผน-ผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร,

และแผนปฏิบัติราชการประจำปWเสนอผู<บริหารและหน9วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวข<อง 

• จัดทำข<อมูลเพ่ือประกอบการผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร,และแผนปฏิบัติการ

ประจำปWตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

          ๕.๑.๒  ด<านการวางแผน 

 ๑)  วางแผนการทำงานตามงานท่ีรับผิดชอบ 

                      ๒)  วางแผนการทำงานของหน9วยงานหรือโครงการ 

  ๓)  แก<ไขป̂ญหาในการปฏิบัติงาน เพ่ือให<การดำเนินงานบรรลุตามเป[าหมายและผลสัมฤทธ์ิ

ท่ีกำหนด 

 

          ๕.๑.๓  ด<านการประสานงาน 

 ๑) ประสานงาน ช้ีแจงและให<ข<อมูลการทำงานท่ีเก่ียวกับความรับผิดชอบ 

 ๒) ประสานงาน ช้ีแจงและให<ข<อมูลเร่ืองอ่ืน ๆ หน9วยงานภายในและหน9วยงานภายนอก

มหาวิทยาลัย 

 

 

 



 

 
 

          ๕.๑.๔  ด<านการบริการ 

๑) ให<คำปรึกษา แนะนำ เผยแพร9ข<อมูล ถ9ายทอดความรู< และตอบป̂ญหาช้ีแจง 

๒) จัดเก็บข<อมูลเบ้ืองต<นของผู<ใช<บริการ 

๓)  ให<บริการข<อมูลเบ้ืองต<นท่ัวไป และงานท่ีรับผิดชอบ ท่ีเปOนประโยชน,เผยแพร9 และถ9ายทอดความรู<

แก9บุคคลท่ัวไป 

 

 ๕.๒ ภาระงานรอง 

๑) จัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) งานประกันคุณภาพการศึกษาของกองนโยบาย      

และแผน สำนักงานอธิการบดี และมหาวิทยาลัยในส9วนท่ีเก่ียวข<อง 

๒) ร9วมจัดทำแผนพัฒนาความเปOนเลิศมหาวิทยาลัย 

๓) ร9วมจัดทำโครงการพลิกโฉมมหาวิทยาลัย (Reinventing University) 

๔) จัดทำแผนการควบคุมภายในและบริหารความเส่ียงของกองโนบายและแผน 

๕) วิเคราะห,ความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของสำนักงบประมาณ 

๖) ประสานงานกับหน9วยงานท่ีเก่ียวข<อง ท้ังภายใน และภายนอก เพ่ือจัดทำแผนเพ่ิมประสิทธิภาพ

ของกองนโยบายและแผน และภาพรวมมหาวิทยาลัย  

๗) ประสานงานกับหน9วยงานท่ีเก่ียวข<อง ท้ังภายใน และภายนอก เพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติราชการรายปW  

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ<านสมเด็จเจ<าพระยาของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร, วิจัยและนวัตกรรม 

๘) รายงานผลการวิเคราะห,ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานจากการใช<จ9ายงบประมาณ (PART) 

๙) ดำเนินการเก่ียวกับงานนโยบายและแผนตามมติท่ีประชุมอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ      

(ทปอ.มรภ.) 

๕.๓ ภาระงานอ่ืน ๆ ท่ีได=รับมอบหมาย 

          ๕.๓.๑   ปฏิบัติหน<าท่ีอ่ืน  ๆท่ีได<รับมอบหมายจากผู<บังคับบัญชา และตามประกาศหรือคำส่ังของมหาวิทยาลัย                                                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 




