
คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสิน 
  วันที่ 1 กันยายน 2564
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
  อนุมัติวันที่ 16 กันยายน 2564

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา



            สภามหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา ได้อนุมัติการด าเนินงานตามแผนปฏบิัติการฉบับนี้ เมื่อวันที่ 16 กนัยายน 2564 

ค ำน ำ

       กองนโยบายและะแผน ส านักงานอธิการบดี จดัท าแผนปฏบิัติการงบประมาณรายจา่ยเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2565 

บ้านสมเด็จเจา้พระยา และการบริหารจดัการเรียนการสอนให้บรรลุผลตามเป้าหมาย ยทุธศาสตร์  กลยทุธ์ ตัวชีว้ัด  ผลผลิต โครงการ 
เพื่อให้หน่วยงานในสังกดัมหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา ใชเ้ป็นกรอบการด าเนินงานและขบัเคล่ือนยทุธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภฏั

และกจิกรรมของมหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา โดยมีสาระส าคัญประกอบด้วย ยทุธศาสตร์ กลยทุธ์ ตัวชีว้ัด ผลผลิต โครงการ 
กจิกรรม  และวงเงินงบประมาณ  ซ่ึงมีความเชือ่มโยงสอดคล้องกบัแผนยทุธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา 

ซ่ึงจะบรรลุผลตามเป้าหมายและตัวชีว้ัดความส าเร็จ ต้องได้รับความร่วมมือ และการสนับสนุนจากหน่วยงานทุกภาคส่วนของมหาวิทยาลัย
โดยมุ่งสู่เป้าหมายสุดท้ายคือการพัฒนามหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา ต่อไป

กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี
วันที่ 16 กนัยายน 2564



หน้า

เงินรายได ้ประเภท กศ.พ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ส ำนักงำนอธกิำรบดี (มหำวทิยำลัยรำชภฏับำ้นสมเด็จเจ้ำพระยำ) 01

 - ควำมหมำยของรหสัเบกิจ่ำยงบประมำณ  ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2565

สารบญั

แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย เงินรายได ้ประเภท กศ.พ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
 - แบบสรุปภำพรวมงบประมำณรำยจ่ำย เงินรำยได้ ประเภท กศ.พ. ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2565
จ ำแนกตำมหน่วยงำน ผลผลิต และงบรำยจ่ำย

 - แบบสรุปภำพรวมงบประมำณรำยจ่ำย เงินรำยได้ ประเภท กศ.พ.  ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2565
จ ำแนกตำม ยุทธศำสตร์ และงบรำยจ่ำย

 - แบบสรุปภำพรวมงบประมำณรำยจ่ำย เงินรำยได้ ประเภท กศ.พ. ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2565
จ ำแนกตำม ผลผลิต และงบรำยจ่ำย



แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
มหาวทิยาลยัราชภฏับา้นสมเดจ็เจา้พระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลติ และงบรายจา่ย

งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 ส านักงานอธิการบด ี(มหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเดจ็เจ้าพระยา) - - - 11,703,200 400,000 1,500,000 - - - - 2,313,400 15,916,600 

ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21102 - 65 - 04001 - 01 - 01 - - - 1,000,000 - 500,000 - - - - 2,047,800 3,547,800 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21102 - 65 - 04002 - 01 - 01 - - - 10,703,200 400,000 1,000,000 - - - - 265,600 12,368,800 

ภาพรวมมหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเดจ็เจ้าพระยา - - - 11,703,200 400,000 1,500,000 - - - - 2,313,400 15,916,600 
 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี - - - 1,000,000 - 500,000 - - - - 2,047,800 3,547,800 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ - - - 10,703,200 400,000 1,000,000 - - - - 265,600 12,368,800 

ภาพรวม กศ.พ ผลผลติ

หน่วยงาน - ผลผลิต รหสัเบกิจ่าย

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม



งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

รวม มหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเดจ็เจ้าพระยา - - - 11,703,200 400,000 1,500,000 - - - - 2,313,400 15,916,600 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - 1,000,000 - 500,000 - - - - 2,047,800 2,047,800 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 10,703,200 400,000 1,000,000 - - - - 265,600 12,368,800 

แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  กศ.พ.
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ผลผลิต และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ภาพรวม กศ.พ. ผลผลิต



งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้งประจ า

จา้งชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน

รวม มหาวทิยาลยัราชภฏับ้านสมเดจ็เจา้พระยา - - - 11,703,200 400,000 1,500,000 - - - - 2,313,400 15,916,600 100

ยทุธศาสตร์ที่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวทิยาลยัสู่ความเป็นเลศิ

- - - 5,000,000 400,000 1,500,000 - - - - 245,600 7,145,600 44.89

กลยทุธ์ที่ 1 ยกระดบัการจดัการศึกษาและพัฒนาหลกัสตูรที่มี
คุณภาพไดม้าตรฐาน ตอบสนองตอ่การพัฒนาท้องถ่ินและสงัคม
ที่ยั่งยนื (Sustainable)

- - - 5,000,000 400,000 1,500,000 - - - - - 6,900,000 43.35

กลยทุธ์ที่ 4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลกัษณ์ สมรรถนะและ
คุณลกัษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคลอ้งกับความตอ้งการของสงัคมในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม่ (New Normal)

- - - - - - - - - - 245,600 245,600 1.54

ยทุธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสทิธิภาพ
ของระบบการบริหารจดัการสู่ความเป็นเลศิ

- - - 6,703,200 - - - - - - 2,067,800 8,771,000 55.11

กลยทุธ์ที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจดัการฐานข้อมูล 
งบประมาณ และบุคลากรให้มีประสทิธิภาพ และคลอ่งตวั 
เพ่ือเป็น SMART University มุ่งเน้นหลกัธรรมาภบิาล 
และยดึมั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 6,703,200 - - - - - - 2,067,800 8,771,000 55.11

รวม ร้อยละ

แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท  กศ.พ.
มหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเดจ็เจา้พระยา
จ าแนกตาม ยทุธศาสตร์ และงบรายจา่ย

หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

ภาพรวม กศ.พ. ยุทธศาสตร์
2.2/2



AAAAA รหัสประเภทงบประมาณ
BB ปีงบประมาณ

CCCCC รหัสโครงการ/ผลผลิต
DD รหัสหน่วยงาน
EE ล าดับจ านวนผลผลิตของหน่วยงาน

รหัสประเภทงบประมาณ
11101 งบประมาณแผ่นดิน
21101 เงินรายได้ ประเภท บกศ.
21201 เงินรายได้ ประเภท บกศ. คงคลัง
21301 เงินรายได้ ประเภท บกศ. โครงการต่อเนือ่ง
21102 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ.
21202 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. คงคลัง
21302 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. โครงการต่อเนือ่ง
21104 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ.
21204 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. คงคลัง
21304 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. โครงการต่อเนือ่ง
รหัสโครงการ/ผลผลิต
04001 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
04010 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์สุขภาพ
04002 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
04003 ผลงานการบริการวชิาการ
04004 โครงการผลิตและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
04008 แผนงานบุคลากรภาครัฐ
05004 ผลงานท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม
89007 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 
63002 โครงการยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัยราชภัฏเพือ่การพัฒนาท้องถิน่
รหัสหน่วยงาน

00 มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
01 ส านักงานอธกิารบดี
02 ส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน
03 ส านักวทิยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
04 ส านักศิลปะและวฒันธรรม
05 สถาบันวจิัยและพัฒนา
06 คณะครุศาสตร์
07 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
08 คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
09 คณะวทิยาการจัดการ
10 โรงเรียนสาธติมหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
11 ส านักคอมพิวเตอร์
12 ส านักกิจการนิสิตนักศึกษา
13 ส านักวเิทศสัมพันธแ์ละเครือข่ายอาเซียน
14 บัณฑิตวทิยาลัย
15 ศูนย์การศึกษาอูท่องทวารวดี
16 หน่วยตรวจสอบภายใน
17 ส านักประชาสัมพันธแ์ละสารสนเทศ
18 วทิยาลัยการดนตรี
19 ส านักงานสภามหาวทิยาลัย
20 คณะวศิวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

AAAAA - BB - CCCCC - DD - EE
ความหมายของรหัสเบกิจ่ายงบประมาณ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565



            สภามหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา ได้อนุมัติการด าเนินงานตามแผนปฏบิัติการฉบับนี้ เมื่อวันที่ 16 กนัยายน 2564 

ค ำน ำ

       กองนโยบายและะแผน ส านักงานอธิการบดี จดัท าแผนปฏบิัติการงบประมาณรายจา่ยเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2565 

บ้านสมเด็จเจา้พระยา และการบริหารจดัการเรียนการสอนให้บรรลุผลตามเป้าหมาย ยทุธศาสตร์  กลยทุธ์ ตัวชีว้ัด  ผลผลิต โครงการ 
เพื่อให้หน่วยงานในสังกดัมหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา ใชเ้ป็นกรอบการด าเนินงานและขบัเคล่ือนยทุธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภฏั

และกจิกรรมของมหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา โดยมีสาระส าคัญประกอบด้วย ยทุธศาสตร์ กลยทุธ์ ตัวชีว้ัด ผลผลิต โครงการ 
กจิกรรม  และวงเงินงบประมาณ  ซ่ึงมีความเชือ่มโยงสอดคล้องกบัแผนยทุธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา 

ซ่ึงจะบรรลุผลตามเป้าหมายและตัวชีว้ัดความส าเร็จ ต้องได้รับความร่วมมือ และการสนับสนุนจากหน่วยงานทุกภาคส่วนของมหาวิทยาลัย
โดยมุ่งสู่เป้าหมายสุดท้ายคือการพัฒนามหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา ต่อไป

กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี
วันที่ 16 กนัยายน 2564



หน้า

เงินรายได ้ประเภท กศ.พ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ส ำนักงำนอธกิำรบดี (มหำวทิยำลัยรำชภฏับำ้นสมเด็จเจ้ำพระยำ) 01

 - ควำมหมำยของรหสัเบกิจ่ำยงบประมำณ  ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2565

สารบญั

แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย เงินรายได ้ประเภท กศ.พ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
 - แบบสรุปภำพรวมงบประมำณรำยจ่ำย เงินรำยได้ ประเภท กศ.พ. ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2565
จ ำแนกตำมหน่วยงำน ผลผลิต และงบรำยจ่ำย

 - แบบสรุปภำพรวมงบประมำณรำยจ่ำย เงินรำยได้ ประเภท กศ.พ.  ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2565
จ ำแนกตำม ยุทธศำสตร์ และงบรำยจ่ำย

 - แบบสรุปภำพรวมงบประมำณรำยจ่ำย เงินรำยได้ ประเภท กศ.พ. ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2565
จ ำแนกตำม ผลผลิต และงบรำยจ่ำย



แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
มหาวทิยาลยัราชภฏับา้นสมเดจ็เจา้พระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลติ และงบรายจา่ย

งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 ส านักงานอธิการบด ี(มหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเดจ็เจ้าพระยา) - - - 11,703,200 400,000 1,500,000 - - - - 2,313,400 15,916,600 

ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21102 - 65 - 04001 - 01 - 01 - - - 1,000,000 - 500,000 - - - - 2,047,800 3,547,800 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21102 - 65 - 04002 - 01 - 01 - - - 10,703,200 400,000 1,000,000 - - - - 265,600 12,368,800 

ภาพรวมมหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเดจ็เจ้าพระยา - - - 11,703,200 400,000 1,500,000 - - - - 2,313,400 15,916,600 
 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี - - - 1,000,000 - 500,000 - - - - 2,047,800 3,547,800 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ - - - 10,703,200 400,000 1,000,000 - - - - 265,600 12,368,800 

ภาพรวม กศ.พ ผลผลติ

หน่วยงาน - ผลผลิต รหสัเบกิจ่าย

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม



งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

รวม มหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเดจ็เจ้าพระยา - - - 11,703,200 400,000 1,500,000 - - - - 2,313,400 15,916,600 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - 1,000,000 - 500,000 - - - - 2,047,800 2,047,800 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 10,703,200 400,000 1,000,000 - - - - 265,600 12,368,800 

แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  กศ.พ.
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ผลผลิต และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ภาพรวม กศ.พ. ผลผลิต



งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้งประจ า

จา้งชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน

รวม มหาวทิยาลยัราชภฏับ้านสมเดจ็เจา้พระยา - - - 11,703,200 400,000 1,500,000 - - - - 2,313,400 15,916,600 100

ยทุธศาสตร์ที่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวทิยาลยัสู่ความเป็นเลศิ

- - - 5,000,000 400,000 1,500,000 - - - - 245,600 7,145,600 44.89

กลยทุธ์ที่ 1 ยกระดบัการจดัการศึกษาและพัฒนาหลกัสตูรที่มี
คุณภาพไดม้าตรฐาน ตอบสนองตอ่การพัฒนาท้องถ่ินและสงัคม
ที่ยั่งยนื (Sustainable)

- - - 5,000,000 400,000 1,500,000 - - - - - 6,900,000 43.35

กลยทุธ์ที่ 4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลกัษณ์ สมรรถนะและ
คุณลกัษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคลอ้งกับความตอ้งการของสงัคมในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม่ (New Normal)

- - - - - - - - - - 245,600 245,600 1.54

ยทุธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสทิธิภาพ
ของระบบการบริหารจดัการสู่ความเป็นเลศิ

- - - 6,703,200 - - - - - - 2,067,800 8,771,000 55.11

กลยทุธ์ที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจดัการฐานข้อมูล 
งบประมาณ และบุคลากรให้มีประสทิธิภาพ และคลอ่งตวั 
เพ่ือเป็น SMART University มุ่งเน้นหลกัธรรมาภบิาล 
และยดึมั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 6,703,200 - - - - - - 2,067,800 8,771,000 55.11

รวม ร้อยละ

แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท  กศ.พ.
มหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเดจ็เจา้พระยา
จ าแนกตาม ยทุธศาสตร์ และงบรายจา่ย

หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

ภาพรวม กศ.พ. ยุทธศาสตร์
2.2/2



AAAAA รหัสประเภทงบประมาณ
BB ปีงบประมาณ

CCCCC รหัสโครงการ/ผลผลิต
DD รหัสหน่วยงาน
EE ล าดับจ านวนผลผลิตของหน่วยงาน

รหัสประเภทงบประมาณ
11101 งบประมาณแผ่นดิน
21101 เงินรายได้ ประเภท บกศ.
21201 เงินรายได้ ประเภท บกศ. คงคลัง
21301 เงินรายได้ ประเภท บกศ. โครงการต่อเนือ่ง
21102 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ.
21202 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. คงคลัง
21302 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. โครงการต่อเนือ่ง
21104 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ.
21204 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. คงคลัง
21304 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. โครงการต่อเนือ่ง
รหัสโครงการ/ผลผลิต
04001 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
04010 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์สุขภาพ
04002 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
04003 ผลงานการบริการวชิาการ
04004 โครงการผลิตและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
04008 แผนงานบุคลากรภาครัฐ
05004 ผลงานท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม
89007 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 
63002 โครงการยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัยราชภัฏเพือ่การพัฒนาท้องถิน่
รหัสหน่วยงาน

00 มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
01 ส านักงานอธกิารบดี
02 ส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน
03 ส านักวทิยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
04 ส านักศิลปะและวฒันธรรม
05 สถาบันวจิัยและพัฒนา
06 คณะครุศาสตร์
07 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
08 คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
09 คณะวทิยาการจัดการ
10 โรงเรียนสาธติมหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
11 ส านักคอมพิวเตอร์
12 ส านักกิจการนิสิตนักศึกษา
13 ส านักวเิทศสัมพันธแ์ละเครือข่ายอาเซียน
14 บัณฑิตวทิยาลัย
15 ศูนย์การศึกษาอูท่องทวารวดี
16 หน่วยตรวจสอบภายใน
17 ส านักประชาสัมพันธแ์ละสารสนเทศ
18 วทิยาลัยการดนตรี
19 ส านักงานสภามหาวทิยาลัย
20 คณะวศิวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

AAAAA - BB - CCCCC - DD - EE
ความหมายของรหัสเบกิจ่ายงบประมาณ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565



งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 11,703,200 400,000 1,500,000 - - - - 2,313,400 15,916,600 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - 1,000,000 - 500,000 - - - - 2,047,800 3,547,800 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเ้ป็นองค์กร
ทีม่ีคุณภาพ (ส ารองบริหารจัดการทัว่ไป)

- - - - - - - - - - 2,047,800 2,047,800 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 (การจัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์ฯ)

- - - 1,000,000 - 500,000 - - - - - 1,500,000 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 10,703,200 400,000 1,000,000 - - - - 265,600 12,368,800 
 โครงการพฒันานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 (การจัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์)

- - - 4,000,000 400,000 1,000,000 - - - - - 5,400,000 

 โครงการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ 
(ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย)

- - - 1,004,000 - - - - - - - 1,004,000 

 โครงการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ (ค่าตอบแทน
รักษาการผู้อ านวยการกองและรักษาการหวัหน้าส านักงาน)

- - - 256,000 - - - - - - - 256,000 

 โครงการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ 
(ค่าด าเนินงานนอกเวลาราชการ)

-  - 5,443,200 - - - - - - - 5,443,200 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเ้ป็นองค์กร
ทีม่ีคุณภาพ (ค่าท าบัตรประจ าตัวนักศึกษาใหม่)

- - - - - - - - - - 20,000 20,000 

 โครงการพฒันาอัตลักษณ์ใหโ้ดดเด่นบนพืน้ฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความ
เป็นเลิศ (ค่าบ ารุงกีฬา)

- - - - - - - - - - 245,600 245,600 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  กศ.พ. 
หน่วยงาน ส านักงานอธกิารบดี (มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา)

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.1

00ส่วนที ่2 กศพ. - สรุปผลผลิต (ส่วนที ่2.1)

1



งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 11,703,200 400,000 1,500,000 - - - - 2,313,400 15,916,600 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่น
บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

- - - 5,000,000 400,000 1,500,000 - - - - 245,600 7,145,600 

 กลยุทธท์ี่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนา
ท้องถ่ินและสังคมที่ยัง่ยืน (Sustainable)

- - - 5,000,000 400,000 1,500,000 - - - - - 6,900,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 (การจดัการเรียนการสอนด้านวทิยาศาสตร์ฯ)

- - - 1,000,000 - 500,000 - - - - - 1,500,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 (การจดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์)

- - - 4,000,000 400,000 1,000,000 - - - - - 5,400,000 

  กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะ
และมีความเชีย่วชาญในการประกอบอาชีพสอดคล้องกับความ
ต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - - - - - - - - 245,600 245,600 

 
โครงการพัฒนาอัตลักษณ์ให้โดดเด่นบนพื้นฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความ
เป็นเลิศ (ค่าบ ารุงกีฬา)

- - - - - - - - - - 245,600 245,600 

  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหาร
จัดการสูค่วามเปน็เลิศ

- - - 6,703,200 - - - - - - 2,067,800 8,771,000 

 กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล 
งบประมาณและบคุลากรให้มีประสิทธภิาพ 
และคล่องตัว เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 6,703,200 - - - - - - 2,067,800 8,771,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยให้เป็นองค์กร
ที่มีคุณภาพ (ส ารองบริหารจดัการทั่วไป)

- - - - - - - - - - 2,047,800 2,047,800 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  กศ.พ. 
หน่วยงาน ส านักงานอธิการบดี (มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา)
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.2

00ส่วนที่ 2 กศพ. - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)

2



งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  กศ.พ. 
หน่วยงาน ส านักงานอธิการบดี (มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา)
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.2

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ 
(ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริหารมหาวทิยาลัย)

- - - 1,004,000 - - - - - - - 1,004,000 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ (ค่าตอบแทน
รักษาการผู้อ านวยการกองและรักษาการหัวหน้าส านักงาน)

- - - 256,000 - - - - - - - 256,000 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ 
(ค่าด าเนินงานนอกเวลาราชการ)

-  - 5,443,200 - - - - - - - 5,443,200 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยให้เป็นองค์กร
ที่มีคุณภาพ (ค่าท าบัตรประจ าตัวนักศึกษาใหม)่

- - - - - - - - - - 20,000 20,000 

00ส่วนที่ 2 กศพ. - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
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รวม 15,916,600 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 3,547,800 - - - - - - - - - - - 3,547,800 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการมหาวทิยาลัยใหเ้ปน็องค์กร
ที่มีคุณภาพ (ส ารองบริหารจัดการทั่วไป)

2,047,800 - - - - - - - - - - - 2,047,800 

 โครงการพฒันานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 (การจัดการเรียนการสอนด้านวทิยาศาสตร์ฯ)

1,500,000 - - - - - - - - - - - 1,500,000 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ 6,224,300 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 557,500 12,368,800 
 โครงการพฒันานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 (การจัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์)

5,400,000 - - - - - - - - - - - 5,400,000 

 โครงการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพบคุลากรภาครัฐ 
(ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริหารมหาวทิยาลัย)

83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,300 1,004,000 

 โครงการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพบคุลากรภาครัฐ (ค่าตอบแทน
รักษาการผู้อ านวยการกองและรักษาการหวัหน้าส านักงาน)

21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 20,600 256,000 

 โครงการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพบคุลากรภาครัฐ 
(ค่าด าเนินงานนอกเวลาราชการ)

453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 5,443,200 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการมหาวทิยาลัยใหเ้ปน็องค์กร
ที่มีคุณภาพ (ค่าท าบตัรประจ าตัวนักศึกษาใหม)่

20,000 - - - - - - - - - - - 20,000 

 โครงการพฒันาอัตลักษณ์ใหโ้ดดเด่นบนพืน้ฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความ
เปน็เลิศ (ค่าบ ารุงกีฬา)

245,600 - - - - - - - - - - - 245,600 

รวม 9,772,100 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 557,500 15,916,600 

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  กศ.พ. 
หน่วยงาน ส านักงานอธกิารบดี (มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา)
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64

หน่วยงาน - ผลผลิต

1,676,100                                         1,674,900                                         

 ก.ย. 65 ส.ค. 65 ก.ค. 65

10,889,500                                        1,676,100                                         

 เม.ย. 65

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 65  ม.ิย. 65 ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65

ส่วนที่ 2.3

00ส่วนที่ 2 กศพ. ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.3) )
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รวม 15,916,600 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่น
บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

7,145,600 - - - - - - - - - - - 7,145,600 

 กลยุทธท์ี่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนา
ท้องถ่ินและสังคมที่ยัง่ยืน (Sustainable)

6,900,000 - - - - - - - - - - - 6,900,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 (การจดัการเรียนการสอนด้านวทิยาศาสตร์ฯ)

1,500,000 - - - - - - - - - - - 1,500,000 

 โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจดัการศึกษา
สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 (การจดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์)

5,400,000 - - - - - - - - - - - 5,400,000 

  กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะ
และมีความเชีย่วชาญในการประกอบอาชีพสอดคล้องกับความ
ต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

245,600 - - - - - - - - - - - 245,600 

 
โครงการพัฒนาอัตลักษณ์ให้โดดเด่นบนพื้นฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความ
เป็นเลิศ (ค่าบ ารุงกีฬา)

245,600 - - - - - - - - - - - 245,600 

  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหาร
จัดการสูค่วามเปน็เลิศ

2,626,500 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 557,500 8,771,000 

 กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล 
งบประมาณและบคุลากรให้มีประสิทธภิาพ 
และคล่องตัว เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

2,626,500 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 557,500 8,771,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยให้เป็นองค์กร
ที่มีคุณภาพ (ส ารองบริหารจดัการทั่วไป)

2,047,800 - - - - - - - - - - - 2,047,800 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ 
(ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริหารมหาวทิยาลัย)

83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,300 1,004,000 

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ (ค่าตอบแทน
รักษาการผู้อ านวยการกองและรักษาการหัวหน้าส านักงาน)

21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 20,600 256,000 

 ก.ย. 65

10,889,500                                      1,676,100                                        1,676,100                                        1,674,900                                        

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  กศ.พ. 
หน่วยงาน ส านักงานอธิการบดี (มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา)
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ส.ค. 65 ก.ค. 65
หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65

ส่วนที่ 2.4

00สว่นที ่2 กศพ. ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.4) )
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 ก.ย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  กศ.พ. 
หน่วยงาน ส านักงานอธิการบดี (มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา)
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ส.ค. 65 ก.ค. 65
หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65

ส่วนที่ 2.4

 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรภาครัฐ 
(ค่าด าเนินงานนอกเวลาราชการ)

453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 5,443,200 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยให้เป็นองค์กร
ที่มีคุณภาพ (ค่าท าบัตรประจ าตัวนักศึกษาใหม)่

20,000 - - - - - - - - - - - 20,000 

รวม 9,772,100 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 558,700 557,500 15,916,600 

00สว่นที ่2 กศพ. ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.4) )
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15,916,600 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยให้เปน็องค์กร
ที่มีคุณภาพ (ส ารองบริหารจัดการทั่วไป)

2,047,800 - - - - - - - - - - - 2,047,800 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย
    งบรายจ่ายอ่ืน 2,047,800 - - - - - - - - - - - 2,047,800 

− งบรายจา่ยอืน่ 2,047,800 - - - - - - - - - - - 2,047,800 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษา
สูยุ่คไทยแลนด์ 4.0 (การจัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์ฯ)

1,500,000 - - - - - - - - - - - 1,500,000 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย
    งบด าเนินงาน 1,500,000 - - - - - - - - - - - 1,500,000 

− ตอบแทน 1,000,000 - - - - - - - - - - - 1,000,000 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - - - - 
− วสัดุ 500,000 - - - - - - - - - - - 500,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการศึกษา
สูยุ่คไทยแลนด์ 4.0 (การจัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร)์

5,400,000 - - - - - - - - - - - 5,400,000 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย
    งบด าเนินงาน 5,400,000 - - - - - - - - - - - 5,400,000 

− ตอบแทน 4,000,000 - - - - - - - - - - - 4,000,000 
− ใช้สอย 400,000 - - - - - - - - - - - 400,000 
− วสัดุ 1,000,000 - - - - - - - - - - - 1,000,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบคุลากรภาครัฐ 
(ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย)

83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,300 1,004,000 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย
    งบด าเนินงาน 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,300 1,004,000 

− ตอบแทน 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,700 83,300 1,004,000 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - - - - 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

 พ.ค. 65

ไตรมาส 4

 ม.ค. 65  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  กศ.พ. 
หน่วยงาน ส านักงานอธิการบดี (มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา)
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ก.พ. 65  ม.ีค. 65

1,674,900                                        รวม

 ก.ค. 65  ส.ค. 65ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64
รวม

 เม.ย. 65  ก.ย. 65

10,889,500                                      1,676,100                                        1,676,100                                        

ไตรมาส 3

ส่วนที่ 2.5

00สว่นที ่2 กศพ. ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.5) )

7



 

 พ.ค. 65

ไตรมาส 4

 ม.ค. 65  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  กศ.พ. 
หน่วยงาน ส านักงานอธิการบดี (มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา)
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  ก.ค. 65  ส.ค. 65ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64

รวม
 เม.ย. 65  ก.ย. 65

ไตรมาส 3

ส่วนที่ 2.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบคุลากรภาครัฐ (ค่าตอบแทน
รักษาการผู้อ านวยการกองและรักษาการหัวหน้าส านักงาน)

21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 20,600 256,000 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย
    งบด าเนินงาน 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 20,600 256,000 

− ตอบแทน 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 21,400 20,600 256,000 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - - - - 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบคุลากรภาครัฐ 
(ค่าด าเนินงานนอกเวลาราชการ)

453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 5,443,200 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย
    งบด าเนินงาน 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 5,443,200 

− ตอบแทน 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 453,600 5,443,200 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - - - - 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยให้เปน็องค์กร
ที่มีคุณภาพ (ค่าท าบตัรประจ าตัวนักศึกษาใหม)่

20,000 - - - - - - - - - - - 20,000 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย
    งบรายจ่ายอ่ืน 20,000 - - - - - - - - - - - 20,000 

− งบรายจา่ยอืน่ 20,000 - - - - - - - - - - - 20,000 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาอัตลักษณใ์ห้โดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเปน็เลิศ (ค่าบ ารุงกีฬา)

245,600 - - - - - - - - - - - 245,600 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย
    งบรายจ่ายอ่ืน 245,600 - - - - - - - - - - - 245,600 

− งบรายจา่ยอืน่ 245,600 - - - - - - - - - - - 245,600 
รวม

00สว่นที ่2 กศพ. ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

ส านักงานอธกิารบดี ส านักงานอธกิารบดี

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21102-65-04001-01-01

แหลง่งบประมำณ กศ.พ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
จดัการเรียนการสอนด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

             มหาวทิยาลัยมีหน่วยงานสนับสนุนด้านการบริหารจดัการและสนับสนุนการจดัการเรียนการสอน  เพือ่ใหก้ารด าเนินงานต่าง ๆ ของ
มหาวทิยาลัยเปน็ไปด้วยความเรียบร้อย  คล่องตัว  และกอ่ใหเ้กดิประโยชน์สูงสุด  จงึมีความจ าเปน็ต้องจดังบประมาณเพือ่ด าเนินการดังกล่าว

 กลยทุธท์ี ่1 ยกระดบักำรจัดกำรศึกษำและพัฒนำหลักสูตรทีม่คุีณภำพไดม้ำตรฐำน ตอบสนองตอ่กำรพัฒนำ
ทอ้งถ่ินและสังคมทีย่ัง่ยนื (Sustainable)

เพือ่ด าเนินงานประจ าตามภารกจิของมหาวทิยาลัย และสนับสนุนการจดัการเรียนการสอน

                                         1,500,000

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 วทิย์ฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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ตวัชีว้ัดมำตรฐำน

1. ร้อยละของหลักสูตรที่จดัการเรียนการสอนในรูปแบบบรูณาการกบัการวจิยั บริการวชิาการเพือ่พฒันาท้องถิน่และ
สังคมในศตวรรษที่ 21

2. ร้อยละของหลักสูตรที่มีความร่วมมือกบัหน่วยงานภาครัฐ ภาคอตุสาหกรรม ภาคธรุกจิ 
ทั้งภายในประเทศหรือต่างประเทศ

3. จ านวนหลักสูตรในรูปแบบพหวุทิยาการ หรือสหวทิยาการ หลักสูตรสองภาษา หลักสูตรในรูปแบบความร่วมมือ
ระหวา่งสถาบนัในต่างประเทศ หลักสูตรนานาชาติ หลักสูตรสหกจิศึกษา หลักสูตรสองปริญญา (Dual Degree) ที่สอดคล้องกบั
การพฒันาท้องถิน่ สังคม และสากลในศตวรรษที่ ๒๑

4. ร้อยละของหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวตักรรม หรือโครงการพฒันาท้องถิน่

5. ร้อยละของหลักสูตรที่มีกระบวนการเรียนรู้แบบ active learning  โดยใช้ส่ือดิจทิัลเปน็ฐาน 
(Digital Based Education)

6. จ านวนผลงานของนักศึกษาที่ได้รับการตีพมิพเ์ผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

7. ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รับประกาศนียบตัรผ่านการอบรมเพิม่เติมเพือ่ยกระดับคุณภาพของนักศึกษา

8. จ านวนหลักสูตรฝึกอบรมระยะส้ัน (Reskill / Upskill / Newskill) และหลักสูตรประกาศนียบตัร (Non degree) เพือ่
พฒันาทักษะของนักศึกษา สู่การมีงานท าและเตรียมความพร้อมรองรับการท างานในอนาคต

ตวัชีว้ัดควำมเปน็เลิศ (หลักสูตรตำมอัตลักษณท์ีโ่ดดเดน่ )

1. จ านวนหลักสูตรความเปน็เลิศตามอตัลักษณ์ที่โดดเด่นของมหาวทิยาลัย

2. ร้อยละของอาจารยใ์นหลักสูตรความเปน็เลิศที่มีนวตักรรม งานวจิยั งานสร้างสรรค์ ผลงานที่ได้รับการเผยแพร่หรือ
ได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

3. ร้อยละของนักศึกษาในหลักสูตรความเปน็เลิศที่มีการตีพมิพเ์ผยแพร่ผลงานหรือได้รับรางวลัในระดับชาติและนานาชาติ

4. จ านวนศูนยค์วามเปน็เลิศเฉพาะด้าน

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 วทิย์ฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นิสิตนักศึกษาได้รับการพฒันาความรู้ความสามารถและทักษะทางวชิาการ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมีการจดัการเรียนรู้ที่มีประสิทธภิาพและประสิทธผิล

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 วทิย์ฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 1,500,000 
1 งบด าเนินงาน 1,500,000 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 1,000,000 
 - ค่าตอบแทนส าหรับการจดัการเรียนการสอน 1,000,000 โครงการพฒันานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจดัการศึกษา

สู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 (การจดัการเรียนการสอนด้านวทิยาศาสตร์ฯ )

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) - 

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 500,000 
 - ค่าวสัดุส าหรับการจดัการเรียนการสอน 500,000 โครงการพฒันานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจดัการศึกษา

สู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 (การจดัการเรียนการสอนด้านด้านวทิยาศาสตร์ฯ )

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ)
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่1 ยกระดบักำรจดักำรศึกษำและพัฒนำหลกัสตูรทีม่คุีณภำพไดม้ำตรฐำน ตอบสนองตอ่กำรพัฒนำทอ้งถ่ินและสงัคม
ทีย่ัง่ยนื (Sustainable)

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 วทิย์ฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

ส านักงานอธกิารบดี ส านักงานอธกิารบดี

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21102-65-04002-01-01

แหลง่งบประมำณ กศ.พ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

             มหาวทิยาลัยมีหน่วยงานสนับสนุนด้านการบริหารจดัการและสนับสนุนการจดัการเรียนการสอน  เพือ่ใหก้ารด าเนินงานต่าง ๆ ของ
มหาวทิยาลัยเปน็ไปด้วยความเรียบร้อย  คล่องตัว  และกอ่ใหเ้กดิประโยชน์สูงสุด  จงึมีความจ าเปน็ต้องจดังบประมาณเพือ่ด าเนินการดังกล่าว

 กลยทุธท์ี ่1 ยกระดบักำรจัดกำรศึกษำและพัฒนำหลักสูตรทีม่คุีณภำพไดม้ำตรฐำน ตอบสนองตอ่กำรพัฒนำ
ทอ้งถ่ินและสังคมทีย่ัง่ยนื (Sustainable)

เพือ่ด าเนินงานประจ าตามภารกจิของมหาวทิยาลัย และสนับสนุนการจดัการเรียนการสอน

                                         5,400,000

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 สงัคม ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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ตวัชีว้ัดมำตรฐำน

1. ร้อยละของหลักสูตรที่จดัการเรียนการสอนในรูปแบบบรูณาการกบัการวจิยั บริการวชิาการเพือ่พฒันาท้องถิน่และ
สังคมในศตวรรษที่ 21

2. ร้อยละของหลักสูตรที่มีความร่วมมือกบัหน่วยงานภาครัฐ ภาคอตุสาหกรรม ภาคธรุกจิ 
ทั้งภายในประเทศหรือต่างประเทศ

3. จ านวนหลักสูตรในรูปแบบพหวุทิยาการ หรือสหวทิยาการ หลักสูตรสองภาษา หลักสูตรในรูปแบบความร่วมมือ
ระหวา่งสถาบนัในต่างประเทศ หลักสูตรนานาชาติ หลักสูตรสหกจิศึกษา หลักสูตรสองปริญญา (Dual Degree) ที่สอดคล้องกบั
การพฒันาท้องถิน่ สังคม และสากลในศตวรรษที่ ๒๑

4. ร้อยละของหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวตักรรม หรือโครงการพฒันาท้องถิน่

5. ร้อยละของหลักสูตรที่มีกระบวนการเรียนรู้แบบ active learning  โดยใช้ส่ือดิจทิัลเปน็ฐาน 
(Digital Based Education)

6. จ านวนผลงานของนักศึกษาที่ได้รับการตีพมิพเ์ผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

7. ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รับประกาศนียบตัรผ่านการอบรมเพิม่เติมเพือ่ยกระดับคุณภาพของนักศึกษา

8. จ านวนหลักสูตรฝึกอบรมระยะส้ัน (Reskill / Upskill / Newskill) และหลักสูตรประกาศนียบตัร (Non degree) เพือ่
พฒันาทักษะของนักศึกษา สู่การมีงานท าและเตรียมความพร้อมรองรับการท างานในอนาคต

ตวัชีว้ัดควำมเปน็เลิศ (หลักสูตรตำมอัตลักษณท์ีโ่ดดเดน่ )

1. จ านวนหลักสูตรความเปน็เลิศตามอตัลักษณ์ที่โดดเด่นของมหาวทิยาลัย

2. ร้อยละของอาจารยใ์นหลักสูตรความเปน็เลิศที่มีนวตักรรม งานวจิยั งานสร้างสรรค์ ผลงานที่ได้รับการเผยแพร่หรือ
ได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

3. ร้อยละของนักศึกษาในหลักสูตรความเปน็เลิศที่มีการตีพมิพเ์ผยแพร่ผลงานหรือได้รับรางวลัในระดับชาติและนานาชาติ

4. จ านวนศูนยค์วามเปน็เลิศเฉพาะด้าน

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 สงัคม ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นิสิตนักศึกษาได้รับการพฒันาความรู้ความสามารถและทักษะทางวชิาการ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมีการจดัการเรียนรู้ที่มีประสิทธภิาพและประสิทธผิล

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 สงัคม ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 5,400,000 
1 งบด าเนินงาน 5,400,000 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 4,000,000 
 - ค่าตอบแทนส าหรับการจดัการเรียนการสอน 4,000,000 โครงการพฒันานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจดัการศึกษา

สู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 (การจดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์ )

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 400,000 
 - ค่าใช้สอยส าหรับการจดัการเรียนการสอน 400,000 โครงการพฒันานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจดัการศึกษา

สู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 (การจดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์ )

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 1,000,000 
 - ค่าวสัดุส าหรับการจดัการเรียนการสอน 1,000,000 โครงการพฒันานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจดัการศึกษา

สู่ยคุไทยแลนด์ 4.0 (การจดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์ )

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ)
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่1 ยกระดบักำรจดักำรศึกษำและพัฒนำหลกัสตูรทีม่คุีณภำพไดม้ำตรฐำน ตอบสนองตอ่กำรพัฒนำทอ้งถ่ินและสงัคม
ทีย่ัง่ยนื (Sustainable)

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1 สงัคม ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

 - เพือ่พฒันาศักยภาพของนักศึกษา คณาจารย ์และบคุลากร ใหม้ีการออกก าลังกาย เพือ่ใหสุ้ขภาพร่างกายแขง็แรง และใช้เวลาวา่งใหเ้กดิประโชน์สูงสุด
 - เพือ่พฒันาศักยภาพของนักศึกษาใหม้ีคุณลักษณะตามอตัลักษณ์ของมหาวทิยาลัย

                                           245,600

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

             มหาวทิยาลัยมีหน่วยงานสนับสนุนด้านการบริหารจดัการและสนับสนุนการจดัการเรียนการสอน  เพือ่ใหก้ารด าเนินงานต่าง ๆ ของ
มหาวทิยาลัยเปน็ไปด้วยความเรียบร้อย  คล่องตัว  และกอ่ใหเ้กดิประโยชน์สูงสุด  จงึมีความจ าเปน็ต้องจดังบประมาณเพือ่ด าเนินการดังกล่าว

 กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มทีกัษะ
และมคีวำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชพีสอดคล้องกับควำมตอ้งกำรของสังคมในศตวรรษที ่ 21 
สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่ (New Normal)

ส านักงานอธกิารบดี ส านักงานอธกิารบดี

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21102-65-04002-01-01

แหลง่งบประมำณ กศ.พ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สงัคม ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปสุีดท้ายที่สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจทิัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปสุีดท้ายที่ผ่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ที่มหาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้สอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาองักฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  ดังนี้ ระดับปริญญาตรี
 ในระดับ B2, ระดับปริญญาโท  ในระดับ B2 และระดับปริญญาเอก ในระดับ C1

4. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการหรือกจิกรรมที่เกีย่วขอ้งกบัการพฒันาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยเีพือ่การ
ส่ือสารทั้งภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมกระบวนการบม่เพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอตัลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพฒันาท้องถิน่ตามที่มหาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจติสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเปน็ไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอตัราการมีงานท าของบณัฑิต ที่ท างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง              
    หรือศึกษาต่อ

10. ระดับความพงึพอใจผู้ใช้บณัฑิตต่อคุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษามีอตัลักษณ์เหมาะสม
แหง่ยคุศตวรรษที่ 21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยเีพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรที่มีเครือขา่ยศิษยเ์กา่หรือเครือขา่ยองค์กรวชิาชีพเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพบณัฑิต

12. จ านวนกจิกรรมศิษยเ์กา่สัมพนัธท์ี่จดัขึน้ในรอบปเีพือ่ขยายเครือขา่ยและกจิกรรมความร่วมมือ

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สงัคม ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นิสิตนักศึกษาได้รับการพฒันาความรู้ความสามารถและทักษะทางวชิาการ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมีการจดัการเรียนรู้ที่มีประสิทธภิาพและประสิทธผิล

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สงัคม ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 245,600 
1 งบด าเนินงาน

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ)
 -

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ)
 -

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ)
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) 245,600 
 - ค่าบ ารุงกฬีา 245,600  โครงการพฒันาอตัลักษณ์ใหโ้ดดเด่นบนพืน้ฐานของมหาวทิยาลัยสู่

ความเปน็เลิศ (ค่าบ ารุงกฬีา)

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลกัษณ ์สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีกัษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สงัคม ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

ส านักงานอธกิารบดี ส านักงานอธกิารบดี

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21102-65-04001-01-01

แหลง่งบประมำณ กศ.พ

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
จดัการเรียนการสอนด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี

                                         1,000,000

 ยทุธศำสตร์ที ่4 กำรพัฒนำประสิทธภิำพของระบบกำรบริหำรจัดกำรสู่ควำมเปน็เลิศ

             มหาวทิยาลัยมีหน่วยงานสนับสนุนด้านการบริหารจดัการและสนับสนุนการจดัการเรียนการสอน  เพือ่ใหก้ารด าเนินงานต่าง ๆ ของ
มหาวทิยาลัยเปน็ไปด้วยความเรียบร้อย  คล่องตัว  และกอ่ใหเ้กดิประโยชน์สูงสุด  จงึมีความจ าเปน็ต้องจดังบประมาณเพือ่ด าเนินการดังกล่าว

 กลยทุธท์ี ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสิทธภิำพ 
และคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

    1. เพือ่ใหด้ าเนินงานประจ าตามภารกจิ
    2. เพือ่ความสะดวกและเพยีงพอกบัจ านวนผู้ใช้บริการ

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 วทิย์ฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักของมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักด้านการพฒันาท้องถิน่

3. ระดับความส าเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวตักรรมในการบริหารจดัการสารสนเทศร่วมกนัในเครือขา่ย 
(ครบทั้ง 4 พนัธกจิ) ที่รองรับการเปน็ SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความส าเร็จด้านการบริหารจดัการบคุลากรด้วยหลักธรรมาภบิาล

6. ร้อยละของประสิทธภิาพการเบกิจา่ยงบประมาณของมหาวทิยาลัย

7. ร้อยละของการมีรายได้สุทธจิากการใหบ้ริการทางวชิาการของมหาวทิยาลัยในภาพรวมที่เพิม่ขึน้ต่อปี

8. จ านวนโครงการ หรือกจิกรรมที่ส่งเสริมใหน้ักเรียน นักศึกษา อาจารยแ์ละบคุลากรใหย้ดึมั่นในค่านิยมองค์กร 
MORALITY

9. จ านวน ขอ้บงัคับ กฎ ระเบยีบ ประกาศ ที่ได้รับการพฒันาปรับปรุงในแต่ละปี

10. ผลการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบนั

11. ผลส ารวจความคิดเหน็ ความพงึพอใจของประชาชน และผู้รับบริการที่มีต่อมหาวทิยาลัย

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 วทิย์ฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกษาได้รับบริการที่สนับสนุนการจดัการเรียนการสอนใหม้ีคุณภาพ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยสามารถผลิตบณัฑิตได้อยา่งมีคุณภาพ  มีระบบบริหารจดัการที่สนับสนุนการจดัการเรียนการสอนที่ดีและเหมาะสม

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 วทิย์ฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) - 
1 งบด าเนินงาน

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ)
 -

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ)
 -

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ)
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
- รายจา่ยอืน่ 1,000,000 โครงการพฒันาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยใหเ้ปน็องค์กร

ที่มีคุณภาพ (ส ารองบริหารจดัการทั่วไป )

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจดักำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสทิธิภำพ 
และคลอ่งตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลกัธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 วทิย์ฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์
    1. เพือ่ใหด้ าเนินงานประจ าตามภารกจิ
    2. เพือ่ความสะดวกและเพยีงพอกบัจ านวนผู้ใช้บริการ

                                         6,723,200

 ยทุธศำสตร์ที ่4 กำรพัฒนำประสิทธภิำพของระบบกำรบริหำรจัดกำรสู่ควำมเปน็เลิศ

             มหาวทิยาลัยมีหน่วยงานสนับสนุนด้านการบริหารจดัการและสนับสนุนการจดัการเรียนการสอน  เพือ่ใหก้ารด าเนินงานต่าง ๆ ของ
มหาวทิยาลัยเปน็ไปด้วยความเรียบร้อย  คล่องตัว  และกอ่ใหเ้กดิประโยชน์สูงสุด  จงึมีความจ าเปน็ต้องจดังบประมาณเพือ่ด าเนินการดังกล่าว

 กลยทุธท์ี ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสิทธภิำพ 
และคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

ส านักงานอธกิารบดี ส านักงานอธกิารบดี

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21102-65-04002-01-01

แหลง่งบประมำณ กศ.พ

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สงัคม ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักของมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักด้านการพฒันาท้องถิน่

3. ระดับความส าเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวตักรรมในการบริหารจดัการสารสนเทศร่วมกนัในเครือขา่ย 
(ครบทั้ง 4 พนัธกจิ) ที่รองรับการเปน็ SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความส าเร็จด้านการบริหารจดัการบคุลากรด้วยหลักธรรมาภบิาล

6. ร้อยละของประสิทธภิาพการเบกิจา่ยงบประมาณของมหาวทิยาลัย

7. ร้อยละของการมีรายได้สุทธจิากการใหบ้ริการทางวชิาการของมหาวทิยาลัยในภาพรวมที่เพิม่ขึน้ต่อปี

8. จ านวนโครงการ หรือกจิกรรมที่ส่งเสริมใหน้ักเรียน นักศึกษา อาจารยแ์ละบคุลากรใหย้ดึมั่นในค่านิยมองค์กร 
MORALITY

9. จ านวน ขอ้บงัคับ กฎ ระเบยีบ ประกาศ ที่ได้รับการพฒันาปรับปรุงในแต่ละปี

10. ผลการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบนั

11. ผลส ารวจความคิดเหน็ ความพงึพอใจของประชาชน และผู้รับบริการที่มีต่อมหาวทิยาลัย

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สงัคม ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกษาได้รับบริการที่สนับสนุนการจดัการเรียนการสอนใหม้ีคุณภาพ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยสามารถผลิตบณัฑิตได้อยา่งมีคุณภาพ  มีระบบบริหารจดัการที่สนับสนุนการจดัการเรียนการสอนที่ดีและเหมาะสม

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สงัคม ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 6,723,200 
1 งบด าเนินงาน 6,703,200 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 6,703,200 
- ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริหารมหาวทิยาลัย 1,004,000 โครงการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพบคุลากรภาครัฐ 

(ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริหารมหาวทิยาลัย )
- ค่าตอบแทนผู้อ านวยการกองและรักษาการหัวหน้าส านักงาน 256,000 
- ค่าด าเนินงานนอกเวลาราชการ 5,443,200 โครงการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพบคุลากรภาครัฐ 

(ค่าด าเนินงานนอกเวลาราชการ )
1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ)

 -

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ)
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) 20,000 
- ค่าท าบตัรประจ าตัวนักศึกษาใหม่ 20,000 โครงการพฒันาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยใหเ้ปน็องค์กร

ที่มีคุณภาพ (ค่าท าบตัรประจ าตัวนักศึกษาใหม่ )

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจดักำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสทิธิภำพ 
และคลอ่งตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลกัธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สงัคม ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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