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       กองนโยบายและะแผน ส านักงานอธิการบดี จดัท าแผนปฏบิัติการงบประมาณรายจา่ยเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2565 

บ้านสมเด็จเจา้พระยา และการบริหารจดัการเรียนการสอนให้บรรลุผลตามเป้าหมาย ยทุธศาสตร์  กลยทุธ์ ตัวชีว้ัด  ผลผลิต โครงการ 
เพื่อให้หน่วยงานในสังกดัมหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา ใชเ้ป็นกรอบการด าเนินงานและขบัเคล่ือนยทุธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภฏั

และกจิกรรมของมหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา โดยมีสาระส าคัญประกอบด้วย ยทุธศาสตร์ กลยทุธ์ ตัวชีว้ัด ผลผลิต โครงการ 
กจิกรรม  และวงเงินงบประมาณ  ซ่ึงมีความเชือ่มโยงสอดคล้องกบัแผนยทุธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา 

ซ่ึงจะบรรลุผลตามเป้าหมายและตัวชีว้ัดความส าเร็จ ต้องได้รับความร่วมมือ และการสนับสนุนจากหน่วยงานทุกภาคส่วนของมหาวิทยาลัย
โดยมุ่งสู่เป้าหมายสุดท้ายคือการพัฒนามหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา ต่อไป

กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี
วันที่ 16 กนัยายน 2564
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แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

คณะครุศาสตร์ - - - 2,978,200 4,248,283 1,347,517 - 88,000 - - - 8,662,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 06 - 01 - - - 2,978,200 4,248,283 1,347,517 - 88,000 - - - 8,662,000 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - - - 5,725,100 6,969,980 1,737,720 58,900 - - - - 14,491,700 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 07 - 01 - - - 5,435,500 6,255,380 1,578,220 25,500 - - - - 13,294,600 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 65 - 63004 - 07 - 01 - - - 289,600 714,600 159,500 33,400 - - - - 1,197,100 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - 5,616,362 5,265,435 4,337,613 - 703,490 - - 11,000 15,933,900 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 65 - 04001 - 08 - 01 - - - 1,836,214 1,923,380 2,198,006 - 510,000 - - 6,000 6,473,600 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์สุขภำพ 21101 - 65 - 04010 - 08 - 01 - - - 3,254,948 1,755,210 1,641,052 - 109,490 - - 5,000 6,765,700 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 08 - 01 - - - 525,200 1,586,845 498,555 - 84,000 - - - 2,694,600 
 
คณะวิทยาการจัดการ - - - 4,724,170 7,624,880 2,901,950 30,000 133,000 - - 500,000 15,914,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 09 - 01 - - - 4,724,170 7,624,880 2,901,950 30,000 133,000 - - 500,000 15,914,000 

คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม - - - 728,600 533,984 1,796,056 - 330,260 53,000 - - 3,441,900 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 65 - 04001 - 20 - 01 - - - 699,200 447,240 1,352,660 - 273,500 - - - 2,772,600 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 20 - 01 - - - 29,400 86,744 443,396 - 56,760 53,000 - - 669,300 

วิทยาลัยการดนตรี - - - 2,606,300 1,646,450 373,550 - - - - - 4,626,300 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 18 - 01 - - - 2,606,300 1,646,450 373,550 - - - - - 4,626,300 

ส านักงานอธกิารบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) - 47,194,200 - 22,089,500 27,440,100 1,908,800 9,713,700 - - - 41,693,400 150,039,700 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 65 - 04001 - 01 - 01 - - - - - - - - - - 17,340,000 17,340,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 01 - 01 - - - 20,101,100 25,724,700 1,908,800 9,713,700 - - - 24,353,400 81,801,700 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำวทิยำศำสตร์สุขภำพ 21101 - 65 - 04010 - 01 - 01 - - - 1,988,400 - - - - - - - 1,988,400 

 ผลผลิต : รำยกำรค่ำใช้จำ่ยบุคลำกรภำครัฐ 
ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวติ

21101 - 65 - 04008 - 01 - 01 - 47,194,200 - - 1,715,400 - - - - - - 48,909,600 

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบกิจ่าย

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม
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รวม

ส านักงานอธกิารบดี - - - 106,700 556,300 740,400 7,800 105,000 - - - 1,516,200 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 01 - 01 - - - 106,700 556,300 740,400 7,800 105,000 - - - 1,516,200 

ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบยีน - - - 163,600 878,300 999,100 35,000 90,000 - - 385,800 2,551,800 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 02 - 01 - - - 163,600 878,300 999,100 35,000 90,000 - - 385,800 2,551,800 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ - - - 96,500 824,670 425,080 5,000 814,750 - - - 2,166,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 03 - 01 - - - 96,500 824,670 425,080 5,000 814,750 - - - 2,166,000 

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม - - - 54,000 286,750 56,350 - - - - - 397,100 
ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม 21101 - 65 - 05004 - 04 - 01 - - - 54,000 286,750 56,350 - - - - - 397,100 

สถาบนัวิจัยและพัฒนา - - - 233,000 65,630 157,500 35,600 105,370 - - - 597,100 
 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 65 - 63004 - 05 - 01 - - - 233,000 65,630 157,500 35,600 105,370 - - - 597,100 

โรงเรียนสาธติมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา - - - 1,326,000 712,840 783,560 - 468,400 - - - 3,290,800 
 โครงกำร : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จำ่ยในกำรจดักำรศึกษำ
ต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน

21101 - 65 - 89007 - 10 - 01 - - - 1,326,000 712,840 783,560 - 468,400 - - - 3,290,800 

ส านักคอมพิวเตอร์ - - - 591,100 6,465,890 1,447,010 500,000 - - - - 9,004,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 11 - 01 - - - 591,100 6,465,890 1,447,010 500,000 - - - - 9,004,000 

ส านักกิจการนักศึกษา - - - 894,200 449,720 409,390 - 412,690 - - 3,584,200 5,750,200 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 12 - 01 - - - 894,200 449,720 409,390 - 412,690 - - 3,584,200 5,750,200 

ส านักวิเทศสัมพันธแ์ละเครือข่ายอาเซียน - - - 41,700 874,300 141,100 - - - - - 1,057,100 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 13 - 01 - - - 41,700 874,300 141,100 - - - - - 1,057,100 

หน่วยตรวจสอบภายใน - - - 277,200 66,100 62,200 - - - - - 405,500 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 16 - 01 - - - 277,200 66,100 62,200 - - - - - 405,500 

ส านักประชาสัมพันธแ์ละสารสนเทศ - - - 68,000 52,500 216,600 - 60,000 - - - 397,100 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 17 - 01 - - - 68,000 52,500 216,600 - 60,000 - - - 397,100 
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบกิจ่าย

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส านักงานสภามหาวิทยาลัย - - - 4,221,400 80,370 358,140 45,090 - - - - 4,705,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 19 - 01 - - - 4,221,400 80,370 358,140 45,090 - - - - 4,705,000 

บณัฑิตวิทยาลัย - - - 1,366,400 - - - - - - - 1,366,400 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 14 - 01 - - - 1,366,400 - - - - - - - 1,366,400 

ภาพรวมมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา - 47,194,200 - 53,908,032 65,042,482 20,199,636 10,431,090 3,310,960 53,000 - 46,174,400 246,313,800 
 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี - - - 2,535,414 2,370,620 3,550,666 - 783,500 - - 17,346,000 26,586,200 
 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์สุขภำพ - - - 5,243,348 1,755,210 1,641,052 - 109,490 - - 5,000 8,754,100 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ - - - 44,226,670 57,421,432 13,851,008 10,362,090 1,844,200 53,000 - 28,823,400 156,581,800 
ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม - - - 54,000 286,750 56,350 - - - - - 397,100 

 ผลผลิต : รำยกำรค่ำใช้จำ่ยบุคลำกรภำครัฐ 
ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวติ

- 47,194,200 - - 1,715,400 - - - - - - 48,909,600 

 โครงกำร : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จำ่ยในกำรจดักำรศึกษำ
ต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน

- - - 1,326,000 712,840 783,560 - 468,400 - - - 3,290,800 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

- - - 522,600 780,230 317,000 69,000 105,370 - - - 1,794,200 



งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้งประจ า

จา้งชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง รายจา่ยอ่ืน

รวม มหาวทิยาลยัราชภัฏบ้านสมเดจ็เจา้พระยา - 47,194,200 - 53,908,032 65,042,482 20,199,636 10,431,090 3,310,960 53,000 46,174,400 246,313,800 

 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี - - - 2,535,414 2,370,620 3,550,666 - 783,500 - 17,346,000 26,586,200 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์สุขภำพ - - - 5,243,348 1,755,210 1,641,052 - 109,490 - 5,000 8,754,100 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ - - - 44,226,670 57,421,432 13,851,008 10,362,090 1,844,200 53,000 28,823,400 156,581,800 
ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม - - - 54,000 286,750 56,350 - - - - 397,100 
 ผลผลิต : รำยกำรค่ำใชจ้ำ่ยบุคลำกรภำครัฐ 
ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชวีติ

- 47,194,200 - - 1,715,400 - - - - - 48,909,600 

 โครงกำร : โครงกำรสนับสนุนค่ำใชจ้ำ่ยในกำรจดักำรศึกษำ
ต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน

- - - 1,326,000 712,840 783,560 - 468,400 - - 3,290,800 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

- - - 522,600 780,230 317,000 69,000 105,370 - - 1,794,200 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.
มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ผลผลิต และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ผลผลติ

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต



งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

รวม มหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเดจ็เจ้าพระยา - 47,194,200 - 53,908,032 65,042,482 20,199,636 10,431,090 3,310,960 53,000 - 46,174,400 246,313,800 

ยทุธศาสตร์ที่ 1 การบรูณาการพันธกิจสัมพันธ์เพ่ือยกระดบั
การพัฒนาทอ้งถ่ิน

- - - 46,000 280,000 41,100 - - - - - 367,100 

กลยทุธ์ที่ 5 ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพ่ือพัฒนาชมุชนและ
ทอ้งถ่ิน

- - - 46,000 280,000 41,100 - - - - - 367,100 

ยทุธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย 
และนวัตกรรม

- - - 1,890,400 2,165,000 1,167,990 - 468,400 - - - 5,691,790 

กลยทุธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบณัฑิตและกระบวนการผลิต 
ดว้ย School Integrated Learning ใหบ้ณัฑิตครูมอัีตลักษณ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชพีครู และคุณลักษณะ 4 ประการ 
ประกอบดว้ย ๑) มทีศันคตทิี่ถูกตอ้งตอ่บา้นเมอืง ๒) มพ้ืีนฐานชวีิตที่
มัน่คง มคุีณธรรม ๓) มงีานท ามอีาชพี ๔) เปน็พลเมอืงด ี

- - - 467,200 915,260 219,169 - - - - - 1,601,629 

กลยทุธ์ที่ 2 พัฒนากระบวนการบม่เพาะ บณัฑิตครูและและศิษยเ์ก่า
ที่ประกอบวิชาชพีครูใหม้อัีตลักษณ ์สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชพี
ครู และคุณลักษณะ 4 ประการ ประกอบดว้ย ๑) มทีศันคติ
ที่ถูกตอ้งตอ่บา้นเมอืง ๒) มพ้ืีนฐานชวีิตที่มัน่คง มคุีณธรรม ๓) มงีาน
ท ามอีาชพี และ ๔) เปน็พลเมอืงดี

- - - 90,000 483,700 113,261 - - - - - 686,961 

กลยทุธ์ที่ 3 พัฒนาสมรรถนะครูของครูใหม้คีวามเปน็มอือาชพี - - - - - 40,000 - - - - - 40,000 
กลยทุธ์ที่ 4 สร้างงานวิจัย และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู ้ 
เพ่ือการผลิตและพัฒนาครู

- - - 7,200 53,200 12,000 - - - - - 72,400 

กลยทุธ์ที่ 5 การพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเ้ปน็ตน้แบบการจัดการ
เรียนรู้

- - - 1,326,000 712,840 783,560 - 468,400 - - - 3,290,800 

แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท  บกศ.
มหาวทิยาลยัราชภฏับ้านสมเดจ็เจา้พระยา
จ าแนกตาม ยทุธศาสตร์ และงบรายจา่ย

หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ภาพรวม บกศ. ยุทธศาสตร์



งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท  บกศ.
มหาวทิยาลยัราชภฏับ้านสมเดจ็เจา้พระยา
จ าแนกตาม ยทุธศาสตร์ และงบรายจา่ย

หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ภาพรวม บกศ. ยุทธศาสตร์

ยทุธศาสตร์ที่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณโ์ดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

- - - 22,646,218 22,102,322 10,350,600 128,000 1,360,120 53,000 - 13,595,200 70,235,460 

กลยทุธ์ที่ 1 ยกระดบัการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี
คุณภาพไดม้าตรฐาน ตอบสนองตอ่การพัฒนาทอ้งถ่ินและสังคม
ที่ยัง่ยนื (Sustainable)

- - - 7,807,770 5,719,949 5,545,851 - 700,260 53,000 - 10,000,000 29,826,830 

กลยทุธ์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารยใ์หม้คุีณภาพสูค่วามเปน็
มอือาชพีสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่ (New Normal)

- - - 5,410,348 8,190,328 1,065,736 43,000 - - - 3,584,200 18,293,612 

กลยทุธ์ที่ 3 สร้างสรรค์ เผยแพร่องค์ความรูง้านวิจัย งานสร้างสรรค์ 
และนวัตกรรมที่มคุีณภาพ และน าไปใชป้ระโยชน์ไดโ้ดยบรูณาการ
ความร่วมมอืทางการวิจัย ที่สอดคล้องกับการพัฒนาทอ้งถ่ิน และการ
พัฒนาประเทศเพ่ือสร้างความมัน่คง ยัง่ยนื (Sustainable) และ
พ่ึงพาตนเอง

- - - 652,200 811,730 379,900 69,000 105,370 - - - 2,018,200 

กลยทุธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 8,775,900 7,380,315 3,359,113 16,000 554,490 - - 11,000 20,096,818 

ยทุธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ
ของระบบการบริหารจัดการสูค่วามเปน็เลิศ

- 47,194,200 - 29,325,414 40,495,160 8,639,946 10,303,090 1,482,440 - - 32,579,200 170,019,450 

กลยทุธ์ที่ 1 ส่งเสริมบคุลากรใหเ้ปน็คนดแีละคนเก่งดว้ยการพัฒนา
ความรู ้ความสามารถ และศักยภาพ
เพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยและทอ้งถ่ินอยา่งเตม็ที่

- - - 782,000 987,210 541,590 10,000 27,000 - - - 2,347,800 

กลยทุธ์ที่ 2 สร้างเครือขา่ยความร่วมมอืดา้นประชาสัมพันธ์และการ
สือ่สารองค์กร ทั้งภายในและตา่งประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิผล
ตามวิสัยทศัน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - 68,000 52,500 216,600 - 60,000 - - - 397,100 



งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท  บกศ.
มหาวทิยาลยัราชภฏับ้านสมเดจ็เจา้พระยา
จ าแนกตาม ยทุธศาสตร์ และงบรายจา่ย

หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ภาพรวม บกศ. ยุทธศาสตร์

กลยทุธ์ที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพ และคล่องตวั 
เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยดึมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- 47,194,200 - 28,225,814 13,061,100 6,396,736 10,293,090 502,690 - - 32,579,200 139,779,230 

กลยทุธ์ที่ 4 พัฒนาสภาพแวดล้อม ภมูทิศัน์ที่เอ้ือตอ่การเรียนรู ้
และมทีรัพยากรที่เพียงพอตอ่การสร้างคุณภาพชวีิตที่ดใีหแ้ก่
นักศึกษา อาจารย ์และบคุลากร

- - - 249,600 26,394,350 1,485,020 - 892,750 - - - 29,021,720 



AAAAA รหัสประเภทงบประมาณ
BB ปีงบประมาณ

CCCCC รหัสโครงการ/ผลผลิต
DD รหัสหน่วยงาน
EE ล าดับจ านวนผลผลิตของหน่วยงาน

รหัสประเภทงบประมาณ
11101 งบประมาณแผ่นดิน
21101 เงินรายได้ ประเภท บกศ.
21201 เงินรายได้ ประเภท บกศ. คงคลัง
21301 เงินรายได้ ประเภท บกศ. โครงการต่อเนือ่ง
21102 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ.
21202 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. คงคลัง
21302 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. โครงการต่อเนือ่ง
21104 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ.
21204 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. คงคลัง
21304 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. โครงการต่อเนือ่ง
รหัสโครงการ/ผลผลิต
04001 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
04010 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์สุขภาพ
04002 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
04003 ผลงานการบริการวชิาการ
04004 โครงการผลิตและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
04008 แผนงานบุคลากรภาครัฐ
05004 ผลงานท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม
89007 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 
63002 โครงการยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัยราชภัฏเพือ่การพัฒนาท้องถิน่
รหัสหน่วยงาน

00 มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
01 ส านักงานอธกิารบดี
02 ส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน
03 ส านักวทิยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
04 ส านักศิลปะและวฒันธรรม
05 สถาบันวจิัยและพัฒนา
06 คณะครุศาสตร์
07 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
08 คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
09 คณะวทิยาการจัดการ
10 โรงเรียนสาธติมหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
11 ส านักคอมพิวเตอร์
12 ส านักกิจการนิสิตนักศึกษา
13 ส านักวเิทศสัมพันธแ์ละเครือข่ายอาเซียน
14 บัณฑิตวทิยาลัย
15 ศูนย์การศึกษาอูท่องทวารวดี
16 หน่วยตรวจสอบภายใน
17 ส านักประชาสัมพันธแ์ละสารสนเทศ
18 วทิยาลัยการดนตรี
19 ส านักงานสภามหาวทิยาลัย
20 คณะวศิวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

AAAAA - BB - CCCCC - DD - EE
ความหมายของรหัสเบกิจ่ายงบประมาณ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565



งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 1. ส านักงานคณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ - - - 1,289,900 3,628,450 732,070 51,900 - - - - 5,702,320 
 ผลผลิต:ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 1,000,300 2,913,850 572,570 18,500 - - - - 4,505,220 
โครงการพฒันาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 10,800 5,500 5,000 - - - - - 21,300 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 300,600 408,750 70,000 2,000 - - - - 781,350 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 145,600 771,150 70,000 13,500 - - - - 1,000,250 
 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม - - - 57,600 120,200 22,200 - - - - - 200,000 
 โครงการพฒันาอัตลักษณ์ใหโ้ดดเด่นบนพืน้ฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความเปน็
เลิศ

- - - 25,200 231,000 43,800 - - - - - 300,000 

 โครงการปรับสภาพแวดล้อมส าหรับการเรียนรู้วฒันธรรมนานาชาติ - - - - 800,000 - - - - - - 800,000 
 โครงการพฒันาบคุลากรสายสนับสนุน - - - 36,000 50,000 5,000 - - - - - 91,000 
 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวทิยาลัยราชภฏับา้น
สมเด็จเจ้าพระยา

- - - 81,900 49,200 30,000 2,500 - - - - 163,600 

 โครงการบริหารจัดการเพือ่ขับเคล่ือนการด าเนินงานปอ้งกันและปราบปราม
การทุจริตในมหาวทิยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจ้าพระยา

- - - 14,400 37,500 11,000 - - - - - 62,900 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการมหาวทิยาลัยใหเ้ปน็องค์กรที่มีคุณภาพ - 110,000 90,000 - - - - - 200,000 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 78,600 195,550 25,350 500 - - - - 300,000 
 โครงการบริหารจัดการพืน้ที่สีเขียวและเพิม่ส่ิงอ านวยความสะดวก - - - 249,600 135,000 200,220 - - - - - 584,820 
 โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการสรา้งองค์ความรู้
พ้ืนฐานของประเทศ

- - - 289,600 714,600 159,500 33,400 - - - - 1,197,100 

 โครงการพฒันาศักยภาพด้านการวจิัยและงานสร้างสรรค์เพือ่สร้างองค์ความรู้
ด้านการวจิัยที่มีคุณภาพสู่ความเปน็เลิศ

- - - 271,600 696,000 20,000 12,400 - - - - 1,000,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวตักรรม งานวจิัย งานสร้างสรรค์ 
และผลงานอื่นๆ

- - - 18,000 18,600 139,500 21,000 - - - - 197,100 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรปุงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.1

ส่วนที่ 1 - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 1.1)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรปุงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.1

 2.  สาขาวิชาสังคมศาสตรเ์พ่ือการพัฒนา - - - 50,100 189,070 134,330 500 - - - - 374,000 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 50,100 189,070 134,330 500 - - - - 374,000 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 56,100 - - - - - - 56,100 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 42,000 130,000 129,800 - - - - - 301,800 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 8,100 2,970 4,530 500 16,100 
 3. สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร์ - - - 394,800 500,840 119,540 500 - - - - 1,015,680 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 394,800 500,840 119,540 500 - - - - 1,015,680 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 28,800 157,840 5,960 - - - - - 192,600 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 319,500 186,200 109,900 - - - - - 615,600 
โครงการพัฒนาอัตลักษณ์ให้โดดเด่นบนพื้นฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความเป็นเลิศ - - - 38,400 153,800 2,680 - - - - - 194,880 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 8,100 3,000 1,000 500 12,600 
 4. สาขาวิชาภาษาจีน - - - 366,000 239,520 75,980 500 - - - - 682,000 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 366,000 239,520 75,980 500 - - - - 682,000 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 43,200 92,300 35,000 - - - - - 170,500 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 314,700 145,000 39,730 - - - - - 499,430 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,220 1,250 500 - - - - 12,070 
 5.สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-มนุษยศาสตร์ - - - 522,100 168,100 14,100 - - - - - 704,300 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 522,100 168,100 14,100 - - - - - 704,300 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 64,400 - - - - - - 64,400 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 514,000 101,750 13,100 - - - - - 628,850 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 1,950 1,000 - - - - - 11,050 
 6.สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรแ์ละบรรณารกัษ์ศาสตร์ - - - 36,900 99,360 71,340 500 - - - - 208,100 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 36,900 99,360 71,340 500 - - - - 208,100 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 24,000 - - - - - - 24,000 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 28,800 72,500 69,340 - - - - - 170,640 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,860 2,000 500 - - - - 13,460 

ส่วนที่ 1 - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 1.1)
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เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ
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งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.1

 7. สาขาวิชาเอเชยีตะวันออกเฉยีงใตศึ้กษา/อาเซียนศึกษา 47,700 76,350 4,750 500 - - - - 129,300 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 47,700 76,350 4,750 500 - - - - 129,300 
 โครงการพฒันาศ กยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 19,500 - - - - - - 19,500 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 39,600 55,000 3,550 - - - - - 98,150 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 1,850 1,200 500 - - - - 11,650 
 8.สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชยีตะวันออก - - - 198,900 241,140 56,960 3,000 - - - - 500,000 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 198,900 241,140 56,960 3,000 - - - - 500,000 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 119,000 - - - - - 119,000 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 190,800 120,475 55,960 2,500 - - - - 369,735 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 1,665 1,000 500 - - - - 11,265 
 9. สาขาวิชารฐัประศาสนศาสตร์ - - - 405,300 539,280 32,120 500 - - - - 977,200 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 405,300 539,280 32,120 500 - - - - 977,200 
โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 28,800 210,000 5,500 - - - - - 244,300 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 368,400 324,440 24,620 - - - - 717,460 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 4,840 2,000 500 - - - - 15,440 
 10. สาขาวิชานิตศิาสตร์ - - - 586,100 171,000 - - - - - - 757,100 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 586,100 171,000 - - - - - - 757,100 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 44,000 - - - - - - 44,000 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 578,000 124,410 - - - - - - 702,410 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,590 - - - - - - 10,690 
 11. สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป/์ออกแบบกราฟิกและอินโฟร์ - - - 83,600 147,090 76,210 - - - - - 306,900 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 83,600 147,090 76,210 - - - - - 306,900 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 12,000 32,400 3,600 - - - - - 48,000 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 63,500 107,100 71,300 - - - - - 241,900 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 7,590 1,310 - - - - - 17,000 

ส่วนที่ 1 - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 1.1)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรปุงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.1

 12.สาขาวิชานาฏยศิลป ์(ศป.บ.) - - - 107,900 52,700 23,500 500 - - - - 184,600 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 107,900 52,700 23,500 500 - - - - 184,600 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 8,065 - - - - - - 8,065 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 99,800 42,600 22,500 - - - - - 164,900 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,035 1,000 500 - - - - 11,635 
 13. สาขาวิชานาฏยศิลปศึ์กษา (คบ. 5 ป)ี - - - 442,900 86,510 104,990 - - - - - 634,400 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 442,900 86,510 104,990 - - - - - 634,400 
โครงการเครือขา่ยความร่วมมอืหน่วยงานภายนอกในการจดัการเรียนการสอน - - - 21,600 30,000 6,750 - - - - - 58,350 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 13,250 - - - - - - 13,250 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 413,200 41,760 98,240 553,200 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 1,500 - - - - 9,600 
 14. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (คบ. 5 ป)ี - - - 389,300 256,300 131,300 - - - - - 776,900 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 389,300 256,300 131,300 - - - - - 776,900 
โครงการเครือขา่ยความร่วมมอืหน่วยงานภายนอกในการจดัการเรียนการสอน - - - 24,000 - - - - - - - 24,000 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 30,600 - - - - - - 30,600 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 357,200 223,300 131,300 - - - - - 711,800 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,400 - - - - - - 10,500 
 15. สาขาวิชาภาษาไทย (คบ. 5 ป)ี - - - 428,700 310,440 55,360 500 - - - - 795,000 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 428,700 310,440 55,360 500 - - - - 795,000 
โครงการเครือขา่ยความร่วมมอืหน่วยงานภายนอกในการจดัการเรียนการสอน - - - 21,600 75,600 13,000 - - - - - 110,200 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 190,000 - - - - - - 190,000 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 399,000 42,640 40,360 - - - - 482,000 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,200 2,000 500 - - - - 12,800 
 16. สาขาวิชาสังคมศึกษา (คบ. 5 ป)ี - - - 374,900 263,830 105,170 - - - - - 743,900 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 374,900 263,830 105,170 - - - - - 743,900 
โครงการเครือข่ายความร่วมมือหนว่ยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอน - - - 21,600 13,440 - - - - - - 35,040 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 50,400 - - - - - - 50,400 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 346,000 197,900 103,170 - - - - - 647,070 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - 7,300 2,090 2,000 - - - - - 11,390 

ส่วนที่ 1 - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 1.1)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรปุงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.1

 รวมคณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ - - - 5,725,100 6,969,980 1,737,720 58,900 - - - - 14,491,700 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 5,435,500 6,255,380 1,578,220 25,500 - - - - 13,294,600 
โครงการเครือข่ายความร่วมมือหนว่ยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอน - - - 88,800 119,040 19,750 - - - - - 227,590 
โครงการพฒันาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 10,800 5,500 5,000 - - - - - 21,300 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 413,400 1,520,605 120,060 2,000 - - - - 2,056,065 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 4,220,100 2,686,225 982,870 16,000 - - - - 7,905,195 
 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม - - - 57,600 120,200 22,200 - - - - - 200,000 
โครงการพัฒนาอัตลักษณ์ให้โดดเด่นบนพื้นฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความเป็นเลิศ - - - 63,600 384,800 46,480 - - - - - 494,880 
 โครงการปรับสภาพแวดล้อมส าหรับการเรียนรู้วฒันธรรมนานาชาติ - - - - 800,000 - - - - - - 800,000 
 โครงการพฒันาบคุลากรสายสนับสนุน - - - 36,000 50,000 5,000 - - - - - 91,000 
 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวทิยาลัยราชภฏับา้น
สมเด็จเจ้าพระยา

- - - 81,900 49,200 30,000 2,500 - - - - 163,600 

 โครงการบริหารจัดการเพือ่ขับเคล่ือนการด าเนินงานปอ้งกันและปราบปราม
การทุจริตในมหาวทิยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจ้าพระยา

- - - 14,400 37,500 11,000 - - - - - 62,900 

โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการมหาวทิยาลัยใหเ้ปน็องค์กรที่มีคุณภาพ - - - - 110,000 90,000 - - - - - 200,000 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 199,300 237,310 45,640 5,000 - - - - 487,250 
 โครงการบริหารจัดการพืน้ที่สีเขียวและเพิม่ส่ิงอ านวยความสะดวก - - - 249,600 135,000 200,220 - - - - - 584,820 
 โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการสรา้งองค์ความรู้
พ้ืนฐานของประเทศ

- - - 289,600 714,600 159,500 33,400 - - - - 1,197,100 

 โครงการพฒันาศักยภาพด้านการวจิัยและงานสร้างสรรค์เพือ่สร้างองค์ความรู้
ด้านการวจิัยที่มีคุณภาพสู่ความเปน็เลิศ

- - - 271,600 696,000 20,000 12,400 - - - - 1,000,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวตักรรม งานวจิัย งานสร้างสรรค์ 
และผลงานอื่นๆ

- - - 18,000 18,600 139,500 21,000 - - - - 197,100 

ส่วนที่ 1 - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 1.1)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 1.ส านักงานคณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ - - - 1,289,900 3,628,450 732,070 51,900 - - - - 5,702,320 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่
มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - - 829,400 3,051,200 370,500 48,900 - - - - 4,300,000 

 กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดบัการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มคุีณภาพไดม้าตรฐาน
ตอบสนองตอ่การพัฒนาทอ้งถ่ินและสังคมที่ยั่งยืน (Sustainable)

- - - 10,800 5,500 5,000 - - - - - 21,300 

โครงการพฒันาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 10,800 5,500 5,000 - - - - - 21,300 
 กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็มอือาชพีสู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 300,600 408,750 70,000 2,000 - - - - 781,350 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - 300,600 408,750 70,000 2,000 - - - - 781,350 
 กลยุทธ์ที่ 3 สรา้งสรรค์ เผยแพรอ่งค์ความรูก้ารวิจัย นวัตกรรมและงานสรา้งงานสรรค์ที่มี
คุณภาพ และน าไปใชป้ระโยชน์ไดโ้ดยบรูณาการความรว่มมอืทางการวิจัย ที่สอดคล้องกับ
การพัฒนาทอ้งถ่ิน และการพัฒนาประเทศเพ่ือสรา้งความมั่นคง ยั่งยืน 
(Sustainable)

- - - 289,600 714,600 159,500 33,400 - - - - 1,197,100 

 โครงการพฒันาศักยภาพด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์เพื่อสร้างองค์ความรู้ด้านการวิจัยที่มี
คุณภาพสู่ความเปน็เลิศ

- - - 271,600 696,000 20,000 12,400 - - - - 1,000,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวัตกรรม งานวิจัย งานสร้างสรรค์ และผลงานอื่นๆ - - - 18,000 18,600 139,500 21,000 - - - - 197,100 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ
 มทีกัษะและมคีวามเชี่ยวชาญในการประกอบอาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคม
ในศตวรรษที่ 21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 228,400 1,922,350 136,000 13,500  - - - 2,300,250 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 145,600 771,150 70,000 13,500 - - - - 1,000,250 
 โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม - - - 57,600 120,200 22,200 - - - - - 200,000 
 โครงการพฒันาอัตลักษณ์ใหโ้ดดเด่นบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ - - - 25,200 231,000 43,800 300,000 
 โครงการปรับสภาพแวดล้อมส าหรับการเรียนรู้วัฒนธรรมนานาชาติ - - - - 800,000 - - - - - - 800,000 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ - - - 460,500 577,250 361,570 3,000 - - - - 1,402,320 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสรมิบคุลากรใหเ้ปน็คนดแีละคนเก่งดว้ยการพัฒนาความรู ้ความสามารถ 
และศักยภาพเพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยและทอ้งถ่ินอย่างเตม็ที่

- - - 36,000 50,000 5,000 - - - - - 91,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

ส่วนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 โครงการพฒันาบคุลากรสายสนับสนุน - - - 36,000 50,000 5,000 - - - - - 91,000 
 กลยุทธ์ที่ 3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลูงบประมาณ และบคุลากรใหม้ี
ประสิทธิภาพ และคล่องตวัเพ่ือเปน็ SMART University มุ่งเน้นหลักธรรมาภบิาลและยึด
มั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 174,900          392,250          156,350          3000 - - - - 726,500       

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจ้าพระยา - - - 81,900 49,200 30,000 2,500 - - - - 163,600 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคล่ือนการด าเนินงานปอ้งกันและปราบปรามการทจุริตใน
มหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจ้าพระยา

- - - 14,400 37,500 11,000 - - - - - 62,900 

โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเ้ปน็องค์กรที่มีคุณภาพ - - - - 110,000 90,000 - - - - - 200,000 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 78,600 195,550 25,350 500 - - - - 300,000 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาสภาพแวดล้อม ภมูทิศัน์ที่เอ้ือตอ่การเรยีนรู ้และมทีรพัยากรที่เพียงพอ
ตอ่การสรา้งคุณภาพชวีิตที่ดใีหแ้ก่ นักศึกษา อาจารย์ และบคุลากร

- - - 249,600 135,000 200,220 - - - - - 584,820 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มส่ิงอ านวยความสะดวก - - - 249,600 135,000 200,220 - - - - - 584,820 
 2.สาขาวิชาสังคมศาสตรเ์พ่ือการพัฒนา - - - 50,100 189,070 134,330 500 - - - - 374,000 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่
มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - - 42,000 186,100 129,800 - - - - - 357,900 

 กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็
มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - - 56,100 - - - - - - 56,100 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 56,100 - - - - - - 56,100 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 42,000 130,000 129,800 - - - - - 301,800 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 42,000 130,000 129,800 - - - - - 301,800 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ - - - 8,100 2,970 4,530 500 - - - - 16,100 
  กลยุทธ์ที่ 3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู งบประมาณและบคุลากรให้
มปีระสิทธิภาพและคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุ่งเน้นหลักธรรมาภบิาล และ
ยึดมั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 8,100 2,970 4,530 500 - - - - 16,100 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,970 4,530 500 - - - - 16,100 

ส่วนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 3. สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร์ - - - 394,800 500,840 119,540 500 - - - - 1,015,680 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - - 386,700 497,840 118,540 - - - - - 1,003,080 

 กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็
มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 28,800 157,840 5,960 - - - - - 192,600 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - 28,800 157,840 5,960 - - - - - 192,600 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 357,900 340,000 112,580 - - - - - 810,480 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 319,500 186,200 109,900 - - - - - 615,600 
 โครงการพฒันาอัตลักษณ์ใหโ้ดดเด่นบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ - - - 38,400 153,800 2,680 - - - - - 194,880 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ - - - 8,100 3,000 1,000 500 - - - - 12,600 
  กลยุทธ์ที่ 3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู งบประมาณและบคุลากรให้
มปีระสิทธิภาพและคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุ่งเน้นหลักธรรมาภบิาล และ
ยึดมั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 8,100 3,000 1,000 500 - - - - 12,600 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 3,000 1,000 500 - - - - 12,600 
 4. สาขาวิชาภาษาจีน - - - 366,000 239,520 75,980 500 - - - - 682,000 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่
มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - - 357,900 237,300 74,730 - - - - - 669,930 

 กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็
มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 43,200 92,300 35,000 - - - - - 170,500 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - 43,200 92,300 35,000 - - - - - 170,500 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 314,700 145,000 39,730 - - - - - 499,430 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 314,700 145,000 39,730 - - - - - 499,430 

ส่วนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า
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ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
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รวม

ส่วนที่ 1.2

 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ - - - 8,100 2,220 1,250 500 - - - - 12,070 
 กลยุทธ์ที่ 3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพ และคล่องตวั 
เพ่ือเปน็ SMART University มุ่งเน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 8,100 2,220 1,250 500 - - - - 12,070 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,220 1,000 500 - - - - 11,820 

 5. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-มนุษยศาสตร์ - - - 522,100 168,100 14,100 - - - - - 704,300 
  ยุทธศาสตร์ที ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดด
เดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

- - - 514,000 166,150 13,100 - - - - - 693,250 

 กลยุทธ์ที ่2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสู่ความเป็นมืออาชีพสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิต
ใหม่ (New Normal)

- - -         - 64,400         - - - - - - 64,400 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - -         - 64,400         - - - - - - 64,400 

 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมี
ความเชีย่วชาญในการประกอบอาชีพสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - 514,000 101,750 13,100 - - - - - 628,850 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 514,000 101,750 13,100 - - - - - 628,850 

 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการสู่ความเป็นเลิศ - - - 8,100 1,950 1,000 - - - - - 11,050 

 กลยุทธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล งบประมาณและบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ
และคล่องตวั เพ่ือเป็น SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร 
MORALITY

- - - 8,100 1,950 1,000 - - - - - 11,050 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 1,950 1,000 - - - - - 11,050 

 6.สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรแ์ละบรรณารกัษ์ศาสตร์ - - - 36,900 99,360 71,340 500 - - - - 208,100 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่
มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - - 28,800 96,500 69,340 - - - - - 194,640 

 กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็มอือาชพีสู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - - 24,000 - - - - - - 24,000 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 24,000 - - - - - - 24,000 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 28,800 72,500 69,340 - - - - - 170,640 

ส่วนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 28,800 72,500 69,340 - - - - - 170,640 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ - - - 8,100 2,860 2,000 500 - - - - 13,460 
 กลยุทธ์ที่ 3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลูงบประมาณและบคุลากรใหม้ี
ประสิทธิภาพ และคล่องตวัเพ่ือเปน็ SMART University มุ่งเน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 8,100 2,860 2,000 500 - - - - 13,460 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,860 2,000 500 - - - - 13,460 
 7. สาขาวิชาเอเชยีตะวันออกเฉยีงใตศึ้กษา/อาเซียนศึกษา - - - 47,700 76,350 4,750 500 - - - - 129,300 
  ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่
มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - - 39,600 74,500 3,550 - - - - - 117,650 

  กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็มอือาชพีสู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม(่New Normal)

- - - - 19,500 - - - - - - 19,500 

 โครงการพฒันาศ กยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 19,500 - - - - - - 19,500 
  กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ
 มทีกัษะและมคีวามเชี่ยวชาญในการประกอบอาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคม
ในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 39,600 55,000 3,550 - - - - - 98,150 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 39,600 55,000 3,550 - - - - - 98,150 
  ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ - - - 8,100 1,850 1,200 500 - - - - 11,650 
  กลยุทธ์ที่ 3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู งบประมาณและบคุลากรให้
มปีระสิทธิภาพ 
และคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุ่งเน้นหลักธรรมาภบิาล และยึดมั่นค่านิยม
องค์กร MORALITY

- - - 8,100 1,850 1,200 500 - - - - 11,650 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 1,850 1,200 500 - - - - 11,650 
 8. สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชยีตะวันออก - - - 198,900 241,140 56,960 3,000 - - - - 500,000 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่
มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - - 190,800 239,475 55,960 2,500 - - - - 488,735 

 กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็
มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - - 119,000 - - - - - - 119,000 

ส่วนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 119,000 - - - - - - 119,000 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 190,800 120,475 55,960 2,500 - - - - 369,735 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 190,800 120,475 55,960 2,500 - - - - 369,735 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ - - - 8,100 1,665 1,000 500 - - - - 11,265 
  กลยุทธ์ที่ 3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู งบประมาณและบคุลากรให้
มปีระสิทธิภาพและคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุ่งเน้นหลักธรรมาภบิาล และ
ยึดมั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 8,100 1,665 1,000 500 - - - - 11,265 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 1,665 1,000 500 - - - - 11,265 
 9. สาขาวิชารฐัประศาสนศาสตร์ - - - 405,300 539,280 32,120 500 - - - - 977,200 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่
มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - - 397,200 534,440 30,120 - - - - - 961,760 

 กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็มอือาชพีสู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 28,800 210,000 5,500 - - - - - 244,300 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - 28,800 210,000 5,500 - - - - - 244,300 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ
 มทีกัษะและมคีวามเชี่ยวชาญในการประกอบอาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคม
ในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 368,400 324,440 24,620 - - - - - 717,460 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 368,400 324,440 24,620 - - - - - 717,460 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ - - - 8,100 4,840 2,000 500 - - - - 15,440 
 กลยุทธ์ที่ 3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลูงบประมาณ และบคุลากรใหม้ี
ประสิทธิภาพ และคล่องตวัเพ่ือเปน็ SMART University มุ่งเน้นหลักธรรมาภบิาล และ
ยึดมั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 8,100 4,840 2,000 500 - - - - 15,440 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 4,840 2,000 500 - - - - 15,440 

ส่วนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 10. สาขาวิชานิตศิาสตร์ - - - 586,100 171,000 - - - - - - 757,100 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - - 578,000 168,410 - - - - - - 746,410 

 กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็
มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 44,000 - - - - - - 44,000 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - 44,000 - - - - - 44,000 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 578,000 124,410 - - - - - - 702,410 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 578,000 124,410 - - - - - - 702,410 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ - - - 8,100 2,590 - - - - - - 10,690 
  กลยุทธ์ที่ 3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู งบประมาณและบคุลากรให้
มปีระสิทธิภาพและคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุ่งเน้นหลักธรรมาภบิาล และ
ยึดมั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 8,100 2,590 - - - - - - 10,690 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,590 - - - - - - 10,690 
 11. สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป/์ออกแบบกราฟิกและอินโฟร์ - - - 83,600 147,090 76,210 - - - - - 306,900 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่
มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศการพัฒนาทอ้งถ่ิน

- - - 75,500 139,500 74,900 - - - - - 289,900 

 กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็มอือาชพีสู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม(่New Normal)

- - - 12,000 32,400 3,600 - - - - - 48,000 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - 12,000 32,400 3,600 - - - - - 48,000 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ
 มทีกัษะและมคีวามเชี่ยวชาญในการประกอบอาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคม
ในศตวรรษที่ 21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 63,500 107,100 71,300 - - - - - 241,900 

ส่วนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 63,500 107,100 71,300 - - - - - 241,900 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ - - - 8,100 7,590 1,310 - - - - - 17,000 
  กลยุทธ์ที่ 3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู งบประมาณและบคุลากรให้
มปีระสิทธิภาพและคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุ่งเน้นหลักธรรมาภบิาล และ
ยึดมั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 8,100 7,590 1,310 - - - - - 17,000 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 7,590 1,310 - - - - - 17,000 
 12. สาขาวิชานาฏยศิลป ์(ศป.บ.) - - - 107,900 52,700 23,500 500 - - - - 184,600 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - - 99,800 50,665 22,500 - - - - - 172,965 

 กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็
มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - - 8,065 - - - - - - 8,065 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 8,065 - - - - - - 8,065 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ
 มทีกัษะและมคีวามเชี่ยวชาญในการประกอบอาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคม
ในศตวรรษที่ 21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 99,800 42,600 22,500 - - - - - 164,900 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 99,800 42,600 22,500 - - - - - 164,900 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ - - - 8,100 2,035 1,000 500 - - - - 11,635 
 กลยุทธ์ที่ 3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณ และบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพ และคล่องตวั 
เพ่ือเปน็ SMART University มุ่งเน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 8,100 2,035 1,000 500 - - - - 11,635 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,035 1,000 500 - - - - 11,635 
 13.สาขาวิชานาฏยศิลปศึ์กษา (คบ. 5 ป)ี - - - 442,900 86,510 104,990 - - - - - 634,400 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาคร ูการวิจัย 
และนวัตกรรม

- - - 21,600 30,000 6,750 - - - - - 58,350 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรครศุาสตรบณัฑิตและกระบวนการผลิต ดว้ย School 
Integrated Learning ใหบ้ณัฑิตครมูอัีตลักษณ์สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชพีคร ูและ
คุณลักษณะ 4 ประการ ประกอบดว้ย ๑) มทีศันคตทิี่ถูกตอ้งตอ่บา้นเมอืง ๒) มพ้ืีนฐาน
ชวีิตที่มั่นคง มคุีณธรรม ๓) มงีานท ามอีาชพี ๔) เปน็พลเมอืงดี

- - - 21,600 30,000 6,750 - - - - - 58,350 

ส่วนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอน - - - 21,600 30,000 6,750 - - - - - 58,350 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

413,200 55,010 98,240 566,450 

 กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็
มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - - 13,250 - - - - - - 13,250 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 13,250 - - - - - - 13,250 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ
 มทีกัษะและมคีวามเชี่ยวชาญในการประกอบอาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคม
ในศตวรรษที่ 21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 413,200 41,760 98,240 - - - - - 553,200 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 413,200 41,760 98,240 553,200 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ - - - 8,100 1,500 - - - - - - 9,600 
 กลยุทธ์ที่ 3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพ และคล่องตวั 
เพ่ือเปน็ SMART University มุ่งเน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 8,100 1,500 - - - - - - 9,600 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 1,500 - - - - 9,600 
 14. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (คบ. 5 ปี) - - - 389,300 256,300 131,300 - - - - - 776,900 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาคร ูการวิจัย 
และนวัตกรรม

- - - 24,000 - - - - - - - 24,000 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรครศุาสตรบณัฑิตและกระบวนการผลิต ดว้ย School 
Integrated Learning ใหบ้ณัฑิตครมูอัีตลักษณ์สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชพีคร ูและ
คุณลักษณะ 4 ประการ ประกอบดว้ย ๑) มทีศันคตทิี่ถูกตอ้งตอ่บา้นเมอืง ๒) มพ้ืีนฐาน
ชวีิตที่มั่นคง มคุีณธรรม ๓) มงีานท ามอีาชพี ๔) เปน็พลเมอืงดี

- - - 24,000 - - - - - - - 24,000 

 โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอน - - - 24,000 - - - - - - - 24,000 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - - 357,200 253,900 131,300 - - - - - 742,400 

ส่วนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็
มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - - 30,600 - - - - - 30,600 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 30,600 - - - - - - 30,600 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ
 มทีกัษะและมคีวามเชี่ยวชาญในการประกอบอาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคม
ในศตวรรษที่ 21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 357,200 223,300 131,300 - - - - - 711,800 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 357,200 223,300 131,300 - 711,800 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ - - - 8,100 2,400 - - 10,500 
 กลยุทธ์ที่ 3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพ และคล่องตวั 
เพ่ือเปน็ SMART University มุ่งเน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 8,100 2,400 - - - - - - 10,500 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,400 - - - - - - 10,500 
 15. สาขาวิชาภาษาไทย (คบ. 5 ปี) - - - 428,700 310,440 55,360 500 - - - - 795,000 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาคร ูการวิจัย 
และนวัตกรรม

- - - 21,600 75,600 13,000 - - - - - 110,200 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรครศุาสตรบณัฑิตและกระบวนการผลิต ดว้ย School 
Integrated Learning ใหบ้ณัฑิตครมูอัีตลักษณ์สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชพีคร ูและ
คุณลักษณะ 4 ประการ ประกอบดว้ย ๑) มทีศันคตทิี่ถูกตอ้งตอ่บา้นเมอืง ๒) มพ้ืีนฐาน
ชวีิตที่มั่นคง มคุีณธรรม ๓) มงีานท ามอีาชพี ๔) เปน็พลเมอืงดี

- - - 21,600 75,600 13,000 - - - - - 110,200 

 โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอน - - - 21,600 75,600 13,000 - - - - - 110,200 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - - 399,000 232,640 40,360 - - - - - 672,000 

 กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็
มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - - 190,000 - - - - - - 190,000 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 190,000 - - - - - - 190,000 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ
 มทีกัษะและมคีวามเชี่ยวชาญในการประกอบอาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคม
ในศตวรรษที่ 21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 399,000 42,640 40,360 - - - - 482,000 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 399,000 42,640 40,360 - - - - 482,000 
ส่วนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ - - - 8,100 2,200 2,000 500 - - - - 12,800 
 กลยุทธ์ที่ 3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพ และคล่องตวั 
เพ่ือเปน็ SMART University มุ่งเน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 8,100 2,200 2,000 500 - - - - 12,800 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,200 2,000 500 - - - - 12,800 
 16. สาขาวิชาสังคมศึกษา (คบ. 5 ป)ี - - - 374,900 263,830 105,170 - - - - - 743,900 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาคร ูการวิจัย 
และนวัตกรรม

- - - 21,600 13,440 - - - - - - 35,040 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรครศุาสตรบณัฑิตและกระบวนการผลิต ดว้ย School 
Integrated Learning ใหบ้ณัฑิตครมูอัีตลักษณ์สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชพีคร ูและ
คุณลักษณะ 4 ประการ ประกอบดว้ย ๑) มทีศันคตทิี่ถูกตอ้งตอ่บา้นเมอืง ๒) มพ้ืีนฐาน
ชวีิตที่มั่นคง มคุีณธรรม ๓) มงีานท ามอีาชพี ๔) เปน็พลเมอืงดี

- - - 21,600 13,440 - - - - - - 35,040 

โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอน - - - 21,600 13,440 - - - - - - 35,040 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - - 346,000 248,300 103,170 - - - - - 697,470 

 กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็
มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - - 50,400 - - - - - - 50,400 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 50,400 - - - - - - 50,400 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ
 มทีกัษะและมคีวามเชี่ยวชาญในการประกอบอาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคม
ในศตวรรษที่ 21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 346,000 197,900 103,170 - - - - - 647,070 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 346,000 197,900 103,170 - - - - - 647,070 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ - - - 7,300 2,090 2,000 - - - - - 11,390 
 กลยุทธ์ที่ 3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณ และบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพ และคล่องตวั 
เพ่ือเปน็ SMART University มุ่งเน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 7,300 2,090 2,000 - - - - - 11,390 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - 7,300 2,090 2,000 - - - - - 11,390 

ส่วนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 รวมคณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ 5,725,100 6,969,980 1,737,720 58,900 - - - - 14,491,700 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาคร ูการวิจัย และนวัตกรรม - - - 88,800 119,040 19,750 - - - - - 227,590 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรครศุาสตรบณัฑิตและกระบวนการผลิต ดว้ย School 
Integrated Learning ใหบ้ณัฑิตครมูอัีตลักษณ์สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชพีคร ูและ
คุณลักษณะ 4 ประการ ประกอบดว้ย ๑) มทีศันคตทิี่ถูกตอ้งตอ่บา้นเมอืง ๒) มพ้ืีนฐาน
ชวีิตที่มั่นคง มคุีณธรรม ๓) มงีานท ามอีาชพี ๔) เปน็พลเมอืงดี

- - - 88,800 119,040 19,750 - - - - - 227,590 

โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอน - - - 88,800 119,040 19,750 - - - - - 227,590 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - - 5,055,100 6,231,930 1,336,110 51,400 - - - - 12,674,540 

 กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดบัการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี
คุณภาพไดม้าตรฐาน ตอบสนองตอ่การพัฒนาทอ้งถ่ินและสังคม
ที่ยั่งยืน (Sustainable)

- - - 10,800 5,500 5,000 - - - - - 21,300 

โครงการพฒันาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 10,800 5,500 5,000 - - - - - 21,300 
 กลยุทธ์ที่ 2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็
มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 413,400 1,520,605 120,060 2,000 - - - - 2,056,065 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - 413,400 1,520,605 120,060 2,000 - - - - 2,056,065 
 กลยุทธ์ที่ 3 สรา้งสรรค์ เผยแพรอ่งค์ความรูง้านวิจัย งานสรา้งสรรค์ และนวัตกรรมที่มี
คุณภาพ และน าไปใชป้ระโยชน์ไดโ้ดยบรูณาการ
ความรว่มมอืทางการวิจัย ที่สอดคล้องกับการพัฒนาทอ้งถ่ิน และการพัฒนาประเทศเพ่ือ
สรา้งความมั่นคง ยั่งยืน (Sustainable) และพ่ึงพาตนเอง

- - - 289,600 714,600 159,500 33,400 - - - - 1,197,100 

 โครงการพฒันาศักยภาพด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์เพื่อสร้างองค์ความรู้ด้านการวิจัยที่มี
คุณภาพสู่ความเปน็เลิศ

- - - 271,600 696,000 20,000 12,400 - - - - 1,000,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวัตกรรม งานวิจัย งานสร้างสรรค์ และผลงานอื่นๆ - - - 18,000 18,600 139,500 21,000 - - - - 197,100 

ส่วนที่ 1 - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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งบ งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครภุณัฑ์ สิ่งก่อสรา้ง เงนิอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 4,341,300 3,991,225 1,051,550 16,000 - - - - 9,400,075 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 4,220,100 2,686,225 982,870 16,000 - - - - 7,905,195 
 โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม - - - 57,600 120,200 22,200 - - - - - 200,000 
โครงการพฒันาอัตลักษณ์ใหโ้ดดเด่นบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ - - - 63,600 384,800 46,480 - - - - - 494,880 
 โครงการปรับสภาพแวดล้อมส าหรับการเรียนรู้วัฒนธรรมนานาชาติ - - - - 800,000 - - - - - - 800,000 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ - - - 581,200 619,010 381,860 7,500 - - - - 1,589,570 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสรมิบคุลากรใหเ้ปน็คนดแีละคนเก่งดว้ยการพัฒนาความรู ้ความสามารถ 
และศักยภาพเพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยและทอ้งถ่ินอย่างเตม็ที่

- - - 36,000 50,000 5,000 - - - - - 91,000 

 โครงการพฒันาบคุลากรสายสนับสนุน - - - 36,000 50,000 5,000 - - - - - 91,000 
 กลยุทธ์ที่ 3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพ และคล่องตวั 
เพ่ือเปน็ SMART University มุ่งเน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 295,600 434,010 176,640 7,500 - - - - 913,750 

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจ้าพระยา - - - 81,900 49,200 30,000 2,500 - - - - 163,600 

 โครงการบริหารจัดการเพื่อขับเคล่ือนการด าเนินงานปอ้งกันและปราบปรามการทจุริตใน
มหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจ้าพระยา

- - - 14,400 37,500 11,000 - - - - - 62,900 

โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเ้ปน็องค์กรที่มีคุณภาพ - - - - 110,000 90,000 - - - - - 200,000 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 199,300 237,310 45,640 5,000 - - - - 487,250 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาสภาพแวดล้อม ภมูทิศัน์ที่เอ้ือตอ่การเรยีนรู ้
และมทีรพัยากรที่เพียงพอตอ่การสรา้งคุณภาพชวีิตที่ดใีหแ้ก่
นักศึกษา อาจารย์ และบคุลากร

- - - 249,600 135,000 200,220 - - - - - 584,820 

 โครงการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มส่ิงอ านวยความสะดวก - - - 249,600 135,000 200,220 - - - - - 584,820 
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รวมคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 14,491,700 

1.ส านักงานคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 5,702,320 
 ผลผลิต:ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 1,128,985 298,735 522,735 256,135 298,735 103,235 48,735 82,335 1,470,185 97,935 148,735 48,735 4,505,220 
โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - 21,300 - - - 21,300 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ 80,000 - 165,600 - - - - - 535,750 - - - 781,350 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต 1,000,250 - - - - - - - - - - - 1,000,250 

 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม - 100,000 - - 100,000 - - - - - - - 200,000 
 โครงการพัฒนาอัตลักษณ์ให้โดดเด่นบนพื้นฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความเป็นเลิศ - 150,000 - - 150,000 - - - - - - - 300,000 
 โครงการปรับสภาพแวดล้อมส าหรับการเรียนรู้วฒันธรรมนานาชาติ - - - - - - - - 800,000 - - - 800,000 
 โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน - - 91,000 - - - - - - - - - 91,000 
 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจา้พระยา

- - 54,500 - - 54,500 - - 54,600 - - - 163,600 

 โครงการบริหารจดัการเพื่อขับเคล่ือนการด าเนินงานป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตในมหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจา้พระยา

- - 62,900 - - - - - - - - - 62,900 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยให้เป็นองค์กรที่มีคุณภาพ - - 100,000 - - - - - - - 100,000 - 200,000 
 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 207,400 - - 33,600 9,800 49,200 - 300,000 
 โครงการบริหารจดัการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มส่ิงอ านวยความสะดวก 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 584,820 
 โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการสร้างองค์ความรู้พ้ืนฐาน
ของประเทศ

197,100 - - - 500,000 - - - 500,000 - - - 1,197,100 

 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการวจิยัและงานสร้างสรรค์เพื่อสร้างองค์ความรู้ด้าน
การวจิยัที่มีคุณภาพสู่ความเป็นเลิศ

- - - 500,000 - - - 500,000 - - - 1,000,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวตักรรม งานวจิยั งานสร้างสรรค์ และ
ผลงานอืน่ๆ

197,100 - - - - - - - - - - - 197,100 

 2. สาขาวิชาสังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา 374,000 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - - 56,100 265,800 - 16,000 20,000 16,100 - - 374,000 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 56,100 - - - - - - - 56,100 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - - - 265,800 - 16,000 20,000 - - - 301,800 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 16,100 - - 16,100 

         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 65  ม.ิย. 65 ธ.ค. 64  ม.ค. 65

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64

4,211,965                                        1,766,145                                        

 ก.ย. 65 ส.ค. 65 ก.ค. 65

2,101,255                                        

4,878,995                                        3,634,595                                        

 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

-                                                321,900                                          36,000                                            16,100                                            

2,147,555                                        295,405                                          1,158,105                                        

ส่วนที่ 1.3
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ส่วนที่ 1.3

 3.สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร์ 1,015,680 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 80,380 51,300 147,600 51,300 51,300 147,600 51,300 217,100 51,300 63,900 51,300 51,300 1,015,680 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - 96,300 - - 96,300 - - - - - - 192,600 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 615,600 

 โครงการพัฒนาอัตลักษณ์ให้โดดเด่นบนพื้นฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความเป็นเลิศ 29,080 - - - - - 165,800 - - - - 194,880 
 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 12,600 - - 12,600 
4. สาขาวิชาภาษาจีน 682,000 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 197,000 - 50,000 - 96,300 86,400 25,500 - - 86,270 140,530 - 682,000 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 96,300 - - - - 74,200 - - 170,500 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต 197,000 - 50,000 - - 86,400 25,500 - - - 140,530 - 499,430 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 12,070 - - 12,070 
5.สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-มนุษยศาสตร์ 704,300 
 ผลผลิต : : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 52,000 52,000 52,000 72,000 54,425 52,000 52,000 54,425 96,400 63,050 52,000 52,000 704,300 
โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 20,000 - - - - 44,400 - - - 64,400 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต 52,000 52,000 52,000 52,000 54,425 52,000 52,000 54,425 52,000 52,000 52,000 52,000 628,850 
โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,050 - - 11,050 
 6.สาขาวิชาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์ 208,100 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 18,000 42,000 52,500 10,800 51,340 - - 20,000 - 13,460 - - 208,100 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - 12,000 - - 12,000 - - - - - - - 24,000 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต 18,000 30,000 52,500 10,800 39,340 - - 20,000 - - - - 170,640 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 13,460 - - 13,460 
7.สาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ศึกษา/อาเซียนศึกษา 129,300 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 98,150 - - 19,500 - - 11,650 - - 129,300 

 โครงการพัฒนาศ กยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - 19,500 - - - - - 19,500 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 98,150 - - - - - - - - 98,150 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,650 - - 11,650 

-                                                98,150                                            19,500                                            11,650                                            

156,000                                          178,425                                          202,825                                          167,050                                          

112,500                                          62,140                                            20,000                                            13,460                                            

279,280                                          250,200                                          319,700                                          166,500                                          

247,000                                          182,700                                          25,500                                            226,800                                          

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่1.3) )
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ส่วนที่ 1.3

 8. สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก 500,000 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 183,860 - 119,000 - 115,875 - - 70,000 11,265 - - 500,000 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 119,000 - - - - - - - - 119,000 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - 183,860 - - - 115,875 - - 70,000 - - - 369,735 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,265 - - 11,265 
9. สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 977,200 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 401,830 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 148,750 20,000 20,000 977,200 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ 244,300 - - - - - - - - - - 244,300 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต 157,530 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 717,460 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 15,440 - - 15,440 
 10. สาขาวิชานิติศาสตร์ 757,100 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 40,000 183,700 40,000 40,000 40,000 40,000 162,710 40,000 40,000 50,690 40,000 40,000 757,100 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - 44,000 - - - - - 44,000 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต 40,000 183,700 40,000 40,000 40,000 40,000 118,710 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 702,410 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 10,690 - - 10,690 
11. สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป/์ออกแบบกราฟิกและอินโฟร์ 306,900 
 ผลผลิต :  ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 40,000 72,500 - - - 89,000 - 33,000 72,400 - - 306,900 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - 27,000 - - - - - 21,000 - - - 48,000 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - 40,000 45,500 - - - 89,000 - 12,000 55,400 - - 241,900 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 17,000 - - 17,000 
12. สาขาวิชานาฏยศิลป ์(ศป.บ.) 184,600 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 38,400 - 47,100 - 5,000 38,400 8,065 34,500 11,635 1,500 - 184,600 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - - 8,065 - - - - 8,065 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - 38,400 - 47,100 - 5,000 38,400 - 34,500 - 1,500 - 164,900 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,635 - - 11,635 

112,500                                          -                                                122,000                                          72,400                                            

38,400                                            52,100                                            80,965                                            13,135                                            

441,830                                          173,310                                          173,310                                          188,750                                          

263,700                                          120,000                                          242,710                                          130,690                                          

183,860                                          234,875                                          70,000                                            11,265                                            
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ส่วนที่ 1.3

13. สาขาวิชานาฏยศิลปศึ์กษา (คบ. 5 ป)ี 634,400 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 58,350 130,000 164,000 54,240 56,000 100,000 - 62,210 9,600 - - 634,400 
โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจดัการเรียนการสอน 58,350 - - - - - - - - 58,350 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - - 13,250 - - - 13,250 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต 130,000 164,000 54,240 56,000 100,000 48,960 553,200 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 9,600 - - 9,600 
14. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (คบ. 5 ป)ี 776,900 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 23,000 23,000 230,300 184,900 23,000 23,000 23,000 73,000 94,200 33,500 23,000 23,000 776,900 
โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจดัการเรียนการสอน - - - - - - - - 24,000 - - - 24,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 30,600 - - - - - - - - 30,600 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต 23,000 23,000 230,300 154,300 23,000 23,000 23,000 73,000 70,200 23,000 23,000 23,000 711,800 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 10,500 - - 10,500 
15. สาขาวิชาภาษาไทย (คบ. 5 ป)ี 795,000 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 71,450 33,250 59,450 33,250 33,250 174,050 33,250 33,250 211,250 46,050 33,250 33,250 795,000 
โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจดัการเรียนการสอน 38,200 - 26,200 - - 45,800 - - - - - - 110,200 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - 95,000 - - 95,000 - - - 190,000 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 116,250 33,250 33,250 33,250 482,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 12,800 - - 12,800 
16. สาขาวิชาสังคมศึกษา (คบ. 5 ป)ี 743,900 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 103,170 164,400 57,000 - - 24,100 74,500 69,440 193,490 24,100 33,700 743,900 
โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจดัการเรียนการสอน - - - - - - - - 35,040 - - - 35,040 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - - 50,400 - - - - 50,400 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - 103,170 164,400 57,000 - - 24,100 24,100 34,400 182,100 24,100 33,700 647,070 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,390 - - 11,390 
รวม 2,209,745 1,127,765 1,541,485 1,266,945 1,278,690 1,088,960 800,805 638,675 2,772,485 929,745 534,415 301,985 14,491,700 

164,150                                          240,550                                          277,750                                          112,550                                          

190,200                                          79,500                                            

267,570                                          57,000                                            168,040                                          251,290                                          

188,350                                          274,240                                          162,210                                          9,600                                             

276,300                                          230,900                                          

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่1.3) )
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รวมคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 14,491,700 

1.ส านักงานคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 5,702,320 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสูค่วาม
เปน็เลิศ

1,277,350 250,000 165,600 - 750,000 - - 1,857,050 - - - 4,300,000 

 กลยุทธท์ี่ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพได้
มาตรฐานตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถ่ินและสังคมที่ยัง่ยืน 
(Sustainable)

- - - - - - - - 21,300 - - - 21,300 

โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - 21,300 - - - 21,300 
 กลยุทธท์ี่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสูค่วามเปน็มือ
อาชีพสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

80,000 - 165,600 - - - - - 535,750 - - - 781,350 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ 80,000 - 165,600 - - - - - 535,750 - - - 781,350 
 กลยุทธท์ี่ 3 สร้างสรรค์ เผยแพร่องค์ความรู้การวิจัย นวัตกรรมและงาน
สร้างงานสรรค์ที่มีคุณภาพ และน าไปใช้ประโยชน์ได้โดยบรูณาการความ
ร่วมมือทางการวิจัย ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถ่ิน และการพัฒนา
ประเทศเพ่ือสร้างความมัน่คง ยัง่ยืน

197,100 - - - 500,000 - - - 500,000 - - - 1,197,100 

 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการวจิยัและงานสร้างสรรค์เพื่อสร้างองค์
ความรู้ด้านการวจิยัที่มีคุณภาพสู่ความเป็นเลิศ

- - - - 500,000 - - - 500,000 - - - 1,000,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวตักรรม งานวจิยั งานสร้างสรรค์ 
และผลงานอืน่ๆ

197,100 - - - - - - - - - - - 197,100 

 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สูก่าร
เปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

1,000,250 250,000 - - 250,000 - - - 800,000 - - - 2,300,250 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต 1,000,250 - - - - - - - - - - - 1,000,250 
 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม - 100,000 - - 100,000 - - - - - - - 200,000 
 โครงการพัฒนาอัตลักษณ์ให้โดดเด่นบนพื้นฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความเป็น
เลิศ

- 150,000 - - 150,000 - - - - - - - 300,000 

 โครงการปรับสภาพแวดล้อมส าหรับการเรียนรู้วฒันธรรมนานาชาติ - - - - - - - - 800,000 - - - 800,000 

         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 65  ก.ย. 65
รวม

ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65

2,147,555                                        1,158,105                                        2,101,255                                        295,405                                          

4,211,965                                        1,766,145                                        

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 65

4,878,995                                        3,634,595                                        

ส่วนที่ 1.4

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่1.4) )
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         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 65  ก.ย. 65
รวม

ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 65

ส่วนที่ 1.4

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการสู่
ความเปน็เลิศ

48,735 48,735 357,135 256,135 48,735 103,235 48,735 82,335 113,135 97,935 148,735 48,735 1,402,320 

 กลยุทธท์ี่ 1 ส่งเสริมบคุลากรให้เปน็คนดีและคนเก่งด้วยการพัฒนา
ความรู้ ความสามารถ และศักยภาพเพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยและท้องถ่ิน
อย่างเต็มที่

- - 91,000 - - - - - - - - - 91,000 

 โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน - - 91,000 - - - - - - - - - 91,000 
 กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูลงบประมาณ 
และบคุลากรให้มีประสิทธภิาพ และคล่องตัวเพ่ือเปน็ SMART 
University มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร 
MORALITY

- - 217,400 207,400 - 54,500 - 33,600 64,400 49,200 100,000 - 726,500 

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวทิยาลัยราชภัฏบ้าน
สมเด็จเจา้พระยา

- - 54,500 - - 54,500 - - 54,600 - - - 163,600 

 โครงการบริหารจดัการเพื่อขับเคล่ือนการด าเนินงานป้องกันและปราบปราม
การทุจริตในมหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจา้พระยา

- - 62,900 - - - - - - - - - 62,900 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยให้เป็นองค์กรที่มีคุณภาพ - - 100,000 - - - - - - - 100,000 - 200,000 
โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 207,400 - - 33,600 9,800 49,200 - 300,000 
 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ และมี
ทรัพยากรที่เพียงพอต่อการสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีให้แก่ นักศึกษา อาจารย์
 และบคุลากร

48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 584,820 

 โครงการบริหารจดัการพื้นที่สีเขียวและเพิ่มส่ิงอ านวยความสะดวก 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 584,820 
 2.สาขาวิชาสังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา 374,000 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

- - - - 56,100 265,800 - 16,000 20,000 - - - 357,900 

 กลยุทธท์ี่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชีพสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - - 56,100 - - - - - - - 56,100 

-                                                321,900                                          36,000                                            16,100                                            

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่1.4) )
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         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 65  ก.ย. 65
รวม

ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 65

ส่วนที่ 1.4

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 56,100 - - - - - - - 56,100 
 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - - - 265,800 - 16,000 20,000 - - - 301,800 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - - - 265,800 - 16,000 20,000 - - - 301,800 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการสู่
ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 16,100 - - 16,100 

  กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล 
งบประมาณและบคุลากรให้มีประสิทธภิาพและคล่องตัว เพ่ือเปน็ SMART
 University มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร 
MORALITY

- - - - - - - - - 16,100 - - 16,100 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 16,100 - - 16,100 
 3.สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร์ 1,015,680 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

80,380 51,300 147,600 51,300 51,300 147,600 51,300 217,100 51,300 51,300 51,300 51,300 1,003,080 

 กลยุทธท์ี่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชีพสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - 96,300 - - 96,300 - - - - - - 192,600 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - 96,300 - - 96,300 - - - - - - 192,600 
 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

80,380 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 217,100 51,300 51,300 51,300 51,300 810,480 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 615,600 
โครงการพัฒนาอตัลักษณ์ให้โดดเด่นบนพืน้ฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ 29,080 - - - - - 165,800 - - - - 194,880 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการสู่
ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 12,600 - - 12,600 

279,280                                          250,200                                          319,700                                          166,500                                          

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่1.4) )
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         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 65  ก.ย. 65
รวม

ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 65

ส่วนที่ 1.4

 กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล งบประมาณ
และบคุลากรให้มีประสิทธภิาพและคล่องตัว เพ่ือเปน็ SMART 
University มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร 
MORALITY

- - - - - - - - - 12,600 - - 12,600 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 12,600 12,600 
4. สาขาวิชาภาษาจีน 682,000 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

197,000 - 50,000 - 96,300 86,400 25,500 - - 74,200 140,530 - 669,930 

 กลยุทธท์ี่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชีพสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - - 96,300 - - - - 74,200 - - 170,500 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 96,300 - - - - 74,200 - - 170,500 
 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

197,000 - 50,000 - - 86,400 25,500 - - - 140,530 - 499,430 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต 197,000 - 50,000 - - 86,400 25,500 - - - 140,530 - 499,430 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการสู่
ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 12,070 - - 12,070 

 กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล 
งบประมาณและบคุลากรให้มีประสิทธภิาพ และคล่องตัว 
เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - - - - - - - 12,070 - - 12,070 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 12,070 - - 12,070 
5. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-มนุษยศาสตร์ 704,300 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสูค่วาม
เปน็เลิศ

52,000 52,000 52,000 72,000 54,425 52,000 52,000 54,425 96,400 52,000 52,000 52,000 693,250 

 กลยุทธท์ี่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสูค่วามเปน็มือ
อาชีพสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - 20,000 - - - 44,400 64,400 

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ 20,000 44,400 64,400 

156,000                                          178,425                                          202,825                                          167,050                                          

247,000                                          182,700                                          25,500                                            226,800                                          

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่1.4) )
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         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 65  ก.ย. 65
รวม

ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 65

ส่วนที่ 1.4

 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สูก่าร
เปลีย่นแปลงฐานวิถีวิตใหม่ (New Normal)

52,000 52,000 52,000 52,000 54,425 52,000 52,000 54,425 52,000 52,000 52,000 52,000 628,850 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต 52,000 52,000 52,000 52,000 54,425 52,000 52,000 54,425 52,000 52,000 52,000 52,000 628,850 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการสู่
ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 11,050 - - 11,050 

  กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล 
งบประมาณและบคุลากรให้มีประสิทธภิาพและคล่องตัว เพ่ือเปน็ SMART
 University มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร 
MORALITY

- - - - - - - - - 11,050 - - 11,050 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,050 - - 11,050 
 6.สาขาวิชาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์ 208,100 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

18,000 42,000 52,500 10,800 51,340 - - 20,000 - - - - 194,640 

 กลยุทธท์ี่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชีพสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- 12,000 - - 12,000 - - - - - - - 24,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - 12,000 - - 12,000 - - - - - - - 24,000 
 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

18,000 30,000 52,500 10,800 39,340 - - 20,000 - - - - 170,640 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต 18,000 30,000 52,500 10,800 39,340 - - 20,000 - - - - 170,640 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการสู่
ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 13,460 - - 13,460 

 กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูลงบประมาณ
และบคุลากรให้มีประสิทธภิาพ และคล่องตัว 
เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - - - - - - - 13,460 - - 13,460 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 13,460 - - 13,460 

112,500                                          62,140                                            20,000                                            13,460                                            

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่1.4) )
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         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 65  ก.ย. 65
รวม

ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 65

ส่วนที่ 1.4

7.สาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ศึกษา/อาเซียนศึกษา 129,300 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสูค่วาม
เปน็เลิศ

- - - 98,150 - - 19,500 - - - - - 117,650 

  กลยุทธท์ี่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสูค่วามเปน็มือ
อาชีพสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม(่New Normal)

- - - - - - 19,500 - - - - - 19,500 

 โครงการพัฒนาศ กยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - 19,500 - - - - - 19,500 
  กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - 98,150 - - - - - - - 98,150 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 98,150 - - - - - - - 98,150 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการสู่
ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 11,650 - - 11,650 

  กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล 
งบประมาณและบคุลากรให้มีประสิทธภิาพและคล่องตัว เพ่ือเปน็ SMART
 University มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร 
MORALITY

- - - - - - - - - 11,650 - - 11,650 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,650 - - 11,650 
 8. สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก 500,000 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

- 183,860 - 119,000 - 115,875 - - 70,000 - - - 488,735 

 กลยุทธท์ี่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชีพสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - 119,000 - - - - - - - - 119,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 119,000 - - - - - - - - 119,000 
 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- 183,860 - - - 115,875 - - 70,000 - - - 369,735 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - 183,860 - - - 115,875 - - 70,000 - - - 369,735 

-                                                98,150                                            19,500                                            11,650                                            

183,860                                          234,875                                          70,000                                            11,265                                            

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่1.4) )
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         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 65  ก.ย. 65
รวม

ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 65

ส่วนที่ 1.4

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการสู่
ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 11,265 - - 11,265 

  กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล 
งบประมาณและบคุลากรให้มีประสิทธภิาพและคล่องตัว เพ่ือเปน็ SMART
 University มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร 
MORALITY

- - - - - - - - - 11,265 - - 11,265 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,265 - - 11,265 
9. สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 977,200 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

401,830 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 961,760 

 กลยุทธท์ี่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชีพสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

244,300 - - - - - - - - - - - 244,300 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ 244,300 - - - - - - - - - - - 244,300 
 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

157,530 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 717,460 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต 157,530 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 717,460 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการสู่
ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 15,440 - - 15,440 

 กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล 
งบประมาณ และบคุลากรให้มีประสิทธภิาพ และคล่องตัว 
เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - - - - - - - 15,440 - - 15,440 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 15,440 - - 15,440 

441,830                                          173,310                                          173,310                                          188,750                                          

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่1.4) )
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         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 65  ก.ย. 65
รวม

ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 65

ส่วนที่ 1.4

 10. สาขาวิชานิติศาสตร์ 757,100 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

40,000 183,700 40,000 40,000 40,000 40,000 162,710 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 746,410 

 กลยุทธท์ี่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชีพสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - - - - 44,000 - - - - - 44,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - 44,000 - - - - - 44,000 
 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

40,000 183,700 40,000 40,000 40,000 40,000 118,710 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 702,410 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต 40,000 183,700 40,000 40,000 40,000 40,000 118,710 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 702,410 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการสู่
ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 10,690 - - 10,690 

  กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล 
งบประมาณและบคุลากรให้มีประสิทธภิาพและคล่องตัว เพ่ือเปน็ SMART
 University มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร 
MORALITY

- - - - - - - - - 10,690 - - 10,690 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 10,690 - - 10,690 
11. สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป/์ออกแบบกราฟิกและอินโฟร์ 306,900 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่น
บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศการพัฒนาท้องถ่ิน

- 40,000 72,500 - - - 89,000 - 33,000 55,400 - - 289,900 

 กลยุทธท์ี่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสูค่วามเปน็มือ
อาชีพสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ 
(New Normal)

- - 27,000 - - - - - 21,000 - - - 48,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - 27,000 - - - - - 21,000 - - - 48,000 
 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สูก่าร
เปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- 40,000 45,500 - - - 89,000 - 12,000 55,400 - - 241,900 

112,500                                          -                                                122,000                                          72,400                                            

263,700                                          120,000                                          242,710                                          130,690                                          

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่1.4) )
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         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 65  ก.ย. 65
รวม

ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 65

ส่วนที่ 1.4

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - 40,000 45,500 - - - 89,000 - 12,000 55,400 - - 241,900 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการสู่
ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 17,000 - - 17,000 

 กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล งบประมาณ
และบคุลากรให้มีประสิทธภิาพ 
และคล่องตัว เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - - - - - - - 17,000 - - 17,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - 17,000 - - 17,000 
12. สาขาวิชานาฏยศิลป ์(ศป.บ.) 184,600 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

- 38,400 - 47,100 - 5,000 38,400 8,065 34,500 - 1,500 - 172,965 

 กลยุทธท์ี่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชีพสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - - - - - 8,065 - - - - 8,065 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - - 8,065 - - - - 8,065 
 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สูก่าร
เปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- 38,400 - 47,100 - 5,000 38,400 - 34,500 - 1,500 - 164,900 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - 38,400 - 47,100 - 5,000 38,400 - 34,500 - 1,500 - 164,900 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการสู่
ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 11,635 - - 11,635 

 กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล 
งบประมาณ และบคุลากรให้มีประสิทธภิาพ และคล่องตัว 
เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - - - - - - - 11,635 - - 11,635 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,635 - - 11,635 

38,400                                            52,100                                            80,965                                            13,135                                            

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่1.4) )
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         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 65  ก.ย. 65
รวม

ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 65

ส่วนที่ 1.4

13. สาขาวิชานาฏยศิลปศึ์กษา (คบ. 5 ป)ี 634,400 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย 
และนวัตกรรม

- 58,350 - - - - - - - - - - 58,350 

กลยุทธท์ี่ 1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบณัฑิตและกระบวนการผลิต ด้วย 
School Integrated Learning ให้บณัฑิตครูมีอัตลักษณส์มรรถนะตาม
มาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ ประกอบด้วย ๑) มี
ทัศนคติที่ถูกต้องต่อบา้นเมือง ๒) มีพ้ืนฐานชีวิตที่มัน่คง มีคุณธรรม ๓) มี
งานท ามีอาชีพ ๔) เปน็พลเมืองดี

- 58,350 - - - - - - - - - - 58,350 

โครงการเครือขา่ยความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอน 58,350 - - - - - - - - 58,350 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

- - 130,000 164,000 54,240 56,000 100,000 - 62,210 - - - 566,450 

 กลยุทธท์ี่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชีพสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - - - - - - 13,250 - - - 13,250 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - - 13,250 - - - 13,250 
 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สูก่าร
เปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - 130,000 164,000 54,240 56,000 100,000 - 48,960 - - - 553,200 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - 130,000 164,000 54,240 56,000 100,000 - 48,960 - - - 553,200 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการสู่
ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 9,600 - - 9,600 

 กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล 
งบประมาณและบคุลากรให้มีประสิทธภิาพ และคล่องตัว 
เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - - - - - - - 9,600 - - 9,600 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 9,600 - - 9,600 

188,350                                          274,240                                          162,210                                          9,600                                             

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่1.4) )
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         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 65  ก.ย. 65
รวม

ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 65

ส่วนที่ 1.4

14. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (คบ. 5 ป)ี 776,900 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย 
และนวัตกรรม

- - - - - - - - 24,000 - - - 24,000 

กลยุทธท์ี่ 1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบณัฑิตและกระบวนการผลิต ด้วย 
School Integrated Learning ให้บณัฑิตครูมีอัตลักษณส์มรรถนะตาม
มาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ ประกอบด้วย ๑) มี
ทัศนคติที่ถูกต้องต่อบา้นเมือง ๒) มีพ้ืนฐานชีวิตที่มัน่คง มีคุณธรรม ๓) มี
งานท ามีอาชีพ ๔) เปน็พลเมืองดี

- - - - - - - - 24,000 - - - 24,000 

โครงการเครือขา่ยความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอน - - - - - - - - 24,000 - - - 24,000 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

23,000 23,000 230,300 184,900 23,000 23,000 23,000 73,000 70,200 23,000 23,000 23,000 742,400 

 กลยุทธท์ี่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชีพสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - 30,600 - - - - - - 30,600 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 30,600 - - - - - - 30,600 
 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สูก่าร
เปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

23,000 23,000 230,300 154,300 23,000 23,000 23,000 73,000 70,200 23,000 23,000 23,000 711,800 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต 23,000 23,000 230,300 154,300 23,000 23,000 23,000 73,000 70,200 23,000 23,000 23,000 711,800 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการสู่
ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 10,500 - - 10,500 

 กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล 
งบประมาณและบคุลากรให้มีประสิทธภิาพ และคล่องตัว 
เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - - - - - - - 10,500 - - 10,500 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 10,500 - - 10,500 

276,300                                          230,900                                          190,200                                          79,500                                            

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่1.4) )
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         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 65  ก.ย. 65
รวม

ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 65

ส่วนที่ 1.4

15. สาขาวิชาภาษาไทย (คบ. 5 ป)ี 795,000 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย 
และนวัตกรรม

38,200 - 26,200 - - 45,800 - - - - - - 110,200 

กลยุทธท์ี่ 1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบณัฑิตและกระบวนการผลิต ด้วย 
School Integrated Learning ให้บณัฑิตครูมีอัตลักษณส์มรรถนะตาม
มาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ ประกอบด้วย ๑) มี
ทัศนคติที่ถูกต้องต่อบา้นเมือง ๒) มีพ้ืนฐานชีวิตที่มัน่คง มีคุณธรรม ๓) มี
งานท ามีอาชีพ ๔) เปน็พลเมืองดี

38,200 - 26,200 - - 45,800 - - - - - - 110,200 

โครงการเครือขา่ยความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอน 38,200 - 26,200 - - 45,800 - - - - - - 110,200 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 128,250 33,250 33,250 211,250 33,250 33,250 33,250 672,000 

 กลยุทธท์ี่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชีพสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - - - 95,000 - - 95,000 - - - 190,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - 95,000 - - 95,000 - - - 190,000 
 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สูก่าร
เปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 116,250 33,250 33,250 33,250 482,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 116,250 33,250 33,250 33,250 482,000 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการสู่
ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 12,800 - - 12,800 

 กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล 
งบประมาณและบคุลากรให้มีประสิทธภิาพ และคล่องตัว 
เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - - - - - - - 12,800 - - 12,800 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 12,800 - - 12,800 

164,150                                          240,550                                          277,750                                          112,550                                          

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่1.4) )
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         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ส.ค. 65  ก.ย. 65
รวม

ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 65

ส่วนที่ 1.4

16. สาขาวิชาสังคมศึกษา (คบ. 5 ป)ี 743,900 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย 
และนวัตกรรม

- - - - - - - - 35,040 - - - 35,040 

กลยุทธท์ี่ 1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบณัฑิตและกระบวนการผลิต ด้วย 
School Integrated Learning ให้บณัฑิตครูมีอัตลักษณส์มรรถนะตาม
มาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ ประกอบด้วย ๑) มี
ทัศนคติที่ถูกต้องต่อบา้นเมือง ๒) มีพ้ืนฐานชีวิตที่มัน่คง มีคุณธรรม ๓) มี
งานท ามีอาชีพ ๔) เปน็พลเมืองดี

- - - - - - - - 35,040 - - - 35,040 

โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอน - - - - - - - - 35,040 - - - 35,040 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

- 103,170 164,400 57,000 - - 24,100 74,500 34,400 182,100 24,100 33,700 697,470 

 กลยุทธท์ี่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชีพสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - - - - - 50,400 - - - - 50,400 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - - 50,400 - - - - 50,400 
 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สูก่าร
เปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- 103,170 164,400 57,000 - - 24,100 24,100 34,400 182,100 24,100 33,700 647,070 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - 103,170 164,400 57,000 - - 24,100 24,100 34,400 182,100 24,100 33,700 647,070 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการสู่
ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 11,390 - - 11,390 

 กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล 
งบประมาณและบคุลากรให้มีประสิทธภิาพ และคล่องตัว 
เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - - - - - - - 11,390 - - 11,390 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,390 - - 11,390 
รวม 2,209,745 1,127,765 1,541,485 1,266,945 1,278,690 1,088,960 800,805 638,675 2,772,485 929,745 534,415 301,985 14,491,700 

267,570                                          57,000                                            168,040                                          251,290                                          

สว่นที ่1 ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่1.4) )
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14,491,700 

5,702,320 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - 21,300 - - - 21,300 

A301 ด าเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 21,300 - - - 21,300 

− ตอบแทน - - - - - - - - 10,800 - - - 10,800 
− ใชส้อย - - - - - - - - 5,500 - - - 5,500 
− วัสดุ - - - - - - - - 5,000 - - - 5,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ 80,000 - 165,600 - - - - - 535,750 - - - 781,350 

A301 ด าเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    งบด าเนินงาน 80,000 - 165,600 - - - - - 535,750 - - - 781,350 

− ตอบแทน 78,000 - 57,600 - - - - - 165,000 - - - 300,600 
− ใชส้อย - - 88,000 - - - - - 320,750 - - - 408,750 
− วัสดุ - - 20,000 - - - - - 50,000 - - - 70,000 
− สาธารณูปโภค 2,000 - - - - - - - - - - - 2,000 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 1,000,250 - - - - - - - - - - - 1,000,250 

A301 ด าเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    งบด าเนินงาน 1,000,250 - - - - - - - - - - - 1,000,250 

− ตอบแทน 145,600 - - - - - - - - - - - 145,600 
− ใชส้อย 771,150 - - - - - - - - - - - 771,150 
− วัสดุ 70,000 - - - - - - - - - - - 70,000 
− สาธารณูปโภค 13,500 - - - - - - - - - - - 13,500 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการดา้นศิลปวฒันธรรม - 100,000 - - 100,000 - - - - - - - 200,000 

A301 ด าเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    งบด าเนินงาน - 100,000 - 100,000 - - - - - 200,000 

− ตอบแทน - 28,800 - 28,800 - - - - - 57,600 

 ก.ย. 65

4,878,995                                               

2,147,555                                               1,158,105                                               2,101,255                                               

 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65

รวมคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

1. ส านักงานคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

หน่วยงาน - กิจกรรมตน้ทุน - งบรายจา่ย 

3,634,595                                               

 ส.ค. 65ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  พ.ค. 65  ก.ค. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้่ายงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ

จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

         เงนิรายได ้  ประเภท บกศ . 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 ม.ิย. 65
รวม

4,211,965                                               1,766,145                                               

295,405                                                  

ส่วนที่ 1.5

สว่นที่ 1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.5) )
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 ก.ย. 65 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65
หน่วยงาน - กิจกรรมตน้ทุน - งบรายจา่ย 

 ส.ค. 65ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  พ.ค. 65  ก.ค. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้่ายงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ

จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

         เงนิรายได ้  ประเภท บกศ . 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 ม.ิย. 65
รวม

ส่วนที่ 1.5

− ใชส้อย - 60,100 - 60,100 - - - - - 120,200 
− วัสดุ - 11,100 - 11,100 - - - - - 22,200 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาอัตลักษณ์ให้โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความ
เปน็เลิศ

- 150,000 - - 150,000 - - - - - - - 300,000 

A301 ด าเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    งบด าเนินงาน - 150,000 - - 150,000 - - - - - - - 300,000 

− ตอบแทน - 12,600 - - 12,600 - - - - - - - 25,200 
− ใชส้อย - 115,500 - - 115,500 - - - - - - - 231,000 
− วัสดุ - 21,900 - - 21,900 - - - - - - - 43,800 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการปรับสภาพแวดล้อมส าหรับการเรียนรูว้ฒันธรรมนานาชาติ - - - - - - - - 800,000 - - - 800,000 

A301 ด าเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 800,000 - - - 800,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใชส้อย - - - - - - - - 800,000 - - - 800,000 
− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาบคุลากรสายสนับสนุน - - 91,000 - - - - - - - - - 91,000 

A301 ด าเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - 91,000 - - - - - - - - - 91,000 

− ตอบแทน - - 36,000 - - - - - - - - - 36,000 
− ใชส้อย - - 50,000 - - - - - - - - - 50,000 
− วัสดุ - - 5,000 - - - - - - - - - 5,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

สว่นที่ 1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.5) )
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 ก.ย. 65 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65
หน่วยงาน - กิจกรรมตน้ทุน - งบรายจา่ย 

 ส.ค. 65ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  พ.ค. 65  ก.ค. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้่ายงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ

จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

         เงนิรายได ้  ประเภท บกศ . 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 ม.ิย. 65
รวม

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวทิยาลัยราชภัฏ
บา้นสมเดจ็เจา้พระยา

- - 54,500 - - 54,500 - - 54,600 - - - 163,600 

A301 ด าเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - 54,500 - - 54,500 - - 54,600 - - - 163,600 

− ตอบแทน - - 27,300 - - 27,300 - - 27,300 - - - 81,900 
− ใชส้อย - - 16,400 - - 16,400 - - 16,400 - - - 49,200 
− วัสดุ - - 10,000 - - 10,000 - - 10,000 - - - 30,000 
− สาธารณูปโภค - - 800 - - 800 - - 900 - - - 2,500 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการบริหารจดัการเพ่ือขับเคลื่อนการด าเนินงานปอ้งกันและ
ปราบปรามการทุจริตในมหาวทิยาลัยราชภัฏบา้นสมเดจ็เจา้พระยา

- - 62,900 - - - - - - - - - 62,900 

A301 ด าเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - 62,900 - - - - - - - - - 62,900 

− ตอบแทน - - 14,400 - - - - - - - - - 14,400 
− ใชส้อย - - 37,500 - - - - - - - - - 37,500 
− วัสดุ - - 11,000 - - - - - - - - - 11,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยให้เปน็องค์กรที่มีคุณภาพ - - 100,000 - - - - - - - 100,000 - 200,000 

A301 ด าเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - 100,000 - - - - - - - 100,000 - 200,000 

− ตอบแทน - - 55,000 - - - - - - - 55,000 - 110,000 
− ใชส้อย - - 45,000 - - - - - - - 45,000 - 90,000 
− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการดา้นการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 207,400 - - - 33,600 9,800 49,200 - - 300,000 

A301 ด าเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - 207,400 - - - 33,600 9,800 49,200 - - 300,000 

− ตอบแทน - - 47,000 - - - 3,600 5,400 22,600 - - 78,600 
− ใชส้อย - - 147,400 - - - 25,000 4,400 18,750 - - 195,550 
− วัสดุ - - 13,000 - - - 5,000 - 7,350 - - 25,350 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - 500 - - 500 

สว่นที่ 1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.5) )
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 ก.ย. 65 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65
หน่วยงาน - กิจกรรมตน้ทุน - งบรายจา่ย 

 ส.ค. 65ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  พ.ค. 65  ก.ค. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้่ายงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ

จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

         เงนิรายได ้  ประเภท บกศ . 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 ม.ิย. 65
รวม

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการบริหารจดัการพ้ืนที่สีเขียวและเพ่ิมสิ่งอ านวยความสะดวก 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 584,820 

A301 ด าเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    งบด าเนินงาน 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 584,820 

− ตอบแทน 20,800 20,800 20,800 20,800 20,800 20,800 20,800 20,800 20,800 20,800 20,800 20,800 249,600 
− ใชส้อย 11,250 11,250 11,250 11,250 11,250 11,250 11,250 11,250 11,250 11,250 11,250 11,250 135,000 
− วัสดุ 16,685 16,685 16,685 16,685 16,685 16,685 16,685 16,685 16,685 16,685 16,685 16,685 200,220 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพดา้นการวจิยัและงานสร้างสรรค์เพ่ือสร้างองค์
ความรูด้า้นการวจิยัที่มีคุณภาพสู่ความเปน็เลิศ

- - - - 500,000 - - - 500,000 - - - 1,000,000 

B501 ด าเนินงานดา้นการวจิยั
    งบด าเนินงาน - - - - 500,000 - - - 500,000 - - - 1,000,000 

− ตอบแทน - - - - 135,800 - - - 135,800 - - - 271,600 
− ใชส้อย - - - - 348,000 - - - 348,000 - - - 696,000 
− วัสดุ - - - - 10,000 - - - 10,000 - - - 20,000 
− สาธารณูปโภค - - - - 6,200 - - - 6,200 - - - 12,400 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวตักรรม งานวจิยั งานสร้างสรรค์
 และผลงานอ่ืนๆ

197,100 - - - - - - - - - - - 197,100 

B501 ด าเนินงานดา้นการวจิยั
    งบด าเนินงาน 197,100 - - - - - - - - - - - 197,100 

− ตอบแทน 18,000 - - - - - - - - - - - 18,000 
− ใชส้อย 18,600 - - - - - - - - - - - 18,600 
− วัสดุ 139,500 - - - - - - - - - - - 139,500 
− สาธารณูปโภค 21,000 - - - - - - - - - - - 21,000 

374,000 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการโครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 56,100 - - - - - - - 56,100 

A302 การจดัการเรียนการสอนวชิาสังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา
    งบด าเนินงาน - - - - 56,100 - - - - - - - 56,100 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใชส้อย - - - - 56,100 - - - - - - - 56,100 

2.สาขาวชิาสังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา -                                                         321,900                                                  36,000                                                    16,100                                                    

สว่นที่ 1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.5) )
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 ก.ย. 65 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65
หน่วยงาน - กิจกรรมตน้ทุน - งบรายจา่ย 

 ส.ค. 65ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  พ.ค. 65  ก.ค. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้่ายงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ

จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

         เงนิรายได ้  ประเภท บกศ . 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 ม.ิย. 65
รวม

ส่วนที่ 1.5

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - - - 265,800 - 16,000 20,000 - - - 301,800 

A302 การจดัการเรียนการสอนวชิาสังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา
    งบด าเนินงาน - - - - - 265,800 - 16,000 20,000 - - - 301,800 

− ตอบแทน - - - - - 36,000 - 6,000 - - - - 42,000 
− ใชส้อย - - - - - 110,000 - - 20,000 - - - 130,000 
− วัสดุ - - - - - 119,800 - 10,000 - - - - 129,800 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการดา้นการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 16,100 - - 16,100 

A302 การจดัการเรียนการสอนวชิาสังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 16,100 - - 16,100 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใชส้อย - - - - - - - - - 2,970 - - 2,970 
− วัสดุ - - - - - - - - - 4,530 - - 4,530 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - 500 - - 500 

1,015,680 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - 96,300 - - 96,300 - - - - - - 192,600 

A307 การจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย-มนุษยศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - 96,300 - - 96,300 - - - - - - 192,600 

− ตอบแทน - - 14,400 - - 14,400 - - - - - - 28,800 
− ใชส้อย - - 78,920 - - 78,920 - - - - - - 157,840 
− วัสดุ - - 2,980 - - 2,980 - - - - - - 5,960 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 615,600 

A307 การจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย-มนุษยศาสตร์
    งบด าเนินงาน 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 615,600 

3. สาขาวชิาภาษาไทย-มนุษยศาสตร์ 279,280                                                  250,200                                                  319,700                                                  166,500                                                  

สว่นที่ 1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.5) )
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 ก.ย. 65 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65
หน่วยงาน - กิจกรรมตน้ทุน - งบรายจา่ย 

 ส.ค. 65ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  พ.ค. 65  ก.ค. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้่ายงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ

จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

         เงนิรายได ้  ประเภท บกศ . 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 ม.ิย. 65
รวม

ส่วนที่ 1.5

− ตอบแทน 26,625 26,625 26,625 26,625 26,625 26,625 26,625 26,625 26,625 26,625 26,625 26,625 319,500 
− ใชส้อย 15,516 15,516 15,517 15,517 15,517 15,517 15,517 15,517 15,517 15,517 15,516 15,516 186,200 
− วัสดุ 9,159 9,159 9,158 9,158 9,158 9,158 9,158 9,158 9,158 9,158 9,159 9,159 109,900 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาอัตลักษณ์ให้โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความ
เปน็เลิศ

29,080 - - - - - - 165,800 - - - - 194,880 

A307 การจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย-มนุษยศาสตร์
    งบด าเนินงาน 29,080 - - - - - - 165,800 - - - - 194,880 

− ตอบแทน 9,600 - - - - - 28,800 - - - - 38,400 
− ใชส้อย 16,800 - - - - - 137,000 - - - - 153,800 
− วัสดุ 2,680 - - - - - - - - - - 2,680 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการดา้นการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 12,600 - - 12,600 

A307 การจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย-มนุษยศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 12,600 - - 12,600 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใชส้อย - - - - - - - - - 3,000 - - 3,000 
− วัสดุ - - - - - - - - - 1,000 - - 1,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - 500 - - 500 

682,000 

กิจกรรม
ตน้ทุน

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 96,300 - - - - 74,200 - - 
170,500 

A314 การจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาจนี
    งบด าเนินงาน - - - - 96,300 - - - - 74,200 - - 170,500 

− ตอบแทน - - - - 28,800 - - - - 14,400 - - 43,200 
− ใชส้อย - - - - 50,000 - - - - 42,300 - - 92,300 
− วัสดุ - - - - 17,500 - - - - 17,500 - - 35,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต 197,000 - 50,000 - - 86,400 25,500 - - - 140,530 - 
499,430 

4. สาขาวชิาภาษาจนี 247,000                                                  182,700                                                  25,500                                                    226,800                                                  

สว่นที่ 1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.5) )
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 ก.ย. 65 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65
หน่วยงาน - กิจกรรมตน้ทุน - งบรายจา่ย 

 ส.ค. 65ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  พ.ค. 65  ก.ค. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้่ายงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ

จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

         เงนิรายได ้  ประเภท บกศ . 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 ม.ิย. 65
รวม

ส่วนที่ 1.5

A314 การจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาจนี
    งบด าเนินงาน 197,000 - 50,000 - - 86,400 25,500 - - - 140,530 - 499,430 

− ตอบแทน 184,800 - 25,200 - - 28,800 25,500 - - - 50,400 - 314,700 
− ใชส้อย 2,200 - 16,800 - - 47,600 - - - - 78,400 - 145,000 
− วัสดุ 10,000 - 8,000 - - 10,000 - - - - 11,730 - 39,730 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

 โครงการพฒันาระบบบริหารจดัการด้านการประกนัคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 12,070 - - 
12,070 

A314 การจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาจนี
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 12,070 - - 12,070 

− ตอบแทน 8,100 8,100 
− ใชส้อย 2,220 2,220 
− วัสดุ 1,250 1,250 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - 500 - - 500 

704,300 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 20,000 - - - - 44,400 - - - 64,400 

A309 การจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาอังกฤษ-มนุษยศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - 20,000 - - - - 44,400 - - - 64,400 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใชส้อย - - - 20,000 - - - - 44,400 - - - 64,400 
− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 52,000 52,000 52,000 52,000 54,425 52,000 52,000 54,425 52,000 52,000 52,000 52,000 628,850 

A309 การจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาอังกฤษ-มนุษยศาสตร์
    งบด าเนินงาน 52,000 52,000 52,000 52,000 54,425 52,000 52,000 54,425 52,000 52,000 52,000 52,000 628,850 

− ตอบแทน 42,430 42,430 41,910 42,430 45,335 42,000 42,430 45,335 42,430 42,430 42,420 42,420 514,000 
− ใชส้อย 8,480 8,480 9,000 8,480 8,000 8,910 8,480 8,000 8,480 8,480 8,480 8,480 101,750 
− วัสดุ 1,090 1,090 1,090 1,090 1,090 1,090 1,090 1,090 1,090 1,090 1,100 1,100 13,100 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

5.สาขาวชิาภาษาอังกฤษ-มนุษยศาสตร์ 156,000                                                  178,425                                                  202,825                                                  167,050                                                  

สว่นที่ 1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.5) )
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 ก.ย. 65 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65
หน่วยงาน - กิจกรรมตน้ทุน - งบรายจา่ย 

 ส.ค. 65ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  พ.ค. 65  ก.ค. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้่ายงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ

จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

         เงนิรายได ้  ประเภท บกศ . 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 ม.ิย. 65
รวม

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการดา้นการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,050 - - 11,050 

A 309 การจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาอังกฤษ-มนุษยศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 11,050 - - 11,050 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใชส้อย - - - - - - - - - 1,950 - - 1,950 
− วัสดุ - - - - - - - - - 1,000 - - 1,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

208,100 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการโครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - 12,000 - - 12,000 - - - - - - - 24,000 

A 308 การจดัการเรียนการสอนวชิาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์
    งบด าเนินงาน - 12,000 - - 12,000 - - - - - - - 24,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใชส้อย - 12,000 - - 12,000 - - - - - - - 24,000 
− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 18,000 30,000 52,500 10,800 39,340 - - 20,000 - - - - 170,640 

A 308 การจดัการเรียนการสอนวชิาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์
    งบด าเนินงาน 18,000 30,000 52,500 10,800 39,340 - - 20,000 - - - - 170,640 

− ตอบแทน 18,000 - - 10,800 - - - - - - - - 28,800 
− ใชส้อย - 5,000 47,500 - - - - 20,000 - - - - 72,500 
− วัสดุ - 25,000 5,000 - 39,340 - - - - - - 69,340 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการดา้นการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 13,460 - - 13,460 

A 308 การจดัการเรียนการสอนวชิาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 13,460 - - 13,460 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใชส้อย - - - - - - - - - 2,860 - - 2,860 

6. สาขาวชิาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์ 112,500                                                  62,140                                                    20,000                                                    13,460                                                    

สว่นที่ 1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.5) )
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 ก.ย. 65 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65
หน่วยงาน - กิจกรรมตน้ทุน - งบรายจา่ย 

 ส.ค. 65ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  พ.ค. 65  ก.ค. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้่ายงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ

จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

         เงนิรายได ้  ประเภท บกศ . 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 ม.ิย. 65
รวม

ส่วนที่ 1.5

− วัสดุ - - - - - - - - - 2,000 - - 2,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - 500 - - 500 

129,300 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาศ กยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - 19,500 - - - - - 19,500 

A334 การจดัการเรียนการสอนสาขาวชิาเอเชียตะวนัออกเฉยีงใตศึ้กษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - 19,500 - - - - - 19,500 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใชส้อย - - - - - - 19,500 - - - - - 19,500 
− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 98,150 - - - - - - - - 98,150 

A334 การจดัการเรียนการสอนสาขาวชิาเอเชียตะวนัออกเฉยีงใตศึ้กษา
    งบด าเนินงาน - - - 98,150 - - - - - - - - 98,150 

− ตอบแทน - - - 39,600 - - - - - - - - 39,600 
− ใชส้อย - - - 55,000 - - - - - - - - 55,000 
− วัสดุ - - - 3,550 - - - - - - - - 3,550 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการดา้นการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,650 - - 11,650 

A334 การจดัการเรียนการสอนสาขาวชิาเอเชียตะวนัออกเฉยีงใตศึ้กษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 11,650 - - 11,650 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใชส้อย - - - - - - - - - 1,850 - - 1,850 
− วัสดุ - - - - - - - - - 1,200 - - 1,200 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - 500 - - 500 

500,000 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการโครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 119,000 - - - - - - - - 119,000 

A335 การจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออก

8. สาขาวชิาภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออก 183,860                                                  234,875                                                  70,000                                                    11,265                                                    

7. สาขาวชิาเอเชียตะวนัออกเฉยีงใตศึ้กษา/อาเซียนศึกษา -                                                         98,150                                                    19,500                                                    11,650                                                    

สว่นที่ 1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.5) )
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 ก.ย. 65 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65
หน่วยงาน - กิจกรรมตน้ทุน - งบรายจา่ย 

 ส.ค. 65ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  พ.ค. 65  ก.ค. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้่ายงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ

จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

         เงนิรายได ้  ประเภท บกศ . 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 ม.ิย. 65
รวม

ส่วนที่ 1.5

    งบด าเนินงาน - - - 119,000 - - - - - - - - 119,000 
− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใชส้อย - - - 119,000 - - - - - - - - 119,000 
− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - 183,860 - - - 115,875 - - 70,000 - - - 369,735 

A335 การจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออก
    งบด าเนินงาน - 183,860 - - - 115,875 - - 70,000 - - - 369,735 

− ตอบแทน - 95,400 - - - 95,400 - - - - - - 190,800 
− ใชส้อย - 30,000 - - - 20,475 - - 70,000 - - - 120,475 
− วัสดุ - 55,960 - - - - - - - - - - 55,960 
− สาธารณูปโภค - 2,500 - - - - - - - - - - 2,500 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการดา้นการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,265 - - 11,265 

A335 การจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออก
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 11,265 - - 11,265 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใชส้อย - - - - - - - - - 1,665 - - 1,665 
− วัสดุ - - - - - - - - - 1,000 - - 1,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - 500 - - 500 

977,200 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ 244,300 244,300 

A310 การจดัการเรียนการสอนวชิารัฐประศาสนศาสตร์
    งบด าเนินงาน 244,300 - - - - - - - - - - - 244,300 

− ตอบแทน 28,800 - - - - - - - - - - - 28,800 
− ใชส้อย 210,000 - - - - - - - - - - - 210,000 
− วัสดุ 5,500 - - - - - - - - - - - 5,500 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

9. สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร์ 441,830                                                  173,310                                                  173,310                                                  188,750                                                  

สว่นที่ 1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.5) )
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 ก.ย. 65 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65
หน่วยงาน - กิจกรรมตน้ทุน - งบรายจา่ย 

 ส.ค. 65ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  พ.ค. 65  ก.ค. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้่ายงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ

จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

         เงนิรายได ้  ประเภท บกศ . 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 ม.ิย. 65
รวม

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 157,530 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 717,460 

A310 การจดัการเรียนการสอนวชิารัฐประศาสนศาสตร์
    งบด าเนินงาน 157,530 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 717,460 

− ตอบแทน 68,800 19,000 19,000 49,200 19,000 19,000 49,200 19,000 19,000 49,200 19,000 19,000 368,400 
− ใชส้อย 64,110 1,000 1,000 84,110 1,000 1,000 84,110 1,000 1,000 84,110 1,000 1,000 324,440 
− วัสดุ 24,620 - - - - - - - - - - - 24,620 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการดา้นการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 15,440 - - 15,440 

A310 การจดัการเรียนการสอนวชิารัฐประศาสนศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 15,440 - - 15,440 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใชส้อย - - - - - - - - - 4,840 - - 4,840 
− วัสดุ - - - - - - - - - 2,000 - - 2,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - 500 - - 500 

757,100 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการโครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - 44,000 - - - - - 44,000 

A315 การจดัการเรียนการสอนวชิานิตศิาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - 44,000 - - - - - 44,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใชส้อย - - - - - - 44,000 - - - - - 44,000 
− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 40,000 183,700 40,000 40,000 40,000 40,000 118,710 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 702,410 

A315 การจดัการเรียนการสอนวชิานิตศิาสตร์
    งบด าเนินงาน 40,000 183,700 40,000 40,000 40,000 40,000 118,710 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 702,410 

− ตอบแทน 40,000 93,200 40,000 40,000 40,000 40,000 84,800 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 578,000 
− ใชส้อย - 90,500 - - - - 33,910 - - - - - 124,410 

10. สาขาวชิานิตศิาสตร์ 263,700                                                  120,000                                                  242,710                                                  130,690                                                  

สว่นที่ 1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.5) )
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 ก.ย. 65 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65
หน่วยงาน - กิจกรรมตน้ทุน - งบรายจา่ย 

 ส.ค. 65ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  พ.ค. 65  ก.ค. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้่ายงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ

จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

         เงนิรายได ้  ประเภท บกศ . 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 ม.ิย. 65
รวม

ส่วนที่ 1.5

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการดา้นการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 10,690 - - 10,690 

A315 การจดัการเรียนการสอนวชิานิตศิาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 10,690 - - 10,690 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใชส้อย - - - - - - - - - 2,590 - - 2,590 
− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

306,900 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - 27,000 - - - - - 21,000 - - - 48,000 

A332 การจดัการเรียนการสอนวชิาออกแบบนิเทศศิลป์/ออกแบบกราฟิกและอิน
โฟร์

    งบด าเนินงาน - - 27,000 - - - - - 21,000 - - - 48,000 
− ตอบแทน - - - - - - - - 12,000 - - - 12,000 
− ใชส้อย - - 27,000 - - - - - 5,400 - - - 32,400 
− วัสดุ - - - - - - - - 3,600 - - - 3,600 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - 40,000 45,500 - - - 89,000 - 12,000 55,400 - - 241,900 

A332 การจดัการเรียนการสอนวชิาออกแบบนิเทศศิลป์/ออกแบบกราฟิกและอิน
โฟร์

    งบด าเนินงาน - 40,000 45,500 - - - 89,000 - 12,000 55,400 - - 241,900 
− ตอบแทน - 12,000 45,500 - - - 6,000 - - - - - 63,500 
− ใชส้อย - 9,800 - - - - 34,900 - 7,000 55,400 - - 107,100 
− วัสดุ - 18,200 - - - - 48,100 - 5,000 - - - 71,300 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการดา้นการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 17,000 - - 17,000 

11. สาขาวชิาออกแบบนิเทศศิลป/์ออกแบบกราฟิกและอินโฟร์ 112,500                                                  -                                                         122,000                                                  72,400                                                    

สว่นที่ 1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.5) )
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 ก.ย. 65 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65
หน่วยงาน - กิจกรรมตน้ทุน - งบรายจา่ย 

 ส.ค. 65ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  พ.ค. 65  ก.ค. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้่ายงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ

จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

         เงนิรายได ้  ประเภท บกศ . 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 ม.ิย. 65
รวม

ส่วนที่ 1.5

A332 การจดัการเรียนการสอนวชิาออกแบบนิเทศศิลป์/ออกแบบกราฟิกและอิน
โฟร์

    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 17,000 - - 17,000 
− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใชส้อย - - - - - - - - - 7,590 - - 7,590 
− วัสดุ - - - - - - - - - 1,310 - - 1,310 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

184,600 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - - 8,065 - - - - 8,065 

A305 การจดัการเรียนการสอนวชิาศิลปและการแสดง
    งบด าเนินงาน - - - - - - - 8,065 - - - - 8,065 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใชส้อย - - - - - - - 8,065 - - - - 8,065 
− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - 38,400 - 47,100 - 5,000 38,400 - 34,500 - 1,500 - 164,900 

A305 การจดัการเรียนการสอนวชิาศิลปและการแสดง
    งบด าเนินงาน - 38,400 - 47,100 - 5,000 38,400 - 34,500 - 1,500 - 164,900 

− ตอบแทน - 38,400 - 12,000 - 5,000 38,400 - 4,500 - 1,500 - 99,800 
− ใชส้อย - - - 12,600 - - - - 30,000 - - - 42,600 
− วัสดุ - - - 22,500 - - - - - - - - 22,500 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการดา้นการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,635 - - 11,635 

A305 การจดัการเรียนการสอนวชิาศิลปและการแสดง
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 11,635 - - 11,635 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใชส้อย - - - - - - - - - 2,035 - - 2,035 
− วัสดุ - - - - - - - - - 1,000 - - 1,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - 500 - - 500 

12. สาขาวชิานาฏยศิลป ์(ศป.บ.) 38,400                                                    52,100                                                    80,965                                                    13,135                                                    

สว่นที่ 1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.5) )
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 ก.ย. 65 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65
หน่วยงาน - กิจกรรมตน้ทุน - งบรายจา่ย 

 ส.ค. 65ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  พ.ค. 65  ก.ค. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้่ายงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ

จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

         เงนิรายได ้  ประเภท บกศ . 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 ม.ิย. 65
รวม

ส่วนที่ 1.5

634,400 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจดัการเรียนการ
สอน

- 58,350 - - - - - - - - - - 58,350 

A339 การจดัการเรียนการสอนวชิานาฏยศิลปศึ์กษา (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - 58,350 - - - - - - - - 58,350 

− ตอบแทน 21,600 - - - - - - - - 21,600 
− ใชส้อย 30,000 - - - - - - - - 30,000 
− วัสดุ 6,750 - - - - - - - - 6,750 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - - - 13,250 - - - 13,250 

A339 การจดัการเรียนการสอนวชิานาฏยศิลปศึ์กษา (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - - - - - - - 13,250 - - - 13,250 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใชส้อย - - - - - - - 13,250 - - - 13,250 
− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - 130,000 164,000 54,240 56,000 100,000 - 48,960 - - - 553,200 

A339 การจดัการเรียนการสอนวชิานาฏยศิลปศึ์กษา (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - - 130,000 164,000 54,240 56,000 100,000 - 48,960 - - - 553,200 

− ตอบแทน 100,000 144,000 36,000 26,000 100,000 7,200 413,200 
− ใชส้อย - - - - - - - - 41,760 - - - 41,760 
− วัสดุ - - 30,000 20,000 18,240 30,000 - - - - - 98,240 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการดา้นประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 9,600 - - 9,600 

A339 การจดัการเรียนการสอนวชิานาฏยศิลปศึ์กษ (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 9,600 - - 9,600 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใชส้อย - - - - - - - - - 1,500 - - 1,500 
− วัสดุ - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - 

13. สาขาวชิานาฏยศิลปศึ์กษา (คบ. 5 ป)ี 188,350                                                  274,240                                                  162,210                                                  9,600                                                     

สว่นที่ 1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.5) )
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 ก.ย. 65 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65
หน่วยงาน - กิจกรรมตน้ทุน - งบรายจา่ย 

 ส.ค. 65ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  พ.ค. 65  ก.ค. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้่ายงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ

จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

         เงนิรายได ้  ประเภท บกศ . 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 ม.ิย. 65
รวม

ส่วนที่ 1.5

776,900 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจดัการเรียนการ
สอน

- - - - - - - - 24,000 - - - 24,000 

A337 การจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาอังกฤษ (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 24,000 - - - 24,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - 24,000 - - - 24,000 
− ใชส้อย - - - - - - - - - - 
− วัสดุ - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 30,600 - - - - - - - - 30,600 

A337 การจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาอังกฤษ (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - - - 30,600 - - - - - - - 30,600 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใชส้อย - - - 30,600 - - - - - - - 30,600 
− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 23,000 23,000 230,300 154,300 23,000 23,000 23,000 73,000 70,200 23,000 23,000 23,000 711,800 

A337 การจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาอังกฤษ (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน 23,000 23,000 230,300 154,300 23,000 23,000 23,000 73,000 70,200 23,000 23,000 23,000 711,800 

− ตอบแทน 22,000 22,000 58,000 22,000 22,000 22,000 22,000 72,000 29,200 22,000 22,000 22,000 357,200 
− ใชส้อย 1,000 1,000 172,300 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 41,000 1,000 1,000 1,000 223,300 
− วัสดุ - - - 131,300 - - - - - - - 131,300 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการดา้นประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 10,500 - - 10,500 

A337 การจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาอังกฤษ (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 10,500 - - 10,500 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใชส้อย - - - - - - - - - 2,400 - - 2,400 
− วัสดุ - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - 

14. สาขาวชิาภาษาอังกฤษ (คบ. 5 ป)ี 276,300                                                  230,900                                                  190,200                                                  79,500                                                    

สว่นที่ 1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.5) )
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 ก.ย. 65 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65
หน่วยงาน - กิจกรรมตน้ทุน - งบรายจา่ย 

 ส.ค. 65ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  พ.ค. 65  ก.ค. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้่ายงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ

จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

         เงนิรายได ้  ประเภท บกศ . 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 ม.ิย. 65
รวม

ส่วนที่ 1.5

795,000 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจดัการเรียนการ
สอน

38,200 - 26,200 - - 45,800 - - - - - - 110,200 

A338 การจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน 38,200 - 26,200 - - 45,800 - - - - - - 110,200 

− ตอบแทน 7,200 - 7,200 - - 7,200 - - - - - - 21,600 
− ใชส้อย 28,000 - 14,000 - - 33,600 - - - - - - 75,600 
− วัสดุ 3,000 - 5,000 - - 5,000 - - - - - - 13,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - 95,000 - - 95,000 - - - 190,000 

A338 การจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - - - - - 95,000 - - 95,000 - - - 190,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใชส้อย - - - - - 95,000 - - 95,000 - - - 190,000 
− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 116,250 33,250 33,250 33,250 482,000 

A338 การจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 116,250 33,250 33,250 33,250 482,000 

− ตอบแทน 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 399,000 
− ใชส้อย - - - - - - - - 42,640 - - - 42,640 
− วัสดุ - - - - - - - - 40,360 - - - 40,360 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการดา้นประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 12,800 - - 12,800 

A338 การจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 12,800 - - 12,800 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใชส้อย - - - - - - - - - 2,200 - - 2,200 
− วัสดุ - - - - - - - - - 2,000 - - 2,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - 500 - - 500 

15. สาขาวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ป)ี 164,150                                                  240,550                                                  277,750                                                  112,550                                                  

สว่นที่ 1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.5) )
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 ก.ย. 65 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65
หน่วยงาน - กิจกรรมตน้ทุน - งบรายจา่ย 

 ส.ค. 65ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  พ.ค. 65  ก.ค. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้่ายงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ

จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

         เงนิรายได ้  ประเภท บกศ . 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 ม.ิย. 65
รวม

ส่วนที่ 1.5

743,900 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจดัการเรียนการ
สอน

- - - - - - - - 35,040 - - - 35,040 

A336 การจดัการเรียนการสอนวชิาสังคมศึกษา (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 35,040 - - - 35,040 

− ตอบแทน - - - - - - - - 21,600 - - - 21,600 
− ใชส้อย - - - - - - - - 13,440 - - - 13,440 
− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - - 50,400 - - - - 50,400 

A336 การจดัการเรียนการสอนวชิาสังคมศึกษา (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - - - - - - - 50,400 - - - - 50,400 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใชส้อย - - - - - - - 50,400 - - - - 50,400 
− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - 103,170 164,400 57,000 - - 24,100 24,100 34,400 182,100 24,100 33,700 647,070 

A336 การจดัการเรียนการสอนวชิาสังคมศึกษา (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - 103,170 164,400 57,000 - - 24,100 24,100 34,400 182,100 24,100 33,700 647,070 

− ตอบแทน - - 14,400 57,000 - - 23,100 23,100 31,500 141,100 23,100 32,700 346,000 
− ใชส้อย - - 150,000 - - - 1,000 1,000 2,900 41,000 1,000 1,000 197,900 
− วัสดุ - 103,170 - - - - - - - - - - 103,170 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการดา้นประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,390 - - 11,390 

A336 การจดัการเรียนการสอนวชิาสังคมศึกษา (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 11,390 - - 11,390 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 7,300 - - 7,300 
− ใชส้อย - - - - - - - - - 2,090 - - 2,090 
− วัสดุ - - - - - - - - - 2,000 - - 2,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 2,209,745 1,127,765 1,541,485 1,266,945 1,278,690 1,088,960 800,805 638,675 2,772,485 929,745 534,415 301,985 14,491,700 

16. สาขาวชิาสังคมศึกษา (คบ. 5 ป)ี 267,570                                                  57,000                                                    168,040                                                  251,290                                                  

สว่นที่ 1 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 1.5) )

52



งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม ส านักงานคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - - - 1,289,900 3,628,450 732,070 51,900 - - - - 5,702,320 

 ผลผลิต:ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 1,000,300 2,913,850 572,570 18,500 - - - - 4,505,220 
โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพการศึกษา - - - 10,800 5,500 5,000 - - - - - 21,300 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - 300,600 408,750 70,000 2,000 - - - - 781,350 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 145,600 771,150 70,000 13,500 - - - - 1,000,250 
 โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม - - - 57,600 120,200 22,200 - - - - - 200,000 
 โครงการพฒันาอัตลักษณ์ใหโ้ดดเด่นบนพืน้ฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความ
เป็นเลิศ

- - - 25,200 231,000 43,800 - - - - - 300,000 

 โครงการปรับสภาพแวดล้อมส าหรับการเรียนรู้วัฒนธรรมนานาชาติ - - - - 800,000 - - - - - - 800,000 
 โครงการพฒันาบุคลากรสายสนับสนุน - - - 36,000 50,000 5,000 - - - - - 91,000 
 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัยราชภฏั
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา

- - - 81,900 49,200 30,000 2,500 - - - - 163,600 

 โครงการบริหารจัดการเพือ่ขับเคล่ือนการด าเนินงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา

- - - 14,400 37,500 11,000 - - - - - 62,900 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการมหาวทิยาลัยให้เป็นองค์กรที่มีคุณภาพ - 110,000 90,000 - - - - - 200,000 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 78,600 195,550 25,350 500 - - - - 300,000 
 โครงการบริหารจัดการพืน้ทีสี่เขียวและเพิม่ส่ิงอ านวยความสะดวก - - - 249,600 135,000 200,220 - - - - - 584,820 
 โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการสร้างองค์ความรู้
พ้ืนฐานของประเทศ

- - - 289,600 714,600 159,500 33,400 - - - - 1,197,100 

 โครงการพฒันาศักยภาพด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์เพือ่สร้างองค์
ความรู้ด้านการวิจัยทีม่ีคุณภาพสู่ความเป็นเลิศ

- - - 271,600 696,000 20,000 12,400 - - - - 1,000,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวัตกรรม งานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ และผลงานอืน่ๆ

- - - 18,000 18,600 139,500 21,000 - - - - 197,100 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / ส านักงานคณบดี คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.1

ส่วนที ่2 ส านักงานคณบดีคณะมนุษยศาตร์และสังคมศาสตร์ - สรุปผลผลิต (ส่วนที ่2.1)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวมส านักงานคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - - - 1,289,900 3,628,450 732,070 51,900 - - - - 5,702,320 

 ยุทธศาสตร์ที ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเปน็เลิศ

- - - 829,400 3,051,200 370,500 48,900 - - - - 4,300,000 

 กลยุทธ์ที ่1 ยกระดบัการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่ีคุณภาพ
ไดม้าตรฐานตอบสนองตอ่การพัฒนาทอ้งถ่ินและสังคมทีย่ัง่ยืน 
(Sustainable)

- - - 10,800 5,500 5,000 - - - - - 21,300 

โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพการศึกษา - - - 10,800 5,500 5,000 - - - - - 21,300 
 กลยุทธ์ที ่2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ใหม้ีคุณภาพสูค่วามเปน็มือ
อาชพีสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่ (New Normal)

- - - 300,600 408,750 70,000 2,000 - - - - 781,350 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - 300,600 408,750 70,000 2,000 - - - - 781,350 
 กลยุทธ์ที ่3 สร้างสรรค์ เผยแพร่องค์ความรู้การวิจัย นวัตกรรมและ
งานสร้างงานสรรค์ทีม่ีคุณภาพ และน าไปใชป้ระโยชน์ไดโ้ดยบรูณาการ
ความร่วมมือทางการวิจัย ทีส่อดคล้องกับการพัฒนาทอ้งถ่ิน และการ
พัฒนาประเทศเพ่ือสร้างความมัน่คง ยัง่ยืน 
(Sustainable)

- - - 289,600 714,600 159,500 33,400 - - - - 1,197,100 

 โครงการพฒันาศักยภาพด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์เพือ่สร้างองค์
ความรู้ด้านการวิจัยทีม่ีคุณภาพสู่ความเป็นเลิศ

- - - 271,600 696,000 20,000 12,400 - - - - 1,000,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวัตกรรม งานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ และผลงานอืน่ๆ

- - - 18,000 18,600 139,500 21,000 - - - - 197,100 

 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้ีคุณภาพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทกัษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 สูก่าร
เปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่ (New Normal)

- - - 228,400 1,922,350 136,000 13,500  - - - 2,300,250 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 145,600 771,150 70,000 13,500 - - - - 1,000,250 
 โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม - - - 57,600 120,200 22,200 - - - - - 200,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / ส านักงานคณบดี คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.2

ส่วนที ่2 ส านักงานคณบดีคณะมนุษยศาตร์และสังคมศาสตร์ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที ่2.2)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / ส านักงานคณบดี คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.2

 โครงการพฒันาอัตลักษณ์ใหโ้ดดเด่นบนพืน้ฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความ
เป็นเลิศ

- - - 25,200 231,000 43,800 300,000 

 โครงการปรับสภาพแวดล้อมส าหรับการเรียนรู้วัฒนธรรมนานาชาติ - - - - 800,000 - - - - - - 800,000 
 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ
สูค่วามเปน็เลิศ

- - - 460,500 577,250 361,570 3,000 - - - - 1,402,320 

 กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมบคุลากรใหเ้ปน็คนดแีละคนเก่งดว้ยการพัฒนา
ความรู้ ความสามารถ และศักยภาพเพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยและ
ทอ้งถ่ินอย่างเตม็ที่

- - - 36,000 50,000 5,000 - - - - - 91,000 

 โครงการพฒันาบุคลากรสายสนับสนุน - - - 36,000 50,000 5,000 - - - - - 91,000 
 กลยุทธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอ้มูล
งบประมาณ และบคุลากรใหม้ีประสิทธิภาพ และคล่องตวัเพ่ือเปน็ 
SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาลและยึดมัน่ค่านิยมองค์กร
 MORALITY

- - - 174,900         282,250         66,350          3,000            - - - - 726,500       

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัยราชภฏั
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา

- - - 81,900 49,200 30,000 2,500 - - - - 163,600 

 โครงการบริหารจัดการเพือ่ขับเคล่ือนการด าเนินงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา

- - - 14,400 37,500 11,000 - - - - - 62,900 

โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยใหเ้ปน็องค์กรที่มีคุณภาพ - 110,000 90,000 - - - - - 200,000 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 78,600 195,550 25,350 500 - - - - 300,000 
 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาสภาพแวดล้อม ภมูิทศัน์ทีเ่อ้ือตอ่การเรียนรู้ และมี
ทรัพยากรทีเ่พียงพอตอ่การสร้างคุณภาพชวีิตทีด่ใีหแ้ก่ นักศึกษา 
อาจารย์ และบคุลากร

- - - 249,600 135,000 200,220 - - - - - 584,820 

 โครงการบริหารจัดการพืน้ทีสี่เขียวและเพิม่ส่ิงอ านวยความสะดวก - - - 249,600 135,000 200,220 - - - - - 584,820 

ส่วนที ่2 ส านักงานคณบดีคณะมนุษยศาตร์และสังคมศาสตร์ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที ่2.2)
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รวมส านักงานคณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ 5,702,320 

 ผลผลิต:ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ 1,128,985 298,735 522,735 256,135 298,735 103,235 48,735 82,335 1,470,185 97,935 148,735 48,735 4,505,220 
โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - 21,300 - - - 21,300 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ 80,000 - 165,600 - - - - - 535,750 - - - 781,350 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 1,000,250 - - - - - - - - - - - 1,000,250 
 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม - 100,000 - - 100,000 - - - - - - - 200,000 
 โครงการพฒันาอัตลักษณ์ใหโ้ดดเด่นบนพืน้ฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความ
เปน็เลิศ

- 150,000 - - 150,000 - - - - - - - 300,000 

 โครงการปรับสภาพแวดล้อมส าหรับการเรียนรู้วฒันธรรมนานาชาติ - - - - - - - - 800,000 - - - 800,000 
 โครงการพฒันาบคุลากรสายสนับสนุน - - 91,000 - - - - - - - - - 91,000 
 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวทิยาลัยราชภฏั
บา้นสมเด็จเจ้าพระยา

- - 54,500 - - 54,500 - - 54,600 - - - 163,600 

 โครงการบริหารจัดการเพือ่ขับเคล่ือนการด าเนินงานปอ้งกันและ
ปราบปรามการทุจริตในมหาวทิยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจ้าพระยา

- - 62,900 - - - - - - - - - 62,900 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวิทยาลัยใหเ้ป็นองค์กรทีม่คุีณภาพ - - 100,000 - - - - - - - 100,000 - 200,000 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 207,400 - - 33,600 9,800 49,200 - 300,000 
 โครงการบริหารจัดการพืน้ที่สีเขียวและเพิม่ส่ิงอ านวยความสะดวก 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 584,820 
 โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการสรา้งองค์ความรู้
พ้ืนฐานของประเทศ

197,100 - - - 500,000 - - - 500,000 - - - 1,197,100 

 โครงการพฒันาศักยภาพด้านการวจิัยและงานสร้างสรรค์เพือ่สร้างองค์
ความรู้ด้านการวจิัยที่มีคุณภาพสู่ความเปน็เลิศ

- - - 500,000 - - - 500,000 - - - 1,000,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวตักรรม งานวจิัย งาน
สร้างสรรค์ และผลงานอื่นๆ

197,100 - - - - - - - - - - - 197,100 

รวม 1,326,085 298,735 522,735 256,135 798,735 103,235 48,735 82,335 1,970,185 97,935 148,735 48,735 5,702,320 

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / ส านักงานคณบดี คณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต
ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64

หน่วยงาน - ผลผลิต

2,101,255                                         295,405                                            

 ก.ย. 65 ส.ค. 65 ก.ค. 65

2,147,555                                         1,158,105                                         

 เม.ย. 65

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 65  ม.ิย. 65 ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65

ส่วนที่ 2.3

ส่วนที่ 2 ส ำนกังำนคณบดีคณะมนษุยศำตร์และสงัคมศำสตร์ ( สรุปแผนกำรใช้จำ่ย (ส่วนที่ 2.3) )
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รวมส านักงานคณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ 5,702,320 

 ยุทธศาสตรท์ี ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเปน็เลิศ

1,277,350 250,000 165,600 - 750,000 - - 1,857,050 - - - 4,300,000 

 กลยุทธ์ที ่1 ยกระดบัการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรทีม่คุีณภาพ
ไดม้าตรฐานตอบสนองตอ่การพัฒนาทอ้งถ่ินและสังคมทีย่ั่งยืน 
(Sustainable)

- - - - - - - - 21,300 - - - 21,300 

โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - 21,300 - - - 21,300 
 กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็มอื
อาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

80,000 - 165,600 - - - - - 535,750 - - - 781,350 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ 80,000 - 165,600 - - - - - 535,750 - - - 781,350 
 กลยุทธ์ที ่3 สรา้งสรรค์ เผยแพรอ่งค์ความรู้การวิจัย นวัตกรรมและ
งานสรา้งงานสรรค์ทีม่คุีณภาพ และน าไปใชป้ระโยชน์ไดโ้ดยบรูณาการ
ความรว่มมอืทางการวิจัย ทีส่อดคล้องกับการพัฒนาทอ้งถ่ิน และการ
พัฒนาประเทศเพ่ือสรา้งความมัน่คง ยั่งยืน

197,100 - - - 500,000 - - - 500,000 - - - 1,197,100 

 โครงการพฒันาศักยภาพด้านการวจิัยและงานสร้างสรรค์เพือ่สร้างองค์
ความรู้ด้านการวจิัยที่มีคุณภาพสู่ความเปน็เลิศ

- - - - 500,000 - - - 500,000 - - - 1,000,000 

 โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวตักรรม งานวจิัย งาน
สร้างสรรค์ และผลงานอื่นๆ

197,100 - - - - - - - - - - - 197,100 

 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

1,000,250 250,000 - - 250,000 - - - 800,000 - - - 2,300,250 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 1,000,250 - - - - - - - - - - - 1,000,250 
 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม - 100,000 - - 100,000 - - - - - - - 200,000 
 โครงการพฒันาอัตลักษณ์ใหโ้ดดเด่นบนพืน้ฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความ
เปน็เลิศ

- 150,000 - - 150,000 - - - - - - - 300,000 

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / ส านักงานคณบดี คณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์

 ก.ย. 65

2,147,555                                         1,158,105                                         2,101,255                                         295,405                                            

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ส.ค. 65 ก.ค. 65

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65

ส่วนที่ 2.4

ส่วนที่ 2 ส ำนกังำนคณบดีคณะมนษุยศำตร์และสงัคมศำสตร์ ( สรุปแผนกำรใช้จำ่ย (ส่วนที่ 2.4) )
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         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / ส านักงานคณบดี คณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์

 ก.ย. 65
หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ส.ค. 65 ก.ค. 65

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65

ส่วนที่ 2.4

 โครงการปรับสภาพแวดล้อมส าหรับการเรียนรู้วฒันธรรมนานาชาติ - - - - - - - - 800,000 - - - 800,000 
 ยุทธศาสตรท์ี ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบรหิารจัดการ
สู่ความเปน็เลิศ

48,735 48,735 357,135 256,135 48,735 103,235 48,735 82,335 113,135 97,935 148,735 48,735 1,402,320 

 กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสรมิบคุลากรใหเ้ปน็คนดแีละคนเก่งดว้ยการพัฒนา
ความรู้ ความสามารถ และศักยภาพเพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยและ
ทอ้งถ่ินอย่างเตม็ที่

- - 91,000 - - - - - - - - - 91,000 

 โครงการพฒันาบคุลากรสายสนับสนุน - - 91,000 - - - - - - - - - 91,000 
 กลยุทธ์ที ่3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู
งบประมาณ และบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพ และคล่องตวัเพ่ือเปน็ 
SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล และยึดมัน่ค่านิยม
องค์กร MORALITY

- - 217,400 207,400 - 54,500 - 33,600 64,400 49,200 100,000 - 726,500 

 โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวทิยาลัยราชภฏั
บา้นสมเด็จเจ้าพระยา

- - 54,500 - - 54,500 - - 54,600 - - - 163,600 

 โครงการบริหารจัดการเพือ่ขับเคล่ือนการด าเนินงานปอ้งกันและ
ปราบปรามการทุจริตในมหาวทิยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจ้าพระยา

- - 62,900 - - - - - - - - - 62,900 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการมหาวทิยาลัยใหเ้ปน็องค์กรที่มีคุณภาพ - - 100,000 - - - - - - - 100,000 - 200,000 

โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 207,400 - - 33,600 9,800 49,200 - 300,000 
 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาสภาพแวดล้อม ภมูทิศัน์ทีเ่อ้ือตอ่การเรยีนรู้ และมี
ทรพัยากรทีเ่พียงพอตอ่การสรา้งคุณภาพชวีิตทีด่ใีหแ้ก่ นักศึกษา 
อาจารย์ และบคุลากร

48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 584,820 

 โครงการบริหารจัดการพืน้ที่สีเขียวและเพิม่ส่ิงอ านวยความสะดวก 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 584,820 
รวม 1,326,085 298,735 522,735 256,135 798,735 103,235 48,735 82,335 1,970,185 97,935 148,735 48,735 5,702,320 

ส่วนที่ 2 ส ำนกังำนคณบดีคณะมนษุยศำตร์และสงัคมศำสตร์ ( สรุปแผนกำรใช้จำ่ย (ส่วนที่ 2.4) )
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ไตรมาส 3

5,702,320 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 21,300 - - - 21,300 

A301 ด าเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 21,300 - - - 21,300 

− ตอบแทน - - - - - - - - 10,800 - - - 10,800 
− ใช้สอย - - - - - - - - 5,500 - - - 5,500 
− วสัดุ - - - - - - - - 5,000 - - - 5,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ 80,000 - 165,600 - - - - - 535,750 - - - 781,350 

A301 ด าเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    งบด าเนินงาน 80,000 - 165,600 - - - - - 535,750 - - - 781,350 

− ตอบแทน 78,000 - 57,600 - - - - - 165,000 - - - 300,600 
− ใช้สอย - - 88,000 - - - - - 320,750 - - - 408,750 
− วสัดุ - - 20,000 - - - - - 50,000 - - - 70,000 
− สาธารณูปโภค 2,000 - - - - - - - - - - - 2,000 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิต
บณัฑิต

1,000,250 - - - - - - - - - - - 1,000,250 

A301 ด าเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    งบด าเนินงาน 1,000,250 - - - - - - - - - - - 1,000,250 

− ตอบแทน 145,600 - - - - - - - - - - - 145,600 
− ใช้สอย 771,150 - - - - - - - - - - - 771,150 
− วสัดุ 70,000 - - - - - - - - - - - 70,000 
− สาธารณูปโภค 13,500 - - - - - - - - - - - 13,500 

ไตรมาส 4

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

2,101,255                                        

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 

 ม.ค. 65  ก.พ. 65

หน่วยงาน / ส านักงานคณบดี คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 พ.ค. 65

1,158,105                                        

 ก.ย. 65

295,405                                          

 ม.ิย. 65ต.ค 64
รวม

รวม  ส านักงานคณบดี คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 ก.ค. 65  ส.ค. 65

ไตรมาส 2

 ม.ีค. 65 ธ.ค. 64 พ.ย. 64  เม.ย. 65

2,147,555                                        

ส่วนที่ 2.5

สว่นที ่2 ส ำนกังำนคณบดคีณะมนษุยศำตร์และสงัคมศำสตร์ ( สรุปแผนกำรใช้จ่ำย (สว่นที ่2.5) )
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ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 

 ม.ค. 65  ก.พ. 65

หน่วยงาน / ส านักงานคณบดี คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 พ.ค. 65  ก.ย. 65 ม.ิย. 65ต.ค 64
รวม

 ก.ค. 65  ส.ค. 65

ไตรมาส 2

 ม.ีค. 65 ธ.ค. 64 พ.ย. 64  เม.ย. 65

ส่วนที่ 2.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม - 100,000 - - 100,000 - - - - - - - 200,000 

A301 ด าเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    งบด าเนินงาน - 100,000 - 100,000 - - - - - 200,000 

− ตอบแทน - 28,800 - 28,800 - - - - - 57,600 
− ใช้สอย - 60,100 - 60,100 - - - - - 120,200 
− วสัดุ - 11,100 - 11,100 - - - - - 22,200 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาอัตลักษณใ์ห้โดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเปน็เลิศ

- 150,000 - - 150,000 - - - - - - - 300,000 

A301 ด าเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    งบด าเนินงาน - 150,000 - - 150,000 - - - - - - - 300,000 

− ตอบแทน - 12,600 - - 12,600 - - - - - - - 25,200 
− ใช้สอย - 115,500 - - 115,500 - - - - - - - 231,000 
− วสัดุ - 21,900 - - 21,900 - - - - - - - 43,800 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการปรับสภาพแวดล้อมส าหรับการเรียนรู้วัฒนธรรมนานาชาติ - - - - - - - - 800,000 - - - 800,000 

A301 ด าเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 800,000 - - - 800,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - - 800,000 - - - 800,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

สว่นที ่2 ส ำนกังำนคณบดคีณะมนษุยศำตร์และสงัคมศำสตร์ ( สรุปแผนกำรใช้จ่ำย (สว่นที ่2.5) )
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ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 

 ม.ค. 65  ก.พ. 65

หน่วยงาน / ส านักงานคณบดี คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 พ.ค. 65  ก.ย. 65 ม.ิย. 65ต.ค 64
รวม

 ก.ค. 65  ส.ค. 65

ไตรมาส 2

 ม.ีค. 65 ธ.ค. 64 พ.ย. 64  เม.ย. 65

ส่วนที่ 2.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาบคุลากรสายสนับสนุน - - 91,000 - - - - - - - - - 91,000 

A301 ด าเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - 91,000 - - - - - - - - - 91,000 

− ตอบแทน - - 36,000 - - - - - - - - - 36,000 
− ใช้สอย - - 50,000 - - - - - - - - - 50,000 
− วสัดุ - - 5,000 - - - - - - - - - 5,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการทบทวนงานนโยบาย (Retreat) ของสภามหาวิทยาลัยราช
ภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา

- - 54,500 - - 54,500 - - 54,600 - - - 163,600 

A301 ด าเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - 54,500 - - 54,500 - - 54,600 - - - 163,600 

− ตอบแทน - - 27,300 - - 27,300 - - 27,300 - - - 81,900 
− ใช้สอย - - 16,400 - - 16,400 - - 16,400 - - - 49,200 
− วสัดุ - - 10,000 - - 10,000 - - 10,000 - - - 30,000 
− สาธารณูปโภค - - 800 - - 800 - - 900 - - - 2,500 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการบริหารจัดการเพ่ือขับเคลือ่นการด าเนินงานปอ้งกันและ
ปราบปรามการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา

- - 62,900 - - - - - - - - - 62,900 

A301 ด าเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - 62,900 - - - - - - - - - 62,900 

− ตอบแทน - - 14,400 - - - - - - - - - 14,400 
− ใช้สอย - - 37,500 - - - - - - - - - 37,500 
− วสัดุ - - 11,000 - - - - - - - - - 11,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

สว่นที ่2 ส ำนกังำนคณบดคีณะมนษุยศำตร์และสงัคมศำสตร์ ( สรุปแผนกำรใช้จ่ำย (สว่นที ่2.5) )
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ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 

 ม.ค. 65  ก.พ. 65

หน่วยงาน / ส านักงานคณบดี คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 พ.ค. 65  ก.ย. 65 ม.ิย. 65ต.ค 64
รวม

 ก.ค. 65  ส.ค. 65

ไตรมาส 2

 ม.ีค. 65 ธ.ค. 64 พ.ย. 64  เม.ย. 65

ส่วนที่ 2.5

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยให้เปน็องค์กรที่มี
คุณภาพ

- - 100,000 - - - - - - - 100,000 - 200,000 

A301 ด าเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - 100,000 - - - - - - - 100,000 - 200,000 

− ตอบแทน - - 55,000 - - - - - - - 55,000 - 110,000 
− ใช้สอย - - 45,000 - - - - - - - 45,000 - 90,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 207,400 - - - 33,600 9,800 49,200 - - 300,000 

A301 ด าเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - 207,400 - - - 33,600 9,800 49,200 - - 300,000 

− ตอบแทน - - 47,000 - - - 3,600 5,400 22,600 - - 78,600 
− ใช้สอย - - 147,400 - - - 25,000 4,400 18,750 - - 195,550 
− วสัดุ - - 13,000 - - - 5,000 - 7,350 - - 25,350 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - 500 - - 500 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการบริหารจัดการพ้ืนที่สีเขียวและเพ่ิมสิง่อ านวยความสะดวก 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 584,820 

A301 ด าเนินงานบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    งบด าเนินงาน 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 48,735 584,820 

− ตอบแทน 20,800 20,800 20,800 20,800 20,800 20,800 20,800 20,800 20,800 20,800 20,800 20,800 249,600 
− ใช้สอย 11,250 11,250 11,250 11,250 11,250 11,250 11,250 11,250 11,250 11,250 11,250 11,250 135,000 
− วสัดุ 16,685 16,685 16,685 16,685 16,685 16,685 16,685 16,685 16,685 16,685 16,685 16,685 200,220 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

สว่นที ่2 ส ำนกังำนคณบดคีณะมนษุยศำตร์และสงัคมศำสตร์ ( สรุปแผนกำรใช้จ่ำย (สว่นที ่2.5) )
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ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 

 ม.ค. 65  ก.พ. 65

หน่วยงาน / ส านักงานคณบดี คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 พ.ค. 65  ก.ย. 65 ม.ิย. 65ต.ค 64
รวม

 ก.ค. 65  ส.ค. 65

ไตรมาส 2

 ม.ีค. 65 ธ.ค. 64 พ.ย. 64  เม.ย. 65

ส่วนที่ 2.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์เพ่ือสร้าง
องค์ความรู้ด้านการวิจัยที่มีคุณภาพสูค่วามเปน็เลิศ

- - - - 500,000 - - - 500,000 - - - 1,000,000 

B501 ด าเนินงานด้านการวิจัย
    งบด าเนินงาน - - - - 500,000 - - - 500,000 - - - 1,000,000 

− ตอบแทน - - - - 135,800 - - - 135,800 - - - 271,600 
− ใช้สอย - - - - 348,000 - - - 348,000 - - - 696,000 
− วสัดุ - - - - 10,000 - - - 10,000 - - - 20,000 
− สาธารณูปโภค - - - - 6,200 - - - 6,200 - - - 12,400 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่นวัตกรรม งานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ และผลงานอ่ืนๆ

197,100 - - - - - - - - - - - 197,100 

B501 ด าเนินงานด้านการวิจัย
    งบด าเนินงาน 197,100 - - - - - - - - - - - 197,100 

− ตอบแทน 18,000 - - - - - - - - - - - 18,000 
− ใช้สอย 18,600 - - - - - - - - - - - 18,600 
− วสัดุ 139,500 - - - - - - - - - - - 139,500 
− สาธารณูปโภค 21,000 - - - - - - - - - - - 21,000 

รวม 1,326,085 298,735 522,735 256,135 798,735 103,235 48,735 82,335 1,970,185 97,935 148,735 48,735 5,702,320 

สว่นที ่2 ส ำนกังำนคณบดคีณะมนษุยศำตร์และสงัคมศำสตร์ ( สรุปแผนกำรใช้จ่ำย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลติ
กิจกรรมหลกั

รหัส
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบัน สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลกักำรและเหตผุล

น าผลงานของตนเองมาเผยแพร่ในเวบ็ไซด์ของหน่วยงานได้อกีด้วย ซ่ึงงเป็นการสนองนโยบายของไทยแลนด์ 4.0 ได้อยา่งเต็มประสิทธภิาพ
     การจดัการความรู้ โดยน าองค์ความรู้ที่มสู่ีการพัฒนาบทเรียน และการจดัการเรียนการสอนให้มปีระสิทธภิาพ ความหลากหลายขององค์ความรู้
น ามาถา่ยทอดสู่นักศึกษา และหรือสามารถเผยแพร่เป็นนวตักรรม งานสร้างสรรค์สู่ประชาคม

2. วตัถุประสงค์ของกลยทุธ์
     2.1 เพื่อให้อาจารยป์ระจ าหลักสูตร และผู้เกี่ยวขอ้งร่วมระดมสมอง เปิดโลกทัศน์ เกดิความรู้ความเขา้ใจได้รับขอ้มลูที่ถกูต้อง เป็นปัจจบุัน และ
มเีป้าหมายตรงกนัในทิศทางการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร
     2.2 เพื่อให้อาจารยป์ระจ าหลักสูตร และผู้เกี่ยวขอ้งสามารถได้ผลผลิตในการด าเนินการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรที่สอดคล้องกบัสภาพแวดล้อม
ที่ส าคัญต่างๆอนัน าไปสู่การพัฒนาศักยภาพในการแขง่ขนัของบัณฑิต และของคณะฯ
     2.3 เพื่อให้คณะฯได้แนวทางปฏิบัติที่ดีในการพัฒนาหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษา ที่บุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวขอ้งสามารถ
น าไปปฏิบัติได้อยา่งมปีระสิทธภิาพ
     2.4 เพื่อให้ด าเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของรายวชิาในหลักสูตร น ามาปรับปรุงให้มปีระสิทธภิาพต่อการจดัการเรียนการสอนยิ่งขึ้น
     2.5 เพื่อเป็นการประชาสัมพันธห์น่วงาน เผยแพร่ผลงานของคณาจารยแ์ละนักศึกษาสู่ประชาคมในยคุไทยแลนด์ 4.0
     2.6 เพื่อให้เกดิการเรียนรู้ด้านการจดัการความรู้ของคณาจารยใ์นการถา่ยทอดความรู้ที่มปีระสิทธภิาพ

     การจดัท าวดีิทัศน์ และเวบ็ไซต์ ถอืเป็นเคร่ืองมอืที่ส าคัญอกีทางหนึ่งในการประชาสัมพันธห์น่วยงานให้แกป่ระชาคม และประชาสัมพันธรั์บนักศึกษาใหม่

                                            21,300

 ยทุธศำสตร์ที่ 3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวทิยำลยัสู่ควำมเป็นเลศิ

     กรอบมาตรฐานคุณวฒิุแห่งชาติ  ก าหนดให้สถาบันอดุมศึกษาทุกแห่งด าเนินการตามนโยบายมาตรฐานคุณวฒิุ คือด าเนินการพัฒนาหลักสูตร 
การจดัการเรียนการสอน และการประกนัคุณภาพหลักสูตร เพื่อให้ผลการด าเนินงานของทุกหลักสูตรเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษา

ตลอดจนยงัสามารถเผยแพร่งานที่เกดิจากผลงานทางวชิาการของคณาจารย ์เชน่ งานวจิยั บทความทางวชิาการ เป็นต้น พร้อมทั้งนี้นักศึกษาสามารถ

 กลยทุธท์ี่ 1 ยกระดบักำรจดักำรศึกษำและพัฒนำหลกัสตูรที่มีคุณภำพไดม้ำตรฐำน ตอบสนองตอ่กำรพัฒนำ
ท้องถ่ินและสงัคมที่ยั่งยนื (Sustainable)

ต้องวเิคราะห์ปัจจยัต่างๆ ดังกล่าวอยา่งครอบคลุม เพื่อให้การพัฒนาหลักสูตรสามารถน าไปสู่การผลิตบัณฑิตที่มคุีณภาพ มศัีกยภาพในการแขง่ขนั
 เป็นที่ต้องการของตลาดแรงงาน  สอดคล้องกบัยทุธศาสตร์ของคณะ และของมหาวทิยาลัย

(TQF) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ได้จดัวางระบบและกลไกในการบริหาร และพัฒนาหลักสูตรอยา่งมปีระสิทธภิาพ อนัจะเป็นประโยชน์
ในการประกอบอาชพีและการปฏิบัติหน้าที่ในสังคมในฐานะพลเมอืงที่มคุีณค่าได้ในอนาคต ทั้งนี้ การพัฒนาประเทศในยคุปัจจบุันจ าเป็นต้องอาศัย

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ส านักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตร์ฯ

บุคลากรที่มคีวามรู้ความเขา้ใจในสาขาวชิาหลากหลายด้านในเชงิบูรณาการ  ซ่ึงรวมถงึการด าเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของรายวชิาในหลักสูตรด้วย 
โดยเฉพาะอยา่งยิ่งความรู้ความเขา้ใจบริบทด้านต่างๆของการบริหารสถาบันระดับอดุมศึกษา ดังนั้น ในการพัฒนาหลักสูตรนั้น ผู้เกี่ยวขอ้งจ าเป็น

แผนปฏบิตัิกำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลัยรำชภฏับำ้นสมเด็จเจ้ำพระยำ

21101-65-04002-07-001

แหล่งงบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
 จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธ์ที่ 1ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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ตวัชีว้ัดมำตรฐำน

1. ร้อยละของหลักสูตรที่จดัการเรียนการสอนในรูปแบบบรูณาการกบัการวจิยั บริการวชิาการเพือ่พฒันาท้องถิน่และ
สังคมในศตวรรษที่ 21

2. ร้อยละของหลักสูตรที่มีความร่วมมือกบัหน่วยงานภาครัฐ ภาคอตุสาหกรรม ภาคธรุกจิ 
ทั้งภายในประเทศหรือต่างประเทศ

3. จ านวนหลักสูตรในรูปแบบพหวุทิยาการ หรือสหวทิยาการ หลักสูตรสองภาษา หลักสูตรในรูปแบบความร่วมมือ
ระหวา่งสถาบนัในต่างประเทศ หลักสูตรนานาชาติ หลักสูตรสหกจิศึกษา หลักสูตรสองปริญญา (Dual Degree) ที่สอดคล้องกบั
การพฒันาท้องถิน่ สังคม และสากลในศตวรรษที่ ๒๑

4. ร้อยละของหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวตักรรม หรือโครงการพฒันาท้องถิน่

5. ร้อยละของหลักสูตรที่มีกระบวนการเรียนรู้แบบ active learning  โดยใช้ส่ือดิจทิัลเปน็ฐาน 
(Digital Based Education)

6. จ านวนผลงานของนักศึกษาที่ได้รับการตีพมิพเ์ผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

7. ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รับประกาศนียบตัรผ่านการอบรมเพิม่เติมเพือ่ยกระดับคุณภาพของนักศึกษา

8. จ านวนหลักสูตรฝึกอบรมระยะส้ัน (Reskill / Upskill / Newskill) และหลักสูตรประกาศนียบตัร (Non degree) เพือ่
พฒันาทักษะของนักศึกษา สู่การมีงานท าและเตรียมความพร้อมรองรับการท างานในอนาคต

ตวัชีว้ัดควำมเปน็เลิศ (หลักสูตรตำมอัตลักษณท์ีโ่ดดเดน่ )

1. จ านวนหลักสูตรความเปน็เลิศตามอตัลักษณ์ที่โดดเด่นของมหาวทิยาลัย

2. ร้อยละของอาจารยใ์นหลักสูตรความเปน็เลิศที่มีนวตักรรม งานวจิยั งานสร้างสรรค์ ผลงานที่ได้รับการเผยแพร่หรือ
ได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

3. ร้อยละของนักศึกษาในหลักสูตรความเปน็เลิศที่มีการตีพมิพเ์ผยแพร่ผลงานหรือได้รับรางวลัในระดับชาติและนานาชาติ

4. จ านวนศูนยค์วามเปน็เลิศเฉพาะด้าน

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกษาได้เรียนในหลักสูตรที่มีความทันสมัยท าใหม้ีศักยภาพในการแขง่ขนัเพิม่ขึน้ คณาจารย์ -มีพลังในการขบัเคล่ือนพฒันาตนเอง และ

ยงัสามารถเปน็แบบอยา่งและแรงบนัดาลใจแกก่นัและกนั 

นักศึกษาได้รับความรู้จากการจดัการความรู้ของคณาจารย ์เพือ่ใหเ้กดิมุมมองใหม่ต่อการจดัการเรียนการสอน

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

ทั้งคณะและมหาวทิยาลัยบรรลุเปา้หมายในองค์ประกอบที่  ๑ การผลิตบณัฑิต ตัวบง่ชี้ที่ ๑.๑ ผลการจดัการหลักสูตรโดยรวม โดยคณะ

ได้ด าเนินงานในโครงการที่สามารถส่งผลต่อการก าหนดคุณภาพของปจัจยัน าเขา้หรือส่ือการเรียนการสอนที่นอกจากจะสอดคล้องกบั

มาตรฐานคุณวฒิุหลักสูตรแล้วกย็งัสอดคล้องกบัแนวทางการพฒันาการด าเนินงานด้านการศึกษาของรัฐบาล และสอดคล้องกบับริบทของ

สังคม และความสนใจของผู้เรียน ในส่วนของมหาวทิยาลัย เปน็การบรรลุพนัธกจิด้านการผลิตบณัฑิต โดยเฉพาะการจดัการหลักสูตร

โดยรวม การมีบคุลากรที่มีคุณภาพ ยอ่มน าไปสู่การผลิตบณัฑิตได้อยา่งมีประสิทธภิาพจะน าไปสู่การพฒันาความสามารถในการสร้างชื่อเสียง

ใหก้บัมหาวทิยาลัยได้อยา่งดีในอนาคต

คณาจารยม์ีผลงานที่เกีย่วขอ้งกบัการจดัการความรู้ ในการจดัท าเปน็นวตักรรม และหรืองานสร้างสรรค์สู่ประชาคม

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

มีการประชุมเพือ่เตรียมความพร้อม

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 21,300 
1 งบด าเนินงาน 21,300 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 10,800 
กจิกรรมพฒันาหลักสูตร

 - ค่าตอบแทนวทิยากรภายใน 10,800 (600 บาท x 3 คน x 6 ช.ม.) 

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 5,500 
กจิกรรมพฒันาหลักสูตร

 - ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 1,750 (25 คน x 35 บาท x 2 มื้อ)
- ค่าอาหารกลางวนั 3,750 (25 คน x 150 บาท x 1 มื้อ) 

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 5,000 
กจิกรรมพฒันาหลักสูตร

 - ค่าวสัดุ 5,000 ค่าวสัดุโครงการ

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่1 ยกระดบักำรจดักำรศึกษำและพัฒนำหลกัสตูรทีม่คุีณภำพไดม้ำตรฐำน ตอบสนองตอ่กำรพัฒนำทอ้งถ่ินและสงัคม
ทีย่ัง่ยนื (Sustainable)

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่1ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์
     2.1 เพือ่ใหอ้าจารยป์ระจ าหลักสูตร และผู้เกีย่วขอ้งร่วมระดมสมอง เปดิโลกทัศน์ เกดิความรู้ความเขา้ใจได้รับขอ้มูลที่ถกูต้อง เปน็ปจัจบุนั และ
มีเปา้หมายตรงกนัในทิศทางการปรับปรุงและพฒันาหลักสูตร
     2.2 เพือ่ใหอ้าจารยป์ระจ าหลักสูตร และผู้เกีย่วขอ้งสามารถได้ผลผลิตในการด าเนินการปรับปรุงและพฒันาหลักสูตรที่สอดคล้องกบัสภาพแวดล้อม
ที่ส าคัญต่างๆอนัน าไปสู่การพฒันาศักยภาพในการแขง่ขนัของบณัฑิต และของคณะฯ

ที่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก  กล่าวคือ คุณภาพอาจารยส์ามารถพจิารณาจากคุณวฒิุการศึกษา และต าแหน่งทางวชิาการ   อยา่งไรกต็าม จากสถติิ
ที่ผ่านมา พบวา่ในช่วยระยะเวลา ๔ ปทีี่ผ่านมา  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์มีทิศทางการปรับตัวของจ านวนอาจารยป์ระจ าที่ด ารงต าแหน่งทางวชิาการ
ที่สู่งขึน้อยา่งต่อเ่นื่อง  ทวา่ด้วยระเบยีบและเกณฑ์ในการขอต าแหน่งที่วชิาการที่ปรับเปล่ียนยกระดับมาตรฐานที่สูงขึน้ กอปรกบัจ านวนคณาจารยท์ี่ด ารง

ใหค้ณาจารยป์ระจ าคณะฯ ได้พฒันาศักยภาพของตนเองในเชิงวชิาการยิง่ขึน้ ทั้งนี้ เพอ่ใหค้ณะฯ สามารถผลิดบณัฑิต

                                           781,350

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

       ศักยภาพของอาจารยต์ามการเปล่ียนแปลงฐานวถิชีีวติใหม่ (New Normal)นับเปน็กลไกส าคัญในการขบัเคล่ือนการด าเนินของคณะและหน่วยงาน 
ในการผลิตในบณัฑิตที่มีคุณภาพสู่สังคมและตลาดแรงงานอนัเปน็กลไกที่ส าคัญในการพฒันาประเทศ  ทั้งนีตัวชี้วดัคุณภาพมาตรฐานที่ส าคัญในการประเมิน

 กลยทุธท์ี ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสู่ควำมเปน็มอือำชพีสู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่
(New Normal)

ต าแหน่งทางวชิาการกย็งัคงอยูใ่นระดับต่ ากวา่เกณ์ฑ์การประกนัคุณภาพการศึกษา และยงัมีคณาจารยอ์กีจ านวนหนึ่งซ่ึงยงัไม่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก
ทั้งนี้ อาจกล่าวได้วา่ การด าเนินการพฒันาดังกล่าวจ าเปน็ต้องอาศัยก าลังกาย ก าลังใจ การได้รับแรงเสริม ตลอดจนงบประมาณอยา่งต่อเนื่อง  เพือ่สนับสนุน

คุณภาพการศึกษาประการหนึ่งคือจ านวนอาจารยท์ี่ด ารงต าแหน่งทางวชิากรจาการท าผลงานวชิาการ ผลงงานวจิยั หรือผลงานสร้างสรรค์ และจ านวนอาจารย์

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ส านักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตร์ฯ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ  บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
 จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะทางวชิาการหรือวชิาชีพเฉพาะ

2. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะภาษาองักฤษ

3. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีต าแหน่งทางวชิาการ

4. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีคุณวฒิุระดับปริญญาเอก

5. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีผลงานทางวชิาการที่ได้รับการตีพมิพเ์ผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. ร้อยละของอาจารยท์ี่ได้รับการยอมรับในความรู้ความสามารถ ด้านวชิาการ การศึกษา และสังคม

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

มีโอกาสได้รับความรู้จากคณาจารยท์ี่มีทัศนคติใฝ่รู้ ต่ืนตัว รักความกา้วหน้า มีองค์ความรู้เปน็ปจัจบุนัเปน็ผู้มีโลกทัศน์กวา้งขวางยิง่ขึน้

จงึเปน็แบบอยา่งที่ดีแกน่ักศึกษาในการพฒันาตน และการได้เรียนเนื้อหาวชิาที่มีมาตรฐาน ทันสมัยเปน็การช่วยเสริมศักยภาพในการ

แขง่ขนัของนักศึกษาใหเ้พิม่ขึน้

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และมหาวทิยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา มีบคุลากรที่มีความรู้ ความสามารถ และสามารถ

น าองค์ความรู้ทางวชิาการมาปรับและบรูณาการในการเรียนการสอนเพือ่ใหเ้กดิประสิทธภิาพสูงสุด นับเปน็การช่วยใหค้ณะแล

ะมหาวทิยาลัยบรรลุพนัธกจิด้านการผลิตบณัฑิต และการบริหารและพฒันาอาจารย ์ และเปน็ไปตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพการศึกษา

ของส านักงานคณะกรรมการการอดุมศึกษา

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

มีการประชุมเตรียมความพร้อม

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 781,350 
1 งบด าเนินงาน 781,350 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 300,600 
กจิกรรมพฒันาศักยภาพ/ความรู้/สมรรณะทางวชิาการ
กจิกรรมที่ 1

 - ค่าตอบแทนกรรมการกล่ันกรองผลงานทางวชิาการ 36,000 (3000 บาท x 12 คน)
(ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ )

 - ค่าตอบแทนกรรมการกล่ันกรองผลงานทางวชิาการ 36,000 (4500 บาท x 8 คน)
(ระดับรองศาสตราจารย์)

 - ค่าตอบแทนกรรมการกล่ันกรองผลงานทางวชิาการ 6,000 (6000 บาท x 1 คน)
(ระดับศาสตราจารย์)

กจิกรรมที่ 2
 - ค่าตอบแทนวทิยากร 57,600 (600 บาท x4 คน x 6 ช.ม. x 4 วนั)

กจิกรรมที่  3
 - ค่าตอบแทนวทิยากร 72,000 (1200 บาท x4 คน x 3 ช.ม. x 5 วนั)

86,400 (1200 บาท x4 คน x 6 ช.ม. x 3 วนั)
 - ค่าตอบแทนTA 3,000 (150 บาท x4 คน x 5 วนั)

3,600 (300 บาท x4 คน x 3 วนั)
1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 408,750 

กจิกรรมพฒันาศักยภาพ/ความรู้/สมรรณะทางวชิาการ
กจิกรรมที่ 2

 - ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 28,000 (100 คน x 35 บาท x 8 มื้อ )
-    ค่าอาหารกลางวนั 60,000 (100 คน x 150 บาท x 4 มื้อ) 

กจิกรรมที่  3
-    ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 12,000 (60 คน x 50 บาท x 4 มื้อ )

8,750 (50 คน x 35 บาท x 5 มื้อ )
3,000 (50 คน x 30 บาท x 2 มื้อ )

-    ค่าอาหาร 117,000 (60 คน x 650 บาท x 3 วนั) 
-    ค่าที่พกั 108,000 (30 หอ้ง x 1,800 บาท x 2 คืน) 
-    ค่าเช่าเหมารถบสัปรับอากาศ 48,000 (1คัน x 16,000 บาท x 3 คืน) 
-    ค่าเช่าเหมารถตู้ 24,000 (2คัน x 4,000 บาท x 3 วนั) 

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 70,000 
กจิกรรมพฒันาศักยภาพ/ความรู้/สมรรณะทางวชิาการ

ค่าวสัดุ 20,000 กจิกรรมที่2
50,000 กจิกรรมที่3

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ) 2,000 
กจิกรรมพฒันาศักยภาพ/ความรู้/สมรรณะทางวชิาการ
กจิกรรมที่ 1

 - ค่าดวงตราไปรษณีย์ 2,000 ค่าสาธารณูปโภค เช่น อากรแสดมป ์ค่าจดัส่งเอกสาร
2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสูค่วำมเปน็มอือำชพีสูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

    2.2 เพือ่ใหค้ณาจารยม์ีความสามารถในการท าวจิยัและงานสร้างสรรค์ส าหรับพฒันาด าแหน่งทางวชิาการใหสู้งขึน้

    2.4 เพือ่แสวงหาความร่วมมือด้านการวจิยัและงานสร้างสรรค์ของคณาจารยค์ณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
    2.5 เพือ่สนับสนุนการผลิตและการเผยแพร่นวตักรรม งานวจิยั และงานสร้างสรรค์

และการพฒันาจะต้องอยูบ่นพืน้ฐานขอ้มูลที่ถกูต้องมากพอเพือ่ประกอบการตัดสินใจเปน็การพฒันาที่อยูบ่นฐานความรู้ที่ถกูต้อง  แนวทางนี้ในปจัจบุนั
ได้รับการยอมรับโดยทั่วไป
         คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวทิยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา มีภารกจิในการพฒันาประชากรของรัฐเพือ่ใหเ้ปน็ผู้มีความรู้
ความสามารถในการแสวงหาความรู้ที่ถกูต้อง  รู้จกัแยกแยะน าเอาเฉพาะความรู้ที่สอดคล้องเกีย่วขอ้งกบัส่ิงที่ตนก าลังด าเนินการมาใช้ประโยชน์ซ่ึงจะกอ่ให้

จะกอ่ใหเ้กดิกระบวนการถา่ยทอดองค์ความรู้ไปสู่ผู้ศึกษาในที่สุด 

    2.1 เพือ่พฒันาศักยภาพด้านการวจิยัและงานสร้างสรรค์ของคณาจารยค์ณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

                                         1,197,100

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

    2.3 เพือ่เพิม่ความรู้และประสบการณ์ด้านการวจิยัและงานสร้างสรรค์ที่สอดคล้องกบัแนวทางการพฒันาท้องถิน่และประเทศ

         การพฒันาประเทศประกอบด้วยการพฒันาด้านเศรษฐกจิ สังคม  และการเมืองการปกครองใหเ้ปล่ียนแปลงไปในด้านที่ต้องการทั้งนี้เพือ่ใหเ้กดิ 
สภาวะสังคมที่พงึปรารถนาของผู้ที่ด ารงอยูร่่วมกนัในระยะเวลานั้นๆ แต่การพฒันาประเทศในยคุปจัจบุนัจะต้องด าเนินไปอยา่งมีทิศทางมีเปา้หมาย

        ดังนั้น  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์จงึได้จดัโครงการพฒันาศักยภาพด้านการวจิยัและงานสร้างสรรค์เพือ่สร้างความองค์ความรู้ด้านการวจิย้
ที่มีคุณภาพสู่ความเปน็เลิศเพือ่ตอบสนองต่อความจ าเปน็ในการพฒันาท้องถิน่และประเทศชาติอนัจะกอ่เกดิคุณูปการต่อประชากรของประเทศโดยรวมต่อไป

 กลยทุธท์ี ่3 สร้ำงสรรค์ เผยแพร่องค์ควำมรู้งำนวิจัย งำนสร้ำงสรรค์ และนวัตกรรมทีม่คุีณภำพ 
และน ำไปใชป้ระโยชน์ไดโ้ดยบรูณำกำรควำมร่วมมอืทำงกำรวิจัย ทีส่อดคล้องกับกำรพัฒนำทอ้งถ่ิน และกำร
พัฒนำประเทศเพ่ือสร้ำงควำมมัน่คง ยัง่ยนื (Sustainable) และพ่ึงพำตนเอง

เกดิความส าเร็จในงานตรงเปา้หมายที่ต้องการ  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์จงึได้จดัโครงการเพือ่พฒันาคณาจารยแ์ละบคุลากรภายในคณะฯใหม้ี
ศักยภาพและความสามารถอยา่งต่อเนื่องและใหม้ีความรู้ด้านการวจิยัและงานสร้างสรรค์ที่เปน็ปจัจบุนั  เนื่องจากเมื่อคณาจารยแ์ละบคุลากรมีคุณภาพก็

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ส านักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตร์ฯ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

 21101-65-63004-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

โครงการการวจิยัและนวตักรรมเพือ่การสร้างองค์ความรู้พืน้ฐานของประเทศ
สนับสนุนการวจิยัและนวตักรรมเพือ่สร้างความเปน็เลิศทางวชิาการ

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่3ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนอาจารยป์ระจ าและนักวจิยัที่ได้รับทุนวจิยัหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบนั

2. จ านวนบทความวชิาการ บทความวจิยั ที่เกดิจากงานวจิยั งานสร้างสรรค์ และนวตักรรมที่มีการเผยแพร่หรืออา้งองิระดับชาติ
  ระดับนานาชาติ หรือที่ปรากฏใน Google Scholar

3. ร้อยละผลงานด้านการวจิยั งานสร้างสรรค์ และนวตักรรมที่สอดคล้องกบัการพฒันาท้องถิน่และ
การพฒันาประเทศ

4. จ านวนเครือขา่ยความร่วมมือทั้งในและต่างประเทศ ในการสร้างงานวจิยั งานสร้างสรรค์ และนวตักรรม เพือ่พฒันาศักยภาพ
นักวจิยั หรือเปน็เวทีในการเผยแพร่ผลงานวชิาการ งานวจิยั งานสร้างสรรค์ นวตักรรม หรืองานอืน่ ๆ ทั้งระดับชาติและ
นานาชาติ และเวทีความร่วมมือด้านจริยธรรมการวจิยัในมนุษย์

5. ร้อยละงานวจิยั งานสร้างสรรค์ และนวตักรรม ที่น ามาใช้ประโยชน์ในชุมชนและท้องถิน่ และการพฒันาประเทศ

6. จ านวนงานวจิยั งานสร้างสรรค์ และนวตักรรม ที่ยืน่การคุ้มครองสิทธิท์รัพยสิ์นทางปญัญา

7. จ านวนแหล่งเผยแพร่งานวจิยั งานสร้างสรรค์ และนวตักรรม ในระดับชาติและนานาชาติ

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่3ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

ได้โอกาสเรียนรู้กระบวนการวจิยัจากการเขา้ร่วมโครงการวจิยักบัอาจารยผู้์สอน

ได้รับประสบการณ์และความรู้ด้านการวจิยัโดยตรงจากการได้ลงมือปฏบิติัจริง

ได้รับประสบการณ์และความรู้ด้านการวจิยัที่ทันสมัยและเชื่อถอืได้

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

ได้อาจารยป์ระจ าและนักวจิยัที่มีความรู้ความสามารถด้านการวจิยั

ได้จ านวนงานวจิยัและงานสร้างสรรค์ที่เพิม่ขึน้จากการผลิตของอาจารยป์ระจ าและนักวจิยั

ได้อาจารยป์ระจ าที่มีสมรรถนะระดับมืออาชีพที่เปน็ที่ยอมรับในระดับชาติ

ได้อาจารยป์ระจ าที่มีความสามารถบรูณาการงานวจิยัเขา้กบัการจดัการเรียนการสอน

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

เมื่อเกดิภยัตามธรรมชาติที่ไม่อาจจะหลีกเล่ียงได้ จะปรับรูปแบบการพฒันาศักยภาพด้านการวจิยัและสร้างสรรค์ของคณาจารยค์ณะมนุษย

ศาสตร์และสังคมศาสตร์ที่เหมาะสมกบัสถานการณ์โดยยงัด ารงเปา้หมายของโครงการไว้

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่3ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจำ่ย : งบด ำเนินงำน, งบเงินอุดหนุน และงบรำยจำ่ยอ่ืน ปีงบประมำณ 2565

ล ำ ขอตั้ง
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชี้แจง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 1,197,100 
1 งบด าเนินงาน 1,197,100 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 289,600 
 - ค่าวทิยาการ กจิกรรมด้านการวจิยัและงานสร้างสรรค์

120,000 อบรมเชงิปฏบิัติการนักวจิยั (4คนx600บาทx50ชั่วโมง)
กจิกรรมการประชมุด้านการวจิยัและงานสร้างสรรค์
โครงการประชมุวชิาการระดับชาติและนานาชาติ

-    ค่าเบี้ยประชมุ 1,400 ประธาน 1 คนx 700บาทx 2 คร้ัง
20,000 กรรมการ 20คนx 500บาทx 2 คร้ัง

600 เลขา 1 คนx300 บาทx 2 คร้ัง
-    ค่าผู้ทรงวฒิุตรวจบทความ (Peer) 129,600 36 บทความx1,200 บาทx 3 คนต่อหนึ่งบทความ

กจิกรรมวารสารคณะ
-    ค่าตอบแทน 18,000 ค่าแปลบทคัดยอ่ภาษาองักฤษเหมาจา่ย

1.2 ค่าใชส้อย (ระบุ) 714,600 
กจิกรรมด้านการวจิยัและงานสร้างสรรค์

 - ค่าจา้งเหมารถ 30,000 ค่าเชา่เหมารถตู้ (3คันx2500x4วนั)
-    ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม 108,000 อบรมเชงิปฏบิัติการนักวจิยั (200 คนx180 บาทx3 วนั)
-    ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 28,000 อบรมเชงิปฏบิัติการนักวจิยั (200 คนx35 บาทx4 มื้อ)
-    ค่าสนับสนุนการเผยแผ่ผลงานคณาจารย์ 100,000 ค่าสนับสนุนเผยแผ่ผลงานคณาจารยเ์หมาจา่ย

โครงการประชมุวชิาการระดับชาติและนานาชาติ
-    ค่าจา้งเหมารถ 30,000 ค่าเชา่เหมารถตู้ (3คันx2500x4วนั)
-    ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม 108,000 ผู้เขา้รับการประชมุวชิาการ (300 คนx180 บาทx2 วนั)
-    ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 42,000 ผู้เขา้รับการประชมุวชิาการ (300 คนx35 บาทx4 มื้อ)
-    ค่าใชส้อยเหมาจา่ย 250,000 ค่าจา้งเหมาจดัประชมุวชิาการระดับนานาชาติแบบเหมาจา่ย

กจิกรรมวารสารคณะ
-    ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม 4,200 (35 บาท x 6 มื้อ x  20 คน)
-    ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 14,400 (120 บาท x 6  มื้อ x  20 คน)

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 159,500 
ค่าวสัดุ กจิกรรมด้านการวจิยัและงานสร้างสรรค์

10,000 ค่าวสัดุกจิกรรมด้านการวจิยัและงานสร้างสรรค์
โครงการประชมุวชิาการระดับชาติและนานาชาติ

10,000 ค่าวสัดุโครงการประชมุวชิาการระดับชาติและนานาชาติ
กจิกรรมวารสารคณะ

-    ค่าวสัดุ 139,500 ค่าวสัดุ
1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ) 33,400 

-    ค่าบริการไปรษณีย์ กจิกรรมด้านการวจิยัและงานสร้างสรรค์
4,000 ค่าบริการไปรษณียก์จิกรรมด้านการวจิยัและงานสร้างสรรค์
8,400 ค่าบริการไปรษณียโ์ครงการประชมุวชิาการระดับชาติและนานาชาติ

กจิกรรมวารสารคณะ
-    ค่าบริการจดัส่งไปรษณีย์ 21,000 ค่าบริการจดัส่งไปรษณีย์

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
3 รายจา่ยอื่น (ระบุ) - 

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยุทธ์ที่ 3 สร้ำงสรรค์ เผยแพร่องค์ควำมรู้งำนวิจัย งำนสร้ำงสรรค์ และนวัตกรรมที่มีคุณภำพ และน ำไปใช้ประโยชน์ได้โดยบูรณำกำร
ควำมร่วมมือทำงกำรวิจัย ที่สอดคล้องกับกำรพัฒนำท้องถ่ิน และกำรพัฒนำประเทศเพ่ือสร้ำงควำมมั่นคง ยั่งยืน (Sustainable) และ
พ่ึงพำตนเอง

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธ์ที่ 3ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏิบตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์
    2.1 เพือ่พฒันานักศึกษาใหม้ีทักษะตามอตัลักษณ์ของมหาวทิยาลัย
    2.2 เพือ่พฒันาทักษะการใช้ชีวติและอาชีพในยคุศตวรรษที่ 21
    2.3 เพือ่ใหน้ักศึกษามีทักษะการท างานร่วมกบัผู้อืน่

มีทักษะการส่ือสารใหเ้กดิการท างานเปน็ทีมได้ดี สามารถสร้างเครือขา่ยความร่วมมือได้หลากหลาย  รวมทั้งต้องมีความเปน็ไทยมีทักษะทางอารมณ์ที่ดี
กาลเทศะมีความโอบออ้มอารี  และมีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ ่ส่ิงเหล่านี้ถอืเปน็ soft skills ที่นักศึกษาพงึมีเพือ่การสร้างสังคมอบอุน่และมีความสุข ส่วน hard
 skills ความรู้เฉพาะด้านที่จะส่งเสริมใหผู้้ที่มีทักษะการด ารงชีวติที่ดีมีความโดดเด่นกา้วหน้าในวชิาชีพจงึเปน็ส่ิงส าคัญที่ควบคู่กนั คณะฯจงึด าเนินการจดั

                                         2,300,250

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

นโยบายของมหาวทิยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยาคือการพฒันาคุณลักษณะบณัฑิตที่พงึประสงค์โดยการใหค้วามรู้ควบคู่ประสบการณ์และใหเ้ปน็ไป
ตามอตัลักษณ์ของมหาวทิยาลัย ได้แก ่บณัฑิตของมหาวทิยาลัยเมื่อจบไปต้องมีจติสาธารณะ  ทักษะการส่ือสารดี และมีความเปน็ไทย ทั้งนี้นักศึกษาที่อยู่

 กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มทีกัษะและมคีวำม
เชีย่วชำญในกำรประกอบอำชพีสอดคล้องกับควำมตอ้งกำรของสังคมในศตวรรษที ่ 21 
สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่ (New Normal)

โครงการพฒันานักศึกษาใหเ้ปน็ไปตามอตัลักษณ์ของมหาวทิยาลัย

ในร้ัวมหาวทิยาลัยต้องได้รับการปลูกฝังและทักษะการด ารงชีวติร่วมกบัผู้อืน่ได้เปน็อยา่งดี มีจติสาธารณะช่วยเหลือผู้อืน่และสังคมโดยไม่หวงัผลตอบแทน

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ส านักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตร์ ฯ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ  บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปสุีดท้ายที่สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจทิัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปสุีดท้ายที่ผ่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ที่มหาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้สอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาองักฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  ดังนี้ ระดับปริญญาตรี
 ในระดับ B2, ระดับปริญญาโท  ในระดับ B2 และระดับปริญญาเอก ในระดับ C1

4. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการหรือกจิกรรมที่เกีย่วขอ้งกบัการพฒันาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยเีพือ่การ
ส่ือสารทั้งภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมกระบวนการบม่เพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอตัลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพฒันาท้องถิน่ตามที่มหาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจติสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเปน็ไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอตัราการมีงานท าของบณัฑิต ที่ท างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง              
    หรือศึกษาต่อ

10. ระดับความพงึพอใจผู้ใช้บณัฑิตต่อคุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษามีอตัลักษณ์เหมาะสม
แหง่ยคุศตวรรษที่ 21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยเีพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรที่มีเครือขา่ยศิษยเ์กา่หรือเครือขา่ยองค์กรวชิาชีพเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพบณัฑิต

12. จ านวนกจิกรรมศิษยเ์กา่สัมพนัธท์ี่จดัขึน้ในรอบปเีพือ่ขยายเครือขา่ยและกจิกรรมความร่วมมือ

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. นักศึกษามีอตัลักษณ์ มีจติสาธารณะ  ทักษะการส่ือสารดี  และมีความเปน็ไทย

2. นักศึกษามีทักษะการใช้ชีวติและอาชีพในยคุศตวรรษที่ 21 

3. นักศึกษาสามารถท างานร่วมกบัผู้อืน่ได้

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

นักศึกษามีอตัลักษณ์ตามที่มหาวทิยาลัยก าหนด

มหาวทิยาลัยสามารถตอบสนองนโยบายของรัฐบาลได้

นักศึกษามหาวทิยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยามีทางเลือกในการประกอบอาชีพมากขึน้

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

1.ประชาสัมพนัธผ่์านไลน์กลุ่มนักศึกษาแต่ละชั้นปเีพือ่เปดิโอกาสใหน้ักศึกษาเขา้ร่วมอยา่งทั่วถงึ

2.เลือกสถานที่ที่เหมาะสมไม่เส่ียงต่อการเกดิอนัตรายกบันักศึกษา

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564
ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 2,300,250 
1 งบด าเนินงาน 2,300,250 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 228,400 
 - กจิกรรมพฒันานักศึกษา

กจิกรรมที่ 1
-    ค่าตอบแทนวทิยากร 57,600 4 คน x 8 ชม. x 600 บาทx 3 วนั

กจิกรรมที่ 3
-    ค่าตอบแทนวทิยากร 54,000 3 คน x 3 ชม. x 600 บาทx 10 วนั
-    ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ 16,000 8 คน x 200 บาทx 10 วนั

กจิกรรมที่ 4
-    ค่าตอบแทนวทิยากร 18,000 5 คน x 6 ชม. x 600 บาท

กจิกรรมส่งเสริมและสืบสานตามแนวโครงการพระราชด าริ
-    ค่าตอบแทนวทิยากร 10,800 3 คน x 6 ชม. x 600 บาท

21,600 3 คน x 6 ชม. x 1,200 บาท
กจิกรรมท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม

-    ค่าตอบแทนวทิยากร 10,800 3 คน x 6ชม. x 600บาท
14,400 2 คน x 6 ชม. x 1,200บาท

-    ค่าตอบแทนวทิยากร กจิกรรมพฒันานักศึกษาและส่งเสริมนักศึกษา
10,800 3 คน x 6ชม. x 600บาท
14,400 2 คน x 6 ชม. x 1,200บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 1,922,350 
กจิกรรมพฒันานักศึกษา
กจิกรรมที่ 1

 - ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 21,600 120 คน x 6 มื้อ x 30บาท
-    ค่าอาหารกลางวนั 39,600 120 คน x3 มื้อ x 110บาท

กจิกรรมที่ 2
-    ค่าใช้สอยการพฒันาทักษะการส่ือสาร 319,950 625 คน เหมาจา่ย

กจิกรรมที่ 3
 - ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 42,000 120 คน x 10 มื้อ x 35บาท

กจิกรรมที่ 4
 - ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 28,000 400คน x 2 มื้อ x 35บาท

กจิกรรมที่ 5
-    ค่าพฒันาเวป็ไซต์คณะ 90,000 ค่าพฒันาเวป็ไซต์คณะ
-    ค่าใช้สอยในการพฒันกจิกรรมนักศึกษา 230,000 ค่าใช้สอยในการพฒันกจิกรรมนักศึกษา

กจิกรรมส่งเสริมและสืบสานตามแนวโครงการพระราชด าริ
-    ค่าอาหารกลางวนั 22,500 150 คน x 1 มื้อ x 150 บาท
-    ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 10,500 150 คน x 2 มื้อ x 35 บาท

กจิกรรมท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม
-    ค่าอาหารกลางวนั 8,000 100 คน x 1 มื้อ x 80บาท
-    ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 7,000 100 คน x 2 มื้อ x 35 บาท
-    เผยแพร่ศิลปวฒันธรรมในต่างประเทศ 72,200 เผยแพร่ศิลปวฒันธรรมในต่างประเทศ

กจิกรรมพฒันานักศึกษาและส่งเสริมนักศึกษา
-    ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 28,000 (100 คน x 35 บาท x 8 มื้อ)

ประเภท - รำยกำร

กลยทุธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลกัษณ ์สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีกัษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2564
ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2564

ประเภท - รำยกำร

กลยทุธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลกัษณ ์สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีกัษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

-    ค่าอาหารกลางวนั 32,000 (100 คน x 80 บาท x  4 วนั)
48,000 (600 คน x 80 บาท x  1 วนั)

-    ค่าอาหารอาจารยแ์ละบคุลากร (นอกสถานที่ ) 21,000 (10 คน x 700 บาท x 3 วนั)
-    ค่าอาหารนักศึกษา (นอกสถานที่ ) 27,000 (30 คน  x 300 บาท x 3 วนั)
-    ค่าที่พกัอาจารยแ์ละบคุลากร 15,000 (10 คน x 750 บาท x 2 คืน)
-    ค่าที่พกันักศึกษา 30,000 (30 คน  x 500 บาท x 2 คืน)
-    ค่าเช่ารถปรับอากาศ 30,000 (15000 บาท x 1คัน x 2 วนั)
-    ค่าใช่สอย/นักศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพ 800,000 ค่าใช่สอย/นักศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพในต่างประเทศ

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 136,000 
กจิกรรมพฒันานักศึกษา
กจิกรรมที่ 1

 - ค่าวสัดุ 20,000 ค่าวสัดุ
กจิกรรมที่ 3

 - ค่าวสัดุ 20,000 ค่าวสัดุ
กจิกรรมที่ 4

 - ค่าวสัดุ 30,000 ค่าวสัดุ
กจิกรรมส่งเสริมและสืบสานตามแนวโครงการพระราชด าริ

-    ค่าวสัดุ 11,100 ค่าวสัดุ
กจิกรรมท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม

-    ค่าวสัดุ 11,100 ค่าวสัดุ
กจิกรรมพฒันานักศึกษาและส่งเสริมนักศึกษา

-    ค่าวสัดุ 43,800 ค่าวสัดุ
1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ) 13,500 

กจิกรรมที่ 5
-    ค่าบริการจดัส่งไปรษณีย์ 13,500 ค่าบริการจดัส่งไปรษณีย์

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

 กลยทุธท์ี ่1 ส่งเสริมบคุลำกรใหเ้ปน็คนดแีละคนเก่งดว้ยกำรพัฒนำควำมรู้ ควำมสำมำรถ และศักยภำพ
เพ่ือพัฒนำมหำวิทยำลัยและทอ้งถ่ินอยำ่งเตม็ที่

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ส านักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตร์ฯ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ   บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

และน าความรู้กลับมาประยกุต์ใช้ตามศักยภาพของแต่ละบคุคล และเพือ่ประโยชน์แกม่หาวทิยาลัยสืบไป

2.1 พฒันา สันับสนุน และส่งเสริมใหอ้าจารย ์บคุลากร นักศึกษา และศิษยเ์กา่เขา้ร่วม แขง่ขนั ประกวด ทั้งในเวทีระดับชาติและนานาชาติ

                                             91,000

 ยทุธศำสตร์ที ่4 กำรพัฒนำประสิทธภิำพของระบบกำรบริหำรจัดกำรสู่ควำมเปน็เลิศ

    เพือ่ใหเ้ปน็ไปตามหลักธรรมาภบิาลในการบริหารจดัการทรัพยากรบคุคลใหม้ีความรู้ความสามารถในการปฏบิติังาน และมีสมรรถนะตาม
ขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบตามที่มหาวทิยาลัยก าหนด จงึต้องมีการพฒันาบคุลากรเพือ่เสริมสร้างความรู้ความสามารถในแต่ละต าแหน่งตามสมควร

2.2 พฒันา สันับสนุน และส่งเสริมใหบ้คุลากรเขา้รับการอบรมหรือสัมมนา เพือ่พฒันาในสายวชิาชีพ เพิม่พนูความเชี่ยวชาญในการปฏบิติังาน
     และเสริมสร้างความกา้วหน้าในสายอาชีพ

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่1ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนอาจารย ์บคุลากร นักศึกษา และศิษยเ์กา่ ที่ได้รับรางวลัการเปน็คนดี คนเกง่หรือคนมีความสามารถ
ในด้านต่างๆ ระดับชาติ นานาชาติ

2. ร้อยละบคุลากรสายสนับสนุนได้รับการพฒันาในสายวชิาชีพและความเชี่ยวชาญในการปฏบิติังานและความกา้วหน้า
ในสายอาชีพ (Career Path)

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่1ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

4.2.1 เพือ่น าความรู้ความสามารถกลับมาพฒันาศักยภาพในการท างาน

4.2.2 เพือ่พฒันาตนเองตามขอบเขตความรับผิดชอบและสมรรถนะในแต่ละต าแหน่ง

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

มีการประชุม วางแผน เตรียมงาน

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่1ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 91,000 
1 งบด าเนินงาน 91,000 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 36,000 
กจิกรรมพฒันาบคุลากรสายสนับสนุน

 - ค่าตอบแทนวทิยากร 36,000 1คนx60ชม.x600 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 50,000 
กจิกรรมพฒันาบคุลากรสายสนับสนุน

 - ค่าลงทะเบยีนอบรม/สัมมนา 50,000 ค่าลงทะเบยีนอบรม/สัมมนาเหมาจา่ย 10 คน

- 
1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 5,000 

กจิกรรมพฒันาบคุลากรสายสนับสนุน
 - ค่าวสัดุ 5,000 ค่าวสัดุ

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่1 สง่เสริมบคุลำกรใหเ้ปน็คนดแีละคนเก่งดว้ยกำรพัฒนำควำมรู้ ควำมสำมำรถ และศักยภำพ เพ่ือพัฒนำมหำวิทยำลยั
และทอ้งถ่ินอยำ่งเตม็ที่

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่1ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ส านักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตร์ฯ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                           726,500

 ยทุธศำสตร์ที ่4 กำรพัฒนำประสิทธภิำพของระบบกำรบริหำรจัดกำรสู่ควำมเปน็เลิศ

3.ปรับปรุงขอ้บงัคับ กฎ ระเบยีบ ประกาศและแนวทางปฏบิติัที่เกีย่วขอ้งในการบริหารจดัการคณะวชิาใหถ้กูต้องและสอดคล้องกบัการเปล่ียนแปลงของสังคม

พระราชบญัญติัการศึกษาแหง่ชาติ พ .ศ. ๒๕๔๒ แกไ้ขเพิม่เติม (ฉบบัที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ ก าหนดใหส้ถานศึกษาทุกแหง่ใหม้ีระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษาภายใน เพือ่น าไปสู่การพฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ทางคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จงึเหน็ความส าคัญในการด าเนินงาน

 กลยทุธท์ี ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสิทธภิำพ 
และคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

2. เพือ่รายงานผลและการพฒันาควบคุมคุณภาพและมาตรฐานของคณะ เพือ่การเผยแพร่สู่สาธารณชนและหน่วยงานที่เกีย่วขอ้ง

8. พฒันา สนับสนุนบคุลากรสายสนับสนุนใหม้ีศักยภาพ ได้รับการพฒันาในสายวชิาชีพ มีความเชี่ยวชาญในงานที่ปฏบิติั และกา้วหน้าในอาชีพ

4. พฒันามาตรฐานแผนงาน การเงิน และงบประมาณ เพือ่ใหเ้กดิความคุ้มค่า โดยเพิม่ขดีความสามารถในการพึง่พาตนเอง
5. ส่งเสริมระบบและกลไกการบริหารจดัการเพือ่ปอ้งกนัและปราบปรามการทุจริตองค์กร

การจดัท าประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา ซ่ึงจะน าไปสู่วฒันธรรมคุณภาพที่มีความชัดเจน เพือ่น าไปสู่การปฏบิติัและสอดคล้องกบัมาตรฐานการ
ประเมินประกนัคุณภาพการศึกษา และเพือ่ใหก้ารปรับปรุงพฒันางานแผนและงบประมาณเของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์เปน็ไปด้วยความเรียบร้อย
ตามที่มหาวทิยาลัยก าหนดจงึต้องมีการทบทวนนโยบายและแผน รวมถงึการใช้จา่ยงบประมาณใหเ้ปน็ไปตามแผนที่ต้ังไว ้มีความเขา้ใจตรงกนั
และด าเนินการใหเ้ปน็ไปในทิศทางเดียวกนัตามที่ก าหนด

1. เพือ่ใหบ้คุลากรสามารถน าความรู้และประโยชน์ที่ได้รับไปด าเนินการจดัท าประกนัคุณภาพการศึกษาต่อไป

12 .พฒันา สนับสนุน และส่งเสริมบคุลากรใหม้ีศักยภาพด้านการใหบ้ริการ
13. ส่งเสริมระบบและกลไกการบริหารจดัการเพือ่พฒันาคุณภาพการใหบ้ริการของคณะวชิา

9. พฒันา ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่ขอ้มูลขา่วสาร และผลการด าเนินงานของคณะวชิา
10.พฒันาระบบสารสนเทศใหส้อดคล้องต่อการด าเนินงานของคณะวชิา สอดคล้องต่อการใช้ขอ้มูลในระดับมหาวทิยาลัยและประเทศ
11. พฒันาคณะวชิาใหม้ีสภาพแวดล้อมที่พร้อมต่อการเปน็ Smart University

6.วเิคราะห ์ติดตาม และตรวจสอบความโปร่งใสการปฏบิติังาน เพอืปอ้งกนัผลประโยชน์ทับซ้อนของบคุลากร
7. พฒันาระบบ กลไก และแนวปฏบิติัที่ดีด้านการบริหารที่สอดคล้องกบัพนัธกจิของคณะวชิา

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักของมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักด้านการพฒันาท้องถิน่

3. ระดับความส าเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวตักรรมในการบริหารจดัการสารสนเทศร่วมกนัในเครือขา่ย 
(ครบทั้ง 4 พนัธกจิ) ที่รองรับการเปน็ SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความส าเร็จด้านการบริหารจดัการบคุลากรด้วยหลักธรรมาภบิาล

6. ร้อยละของประสิทธภิาพการเบกิจา่ยงบประมาณของมหาวทิยาลัย

7. ร้อยละของการมีรายได้สุทธจิากการใหบ้ริการทางวชิาการของมหาวทิยาลัยในภาพรวมที่เพิม่ขึน้ต่อปี

8. จ านวนโครงการ หรือกจิกรรมที่ส่งเสริมใหน้ักเรียน นักศึกษา อาจารยแ์ละบคุลากรใหย้ดึมั่นในค่านิยมองค์กร 
MORALITY

9. จ านวน ขอ้บงัคับ กฎ ระเบยีบ ประกาศ ที่ได้รับการพฒันาปรับปรุงในแต่ละปี

10. ผลการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบนั

11. ผลส ารวจความคิดเหน็ ความพงึพอใจของประชาชน และผู้รับบริการที่มีต่อมหาวทิยาลัย

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. นักศึกษามีองค์ความรู้ และสามารถประยกุต์ใช้ในการจดัการเรียนรู้ได้อยา่งเปน็ระบบ

2. นักศึกษามีกระบวนการคิดเปน็ล าดับขัน้ตอนตามวงจรคุณภาพ PDCA

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1. มหาวทิยาลัยสามารถก ากบัติดตามควบคุมการบริหารจดัการด้านประกนัคุณภาพการศึกษาได้อยา่งเปน็ระบบ

2. มหาวทิยาลัยฯ มีเล่มรายงานการประเมินตนเองในระดับหลักสูตร และคณะฯ เพือ่ใหค้ณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา

3.ท าใหม้หาวทิยาลัยเกดิคุณภาพจากการควบคุมคุณภาพ จากหน่วยงานภายนอก   

4.ประสิทธภิาพการด าเนินงานตามแผนกลยทุธท์ี่คณะก าหนดและประสิทธภิาพการเบกิจา่ยงบประมาณเปน็ไปตามที่คณะก าหนด

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

1 ทบทวนและพฒันาการด าเนินงานแผนกลยทุธข์องคณะใหส้อดคล้องกบัสถานการณ์ได้ทันท่วงที

2 เสริมสร้างความเขา้ใจในการด าเนินงานตามนโยบายและแผนของคณะใหต้รงกนัแกค่ณาจารยแ์ละบคุลากรของคณะ

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

มีการประชุมวางแผน

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 726,500 
1 งบด าเนินงาน 726,500 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 174,900 
กจิกรรมการทบทวนงานโยบาย

-    ค่าตอบแทนเบีย้ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ 7,500 ประธาน1คนx2,500x3คร้ัง
6,000 รองประธาน1คนx2,000x3คร้ัง

28,800 ผู้ทรงคุณวฒิุภายนอก4คนx2,400x3คร้ัง
13,500 กรรมการ3คนx1,500x3คร้ัง
4,500 เลขานุการ1คนx1,500x3คร้ัง

-    ค่าตอบแทนวทิยากรโครงการ 21,600 2คนx18ชม.x600บาท
กจิกรรมปอ้งกนัและปราบปรามการทุจริตในมหาวทิยาลัย

-    ค่าตอบแทนวทิยากร 14,400 2คนx6ชม.x1200บาท
กจิกรรมการประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษา คณะมนุษยศาสตร์ฯ

 - ค่าตอบแทนกรรมการประเมินคุณภาพระดับคณะ 5,000 1. การตรวจประเมินคุณภาพ คณะมนุษย์ฯ ประธาน 1 คน x 5,000 บาท
4,000 ผู้ทรงคุณวฒิุภายนอก 1 คน x 4,000 บาท
4,000 กรรมการ/กรรมการและเลขานุการภายใน 2 คน x2,000 บาท

300 ผู้ประสานงาน 1 คน x 300 บาท
ค่าตอบแทนกรรมการประเมินคุณภาพระดับส านักงานคณบดี 4,000 2. การตรวจประเมินคุณภาพ คณะมนุษย์ฯ ประธาน 1 คน x 4,000 บาท

3,000 ผู้ทรงคุณวฒิุภายนอก 1 คน x 3,000 บาท
2,000 กรรมการ/กรรมการและเลขานุการภายใน 2 คน x 1,000 บาท

300 ผู้ประสานงาน 1 คน x 300 บาท
ค่าตอบแทนวทิยากร 3,600 3. อบรมเชิงปฏบิติัการการเขยีน มคอ .7  1 คน x 600 บาท x 6 ชม. 

4. อบรมเชิงปฏบิติัการกรอกขอ้มูล CHE-QA Online 
3,600 1 คน x 6 ชม. x  600 บาท 
1,800 1 คน x 3 ชม. x  600 บาท

5. กจิกรรมการจดัการความรู้ (การวจิยั)และการผลิตบณัฑิต
28,800 8 คน x  6 ชม. x  600 บาท

ค่าตอบแทนประกวดผลงานรับเงินรางวลั 4,000 รางวลัที่ 1 1 คน x4000 บาท
3,000 รางวลัที่ 2 1 คน x3000 บาท
2,000 รางวลัที่ 3  3 คน x2000 บาท
2,000 รางวลัชมเชย 2 คน x1000 บาท

ค่าตอบแทน 6. กจิกรรมการจดัการความรู้ (ส านักงานคณบดี)
7,200 2 คน x 6 ชม. x  600 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 392,250 
กจิกรรมการทบทวนงานโยบาย

-    ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 16,800 8มื้อx35บาทx60คน
-    ค่าอาหารกลางวนั 32,400 1มื้อx180บาทx180คน

กจิกรรมปอ้งกนัและปราบปรามการทุจริตในมหาวทิยาลัย
-    ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 10,500 2มื้อx35บาทx150คน
-    ค่าอาหารกลางวนั 27,000 1มื้อx180บาทx150คน

กจิกรรมมุ่งเน้นหลักธรรมาภบิาล

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจดักำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสทิธิภำพ 
และคลอ่งตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลกัธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจดักำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสทิธิภำพ 
และคลอ่งตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลกัธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

-    ค่าอาหารกลางวนั 90,000 2มื้อx300บาทx150คน
-    ค่าเช่าชุดการแสดง 20,000 ค่าเช่าชุดการแสดง

กจิกรรมการประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษา คณะมนุษยศาสตร์ฯ
1. การตรวจประเมินคุณภาพ คณะมนุษยฯ์ 

ค่าอาหารกลางวนั 9,000  - ค่าอาหารกลางวนั 50 คน  x 180 บาท  x 1 มื้อ
ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 3,500  - ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม 50 คน x 35 บาท x 2 มื้อ

2. การตรวจประเมินคุณภาพ ระดับส านักงานคณบดี
4,500  - ค่าอาหารกลางวนั 25 คน  x 180 บาท  x 1 มื้อ
1,750  - ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม 25 คน x 35 บาท x 2 มื้อ

3. อบรมเชิงปฏบิติัการการเขยีน มคอ .7  
18,000  - ค่าอาหารกลางวนั 100 คน  x 180 บาท  x 1 มื้อ
7,000  - ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม 100 คน x 35 บาท x 2 มื้อ

4. อบรมเชิงปฏบิติัการกรอกขอ้มูล CHE-QA Online 
3,000  - ค่าอาหารกลางวนั 20 คน  x 150 บาท  x 1 มื้อ
1,400  - ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม 20 คน x 35 บาท x 2 มื้อ

5. กจิกรรมการจดัการความรู้ (การวจิยั)และการผลิตบณัฑิต
56,000  - ค่าอาหาร 40 คน  x 700 บาท  x 2 วนั
8,000  - ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม 40 คน x 50 บาท x 4 มื้อ

 - ค่าพาหนะ 30,000  - ค่ารถบสัปรับอากาศ 1 คัน x 15000 บาท x 2 วนั
3,000  - ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 1 คัน  x  3000 บาท

 - ค่าที่พกั 36,000  - ค่าหอ้งพกั 20 หอ้ง x  1800 บาท x 1 คืน
 - ค่าเช่าหอ้งประชุม 10,000  - ค่าเช่าหอ้งประชุม 2 วนั x 5000 บาท

6.กจิกรรมการจดัการความรู้ (ส านักงานคณบดี)
3,000  - ค่าอาหารกลางวนั 20 คน  x 150 บาท  x 1 มื้อ
1,400  - ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม 20 คน x 35 บาท x 2 มื้อ

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 156,350 
กจิกรรมการทบทวนงานโยบาย

-    ค่าวสัดุ 30,000 ค่าวสัดุกจิกรรมการทบทวนงานโยบาย
กจิกรรมปอ้งกนัและปราบปรามการทุจริตในมหาวทิยาลัย

-    ค่าวสัดุ 11,000 ค่าวสัดุกจิกรรมการทบทวนงานโยบาย
กจิกรรมมุ่งเน้นหลักธรรมาภบิาล

-    ค่าวสัดุ 64,000 ค่าวสัดุ
-    ค่าเคร่ืองสังเวย 11,000 ค่าเคร่ืองสังเวย
-    ค่าโล่ประกาศเกรียติคุณ 15,000 ค่าโล่ประกาศเกรียติคุณ

กจิกรรมการประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษา คณะมนุษยศาสตร์ฯ
5,000 1. การตรวจประเมินคุณภาพ คณะมนุษยฯ์ จ านวน 5,000 บาท
2,350 2. การตรวจประเมินคุณภาพ คณะมนุษยฯ์ จ านวน 2,350 บาท
5,000 3. อบรมเชิงปฏบิติัการการเขยีน มคอ .7 จ านวน 5,000 บาท

10,000 4. กิจกรรมการจัดการความรู้ (การผลิตบณัฑิต)และ (การวจิัย) จ านวน 10000 บาท

3,000 5. กจิกรรมการจดัการความรู้ (ส านักงานคณบดี) 

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจดักำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสทิธิภำพ 
และคลอ่งตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลกัธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ) 3,000 
กจิกรรมการทบทวนงานโยบาย

-    ค่าดวงตราไปรษณีย์ 2,500 ค่าดวงตราไปรษณีย์
กจิกรรมการประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษา คณะมนุษยศาสตร์ฯ

 - ค่าไปรษณียากร 500  การตรวจประเมินคุณภาพ คณะมนุษยฯ์ จ านวน 500 บาท

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ส านักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตร์ฯ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                           584,820

 ยทุธศำสตร์ที ่4 กำรพัฒนำประสิทธภิำพของระบบกำรบริหำรจัดกำรสู่ควำมเปน็เลิศ

2.3 พฒันาส่ิงอ านวยความสะดวกและส่งเสริมสุนทรียภาพภายในมหาวทิยาลัยที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ สร้างคุณภาพชีวติที่ดีใหแ้กน่ักศึกษาและบคุลากร

    เพือ่ใหก้ารด าเนินงานของคณะสามารถด าเนินงานได้ตามปกติ โดยสนับสนุน ส่งเสริม และพฒันาการบริหารจดัการพืน้ที่ภายใน และส่ิงอ านวย
ความสะดวกที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ของนักศึกษาและบคุลากร เพือ่พฒันาประสิทธภิาพการบริหารจดัการคณะวชิาสู่ความเปน็เลิศ และ

 กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำสภำพแวดล้อม ภมูทิศัน์ทีเ่อ้ือตอ่กำรเรียนรู้ และมทีรัพยำกรทีเ่พียงพอตอ่
กำรสร้ำงคุณภำพชวีิตทีด่ใีหแ้ก่นักศึกษำ อำจำรย ์และบคุลำกร

2.2 พฒันาการบริหารจดัการพืน้ที่ภายในมหาวทิยาลัยใหเ้อือ้ต่อการเรียนรู้แกน่ักศึกษาและบคุลากร

สร้างคุณภาพชีวติที่ดีแกน่ักศึกาและบคุลากร

2.1 สนับสนุนและส่งเสริมใหม้ีส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ในมหาวทิยาลัยแกน่ักศึกษาและบคุลากร

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่4ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนหอ้งปฏบิติัการ หอ้งเรียนรู้ที่ทันสมัยหอ้งแสดงนิทรรศการ  หอ้งประชุม อาคารเรียนที่ทันสมัย
และเอือ้ต่อการปฏบิติังานพร้อมต่อการเปน็ SMART University

2. ร้อยละความพงึพอใจของนักเรียน นักศึกษา ครูอาจารย ์และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการบริการ หอ้งเรียน หอ้งปฏบิติัการและ
ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้และระบบสารสนเทศที่เพยีงพอต่อการสร้างคุณภาพชีวติที่ดี

3. ร้อยละค่าเฉล่ียของทุกหน่วยงานที่มีผลการด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานของการเปน็ส านักงานสีเขยีว 
(Green Office)

4. ร้อยละความพงึพอใจของผู้รับบริการในการบริหารจดัการด้านอาคารสถานที่และการปรับปรุงภมูิทัศน์ สภาพแวดล้อมและ
ความปลอดภยัในชีวติ

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่4ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

4.1.1 นักศึกษาและบคุลากรได้รับการบริการส่ิงสนับสนุนส่ือการเรียนรู้เพิม่ขึน้

4.1.2 นักศึกษาและบคุลากรมีสุนทียภาพและมีคุณภาพชีวติที่ดีเพิม่ขึน้

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยลดค่าใช้จา่ย

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

มีการประชุมวางแผน

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่4ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 584,820 
1 งบด าเนินงาน 584,820 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 249,600 
กจิกรรมส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้

-    ค่าตอบแทนเจา้หน้าที่ 192,000 ค่าตอบแทนรายเดือน16,000x12เดือน
43,200 ค่าตอบแทนนอกเวลาราชการ2คนx1,800x12เดิอน

-    ค่าตอบแทนวทิยากร 14,400 4คนx6ชม.x600 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 135,000 
กจิกรรมส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้

-    ค่าประกนัสังคมเจา้หน้าที่ 9,000 ค่าประกนัสังคมรายเดือน 750บาทx12เดือน
-    ค่าใช้สอยในส านักงาน 126,000 ค่าซ่อมบ ารุงครุภณัฑ์

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 200,220 
กจิกรรมส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้

-    ค่าวสัดุส านักงาน 200,220 ค่าวสัดุส านักงาน

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่4 พัฒนำสภำพแวดลอ้ม ภมูทิศัน์ทีเ่อ้ือตอ่กำรเรียนรู้ และมทีรัพยำกรทีเ่พียงพอตอ่กำรสร้ำงคุณภำพชวีิตทีด่ี
ใหแ้ก่นักศึกษำ อำจำรย ์และบคุลำกร

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่4ส านกังานคณบดคีณะมนษุยศาตร์และสงัคมศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม สาขาวิชาสังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา - - - 50,100 189,070 134,330 500 - - - - 374,000 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 50,100 189,070 134,330 500 - - - - 374,000 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 56,100 - - - - - - 56,100 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 42,000 130,000 129,800 - - - - - 301,800 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 8,100 2,970 4,530 500 16,100 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
สาขาวิชาสังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.1

002ส่วนที ่2 สาขาวิชาสังคมศาสตร์เพือ่การพฒันา - สรุปผลผลิต (ส่วนที ่2.1)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้งประจ า

จา้งชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน

 รวม สาขาวชิาสงัคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา - - - 50,100 189,070 134,330 500 - - - - 374,000 

 ยทุธศาสตร์ที่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวทิยาลยัสู่ความเป็นเลศิ

- - - 42,000 186,100 129,800 - - - - - 357,900 

 กลยทุธ์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารยใ์ห้มีคุณภาพสู่ความเป็น
มืออาชีพสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม่ (New Normal)

- - - - 56,100 - - - - - - 56,100 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 56,100 - - - - - - 56,100 
 กลยทุธ์ที่ 4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลกัษณ์ สมรรถนะและ
คุณลกัษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคลอ้งกับความตอ้งการของสงัคมในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม่ (New Normal)

- - - 42,000 130,000 129,800 - - - - - 301,800 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 42,000 130,000 129,800 - - - - - 301,800 
 ยทุธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสทิธิภาพ
ของระบบการบริหารจดัการสู่ความเป็นเลศิ

- - - 8,100 2,970 4,530 500 - - - - 16,100 

 กลยทุธ์ที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจดัการฐานข้อมูล 
งบประมาณและบุคลากรให้มีประสทิธิภาพและคลอ่งตวั เพ่ือเป็น 
SMART University มุ่งเน้นหลกัธรรมาภบิาล และยดึมั่นค่านิยม
องค์กร MORALITY

- - - 8,100 2,970 4,530 500 - - - - 16,100 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกนัคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,970 4,530 500 - - - - 16,100 

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน /สาขาวิชาสงัคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.2

002ส่วนที่ 2 สาขาวชิาสังคมศาสตร์เพื่อการพัฒนา - สรุปยทุธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
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 รวม 374,000 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - - 56,100 265,800 - 16,000 20,000 16,100 - - 374,000 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 56,100 - - - - - - - 56,100 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - - - 265,800 - 16,000 20,000 - - - 301,800 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 16,100 - - 16,100 

รวม - - - - 56,100 265,800 - 16,000 20,000 16,100 - - 374,000 

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาสังคมศาสตรเ์พ่ือการพัฒนา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64

หน่วยงาน - ผลผลิต

36,000                                              16,100                                              

 ก.ย. 65 ส.ค. 65 ก.ค. 65

-                                                  321,900                                            

 เม.ย. 65

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 65  ม.ิย. 65 ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65

ส่วนที่ 2.3

002ส่วนที่ 2 สาขาวชิาสงัคมศาสตร์เพ่ือการพฒันา ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.3) )
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 รวม 374,000 

 ยุทธศาสตรท์ี ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - - - 56,100 265,800 - 16,000 20,000 - - - 357,900 

 กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็
มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - - 56,100 - - - - - - - 56,100 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 56,100 - - - - - - - 56,100 
 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - - - 265,800 - 16,000 20,000 - - - 301,800 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - - - 265,800 - 16,000 20,000 - - - 301,800 
 ยุทธศาสตรท์ี ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพ
ของระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 16,100 - - 16,100 

 กลยุทธ์ที ่3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพและคล่องตวั เพ่ือเปน็ 
SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล และยึดมัน่ค่านิยม
องค์กร MORALITY

- - - - - - - - - 16,100 - - 16,100 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 16,100 - - 16,100 
รวม - - - - 56,100 265,800 - 16,000 20,000 16,100 - - 374,000 

 ก.ย. 65

-                                                  321,900                                            36,000                                              16,100                                              

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาสังคมศาสตรเ์พ่ือการพัฒนา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ส.ค. 65 ก.ค. 65
หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65

ส่วนที่ 2.4

002ส่วนที่ 2 สาขาวชิาสงัคมศาสตร์เพ่ือการพฒันา ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.4) )
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374,000 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการโครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 56,100 - - - - - - - 56,100 

A302 การจัดการเรียนการสอนวิชาสังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา
    งบด าเนินงาน - - - - 56,100 - - - - - - - 56,100 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - 56,100 - - - - - - - 56,100 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิต
บณัฑิต

- - - - - 265,800 - 16,000 20,000 - - - 301,800 

A302 การจัดการเรียนการสอนวิชาสังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา
    งบด าเนินงาน - - - - - 265,800 - 16,000 20,000 - - - 301,800 

− ตอบแทน - - - - - 36,000 - 6,000 - - - - 42,000 
− ใช้สอย - - - - - 110,000 - - 20,000 - - - 130,000 
− วสัดุ - - - - - 119,800 - 10,000 - - - - 129,800 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 16,100 - - 16,100 

A302 การจัดการเรียนการสอนวิชาสังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 16,100 - - 16,100 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 2,970 - - 2,970 
− วสัดุ - - - - - - - - - 4,530 - - 4,530 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - 500 - - 500 

รวม - - - - 56,100 265,800 - 16,000 20,000 16,100 - - 374,000 

 ม.ค. 65  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาสังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา 
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

16,100                                            

 ก.ค. 65  ส.ค. 65ต.ค 64

ไตรมาส 2

-                                                

 ก.พ. 65

ไตรมาส 1

 ธ.ค. 64  เม.ย. 65  ก.ย. 65 ม.ีค. 65
รวมหน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

 พ.ค. 65

ไตรมาส 4

321,900                                          36,000                                            

ไตรมาส 3

 พ.ย. 64

รวม

ส่วนที่ 2.5

002สว่นที ่2 สาขาวชิาสงัคมศาสตร์เพ่ือการพฒันา ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

         เพือ่เสริมสร้างและพฒันาคณาจารยใ์หม้ีความรู้ความสามารถสอดคล้องกบัอตัลักษณ์มหาวทิยาลัยและกา้วสู่ความเปน็มืออาชีพ

                                             56,100

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

         การเปล่ียนแปลงของกระบวนการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ ส่งผลใหค้ณาจารยต้์องมีการพฒันาอยา่งต่อเนื่อง 
โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในทักษะที่เกีย่วขอ้งกบัสาขาวชิาที่สังกดัและน ามาปรับใช้กบัการจดัการเรียนการสอน

 กลยทุธท์ี ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสู่ควำมเปน็มอือำชพีสู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่
(New Normal)

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ สังคมศาสตร์เพือ่การพฒันา

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ  บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
 จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

02ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2สาขาวชิาสงัคมศาสตร์เพ่ือการพฒันา ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะทางวชิาการหรือวชิาชีพเฉพาะ

2. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะภาษาองักฤษ

3. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีต าแหน่งทางวชิาการ

4. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีคุณวฒิุระดับปริญญาเอก

5. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีผลงานทางวชิาการที่ได้รับการตีพมิพเ์ผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. ร้อยละของอาจารยท์ี่ได้รับการยอมรับในความรู้ความสามารถ ด้านวชิาการ การศึกษา และสังคม

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

02ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2สาขาวชิาสงัคมศาสตร์เพ่ือการพฒันา ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกษาได้องค์ความรู้จากกระบวนการเรียนรู้รูปแบบที่สอดคล้องกบัศตวรรษที่ ๒๑

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมีจ านวนคณาจารยท์ี่ได้รับการพฒันาทักษะที่เกีย่วขอ้งกบัสาขาวชิาเอกที่มีศักยภาพเพิม่มากขึน้

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

มีการประชุมวางแผนเตรียมงาน

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

02ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2สาขาวชิาสงัคมศาสตร์เพ่ือการพฒันา ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 56,100 
1 งบด าเนินงาน 56,100 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ)

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 56,100 
กิจกรรมพฒันาศักยภาพ/ความรู้/สมรรณะทางวชิาการ

 - ค่าใช้จา่ยในการอบรม 56,100 ค่าใช้จา่ยในการอบรมแบบเหมาจา่ย

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ)
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสูค่วำมเปน็มอือำชพีสูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

02ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2สาขาวชิาสงัคมศาสตร์เพ่ือการพฒันา ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์
1.พฒันานักศึกษาใหบ้รรลุคุณสมบติับณัฑิตที่พงึประสงค์
2.ผู้ใช้บณัฑิตมีความพงึพอใจในการใช้บณัฑิตสังคมศาสตร์

                                           301,800

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

3.ผู้เรียนเกดิทักษะการใช้ชีวติที่สอดคลองกบัการด าเนินชีวติในศตวรรษที่ 21

  การพฒันานักศึกษาใหเ้ปน็ผู้เต็มไปด้วยคุณลักษณะบณัฑิตที่พงึประสงค์ ทั้งทางด้านความรู้ สติปญัญา คุณธรรมจริยธรรม ตลอดจนถงึมีความสามารถ
ในการด าเนินชีวติในศตวรรษที่ ๒๑ มีความจ าเปน็ส าคัญอยา่งยิง่ดังนั้นสาขาวชิาจงึต้องจดักจิกรรมในการพฒันา

 กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มทีกัษะ
และมคีวำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชพีสอดคล้องกับควำมตอ้งกำรของสังคมในศตวรรษที ่ 21 
สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่ (New Normal)

ผู้เรียนใหส้ามารถพฒันาไปสู่การเปน็บณัฑิตที่มีคุณลักษณะที่พงึประสงค์มากที่สุด

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ สังคมศาสตร์เพือ่การพฒันา

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ  บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

02ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4สาขาวชิาสงัคมศาสตร์เพ่ือการพฒันา ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปสุีดท้ายที่สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจทิัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปสุีดท้ายที่ผ่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ที่มหาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้สอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาองักฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  ดังนี้ ระดับปริญญาตรี
 ในระดับ B2, ระดับปริญญาโท  ในระดับ B2 และระดับปริญญาเอก ในระดับ C1

4. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการหรือกจิกรรมที่เกีย่วขอ้งกบัการพฒันาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยเีพือ่การ
ส่ือสารทั้งภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมกระบวนการบม่เพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอตัลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพฒันาท้องถิน่ตามที่มหาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจติสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเปน็ไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอตัราการมีงานท าของบณัฑิต ที่ท างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง              
    หรือศึกษาต่อ

10. ระดับความพงึพอใจผู้ใช้บณัฑิตต่อคุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษามีอตัลักษณ์เหมาะสม
แหง่ยคุศตวรรษที่ 21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยเีพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรที่มีเครือขา่ยศิษยเ์กา่หรือเครือขา่ยองค์กรวชิาชีพเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพบณัฑิต

12. จ านวนกจิกรรมศิษยเ์กา่สัมพนัธท์ี่จดัขึน้ในรอบปเีพือ่ขยายเครือขา่ยและกจิกรรมความร่วมมือ

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

02ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4สาขาวชิาสงัคมศาสตร์เพ่ือการพฒันา ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกษาเกดิความรู้ความเขา้ใจในแนวคิดทฤษฎทีางสังคมศาสตร์ทั้งในชั้นเรียนและสถานการณ์จริง

นักศึกษาสามารถประยกุต์เอาแนวคิดในชั้นเรียนไปใช้ในสถานการณ์จริงได้

นักศึกษาเกดิทักษะการใช้งานเทคโนโลยสีารสนเทศใหส้อดคล้องกบัศตรรตที่ 21

นักศึกษาเกดิความตระหนักในการเปน็ผู้มีจติสาธารณะ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยได้ด าเนินงานบรรลุเปา้หมายในการผลิตบณัฑิตที่พงึประสงค์

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

การด าเนินงานบริหารงานสาขาเปน็ไปตามมาตราฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษา

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

มีการประชุมเตรียมความพร้อม

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

02ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4สาขาวชิาสงัคมศาสตร์เพ่ือการพฒันา ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงินอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปีงบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 301,800 
1 งบด าเนินงาน 301,800 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา
ค่าตอบแทนวทิยากร 42,000 

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 130,000 
กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

ค่าจา้งเหมารถ 110,000 
ส่งนักศึกษาเรียนร่วม 20,000 ส่งนักศึกษาเรียนร่วม

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 129,800 
กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

ค่าวสัดุ 129,800 ค่าวสัดุโครงการกจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนำบัณฑิตให้มคุีณภำพ มอัีตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มทีักษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคล้องกับควำมตอ้งกำรของสังคมในศตวรรษที่ 21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New 
Normal)

02ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4สาขาวชิาสงัคมศาสตร์เพ่ือการพฒันา ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

 กลยทุธท์ี ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสิทธภิำพ 
และคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ สังคมศาสตร์เพือ่การพฒันา

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

1. ใหก้ารประกนัคุณภาพภายในระดับหลักสูตรมีแนวทางการปฏบิติัการก ากบั ติดตามและพฒันาคุณภาพสอดคล้องกบักรอบแผนพฒันาอดุมศึกษา

                                             16,100

 ยทุธศำสตร์ที ่4 กำรพัฒนำประสิทธภิำพของระบบกำรบริหำรจัดกำรสู่ควำมเปน็เลิศ

เพือ่ใหก้ารประกนัคุณภาพในระดับหลักสูตรสอดคล้องกบัพระราชบญัญติัการศึกษาแหง่ชาติ พ .ศ. 2542 แกไ้ขเพิม่เติม ( ฉบบัที่ 2 ) พ.ศ. 2548 หมวด 6

02ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3สาขาวชิาสงัคมศาสตร์เพ่ือการพฒันา ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักของมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักด้านการพฒันาท้องถิน่

3. ระดับความส าเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวตักรรมในการบริหารจดัการสารสนเทศร่วมกนัในเครือขา่ย 
(ครบทั้ง 4 พนัธกจิ) ที่รองรับการเปน็ SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความส าเร็จด้านการบริหารจดัการบคุลากรด้วยหลักธรรมาภบิาล

6. ร้อยละของประสิทธภิาพการเบกิจา่ยงบประมาณของมหาวทิยาลัย

7. ร้อยละของการมีรายได้สุทธจิากการใหบ้ริการทางวชิาการของมหาวทิยาลัยในภาพรวมที่เพิม่ขึน้ต่อปี

8. จ านวนโครงการ หรือกจิกรรมที่ส่งเสริมใหน้ักเรียน นักศึกษา อาจารยแ์ละบคุลากรใหย้ดึมั่นในค่านิยมองค์กร 
MORALITY

9. จ านวน ขอ้บงัคับ กฎ ระเบยีบ ประกาศ ที่ได้รับการพฒันาปรับปรุงในแต่ละปี

10. ผลการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบนั

11. ผลส ารวจความคิดเหน็ ความพงึพอใจของประชาชน และผู้รับบริการที่มีต่อมหาวทิยาลัย

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

02ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3สาขาวชิาสงัคมศาสตร์เพ่ือการพฒันา ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

ส่งเสริมพฒันานักศึกษาใหม้ีคุณลักษณะตามอตัลักษณ์ของมหาวทิยาลัย

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

เพือ่พฒันาคุณภาพของมหาวทิยาลัยหลักสูตรและบณัฑิตส่งเสริมลักษณะนักศึกษาใหม้ีคุณลักษณะตามอตัลักษณ์ของมหาวทิยาลัย

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

มีการประชุมเตรียมงาน

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

02ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3สาขาวชิาสงัคมศาสตร์เพ่ือการพฒันา ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 16,100 
1 งบด าเนินงาน 16,100 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 8,100 
กจิกรรมการประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

3,000 ประธานกรรมการ 3,000 บาท
 - 2,500 กรรมการ/กรรมการและเลขานุการภายนอก 2,500 บาท/คน

1,500 กรรมการ/กรรมการและเลขานุการภายใน 1,500 บาท/คน
800 ผู้ช่วยเลขานุการภายใน 800 บาท/คน
300 ผู้ประสานงาน 300 บาท/คน

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 2,970 
กจิกรรมการประเมนิการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

ค่าอาหารกลางวนั 2,200 11คนx200บาทx1มื้อ
ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 770 11คนx35บาทx2มื้อ

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 4,530 
กจิกรรมการประเมนิการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

ค่าวสัดุ 4,530 ค่าวสัดุ

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ) 500 
กจิกรรมการประเมนิการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

ค่าดวงตราไปรษณีย์ 500 ค่าส่งไปรษณีย์

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจดักำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสทิธิภำพ 
และคลอ่งตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลกัธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

02ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3สาขาวชิาสงัคมศาสตร์เพ่ือการพฒันา ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 394,800 500,840 119,540 500 - - - - 1,015,680 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 394,800 500,840 119,540 500 - - - - 1,015,680 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - 28,800 157,840 5,960 - - - - - 192,600 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 319,500 186,200 109,900 - - - - - 615,600 
โครงการพัฒนาอตัลักษณ์ใหโ้ดดเด่นบนพืน้ฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ - - - 38,400 153,800 2,680 - - - - - 194,880 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 8,100 3,000 1,000 500 12,600 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร์

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.1

003ส่วนที ่2 สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร์ - สรุปผลผลิต (ส่วนที ่2.1)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 394,800 500,840 119,540 500 - - - - 1,015,680 

 ยุทธศาสตร์ที ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

- - - 386,700 497,840 118,540 - - - - - 1,003,080 

 กลยุทธ์ที ่2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ใหม้ีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชพีสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่ (New Normal)

- - - 28,800 157,840 5,960 - - - - - 192,600 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - 28,800 157,840 5,960 - - - - - 192,600 
 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้ีคุณภาพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทกัษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่ (New Normal)

- - - 357,900 340,000 112,580 - - - - - 810,480 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 319,500 186,200 109,900 - - - - - 615,600 
 โครงการพฒันาอัตลักษณ์ใหโ้ดดเด่นบนพืน้ฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความ
เป็นเลิศ

- - - 38,400 153,800 2,680 - - - - - 194,880 

 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพ
ของระบบการบริหารจัดการสูค่วามเปน็เลิศ

- - - 8,100 3,000 1,000 500 - - - - 12,600 

  กลยุทธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอ้มูล 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ีประสิทธิภาพและคล่องตวั เพ่ือเปน็ 
SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล และยึดมัน่ค่านิยม
องค์กร MORALITY

- - - 8,100 3,000 1,000 500 - - - - 12,600 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 3,000 1,000 500 - - - - 12,600 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.2

003ส่วนที ่2 สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร์ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที ่2.2)
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 รวม 1,015,680 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ 80,380 51,300 147,600 51,300 51,300 147,600 51,300 217,100 51,300 63,900 51,300 51,300 1,015,680 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - 96,300 - - 96,300 - - - - - - 192,600 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 615,600 
 โครงการพฒันาอัตลักษณ์ใหโ้ดดเด่นบนพืน้ฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความ
เปน็เลิศ

29,080 - - - - - 165,800 - - - - 194,880 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 12,600 - - 12,600 
รวม 80,380 51,300 147,600 51,300 51,300 147,600 51,300 217,100 51,300 63,900 51,300 51,300 1,015,680 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 65  ม.ิย. 65 ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65

319,700                                            166,500                                            

 ก.ย. 65 ส.ค. 65 ก.ค. 65

279,280                                            250,200                                            

 เม.ย. 65

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64

หน่วยงาน - ผลผลิต

ส่วนที่ 2.3

003ส่วนที่ 2 สาขาวชิาภาษาไทย-มนษุยศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.3) )
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 รวม 1,015,680 

 ยุทธศาสตรท์ี ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

80,380 51,300 147,600 51,300 51,300 147,600 51,300 217,100 51,300 51,300 51,300 51,300 1,003,080 

 กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็
มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - 96,300 - - 96,300 - - - - - - 192,600 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - 96,300 - - 96,300 - - - - - - 192,600 
 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

80,380 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 217,100 51,300 51,300 51,300 51,300 810,480 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 615,600 
โครงการพัฒนาอตัลักษณ์ให้โดดเด่นบนพืน้ฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ 29,080 - - - - - 165,800 - - - - 194,880 
 ยุทธศาสตรท์ี ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบรหิารจัดการ
สู่ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 12,600 - - 12,600 

 กลยุทธ์ที ่3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพและคล่องตวั เพ่ือเปน็ 
SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล และยึดมัน่ค่านิยม
องค์กร MORALITY

- - - - - - - - - 12,600 - - 12,600 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 12,600 12,600 
รวม 80,380 51,300 147,600 51,300 51,300 147,600 51,300 217,100 51,300 63,900 51,300 51,300 1,015,680 

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ส.ค. 65 ก.ค. 65  ก.ย. 65

279,280                                            250,200                                            319,700                                            166,500                                            

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

ส่วนที่ 2.4

003ส่วนที่ 2 สาขาวชิาภาษาไทย-มนษุยศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.4) )

115



 

1,015,680 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - 96,300 - - 96,300 - - - - - - 192,600 

A307 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - 96,300 - - 96,300 - - - - - - 192,600 

− ตอบแทน - - 14,400 - - 14,400 - - - - - - 28,800 
− ใช้สอย - - 78,920 - - 78,920 - - - - - - 157,840 
− วสัดุ - - 2,980 - - 2,980 - - - - - - 5,960 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิต
บณัฑิต

51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 615,600 

A307 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร์
    งบด าเนินงาน 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 51,300 615,600 

− ตอบแทน 26,625 26,625 26,625 26,625 26,625 26,625 26,625 26,625 26,625 26,625 26,625 26,625 319,500 
− ใช้สอย 15,516 15,516 15,517 15,517 15,517 15,517 15,517 15,517 15,517 15,517 15,516 15,516 186,200 
− วสัดุ 9,159 9,159 9,158 9,158 9,158 9,158 9,158 9,158 9,158 9,158 9,159 9,159 109,900 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาอัตลักษณใ์ห้โดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเปน็เลิศ

29,080 - - - - - - 165,800 - - - - 194,880 

A307 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร์
    งบด าเนินงาน 29,080 - - - - - - 165,800 - - - - 194,880 

− ตอบแทน 9,600 - - - - - 28,800 - - - - 38,400 
− ใช้สอย 16,800 - - - - - 137,000 - - - - 153,800 
− วสัดุ 2,680 - - - - - - - - - - 2,680 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

ไตรมาส 3

ต.ค 64

รวม 

 ก.ค. 65
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

279,280                                          

 ม.ีค. 65  เม.ย. 65  ก.ย. 65 พ.ค. 65

250,200                                          319,700                                          

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร์
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

 พ.ย. 64  ธ.ค. 64

ไตรมาส 4ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

 ม.ค. 65  ม.ิย. 65

166,500                                          

 ส.ค. 65
รวม

 ก.พ. 65

ส่วนที่ 2.5

003สว่นที ่2 สาขาวชิาภาษาไทย-มนษุยศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.5) )
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ไตรมาส 3

ต.ค 64  ก.ค. 65
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

 ม.ีค. 65  เม.ย. 65  ก.ย. 65 พ.ค. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร์
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

 พ.ย. 64  ธ.ค. 64

ไตรมาส 4ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

 ม.ค. 65  ม.ิย. 65  ส.ค. 65
รวม

 ก.พ. 65

ส่วนที่ 2.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 12,600 - - 12,600 

A307 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย-มนุษยศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 12,600 - - 12,600 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 3,000 - - 3,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - 1,000 - - 1,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - 500 - - 500 

รวม 80,380 51,300 147,600 51,300 51,300 147,600 51,300 217,100 51,300 63,900 51,300 51,300 1,015,680 

003สว่นที ่2 สาขาวชิาภาษาไทย-มนษุยศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ภาษาไทย-มนุษยศาสตร์

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ  บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
 จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

การจดัการเรียนการสอนเปน็ไปอยา่งทันสมัยและทันต่อเหตุการณ์ปจัจบุนั

อาจารยด้์านการพฒันาวธิกีารและการระบบการเรียนการสอนเพือ่ใหท้ันสมัยและตอบรับการเปล่ียนแปลงฐานชีวติใหม่ โดยเน้นพฒันาการจดัการเรียน

 กลยทุธท์ี ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสู่ควำมเปน็มอือำชพีสู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่
(New Normal)

การสอนในหอ้งเรียนและออนไลน์ การเตรียมส่ือการสอนที่เหมาะสมต่อวธิกีารสอน และส่ิงประกอบอืน่ ๆ ที่เกีย่วขอ้งกบัการจดัการเรียนการสอน เพือ่ให้

    การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพอาจารยใ์หม้ีคุณภาพสู่ความเปน็มืออาชีพสู่การเปล่ียงแปลงฐานชีวติใหม่ (New Normal) มุ่งเน้นพฒันาศักยภาพของ

                                           192,600

2) เพือ่พฒันาศักยภาพการเตรียมส่ือการสอนและส่ิงประกอบการอืน่ ๆ ใหท้ันสมัยและทันเหตุการ์ปจัจบุนั
1) เพือ่พฒันาศักยภาพการจดัการเรียนการสอนใหเ้หมาะสมกบัการเปล่ียนแปลงฐานชีวติใหม่

03ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาภาษาไทย-มนษุยศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะทางวชิาการหรือวชิาชีพเฉพาะ

2. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะภาษาองักฤษ

3. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีต าแหน่งทางวชิาการ

4. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีคุณวฒิุระดับปริญญาเอก

5. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีผลงานทางวชิาการที่ได้รับการตีพมิพเ์ผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. ร้อยละของอาจารยท์ี่ได้รับการยอมรับในความรู้ความสามารถ ด้านวชิาการ การศึกษา และสังคม

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

03ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาภาษาไทย-มนษุยศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1) นักศึกษาได้ศึกษาในการจดัการเรียนการสอนที่มีรูปแบบที่ทันสมัย

2) นักศึกษาได้ใช้ส่ือประกอบการจดัการเรียนการสอนทันต่อสถานการณ์และเหมาะสมต่อสถานการณ์

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1) เพิม่ประสิทธภิาพและคุณภาพการจดัการเรียนการสอนโดยรวมของมหาวทิยาลัย

2) เพิม่ประสิทธภิาพและคุณภาพของส่ือประกอบการเรียนการสอนในภาพรวมของมหาวทิยาลัย ใหม้ีความทันสมัย เหมาะสมกบัสถานการณ์

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

03ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาภาษาไทย-มนษุยศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )

120



7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 192,600 
1 งบด าเนินงาน 192,600 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 28,800 
 - กจิกรรมพฒันาศักยภาพ/ความรู้/สมรรถนะวชิาชีพทางวชิาการ

ค่าตอบแทนวทิยากร 28,800 2 คน x 600 บาท x 24 ชั่วโมง

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 157,840 
 - กจิกรรมพฒันาศักยภาพ/ความรู้/สมรรถนะวชิาชีพทางวชิาการ

อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 4,480 16 คน x 35บาท x 8มื้อ
อาหารกลางวนั 5,760 16 คน x 180บาท x 2มื้อ
ค่าอบรมทั้งในและต่างประเทศ 122,600 ค่าอบรมทั้งในและต่างประเทศ (เหมาจา่ย 17 คน)
ค่าลงทะเบยีนอบรม 25,000 5 คน x 5000บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 5,960 
กจิกรรมพฒันาศักยภาพ/ความรู้/สมรรถนะวชิาชีพทางวชิาการ

ค่าวสัดุ 5,960 ค่าวสัดุในการจดัโครงการพฒันาอาจารย์

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสูค่วำมเปน็มอือำชพีสูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

03ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาภาษาไทย-มนษุยศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ภาษาไทย-มนุษยศาสตร์

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ  บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

3) เพือ่เตรียมความพร้อมใหบ้ณัฑิตสามารถประกอบอาชีพและด ารงชีวติที่เขา้สู่การเปล่ียนแปลงฐานชีวติใหม่ (New Normal)

    ตามแผนยทุธศาสตร์ การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มีอตัลักษณ์โดดเด่นบนพืน้ฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความเปน็
เลิศ กลยทุธท์ี่ 4 การพฒันาบณัฑิตใหม้ีคุณภาพ มีอตัลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชียว่ชาญในการประกอบอาชีพ

 กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มทีกัษะ
และมคีวำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชพีสอดคล้องกับควำมตอ้งกำรของสังคมในศตวรรษที ่ 21 
สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่ (New Normal)

สอดคล้องกบัความต้องการขอสังคมในศตวรรษที่ 21 สู่การเปล่ียนแปลงฐานชีวติใหม่ (New Normal) หลักสูตรได้จดัโครงการที่ตอบสนองการพฒันา
บณัฑิตที่สอดคล้องกบักลยทุธดั์งกล่าว จากโครงการมีความหลากหลายทั้งทางด้านวชิาการ วฒันธรรม ทักษะที่จ าเปน็และสอดคล้องกบัความต้องการใน
ปจัจบุนั เพือ่เตรียมความพร้อมใหบ้ณัฑิตได้มีความรู้และทักษะที่พร้อมส าหรับการประกอบอาชีพและการด าเนินชีวติในศตวรรษที่ 21

1) เพือ่พฒันาบณัฑิตใหม้ีคุณภาพ มีอตัลักษณ์ สรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการตามพนัธกจิของมหาวทิยาลัย

                                           810,480

2) เพือ่พฒันาบณัฑิตใหม้ีทักษะและความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพสอดคล้องกบัความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 

03ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาภาษาไทย-มนษุยศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปสุีดท้ายที่สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจทิัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปสุีดท้ายที่ผ่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ที่มหาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้สอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาองักฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  ดังนี้ ระดับปริญญาตรี
 ในระดับ B2, ระดับปริญญาโท  ในระดับ B2 และระดับปริญญาเอก ในระดับ C1

4. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการหรือกจิกรรมที่เกีย่วขอ้งกบัการพฒันาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยเีพือ่การ
ส่ือสารทั้งภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมกระบวนการบม่เพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอตัลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพฒันาท้องถิน่ตามที่มหาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจติสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเปน็ไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอตัราการมีงานท าของบณัฑิต ที่ท างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง              
    หรือศึกษาต่อ

10. ระดับความพงึพอใจผู้ใช้บณัฑิตต่อคุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษามีอตัลักษณ์เหมาะสม
แหง่ยคุศตวรรษที่ 21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยเีพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรที่มีเครือขา่ยศิษยเ์กา่หรือเครือขา่ยองค์กรวชิาชีพเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพบณัฑิต

12. จ านวนกจิกรรมศิษยเ์กา่สัมพนัธท์ี่จดัขึน้ในรอบปเีพือ่ขยายเครือขา่ยและกจิกรรมความร่วมมือ

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

03ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาภาษาไทย-มนษุยศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1) นักศึกษา มีอตัลักษณ์ สรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการตามพนัธกจิของมหาวทิยาลัย

2) นักศึกษามีทักษะและความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพสอดคล้องกบัความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 

3) นักศึกษาสามารถประกอบอาชีพและด ารงชีวติที่เขา้สู่การเปล่ียนแปลงฐานชีวติใหม่ (New Normal) ได้จากประสบการณ์จากโครงการ

ที่หลากหลาย

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1) มหาวทิยาลัยได้มีหลักสูตรที่มีคุณภาพ และด าเนินกจิกรรมที่ส่งเสริมอตัลักษณ์ของมหาวทิยาลัย

2) มหาวทิยาลัยได้มีหลักสูตรการจดัการเรียนการสอนที่เปน็มาตรฐาน เสริมสร้างความั่นใจและความน่าเชื่อถอืของมหาวทิยาลัย

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

การประชุมวางแผนงานเพือ่รองรับความเส่ียงที่จะเกดิขึน้

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

03ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาภาษาไทย-มนษุยศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 810,480 
1 งบด าเนินงาน 810,480 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 357,900 
-    ค่าตอบแทนเจา้หน้าที่สาขาวชิา 192,000 1 คน x 16,000 x 12 เดือน
-    ค่าตอบแทนวทิยากรภายนอก(การเรียนการสอน) 12,000 4 คน x 1,000 x 3 ชั่วโมง
-    ค่าตอบแทนวทิยากรภายใน(การเรียนการสอน) 6,000 3 คน x 500 x 4 ชั่วโมง
-    ค่าตอบแทนวทิยากรภายนอก(จดัโครงการ) 21,600 3 คน x 1,200 x 6 ชั่วโมง
-    ค่าตอบแทนวทิยากรภายใน(จดัโครงการ) 50,400 14 คน x 600 x 6 ชั่วโมง
-    ค่าตอบแทนการอา่นบณัฑิตนิพนธ์ 37,500 75 คน x 500 บาท
-    ค่าตอบแทนอาจารยพ์เิศษ(นักศึกษาจนี) 38,400 1 คน x300บาท x 128 ชั่วโมง  จ านวน 2 ภาคการศึกษา

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 340,000 
-    ค่าประกนัสังคมเจา้หน้าที่สาขาวชิา 9,000 1 คน x 750 x 12 เดือน
-    งบสนับสนุนโครงการเรียนร่วม 40,000 นักศึกษาเขา้ร่วมโครงการเรียนร่วม (เหมาจา่ย)
-    อาหารกลางวนั 81,200 1,015 คน x 80 x1 มื้อ
-    อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 56,000 800 คน x 35 x 2 มื้อ
-    อาหารกลางวนั (โครงการนักศึกษาจนี) 9,600 120 คน x 80 x1 มื้อ
-    อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม (โครงการนักศึกษาจนี) 7,200 120 คน x 30 x 2 มื้อ
-    อาหารจัดไม่ครบทกุมื้อ สถานทีเ่อกชน (โครงการนกัศึกษาจีน) 66,000 220 คน x 300 บาท
-    ค่ารถบสัทัศศึกษา (โครงการนักศึกษาจนี) 64,000 2 คัน x 16,000 x 2 วนั
-    ค่ารถตู้ทัศนศึกษา (โครงการนักศึกษาจนี) 7,000 2 คัน x 3,500 x 2 วนั

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 112,580 
 - ค่าวสัดุ 79,900 ค่าวสัดุการจดัการเรียนการสอน

30,000 ค่าวสัดุโครงการ
2,680 ค่าวสัดุโครงการ (นักศึกษาจนี)

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลกัษณ ์สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีกัษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

03ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาภาษาไทย-มนษุยศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

 กลยทุธท์ี ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสิทธภิำพ 
และคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ภาษาไทย-มนุษยศาสตร์

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

และการพฒันาส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้

  เพือ่ปรับปรุง พฒันาระบบบริหารจดัการฐานขอ้มูล งบประมาณและบคุลากรใหม้ีประสิทธภิาพและคล่องตัว เพือ่เปน็ SMART University

                                             12,600

 ยทุธศำสตร์ที ่4 กำรพัฒนำประสิทธภิำพของระบบกำรบริหำรจัดกำรสู่ควำมเปน็เลิศ

   การพฒันาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจดัการสู่ความเปน็เลิศของหลักสูตร ได้ด าเนินการอยา่งต่อเนื่องทุกปเีพือ่ทบทวนระบริหารจดัการหลักสูตร
 พฒันาหลักสุตรและระบบบริหารจดัการหลักสูตรใหดี้ยีง่ขึน้ ไม่วา่จะเปน็ด้านการพฒันาการจดัการเรียนการสอน การพฒันานักศึกษา การพฒันาคณาจารย์

มุ่งเน้นหลักธรรมาภบิาล และยดึมั่นค่านิยมองค์กร

03ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาภาษาไทย-มนษุยศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักของมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักด้านการพฒันาท้องถิน่

3. ระดับความส าเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวตักรรมในการบริหารจดัการสารสนเทศร่วมกนัในเครือขา่ย 
(ครบทั้ง 4 พนัธกจิ) ที่รองรับการเปน็ SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความส าเร็จด้านการบริหารจดัการบคุลากรด้วยหลักธรรมาภบิาล

6. ร้อยละของประสิทธภิาพการเบกิจา่ยงบประมาณของมหาวทิยาลัย

7. ร้อยละของการมีรายได้สุทธจิากการใหบ้ริการทางวชิาการของมหาวทิยาลัยในภาพรวมที่เพิม่ขึน้ต่อปี

8. จ านวนโครงการ หรือกจิกรรมที่ส่งเสริมใหน้ักเรียน นักศึกษา อาจารยแ์ละบคุลากรใหย้ดึมั่นในค่านิยมองค์กร 
MORALITY

9. จ านวน ขอ้บงัคับ กฎ ระเบยีบ ประกาศ ที่ได้รับการพฒันาปรับปรุงในแต่ละปี

10. ผลการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบนั

11. ผลส ารวจความคิดเหน็ ความพงึพอใจของประชาชน และผู้รับบริการที่มีต่อมหาวทิยาลัย

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

03ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาภาษาไทย-มนษุยศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1) นักศึกษาได้รับความรู้จากการศึกษาในหลักสูตรที่มีคุณภาพและประสิทธภิาพ

2) นักศึกษาประสบการณ์การเรียนรู้จากกจิกรรมที่หลักสูตรจดัขึน้เพือ่ส่งเสริมอตัลักษณ์ ความรู้และความสามารถของนักศึกษา

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1) หลักสูตรที่มีคุณภาพช่วยส่งเสริมศักยภาพและคุณภาพใหแ้กร่ะบบการจดัการเรียนการสอนโดยรวมของมหาวทิยาลัย

2) หลักสูตรที่มีคุณภาพช่วยส่งเสริมพนัธกจิของมหาวทิยาลัย สร้างความเชื่อมั่นและส่งเสริมความน่าเชื่อถอืแกม่หาวทิยาลัย

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

มีการประชุมวางแผนงานเพือ่รองรับความเส่ียงที่จะเกดิขึน้

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

03ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาภาษาไทย-มนษุยศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 12,600 
1 งบด าเนินงาน 12,600 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 8,100 
กจิกรรมการประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร

ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจประกนัคุณภาพ 3,000 ประธานกรรมการ 1 คน 3,000 บาท
2,500 กรรมการภายนอก 1 คน 2,500 บาท 
1,500 กรรมการภายใน 1 คน 1,500 บาท

800 ผู้ช่วยเลขานุการ 1 คน 800 บาท 
300 ผู้ประสานงาน 1 คน 300 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 3,000 
กจิกรรมการประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร

ค่าอาหารกลางวนั 3,000 20 คน x 150 บาท x 1 มื้อ

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 1,000 
 - ค่าวสัดุ 1,000 ค่าวสัดุในการจดัท าเล่มรายงานการประกนัคุณภาพ

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ) 500 
 - กจิกรรมการประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร

ค่าดวงตราไปรษณีย์ 500 ค่าดวงตราไปรษณีย์

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

กลยทุธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจดักำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสทิธิภำพ 
และคลอ่งตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลกัธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร

03ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาภาษาไทย-มนษุยศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 366,000 239,520 75,980 500 - - - - 682,000 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 366,000 239,520 75,980 500 - - - - 682,000 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - 43,200 92,300 35,000 - - - - - 170,500 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 314,700 145,000 39,730 - - - - - 499,430 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,220 1,250 500 - - - - 12,070 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาจีน

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.1

004ส่วนที ่2 บกศ 65 สาขาวิชาภาษาจีน - สรุปผลผลิต (ส่วนที ่2.1)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 366,000 239,520 75,980 500 - - - - 682,000 

 ยุทธศาสตร์ที ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

- - - 357,900 237,300 74,730 - - - - - 669,930 

 กลยุทธ์ที ่2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ใหม้ีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชพีสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่ (New Normal)

- - - 43,200 92,300 35,000 - - - - - 170,500 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - 43,200 92,300 35,000 - - - - - 170,500 
 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้ีคุณภาพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทกัษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่ (New Normal)

- - - 314,700 145,000 39,730 - - - - - 499,430 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 314,700 145,000 39,730 - - - - - 499,430 
 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพ
ของระบบการบริหารจัดการสูค่วามเปน็เลิศ

- - - 8,100 2,220 1,250 500 - - - - 12,070 

 กลยุทธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอ้มูล 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ีประสิทธิภาพ และคล่องตวั 
เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 8,100 2,220 1,250 500 - - - - 12,070 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,220 1,000 500 - - - - 11,820 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาจีน
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.2

004ส่วนที ่2 บกศ 65 สาขาวิชาภาษาจีน - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที ่2.2)
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รวม 682,000 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ 197,000 - 50,000 - 96,300 86,400 25,500 - - 86,270 140,530 - 682,000 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 96,300 - - - - 74,200 - - 170,500 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 197,000 - 50,000 - - 86,400 25,500 - - - 140,530 - 499,430 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 12,070 - - 12,070 

รวม 197,000 - 50,000 - 96,300 86,400 25,500 - - 86,270 140,530 - 682,000 

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาจีน
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64

หน่วยงาน - ผลผลิต

25,500                                              226,800                                            

 ก.ย. 65 ส.ค. 65 ก.ค. 65

247,000                                            182,700                                            

 เม.ย. 65

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 65  ม.ิย. 65 ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65

ส่วนที่ 2.3

004ส่วนที่ 2 บกศ 65 สาขาวชิาภาษาจีน ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.3) )
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รวม 682,000 

 ยุทธศาสตรท์ี ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

197,000 - 50,000 - 96,300 86,400 25,500 - - 74,200 140,530 - 669,930 

 กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็
มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - - 96,300 - - - - 74,200 - - 170,500 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 96,300 - - - - 74,200 - - 170,500 
 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

197,000 - 50,000 - - 86,400 25,500 - - - 140,530 - 499,430 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 197,000 - 50,000 - - 86,400 25,500 - - - 140,530 - 499,430 
 ยุทธศาสตรท์ี ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพ
ของระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 12,070 - - 12,070 

 กลยุทธ์ที ่3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพ และคล่องตวั 
เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - - - - - - - 12,070 - - 12,070 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 12,070 - - 12,070 
รวม 197,000 - 50,000 - 96,300 86,400 25,500 - - 86,270 140,530 - 682,000 

 ก.ย. 65

247,000                                            182,700                                            25,500                                              226,800                                            

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาจีน
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ส.ค. 65 ก.ค. 65
หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65

ส่วนที่ 2.4

004ส่วนที่ 2 บกศ 65 สาขาวชิาภาษาจีน ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.4) )
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682,000 

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 96,300 - - - - 74,200 - - 170,500 

A314 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาจีน
    งบด าเนินงาน - - - - 96,300 - - - - 74,200 - - 170,500 

− ตอบแทน - - - - 28,800 - - - - 14,400 - - 43,200 
− ใช้สอย - - - - 50,000 - - - - 42,300 - - 92,300 
− วสัดุ - - - - 17,500 - - - - 17,500 - - 35,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิต
บณัฑิต

197,000 - 50,000 - - 86,400 25,500 - - - 140,530 - 499,430 

A314 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาจีน
    งบด าเนินงาน 197,000 - 50,000 - - 86,400 25,500 - - - 140,530 - 499,430 

− ตอบแทน 184,800 - 25,200 - - 28,800 25,500 - - - 50,400 - 314,700 
− ใช้สอย 2,200 - 16,800 - - 47,600 - - - - 78,400 - 145,000 
− วสัดุ 10,000 - 8,000 - - 10,000 - - - - 11,730 - 39,730 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 12,070 - - 12,070 

A314 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาจีน
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 12,070 - - 12,070 

− ตอบแทน 8,100 8,100 
− ใช้สอย 2,220 2,220 
− วสัดุ 1,250 1,250 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - 500 - - 500 

รวม 197,000 - 50,000 - 96,300 86,400 25,500 - - 86,270 140,530 - 682,000 

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาจีน
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 พ.ค. 65

226,800                                          รวม

 ก.ค. 65  ส.ค. 65ต.ค 64  พ.ย. 64  ม.ิย. 65
รวม

 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  ก.ย. 65

ไตรมาส 4

247,000                                          182,700                                          25,500                                            

ไตรมาส 3

 ม.ค. 65 ธ.ค. 64

ส่วนที่ 2.5

004สว่นที ่2 บกศ 65 สาขาวชิาภาษาจีน ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

แหลง่งบประมำณ  บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
 จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-65-04002-07-01
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ภาษาจนี

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

 กลยทุธท์ี ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสู่ควำมเปน็มอือำชพีสู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่
(New Normal)

                                           170,500

มหาวทิยาลัยเปน็สถาบนัการศึกษาที่มุ่งพฒันาทรัพยากรมนุษย ์ดังนั้นบคุลากรทางด้านการสอนถอืวา่เปน็บคุลากรที่มีคุณค่า
และต้องมีการพฒันาอยา่งต่อเนื่อง เพือ่ใหบ้คุลากรน าความรู้ที่ได้มาใช้ในการเรียนการสอน ถา่ยทอดใหก้บัผู้เรียน และเปน็ศักยภาพส าคัญในการ
พฒันามหาวทิยาลัยในอนาคต ดังนั้นการพฒันาบคุลากรจงึถอืวา่มีความส าคัญ

เพือ่พฒันาอาจารยใ์หม้ีศักยภาพ ใหเ้ปน็ไปตามมาตรฐานคุณวฒิุการศึกษา
เพือ่พฒันาอาจารยใ์หส้อดคล้องกบัเปา้หมาย บา้นแหง่ความส าเร็จ บา้นสมเด็จเจา้พระยา
อาจารยส์ามารถน าความรู้ที่ได้รับมาต่อยอดใช้ในการเรียนการสอนเพือ่พฒันาผู้เรียนได้

04ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาภาษาจีน ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2  )
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1. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะทางวชิาการหรือวชิาชีพเฉพาะ

2. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะภาษาองักฤษ

3. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีต าแหน่งทางวชิาการ

4. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีคุณวฒิุระดับปริญญาเอก

5. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีผลงานทางวชิาการที่ได้รับการตีพมิพเ์ผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. ร้อยละของอาจารยท์ี่ได้รับการยอมรับในความรู้ความสามารถ ด้านวชิาการ การศึกษา และสังคม

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

04ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาภาษาจีน ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

อาจารยน์ าความรู้ที่ได้รับมาถา่ยทอดแกน่ักศึกษา

นักศึกษาได้รับความรู้เพิม่เติมจากประสบการณ์ของอาจารย์

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

พฒันาบคุลากรใหม้ีคุณภาพ

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

การพฒันาอาจารยต้์องมีการวางแผนท าอยา่งต่อเนื่อง

และต้องวางแผนในการพฒันาอยา่งบรูณาการกบัภารกจิทั้งด้านการเรียนการสอน การวจิยั และการบริการวชิาการ

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

04ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาภาษาจีน ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5  )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 170,500 
1 งบด าเนินงาน 97,400 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 43,200 กจิกรรมพฒันาศักยภาพ/ความรู้/สมรรณะทางวชิาการ
 - วทิยากรภายนอก 28,800 1,200 บาท X 6 ช.ม. X 4 คน
 - วทิยากรภายนอก 14,400 1,200 บาท X 6 ช.ม. X 2 คน

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 92,300 กจิกรรมพฒันาศักยภาพ/ความรู้/สมรรณะทางวชิาการ
 - ค่าอบรมพฒันาอาจารย์ 50,000 ค่าอบรมพฒันาอาจารยเ์หมาจา่ย 7  คน
 - ค่าอบรมพฒันาอาจารย์ 42,300 ค่าอบรมพฒันาอาจารยเ์หมาจา่ย 7  คน

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) กจิกรรมพฒันาศักยภาพ/ความรู้/สมรรณะทางวชิาการ
 - ค่าวสัดุโครงการ 35,000 ค่าวสัดุโครงการ

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสูค่วำมเปน็มอือำชพีสูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

04ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาภาษาจีน ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7  )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์
1.พฒันานักศึกษาใหบ้รรลุคุณสมบติับณัฑิตที่พงึประสงค์
2.ผู้เรียนเกดิทักษะการใช้ชีวติที่สอดคล้องกบัการด าเนินชีวติในศตวรรษที่ 21

ในการด าเนินชีวติในศตวรรษที่ 21 มีความจ าเปน็ส าคัญอยา่งยิง่
ดังนั้นสาขาวชิาจงึต้องจดักจิกรรมในการพฒันาผู้เรียนใหส้ามารถพฒันาไปสู่การเปน็บณัฑิตที่มีคุณลักษณะที่พงึประสงค์มากที่สุด

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ภาษาจนี

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

 กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มทีกัษะ
และมคีวำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชพีสอดคล้องกับควำมตอ้งกำรของสังคมในศตวรรษที ่ 21 
สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่ (New Normal)

                                           499,430

การพฒันานักศึกษาใหเ้ปน็ผู้เต็มไปด้วยคุณลักษณะบณัฑิตที่พงึประสงค์ ทั้งทางด้านความรู้ สติปญัญา คุณธรรมจริยธรรม ตลอดจนถงึมีความสามารถ

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

แหลง่งบประมำณ  บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-65-04002-07-01

04ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาภาษาจีน ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2  )
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปสุีดท้ายที่สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจทิัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปสุีดท้ายที่ผ่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ที่มหาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้สอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาองักฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  ดังนี้ ระดับปริญญาตรี
 ในระดับ B2, ระดับปริญญาโท  ในระดับ B2 และระดับปริญญาเอก ในระดับ C1

4. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการหรือกจิกรรมที่เกีย่วขอ้งกบัการพฒันาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยเีพือ่การ
ส่ือสารทั้งภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมกระบวนการบม่เพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอตัลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพฒันาท้องถิน่ตามที่มหาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจติสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเปน็ไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอตัราการมีงานท าของบณัฑิต ที่ท างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง              
    หรือศึกษาต่อ

10. ระดับความพงึพอใจผู้ใช้บณัฑิตต่อคุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษามีอตัลักษณ์เหมาะสม
แหง่ยคุศตวรรษที่ 21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยเีพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรที่มีเครือขา่ยศิษยเ์กา่หรือเครือขา่ยองค์กรวชิาชีพเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพบณัฑิต

12. จ านวนกจิกรรมศิษยเ์กา่สัมพนัธท์ี่จดัขึน้ในรอบปเีพือ่ขยายเครือขา่ยและกจิกรรมความร่วมมือ

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

04ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาภาษาจีน ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกษาได้รับความรู้และสามารถน าไปสอบวดัระดับความรู้ภาษาจนีได้

นักศึกษามีความพร้อมในการออกฝึกประสบการณ์วชิาชีพ

นักศึกษาเกดิทักษะการใช้งานเทคโนโลยสีารสนเทศใหส้อดคล้องกบัศตวาณที่ 21

นักศึกษาได้รับความรู้จากเครือขา่ยศิษยเ์กา่และสาขาได้ขยายขอบเขตของศิษยเ์กา่ใหก้วา้งขวางยง่ิขึน้

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยได้ด าเนินงานบรรลุเปา้หมายในการผลิตบณัฑิตที่พงึประสงค์

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

.

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

มีการวางแผนจดัประชุมเตรียมความพร้อม

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

04ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาภาษาจีน ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 499,430 
1 งบด าเนินงาน 499,430 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 314,700 
314,700 กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

ค่าตอบแทนวทิยากรภายนอก 21,600 1,200 บาท X 6 ช.ม. X 1 วนั X 3 คน
ค่าตอบแทนวทิยากรภายใน 28,800 600 บาท X 6 ช.ม. X 4 วนั X 3 คน
ค่าตอบแทนวทิยากรภายนอก 14,400 1,200 บาท X 6 ช.ม. X 1 วนั X 2 คน
ค่าตอบแทนวทิยากรภายใน 7,200 600 บาท X 6 ช.ม. X 1 วนั X 2 คน
ค่าตอบแทนวทิยากรภายนอก 28,800 1,200 บาท X 6 ช.ม. X 2 วนั X 2 คน
ค่าตอบแทนวทิยากรภายนอก 21,600 1,200 บาท X 3 ช.ม. X 1 วนั X 6 คน
ค่าตอบแทนวทิยากรภายใน 3,600 600 บาท X 3 ช.ม. X 1 วนั X 2 คน
ค่าตอบแทนการตรวจบณัฑิตนิพนธน์ักศึกษา 25,500 500 บาท X 51 เล่ม
ค่าตอบแทนความเชี่ยวชาญอาจารยช์าวต่างชาติ 84,000 7000 บาท X 12 เดือน 
ค่าตอบแทนวทิยากรภายใน 57,600 600 บาท X 6 ช.ม. X 8 วนั X 2 คน
ค่าตอบแทนวทิยากรภายนอก 21,600 1,200 บาท X 3 ช.ม. X 2 วนั X 3 คน

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 145,000 
145,000 กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

ค่าอาหารกลางวนั วทิยากร อาจารย ์และนักศึกษา 16,000 80 บาท X 1 มื้อ X  200 คน
ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม วทิยากร อาจารย์ และนักศึกษา 12,000 30 บาท X 2 มื้อ X 200 คน
ค่าอาหารกลางวนั วทิยากร อาจารย ์และนักศึกษา 28,800 80 บาท X 1 มื้อ X 4 วนั X90 คน
ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม วทิยากร อาจารย์ และนักศึกษา 21,600 30 บาท X 2 มื้อ X 4 วนั X 90 คน
ค่าอาหารกลางวนั วทิยากร อาจารย ์และนักศึกษา 27,200 80 บาท X 1 มื้อ X 2 วนั X 170 คน
ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม วทิยากร อาจารย์ และนักศึกษา 20,400 30 บาท X 2 มื้อ X 2 วนั X 170 คน
ค่าอาหารกลางวนั วทิยากร อาจารย ์และนักศึกษา 9,600 80 บาท X 1 มื้อ X 2 วนั X 60 คน
ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม วทิยากร อาจารย์ และนักศึกษา 7,200 30 บาท X 2 มื้อ X 2 วนั X 60 คน
ค่าอาหารกลางวนั วทิยากร อาจารย ์และนักศึกษา 1,600 80 บาท X 1 มื้อ X 2 วนั X 10 คน
ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม วทิยากร อาจารย์ และนักศึกษา 600 30 บาท X 1 มื้อ X 2 วนั X 10 คน

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 39,730 
39,730 กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

ค่าวสัดุ 5,800 ค่าวสัดุ 
ค่าวสัดุ 5,930 ค่าวสัดุ 
ค่าวสัดุ 10,000 ค่าวสัดุ 
ค่าวสัดุ 8,000 ค่าวสัดุ 
ค่าวสัดุ 10,000 ค่าวสัดุ 

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 

กลยทุธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลกัษณ ์สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีกัษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล
หลักสูตรในระดับอดุมศึกษาต้องรับการตรวจประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน เพือ่ใหก้ารด าเนินงานด้านการก ากบัมาตรฐาน บณัฑิต นักศึกษา
อาจารย ์หลักสูตร การเรียนการสอน และส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้อยูใ่นระดับมาตรฐานสากลและเปน็ที่ยอมรับ อกีทั้ง เปน็การวางแผนการพฒันา

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

ระบบและกลไกโดยการจดัสรรงบประมาณเพือ่เปน็ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร

 เพือ่ใหห้ลักสูตรได้พฒันาระบบ กลไก และแนวทางปฏบิติัที่ดีด้านประกนัคุณภาพการศึกษา

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ภาษาจนี

 ยทุธศำสตร์ที ่4 กำรพัฒนำประสิทธภิำพของระบบกำรบริหำรจัดกำรสู่ควำมเปน็เลิศ

 กลยทุธท์ี ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสิทธภิำพ 
และคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

                                             11,820

หลักสูตรใหเ้หมาะสมและเปน็ไปตามเปา้หมายในการผลิตบณัฑิตอนัพงึประสงค์ของหลักสูตรและสังคม สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร์จงึด าเนินการตาม

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-65-04002-07-01

04ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3สาขาวชิาภาษาจีน ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2  )
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1. จ านวนฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักของมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักด้านการพฒันาท้องถิน่

3. ระดับความส าเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวตักรรมในการบริหารจดัการสารสนเทศร่วมกนัในเครือขา่ย 
(ครบทั้ง 4 พนัธกจิ) ที่รองรับการเปน็ SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความส าเร็จด้านการบริหารจดัการบคุลากรด้วยหลักธรรมาภบิาล

6. ร้อยละของประสิทธภิาพการเบกิจา่ยงบประมาณของมหาวทิยาลัย

7. ร้อยละของการมีรายได้สุทธจิากการใหบ้ริการทางวชิาการของมหาวทิยาลัยในภาพรวมที่เพิม่ขึน้ต่อปี

8. จ านวนโครงการ หรือกจิกรรมที่ส่งเสริมใหน้ักเรียน นักศึกษา อาจารยแ์ละบคุลากรใหย้ดึมั่นในค่านิยมองค์กร 
MORALITY

9. จ านวน ขอ้บงัคับ กฎ ระเบยีบ ประกาศ ที่ได้รับการพฒันาปรับปรุงในแต่ละปี

10. ผลการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบนั

11. ผลส ารวจความคิดเหน็ ความพงึพอใจของประชาชน และผู้รับบริการที่มีต่อมหาวทิยาลัย

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

04ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3สาขาวชิาภาษาจีน ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1.นักศึกษาได้ศึกษาในหลักสูตรที่ได้รับการพฒันาอยา่งต่อเนื่อง

2.นักศึกษาได้รับการเตรียมความพร้อม ดูแล  ใหค้ าปรึกษาตามแนวทางระบบและกลไกที่เหมาะสม

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1. มหาวทิยาลัยมีหลักสูตรที่ได้รับการพฒันาและสอดคล้องกบัการเปล่ียนแปลงของสังคม

2. มหาวทิยาลัยได้ผลิตบณัฑิตที่เหมาะสมและสอดคล้องกบัความต้องการของผู้ใช้บณัฑิตมากยิง่ขึน้

3. มหาวทิยาลัยมีคุณภาพได้มาตรฐานสากล

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

มีการวางแผนประชุมเพือ่เตรียมความพร้อม

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

04ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3สาขาวชิาภาษาจีน ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2564

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 12,070 
1 งบด าเนินงาน 12,070 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 8,100 
กจิกรรมการประเมนิการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

ค่าตอบแทนกรรมการ 3,000 ประธานกรรมการ 1 คน X 3,000 บาท
2,500 กรรมการ/กรรมการและเลขานุการภายนอก 1 คน X 2,500 บาท
1,500 กรรมการ/กรรมการและเลขานุการภายใน 1 คน X 1,500 บาท

800 ผู้ช่วยเลขานุการภายใน 1 คน X 800 บาท
300 ผู้ประสานงาน 1 คน X 300 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 2,220 
กจิกรรมการประเมนิการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

ค่าอาหารกลางวนั 1,800 12 คน X 1 มื้อ X 150 บาท
ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 420 12 คน X 1 มื้อ X 35 บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 1,250 
กจิกรรมการประเมนิการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

ค่าวสัดุ 1,250 ค่าวสัดุ

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ) 500 
กจิกรรมการประเมนิการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

ค่าดวงตาไปษณีรย์ 500 ค่าดวงตาไปษณีรย์

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -

กลยทุธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจดักำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสทิธิภำพ 
และคลอ่งตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลกัธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร

04ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3สาขาวชิาภาษาจีน ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7  )
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 522,100 168,100 14,100 - - - - - 704,300 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 522,100 168,100 14,100 - - - - - 704,300 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 64,400 - - - - - - 64,400 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 514,000 101,750 13,100 - - - - - 628,850 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 1,950 1,000 - - - - - 11,050 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-มนุษยศาสตร์

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.1

005ส่วนที ่2 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-มนุษยศาสตร์ - สรุปผลผลิต (ส่วนที ่2.1)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 522,100 168,100 14,100 - - - - - 704,300 

  ยุทธศาสตร์ที ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเปน็เลิศ

- - - 514,000 166,150 13,100 - - - - - 693,250 

 กลยุทธ์ที ่2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ใหม้ีคุณภาพสูค่วามเปน็มือ
อาชพีสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่ (New Normal)

- - -         - 64,400         - - - - - - 64,400 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - -         - 64,400         - - - - - - 64,400 
 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้ีคุณภาพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทกัษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 สูก่าร
เปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่ (New Normal)

- - - 514,000 101,750 13,100 - - - - - 628,850 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 514,000 101,750 13,100 - - - - - 628,850 
 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ
สูค่วามเปน็เลิศ

- - - 8,100 1,950 1,000 - - - - - 11,050 

  กลยุทธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอ้มูล 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ีประสิทธิภาพและคล่องตวั เพ่ือเปน็ 
SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล และยึดมัน่ค่านิยม
องค์กร MORALITY

- - - 8,100 1,950 1,000 - - - - - 11,050 

โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 1,950 1,000 - - - - - 11,050 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-มนุษยศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.2

005ส่วนที ่2 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-มนุษยศาสตร์ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที ่2.2)
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รวม 704,300 

 ผลผลิต : : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ 52,000 52,000 52,000 72,000 54,425 52,000 52,000 54,425 96,400 63,050 52,000 52,000 704,300 
โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 20,000 - - - - 44,400 - - - 64,400 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 52,000 52,000 52,000 52,000 54,425 52,000 52,000 54,425 52,000 52,000 52,000 52,000 628,850 
โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,050 - - 11,050 

รวม 52,000 52,000 52,000 72,000 54,425 52,000 52,000 54,425 96,400 63,050 52,000 52,000 704,300 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 65  ม.ิย. 65 ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65

202,825                                            167,050                                            

 ก.ย. 65 ส.ค. 65 ก.ค. 65

156,000                                            178,425                                            

 เม.ย. 65

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-มนุษยศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64

หน่วยงาน - ผลผลิต

ส่วนที่ 2.3

005ส่วนที่ 2 สาขาวชิาภาษาองักฤษ-มนษุยศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.3) )
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รวม 704,300 

 ยุทธศาสตรท์ี ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเปน็เลิศ

52,000 52,000 52,000 72,000 54,425 52,000 52,000 54,425 96,400 52,000 52,000 52,000 693,250 

 กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็มอื
อาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - 20,000 - - - 44,400 64,400 

โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ 20,000 44,400 64,400 
 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีวิตใหม ่(New Normal)

52,000 52,000 52,000 52,000 54,425 52,000 52,000 54,425 52,000 52,000 52,000 52,000 628,850 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 52,000 52,000 52,000 52,000 54,425 52,000 52,000 54,425 52,000 52,000 52,000 52,000 628,850 
 ยุทธศาสตรท์ี ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบรหิารจัดการ
สู่ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 11,050 - - 11,050 

  กลยุทธ์ที ่3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพและคล่องตวั เพ่ือเปน็ 
SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล และยึดมัน่ค่านิยม
องค์กร MORALITY

- - - - - - - - - 11,050 - - 11,050 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,050 - - 11,050 
รวม 52,000 52,000 52,000 72,000 54,425 52,000 52,000 54,425 96,400 63,050 52,000 52,000 704,300 

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ส.ค. 65 ก.ค. 65  ก.ย. 65

156,000                                            178,425                                            202,825                                            167,050                                            

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-มนุษยศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

ส่วนที่ 2.4

005ส่วนที่ 2 สาขาวชิาภาษาองักฤษ-มนษุยศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.4) )
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704,300 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - 20,000 - - - - 44,400 - - - 64,400 

A309 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ-มนุษยศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - 20,000 - - - - 44,400 - - - 64,400 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - 20,000 - - - - 44,400 - - - 64,400 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิต
บณัฑิต

52,000 52,000 52,000 52,000 54,425 52,000 52,000 54,425 52,000 52,000 52,000 52,000 628,850 

A309 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ-มนุษยศาสตร์
    งบด าเนินงาน 52,000 52,000 52,000 52,000 54,425 52,000 52,000 54,425 52,000 52,000 52,000 52,000 628,850 

− ตอบแทน 42,430 42,430 41,910 42,430 45,335 42,000 42,430 45,335 42,430 42,430 42,420 42,420 514,000 
− ใช้สอย 8,480 8,480 9,000 8,480 8,000 8,910 8,480 8,000 8,480 8,480 8,480 8,480 101,750 
− วสัดุ 1,090 1,090 1,090 1,090 1,090 1,090 1,090 1,090 1,090 1,090 1,100 1,100 13,100 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,050 - - 11,050 

A 309 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ-มนุษยศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 11,050 - - 11,050 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 1,950 - - 1,950 
− วสัดุ - - - - - - - - - 1,000 - - 1,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 52,000 52,000 52,000 72,000 54,425 52,000 52,000 54,425 96,400 63,050 52,000 52,000 704,300 

156,000                                          178,425                                          202,825                                          

ไตรมาส 3

 ม.ค. 65 ธ.ค. 64
รวม

 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  ก.ย. 65

ไตรมาส 4

167,050                                          รวม

 ก.ค. 65  ส.ค. 65ต.ค 64  พ.ย. 64  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 

 หน่วยงาน /   สาขาวิชาภาษาอังกฤษ-มนุษยศาสตร์
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 พ.ค. 65

ส่วนที่ 2.5

005สว่นที ่2 สาขาวชิาภาษาองักฤษ-มนษุยศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-64-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
 จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

 กลยทุธท์ี ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสู่ควำมเปน็มอือำชพีสู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่
(New Normal)

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ภาษาองักฤษ-มนุษยศาสตร์

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

1. เพือ่ใหอาจารยในสาขาวชิาไดพฒันาตนเองใหมีคุณภาพตามมาตรฐานทางวชิาชีพ

                                             64,400

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

3. เพือ่ใหอาจารยเปดโลกทัศนและน าความรูทางภาษามาพฒันาผลงานวชิาการ

สาขาวชิาภาษาองักฤษตระหนักดีถงึความจ าเป นในการพฒันาคุณภาพและศักยภาพทางวชิาชีพของอาจารย และบคุลากร สนับสนุนใหมีความรูที่ได
มาตรฐานและมีความเปนปจจบุนั เพือ่ใหสามารถถายทอดความรูที่ไดส่ังสมมาใหแกนักศึกษาตอไป

2. เพือ่ใหอาจารยน าความรูมาพฒันาการจดัการเรียนการสอนใหดียิง่ขึน้

4. เพือ่รับการประเมินคุณภาพการศึกษาจากหน วยงานตาง ๆ

05ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาภาษาองักฤษ-มนษุยศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะทางวชิาการหรือวชิาชีพเฉพาะ

2. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะภาษาองักฤษ

3. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีต าแหน่งทางวชิาการ

4. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีคุณวฒิุระดับปริญญาเอก

5. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีผลงานทางวชิาการที่ได้รับการตีพมิพเ์ผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. ร้อยละของอาจารยท์ี่ได้รับการยอมรับในความรู้ความสามารถ ด้านวชิาการ การศึกษา และสังคม

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

05ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาภาษาองักฤษ-มนษุยศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา1. เพือ่สงเสริมบรรยาการวชิาการในการจดัการเรียนการสอนการสอนให มีคววามทันสมัย

2. เพือ่เพิม่และพฒันาศักยภาพของอาจารย ใหมีความรูเปนปจจบุนัตลอดเวลา

3. นักศึกษาจะเปนบณัฑิตที่สมบรูณตามคุณลักษณะของสาขาวชิา

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1. สรางคุณภาพ ความนิยมและชื่อเสียงใหกบัมหาวทิยาลัย

2. สงเสริมภาพลักษณ และอตัลัษณของมหาวทิยาลัย

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

มีการประชุม วางแผนกอนเปดภาคเรียน

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

05ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาภาษาองักฤษ-มนษุยศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 64,400 
1 งบด าเนินงาน 64,400 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ)

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 64,400 
ค่าลงทะเบียนสมคัรเขา้ร่วมอบรม/สัมมนา/น าเสนอผลงาน 64,400 กจิกรรมพฒันาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชีพของอาจารยใ์นหลักสูตร

คาลงทะเบยีนอบรมและคาเดินทาง (แบบเหมาจาย) 

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ)

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสูค่วำมเปน็มอือำชพีสูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

05ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาภาษาองักฤษ-มนษุยศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

 กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มทีกัษะ
และมคีวำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชพีสอดคล้องกับควำมตอ้งกำรของสังคมในศตวรรษที ่ 21 
สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่ (New Normal)

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ภาษาองักฤษ-มนุษยศาสตร์

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

ในด้านต่างๆ เพือ่ใหน้ักศึกษามีความพร้อมในการปฏบิติังานในอนาคต และส่งเสริมใหน้ักศึกษามีคุณธรรมจริยธรรม

วตัถปุระสงค์ส าคัญของโครงการคือเพือ่พฒันาการจดัการเรียนการสอนภาษาองักฤษและจดัหาอปุกรณ์ประกอบการเรียนการสอน

                                           628,850

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

สาขาวชิาภาษามีเปา้หมายในการด าเนินงานสูงสุดคือเพือ่ผลิตบณัฑิตที่มีความรู้ความสามารถในด้าน
ภาษาองักฤษอยา่งเต็มศักยภาพทั้งทักษะด้านการฟงั การพดู การอา่นและการเขยีน ตลอดจนเสริมสร้างและพฒันาทักษะชีวติที่จ าเปน็

ภาษาองักฤษอยางเต็มศักยภาพทั้งทักษะดานการฟง การพดู การอานและการเขยีน ตลอดจนเสริมสรางและพฒันาทักษะชีวติที่จ าเปน

05ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาภาษาองักฤษ-มนษุยศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปสุีดท้ายที่สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจทิัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปสุีดท้ายที่ผ่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ที่มหาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้สอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาองักฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  ดังนี้ ระดับปริญญาตรี
 ในระดับ B2, ระดับปริญญาโท  ในระดับ B2 และระดับปริญญาเอก ในระดับ C1

4. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการหรือกจิกรรมที่เกีย่วขอ้งกบัการพฒันาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยเีพือ่การ
ส่ือสารทั้งภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมกระบวนการบม่เพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอตัลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพฒันาท้องถิน่ตามที่มหาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจติสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเปน็ไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอตัราการมีงานท าของบณัฑิต ที่ท างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง              
    หรือศึกษาต่อ

10. ระดับความพงึพอใจผู้ใช้บณัฑิตต่อคุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษามีอตัลักษณ์เหมาะสม
แหง่ยคุศตวรรษที่ 21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยเีพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรที่มีเครือขา่ยศิษยเ์กา่หรือเครือขา่ยองค์กรวชิาชีพเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพบณัฑิต

12. จ านวนกจิกรรมศิษยเ์กา่สัมพนัธท์ี่จดัขึน้ในรอบปเีพือ่ขยายเครือขา่ยและกจิกรรมความร่วมมือ

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

05ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาภาษาองักฤษ-มนษุยศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. เพือ่สงเสริมบรรยาการวชิาการและอ านวยความสะดวกในการจดัการเรียนการสอน

2. เพือ่จดัหาวสัดุอปุกรณที่จ าเปนตอการด าเนินงานและพฒันสาขาวชิา

นักศึกษาจะเปน็บณัฑิตที่สมบรูณ์ตามคุณลักษณะของสาขาวชิา

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1. สรางมาตรฐานการเรียนการสอนใหกบัมหาวทิยาลัยในเร่ืองความพรอมและการบริหารจดัการ

2. สรางคุณภาพ ความนิยมและชื่อเสียงใหกบัมหาวทิยาลัย

3. สงเสริมภาพลักษณ และอตัลัษณของมหาวทิยาลัย

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

1. สรางความพงึพอใจใหกบัผูใชบณัฑิต จากการที่สาขาวชิาจดัการเรียนที่มีมาตรฐานและคุณภาพ

2. สรางความพงึพอใจใหกบัผูเขารวมโครงการ จากการที่สาขาวชิาจดักจิกรรมพฒันาการเรียนการสอน

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

มีการประชุม วางแผนกอนเปดภาคเรียน

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

05ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาภาษาองักฤษ-มนษุยศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 628,850 
1 งบด าเนินงาน 628,850 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 514,000 
กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

-    คาตอบแทนความเชี่ยวชาญพเิศษแกอาจารยชาวตางประเทศ 180,000   -  คาตอบแทนความเชีย่วชาญพิเศษแกอาจารยชาวตางประเทศ3 คนx5,000 บาทx12 เดือน 

-    คาตอบแทนบคุลากรต าแหนงหนาที่บริหารงานทั่วไป 234,000   -  คาตอบแทนบุคลากรต าแหนงเจาหนาที่บริหารงานทั่วไปประจ า1 คนx19,500 บาทx12 เดือน

โครงการพฒันานักศึกษาใหมีคุณสมบติัตามอตัลักษณของมหาวทิยาลัย 
-    ค่าตอบแทนวทิยากร 60,000 คาตอบแทนวทิยากรชาวตางประเทศ/วทิยากรภายนอก 5 คนx1,000บาทx12ชม. 

40,000 คาตอบแทนวทิยากรภายใน จ านวน 8 คน ชม.ละ 500 x 10 ช.มบาทเหมาจ่ายเปน็เงิน 40,000  บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 101,750 
 - กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

โครงการพัฒนานักศึกษาเพือ่ยกระดับการจัดการศึกษาสู่ยุคศตวรรษที ่21
ค่าอาหารและอาหารวา่ง 12,750 คาอาหารอาจารย 17 คน x 150 บาท x 5 วนั
ค่าอาหารและอาหารวา่ง 80,000 คาอาหารนักศึกษา 200  คน x 80 บาท x 5 วนั
 คาประกนัสังคม 9,000 ค่าประกนัสังคมเจา้หน้าที่จ านวน 1 คนx750 บาทx12เดือน

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 13,100 
 - กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

13,100 
คาวสัดุโครงการพฒันานักศึกษาใหมีคุณสมบติัตามอตัลักษณ
ของมหาวทิยาลัย

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลกัษณ ์สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีกัษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

05ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาภาษาองักฤษ-มนษุยศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์
เพือ่ใหไดหลักสูตรที่สอดคลองกบัเกณฑประกนัคุณภาพการศึกษา

 11,050 บำท

 ยทุธศำสตร์ที ่4 กำรพัฒนำประสิทธภิำพของระบบกำรบริหำรจัดกำรสู่ควำมเปน็เลิศ

เพือ่พฒันาหลักสูตรใหสอดคลองกบัเกณฑประกนัคุณภาพการศึกษา           

 กลยทุธท์ี ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสิทธภิำพ 
และคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ภาษาองักฤษ-มนุษยศาสตร์

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

05ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาภาษาองักฤษ-มนษุยศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักของมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักด้านการพฒันาท้องถิน่

3. ระดับความส าเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวตักรรมในการบริหารจดัการสารสนเทศร่วมกนัในเครือขา่ย 
(ครบทั้ง 4 พนัธกจิ) ที่รองรับการเปน็ SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความส าเร็จด้านการบริหารจดัการบคุลากรด้วยหลักธรรมาภบิาล

6. ร้อยละของประสิทธภิาพการเบกิจา่ยงบประมาณของมหาวทิยาลัย

7. ร้อยละของการมีรายได้สุทธจิากการใหบ้ริการทางวชิาการของมหาวทิยาลัยในภาพรวมที่เพิม่ขึน้ต่อปี

8. จ านวนโครงการ หรือกจิกรรมที่ส่งเสริมใหน้ักเรียน นักศึกษา อาจารยแ์ละบคุลากรใหย้ดึมั่นในค่านิยมองค์กร 
MORALITY

9. จ านวน ขอ้บงัคับ กฎ ระเบยีบ ประกาศ ที่ได้รับการพฒันาปรับปรุงในแต่ละปี

10. ผลการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบนั

11. ผลส ารวจความคิดเหน็ ความพงึพอใจของประชาชน และผู้รับบริการที่มีต่อมหาวทิยาลัย

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

05ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาภาษาองักฤษ-มนษุยศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1.หลักสูตรมีการบริหารจดัการเปน็ไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ .

2.หลักสูตรมีระบบและกลไกในการพฒันาหลักสูตร นักศึกษา บณัฑิต และคณาจารยท์ี่มีคุณภาพ

3.นักศึกษาได้ศึกษาในหลักสูตรที่ผ่านการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานประกนัคุณภาพการศึกษา

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยไดหลักสูตรที่เปนไปตามเกณฑประกนัคุณภาพการศึกษา

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

หลักสูตรได้รับการยอมรับจากสาธารณชน

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

 สาขาวชิาไดประชุมเตรียมความพรอมกอนเปดภาคการศึกษาเพือ่หาแนวทางในการจดัท าโครงการและด าเนินการเพือ่ประเมิน

เพือ่ใหสอดคลองกบัเกณฑประกนัคุณภาพการศึกษา

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

05ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาภาษาองักฤษ-มนษุยศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 11,050 
1 งบด าเนินงาน 11,050 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 8,100 กจิกรรมการประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร
-    คาตอบแทนผูทรงคุณวฒิุ 
-    ค่าตอบแทนประธานกรรมการ 3,000     - ค่าตอบแทนประธานกรรมการ
-    ค่าตอบแทนกรรมการ/กรรมการและเลขานุการภายนอก 2,500     - ค่าตอบแทนกรรมการ/กรรมการและเลขานุการภายนอก
-    ค่าตอบแทนกรรมการ/กรรมการและเลขานุการภายใน 1,500     - ค่าตอบแทนกรรมการ/กรรมการและเลขานุการภายใน
-    ค่าตอบแทนผู้ช่วยเลขานุการภายใน 800     - ค่าตอบแทนผู้ช่วยเลขานุการภายใน
-    ค่าตอบแทนผู้ประสานงาน 300     - ค่าตอบแทนผู้ประสานงาน

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 1,950 
กจิกรรมการประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

-    ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 450     - 15 คน x 1 มื้อ x 30 บาท 
-    ค่าอาหารกลางวนั 1,500     - 15 คน x 1 มื้อ x 100 บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 1,000 กจิกรรมการประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร
 - ค่าวสัดุในการตรวจประกนัคุณภาพการศึกษา 1,000  ค่าวสัดุในการตรวจประกนัคุณภาพการศึกษา

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจดักำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสทิธิภำพ 
และคลอ่งตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลกัธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

05ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาภาษาองักฤษ-มนษุยศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 36,900 99,360 71,340 500 - - - - 208,100 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 36,900 99,360 71,340 500 - - - - 208,100 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 24,000 - - - - - - 24,000 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 28,800 72,500 69,340 - - - - - 170,640 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,860 2,000 500 - - - - 13,460 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.1

ส่วนที ่2 สาขาวิชาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษศ์าสตร์ - สรุปผลผลิต (ส่วนที ่2.1)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 36,900 99,360 71,340 500 - - - - 208,100 

 ยุทธศาสตร์ที ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

- - - 28,800 96,500 69,340 - - - - - 194,640 

 กลยุทธ์ที ่2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ใหม้ีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชพีสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่ (New Normal)

- - - - 24,000 - - - - - - 24,000 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 24,000 - - - - - - 24,000 
 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้ีคุณภาพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทกัษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่ (New Normal)

- - - 28,800 72,500 69,340 - - - - - 170,640 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 28,800 72,500 69,340 - - - - - 170,640 
 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ
สูค่วามเปน็เลิศ

- - - 8,100 2,860 2,000 500 - - - - 13,460 

 กลยุทธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอ้มูล
งบประมาณและบคุลากรใหม้ีประสิทธิภาพ และคล่องตวั 
เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 8,100 2,860 2,000 500 - - - - 13,460 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,860 2,000 500 - - - - 13,460 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.2

ส่วนที ่2 สาขาวิชาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษศ์าสตร์ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที ่2.2)
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 รวม 208,100 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ 18,000 42,000 52,500 10,800 51,340 - - 20,000 - 13,460 - - 208,100 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - 12,000 - - 12,000 - - - - - - - 24,000 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 18,000 30,000 52,500 10,800 39,340 - - 20,000 - - - - 170,640 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 13,460 - - 13,460 

รวม 18,000 42,000 52,500 10,800 51,340 - - 20,000 - 13,460 - - 208,100 

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรแ์ละบรรณารกัษ์ศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64

หน่วยงาน - ผลผลิต

20,000                                              13,460                                              

 ก.ย. 65 ส.ค. 65 ก.ค. 65

112,500                                            62,140                                              

 เม.ย. 65

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 65  ม.ิย. 65 ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65

ส่วนที่ 2.3

ส่วนที่ 2 สาขาวชิาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.3) )
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 รวม 208,100 

 ยุทธศาสตรท์ี ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

18,000 42,000 52,500 10,800 51,340 - - 20,000 - - - - 194,640 

 กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็
มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- 12,000 - - 12,000 - - - - - - - 24,000 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - 12,000 - - 12,000 - - - - - - - 24,000 
 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

18,000 30,000 52,500 10,800 39,340 - - 20,000 - - - - 170,640 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 18,000 30,000 52,500 10,800 39,340 - - 20,000 - - - - 170,640 
 ยุทธศาสตรท์ี ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบรหิารจัดการ
สู่ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 13,460 - - 13,460 

 กลยุทธ์ที ่3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู
งบประมาณและบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพ และคล่องตวั 
เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - - - - - - - 13,460 - - 13,460 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 13,460 - - 13,460 
รวม 18,000 42,000 52,500 10,800 51,340 - - 20,000 - 13,460 - - 208,100 

 ก.ย. 65

112,500                                            62,140                                              20,000                                              13,460                                              

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรแ์ละบรรณารกัษ์ศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ส.ค. 65 ก.ค. 65
หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65

ส่วนที่ 2.4

ส่วนที่ 2 สาขาวชิาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.4) )
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208,100 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการโครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - 12,000 - - 12,000 - - - - - - - 24,000 

A 308 การจัดการเรียนการสอนวิชาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์
    งบด าเนินงาน - 12,000 - - 12,000 - - - - - - - 24,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - 12,000 - - 12,000 - - - - - - - 24,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิต
บณัฑิต

18,000 30,000 52,500 10,800 39,340 - - 20,000 - - - - 170,640 

A 308 การจัดการเรียนการสอนวิชาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์
    งบด าเนินงาน 18,000 30,000 52,500 10,800 39,340 - - 20,000 - - - - 170,640 

− ตอบแทน 18,000 - - 10,800 - - - - - - - - 28,800 
− ใช้สอย - 5,000 47,500 - - - - 20,000 - - - - 72,500 
− วสัดุ - 25,000 5,000 - 39,340 - - - - - - 69,340 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 13,460 - - 13,460 

A 308 การจัดการเรียนการสอนวิชาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 13,460 - - 13,460 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 2,860 - - 2,860 
− วสัดุ - - - - - - - - - 2,000 - - 2,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - 500 - - 500 

รวม 18,000 42,000 52,500 10,800 51,340 - - 20,000 - 13,460 - - 208,100 

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน /สาขาวิชาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ต.ค 64

13,460                                            

ไตรมาส 1

 ม.ค. 65  ม.ิย. 65

112,500                                          

 ธ.ค. 64  เม.ย. 65  ก.ย. 65 ม.ีค. 65
รวม

 ก.ค. 65  ส.ค. 65 ก.พ. 65

ไตรมาส 2

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 พ.ค. 65

ไตรมาส 4

62,140                                            20,000                                            

ไตรมาส 3

 พ.ย. 64

รวม

ส่วนที่ 2.5

สว่นที ่2 สาขาวชิาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์
    1. เพือ่พฒันาประสิทธภิาพการสอนของอาจารย์
    2. เพือ่พฒันาศักยภาพของอาจารยใ์หเ้ปน็ผู้มีความรู้กา้วทันวทิยากร

                                             24,000

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

                   สาขาวชิาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ มีภารกจิในการจดัการเรียนการสอนเพือ่พฒันานักศึกษาใหม้ีความรู้ความสามารถ
ในเชิงวชิาการและวชิาชีพโดยเน้นผู้เรียนรู้เปน็ส าคัญ และเติมเต็มความรู้ใหแ้กอ่าจารย ์ใหเ้ปน็ผู้มีความรู้เปน็ปจัจบุนักา้วทันวทิยาการใหม่ๆ

 กลยทุธท์ี ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสู่ควำมเปน็มอือำชพีสู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่
(New Normal)

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
 จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะทางวชิาการหรือวชิาชีพเฉพาะ

2. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะภาษาองักฤษ

3. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีต าแหน่งทางวชิาการ

4. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีคุณวฒิุระดับปริญญาเอก

5. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีผลงานทางวชิาการที่ได้รับการตีพมิพเ์ผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. ร้อยละของอาจารยท์ี่ได้รับการยอมรับในความรู้ความสามารถ ด้านวชิาการ การศึกษา และสังคม

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกษาได้พฒันาศักยภาพการเรียนรู้ที่สามารถน าไปแขง่ขนัระดับประเทศ และน าไปประกอบอาชีพได้

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1. อาจารยแ์ละนักศึกษาได้รับการพฒันาประสิทธภิาพสูงสุดในเวทีอดุมศึกษาระดับประเทศและนานาชาติ 

2. เปน็การเผยแพร่ชื่อเสียงของมหาวทิยาลัย

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

มีการประชุมวางแผน

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 24,000 
1 งบด าเนินงาน 24,000 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ)

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 24,000 
กจิกรรมพฒันาศักยภาพ/ความรู้/สมรรณะทางวชิาการ

-    ค่าอบรมพฒันาอาจารย์ 24,000 ค่าอบรมพฒันาอาจารยเ์หมาจา่ย 8  คน X 3,000 บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ)
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธท์ี ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสู่ควำมเปน็มอือำชพีสู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่ (New Normal)

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์
    1. เพือ่พฒันาประสิทธภิาพการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ
    2. เพือ่พฒันาศักยภาพของอาจารยใ์หเ้ปน็ผู้มีความรู้กา้วทันวทิยาการ

                                           170,640

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

     สาขาวชิาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์  มีภารกจิในการจดัการเรียนการสอนเพือ่พฒันานักศึกษาใหม้ีความรู้ความสามารถ
ในเชิงวชิาการ วชิาชีพ โดยเน้นผู้เรียนรู้เปน็ส าคัญ และเติมเต็มความรู้ใหแ้กอ่าจารยใ์หเ้ปน็ผู้มีความรู้เปน็ปจัจบุนักา้วทันวทิยาการใหม่ๆ

 กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มทีกัษะ
และมคีวำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชพีสอดคล้องกับควำมตอ้งกำรของสังคมในศตวรรษที ่ 21 
สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่ (New Normal)

ตามนโยบายของประเทศ ใหท้ันกบัการจดัการเรียนการสอนยคุใหม่ ในทรรศวรรษที 21 และ ไทยแลนด์ 4.0  

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )

173



1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปสุีดท้ายที่สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจทิัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปสุีดท้ายที่ผ่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ที่มหาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้สอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาองักฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  ดังนี้ ระดับปริญญาตรี
 ในระดับ B2, ระดับปริญญาโท  ในระดับ B2 และระดับปริญญาเอก ในระดับ C1

4. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการหรือกจิกรรมที่เกีย่วขอ้งกบัการพฒันาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยเีพือ่การ
ส่ือสารทั้งภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมกระบวนการบม่เพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอตัลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพฒันาท้องถิน่ตามที่มหาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจติสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเปน็ไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอตัราการมีงานท าของบณัฑิต ที่ท างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง              
    หรือศึกษาต่อ

10. ระดับความพงึพอใจผู้ใช้บณัฑิตต่อคุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษามีอตัลักษณ์เหมาะสม
แหง่ยคุศตวรรษที่ 21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยเีพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรที่มีเครือขา่ยศิษยเ์กา่หรือเครือขา่ยองค์กรวชิาชีพเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพบณัฑิต

12. จ านวนกจิกรรมศิษยเ์กา่สัมพนัธท์ี่จดัขึน้ในรอบปเีพือ่ขยายเครือขา่ยและกจิกรรมความร่วมมือ

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกษาได้รับความรู้และความสามารถในการประกอบอาชีพในอนาคต

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยได้ผลิตบณัฑิตที่มีคุณภาพรับใช้สังคมและประเทศชาติต่อไป

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

มีการประชุมเตรียมความพร้อมในการวางแผนงาน

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 170,640 
1 งบด าเนินงาน 170,640 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 28,800 
กจิกรรมการรับนักศึกษา 

-    ค่าตอบแทนวทิยากรโครงการปฐมนิเทศ 7,200 2 คน x 600 บาท x 6 ชม.
กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

-    ค่าตอบแทนวทิยากรในรายวชิา 21,600 2 คน x 600 บาท x 3 ชม. x 2 คร้ัง x 3 วชิา 
1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 72,500 

กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา
-    ค่าอาหารกลางวนัโครงการปฐมนิเทศ 3,040 (นศ.20 คน x 80 บาท x 1 มื้อ) (อ.8 คน x 180 บาท x 1 มื้อ)
-    ค่าอาหารกลางวนัโครงการจติอาสา 4,000 50 คน x 80 บาท x 1 มื้อ
-    ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืมโครงการปฐมนิเทศ 1,960 28 คน x 35 บาท x 2 มื้อ
-    ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืมโครงการจติอาสา 3,500 50 คน x 35 บาท x 2 มื้อ
-    ส่งนักศึกษาเรียนร่วมวเิทศสัมพนัธ์ 20,000 นักศึกษาเรียนร่วมวเิทศสัมพนัธ ์2 คน
-    ค่าจา้งเหมาบริการรถตู้ปรับอากาศโครงการจติอาสา 30,000 (3,000 x 5 คัน x 2 คร้ัง)
-    ค้าจา้งซ่อมเคร่ืองถา่ยเอกสาร-ปร้ินเตอร์ 10,000 

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 69,340 
กจิกรรมการรับนักศึกษา

-    ค่าวสัดุโครงการปฐมนิเทศ 5,000 ค่าวสัดุ 
กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

-    ค่าวสัดุโครงการจติอาสา 15,000 ค่าวสัดุ 
-    ค่าวสัดุบริหารจดัการสาขาวชิา 49,340 ค่าวสัดุ 

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลกัษณ ์สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีกัษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

 ยทุธศำสตร์ที ่4 กำรพัฒนำประสิทธภิำพของระบบกำรบริหำรจัดกำรสู่ควำมเปน็เลิศ

     การผลิตบณัฑิตเพือ่ใหบ้ณัฑิตมีคุณลักษณะบณัฑิตที่พงึประสงค์และเปน็บณัฑิตที่มีคุณภาพ การด าเนินงานและการบริหารงานระดับหลักสูตรถอืวา่
เปน็ส่ิงส าคัญที่สุด ซ่ึงควรมีระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร เพือ่เปน็การประกนัคุณภาพการจดัการศึกษาวา่หลักสูตรได้

 กลยทุธท์ี ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสิทธภิำพ 
และคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

ด าเนินการเปน็ไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอดุมศึกษา

    เพือ่พฒันาระบบ กลไก และแนวปฏบิติัที่ดีด้านประกนัคุณภาพการศึกษา

                                             13,460

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักของมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักด้านการพฒันาท้องถิน่

3. ระดับความส าเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวตักรรมในการบริหารจดัการสารสนเทศร่วมกนัในเครือขา่ย 
(ครบทั้ง 4 พนัธกจิ) ที่รองรับการเปน็ SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความส าเร็จด้านการบริหารจดัการบคุลากรด้วยหลักธรรมาภบิาล

6. ร้อยละของประสิทธภิาพการเบกิจา่ยงบประมาณของมหาวทิยาลัย

7. ร้อยละของการมีรายได้สุทธจิากการใหบ้ริการทางวชิาการของมหาวทิยาลัยในภาพรวมที่เพิม่ขึน้ต่อปี

8. จ านวนโครงการ หรือกจิกรรมที่ส่งเสริมใหน้ักเรียน นักศึกษา อาจารยแ์ละบคุลากรใหย้ดึมั่นในค่านิยมองค์กร 
MORALITY

9. จ านวน ขอ้บงัคับ กฎ ระเบยีบ ประกาศ ที่ได้รับการพฒันาปรับปรุงในแต่ละปี

10. ผลการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบนั

11. ผลส ารวจความคิดเหน็ ความพงึพอใจของประชาชน และผู้รับบริการที่มีต่อมหาวทิยาลัย

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. นักศึกษามีความพร้อมทางการเรียน มีอตัราการคงอยูข่องนักศึกษาในหลักสูตรสูง อตัราการส าเร็จนักศึกษาตามหลักสูตรสูง

2. นักศึกษามีความพงึพอใจต่อหลักสูตร

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยเปน็มหาวทิยาลัยมีคุณภาพได้มาตรฐานสากล

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

มีการประชุมวางแผน

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 13,460 
1 งบด าเนินงาน 13,460 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 8,100 
กจิกรรมการประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

-    ค่าตอบแทนกรรมการ 3,000 ประธานกรรมการ 1 คน X 3,000 บาท
2,500 กรรมการ/กรรมการและเลขานุการภายนอก 1 คน X 2,500 บาท
1,500 กรรมการ/กรรมการและเลขานุการภายใน 1 คน X 1,500 บาท

800 ผู้ช่วยเลขานุการภายใน 1 คน X 800 บาท
300 ผู้ประสานงาน 1 คน X 300 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 2,860 
กจิกรรมการประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

-    ค่าอาหารกลางวนั 1,950 13 คน X 1 มื้อ X 150 บาท
-    ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 910 13 คน X 2 มื้อ X 35 บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 2,000 
กจิกรรมการประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

-    ค่าวสัดุ 2,000 ค่าวสัดุ

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ) 500 
กจิกรรมการประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

-    ค่าดวงตาไปษณีรย์ 500 ค่าดวงตราไปษณีรย์

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจดักำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสทิธิภำพ 
และคลอ่งตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลกัธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาสารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษ์ศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 47,700 76,350 4,750 500 - - - - 129,300 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 47,700 76,350 4,750 500 - - - - 129,300 
 โครงการพฒันาศํกยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 19,500 - - - - - - 19,500 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 39,600 55,000 3,550 - - - - - 98,150 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 1,850 1,200 500 - - - - 11,650 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ศึกษา/อาเซียนศึกษา

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.1

007ส่วนที ่2 สาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ศึกษาอาเซียนศึกษา - สรุปผลผลิต (ส่วนที ่2.1)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 47,700 76,350 4,750 500 - - - - 129,300 

  ยุทธศาสตร์ที ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเปน็เลิศ

- - - 39,600 74,500 3,550 - - - - - 117,650 

  กลยุทธ์ที ่2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ใหม้ีคุณภาพสูค่วามเปน็มือ
อาชพีสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่(New Normal)

- - - - 19,500 - - - - - - 19,500 

 โครงการพฒันาศํกยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 19,500 - - - - - - 19,500 
  กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้ีคุณภาพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทกัษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่ (New Normal)

- - - 39,600 55,000 3,550 - - - - - 98,150 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 39,600 55,000 3,550 - - - - - 98,150 
  ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ
สูค่วามเปน็เลิศ

- - - 8,100 1,850 1,200 500 - - - - 11,650 

  กลยุทธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอ้มูล 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ีประสิทธิภาพ 
และคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 8,100 1,850 1,200 500 - - - - 11,650 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 1,850 1,200 500 - - - - 11,650 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ศึกษา/อาเซียนศึกษา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.2

007ส่วนที ่2 สาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ศึกษาอาเซียนศึกษา - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที ่2.2)
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รวม 129,300 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 98,150 - - 19,500 - - 11,650 - - 129,300 
 โครงการพฒันาศํกยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - 19,500 - - - - - 19,500 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 98,150 - - - - - - - - 98,150 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,650 - - 11,650 

รวม - - - 98,150 - - 19,500 - - 11,650 - - 129,300 

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ศึกษา/อาเซียนศึกษา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64

หน่วยงาน - ผลผลิต

19,500                                              11,650                                              

 ก.ย. 65 ส.ค. 65 ก.ค. 65

-                                                  98,150                                              

 เม.ย. 65

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 65  ม.ิย. 65 ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65

ส่วนที่ 2.3

007ส่วนที่ 2 สาขาวชิาเอเชียตะวนัออกเฉียงใต้ศกึษาอาเซียนศกึษา ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.3) )
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รวม 129,300 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเปน็เลิศ

- - - 98,150 - - 19,500 - - - - - 117,650 

  กลยุทธท์ี่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสูค่วามเปน็มือ
อาชีพสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม(่New Normal)

- - - - - - 19,500 - - - - - 19,500 

 โครงการพัฒนาศํกยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - 19,500 - - - - - 19,500 
  กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - 98,150 - - - - - - - 98,150 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 98,150 - - - - - - - 98,150 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหาร
จัดการสูค่วามเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 11,650 - - 11,650 

  กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล 
งบประมาณและบคุลากรให้มีประสิทธภิาพและคล่องตัว เพ่ือเปน็ 
SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล และยึดมัน่ค่านิยม
องค์กร MORALITY

- - - - - - - - - 11,650 - - 11,650 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,650 - - 11,650 
รวม - - - 98,150 - - 19,500 - - 11,650 - - 129,300 

 ก.ย. 65

-                                                98,150                                            19,500                                            11,650                                            

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ศึกษา/อาเซียนศึกษา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ส.ค. 65 ก.ค. 65
หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65

ส่วนที่ 2.4

007สว่นที ่2 สาขาวชิาเอเชียตะวนัออกเฉียงใต้ศกึษาอาเซียนศกึษา ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.4) )
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129,300 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาศ กยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - - - 19,500 - - - - - 19,500 

A334 การจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - 19,500 - - - - - 19,500 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - 19,500 - - - - - 19,500 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิต
บณัฑิต

- - - 98,150 - - - - - - - - 98,150 

A334 การจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - 98,150 - - - - - - - - 98,150 

− ตอบแทน - - - 39,600 - - - - - - - - 39,600 
− ใช้สอย - - - 55,000 - - - - - - - - 55,000 
− วสัดุ - - - 3,550 - - - - - - - - 3,550 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,650 - - 11,650 

A334 การจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 11,650 - - 11,650 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 1,850 - - 1,850 
− วสัดุ - - - - - - - - - 1,200 - - 1,200 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - 500 - - 500 

รวม - - - 98,150 - - 19,500 - - 11,650 - - 129,300 

 เม.ย. 65

-                                                

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ศึกษา/อาเซียนศึกษา
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ก.พ. 65  ม.ีค. 65 ม.ค. 65

11,650                                            รวม

 ก.ค. 65  ส.ค. 65ต.ค 64  พ.ค. 65
รวม

 ม.ิย. 65

98,150                                            19,500                                            

ไตรมาส 3

 พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ก.ย. 65

ไตรมาส 2 ไตรมาส 4

ส่วนที่ 2.5

007สว่นที ่2 สาขาวชิาเอเชียตะวนัออกเฉียงใต้ศกึษาอาเซียนศกึษา ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.5) )

185



ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เอเชียตะวนัออกเฉยีงใต้ศึกษา

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

2110165-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
 จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                             19,500

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

เพือ่เสริมสร้างทักษะที่จ าเปน็ใหก้บัคณาจารยส์าขาวชิาอาเซียนศึกษาใหม้ีความสมบรูณ์พร้อมทางด้านวชิาการและวชิาชีพ

 กลยทุธท์ี ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสู่ควำมเปน็มอือำชพีสู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่
(New Normal)

2.2  เพือ่ปรับปรุงและพฒันาหลักสูตรและได้หลักสูตรที่ตรงตามมาตรฐานขององค์กรวชิาชีพ
2.3  เพือ่พฒันาศ กยภาพบคุคลากรเอเชียตะวนัออกเฉยีงใต้ศึกษา /อาเซียนศึกษา

2.1  เพือ่ใหน้ักศึกษาสาขาวชิาอาเซียนศึกษามีความรู้เปน็ไปตามมาตรฐานองค์กรวชิาชีพ

07ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาเอเชียฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะทางวชิาการหรือวชิาชีพเฉพาะ

2. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะภาษาองักฤษ

3. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีต าแหน่งทางวชิาการ

4. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีคุณวฒิุระดับปริญญาเอก

5. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีผลงานทางวชิาการที่ได้รับการตีพมิพเ์ผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. ร้อยละของอาจารยท์ี่ได้รับการยอมรับในความรู้ความสามารถ ด้านวชิาการ การศึกษา และสังคม

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

07ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาเอเชียฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1.  บณัฑิตสาขาวชิาอาเซียนศึกษามีความพร้อมมทางวชิาการและได้รับความรู้ออยา่งครบครันและกวา้งขวาง

2.  บณัฑิตสาขาวชิาอาเซียนศึกษาได้รับการศึกษาผ่านหลักสูตรที่มีคุณภาพและทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคมโดยผู้สอนที่มีคุณภาพ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1.  บณัฑิตสาขาวชิาอาเซียนศึกษาร์ของมหาวทิยาลัยมีความพร้อมทางด้านวชิาการสอดคล้องกบัความต้องการของตลาดแรงงาน

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง
       ทางสาขาวชิาอาเซียนศึกษามีการประชุมเพือ่เตรียมความพร้อมกอ่นเปดิภาคเรียนเพือ่หาแนวทางในการพฒันาการเรียนการสอน
ร่วมกนั นอกจากนี้ ยงัได้มีการจดัหาอาจารยพ์เิศษ ตลอดจนวทิยากรที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านเพือ่เพิม่พนูศักยภาพของสาขาวชิาอกี
ทางหนึ่ง ทั้งนี้ เพือ่เปน็การประกนัคุณภาพทางด้านวชิาการของสาขาวชิานิติศาสตร์
นอกจากนี้ ยงัได้มีการจดัหาอาจารยพ์เิศษ ตลอดจนวทิยากรที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านเพือ่เพิม่พนูศักยภาพของสาขาวชิาอกีทางหนึ่ง

ทั้งนี้ เพือ่เปน็การประกนัคุณภาพทางด้านวชิาการของเอเชียตะวนัออกเฉยีงใต้ศึกษา

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

07ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาเอเชียฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 19,500 
1 งบด าเนินงาน 19,500 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ)
 -

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 19,500 
 - ค่าใช้สอยในการพฒันาอาจารย์ 19,500 กจิกรรมพฒันาศักยภาพทางวชิาการของอาจารยจ์ านวน 5 คน 

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ)
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสูค่วำมเปน็มอือำชพีสูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

07ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาเอเชียฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ  บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

 กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มทีกัษะ
และมคีวำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชพีสอดคล้องกับควำมตอ้งกำรของสังคมในศตวรรษที ่ 21 
สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่ (New Normal)

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เอเชียตะวนัออกเฉยีงใต้ศึกษา

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

2.1  เพือ่ใหไ้ด้วสัดุ ครุภณัฑ์พร้อมส าหรับการจดัการเรียนการสอนอยา่งมีคุณภาพ

                                             98,150

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

2.3  เพือ่จดัใหม้ีโครงการพฒันาศักยภาพนักศึกษาใหส้มบรูณ์พร้อมทางด้านวชิาการและวชิาชีพ

เพือ่ผลิตบณัฑิตที่สมบรูณ์พร้อมทางด้านวชิาการและวชิาชีพ

2.2  เพือ่ใหไ้ด้ต ารา หนังสือ หรือเอกสารส าหรับสนับสนุนการเรียนการสอน

2.4  เพือ่จดัใหม้ีโครงการยกระดับการศึกษาสาขาวชิาอาเซียนศึกษาใหเ้ปน็ไปตามมาตรฐานขององค์กรวชิาชีพ

07ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาเอเชียฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปสุีดท้ายที่สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจทิัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปสุีดท้ายที่ผ่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ที่มหาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้สอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาองักฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  ดังนี้ ระดับปริญญาตรี
 ในระดับ B2, ระดับปริญญาโท  ในระดับ B2 และระดับปริญญาเอก ในระดับ C1

4. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการหรือกจิกรรมที่เกีย่วขอ้งกบัการพฒันาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยเีพือ่การ
ส่ือสารทั้งภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมกระบวนการบม่เพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอตัลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพฒันาท้องถิน่ตามที่มหาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจติสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเปน็ไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอตัราการมีงานท าของบณัฑิต ที่ท างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง              
    หรือศึกษาต่อ

10. ระดับความพงึพอใจผู้ใช้บณัฑิตต่อคุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษามีอตัลักษณ์เหมาะสม
แหง่ยคุศตวรรษที่ 21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยเีพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรที่มีเครือขา่ยศิษยเ์กา่หรือเครือขา่ยองค์กรวชิาชีพเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพบณัฑิต

12. จ านวนกจิกรรมศิษยเ์กา่สัมพนัธท์ี่จดัขึน้ในรอบปเีพือ่ขยายเครือขา่ยและกจิกรรมความร่วมมือ

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

07ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาเอเชียฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1.  สาขาวชิามีความพร้อมทางด้านวสัดุ ครุภณัฑ์ ตลอดจนอปุกรณ์ที่จ าเปน็ต่อการสนับสนันการจดัการเรียนการสอนอยา่มีคุณภาพ 

2.  นักศึกษามีความสมบรูณ์พร้อมทางด้านวชิาการและวชิาชีพ

3.  สาขาวชิามีทรัพยากรเพยีงพอในการจดัการเรียนการสอนตามความต้องการขอองนักศึกษา

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1.  มีวสัดุและอปุกรณ์อนัเปน็ส่ิงส าคัญการสนับสนุนด้านการจดัการเรียนการสอน

2. บณัฑิตที่ส าเร็จการศึกษามีความพร้อมทางด้านวชิาการและวชิาชีพสอดคล้องกบัความต้องการของตลาดแรงงาน

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

สาขาวชิาเอเชียตะวนัออกเฉยีงใต้ศึกษาศึกษามีการประชุมเพือ่เตรียมความพร้อมกอ่นเปดิภาคเรียน โดยมีการตรวจสอบความพร้อม

ของส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ทั้งส่วนที่เปน็วสัดุ ที่จ าเปน็ส าหรับการเรียนการสอน ตลอดจนจดัท าแผนการด าเนินโครงการเพือ่ยกระดับคุณภาพ

การจดัการเรียนการสอนใหเ้ปน็ไปตามมาตรฐานขององค์กรวชิาชีพ

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

07ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาเอเชียฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 98,150 
1 งบด าเนินงาน 98,150 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 39,600 
 - ค่าตอบแทนวทิยากร (หน่วยงานราชการ) 18,000 ค่าตอบแทนวทิยากร (ชั่วโมงละ 600 บาท x 10 ชั่วโมง x3คน)

ค่าตอบแทนวทิยากร (หน่วยงานเอกชน) 21,600 ค่าตอบแทนวทิยากร (ชัว่โมงละ 1,200 บาท x 6 ชัว่โมง x วทิยากร 3 คน)

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 55,000 
 - ค่าจา้งเหมาบริการรถบสัหรือรถตู้ปรับอากาศ 40,000 ค านวนตลอดระยะเวลาการจดัโครงการพฒันานักศึกษา

ค่าที่พกั 15,000 15 หอ้ง x 2 คืน x 500 บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 3,550 
 - ค่าวสัดุเพือ่การจดัการเรียนการสอน 3,550 ค่าวสัดุเพือ่การจดัการเรียนการสอน

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลกัษณ ์สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีกัษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

07ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาเอเชียฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เอเชียตะวนัออกเฉยีงใต้ศึกษา

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                             10,690

 ยทุธศำสตร์ที ่4 กำรพัฒนำประสิทธภิำพของระบบกำรบริหำรจัดกำรสู่ควำมเปน็เลิศ

เพือ่พฒันาหลักสูตรใหส้อดคล้องกบัเกณฑ์ประกนัคุณภาพการศึกษา

 กลยทุธท์ี ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสิทธภิำพ 
และคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

2.1  เพือ่ใหไ้ด้หลักสูตรที่สอดคล้องกบัเกณฑ์ประกนัคุณภาพการศึกษา

07ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาเอเชียฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักของมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักด้านการพฒันาท้องถิน่

3. ระดับความส าเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวตักรรมในการบริหารจดัการสารสนเทศร่วมกนัในเครือขา่ย 
(ครบทั้ง 4 พนัธกจิ) ที่รองรับการเปน็ SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความส าเร็จด้านการบริหารจดัการบคุลากรด้วยหลักธรรมาภบิาล

6. ร้อยละของประสิทธภิาพการเบกิจา่ยงบประมาณของมหาวทิยาลัย

7. ร้อยละของการมีรายได้สุทธจิากการใหบ้ริการทางวชิาการของมหาวทิยาลัยในภาพรวมที่เพิม่ขึน้ต่อปี

8. จ านวนโครงการ หรือกจิกรรมที่ส่งเสริมใหน้ักเรียน นักศึกษา อาจารยแ์ละบคุลากรใหย้ดึมั่นในค่านิยมองค์กร 
MORALITY

9. จ านวน ขอ้บงัคับ กฎ ระเบยีบ ประกาศ ที่ได้รับการพฒันาปรับปรุงในแต่ละปี

10. ผลการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบนั

11. ผลส ารวจความคิดเหน็ ความพงึพอใจของประชาชน และผู้รับบริการที่มีต่อมหาวทิยาลัย

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

07ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาเอเชียฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกษาได้ศึกษาในหลักสูตรที่ผ่านการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานประกนัคุณภาพการศึกษา

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยได้หลักสูตรที่เปน็ไปตามเกณฑ์ประกนัคุณภาพการศึกษา

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

        สาขาวชิาได้ประชุมเตรียมความพร้อมกอ่นเปดิภาคการศึกษาเพือ่หาแนวทางในการจดัท าโครงการและด าเนินการเพือ่ประเมิน

เพือ่ใหส้อดคล้องกบัเกณฑ์ประกนัคุณภาพการศึกษา

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

07ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาเอเชียฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 11,650 
1 งบด าเนินงาน 11,650 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 8,100 
 - ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวฒิุ 3,000 ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวฒิุภายนอก (ประธานกรรมการ) 3000 บาท/วนั

2,500 ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวฒิุภายนอก (กรรมการ) 2500 บาท/วนั
1,500 ค่าตอบแทนผู้ปฏบิติังานภายในมหาวทิยาลัย (กรรมการ) 1500 บาท/วนั

800 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานภายในมหาวิทยาลัย (ผู้ช่วยเลขานุการ) 800 บาท/วัน
300 ผู้ประสานงาน 300 บาท/คน

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 1,850 
 - ค่าอาหารกลางวนั 1,500 10คน x 1 มื้อ x 150 บาท

ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม 350 10 คน x 1 มื้อ x 35 บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 1,200 
 - ค่าถา่ยเอกสารที่เกีย่วขอ้งและเล่มมคอ 7. 1,200 ค่าถา่ยเอกสาร 6 เล่มx200 บาท

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ) 500 
 - ค่าดวงตราไปรษณียากรหรือค่าส่งเอกสาร 500 ค่าดวงตราไปรษณียากรหรือค่าส่งเอกสาร

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจดักำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสทิธิภำพ 
และคลอ่งตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลกัธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

07ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาเอเชียฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 198,900 241,140 56,960 3,000 - - - - 500,000 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 198,900 241,140 56,960 3,000 - - - - 500,000 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 119,000 - - - - - 119,000 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 190,800 120,475 55,960 2,500 - - - - 369,735 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 1,665 1,000 500 - - - - 11,265 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 

 หน่วยงาน /สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.1

008ส่วนที ่2 สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก - สรุปผลผลิต (ส่วนที ่2.1)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 198,900 241,140 56,960 3,000 - - - - 500,000 

 ยุทธศาสตร์ที ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

- - - 190,800 239,475 55,960 2,500 - - - - 488,735 

 กลยุทธ์ที ่2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ใหม้ีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชพีสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่ (New Normal)

- - - - 119,000 - - - - - - 119,000 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 119,000 - - - - - - 119,000 
 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้ีคุณภาพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทกัษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่ (New Normal)

- - - 190,800 120,475 55,960 2,500 - - - - 369,735 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 190,800 120,475 55,960 2,500 - - - - 369,735 
 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ
สูค่วามเปน็เลิศ

- - - 8,100 1,665 1,000 500 - - - - 11,265 

 กลยุทธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอ้มูล 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ีประสิทธิภาพและคล่องตวั เพ่ือเปน็ 
SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล และยึดมัน่ค่านิยม
องค์กร MORALITY

- - - 8,100 1,665 1,000 500 - - - - 11,265 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 1,665 1,000 500 - - - - 11,265 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.2

008ส่วนที ่2 สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที ่2.2)
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 รวม 500,000 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - 183,860 - 119,000 - 115,875 - - 70,000 11,265 - - 500,000 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 119,000 - - - - - - - - 119,000 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - 183,860 - - - 115,875 - - 70,000 - - - 369,735 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,265 - - 11,265 

รวม - 183,860 - 119,000 - 115,875 - - 70,000 11,265 - - 500,000 

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก 
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64

หน่วยงาน - ผลผลิต

70,000                                              11,265                                              

 ก.ย. 65 ส.ค. 65 ก.ค. 65

183,860                                            234,875                                            

 เม.ย. 65

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 65  ม.ิย. 65 ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65

ส่วนที่ 2.3

008ส่วนที่ 2 สาขาวชิาภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออก ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.3) )
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 รวม 500,000 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

- 183,860 - 119,000 - 115,875 - - 70,000 - - - 488,735 

 กลยุทธท์ี่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชีพสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - 119,000 - - - - - - - - 119,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 119,000 - - - - - - - - 119,000 
 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- 183,860 - - - 115,875 - - 70,000 - - - 369,735 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - 183,860 - - - 115,875 - - 70,000 - - - 369,735 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพ
ของระบบการบริหารจัดการสูค่วามเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 11,265 - - 11,265 

 กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล 
งบประมาณและบคุลากรให้มีประสิทธภิาพและคล่องตัว เพ่ือเปน็ 
SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล และยึดมัน่ค่านิยม
องค์กร MORALITY

- - - - - - - - - 11,265 - - 11,265 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,265 - - 11,265 
รวม - 183,860 - 119,000 - 115,875 - - 70,000 11,265 - - 500,000 

 ก.ย. 65

183,860                                          234,875                                          70,000                                            11,265                                            

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน /สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ส.ค. 65 ก.ค. 65
หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65

ส่วนที่ 2.4

008สว่นที ่2 สาขาวชิาภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออก ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.4) )
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500,000 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการโครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - 119,000 - - - - - - - - 119,000 

A335 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก
    งบด าเนินงาน - - - 119,000 - - - - - - - - 119,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - 119,000 - - - - - - - - 119,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิต
บณัฑิต

- 183,860 - - - 115,875 - - 70,000 - - - 369,735 

A335 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก
    งบด าเนินงาน - 183,860 - - - 115,875 - - 70,000 - - - 369,735 

− ตอบแทน - 95,400 - - - 95,400 - - - - - - 190,800 
− ใช้สอย - 30,000 - - - 20,475 - - 70,000 - - - 120,475 
− วสัดุ - 55,960 - - - - - - - - - - 55,960 
− สาธารณูปโภค - 2,500 - - - - - - - - - - 2,500 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,265 - - 11,265 

A335 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 11,265 - - 11,265 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 1,665 - - 1,665 
− วสัดุ - - - - - - - - - 1,000 - - 1,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - 500 - - 500 

รวม - 183,860 - 119,000 - 115,875 - - 70,000 11,265 - - 500,000 

11,265                                            

ไตรมาส 1

 ม.ค. 65  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

 ธ.ค. 64  เม.ย. 65  ก.ย. 65 ม.ีค. 65
รวม

 ก.ค. 65  ส.ค. 65ต.ค 64

ไตรมาส 2

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 พ.ค. 65

ไตรมาส 4

234,875                                          70,000                                            

ไตรมาส 3

 พ.ย. 64

รวม 183,860                                          

 ก.พ. 65

ส่วนที่ 2.5

008สว่นที ่2 สาขาวชิาภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออก ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออก

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
 จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                           119,000

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

นานาชาติ รวมถงึส่งเสริมทักษะทางด้านภาษาต่างประเทศที่จ าเปน็ต่อการพฒันาศักยภาพในศาสตร์

ภาระหรือหน้าที่ของอาจารยม์หาวทิยาลัยไม่ได้มีเพยีงงานสอนเท่านั้น 
หากแต่ยงัมีภาระหน้าที่ที่ส าคัญอกีประการหนึ่ง  นั่นคือการพฒันาตนเอง 

 กลยทุธท์ี ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสู่ควำมเปน็มอือำชพีสู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่
(New Normal)

เพือ่สร้างองค์ความรู้ใหม่ในศาสตร์ที่ตนเชี่ยวชาญ และบรูณาการร่วมกบัศาสตร์สาขาอืน่ๆ               
เพือ่ยกระดับและน าผลจากการพฒันาตนเองไปใช้ในการพฒันาการจดัการเรียนการสอน         

เพือ่ส่งเสริมใหค้ณาจารยเ์ขา้ร่วมงานสัมมนาทางวชิาการ การเผยแพร่ผลงานวจิยัในลักษณะต่างๆ       
ได้แก ่การตีพมิพใ์นวารสารทางวชิาการ การน าเสนอผลงานวจิยัต่อที่ประชุมวชิาการระดับชาติและ

เฉพาะที่เชี่ยวชาญ อาทิ ภาษาองักฤษ ภาษาเอเชียตะวนัออก              

08ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออก ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะทางวชิาการหรือวชิาชีพเฉพาะ

2. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะภาษาองักฤษ

3. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีต าแหน่งทางวชิาการ

4. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีคุณวฒิุระดับปริญญาเอก

5. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีผลงานทางวชิาการที่ได้รับการตีพมิพเ์ผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. ร้อยละของอาจารยท์ี่ได้รับการยอมรับในความรู้ความสามารถ ด้านวชิาการ การศึกษา และสังคม

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

08ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออก ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

คณาจารยส์ามารถน าผลจากการพฒันาตนเองมาประยกุต์ใช้เพือ่จดัการเรียนการสอน

ได้อยา่งมีประสิทธภิาพ

นักศึกษาได้รับความรู้และทักษะจากคณาจารยท์ี่มีความสามารถเฉพาะด้าน

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยได้ผลิตบณัฑิตที่มีคุณภาพ กอ่ประโยชน์แกต่นเอง สังคมและประเทศชาติต่อไป

มหาวทิยาลัยมีจ านวนคณาจารยท์ี่มีต าแหน่งทางวชิาการเพิม่มากขึน้อนัจะน ามาซ่ึง

ชื่อเส่ียงในทางที่ดี

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

สาขาวชิาภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออกมีการประชุมเพือ่เตรียมความพร้อมกอ่น

เปดิภาคเรียนเพือ่หาแนวทางในการพฒันาการเรียนการสอนร่วมกนั นอกจากนี้ 

ยงัได้มีการจดัหาอาจารยพ์เิศษ ตลอดจนวทิยากรที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน

เพือ่เพิม่พนูศักยภาพของสาขาวชิาอกีทางหนึ่ง เพือ่เปน็การประกนัคุณภาพทาง

ด้านวชิาการของสาขาวชิาภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออก

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

08ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออก ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )

205



7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 119,000 
1 งบด าเนินงาน 119,000 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ)
 -

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 119,000 
 - ค่าอบรม/สัมมนา 119,000 ค่าอบรม/สัมมนาพฒันาอาจารยจ์ านวน 5 คนเหมาจา่ย

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ)
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสูค่วำมเปน็มอือำชพีสูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

08ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออก ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล
การเรียนภาษาเกาหลีใหม้ีประสิทธภิาพนั้น ไม่เพยีงแต่การจดัการเรียนการสอนในชั้นเรียนเท่านั้น 
แต่ยงัรวมถงึการเรียนรู้นอกหอ้งเรียนซ่ึงถอืเปน็  อกีปจัจยัหนึ่งที่ช่วยเตรียมความพร้อมแกน่ักศึกษา
ไปสู่ความเปน็เลิศทางวชิาการ และเพือ่พฒันาบณัฑิตใหม้ีคุณภาพรวมถงึมีคุณลักษณะเปน็ไป

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออก

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                           369,735

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

2.3  เพือ่บรูณาการศาสตร์ความรู้ทางด้านภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออกกบัศาสตร์วชิาแขนงอืน่ๆ

 กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มทีกัษะ
และมคีวำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชพีสอดคล้องกับควำมตอ้งกำรของสังคมในศตวรรษที ่ 21 
สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่ (New Normal)

ตามอตัลักษณ์ ของมหาวทิยาลัยคือ มีจติสาธารณะ ทักษะการส่ือสารดี และมีความเปน็ไทย               

2.1  เพือ่เสริมสร้างและพฒันาทักษะการใช้ภาษาเกาหลีของนักศึกษา
2.2  เพือ่เสริมสร้างทักษะการท างานร่วมกนั

08ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออก ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปสุีดท้ายที่สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจทิัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปสุีดท้ายที่ผ่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ที่มหาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้สอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาองักฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  ดังนี้ ระดับปริญญาตรี
 ในระดับ B2, ระดับปริญญาโท  ในระดับ B2 และระดับปริญญาเอก ในระดับ C1

4. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการหรือกจิกรรมที่เกีย่วขอ้งกบัการพฒันาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยเีพือ่การ
ส่ือสารทั้งภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมกระบวนการบม่เพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอตัลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพฒันาท้องถิน่ตามที่มหาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจติสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเปน็ไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอตัราการมีงานท าของบณัฑิต ที่ท างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง              
    หรือศึกษาต่อ

10. ระดับความพงึพอใจผู้ใช้บณัฑิตต่อคุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษามีอตัลักษณ์เหมาะสม
แหง่ยคุศตวรรษที่ 21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยเีพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรที่มีเครือขา่ยศิษยเ์กา่หรือเครือขา่ยองค์กรวชิาชีพเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพบณัฑิต

12. จ านวนกจิกรรมศิษยเ์กา่สัมพนัธท์ี่จดัขึน้ในรอบปเีพือ่ขยายเครือขา่ยและกจิกรรมความร่วมมือ

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

08ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออก ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1.  นักศึกษามีทักษะการใช้ภาษาเกาหลีของนักศึกษา

2.  นักศึกษามีทักษะการท างานร่วมกนั

3. นักศึกษาสามารถบรูณาการศาสตร์ความรู้ทางด้านภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออก

กบัศาสตร์วชิาแขนงอืน่ๆได้

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1.  มหาวทิยาลัยได้ผลิตบณัฑิตที่มีคุณภาพตรงตามอตัลักษณ์

2.  บณัฑิตที่ส าเร็จการศึกษามีความพร้อมทางด้านวชิาการและวชิาชีพสอดคล้อง

กบัความต้องการของตลาดแรงงาน

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

สาขาวชิาภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออกมีการประชุมเพือ่เตรียมความพร้อมกอ่น

เปดิภาคเรียน โดยมีการตรวจสอบความพร้อม ของส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ ทั้งส่วนที่เปน็วสัดุ

 ที่จ าเปน็ส าหรับการเรียนการสอน ตลอดจนจดัท าแผนการด าเนินโครงการ

เพือ่ยกระดับคุณภาพการจดัการเรียนการสอนและสรุปผลการด าเนินงาน

เพือ่ปรับปรุงแกไ้ขและน าไปปรับใช้ในคร้ังต่อไป

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

08ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออก ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 369,735 
1 งบด าเนินงาน 369,735 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 190,800 
ค่าตอบแทนวทิยากร (ภายใน) 104,400 ค่าตอบแทนวทิยากร (ชั่วโมงละ 600 บาท x 174 ชั่วโมง)
ค่าตอบแทนวทิยากร (ภายนอก) 86,400 ค่าตอบแทนวทิยากร (ชั่วโมงละ 1,200 บาท x 72 ชั่วโมง)

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 120,475 
 - ส่งนักศึกษาเรียนร่วมวเิทศสัมพนัธ์ 70,000 นักศึกษาเรียนร่วมวเิทศสัมพนัธ์

ค่าอาหารกลางวนั(นักศึกษา) 21,000 420 คน x 1 มื้อ x 50 บาท 
ค่าอาหารกลางวนั(อาจารย์) 1,125  5 คน x 3 มื้อ x 75 บาท
ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 28,350 945 คน x 30 บาท 

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 55,960 
 - ค่าวสัดุ 55,960 ค่าวสัดุโครงการ/วสัดุสาขา

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ) 2,500 
 - ค่าดวงตราไปรษณีย์ 2,500 

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ)  -   
 -    
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ)  -   
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลกัษณ ์สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีกัษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

08ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออก ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออก

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                             11,265

 ยทุธศำสตร์ที ่4 กำรพัฒนำประสิทธภิำพของระบบกำรบริหำรจัดกำรสู่ควำมเปน็เลิศ

เพือ่พฒันาหลักสูตรใหส้อสดคล้องกบัเกณฑ์ประกนัคุณภาพการศึกษา

 กลยทุธท์ี ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสิทธภิำพ 
และคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

    เพือ่การประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบนั

08ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออก ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักของมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักด้านการพฒันาท้องถิน่

3. ระดับความส าเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวตักรรมในการบริหารจดัการสารสนเทศร่วมกนัในเครือขา่ย 
(ครบทั้ง 4 พนัธกจิ) ที่รองรับการเปน็ SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความส าเร็จด้านการบริหารจดัการบคุลากรด้วยหลักธรรมาภบิาล

6. ร้อยละของประสิทธภิาพการเบกิจา่ยงบประมาณของมหาวทิยาลัย

7. ร้อยละของการมีรายได้สุทธจิากการใหบ้ริการทางวชิาการของมหาวทิยาลัยในภาพรวมที่เพิม่ขึน้ต่อปี

8. จ านวนโครงการ หรือกจิกรรมที่ส่งเสริมใหน้ักเรียน นักศึกษา อาจารยแ์ละบคุลากรใหย้ดึมั่นในค่านิยมองค์กร 
MORALITY

9. จ านวน ขอ้บงัคับ กฎ ระเบยีบ ประกาศ ที่ได้รับการพฒันาปรับปรุงในแต่ละปี

10. ผลการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบนั

11. ผลส ารวจความคิดเหน็ ความพงึพอใจของประชาชน และผู้รับบริการที่มีต่อมหาวทิยาลัย

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

08ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออก ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกษาได้ศึกษาในหลักสูตรที่ผ่าการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน

ประกนัคุณภาพการศึกษา

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยได้หลักสูตรที่เปน็ไปตามเกณฑ์ประกนัคุณภาพการศึกษา

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

    สาขาวชิาได้ประชุมเตรียมความพร้อมกอ่นเปดิภาคการศึกษาเพือ่หาแนวทางในการจดั

ท าโครงการและด าเนินการเพือ่ประเมินใหส้อดคล้องกบัเกณฑ์ประกนัคุณภาพการศึกษา

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

08ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออก ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 11,265 
1 งบด าเนินงาน 11,265 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 8,100 
 - ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวฒิุ 3,000 ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวฒิุภายนอก (ประธานกรรมการ) 3000บาท/วนั

2,500 ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวฒิุภายนอก (กรรมการ) 2500บาท/วนั
1,500 ค่าตอบแทนผู้ปฏบิติังานภายในมหาวทิยาลัย (กรรมการ) 1500บาท/วนั

800 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานภายในมหาวทิยาลัย (ผู้ช่วยเลขานุการ) 800บาท/วนั
300 ค่าตอบแทนผู้ประสานงาน 300บาท/คน

1.2ค่าใช้สอย (ระบุ) 1,665 
 - ค่าอาหารกลางวนั 1,350 9 คน x 1 มื้อ x 150 บาท 

ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม 315 9 คน x 1 มื้อ x 35 บาท 

1.3ค่าวสัดุ (ระบุ) 1,000 
 - ค่าวสัดุโครงการ 1,000 ค่าวสัดุการจดัโครงการ

1.4ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ) 500 
 - ค่าดวงตราไปรษณีย์ 500 ค่าจดัส่งเอกสารทางไปรษณีย์

2งบเงินอดุหนุน(ระบุ)  -   
 -
 -

3รายจา่ยอืน่ (ระบุ)  -   
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจดักำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสทิธิภำพ 
และคลอ่งตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลกัธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

08ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาภาษาและวฒันธรรมเอเชียตะวนัออก ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 405,300 539,280 32,120 500 - - - - 977,200 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 405,300 539,280 32,120 500 - - - - 977,200 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - 28,800 210,000 5,500 - - - - - 244,300 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - - 368,400 324,440 24,620 - - - - 717,460 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 4,840 2,000 500 - - - - 15,440 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท บกศ.
หน่วยงาน /  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.1

009ส่วนที ่2สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ - สรุปผลผลิต (ส่วนที ่2.1)
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 405,300 539,280 32,120 500 - - - - 977,200 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

- - - 397,200 534,440 30,120 - - - - - 961,760 

 กลยุทธท์ี่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชีพสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - 28,800 210,000 5,500 - - - - - 244,300 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 28,800 210,000 5,500 - - - - - 244,300 
 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - 368,400 324,440 24,620 - - - - - 717,460 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 368,400 324,440 24,620 - - - - - 717,460 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการ
สูค่วามเปน็เลิศ

- - - 8,100 4,840 2,000 500 - - - - 15,440 

 กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล
งบประมาณ และบคุลากรให้มีประสิทธภิาพ และคล่องตัวเพ่ือเปน็ 
SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล และยึดมัน่ค่านิยม
องค์กร MORALITY

- - - 8,100 4,840 2,000 500 - - - - 15,440 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 4,840 2,000 500 - - - - 15,440 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.2

009ส่วนที่ 2สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร์ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
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รวม 977,200 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ 401,830 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 148,750 20,000 20,000 977,200 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ 244,300 - - - - - - - - - - 244,300 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 157,530 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 717,460 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 15,440 - - 15,440 

รวม 401,830 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 148,750 20,000 20,000 977,200 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 65  ม.ิย. 65 ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65

173,310                                            188,750                                            

 ก.ย. 65 ส.ค. 65 ก.ค. 65

441,830                                            173,310                                            

 เม.ย. 65

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชารฐัประศาสนศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64

หน่วยงาน - ผลผลิต

ส่วนที่ 2.3

009ส่วนที่ 2สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.3) )
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รวม 977,200 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

401,830 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 961,760 

 กลยุทธท์ี่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชีพสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

244,300 - - - - - - - - - - - 244,300 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ 244,300 - - - - - - - - - - - 244,300 
 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

157,530 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 717,460 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต 157,530 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 717,460 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบการบริหารจัดการ
สูค่วามเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 15,440 - - 15,440 

 กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล 
งบประมาณ และบคุลากรให้มีประสิทธภิาพ และคล่องตัว 
เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - - - - - - - 15,440 - - 15,440 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 15,440 - - 15,440 
รวม 401,830 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 148,750 20,000 20,000 977,200 

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ส.ค. 65 ก.ค. 65  ก.ย. 65

441,830                                          173,310                                          173,310                                          188,750                                          

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

ส่วนที่ 2.4

009สว่นที ่2สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.4) )
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977,200 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ 244,300 - - - - - - - - - - - 244,300 

A310 การจัดการเรียนการสอนวิชารัฐประศาสนศาสตร์
    งบด าเนินงาน 244,300 - - - - - - - - - - - 244,300 

− ตอบแทน 28,800 - - - - - - - - - - - 28,800 
− ใช้สอย 210,000 - - - - - - - - - - - 210,000 
− วสัดุ 5,500 - - - - - - - - - - - 5,500 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิต
บณัฑิต

157,530 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 717,460 

A310 การจัดการเรียนการสอนวิชารัฐประศาสนศาสตร์
    งบด าเนินงาน 157,530 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 717,460 

− ตอบแทน 68,800 19,000 19,000 49,200 19,000 19,000 49,200 19,000 19,000 49,200 19,000 19,000 368,400 
− ใช้สอย 64,110 1,000 1,000 84,110 1,000 1,000 84,110 1,000 1,000 84,110 1,000 1,000 324,440 
− วสัดุ 24,620 - - - - - - - - - - - 24,620 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 15,440 - - 15,440 

A310 การจัดการเรียนการสอนวิชารัฐประศาสนศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 15,440 - - 15,440 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 4,840 - - 4,840 
− วสัดุ - - - - - - - - - 2,000 - - 2,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - 500 - - 500 

รวม 401,830 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 133,310 20,000 20,000 148,750 20,000 20,000 977,200 

ไตรมาส 4

 เม.ย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน /  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

 พ.ค. 65  ก.ค. 65 ม.ิย. 65

ไตรมาส 1

173,310                                          

ไตรมาส 3

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

173,310                                          

 ม.ค. 65

188,750                                          

รวม
 ม.ีค. 65

441,830                                          

ไตรมาส 2

รวม

ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ส.ค. 65 ก.พ. 65  ก.ย. 65

ส่วนที่ 2.5

009สว่นที ่2สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

 กลยทุธท์ี ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสู่ควำมเปน็มอือำชพีสู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่
(New Normal)

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ รัฐประศาสนศาสตร์

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.  

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
 จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

พฒันามหาวทิยาลัยในอนาคต ดังนั้นการพฒันาบคุลากรจงึถอืวา่มีความส าคัญ

1.เพือ่พฒันาอาจารยใ์หม้ีศักยภาพ ใหเ้ปน็ไปตามมาตรฐานคุณวฒิุการศึกษา

                                           244,300

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

  มหาวทิยาลัยเปน็สถาบนัการศึกษาที่มุ่งพฒันาทรัพยากรมนุษย ์ดังนั้นบคุลากรทางด้านการสอนถอืวา่เปน็บคุลากรที่มีคุณค่า
และต้องมีการพฒันาอยา่งต่อเนื่อง เพือ่ใหบ้คุลากรน าความรู้ที่ได้มาใช้ในการเรียนการสอน ถา่ยทอดใหก้บัผู้เรียน และเปน็ศักยภาพส าคัญในการ

2.เพือ่พฒันาอาจารยใ์หส้อดคล้องกบัเปา้หมาย บา้นแหง่ความส าเร็จ บา้นสมเด็จเจา้พระยา
3.อาจารยส์ามารถน าความรู้ที่ได้รับมาต่อยอดใช้ในการเรียนการสอนเพือ่พฒันาผู้เรียนได้

09ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะทางวชิาการหรือวชิาชีพเฉพาะ

2. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะภาษาองักฤษ

3. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีต าแหน่งทางวชิาการ

4. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีคุณวฒิุระดับปริญญาเอก

5. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีผลงานทางวชิาการที่ได้รับการตีพมิพเ์ผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. ร้อยละของอาจารยท์ี่ได้รับการยอมรับในความรู้ความสามารถ ด้านวชิาการ การศึกษา และสังคม

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

09ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1.อาจารยน์ าความรู้ที่ได้รับมาถา่ยทอดแกน่ักศึกษา

2.นักศึกษาได้รับความรู้เพิม่เติมจากประสบการณ์ของอาจารย์

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1.พฒันาบคุลากรใหม้ีคุณภาพ

2.บคุลากรมีศักยภาพภาษาองักฤษเพิม่ขึน้

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

การพฒันาอาจารยต้์องมีการวางแผนท าอยา่งต่อเนื่อง

และต้องวางแผนในการพฒันาอยา่งบรูณาการกบัภารกจิทั้งด้านการเรียนการสอน การวจิยั และการบริการวชิาการ

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

09ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 244,300 
1 งบด าเนินงาน 244,300 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 28,800 
 - กจิกรรมพฒันาศักยภาพ/ความรู้/สมรรณะทางวชิาการ

-    ค่าตอบแทน 28,800 วทิยากร   4 คน  x    600  บาท  x    12ชม.

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 210,000 
 - กจิกรรมพฒันาศักยภาพ/ความรู้/สมรรณะทางวชิาการ

ค่าอบรมพฒันาอาจารย์ 210,000 ค่าอบรมพฒันาอาจารยเ์หมาจา่ย 16  คน

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 5,500 
 - กจิกรรมพฒันาศักยภาพ/ความรู้/สมรรณะทางวชิาการ

ค่าวสัดุ 5,500 ค่าวสัดุ 

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสูค่วำมเปน็มอือำชพีสูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

09ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ  บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

 กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มทีกัษะ
และมคีวำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชพีสอดคล้องกับควำมตอ้งกำรของสังคมในศตวรรษที ่ 21 
สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่ (New Normal)

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ รัฐประศาสนศาสตร์

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

ใหส้ามารถพฒันาไปสู่การเปน็บณัฑิตที่มีคุณลักษณะที่พงึประสงค์มากที่สุด

1.พฒันานักศึกษาใหบ้รรลุคุณสมบติับณัฑิตที่พงึประสงค์

                                           717,460

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

3.ผู้เรียนเกดิทักษะการใช้ชีวติที่สอดคล้องกบัการด าเนินชีวติในศตวรรษที่ 21

  การพฒันานักศึกษาใหเ้ปน็ผู้เต็มไปด้วยคุณลักษณะบณัฑิตที่พงึประสงค์ ทั้งทางด้านความรู้ สติปญัญา คุณธรรมจริยธรรม ตลอดจนถงึมีความสามารถ
ในการด าเนินชีวติในศตวรรษที่ 21 มีความจ าเปน็ส าคัญอยา่งยิง่ ดังนั้นสาขาวชิาจงึต้องจดักจิกรรมในการพฒันาผู้เรียน

2.ผู้ใช้บณัฑิตมีความพงึพอใจในการใช้บณัฑิตรัฐประศาสนศาสตร์

09ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปสุีดท้ายที่สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจทิัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปสุีดท้ายที่ผ่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ที่มหาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้สอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาองักฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  ดังนี้ ระดับปริญญาตรี
 ในระดับ B2, ระดับปริญญาโท  ในระดับ B2 และระดับปริญญาเอก ในระดับ C1

4. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการหรือกจิกรรมที่เกีย่วขอ้งกบัการพฒันาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยเีพือ่การ
ส่ือสารทั้งภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมกระบวนการบม่เพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอตัลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพฒันาท้องถิน่ตามที่มหาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจติสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเปน็ไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอตัราการมีงานท าของบณัฑิต ที่ท างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง              
    หรือศึกษาต่อ

10. ระดับความพงึพอใจผู้ใช้บณัฑิตต่อคุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษามีอตัลักษณ์เหมาะสม
แหง่ยคุศตวรรษที่ 21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยเีพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรที่มีเครือขา่ยศิษยเ์กา่หรือเครือขา่ยองค์กรวชิาชีพเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพบณัฑิต

12. จ านวนกจิกรรมศิษยเ์กา่สัมพนัธท์ี่จดัขึน้ในรอบปเีพือ่ขยายเครือขา่ยและกจิกรรมความร่วมมือ

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

09ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )

225



   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1.นักศึกษาเกดิความรู้ความเขา้ใจในแนวคิดทฤษฎทีางรัฐประศาสนศาสตร์ทั้งในชั้นเรียนและสถานการณ์จริง

2.นักศึกษาสามารถประยกุต์เอาแนวคิดในชั้นเรียนไปใช้ในสถานการณ์จริงได้

3.นักศึกษาเกดิทักษะการใช้งานเทคโนโลยสีารสนเทศใหส้อดคล้องกบัศตวาณที่ 21

4.นักศึกษาเกดิความตระหนักในการเปน็ผู้มีจติสาธารณะ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยได้ด าเนินงานบรรลุเปา้หมายในการผลิตบณัฑิตที่พงึประสงค์

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

การด าเนินงานบริหารสาขาวชิาเปน็ไปตามมาตรฐานคุณวฒิุทางรัฐประศาสนศาสตร์

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

มีการวางแผนจดัประชุมเตรียมความพร้อม

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 717,460 
1 งบด าเนินงาน 717,460 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 368,400 
กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

 - ค่าตอบแทนเจา้หน้าที่ 228,000 19,000 บาท X 12 เดือน 
 - ค่าตอบแทนเจา้หน้าที่นอกเวลาราชการ 21,600 1,800 บาท X 12 เดือน
 - ค่าตอบแทนวทิยากรภายนอก 46,800 1,200 บาท X  13 ช.ม. 3 คน
 - ค่าตอบแทนวทิยากรภายใน 72,000 600 บาท X  30  ช.ม. X  4  คน

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 324,440 
กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

 - ค่าประกนัสังคมรายเดือน 12,000 1,000 บาท X 12 เดือน 
 - ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม 101,640 35บาท X   24  มื้อ X  121  คน
 - ค่าอาหารกลางวนั 23,200 100บาท X  8  มื้อ X   29  คน
 - ค่าอาหารกลางวนั 81,600 80บาท X   10  มื้อ X   102   คน
 - ค่าพาหนะ 96,000 ค่าเช่ายานพาหนะ(2คัน X 4 วนั X 12000บาท)
 - ส่งนักศึกษาเรียนร่วมวเิทศสัมพนัธ์ 10,000 นักศึกษาเรียนร่วมวเิทศสัมพนัธ์

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 24,620 
กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

 - ค่าวสัดุ 24,620 ค่าวสัดุ

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลกัษณ ์สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีกัษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล
  หลักสูตรในระดับอดุมศึกษาต้องรับการตรวจประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน เพือ่ใหก้ารด าเนินงานด้านการก ากบัมาตรฐาน บณัฑิต นักศึกษา
อาจารย ์หลักสูตร การเรียนการสอน และส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้อยูใ่นระดับมาตรฐานสากลและเปน็ที่ยอมรับ อกีทั้ง เปน็การวางแผนการพฒันา

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์
 เพือ่ใหห้ลักสูตรได้พฒันาระบบ กลไก และแนวทางปฏบิติัที่ดีด้านประกนัคุณภาพการศึกษา

                                             15,440

 ยทุธศำสตร์ที ่4 กำรพัฒนำประสิทธภิำพของระบบกำรบริหำรจัดกำรสู่ควำมเปน็เลิศ

 กลยทุธท์ี ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสิทธภิำพ 
และคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

หลักสูตรใหเ้หมาะสมและเปน็ไปตามเปา้หมายในการผลิตบณัฑิตอนัพงึประสงค์ของหลักสูตรและสังคม สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร์จงึด าเนินการตาม
ระบบและกลไกโดยการจดัสรรงบประมาณเพือ่เปน็ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ รัฐประศาสนศาสตร์

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์
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1. จ านวนฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักของมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักด้านการพฒันาท้องถิน่

3. ระดับความส าเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวตักรรมในการบริหารจดัการสารสนเทศร่วมกนัในเครือขา่ย 
(ครบทั้ง 4 พนัธกจิ) ที่รองรับการเปน็ SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความส าเร็จด้านการบริหารจดัการบคุลากรด้วยหลักธรรมาภบิาล

6. ร้อยละของประสิทธภิาพการเบกิจา่ยงบประมาณของมหาวทิยาลัย

7. ร้อยละของการมีรายได้สุทธจิากการใหบ้ริการทางวชิาการของมหาวทิยาลัยในภาพรวมที่เพิม่ขึน้ต่อปี

8. จ านวนโครงการ หรือกจิกรรมที่ส่งเสริมใหน้ักเรียน นักศึกษา อาจารยแ์ละบคุลากรใหย้ดึมั่นในค่านิยมองค์กร 
MORALITY

9. จ านวน ขอ้บงัคับ กฎ ระเบยีบ ประกาศ ที่ได้รับการพฒันาปรับปรุงในแต่ละปี

10. ผลการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบนั

11. ผลส ารวจความคิดเหน็ ความพงึพอใจของประชาชน และผู้รับบริการที่มีต่อมหาวทิยาลัย

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1.นักศึกษาได้ศึกษาในหลักสูตรที่ได้รับการพฒันาอยา่งต่อเนื่อง

2.นักศึกษาได้รับการเตรียมความพร้อม ดูแล  ใหค้ าปรึกษาตามแนวทางระบบและกลไกที่เหมาะสม

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1. มหาวทิยาลัยมีหลักสูตรที่ได้รับการพฒันาและสอดคล้องกบัการเปล่ียนแปลงของสังคม

2. มหาวทิยาลัยได้ผลิตบณัฑิตที่เหมาะสมและสอดคล้องกบัความต้องการของผู้ใช้บณัฑิตมากยิง่ขึน้

3. มหาวทิยาลัยมีคุณภาพได้มาตรฐานสากล

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

มีการวางแผนประชุมเพือ่เตรียมความพร้อม

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

มีการจดัประชุมวางแผน

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทัง้สิ้น (1+2+3) 15,440 
1 งบด าเนินงาน 15,440 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 8,100 
กจิกรรมการประเมนิการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

 - ค่าตอบแทนกรรมการ 3,000 ประธานกรรมการ 1 คน X 3,000 บาท
2,500 กรรมการ/กรรมการและเลขานุการภายนอก 1 คน X 2,500 บาท
1,500 กรรมการ/กรรมการและเลขานุการภายใน 1 คน X 1,500 บาท

800 ผู้ช่วยเลขานุการภายใน 1 คน X 800 บาท
300 ผู้ประสานงาน 1 คน X 300 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 4,840 
กจิกรรมการประเมนิการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

 - ค่าอาหารกลางวนั 3,300 22 คน X 1 มื้อ X 150 บาท
 - ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 1,540 22 คน X 2 มื้อ X 35 บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 2,000 
กจิกรรมการประเมนิการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

 - ค่าวสัดุ 2,000 ค่าวสัดุ

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ) 500 
กจิกรรมการประเมนิการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

 - ค่าดวงตาไปรษณีย์ 500 ค่าดวงตาไปรษณีย์

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ)
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจดักำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสทิธิภำพ 
และคลอ่งตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลกัธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 586,100 171,000 - - - - - - 757,100 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 586,100 171,000 - - - - - - 757,100 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 44,000 - - - - - - 44,000 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 578,000 124,410 - - - - - - 702,410 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,590 - - - - - - 10,690 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชานิติศาสตร์

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.1

010ส่วนที ่2 สาขาวิชานิติศาสตร์ - สรุปผลผลิต (ส่วนที ่2.1)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 586,100 171,000 - - - - - - 757,100 

 ยุทธศาสตร์ที ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

- - - 578,000 168,410 - - - - - - 746,410 

 กลยุทธ์ที ่2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ใหม้ีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชพีสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่ (New Normal)

- - - 44,000 - - - - - - 44,000 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - 44,000 - - - - - 44,000 
 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้ีคุณภาพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทกัษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่ (New Normal)

- - - 578,000 124,410 - - - - - - 702,410 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 578,000 124,410 - - - - - - 702,410 
 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ
สูค่วามเปน็เลิศ

- - - 8,100 2,590 - - - - - - 10,690 

  กลยุทธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอ้มูล 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ีประสิทธิภาพและคล่องตวั เพ่ือเปน็ 
SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล และยึดมัน่ค่านิยม
องค์กร MORALITY

- - - 8,100 2,590 - - - - - - 10,690 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,590 - - - - - - 10,690 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน /  สาขาวิชานิติศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.2

010ส่วนที ่2 สาขาวิชานิติศาสตร์ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที ่2.2)
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 รวม 757,100 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ 40,000 183,700 40,000 40,000 40,000 40,000 162,710 40,000 40,000 50,690 40,000 40,000 757,100 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - 44,000 - - - - - 44,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 40,000 183,700 40,000 40,000 40,000 40,000 118,710 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 702,410 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 10,690 - - 10,690 

รวม 40,000 183,700 40,000 40,000 40,000 40,000 162,710 40,000 40,000 50,690 40,000 40,000 757,100 

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน /  สาขาวิชานิติศาสตร ์ 
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64

หน่วยงาน - ผลผลิต

242,710                                            130,690                                            

 ก.ย. 65 ส.ค. 65 ก.ค. 65

263,700                                            120,000                                            

 เม.ย. 65

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 65  ม.ิย. 65 ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65

ส่วนที่ 2.3

010ส่วนที่ 2 สาขาวชิานิติศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.3) )
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 รวม 757,100 

 ยุทธศาสตรท์ี ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

40,000 183,700 40,000 40,000 40,000 40,000 162,710 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 746,410 

 กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็
มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - - - - 44,000 - - - - - 44,000 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - 44,000 - - - - - 44,000 
 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

40,000 183,700 40,000 40,000 40,000 40,000 118,710 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 702,410 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 40,000 183,700 40,000 40,000 40,000 40,000 118,710 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 702,410 
 ยุทธศาสตรท์ี ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบรหิารจัดการ
สู่ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 10,690 - - 10,690 

  กลยุทธ์ที ่3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพและคล่องตวั เพ่ือเปน็ 
SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล และยึดมัน่ค่านิยม
องค์กร MORALITY

- - - - - - - - - 10,690 - - 10,690 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 10,690 - - 10,690 
รวม 40,000 183,700 40,000 40,000 40,000 40,000 162,710 40,000 40,000 50,690 40,000 40,000 757,100 

 ก.ย. 65

263,700                                            120,000                                            242,710                                            130,690                                            

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน /  สาขาวิชานิติศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ส.ค. 65 ก.ค. 65
หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65

ส่วนที่ 2.4

010ส่วนที่ 2 สาขาวชิานิติศาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.4) )
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757,100 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการโครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - - - 44,000 - - - - - 44,000 

A315 การจัดการเรียนการสอนวิชานิติศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - 44,000 - - - - - 44,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - 44,000 - - - - - 44,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิต
บณัฑิต

40,000 183,700 40,000 40,000 40,000 40,000 118,710 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 702,410 

A315 การจัดการเรียนการสอนวิชานิติศาสตร์
    งบด าเนินงาน 40,000 183,700 40,000 40,000 40,000 40,000 118,710 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 702,410 

− ตอบแทน 40,000 93,200 40,000 40,000 40,000 40,000 84,800 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 578,000 
− ใช้สอย - 90,500 - - - - 33,910 - - - - - 124,410 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 10,690 - - 10,690 

A315 การจัดการเรียนการสอนวิชานิติศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 10,690 - - 10,690 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 2,590 - - 2,590 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 40,000 183,700 40,000 40,000 40,000 40,000 162,710 40,000 40,000 50,690 40,000 40,000 757,100 

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชานิติศาสตร์
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ต.ค 64

130,690                                          

ไตรมาส 1

 ม.ค. 65  ม.ิย. 65

263,700                                          

 ธ.ค. 64  เม.ย. 65  ก.ย. 65 ม.ีค. 65
รวม

 ก.ค. 65  ส.ค. 65 ก.พ. 65

ไตรมาส 2

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 พ.ค. 65

ไตรมาส 4

120,000                                          242,710                                          

ไตรมาส 3

 พ.ย. 64

รวม

ส่วนที่ 2.5

010สว่นที ่2 สาขาวชิานิตศิาสตร์ ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ   บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
 จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

 กลยทุธท์ี ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสู่ควำมเปน็มอือำชพีสู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่
(New Normal)

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ นิติศาสตร์

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

2.1  เพือ่ใหน้ิสิตมีความรู้เปน็ไปตามมาตรฐานองค์กรวชิาชีพ

                                             44,000

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

2.3  เพือ่เปน็การตอบแทนส าหรับผู้ที่มีคุณวฒิุหรือความสามารถพเิศษเฉพาะด้าน

เพือ่พฒันาบณัฑิตทางนิติศาสตร์ที่สมบรูณ์พร้อมทางด้านวชิาการและวชิาชีพ

2.2  เพือ่ปรับปรุงและพฒันาหลักสูตรและได้หลักสูตรที่ตรงตามมาตรฐานขององค์กรวชิาชีพ

2.4  เพือ่พฒันาศ กยภาพบคุคลากรสาขาวชิานิติศาสตร์

10ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิานิตศิาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะทางวชิาการหรือวชิาชีพเฉพาะ

2. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะภาษาองักฤษ

3. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีต าแหน่งทางวชิาการ

4. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีคุณวฒิุระดับปริญญาเอก

5. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีผลงานทางวชิาการที่ได้รับการตีพมิพเ์ผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. ร้อยละของอาจารยท์ี่ได้รับการยอมรับในความรู้ความสามารถ ด้านวชิาการ การศึกษา และสังคม

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

10ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิานิตศิาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1.  บณัฑิตด้านนิติศาสตร์มีความพร้อมมทางวชิาการและได้รับความรู้ออยา่งครบครันและกวา้งขวาง

2.  บณัฑิตด้านนิติศาสตร์ได้รับการศึกษาผ่านหลักสูตรที่มีคุณภาพและทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคมโดยผู้สอนที่มีคุณภาพ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1.  บณัฑิตด้านนิติศาสตร์ของมหาวทิยาลัยมีความพร้อมทางด้านวชิาการสอดคล้องกบัความต้องการของตลาดแรงงาน

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

       ทางสาขาวชิานิติศาสตร์มีการประชุมเพือ่เตรียมความพร้อมกอ่นเปดิภาคเรียนเพือ่หาแนวทางในการพฒันาการเรียนการสอนร่วมกนั 
นอกจากนี้ ยงัได้มีการจดัหาอาจารยพ์เิศษ ตลอดจนวทิยากรที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านเพือ่เพิม่พนูศักยภาพของสาขาวชิาอกีทางหนึ่ง 
ทั้งนี้ เพือ่เปน็การประกนัคุณภาพทางด้านวชิาการของสาขาวชิานิติศาสตร์

นอกจากนี้ ยงัได้มีการจดัหาอาจารยพ์เิศษ ตลอดจนวทิยากรที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านเพือ่เพิม่พนูศักยภาพของสาขาวชิาอกีทางหนึ่ง

ทั้งนี้ เพือ่เปน็การประกนัคุณภาพทางด้านวชิาการของสาขาวชิานิติศาสตร์

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

10ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิานิตศิาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 44,000 
1 งบด าเนินงาน 44,000 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ)
 -

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 44,000 
 - ค่าใช้สอยในการพฒันาอาจารย์ 44,000 กจิกรรมพฒันาศักยภาพทางวชิาการของอาจารยจ์ านวน 9 คน 

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ)
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสูค่วำมเปน็มอือำชพีสูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

10ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิานิตศิาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ นิติศาสตร์

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ  บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

2.1  เพือ่ใหไ้ด้วสัดุ ครุภณัฑ์พร้อมส าหรับการจดัการเรียนการสอนอยา่งมีคุณภาพ

                                           702,410

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

2.3  เพือ่จดัใหม้ีโครงการพฒันาศักยภาพนักศึกษาใหส้มบรูณ์พร้อมทางด้านวชิาการและวชิาชีพ

เพือ่ผลิตบณัฑิตที่สมบรูณ์พร้อมทางด้านวชิาการและวชิาชีพ

 กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มทีกัษะ
และมคีวำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชพีสอดคล้องกับควำมตอ้งกำรของสังคมในศตวรรษที ่ 21 
สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่ (New Normal)

2.2  เพือ่ใหไ้ด้ต ารา หนังสือ หรือเอกสารส าหรับสนับสนุนการเรียนการสอน

2.4  เพือ่จดัใหม้ีโครงการยกระดับการศึกษาสาขาวชิานิติศาสตร์ใหเ้ปน็ไปตามมาตรฐานขององค์กรวชิาชีพ
2.5  เพือ่พฒันาหลักสูตรใหเ้ปน็ไปตามมาตรฐานองค์กรวชิาชีพ

10ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิานิตศิาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปสุีดท้ายที่สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจทิัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปสุีดท้ายที่ผ่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ที่มหาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้สอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาองักฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  ดังนี้ ระดับปริญญาตรี
 ในระดับ B2, ระดับปริญญาโท  ในระดับ B2 และระดับปริญญาเอก ในระดับ C1

4. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการหรือกจิกรรมที่เกีย่วขอ้งกบัการพฒันาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยเีพือ่การ
ส่ือสารทั้งภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมกระบวนการบม่เพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอตัลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพฒันาท้องถิน่ตามที่มหาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจติสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเปน็ไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอตัราการมีงานท าของบณัฑิต ที่ท างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง              
    หรือศึกษาต่อ

10. ระดับความพงึพอใจผู้ใช้บณัฑิตต่อคุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษามีอตัลักษณ์เหมาะสม
แหง่ยคุศตวรรษที่ 21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยเีพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรที่มีเครือขา่ยศิษยเ์กา่หรือเครือขา่ยองค์กรวชิาชีพเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพบณัฑิต

12. จ านวนกจิกรรมศิษยเ์กา่สัมพนัธท์ี่จดัขึน้ในรอบปเีพือ่ขยายเครือขา่ยและกจิกรรมความร่วมมือ

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

10ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิานิตศิาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1.  สาขาวชิามีความพร้อมทางด้านวสัดุ ครุภณัฑ์ ตลอดจนอปุกรณ์ที่จ าเปน็ต่อการสนับสนันการจดัการเรียนการสอนอยา่มีคุณภาพ 

2.  นักศึกษามีความสมบรูณ์พร้อมทางด้านวชิาการและวชิาชีพ

3.  สาขาวชิามีทรัพยากรเพยีงพอในการจดัการเรียนการสอนตามความต้องการขอองนักศึกษา

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1.  มีวสัดุและอปุกรณ์อนัเปน็ส่ิงส าคัญการสนับสนุนด้านการจดัการเรียนการสอน

2. บณัฑิตที่ส าเร็จการศึกษามีความพร้อมทางด้านวชิาการและวชิาชีพสอดคล้องกบัความต้องการของตลาดแรงงาน

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

สาขาวชิานิติศาสตร์มีการประชุมเพือ่เตรียมความพร้อมกอ่นเปดิภาคเรียน โดยมีการตรวจสอบความพร้อมของส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้

ทั้งส่วนที่เปน็วสัดุ ที่จ าเปน็ส าหรับการเรียนการสอน ตลอดจนจดัท าแผนการด าเนินโครงการเพือ่ยกระดับคุณภาพการจดัการเรียนการสอน

ใหเ้ปน็ไปตามมาตรฐานขององค์กรวชิาชีพ

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

10ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิานิตศิาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 702,410 
1 งบด าเนินงาน 702,410 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 578,000 
-    ค่าตอบแทนอาจารยป์ระจ า 480,000 ค่าตอบแทนคุณวฒิุเนติบณัฑิต (8 คน x 60,000 บาท)
-    ค่าตอบแทนอาจารยพ์เิศษ 68,000 ค่าตอบแทนอาจารยพ์เิศษ (ชั่วโมงละ 250 บาท x 272 ชั่วโมง)
-    ค่าตอบแทนวทิยากร (หน่วยงานราชการ) 19,200 ค่าตอบแทนวทิยากร (ชั่วโมงละ 600 บาท x 8 ชั่วโมง x 2 รายวชิา)

ค่าตอบแทนวทิยากร (ชั่วโมงละ 600 บาท x 8 ชั่วโมง x 2 ภาคการศึกษา
-    ค่าตอบแทนวทิยากร (หน่วยงานเอกชน) 10,800 ค่าตอบแทนวทิยากร (ชั่วโมงละ 1200 บาท x 3 ชั่วโมง x วทิยากร 3 คน)

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 124,410 
-    ค่าจา้งเหมาบริการรถบสัปรับอากาศ 40,000 โครงการพฒันานักศึกษา
-    ค่าอาหารกลางวนั 2,000 10 คน x 1 มื้อ x 100 บาท x 2 ภาคการศึกษา
-    ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม 1,000 10 คน x 2 มื้อ x 25 บาท x 2 ภาคการศึกษา
-    ค่าที่พกั 49,000 70 คน x 2 คืน x 350 บาท
-    ส่งนักศึกษาเรียนร่วมวเิทศสัมพนัธ์ 32,410 นักศึกษาเรียนร่วมวเิทศสัมพนัธ์

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ)
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลกัษณ ์สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีกัษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

10ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิานิตศิาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์
2.1  เพือ่ใหไ้ด้หลักสูตรที่สอดคล้องกบัเกณฑ์ประกนัคุณภาพการศึกษา

                                             10,690

 ยทุธศำสตร์ที ่4 กำรพัฒนำประสิทธภิำพของระบบกำรบริหำรจัดกำรสู่ควำมเปน็เลิศ

เพือ่พฒันาหลักสูตรใหส้อดคล้องกบัเกณฑ์ประกนัคุณภาพการศึกษา

 กลยทุธท์ี ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสิทธภิำพ 
และคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ นิติศาสตร์

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

10ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิานิตศิาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักของมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักด้านการพฒันาท้องถิน่

3. ระดับความส าเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวตักรรมในการบริหารจดัการสารสนเทศร่วมกนัในเครือขา่ย 
(ครบทั้ง 4 พนัธกจิ) ที่รองรับการเปน็ SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความส าเร็จด้านการบริหารจดัการบคุลากรด้วยหลักธรรมาภบิาล

6. ร้อยละของประสิทธภิาพการเบกิจา่ยงบประมาณของมหาวทิยาลัย

7. ร้อยละของการมีรายได้สุทธจิากการใหบ้ริการทางวชิาการของมหาวทิยาลัยในภาพรวมที่เพิม่ขึน้ต่อปี

8. จ านวนโครงการ หรือกจิกรรมที่ส่งเสริมใหน้ักเรียน นักศึกษา อาจารยแ์ละบคุลากรใหย้ดึมั่นในค่านิยมองค์กร 
MORALITY

9. จ านวน ขอ้บงัคับ กฎ ระเบยีบ ประกาศ ที่ได้รับการพฒันาปรับปรุงในแต่ละปี

10. ผลการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบนั

11. ผลส ารวจความคิดเหน็ ความพงึพอใจของประชาชน และผู้รับบริการที่มีต่อมหาวทิยาลัย

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

10ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิานิตศิาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกษาได้ศึกษาในหลักสูตรที่ผ่านการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานประกนัคุณภาพการศึกษา

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยได้หลักสูตรที่เปน็ไปตามเกณฑ์ประกนัคุณภาพการศึกษา

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

        สาขาวชิาได้ประชุมเตรียมความพร้อมกอ่นเปดิภาคการศึกษาเพือ่หาแนวทางในการจดัท าโครงการและด าเนินการเพือ่ประเมิน

เพือ่ใหส้อดคล้องกบัเกณฑ์ประกนัคุณภาพการศึกษา

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

10ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิานิตศิาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 10,690 
1 งบด าเนินงาน 10,690 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 8,100 
 - ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวฒิุ 3,000 ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวฒิุภายนอก (ประธานกรรมการ) 3000 บาท/วนั

2,500 ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวฒิุภายนอก (กรรมการ) 2500 บาท/วนั
1,500 ค่าตอบแทนผู้ปฏบิติังานภายในมหาวทิยาลัย (กรรมการ) 1500 บาท/วนั

800 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานภายในมหาวทิยาลัย (ผู้ชว่ยเลขานุการ) 800 บาท/วนั
300 ผู้ประสานงาน 300 บาท/คน

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 2,590 
 - ค่าอาหารกลางวนั 2,100 14 คน x 1 มื้อ x 150 บาท

ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม 490 14 คน x 1 มื้อ x 35 บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ)
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจดักำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสทิธิภำพ 
และคลอ่งตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลกัธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

10ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิานิตศิาสตร์ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 83,600 147,090 76,210 - - - - - 306,900 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 83,600 147,090 76,210 - - - - - 306,900 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - 12,000 32,400 3,600 - - - - - 48,000 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 63,500 107,100 71,300 - - - - - 241,900 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 7,590 1,310 - - - - - 17,000 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป/์ออกแบบกราฟิกและอินโฟร์

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.1

011ส่วนที ่2 สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์ออกแบบฯ - สรุปผลผลิต (ส่วนที ่2.1)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 83,600 147,090 76,210 - - - - - 306,900 

 ยุทธศาสตร์ที ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเปน็เลิศการพัฒนาทอ้งถ่ิน

- - - 75,500 139,500 74,900 - - - - - 289,900 

 กลยุทธ์ที ่2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ใหม้ีคุณภาพสูค่วามเปน็มือ
อาชพีสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่(New Normal)

- - - 12,000 32,400 3,600 - - - - - 48,000 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - 12,000 32,400 3,600 - - - - - 48,000 
 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้ีคุณภาพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทกัษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 สูก่าร
เปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่ (New Normal)

- - - 63,500 107,100 71,300 - - - - - 241,900 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 63,500 107,100 71,300 - - - - - 241,900 
 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการ
สูค่วามเปน็เลิศ

- - - 8,100 7,590 1,310 - - - - - 17,000 

  กลยุทธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอ้มูล 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ีประสิทธิภาพและคล่องตวั เพ่ือเปน็ 
SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล และยึดมัน่ค่านิยม
องค์กร MORALITY

- - - 8,100 7,590 1,310 - - - - - 17,000 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 7,590 1,310 - - - - - 17,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป/์ออกแบบกราฟิกและอินโฟร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.2

011ส่วนที ่2 สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์ออกแบบฯ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที ่2.2)
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รวม 306,900 

 ผลผลิต :  ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - 40,000 72,500 - - - 89,000 - 33,000 72,400 - - 306,900 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - 27,000 - - - - - 21,000 - - - 48,000 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - 40,000 45,500 - - - 89,000 - 12,000 55,400 - - 241,900 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 17,000 - - 17,000 

รวม - 40,000 72,500 - - - 89,000 - 33,000 72,400 - - 306,900 

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป/์ออกแบบกราฟิกและอินโฟร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64

หน่วยงาน - ผลผลิต

122,000                                            72,400                                              

 ก.ย. 65 ส.ค. 65 ก.ค. 65

112,500                                            -                                                  

 เม.ย. 65

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 65  ม.ิย. 65 ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65

ส่วนที่ 2.3

011ส่วนที่ 2 สาขาวชิาออกแบบนิเทศศิลป์ออกแบบฯ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.3) )
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รวม 306,900 

 ยุทธศาสตรท์ี ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศการพัฒนาทอ้งถ่ิน

- 40,000 72,500 - - - 89,000 - 33,000 55,400 - - 289,900 

 กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็มอื
อาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่
(New Normal)

- - 27,000 - - - - - 21,000 - - - 48,000 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - 27,000 - - - - - 21,000 - - - 48,000 
 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- 40,000 45,500 - - - 89,000 - 12,000 55,400 - - 241,900 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - 40,000 45,500 - - - 89,000 - 12,000 55,400 - - 241,900 
 ยุทธศาสตรท์ี ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบรหิารจัดการสู่
ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 17,000 - - 17,000 

 กลยุทธ์ที ่3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพ 
และคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - - - - - - - 17,000 - - 17,000 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - 17,000 - - 17,000 
รวม - 40,000 72,500 - - - 89,000 - 33,000 72,400 - - 306,900 

 ก.ย. 65

112,500                                            -                                                  122,000                                            72,400                                              

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป/์ออกแบบกราฟิกและอินโฟร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ส.ค. 65 ก.ค. 65
หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65

ส่วนที่ 2.4

011ส่วนที่ 2 สาขาวชิาออกแบบนิเทศศิลป์ออกแบบฯ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.4) )
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306,900 

กิจกรรม
ตน้ทนุ

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - 27,000 - - - - - 21,000 - - - 48,000 

A332 การจัดการเรยีนการสอนวิชาออกแบบนิเทศศิลป/์ออกแบบกราฟิกและ
อินโฟร์

    งบด าเนินงาน - - 27,000 - - - - - 21,000 - - - 48,000 
− ตอบแทน - - - - - - - - 12,000 - - - 12,000 
− ใช้สอย - - 27,000 - - - - - 5,400 - - - 32,400 
− วัสดุ - - - - - - - - 3,600 - - - 3,600 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทนุ

โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - 40,000 45,500 - - - 89,000 - 12,000 55,400 - - 241,900 

A332 การจัดการเรยีนการสอนวิชาออกแบบนิเทศศิลป/์ออกแบบกราฟิกและ
อินโฟร์

    งบด าเนินงาน - 40,000 45,500 - - - 89,000 - 12,000 55,400 - - 241,900 
− ตอบแทน - 12,000 45,500 - - - 6,000 - - - - - 63,500 
− ใช้สอย - 9,800 - - - - 34,900 - 7,000 55,400 - - 107,100 
− วัสดุ - 18,200 - - - - 48,100 - 5,000 - - - 71,300 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทนุ

โครงการพัฒนาระบบบรหิารจัดการดา้นการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 17,000 - - 17,000 

A332 การจัดการเรยีนการสอนวิชาออกแบบนิเทศศิลป/์ออกแบบกราฟิกและ
อินโฟร์

    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 17,000 - - 17,000 
− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 7,590 - - 7,590 
− วัสดุ - - - - - - - - - 1,310 - - 1,310 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - 40,000 72,500 - - - 89,000 - 33,000 72,400 - - 306,900 

ไตรมาส 4

 ม.ค. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวชิาออกแบบนิเทศศิลป/์ออกแบบกราฟิกและอินโฟร์
จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจา่ย

ไตรมาส 1

หน่วยงาน - กิจกรรมตน้ทนุ - งบรายจ่าย 
 ก.พ. 65

ไตรมาส 2

122,000                                            รวม

 ก.ค. 65  ส.ค. 65ต.ค 64  พ.ค. 65 เม.ย. 65

112,500                                            

 พ.ย. 64  ม.ีค. 65

ไตรมาส 3

72,400                                              

 ธ.ค. 64  ก.ย. 65
รวม

 ม.ิย. 65

-                                                  

ส่วนที่ 2.5

011สว่นที ่2 สาขาวชิาออกแบบนิเทศศิลป์ออกแบบฯ ( สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ออกแบบนิเทศศิลป์/ออกแบบฯ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ  บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                              48,000

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

      หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบณัฑิต (ออกแบบนิเทศศิลป์/ออกแบบกราฟกิและอนิโฟร์ ) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และเพือ่ใหส้อดคล้องกบั
ความกา้วหน้าทางวชิาการ วชิาชีพ เทคโนโลย ีและแนวทางปฏรูิปการศึกษาอยา่งต่อเนื่อง การพฒันาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชีพของคณาจารยผู้์สอน

 กลยทุธท์ี ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสู่ควำมเปน็มอือำชพีสู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่
(New Normal)

เปน็ภารกจิที่ส าคัญอยา่งยิง่ หลักสูตรได้เล็งเหน็ความส าคัญจงึได้จดัด าเนินการโครงการนี้ขึน้เพือ่สนับสนุนใหอ้าจารยไ์ด้เขา้รับการฝึกอบรมเพือ่พฒันา
คุณภาพสู่ความเปน็มืออาชีพ อกีทั้งยงัสนับสนุนใหอ้าจารยผ์ลิตและเผยแพร่นวตักรรม งานวจิยั งานสร้างสรรค์ และผลงานอืน่ๆ และเขา้ร่วมการประกวด
แขง่ขนัในระดับชาติ เพือ่ใหเ้กดิประโยชน์แกค่ณาจารยใ์นการพฒันาทักษะและการเขา้สู่ต าแหน่งทางวชิาการสอดคล้องกบัแผนยทุธศาสตร์ของทาง
มหาวทิยาลัย

       พฒันาอาจารยใ์หม้ีคุณภาพสู่ความเปน็มืออาชีพ

11ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาออกแบบฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )

254



1. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะทางวชิาการหรือวชิาชีพเฉพาะ

2. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะภาษาองักฤษ

3. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีต าแหน่งทางวชิาการ

4. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีคุณวฒิุระดับปริญญาเอก

5. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีผลงานทางวชิาการที่ได้รับการตีพมิพเ์ผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. ร้อยละของอาจารยท์ี่ได้รับการยอมรับในความรู้ความสามารถ ด้านวชิาการ การศึกษา และสังคม

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

11ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาออกแบบฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

อาจารยม์ีคุณภาพทางด้านวชิาการและวชิาชีพ

อาจารยม์ีผลงานทางวชิาการและวชิาชีพเผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติเปน็ที่ประจกัษ์

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

เสริมสร้างศักยภาพอาจารยใ์หม้ีคุณภาพสู่ความเปน็มืออาชีพ

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

หลักสูตรได้รับการยอมรับจากสาธารณชน

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

หลักสูตรมีการท างานเปน็ระบบ โดยมีการวางแผน ด าเนินงาน ประเมินผล  และน าผลมาปรับปรุงการท างาน (PDCA)

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

11ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาออกแบบฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 48,000 
1 งบด าเนินงาน 48,000 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 12,000 
กจิกรรมการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย ์ 

 - ค่าตอบแทนวทิยากรในโครงการ 12,000    - 1คน x 6 ช.ม. x 1,000 บาท x 2 วนั

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 32,400 
กจิกรรมการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย ์ 

 - ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 1,400    - 10 คน x 2 มื้อ x 35 บาท x 2 วนั
 - ค่าอาหารกลางวนั 4,000    - 10 คน x 1 มื้อ x 200 บาท x 2 วนั

กจิกรรมสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการและวชิาชีพ  
 - ค่าลงทะเบียนสมคัรเขา้ร่วมอบรม/สัมมนา/น าเสนอผลงาน 27,000    - ค่าลงทะเบยีนสมัครเขา้ร่วมอบรม/สัมมนา/น าเสนอผลงาน

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 3,600 
 กจิกรรมการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย ์ 

 - ค่าวสัดุที่ใช้ในโครงการ 3,600     - ค่าวสัดุที่ใช้ในโครงการ

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสูค่วำมเปน็มอือำชพีสูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

11ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาออกแบบฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ออกแบบนิเทศศิลป์/ออกแบบฯ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                            241,900

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

           หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบณัฑิต (สาขาวชิาออกแบบกราฟกิและอนิโฟร์ ) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภฏั
บา้นสมเด็จเจา้พระยา มีการจดัการเรียนการสอนทางด้านการออกแบบ ซ่ึงในปจัจบุนัวชิาชีพทางด้านการออกแบบนั้น ได้มีการพฒันา

 กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มทีกัษะ
และมคีวำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชพีสอดคล้องกับควำมตอ้งกำรของสังคมในศตวรรษที ่ 21 
สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่ (New Normal)

และความคิดสร้างสรรค์นักศึกษาต้องมีการทดลองปฏบิติัสร้างสรรค์ผลงาน ซ่ึงมีกระบวนการการท างานอยา่งมีระบบมีกระบวนการ ผลงานออกแบบ
สามารถน ามาใช้ประโยชน์ได้จริง และเพือ่ใหเ้ปน็ประโยชน์แกผู้่ที่สนใจ และเปน็ประโยชน์แกสั่งคม

และเปน็ที่ต้องการของตลาดแรงงาน ในการบริหารจดัการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ . เปน็หน้าที่หลักที่ส าคัญ
เพือ่สร้างความเปน็เลิศทางวชิาการและวชิาชีพ อนัเปน็เร่ืองที่เกีย่วขอ้งกบัการพฒันาหลักสูตรใหม้ีเนื้อหาสาระที่มีคุณภาพไม่ล้าสมัย 
พฒันาคณาจารยใ์หม้ีคุณสมบติัในการพฒันาบณัฑิตใหม้ีคุณภาพ การพฒันาปรับปรุงส่ือการเรียนการสอน วสัดุ ครุภณัฑ์ที่จะน าพาบณัฑิตไปสู่
การเรียนรู้อนัพงึประสงค์ ในกระบวนการเรียนการสอนนั้นนอกจาก นักศึกษาจะได้เรียนรู้องค์ความรู้ทางทฤษฎแีล้ว เพือ่ใหเ้กดิทักษะ

          2.1 ยกระดับคุณภาพบณัฑิตใหเ้ปน็ที่ต้องการของผู้ใช้บณัฑิตด้วยอตัลักษณ์ด้านสมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ 
          2.3 มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพตามความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 บนพืน้ฐานวถิชีีวติใหม่ (New Normal)

11ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาออกแบบฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปสุีดท้ายที่สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจทิัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปสุีดท้ายที่ผ่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ที่มหาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้สอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาองักฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  ดังนี้ ระดับปริญญาตรี 
ในระดับ B2, ระดับปริญญาโท  ในระดับ B2 และระดับปริญญาเอก ในระดับ C1

4. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการหรือกจิกรรมที่เกีย่วขอ้งกบัการพฒันาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยเีพือ่การ
ส่ือสารทั้งภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมกระบวนการบม่เพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอตัลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพฒันาท้องถิน่ตามที่มหาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจติสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเปน็ไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอตัราการมีงานท าของบณัฑิต ที่ท างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง              
    หรือศึกษาต่อ

10. ระดับความพงึพอใจผู้ใช้บณัฑิตต่อคุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษามีอตัลักษณ์เหมาะสม
แหง่ยคุศตวรรษที่ 21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยเีพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรที่มีเครือขา่ยศิษยเ์กา่หรือเครือขา่ยองค์กรวชิาชีพเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพบณัฑิต

12. จ านวนกจิกรรมศิษยเ์กา่สัมพนัธท์ี่จดัขึน้ในรอบปเีพือ่ขยายเครือขา่ยและกจิกรรมความร่วมมือ

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

11ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาออกแบบฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

หลักสูตรมีการบริหารจดัการเปน็ไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ .

หลักสูตรมีการพฒันาหลักสูตรและนักศึกษาอยา่งมีประสิทธภิาพ

สามารถพฒันาปรับปรุงส่ือการเรียนการสอน วสัดุ ครุภณัฑ์ใหม้ีคุณภาพ

นักศึกษามีผลงานที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

ผลการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวทิยาลัยอยูใ่นระดับที่ดี

มหาวทิยาลัยมีระบบบริหารที่มีประสิทธภิาพและคล่องตัว

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

หลักสูตรได้รับการยอมรับจากสาธารณชน

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

หลักสูตรมีการท างานเปน็ระบบ โดยมีการวางแผน ด าเนินงาน ประเมินผล  และน าผลมาปรับปรุงการท างาน (PDCA)

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

11ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาออกแบบฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 241,900 
1 งบด าเนินงาน 241,900 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 63,500 
• กิจกรรมส่งเสริมการพฒันาคุณภาพหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน

 - ค่าตอบแทนวทิยากรในรายวชิา 32,000    - 4 คน x 4 ช.ม. x 1,000 บาท x 2 วนั
 - ค่าตอบแทนการอา่นบณัฑิตนิพนธ์ 13,500    - 9 คน x 3 เล่ม x 500 บาท

• กจิกรรมส่งเสริมและพฒันานักศึกษา
 - ค่าตอบแทนวทิยากร 18,000    - 3 คน x 6 ช.ม. x 1,000 บาท x 1 วนั

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 107,100 
• กจิกรรมส่งเสริมส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้   

 - ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ์ส่ือการเรียนการสอน 55,400    - ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ์ส่ือการเรียนการสอน
• กจิกรรมการรับนักศึกษา

 - ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 3,000    - 50 คน x 2 มื้อ x 30 บาท x 1 วนั
 - ค่าอาหารกลางวนั 4,000    - 50 คน x 1 มื้อ x 80 บาท x 1 วนั

• กจิกรรมส่งเสริมและพฒันานักศึกษา
 - ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 6,300    - 35 คน x 2 มื้อ x 30 บาท x 3 วนั
 - ค่าอาหารกลางวนั 8,400    - 35 คน x 1 มื้อ x 80 บาท x 3 วนั

• กจิกรรมส่งนักศึกษาเรียนร่วม 
 - ค่าใช้จา่ยนักศึกษาเรียนร่วม 30,000    - ค่าใช้จา่ยนักศึกษาเรียนร่วม

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 71,300 
• กจิกรรมการรับนักศึกษา

 - วสัดุที่ใช้ในโครงการ 50,000    - วสัดุที่ใช้ในโครงการ
• กจิกรรมส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

 - วสัดุที่ใช้ในโครงการ 21,300    - วสัดุที่ใช้ในโครงการ

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลกัษณ ์สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีกัษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

11ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาออกแบบฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ออกแบบนิเทศศิลป์/ออกแบบฯ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ  บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                              17,000

 ยทุธศำสตร์ที ่4 กำรพัฒนำประสิทธภิำพของระบบกำรบริหำรจัดกำรสู่ควำมเปน็เลิศ

           หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบณัฑิต (สาขาวชิาออกแบบกราฟกิและอนิโฟร์ ) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภฏั
บา้นสมเด็จเจา้พระยา มีมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาสอดคล้องกบัแนวนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอดุมศึกษา การพฒันาระบบ 

 กลยทุธท์ี ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสิทธภิำพ 
และคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

กลไก และแนวปฏบิติัที่ดีด้านประกนัคุณภาพการศึกษาเปน็เร่ืองส าคัญอยา่งยิง่ที่จะน าไปสู่หลักสูตรที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน

          พฒันาระบบ กลไก และแนวปฏบิติัที่ดีด้านประกนัคุณภาพการศึกษามุ่งสู่มหาวทิยาลัยคุณภาพได้มาตรฐานสากล

11ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาออกแบบฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักของมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักด้านการพฒันาท้องถิน่

3. ระดับความส าเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวตักรรมในการบริหารจดัการสารสนเทศร่วมกนัในเครือขา่ย 
(ครบทั้ง 4 พนัธกจิ) ที่รองรับการเปน็ SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความส าเร็จด้านการบริหารจดัการบคุลากรด้วยหลักธรรมาภบิาล

6. ร้อยละของประสิทธภิาพการเบกิจา่ยงบประมาณของมหาวทิยาลัย

7. ร้อยละของการมีรายได้สุทธจิากการใหบ้ริการทางวชิาการของมหาวทิยาลัยในภาพรวมที่เพิม่ขึน้ต่อปี

8. จ านวนโครงการ หรือกจิกรรมที่ส่งเสริมใหน้ักเรียน นักศึกษา อาจารยแ์ละบคุลากรใหย้ดึมั่นในค่านิยมองค์กร 
MORALITY

9. จ านวน ขอ้บงัคับ กฎ ระเบยีบ ประกาศ ที่ได้รับการพฒันาปรับปรุงในแต่ละปี

10. ผลการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบนั

11. ผลส ารวจความคิดเหน็ ความพงึพอใจของประชาชน และผู้รับบริการที่มีต่อมหาวทิยาลัย

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

11ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาออกแบบฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )

263



   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

หลักสูตรมีการบริหารจดัการเปน็ไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ .

หลักสูตรมีระบบและกลไกในการพฒันาหลักสูตร นักศึกษา บณัฑิต และคณาจารยท์ี่มีคุณภาพ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

ผลการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวทิยาลัยอยูใ่นระดับที่ดี

มหาวทิยาลัยมีระบบบริหารที่มีประสิทธภิาพและคล่องตัว

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

หลักสูตรได้รับการยอมรับจากสาธารณชน

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

หลักสูตรมีการท างานเปน็ระบบ โดยมีการวางแผน ด าเนินงาน ประเมินผล  และน าผลมาปรับปรุงการท างาน (PDCA)

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

11ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาออกแบบฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทัง้สิ้น (1+2+3) 17,000 
1 งบด าเนินงาน 17,000 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 8,100 
• กจิกรรมพฒันาระบบบริหารจดัการด้านการประกนัคุณภาพการศึกษา

 - ค่าตอบแทนประธานกรรมการ 3,000     - ค่าตอบแทนประธานกรรมการ
 - ค่าตอบแทนกรรมการ/กรรมการและเลขานุการภายนอก 2,500     - ค่าตอบแทนกรรมการ/กรรมการและเลขานุการภายนอก
 - ค่าตอบแทนกรรมการ/กรรมการและเลขานุการภายใน 1,500     - ค่าตอบแทนกรรมการ/กรรมการและเลขานุการภายใน
 - ค่าตอบแทนผู้ช่วยเลขานุการภายใน 800     - ค่าตอบแทนผู้ช่วยเลขานุการภายใน
 - ค่าตอบแทนผู้ประสานงาน 300     - ค่าตอบแทนผู้ประสานงาน

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 7,590 
• กจิกรรมพฒันาระบบบริหารจดัการด้านการประกนัคุณภาพการศึกษา

 - ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 490     - 14 คน x 1 มื้อ x 35 บาท x 1 วนั
 - ค่าอาหารกลางวนั 2,100     - 14 คน x 1 มื้อ x 150 บาท x 1 วนั
 - ค่าเดินทางและที่พกั 5,000     - ค่าเดินทางและที่พกั

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 1,310 
• กจิกรรมพฒันาระบบบริหารจดัการด้านการประกนัคุณภาพการศึกษา

 - ค่าวสัดุในการตรวจประกนัคุณภาพการศึกษา 1,310     - ค่าวสัดุในการตรวจประกนัคุณภาพการศึกษา

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจดักำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสทิธิภำพ 
และคลอ่งตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลกัธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

11ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาออกแบบฯ ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 107,900 52,700 23,500 500 - - - - 184,600 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 107,900 52,700 23,500 500 - - - - 184,600 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 8,065 - - - - - - 8,065 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 99,800 42,600 22,500 - - - - - 164,900 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,035 1,000 500 - - - - 11,635 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชานาฏยศิลป์ (ศป.บ.)

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.1

012ส่วนที ่2 บกศ. สาขาวิชานาฏยศิลป์ (ศป.บ.) - สรุปผลผลิต (ส่วนที ่2.1)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้งประจ า

จา้งชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน

 รวม - - - 107,900 52,700 23,500 500 - - - - 184,600 

 ยทุธศาสตร์ที่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวทิยาลยัสู่ความเป็นเลศิ

- - - 99,800 50,665 22,500 - - - - - 172,965 

 กลยทุธ์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารยใ์ห้มีคุณภาพสู่ความเป็น
มืออาชีพสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม่ (New Normal)

- - - - 8,065 - - - - - - 8,065 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 8,065 - - - - - - 8,065 
 กลยทุธ์ที่ 4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลกัษณ์ สมรรถนะและ
คุณลกัษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคลอ้งกับความตอ้งการของสงัคมในศตวรรษที่ 21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม่ (New Normal)

- - - 99,800 42,600 22,500 - - - - - 164,900 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 99,800 42,600 22,500 - - - - - 164,900 
 ยทุธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบการบริหารจดัการสู่
ความเป็นเลศิ

- - - 8,100 2,035 1,000 500 - - - - 11,635 

 กลยทุธ์ที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจดัการฐานข้อมูล 
งบประมาณ และบุคลากรให้มีประสทิธิภาพ และคลอ่งตวั 
เพ่ือเป็น SMART University มุ่งเน้นหลกัธรรมาภบิาล 
และยดึมั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 8,100 2,035 1,000 500 - - - - 11,635 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกนัคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,035 1,000 500 - - - - 11,635 

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชา นาฏยศิลป ์(ศป.บ.)
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.2

012ส่วนที่ 2 บกศ. สาขาวชิานาฏยศิลป์ (ศป.บ.) - สรุปยทุธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
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รวม 184,600 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - 38,400 - 47,100 - 5,000 38,400 8,065 34,500 11,635 1,500 - 184,600 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - - 8,065 - - - - 8,065 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - 38,400 - 47,100 - 5,000 38,400 - 34,500 - 1,500 - 164,900 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,635 - - 11,635 

รวม - 38,400 - 47,100 - 5,000 38,400 8,065 34,500 11,635 1,500 - 184,600 

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชานาฏยศิลป์ (ศป.บ.)
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64

หน่วยงาน - ผลผลิต

80,965                                              13,135                                              

 ก.ย. 65 ส.ค. 65 ก.ค. 65

38,400                                              52,100                                              

 เม.ย. 65

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 65  ม.ิย. 65 ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65

ส่วนที่ 2.3

012ส่วนที่ 2 บกศ. สาขาวชิานาฏยศิลป์ (ศป.บ.) ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.3) )
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รวม สาขาวิชานาฏยศิลป ์(ศป.บ.) 184,600 

 ยุทธศาสตรท์ี ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- 38,400 - 47,100 - 5,000 38,400 8,065 34,500 - 1,500 - 172,965 

 กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็
มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - - - - - 8,065 - - - - 8,065 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - - 8,065 - - - - 8,065 
 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- 38,400 - 47,100 - 5,000 38,400 - 34,500 - 1,500 - 164,900 

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - 38,400 - 47,100 - 5,000 38,400 - 34,500 - 1,500 - 164,900 
 ยุทธศาสตรท์ี ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบรหิารจัดการ
สู่ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 11,635 - - 11,635 

 กลยุทธ์ที ่3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณ และบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพ และคล่องตวั 
เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - - - - - - - 11,635 - - 11,635 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,635 - - 11,635 
รวม - 38,400 - 47,100 - 5,000 38,400 8,065 34,500 11,635 1,500 - 184,600 

 ก.ย. 65

38,400                                              52,100                                              80,965                                              13,135                                              

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชานาฏยศิลป์ (ศป.บ.)
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ส.ค. 65 ก.ค. 65
หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65

ส่วนที่ 2.4

012ส่วนที่ 2 บกศ. สาขาวชิานาฏยศิลป์ (ศป.บ.) ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.4) )
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184,600 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - - - - 8,065 - - - - 8,065 

A305 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปและการแสดง
    งบด าเนินงาน - - - - - - - 8,065 - - - - 8,065 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - 8,065 - - - - 8,065 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิต
บณัฑิต

- 38,400 - 47,100 - 5,000 38,400 - 34,500 - 1,500 - 164,900 

A305 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปและการแสดง
    งบด าเนินงาน - 38,400 - 47,100 - 5,000 38,400 - 34,500 - 1,500 - 164,900 

− ตอบแทน - 38,400 - 12,000 - 5,000 38,400 - 4,500 - 1,500 - 99,800 
− ใช้สอย - - - 12,600 - - - - 30,000 - - - 42,600 
− วสัดุ - - - 22,500 - - - - - - - - 22,500 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,635 - - 11,635 

A305 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปและการแสดง
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 11,635 - - 11,635 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 2,035 - - 2,035 
− วสัดุ - - - - - - - - - 1,000 - - 1,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - 500 - - 500 

รวม - 38,400 - 47,100 - 5,000 38,400 8,065 34,500 11,635 1,500 - 184,600 

 เม.ย. 65

38,400                                            

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชานาฏยศิลป์ (ศป.บ.)
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ก.พ. 65  ม.ีค. 65 ม.ค. 65

13,135                                            รวม

 ก.ค. 65  ส.ค. 65ต.ค 64  พ.ค. 65
รวม

 ม.ิย. 65

52,100                                            80,965                                            

ไตรมาส 3

 พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ก.ย. 65

ไตรมาส 2 ไตรมาส 4

ส่วนที่ 2.5

012สว่นที ่2 บกศ. สาขาวชิานาฏยศลิป์ (ศป.บ.) ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล
     ตามหลักเกณฑ์และแนวทางปฏบิติัเกีย่วกบัการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอดุมศึกษา 2557 อาจารยเ์ปน็หนึ่งปจัจยัส าคัญ
ของการผลิตบณัฑิต การบริหารและพฒันาอาจารยเ์พือ่ใหไ้ด้อาจารยท์ี่มีคุณภาพที่เหมาะสมและมีคุณสมบติัสอดคล้องปรัชญาและวสัิยทัศน์
ของมหาวทิยาลัยและของหลักสูตร สาขาวชิานาฏยศิลปจ์งึได้ด าเนินการจดักจิกรรมโครงการฯ เพือ่ใหเ้ปน็ไปตามระบบกลไกการประกนั
คุณภาพการศึกษา ทั้งนี้สาขาวชิาฯ ได้จดัสรรงบประมาณในการส่งเสริมพฒันาอาจารยใ์หม้ีคุณสมบติัทั้งในเชิงปริมาณและในเชิงคุณภาพ
เพือ่เปน็ศักยภาพและความกา้วหน้าในการผลิตผลงานทางวชิาการต่อไป

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์
     1. เพือ่ใหอ้าจารยไ์ด้พฒันาตนเองใหม้ีคุณภาพมาตรฐานทางวชิาชีพอยา่งต่อเนื่อง
     2. เพือ่ส่งเสริมใหอ้าจารยพ์ฒันาตนเองในการสร้างผลงานวชิาการอยา่งต่อเนื่อง

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ นาฏยศิลป ์(ศป.บ.)

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ   บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
 จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

 กลยทุธท์ี ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสู่ควำมเปน็มอือำชพีสู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่
(New Normal)

                                               8,065

12ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิานาฏยศลิป์ (ศป.บ.) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะทางวชิาการหรือวชิาชีพเฉพาะ

2. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะภาษาองักฤษ

3. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีต าแหน่งทางวชิาการ

4. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีคุณวฒิุระดับปริญญาเอก

5. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีผลงานทางวชิาการที่ได้รับการตีพมิพเ์ผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. ร้อยละของอาจารยท์ี่ได้รับการยอมรับในความรู้ความสามารถ ด้านวชิาการ การศึกษา และสังคม

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

12ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิานาฏยศลิป์ (ศป.บ.) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )

272



   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. นิสิตได้รับองค์ความรู้และประสบการณ์จากอาจารยท์ี่น ามาประยกุต์ใช้ในการจดัการเรียนการสอน

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1. สร้างมาตรฐานด้านการพฒันาคุณภาพอาจารย ์

2. มหาวทิยาลัยบรรลุเปา้หมายตามเกณฑ์มาตรฐานการประกนัคุณภาพการศึกษา 

3. สร้างความนิยมและชื่อเสียงใหแ้กม่หาวทิยาลัย

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

มีการวางแผนจดัประชุม

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

12ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิานาฏยศลิป์ (ศป.บ.) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 8,065 
1 งบด าเนินงาน 8,065 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ)
 -

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ)
 - ค่าใช้จา่ยในการพฒันาอาจารย์ 8,065 กิจกรรมพฒันาศักยภาพ/ความรู้/สมรรถนะวิชาชีพทาทางวิชาการและการวิจัยฯ

ค่าอบรมอาจารยเ์หมาจา่ยจ านวน 8 คน 

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ)
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสูค่วำมเปน็มอือำชพีสูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

12ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิานาฏยศลิป์ (ศป.บ.) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล
  การพฒันาความรู้พืน้ฐานและการส่งเสริมพฒันาใหน้ักศึกษามีความพร้อมในการเรียนและมีกจิกรรมการพฒันาในรูปแบบต่าง ๆ เปน็กระบวนการส าคัญ 

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์
     1. เพือ่จดักจิกรรมใหแ้กน่ักศึกษาใหเ้ปน็ไปตามการพฒันาคุณลักษณะที่พงึประสงค์ของหลักสูตร
     2. เพือ่จดักจิกรรมที่เสริมสร้างและพฒันานักศึกษาใหม้ีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และส่งเสริมศิลปะวฒันธรรม
     3. เพือ่สร้างเคร่ือขา่ยระหวา่งสถาบนัภายในประเทศและต่างประเทศและใหป้ระสบการณ์แกน่ักศึกษาในการแลกเปล่ียนเรียนรู้

ได้จดัสรรงบประมาณในการส่งเสริมและพฒันาศักยภาพนักศึกษาเพือ่เพิม่พนูทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ 21 
ใหไ้ด้มาตรฐานสากล และสอดคล้องตามอตัลักษณ์บณัฑิตของมหาวทิยาลัย คือมีจติสาธารณะ ทักษะส่ือสารดี มีความเปน็ไทย

                                           164,900

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

ของกลไกมาตรฐานการประกนัคุณภาพการศึกษา เพือ่ใหน้ักศึกษามีความสามารถในการเรียนรู้ระดับอดุมศึกษาได้อยา่งมีความสุข ทั้งนี้สาขาวชิาฯ 

 กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มทีกัษะ
และมคีวำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชพีสอดคล้องกับควำมตอ้งกำรของสังคมในศตวรรษที ่ 21 
สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่ (New Normal)

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ นาฏยศิลป ์(ศป.บ.)

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ  บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

12ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิานาฏยศลิป์ (ศป.บ.) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปสุีดท้ายที่สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจทิัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปสุีดท้ายที่ผ่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ที่มหาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้สอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาองักฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  ดังนี้ ระดับปริญญาตรี
 ในระดับ B2, ระดับปริญญาโท  ในระดับ B2 และระดับปริญญาเอก ในระดับ C1

4. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการหรือกจิกรรมที่เกีย่วขอ้งกบัการพฒันาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยเีพือ่การ
ส่ือสารทั้งภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมกระบวนการบม่เพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอตัลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพฒันาท้องถิน่ตามที่มหาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจติสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเปน็ไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอตัราการมีงานท าของบณัฑิต ที่ท างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง              
    หรือศึกษาต่อ

10. ระดับความพงึพอใจผู้ใช้บณัฑิตต่อคุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษามีอตัลักษณ์เหมาะสม
แหง่ยคุศตวรรษที่ 21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยเีพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรที่มีเครือขา่ยศิษยเ์กา่หรือเครือขา่ยองค์กรวชิาชีพเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพบณัฑิต

12. จ านวนกจิกรรมศิษยเ์กา่สัมพนัธท์ี่จดัขึน้ในรอบปเีพือ่ขยายเครือขา่ยและกจิกรรมความร่วมมือ

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

12ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิานาฏยศลิป์ (ศป.บ.) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. นักศึกษาได้รับความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจากการเขา้ร่วมโครงการมาพฒันาศักยภาพทางด้านภาษาของตนเอง เพือ่กา้วสู่

ระดับชาติและนานาชาติ

2. นักศึกษาเกดิจติส านึกความเปน็ไทยและมีความกตัญญูกตเวที

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1. นิสิตมีศักยภาพทางด้านภาษาที่สูงขึน้ สอดคล้องกบัปรัชญาของมหาวทิยาลัยด้านการมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 

และสอดคล้องกบัอตัลักษณ์ของบณัฑิตคือมีจติสาธารณะ ทักษะส่ือสารดี มีความเปน็ไทย น าไปสู่การยกระดับของมหาวทิยาลัย

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

มีการประชุมวางแผน

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

12ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิานาฏยศลิป์ (ศป.บ.) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 164,900 
1 งบด าเนินงาน 164,900 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 99,800 กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา
ค่าตอบแทนอาจารยพ์เิศษ 76,800 2 คน X 19,200 บาท X 2 ภาคการศึกษา
ค่าตอบแทนวทิยากร-ไหวค้รู 12,000 2 คน X 1,000 บาท X 6 ชั่วโมง
ค่าตอบแทน 6,000 4 คน x 1,500 บาท

5,000 1 คน x 500 บาท x 10 ชั่วโมง

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 42,600 กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา
ค่าอาหารกลางวนั 7,200 90 คน X 80 บาท X  1 มื้อ
อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 5,400 90 คน x 30 บาท x 2 มื้อ
นักศึกษาเขา้ร่วมโครงการเรียนร่วม 30,000 นักศึกษาเขา้ร่วมโครงการเรียนร่วม

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 22,500 กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา
ค่าเคร่ืองสังเวย-ไหวค้รู 22,500 ค่าเคร่ืองสังเวย 

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลกัษณ ์สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีกัษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

12ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิานาฏยศลิป์ (ศป.บ.) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล
   หลักสูตรในระดับอดุมศึกษาต้องรับการตรวจประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน เพือ่ใหก้ารด าเนินงานด้านการก ากบัมาตรฐาน บณัฑิต นักศึกษา
อาจารย ์หลักสูตร การเรียนการสอน และส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้อยูใ่นระดับมาตรฐานสากลและเปน็ที่ยอมรับ อกีทั้ง เปน็การวางแผนการพฒันา

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์
     เพือ่ใหห้ลักสูตรได้พฒันาระบบ กลไก และแนวทางปฏบิติัที่ดีด้านประกนัคุณภาพการศึกษา

                                             11,635

 ยทุธศำสตร์ที ่4 กำรพัฒนำประสิทธภิำพของระบบกำรบริหำรจัดกำรสู่ควำมเปน็เลิศ

 กลยทุธท์ี ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสิทธภิำพ 
และคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

หลักสูตรใหเ้หมาะสมและเปน็ไปตามเปา้หมายในการผลิตบณัฑิตอนัพงึประสงค์ของหลักสูตรและสังคม สาขาวชิานาฏยศิลปจ์งึด าเนินการตาม
ระบบและกลไกโดยการจดัสรรงบประมาณเพือ่เปน็ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ นาฏยศิลป ์(ศป.บ.)

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ  บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

12ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิานาฏยศลิป์ (ศป.บ.) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักของมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักด้านการพฒันาท้องถิน่

3. ระดับความส าเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวตักรรมในการบริหารจดัการสารสนเทศร่วมกนัในเครือขา่ย 
(ครบทั้ง 4 พนัธกจิ) ที่รองรับการเปน็ SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความส าเร็จด้านการบริหารจดัการบคุลากรด้วยหลักธรรมาภบิาล

6. ร้อยละของประสิทธภิาพการเบกิจา่ยงบประมาณของมหาวทิยาลัย

7. ร้อยละของการมีรายได้สุทธจิากการใหบ้ริการทางวชิาการของมหาวทิยาลัยในภาพรวมที่เพิม่ขึน้ต่อปี

8. จ านวนโครงการ หรือกจิกรรมที่ส่งเสริมใหน้ักเรียน นักศึกษา อาจารยแ์ละบคุลากรใหย้ดึมั่นในค่านิยมองค์กร 
MORALITY

9. จ านวน ขอ้บงัคับ กฎ ระเบยีบ ประกาศ ที่ได้รับการพฒันาปรับปรุงในแต่ละปี

10. ผลการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบนั

11. ผลส ารวจความคิดเหน็ ความพงึพอใจของประชาชน และผู้รับบริการที่มีต่อมหาวทิยาลัย

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

12ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิานาฏยศลิป์ (ศป.บ.) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1.นักศึกษาได้ศึกษาในหลักสูตรที่ได้รับการพฒันาอยา่งต่อเนื่อง

2.นักศึกษาได้รับการเตรียมความพร้อม ดูแล  ใหค้ าปรึกษาตามแนวทางระบบและกลไกที่เหมาะสม

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1. มหาวทิยาลัยมีหลักสูตรที่ได้รับการพฒันาและสอดคล้องกบัการเปล่ียนแปลงของสังคม

2. มหาวทิยาลัยได้ผลิตบณัฑิตที่เหมาะสมและสอดคล้องกบัความต้องการของผู้ใช้บณัฑิตมากยิง่ขึน้

3. มหาวทิยาลัยมีคุณภาพได้มาตรฐานสากล

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

มีการประชุมวางแผน

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

12ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิานาฏยศลิป์ (ศป.บ.) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 11,135 
1 งบด าเนินงาน 11,135 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 8,100 กจิกรรมการประมินการประกนัคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร
 - ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจประกนัคุณภาพ 3,000 ประธานกรรมการ 1 คน 3000 บาท

2,500 กรรมการภายนอก  2500 บาท
1,500 กรรมการภายใน  1500 บาท

800 ผู้ช่วยเลขานุการ 800 บาท
300 ผู้ประสานงาน 300 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 2,035 กจิกรรมการประมินการประกนัคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร
 - ค่าอาหารกลางวนั 1,650 11 คน X 150 บาท X 1มื้อ

ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 385 11 คน X 35 บาท X 1มื้อ

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 1,000 กจิกรรมการประมินการประกนัคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร
 - ค่าวสัดุ 1,000 ค่าวสัดุการตรวจประกนัคุณภาพ 

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ) 500 กจิกรรมการประมินการประกนัคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร
 - ค่าดวงตราไปรษณีย์ 500 ค่าส่งไปรษณีย์

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจดักำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสทิธิภำพ 
และคลอ่งตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลกัธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

12ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิานาฏยศลิป์ (ศป.บ.) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 442,900 86,510 104,990 - - - - - 634,400 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 442,900 86,510 104,990 - - - - - 634,400 
โครงการเครือข่ายความร่วมมือหนว่ยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอน - -  -   21,600 30,000 6,750 - - - - - 58,350 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 13,250 - - - - - - 13,250 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต 413,200 41,760 98,240 553,200 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 1,500 - - - - 9,600 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชานาฏยศิลป์ศึกษา (คบ. 5 ป)ี

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.1

013ส่วนที ่2สาขาวิชานาฏยศิลป์ศึกษา (คบ. 5 ปี) - สรุปผลผลิต (ส่วนที ่2.1)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้งประจ า

จา้งชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน

 รวม - - - 442,900 86,510 104,990 - - - - - 634,400 

 ยทุธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาศักยภาพการผลติและพัฒนาครู การวจิยั 
และนวตักรรม

- - - 21,600 30,000 6,750 - - - - - 58,350 

กลยทุธ์ที่ 1 พัฒนาหลกัสตูรครุศาสตรบัณฑิตและกระบวนการผลติ 
ดว้ย School Integrated Learning ให้บัณฑิตครูมีอัตลกัษณ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวชิาชีพครู และคุณลกัษณะ 4 ประการ 
ประกอบดว้ย ๑) มีทัศนคตทิี่ถูกตอ้งตอ่บ้านเมือง ๒) มีพ้ืนฐานชีวติที่
มั่นคง มีคุณธรรม ๓) มีงานท ามีอาชีพ ๔) เป็นพลเมืองดี

- - - 21,600 30,000 6,750 - - - - - 58,350 

โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอน - - - 21,600 30,000 6,750 - - - - - 58,350 
 ยทุธศาสตร์ที่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวทิยาลยัสู่ความเป็นเลศิ

413,200 55,010 98,240 566,450 

 กลยทุธ์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารยใ์ห้มีคุณภาพสู่ความเป็น
มืออาชีพสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม่ (New Normal)

- - - - 13,250 - - - - - - 13,250 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 13,250 - - - - - - 13,250 
 กลยทุธ์ที่ 4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลกัษณ์ สมรรถนะและ
คุณลกัษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคลอ้งกับความตอ้งการของสงัคมในศตวรรษที่ 21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม่ (New Normal)

- - - 413,200 41,760 98,240 - - - - - 553,200 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต 413,200 41,760 98,240 553,200 
 ยทุธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสทิธิภาพ
ของระบบการบริหารจดัการสู่ความเป็นเลศิ

- - - 8,100 1,500 - - - - - - 9,600 

 กลยทุธ์ที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจดัการฐานข้อมูล 
งบประมาณและบุคลากรให้มีประสทิธิภาพ และคลอ่งตวั 
เพ่ือเป็น SMART University มุ่งเน้นหลกัธรรมาภบิาล 
และยดึมั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 8,100 1,500 - - - - - - 9,600 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านประกนัคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 1,500 - - - - 9,600 

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
           เงินรายได ้  ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน /สาขาวิชานาฏยศิลปศึ์กษา (คบ. 5 ป)ี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 2.2

013ส่วนที่ 2สาขาวชิานาฏยศิลป์ศึกษา (คบ. 5 ปี) - สรุปยทุธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
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รวม 634,400 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - 58,350 130,000 164,000 54,240 56,000 100,000 - 62,210 9,600 - - 634,400 
โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอน - 58,350 - - - - - - - - - - 58,350 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - - - 13,250 - - - 13,250 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - - 130,000 164,000 54,240 56,000 100,000 - 48,960 - - - 553,200 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 9,600 - - 9,600 

รวม - 58,350 130,000 164,000 54,240 56,000 100,000 - 62,210 9,600 - - 634,400 

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน /สาขาวิชานาฏยศิลป์ศึกษา (คบ. 5 ป)ี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64

หน่วยงาน - ผลผลิต

162,210                                            9,600                                               

 ก.ย. 65 ส.ค. 65 ก.ค. 65

188,350                                            274,240                                            

 เม.ย. 65

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 65  ม.ิย. 65 ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65

ส่วนที่ 2.3

013ส่วนที่ 2สาขาวชิานาฏยศิลป์ศกึษา (คบ. 5 ปี) ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.3) )
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รวม 634,400 

 ยุทธศาสตรท์ี ่2 การพัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาคร ูการวิจัย 
และนวัตกรรม

58,350 - - - - - - - - 58,350 

กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาหลักสูตรครศุาสตรบณัฑิตและกระบวนการผลิต 
ดว้ย School Integrated Learning ใหบ้ณัฑิตครมูอัีตลักษณ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชพีคร ูและคุณลักษณะ 4 ประการ 
ประกอบดว้ย ๑) มทีศันคตทิีถู่กตอ้งตอ่บา้นเมอืง ๒) มพ้ืีนฐานชวีิตที่
มัน่คง มคุีณธรรม ๓) มงีานท ามอีาชพี ๔) เปน็พลเมอืงดี

58,350 - - - - - - - - 58,350 

โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอน 58,350 - - - - - - - - 58,350 
 ยุทธศาสตรท์ี ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

- - 130,000 164,000 54,240 56,000 100,000 - 62,210 - - - 566,450 

 กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็
มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - - - - - 13,250 - - - 13,250 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - - 13,250 - - - 13,250 
 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

130,000 164,000 54,240 56,000 100,000 48,960 553,200 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 130,000 164,000 54,240 56,000 100,000 48,960 553,200 
 ยุทธศาสตรท์ี ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพ
ของระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 9,600 - - 9,600 

 กลยุทธ์ที ่3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพ และคล่องตวั 
เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - - - - - - - 9,600 - - 9,600 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 9,600 - - 9,600 
รวม - 58,350 130,000 164,000 54,240 56,000 100,000 - 62,210 9,600 - - 634,400 

 ก.ย. 65

188,350                                            274,240                                            162,210                                            9,600                                               

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชานาฏยศิลป์ศึกษา (คบ. 5 ป)ี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ส.ค. 65 ก.ค. 65
หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65

ส่วนที่ 2.4

013ส่วนที่ 2สาขาวชิานาฏยศิลป์ศกึษา (คบ. 5 ปี) ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.4) )
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634,400 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียน
การสอน

- 58,350 - - - - - - - - - - 58,350 

A339 การจัดการเรียนการสอนวิชานาฏยศิลปศึ์กษา (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - 58,350 - - - - - - - - 58,350 

− ตอบแทน 21,600 - - - - - - - - 21,600 
− ใช้สอย 30,000 - - - - - - - - 30,000 
− วสัดุ 6,750 - - - - - - - - 6,750 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - - - - - 13,250 - - - 13,250 

A339 การจัดการเรียนการสอนวิชานาฏยศิลปศึ์กษา (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - - - - - - - 13,250 - - - 13,250 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - 13,250 - - - 13,250 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิต
บณัฑิต

- - 130,000 164,000 54,240 56,000 100,000 - 48,960 - - - 553,200 

A339 การจัดการเรียนการสอนวิชานาฏยศิลปศึ์กษา (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - - 130,000 164,000 54,240 56,000 100,000 - 48,960 - - - 553,200 

− ตอบแทน 100,000 144,000 36,000 26,000 100,000 7,200 413,200 
− ใช้สอย - - - - - - - - 41,760 - - - 41,760 
− วสัดุ - - 30,000 20,000 18,240 30,000 - - - - - 98,240 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

 ม.ค. 65  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชานาฏยศิลป์ศึกษา (คบ. 5 ป)ี
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

9,600                                             รวม 

 ก.ค. 65  ส.ค. 65
รวม

 ก.พ. 65

188,350                                          274,240                                          162,210                                          

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 พ.ค. 65 พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  ก.ย. 65

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 4ไตรมาส 3

ต.ค 64

ส่วนที่ 2.5

013สว่นที ่2สาขาวชิานาฏยศลิป์ศกึษา (คบ. 5 ปี) ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.5) )
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 ม.ค. 65  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชานาฏยศิลป์ศึกษา (คบ. 5 ป)ี
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

 ก.ค. 65  ส.ค. 65
รวม

 ก.พ. 65
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

 พ.ค. 65 พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  ก.ย. 65

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 4ไตรมาส 3

ต.ค 64

ส่วนที่ 2.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 9,600 - - 9,600 

A339 การจัดการเรียนการสอนวิชานาฏยศิลปศึ์กษ (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 9,600 - - 9,600 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 1,500 - - 1,500 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - 

รวม - 58,350 130,000 164,000 54,240 56,000 100,000 - 62,210 9,600 - - 634,400 

013สว่นที ่2สาขาวชิานาฏยศลิป์ศกึษา (คบ. 5 ปี) ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

  กลยทุธท์ี ่1 พัฒนำหลักสูตรครุศำสตรบณัฑิตและกระบวนกำรผลิต ดว้ย School Integrated Learning 
ใหบ้ณัฑิตครูมอัีตลักษณ ์สมรรถนะตำมมำตรฐำนวิชำชพีครู และคุณลักษณะ 4 ประกำร ประกอบดว้ย 
1) มทีศันคตทิีถู่กตอ้งตอ่บำ้นเมอืง 2) มพ้ืีนฐำนชวีิตทีม่ัน่คง มคุีณธรรม 3) มงีำนท ำมอีำชพี 4) เปน็พลเมอืงดี

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ นาฏยศิลปศึ์กษา (คบ. 5 ป)ี

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ  บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

นาฏยศิลปใ์นรูปแบบ New Normal เพือ่ยงัประโยชน์ในการประกอบวชิาชีพครูใหส้อดคล้องบริบททางสังคมในปจัจบุนัต่อไป

เพือ่จดัการเรียนรู้และส่งเสริมใหน้ักศึกษามีความสามารถพฒันานาฏยศิลปผ่์านนวตักรรม โดยใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ การส่ือสาร และนวตักรรม

                                             58,350

 ยทุธศำสตร์ที ่2 พัฒนำศักยภำพกำรผลิตและพัฒนำครู กำรวิจัย และนวัตกรรม

สาขาวชิานาฏศิลปศึ์กษา มุ่งเน้นส่งเสริมศักยภาพนักศึกษาเพือ่ผลิตครูนาฏยศิลปท์ี่มีความรู้ความสามารถด้านการสอนนาฏยศิลป ์พร้อมสามารถ
ปฏบิติัหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบและมีจติส านึกดีต่อสังคม สอดคล้องกบัสภาพสังคมยคุเทคโนโลยสีารสนเทศ ผนวกกบัการจดัการเรียนการสอน

รุ่นใหม่มาบรูณาการในการจดัการเรียนการสอนในรายวชิานาฏยศิลป์

13ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวชิานาฏยศลิป์ศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละหลักสูตรครุศาสตรบณัฑิตที่มีกระบวนการพฒันาหลักสูตร ในการผลิตบณัฑิตครูด้วย School Integrated 
Learning เพือ่ใหม้ีอตัลักษณ์ สมรรถนะตามมาตรฐานวชิาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

2. ร้อยละของรายวชิาในแต่ละหลักสูตรที่มีเนื้อหาและกระบวนการจดัการเรียนการสอนบม่เพาะอตัลักษณ์ 
สมรรถนะตามมาตรฐานวชิาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

3. ร้อยละของนักศึกษาครูที่ผ่านการประเมินความสามารถการใช้ภาษาองักฤษตามประกาศของมหาวทิยาลัย

4. ร้อยละของบณัฑิตครูที่ได้รับใบอนุญาตประกอบวชิาชีพครู

อ 5. ร้อยละของบณัฑิตครูที่ได้เขา้ท างานทั้งในและต่างประเทศภายใน 1 ปี

อ 6. จ านวนทุนการศึกษาที่นักศึกษาครูได้รับจากแหล่งทุนภายในและภายนอกหน่วยงาน

อ 7. ร้อยละความพงึพอใจผู้ใช้บณัฑิตต่อคุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษาแหง่ชาติ

อ 8. ร้อยละของหลักสูตรที่มีกระบวนการคัดเลือกนักศึกษาครูที่มีคุณสมบติัเหมาะสมกบัความเปน็ครู

อ
9. จ านวนเครือขา่ยความร่วมมือเพือ่พฒันาคุณภาพและยกระดับการจดัการเรียนการสอนหลักสูตรครุศาสตร์ 
(องค์กรวชิาชีพ หรือสถาบนัที่เชี่ยวชาญ ในทักษะเฉพาะ หรือโรงเรียนที่รับฝึกประสบการณ์ หน่วยงานที่สนับสนุนทุน )

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

13ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวชิานาฏยศลิป์ศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกได้รับความรู้จากการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศมาบรูณาการในการจดัการเรียนการสอนสอดคล้องกบัทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 2

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยผลิตบณัฑิตที่มีความคิดเชิงบวก รู้บทบาทหน้าที่ มีความรับผิดชอบต่อสังคม ชุมชน และสามารถปฏบิติังานร่วมกบัผู้อืน่

เปน็หมู่คณะ สามารถบริหารจดัการในภาวการณ์ผู้น าที่ดี

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

มีการประชุมวางแผน

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

13ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวชิานาฏยศลิป์ศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 58,350 
1 งบด าเนินงาน 58,350 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 21,600 
กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

-    ค่าตอบแทนวทิยากรภายนอก 14,400 (1 คน x 12 ชั่วโมง x ชั่วโมงละ 1,200 บาท )
-    ค่าตอบแทนวทิยากรภายใน 7,200 (1 คน x 6 ชั่วโมง x ชั่วโมงละ 1,200 บาท )

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 30,000 
กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

-    ค่าอาหารกลางวนั 16,000 (นักศึกษา 100 คน x 80 บาท x 2 มื้อ )
ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม 14,000 (นักศึกษา 100 คน x 35 บาท x 4 มื้อ  )

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 6,750 
กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

ค่าวสัดุ 6,750 วสัดุส านักงานใช้ในการด าเนินโครงการ

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่1 พัฒนำหลกัสตูรครุศำสตรบณัฑิตและกระบวนกำรผลติ ดว้ย School Integrated Learning 
ใหบ้ณัฑิตครูมอัีตลกัษณ ์สมรรถนะตำมมำตรฐำนวิชำชพีครู และคุณลกัษณะ 4 ประกำร ประกอบดว้ย 
1) มทีศันคตทิีถู่กตอ้งตอ่บำ้นเมอืง 2) มพ้ืีนฐำนชวีิตทีม่ัน่คง มคุีณธรรม 3) มงีำนท ำมอีำชพี 4) เปน็พลเมอืงดี

13ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวชิานาฏยศลิป์ศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

2. เพือ่เพิม่ศักยภาพทางวชิาชีพของอาจารยส์าขาวชิานาฏยศิลปศึ์กษา

ในการพฒันาสังคมและประเทศชาติอยา่งต่อเนื่อง มีชื่อเสียง และมีความเปน็เลิศในหลาย ๆ ด้าน โดยเฉพาะในด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรม  
และมีบทบาทส าคัญในการพฒันา แกป้ญัหาสังคม ชุมชน และท้องถิน่ โดยมีกลยทุธท์ี่ส าคัญในการพฒันามหาวทิยาลัยที่เน้นคุณภาพในการจดัการศึกษา
ใหโ้ดดเด่น และผลิตบณัฑิตใหม้ีคุณภาพ มีอตัลักษณ์เฉพาะ มีสมรรถนะและคุณลักษณะส าคัญ 4 ประการ ตามพระราโชบายในรัชกาลที่ 10 
มีทักษะและความเชี่ยวชาญในอาชีพที่สอดคล้องกบัความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 เพือ่น าไปสู่การเปล่ียนแปลงฐานชีวติใหม่ (New Normal)

1. เพือ่พฒันาอาจารยส์าขาวชิานาฏยศิลปศึ์กษาใหม้ีคุณภาพ มีศักยภาพ และมีความเปน็มืออาชีพ

                                             13,250

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

                           จากแผนยทุธศาสตร์ของมหาวทิยาลัย (ฉบบัปรับปรุง) พ.ศ. 2564-2568 มหาวทิยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยาเปน็มหาวทิยาลัย
ที่มีอตัลักษณ์โดดเด่น และมีชื่อเสียงด้านการผลิตและพฒันาครู มีประวติัความเปน็มาไม่น้อยกวา่ 100 ป ีท าหน้าที่ผลิตบณัฑิตที่มีคุณภาพ เปน็พลังส าคัญ

 กลยทุธท์ี ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสู่ควำมเปน็มอือำชพีสู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่
(New Normal)

สาขาวชิานาฏยศิลปศึ์กษา (ค.บ.) จงึได้จดัสรรงบประมาณเพือ่เสริมสร้างศักยภาพของอาจารยใ์หม้ีคุณภาพ มีความเปน็มืออาชีพสู่การเปล่ียนแปลงฐานวถิี
(New Normal)

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ นาฏยศิลปศึ์กษา (คบ. 5 ป)ี

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ  บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
 จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

13ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิานาฏยศลิป์ศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะทางวชิาการหรือวชิาชีพเฉพาะ

2. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะภาษาองักฤษ

3. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีต าแหน่งทางวชิาการ

4. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีคุณวฒิุระดับปริญญาเอก

5. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีผลงานทางวชิาการที่ได้รับการตีพมิพเ์ผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. ร้อยละของอาจารยท์ี่ได้รับการยอมรับในความรู้ความสามารถ ด้านวชิาการ การศึกษา และสังคม

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

13ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิานาฏยศลิป์ศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกษาได้เรียนกบัอาจารยท์ี่มีคุณภาพ มีศักยภาพ และมีความเปน็มืออาชีพ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมีอาจารยท์ี่มีคุณภาพ มีศักยภาพ และมีความเปน็มืออาชีพ

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

จดัประชุมเพือ่หาแนวทางในการพฒันาอาจารยใ์นสาขาวชิาร่วมกนั

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

มีการประชุมวางแผน

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

13ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิานาฏยศลิป์ศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 13,250 
1 งบด าเนินงาน 13,250 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ)

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 13,250 
กจิกรรมพฒันาศักยภาพ/ความรู้/สมรรณะทางวชิาการ

ค่าอบรมในการพฒันาอาจารย์ 13,250 เหมาจา่ยการอบรมในการพฒันาอาจารย ์จ านวน 5 คน 

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ)
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสูค่วำมเปน็มอือำชพีสูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

13ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิานาฏยศลิป์ศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

การบริหารจดัการแสดงนาฏยศิลป ์เพือ่ส่งเสริมการพฒันาศักยภาพนักศึกษาและทักษะการจดัการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21

ของนักศึกษา ใหส้ามารถปฏบิติัการสอนนาฏยศิลปเ์พือ่การศึกษาได้ สามารถสร้างสรรค์ผลงานทางนาฏยศิลปแ์ละสามารถด าเนินการสร้างผลงานวจิยัทาง

2.เกดิการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนั  และเกดิการพฒันาทักษะทางกาย จติใจ อารมณ์ และสติปญัญา โดยสามารถน าไปบรูณาการกบัการเรียนการสอนใน
รายวชิา ร าเด่ียวร าคู่, การประดิษฐ์การแสดงไทย, การจดัการเรียนรู้นาฏยศิลปใ์นหลักสูตรประถมศึกษาและมัธยมศึกษา , ร าหน้าพาทย์, 

ทางนาฏยศิลป ์ส าหรับพฒันาทักษะทางด้านการฝึกปฏบิติัใหก้บันักศึกษา สามารถน าไปใช้ในการเรียนในรายวชิาทางนาฏยศิลปศึ์กษาได้อยา่งมีประสิทธภิาพ
กจิกรรมของสาขาวชิาฯมุ่งเน้นพฒันาทักษะทางนาฏยศิลปแ์ละสร้างสรรค์กจิกรรมเพือ่พฒันา เนื่องจากการสร้างสรรค์และส่ือสารทางนาฏศิลป ์เปน็การรับรู้
ที่สามารถพฒันาทางกาย จติใจ อารมณ์ และสติปญัญา โดยสามารถพฒันาความรู้ความสามารถเพือ่น าไปสู่การจดักจิกรรมการเรียนการสอนและเกดิการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้จากประสบการณ์จริง อกีทั้งส่งเสริมใหน้ักศึกษามีส านึกดี มีจติสาธารณะและสร้างคุณประโยชน์ต่อสังคม พร้อมทั้งมุ่งพฒันาความสามารถ

1.เพือ่ใหค้วามรู้การฝึกปฏบิติัการสอนนาฏยศิลปศึ์กษาใหก้บันักศึกษา ชั้นปทีี่ 1 ถงึ 4 ส าหรับน าไปใช้ในการเรียนรายวชิาของสาขาวชิา และพฒันาศัยภาพ

                                           553,200

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

นาฏยศิลปเ์ชิงพืน้ที่ได้

  สาขาวชิานาฏยศิลปศึ์กษา มุ่งพฒันาความสามารถของนักศึกษาในทางส่งเสริมศักยภาพทางนาฏยศิลปศึ์กษา พฒันาคุณภาพของผู้เรียนใหเ้ปน็ไปตาม
หลักสูตร สอดคล้องกบักรอบมาตรฐานคุรุสภาก าหนด และใหน้ักศึกษามีความรู้ความสามารถในการประกอบวชิาชีพครูนาฏยศิลป ์เพือ่สืบทอดองค์ความรู้

 กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มทีกัษะ
และมคีวำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชพีสอดคล้องกับควำมตอ้งกำรของสังคมในศตวรรษที ่ 21 
สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่ (New Normal)

ของนักศึกษาในทางด้านภาษา และพฒันาการเรียนรู้ในระเบยีบวธิวีจิยัทางนาฏยศิลปศึ์กษา เพือ่ใหเ้กดิความรู้ ความเขา้ใจ และความช านาญในการด าเนิน
การสร้างองค์ความรู้เชิงลึกผ่านงานวจิยั เพือ่สร้างนวตักรรมและพฒันาพร้อมกบัการต่อยอดองค์ความรู้ทางนาฏยศิลปศึ์กษา

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ นาฏยศิลปศึ์กษา (คบ. 5 ป)ี

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-65-01

แหลง่งบประมำณ  บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

13ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิานาฏยศลิป์ศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปสุีดท้ายที่สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจทิัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปสุีดท้ายที่ผ่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ที่มหาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้สอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาองักฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  ดังนี้ ระดับปริญญาตรี
 ในระดับ B2, ระดับปริญญาโท  ในระดับ B2 และระดับปริญญาเอก ในระดับ C1

4. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการหรือกจิกรรมที่เกีย่วขอ้งกบัการพฒันาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยเีพือ่การ
ส่ือสารทั้งภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมกระบวนการบม่เพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอตัลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพฒันาท้องถิน่ตามที่มหาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจติสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเปน็ไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอตัราการมีงานท าของบณัฑิต ที่ท างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง              
    หรือศึกษาต่อ

10. ระดับความพงึพอใจผู้ใช้บณัฑิตต่อคุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษามีอตัลักษณ์เหมาะสม
แหง่ยคุศตวรรษที่ 21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยเีพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรที่มีเครือขา่ยศิษยเ์กา่หรือเครือขา่ยองค์กรวชิาชีพเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพบณัฑิต

12. จ านวนกจิกรรมศิษยเ์กา่สัมพนัธท์ี่จดัขึน้ในรอบปเีพือ่ขยายเครือขา่ยและกจิกรรมความร่วมมือ

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

13ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิานาฏยศลิป์ศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

สามารถน าความรู้ที่ได้จากการฝึกปฏบิติัไปใช้ในการเรียนได้อยา่งมีประสิทธภิาพจากการจดักจิกรรมและเรียนรู้จากประสบการณ์จริงและการ

สืบทอดองค์ความรู้ทางนาฏยศิลปไ์ทยและน าไปพฒันาสู่ความเปน็ครูนาฏยศิลปพ์ร้อมทั้งสามารถสร้างผลงานวจิยัทางนาฏยศิลปไ์ด้

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มีการสร้างเครือขา่ยการเรียนรู้กบัสถานศึกษาและองค์กรภาครัฐและองค์กรภาคเอกชนจากภายนอก

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

น าขอ้เสนอและผลความพงึพอใจของผู้เขา้ร่วมโครงการมาประมวลและปรับปรุงในการจดัโครงการคร้ังต่อไป

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

13ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิานาฏยศลิป์ศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 553,200 
1 งบด าเนินงาน 553,200 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 413,200 
กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

 - ค่าตอบแทนวทิยากรภายใน 36,000 (2 คน x 30 ชั่วโมง x ชั่วโมงละ 600 บาท )
 - ค่าตอบแทนวทิยากรภายนอก 144,000 (4คน x 30 ชั่วโมง x ชั่วโมงละ 1,200 บาท )
 - ค่าตอบแทนวทิยากร (ทวนสอบ) 7,200 (1 คน x 6 ชั่วโมง x ชั่วโมงละ 1,200 บาท )
 - ค่าตอบแทนอาจารยพ์เิศษ 200,000 (ชม.ละ 250 บาท x 800 ชม.)
 - ค่าตอบแทนอา่นบณัฑิตนิพนธ์ 26,000 (500 บาท x 52 คน)

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 41,760 
กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

 - ค่าอาหารกลางวนัพร้อมเคร่ืองด่ืม 1,200 (150 บาท x 8 คน)
 - ค่าอาหารวา่งวนัพร้อมเคร่ืองด่ืม 560 (8 คนx35x2 มื้อ)
 - ส่งนักศึกษาเรียนร่วมวเิทศสัมพนัธ์ 40,000 นักศึกษาเรียนร่วมวเิทศสัมพนัธ์

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 98,240 
กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

 - ค่าวสัดุ 98,240 ค่าวสัดุ 

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลกัษณ ์สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีกัษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

13ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิานาฏยศลิป์ศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ นาฏยศิลปศึ์กษา (คบ. 5 ป)ี

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                               9,600

 ยทุธศำสตร์ที ่4 กำรพัฒนำประสิทธภิำพของระบบกำรบริหำรจัดกำรสู่ควำมเปน็เลิศ

    สาขาวชิานาฏยศิลปศึ์กษา ได้จดัการเรียนการสอนภายใต้การดูแลของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มุ่งเน้น 4 พนัธกจิ ผลิตบณัฑิตที่มี
คุณลักษณะ ครูดี ครูเกง่ ท าเปน็ ใฝ่รู้ และเชี่ยวชาญการสอนนาฏยศิลปศึ์กษา เปน็บณัฑิตที่พงึประสงค์สอดคล้องกบัความต้องการของสังคม

 กลยทุธท์ี ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสิทธภิำพ 
และคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

โดยสาขามุ่งเน้นในการพฒันาและมีการควบคุม ก ากบั ติดตามการด าเนินการบริหารจดัการในหลักสูตร ทั้งนี้ค านึงถงึผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียที่มีในองค์ประกอบของหลักสูตรทั้งหมด ดังนั้นการควบคุม ก ากบั ติดตาม ภายใต้เกณฑ์ประกนัคุณภาพการศึกษาภายในที่ สกอ .และ
มหาวทิยาลัยก าหนด จงึเปน็ส่ิงส าคัญที่หลักสูตรไม่ได้มองขา้ม  หากแต่ต้องปฏบิติัและพฒันาหลักสูตรใหดี้ยิง่ขึน้ สอดรับกบัเกณฑ์มาตรฐาน
ด้านการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน พ .ศ.2558 ดังกล่าว

    สาขาวชิานาฏยศิลปศึ์กษา มีหลักสูตรการผลิตบณัฑิตที่มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล

13ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิานาฏยศลิป์ศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักของมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักด้านการพฒันาท้องถิน่

3. ระดับความส าเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวตักรรมในการบริหารจดัการสารสนเทศร่วมกนัในเครือขา่ย 
(ครบทั้ง 4 พนัธกจิ) ที่รองรับการเปน็ SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความส าเร็จด้านการบริหารจดัการบคุลากรด้วยหลักธรรมาภบิาล

6. ร้อยละของประสิทธภิาพการเบกิจา่ยงบประมาณของมหาวทิยาลัย

7. ร้อยละของการมีรายได้สุทธจิากการใหบ้ริการทางวชิาการของมหาวทิยาลัยในภาพรวมที่เพิม่ขึน้ต่อปี

8. จ านวนโครงการ หรือกจิกรรมที่ส่งเสริมใหน้ักเรียน นักศึกษา อาจารยแ์ละบคุลากรใหย้ดึมั่นในค่านิยมองค์กร 
MORALITY

9. จ านวน ขอ้บงัคับ กฎ ระเบยีบ ประกาศ ที่ได้รับการพฒันาปรับปรุงในแต่ละปี

10. ผลการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบนั

11. ผลส ารวจความคิดเหน็ ความพงึพอใจของประชาชน และผู้รับบริการที่มีต่อมหาวทิยาลัย

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

13ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิานาฏยศลิป์ศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกษาได้เรียนรู้ในหลักสูตรที่มีมาตรฐาน ได้รับความรู้ และสามารถน าค้วามรู้ไปประกอบวชิาชีพได้

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยเปน็แหล่งรวมบคุลากรที่มีความรู้ ความสามารถที่เปน็มาตรฐาน และเกดิเครือขา่ยในการจดัการศึกษา

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

สาขาวชิาฯ จดัประชุมเพือ่จดัแผนการด าเนินการใหส้อดคล้องกบัสถานการณ์ปจัจบุนั

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

13ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิานาฏยศลิป์ศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 9,600 
1 งบด าเนินงาน 9,600 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 8,100 
กิจกรรมการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

 - ค่าตอบแทนคณะกรรมการการตรวจประกนัคุณภาพ 3,000 ประธานกรรมการ 3,000 บาท x 1 คน
2,500 กรรมการภายนอก 2,500 บาท x 1 คน
1,500 กรรมการภายใน 1,500 บาท x 1 คน

800 ผู้ช่วยเลขานุการภายใน 800 บาท x 1 คน
300 ผู้ประสานงาน 300 x 1 คน

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 1,500 
กจิกรรมการประเมนิการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

 - ค่าอาหารกลางวนั 1,500 10 คน * 1 มื้อ *150 บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ)
 - ค่าวสัดุ

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -

 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจดักำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสทิธิภำพ 
และคลอ่งตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลกัธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

13ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิานาฏยศลิป์ศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 389,300 256,300 131,300 - - - - - 776,900 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 389,300 256,300 131,300 - - - - - 776,900 
โครงการเครือข่ายความร่วมมือหนว่ยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอน - - - 24,000 - - - - - - - 24,000 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 30,600 - - - - - - 30,600 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 357,200 223,300 131,300 - - - - - 711,800 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,400 - - - - - - 10,500 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (คบ. 5 ป)ี

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.1

014ส่วนที ่2 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (คบ. 5 ปี) - สรุปผลผลิต (ส่วนที ่2.1)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 389,300 256,300 131,300 - - - - - 776,900 

 ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย 
และนวัตกรรม

- - - 24,000 - - - - - - - 24,000 

กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบณัฑิตและกระบวนการผลิต 
ดว้ย School Integrated Learning ใหบ้ณัฑิตครูมีอัตลักษณ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชพีครู และคุณลักษณะ 4 ประการ 
ประกอบดว้ย ๑) มีทศันคตทิีถู่กตอ้งตอ่บา้นเมือง ๒) มีพ้ืนฐานชวีิตที่
มัน่คง มีคุณธรรม ๓) มีงานท ามีอาชพี ๔) เปน็พลเมืองดี

- - - 24,000 - - - - - - - 24,000 

 โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียน
การสอน

- - - 24,000 - - - - - - - 24,000 

 ยุทธศาสตร์ที ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

- - - 357,200 253,900 131,300 - - - - - 742,400 

 กลยุทธ์ที ่2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ใหม้ีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชพีสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่ (New Normal)

- - - - 30,600 - - - - - 30,600 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 30,600 - - - - - - 30,600 
 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้ีคุณภาพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทกัษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 สูก่าร
เปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่ (New Normal)

- - - 357,200 223,300 131,300 - - - - - 711,800 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต 357,200 223,300 131,300 - 711,800 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (คบ. 5 ป)ี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.2

014ส่วนที ่2 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (คบ. 5 ปี) - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที ่2.2)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (คบ. 5 ป)ี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.2

 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพ
ของระบบการบริหารจัดการสูค่วามเปน็เลิศ

- - - 8,100 2,400 - - 10,500 

 กลยุทธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอ้มูล 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ีประสิทธิภาพ และคล่องตวั 
เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 8,100 2,400 - - - - - - 10,500 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,400 - - - - - - 10,500 

014ส่วนที ่2 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (คบ. 5 ปี) - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที ่2.2)
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รวม 776,900 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ 23,000 23,000 230,300 184,900 23,000 23,000 23,000 73,000 94,200 33,500 23,000 23,000 776,900 
 โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียนการ
สอน

- - - - - - - - 24,000 - - - 24,000 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 30,600 - - - - - - - - 30,600 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 23,000 23,000 230,300 154,300 23,000 23,000 23,000 73,000 70,200 23,000 23,000 23,000 711,800 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 10,500 - - 10,500 

รวม 23,000 23,000 230,300 184,900 23,000 23,000 23,000 73,000 94,200 33,500 23,000 23,000 776,900 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 65  ม.ิย. 65 ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65

190,200                                            79,500                                              

 ก.ย. 65 ส.ค. 65 ก.ค. 65

276,300                                            230,900                                            

 เม.ย. 65

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (คบ. 5 ป)ี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64

หน่วยงาน - ผลผลิต

ส่วนที่ 2.3

014ส่วนที่ 2 สาขาวชิาภาษาองักฤษ (คบ. 5 ปี) ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.3) )
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รวม 776,900 

 ยุทธศาสตรท์ี ่2 การพัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาคร ูการวิจัย 
และนวัตกรรม

- - - - - - - - 24,000 - - - 24,000 

กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาหลักสูตรครศุาสตรบณัฑิตและกระบวนการผลิต 
ดว้ย School Integrated Learning ใหบ้ณัฑิตครมูอัีตลักษณ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชพีคร ูและคุณลักษณะ 4 ประการ 
ประกอบดว้ย ๑) มทีศันคตทิีถู่กตอ้งตอ่บา้นเมอืง ๒) มพ้ืีนฐานชวีิตที่
มัน่คง มคุีณธรรม ๓) มงีานท ามอีาชพี ๔) เปน็พลเมอืงดี

- - - - - - - - 24,000 - - - 24,000 

 โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียนการ
สอน

- - - - - - - - 24,000 - - - 24,000 

 ยุทธศาสตรท์ี ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

23,000 23,000 230,300 184,900 23,000 23,000 23,000 73,000 70,200 23,000 23,000 23,000 742,400 

 กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็
มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 30,600 - - - - - - 30,600 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 30,600 - - - - - - 30,600 
 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

23,000 23,000 230,300 154,300 23,000 23,000 23,000 73,000 70,200 23,000 23,000 23,000 711,800 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 23,000 23,000 230,300 154,300 23,000 23,000 23,000 73,000 70,200 23,000 23,000 23,000 711,800 

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ส.ค. 65 ก.ค. 65  ก.ย. 65

276,300                                            230,900                                            190,200                                            79,500                                              

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (คบ. 5 ป)ี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

ส่วนที่ 2.4

014ส่วนที่ 2 สาขาวชิาภาษาองักฤษ (คบ. 5 ปี) ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.4) )
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หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ส.ค. 65 ก.ค. 65  ก.ย. 65

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (คบ. 5 ป)ี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

ส่วนที่ 2.4

 ยุทธศาสตรท์ี ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพ
ของระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 10,500 - - 10,500 

 กลยุทธ์ที ่3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพ และคล่องตวั 
เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - - - - - - - 10,500 - - 10,500 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 10,500 - - 10,500 
รวม 23,000 23,000 230,300 184,900 23,000 23,000 23,000 73,000 94,200 33,500 23,000 23,000 776,900 

014ส่วนที่ 2 สาขาวชิาภาษาองักฤษ (คบ. 5 ปี) ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.4) )
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776,900 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียน
การสอน

- - - - - - - - 24,000 - - - 24,000 

A337 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 24,000 - - - 24,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - 24,000 - - - 24,000 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - 
− วสัดุ - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - 30,600 - - - - - - - - 30,600 

A337 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - - - 30,600 - - - - - - - 30,600 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - 30,600 - - - - - - - 30,600 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิต
บณัฑิต

23,000 23,000 230,300 154,300 23,000 23,000 23,000 73,000 70,200 23,000 23,000 23,000 711,800 

A337 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน 23,000 23,000 230,300 154,300 23,000 23,000 23,000 73,000 70,200 23,000 23,000 23,000 711,800 

− ตอบแทน 22,000 22,000 58,000 22,000 22,000 22,000 22,000 72,000 29,200 22,000 22,000 22,000 357,200 
− ใช้สอย 1,000 1,000 172,300 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 41,000 1,000 1,000 1,000 223,300 
− วสัดุ - - - 131,300 - - - - - - - 131,300 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

 ก.ย. 65

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 4ไตรมาส 3

ต.ค 64
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

 พ.ค. 65 พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ีค. 65  เม.ย. 65

79,500                                            รวม

 ก.ค. 65  ส.ค. 65
รวม

 ก.พ. 65

276,300                                          230,900                                          190,200                                          

 ม.ค. 65  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (คบ. 5 ป)ี
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ส่วนที่ 2.5

014สว่นที ่2 สาขาวชิาภาษาองักฤษ (คบ. 5 ปี) ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.5) )
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 ก.ย. 65

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 4ไตรมาส 3

ต.ค 64
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

 พ.ค. 65 พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  ก.ค. 65  ส.ค. 65
รวม

 ก.พ. 65 ม.ค. 65  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (คบ. 5 ป)ี
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ส่วนที่ 2.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 10,500 - - 10,500 

A337 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 10,500 - - 10,500 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 2,400 - - 2,400 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - 

รวม 23,000 23,000 230,300 184,900 23,000 23,000 23,000 73,000 94,200 33,500 23,000 23,000 776,900 

014สว่นที ่2 สาขาวชิาภาษาองักฤษ (คบ. 5 ปี) ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์
     2.1 เพือ่จดัการเรียนการสอนใหม้ีคุณภาพ 
     2.2 เพือ่การบริหารจดัการสาขาวชิาใหเ้ปน็ไปอยา่งมีระบบและโปร่งใส
     2.3 เพือ่สนับสนุน ส่งเสริมการพฒันาศักยภาพของผู้เรียนใหม้ีเพิม่ขึน้

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ภาษาองักฤษ (คบ. 5 ป)ี

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ  บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                             24,000

 ยทุธศำสตร์ที ่2 กำรพัฒนำศักยภำพกำรผลิตและพัฒนำครู กำรวิจัย และนวัตกรรม

     สาขาวชิาภาษาองักฤษ (ค.บ.) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เปน็สาขาที่ผลิตบณัฑิตสาขาภาษาองักฤษ และมีรายวชิาฝึกประสบการณ์ซ่ึงต้องไป

 กลยทุธท์ี ่1 พัฒนำหลักสูตรครุศำสตรบณัฑิตและกระบวนกำรผลิต ดว้ย School Integrated Learning 
ใหบ้ณัฑิตครูมอัีตลักษณ ์สมรรถนะตำมมำตรฐำนวิชำชพีครู และคุณลักษณะ 4 ประกำร ประกอบดว้ย 
1) มทีศันคตทิีถู่กตอ้งตอ่บำ้นเมอืง 2) มพ้ืีนฐำนชวีิตทีม่ัน่คง มคุีณธรรม 3) มงีำนท ำมอีำชพี 4) เปน็พลเมอืงดี

ฝึกปฏบิติัการสอน ณ สถานศึกษาที่จดัการเรียนการสอนขัน้พืน้ฐาน จงึมีความส าคัญและความจ าเปน็อยา่งยิง่ที่นักศึกษาควรมีความรู้ความสามารถในการจดั

     2.4 เพือ่เผยแพร่ผลงานที่เกดิขึน้จากการจดัการเรียนการสอน

การเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาองักฤษที่เปน็สากล การจดัการเรียนการสอนภาษาองักฤษเพือ่การส่ือสารและการบรูณาการ
ความรู้ด้านเทคโนโลยต่ีาง ๆ เพือ่การน ามาประยกุต์ใช้ในการจดัการเรียนการสอนใหต้อบสนองการเรียนยคุการเปล่ียนแปลงฐานวถิใีหม่ (New Normal) 
ใหเ้ปน็ไปอยา่งมีประสิทธภิาพและประสิทธผิลสูงสุด

14ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวชิาภาษาองักฤษ (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละหลักสูตรครุศาสตรบณัฑิตที่มีกระบวนการพฒันาหลักสูตร ในการผลิตบณัฑิตครูด้วย School Integrated 
Learning เพือ่ใหม้ีอตัลักษณ์ สมรรถนะตามมาตรฐานวชิาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

2. ร้อยละของรายวชิาในแต่ละหลักสูตรที่มีเนื้อหาและกระบวนการจดัการเรียนการสอนบม่เพาะอตัลักษณ์ 
สมรรถนะตามมาตรฐานวชิาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

3. ร้อยละของนักศึกษาครูที่ผ่านการประเมินความสามารถการใช้ภาษาองักฤษตามประกาศของมหาวทิยาลัย

4. ร้อยละของบณัฑิตครูที่ได้รับใบอนุญาตประกอบวชิาชีพครู

อ 5. ร้อยละของบณัฑิตครูที่ได้เขา้ท างานทั้งในและต่างประเทศภายใน 1 ปี

อ 6. จ านวนทุนการศึกษาที่นักศึกษาครูได้รับจากแหล่งทุนภายในและภายนอกหน่วยงาน

อ 7. ร้อยละความพงึพอใจผู้ใช้บณัฑิตต่อคุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษาแหง่ชาติ

อ 8. ร้อยละของหลักสูตรที่มีกระบวนการคัดเลือกนักศึกษาครูที่มีคุณสมบติัเหมาะสมกบัความเปน็ครู

อ
9. จ านวนเครือขา่ยความร่วมมือเพือ่พฒันาคุณภาพและยกระดับการจดัการเรียนการสอนหลักสูตรครุศาสตร์ 
(องค์กรวชิาชีพ หรือสถาบนัที่เชี่ยวชาญ ในทักษะเฉพาะ หรือโรงเรียนที่รับฝึกประสบการณ์ หน่วยงานที่สนับสนุนทุน )

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

14ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวชิาภาษาองักฤษ (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1) นักศึกษาได้รับความรู้จากคณาจารยท์ี่มีความรู้ความสามารถด้านภาษาองักฤษที่เปน็ภาษาสากลเพิม่ขึน้

2) นักศึกษาได้รับการถา่ยทอดด้านประสบการณ์ความทันสมัย เกีย่วกบัเทคโนโลยใีนการจดัการเรียนการสอนเพิม่ขึน้

3) นักศึกษาได้รับการถา่ยทอดความรู้ด้านการจดัการเรียนการสอนตามมาตรฐานวชิาชีพครูเพือ่การประกอบวชิาชีพครูอยา่งมีศักยภาพ

ในอนาคต

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1) มหาวทิยาลัยมีคณาจารยแ์ละนักศึกษาที่มีความรู้ความสามารถด้านภาษาองักฤษที่เปน็ภาษาสากลเพิม่ขึน้

2) มหาวทิยาลัยมีคณาจารยแ์ละนักศึกษาที่มีความสามารถถา่ยทอดประสบการณ์ ความทันสมัยทางด้านวชิาการ และด้านเทคโนโลยต่ีาง ๆ 

ใหก้บับคุลากรในหน่วยงานอืน่ เพือ่น าไปปรับใช้และพฒันาหน่วยงานของตนใหม้ีศักยภาพมากขึน้

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

1) คณาจารยแ์ละนักศึกษาที่ผ่านในโครงการสามารถจดักจกรรมบริการวชิาการแกชุ่มชนโดยจดัการอบรมการใช้ภาษาองักฤษและการใช้

เทคโนโลยใีหก้บัประชาชนหลากหลายอาชีพเพือ่เตรียมสู่ประชาคมอาเซียน

2) คณาจารยแ์ละนักศึกษาที่ผ่านในโครงการสามารถจดักจิกรรมบริการวชิาการด้านการจดัการเรียนการสอนใหแ้ก ่อาจารย ์ครูพีเ่ล้ียง 

และบคุคลทั่วไปในชุมชนและโรงเรียนที่มีอปุการะคุณต่อมหาวทิยาลัย

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

1) ด้วยเปน็ยคุของการเปล่ียนแปลงฐานวถิใีหม่ (New Normal) ในการจดัโครงการอาจประสบความยากล าบากในการประสานติดต่อ

วทิยากร อปุกรณ์ในการจดัอบรม รวมถงึสัญญาเครือขา่ยในการใช้อนิเตอร์เน็ตในระหวา่งการด าเนินงาน

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

14ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวชิาภาษาองักฤษ (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 24,000 
1 งบด าเนินงาน 24,000 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 24,000 
กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

 - ค่าตอบแทนวทิยากรภายใน 24,000 โครงการอบรมเชิงปฏบิติัการดิจตัิลเพือ่การจดัการเรียนการสอน
นักศึกษาชั้นปทีี่ 1 สาขาวชิาภาษาองักฤษ (ค.บ.)
8 คน x 1 วนั x 6 ชั่วโมง x 500 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ)
 -

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ)
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่1 พัฒนำหลกัสตูรครุศำสตรบณัฑิตและกระบวนกำรผลติ ดว้ย School Integrated Learning 
ใหบ้ณัฑิตครูมอัีตลกัษณ ์สมรรถนะตำมมำตรฐำนวิชำชพีครู และคุณลกัษณะ 4 ประกำร ประกอบดว้ย 
1) มทีศันคตทิีถู่กตอ้งตอ่บำ้นเมอืง 2) มพ้ืีนฐำนชวีิตทีม่ัน่คง มคุีณธรรม 3) มงีำนท ำมอีำชพี 4) เปน็พลเมอืงดี

14ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวชิาภาษาองักฤษ (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล
     สาขาวชิาภาษาองักฤษ (ค.บ.) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เปน็สาขาที่ผลิตบณัฑิตสาขาภาษาองักฤษ และมีรายวชิาฝึกประสบการณ์ซ่ึงต้องไป
ฝึกปฏบิติัการสอน ณ สถานศึกษาที่จดัการเรียนการสอนขัน้พืน้ฐาน จงึมีความส าคัญและความจ าเปน็อยา่งยิง่ที่คณาจารยใ์นสาขาควรมีความรู้ความสามารถ
ในการจดัการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาองักฤษที่เปน็สากลและจดัการเรียนการสอนภาษาองักฤษเพือ่การส่ือสารและบรูณาการ
ความรู้ด้านเทคโนโลยต่ีาง ๆ เพือ่การน ามาประยกุต์ใช้ในการจดัการเรียนการสอนใหต้อบสนองการเรียนยคุการเปล่ียนแปลงฐานวถิใีหม่ (New Normal) 
นอกจากนี้อาจารยป์ระจ าหลักสูตรจ าเปน็ต้องพฒันาตนเองในด้านต าแหน่งทางวชิาการ คุณวฒิุปริญญาเอก และผลงานทางวชิาการ เพือ่ใหม้ีคุณภาพตามเกณฑ์

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์
     2.1 เพือ่จดัการเรียนการสอนใหม้ีคุณภาพ 
     2.2 เพือ่การบริหารจดัการสาขาวชิาใหเ้ปน็ไปอยา่งมีระบบและโปร่งใส
     2.3 เพือ่สนับสนุน ส่งเสริมการพฒันาศักยภาพของผู้เรียนใหม้ีเพิม่ขึน้

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ภาษาองักฤษ (คบ. 5 ป)ี

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
 จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

 กลยทุธท์ี ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสู่ควำมเปน็มอือำชพีสู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่
(New Normal)

มาตรฐานของการประกนัคุณภาพการศึกษาที่ สกอ . ก าหนด

     2.4 เพือ่เผยแพร่ผลงานที่เกดิขึน้จากการจดัการเรียนการสอน

                                             30,600

14ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาภาษาองักฤษ (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะทางวชิาการหรือวชิาชีพเฉพาะ

2. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะภาษาองักฤษ

3. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีต าแหน่งทางวชิาการ

4. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีคุณวฒิุระดับปริญญาเอก

5. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีผลงานทางวชิาการที่ได้รับการตีพมิพเ์ผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. ร้อยละของอาจารยท์ี่ได้รับการยอมรับในความรู้ความสามารถ ด้านวชิาการ การศึกษา และสังคม

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

14ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาภาษาองักฤษ (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )

318



   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1) นักศึกษาได้รับความรู้จากคณาจารยท์ี่มีความรู้ความสามารถด้านภาษาองักฤษที่เปน็ภาษาสากลเพิม่ขึน้

2) นักศึกษาได้รับการถา่ยทอดด้านประสบการณ์ความทันสมัย เกีย่วกบัเทคโนโลยใีนการจดัการเรียนการสอนเพิม่ขึน้

3) นักศึกษาได้รับการถา่ยทอดความรู้ด้านการจดัการเรียนการสอนตามมาตรฐานวชิาชีพครูเพือ่การประกอบวชิาชีพครูอยา่งมีศักยภาพ

ในอนาคต

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1) มหาวทิยาลัยมีคณาจารยแ์ละนักศึกษาที่มีความรู้ความสามารถด้านภาษาองักฤษที่เปน็ภาษาสากลเพิม่ขึน้

2) มหาวทิยาลัยมีคณาจารยแ์ละนักศึกษาที่มีความสามารถถา่ยทอดประสบการณ์ ความทันสมัยทางด้านวชิาการ และด้านเทคโนโลยต่ีาง ๆ 

ใหก้บับคุลากรในหน่วยงานอืน่ เพือ่น าไปปรับใช้และพฒันาหน่วยงานของตนใหม้ีศักยภาพมากขึน้

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

1) คณาจารยแ์ละนักศึกษาที่ผ่านในโครงการสามารถจดักจกรรมบริการวชิาการแกชุ่มชนโดยจดัการอบรมการใช้ภาษาองักฤษและการใช้

เทคโนโลยใีหก้บัประชาชนหลากหลายอาชีพเพือ่เตรียมสู่ประชาคมอาเซียน

2) คณาจารยแ์ละนักศึกษาที่ผ่านในโครงการสามารถจดักจิกรรมบริการวชิาการด้านการจดัการเรียนการสอนใหแ้ก ่อาจารย ์ครูพีเ่ล้ียง

 และบคุคลทั่วไปในชุมชนและโรงเรียนที่มีอปุการะคุณต่อมหาวทิยาลัย

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

1) ด้วยเปน็ยคุของการเปล่ียนแปลงฐานวถิใีหม่ (New Normal) ในการจดัโครงการอาจประสบความยากล าบากในการประสานติดต่อ

วทิยากร อปุกรณ์ในการจดัอบรม รวมถงึสัญญาเครือขา่ยในการใช้อนิเตอร์เน็ตในระหวา่งการด าเนินงาน

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

14ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาภาษาองักฤษ (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 30,600 
1 งบด าเนินงาน 30,600 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ)
 -

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 30,600 
กจิกรรมพฒันาศักยภาพ/ความรู้/สมรรณะทางวชิาการ

 - ค่าอบรม/ลงทะเบยีน 30,600 ค่าพฒันาศักยภาพอาจารย ์ จ านวน  8   คน เหมาจา่ย

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) - 
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ) - 
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสูค่วำมเปน็มอือำชพีสูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

14ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาภาษาองักฤษ (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล
         มหาวทิยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยามีปณิธานที่เด่นชัดในการสร้างคุณภาพการศึกษา พฒันาองค์ความรู้และนวตักรรมที่เปน็ประโยชน์ต่อสังคม
 ท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม ผลิตบณัฑิตที่เปีย่มด้วยคุณธรรม ซ่ึงการจดัการเรียนการสอนในชั้นเรียนแต่เพยีงอยา่งเดียวนั้นไม่เพยีงพอที่จะสร้างคุณลักษณะบณัฑิต

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์
   2.1 เพือ่ใหน้ิสิตมีคุณลักษณะของบณัฑิตที่พงึประสงค์
   2.2 เพือ่ส่งเสริมใหสิ้นิตมีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวชิาชีพ

ที่พงึประสงค์ใหค้รบถว้น ดังนั้นการสนับสนุน ส่งเสริมและพฒันาการจดักจิกรรมที่หลากหลายโดยเน้นกจิกรรมทักษะชีวติ ส่งเสริมคุณธรรมและจรรยาบรรณวชิาชีพ

                                           711,800

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

   2.3 เพือ่ใหน้ิสิตสามารถน าความรู้ แนวคิดที่ได้ไปประยกุต์ใช้ในอนาคต

 กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มทีกัษะ
และมคีวำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชพีสอดคล้องกับควำมตอ้งกำรของสังคมในศตวรรษที ่ 21 
สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่ (New Normal)

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ภาษาองักฤษ (คบ. 5 ป)ี

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

14ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาภาษาองักฤษ (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปสุีดท้ายที่สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจทิัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปสุีดท้ายที่ผ่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ที่มหาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้สอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาองักฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  ดังนี้ ระดับปริญญาตรี
 ในระดับ B2, ระดับปริญญาโท  ในระดับ B2 และระดับปริญญาเอก ในระดับ C1

4. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการหรือกจิกรรมที่เกีย่วขอ้งกบัการพฒันาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยเีพือ่การ
ส่ือสารทั้งภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมกระบวนการบม่เพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอตัลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพฒันาท้องถิน่ตามที่มหาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจติสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเปน็ไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอตัราการมีงานท าของบณัฑิต ที่ท างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง              
    หรือศึกษาต่อ

10. ระดับความพงึพอใจผู้ใช้บณัฑิตต่อคุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษามีอตัลักษณ์เหมาะสม
แหง่ยคุศตวรรษที่ 21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยเีพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรที่มีเครือขา่ยศิษยเ์กา่หรือเครือขา่ยองค์กรวชิาชีพเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพบณัฑิต

12. จ านวนกจิกรรมศิษยเ์กา่สัมพนัธท์ี่จดัขึน้ในรอบปเีพือ่ขยายเครือขา่ยและกจิกรรมความร่วมมือ

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

14ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาภาษาองักฤษ (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1) นักศึกษาได้มีโอกาสได้รับความรู้จากวทิยากรทั้งภายในและภายนอก

2) นักศึกษาได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการที่มีประสิทธภิาพและกอ่ใหเ้กดิประสิทธผิล

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1) สร้างเครือขา่ยความร่วมมือกบัหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกมหาวทิยาลัย

2) สร้างเครือขา่ยความร่วมมือทางวชิาการ

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

1) เกดิการเปล่ียนแปลงเรียนรู้ด้านวชิาการกบับคุลากรทั้งภายในและภายนอกมหาวทิยาลัย

2) เกดิการพฒันากระบวนการจดัการเรียนการสอนที่มีประสิทธภิาพมากขึน้

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

5.1 ระยะเวลาในการด าเนินงานอาจมีการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม

5.2 จ านวนผู้เขา้ร่วมโครงการอาจมีการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

14ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาภาษาองักฤษ (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงินอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทัง้ส้ิน (1+2+3) 1,066,400 
1 งบด าเนนิงาน 711,800 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 357,200 
กจิกรรมการส่งเสริมและพัฒนานกัศึกษา

 - ค่าตอบแทนอาจารยป์ระจ าสาขาวิชา 240,000 1 คน x 20,000 บาท x 12 เดือน
 - ค่าตอบแทนการอ่านบณัฑิตนพินธ์ 50,000 100 คน x 500 บาท 
- ค่าตอบแทนอาจารยเ์ชี่ยวชาญพิเศษชาวต่างประเทศ 24,000 1 คน x 2,000 บาท x 12 เดือน
 - ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิ 2,400 ค่าตอบแทนประธานกรรมการ 1 คน x 400 บาท x 6 ชม.= 2,400 บาท

4,800 ค่าตอบแทนกรรมการ 2 คน x 400 บาท x 6 ชม.= 4,800 บาท
- ค่าตอบแทนวิทยากร 36,000 โครงการอบรมเชิงปฏบิติัการเพือ่เพิม่ศักยภาพทางภาษาอังกฤษ

"Amazing English Camp 2021"
 8 ทา่น x 6 ชม. x  3 วัน x 250 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 223,300 
กจิกรรมการส่งเสริมและพัฒนานกัศึกษา

 - ค่าประกนัสังคมอาจารยป์ระจ าสาขาวิชา 12,000 1,000 บาท x 1 คน x 12 เดือน
- ค่าเดินทางศึกษาดูงาน 40,000 กจิกรรมเรียนร่วม
- ค่าอาหารกลางวันวิทยากร/อาจารย/์ผู้เขา้ร่วมโครงการ 2,400 โครงการอบรมเชิงปฏบิติัการเพือ่เพิม่ศักยภาพทางภาษาอังกฤษ

"Amazing English Camp 2021"
8 คน x 1 มื้อ x  3 วัน x 100 บาท

- ค่าอาหารกลางวันนกัศึกษา/ผู้เข้าร่วมโครงการ 13,200 โครงการอบรมเชิงปฏบิติัการเพือ่เพิม่ศักยภาพทางภาษาอังกฤษ
"Amazing English Camp 2021"
44 คน x 1 มื้อ x  3 วัน x 100 บาท

- ค่าอาหารเยน็วิทยากร/อาจารย/์ผู้เข้าร่วมโครงการ 11,200 โครงการอบรมเชิงปฏบิติัการเพือ่เพิม่ศักยภาพทางภาษาอังกฤษ
"Amazing English Camp 2021"
8 คน x 2 มื้อ x  2 วัน x 350 บาท

- ค่าอาหารเยน็นกัศึกษา/ผู้เข้าร่วมโครงการ 35,200 โครงการอบรมเชิงปฏบิติัการเพือ่เพิม่ศักยภาพทางภาษาอังกฤษ
"Amazing English Camp 2021"
44 คน x 2 มื้อ x  2 วัน x 200 บาท

- ค่าจ้างเหมารถบสัเดินทาง 45,000 โครงการอบรมเชิงปฏบิติัการเพือ่เพิม่ศักยภาพทางภาษาอังกฤษ
"Amazing English Camp 2021"
1 คัน x 15,000 บาท x 3 วัน

- ค่าจ้างเหมารถตู้ 7,500 โครงการอบรมเชิงปฏบิติัการเพือ่เพิม่ศักยภาพทางภาษาอังกฤษ
"Amazing English Camp 2021"
1 คัน x 2,500 บาท x 3 วัน

- ค่าทีพ่ักวิทยากร/อาจารย/์ผู้เข้าร่วมโครงการ 12,800 โครงการอบรมเชิงปฏบิติัการเพือ่เพิม่ศักยภาพทางภาษาอังกฤษ
"Amazing English Camp 2021"
4 หอ้ง x 1,600 บาท x 2 คืน

- ค่าทีพ่ักนสิิต 44,000 โครงการอบรมเชิงปฏบิติัการเพือ่เพิม่ศักยภาพทางภาษาอังกฤษ
"Amazing English Camp 2021"
 22 หอ้ง x 1,000 บาท x 2 คืน

1.3 ค่าวัสดุ (ระบ)ุ 131,300 
 - ค่าวัสดุสาขาวิชา 131,300 ค่าวัสดุสาขาวิชา/ค่าวัสดุโครงการ

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนำบัณฑิตให้มีคุณภำพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มีทักษะและมีควำมเชี่ยวชำญ
ในกำรประกอบอำชีพสอดคล้องกับควำมต้องกำรของสังคมในศตวรรษที่ 21 สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

14ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธ์ที่ 4 สาขาวิชาภาษาองักฤษ (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ภาษาองักฤษ (คบ. 5 ป)ี

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                             10,500

 ยทุธศำสตร์ที ่4 กำรพัฒนำประสิทธภิำพของระบบกำรบริหำรจัดกำรสู่ควำมเปน็เลิศ

    2.2. เพือ่เสริมสร้างคุณภาพของหลักสูตรใหม้ีความเขม้แขง็ และเปน็ที่ยอมรับของหน่วยงานภายนอก

          จากแผนกลยทุธ ์ (ฉบบัปรับปรุง) พ.ศ. 2558-2562 มหาวทิยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยามุ่งพฒันาคุณภาพของมหาวทิยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

 กลยทุธท์ี ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสิทธภิำพ 
และคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

โดยได้ก าหนดวสัิยทัศน์ของมหาวทิยาลัยในอนัที่จะเปน็มหาวทิยาลัยชั้นน าแหง่การเรียนรู้ในการผลิตการพฒันาครูและบคุลากรทางการศึกษา สาขาวชิา
จงึได้จดัท าโครงการบริหารจดัการด้านการประกนัคุณภาพทางการศึกษาใหม้ีประสิทธภิาพและมาตรฐานตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพ (สาขาวชิา
ภาษาองักฤษ (ค.บ.)) เพือ่ใหเ้ปน็ไปตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษาแหง่ชาติ 

    2.1. เพือ่ด าเนินการประกนัคุณภาพการศึกษาของสาขาวชิา

14ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาภาษาองักฤษ (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักของมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักด้านการพฒันาท้องถิน่

3. ระดับความส าเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวตักรรมในการบริหารจดัการสารสนเทศร่วมกนัในเครือขา่ย 
(ครบทั้ง 4 พนัธกจิ) ที่รองรับการเปน็ SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความส าเร็จด้านการบริหารจดัการบคุลากรด้วยหลักธรรมาภบิาล

6. ร้อยละของประสิทธภิาพการเบกิจา่ยงบประมาณของมหาวทิยาลัย

7. ร้อยละของการมีรายได้สุทธจิากการใหบ้ริการทางวชิาการของมหาวทิยาลัยในภาพรวมที่เพิม่ขึน้ต่อปี

8. จ านวนโครงการ หรือกจิกรรมที่ส่งเสริมใหน้ักเรียน นักศึกษา อาจารยแ์ละบคุลากรใหย้ดึมั่นในค่านิยมองค์กร 
MORALITY

9. จ านวน ขอ้บงัคับ กฎ ระเบยีบ ประกาศ ที่ได้รับการพฒันาปรับปรุงในแต่ละปี

10. ผลการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบนั

11. ผลส ารวจความคิดเหน็ ความพงึพอใจของประชาชน และผู้รับบริการที่มีต่อมหาวทิยาลัย

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

14ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาภาษาองักฤษ (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1) นักศึกษาได้ศึกษาในหลักสูตรที่มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษาแหง่ชาติ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1) มหาวทิยาลัยมีหลักสูตรที่มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษาแหง่ชาติ

     4.3 ประโยชน์ต่ออาจารย์

1) คณาจารยภ์ายในสาขาได้รับผลสะท้อนจากการประกนัคุณภาพการศึกษาเพือ่พฒันาตนเอง และการเรียนการสอนใหดี้มากยิง่ขึน้

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

5.1 ระยะเวลาในการด าเนินงานอาจมีการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม

5.2 จ านวนผู้เขา้ร่วมโครงการอาจมีการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

14ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาภาษาองักฤษ (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 10,500 
1 งบด าเนินงาน 10,500 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 8,100 
กจิกรรมการประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

 - ค่าตอบแทนกรรมการผู้ทรงคุณวฒิุตรวจประเมิน 3,000 ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวฒิุภายนอก (ประธานกรรมการ) 3,000 บาท/วนั
คุณภาพระดับหลักสูตร 2,500 ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวฒิุภายนอก (กรรมการ) 2,500 บาท/วนั

1,500 ค่าตอบแทนผู้ปฏบิติังานภายในมหาวทิยาลัย (กรรมการ) 1,500 บาท/วนั
800 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานภายในมหาวทิยาลัย (ผู้ช่วยเลขานุการ) 800 บาท/วนั
300 ค่าตอบแทนผู้ประสานงาน 300 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 2,400 
กจิกรรมการประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

 - ค่าอาหารกลางวนัพร้อมเคร่ืองด่ืม 1,560 (130บาทx12คนx 1 มื้อ)
 - ค่าอาหารวา่ง เคร่ืองด่ืมและอาหารกลางวนั 840 (35บาทx12คนx 2 มื้อ)

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) - 
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ) - 
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจดักำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสทิธิภำพ 
และคลอ่งตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลกัธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

14ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาภาษาองักฤษ (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 428,700 310,440 55,360 500 - - - - 795,000 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 428,700 310,440 55,360 500 - - - - 795,000 
โครงการเครือข่ายความร่วมมือหนว่ยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอน - - - 21,600 75,600 13,000 - - - - - 110,200 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 190,000 - - - - - - 190,000 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 399,000 42,640 40,360 - - - - 482,000 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,200 2,000 500 - - - - 12,800 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาไทย (คบ. 5 ป)ี

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.1

015ส่วนที ่2 สาขาวิชาภาษาไทย (คบ. 5 ปี) - สรุปผลผลิต (ส่วนที ่2.1)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 428,700 310,440 55,360 500 - - - - 795,000 

 ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย 
และนวัตกรรม

- - - 21,600 75,600 13,000 - - - - - 110,200 

กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบณัฑิตและกระบวนการผลิต 
ดว้ย School Integrated Learning ใหบ้ณัฑิตครูมีอัตลักษณ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชพีครู และคุณลักษณะ 4 ประการ 
ประกอบดว้ย ๑) มีทศันคตทิีถู่กตอ้งตอ่บา้นเมือง ๒) มีพ้ืนฐานชวีิตที่
มัน่คง มีคุณธรรม ๓) มีงานท ามีอาชพี ๔) เปน็พลเมืองดี

- - - 21,600 75,600 13,000 - - - - - 110,200 

 โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียน
การสอน

- - - 21,600 75,600 13,000 - - - - - 110,200 

 ยุทธศาสตร์ที ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

- - - 399,000 232,640 40,360 - - - - - 672,000 

 กลยุทธ์ที ่2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ใหม้ีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชพีสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่ (New Normal)

- - - 399,000 232,640 40,360 - - - - - 672,000 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 190,000 - - - - - - 190,000 
 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้ีคุณภาพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทกัษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 สูก่าร
เปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่ (New Normal)

- - - 399,000 42,640 40,360 - - - - 482,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 399,000 42,640 40,360 - - - - 482,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาไทย (คบ. 5 ป)ี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.2

015ส่วนที ่2 สาขาวิชาภาษาไทย (คบ. 5 ปี) - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที ่2.2)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาไทย (คบ. 5 ป)ี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.2

 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพ
ของระบบการบริหารจัดการสูค่วามเปน็เลิศ

- - - 8,100 2,200 2,000 500 - - - - 12,800 

 กลยุทธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอ้มูล 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ีประสิทธิภาพ และคล่องตวั 
เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 8,100 2,200 2,000 500 - - - - 12,800 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - 8,100 2,200 2,000 500 - - - - 12,800 

015ส่วนที ่2 สาขาวิชาภาษาไทย (คบ. 5 ปี) - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที ่2.2)
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รวม 795,000 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ 71,450 33,250 59,450 33,250 33,250 174,050 33,250 33,250 211,250 46,050 33,250 33,250 795,000 
โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอน 38,200 - 26,200 - - 45,800 - - - - - - 110,200 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - 95,000 - - 95,000 - - - 190,000 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 116,250 33,250 33,250 33,250 482,000 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 12,800 - - 12,800 

รวม 71,450 33,250 59,450 33,250 33,250 174,050 33,250 33,250 211,250 46,050 33,250 33,250 795,000 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 65  ม.ิย. 65 ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65

277,750                                            112,550                                            

 ก.ย. 65 ส.ค. 65 ก.ค. 65

164,150                                            240,550                                            

 เม.ย. 65

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาไทย (คบ. 5 ป)ี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64

หน่วยงาน - ผลผลิต

ส่วนที่ 2.3

015ส่วนที่ 2 สาขาวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ปี) ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.3) )
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รวม 795,000 

 ยุทธศาสตรท์ี ่2 การพัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาคร ูการวิจัย 
และนวัตกรรม

38,200 - 26,200 - - 45,800 - - - - - - 110,200 

กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาหลักสูตรครศุาสตรบณัฑิตและกระบวนการผลิต 
ดว้ย School Integrated Learning ใหบ้ณัฑิตครมูอัีตลักษณ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชพีคร ูและคุณลักษณะ 4 ประการ 
ประกอบดว้ย ๑) มทีศันคตทิีถู่กตอ้งตอ่บา้นเมอืง ๒) มพ้ืีนฐานชวีิตที่
มัน่คง มคุีณธรรม ๓) มงีานท ามอีาชพี ๔) เปน็พลเมอืงดี

38,200 - 26,200 - - 45,800 - - - - - - 110,200 

 โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียนการ
สอน

38,200 - 26,200 - - 45,800 - - - - - - 110,200 

 ยุทธศาสตรท์ี ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 128,250 33,250 33,250 211,250 33,250 33,250 33,250 672,000 

 กลยุทธ์ที ่2 เสรมิสรา้งศักยภาพอาจารย์ใหม้คุีณภาพสู่ความเปน็
มอือาชพีสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - - - 95,000 - - 95,000 - - - 190,000 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - 95,000 - - 95,000 - - - 190,000 
 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 116,250 33,250 33,250 33,250 482,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 116,250 33,250 33,250 33,250 482,000 
 ยุทธศาสตรท์ี ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพ
ของระบบการบรหิารจัดการสู่ความเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 12,800 - - 12,800 

 กลยุทธ์ที ่3 ปรบัปรงุ พัฒนาระบบบรหิารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพ และคล่องตวั 
เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - - - - - - - 12,800 - - 12,800 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 12,800 - - 12,800 
รวม 71,450 33,250 59,450 33,250 33,250 174,050 33,250 33,250 211,250 46,050 33,250 33,250 795,000 

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ส.ค. 65 ก.ค. 65  ก.ย. 65

164,150                                            240,550                                            277,750                                            112,550                                            

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน / สาขาวิชาภาษาไทย (คบ. 5 ป)ี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

ส่วนที่ 2.4

015ส่วนที่ 2 สาขาวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ปี) ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.4) )
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795,000 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียน
การสอน

38,200 - 26,200 - - 45,800 - - - - - - 110,200 

A338 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน 38,200 - 26,200 - - 45,800 - - - - - - 110,200 

− ตอบแทน 7,200 - 7,200 - - 7,200 - - - - - - 21,600 
− ใช้สอย 28,000 - 14,000 - - 33,600 - - - - - - 75,600 
− วสัดุ 3,000 - 5,000 - - 5,000 - - - - - - 13,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - - 95,000 - - 95,000 - - - 190,000 

A338 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - - - - - 95,000 - - 95,000 - - - 190,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - 95,000 - - 95,000 - - - 190,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิต
บณัฑิต

33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 116,250 33,250 33,250 33,250 482,000 

A338 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 116,250 33,250 33,250 33,250 482,000 

− ตอบแทน 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 33,250 399,000 
− ใช้สอย - - - - - - - - 42,640 - - - 42,640 
− วสัดุ - - - - - - - - 40,360 - - - 40,360 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

 พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  ก.ย. 65

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

164,150                                          240,550                                          277,750                                          

ไตรมาส 3

ต.ค 64
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

 พ.ค. 65

ไตรมาส 4

112,550                                          รวม 

 ก.ค. 65  ส.ค. 65
รวม

 ก.พ. 65 ม.ค. 65  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน /สาขาวิชาภาษาไทย (คบ. 5 ป)ี
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ส่วนที่ 2.5

015สว่นที ่2 สาขาวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ปี) ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.5) )
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 พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  ก.ย. 65

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

ต.ค 64
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

 พ.ค. 65

ไตรมาส 4

 ก.ค. 65  ส.ค. 65
รวม

 ก.พ. 65 ม.ค. 65  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ. 
หน่วยงาน /สาขาวิชาภาษาไทย (คบ. 5 ป)ี
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ส่วนที่ 2.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 12,800 - - 12,800 

A338 การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 12,800 - - 12,800 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 8,100 - - 8,100 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 2,200 - - 2,200 
− วสัดุ - - - - - - - - - 2,000 - - 2,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - 500 - - 500 

รวม 71,450 33,250 59,450 33,250 33,250 174,050 33,250 33,250 211,250 46,050 33,250 33,250 795,000 

015สว่นที ่2 สาขาวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ปี) ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ภาษาไทย (คบ. 5 ป)ี

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ  บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                           110,200

 ยทุธศำสตร์ที ่2 กำรพัฒนำศักยภำพกำรผลิตและพัฒนำครู กำรวิจัย และนวัตกรรม

3. เพือ่พฒันานักศึกษาในสาขาวชิาใหม้ีความเชี่ยวชาญในอาชีพสอดคล้องกบัความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21

           จากแผนยทุธศาสตร์ของมหาวทิยาลัย (ฉบบัปรับปรุง) พ.ศ. 2564-2568 มหาวทิยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยาเปน็มหาวทิยาลัย
ที่มีอตัลักษณ์โดดเด่น และมีชื่อเสียงด้านการผลิตและพฒันาครู มีประวติัความเปน็มาไม่น้อยกวา่ 100 ป ีท าหน้าที่ผลิตบณัฑิตที่มีคุณภาพ เปน็พลังส าคัญ

 กลยทุธท์ี ่1 พัฒนำหลักสูตรครุศำสตรบณัฑิตและกระบวนกำรผลิต ดว้ย School Integrated Learning 
ใหบ้ณัฑิตครูมอัีตลักษณ ์สมรรถนะตำมมำตรฐำนวิชำชพีครู และคุณลักษณะ 4 ประกำร ประกอบดว้ย 
1) มทีศันคตทิีถู่กตอ้งตอ่บำ้นเมอืง 2) มพ้ืีนฐำนชวีิตทีม่ัน่คง มคุีณธรรม 3) มงีำนท ำมอีำชพี 4) เปน็พลเมอืงดี

สาขาวชิาภาษาไทย (ค.บ.) จงึเน้นการด าเนินกจิกรรม และจดัสรรงบประมาณ ใหส้อดคล้องกบัแนวทางในการจดัการศึกษาดังที่กล่าวมา

ในการพฒันาสังคมและประเทศชาติอยา่งต่อเนื่อง มีชื่อเสียง และมีความเปน็เลิศในหลาย ๆ ด้าน โดยเฉพาะในด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรม  
และมีบทบาทส าคัญในการพฒันา แกป้ญัหาสังคม ชุมชน และท้องถิน่ โดยมีกลยทุธท์ี่ส าคัญในการพฒันามหาวทิยาลัยที่เน้นคุณภาพในการจดัการศึกษา
ใหโ้ดดเด่น และผลิตบณัฑิตใหม้ีคุณภาพ มีอตัลักษณ์เฉพาะ มีสมรรถนะและคุณลักษณะส าคัญ 4 ประการ ตามพระราโชบายในรัชกาลที่ 10 
มีทักษะและความเชี่ยวชาญในอาชีพที่สอดคล้องกบัความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 เพือ่น าไปสู่การเปล่ียนแปลงฐานชีวติใหม่ (New Normal)

1. เพือ่พฒันานักศึกษาในสาขาวชิาใหม้ีคุณลักษณะที่สอดคล้องตามแผนกลยทุธข์องมหาวทิยาลัย
2. เพือ่สร้างอตัลักษณ์ของนักศึกษาในสาขาวชิา

4. เพือ่พฒันานักศึกษาครูใหม้ีสมรรถนะตามมาตรฐานวชิาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ 
5. เพือ่พฒันานักศึกษาในสาขาวชิาใหม้ีสมรรถนะและคุณลักษณะส าคัญ ตามพระราโชบายในรัชกาลที่ 10 

15ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละหลักสูตรครุศาสตรบณัฑิตที่มีกระบวนการพฒันาหลักสูตร ในการผลิตบณัฑิตครูด้วย School Integrated 
Learning เพือ่ใหม้ีอตัลักษณ์ สมรรถนะตามมาตรฐานวชิาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

2. ร้อยละของรายวชิาในแต่ละหลักสูตรที่มีเนื้อหาและกระบวนการจดัการเรียนการสอนบม่เพาะอตัลักษณ์ 
สมรรถนะตามมาตรฐานวชิาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

3. ร้อยละของนักศึกษาครูที่ผ่านการประเมินความสามารถการใช้ภาษาองักฤษตามประกาศของมหาวทิยาลัย

4. ร้อยละของบณัฑิตครูที่ได้รับใบอนุญาตประกอบวชิาชีพครู

อ 5. ร้อยละของบณัฑิตครูที่ได้เขา้ท างานทั้งในและต่างประเทศภายใน 1 ปี

อ 6. จ านวนทุนการศึกษาที่นักศึกษาครูได้รับจากแหล่งทุนภายในและภายนอกหน่วยงาน

อ 7. ร้อยละความพงึพอใจผู้ใช้บณัฑิตต่อคุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษาแหง่ชาติ

อ 8. ร้อยละของหลักสูตรที่มีกระบวนการคัดเลือกนักศึกษาครูที่มีคุณสมบติัเหมาะสมกบัความเปน็ครู

อ
9. จ านวนเครือขา่ยความร่วมมือเพือ่พฒันาคุณภาพและยกระดับการจดัการเรียนการสอนหลักสูตรครุศาสตร์ 
(องค์กรวชิาชีพ หรือสถาบนัที่เชี่ยวชาญ ในทักษะเฉพาะ หรือโรงเรียนที่รับฝึกประสบการณ์ หน่วยงานที่สนับสนุนทุน )

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

15ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกษามีอตัลักษณ์ และสมรรถนะตามมาตรฐานวชิาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ 

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมีนักศึกษามีอตัลักษณ์ และสมรรถนะตามมาตรฐานวชิาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ 

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

สาขาวชิาจดัประชุมเพือ่เตรียมความพร้อมและหาแนวทางในการพฒันานักศึกษาร่วมกนั

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

15ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 110,200 
1 งบด าเนินงาน 110,200 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 21,600 
 - ค่าตอบแทนวทิยากรภายใน 7,200 กจิกรรมเตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่ 2 วนั x 6 ชั่วโมง x 600 บาท
 - ค่าตอบแทนวทิยากรภายนอก 14,400 กจิกรรมพฒันาคุณลักษณะนักศึกษา 12 ชั่วโมง x 1,200 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 75,600 
 - ค่าอาหารกลางวนัอาจารยแ์ละนักศึกษา 16,000 กจิกรรมเตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่ 100 คน x 2 วนั x 80 บาท
- ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม 12,000 กจิกรรมเตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่ 100 คน x 4 มื้อ x 30 บาท
- ค่าอาหารกลางวนัอาจารยแ์ละนักศึกษา 19,200 กจิกรรมพฒันาคุณลักษณะนักศึกษา 240 คน x 80 บาท

8,000 กจิกรรมพฒันาคุณลักษณะนักศึกษา 100 คน x 80 บาท
- ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม 14,400 กจิกรรมพฒันาคุณลักษณะนักศึกษา 240 คน x 2 มื้อ x 30 บาท

6,000 กจิกรรมพฒันาคุณลักษณะนักศึกษา 100 คน x 2 มื้อ x 30 บาท
1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 13,000 

 - วสัดุส านักงาน และวสัดุในการจดัท าเอกสารโครงการ 3,000 ค่าวสัดุกจิกรรมเตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่
10,000 ค่าวสัดุกจิกรรมพฒันาคุณลักษณะนักศึกษา

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่1 พัฒนำหลกัสตูรครุศำสตรบณัฑิตและกระบวนกำรผลติ ดว้ย School Integrated Learning 
ใหบ้ณัฑิตครูมอัีตลกัษณ ์สมรรถนะตำมมำตรฐำนวิชำชพีครู และคุณลกัษณะ 4 ประกำร ประกอบดว้ย 
1) มทีศันคตทิีถู่กตอ้งตอ่บำ้นเมอืง 2) มพ้ืีนฐำนชวีิตทีม่ัน่คง มคุีณธรรม 3) มงีำนท ำมอีำชพี 4) เปน็พลเมอืงดี

15ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

2. เพือ่เพิม่ศักยภาพทางวชิาชีพของอาจารยส์าขาวชิาภาษาไทย

ในการพฒันาสังคมและประเทศชาติอยา่งต่อเนื่อง มีชื่อเสียง และมีความเปน็เลิศในหลาย ๆ ด้าน โดยเฉพาะในด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรม  
และมีบทบาทส าคัญในการพฒันา แกป้ญัหาสังคม ชุมชน และท้องถิน่ โดยมีกลยทุธท์ี่ส าคัญในการพฒันามหาวทิยาลัยที่เน้นคุณภาพในการจดัการศึกษา
ใหโ้ดดเด่น และผลิตบณัฑิตใหม้ีคุณภาพ มีอตัลักษณ์เฉพาะ มีสมรรถนะและคุณลักษณะส าคัญ 4 ประการ ตามพระราโชบายในรัชกาลที่ 10 
มีทักษะและความเชี่ยวชาญในอาชีพที่สอดคล้องกบัความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 เพือ่น าไปสู่การเปล่ียนแปลงฐานชีวติใหม่ (New Normal)

1. เพือ่พฒันาอาจารยส์าขาวชิาภาษาไทยใหม้ีคุณภาพ มีศักยภาพ และมีความเปน็มืออาชีพ

                                           190,000

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

                           จากแผนยทุธศาสตร์ของมหาวทิยาลัย (ฉบบัปรับปรุง) พ.ศ. 2564-2568 มหาวทิยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยาเปน็มหาวทิยาลัย
ที่มีอตัลักษณ์โดดเด่น และมีชื่อเสียงด้านการผลิตและพฒันาครู มีประวติัความเปน็มาไม่น้อยกวา่ 100 ป ีท าหน้าที่ผลิตบณัฑิตที่มีคุณภาพ เปน็พลังส าคัญ

 กลยทุธท์ี ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสู่ควำมเปน็มอือำชพีสู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่
(New Normal)

สาขาวชิาภาษาไทย(ค.บ.) จงึได้จดัสรรงบประมาณเพือ่เสริมสร้างศักยภาพของอาจารยใ์หม้ีคุณภาพ มีความเปน็มืออาชีพสู่การเปล่ียนแปลงฐานวถิชีีวติใหม่
(New Normal)

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ภาษาไทย (คบ. 5 ป)ี

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
 จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

15ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะทางวชิาการหรือวชิาชีพเฉพาะ

2. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะภาษาองักฤษ

3. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีต าแหน่งทางวชิาการ

4. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีคุณวฒิุระดับปริญญาเอก

5. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีผลงานทางวชิาการที่ได้รับการตีพมิพเ์ผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. ร้อยละของอาจารยท์ี่ได้รับการยอมรับในความรู้ความสามารถ ด้านวชิาการ การศึกษา และสังคม

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

15ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกษาได้เรียนกบัอาจารยท์ี่มีคุณภาพ มีศักยภาพ และมีความเปน้มืออาชีพ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมีอาจารยท์ี่มีคุณภาพ มีศักยภาพ และมีความเปน้มืออาชีพ

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

จดัประชุมเพือ่หาแนวทางในการพฒันาอาจารยใ์นสาขาวชิาร่วมกนั

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

มีการประชุมวางแผน

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

15ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 190,000 
1 งบด าเนินงาน

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ)
 -

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 190,000 
 - ค่าอบรมในการพฒันาอาจารย์ 190,000 กจิกรรมพฒันาศักยภาพ/ความรู้/สมรรณะทางวชิาการ

เหมาจา่ยการอบรมในการพฒันาอาจารย ์จ านวน 7 คน 

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ)
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสูค่วำมเปน็มอือำชพีสูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

15ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล
                           จากแผนยทุธศาสตร์ของมหาวทิยาลัย (ฉบบัปรับปรุง) พ.ศ. 2564-2568 มหาวทิยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยาเปน็มหาวทิยาลัย
ที่มีอตัลักษณ์โดดเด่น และมีชื่อเสียงด้านการผลิตและพฒันาครู มีประวติัความเปน็มาไม่น้อยกวา่ 100 ป ีท าหน้าที่ผลิตบณัฑิตที่มีคุณภาพ เปน็พลังส าคัญ
ในการพฒันาสังคมและประเทศชาติอยา่งต่อเนื่อง มีชื่อเสียง และมีความเปน็เลิศในหลาย ๆ ด้าน โดยเฉพาะในด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรม  
และมีบทบาทส าคัญในการพฒันา แกป้ญัหาสังคม ชุมชน และท้องถิน่ โดยมีกลยทุธท์ี่ส าคัญในการพฒันามหาวทิยาลัยที่เน้นคุณภาพในการจดัการศึกษา
ใหโ้ดดเด่น และผลิตบณัฑิตใหม้ีคุณภาพ มีอตัลักษณ์เฉพาะ มีสมรรถนะและคุณลักษณะส าคัญ 4 ประการ ตามพระราโชบายในรัชกาลที่ 10 
มีทักษะและความเชี่ยวชาญในอาชีพที่สอดคล้องกบัความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 เพือ่น าไปสู่การเปล่ียนแปลงฐานชีวติใหม่ (New Normal)
สาขาวชิาภาษาไทย (ค.บ.) จงึได้จดัสรรงบประมาณเพือ่ด าเนินกจิกรรมพฒันานักศึกษาของสาขาวชิาใหม้ีคุณภาพ มีอตัลักษณ์ และคุณลักษณะที่สอดคล้อง
กบัความต้องการของสังคม

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ภาษาไทย (คบ. 5 ป)ี

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

 21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ  บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

1. เพือ่พฒันาหลักสูตรของสาขาวชิาใหม้ีความเปน็เลิศตามแผนกลยทุธข์องมหาวทิยาลัย

                                           482,000

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

3. เพือ่สร้างอตัลักษณ์ของนักศึกษาในสาขาวชิา

 กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มทีกัษะ
และมคีวำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชพีสอดคล้องกับควำมตอ้งกำรของสังคมในศตวรรษที ่ 21 
สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่ (New Normal)

2. เพือ่พฒันานักศึกษาในสาขาวชิาใหม้ีความเปน็เลิศตามแผนกลยทุธข์องมหาวทิยาลัย

4. เพือ่พฒันานักศึกษาในสาขาวชิาใหม้ีคุณลักษณะส าคัญ 4 ประการ ตามพระราโชบายในรัชกาลที่ 10
5. เพือ่พฒันานักศึกษาใหม้ีทักษะด้านการใชชีวติและอาชีพในยคุศตวรรษที่ 21

15ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปสุีดท้ายที่สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจทิัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปสุีดท้ายที่ผ่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ที่มหาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้สอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาองักฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  ดังนี้ ระดับปริญญาตรี
 ในระดับ B2, ระดับปริญญาโท  ในระดับ B2 และระดับปริญญาเอก ในระดับ C1

4. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการหรือกจิกรรมที่เกีย่วขอ้งกบัการพฒันาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยเีพือ่การ
ส่ือสารทั้งภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมกระบวนการบม่เพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอตัลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพฒันาท้องถิน่ตามที่มหาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจติสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเปน็ไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอตัราการมีงานท าของบณัฑิต ที่ท างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง              
    หรือศึกษาต่อ

10. ระดับความพงึพอใจผู้ใช้บณัฑิตต่อคุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษามีอตัลักษณ์เหมาะสม
แหง่ยคุศตวรรษที่ 21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยเีพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรที่มีเครือขา่ยศิษยเ์กา่หรือเครือขา่ยองค์กรวชิาชีพเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพบณัฑิต

12. จ านวนกจิกรรมศิษยเ์กา่สัมพนัธท์ี่จดัขึน้ในรอบปเีพือ่ขยายเครือขา่ยและกจิกรรมความร่วมมือ

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

15ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกษาสาขาวชิาภาษาไทยมีความเปน็เลิศตามแผนกลยทุธข์องมหาวทิยาลัย

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมีนักศึกษาและหลักสูตรที่มีความเปน็เลิศตามแผนกลยทุธข์องมหาวทิยาลัย

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

สาขาวชิามีการประชุมเพือ่หาแนวทางในการพฒันาการเรียนการสอนและสาขาวชิาร่วมกนั

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

15ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 482,000 
1 งบด าเนินงาน 399,000 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 399,000 กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา
 - ค่าจา้งอาจารยป์ระจ า 240,000 โครงการพฒันาอตัลักษณ์ที่โดดเด่นของมหาวทิยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

จา้งอาจารยป์ระจ า 1 คน x 20,000 x 12 เดือน
- ค่าจา้งอาจารยพ์เิศษ 57,600 โครงการพฒันาอตัลักษณ์ที่โดดเด่นของมหาวทิยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

ค่าจา้งอาจารยพ์เิศษ 192 ชั่วโมง x 300
- ค่าตอบแทนการสอนเกนิเกณฑ์ 54,000 โครงการพฒันาอตัลักษณ์ที่โดดเด่นของมหาวทิยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

ค่าตอบแทนการสอนเกนิเกณฑ์ 12 วชิา x 4,500
- ค่าตอบแทนการอา่นบณัฑิตนิพนธ์ 42,000 โครงการพฒันาอตัลักษณ์ที่โดดเด่นของมหาวทิยาลัยสู่ความเปน็เลิศ

ค่าตอบแทนการอา่นบณัฑิตนิพนธ ์84 เล่ม x 500 บาท
- ค่าตอบแทนกรรมการภายใน 5,400 กจิกรรมทวนสอบสาขาวชิา 3 คน x 3 ชั่วโมง x 600 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 42,640 
กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

- ส่งนักศึกษาเรียนร่วม 40,000 ส่งนักศึกษาเรียนร่วมกบัวเิทศสัมพนัธ์
- ค่าอาหารวา่งกรรมการทวนสอบและกรรมการด าเนินงาน 840 กจิกรรมทวนสอบสาขาวชิา 12 คน x 35 บาท x 2 มื้อ
- ค่าอาหารกลางวันกรรมการทวนสอบและกรรมการด าเนนิงาน 1,800 กจิกรรมทวนสอบสาขาวชิา 12 คน x 150 บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 40,360 
กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

 - ค่าวสัดุ/ถา่ยเอกสาร 40,360 ค่าวสัดุสาขาวชิา/ค่าวสัดุโครงการ

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ) - 
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลกัษณ ์สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีกัษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

15ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ภาษาไทย (คบ. 5 ป)ี

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                             12,800

 ยทุธศำสตร์ที ่4 กำรพัฒนำประสิทธภิำพของระบบกำรบริหำรจัดกำรสู่ควำมเปน็เลิศ

     3. เพือ่เสริมสร้างคุณภาพของหลักสูตรใหม้ีความเขม้แขง็ และเปน็ที่ยอมรับของหน่วยงานภายนอก

                           จากแผนยทุธศาสตร์ของมหาวทิยาลัย (ฉบบัปรับปรุง) พ.ศ. 2564-2568 มหาวทิยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยาเปน็มหาวทิยาลัย
ที่มีอตัลักษณ์โดดเด่น และมีชื่อเสียงด้านการผลิตและพฒันาครู มีประวติัความเปน็มาไม่น้อยกวา่ 100 ป ีท าหน้าที่ผลิตบณัฑิตที่มีคุณภาพ เปน็พลังส าคัญ

 กลยทุธท์ี ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสิทธภิำพ 
และคล่องตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

สาขาวชิาภาษาไทย (ค.บ.) จงึได้จดัสรรงบประมาณเพือ่ด าเนินกจิกรรมประกนัคุณภาพทางการศึกษาของสาขาวชิาใหม้ีประสิทธภิาพ
และมาตรฐานตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพ

ในการพฒันาสังคมและประเทศชาติอยา่งต่อเนื่อง มีชื่อเสียง และมีความเปน็เลิศในหลาย ๆ ด้าน โดยเฉพาะในด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรม  
และมีบทบาทส าคัญในการพฒันา แกป้ญัหาสังคม ชุมชน และท้องถิน่ โดยมีกลยทุธท์ี่ส าคัญในการพฒันามหาวทิยาลัยที่เน้นคุณภาพในการจดัการศึกษา
ใหโ้ดดเด่น และผลิตบณัฑิตใหม้ีคุณภาพ มีอตัลักษณ์เฉพาะ มีสมรรถนะและคุณลักษณะส าคัญ 4 ประการ ตามพระราโชบายในรัชกาลที่ 10 
มีทักษะและความเชี่ยวชาญในอาชีพที่สอดคล้องกบัความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 เพือ่น าไปสู่การเปล่ียนแปลงฐานชีวติใหม่ (New Normal)

     1. เพือ่จดักจิกรรมประกนัคุณภาพสาขาวชิา
     2. เพือ่ด าเนินการประกนัคุณภาพการศึกษาของสาขาวชิา

15ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักของมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักด้านการพฒันาท้องถิน่

3. ระดับความส าเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวตักรรมในการบริหารจดัการสารสนเทศร่วมกนัในเครือขา่ย 
(ครบทั้ง 4 พนัธกจิ) ที่รองรับการเปน็ SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความส าเร็จด้านการบริหารจดัการบคุลากรด้วยหลักธรรมาภบิาล

6. ร้อยละของประสิทธภิาพการเบกิจา่ยงบประมาณของมหาวทิยาลัย

7. ร้อยละของการมีรายได้สุทธจิากการใหบ้ริการทางวชิาการของมหาวทิยาลัยในภาพรวมที่เพิม่ขึน้ต่อปี

8. จ านวนโครงการ หรือกจิกรรมที่ส่งเสริมใหน้ักเรียน นักศึกษา อาจารยแ์ละบคุลากรใหย้ดึมั่นในค่านิยมองค์กร 
MORALITY

9. จ านวน ขอ้บงัคับ กฎ ระเบยีบ ประกาศ ที่ได้รับการพฒันาปรับปรุงในแต่ละปี

10. ผลการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบนั

11. ผลส ารวจความคิดเหน็ ความพงึพอใจของประชาชน และผู้รับบริการที่มีต่อมหาวทิยาลัย

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

15ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นักศึกษาได้ศึกษาในหลักสูตรที่มีคุณภาพตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมีหลักสูตรที่มีคุณภาพตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพ

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

สาขาวชิาจดัประชุมเพือ่หาแนวทางในการพฒันาหลักสูตรร่วมกนั

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

15ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 12,800 
1 งบด าเนินงาน 8,100 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 8,100 กจิกรรมการประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร
 - ค่าตอบแทนกรรมการผู้ทรงคุณวฒิุตรวจประเมิน 3,000 ประธานกรรมการ 1 คน x 3000 บาท

คุณภาพระกบัหลักสูตร 2,500 กรรมการ /เลขานุการ/กรรมการและเลขานุการภายนอก 1 คน x 2500 บาท
1,500 กรรมการ/เลขานุการ/กรรมการและเลขานุการภายใน 1 คน x 1500 บาท

800 ผู้ช่วยเลขานุการภายใน 1 x 800 บาท
300 ผู้ประสานงาน 1 x 300 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 2,200 
กจิกรรมการประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

 - ค่าอาหารวา่งกรรมการประกนัคุณภาพการศึกษา 700 โครงการประกนัคุณภาพสาขาวชิา 10 คน x 35 บาท x 2 มื้อ
 - ค่าอาหารกลางวนักรรมการประกันคุณภาพการศึกษา 1,500 โครงการประกนัคุณภาพสาขาวชิา 10 คน x 150 บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 2,000 
 - ค่าวสัดุ/ถา่ยเอกสาร 2,000 ค่าวสัดุ/ถา่ยเอกสาร

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ) 500 
 - ค่าดวงตราไปรษณียากร 500 

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจดักำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสทิธิภำพ 
และคลอ่งตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลกัธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

15ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาภาษาไทย (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 374,900 263,830 105,170 - - - - - 743,900 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - - - 374,900 263,830 105,170 - - - - - 743,900 
โครงการเครือข่ายความร่วมมือหนว่ยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอน - - - 21,600 13,440 - - - - - - 35,040 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 50,400 - - - - - - 50,400 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 346,000 197,900 103,170 - - - - - 647,070 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - 7,300 2,090 2,000 - - - - - 11,390 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชาสังคมศึกษา (คบ. 5 ป)ี

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.1

016ส่วนที ่2 สาขาวิชาสังคมศึกษา (คบ. 5 ปี) - สรุปผลผลิต (ส่วนที ่2.1)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 รวม - - - 374,900 263,830 105,170 - - - - - 743,900 

 ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย 
และนวัตกรรม

- - - 21,600 13,440 - - - - - - 35,040 

กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบณัฑิตและกระบวนการผลิต 
ดว้ย School Integrated Learning ใหบ้ณัฑิตครูมีอัตลักษณ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชพีครู และคุณลักษณะ 4 ประการ 
ประกอบดว้ย ๑) มีทศันคตทิีถู่กตอ้งตอ่บา้นเมือง ๒) มีพ้ืนฐานชวีิตที่
มัน่คง มีคุณธรรม ๓) มีงานท ามีอาชพี ๔) เปน็พลเมืองดี

- - - 21,600 13,440 - - - - - - 35,040 

 โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียน
การสอน

- - - 21,600 13,440 - - - - - - 35,040 

 ยุทธศาสตร์ที ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตทีม่ีอัตลักษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

- - - 346,000 248,300 103,170 - - - - - 697,470 

 กลยุทธ์ที ่2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ใหม้ีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชพีสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่ (New Normal)

- - - - 50,400 - - - - - - 50,400 

 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - 50,400 - - - - - - 50,400 
 กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาบณัฑิตใหม้ีคุณภาพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทกัษะและมีความเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที ่21 สูก่าร
เปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม่ (New Normal)

- - - 346,000 197,900 103,170 - - - - - 647,070 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 346,000 197,900 103,170 - - - - - 647,070 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชาสังคมศึกษา (คบ. 5 ป)ี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.2

016ส่วนที ่2 สาขาวิชาสังคมศึกษา (คบ. 5 ปี) - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที ่2.2)

353



งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชาสังคมศึกษา (คบ. 5 ป)ี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 2.2

 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพ
ของระบบการบริหารจัดการสูค่วามเปน็เลิศ

- - - 7,300 2,090 2,000 - - - - - 11,390 

 กลยุทธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอ้มูล 
งบประมาณ และบคุลากรใหม้ีประสิทธิภาพ และคล่องตวั 
เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - 7,300 2,090 2,000 - - - - - 11,390 

 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - 7,300 2,090 2,000 - - - - - 11,390 

016ส่วนที ่2 สาขาวิชาสังคมศึกษา (คบ. 5 ปี) - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนที ่2.2)
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รวม 743,900 

 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์ - 103,170 164,400 57,000 - - 24,100 74,500 69,440 193,490 24,100 33,700 743,900 
โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอน - - - - - - - - 35,040 - - - 35,040 
 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - - 50,400 - - - - 50,400 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพฒันามาตรฐานการผลิตบณัฑิต - 103,170 164,400 57,000 - - 24,100 24,100 34,400 182,100 24,100 33,700 647,070 
 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,390 - - 11,390 

รวม - 103,170 164,400 57,000 - - 24,100 74,500 69,440 193,490 24,100 33,700 743,900 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 65  ม.ิย. 65 ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65

168,040                                            251,290                                            

 ก.ย. 65 ส.ค. 65 ก.ค. 65

267,570                                            57,000                                              

 เม.ย. 65

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชาสังคมศึกษา (คบ. 5 ป)ี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64

หน่วยงาน - ผลผลิต

ส่วนที่ 2.3

016ส่วนที่ 2 สาขาวชิาสงัคมศกึษา (คบ. 5 ปี) ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 2.3) )
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รวม 743,900 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การ
วิจัย 
และนวัตกรรม

- - - - - - - - 35,040 - - - 35,040 

กลยุทธท์ี่ 1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบณัฑิตและกระบวนการผลิต 
ด้วย School Integrated Learning ให้บณัฑิตครูมีอัตลักษณ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ 
ประกอบด้วย ๑) มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบา้นเมือง ๒) มีพ้ืนฐานชีวิต
ที่มัน่คง มีคุณธรรม ๓) มีงานท ามีอาชีพ ๔) เปน็พลเมืองดี

- - - - - - - - 35,040 - - - 35,040 

 โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจดัการเรียน
การสอน

- - - - - - - - 35,040 - - - 35,040 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

- 103,170 164,400 57,000 - - 24,100 74,500 34,400 182,100 24,100 33,700 697,470 

 กลยุทธท์ี่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสูค่วามเปน็
มืออาชีพสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- - - - - - - 50,400 - - - - 50,400 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - - - - 50,400 - - - - 50,400 
 กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนาบณัฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชีย่วชาญในการ
ประกอบอาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 
21 สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

- 103,170 164,400 57,000 - - 24,100 24,100 34,400 182,100 24,100 33,700 647,070 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิต
บัณฑิต

- 103,170 164,400 57,000 - - 24,100 24,100 34,400 182,100 24,100 33,700 647,070 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธภิาพ
ของระบบการบริหารจัดการสูค่วามเปน็เลิศ

- - - - - - - - - 11,390 - - 11,390 

 กลยุทธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล 
งบประมาณและบคุลากรให้มีประสิทธภิาพ และคล่องตัว 
เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภิบาล 
และยึดมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - - - - - - - 11,390 - - 11,390 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,390 - - 11,390 
รวม - 103,170 164,400 57,000 - - 24,100 74,500 69,440 193,490 24,100 33,700 743,900 

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ส.ค. 65 ก.ค. 65  ก.ย. 65

267,570                                          57,000                                            168,040                                          251,290                                          

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชาสังคมศึกษา (คบ. 5 ป)ี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

ส่วนที่ 2.4

016สว่นที ่2 สาขาวชิาสงัคมศกึษา (คบ. 5 ปี) ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.4) )
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743,900 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียน
การสอน

- - - - - - - - 35,040 - - - 35,040 

A336 การจัดการเรียนการสอนวิชาสังคมศึกษา (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 35,040 - - - 35,040 

− ตอบแทน - - - - - - - - 21,600 - - - 21,600 
− ใช้สอย - - - - - - - - 13,440 - - - 13,440 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - - - - - - 50,400 - - - - 50,400 

A336 การจัดการเรียนการสอนวิชาสังคมศึกษา (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - - - - - - - 50,400 - - - - 50,400 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - 50,400 - - - - 50,400 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิต
บณัฑิต

- 103,170 164,400 57,000 - - 24,100 24,100 34,400 182,100 24,100 33,700 647,070 

A336 การจัดการเรียนการสอนวิชาสังคมศึกษา (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - 103,170 164,400 57,000 - - 24,100 24,100 34,400 182,100 24,100 33,700 647,070 

− ตอบแทน - - 14,400 57,000 - - 23,100 23,100 31,500 141,100 23,100 32,700 346,000 
− ใช้สอย - - 150,000 - - - 1,000 1,000 2,900 41,000 1,000 1,000 197,900 
− วสัดุ - 103,170 - - - - - - - - - - 103,170 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

ไตรมาส 3

ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  เม.ย. 65  ก.ย. 65
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

 พ.ค. 65

ไตรมาส 4

57,000                                            168,040                                          251,290                                          รวม 

 ก.ค. 65  ส.ค. 65
รวม

 ก.พ. 65  ม.ีค. 65

267,570                                          

 ม.ค. 65  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชาสังคมศึกษา (คบ. 5 ป)ี
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ส่วนที่ 2.5

016สว่นที ่2 สาขาวชิาสงัคมศกึษา (คบ. 5 ปี) ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.5) )
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ไตรมาส 3

ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  เม.ย. 65  ก.ย. 65
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

 พ.ค. 65

ไตรมาส 4

 ก.ค. 65  ส.ค. 65
รวม

 ก.พ. 65  ม.ีค. 65 ม.ค. 65  ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
หน่วยงาน / สาขาวิชาสังคมศึกษา (คบ. 5 ป)ี
จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ส่วนที่ 2.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - - 11,390 - - 11,390 

A336 การจัดการเรียนการสอนวิชาสังคมศึกษา (คบ. 5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 11,390 - - 11,390 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 7,300 - - 7,300 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 2,090 - - 2,090 
− วสัดุ - - - - - - - - - 2,000 - - 2,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - 103,170 164,400 57,000 - - 24,100 74,500 69,440 193,490 24,100 33,700 743,900 

016สว่นที ่2 สาขาวชิาสงัคมศกึษา (คบ. 5 ปี) ( สรุปแผนการใช้จ่าย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหัส
คณะ/ศูนย/์ส ำนัก/สถำบัน สำขำวชิำ/ฝ่ำย

แผนยุทธศำสตร์

*** กลยุทธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยุทธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลักกำรและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของกลยุทธ์

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ สังคมศึกษา (คบ. 5 ป)ี

แผนปฏิบัติกำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ

21101-65-04002-07-01

แหล่งงบประมำณ  บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                            35,040

 ยุทธศำสตรท์ี ่2 กำรพัฒนำศักยภำพกำรผลิตและพัฒนำคร ูกำรวิจัย และนวัตกรรม

     2.3 เพือ่สนับสนุน ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีเพิม่ขึ้น

     สาขาวชิาสังคมศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เป็นสาขาที่ผลิตบัณฑิตสาขาสังคมศึกษา และมีรายวชิาฝึกประสบการณ์ซ่ึงต้องไป
ฝึกปฏิบัติการสอน ณ สถานศึกษาที่จดัการเรียนการสอนขั้นพืน้ฐาน จงึมีความส าคัญและความจ าเป็นอยา่งยิง่ที่นักศึกษาควรมีความรู้ความสามารถในการจดั

 กลยุทธท์ี ่1 พัฒนำหลักสูตรครศุำสตรบัณฑิตและกระบวนกำรผลิต ด้วย School Integrated Learning 
ให้บัณฑิตครมูีอัตลักษณ ์สมรรถนะตำมมำตรฐำนวิชำชีพคร ูและคุณลักษณะ 4 ประกำร ประกอบด้วย 
1) มีทัศนคติทีถู่กต้องต่อบ้ำนเมือง 2) มีพ้ืนฐำนชีวิตทีม่ัน่คง มีคุณธรรม 3) มีงำนท ำมีอำชีพ 4) เป็นพลเมืองดี

การเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐาน ความสามารถในการถ่ายทอดประสบการณ์ ความทันสมัยทางด้านวชิาการทางสังคมศึกษา และความรู้ด้าน
เทคโนโลยต่ีาง ๆ อยา่งบูรณาการ เพือ่การน ามาประยกุต์ใช้ในการจดัการเรียนการสอนให้ตอบสนองการเรียนยคุการเปล่ียนแปลงฐานวถิีใหม่
(New Normal) ให้เป็นไปอยา่งมีประสิทธภิาพและประสิทธผิลสูงสุด

     2.1 เพือ่จดัการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ 
     2.2 เพือ่การบริหารจดัการสาขาวชิาให้เป็นไปอยา่งมีระบบและโปร่งใส

     2.4 เพือ่เผยแพร่ผลงานที่เกิดขึ้นจากการจดัการเรียนการสอน

16ยทุธศาสตร์ที่ 2_กลยทุธ์ที่ 1 สาขาวชิาสงัคมศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏิบตัิงาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละหลักสูตรครุศาสตรบณัฑิตที่มีกระบวนการพฒันาหลักสูตร ในการผลิตบณัฑิตครูด้วย School Integrated 
Learning เพือ่ใหม้ีอตัลักษณ์ สมรรถนะตามมาตรฐานวชิาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

2. ร้อยละของรายวชิาในแต่ละหลักสูตรที่มีเนื้อหาและกระบวนการจดัการเรียนการสอนบม่เพาะอตัลักษณ์ 
สมรรถนะตามมาตรฐานวชิาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

3. ร้อยละของนักศึกษาครูที่ผ่านการประเมินความสามารถการใช้ภาษาองักฤษตามประกาศของมหาวทิยาลัย

4. ร้อยละของบณัฑิตครูที่ได้รับใบอนุญาตประกอบวชิาชีพครู

อ 5. ร้อยละของบณัฑิตครูที่ได้เขา้ท างานทั้งในและต่างประเทศภายใน 1 ปี

อ 6. จ านวนทุนการศึกษาที่นักศึกษาครูได้รับจากแหล่งทุนภายในและภายนอกหน่วยงาน

อ 7. ร้อยละความพงึพอใจผู้ใช้บณัฑิตต่อคุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษาแหง่ชาติ

อ 8. ร้อยละของหลักสูตรที่มีกระบวนการคัดเลือกนักศึกษาครูที่มีคุณสมบติัเหมาะสมกบัความเปน็ครู

อ
9. จ านวนเครือขา่ยความร่วมมือเพือ่พฒันาคุณภาพและยกระดับการจดัการเรียนการสอนหลักสูตรครุศาสตร์ 
(องค์กรวชิาชีพ หรือสถาบนัที่เชี่ยวชาญ ในทักษะเฉพาะ หรือโรงเรียนที่รับฝึกประสบการณ์ หน่วยงานที่สนับสนุนทุน )

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

16ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวชิาสงัคมศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1) นักศึกษาได้รับความรู้จากคณาจารยท์ี่มีความรู้ความสามารถในศาสตร์ต่างๆ ภายใต้ขอบขา่ยวชิาสังคมศึกษา

2) นักศึกษาได้รับการถา่ยทอดด้านประสบการณ์ความทันสมัย เกีย่วกบัเทคโนโลยใีนการจดัการเรียนการสอนเพิม่ขึน้

3) นักศึกษาได้รับการถา่ยทอดความรู้ด้านการจดัการเรียนการสอนสังคมศึกษาตามมาตรฐานวชิาชีพครูเพือ่การประกอบวชิาชีพครู

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1) มหาวทิยาลัยมีคณาจารยแ์ละนักศึกษาที่มีความรู้ความสามารถในศาสตร์ต่างๆ ภายใต้ขอบขา่ยวชิาสังคมศึกษา

2) มหาวทิยาลัยมีคณาจารยแ์ละนักศึกษาที่มีความสามารถถา่ยทอดประสบการณ์ ความทันสมัยทางด้านวชิาการ

และด้านเทคโนโลยต่ีางๆ ใหก้บับคุลากรในหน่วยงานอืน่ เพือ่น าไปปรับใช้และพฒันาหน่วยงานของตนใหม้ีศักยภาพมากขึน้

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

1) คณาจารยแ์ละนักศึกษาที่ผ่านในโครงการสามารถจดักจิกรรมบริการวชิาการด้านการจดัการเรียนการสอนใหแ้ก ่อาจารย์

ครูพีเ่ล้ียงและบคุคลทั่วไปในชุมชนและโรงเรียนที่มีอปุการะคุณต่อมหาวทิยาลัย

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

1) ด้วยเปน็ยคุของการเปล่ียนแปลงฐานวถิใีหม่ (New Normal) ในการจดัโครงการอาจประสบความยากล าบากในการประสานติดต่อ

วทิยากร อปุกรณ์ในการจดัอบรม รวมถงึสัญญาเครือขา่ยในการใช้อนิเตอร์เน็ตในระหวา่งการด าเนินงาน

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

16ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวชิาสงัคมศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 35,040 
1 งบด าเนินงาน 35,040 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 21,600 
กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา
โครงการอบรมเชิงปฏบิติัการดิจตัิลเพือ่การจดัการเรียนการสอน
นักศึกษาชั้นปทีี่ 1 สาขาวชิาสังคมศึกษา (ค.บ.)

 - ค่าตอบแทนวทิยากรภายใน 21,600 6 คน x 1 วนั x 6 ชั่วโมง x 600 บาท

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 13,440 
 - ค่าอาหารวา่งอาจารยแ์ละนักศึกษา 5,760 96 คน x 2 มื้อ x 30 บาท
 - ค่าอาหารกลางวนัอาจารยแ์ละนักศึกษา 7,680 96 คน x 1 มื้อ x 80 บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ)
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่1 พัฒนำหลกัสตูรครุศำสตรบณัฑิตและกระบวนกำรผลติ ดว้ย School Integrated Learning 
ใหบ้ณัฑิตครูมอัีตลกัษณ ์สมรรถนะตำมมำตรฐำนวิชำชพีครู และคุณลกัษณะ 4 ประกำร ประกอบดว้ย 
1) มทีศันคตทิีถู่กตอ้งตอ่บำ้นเมอืง 2) มพ้ืีนฐำนชวีิตทีม่ัน่คง มคุีณธรรม 3) มงีำนท ำมอีำชพี 4) เปน็พลเมอืงดี

16ยทุธศาสตร์ที ่2_กลยทุธ์ที ่1 สาขาวชิาสงัคมศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลติ
กิจกรรมหลกั

รหัส
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบัน สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลกักำรและเหตผุล

2. วตัถุประสงค์ของกลยทุธ์

และผลงานทางวชิาการ เพื่อให้มคุีณภาพตามเกณฑ์ มาตรฐานของการประกนัคุณภาพการศึกษาที่ สกอ. ก าหนด

     2.1 เพื่อจดัการเรียนการสอนให้มคุีณภาพ 
     2.2 เพื่อการบริหารจดัการสาขาวชิาให้เป็นไปอยา่งมรีะบบและโปร่งใส

     2.4 เพื่อเผยแพร่ผลงานที่เกดิขึ้นจากการจดัการเรียนการสอน

                                            50,400

 ยทุธศำสตร์ที่ 3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวทิยำลยัสู่ควำมเป็นเลศิ

     2.3 เพื่อสนับสนุน ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มเีพิ่มขึ้น

     สาขาวชิาสังคมศึกษา (ค.บ.) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เป็นสาขาที่ผลิตบัณฑิตสาขาสังคมศึกษา และมรีายวชิาฝึกประสบการณ์ซ่ึงต้องไป
ฝึกปฏิบัติการสอน ณ สถานศึกษาที่จดัการเรียนการสอนขั้นพื้นฐาน จงึมคีวามส าคัญและความจ าเป็นอยา่งยิ่งที่คณาจารยใ์นสาขาควรมคีวามรู้ความสามารถ

 กลยทุธท์ี่ 2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์ห้มีคุณภำพสู่ควำมเป็นมืออำชีพสู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวถีิชีวติใหม่ 
(New Normal)

ในการจดัการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานการเรียนรู้สังคมศึกษา เพื่อการน ามาประยกุต์ใชใ้นการจดัการเรียนการสอนให้ตอบสนองการเรียน
ยคุการเปล่ียนแปลงฐานวถิใีหม ่(New Normal) นอกจากนี้อาจารยป์ระจ าหลักสูตรจ าเป็นต้องพัฒนาตนเองในด้านต าแหน่งทางวชิาการ คุณวฒิุปริญญาเอก

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ สังคมศึกษา (คบ. 5 ปี)

แผนปฏบิตัิกำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลัยรำชภฏับำ้นสมเด็จเจ้ำพระยำ

21101-65-04002-07-01

แหล่งงบประมำณ  บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
 จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

16ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธ์ที่ 2 สาขาวิชาสงัคมศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะทางวชิาการหรือวชิาชีพเฉพาะ

2. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพฒันาศักยภาพด้านทักษะภาษาองักฤษ

3. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีต าแหน่งทางวชิาการ

4. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีคุณวฒิุระดับปริญญาเอก

5. ร้อยละของอาจารยท์ี่มีผลงานทางวชิาการที่ได้รับการตีพมิพเ์ผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. ร้อยละของอาจารยท์ี่ได้รับการยอมรับในความรู้ความสามารถ ด้านวชิาการ การศึกษา และสังคม

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

16ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาสงัคมศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1) นักศึกษาได้รับความรู้จากคณาจารยท์ี่มีความรู้ความสามารถในศาสตร์การเรียนรู้สังคมศึกษา

2) นักศึกษาได้รับการถา่ยทอดด้านประสบการณ์ความทันสมัย เกีย่วกบัเทคโนโลยใีนการจดัการเรียนการสอนเพิม่ขึน้

3) นักศึกษาได้รับการถา่ยทอดความรู้ด้านการจดัการเรียนการสอนตามมาตรฐานวชิาชีพครูเพือ่การประกอบวชิาชีพครู

อยา่งมีศักยภาพในอนาคต

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1) มหาวทิยาลัยมีคณาจารยแ์ละนักศึกษาที่มีความรู้ความสามารถในศาสตร์การเรียนรู้สังคมศึกษาเพิม่ขึน้

2) มหาวทิยาลัยมีคณาจารยแ์ละนักศึกษาที่มีความสามารถถา่ยทอดประสบการณ์ ความทันสมัยทางด้านวชิาการ และด้านเทคโนโลยต่ีาง ๆ

ใหก้บับคุลากรในหน่วยงานอืน่ เพือ่น าไปปรับใช้และพฒันาหน่วยงานของตนใหม้ีศักยภาพมากขึน้

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

1) คณาจารยแ์ละนักศึกษาที่ผ่านในโครงการสามารถจดักจิกรรมบริการวชิาการแกชุ่มชน

2) คณาจารยแ์ละนักศึกษาสามารถจดักจิกรรมบริการวชิาการด้านการจดัการเรียนการสอนใหแ้กโ่รงเรียนที่เปน็เครือขา่ยของสาขาวชิา

สังคมศึกษา (ค.บ.)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

1) ด้วยเปน็ยคุของการเปล่ียนแปลงฐานวถิใีหม่ (New Normal) ในการจดัโครงการอาจประสบความยากล าบากในการประสานติดต่อ

วทิยากร ขอ้จ ากดัด้านสถานที่และอปุกรณ์ในการจดัอบรม

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

16ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาสงัคมศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 50,400 
1 งบด าเนินงาน 50,400 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ)
 -

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 50,400 
กจิกรรมพฒันาศักยภาพ ความรู้ สมรรถนะทางวชิาการอาจารย์
ค่าพฒันาศักยภาพอาจารย ์จ านวน 7 คน

 - ค่าอบรม ลงทะเบยีน รถรับจา้ง หอ้งพกั อาหาร 50,400 

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ)
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์หม้คุีณภำพสูค่วำมเปน็มอือำชพีสูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

16ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่2 สาขาวชิาสงัคมศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

รหสั
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์
   2.1 เพือ่ใหน้ิสิตมีคุณลักษณะของบณัฑิตที่พงึประสงค์
   2.2 เพือ่ส่งเสริมใหน้ักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวชิาชีพ

                                           647,070

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

   2.3 เพือ่ใหน้ิสิตสามารถน าความรู้ แนวคิดที่ได้ไปประยกุต์ใช้ในอนาคต

         มหาวทิยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยามีปณิธานที่เด่นชัดในการสร้างคุณภาพการศึกษา พฒันาองค์ความรู้และนวตักรรมที่เปน็ประโยชน์
ต่อสังคม ท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม ผลิตบณัฑิตที่เปีย่มด้วยคุณธรรม ซ่ึงการจดัการเรียนการสอนในชั้นเรียนแต่เพยีงอยา่งเดียวนั้นไม่เพยีงพอที่จะสร้าง

 กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มทีกัษะ
และมคีวำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชพีสอดคล้องกับควำมตอ้งกำรของสังคมในศตวรรษที ่ 21 
สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่ (New Normal)

คุณลักษณะบณัฑิตที่พงึประสงค์ใหค้รบถว้น ดังนั้นการสนับสนุน ส่งเสริม และพฒันาการจดักจิกรรมที่หลากหลายโดยเน้นกจิกรรมทักษะชีวติ ส่งเสริม
คุณธรรมและจรรยาบรรณวชิาชีพ

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ สังคมศึกษา (คบ. 5 ป)ี

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

21101-65-04002-07-01

แหลง่งบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

16ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาสงัคมศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. ร้อยละผลการประเมินคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปสุีดท้ายที่สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจทิัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปสุีดท้ายที่ผ่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ที่มหาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้สอบวดัสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาองักฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  ดังนี้ ระดับปริญญาตรี
 ในระดับ B2, ระดับปริญญาโท  ในระดับ B2 และระดับปริญญาเอก ในระดับ C1

4. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการหรือกจิกรรมที่เกีย่วขอ้งกบัการพฒันาทักษะการส่ือสาร หรือการใช้เทคโนโลยเีพือ่การ
ส่ือสารทั้งภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมกระบวนการบม่เพาะของมหาวทิยาลัยเพือ่สร้างอตัลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการบริการวชิาการเพือ่การพฒันาท้องถิน่ตามที่มหาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมีจติสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเปน็ไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอตัราการมีงานท าของบณัฑิต ที่ท างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชีพได้เอง              
    หรือศึกษาต่อ

10. ระดับความพงึพอใจผู้ใช้บณัฑิตต่อคุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษามีอตัลักษณ์เหมาะสม
แหง่ยคุศตวรรษที่ 21  (SMART Student or Leaner) มีทักษะการใช้ชีวติและการใช้เทคโนโลยเีพือ่ประกอบอาชีพ

11. ร้อยละของหลักสูตรที่มีเครือขา่ยศิษยเ์กา่หรือเครือขา่ยองค์กรวชิาชีพเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพบณัฑิต

12. จ านวนกจิกรรมศิษยเ์กา่สัมพนัธท์ี่จดัขึน้ในรอบปเีพือ่ขยายเครือขา่ยและกจิกรรมความร่วมมือ

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

16ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาสงัคมศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1) นักศึกษาได้มีโอกาสได้รับความรู้จากวทิยากรทั้งภายในและภายนอก

2) นักศึกษาได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการที่มีประสิทธภิาพและกอ่ใหเ้กดิประสิทธผิล

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1) สร้างเครือขา่ยความร่วมมือกบัหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกมหาวทิยาลัย

2) สร้างเครือขา่ยความร่วมมือทางวชิาการ

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

1) เกดิการเปล่ียนแปลงเรียนรู้ด้านวชิาการกบับคุลากรทั้งภายในและภายนอกมหาวทิยาลัย

2) เกดิการพฒันากระบวนการจดัการเรียนการสอนที่มีประสิทธภิาพมากขึน้

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

5.1 ระยะเวลาในการด าเนินงานอาจมีการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม

5.2 จ านวนผู้เขา้ร่วมโครงการอาจมีการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

16ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาสงัคมศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 647,070 
1 งบด าเนินงาน 647,070 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 346,000 
กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

 - ค่าตอบแทนอาจารยป์ระจ าสาขาวชิา 138,600 1 คน x 23,100 บาท x 6 เดือน
 - ค่าตอบแทนอาจารยพ์เิศษ 64,000 1 คน x 16,000 บาท x 2 วชิา x 2 ภาคเรียน

16,000 1 คน x 16,000 บาท x 1 วชิา x 1 ภาคเรียน
 - ค่าตอบแทนการอา่นบณัฑิตนิพนธ์ 45,000 90 คน x 500 บาท 
 - ค่าตอบแทนการสอนเกนิภาระงาน 50,000 ค่าตอบแทนการสอนเกนิภาระงานเหมาจา่ย

โครงการทวนสอบผลสัมฤทธิข์องผู้เรียนตามมาตรฐานผลการเรียนรู้
 - ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวฒิุ 4,200 ค่าตอบแทนประธานกรรมการ 1 คน x 600 บาท x 7 ชม.

4,200 ค่าตอบแทนกรรมการ 1 คน x 600 บาท x 7 ชม.
โครงการออกฝึกภาคสนาม

 - ค่าตอบแทนวทิยากร 14,400 6 คน x 600 บาท x 4 ชั่วโมง
โครงการอบรมเชิงปฏบิติัการเพือ่เพิม่ศักยภาพทางภาษาองักฤษ

9,600 1 คน x 600 บาท x 4 ชั่วโมง x 4 วนั

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 197,900 
กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

 - ค่าประกนัสังคมอาจารยป์ระจ าสาขาวชิา 6,000 1 คน x 1,000 บาท x 6 เดือน
โครงการทวนสอบผลสัมฤทธิข์องผู้เรียนตามมาตรฐานผลการเรียนรู้

 - ค่าอาหารวา่ง เคร่ืองด่ืม อาจารยแ์ละผู้ทรงคุณวฒิุ 700 10 คน x 35 บาท x 2 มื้อ
 - ค่าอาหารกลางวนัพร้อมเคร่ืองด่ืม อาจารยแ์ละผู้ทรงคุณวฒิุ 1,200 10 คน x 120 บาท x 1 มื้อ

โครงการออกฝึกภาคสนาม
 - ค่าจา้งเหมารถบสัเดินทาง 150,000 2 คัน x 15000 บาท x 5 วนั

กจิกรรมเรียนร่วม
 - ค่าเดินทางศึกษาดูงาน 40,000 ค่าเดินทางศึกษาดูงาน

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 103,170 
กจิกรรมการส่งเสริมและพฒันานักศึกษา

ค่าวสัดุสาขาวชิา 103,170 ค่าวสัดุสาขาวชิา

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลกัษณ ์สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มทีกัษะและมคีวำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชพีสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที ่21 สูก่ำรเปลีย่นแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

16ยทุธศาสตร์ที ่3_กลยทุธ์ที ่4 สาขาวชิาสงัคมศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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ผลผลติ
กิจกรรมหลกั

รหัส
คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบัน สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลกักำรและเหตผุล

2. วตัถุประสงค์ของกลยทุธ์

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ สังคมศึกษา (คบ. 5 ปี)

แผนปฏบิตัิกำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

มหำวิทยำลัยรำชภฏับำ้นสมเด็จเจ้ำพระยำ

 21101-65-04002-07-01

แหล่งงบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                            11,390

 ยทุธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำประสทิธภิำพของระบบกำรบริหำรจดักำรสู่ควำมเป็นเลศิ

          จากแผนกลยทุธ ์(ฉบับปรับปรุง) พ.ศ. 2558-2562 มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจา้พระยามุ่งพัฒนาคุณภาพของมหาวทิยาลัยสู่ความเป็นเลิศ
โดยได้ก าหนดวสัิยทัศน์ของมหาวทิยาลัยในอนัที่จะเป็นมหาวทิยาลัยชั้นน าแห่งการเรียนรู้ในการผลิตการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา สาขาวชิา

 กลยทุธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจดักำรฐำนข้อมูล งบประมำณและบุคลำกรให้มีประสทิธภิำพ 
และคลอ่งตวั เพ่ือเป็น SMART University มุ่งเน้นหลกัธรรมำภิบำล และยดึมั่นค่ำนิยมองค์กร MORALITY

    2.2. เพื่อเสริมสร้างคุณภาพของหลักสูตรให้มคีวามเขม้แขง็ และเป็นที่ยอมรับของหน่วยงานภายนอก

จงึได้จดัท าโครงการบริหารจดัการด้านการประกนัคุณภาพทางการศึกษาให้มปีระสิทธภิาพและมาตรฐานตามเกณฑ์การประเมนิคุณภาพ (สาขาวชิา
สังคมศึกษา (ค.บ.)) เพื่อให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษาแห่งชาติ 

    2.1. เพื่อด าเนินการประกนัคุณภาพการศึกษาของสาขาวชิา

16ยทุธศาสตร์ที่ 4_กลยทุธ์ที่ 3 สาขาวิชาสงัคมศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 1-2 )
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1. จ านวนฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักของมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของฐานขอ้มูลเพือ่บริหารจดัการในการตัดสินใจตามพนัธกจิหลักด้านการพฒันาท้องถิน่

3. ระดับความส าเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวตักรรมในการบริหารจดัการสารสนเทศร่วมกนัในเครือขา่ย 
(ครบทั้ง 4 พนัธกจิ) ที่รองรับการเปน็ SMART University

4. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมินความส าเร็จด้านการบริหารจดัการบคุลากรด้วยหลักธรรมาภบิาล

6. ร้อยละของประสิทธภิาพการเบกิจา่ยงบประมาณของมหาวทิยาลัย

7. ร้อยละของการมีรายได้สุทธจิากการใหบ้ริการทางวชิาการของมหาวทิยาลัยในภาพรวมที่เพิม่ขึน้ต่อปี

8. จ านวนโครงการ หรือกจิกรรมที่ส่งเสริมใหน้ักเรียน นักศึกษา อาจารยแ์ละบคุลากรใหย้ดึมั่นในค่านิยมองค์กร 
MORALITY

9. จ านวน ขอ้บงัคับ กฎ ระเบยีบ ประกาศ ที่ได้รับการพฒันาปรับปรุงในแต่ละปี

10. ผลการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบนั

11. ผลส ารวจความคิดเหน็ ความพงึพอใจของประชาชน และผู้รับบริการที่มีต่อมหาวทิยาลัย

ตวัชีว้ัด

3. ตวัชีว้ัดของกลยทุธ์

ตวัชีว้ัดทีเ่ลือกใช้

16ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาสงัคมศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 3 )
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1) นักศึกษาได้ศึกษาในหลักสูตรที่มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษาแหง่ชาติ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1) มหาวทิยาลัยมีหลักสูตรที่มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษาแหง่ชาติ

   4.3 อืน่ๆ (ระบุ)

1) คณาจารยภ์ายในสาขาได้รับผลสะท้อนจากการประกนัคุณภาพการศึกษาเพือ่พฒันาตนเอง และการเรียนการสอนใหดี้มากยิง่ขึน้

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

5.1 ระยะเวลาในการด าเนินงานอาจมีการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม

5.2 จ านวนผู้เขา้ร่วมโครงการอาจมีการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม

4. ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะไดร้ับ

16ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาสงัคมศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 4-5 )
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปงีบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 11,390 
1 งบด าเนินงาน 11,390 

1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 7,300 
กจิกรรมการประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

 - ค่าตอบแทนกรรมการผู้ทรงคุณวฒิุตรวจประเมิน 3,000 ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวฒิุภายนอก (ประธานกรรมการ) 3,000 บาท/วนั
คุณภาพระดับหลักสูตร 2,500 ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวฒิุภายนอก (กรรมการ) 2,500 บาท/วนั

1,500 ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวฒิุภายในมหาวทิยาลัย (กรรมการ) 1,500 บาท/วนั
300 ค่าตอบแทนผู้ประสานงาน 300 บาท/วนั

1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ) 2,090 
กจิกรรมการประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

 - ค่าอาหารวา่ง เคร่ืองด่ืม 770 11 คน x 35 บาท x 2 มื้อ
 - ค่าอาหารกลางวนัพร้อมเคร่ืองด่ืม 1,320 11 คน x 120 บาท x 1 มื้อ

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 2,000 
 - ค่าวสัดุ 2,000 ค่าวสัดุ

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอืน่ (ระบุ) - 
 -
 -

ประเภท - รำยกำร

หน่วย : บำท

กลยทุธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจดักำรฐำนขอ้มลู งบประมำณและบคุลำกรใหม้ปีระสทิธิภำพ 
และคลอ่งตวั เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลกัธรรมำภบิำล และยดึมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

16ยทุธศาสตร์ที ่4_กลยทุธ์ที ่3 สาขาวชิาสงัคมศกึษา (คบ. 5 ปี) ( แผนปฏบิตังิาน ข้อ 7 )
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