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ค ำน ำ

       กองนโยบายและะแผน ส านักงานอธิการบดี จดัท าแผนปฏบิัติการงบประมาณรายจา่ยเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2565 

บ้านสมเด็จเจา้พระยา และการบริหารจดัการเรียนการสอนให้บรรลุผลตามเป้าหมาย ยทุธศาสตร์  กลยทุธ์ ตัวชีว้ัด  ผลผลิต โครงการ 
เพื่อให้หน่วยงานในสังกดัมหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา ใชเ้ป็นกรอบการด าเนินงานและขบัเคล่ือนยทุธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภฏั

และกจิกรรมของมหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา โดยมีสาระส าคัญประกอบด้วย ยทุธศาสตร์ กลยทุธ์ ตัวชีว้ัด ผลผลิต โครงการ 
กจิกรรม  และวงเงินงบประมาณ  ซ่ึงมีความเชือ่มโยงสอดคล้องกบัแผนยทุธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา 

ซ่ึงจะบรรลุผลตามเป้าหมายและตัวชีว้ัดความส าเร็จ ต้องได้รับความร่วมมือ และการสนับสนุนจากหน่วยงานทุกภาคส่วนของมหาวิทยาลัย
โดยมุ่งสู่เป้าหมายสุดท้ายคือการพัฒนามหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา ต่อไป

กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี
วันที่ 16 กนัยายน 2564
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แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

คณะครุศาสตร์ - - - 2,978,200 4,248,283 1,347,517 - 88,000 - - - 8,662,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 06 - 01 - - - 2,978,200 4,248,283 1,347,517 - 88,000 - - - 8,662,000 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - - - 5,725,100 6,969,980 1,737,720 58,900 - - - - 14,491,700 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 07 - 01 - - - 5,435,500 6,255,380 1,578,220 25,500 - - - - 13,294,600 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 65 - 63004 - 07 - 01 - - - 289,600 714,600 159,500 33,400 - - - - 1,197,100 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - 5,616,362 5,265,435 4,337,613 - 703,490 - - 11,000 15,933,900 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 65 - 04001 - 08 - 01 - - - 1,836,214 1,923,380 2,198,006 - 510,000 - - 6,000 6,473,600 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์สุขภำพ 21101 - 65 - 04010 - 08 - 01 - - - 3,254,948 1,755,210 1,641,052 - 109,490 - - 5,000 6,765,700 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 08 - 01 - - - 525,200 1,586,845 498,555 - 84,000 - - - 2,694,600 
 
คณะวิทยาการจัดการ - - - 4,724,170 7,624,880 2,901,950 30,000 133,000 - - 500,000 15,914,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 09 - 01 - - - 4,724,170 7,624,880 2,901,950 30,000 133,000 - - 500,000 15,914,000 

คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม - - - 728,600 533,984 1,796,056 - 330,260 53,000 - - 3,441,900 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 65 - 04001 - 20 - 01 - - - 699,200 447,240 1,352,660 - 273,500 - - - 2,772,600 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 20 - 01 - - - 29,400 86,744 443,396 - 56,760 53,000 - - 669,300 

วิทยาลัยการดนตรี - - - 2,606,300 1,646,450 373,550 - - - - - 4,626,300 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 18 - 01 - - - 2,606,300 1,646,450 373,550 - - - - - 4,626,300 

ส านักงานอธกิารบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) - 47,194,200 - 22,089,500 27,440,100 1,908,800 9,713,700 - - - 41,693,400 150,039,700 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 65 - 04001 - 01 - 01 - - - - - - - - - - 17,340,000 17,340,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 01 - 01 - - - 20,101,100 25,724,700 1,908,800 9,713,700 - - - 24,353,400 81,801,700 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำวทิยำศำสตร์สุขภำพ 21101 - 65 - 04010 - 01 - 01 - - - 1,988,400 - - - - - - - 1,988,400 

 ผลผลิต : รำยกำรค่ำใช้จำ่ยบุคลำกรภำครัฐ 
ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวติ

21101 - 65 - 04008 - 01 - 01 - 47,194,200 - - 1,715,400 - - - - - - 48,909,600 

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบกิจ่าย

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม



แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบกิจ่าย

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส านักงานอธกิารบดี - - - 106,700 556,300 740,400 7,800 105,000 - - - 1,516,200 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 01 - 01 - - - 106,700 556,300 740,400 7,800 105,000 - - - 1,516,200 

ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบยีน - - - 163,600 878,300 999,100 35,000 90,000 - - 385,800 2,551,800 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 02 - 01 - - - 163,600 878,300 999,100 35,000 90,000 - - 385,800 2,551,800 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ - - - 96,500 824,670 425,080 5,000 814,750 - - - 2,166,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 03 - 01 - - - 96,500 824,670 425,080 5,000 814,750 - - - 2,166,000 

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม - - - 54,000 286,750 56,350 - - - - - 397,100 
ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม 21101 - 65 - 05004 - 04 - 01 - - - 54,000 286,750 56,350 - - - - - 397,100 

สถาบนัวิจัยและพัฒนา - - - 233,000 65,630 157,500 35,600 105,370 - - - 597,100 
 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 65 - 63004 - 05 - 01 - - - 233,000 65,630 157,500 35,600 105,370 - - - 597,100 

โรงเรียนสาธติมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา - - - 1,326,000 712,840 783,560 - 468,400 - - - 3,290,800 
 โครงกำร : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จำ่ยในกำรจดักำรศึกษำ
ต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน

21101 - 65 - 89007 - 10 - 01 - - - 1,326,000 712,840 783,560 - 468,400 - - - 3,290,800 

ส านักคอมพิวเตอร์ - - - 591,100 6,465,890 1,447,010 500,000 - - - - 9,004,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 11 - 01 - - - 591,100 6,465,890 1,447,010 500,000 - - - - 9,004,000 

ส านักกิจการนักศึกษา - - - 894,200 449,720 409,390 - 412,690 - - 3,584,200 5,750,200 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 12 - 01 - - - 894,200 449,720 409,390 - 412,690 - - 3,584,200 5,750,200 

ส านักวิเทศสัมพันธแ์ละเครือข่ายอาเซียน - - - 41,700 874,300 141,100 - - - - - 1,057,100 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 13 - 01 - - - 41,700 874,300 141,100 - - - - - 1,057,100 

หน่วยตรวจสอบภายใน - - - 277,200 66,100 62,200 - - - - - 405,500 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 16 - 01 - - - 277,200 66,100 62,200 - - - - - 405,500 

ส านักประชาสัมพันธแ์ละสารสนเทศ - - - 68,000 52,500 216,600 - 60,000 - - - 397,100 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 17 - 01 - - - 68,000 52,500 216,600 - 60,000 - - - 397,100 



แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบกิจ่าย

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส านักงานสภามหาวิทยาลัย - - - 4,221,400 80,370 358,140 45,090 - - - - 4,705,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 19 - 01 - - - 4,221,400 80,370 358,140 45,090 - - - - 4,705,000 

บณัฑิตวิทยาลัย - - - 1,366,400 - - - - - - - 1,366,400 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 65 - 04002 - 14 - 01 - - - 1,366,400 - - - - - - - 1,366,400 

ภาพรวมมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา - 47,194,200 - 53,908,032 65,042,482 20,199,636 10,431,090 3,310,960 53,000 - 46,174,400 246,313,800 
 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี - - - 2,535,414 2,370,620 3,550,666 - 783,500 - - 17,346,000 26,586,200 
 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์สุขภำพ - - - 5,243,348 1,755,210 1,641,052 - 109,490 - - 5,000 8,754,100 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ - - - 44,226,670 57,421,432 13,851,008 10,362,090 1,844,200 53,000 - 28,823,400 156,581,800 
ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม - - - 54,000 286,750 56,350 - - - - - 397,100 

 ผลผลิต : รำยกำรค่ำใช้จำ่ยบุคลำกรภำครัฐ 
ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวติ

- 47,194,200 - - 1,715,400 - - - - - - 48,909,600 

 โครงกำร : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จำ่ยในกำรจดักำรศึกษำ
ต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน

- - - 1,326,000 712,840 783,560 - 468,400 - - - 3,290,800 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

- - - 522,600 780,230 317,000 69,000 105,370 - - - 1,794,200 



งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้งประจ า

จา้งชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง รายจา่ยอ่ืน

รวม มหาวทิยาลยัราชภัฏบ้านสมเดจ็เจา้พระยา - 47,194,200 - 53,908,032 65,042,482 20,199,636 10,431,090 3,310,960 53,000 46,174,400 246,313,800 

 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี - - - 2,535,414 2,370,620 3,550,666 - 783,500 - 17,346,000 26,586,200 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์สุขภำพ - - - 5,243,348 1,755,210 1,641,052 - 109,490 - 5,000 8,754,100 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ - - - 44,226,670 57,421,432 13,851,008 10,362,090 1,844,200 53,000 28,823,400 156,581,800 
ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม - - - 54,000 286,750 56,350 - - - - 397,100 
 ผลผลิต : รำยกำรค่ำใชจ้ำ่ยบุคลำกรภำครัฐ 
ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชวีติ

- 47,194,200 - - 1,715,400 - - - - - 48,909,600 

 โครงกำร : โครงกำรสนับสนุนค่ำใชจ้ำ่ยในกำรจดักำรศึกษำ
ต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน

- - - 1,326,000 712,840 783,560 - 468,400 - - 3,290,800 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

- - - 522,600 780,230 317,000 69,000 105,370 - - 1,794,200 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.
มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม ผลผลิต และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ผลผลติ

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต



งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

รวม มหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเดจ็เจ้าพระยา - 47,194,200 - 53,908,032 65,042,482 20,199,636 10,431,090 3,310,960 53,000 - 46,174,400 246,313,800 

ยทุธศาสตร์ที่ 1 การบรูณาการพันธกิจสัมพันธ์เพ่ือยกระดบั
การพัฒนาทอ้งถ่ิน

- - - 46,000 280,000 41,100 - - - - - 367,100 

กลยทุธ์ที่ 5 ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพ่ือพัฒนาชมุชนและ
ทอ้งถ่ิน

- - - 46,000 280,000 41,100 - - - - - 367,100 

ยทุธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาครู การวิจัย 
และนวัตกรรม

- - - 1,890,400 2,165,000 1,167,990 - 468,400 - - - 5,691,790 

กลยทุธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบณัฑิตและกระบวนการผลิต 
ดว้ย School Integrated Learning ใหบ้ณัฑิตครูมอัีตลักษณ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชพีครู และคุณลักษณะ 4 ประการ 
ประกอบดว้ย ๑) มทีศันคตทิี่ถูกตอ้งตอ่บา้นเมอืง ๒) มพ้ืีนฐานชวีิตที่
มัน่คง มคุีณธรรม ๓) มงีานท ามอีาชพี ๔) เปน็พลเมอืงด ี

- - - 467,200 915,260 219,169 - - - - - 1,601,629 

กลยทุธ์ที่ 2 พัฒนากระบวนการบม่เพาะ บณัฑิตครูและและศิษยเ์ก่า
ที่ประกอบวิชาชพีครูใหม้อัีตลักษณ ์สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชพี
ครู และคุณลักษณะ 4 ประการ ประกอบดว้ย ๑) มทีศันคติ
ที่ถูกตอ้งตอ่บา้นเมอืง ๒) มพ้ืีนฐานชวีิตที่มัน่คง มคุีณธรรม ๓) มงีาน
ท ามอีาชพี และ ๔) เปน็พลเมอืงดี

- - - 90,000 483,700 113,261 - - - - - 686,961 

กลยทุธ์ที่ 3 พัฒนาสมรรถนะครูของครูใหม้คีวามเปน็มอือาชพี - - - - - 40,000 - - - - - 40,000 
กลยทุธ์ที่ 4 สร้างงานวิจัย และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู ้ 
เพ่ือการผลิตและพัฒนาครู

- - - 7,200 53,200 12,000 - - - - - 72,400 

กลยทุธ์ที่ 5 การพัฒนาโรงเรียนสาธิตใหเ้ปน็ตน้แบบการจัดการ
เรียนรู้

- - - 1,326,000 712,840 783,560 - 468,400 - - - 3,290,800 

แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท  บกศ.
มหาวทิยาลยัราชภฏับ้านสมเดจ็เจา้พระยา
จ าแนกตาม ยทุธศาสตร์ และงบรายจา่ย

หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ภาพรวม บกศ. ยุทธศาสตร์



งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท  บกศ.
มหาวทิยาลยัราชภฏับ้านสมเดจ็เจา้พระยา
จ าแนกตาม ยทุธศาสตร์ และงบรายจา่ย

หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ภาพรวม บกศ. ยุทธศาสตร์

ยทุธศาสตร์ที่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบณัฑิตที่มอัีตลักษณโ์ดดเดน่บนพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยสูค่วามเปน็เลิศ

- - - 22,646,218 22,102,322 10,350,600 128,000 1,360,120 53,000 - 13,595,200 70,235,460 

กลยทุธ์ที่ 1 ยกระดบัการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มี
คุณภาพไดม้าตรฐาน ตอบสนองตอ่การพัฒนาทอ้งถ่ินและสังคม
ที่ยัง่ยนื (Sustainable)

- - - 7,807,770 5,719,949 5,545,851 - 700,260 53,000 - 10,000,000 29,826,830 

กลยทุธ์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารยใ์หม้คุีณภาพสูค่วามเปน็
มอือาชพีสูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่ (New Normal)

- - - 5,410,348 8,190,328 1,065,736 43,000 - - - 3,584,200 18,293,612 

กลยทุธ์ที่ 3 สร้างสรรค์ เผยแพร่องค์ความรูง้านวิจัย งานสร้างสรรค์ 
และนวัตกรรมที่มคุีณภาพ และน าไปใชป้ระโยชน์ไดโ้ดยบรูณาการ
ความร่วมมอืทางการวิจัย ที่สอดคล้องกับการพัฒนาทอ้งถ่ิน และการ
พัฒนาประเทศเพ่ือสร้างความมัน่คง ยัง่ยนื (Sustainable) และ
พ่ึงพาตนเอง

- - - 652,200 811,730 379,900 69,000 105,370 - - - 2,018,200 

กลยทุธ์ที่ 4 พัฒนาบณัฑิตใหม้คุีณภาพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและ
คุณลักษณะ 4 ประการ มทีกัษะและมคีวามเชีย่วชาญในการประกอบ
อาชพีสอดคล้องกับความตอ้งการของสังคมในศตวรรษที่ 21 
สูก่ารเปลีย่นแปลงฐานวิถีชวีิตใหม ่(New Normal)

- - - 8,775,900 7,380,315 3,359,113 16,000 554,490 - - 11,000 20,096,818 

ยทุธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพ
ของระบบการบริหารจัดการสูค่วามเปน็เลิศ

- 47,194,200 - 29,325,414 40,495,160 8,639,946 10,303,090 1,482,440 - - 32,579,200 170,019,450 

กลยทุธ์ที่ 1 ส่งเสริมบคุลากรใหเ้ปน็คนดแีละคนเก่งดว้ยการพัฒนา
ความรู ้ความสามารถ และศักยภาพ
เพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยและทอ้งถ่ินอยา่งเตม็ที่

- - - 782,000 987,210 541,590 10,000 27,000 - - - 2,347,800 

กลยทุธ์ที่ 2 สร้างเครือขา่ยความร่วมมอืดา้นประชาสัมพันธ์และการ
สือ่สารองค์กร ทั้งภายในและตา่งประเทศ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิผล
ตามวิสัยทศัน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

- - - 68,000 52,500 216,600 - 60,000 - - - 397,100 



งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท  บกศ.
มหาวทิยาลยัราชภฏับ้านสมเดจ็เจา้พระยา
จ าแนกตาม ยทุธศาสตร์ และงบรายจา่ย

หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ภาพรวม บกศ. ยุทธศาสตร์

กลยทุธ์ที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจัดการฐานขอ้มลู 
งบประมาณและบคุลากรใหม้ปีระสิทธิภาพ และคล่องตวั 
เพ่ือเปน็ SMART University มุง่เน้นหลักธรรมาภบิาล 
และยดึมัน่ค่านิยมองค์กร MORALITY

- 47,194,200 - 28,225,814 13,061,100 6,396,736 10,293,090 502,690 - - 32,579,200 139,779,230 

กลยทุธ์ที่ 4 พัฒนาสภาพแวดล้อม ภมูทิศัน์ที่เอ้ือตอ่การเรียนรู ้
และมทีรัพยากรที่เพียงพอตอ่การสร้างคุณภาพชวีิตที่ดใีหแ้ก่
นักศึกษา อาจารย ์และบคุลากร

- - - 249,600 26,394,350 1,485,020 - 892,750 - - - 29,021,720 



AAAAA รหัสประเภทงบประมาณ
BB ปีงบประมาณ

CCCCC รหัสโครงการ/ผลผลิต
DD รหัสหน่วยงาน
EE ล าดับจ านวนผลผลิตของหน่วยงาน

รหัสประเภทงบประมาณ
11101 งบประมาณแผ่นดิน
21101 เงินรายได้ ประเภท บกศ.
21201 เงินรายได้ ประเภท บกศ. คงคลัง
21301 เงินรายได้ ประเภท บกศ. โครงการต่อเนือ่ง
21102 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ.
21202 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. คงคลัง
21302 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. โครงการต่อเนือ่ง
21104 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ.
21204 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. คงคลัง
21304 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. โครงการต่อเนือ่ง
รหัสโครงการ/ผลผลิต
04001 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
04010 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์สุขภาพ
04002 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
04003 ผลงานการบริการวชิาการ
04004 โครงการผลิตและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
04008 แผนงานบุคลากรภาครัฐ
05004 ผลงานท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม
89007 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 
63002 โครงการยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัยราชภัฏเพือ่การพัฒนาท้องถิน่
รหัสหน่วยงาน

00 มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
01 ส านักงานอธกิารบดี
02 ส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน
03 ส านักวทิยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
04 ส านักศิลปะและวฒันธรรม
05 สถาบันวจิัยและพัฒนา
06 คณะครุศาสตร์
07 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
08 คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
09 คณะวทิยาการจัดการ
10 โรงเรียนสาธติมหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
11 ส านักคอมพิวเตอร์
12 ส านักกิจการนิสิตนักศึกษา
13 ส านักวเิทศสัมพันธแ์ละเครือข่ายอาเซียน
14 บัณฑิตวทิยาลัย
15 ศูนย์การศึกษาอูท่องทวารวดี
16 หน่วยตรวจสอบภายใน
17 ส านักประชาสัมพันธแ์ละสารสนเทศ
18 วทิยาลัยการดนตรี
19 ส านักงานสภามหาวทิยาลัย
20 คณะวศิวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

AAAAA - BB - CCCCC - DD - EE
ความหมายของรหัสเบกิจ่ายงบประมาณ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565



งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้งประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน

 1. ส านักงานคณบดวีทิยาลยัการดนตรี - - - 622,500 505,800 181,200 - - - - - 1,309,500 
 ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร์ - - - 622,500 505,800 181,200 - - - - - 1,309,500 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 28,800 75,200 16,000 - - - - - 120,000 

 โครงการพัฒนาอตัลักษณ์ให้โดดเด่นบนพื้นฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความ
เป็นเลิศ (ทวนสอบ)

- - - 21,600 7,700 3,700 - - - - - 33,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 33,600 140,800 5,600 - - - - - 180,000 

 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม (ไหวค้รูดนตรี) - - - 33,600 95,000 - - - - - - 128,600 
โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน - - - 7,200 34,400 8,400 - - - - - 50,000 
โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกนัคุณภาพการศึกษา - - - 77,400 45,150 27,450 - - - - 150,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยให้เป็นองค์กรที่มคุีณภาพ - - - 420,300 107,550 120,050 - - - - - 647,900 

 2. ภาควชิาดนตรีตะวนัตก - - - 1,544,600 730,000 90,000 - - - - - 2,364,600 
 ผลผลติ :  ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร์ - - - 1,544,600 730,000 90,000 - - - - - 2,364,600 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 420,000 - - - - - - 420,000 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 1,544,600 310,000 90,000 - - - - - 1,944,600 
 3. ภาควชิาดนตรีไทย - - - 439,200 410,650 102,350 - - - - - 952,200 
 ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร์ - - - 439,200 410,650 102,350 - - - - - 952,200 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 64,800 151,250 13,950 - - - - - 230,000 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 374,400 259,400 88,400 - - - - - 722,200 

 รวม 2,606,300 1,646,450 373,550 4,626,300 
 ผลผลติ :  ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร์ - - - - - - - - - - - - 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 93,600 646,450 29,950 - - - - - 770,000 

 ครงการพัฒนาอตัลักษณ์ให้โดดเด่นบนพื้นฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความ
เป็นเลิศ (ทวนสอบ)

- - - 21,600 7,700 3,700 - - - - - 33,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 1,952,600 710,200 184,000 - - - - - 2,846,800 
 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม (ไหวค้รูดนตรี) - - - 33,600 95,000 - - - - - - 128,600 
 โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน - - - 7,200 34,400 8,400 - - - - - 50,000 
 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกนัคุณภาพการศึกษา - - - 77,400 45,150 27,450 - - - - - 150,000 
 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยให้เป็นองค์กรที่มคุีณภาพ - - - 420,300 107,550 120,050 - - - - - 647,900 

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.

หน่วยงาน - ผลผลติ

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลติ
หน่วยงาน / วิทยาลยัการดนตรี

ส่วนที่ 1.1

ส่วนที่ 1 - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 1.1)

1



งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้งประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน

 1. ส านักงานคณบดวีทิยาลยัการดนตรี 622,500 505,800 181,200 1,309,500 
 ยทุธศาสตร์ที่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวทิยาลยัสู่
ความเป็นเลศิ

- - - 28,800 75,200 16,000 - - - - - 120,000 

 กลยทุธ์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารยใ์ห้มึคุณภาพสู่ความเป็นมือ
อาชีพสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม(่New Normal)

- - - 28,800 75,200 16,000 - - - - - 120,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 28,800 75,200 16,000 - - - - - 120,000 
 ยทุธศาสตร์ที่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวทิยาลยัสู่
ความเป็นเลศิ

- - - 88,800 243,500 9,300 - - - - - 341,600 

 กลยทุธ์ที่ 4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลกัษณ์ สมรรถนะและ
คุณลกัษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคลอ้งกับความตอ้งการของสงัคมในศตวรรษที่ 21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม่(New Normal)

- - - 88,800 243,500 9,300 - - - - - 341,600 

 โครงการพัฒนาอตัลักษณ์ให้โดดเด่นบนพื้นฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความ
เป็นเลิศ (ทวนสอบ)

- - - 21,600 7,700 3,700 - - - - - 33,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 33,600 140,800 5,600 - - - - - 180,000 
 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม (ไหวค้รูดนตรี) - - - 33,600 95,000 - - - - - - 128,600 
  ยทุธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบการบริหาร
จดัการสู่ความเป็นเลศิ

- - - 7,200 34,400 8,400 - - - - - 50,000 

  กลยทุธ์ที่ 1 สง่เสริมบุคลากรให้เป็นคนดแีละคนเก่งดว้ยการพัฒนา
ความรู ้ความสามารถ และศักยภาพ

- - - 7,200 34,400 8,400 - - - - - 50,000 


โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน - - - 7,200 34,400 8,400 - - - - - 50,000 
  ยทุธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบการบริหาร
จดัการสู่ความเป็นเลศิ

- - - 497,700 152,700 147,500 - - - - - 797,900 

 กลยทุธ์ที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจดัการฐานข้อมูล 
งบประมาณและบุคลากรให้มีประสทิธิภาพ และคลอ่งตวั เพ่ือเป็น 
SMART University มุ่งเน้นหลกัธรรมาภบิาล และยดึมั่นค่านิยม
องค์กร MORALITY

- - - 497,700 152,700 147,500 - - - - - 797,900 

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยทุธ์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

หน่วยงาน / วิทยาลยัการดนตรี

ส่วนที่ 1.2

ส่วนที่ 1 - สรุปยทุธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)

2



งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้งประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยทุธ์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

หน่วยงาน / วิทยาลยัการดนตรี

ส่วนที่ 1.2

โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกนัคุณภาพการศึกษา - - - 77,400 45,150 27,450 - - - - 150,000 
 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยให้เป็นองค์กรที่มี
คุณภาพ

- - - 420,300 107,550 120,050 - - - - - 647,900 

 2. ภาควชิาดนตรีตะวนัตก - - - 1,544,600 730,000 90,000 - - - - - 2,364,600 
 ยทุธศาสตร์ที่ 3  การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวทิยาลยัสู่
ความเป็นเลศิ

- - - - 420,000 - - - - - - 420,000 

 กลยทุธ์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารยใ์ห้มีคุณภาพสู่ความเป็นมือ
อาชีพสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม่ (New Normal)

- - - - 420,000 - - - - - - 420,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 420,000 - - - - - - 420,000 
 ยทุธศาสตร์ที่ 3  การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวทิยาลยัสู่
ความเป็นเลศิ

1,544,600 310,000 90,000 1,944,600 

 กลยทุธ์ที่ 4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลกัษณ์ สมรรถนะและ
คุณลกัษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคลอ้งกับความตอ้งการของสงัคมในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม่ (New Normal)

- - - 1,544,600 310,000 90,000 - - - - - 1,944,600 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 1,544,600 310,000 90,000 - - - - - 1,944,600 
 3. ภาควชิาดนตรีไทย - - - 439,200 410,650 102,350 - - - - - 952,200 
 ยทุธศาสตร์ที่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวทิยาลยัสู่
ความเป็นเลศิ

- - - 64,800 151,250 13,950 - - - - - 230,000 

 กลยทุธ์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารยใ์ห้มึคุณภาพสู่ความเป็นมือ
อาชีพสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม(่New Normal)

- - - 64,800 151,250 13,950 - - - - - 230,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 64,800 151,250 13,950 - - - - - 230,000 
 ยทุธศาสตร์ที่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวทิยาลยัสู่
ความเป็นเลศิ

- - - 374,400 259,400 88,400 - - - - - 722,200 

ส่วนที่ 1 - สรุปยทุธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)

3



งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้งประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยทุธ์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

หน่วยงาน / วิทยาลยัการดนตรี

ส่วนที่ 1.2

 กลยทุธ์ที่ 4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลกัษณ์ สมรรถนะและ
คุณลกัษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคลอ้งกับความตอ้งการของสงัคมในศตวรรษที่ 21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม่(New Normal)

- - - 374,400 259,400 88,400 - - - - - 722,200 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 374,400 259,400 88,400 - - - - - 722,200 
 รวม 2,606,300 1,646,450 373,550 4,626,300 

 ยทุธศาสตร์ที่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวทิยาลยัสู่
ความเป็นเลศิ

- - - 93,600 646,450 29,950 - - - - - 770,000 

 กลยทุธ์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารยใ์ห้มึคุณภาพสู่ความเป็นมือ
อาชีพสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม(่New Normal)

- - - 93,600 646,450 29,950 - - - - - 770,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 93,600 646,450 29,950 - - - - - 770,000 

 ยทุธศาสตร์ที่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวทิยาลยัสู่
ความเป็นเลศิ

- - - 2,007,800 812,900 187,700 - - - - - 3,008,400 

 กลยทุธ์ที่ 4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลกัษณ์ สมรรถนะและ
คุณลกัษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคลอ้งกับความตอ้งการของสงัคมในศตวรรษที่ 21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม่(New Normal)

- - - 2,007,800 812,900 187,700 - - - - - 3,008,400 

 โครงการพัฒนาอตัลักษณ์ให้โดดเด่นบนพื้นฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความ
เป็นเลิศ (ทวนสอบ)

- - - 21,600 7,700 3,700 - - - - - 33,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 1,952,600 710,200 184,000 - - - - - 2,846,800 

 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม (ไหวค้รูดนตรี) - - - 33,600 95,000 - - - - - - 128,600 

  ยทุธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบการบริหาร
จดัการสู่ความเป็นเลศิ

- - - 7,200 34,400 8,400 - - - - - 50,000 

ส่วนที่ 1 - สรุปยทุธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้งประจ า

จ้างชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยทุธ์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

หน่วยงาน / วิทยาลยัการดนตรี

ส่วนที่ 1.2

  กลยทุธ์ที่ 1 สง่เสริมบุคลากรให้เป็นคนดแีละคนเก่งดว้ยการพัฒนา
ความรู ้ความสามารถ และศักยภาพ

- - - 7,200 34,400 8,400 - - - - - 50,000 


โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน - - - 7,200 34,400 8,400 - - - - - 50,000 

  ยทุธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบการบริหาร
จดัการสู่ความเป็นเลศิ

- - - 497,700 152,700 147,500 - - - - - 797,900 

 กลยทุธ์ที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจดัการฐานข้อมูล 
งบประมาณและบุคลากรให้มีประสทิธิภาพ และคลอ่งตวั เพ่ือเป็น 
SMART University มุ่งเน้นหลกัธรรมาภบิาล และยดึมั่นค่านิยม
องค์กร MORALITY

- - - 497,700 152,700 147,500 - - - - - 797,900 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกนัคุณภาพการศึกษา - - - 77,400 45,150 27,450 - - - - - 150,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยให้เป็นองค์กรที่มี
คุณภาพ

- - - 420,300 107,550 120,050 - - - - - 647,900 

ส่วนที่ 1 - สรุปยทุธศาสตร์ (ส่วนที่ 1.2)

5



รวมวิทยาลัยการดนตรี 4,626,300 

1. ส านักงานคณบดีวิทยาลัยการดนตรี 1,309,500 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 32,500 161,100 77,900 145,250 52,500 32,500 52,500 113,650 175,450 356,300 83,150 26,700 1,309,500 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - 32,000 - 10,000 - 10,000 36,000 32,000 - - - 120,000 

 โครงการพัฒนาอัตลักษณ์ให้โดดเด่นบนพื้นฐานของ
มหาวทิยาลัยสู่ความเป็นเลิศ (ทวนสอบ)

- - - - - - - - 33,000 - - - 33,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการ
ผลิตบัณฑิต

- - - 92,800 - - - - - 87,200 - - 180,000 

 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม (ไหวค้รูดนตรี) - 128,600 - - - - - - - - - - 128,600 


โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน - - - - 10000 10000 24200 5800 - - - 50,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 72,150 41,350 36,500 - 150,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยให้เป็น
องค์กรที่มีคุณภาพ

32,500 32,500 45,900 52,450 32,500 32,500 32,500 53,450 32,500 227,750 46,650 26,700 647,900 

 2. ภาควิชาดนตรีตะวันตก 2,364,600 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 260,000 100,000 750,000 - 324,600 - - 890,000 - 40,000 - - 2,364,600 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - 100,000 - - 140,000 - - 140,000 - 40,000 - - 420,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการ
ผลิตบัณฑิต

260,000 - 750,000 - 184,600 - - 750,000 - - - - 1,944,600 

 3. ภาควิชาดนตรีไทย 952,200 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 14,400 277,300 108,000 14,400 - 40,000 201,700 108,000 188,400 - - 952,200 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - 100,300 - - - - 129,700 - - - 230,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการ
ผลิตบัณฑิต

- 14,400 177,000 108,000 14,400 40,000 72,000 108,000 188,400 - - 722,200 

รวม 292,500 275,500 1,105,200 253,250 391,500 32,500 92,500 1,205,350 283,450 584,700 83,150 26,700 4,626,300 

291,700                                               122,400                                               349,700                                               188,400                                               

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงนิรายได้ ประเภท บกศ.
หน่วยงาน / วิทยาลัยการดนตรี

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65

1,110,000                                             324,600                                               890,000                                               40,000                                                 

271,500                                               

 ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ก.ค. 65

230,250                                               341,600                                               466,150                                               

 ก.ย. 65

1,673,200                                             677,250                                               1,581,300                                             694,550                                               

 ส.ค. 65

ส่วนที่ 1.3

ส่วนที่ 1 (สรุปแผนการใช้จา่ย (สวนที่ 1.3) )
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รวมวิทยาลัยการดนตรี 4,626,300 

1. ส านักงานคณบดีวิทยาลัยการดนตรี 1,309,500 

 ยทุธศาสตร์ที ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐาน
ของมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

- - 32,000 - 10,000 - 10,000 36,000 32,000 - - - 120,000 

 กลยทุธ์ที ่2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารยใ์ห้มึคุณภาพสู่ความ
เป็นมืออาชีพสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม(่New 
Normal)

- - 32,000 - 10,000 - 10,000 36,000 32,000 - - - 120,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - 32,000 - 10,000 - 10,000 36,000 32,000 - - - 120,000 

 ยทุธศาสตร์ที ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐาน
ของมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

- 128,600 - 92,800 - - - - 33,000 87,200 - - 341,600 

 กลยทุธ์ที ่4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์
สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความ
เชีย่วชาญในการประกอบอาชีพสอดคล้องกับความต้องการ
ของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิต
ใหม(่New Normal)

- 128,600 - 92,800 - - - - 33,000 87,200 - - 341,600 

 โครงการพัฒนาอตัลักษณ์ให้โดดเด่นบนพืน้ฐานของ
มหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ (ทวนสอบ)

- - - - - - - - 33,000 - - - 33,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการ
ผลิตบัณฑิต

- - - 92,800 - - - - - 87,200 - - 180,000 

 โครงการด้านศิลปวัฒนธรรม (ไหว้ครูดนตรี) - 128,600 - - - - - - - - - - 128,600 

 ยทุธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการ
บริหารจดัการสู่ความเป็นเลิศ

- - - - 10,000 - 10,000 24,200 5,800 - - - 50,000 

 กลยทุธ์ที ่1 ส่งเสริมบุคลากรให้เป็นคนดีและคนเก่งด้วยการ
พัฒนาความรู้ ความสามารถ และศักยภาพ

- - - - 10,000 - 10,000 24,200 5,800 - - - 50,000 


โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน - - - - 10,000        10,000        24,200        5,800         - - - 50,000 

 ยทุธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการ
บริหารจดัการสู่ความเป็นเลิศ

32,500 32,500 45,900 52,450 32,500 32,500 32,500 53,450 104,650 269,100 83,150 26,700 797,900 

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท บกศ.
หน่วยงาน / วิทยาลัยการดนตรี

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยทุธ์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  มี.ค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  มิ.ย. 65  ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65

1,673,200                                              677,250                                                1,581,300                                              694,550                                                

271,500                                                230,250                                                341,600                                                466,150                                                

ส่วนที่ 1.4

ส่วนที่ 1 (สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 1.4) )
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท บกศ.
หน่วยงาน / วิทยาลัยการดนตรี

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยทุธ์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  มี.ค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  มิ.ย. 65  ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65

ส่วนที่ 1.4

 กลยทุธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจดัการฐานข้อมูล 
งบประมาณและบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ และคล่องตัว เพ่ือ
เป็น SMART University มุ่งเน้นหลักธรรมาภิบาล และยดึ
มั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - - - - - - - - - - - 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 72,150 41,350 36,500 - 150,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยให้เป็นองค์กร
ที่มีคุณภาพ

32,500 32,500 45,900 52,450 32,500 32,500 32,500 53,450 32,500 227,750 46,650 26,700 647,900 

 2. ภาควิชาดนตรีตะวันตก 2,364,600 

 ยทุธศาสตร์ที ่3  การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐาน
ของมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

- 100,000 - - 140,000 - - 140,000 - 40,000 - - 420,000 

 กลยทุธ์ที ่2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารยใ์ห้มีคุณภาพสู่ความ
เป็นมืออาชีพสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่ (New 
Normal)

- 100,000 - - 140,000 - - 140,000 - 40,000 - - 420,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - 100,000 - - 140,000 - - 140,000 - 40,000 - - 420,000 

 ยทุธศาสตร์ที ่3  การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐาน
ของมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

260,000 - 750,000 - 184,600 - - 750,000 - - - - 1,944,600 

 กลยทุธ์ที ่4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์
สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความ
เชีย่วชาญในการประกอบอาชีพสอดคล้องกับความต้องการ
ของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิต
ใหม่ (New Normal)

260,000 - 750,000 - 184,600 - - 750,000 - - - - 1,944,600 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการ
ผลิตบัณฑิต

260,000 - 750,000 - 184,600 - - 750,000 - - - - 1,944,600 

 3. ภาควิชาดนตรีไทย 952,200 

 ยทุธศาสตร์ที ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐาน
ของมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

- - 100,300 - - - - 129,700 - - - - 230,000 

890,000                                                40,000                                                  

291,700                                                122,400                                                349,700                                                188,400                                                

1,110,000                                              324,600                                                

ส่วนที่ 1 (สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 1.4) )
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท บกศ.
หน่วยงาน / วิทยาลัยการดนตรี

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยทุธ์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  มี.ค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  มิ.ย. 65  ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65

ส่วนที่ 1.4

 กลยทุธ์ที ่2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารยใ์ห้มึคุณภาพสู่ความ
เป็นมืออาชีพสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม(่New 
Normal)

- - 100,300 - - - - 129,700 - - - - 230,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - 100,300 - - - - 129,700 - - - 230,000 

 ยทุธศาสตร์ที ่3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลิตบัณฑิตทีม่ีอัตลักษณโ์ดดเด่นบนพ้ืนฐาน
ของมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

- 14,400 177,000 108,000 14,400 40,000 72,000 108,000 - 100,000 88,400 722,200 

 กลยทุธ์ที ่4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ ์
สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความ
เชีย่วชาญในการประกอบอาชีพสอดคล้องกับความต้องการ
ของสังคมในศตวรรษที ่21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิต
ใหม(่New Normal)

- 14,400 177,000 108,000 14,400 40,000 72,000 108,000 - 100,000 88,400 722,200 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการ
ผลิตบัณฑิต

- 14,400 177,000 108,000 14,400 40,000 72,000 108,000 - 100,000 88,400 722,200 

รวม 292,500 275,500 1,105,200 253,250 391,500 32,500 92,500 1,205,350 283,450 396,300 183,150 115,100 4,626,300 

ส่วนที่ 1 (สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที่ 1.4) )
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4,626,300 

1,309,500 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - 32,000 - 10,000 - 10,000 36,000 32,000 - - - 120,000 

A901 ด าเนินงานบริหารวทิยาลัยการดนตรี

    งบด าเนินงาน - - 32,000 - 10,000 - 10,000 36,000 32,000 - - - 120,000 

− ตอบแทน - - 8,800 - 10,000 - 10,000 28,800 17,600 - - - 75,200 

− ใชส้อย - - 7,200 - - - - 7,200 14,400 - - - 28,800 

− วัสดุ - - 16,000 - - - - - - - - - 16,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาอัตลักษณ์ให้โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวทิยาลัยสู่
ความเปน็เลิศ (ทวนสอบ)

- - - - - - - - 33,000 - - - 33,000 

A901 ด าเนินงานบริหารวทิยาลัยการดนตรี

    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 33,000 33,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - 21,600 - - - 21,600 

− ใชส้อย - - - - - - - - 7,700 - - - 7,700 

− วัสดุ - - - - - - - - 3,700 - - - 3,700 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิต
บณัฑิต

- - - 92,800 - - - - - 87,200 - - 180,000 

A901 ด าเนินงานบริหารวทิยาลัยการดนตรี

    งบด าเนินงาน - - - 92,800 - - - - - 87,200 - - 180,000 

− ตอบแทน - - - 16,800 - - - - - 16,800 - - 33,600 

− ใชส้อย - - - 70,400 - - - - - 70,400 - - 140,800 

− วัสดุ - - - 5,600 - - - - - - - - 5,600 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

แบบสรุปแผนการใชจ้่ายงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงนิรายได ้  ประเภท บกศ .
หน่วยงาน / วิทยาลัยการดนตรี

จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - งบรายจา่ย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65

รวมวทิยาลัยการดนตรี 1,673,200                                               677,250                                                  1,581,300                                               694,550                                                  

1. ส านักงานคณบดวีทิยาลัยการดนตรี 271,500                                                  230,250                                                  341,600                                                  466,150                                                  

ส่วนที่ 1.5

ส่วนที ่1 (สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที ่1.5) )
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แบบสรุปแผนการใชจ้่ายงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงนิรายได ้  ประเภท บกศ .
หน่วยงาน / วิทยาลัยการดนตรี

จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - งบรายจา่ย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการดา้นศิลปวฒันธรรม (ไหวค้รูดนตรี) - 128,600 - - - - - - - - - - 128,600 

A901 ด าเนินงานบริหารวทิยาลัยการดนตรี

    งบด าเนินงาน - 128,600 - - - - - - - - - - 128,600 

− ตอบแทน - 33,600 - - - - - - - - - - 33,600 

− ใชส้อย - 95,000 - - - - - - - - - - 95,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาบคุลากรสายสนับสนุน - - - - 10,000 - 10,000 24,200 5,800 - - - 50,000 

A901 ด าเนินงานบริหารวทิยาลัยการดนตรี

    งบด าเนินงาน - - - - 10,000 - 10,000 24,200 5,800 - - - 50,000 

− ตอบแทน - - - - - - - 3,600 3,600 - - - 7,200 

− ใชส้อย - - - - 10,000 - 10,000 12,200 2,200 - - - 34,400 

− วัสดุ - - - - - - - 8,400 - - - - 8,400 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการดา้นประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - 72,150 41,350 36,500 - 150,000 

A901 ด าเนินงานบริหารวทิยาลัยการดนตรี

    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - - - - 

− ตอบแทน - - - - - - - - 21,600 29,200 26,600 - 77,400 

− ใชส้อย - - - - - - - - 23,100 12,150 9,900 - 45,150 

− วัสดุ - - - - - - - - 27,450 - - - 27,450 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

ส่วนที ่1 (สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที ่1.5) )
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แบบสรุปแผนการใชจ้่ายงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงนิรายได ้  ประเภท บกศ .
หน่วยงาน / วิทยาลัยการดนตรี

จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - งบรายจา่ย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยให้เปน็องค์กรที่มี
คุณภาพ

32,500 32,500 45,900 52,450 32,500 32,500 32,500 53,450 32,500 227,750 46,650 26,700 647,900 

A901 ด าเนินงานบริหารวทิยาลัยการดนตรี

    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - - - - 

− ตอบแทน 31500 31500 35100 49200 31500 31500 31500 49200 31500 26700 44400 26700 420,300 

− ใชส้อย 1000 1000 10800 3250 1000 1000 1000 4250 1000 81000 2250 - 107,550 

− วัสดุ - - - - - - - - - 120,050 - - 120,050 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

2,364,600 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - 100,000 - - 140,000 - - 140,000 - 40,000 - - 420,000 

A902 การจดัการเรียนการสอนวชิาดนตรีตะวนัตก

    งบด าเนินงาน - 100,000 - - 140,000 - - 140,000 - 40,000 - - 420,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใชส้อย - 100,000 - - 140,000 - - 140,000 - 40,000 - - 420,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิต
บณัฑิต

260,000 - 750,000 - 184,600 - - 750,000 - - - - 1,944,600 

A902 การจดัการเรียนการสอนวชิาดนตรีตะวนัตก

    งบด าเนินงาน 260,000 - 750,000 - 184,600 - - 750,000 - - - - 1,944,600 

− ตอบแทน 44,600 - 750,000 - - - 750,000 - - - - 1,544,600 

− ใชส้อย 160,000 - - - 150,000 - - - - - - - 310,000 

− วัสดุ 55,400 - - - 34,600 - - - - - - - 90,000 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

2. ภาควชิาดนตรีตะวนัตก 1,110,000                                               324,600                                                  890,000                                                  40,000                                                    

ส่วนที ่1 (สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที ่1.5) )
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แบบสรุปแผนการใชจ้่ายงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงนิรายได ้  ประเภท บกศ .
หน่วยงาน / วิทยาลัยการดนตรี

จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - งบรายจา่ย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  ม.ิย. 65  ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65

ส่วนที่ 1.5

952,200 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - 100,300 - - - - 129,700 - - - - 230,000 

A903 การจดัการเรียนการสอนวชิาดนตรีไทยเพ่ือการอาชีพ

    งบด าเนินงาน - - 100,300 - - - - 129,700 - - - - 230,000 

− ตอบแทน - - 21,600 - - - - 43,200 - - - - 64,800 

− ใชส้อย - - 73,750 - - - - 77,500 - - - - 151,250 

− วัสดุ - - 4,950 - - - - 9,000 - - - - 13,950 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิต
บณัฑิต

- 14,400 177,000 108,000 14,400 - 40,000 72,000 108,000 - 100,000 88,400 722,200 

A903 การจดัการเรียนการสอนวชิาดนตรีไทยเพ่ือการอาชีพ

    งบด าเนินงาน - 14,400 177,000 108,000 14,400 - 40,000 72,000 108,000 - 100,000 88,400 722,200 

− ตอบแทน - 14,400 57,600 108,000 14,400 - - 72,000 108,000 - - - 374,400 

− ใชส้อย - - 119,400 - - - 40,000 - - - 100,000 - 259,400 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - 88,400 88,400 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 292,500 275,500 1,105,200 253,250 391,500 32,500 92,500 1,205,350 283,450 396,300 183,150 115,100 4,626,300 

3. ภาควชิาดนตรีไทย 291,700                                                  122,400                                                  349,700                                                  188,400                                                  

ส่วนที ่1 (สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที ่1.5) )
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้ง
ประจ า

จ้าง
ชั่วคราว/พม

 รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน

 รวมส านักงานคณบดวีทิยาลยัการดนตรี - - - 622,500 505,800 181,200 - - - - 1,309,500 

 ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร์ - - - 622,500 505,800 181,200 - - - - - 1,309,500 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 28,800 75,200 16,000 - - - - - 120,000 
 โครงการพัฒนาอตัลักษณ์ให้โดดเด่นบนพื้นฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความ
เป็นเลิศ (ทวนสอบ)

- - - 21,600 7,700 3,700 - - - - - 33,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 33,600 140,800 5,600 - - - - - 180,000 
 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม (ไหวค้รูดนตรี) - - - 33,600 95,000 - - - - - - 128,600 

โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน - - - 7,200 34,400 8,400 - - - - - 50,000 
โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกนัคุณภาพการศึกษา - - - 77,400 45,150 27,450 - - - - 150,000 
 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยให้เป็นองค์กรที่มคุีณภาพ - - - 420,300 107,550 120,050 - - - - - 647,900 

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.

หน่วยงาน - ผลผลติ

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลติ
หน่วยงาน / ส านักงานคณบดวีิทยาลยัการดนตรี

ส่วนที่ 2.1

ส่วนที่ 2 - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้ง
ประจ า

จ้าง
ชั่วคราว/พม

 รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน

 รวมส านักงานคณบดวีทิยาลยัการดนตรี - - - 622,500 505,800 181,200 - - - - - 1,309,500 
 ยทุธศาสตร์ที่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวทิยาลยัสู่
ความเป็นเลศิ

- - - 28,800 75,200 16,000 - - - - - 120,000 

 กลยทุธ์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารยใ์ห้มึคุณภาพสู่ความเป็นมือ
อาชีพสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม(่New Normal)

- - - 28,800 75,200 16,000 - - - - - 120,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 28,800 75,200 16,000 - - - - - 120,000 
 ยทุธศาสตร์ที่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวทิยาลยัสู่
ความเป็นเลศิ

- - - 88,800 243,500 9,300 - - - - - 341,600 

 กลยทุธ์ที่ 4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลกัษณ์ สมรรถนะและ
คุณลกัษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคลอ้งกับความตอ้งการของสงัคมในศตวรรษที่ 21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม่(New Normal)

- - - 88,800 243,500 9,300 - - - - - 341,600 

 โครงการพัฒนาอตัลักษณ์ให้โดดเด่นบนพื้นฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความ
เป็นเลิศ (ทวนสอบ)

- - - 21,600 7,700 3,700 - - - - - 33,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 33,600 140,800 5,600 - - - - - 180,000 
 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม (ไหวค้รูดนตรี) - - - 33,600 95,000 - - - - - - 128,600 
  ยทุธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบการบริหาร
จดัการสู่ความเป็นเลศิ

- - - 7,200 34,400 8,400 - - - - - 50,000 

  กลยทุธ์ที่ 1 สง่เสริมบุคลากรให้เป็นคนดแีละคนเก่งดว้ยการพัฒนา
ความรู ้ความสามารถ และศักยภาพ

- - - 7,200 34,400 8,400 - - - - - 50,000 


โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน - - - 7,200 34,400 8,400 - - - - - 50,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยทุธ์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

หน่วยงาน / ส านักงานคณบดวีิทยาลยัการดนตรี

ส่วนที่ 2.2

ส่วนที่ 2 - สรุปยทุธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้ง
ประจ า

จ้าง
ชั่วคราว/พม

 รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยทุธ์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

หน่วยงาน / ส านักงานคณบดวีิทยาลยัการดนตรี

ส่วนที่ 2.2

  ยทุธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบการบริหาร
จดัการสู่ความเป็นเลศิ

- - - 497,700 152,700 147,500 - - - - - 797,900 

 กลยทุธ์ที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจดัการฐานข้อมูล 
งบประมาณและบุคลากรให้มีประสทิธิภาพ และคลอ่งตวั เพ่ือเป็น 
SMART University มุ่งเน้นหลกัธรรมาภบิาล และยดึมั่นค่านิยม
องค์กร MORALITY

- - - 497,700 152,700 147,500 - - - - - 797,900 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกนัคุณภาพการศึกษา - - - 77,400 45,150 27,450 - - - - 150,000 
 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยให้เป็นองค์กรที่มี
คุณภาพ

- - - 420,300 107,550 120,050 - - - - - 647,900 

ส่วนที่ 2 - สรุปยทุธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
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รวมส านักงานคณบดวีทิยาลยัการดนตรี 1,309,500 

 ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร์ 32,500 161,100 77,900 145,250 52,500 32,500 52,500 113,650 175,450 356,300 83,150 26,700 1,309,500 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - 32,000 - 10,000 - 10,000 36,000 32,000 - - - 120,000 

 โครงการพัฒนาอตัลักษณ์ให้โดดเด่นบนพื้นฐานของ
มหาวทิยาลัยสู่ความเป็นเลิศ (ทวนสอบ)

- - - - - - - - 33,000 - - - 33,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการ
ผลิตบัณฑิต

- - - 92,800 - - - - - 87,200 - - 180,000 

 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม (ไหวค้รูดนตรี) - 128,600 - - - - - - - - - - 128,600 

โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน - - - - 10000 10000 24200 5800 - - - 50,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 72,150 41,350 36,500 - 150,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยให้เป็น
องค์กรที่มคุีณภาพ

32,500 32,500 45,900 52,450 32,500 32,500 32,500 53,450 32,500 227,750 46,650 26,700 647,900 

รวม 32,500 161,100 77,900 145,250 52,500 32,500 52,500 113,650 175,450 356,300 83,150 26,700 1,309,500 

 ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65

271,500                                        230,250                                        341,600                                        466,150                                        

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  มิ.ย. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้ประเภท บกศ.
หน่วยงาน / ส านักงานคณบดวีิทยาลยัการดนตรี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลติ

หน่วยงาน - ผลผลติ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ส่วนที่ 2.3

ส่วนที่ 2 (สรุปแผนการใชจ้า่ย (สวนที่ 2.3) )
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รวมส านักงานคณบดวีทิยาลยัการดนตรี 1,309,500 

 ยทุธศาสตร์ที่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐาน
ของมหาวทิยาลยัสู่ความเป็นเลศิ

- - 32,000 - 10,000 - 10,000 36,000 32,000 - - - 120,000 

 กลยทุธ์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารยใ์ห้มึคุณภาพสู่ความ
เป็นมืออาชีพสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม(่New 
Normal)

- - 32,000 - 10,000 - 10,000 36,000 32,000 - - - 120,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - 32,000 - 10,000 - 10,000 36,000 32,000 - - - 120,000 

 ยทุธศาสตร์ที่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐาน
ของมหาวทิยาลยัสู่ความเป็นเลศิ

- 128,600 - 92,800 - - - - 33,000 87,200 - - 341,600 

 กลยทุธ์ที่ 4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลกัษณ์ 
สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความ
เชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพสอดคลอ้งกับความตอ้งการ
ของสงัคมในศตวรรษที่ 21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติ
ใหม่(New Normal)

- 128,600 - 92,800 - - - - 33,000 87,200 - - 341,600 

 โครงการพัฒนาอตัลักษณ์ให้โดดเด่นบนพื้นฐานของ
มหาวทิยาลัยสู่ความเป็นเลิศ (ทวนสอบ)

- - - - - - - - 33,000 - - - 33,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการ
ผลิตบัณฑิต

- - - 92,800 - - - - - 87,200 - - 180,000 

 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม (ไหวค้รูดนตรี) - 128,600 - - - - - - - - - - 128,600 

  ยทุธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบการ
บริหารจดัการสู่ความเป็นเลศิ

- - - - 10,000 - 10,000 24,200 5,800 - - - 50,000 

  กลยทุธ์ที่ 1 สง่เสริมบุคลากรให้เป็นคนดแีละคนเก่งดว้ย
การพัฒนาความรู ้ความสามารถ และศักยภาพ

- - - - 10,000 - 10,000 24,200 5,800 - - - 50,000 


โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน - - - - 10,000     10,000     24,200     5,800       - - - 50,000 

 ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65

271,500                                        230,250                                        341,600                                        466,150                                        

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  มิ.ย. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.
หน่วยงาน / ส านักงานคณบดวีิทยาลยัการดนตรี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยทุธ์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ส่วนที่ 2.4

ส่วนที่ 2 (สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที่ 2.4) )
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 ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65
รวม

ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  มิ.ย. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.
หน่วยงาน / ส านักงานคณบดวีิทยาลยัการดนตรี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยทุธ์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ส่วนที่ 2.4

  ยทุธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบการ
บริหารจดัการสู่ความเป็นเลศิ

32,500 32,500 45,900 52,450 32,500 32,500 32,500 53,450 104,650 269,100 83,150 26,700 797,900 

 กลยทุธ์ที่ 3 ปรับปรุง พัฒนาระบบบริหารจดัการฐานข้อมูล 
งบประมาณและบุคลากรให้มีประสทิธิภาพ และคลอ่งตวั 
เพ่ือเป็น SMART University มุ่งเน้นหลกัธรรมาภบิาล และ
ยดึมั่นค่านิยมองค์กร MORALITY

- - - - - - - - - - - - - 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

- - - - - - - - 72,150 41,350 36,500 - 150,000 

 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยให้เป็น
องค์กรที่มคุีณภาพ

32,500 32,500 45,900 52,450 32,500 32,500 32,500 53,450 32,500 227,750 46,650 26,700 647,900 

รวม 32,500 161,100 77,900 145,250 52,500 32,500 52,500 113,650 175,450 356,300 83,150 26,700 1,309,500 

ส่วนที่ 2 (สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที่ 2.4) )
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1,309,500 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - 32,000 - 10,000 - 10,000 36,000 32,000 - - - 120,000 

A901 ด าเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี

    งบด าเนินงาน - - 32,000 - 10,000 - 10,000 36,000 32,000 - - - 120,000 
− ตอบแทน - - 8,800 - 10,000 - 10,000 28,800 17,600 - - - 75,200 
− ใช้สอย - - 7,200 - - - - 7,200 14,400 - - - 28,800 
− วัสดุ - - 16,000 - - - - - - - - - 16,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาอัตลักษณ์ให้โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยสู่
ความเปน็เลิศ (ทวนสอบ)

- - - - - - - - 33,000 - - - 33,000 

A901 ด าเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี

    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 33,000 33,000 
− ตอบแทน - - - - - - - - 21,600 - - - 21,600 
− ใช้สอย - - - - - - - - 7,700 - - - 7,700 
− วัสดุ - - - - - - - - 3,700 - - - 3,700 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิต
บณัฑิต

- - - 92,800 - - - - - 87,200 - - 180,000 

A901 ด าเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี

    งบด าเนินงาน - - - 92,800 - - - - - 87,200 - - 180,000 
− ตอบแทน - - - 16,800 - - - - - 16,800 - - 33,600 
− ใช้สอย - - - 70,400 - - - - - 70,400 - - 140,800 
− วัสดุ - - - 5,600 - - - - - - - - 5,600 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

ต.ค 64

ไตรมาส 3

 ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65

รวมส านักงานคณบดวีิทยาลัยการดนตรี 271,500                                        230,250                                        341,600                                        

 พ.ค. 65
รวม

466,150                                        

ไตรมาส 4

 ม.ิย. 65 พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65

ไตรมาส 1

แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.
หน่วยงาน / ส านักงานคณบดวีิทยาลยัการดนตรี
จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจา่ย

หน่วยงาน - งบรายจ่าย

ไตรมาส 2

ส่วนที่ 2.5

ส่วนที ่2 (สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที ่2.5) )
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ต.ค 64

ไตรมาส 3

 ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65
รวม

ไตรมาส 4

 ม.ิย. 65 พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65

ไตรมาส 1

แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.
หน่วยงาน / ส านักงานคณบดวีิทยาลยัการดนตรี
จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจา่ย

หน่วยงาน - งบรายจ่าย

ไตรมาส 2

ส่วนที่ 2.5

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการดา้นศิลปวัฒนธรรม (ไหว้ครูดนตรี) - 128,600 - - - - - - - - - - 128,600 

A901 ด าเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี

    งบด าเนินงาน - 128,600 - - - - - - - - - - 128,600 
− ตอบแทน - 33,600 - - - - - - - - - - 33,600 
− ใช้สอย - 95,000 - - - - - - - - - - 95,000 
− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาบคุลากรสายสนับสนุน - - - - 10,000 - 10,000 24,200 5,800 - - - 50,000 

A901 ด าเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี

    งบด าเนินงาน - - - - 10,000 - 10,000 24,200 5,800 - - - 50,000 
− ตอบแทน - - - - - - - 3,600 3,600 - - - 7,200 
− ใช้สอย - - - - 10,000 - 10,000 12,200 2,200 - - - 34,400 
− วัสดุ - - - - - - - 8,400 - - - - 8,400 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการดา้นประกันคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - 72,150 41,350 36,500 - 150,000 

A901 ด าเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี

    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - - - - 
− ตอบแทน - - - - - - - - 21,600 29,200 26,600 - 77,400 
− ใช้สอย - - - - - - - - 23,100 12,150 9,900 - 45,150 
− วัสดุ - - - - - - - - 27,450 - - - 27,450 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

ส่วนที ่2 (สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที ่2.5) )
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ต.ค 64

ไตรมาส 3

 ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65
รวม

ไตรมาส 4

 ม.ิย. 65 พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65

ไตรมาส 1

แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.
หน่วยงาน / ส านักงานคณบดวีิทยาลยัการดนตรี
จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจา่ย

หน่วยงาน - งบรายจ่าย

ไตรมาส 2

ส่วนที่ 2.5

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยให้เปน็องค์กรทีม่ี
คุณภาพ

32,500 32,500 45,900 52,450 32,500 32,500 32,500 53,450 32,500 227,750 46,650 26,700 647,900 

A901 ด าเนินงานบริหารวิทยาลัยการดนตรี

    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - - - - 
− ตอบแทน 31500 31500 35100 49200 31500 31500 31500 49200 31500 26700 44400 26700 420,300 
− ใช้สอย 1000 1000 10800 3250 1000 1000 1000 4250 1000 81000 2250 - 107,550 
− วัสดุ - - - - - - - - - 120,050 - - 120,050 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 32,500 161,100 77,900 145,250 52,500 32,500 52,500 113,650 175,450 356,300 83,150 26,700 1,309,500 

ส่วนที ่2 (สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที ่2.5) )
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ผลผลติ

กิจกรรมหลกั
รหัส

คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบัน สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลกักำรและเหตผุล

               จากพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. 2542 มาตรา 23 ได้ระบุไวว้า่การจดัการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และ
การศึกษาตามอธัยาศัย ต้องเน้นความสาคัญทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความเหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษา
ในความรู้เร่ืองเกี่ยวกบัตนเอง และความสัมพันธข์องตนเองกบัสังคม  ความรู้และทักษะด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี ความรู้เกี่ยวกบัศาสนา 
ศิลปะ วฒันธรรม การกฬีา ภูมปิัญญาไทย และการประยกุต์ใชภู้มปิัญญา ความรู้ และทักษะด้านคณิตศาสตร์ และด้านภาษา  และจากแผน
แห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 ยทุธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชว่งวยั และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ก าหนดให้ ครู อาจารย ์และ

บุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะตาม
มาตรฐาน โดยก าหนดแนวทางการพัฒนาพัฒนาตามแผนงาน/โครงการตามเป้าหมาย 
ตัวชี้วดั ให้ยกระดับคุณภาพ พัฒนาระบบและรูปแบบการพัฒนาครู อาจารย ์และบุคลากรทางการศึกษา ตามมาตรฐานวชิาชพี
               ดังนั้น วทิยาลัยการดนตรีจงึมนีโยบายในการส่งเสริม สนับสนุน และผลักดันให้ครู อาจารย ์และบุคลากรทางการศึกษา ได้พัฒนา 
ตนเองตามมาตรฐานวชิาชพีให้เท่าทันกบัการเปล่ียนแปลงทางสังคมและเทคโนโลย ี ซ่ึงการเสริมสร้างศักยภาพคณาจารยแ์ละบุคลากรทาง
การศึกษาเป็นกลไกส าคัญในการขบัเคล่ือนการด าเนินงานผลิตบัณฑิตอยา่งมคุีณภาพ อนัจะน ามาซ่ึงการพัฒนาศักยภาพผู้สอน ผู้เรียนและ
 กระบวนการบริหารจดัการของวทิยาลัยการดนตรีให้มศัีกยภาพมากยิ่งขึ้น

2. วตัถุประสงค์ของกลยทุธ์

มหำวิทยำลัยรำชภฏับำ้นสมเด็จเจ้ำพระยำ

แผนปฏบิตัิกำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

แหล่งงบประมำณ บกศ.  

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์
21101-65-04002-18-01

วทิยาลัยการดนตรี ส านักงานวทิยาลัยการดนตรี

 ยทุธศำสตร์ที่ 3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวทิยำลยัสู่ควำมเป็นเลศิ

 กลยทุธท์ี่ 2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์ห้มีคุณภำพสู่ควำมเป็นมืออำชีพสู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวถีิชีวติใหม่ 
(New Normal)

                                            120,000

    2.1 เพื่อพัฒนาศักยภาพและยกระดับคุณภาพคณาจารยแ์ละบุคลากรทางการศึกษาให้ได้ตามมาตรฐานวชิาชพี

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธท์ี่ 2 (แผนปฏิบัติงาน ขอ้ 1-2)
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1. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพัฒนาศักยภาพด้านทักษะทางวชิาการหรือวชิาชพีเฉพาะ

2. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพัฒนาศักยภาพด้านทักษะภาษาองักฤษ

3. ร้อยละของอาจารยท์ี่มตี าแหน่งทางวชิาการ

4. ร้อยละของอาจารยท์ี่มคุีณวฒิุระดับปริญญาเอก

5. ร้อยละของอาจารยท์ี่มผีลงานทางวชิาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. ร้อยละของอาจารยท์ี่ได้รับการยอมรับในความรู้ความสามารถ ด้านวชิาการ การศึกษา และสังคม

3. ตวัชี้วดัของกลยทุธ์

ตวัชี้วดัที่เลอืกใช้ ตวัชี้วดั

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธท์ี่ 2 (แผนปฏิบัติงาน ขอ้ 3)
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. คณาจารยไ์ด้รับความรู้ และบ่มเพาะทักษะทางวชิาการและวชิาชพีสู่นักศึกษา

2. คณาจารยส์ามารถน าความรู้ และทักษะที่ได้รับไปใชใ้นการพัฒนาตนเอง และพัฒนานักศึกษาต่อไป

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมบีุคลากรที่มศัีกยภาพ สามารถตอบสนองกจิกรรมต่างๆที่มหาวทิยาลัยมอบหมาย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

จดัประชมุเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกบัสถานการณ์

4. ประโยชน์ที่คำดวำ่จะไดร้ับ

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธท์ี่ 2 (แผนปฏิบัติการ ขอ้ 4-5)
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจำ่ย : งบด ำเนินงำน, งบเงินอุดหนุน และงบรำยจำ่ยอ่ืน ปีงบประมำณ 2565

ล ำ ขอตั้ง
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชี้แจง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 120,000 

1 งบด าเนินงาน 120,000 
1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 28,800 

 - ค่าตอบแทนวทิยากร 28,800 ค่าตอบแทนวทิยากรโครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์
วทิยากร 2 คน ๆ 3 ชั่วโมง ๆ ละ 1,200 บาท 2 คร้ัง เป็นเงิน 14,400 บาท
วทิยากร 2 คน ๆ 6 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท 2 คร้ัง เป็นเงิน 14,400 บาท

1.2 ค่าใชส้อย (ระบุ) 75,200 
 - ค่าอาหารกลางวนั อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 24,000 ค่าอาหารกลางวนั 40 คน ๆ ละ 150 บาท 1 มื้อ 4 คร้ัง  

11,200 ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 40 คน ๆ ละ 35 บาท 2 มื้อ 4 คร้ัง   
 - ค่าใชจ้า่ยในการเดินทางไปราชการ 40,000 ค่าใชจ้า่ยในการเดินทางไปราชการของผู้เขา้รับการประชมุ/อบรม/

สัมมนา จ านวน 8 คน ๆ ละ 5,000 บาท เป็นเงิน 40,000 บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 16,000 
- ค่าวสัดุส านักงาน 16,000 ค่าวสัดุส านักงานส าหรับใชใ้นการประชมุ เป็นเงิน 16,000 บาท

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอื่น (ระบุ) - 
 -
 -

กลยุทธ์ที่ 2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรย์ใหม้ีคุณภำพสู่ควำมเปน็มืออำชีพสู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธท์ี่ 2 (แผนปฏิบัติงาน ขอ้ 7)
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ผลผลิต

กิจกรรมหลัก
รหสั

คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบนั สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ์***

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพฒันา

1. หลักกำรและเหตผุล
              พระราชบญัญติัการศึกษาแหง่ชาติ พ .ศ. 2542 ได้ระบไุวว้า่ มาตรฐานการศึกษา” หมายความวา่ ขอ้ก าหนดเกีย่วกบัคุณลักษณะ คุณภาพ 
ที่พงึประสงค์และมาตรฐานที่ต้องการใหเ้กดิขึน้ในสถานศึกษาทุกแหง่ และเพือ่ใช้เปน็หลักในการเทียบเคียงสาหรับการส่งเสริมและกากบัดูแล
การตรวจสอบ การประเมินผล และการประกนัคุณภาพทางการศึกษา 
               วทิยาลัยการดนตรี ได้ตระหนักถงึความส าคัญในการจดัท าแผนพฒันางานประกนัคุณภาพและแผนกลยทุธ ์เพือ่การพฒันาวทิยาลัยสู่ 


การเขา้สู่ภาวะสังคมสูงวยัและการกา้วเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ก าหนดเปน็แนวทางในการจดัท าแผนดังกล่าว รวมทั้งแนวคิดและขอ้เสนอแนะต่าง ๆ

2. วัตถุประสงค์ของกลยทุธ์

    2.2 เพือ่ใช้เปน็แนวทางในการก าหนดนโยบายและประสานการท างานใหเ้กดิความสัมพนัธแ์ละเชื่อมโยงกนัอยา่งเปน็ระบบ เพือ่รองรับการประกนั
คุณภาพการศึกษา

    2.1 เพือ่ใหก้ารการจดัการเรียนการสอนตามหลักสูตรของวทิยาลัยการดนตรีมีคุณภาพตามมาตรฐานเกณฑ์การประกนัคุณภาพการศึกษา

แนวทางการพฒันามหาวทิยาลัยเพือ่ใหแ้ผนยทุธศาสตร์การพฒันาวทิยาลัยการดนตรีสอดคล้องกบัแนวทางการพฒันาของมหาวทิยาลัย และเปน็แผน
ที่จะพฒันาวทิยาลัยการดนตรีสู่คุณภาพความเปน็เลิศ โดยก าหนดโดยก าหนดวสัิยทัศน์ของวทิยาลัยการดนตรี เปน็สถาบนัชั้นน าแหง่การเรียนรู้ในการ

    2.3 เพือ่ก าหนดทิศทางการด าเนินงานใหม้ีความโดดเด่นบนพืน้ฐานความเชี่ยวชาญ และศักยภาพของของวทิยาลัยการดนตรี มีความเหมาะสมกบั
การเปล่ียนแปลงของสถานการณ์ปจัจบุนั 

ผลิตการพฒันาครูและบคุลากรทางดนตรี ที่มีคุณภาพได้มาตรฐานสากล

มหำวิทยำลยัรำชภฏับำ้นสมเดจ็เจำ้พระยำ

แผนปฏบิตักิำรงบประมำณรำยจำ่ย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

แหลง่งบประมำณ  บกศ.  

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

                                            341,600

คุณภาพความเปน็เลิศ ซ่ึงแนวทางการจดัท าแผนพฒันางานประกนัคุณภาพและแผนกลยทุธไ์ด้น ากรอบการพฒันามหาวทิยาลัยกลุ่มใหม่ของ
คณะกรรมการการอดุมศึกษา (สกอ.) และทิศทางการพฒันาประเทศ ทางเศรษฐกจิ การลงทุนโครงการขนาดใหญ ่ (Mega Project) ของรัฐบาล

ที่ได้จากสภามหาวทิยาลัยมาทบทวนนโยบาย (Retreat) โดยระดมความคิดเหน็ เพือ่วเิคราะหส์ภาพปจัจบุนั ความเชี่ยวชาญ ปญัหา อปุสรรค และ

21101-65-04002-18-01
วทิยาลัยการดนตรี ส านักงานคณบดีวทิยาลัยการดนตรี

 ยทุธศำสตร์ที ่3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลิตบณัฑิตทีม่อัีตลักษณโ์ดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวิทยำลัยสู่ควำมเปน็เลิศ

 กลยทุธท์ี ่4 พัฒนำบณัฑิตใหม้คุีณภำพ มอัีตลักษณ ์สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มทีกัษะ
และมคีวำมเชีย่วชำญในกำรประกอบอำชพีสอดคล้องกับควำมตอ้งกำรของสังคมในศตวรรษที ่ 21 
สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชวีิตใหม ่ (New Normal)

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธท์ี่ 4 (แผนปฏบิติังาน ขอ้ 1-2)
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1. ร้อยละผลการประเมนิคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจทิัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายที่ผ่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ที่มหาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้สอบวดัสมรรถนะทักษะการใชภ้าษาองักฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  ดังนี้ ระดับปริญญาตรี 
ในระดับ B2, ระดับปริญญาโท  ในระดับ B2 และระดับปริญญาเอก ในระดับ C1

4. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการหรือกจิกรรมที่เกี่ยวขอ้งกบัการพัฒนาทักษะการส่ือสาร หรือการใชเ้ทคโนโลยเีพื่อการ
ส่ือสารทั้งภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมกระบวนการบ่มเพาะของมหาวทิยาลัยเพื่อสร้างอตัลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการบริการวชิาการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นตามที่มหาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมจีติสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเป็นไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอตัราการมงีานท าของบัณฑิต ที่ท างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชพีได้เอง                
  หรือศึกษาต่อ

10. ระดับความพึงพอใจผู้ใชบ้ัณฑิตต่อคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษามอีตัลักษณ์เหมาะสม
แห่งยคุศตวรรษที่ 21  (SMART Student or Leaner) มทีักษะการใชช้วีติและการใชเ้ทคโนโลยเีพื่อประกอบอาชพี

11. ร้อยละของหลักสูตรที่มเีครือขา่ยศิษยเ์กา่หรือเครือขา่ยองค์กรวชิาชพีเขา้มามส่ีวนร่วมในการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต

12. จ านวนกจิกรรมศิษยเ์กา่สัมพันธท์ี่จดัขึ้นในรอบปีเพื่อขยายเครือขา่ยและกจิกรรมความร่วมมอื

3. ตวัชี้วดัของกลยทุธ์

ตวัชี้วดัที่เลอืกใช้ ตวัชี้วดั

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธท์ี่ 4 (แผนปฏิบัติงาน ขอ้ 3)
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

นิสิต นักศึกษา เป็นบัณฑิตที่มคุีณภาพตามาตรฐานการศึกษา

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยเป็นองค์กรที่ได้มาตรฐานสากล

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)

วทิยาลัยการดนตรีเป็นองค์กรที่ได้มาตรฐานสากล

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

จดัประชมุเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกบัสถานการณ์

4. ประโยชน์ที่คำดวำ่จะไดร้ับ

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธท์ี่ 4 (แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5)
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจำ่ย : งบด ำเนินงำน, งบเงินอุดหนุน และงบรำยจำ่ยอ่ืน ปีงบประมำณ 2565

ล ำ ขอตั้ง
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชี้แจง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 341,600 

1 งบด าเนินงาน 341,600 
1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 88,800 

21,600 โครงการพัฒนาอตัลักษณ์ให้โดดเด่นบนพื้นฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความ
เป็นเลิศ (ทวนสอบ)
วทิยากร 2 คน ๆ ละ 6 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท 2 ภาควชิา  

33,600 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม (ไหวค้รูดนตรี)
วทิยากร 8 คน ๆ ละ 7 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท 

33,600 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต

วทิยากร 2 คน ๆ ละ 7 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท 4 วนั 

1.2 ค่าใชส้อย (ระบุ) 243,500 

 - ค่าอาหารกลางวนั อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 7,700 โครงการพัฒนาอตัลักษณ์ให้โดดเด่นบนพื้นฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความ
เป็นเลิศ (ทวนสอบ)
อาหารกลางวนั 35 คน ๆ ละ 150 บาท เป็นเงิน 5,250
อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 35 คน ๆ ละ 35 บาท 2 มื้อ เป็นเงิน 2,450 บาท

55,000 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม (ไหวค้รูดนตรี)
อาหารกลางวนั 220 คน ๆ ละ 150 บาท เป็นเงิน 37,500 บาท
อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 220 คน ๆ ละ 30 บาท 2 มือ้ เปน็เงิน 17,500 บาท

140,800 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต

อาหารกลางวนั 220 คน ๆ ละ 100 บาท 4 วนั เป็นเงิน 88,000 บาท
อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 220 คน ๆ ละ 30 บาท 2 มื้อ 4 วนั เป็นเงิน
52,800 บาท

 - ค่าเคร่ืองสักการะและเคร่ืองสังเวย 40,000 โครงการด้านศิลปวฒันธรรม (ไหวค้รูดนตรี) 
ค่าเคร่ืองสักการะและเคร่ืองสังเวยประกอบพิธไีหวค้รูดนตรี เป็นเงิน 
40,000 บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 9,300 
 - ค่าวสัดุในการด าเนินโครงการ 3,700 โครงการพัฒนาอตัลักษณ์ให้โดดเด่นบนพื้นฐานของมหาวทิยาลัยสู่ความ

เป็นเลิศ (ทวนสอบ) เป็นเงิน 3,700 บาท

5,600 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต

เป็นเงิน 5,600 บาท

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนำบณัฑิตใหม้ีคุณภำพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มีทกัษะและมีควำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชีพสอดคล้องกับควำมต้องกำรของสังคมในศตวรรษที่ 21 สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร

ยุทธศาสตร์ที่ 3_กลยุทธ์ที่ 4 (แผนปฏบิติังาน ข้อ 7)
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ผลผลติ

กิจกรรมหลกั
รหัส

คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบัน สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลกักำรและเหตผุล

               จากพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. 2542 มาตรา 23 ได้ระบุไวว้า่การจดัการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และ
การศึกษาตามอธัยาศัย ต้องเน้นความสาคัญทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความเหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษา
ในความรู้เร่ืองเกี่ยวกบัตนเอง และความสัมพันธข์องตนเองกบัสังคม  ความรู้และทักษะด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี ความรู้เกี่ยวกบัศาสนา 
ศิลปะ วฒันธรรม การกฬีา ภูมปิัญญาไทย และการประยกุต์ใชภู้มปิัญญา ความรู้ และทักษะด้านคณิตศาสตร์ และด้านภาษา  และจากแผนการศึกษา 
แห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 ยทุธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชว่งวยั และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ก าหนดให้ ครู อาจารย ์และ

บุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะตาม
มาตรฐาน โดยก าหนดแนวทางการพัฒนาพัฒนาตามแผนงาน/โครงการตามเป้าหมาย  ตัวชี้วดั 
ให้ยกระดับคุณภาพ พัฒนาระบบและรูปแบบการพัฒนาครู อาจารย ์และบุคลากรทางการศึกษา ตามมาตรฐานวชิาชพี
               ดังนั้น วทิยาลัยการดนตรีจงึมนีโยบายในการส่งเสริม สนับสนุน และผลักดันให้บุคลากรได้พัฒนาตนเองตามมาตรฐานวชิาชพีให้เท่าทันกบั
การเปล่ียนแปลงทางสังคมและเทคโนโลย ี ซ่ึงการเสริมสร้างศักยภาพคณาจารยแ์ละบุคลากรทางการศึกษาเป็นกลไกส าคัญในการขบัเคล่ือน
การด าเนินงานผลิตบัณฑิตอยา่งมคุีณภาพ อนัจะน ามาซ่ึงการพัฒนาศักยภาพผู้สอน ผู้เรียน และกระบวนการบริหารจดัการของวทิยาลัยการดนตรี
ให้มศัีกยภาพมากยิ่งขึ้น

2. วตัถุประสงค์ของดำ้น

มหำวิทยำลัยรำชภฏับำ้นสมเด็จเจ้ำพระยำ

แผนปฏบิตัิกำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

แหล่งงบประมำณ  บกศ.  

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์
21101-65-04002-18-01

วทิยาลัยการดนตรี ส านักงานคณบดีวทิยาลัยการดนตรี

 ยทุธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำประสทิธภิำพของระบบกำรบริหำรจดักำรสู่ควำมเป็นเลศิ

 กลยทุธท์ี่ 1 สง่เสริมบุคลำกรให้เป็นคนดแีละคนเก่งดว้ยกำรพัฒนำควำมรู้ ควำมสำมำรถ และศักยภำพ
เพ่ือพัฒนำมหำวทิยำลยัและท้องถ่ินอยำ่งเตม็ที่

    2.1 เพื่อพัฒนาศักยภาพและยกระดับคุณภาพบุคลากรให้ได้ตามมาตรฐานวชิาชพี

                                             50,000

ยุทธศาสตร์ที่ 4_กลยุทธ์ที่ 1 (แผนปฏบิติังาน ข้อ 1-2)
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1. จ านวนอาจารย ์บุคลากร นักศึกษา และศิษยเ์กา่ ที่ได้รับรางวลัการเป็นคนดี คนเกง่หรือคนมคีวามสามารถ
ในด้านต่างๆ ระดับชาติ นานาชาติ

2. ร้อยละบุคลากรสายสนับสนุนได้รับการพัฒนาในสายวชิาชพีและความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานและความกา้วหน้า
ในสายอาชพี (Career Path)

3. ตวัชี้วดัของกลยทุธ์

ตวัชี้วดัที่เลอืกใช้ ตวัชี้วดั

ยทุธศาสตร์ที่ 4_กลยทุธท์ี่ 1 (แผนปฏิบัติงาน ข้อ 3)
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. นิสิตได้รับบริการจากบุคลากรของวทิยาลัยการดนตรีทั่วถงึในทุกด้าน

 

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมบีุคลากรที่มคีวามรู้ความสามารถและปฏิบัติงานได้ตรงตามสายงาน

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)

วทิยาลัยการดนตรีมคีวามเขม้แขง็ในการบริหารจดัการการด าเนินงานได้อยา่งมศัีกยภาพ

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

จดัประชมุเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกบัสถานการณ์

4. ประโยชน์ที่คำดวำ่จะไดร้ับ

ยทุธศาสตร์ที่ 4_กลยทุธท์ี่ 1 (แผนปฏิบัติงาน ข้อ 4-5)
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจำ่ย : งบด ำเนินงำน, งบเงินอุดหนุน และงบรำยจำ่ยอ่ืน ปีงบประมำณ 2565

ล ำ ขอตั้ง
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชี้แจง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 50,000 

1 งบด าเนินงาน 50,000 
1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 7,200 

 - ค่าตอบแทนวทิยากร 7,200 โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน
วทิยากร 1 คน ๆ ละ 6 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท 2 คร้ัง

1.2 ค่าใชส้อย (ระบุ) 34,400 
 - ค่าอาหาร อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน

3,000 ค่าอาหารกลางวนั จ านวน 10 คน ๆ ละ 150 บาท 2 คร้ัง
1,400 ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม จ านวน 10 คน ๆ ละ 35 บาท 2 มื้อ 2 คร้ัง  

- ค่าใชจ้า่ยในการเดินทางไปราชการ 30,000 ค่าเบี้ยเล้ียง ค่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าลงทะเบียน ในการเขา้ร่วมอบรม
สัมมนาพัฒนาบุคลากร จ านวน 6 คน ๆ ละ 5,000 บาท (เหมาจา่ย)

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 8,400 
 - ค่าวสัดุในการด าเนินโครงการ 8,400 ค่าวสัดุในการด าเนินโครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอื่น (ระบุ) - 
 -

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมบคุลำกรใหเ้ปน็คนดีและคนเก่งด้วยกำรพัฒนำควำมรู ้ควำมสำมำรถ และศักยภำพ เพ่ือพัฒนำมหำวิทยำลัย
และทอ้งถ่ินอย่ำงเต็มที่

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร

ยทุธศาสตร์ที่ 4_กลยทุธท์ี่ 1 (แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7)
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ผลผลติ

กิจกรรมหลกั
รหัส

คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบัน สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลกักำรและเหตผุล
               วทิยาลัยการดนตรี ได้ตระหนักถงึความส าคัญในการจดัท าแผนพัฒนางานประกนัคุณภาพและแผนกลยทุธ ์เพื่อการพัฒนาวทิยาลัยสู่


การเขา้สู่ภาวะสังคมสูงวยัและการกา้วเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ก าหนดเป็นแนวทางในการจดัท าแผนดังกล่าว รวมทั้งแนวคิดและขอ้เสนอแนะต่าง ๆ

               อกีทั้ง วทิยาลัยการดนตรีเป็นหน่วยงานที่ด าเนินงานเพื่อให้สอดคล้องกบัแผนกลยทุธข์องมหาวทิยาลัย และสอดคล้อง บรรลุตามแผน

2. วตัถุประสงค์ของกลยทุธ์

    2.5 เพื่อบริหารจดัการส านักงานคณบดีวทิยาลัยการดนตรีให้มคีวามคล่องตัวและมปีระสิทธภิาพ

มหำวิทยำลัยรำชภฏับำ้นสมเด็จเจ้ำพระยำ

แผนปฏบิตัิกำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

แหล่งงบประมำณ บกศ.  

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์
21101-65-04002-18-01

วทิยาลัยการดนตรี ส านักงานคณบดีวทิยาลัยการดนตรี

 ยทุธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำประสทิธภิำพของระบบกำรบริหำรจดักำรสู่ควำมเป็นเลศิ

 กลยทุธท์ี่ 3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจดักำรฐำนข้อมูล งบประมำณและบุคลำกรให้มีประสทิธภิำพ 
และคลอ่งตวั เพ่ือเป็น SMART University มุ่งเน้นหลกัธรรมำภิบำล และยดึมั่นค่ำนิยมองค์กร MORALITY

                                            797,900

จดัหาวสัดุอปุกรณ์ และพัฒนางานส านักงาน ให้เอื้อต่อการบริการวชิาการแกน่ิสิต นักศึกษา และเอื้อต่อการบริการวชิาการให้แกห่น่วยงานภายใน

คุณภาพความเป็นเลิศ ซ่ึงแนวทางการจดัท าแผนพัฒนางานประกนัคุณภาพและแผนกลยทุธไ์ด้น ากรอบการพัฒนามหาวทิยาลัยกลุ่มใหมข่อง
คณะกรรมการการอดุมศึกษา (สกอ.) และทิศทางการพัฒนาประเทศ ทางเศรษฐกจิ การลงทุนโครงการขนาดใหญ่ (Mega Project) ของรัฐบาล

 ยทุธศาสตร์เพื่อยกคุณภาพมาตรฐานมหาวทิยาลัยราชภัฏสู่คุณภาพเป็นเลิศ ดังนั้น เพื่อให้ระบบการบริหารจดัการของวทิยาลัยการดนตรีมคีวามคล่องตัว

ที่ได้จากสภามหาวทิยาลัยมาทบทวนนโยบาย (Retreat) โดยระดมความคิดเห็น เพื่อวเิคราะห์สภาพปัจจบุัน ความเชี่ยวชาญ ปัญหา อปุสรรค และ
แนวทางการพัฒนามหาวทิยาลัยเพื่อให้แผนยทุธศาสตร์การพัฒนาวทิยาลัยการดนตรีสอดคล้องกบัแนวทางการพัฒนาของมหาวทิยาลัย และเป็นแผน
ที่จะพัฒนาวทิยาลัยการดนตรีสู่คุณภาพความเป็นเลิศ โดยก าหนดโดยก าหนดวสัิยทัศน์ของวทิยาลัยการดนตรี เป็นสถาบันชั้นน าแห่งการเรียนรู้ในการ
ผลิตการพัฒนาครูและบุคลากรทางดนตรี ที่มคุีณภาพได้มาตรฐานสากล

 ยดืหยุ่น บริหารจดัการให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม มกีารพัฒนาคุณภาพองค์กรอยา่งต่อเนื่อง จงึจ าเป็นต้องจดัหาทรัพยากรบุคคล

    2.3 เพื่อก าหนดทิศทางการด าเนินงานให้มคีวามโดดเด่นบนพื้นฐานความเชี่ยวชาญ และศักยภาพของของวทิยาลัยการดนตรี มคีวามเหมาะสมกบั
การเปล่ียนแปลงของสถานการณ์ปัจจบุัน 
    2.4 เพื่อให้วทิยาลัยการดนตรีเป็นสถาบันการศึกษาที่ได้มาตรฐานและได้รับการยอมรับ

และหน่วยงานภายนอก

    2.1 เพื่อให้การการจดัการเรียนการสอนตามหลักสูตรของวทิยาลัยการดนตรีมคุีณภาพตามมาตรฐานตามเกณฑ์การประกนัคุณภาพการศึกษา

ยทุธศาสตร์ที่ 4_กลยทุธท์ี่ 3 (แผนปฏิบัติงาน ขอ้ 1-2)
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1. จ านวนฐานขอ้มลูเพื่อบริหารจดัการในการตัดสินใจตามพันธกจิหลักของมหาวทิยาลัย

2. ระดับความส าเร็จของฐานขอ้มลูเพื่อบริหารจดัการในการตัดสินใจตามพันธกจิหลักด้านการพัฒนาท้องถิ่น

3. ระดับความส าเร็จของระบบสารสนเทศหรือนวตักรรมในการบริหารจดัการสารสนเทศร่วมกนัในเครือขา่ย 
(ครบทั้ง 4 พันธกจิ) ที่รองรับการเป็น SMART University

4. ระดับผลการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานภาครัฐ

5. ผลการประเมนิความส าเร็จด้านการบริหารจดัการบุคลากรด้วยหลักธรรมาภิบาล

6. ร้อยละของประสิทธภิาพการเบิกจา่ยงบประมาณของมหาวทิยาลัย

7. ร้อยละของการมรีายได้สุทธจิากการให้บริการทางวชิาการของมหาวทิยาลัยในภาพรวมที่เพิ่มขึ้นต่อปี

8. จ านวนโครงการ หรือกจิกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา อาจารยแ์ละบุคลากรให้ยดึมั่นในค่านิยมองค์กร 
MORALITY

9. จ านวน ขอ้บังคับ กฎ ระเบียบ ประกาศ ที่ได้รับการพัฒนาปรับปรุงในแต่ละปี

10. ผลการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน

11. ผลส ารวจความคิดเห็น ความพึงพอใจของประชาชน และผู้รับบริการที่มต่ีอมหาวทิยาลัย

3. ตวัชี้วดัของกลยทุธ์

ตวัชี้วดัที่เลอืกใช้ ตวัชี้วดั

ยทุธศาสตร์ที่ 4_กลยทุธท์ี่ 3 (แผนปฏิบัติงาน ขอ้ 3)
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. นิสิต นักศึกษา เป็นบัณฑิตที่มคุีณภาพตามาตรฐานการศึกษา

2. นิสิตได้รับบริการจากบุคลากรของวทิยาลัยการดนตรีทั่วถงึในทุกด้าน

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1. มหาวทิยาลัยเป็นองค์กรที่ได้มาตรฐานสากล

2. มหาวทิยาลัยมบีุคลากรที่มคีวามรู้ความสามารถและปฏิบัติงานได้ตรงตามสายงาน

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)

1. วทิยาลัยการดนตรีเป็นองค์กรที่ได้มาตรฐานสากล

2. วทิยาลัยการดนตรีมคีวามเขม้แขง็ในการบริหารจดัการการด าเนินงานได้อยา่งมศัีกยภาพ

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

จดัประชมุเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกบัสถานการณ์

4. ประโยชน์ที่คำดวำ่จะไดร้ับ

ยทุธศาสตร์ที่ 4_กลยทุธท์ี่ 3 (แผนปฏิบัติงาน ขอ้ 4-5)
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปีงบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 797,900 

1 งบด าเนินงาน 797,900 
1.1 ค่าตอบแทน (ระบ)ุ 497,700 

- ค่าตอบแทนวทิยากร 77,400 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา
 21,600 ค่าตอบแทนวทิยากรการประชุมเชิงปฏิบัติการด้านประกันคุณภาพ 

วทิยากร 2 คน ๆ ละ 6 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท 3 คร้ัง 

- ค่าตอบแทนกรรมการตรวจประเมินคุณภาพ ค่าตอบแทนกรรมการตรวจประเมินคุณภาพระดับหลักสูตร

12,000 ประธานกรรมการ 1 คน ๆ ละ 3,000 บาท 4 หลักสูตร

10,000 กรรมการภายนอก 1 คน ๆ ละ 2,500 บาท 4 หลักสูตร

6,000 กรรมการภายใน 1 คน ๆ ละ 1,500 บาท 4 หลักสูตร

1,200 ผู้ประสานงาน 1 คน ๆ ละ 300 บาท 4 หลักสูตร
ค่าตอบแทนกรรมการตรวจประเมินคุณภาพระดับคณะ

5,000 ประธานกรรมการ 1 คน จ านวนเงิน 5,000

8,000 กรรมการภายนอก 2 คน ๆ ละ 4,000 บาท

2,000 กรรมการภายใน 1 คน จ านวนเงิน 2,000 บาท

300 ผู้ประสานงาน 1 คน จ านวนเงิน 300 บาท
ค่าตอบแทนกรรมการตรวจประเมินคุณภาพระดับส านักงาน

4,000 ประธานกรรมการ 1 คน จ านวนเงิน 4,000

6,000 กรรมการภายนอก 2 คน ๆ ละ 3,000 บาท

1,000 กรรมการภายใน 1 คน จ านวนเงิน 1,000 บาท

300 ผู้ประสานงาน 1 คน จ านวนเงิน 300 บาท

420,300 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยให้เป็นองค์กรที่มีคุณภาพ
- ค่าตอบแทนวทิยากร 3,600 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยให้เป็นองค์กรที่มีคุณภาพ

วทิยากร 2 คน ๆ ละ 3 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท เป็นเงิน 3,600

- ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยให้เป็นองค์กรที่มีคุณภาพ
234,000 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของเจา้หน้าที่บริหารงานทั่วไป (นอกกรอบ

อัตราก าลัง) จ านวน 1 คน ๆ ละ 12 เดือน ๆ ละ 19,500 บาท  
86,400 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานล่วงเวลาของเจา้หน้าที่ จ านวน 4 คน 

คนละ 1,800 บาท 12 เดือน 
43,200 ค่าตอบแทนนักศึกษาช่วยงาน จ านวน 144 วนั ๆ ละ 150 บาท 2 คน  

- ค่าเบีย้ประชุม ค่าเบีย้ประชุมการประชุมคณะกรรมการประจ าหน่วยงาน
7,500 ประธาน 1 คน ๆ ละ 2,500 บาท 3 คร้ัง 
6,000 รองประธาน 1 คน ๆ ละ 2,000 บาท 3 คร้ัง  

21,600 กรรมการภายนอก 3 คน ๆ ละ 2,400 บาท 3 คร้ัง  
18,000 กรรมการภายในและเลขานุการ 4 คน ๆ ละ 1,500 บาท 3 คร้ัง 

กลยุทธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรฐำนข้อมูล งบประมำณและบุคลำกรให้มีประสิทธิภำพ 
และคล่องตัว เพ่ือเป็น SMART University มุง่เน้นหลักธรรมำภิบำล และยึดมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร

ยทุธศาสตร์ที่ 4_กลยทุธท์ี่ 3 (แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7)
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจ่ำย : งบด ำเนินงำน, งบเงนิอุดหนุน และงบรำยจ่ำยอ่ืน ปีงบประมำณ 2565

ล ำ ขอตัง้
ดับ งบประมำณปี สรปุค ำชีแ้จง
ที่ 2565

กลยุทธ์ที ่3 ปรับปรุง พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรฐำนข้อมูล งบประมำณและบุคลำกรให้มีประสิทธิภำพ 
และคล่องตัว เพ่ือเป็น SMART University มุง่เน้นหลักธรรมำภิบำล และยึดมัน่ค่ำนิยมองค์กร MORALITY

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร

1.2 ค่าใช้สอย (ระบ)ุ 152,700 
45,150 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา

 - ค่าอาหาร อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม การประชุมเชิงปฏิบัติการด้านประกันคุณภาพ 
15,750 ค่าอาหารกลางวนั 35 คน ๆ ละ 150 บาท 3 คร้ัง 
7,350 ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 35 คน ๆ ละ 35 บาท 2 มื้อ 3 คร้ัง 

การตรวจประเมินคุณภาพระดับหลักสูตร
9,000 ค่าอาหารกลางวนั 15 คน ๆ ละ 150 บาท 4 หลักสูตร
3,150 ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 15 คน ๆ ละ 35 บาท 2 มื้อ 3 หลักสูตร

การตรวจประเมินคุณภาพระดับคณะ
3,750 ค่าอาหารกลางวนั 25 คน ๆ ละ 150 บาท 
1,750 ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 25 คน ๆ ละ 35 บาท 2 มื้อ 

การตรวจประเมินคุณภาพระดับส านักงาน
3,000 ค่าอาหารกลางวนั 20 คน ๆ ละ 150 บาท 
1,400 ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 20 คน ๆ ละ 35 บาท 2 มื้อ 

107,550 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยให้เป็นองค์กรที่มีคุณภาพ
8,800 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยให้เป็นองค์กรที่มีคุณภาพ

ค่าอาหารกลางวนั 40 คน ๆ ละ 150 บาท เป็นเงิน 6,000 บาท
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40 คน ๆ ละ 35 บาท 2 มือ่ เป็นเงิน 2,800 บาท

6,750 การประชุมคณะกรรมการประจ าหน่วยงาน
ค่าอาหารกลางวนั 9 คน ๆ ละ 180 บาท 3 คร้ัง เป็นเงิน 4,860 บาท
ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 9 คน ๆ ละ 35 บาท 2 มื้อ 3 คร้ัง เป็นเงิน
1,890 บาท

 - ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ 80,000 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ส านักงาน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เป็นเงิน 55,000 บาท

 - ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 12,000 ค่าน้ ามันเชื้อเพลิงในการเดินทางไปราชการ เป็นเงิน 8,000 บาท

1.3 ค่าวสัดุ (ระบ)ุ 147,500 
 - ค่าวสัดุในการด าเนินงาน 27,450 โครงการพัฒนาระบบบริการจดัหารด้านการประกันคุณภาพการศึกษา

ค่าวสัดุส านักงาน เป็นเงิน 16,600 บาท
ค่าถ่ายเอกสาร เป็นเงิน 10,900 บาท

120,050 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยให้เป็นองค์กรที่มีคุณภาพ
ค่าวสัดุส านักงาน เป็นเงิน 95,000 บาท
ค่าถ่ายเอกสาร เป็นเงิน 25,000 บาท

ยทุธศาสตร์ที่ 4_กลยทุธท์ี่ 3 (แผนปฏิบัติงาน ข้อ 7)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้ง
ประจ า

จ้าง
ชั่วคราว/พม

 รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน

 รวมภาควชิาดนตรีตะวนัตก - - - 1,544,600 730,000 90,000 - - - - - 2,364,600 
 ผลผลติ :  ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร์ - - - 1,544,600 730,000 90,000 - - - - - 2,364,600 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 1,544,600 310,000 90,000 - - - - - 1,944,600 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - - 420,000 - - - - - - 420,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.

หน่วยงาน - ผลผลติ

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลติ
หน่วยงาน / ภาควิชาดนตรีตะวันตก

ส่วนที่ 2.1

สว่นที่ 2 - สรุปผลผลติ (สว่นที่ 2.1)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้ง
ประจ า

จ้าง
ชั่วคราว/พม

 รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน

 รวมภาควชิาดนตรีตะวนัตก - - - 1,544,600 730,000 90,000 - - - - - 2,364,600 

 ยทุธศาสตร์ที่ 3  การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวทิยาลยัสู่
ความเป็นเลศิ

- - - - 420,000 - - - - - - 420,000 

 กลยทุธ์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารยใ์ห้มีคุณภาพสู่ความเป็นมือ
อาชีพสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม่ (New Normal)

- - - - 420,000 - - - - - - 420,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - - 420,000 - - - - - - 420,000 
 ยทุธศาสตร์ที่ 3  การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวทิยาลยัสู่
ความเป็นเลศิ

1,544,600 310,000 90,000 1,944,600 

 กลยทุธ์ที่ 4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลกัษณ์ สมรรถนะและ
คุณลกัษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคลอ้งกับความตอ้งการของสงัคมในศตวรรษที่ 21 
สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม่ (New Normal)

- - - 1,544,600 310,000 90,000 - - - - - 1,944,600 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 1,544,600 310,000 90,000 - - - - - 1,944,600 

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยทุธ์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

หน่วยงาน / ภาควิชาดนตรีตะวันตก

ส่วนที่ 2.2

สว่นที่ 2 - สรุปยทุธศาสตร์ (สว่นที่ 2.2)
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รวมภาควชิาดนตรีตะวนัตก 2,364,600 

 ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร์ 260,000 100,000 750,000 - 324,600 - - 890,000 - 40,000 - - 2,364,600 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - 100,000 - - 140,000 - - 140,000 - 40,000 - - 420,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการ
ผลิตบัณฑิต

260,000 - 750,000 - 184,600 - - 750,000 - - - - 1,944,600 

รวม 260,000 100,000 750,000 - 324,600 - - 890,000 - 40,000 - - 2,364,600 

 ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65

1,110,000                                      324,600                                        890,000                                        40,000                                          

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  มิ.ย. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้ประเภท บกศ.
หน่วยงาน / ภาควิชาดนตรีตะวันตก
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลติ

หน่วยงาน - ผลผลติ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ส่วนที่ 2.3

สว่นที่ 2 (สรุปแผนการใช้จา่ย (สวนที่ 2.3) )
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รวมภาควชิาดนตรีตะวนัตก 2,364,600 

 ยทุธศาสตร์ที่ 3  การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐาน
ของมหาวทิยาลยัสู่ความเป็นเลศิ

- 100,000 - - 140,000 - - 140,000 - 40,000 - - 420,000 

 กลยทุธ์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารยใ์ห้มีคุณภาพสู่ความ
เป็นมืออาชีพสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม่ (New 
Normal)

- 100,000 - - 140,000 - - 140,000 - 40,000 - - 420,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - 100,000 - - 140,000 - - 140,000 - 40,000 - - 420,000 

 ยทุธศาสตร์ที่ 3  การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐาน
ของมหาวทิยาลยัสู่ความเป็นเลศิ

260,000 - 750,000 - 184,600 - - 750,000 - - - - 1,944,600 

 กลยทุธ์ที่ 4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลกัษณ์ 
สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความ
เชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพสอดคลอ้งกับความตอ้งการ
ของสงัคมในศตวรรษที่ 21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติ
ใหม่ (New Normal)

260,000 - 750,000 - 184,600 - - 750,000 - - - - 1,944,600 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการ
ผลิตบัณฑิต

260,000 - 750,000 - 184,600 - - 750,000 - - - - 1,944,600 

รวม 260,000 100,000 750,000 - 324,600 - - 890,000 - 40,000 - - 2,364,600 

 ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65

1,110,000                                      324,600                                        890,000                                        40,000                                          

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  มิ.ย. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.
หน่วยงาน / ภาควิชาดนตรีตะวันตก
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยทุธ์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ส่วนที่ 2.4

สว่นที่ 2 (สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที่ 2.4) )
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2,364,600 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - 100,000 - - 140,000 - - 140,000 - 40,000 - - 420,000 

A902 การจัดการเรียนการสอนวิชาดนตรีตะวันตก

    งบด าเนินงาน - 100,000 - - 140,000 - - 140,000 - 40,000 - - 420,000 
− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - 100,000 - - 140,000 - - 140,000 - 40,000 - - 420,000 
− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิต
บณัฑิต

260,000 - 750,000 - 184,600 - - 750,000 - - - - 1,944,600 

A902 การจัดการเรียนการสอนวิชาดนตรีตะวันตก

    งบด าเนินงาน 260,000 - 750,000 - 184,600 - - 750,000 - - - - 1,944,600 
− ตอบแทน 44,600 - 750,000 - - - 750,000 - - - - 1,544,600 
− ใช้สอย 160,000 - - - 150,000 - - - - - - - 310,000 
− วัสดุ 55,400 - - - 34,600 - - - - - - - 90,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 260,000 100,000 750,000 - 324,600 - - 890,000 - 40,000 - - 2,364,600 

 ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65
รวม

ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65

ไตรมาส 3

รวมภาควิชาดนตรีตะวันตก 1,110,000                                      324,600                                        890,000                                        40,000                                          

ไตรมาส 4

 ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.
หน่วยงาน / ภาควิชาดนตรีตะวันตก
จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจา่ย

หน่วยงาน - งบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ส่วนที่ 2.5

สว่นที ่2 (สรุปแผนการใช้จา่ย (สว่นที ่2.5) )
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ผลผลติ

กิจกรรมหลกั
รหัส

คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบัน สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลกักำรและเหตผุล

2. วตัถุประสงค์ของกลยทุธ์

   ภาควชิาดนตรีตะวนัตก วทิยาลัยการดนตรี มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจา้พระยามุ่งมั่นที่จะผลิตบัณฑิตที่มคีวามรู้ ความสามารถ และความเชี่ยวชาญ
ในศาสตร์ด้านดนตรีตะวนัตก ทั้งในเชงิทฤษฎีและปฏิบัติ ซ่ึงการผลิตบัณฑิตที่มคุีณภาพนั้น ต้องมกีารบริหารจดัการในด้านต่างๆ อนัได้แก ่อาจารยพ์ิเศษ 
วทิยากร ครุภัณฑ์ วสัดุ ฯลฯ เพื่อสนับสนุนการเรียนรู้ให้เกดิขึ้นอยา่งมปีระสิทธภิาพ

มหำวิทยำลัยรำชภฏับำ้นสมเด็จเจ้ำพระยำ

แผนปฏบิตัิกำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

แหล่งงบประมำณ บกศ.  

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์
21101-65-04002-18-01

วทิยาลัยการดนตรี ภาควชิาดนตรีตะวนัตก

 ยทุธศำสตร์ที่ 3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวทิยำลยัสู่ควำมเป็นเลศิ

 กลยทุธท์ี่ 2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์ห้มีคุณภำพสู่ควำมเป็นมืออำชีพสู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวถีิชีวติใหม่ 
(New Normal)

                                            420,000

    เพื่อจดัโครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารยเ์พื่อยกระดับการจดัคุณภาพในการผลิตบัณฑิต

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธท์ี่ 2 (แผนปฏิบัติงาน ขอ้ 1-2)
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1. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพัฒนาศักยภาพด้านทักษะทางวชิาการหรือวชิาชพีเฉพาะ

2. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพัฒนาศักยภาพด้านทักษะภาษาองักฤษ

3. ร้อยละของอาจารยท์ี่มตี าแหน่งทางวชิาการ

4. ร้อยละของอาจารยท์ี่มคุีณวฒิุระดับปริญญาเอก

5. ร้อยละของอาจารยท์ี่มผีลงานทางวชิาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. ร้อยละของอาจารยท์ี่ได้รับการยอมรับในความรู้ความสามารถ ด้านวชิาการ การศึกษา และสังคม

3. ตวัชี้วดัของกลยทุธ์

ตวัชี้วดัที่เลอืกใช้ ตวัชี้วดั

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธท์ี่ 2 (แผนปฏิบัติงาน ขอ้ 3)
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. คณาจารยไ์ด้รับความรู้ และบ่มเพาะทักษะทางวชิาการและวชิาชพี

2. คณาจารยส์ามารถน าความรู้ และทักษะที่ได้รับไปใชใ้นการพัฒนาตนเอง และพัฒนานักศึกษาต่อไป

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1. มหาวทิยาลัยมบีุคลากรที่มศัีกยภาพ สามารถตอบสนองกจิกรรมต่างๆที่มหาวทิยาลัยมอบหมาย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

จดัประชมุเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกบัสถานการณ์

4. ประโยชน์ที่คำดวำ่จะไดร้ับ

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธท์ี่ 2 (แผนปฏิบัติงาน ขอ้ 4-5)
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจำ่ย : งบด ำเนินงำน, งบเงินอุดหนุน และงบรำยจำ่ยอ่ืน ปีงบประมำณ 2565

ล ำ ขอตั้ง
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชี้แจง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 420,000 

1 งบด าเนินงาน
1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ)

 -

1.2 ค่าใชส้อย (ระบุ)
 - ค่าเดินทางไปราชการของผู้เขา้รับการประชุม/อบรม/สัมมนา 420,000 20,000 บาท x 21 คน

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ)
 -

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอื่น (ระบุ) - 
 -
 -

กลยุทธ์ที่ 2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรย์ใหม้ีคุณภำพสู่ควำมเปน็มืออำชีพสู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธท์ี่ 2 (แผนปฏิบัติงาน ขอ้ 7)
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ผลผลติ

กิจกรรมหลกั
รหัส

คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบัน สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลกักำรและเหตผุล

2. วตัถุประสงค์ของกลยทุธ์
    เพื่อจดัการเรียนการสอนดนตรีตะวนัตกอยา่งมคุีณภาพ

   ภาควชิาดนตรีตะวนัตก วทิยาลัยการดนตรี มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจา้พระยามุ่งมั่นที่จะผลิตบัณฑิตที่มคีวามรู้ ความสามารถ และความเชี่ยวชาญ
ในศาสตร์ด้านดนตรีตะวนัตก ทั้งในเชงิทฤษฎีและปฏิบัติ ซ่ึงการผลิตบัณฑิตที่มคุีณภาพนั้น ต้องมกีารบริหารจดัการในด้านต่างๆ อนัได้แก ่อาจารยพ์ิเศษ 
วทิยากร ครุภัณฑ์ วสัดุ ฯลฯ เพื่อสนับสนุนการเรียนรู้ให้เกดิขึ้นอยา่งมปีระสิทธภิาพ

มหำวิทยำลัยรำชภฏับำ้นสมเด็จเจ้ำพระยำ

แผนปฏบิตัิกำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

แหล่งงบประมำณ บกศ. 

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์
21101-65-04002-18-01

วทิยาลัยการดนตรี ภาควชิาดนตรีตะวนัตก

 ยทุธศำสตร์ที่ 3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวทิยำลยัสู่ควำมเป็นเลศิ

 กลยทุธท์ี่ 4 พัฒนำบัณฑิตให้มีคุณภำพ มีอัตลกัษณ์ สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มีทักษะ
และมีควำมเชี่ยวชำญในกำรประกอบอำชีพสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที่ 21 
สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวถีิชีวติใหม่ (New Normal)

                                         1,944,600

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธท์ี่ 4 (แผนปฏิบัติงาน ขอ้ 1-2)
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1. ร้อยละผลการประเมนิคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจทิัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายที่ผ่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ที่มหาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เขา้สอบวดัสมรรถนะทักษะการใชภ้าษาองักฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  
ในระดับ B2

4. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการหรือกจิกรรมที่เกี่ยวขอ้งกบัการพัฒนาทักษะการส่ือสาร หรือการใชเ้ทคโนโลย ี
ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมกระบวนการบ่มเพาะของมหาวทิยาลัยเพื่อสร้างอตัลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการบริการวชิาการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นตามที่มหาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมจีติสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเป็นไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอตัราการมงีานท าของบัณฑิต ที่ท างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชพีได้เอง

10. ระดับความพึงพอใจผู้ใชบ้ัณฑิตต่อคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษามอีตัลักษณ์เหมาะสม
แห่งยคุศตวรรษที่ 21  (SMART Student or Leaner) มทีักษะการใชช้วีติและการใชเ้ทคโนโลยเีพื่อประกอบอาชพี

11. ร้อยละของหลักสูตรที่มเีครือขา่ยศิษยเ์กา่หรือเครือขา่ยองค์กรวชิาชพีเขา้มามส่ีวนร่วมในการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต

12. จ านวนกจิกรรมศิษยเ์กา่สัมพันธท์ี่จดัขึ้นในรอบปีเพื่อขยายเครือขา่ยและกจิกรรมความร่วมมอื

3. ตวัชี้วดัของกลยทุธ์

ตวัชี้วดัที่เลอืกใช้ ตวัชี้วดั

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธท์ี่ 4 (แผนปฏิบัติงาน ขอ้ 3)
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้แกน่ักศึกษาอยา่งมคุีณภาพ

2. นักศึกษาเกดิทักษะการเรียนรู้อยา่งสร้างสรรค์และเท่าทันต่อการเปล่ียนแปลงของวทิยาการ

3. นักศึกษาได้รับความรู้ และบ่มเพาะทักษะ รวมทั้งสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปใชใ้นการประกอบวชิาชพีในอนาคต

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1. มหาวทิยาลัยเป็นแหล่งบ่มเพาะบัณฑิตดนตรีตะวนัตกที่มคุีณภาพ

2. มหาวทิยาลัยได้ผลิตบัณฑิตที่มคุีณภาพรับใชสั้งคมและประเทศชาติต่อไป

3. เป็นการประชาสัมพันธถ์งึศักยภาพด้านดนตรีตะวนัตกของมหาวทิยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

จดัประชมุเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกบัสถานการณ์

4. ประโยชน์ที่คำดวำ่จะไดร้ับ

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธท์ี่ 4 (แผนปฏิบัติงาน ขอ้ 4-5)
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจำ่ย : งบด ำเนินงำน, งบเงินอุดหนุน และงบรำยจำ่ยอ่ืน ปีงบประมำณ 2565

ล ำ ขอตั้ง
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชี้แจง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 1,944,600 

1 งบด าเนินงาน 1,944,600 
1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 1,544,600 

 - ค่าตอบแทนอาจารยพ์ิเศษ 1,440,000 50 คน x 4 ชม. x 450 บาท x 8 คร้ัง x 2 เทอม
 - ค่าตอบแทนวทิยากร 14,400 2 คน x 12 ชม. x 600 บาท
 - ค่าตอบแทนวทิยากร 90,000 15 คน x 6 ชม. x 1000 บาท 
 - ค่าตอบแทนวทิยากร 200 1 คร้ัง x 1ชม. x 200 บาท 

1.2 ค่าใชส้อย (ระบุ) 310,000 
 - ค่าอาหารกลางวนั 135,000 150 คน x มื้อละ 150 บาท x 6 มื้อ
- ค่าที่พัก 135,000 150 คน x 6 คืน x 150 บาท 
- ค่าน้ ามนัเชื้อเพลิง 10,000 ค่าน้ ามนัเชื้อเพลิง 10,000 บาท

ค่าเชา่เวทีและอปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 30,000 15,000 บาท/วนั x 2 วนั
1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 90,000 

 - ค่าวสัดุสนับสนุนการเรียนการสอน 20,000 ค่าวสัดุส านักงาน 
50,000 ค่าโน้ตเพลง 
10,000 วสัดุดนตรี 
10,000 ค่าถา่ยเอกสาร

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนำบณัฑิตใหม้ีคุณภำพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มีทกัษะและมีควำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชีพสอดคล้องกับควำมต้องกำรของสังคมในศตวรรษที่ 21 สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธท์ี่ 4 (แผนปฏิบัติงาน ขอ้ 7)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้ง
ประจ า

จ้าง
ชั่วคราว/พม

 รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน

 รวมภาควชิาดนตรีไทย 439,200 410,650 102,350 952,200 
 ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร์ - - - 439,200 410,650 102,350 - - - - - 952,200 
 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 64,800 151,250 13,950 - - - - - 230,000 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 374,400 259,400 88,400 - - - - - 722,200 

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.

หน่วยงาน - ผลผลติ

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลติ
หน่วยงาน / ภาควิชาดนตรีไทย  

ส่วนที่ 2.1

ส่วนที่ 2 - สรุปผลผลิต (ส่วนที่ 2.1)
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้ง
ประจ า

จ้าง
ชั่วคราว/พม

 รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน

 รวมภาควชิาดนตรีไทย - - - 439,200 410,650 102,350 - - - - - 952,200 

 ยทุธศาสตร์ที่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวทิยาลยัสู่
ความเป็นเลศิ

- - - 64,800 151,250 13,950 - - - - - 230,000 

 กลยทุธ์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารยใ์ห้มึคุณภาพสู่ความเป็นมือ
อาชีพสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม(่New Normal)

- - - 64,800 151,250 13,950 - - - - - 230,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - - 64,800 151,250 13,950 - - - - - 230,000 
 ยทุธศาสตร์ที่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐาน
การผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐานของมหาวทิยาลยัสู่
ความเป็นเลศิ

- - - 374,400 259,400 88,400 - - - - - 722,200 

 กลยทุธ์ที่ 4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลกัษณ์ สมรรถนะและ
คุณลกัษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบ
อาชีพสอดคลอ้งกับความตอ้งการของสงัคมในศตวรรษที่ 21 สู่การ
เปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม่(New Normal)

- - - 374,400 259,400 88,400 - - - - - 722,200 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต - - - 374,400 259,400 88,400 - - - - - 722,200 

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยทุธ์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

หน่วยงาน / ภาควิชาดนตรีไทย   

ส่วนที่ 2.2

ส่วนที่ 2 - สรุปยทุธศาสตร์ (ส่วนที่ 2.2)
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รวมภาควชิาดนตรีไทย 952,200 

 ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร์ - 14,400 277,300 108,000 14,400 - 40,000 201,700 108,000 188,400 - - 952,200 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - 100,300 - - - - 129,700 - - - 230,000 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการ
ผลิตบัณฑิต

- 14,400 177,000 108,000 14,400 40,000 72,000 108,000 188,400 - - 722,200 

รวม - 14,400 277,300 108,000 14,400 - 40,000 201,700 108,000 188,400 - - 952,200 

แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้ประเภท บกศ.
หน่วยงาน / ภาควิชาดนตรีไทย  
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลติ

หน่วยงาน - ผลผลติ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  มิ.ย. 65  ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65

291,700                                        122,400                                        349,700                                        188,400                                        

ส่วนที่ 2.3

ส่วนที่ 2 (สรุปแผนการใชจ้า่ย (สวนที่ 2.3) )
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รวมภาควชิาดนตรีไทย 952,200 

 ยทุธศาสตร์ที่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐาน
ของมหาวทิยาลยัสู่ความเป็นเลศิ

- - 100,300 - - - - 129,700 - - - - 230,000 

 กลยทุธ์ที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพอาจารยใ์ห้มึคุณภาพสู่ความ
เป็นมืออาชีพสู่การเปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติใหม(่New 
Normal)

- - 100,300 - - - - 129,700 - - - - 230,000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการของคณาจารย์ - - 100,300 - - - - 129,700 - - - 230,000 

 ยทุธศาสตร์ที่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่บนพ้ืนฐาน
ของมหาวทิยาลยัสู่ความเป็นเลศิ

- 14,400 177,000 108,000 14,400 40,000 72,000 108,000 - 100,000 88,400 722,200 

 กลยทุธ์ที่ 4 พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลกัษณ์ 
สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประการ มีทักษะและมีความ
เชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพสอดคลอ้งกับความตอ้งการ
ของสงัคมในศตวรรษที่ 21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวถีิชีวติ
ใหม่(New Normal)

- 14,400 177,000 108,000 14,400 40,000 72,000 108,000 - 100,000 88,400 722,200 

 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการ
ผลิตบัณฑิต

- 14,400 177,000 108,000 14,400 40,000 72,000 108,000 - 100,000 88,400 722,200 

รวม - 14,400 277,300 108,000 14,400 - 40,000 201,700 108,000 - 100,000 88,400 952,200 

แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.
หน่วยงาน / ภาควิชาดนตรีไทย  
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - กลยทุธ์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  มิ.ย. 65  ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65

291,700                                        122,400                                        349,700                                        188,400                                        

ส่วนที่ 2.4

ส่วนที่ 2 (สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที่ 2.4) )
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952,200 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์ - - 100,300 - - - - 129,700 - - - - 230,000 

A903 การจัดการเรียนการสอนวิชาดนตรีไทยเพ่ือการอาชพี

    งบด าเนินงาน - - 100,300 - - - - 129,700 - - - - 230,000 
− ตอบแทน - - 21,600 - - - - 43,200 - - - - 64,800 
− ใช้สอย - - 73,750 - - - - 77,500 - - - - 151,250 
− วัสดุ - - 4,950 - - - - 9,000 - - - - 13,950 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ตน้ทุน

โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการผลิต
บณัฑิต

- 14,400 177,000 108,000 14,400 - 40,000 72,000 108,000 - 100,000 88,400 722,200 

A903 การจัดการเรียนการสอนวิชาดนตรีไทยเพ่ือการอาชพี

    งบด าเนินงาน - 14,400 177,000 108,000 14,400 - 40,000 72,000 108,000 - 100,000 88,400 722,200 
− ตอบแทน - 14,400 57,600 108,000 14,400 - - 72,000 108,000 - - - 374,400 
− ใช้สอย - - 119,400 - - - 40,000 - - - 100,000 - 259,400 
− วัสดุ - - - - - - - - - - - 88,400 88,400 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม - 14,400 277,300 108,000 14,400 - 40,000 201,700 108,000 - 100,000 88,400 952,200 

ไตรมาส 4

 ม.ิย. 65

แบบสรุปแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท บกศ.
หน่วยงาน / ภาควิชาดนตรีไทย  
จ าแนกตามกิจกรรมตน้ทนุ และงบรายจา่ย

หน่วยงาน - งบรายจ่าย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

 พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65

ไตรมาส 3

รวมภาควิชาดนตรีไทย 291,700                                        122,400                                        349,700                                        188,400                                        

 ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65 ก.พ. 65  ม.ีค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65
รวม

ต.ค 64

ส่วนที่ 2.5

ส่วนที ่2 (สรุปแผนการใช้จ่าย (ส่วนที ่2.5) )
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ผลผลติ

กิจกรรมหลกั
รหัส

คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบัน สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลกักำรและเหตผุล

2. วตัถุประสงค์ของกลยทุธ์
เพื่อจดัโครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารยเ์พื่อยกระดับการจดัคุณภาพในการผลิตบัณฑิต

   ด้วยความเจริญกา้วหน้าทางเทคโนโลยแีละระบบโลกาภิวฒัน์ได้ส่งผลให้องค์ความรู้และศิลปวทิยาการต่างๆ มกีารเปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลา 

มหำวิทยำลัยรำชภฏับำ้นสมเด็จเจ้ำพระยำ

แผนปฏบิตัิกำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

แหล่งงบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์
21101-65-04002-18-01

วทิยาลัยการดนตรี ภาควชิาดนตรีไทย

 ยทุธศำสตร์ที่ 3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวทิยำลยัสู่ควำมเป็นเลศิ

 กลยทุธท์ี่ 2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรยใ์ห้มีคุณภำพสู่ควำมเป็นมืออำชีพสู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวถีิชีวติใหม่ 
(New Normal)

                                            230,000

จงึจ าเป็นอยา่งยิ่งที่อาจารยผู้์สอนจะต้องมกีารพัฒนาองค์ความรู้และทักษะให้เท่าทันต่อความหลากหลายขององค์ความรู้และการเปล่ียนแปลงที่เกดิขึ้น 
การเสริมสร้างศักยภาพคณาจารยเ์ป็นกลไกส าคัญในการขบัเคล่ือนการด าเนินงานผลิตบัณฑิตอยา่งมคุีณภาพ

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธท์ี่ 2 (แผนปฏิบัติงาน ขอ้ 1-2)
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1. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพัฒนาศักยภาพด้านทักษะทางวชิาการหรือวชิาชพีเฉพาะ

2. ร้อยละของอาจารยท์ี่เขา้รับการพัฒนาศักยภาพด้านทักษะภาษาองักฤษ

3. ร้อยละของอาจารยท์ี่มตี าแหน่งทางวชิาการ

4. ร้อยละของอาจารยท์ี่มคุีณวฒิุระดับปริญญาเอก

5. ร้อยละของอาจารยท์ี่มผีลงานทางวชิาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่หรือได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ

6. ร้อยละของอาจารยท์ี่ได้รับการยอมรับในความรู้ความสามารถ ด้านวชิาการ การศึกษา และสังคม

3. ตวัชี้วดัของกลยทุธ์

ตวัชี้วดัที่เลอืกใช้ ตวัชี้วดั

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธท์ี่ 2 (แผนปฏิบัติงาน ขอ้ 3)
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. คณาจารยไ์ด้รับความรู้ และบ่มเพาะทักษะทางวชิาการและวชิาชพี

2. คณาจารยส์ามารถน าความรู้ และทักษะที่ได้รับไปใชใ้นการพัฒนาตนเอง และพัฒนานักศึกษาต่อไป

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยมบีุคลากรที่มศัีกยภาพ สามารถตอบสนองกจิกรรมต่างๆที่มหาวทิยาลัยมอบหมาย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

จดัประชมุเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกบัสถานการณ์

4. ประโยชน์ที่คำดวำ่จะไดร้ับ

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธท์ี่ 2 (แผนปฏิบัติงาน ขอ้ 4-5)
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจำ่ย : งบด ำเนินงำน, งบเงินอุดหนุน และงบรำยจำ่ยอ่ืน ปีงบประมำณ 2565

ล ำ ขอตั้ง
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชี้แจง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 230,000 

1 งบด าเนินงาน 230,000 
1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 64,800 

 - ค่าตอบแทนวทิยากร 21,600 2 คน x 6 ชม. x 600 บาท x 3 วนั
 - ค่าตอบแทนวทิยากร 43,200 2 คน x 6 ชม. x 1,200 บาท x 3 วนั

1.2 ค่าใชส้อย (ระบุ) 151,250 
 - ค่าอาหารกลางวนั 8,100 15 คน x 180 บาท x 3 วนั
- ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 3,150 15 คน x 35 บาท x 2 มื้อ x 3 วนั
- ค่าเดินทางไปราชการของผู้เขา้รับการประชมุ/

อบรม/สัมมนา
140,000 10,000 บาท x 14 คน

(คิดเหมา)
1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 13,950 

 - ค่าถา่ยเอกสารประกอบการอบรม 1,950 เอกสารประกอบการสอน เป็นเงิน 1,950 บาท
- ค่าวสัดุ 12,000 ค่าวสัดุส านักงาน เป็นเงิน 12,000 บาท

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

2 งบเงินอดุหนุน(ระบุ) - 
 -
 -

3 รายจา่ยอื่น (ระบุ) - 
 -
 -

กลยุทธ์ที่ 2 เสริมสร้ำงศักยภำพอำจำรย์ใหม้ีคุณภำพสู่ควำมเปน็มืออำชีพสู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธท์ี่ 2 (แผนปฏิบัติงาน ขอ้ 7)
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ผลผลติ

กิจกรรมหลกั
รหัส

คณะ/ศูนย์/ส ำนัก/สถำบัน สำขำวิชำ/ฝ่ำย

แผนยทุธศำสตร์

*** กลยทุธ*์**

งบประมำณ บาท

     สถำนภำพของกลยทุธ์   ประเภทของโครงกำร
           งานใหม่      งานเดิม              ด าเนินงานปกติ     งานพัฒนา

1. หลกักำรและเหตผุล

2. วตัถุประสงค์ของกลยทุธ์

   ภาควชิาดนตรีไทย วทิยาลัยการดนตรี มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจา้พระยามุ่งมั่นที่จะผลิตบัณฑิตที่มคีวามรู้ ความสามารถ และความเชี่ยวชาญ

มหำวิทยำลัยรำชภฏับำ้นสมเด็จเจ้ำพระยำ

แผนปฏบิตัิกำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2565

แหล่งงบประมำณ บกศ.

ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จดัการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์
21101-65-04002-18-01

วทิยาลัยการดนตรี ภาควชิาดนตรีไทย

 ยทุธศำสตร์ที่ 3 กำรยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรผลติบัณฑิตที่มีอัตลกัษณ์โดดเดน่
บนพ้ืนฐำนของมหำวทิยำลยัสู่ควำมเป็นเลศิ

 กลยทุธท์ี่ 4 พัฒนำบัณฑิตให้มีคุณภำพ มีอัตลกัษณ์ สมรรถนะและคุณลกัษณะ 4 ประกำร มีทักษะ
และมีควำมเชี่ยวชำญในกำรประกอบอำชีพสอดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของสงัคมในศตวรรษที่ 21 
สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวถีิชีวติใหม่ (New Normal)

                                            952,200

ในศาสตร์ด้านดนตรีไทย ทั้งในเชงิทฤษฎีและปฏิบัติ ซ่ึงการผลิตบัณฑิตที่มคุีณภาพนั้น ต้องมกีารบริหารจดัการในด้านต่างๆ อนัได้แก ่อาจารยพ์ิเศษ 
วทิยากร ครุภัณฑ์ วสัดุ ฯลฯ เพื่อสนับสนุนการเรียนรู้ให้เกดิขึ้นอยา่งมปีระสิทธภิาพ 

    เพื่อจดัการเรียนการสอนดนตรีไทยอยา่งมคุีณภาพ

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธท์ี่ 4 (แผนปฏิบัติงาน ขอ้ 1-2)
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1. ร้อยละผลการประเมนิคุณลักษณะ 4 ประการของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ

2. ร้อยละความสามารถด้านดิจทิัลของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายที่ผ่านเกณฑ์ IC3 หรือตามเกณฑ์
ที่มหาวทิยาลัยก าหนด

3. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้สอบวดัสมรรถนะทักษะการใชภ้าษาองักฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR  ดังนี้ ระดับปริญญาตรี 
ในระดับ B2, ระดับปริญญาโท  ในระดับ B2 และระดับปริญญาเอก ในระดับ C1

4. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการหรือกจิกรรมที่เกี่ยวขอ้งกบัการพัฒนาทักษะการส่ือสาร หรือการใชเ้ทคโนโลยเีพื่อการ
ส่ือสารทั้งภายในประเทศและต่างประเทศในแต่ละชั้นปี

5. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมกระบวนการบ่มเพาะของมหาวทิยาลัยเพื่อสร้างอตัลักษณ์ในแต่ละชั้นปี

6. ร้อยละของนักศึกษาที่เขา้ร่วมโครงการบริการวชิาการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นตามที่มหาวทิยาลัยก าหนด

7. ระดับพฤติกรรมการมจีติสาธารณะของนักศึกษา

8. ระดับพฤติกรรมความเป็นไทยของนักศึกษา

9. ร้อยละอตัราการมงีานท าของบัณฑิต ที่ท างานในองค์กรหรือสถานประกอบการ หรือสามารถประกอบอาชพีได้เอง                
  หรือศึกษาต่อ

10. ระดับความพึงพอใจผู้ใชบ้ัณฑิตต่อคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษามอีตัลักษณ์เหมาะสม
แห่งยคุศตวรรษที่ 21  (SMART Student or Leaner) มทีักษะการใชช้วีติและการใชเ้ทคโนโลยเีพื่อประกอบอาชพี

11. ร้อยละของหลักสูตรที่มเีครือขา่ยศิษยเ์กา่หรือเครือขา่ยองค์กรวชิาชพีเขา้มามส่ีวนร่วมในการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต

12. จ านวนกจิกรรมศิษยเ์กา่สัมพันธท์ี่จดัขึ้นในรอบปีเพื่อขยายเครือขา่ยและกจิกรรมความร่วมมอื

3. ตวัชี้วดัของกลยทุธ์

ตวัชี้วดัที่เลอืกใช้ ตวัชี้วดั

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธท์ี่ 4 (แผนปฏิบัติงาน ขอ้ 3)
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   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

1. เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้แกน่ิสิตอยา่งมคุีณภาพ

2. นักศึกษาเกดิทักษะการเรียนรู้อยา่งสร้างสรรค์และเท่าทันต่อการเปล่ียนแปลงของวทิยาการ

3. นักศึกษาได้รับความรู้ และบ่มเพาะทักษะ รวมทั้งสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปใชใ้นการประกอบวชิาชพีในอนาคต

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัย

1. มหาวทิยาลัยเป็นแหล่งบ่มเพาะบัณฑิตดนตรีศึกษาที่มคุีณภาพ

2. มหาวทิยาลัยได้ผลิตบัณฑิตที่มคุีณภาพรับใชสั้งคมและประเทศชาติต่อไป

3. เป็นการประชาสัมพันธถ์งึศักยภาพด้านดนตรีของมหาวทิยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)

5. กำรประกันควำมเสี่ยง

จดัประชมุเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกบัสถานการณ์

4. ประโยชน์ที่คำดวำ่จะไดร้ับ

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธท์ี่ 4 (แผนปฏิบัติงาน ขอ้ 4-5)
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7. รำยละเอียดหมวดรำยจำ่ย : งบด ำเนินงำน, งบเงินอุดหนุน และงบรำยจำ่ยอ่ืน ปีงบประมำณ 2565

ล ำ ขอตั้ง
ดบั งบประมำณปี สรุปค ำชี้แจง
ที่ 2565

รวมทั้งส้ิน (1+2+3) 722,200 

1 งบด าเนินงาน 722,200 
1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ) 374,400 

 - ค่าตอบแทนอาจารยพ์ิเศษ 216,000 2 คน x 12 ชม. x 300 บาท x 15 คร้ัง x 2 ภาคเรียน
 - ค่าตอบแทนวทิยากร 115,200 4 คน x 6 ชม. x 1,200 บาท x 4 คร้ัง
 - ค่าตอบแทนวทิยากร 43,200 4 คน x 6 ชม. x 600 บาท x 3 คร้ัง

1.2 ค่าใชส้อย (ระบุ) 259,400 
- ค่าใชจ้า่ยในการเรียนร่วมภาษาและวฒันธรรม

มหาวทิยาลัยประเทศเพื่อนบ้าน

40,000 10 คน x 4,000 บาท

 - ค่าอาหารกลางวนั 32,000 80 คน x 100 บาท x 1 มื้อ/วนั x 4 วนั
- ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 22,400 80 คน x 35 บาท x 2 มื้อ/วนั x 4 วนั
- ค่าที่พัก 20,000 50 คน x 200 บาท x 2 คืน
- ค่าเชา่รถและค่าน้ ามนัเชื้อเพลง 45,000 1 คัน x 15,000 บาท x 3 วนั
- ค่าซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์ 100,000 ซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์เคร่ืองดนตรี 100,000

1.3 ค่าวสัดุ (ระบุ) 88,400 
 - ค่าวสัดุส านักงาน 88,400 ค่าวสัดุส านักงานสนับสนุนกาจดัการเรียนการสอน เป็นเงิน 88.400 บาท

1.4 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
 -

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนำบณัฑิตใหม้ีคุณภำพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประกำร มีทกัษะและมีควำมเชีย่วชำญ
ในกำรประกอบอำชีพสอดคล้องกับควำมต้องกำรของสังคมในศตวรรษที่ 21 สู่กำรเปลี่ยนแปลงฐำนวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

หน่วย : บำท

ประเภท - รำยกำร

ยทุธศาสตร์ที่ 3_กลยทุธท์ี่ 4 (แผนปฏิบัติงาน ขอ้ 7)
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