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ก

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย ประเภทเงินงบประมาณแผ่นดิน   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

จําแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจํา

ค่าจ้าง

ชั่วคราว
พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น

สํานักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) 68,360,300 1,246,800 9,250,500 9,415,200 342,800 1,905,600 - 1,130,800 8,822,700 - - 333,034,500 - 433,509,200

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 11101 - 66 - 04008 - 01 - 01 68,360,300 1,246,800 9,250,500 9,415,200 342,800 - - - - - - 333,034,500 - 421,650,100 

ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 11101 - 66 - 04001 - 01 - 01 - - - - - - - 518,100 2,215,800 - - - - 2,733,900

ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 11101 - 66 - 04002 - 01 - 01 - - - - - 1,905,600 - 600,100 6,606,900 - - - - 9,112,600

ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 11101 - 66 - 04010 - 01 - 01 - - - - - - - 12,600 - - - - - 12,600

สํานักงานอธิการบดี - - - - - 14,400 212,000 71,600 - 6,887,500 9,827,200 11,337,900 - 28,350,600

ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 11101 - 66 - 04001 - 01 - 01 - - - - - 14,400 64,000 71,600 - - - - - 150,000

ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 11101 - 66 - 04002 - 01 - 01 - - - - - - 148,000 - - 6,887,500 9,827,200 - - 16,862,700

 โครงการ : โครงการพัฒนาเครือข่ายแกนนํา

และยกระดับศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข

ประจําหมู่บ้านในการดูแลผู้สูงอายุ

11101 - 66 - 63005 - 01 - 01 - - - - - - - - - - - 2,776,100 - 2,776,100

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
11101 - 66 - 63002 - 01 - 01 - - - - - - - - - - - 8,561,800 - 8,561,800

สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน - - - - - - - - - - - 500,000 - 500,000

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
11101 - 66 - 63002 - 02 - 01 - - - - - - - - - - - 500,000 - 500,000

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ - - - - - - - - - 2,360,000 - 2,000,000 - 4,360,000

 ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 11101 - 66 - 04002 - 03 - 01 - - - - - - - - - 2,360,000 - - - 2,360,000

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
11101 - 66 - 63002 - 03 - 01 - - - - - - - - - - - 2,000,000 - 2,000,000

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม - - - - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
11101 - 66 - 63002 - 04 - 01 - - - - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000

ภาพรวม แผ่นดิน ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบิกจ่าย

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน
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แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย ประเภทเงินงบประมาณแผ่นดิน   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

จําแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจํา

ค่าจ้าง

ชั่วคราว
พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น

ภาพรวม แผ่นดิน ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบิกจ่าย

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

สถาบันวิจัยและพัฒนา - - - - - 105,000 - 45,000 - - - 1,100,000 - 1,250,000

ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 11101 - 66 - 04010 - 05 - 01 - - - - - 105,000 - 45,000 - - - - - 150,000

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
11101 - 66 - 63002 - 05 - 01 - - - - - - - - - - - 1,100,000 - 1,100,000

คณะครุศาสตร์ - - - - - 271,600 333,400 357,300 - 145,000 7,860,800 4,100,000 - 13,068,100

ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 11101 - 66 - 04002 - 06 - 01 - - - - - 271,600 333,400 357,300 - 145,000 7,860,800 - - 8,968,100

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
11101 - 66 - 63002 - 06 - 01 - - - - - - - - - - - 4,100,000 - 4,100,000

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - - - - - - - 762,400 - - - 1,000,000 - 1,762,400

ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 11101 - 66 - 04002 - 07 - 01 - - - - - - - 762,400 - - - - - 762,400

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
11101 - 66 - 63002 - 07 - 01 - - - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - - - 526,700 751,900 1,162,500 - 8,416,700 13,429,300 7,643,000 - 31,930,100

ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 11101 - 66 - 04001 - 08 - 01 - - - - - 104,600 129,300 546,100 - 2,199,200 7,847,900 - - 10,827,100

ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 11101 - 66 - 04010 - 08 - 01 - - - - - 422,100 622,600 589,700 - 6,217,500 5,581,400 - - 13,433,300

ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 11101 - 66 - 04002 - 08 - 01 - - - - - - - 26,700 - - - - - 26,700

ผลผลิต : ผลงานการบริการวิชาการ 11101 - 66 - 04003 - 08 - 01 - - - - - - - - - - - 3,843,000 - 3,843,000

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
11101 - 66 - 63002 - 08 - 01 - - - - - - - - - - - 3,800,000 - 3,800,000
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แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย ประเภทเงินงบประมาณแผ่นดิน   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

จําแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจํา

ค่าจ้าง

ชั่วคราว
พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น

ภาพรวม แผ่นดิน ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบิกจ่าย

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

คณะวิทยาการจัดการ - - - - - 28,800 128,000 505,300 - 1,370,500 5,179,600 1,000,000 - 8,212,200

ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 11101 - 66 - 04002 - 09 - 01 - - - - - 28,800 128,000 505,300 - 1,370,500 5,179,600 - - 7,212,200

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
11101 - 66 - 63002 - 09 - 01 - - - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000

โรงเรียนสาธิต - - - - - - - - - 207,000 497,600 9,344,300 - 10,048,900

ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 11101 - 66 - 04002 - 10 - 01 - - - - - - - - - 207,000 497,600 - - 704,600

 โครงการ : โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด

การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน

11101 - 66 - 89007 - 10 - 01 - - -

- -

- - - - - - 8,344,300 - 8,344,300

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
11101 - 66 - 63002 - 10 - 01 - - - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000

สํานักคอมพิวเตอร์ - - - - - - - - - 13,600,000 - 2,400,000 - 16,000,000

 ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 11101 - 66 - 04002 - 11 - 01 - - - - 13,600,000 - - - 13,600,000

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
11101 - 66 - 63002 - 11 - 01 - - - - - - - - - - - 2,400,000 - 2,400,000

สํานักกิจการนักศึกษา - - - - - - - - - - - 2,800,000 - 2,800,000

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
11101 - 66 - 63002 - 12 - 01 - - - - - - - - - - - 2,800,000 - 2,800,000
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แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย ประเภทเงินงบประมาณแผ่นดิน   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

จําแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจํา

ค่าจ้าง

ชั่วคราว
พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น

ภาพรวม แผ่นดิน ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบิกจ่าย

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

สํานักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน - - - - - - - - - - 2,173,100 2,200,000 - 4,373,100

 ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 11101 - 66 - 04002 - 13 - 01 - - - - - 2,173,100 - - 2,173,100

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
11101 - 66 - 63002 - 13 - 01 - - - - - - - - - - - 2,200,000 - 2,200,000

บัณฑิตวิทยาลัย - - - - - - - - - - - 700,000 - 700,000

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
11101 - 66 - 63002 - 14 - 01 - - - - - - - - - - - 700,000 - 700,000

ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี - - - - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
11101 - 66 - 63002 - 15 - 01 - - - - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000

สํานักประชาสัมพันธ์และเทคโนโลยี - - - - - - - - - - - 600,000 - 600,000

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
11101 - 66 - 63002 - 17 - 01 - - - - - - - - - - - 600,000 - 600,000

วิทยาลัยการดนตรี - - - - - 12,000 - 93,300 - - - 1,000,000 - 1,105,300

 ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 11101 - 66 - 04002 - 18 - 01 12,000 - 93,300 - - - - - 105,300

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
11101 - 66 - 63002 - 18 - 01 - - - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000
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ก

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย ประเภทเงินงบประมาณแผ่นดิน   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

จําแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจํา

ค่าจ้าง

ชั่วคราว
พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น

ภาพรวม แผ่นดิน ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบิกจ่าย

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย - - - - - 24,000 322,200 125,800 - - - - - 472,000

 ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 11101 - 66 - 04002 - 19 - 01 - - - - - 24,000 322,200 125,800 - - - - - 472,000

คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม - - - - - 70,644 87,000 408,656 - 7,397,000 - 1,500,000 - 9,463,300

ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 11101 - 66 - 04001 - 20 - 01 - - - - - 70,644 87,000 384,756 - 7,397,000 - - - 7,939,400

ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 11101 - 66 - 04002 - 20 - 01 - - - - - - - 23,900 - - - - 23,900

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
11101 - 66 - 63002 - 20 - 01 - - - - - - - - - - - 1,500,000 - 1,500,000

ภาพรวมมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 68,360,300 1,246,800 9,250,500 9,415,200 342,800 2,958,744 1,834,500 4,662,656 8,822,700 40,383,700 38,967,600 384,659,700 - 570,905,200 

 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 04008 68,360,300 1,246,800 9,250,500 9,415,200 342,800 - - - - - - 333,034,500 - 421,650,100

ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 04001 - - - - - 189,644 280,300 1,520,556 2,215,800 9,596,200 7,847,900 - - 21,650,400

ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 04010 - - - - - 527,100 622,600 647,300 - 6,217,500 5,581,400 - - 13,595,900

ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 04002 - - - - - 2,242,000 931,600 2,494,800 6,606,900 24,570,000 25,538,300 - - 62,383,600

ผลผลิต : ผลงานการบริการวิชาการ 04003 - - - - - - - - - - - 3,843,000 - 3,843,000

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
63002 - - - - - - - - - - - 36,661,800 - 36,661,800

 โครงการ : โครงการพัฒนาเครือข่ายแกนนํา

และยกระดับศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข

ประจําหมู่บ้านในการดูแลผู้สูงอายุ

63005 - - - - - - - - - - - 2,776,100 - 2,776,100

 โครงการ : โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด

การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 89007 - - - - - - - - - - - 8,344,300 - 8,344,300
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ข

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย ประเภทเงินงบประมาณแผ่นดิน  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ภาพรวม แผ่นดิน ผลผลิต

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

จําแนกตาม ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้าง

ประจํา

ค่าจ้างชั่วคราว พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 68,360,300 1,246,800 9,250,500 9,415,200 342,800 2,958,744 1,834,500 4,662,656 8,822,700 40,383,700 38,967,600 384,659,700 - 570,905,200 

 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 68,360,300 1,246,800 9,250,500 9,415,200 342,800 - - - - - - 333,034,500 - 421,650,100 

 ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - - - 189,644 280,300 1,520,556 2,215,800 9,596,200 7,847,900 - - 21,650,400

 ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ - - - - - 527,100 622,600 647,300 - 6,217,500 5,581,400 - - 13,595,900

 ผลผลิต : ผู้สําเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - - - 2,242,000 931,600 2,494,800 6,606,900 24,570,000 25,538,300 - - 62,383,600

 ผลผลิต : ผลงานการบริการวิชาการ - - - - - - - - - - - 3,843,000 - 3,843,000

 โครงการ : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อ

การพัฒนาท้องถิ่น
- - - - - - - - - - - 36,661,800 - 36,661,800

 โครงการ : โครงการพัฒนาเครือข่ายแกนนํา

และยกระดับศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข

ประจําหมู่บ้านในการดูแลผู้สูงอายุ

- - - - - - - - - - - 2,776,100 - 2,776,100

 โครงการ : โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา

ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
- - - - - - - - - - - 8,344,300 - 8,344,300

ผลผลิต

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

งบดําเนินงาน
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ค

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย ประเภทเงินงบประมาณแผ่นดิน   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจํา

ค่าจ้างชั่วคราว พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น

 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 68,360,300 1,246,800 9,250,500 9,415,200 342,800 2,958,744 1,834,500 4,662,656 8,822,700 40,383,700 38,967,600 384,659,700 - 570,905,200

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น
- - - - - - - - - - - 23,419,100 - 23,419,100

 แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน 

(Community-Based Innovation Parks ) ในพื้นที่

เป้าหมาย

- - - - - - - - - - - 17,643,000 - 17,643,000

 แผนงานบูรณาการหลักที่ 2 สร้างนวัตกรชุมชนเพื่อสร้าง

ความสามารถในการบริหารจัดการตนเองของชุมชนและขจัด

ความยากจน

- - - - - - - - - - - 2,776,100 - 2,776,100

 แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 สร้างความร่วมมือไตรภาคีเพื่อ

ยกระดับคุณภาพโรงเรียนในพื้นที่
- - - - - - - - - - - 3,000,000 - 3,000,000

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู
- - - - - 219,600 333,400 267,300 - 207,000 497,600 10,944,300 - 12,469,200

 แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียน

การสอน และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของ

นักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)

- - - - - 219,600 333,400 267,300 - - - 2,600,000 - 3,420,300

 แผนงานบูรณาการหลักที่ 2 ส่งเสริมการทําผลงานวิจัย งาน

สร้างสรรค์ และนวัตกรรม (Education Research and 

Innovation Platform)

- - - - - - - - - - - - - -

 แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาระบบผลิต พัฒนาครูและ

การส่งเสริมวิชาชีพครูคุณภาพสูงตอบโจทย์การศึกษาของโลก

อนาคตร่วมกับภาคีที่เกี่ยวข้อง (Teacher System 

Development)

- - - - - - - - - 207,000 497,600 8,344,300 - 9,048,900

ภาพรวม แผ่นดินยุทธศาสตร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

จําแนกตาม ยุทธศาสตร์ แผนงานบูรณาการ และงบรายจ่าย

ยุทธศาสตร์ - แผนงานบูรณาการ

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม
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ค

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย ประเภทเงินงบประมาณแผ่นดิน   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจํา

ค่าจ้างชั่วคราว พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น

ภาพรวม แผ่นดินยุทธศาสตร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

จําแนกตาม ยุทธศาสตร์ แผนงานบูรณาการ และงบรายจ่าย

ยุทธศาสตร์ - แผนงานบูรณาการ

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา
- - - - - 578,344 544,100 1,493,468 - 12,313,700 10,021,000 4,200,000 - 29,150,612

 แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 ใช้กระบวนการ “วิศวกรสังคม” 

เป็นกลไกการพัฒนา Soft Skills และคุณลักษณะของ

นักศึกษาและบัณฑิตมหาวิทยาลัยให้เป็นผู้นําการเปลี่ยนแปลง

- - - - - 28,800 128,000 62,500 - - - 2,800,000 - 3,019,300

 แผนงานบูรณาการหลักที่ 2 หลักสูตรร่วมคิดร่วมสร้างสรรค์ 

(Co-creation) ที่รองรับอาชีพในอนาคต (Career of the 

Future) และการเติบโตของเศรษฐกิจท้องถิ่น (Local 

Economic Growth)

- - - - - 74,144 63,900 411,956 - 7,397,000 - - - 7,947,000

 แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ สร้างความ

เป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐานความเข้มแข็งและอัต

ลักษณ์ที่สอดคล้องกับต้นทุนทางวัฒนธรรมและภูมิสังคมของ

พื้นที่

- - - - - 466,900 349,600 1,016,512 - 4,916,700 7,847,900 1,400,000 - 15,997,612

 แผนงานบูรณาการหลักที่ 4 พัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็น

มหาวิทยาลัยแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตสําหรับประชาชน 

(University of Lifelong Learning for All)

- - - - - 8,500 2,600 2,500 - - 2,173,100 - - 2,186,700

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
68,360,300 1,246,800 9,250,500 9,415,200 342,800 2,160,800 957,000 2,901,888 8,822,700 27,863,000 28,449,000 346,096,300 - 505,866,288

 แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ 

Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเชื่อมโยง

ระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

68,360,300 1,246,800 9,250,500 9,415,200 342,800 2,088,800 824,200 2,730,892 8,822,700 27,863,000 28,449,000 341,434,500 - 500,828,692

 แผนงานบูรณาการหลักที่ 2 เชื่อมกับหน่วยงานภายนอกเพื่อ

สร้างแหล่งสนับสนุนอื่นๆ ด้านนโยบายและแหล่งรายได้
- - - - - - - - - - - 800,000 - 800,000

 แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและ

ความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย
- - - - - 72,000 132,800 170,996 - - - 3,861,800 - 4,237,596
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ง

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย ประเภทเงินงบประมาณแผ่นดิน   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบ งบ

เงินเดือน/ค่าจ้าง

ประจํา

ค่าจ้างชั่วคราว
พนักงานราชการ ตอบแทน ใช้สอย ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น

 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 68,360,300 1,246,800 9,250,500 9,415,200 342,800 2,958,744 1,834,500 4,662,656 8,822,700 40,383,700 38,967,600 384,659,700 - 570,905,200 

สํานักงานอธิการบดี 68,360,300      1,246,800        9,250,500        9,415,200    342,800       1,920,000      212,000        1,202,400      8,822,700      6,887,500     9,827,200     344,372,400  -            461,859,800      

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              6,176,100      -            6,176,100          

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation 

Parks ) ในพื้นที่เป้าหมาย
-                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              3,400,000      -            3,400,000          

โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace (การจัดทําตลาด

ออนไลน์มหาวิทยาลัย (University as Marketplace)
- - - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace (การพัฒนา

ศักยภาพธุรกิจเริ่มต้น (startup) ด้วยงานวิจัยและนวัตกรรม
- - - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

โครงการศูนย์การเรียนรู้เพื่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนสําหรับการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชน

 (การขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) และมหาวิทยาลัยสีเขียว (Green 

University)

- - - - - - - - - - - 1,400,000 - 1,400,000 

โครงการศูนย์การเรียนรู้เพื่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนสําหรับการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชน

 (การส่งเสริมสุขภาพกายใจและความรู้ความสามารถในการทํางานและการเป็นผู้สูงอายุที่มีพลัง) - - - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

แผนงานบูรณาการหลักที่ 2 สร้างนวัตกรชุมชนเพื่อสร้างความสามารถในการบริหารจัดการ

ตนเองของชุมชนและขจัดความยากจน
-                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              2,776,100      -            2,776,100          

โครงการพัฒนานวัตกรชุมชนเพื่อสร้างความสามารถ ในการบริหารจัดการตนเองของชุมชน

ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน
- - - - - - - - - - - 2,776,100 - 2,776,100 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 68,360,300      1,246,800        9,250,500        9,415,200    342,800       1,920,000      212,000        1,202,400      8,822,700      6,887,500     9,827,200     338,196,300  -            455,683,700      

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของ

มหาวิทยาลัย และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ
68,360,300      1,246,800        9,250,500        9,415,200    342,800       1,920,000      212,000        1,202,400      8,822,700      6,887,500     9,827,200     336,734,500  -            454,221,900      

โครงการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว (การจัดการขยะเพื่อลด

สภาวะโลกร้อน)
- - - - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล (การพัฒนา

สมรรถนะการให้บริการและระบบบริหารจัดการสํานักงานอธิการบดี)
- - - - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล - - - - - - - - - 1,875,000 - - - 1,875,000 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ 68,360,300 1,246,800 9,250,500 9,415,200 342,800 1,920,000 64,000 1,202,400 8,822,700 - - 333,034,500 - 433,659,200 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ (การส่งเสริมความรัก ความ

สามัคคี และวินัยของชาติ)
- - - - - - - - - - - 1,900,000 - 1,900,000 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล (การบริหารจัดการเพื่อการ

ขับเคลื่อนการดําเนินงานป้องกันและปราบปรามการทุจรติในมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ

เจ้าพระยา (ITA))

- - - - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล (การประกันคุณภาพ

การศึกษา)
- - - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

ภาพรวม แผ่นดินยุทธศาสตร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

จําแนกตาม ยุทธศาสตร์ แผนงานบูรณาการ และงบรายจ่าย

ยุทธศาสตร์ - แผนงานบูรณาการ

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม
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ง

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย ประเภทเงินงบประมาณแผ่นดิน   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบ งบ

เงินเดือน/ค่าจ้าง

ประจํา

ค่าจ้างชั่วคราว
พนักงานราชการ ตอบแทน ใช้สอย ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น

ภาพรวม แผ่นดินยุทธศาสตร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

จําแนกตาม ยุทธศาสตร์ แผนงานบูรณาการ และงบรายจ่าย

ยุทธศาสตร์ - แผนงานบูรณาการ

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล - - - - - - - - - 5,012,500 577,200 - - 5,589,700 

โครงการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว - - - - - - 148,000 - - - 9,250,000 - - 9,398,000 

โครงการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว (การจัดระเบียบพื้นที่เพื่อ

ความสะอาด ปลอดภัย และน่าอยู่ภายในมหาวิทยาลัย)
- - - - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของ

มหาวิทยาลัย
-                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              1,461,800      -            1,461,800          

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร (การพัฒนาศักยภาพ

งานวิชาการของคณาจารย์ (ตําแหน่งทางวิชาการ, การสอน, สื่อ Digital))
- - - - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร (การพัฒนาศักยภาพ

และการบริหารจัดการ สําหรับผู้บริหารมหาวิทยาลัย)
- - - - - - - - - - - 261,800 - 261,800 
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แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย ประเภทเงินงบประมาณแผ่นดิน   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบ งบ

เงินเดือน/ค่าจ้าง

ประจํา

ค่าจ้างชั่วคราว
พนักงานราชการ ตอบแทน ใช้สอย ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น

ภาพรวม แผ่นดินยุทธศาสตร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

จําแนกตาม ยุทธศาสตร์ แผนงานบูรณาการ และงบรายจ่าย

ยุทธศาสตร์ - แผนงานบูรณาการ

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สํานักส่งเสริมวิชาการ - - - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              500,000        -            500,000            

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของ

มหาวิทยาลัย และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ
-                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              500,000        -            500,000            

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ (การพัฒนาให้บริการสารสนเทศ

ด้านวิชาการสําหรับนักศึกษาไทยและนานาชาติ)
- - - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ - - - - - - - - - 2,360,000 - 2,000,000 - 4,360,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               2,360,000     -              2,000,000      -            4,360,000          

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของ

มหาวิทยาลัย และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ
-                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               2,360,000     -              2,000,000      -            4,360,000          

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ (การพัฒนาทรัพยากร

สารสนเทศและส่งเสริมการเรียนรู้)
- - - - - - - - - - - 2,000,000 - 2,000,000 

โครงการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว - - - - - - - - - 2,360,000 - - - 2,360,000 

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม - - - - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              1,200,000      -            1,200,000          

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation 

Parks ) ในพื้นที่เป้าหมาย
-                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              1,200,000      -            1,200,000          

โครงการศูนย์การเรียนรู้เพื่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนสําหรับการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชน

 (การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น
- - - - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 

สถาบันวิจัยและพัฒนา - - - - - 105,000 - 45,000 - - - 1,100,000 - 1,250,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา -                 -                 -                 -             -             105,000        -               45,000          -               -              -              -               -            150,000            

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐานค -                 -                 -                 -             -             105,000        -               45,000          -               -              -              -               -            150,000            

โครงการพัฒนาศักยภาพการวิจัยในการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาที่อย่างยั่งยืน - - - - - 105,000 - 45,000 - - - - - 150,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              1,100,000      -            1,100,000          

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของ

มหาวิทยาลัย
-                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              1,100,000      -            1,100,000          

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร (การพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรด้านงานวิจัยสู่ระดับนานาชาติ)
- - - - - - - - - - - 1,100,000 - 1,100,000 
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ง

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย ประเภทเงินงบประมาณแผ่นดิน   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบ งบ

เงินเดือน/ค่าจ้าง

ประจํา

ค่าจ้างชั่วคราว
พนักงานราชการ ตอบแทน ใช้สอย ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น

ภาพรวม แผ่นดินยุทธศาสตร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

จําแนกตาม ยุทธศาสตร์ แผนงานบูรณาการ และงบรายจ่าย

ยุทธศาสตร์ - แผนงานบูรณาการ

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

คณะครุศาสตร์ - - - - - 271,600 333,400 357,300 - 145,000 7,860,800 4,100,000 - 13,068,100 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              1,500,000      -            1,500,000          

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 สร้างความร่วมมือไตรภาคีเพื่อยกระดับคุณภาพโรงเรียนในพื้นที่ -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              1,500,000      -            1,500,000          

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ โรงเรียน ตชด และโรงเรียน

กองทุนการศึกษา (การยกระดับคุณภาพการเรียนรู้ด้านการอ่านการเขียนและการคิดวิเคราะห์

ของนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (กทม. สมุทรสาคร และสุพรรณบุรี)

- - - - - - - - - - - 1,500,000 - 1,500,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู -                 -                 -                 -             -             219,600        333,400        267,300        -               -              -              2,600,000      -            3,420,300          

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และการยกระดับทักษะ

และสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)
-                 -                 -                 -             -             219,600        333,400        267,300        -               -              -              2,600,000      -            3,420,300          

โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความเป็นเลิศ - - - - - 219,600 333,400 267,300 - - - - - 820,300 

โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความเป็นเลิศ (การเตรียมสอบใบประกอบ

วิชาชีพครูและเตรียมสอบบรรจุครู)
- - - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความเป็นเลิศ (การพัฒนาทักษะด้าน

ภาษาอังกฤษ )
- - - - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความเป็นเลิศ (การพัฒนาและทดสอบทักษะ

ดิจิทัล ICT สําหรับนักศึกษาครู จัดสรรนักศึกษาครู )
- - - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความเป็นเลิศ (การพัฒนาศักยภาพครูเพื่อ

พัฒนาผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 )
- - - - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ -                 -                 -                 -             -             52,000          -               90,000          -               145,000       7,860,800     -               -            8,147,800          

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของ

มหาวิทยาลัย และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ
-                 -                 -                 -             -             52,000          -               90,000          -               145,000       7,860,800     -               -            8,147,800          

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล - - - - - 52,000 - 90,000 - 145,000 7,860,800 - - 8,147,800 
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ง

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย ประเภทเงินงบประมาณแผ่นดิน   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบ งบ

เงินเดือน/ค่าจ้าง

ประจํา

ค่าจ้างชั่วคราว
พนักงานราชการ ตอบแทน ใช้สอย ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น

ภาพรวม แผ่นดินยุทธศาสตร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

จําแนกตาม ยุทธศาสตร์ แผนงานบูรณาการ และงบรายจ่าย

ยุทธศาสตร์ - แผนงานบูรณาการ

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - - - - - - - 762,400 - - - 1,000,000 - 1,762,400 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              1,000,000      -            1,000,000          

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation 

Parks ) ในพื้นที่เป้าหมาย
-                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              1,000,000      -            1,000,000          

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก (การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิต

เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งอย่างยั่งยืนในชุมชน
- - - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ -                 -                 -                 -             -             -               -               762,400        -               -              -              -               -            762,400            

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทย -                 -                 -                 -             -             -               -               762,400        -               -              -              -               -            762,400            

โครงการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว - - - - - - - 762,400 - - - - - 762,400 
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ง

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย ประเภทเงินงบประมาณแผ่นดิน   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบ งบ

เงินเดือน/ค่าจ้าง

ประจํา

ค่าจ้างชั่วคราว
พนักงานราชการ ตอบแทน ใช้สอย ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น

ภาพรวม แผ่นดินยุทธศาสตร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

จําแนกตาม ยุทธศาสตร์ แผนงานบูรณาการ และงบรายจ่าย

ยุทธศาสตร์ - แผนงานบูรณาการ

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - - - 526,700 751,900 1,162,500 - 8,416,700 13,429,300 7,643,000 - 31,930,100 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              7,343,000      -            7,343,000          

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation 

Parks ) ในพื้นที่เป้าหมาย
-                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              6,843,000      -            6,843,000          

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก (วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพื่อการ

พัฒนาคุณภาพชีวิต และยกระดับเศรษฐกิจฐานราก
- - - - - - - - - - - 2,400,000 - 2,400,000 

โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace (พัฒนาระบบ

สารสนเทศชุมชน เพื่อขับเคลื่อน University as a Marketplace
- - - - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

โครงการศูนย์การเรียนรู้เพื่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน สําหรับการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชน
- - - - - - - - - - - 3,843,000 - 3,843,000 

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 สร้างความร่วมมือไตรภาคีเพื่อยกระดับคุณภาพโรงเรียนในพื้นที่ -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              500,000        -            500,000            

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ โรงเรียน ตชด และโรงเรียน

กองทุนการศึกษา (การพัฒนานวัตกรรมสื่อการเรียนรู้ยุคใหม่ด้านวิทยาศาสตร์ การคิดแบบโค้ดดิ้ง

 (coding) และบูรณาการวิชาการ คุณธรรม และจริยธรรม

- - - - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา -                 -                 -                 -             -             361,900        329,100        946,512        -               4,916,700     7,847,900     -               -            14,402,112        

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มี

ฐานความเข้มแข็งและอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับต้นทุนทางวัฒนธรรมและภูมิสังคมของพื้นที่
-                 -                 -                 -             -             361,900        329,100        946,512        -               4,916,700     7,847,900     -               -            14,402,112        

โครงการพัฒนาหลักสูตรเพื่อความเป็นเลิศตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพระดับสากล - - - - - 361,900 329,100 946,512 - 4,916,700 - - - 6,554,212 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล - - - - - - - - - - 7,847,900 - - 7,847,900 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ -                 -                 -                 -             -             164,800        422,800        215,988        -               3,500,000     5,581,400     300,000        -            10,184,988        

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของ

มหาวิทยาลัย และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ
-                 -                 -                 -             -             92,800          290,000        44,992          -               3,500,000     5,581,400     -               -            9,509,192          

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล - - - - - 92,800 290,000 44,992 - 3,500,000 5,581,400 - - 9,509,192 

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของ

มหาวิทยาลัย
-                 -                 -                 -             -             72,000          132,800        170,996        -               -              -              300,000        -            675,796            

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร - - - - - 72,000 132,800 170,996 - - - - - 375,796 

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร (การพัฒนาศักยภาพ

งานวิชาการ เทคโนโลยี งานวิจัย และนวัตกรรมสู่ความยั่งยืน)
- - - - - - - - - - - 300,000 - 300,000 
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ง

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย ประเภทเงินงบประมาณแผ่นดิน   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบ งบ

เงินเดือน/ค่าจ้าง

ประจํา

ค่าจ้างชั่วคราว
พนักงานราชการ ตอบแทน ใช้สอย ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น

ภาพรวม แผ่นดินยุทธศาสตร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

จําแนกตาม ยุทธศาสตร์ แผนงานบูรณาการ และงบรายจ่าย

ยุทธศาสตร์ - แผนงานบูรณาการ

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

วิทยาการจัดการ - - - - - 28,800 128,000 505,300 - 1,370,500 5,179,600 1,000,000 - 8,212,200 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              1,000,000      -            1,000,000          

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation 

Parks ) ในพื้นที่เป้าหมาย
-                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              1,000,000      -            1,000,000          

โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace (การพัฒนา

ผลิตภัณฑ์ชุมชนท้องถิ่นนําสู่ University as Marketplace)
- - - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา -                 -                 -                 -             -             28,800          128,000        -               -               -              -              -               -            156,800            

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 ใช้กระบวนการ “วิศวกรสังคม” เป็นกลไกการพัฒนา Soft Skills 

และคุณลักษณะของนักศึกษาและบัณฑิตมหาวิทยาลัยให้เป็นผู้นําการเปลี่ยนแปลง
-                 -                 -                 -             -             28,800          128,000        -               -               -              -              -               -            156,800            

โครงการพัฒนาทักษะ Soft Skills ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคมเพื่อสร้างนักศึกษาและบัณฑิตให้

เป็นผู้นําการเปลี่ยนแปลง
- - - - - 28,800 128,000 - - - - - - 156,800 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ -                 -                 -                 -             -             -               -               505,300        -               1,370,500     5,179,600     -               -            7,055,400          

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของ

มหาวิทยาลัย และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ
-                 -                 -                 -             -             -               -               505,300        -               1,370,500     5,179,600     -               -            7,055,400          

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล - - - - - - - 505,300 - 1,370,500 5,179,600 - - 7,055,400 
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ง

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย ประเภทเงินงบประมาณแผ่นดิน   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบ งบ

เงินเดือน/ค่าจ้าง

ประจํา

ค่าจ้างชั่วคราว
พนักงานราชการ ตอบแทน ใช้สอย ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น

ภาพรวม แผ่นดินยุทธศาสตร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

จําแนกตาม ยุทธศาสตร์ แผนงานบูรณาการ และงบรายจ่าย

ยุทธศาสตร์ - แผนงานบูรณาการ

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา - - - - - - - - - 207,000 497,600 9,344,300 - 10,048,900 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              1,000,000      -            1,000,000          

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 สร้างความร่วมมือไตรภาคีเพื่อยกระดับคุณภาพโรงเรียนในพื้นที่ -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              1,000,000      -            1,000,000          

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ โรงเรียน ตชด และโรงเรียน

กองทุนการศึกษา (การอบรมทักษะการสอนยุคใหม่แก่ผู้สอนเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาใน

โรงเรยีนสาธิตและโรงเรียนขนาดเล็ก

- - - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               207,000       497,600       8,344,300      -            9,048,900          

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาระบบผลิต พัฒนาครูและการส่งเสริมวิชาชีพครูคุณภาพสูง

ตอบโจทย์การศึกษาของโลกอนาคตร่วมกับภาคีที่เกี่ยวข้อง (Teacher System 

Development)

-                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               207,000       497,600       8,344,300      -            9,048,900          

โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตฯ (ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน) - - - - - - - - - - - 1,100,200 - 1,100,200 

โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตฯ (ค่าเครื่องแบบนักเรียน) - - - - - - - - - - - 731,600 - 731,600 

โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตฯ (ค่าจัดการเรียนการสอน) - - - - - - - - - - - 4,381,700 - 4,381,700 

โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตฯ (ค่าหนังสือเรียน) - - - - - - - - - - - 1,420,600 - 1,420,600 

โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตฯ (ค่าอุปกรณ์การเรียน) - - - - - - - - - - - 710,200 - 710,200 

โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบการจัดการเรียนรู้ และจัดการเรียนการสอนอย่างมี

คุณภาพ
- - - - - - - - - 207,000 497,600 - - 704,600 

สํานักคอมพิวเตอร์ - - - - - - - - - 13,600,000 - 2,400,000 - 16,000,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              1,000,000      -            1,000,000          

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation 

Parks ) ในพื้นที่เป้าหมาย
-                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              1,000,000      -            1,000,000          

โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace (การพัฒนาระบบ

บริหารจัดการข้อมูลมหาวิทยาลัย เพื่อรองรับการเป็น University as a Marketplace และการ

จัดอันดับมหาวิทยาลัย

1,000,000 - 1,000,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               13,600,000   -              1,400,000      -            15,000,000        

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของ

มหาวิทยาลัย และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ
-                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               13,600,000   -              1,400,000      -            15,000,000        

โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล (การพัฒนา

สมรรถนะและทักษะดิจิทัลเพื่อมุ่งสู่ SMART UNIVERSITY)
- - - - - - - - - - - 1,400,000 - 1,400,000 

โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล - - - - - - - - - 13,600,000 - - - 13,600,000 
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ง

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย ประเภทเงินงบประมาณแผ่นดิน   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบ งบ

เงินเดือน/ค่าจ้าง

ประจํา

ค่าจ้างชั่วคราว
พนักงานราชการ ตอบแทน ใช้สอย ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น

ภาพรวม แผ่นดินยุทธศาสตร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

จําแนกตาม ยุทธศาสตร์ แผนงานบูรณาการ และงบรายจ่าย

ยุทธศาสตร์ - แผนงานบูรณาการ

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

สํานักกิจการนักศึกษา - - - - - - - - - - - 2,800,000 - 2,800,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              2,800,000      -            2,800,000          

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 ใช้กระบวนการ “วิศวกรสังคม” เป็นกลไกการพัฒนา Soft Skills 

และคุณลักษณะของนักศึกษาและบัณฑิตมหาวิทยาลัยให้เป็นผู้นําการเปลี่ยนแปลง
-                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              2,800,000      -            2,800,000          

โครงการพัฒนา Soft Skills ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม (การบูรณาการ Soft Skills ให้กับ

นักศึกษา ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม )
- - - - - - - - - - - 2,000,000 - 2,000,000 

โครงการพัฒนา Soft Skills ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม (การพัฒนา Soft Skills ให้กับ

บุคลากรและนักศึกษาต้นแบบ ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม
- - - - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

สํานักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน - - - - - - - - - - 2,173,100 2,200,000 - 4,373,100 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              2,173,100     1,400,000      -            3,573,100          

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มี

ฐานความเข้มแข็งและอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับต้นทุนทางวัฒนธรรมและภูมิสังคมของพื้นที่
-                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              1,400,000      -            1,400,000          

โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 สําหรับนักศึกษา (พัฒนาสมรรถนะ

ภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 สําหรับนักศึกษา )
- - - - - - - - - - - 1,400,000 - 1,400,000 

แผนงานบูรณาการหลักที่ 4 พัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นมหาวิทยาลัยแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต

สําหรับประชาชน (University of Lifelong Learning for All)
-                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              2,173,100     -               -            2,173,100          

โครงการพัฒนามหาวิทยาลัยแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตสําหรับประชาชน (University of 

Lifelong Learning for All)
- - - - - - - - - - 2,173,100 - - 2,173,100 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              800,000        -            800,000            

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของ

มหาวิทยาลัย และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ
-                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              200,000        -            200,000            

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ (การจัดตั้งและจัดทําสื่อ

ประชาสัมพันธ์วิทยาลัยนานาชาติ)
- - - - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของ

มหาวิทยาลัย
-                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              600,000        -            600,000            

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร (การพัฒนาศักยภาพ

การใช้ภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศสําหรับคณาจารย์บุคลากร และ นักศึกษา ภาคพิเศษ 

(กศพ.) : CEFR)

- - - - - - - - - - - 600,000         - 600,000 
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ง

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย ประเภทเงินงบประมาณแผ่นดิน   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบ งบ

เงินเดือน/ค่าจ้าง

ประจํา

ค่าจ้างชั่วคราว
พนักงานราชการ ตอบแทน ใช้สอย ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น

ภาพรวม แผ่นดินยุทธศาสตร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

จําแนกตาม ยุทธศาสตร์ แผนงานบูรณาการ และงบรายจ่าย

ยุทธศาสตร์ - แผนงานบูรณาการ

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

บัณฑิตวิทยาลัย - - - - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              300,000        -            300,000            

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation 

Parks ) ในพื้นที่เป้าหมาย
-                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              300,000        -            300,000            

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก (การห่วงใยใส่ใจสุขภาพและการ

จัดการบริหารความเสี่ยงด้านการเงินของผู้สูงอายุ ชุมชนประสานมิตรและบางยี่เรือ เขตธนบุรี 

ด้วยศาสตร์แบบบูรณาการ

- - - - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              400,000        -            400,000            

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของ

มหาวิทยาลัย
-                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              400,000        -            400,000            

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร (การพัฒนาทักษะ

ผู้นําและผู้บริหารสถานศึกษาเพื่อเตรียมความพร้อมในการเข้าสู่การเป็นผู้นําศตวรรษที่ 21)
- - - - - - - - - - - 400,000 - 400,000 
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ง

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย ประเภทเงินงบประมาณแผ่นดิน   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบ งบ

เงินเดือน/ค่าจ้าง

ประจํา

ค่าจ้างชั่วคราว
พนักงานราชการ ตอบแทน ใช้สอย ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น

ภาพรวม แผ่นดินยุทธศาสตร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

จําแนกตาม ยุทธศาสตร์ แผนงานบูรณาการ และงบรายจ่าย

ยุทธศาสตร์ - แผนงานบูรณาการ

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

รวม

ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี - - - - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              400,000        -            400,000            

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation 

Parks ) ในพื้นที่เป้าหมาย
-                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              400,000        -            400,000            

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก (การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนา

ตลาดชุมชน เพิ่มศักยภาพผู้ประกอบการร้านค้า และขยายช่องทางการจัดจําหน่ายตามชีวิตวิถีใหม่

 (New Normal)ฯ

- - - - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              800,000        -            800,000            

แผนงานบูรณาการหลักที่ 2 เชื่อมกับหน่วยงานภายนอกเพื่อสร้างแหล่งสนับสนุนอื่นๆ ด้าน

นโยบายและแหล่งรายได้
-                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              800,000        -            800,000            

โครงการพัฒนาศูนย์บริการชุมชนท้องถิ่นเชิงพาณิชย์ (การพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ การวิจัย และ

พัฒนานวัตกรรมเกี่ยวกับการเรียนรู้สมุนไพร ศาสตร์พระราชา และการสร้างเสริมฟื้นฟูสุขภาพผู้

สูงวัยและประชาชนทั่วไป)

- - - - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

สํานักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ - - - - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              600,000        -            600,000            

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของ

มหาวิทยาลัย และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ
-                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              600,000        -            600,000            

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ (การพลิกโฉมสื่อประชาสัมพันธ์

และภาพลักษณ์มหาวิทยาลัย)
- - - - - - 600,000 - 600,000 

วิทยาลัยการดนตรี - - - - - 12,000 - 93,300 - - - 1,000,000 - 1,105,300 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น -                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              1,000,000      -            1,000,000          

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation 

Parks ) ในพื้นที่เป้าหมาย
-                 -                 -                 -             -             -               -               -               -               -              -              1,000,000      -            1,000,000          

โครงการศูนย์การเรียนรู้เพื่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนสําหรับการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชน

 (การบูรณาการศาสตร์ดนตรีเพื่อชุมชน ครั้งที่ 5)
- - - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา -                 -                 -                 -             -             12,000          -               93,300          -               -              -              -               -            105,300            

แผนงานบูรณาการหลักที่ 2 หลักสูตรร่วมคิดร่วมสร้างสรรค์ (Co-creation) ที่รองรับอาชีพใน

อนาคต (Career of the Future) และการเติบโตของเศรษฐกิจท้องถิ่น (Local Economic 

Growth)

-                 -                 -                 -             -             12,000          -               93,300          -               -              -              -               -            105,300            

โครงการพัฒนาหลักสูตรที่รองรับการจัดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางาน 

(Cooperative and Work Integrated Education: CWIE)
- - - - - 12,000 - 93,300 - - - - - 105,300 

สรุปรวม ผลผลิต ยุทธศาสตร์_แผ่นดิน 2566 - สรุปยุทธศาสตร์_แผ่นดิน หน้าที่ 19/21



จ

AAAAA รหัสประเภทงบประมาณ
BB ปีงบประมาณ

CCCCC รหัสโครงการ/ผลผลิต
DD รหัสหน่วยงาน
EE ล าดับจ านวนผลผลิตของหน่วยงาน

รหัสประเภทงบประมาณ
11101 งบประมาณแผ่นดิน
21101 เงินรายได้ ประเภท บกศ.
21201 เงินรายได้ ประเภท บกศ. คงคลัง
21301 เงินรายได้ ประเภท บกศ. โครงการต่อเน่ือง
21102 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ.
21202 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. คงคลัง
21302 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. โครงการต่อเน่ือง
21104 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ.
21204 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. คงคลัง
21304 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. โครงการต่อเน่ือง
รหัสโครงการ/ผลผลิต
04001 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
04010 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ
04002 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
04003 ผลงานการบริการวิชาการ
04008 รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 
05004 ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
89007 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
63002 โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน
63004 โครงการการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการสร้างองค์ความรู้พ้ืนฐานของประเทศ
63005 โครงการพัฒนาเครือข่ายแกนน าและยกระดับศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านในการดูแลผู้สูงอายุ
รหัสหน่วยงาน

00 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
01 ส านักงานอธิการบดี
02 ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
03 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
04 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม
05 สถาบันวิจัยและพัฒนา
06 คณะครุศาสตร์
07 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
08 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
09 คณะวิทยาการจัดการ
10 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
11 ส านักคอมพิวเตอร์
12 ส านักกิจการนิสิตนักศึกษา
13 ส านักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน
14 บัณฑิตวิทยาลัย
15 ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี
16 หน่วยตรวจสอบภายใน
17 ส านักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ
18 วิทยาลัยการดนตรี
19 ส านักงานสภามหาวิทยาลัย
20 คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

ความหมายของรหัสเบิกจ่ายงบประมาณ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
AAAAA - BB - CCCCC - DD - EE



ส ำนักงำนอธิกำรบดี 
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งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 1. ส านักงานอธิการบดี  (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) 68,360,300 1,246,800 9,250,500 11,320,800 342,800 1,130,800 8,822,700 - - 333,034,500 - 433,509,200 

 ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 68,360,300 1,246,800 9,250,500 9,415,200 342,800 - - - - 333,034,500 - 421,650,100 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ)
68,360,300 1,246,800 9,250,500 9,415,200 342,800 - - - - 333,034,500 - 421,650,100 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - - - 518,100 2,215,800 - - - - 2,733,900 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าสาธารณูปโภค)
- - - - - - 2,215,800 - - - - 2,215,800 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ส ารองบริหารจัดการท่ัวไป)
- - - - - 518,100 - - - - - 518,100 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 1,905,600 - 600,100 6,606,900 - - - - 9,112,600 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าสาธารณูปโภค)
- - - - - - 6,606,900 - - - - 6,606,900 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ส ารองบริหารจัดการท่ัวไป)
- - - - - 600,100 - - - - - 600,100 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ)
- - - 1,905,600 - - - - - - - 1,905,600 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ - - - - - 12,600 - - - - - 12,600 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ส ารองบริหารจัดการท่ัวไป)
- - - - - 12,600 - - - - - 12,600 

ส านักงานอธิการบดี 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

ส่วนท่ี 1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานอธิการบดี - สรุปผลผลิต (ส่วนท่ี 1.1)
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งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ส านักงานอธิการบดี 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

 2. ส านักงานอธิการบดี - - - - - - - - - 4,200,000 - 4,200,000 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา

ท้องถ่ิน
- - - - - - - - - 4,200,000 - 4,200,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการร่วมท่ี 1.5) โครงการยกระดับมาตรฐาน

ผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace
- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการร่วมท่ี 1.6) โครงการยกระดับมาตรฐาน

ผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการหลักท่ี 3 (โครงการบริบทท่ี 8.9) โครงการพัฒนาทรัพยากรและ

ส่ิงแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว
- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 โครงการหลักท่ี 4 (โครงการบริบทท่ี 8.10) โครงการพัฒนาระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล
- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 โครงการหลักท่ี 4 (โครงการร่วมท่ี  3.1) โครงการศูนย์การเรียนรู้เพ่ือ

เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนส าหรับการบริหารจัดการทรัพ
- - - - - - - - - 1,400,000 - 1,400,000 

 โครงการหลักท่ี 4 (โครงการร่วมท่ี  3.2) โครงการศูนย์การเรียนรู้เพ่ือ

เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนส าหรับการบริหารจัดการทรัพ
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

ส่วนท่ี 1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานอธิการบดี - สรุปผลผลิต (ส่วนท่ี 1.1)
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งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ส านักงานอธิการบดี 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

 3. กองอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม - - - - 148,000 - - - 9,250,000 300,000 - 9,698,000 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - - 148,000 - - - 9,250,000 - - 9,398,000 

 โครงการหลักท่ี 3 โครงการพัฒนาทรัพยากรและส่ิงแวดล้อมสู่การเป็น

มหาวิทยาลัยสีเขียว
- - - - 148,000 - - - 9,250,000 - - 9,398,000 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา

ท้องถ่ิน
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการหลักท่ี 3 (โครงการบริบทท่ี 8.8) โครงการพัฒนาทรัพยากรและ

ส่ิงแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว (การจัดระเบียบพ้ืนท่ีเพ่ือความ

สะอาด ปลอดภัย และน่าอยู่ภายในมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 4. งานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร กองกลาง - - - - - - - 5,012,500 577,200 - - 5,589,700 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - - - - 5,012,500 577,200 - - 5,589,700 

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี

ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล
- - - - - - 5,012,500 577,200 - - 5,589,700 

ส่วนท่ี 1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานอธิการบดี - สรุปผลผลิต (ส่วนท่ี 1.1)

-4-



งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ส านักงานอธิการบดี 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

 5. งานประกันคุณภาพการศึกษา กองนโยบายและแผน - - - 14,400 64,000 71,600 - - - 700,000 - 850,000 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทค โนโลยี - - - 14,400 64,000 71,600 - - - - - 150,000 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ
- - - 14,400 64,000 71,600 - - - - - 150,000 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา

ท้องถ่ิน
- - - - - - - - - 700,000 - 700,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการบริบทท่ี 8.6) โครงการพัฒนาระบบบริหาร

จัดการท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล
- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการบริบทท่ี 8.7) โครงการพัฒนาระบบบริหาร

จัดการท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 6. งานกิจการพิเศษและหารายได้ ส านักงานอธิการบดี - - - - - - - 1,875,000 - - - 1,875,000 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์	 - - - - - - - 1,875,000 - - - 1,875,000 

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี

ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล
- - - - - - - 1,875,000 - - - 1,875,000 

ส่วนท่ี 1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานอธิการบดี - สรุปผลผลิต (ส่วนท่ี 1.1)
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งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ส านักงานอธิการบดี 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

 7.งานเลขานุการฯ  กองกลาง - - - - - - - - - 6,137,900 - 6,137,900 

 ผลผลิต : โครงการพัฒนาเครือข่ายแกนน าและยกระดับศักยภาพ

อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านในการดูแลผู้สูงอายุ
- - - - - - - - - 2,776,100 - 2,776,100 

 โครงการหลักท่ี 5 โครงการพัฒนานวัตกรชุมชนเพ่ือสร้างความสามารถ - - - - - - 2,776,100 - 2,776,100 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา

ท้องถ่ิน
- - - - - - - - - 3,361,800 - 3,361,800 

 โครงการหลักท่ี 1 (โครงการบริบทท่ี 8.1) โครงการพัฒนาระบบบริหาร

จัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ (การส่งเสริมความรัก
- - - - - - - - - 1,900,000 - 1,900,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการบริบทท่ี 8.13) โครงการพัฒนาศักยภาพทาง

วิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร
- - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการบริบทท่ี 8.18) โครงการพัฒนาศักยภาพทาง

วิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร
- - - - - - - - - 261,800 - 261,800 

 รวม 68,360,300 1,246,800 9,250,500 11,335,200 554,800 1,202,400 8,822,700 9,663,600 9,827,200 341,596,300 - 461,859,800 

 ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 68,360,300 1,246,800 9,250,500 9,415,200 342,800 - - - - 333,034,500 - 421,650,100 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ)
68,360,300 1,246,800 9,250,500 9,415,200 342,800 - - - - 333,034,500 - 421,650,100 

ส่วนท่ี 1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานอธิการบดี - สรุปผลผลิต (ส่วนท่ี 1.1)
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งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ส านักงานอธิการบดี 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - 14,400 64,000 589,700 2,215,800 - - - - 2,733,900 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าสาธารณูปโภค)
- - - - - - 2,215,800 - - - - 2,215,800 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ส ารองบริหารจัดการท่ัวไป)
- - - - - 518,100 - - - - - 518,100 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ
- - - 14,400 64,000 71,600 - - - - - 150,000 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 1,905,600 148,000 600,100 6,606,900 6,887,500 9,827,200 - - 9,112,600 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าสาธารณูปโภค)
- - - - - - 6,606,900 - - - - 6,606,900 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ส ารองบริหารจัดการท่ัวไป)
- - - - - 600,100 - - - - - 600,100 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ)
- - - 1,905,600 - - - - - - - 1,905,600 

 โครงการหลักท่ี 3 โครงการพัฒนาทรัพยากรและส่ิงแวดล้อมสู่การเป็น

มหาวิทยาลัยสีเขียว
- - - - 148,000 - - - 9,250,000 - - 9,398,000 

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี

ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล
- - - - - - 5,012,500 577,200 - - 5,589,700 

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี

ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล
- - - - - - - 1,875,000 - - - 1,875,000 

ส่วนท่ี 1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานอธิการบดี - สรุปผลผลิต (ส่วนท่ี 1.1)

-7-



งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ส านักงานอธิการบดี 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ - - - - - 12,600 - - - - - 12,600 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ส ารองบริหารจัดการท่ัวไป)
- - - - - 12,600 - - - - - 12,600 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา

ท้องถ่ิน
- - - - - - - - - 8,561,800 - 4,200,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการร่วมท่ี 1.5) โครงการยกระดับมาตรฐาน

ผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace
- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการร่วมท่ี 1.6) โครงการยกระดับมาตรฐาน

ผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการหลักท่ี 4 (โครงการร่วมท่ี  3.1) โครงการศูนย์การเรียนรู้เพ่ือ

เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนส าหรับการบริหารจัดการทรัพ
- - - - - - - - - 1,400,000 - 1,400,000 

 โครงการหลักท่ี 4 (โครงการร่วมท่ี  3.2) โครงการศูนย์การเรียนรู้เพ่ือ

เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนส าหรับการบริหารจัดการทรัพ
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการหลักท่ี 1 (โครงการบริบทท่ี 8.1) โครงการพัฒนาระบบบริหาร

จัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ (การส่งเสริมความรัก
- - - - - - - - - 1,900,000 - 1,900,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการบริบทท่ี 8.6) โครงการพัฒนาระบบบริหาร

จัดการท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล
- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการบริบทท่ี 8.6) โครงการพัฒนาระบบบริหาร

จัดการท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล
- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

ส่วนท่ี 1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานอธิการบดี - สรุปผลผลิต (ส่วนท่ี 1.1)
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งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ส านักงานอธิการบดี 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการบริบทท่ี 8.7) โครงการพัฒนาระบบบริหาร

จัดการท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการหลักท่ี 3 (โครงการบริบทท่ี 8.9) โครงการพัฒนาทรัพยากรและ

ส่ิงแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว
- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 โครงการหลักท่ี 4 (โครงการบริบทท่ี 8.10) โครงการพัฒนาระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล
- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการบริบทท่ี 8.13) โครงการพัฒนาศักยภาพทาง

วิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร
- - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการบริบทท่ี 8.18) โครงการพัฒนาศักยภาพทาง

วิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร
- - - - - - - - - 261,800 - 261,800 

 ผลผลิต : โครงการพัฒนาเครือข่ายแกนน าและยกระดับศักยภาพ

อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านในการดูแลผู้สูงอายุ
- - - - - - - 2,776,100 - - - 2,776,100 

 โครงการหลักท่ี 5 โครงการพัฒนานวัตกรชุมชนเพ่ือสร้างความสามารถ - - - - 2,776,100 - - - 2,776,100 

ส่วนท่ี 1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานอธิการบดี - สรุปผลผลิต (ส่วนท่ี 1.1)
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งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 1. ส านักงานอธิการบดี   (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) 68,360,300 1,246,800 9,250,500 11,320,800 342,800 1,130,800 8,822,700 - - 333,034,500 - 433,509,200 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 68,360,300 1,246,800 9,250,500 11,320,800 342,800 1,130,800 8,822,700 - - 333,034,500 - 433,509,200 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเช่ือมโยงระบบข้อมูลและ

ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

68,360,300 1,246,800 9,250,500 11,320,800 342,800 1,130,800 8,822,700 - - 333,034,500 - 433,509,200 

 ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 68,360,300 1,246,800 9,250,500 9,415,200 342,800 - - - - 333,034,500 - 421,650,100 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ)
68,360,300 1,246,800 9,250,500 9,415,200 342,800 - - - - 333,034,500 - 421,650,100 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - - - 518,100 2,215,800 - - - - 2,733,900 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าสาธารณูปโภค)
- - - - - - 2,215,800 - - - - 2,215,800 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ส ารองบริหารจัดการท่ัวไป)
- - - - - 518,100 - - - - - 518,100 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 1,905,600 - 600,100 6,606,900 - - - - 9,112,600 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าสาธารณูปโภค)
- - - - - - 6,606,900 - - - - 6,606,900 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ส ารองบริหารจัดการท่ัวไป)
- - - - - 600,100 - - - - - 600,100 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ)
- - - 1,905,600 - - - - - - - 1,905,600 

ส านักงานอธิการบดี 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.2

ส่วนท่ี 1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานอธิการบดี - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนท่ี 1.2)
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งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ส านักงานอธิการบดี 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.2

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ - - - - - 12,600 - - - - - 12,600 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ส ารองบริหารจัดการท่ัวไป)
- - - - - 12,600 - - - - - 12,600 

 2. ส านักงานอธิการบดี - - - - - - - - - 4,200,000 - 4,200,000 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาท้องถ่ิน - - - - - - - - - 3,400,000 - 3,400,000 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน 

(Community-Based Innovation Parks
- - - - - - - - - 3,400,000 - 3,400,000 

 โครงการหลักท่ี 4 (โครงการร่วมท่ี  3.2) โครงการศูนย์การเรียนรู้เพ่ือ

เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนส าหรับการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชน 

(การส่งเสริมสุขภาพกายใจและความรู้ควา

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการร่วมท่ี 1.5) โครงการยกระดับมาตรฐาน

ผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace (การพัฒนาศักยภาพ

ธุรกิจเร่ิมต้น (startup) ด้วยงานวิจัยและนวัตกรรม)

- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการร่วมท่ี 1.6) โครงการยกระดับมาตรฐาน

ผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace (การจัดท าตลาด

ออนไลน์มหาวิทยาลัย (University as Marketplace))

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการหลักท่ี 4 (โครงการร่วมท่ี  3.1) โครงการศูนย์การเรียนรู้เพ่ือ

เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนส าหรับการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชน 

(การขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยสู่การพัฒนาท่ี

- - - - - - - - - 1,400,000 - 1,400,000 

ส่วนท่ี 1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานอธิการบดี - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนท่ี 1.2)
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งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ส านักงานอธิการบดี 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.2

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย
- - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 โครงการหลักท่ี 3 (โครงการบริบทท่ี 8.9) โครงการพัฒนาทรัพยากรและ

ส่ิงแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว (การจัดการขยะเพ่ือลดสภาวะ

โลกร้อน)

- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 โครงการหลักท่ี 4 (โครงการบริบทท่ี 8.10) โครงการพัฒนาระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล (การพัฒนา

สมรรถนะการให้บริการและระบบบริหารจัดการส านักงานอธิการบดี)

- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 3. กองอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม - - - - 148,000 - - - 9,250,000 300,000 - 9,698,000 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - - 148,000 - - - 9,250,000 300,000 - 9,698,000 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนา Digitalization และ Agile 

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเช่ือมโยงระบบข้อมูลและ

ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

- - - - 148,000 - - - 9,250,000 300,000 - 9,698,000 

 โครงการหลักท่ี 3 โครงการพัฒนาทรัพยากรและส่ิงแวดล้อมสู่การเป็น

มหาวิทยาลัยสีเขียว
- - - - 148,000 - - - 9,250,000 - - 9,398,000 

 โครงการหลักท่ี 3 (โครงการบริบทท่ี 8.8) โครงการพัฒนาทรัพยากรและ

ส่ิงแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว (การจัดระเบียบพ้ืนท่ีเพ่ือความ

สะอาด ปลอดภัย และน่าอยู่ภายในมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

ส่วนท่ี 1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานอธิการบดี - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนท่ี 1.2)
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งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ส านักงานอธิการบดี 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.2

 4. งานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร กองกลาง - - - - - - - 5,012,500 577,200 - - 5,589,700 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - - - - - 5,012,500 577,200 - - 5,589,700 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนา Digitalization และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย
- - - - - - - 5,012,500 577,200 - - 5,589,700 

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี

ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล
- - - - - - 5,012,500 577,200 - - 5,589,700 

 5. งานประกันคุณภาพการศึกษา กองนโยบายและแผน - - - 14,400 64,000 71,600 - - - 700,000 - 850,000 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - 14,400 64,000 71,600 - - - 700,000 - 850,000 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเช่ือมโยงระบบข้อมูลและ

ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

- - - 14,400 64,000 71,600 - - - 700,000 - 850,000 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ
- - - 14,400 64,000 71,600 - - - - - 150,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการบริบทท่ี 8.7) โครงการพัฒนาระบบบริหาร

จัดการท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล (การประกันคุณภาพการศึกษา)
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการบริบทท่ี 8.6) โครงการพัฒนาระบบบริหาร

จัดการท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล (การบริหารจัดการเพ่ือการ

ขับเคล่ือนการด าเนินงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตใ

- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

ส่วนท่ี 1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานอธิการบดี - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนท่ี 1.2)
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งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ส านักงานอธิการบดี 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.2

 6. งานกิจการพิเศษและหารายได้ ส านักงานอธิการบดี - - - - - - - 1,875,000 - - - 1,875,000 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - - - - - 1,875,000 - - - 1,875,000 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนาDigitalization และ Agileระบบ

บริหารจัดการของมหาวิทยาลัย
- - - - - - - 1,875,000 - - - 1,875,000 

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี

ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล
- - - - - - - 1,875,000 - - - 1,875,000 

ส่วนท่ี 1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานอธิการบดี - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนท่ี 1.2)
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งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ส านักงานอธิการบดี 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.2

 7.งานเลขานุการ  กองกลาง - - - - - - - - - 6,137,900 - 6,137,900 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาท้องถ่ิน - - - - - - - - - 2,776,100 - 2,776,100 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 2 สร้างนวัตกรชุมชนเพ่ือสร้าง

ความสามารถในการบริหารจัดการตนเองของชุมชนและข
- - - - - - - - - 2,776,100 - 2,776,100 

 โครงการหลักท่ี 5 โครงการพัฒนานวัตกรชุมชนเพ่ือสร้างความสามารถ 

ในการบริหารจัดการตนเองของชุมชนท้องถ่ินอย่างย่ังยืน
- - - - - - - - - 2,776,100 - 2,776,100 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - - - - - - - 3,361,800 - 3,361,800 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง

อาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย
- - - - - - - - - 1,461,800 - 1,461,800 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการบริบทท่ี 8.13) โครงการพัฒนาศักยภาพทาง

วิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร (การพัฒนาศักยภาพงาน

วิชาการของคณาจารย์ (ต าแหน่งทางวิชาการ, การสอน, ส่ือ

- - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการบริบทท่ี 8.18) โครงการพัฒนาศักยภาพทาง

วิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร (การพัฒนาศักยภาพและ

การบริหารจัดการ ส าหรับผู้บริหารมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - 261,800 - 261,800 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย
- - - - - - - - - 1,900,000 - 1,900,000 

 โครงการหลักท่ี 1 (โครงการบริบทท่ี 8.1) โครงการพัฒนาระบบบริหาร

จัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ (การส่งเสริมความรัก ความสามัคคี 

และวินัยของชาติ)

- - - - - - - - - 1,900,000 - 1,900,000 

ส่วนท่ี 1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานอธิการบดี - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนท่ี 1.2)
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งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ส านักงานอธิการบดี 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.2

 รวม 68,360,300 1,246,800 9,250,500 11,335,200 554,800 1,202,400 8,822,700 6,887,500 9,827,200 344,372,400 - 461,859,800 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาท้องถ่ิน - - - - - - - - - 6,176,100 - 6,176,100 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน 

(Community-Based Innovation Parks
- - - - - - - - - 3,400,000 - 3,400,000 

 โครงการหลักท่ี 4 (โครงการร่วมท่ี  3.2) โครงการศูนย์การเรียนรู้เพ่ือ

เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนส าหรับการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชน 

(การส่งเสริมสุขภาพกายใจและความรู้ควา

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการร่วมท่ี 1.5) โครงการยกระดับมาตรฐาน

ผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace (การพัฒนาศักยภาพ

ธุรกิจเร่ิมต้น (startup) ด้วยงานวิจัยและนวัตกรรม)

- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการร่วมท่ี 1.6) โครงการยกระดับมาตรฐาน

ผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace (การจัดท าตลาด

ออนไลน์มหาวิทยาลัย (University as Marketplace))

- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

 โครงการหลักท่ี 4 (โครงการร่วมท่ี  3.1) โครงการศูนย์การเรียนรู้เพ่ือ

เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนส าหรับการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชน 

(การขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยสู่การพัฒนาท่ี

- - - - - - - - - 1,400,000 - 1,400,000 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 2 สร้างนวัตกรชุมชนเพ่ือสร้าง

ความสามารถในการบริหารจัดการตนเองของชุมชนและข
- - - - - - - - - 2,776,100 - 2,776,100 

 โครงการหลักท่ี 5 โครงการพัฒนานวัตกรชุมชนเพ่ือสร้างความสามารถ 

ในการบริหารจัดการตนเองของชุมชนท้องถ่ินอย่างย่ังยืน
- - - - - - - - - 2,776,100 - 2,776,100 

ส่วนท่ี 1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานอธิการบดี - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนท่ี 1.2)
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งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ส านักงานอธิการบดี 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.2

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 68,360,300 1,246,800 9,250,500 11,335,200 554,800 1,202,400 8,822,700 6,887,500 9,827,200 338,196,300 - 455,683,700 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเช่ือมโยงระบบข้อมูลและ

ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

68,360,300 1,246,800 9,250,500 11,335,200 554,800 1,202,400 8,822,700 6,887,500 9,827,200 336,734,500 - 454,221,900 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ)
68,360,300 1,246,800 9,250,500 9,415,200 342,800 - - - - 333,034,500 - 421,650,100 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าสาธารณูปโภค)
- - - - - - 8,822,700 - - - - 8,822,700 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ส ารองบริหารจัดการท่ัวไป)
- - - - - 1,130,800 - - - - - 1,130,800 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ)
- - - 1,905,600 - - - - - - - 1,905,600 

 โครงการหลักท่ี 4 (โครงการบริบทท่ี 8.10) โครงการพัฒนาระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล (การพัฒนา

สมรรถนะการให้บริการและระบบบริหารจัดการส านักงานอธิการบดี)

- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

ส่วนท่ี 1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานอธิการบดี - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนท่ี 1.2)
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งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ส านักงานอธิการบดี 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.2

 โครงการหลักท่ี 3 โครงการพัฒนาทรัพยากรและส่ิงแวดล้อมสู่การเป็น

มหาวิทยาลัยสีเขียว
- - - - 148,000 - - - 9,250,000 - - 9,398,000 

 โครงการหลักท่ี 3 (โครงการบริบทท่ี 8.9) โครงการพัฒนาทรัพยากรและ

ส่ิงแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว (การจัดการขยะเพ่ือลดสภาวะ

โลกร้อน)

- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 โครงการหลักท่ี 3 (โครงการบริบทท่ี 8.8) โครงการพัฒนาทรัพยากรและ

ส่ิงแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว (การจัดระเบียบพ้ืนท่ีเพ่ือความ

สะอาด ปลอดภัย และน่าอยู่ภายในมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - 300,000 - 300,000 

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี

ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล
- - - - - - 5,012,500 577,200 - - 5,589,700 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ
- - - 14,400 64,000 71,600 - - - - - 150,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการบริบทท่ี 8.7) โครงการพัฒนาระบบบริหาร

จัดการท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล (การประกันคุณภาพการศึกษา)
- - - - - - - - - 500,000 - 500,000 

ส่วนท่ี 1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานอธิการบดี - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนท่ี 1.2)
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งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ส านักงานอธิการบดี 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.2

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการบริบทท่ี 8.6) โครงการพัฒนาระบบบริหาร

จัดการท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล (การบริหารจัดการเพ่ือการ

ขับเคล่ือนการด าเนินงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตใ

- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี

ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล
- - - - - - - 1,875,000 - - - 1,875,000 

 โครงการหลักท่ี 1 (โครงการบริบทท่ี 8.1) โครงการพัฒนาระบบบริหาร

จัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ (การส่งเสริมความรัก ความสามัคคี 

และวินัยของชาติ)

- - - - - - - - - 1,900,000 - 1,900,000 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง

อาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย
- - - - - - - - - 1,461,800 - 1,461,800 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการบริบทท่ี 8.13) โครงการพัฒนาศักยภาพทาง

วิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร (การพัฒนาศักยภาพงาน

วิชาการของคณาจารย์ (ต าแหน่งทางวิชาการ, การสอน, ส่ือ

- - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการบริบทท่ี 8.18) โครงการพัฒนาศักยภาพทาง

วิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร (การพัฒนาศักยภาพและ

การบริหารจัดการ ส าหรับผู้บริหารมหาวิทยาลัย)

- - - - - - - - - 261,800 - 261,800 

ส่วนท่ี 1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานอธิการบดี - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนท่ี 1.2)
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รวม 461,859,800 

1.ส านักงานอธิการบดี  (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) 433,509,200 

 ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 36,371,400 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,026,300 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,024,700 421,650,100 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ)
36,371,400 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,026,300 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,024,700 421,650,100 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2,733,900 - - - - - - - - - - - 2,733,900 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าสาธารณูปโภค)
2,215,800 - - - - - - - - - - - 2,215,800 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ส ารองบริหารจัดการท่ัวไป)
518,100 - - - - - - - - - - - 518,100 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 2,758,900 2,158,800 2,765,700 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 9,112,600 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าสาธารณูปโภค)
2,000,000 2,000,000 2,606,900 - - - - - - - - - 6,606,900 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ส ารองบริหารจัดการท่ัวไป)
600,100 - - - - - - - - - - - 600,100 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ)
158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 1,905,600 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 12,600 - - - - - - - - - - - 12,600 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ส ารองบริหารจัดการท่ัวไป)
12,600 - - - - - - - - - - - 12,600 

 ก.ย. 66 ก.ค. 66
หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 66  มิ.ย. 66 ธ.ค. 65  มี.ค. 66 ม.ค. 66

116,851,900                                     105,552,300                                     

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 65  พ.ย. 65

111,933,750                                     107,643,350                                     

105,553,300                                     

 ส.ค. 66

105,551,700                                     

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

ส านักงานอธิการบดี 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

128,296,800                                     113,985,900                                     

 ก.พ. 66  เม.ย. 66

ส่วนที่ 1.3

ส่วนที่ 1 แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านกังานอธิการบดี ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที่ 1.3) )
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 ก.ย. 66 ก.ค. 66
หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 66  มิ.ย. 66 ธ.ค. 65  มี.ค. 66 ม.ค. 66

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 65  พ.ย. 65  ส.ค. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

ส านักงานอธิการบดี 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

 ก.พ. 66  เม.ย. 66

ส่วนที่ 1.3

2. ส านักงานอธิการบดี  4,200,000 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา

ท้องถ่ิน
- 188,200 103,800 504,800 675,400 504,800 836,800 512,450 601,200 172,550 100,000 - 4,200,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการร่วมท่ี 1.5) โครงการยกระดับมาตรฐาน

ผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace
- - - 72,600 121,000 64,800 353,000 50,850 269,000 68,750 - - 1,000,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการร่วมท่ี 1.6) โครงการยกระดับมาตรฐาน

ผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace
- - - 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - 500,000 

 โครงการหลักท่ี 3 (โครงการบริบทท่ี 8.9) โครงการพัฒนาทรัพยากรและ

ส่ิงแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว
- 98,200 13,800 42,200 114,400 - 43,800 21,600 42,200 13,800 10,000 - 400,000 

 โครงการหลักท่ี 4 (โครงการบริบทท่ี 8.10) โครงการพัฒนาระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล
- 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 - 400,000 

 โครงการหลักท่ี 4 (โครงการร่วมท่ี  3.1) โครงการศูนย์การเรียนรู้เพ่ือ

เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนส าหรับการบริหารจัดการทรัพ
- - - 200,000 250,000 250,000 250,000 250,000 200,000 - - - 1,400,000 

 โครงการหลักท่ี 4 (โครงการร่วมท่ี  3.2) โครงการศูนย์การเรียนรู้เพ่ือ

เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนส าหรับการบริหารจัดการทรัพ
- 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - 500,000 

3. กองอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม 9,698,000 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - 2,150,000 1,500,000 1,500,000 1,598,000 1,400,000 1,200,000 - - 50,000 - 9,398,000 

 โครงการหลักท่ี 3 โครงการพัฒนาทรัพยากรและส่ิงแวดล้อมสู่การเป็น

มหาวิทยาลัยสีเขียว
- - 2,150,000 1,500,000 1,500,000 1,598,000 1,400,000 1,200,000 - - 50,000 - 9,398,000 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา

ท้องถ่ิน
- 200,000 - 50,000 50,000 - - - - - - - 300,000 

 โครงการหลักท่ี 3 (โครงการบริบทท่ี 8.8) โครงการพัฒนาทรัพยากรและ

ส่ิงแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว (การจัดระเบียบพ้ืนท่ีเพ่ือความ

สะอาด ปลอดภัย และน่าอยู่ภายในมหาวิทยาลัย)

- 200,000 - 50,000 50,000 - - - - - - - 300,000 

2,350,000                                         4,698,000                                         2,600,000                                         50,000                                             

292,000                                           272,550                                           1,685,000                                         1,950,450                                         

ส่วนที่ 1 แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านกังานอธิการบดี ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที่ 1.3) )
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 ก.ย. 66 ก.ค. 66
หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 66  มิ.ย. 66 ธ.ค. 65  มี.ค. 66 ม.ค. 66

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 65  พ.ย. 65  ส.ค. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

ส านักงานอธิการบดี 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

 ก.พ. 66  เม.ย. 66

ส่วนที่ 1.3

4. งานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร กองกลาง 5,589,700 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 3,289,700 2,300,000 - - - - - - - - - - 5,589,700 

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี

ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล
3,289,700 2,300,000 - - - - - - - - - - 5,589,700 

5. งานประกันคุณภาพการศึกษา กองนโยบายและแผน 850,000 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทค โนโลยี - - 39,200 - - 71,600 - - 39,200 - - - 150,000 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ
- - 39,200 - - 71,600 - - 39,200 - - - 150,000 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา

ท้องถ่ิน
- - 175,000 - 175,000 - - 175,000 - - 175,000 - 700,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการบริบทท่ี 8.6) โครงการพัฒนาระบบบริหาร

จัดการท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล
- - 50,000 - 50,000 - - 50,000 - - 50,000 - 200,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการบริบทท่ี 8.7) โครงการพัฒนาระบบบริหาร

จัดการท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล
- - 125,000 - 125,000 - - 125,000 - - 125,000 - 500,000 

6. งานกิจการพิเศษและหารายได้ ส านักงานอธิการบดี 1,875,000 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์	 - - 1,875,000 - - - - - - - - - 1,875,000 

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี

ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล
- - 1,875,000 - - - - - - - - - 1,875,000 

1,875,000                                         -                                                  -                                                  -                                                  

5,589,700                                         -                                                  -                                                  -                                                  

214,200                                           246,600                                           214,200                                           175,000                                           

ส่วนที่ 1 แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านกังานอธิการบดี ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที่ 1.3) )
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 ก.ย. 66 ก.ค. 66
หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 66  มิ.ย. 66 ธ.ค. 65  มี.ค. 66 ม.ค. 66

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 65  พ.ย. 65  ส.ค. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

ส านักงานอธิการบดี 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

 ก.พ. 66  เม.ย. 66

ส่วนที่ 1.3

7.งานเลขานุการฯ  กองกลาง 6,137,900 

 ผลผลิต : โครงการพัฒนาเครือข่ายแกนน าและยกระดับศักยภาพ

อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านในการดูแลผู้สูงอายุ
- - 694,000 - - 694,000 694,000 - - 694,100 - - 2,776,100 

 โครงการหลักท่ี 5 โครงการพัฒนานวัตกรชุมชนเพ่ือสร้างความสามารถ - - 694,000 - - 694,000 694,000 - - 694,100 - - 2,776,100 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา

ท้องถ่ิน
- - 430,000 270,000 70,000 770,000 - 210,000 711,800 700,000 200,000 - 3,361,800 

 โครงการหลักท่ี 1 (โครงการบริบทท่ี 8.1) โครงการพัฒนาระบบบริหาร

จัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ (การส่งเสริมความรัก
- - 400,000 - - 500,000 - - 500,000 500,000 - - 1,900,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการบริบทท่ี 8.13) โครงการพัฒนาศักยภาพทาง

วิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร
- - - 200,000 - 200,000 - 200,000 200,000 200,000 200,000 - 1,200,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการบริบทท่ี 8.18) โครงการพัฒนาศักยภาพทาง

วิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร
- - 30,000 70,000 70,000 70,000 - 10,000 11,800 - - - 261,800 

รวม 45,166,500 39,872,300 43,258,000 37,508,900 37,654,500 38,822,500 38,115,900 37,281,550 36,536,300 36,750,750 35,709,100 35,183,500 461,859,800 

1,124,000                                         1,804,000                                         1,615,800                                         1,594,100                                         

ส่วนที่ 1 แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านกังานอธิการบดี ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที่ 1.3) )
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รวม 461,859,800 

1. ส านักงานอธิการบดี  (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) 433,509,200 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 41,876,800 37,184,100 37,791,000 35,184,100 35,184,100 35,184,100 35,185,100 35,184,100 35,184,100 35,184,100 35,184,100 35,183,500 433,509,200 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเช่ือมโยงระบบข้อมูลและ

ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

41,876,800 37,184,100 37,791,000 35,184,100 35,184,100 35,184,100 35,185,100 35,184,100 35,184,100 35,184,100 35,184,100 35,183,500 433,509,200 

 ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 36,371,400 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,026,300 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,024,700 421,650,100 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ)
36,371,400 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,026,300 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,024,700 421,650,100 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2,733,900 - - - - - - - - - - - 2,733,900 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าสาธารณูปโภค)
2,215,800 - - - - - - - - - - - 2,215,800 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ส ารองบริหารจัดการท่ัวไป)
518,100 - - - - - - - - - - - 518,100 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 2,758,900 2,158,800 2,765,700 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 9,112,600 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าสาธารณูปโภค)
2,000,000 2,000,000 2,606,900 - - - - - - - - - 6,606,900 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ส ารองบริหารจัดการท่ัวไป)
600,100 - - - - - - - - - - - 600,100 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ)
158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 1,905,600 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 12,600 - - - - - - - - - - - 12,600 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ส ารองบริหารจัดการท่ัวไป)
12,600 - - - - - - - - - - - 12,600 

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66

113,985,900                                     112,433,750                                     107,143,350                                     

 ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66  พ.ค. 66  มิ.ย. 66  ส.ค. 66 ก.ค. 66  ก.ย. 66

116,851,900                                     105,552,300                                     105,553,300                                     105,551,700                                     

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

ส านักงานอธิการบดี 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

128,296,800                                     

ส่วนที่ 1.4

ส่วนที่ 1 แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านกังานอธิการบดี ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที่ 1.4) )
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หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66  พ.ค. 66  มิ.ย. 66  ส.ค. 66 ก.ค. 66  ก.ย. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

ส านักงานอธิการบดี 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

ส่วนที่ 1.4

2. ส านักงานอธิการบดี  4,200,000 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาท้องถ่ิน - 50,000 50,000 422,600 521,000 464,800 753,000 450,850 519,000 118,750 50,000 - 3,400,000 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน 

(Community-Based Innovation Parks
- 50,000 50,000 422,600 521,000 464,800 753,000 450,850 519,000 118,750 50,000 - 3,400,000 

 โครงการหลักท่ี 4 (โครงการร่วมท่ี  3.2) โครงการศูนย์การเรียนรู้เพ่ือ

เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนส าหรับการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชน 

(การส่งเสริมสุขภาพกายใจและความรู้ควา

- 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - 500,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการร่วมท่ี 1.5) โครงการยกระดับมาตรฐาน

ผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace (การพัฒนาศักยภาพ

ธุรกิจเร่ิมต้น (startup) ด้วยงานวิจัยและนวัตกรรม)

- - - 72,600 121,000 64,800 353,000 50,850 269,000 68,750 - - 1,000,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการร่วมท่ี 1.6) โครงการยกระดับมาตรฐาน

ผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace (การจัดท าตลาด

ออนไลน์มหาวิทยาลัย (University as Marketplace))

- - - 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - 500,000 

 โครงการหลักท่ี 4 (โครงการร่วมท่ี  3.1) โครงการศูนย์การเรียนรู้เพ่ือ

เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนส าหรับการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชน 

(การขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยสู่การพัฒนาท่ี

- - - 200,000 250,000 250,000 250,000 250,000 200,000 - - - 1,400,000 

292,000                                           1,685,000                                         1,950,450                                         272,550                                           

ส่วนที่ 1 แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านกังานอธิการบดี ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที่ 1.4) )
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หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66  พ.ค. 66  มิ.ย. 66  ส.ค. 66 ก.ค. 66  ก.ย. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

ส านักงานอธิการบดี 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

ส่วนที่ 1.4

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - 138,200 53,800 82,200 154,400 40,000 83,800 61,600 82,200 53,800 50,000 - 800,000 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย
- 138,200 53,800 82,200 154,400 40,000 83,800 61,600 82,200 53,800 50,000 - 800,000 

 โครงการหลักท่ี 3 (โครงการบริบทท่ี 8.9) โครงการพัฒนาทรัพยากรและ

ส่ิงแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว (การจัดการขยะเพ่ือลดสภาวะ

โลกร้อน)

- 98,200 13,800 42,200 114,400 - 43,800 21,600 42,200 13,800 10,000 - 400,000 

 โครงการหลักท่ี 4 (โครงการบริบทท่ี 8.10) โครงการพัฒนาระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล (การพัฒนา

สมรรถนะการให้บริการและระบบบริหารจัดการส านักงานอธิการบดี)

- 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 - 400,000 

3. กองอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม 9,698,000 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - 200,000 2,150,000 1,550,000 1,550,000 1,598,000 1,400,000 1,200,000 - - 50,000 - 9,698,000 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนา Digitalization และ Agile 

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเช่ือมโยงระบบข้อมูลและ

ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

- 200,000 2,150,000 1,550,000 1,550,000 1,598,000 1,400,000 1,200,000 - - 50,000 - 9,698,000 

 โครงการหลักท่ี 3 โครงการพัฒนาทรัพยากรและส่ิงแวดล้อมสู่การเป็น

มหาวิทยาลัยสีเขียว
- - 2,150,000 1,500,000 1,500,000 1,598,000 1,400,000 1,200,000 - - 50,000 - 9,398,000 

 โครงการหลักท่ี 3 (โครงการบริบทท่ี 8.8) โครงการพัฒนาทรัพยากรและ

ส่ิงแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว (การจัดระเบียบพ้ืนท่ีเพ่ือความ

สะอาด ปลอดภัย และน่าอยู่ภายในมหาวิทยาลัย)

- 200,000 - 50,000 50,000 - - - - - - - 300,000 

2,350,000                                         4,698,000                                         2,600,000                                         50,000                                             

ส่วนที่ 1 แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านกังานอธิการบดี ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที่ 1.4) )
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หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66  พ.ค. 66  มิ.ย. 66  ส.ค. 66 ก.ค. 66  ก.ย. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

ส านักงานอธิการบดี 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

ส่วนที่ 1.4

4. งานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร กองกลาง 5,589,700 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 3,289,700 2,300,000 - - - - - - - - - - 5,589,700 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนา Digitalization และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย
3,289,700 2,300,000 - - - - - - - - - - 5,589,700 

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี

ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล
3,289,700 2,300,000 - - - - - - - - - - 5,589,700 

5. งานประกันคุณภาพการศึกษา กองนโยบายและแผน 850,000 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - 214,200 - 175,000 71,600 - 175,000 39,200 - 175,000 - 850,000 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเช่ือมโยงระบบข้อมูลและ

ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

- - 214,200 - 175,000 71,600 - 175,000 39,200 - 175,000 - 850,000 

 โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ
- - 39,200 - - 71,600 - - 39,200 - - - 150,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการบริบทท่ี 8.6) โครงการพัฒนาระบบบริหาร

จัดการท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล
- - 50,000 - 50,000 - - 50,000 - - 50,000 - 200,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการบริบทท่ี 8.7) โครงการพัฒนาระบบบริหาร

จัดการท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล
- - 125,000 - 125,000 - - 125,000 - - 125,000 - 500,000 

6. งานกิจการพิเศษและหารายได้ ส านักงานอธิการบดี 1,875,000 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - 1,875,000 - - - - - - - - - 1,875,000 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนาDigitalization และ Agileระบบ

บริหารจัดการของมหาวิทยาลัย
- - 1,875,000 - - - - - - - - - 1,875,000 

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี

ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล
- - 1,875,000 - - - - - - - - - 1,875,000 

214,200                                           246,600                                           214,200                                           175,000                                           

1,875,000                                         -                                                  -                                                  -                                                  

5,589,700                                         -                                                  -                                                  -                                                  

ส่วนที่ 1 แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านกังานอธิการบดี ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที่ 1.4) )
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หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66  พ.ค. 66  มิ.ย. 66  ส.ค. 66 ก.ค. 66  ก.ย. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

ส านักงานอธิการบดี 

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

ส่วนที่ 1.4

7.งานเลขานุการ  กองกลาง 6,137,900 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาท้องถ่ิน - - 694,000 - - 694,000 694,000 - - 694,100 - - 2,776,100 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 2 สร้างนวัตกรชุมชนเพ่ือสร้าง

ความสามารถในการบริหารจัดการตนเองของชุมชนและข
- - 694,000 - - 694,000 694,000 - - 694,100 - - 2,776,100 

 โครงการหลักท่ี 5 โครงการพัฒนานวัตกรชุมชนเพ่ือสร้างความสามารถ 

ในการบริหารจัดการตนเองของชุมชนท้องถ่ินอย่างย่ังยืน
- - 694,000 - - 694,000 694,000 - - 694,100 - - 2,776,100 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - 400,000 30,000 270,000 570,000 270,000 - 710,000 711,800 200,000 200,000 - 3,361,800 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง

อาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย
- - 30,000 270,000 70,000 270,000 - 210,000 211,800 200,000 200,000 - 1,461,800 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการบริบทท่ี 8.13) โครงการพัฒนาศักยภาพทาง

วิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร (การพัฒนาศักยภาพงาน

วิชาการของคณาจารย์ (ต าแหน่งทางวิชาการ, การสอน, ส่ือ

- - - 200,000 - 200,000 - 200,000 200,000 200,000 200,000 - 1,200,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการบริบทท่ี 8.18) โครงการพัฒนาศักยภาพทาง

วิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร (การพัฒนาศักยภาพและ

การบริหารจัดการ ส าหรับผู้บริหารมหาวิทยาลัย)

- - 30,000 70,000 70,000 70,000 - 10,000 11,800 - - - 261,800 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย
- 400,000 - - 500,000 - - 500,000 500,000 - - - 1,900,000 

 โครงการหลักท่ี 1 (โครงการบริบทท่ี 8.1) โครงการพัฒนาระบบบริหาร

จัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ (การส่งเสริมความรัก ความสามัคคี 

และวินัยของชาติ)

- 400,000 - - 500,000 - - 500,000 500,000 - - - 1,900,000 

รวม 45,166,500 40,272,300 42,858,000 37,508,900 38,154,500 38,322,500 38,115,900 37,781,550 36,536,300 36,250,750 35,709,100 35,183,500 461,859,800 

1,124,000                                         1,804,000                                         2,115,800                                         1,094,100                                         

ส่วนที่ 1 แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านกังานอธิการบดี ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที่ 1.4) )

-28-



 

ส านักงานอธิการบดี 

461,859,800 

433,509,200 

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ)

36,371,400 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,026,300 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,025,300 35,024,700 421,650,100 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย

    งบบุคลากร 6,572,300 6,571,300 6,571,300 6,571,300 6,571,300 6,571,300 6,572,300 6,571,300 6,571,300 6,571,300 6,571,300 6,571,300 78,857,600 

− เงินเดือน 5,432,700 5,432,600 5,432,600 5,432,600 5,432,600 5,432,600 5,433,600 5,432,600 5,432,600 5,432,600 5,432,600 5,432,600 65,192,300 

− ค่าจ้างประจ า 264,000 264,000 264,000 264,000 264,000 264,000 264,000 264,000 264,000 264,000 264,000 264,000 3,168,000 

− จ้างช่ัวคราว / พม รายได้ 103,900 103,900 103,900 103,900 103,900 103,900 103,900 103,900 103,900 103,900 103,900 103,900 1,246,800 

− พนักงานราชการ 771,700 770,800 770,800 770,800 770,800 770,800 770,800 770,800 770,800 770,800 770,800 770,800 9,250,500 

    งบด าเนินงาน 813,200 813,200 813,200 813,200 813,200 813,200 813,200 813,200 813,200 813,200 813,200 812,800 9,758,000 

− ตอบแทน 784,600 784,600 784,600 784,600 784,600 784,600 784,600 784,600 784,600 784,600 784,600 784,600 9,415,200 

− ใช้สอย 28,600 28,600 28,600 28,600 28,600 28,600 28,600 28,600 28,600 28,600 28,600 28,200 342,800 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

    งบเงินอุดหนุน 28,985,900 27,640,800 27,640,800 27,640,800 27,640,800 27,640,800 27,640,800 27,640,800 27,640,800 27,640,800 27,640,800 27,640,600 333,034,500 

− งบเงินอุดหนุน 28,985,900 27,640,800 27,640,800 27,640,800 27,640,800 27,640,800 27,640,800 27,640,800 27,640,800 27,640,800 27,640,800 27,640,600 333,034,500 

 ก.ย. 66

128,296,800                                    

116,851,900                                    105,552,300                                    105,553,300                                    

 ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66

รวม

1. ส านักงานอธิการบดี  (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย)

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

113,985,900                                    

ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  พ.ค. 66  ก.ค. 66 มิ.ย. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม

111,933,750                                    107,643,350                                    

 ส.ค. 66

105,551,700                                    

ส่วนที่ 1.5

สว่นที ่1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านกังานอธิการบด ี( สรุปแผนการใชจ้่าย (สว่นที ่1.5) )
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ส านักงานอธิการบดี 

 ก.ย. 66 ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  พ.ค. 66  ก.ค. 66 มิ.ย. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
 ส.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าสาธารณูปโภค)

2,215,800 - - - - - - - - - - - 2,215,800 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย

    งบด าเนินงาน 2,215,800 - - - - - - - - - - - 2,215,800 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใช้สอย - - - - - - - - - - - - - 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค 2,215,800 - - - - - - - - - - - 2,215,800 

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ส ารองบริหารจัดการท่ัวไป)

518,100 - - - - - - - - - - - 518,100 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย

    งบด าเนินงาน 518,100 - - - - - - - - - - - 518,100 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใช้สอย - - - - - - - - - - - - - 

− วัสดุ 518,100 - - - - - - - - - - - 518,100 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

สว่นที ่1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านกังานอธิการบด ี( สรุปแผนการใชจ้่าย (สว่นที ่1.5) )
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ส านักงานอธิการบดี 

 ก.ย. 66 ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  พ.ค. 66  ก.ค. 66 มิ.ย. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
 ส.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าสาธารณูปโภค)

2,000,000 2,000,000 2,606,900 - - - - - - - - - 6,606,900 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย

    งบด าเนินงาน 2,000,000 2,000,000 2,606,900 - - - - - - - - - 6,606,900 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใช้สอย - - - - - - - - - - - - - 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค 2,000,000 2,000,000 2,606,900 - - - - - - - - - 6,606,900 

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ส ารองบริหารจัดการท่ัวไป)

600,100 - - - - - - - - - - - 600,100 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย

    งบด าเนินงาน 600,100 - - - - - - - - - - - 600,100 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใช้สอย - - - - - - - - - - - - - 

− วัสดุ 600,100 - - - - - - - - - - - 600,100 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ)

158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 1,905,600 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย

    งบด าเนินงาน 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 1,905,600 

− ตอบแทน 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 1,905,600 

− ใช้สอย - - - - - - - - - - - - - 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

สว่นที ่1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านกังานอธิการบด ี( สรุปแผนการใชจ้่าย (สว่นที ่1.5) )
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ส านักงานอธิการบดี 

 ก.ย. 66 ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  พ.ค. 66  ก.ค. 66 มิ.ย. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
 ส.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ (ส ารองบริหารจัดการท่ัวไป)

12,600 - - - - - - - - - - - 12,600 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย

    งบด าเนินงาน 12,600 - - - - - - - - - - - 12,600 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใช้สอย - - - - - - - - - - - - - 

− วัสดุ 12,600 - - - - - - - - - - - 12,600 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

4,200,000 

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 2 (โครงการร่วมท่ี 1.5) โครงการยกระดับมาตรฐาน

ผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace

- - - 72,600 121,000 64,800 353,000 50,850 269,000 68,750 - - 1,000,000 

B601 การบริการวิชาการ

    งบเงินอุดหนุน - - - 72,600 121,000 64,800 353,000 50,850 269,000 68,750 - - 1,000,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - 72,600 121,000 64,800 353,000 50,850 269,000 68,750 - - 1,000,000 

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 2 (โครงการร่วมท่ี 1.6) โครงการยกระดับมาตรฐาน

ผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace

- - - 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - 500,000 

B601 การบริการวิชาการ

    งบเงินอุดหนุน - - - 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - 500,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - 500,000 

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 3 (โครงการบริบทท่ี 8.9) โครงการพัฒนาทรัพยากร

และส่ิงแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว

- 98,200 13,800 42,200 114,400 - 43,800 21,600 42,200 13,800 10,000 - 400,000 

B601 การบริการวิชาการ

    งบเงินอุดหนุน - 98,200 13,800 42,200 114,400 - 43,800 21,600 42,200 13,800 10,000 - 400,000 

− งบเงินอุดหนุน - 98,200 13,800 42,200 114,400 - 43,800 21,600 42,200 13,800 10,000 - 400,000 

2. ส านักงานอธิการบดี  1,685,000                                       1,950,450                                       272,550                                          292,000                                          

สว่นที ่1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านกังานอธิการบด ี( สรุปแผนการใชจ้่าย (สว่นที ่1.5) )
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ส านักงานอธิการบดี 

 ก.ย. 66 ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  พ.ค. 66  ก.ค. 66 มิ.ย. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
 ส.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 4 (โครงการบริบทท่ี 8.10) โครงการพัฒนาระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล

- 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 - 400,000 

B601 การบริการวิชาการ

    งบเงินอุดหนุน - 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 - 400,000 

− งบเงินอุดหนุน - 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 - 400,000 

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 4 (โครงการร่วมท่ี  3.1) โครงการศูนย์การเรียนรู้เพ่ือ

เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนส าหรับการบริหารจัดการทรัพ

- - - 200,000 250,000 250,000 250,000 250,000 200,000 - - - 1,400,000 

B601 การบริการวิชาการ

    งบเงินอุดหนุน - - - 200,000 250,000 250,000 250,000 250,000 200,000 - - - 1,400,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - 200,000 250,000 250,000 250,000 250,000 200,000 - - - 1,400,000 

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 4 (โครงการร่วมท่ี  3.2) โครงการศูนย์การเรียนรู้เพ่ือ

เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนส าหรับการบริหารจัดการทรัพ

- 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - 500,000 

B601 การบริการวิชาการ

    งบเงินอุดหนุน - 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - 500,000 

− งบเงินอุดหนุน - 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - 500,000 

สว่นที ่1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านกังานอธิการบด ี( สรุปแผนการใชจ้่าย (สว่นที ่1.5) )
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ส านักงานอธิการบดี 

 ก.ย. 66 ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  พ.ค. 66  ก.ค. 66 มิ.ย. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
 ส.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

9,698,000 

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 3 โครงการพัฒนาทรัพยากรและส่ิงแวดล้อมสู่การเป็น

มหาวิทยาลัยสีเขียว

- - 2,150,000 1,500,000 1,500,000 1,598,000 1,400,000 1,200,000 - - 50,000 - 9,398,000 

B001  บริหารมหาวิทยาลัย

    งบด าเนินงาน - - - - - 98,000 - - - - 50,000 - 148,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 

− ใช้สอย - - - - - 98,000 - - - - 50,000 - 148,000 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

    งบลงทุน - - 2,150,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,400,000 1,200,000 - - - - 9,250,000 

− ครุภัณฑ์ - - - - - - - - - - - - - 

− ส่ิงก่อสร้าง - - 2,150,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,400,000 1,200,000 - - - - 9,250,000 

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 3 (โครงการบริบทท่ี 8.8) โครงการพัฒนาทรัพยากร

และส่ิงแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว (การจัดระเบียบพ้ืนท่ี

เพ่ือความสะอาด ปลอดภัย และน่าอยู่ภายในมหาวิทยาลัย)

- 200,000 - 50,000 50,000 - - - - - - - 300,000 

B601 การบริการวิชาการ

    งบเงินอุดหนุน - 200,000 - 50,000 50,000 - - - - - - - 300,000 

− งบเงินอุดหนุน - 200,000 - 50,000 50,000 - - - - - - - 300,000 

3. กองอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม 2,350,000                                       4,698,000                                       2,600,000                                       50,000                                           

สว่นที ่1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านกังานอธิการบด ี( สรุปแผนการใชจ้่าย (สว่นที ่1.5) )
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ส านักงานอธิการบดี 

 ก.ย. 66 ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  พ.ค. 66  ก.ค. 66 มิ.ย. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
 ส.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

5,589,700 

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี

ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล

3,289,700 2,300,000 - - - - - - - - - - 5,589,700 

B001 บริหารมหาวิทยาลัย

    งบลงทุน 3,289,700 2,300,000 - - - - - - - - - - 5,589,700 

− ครุภัณฑ์ 2,712,500 2,300,000 - - - - - - - - - - 5,012,500 

− ส่ิงก่อสร้าง 577,200 - - - - - - - - - - - 577,200 

850,000 

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นเลิศ

- - 39,200 - - 71,600 - - 39,200 - - - 150,000 

B001  บริหารมหาวิทยาลัย

    งบด าเนินงาน - - 39,200 - - 71,600 - - 39,200 - - - 150,000 

− ตอบแทน - - 7,200 - - - - - 7,200 - - - 14,400 

− ใช้สอย - - 32,000 - - - - - 32,000 - - - 64,000 

− วัสดุ - - - - - 71,600 - - - - - - 71,600 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 2 (โครงการบริบทท่ี 8.6) โครงการพัฒนาระบบ

บริหารจัดการท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล

- - 50,000 - 50,000 - - 50,000 - - 50,000 - 200,000 

B601 การบริการวิชาการ

    งบเงินอุดหนุน - - 50,000 - 50,000 - - 50,000 - - 50,000 - 200,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 50,000 - 50,000 - - 50,000 - - 50,000 - 200,000 

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 2 (โครงการบริบทท่ี 8.7) โครงการพัฒนาระบบ

บริหารจัดการท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล

- - 125,000 - 125,000 - - 125,000 - - 125,000 - 500,000 

B601 การบริการวิชาการ

    งบเงินอุดหนุน - - 125,000 - 125,000 - - 125,000 - - 125,000 - 500,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 125,000 - 125,000 - - 125,000 - - 125,000 - 500,000 

5. งานประกันคุณภาพการศึกษา กองนโยบายและแผน 214,200                                          246,600                                          214,200                                          175,000                                          

4. งานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร กองกลาง 5,589,700                                       -                                                -                                                -                                                

สว่นที ่1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านกังานอธิการบด ี( สรุปแผนการใชจ้่าย (สว่นที ่1.5) )
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ส านักงานอธิการบดี 

 ก.ย. 66 ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  พ.ค. 66  ก.ค. 66 มิ.ย. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
 ส.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

1,875,000 

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี

ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล

- - 1,875,000 - - - - - - - - - 1,875,000 

B001 บริหารงานมหาวิทยาลัย

    งบลงทุน - - 1,875,000 - - - - - - - - - 1,875,000 

− ครุภัณฑ์ - - 1,875,000 - - - - - - - - - 1,875,000 

− ส่ิงก่อสร้าง - - - - - - - - - - - - - 

6,137,900 

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 5 โครงการพัฒนานวัตกรชุมชนเพ่ือสร้างความสามารถ - - 694,000 - - 694,000 694,000 - - 694,100 - - 2,776,100 

B601 การบริการวิชาการ

    งบเงินอุดหนุน - - 694,000 - - 694,000 694,000 - - 694,100 - - 2,776,100 

− งบเงินอุดหนุน - - 694,000 - - 694,000 694,000 - - 694,100 - - 2,776,100 

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 1 (โครงการบริบทท่ี 8.1) โครงการพัฒนาระบบ

บริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ (การส่งเสริมความรัก

- - 400,000 - - 500,000 - - 500,000 500,000 - - 1,900,000 

B601 การบริการวิชาการ

    งบเงินอุดหนุน - - 400,000 - - 500,000 - - 500,000 500,000 - - 1,900,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 400,000 - - 500,000 - - 500,000 500,000 - - 1,900,000 

7.งานเลขานุการ  กองกลาง 1,124,000                                       1,804,000                                       1,615,800                                       1,594,100                                       

6. งานกิจการพิเศษและหารายได้ ส านักงานอธิการบดี 1,875,000                                       -                                                -                                                -                                                

สว่นที ่1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านกังานอธิการบด ี( สรุปแผนการใชจ้่าย (สว่นที ่1.5) )
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ส านักงานอธิการบดี 

 ก.ย. 66 ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  พ.ค. 66  ก.ค. 66 มิ.ย. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
 ส.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 6 (โครงการบริบทท่ี 8.13) โครงการพัฒนาศักยภาพ

ทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร

- - - 200,000 - 200,000 - 200,000 200,000 200,000 200,000 - 1,200,000 

B601 การบริการวิชาการ

    งบเงินอุดหนุน - - - 200,000 - 200,000 - 200,000 200,000 200,000 200,000 - 1,200,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - 200,000 - 200,000 - 200,000 200,000 200,000 200,000 - 1,200,000 

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 6 (โครงการบริบทท่ี 8.18) โครงการพัฒนาศักยภาพ

ทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร

- - 30,000 70,000 70,000 70,000 - 10,000 11,800 - - - 261,800 

B601 การบริการวิชาการ

    งบเงินอุดหนุน - - 30,000 70,000 70,000 70,000 - 10,000 11,800 - - - 261,800 

− งบเงินอุดหนุน - - 30,000 70,000 70,000 70,000 - 10,000 11,800 - - - 261,800 

รวม 45,166,500 39,872,300 43,258,000 37,508,900 37,654,500 38,822,500 38,115,900 37,281,550 36,536,300 36,750,750 35,709,100 35,183,500 461,859,800 

สว่นที ่1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านกังานอธิการบด ี( สรุปแผนการใชจ้่าย (สว่นที ่1.5) )
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ

11101-66-04008-01-01

สำนักงานอธิการบดี

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สำนักงานอธิการบดี

421,650,100 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

มหาวิทยาลัยมีหน่วยงานสนับสนุนด้านการบริหารจัดการและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  เพื่อให้การดำเนินงานต่าง ๆ

เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  คล่องตัว  และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด  จึงมีความจำเป็นต้องจัดงบประมาณเพื่อดำเนินงานดังกล่าว

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. เพื่อดำเนินงานประจำ ด้านการบริหารจัดการและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนด้วยหลักธรรมาภิบาลตามภารกิจของมหาวิทยาลัย

2. เพื่อส่งเสริมบุคลากรให้มีศักยภาพด้านการให้บริการมุ่งสู่การเป็น SMART University

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.5 ระดับคะแนนด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency

Assessment: ITA) >90 คะแนน
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาได้รับการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนที่ดีมีคุณภาพ  เอื้อต่อการเรียนรู้

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

กำกับ ติดตาม ผลการดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้ เพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมายของรัฐบาล และมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยมีความสามารถในการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของนักศึกษาได้อย่างเต็มศักยภาพ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

-

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 421,650,100

9,758,000งบดำเนินงาน

9,415,200ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 688,800 688800 x 1ปี x 1ปี

ข้าราชการ และอาจารย์ชาวต่างประเทศ

เงินประจำตำแหน่ง 4,630,800 4630800 x 1ปี x 1ปี

เงินประจำตำแหน่งผู้บริหาร

ค่าตอบแทนรายเดือนตำแหน่ง 4,095,600 4095600 x 1ปี x 1ปี

ค่าตอบแทนเงินประจำตำแหน่งผู้บริหาร

342,800ค่าใช้สอย

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 326,300 326300 x 1ปี x 1ปี

เงินประกันสังคมของพนักงานราชการ อาจารย์ชาวต่างประเทศ

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 16,500 16500 x 1ปี x 1ปี

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทนพนักงานราชการ

13,665,300งบบุคลากร

1,246,800ค่าจ้างชั่วคราว

เงินเดือน 1,246,800 1246800 x 1ปี x 1ปี

อาจารย์ชาวต่างประเทศ  5 อัตรา

3,168,000ค่าจ้างประจำ

เงินเดือน 3,168,000 3168000 x 1ปี x 1ปี

ค่าจ้างประจำ 8 อัตรา
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

9,250,500ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

เงินเดือน 9,250,500 9250500 x 1ปี x 1ปี

พนักงานราชการ 32 อัตรา

333,034,500งบเงินอุดหนุน

333,034,500เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินเดือน 317,071,000 317071000 x 1ปี x 1ปี

พนักงานมหาวิทยาลัย 636 อัตรา

ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 15,963,500 15963500 x 1ปี x 1ปี

เงินประจำตำแหน่ง

65,192,300งบบุคลากร

65,192,300เงินเดือน

เงินเดือน 65,192,300 65192300 x 1ปี x 1ปี

ข้าราชการ 87 อัตรา
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

จัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

11101-66-04001-01-01

สำนักงานอธิการบดี

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สำนักงานอธิการบดี

2,733,900 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

มหาวิทยาลัยมีหน่วยงานสนับสนุนด้านการบริหารจัดการและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  เพื่อให้การดำเนินงานต่าง ๆ

เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  คล่องตัว  และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด  จึงมีความจำเป็นต้องจัดงบประมาณเพื่อดำเนินงานดังกล่าว

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. เพื่อดำเนินงานประจำ ด้านการบริหารจัดการและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนด้วยหลักธรรมาภิบาลตามภารกิจของมหาวิทยาลัย

2. เพื่อส่งเสริมบุคลากรให้มีศักยภาพด้านการให้บริการมุ่งสู่การเป็น SMART University

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.5 ระดับคะแนนด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency

Assessment: ITA) >90 คะแนน
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาได้รับการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนที่ดีมีคุณภาพ  เอื้อต่อการเรียนรู้

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

กำกับ ติดตาม ผลการดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้ เพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมายของรัฐบาล และมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยมีความสามารถในการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของนักศึกษาได้อย่างเต็มศักยภาพ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

-

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 2,733,900

2,733,900งบดำเนินงาน

518,100ค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ 518,100 518100 x 1ปี x 1ปี

สำรองบริหารจัดการทั่วไป

2,215,800ค่าสาธารณูปโภค

ค่าสาธารณูปโภค 2,215,800 2215800 x 1ปี x 1ปี

ส่วนกลางมหาวิทยาลัย
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

11101-66-04002-01-01

สำนักงานอธิการบดี

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สำนักงานอธิการบดี

9,112,600 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

มหาวิทยาลัยมีหน่วยงานสนับสนุนด้านการบริหารจัดการและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  เพื่อให้การดำเนินงานต่าง ๆ

เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  คล่องตัว  และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด  จึงมีความจำเป็นต้องจัดงบประมาณเพื่อดำเนินงานดังกล่าว

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. เพื่อดำเนินงานประจำ ด้านการบริหารจัดการและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนด้วยหลักธรรมาภิบาลตามภารกิจของมหาวิทยาลัย

2. เพื่อส่งเสริมบุคลากรให้มีศักยภาพด้านการให้บริการมุ่งสู่การเป็น SMART University

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.5 ระดับคะแนนด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency

Assessment: ITA) >90 คะแนน
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาได้รับการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนที่ดีมีคุณภาพ  เอื้อต่อการเรียนรู้

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

กำกับ ติดตาม ผลการดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้ เพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมายของรัฐบาล และมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยมีความสามารถในการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของนักศึกษาได้อย่างเต็มศักยภาพ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

-

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 9,112,600

9,112,600งบดำเนินงาน

1,905,600ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจำ 1,905,600 1905600 x 1ปี x 1ปี

ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ

600,100ค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ 600,100 600100 x 1ปี x 1ปี

สำรองบริหารจัดการทั่วไป

6,606,900ค่าสาธารณูปโภค

ค่าสาธารณูปโภค 6,606,900 6606900 x 1ปี x 1ปี

ส่วนกลางมหาวิทยาลัย
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ

จัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ

11101-66-04010-01-01

สำนักงานอธิการบดี

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สำนักงานอธิการบดี

12,600 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

มหาวิทยาลัยมีหน่วยงานสนับสนุนด้านการบริหารจัดการและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  เพื่อให้การดำเนินงานต่าง ๆ

เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  คล่องตัว  และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด  จึงมีความจำเป็นต้องจัดงบประมาณเพื่อดำเนินงานดังกล่าว

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. เพื่อดำเนินงานประจำ ด้านการบริหารจัดการและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนด้วยหลักธรรมาภิบาลตามภารกิจของมหาวิทยาลัย

2. เพื่อส่งเสริมบุคลากรให้มีศักยภาพด้านการให้บริการมุ่งสู่การเป็น SMART University

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.5 ระดับคะแนนด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency

Assessment: ITA) >90 คะแนน
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาได้รับการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนที่ดีมีคุณภาพ  เอื้อต่อการเรียนรู้

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

กำกับ ติดตาม ผลการดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้ เพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมายของรัฐบาล และมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยมีความสามารถในการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของนักศึกษาได้อย่างเต็มศักยภาพ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

-

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 12,600

12,600งบดำเนินงาน

12,600ค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ 12,600 12600 x 1ปี x 1ปี

สำรองบริหารจัดการทั่วไป
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-01-01

สำนักงานอธิการบดี

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation

Parks ) ในพื้นที่เป้าหมาย

สาขา/ฝ่าย สำนักงานอธิการบดี

1,000,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

ธุรกิจเริ่มต้น หรือสตาร์ทอัพ (Startup) เป็นแนวคิดธุรกิจแบบใหม่ที่สอดคล้องกับยุคของ

ไทยแลนด์ 4.0 ซึ่งการทำธุรกิจสตาร์ทอัพ คือ

การที่มองเห็นปัญหาที่เกิดขึ้นกับคนส่วนมากแล้วสร้างโมเดลธุรกิจเพื่อมาแก้ไขปัญหาโดยใช้เทคโนโลยีหรือนวัตกรรมเข้ามาเกี่ยวข้องด้วยวิธีการ

ที่แตกต่างจากเดิม และธุรกิจจะต้องสามารถสร้างกำไรได้อย่างต่อเนื่อง และสามารถเติบโตขึ้นได้อย่างรวดเร็วแบบก้าวกระโดดภายในเวลาอันสั้น

หลายบริษัทระดับโลก เช่น Apple Google Facebook Instagram Twitter ฯลฯ ล้วนแล้วแต่เคยผ่านการเป็นสตาร์ทอัพมาก่อนแล้วทั้งนั้น

ประเทศไทยในสมัยก่อนที่เทคโนโลยียังไม่ได้มีบทบาทมากนัก

ทำให้สตาร์ทอัพถูกมองว่าเป็นเรื่องที่ไกลตัว และเป็นเรื่องที่เป็นไปไม่ได้หรือเป็นไปได้ยาก

เพราะประเทศไทยยังไม่มีสตาร์ทอัพที่ประสบความสำเร็จ ทั้งภาครัฐและเอกชนจึงยังไม่ได้ให้ความสนใจธุรกิจประเภทนี้มากนัก

1.หลักการและเหตุผล

โครงการต่อเนื่อง

๑ เพื่อพัฒนาศักยภาพและเสริมสร้างความเข้มแข็งด้านการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจสตาร์ทอัพ ให้กับนักศึกษา อาจารย์

และบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ที่สนใจ

ให้เกิดการสร้างธุรกิจด้วยงานวิจัยและนวัตกรรม

๒ เพื่อก่อให้เกิดการสร้างระบบนิเวศสตาร์ทอัพ (Startup Ecosystem)

ตลอดจนพัฒนาเครือข่ายที่สนับสนุนกิจกรรมการสร้างนักศึกษาให้เป็นผู้ประกอบการอย่างยั่งยืน

๓ เพื่อเปิดโอกาสให้นักศึกษา อาจารย์ หรือบุคลากรมีพื้นที่/เวทีในการนำเสนอผลงาน หรือแผนธุรกิจ

ทำให้เกิดทักษะในการนำเสนออย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการขอรับ

การสนับสนุนธุรกิจจากแหล่งทุน หรือจากทางธนาคาร หรือสถาบันการเงิน ในอนาคตได้

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

1.1 ร้อยละรายได้ในชุมชนเป้าหมายโดยภาพรวมเพิ่มขึ้น ร้อยละ 10

1.2 จำนวนผู้ประกอบการรายใหม่ในชุมชนเป้าหมาย 5 ราย
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการมีรายได้เพิ่มขึ้น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

- นักศึกษา และบุคลากรของมหาวิทยาลัย มีรายได้

- มหาวิทยาลัยมีระบบนิเวศสตาร์ทอัพ ที่ช่วยส่งเสริมธุรกิจสตาร์ทอัพตั้งแต่ต้นน้ำถึงปลายน้ำ

- มหาวิทยาลัยนำผลงานวิจัย/นวัตกรรมของนักศึกษาและอาจารย์ มาต่อยอดสู่เชิงพาณิชย์ได้

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

ประโยชน์ต่อท้องถิ่น/ชุมชน/สังคม

- แหล่งเรียนรู้ทางด้านธุรกิจ สามารถนำไปต่อยอดไอเดียเพื่อประกอบธุรกิจของตัวเองได้

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation Parks )

ในพื้นที่เป้าหมาย

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,000,000

1,000,000งบเงินอุดหนุน

1,000,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 1,000,000 1000000 x 1โครงการ x 1โครงการ
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-01-01

สำนักงานอธิการบดี

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation

Parks ) ในพื้นที่เป้าหมาย

สาขา/ฝ่าย สำนักงานอธิการบดี

500,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

การผลิตหรือจัดการทรัพยากรที่มีอยู่ในท้องถิ่นให้กลายเป็นสินค้าที่มีคุณภาพ มีจุดเด่น

เป็นเอกลักษณ์ของตนเองที่สอดคล้องกับวัฒนธรรมในแต่ละท้องถิ่น สามารถจำหน่ายในตลาดทั้งภายในและต่างประเทศ โดยมีหลักการพื้นฐาน

3 ประการ คือ 1. ภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่สากล (Local Yet Global)      2. พึ่งตนเองและคิดอย่างสร้างสรรค์ (Self-Reliance-Creativity) 3.

การสร้างทรัพยากรมนุษย์ (Human Resource Development) จากนโยบายที่ผ่านมาพบว่า

มีการสนับสนุนอย่างต่อเนื่องที่จะให้ชุมชนมีความเข้มแข็งและยั่งยืน โดยผ่านกระบวนการต่างๆ ทั้งที่ขับเคลื่อนโดยภาครัฐหรือภาคเอกชนก็ตาม

กระบวนการผลิตผลิตภัณฑ์ชุมชนชุมชนต่างๆ นี้ ก็ได้ผลิตและพัฒนาผลิตภัณฑ์ออกมาจำนวนมาก ทั้งที่มีคุณภาพและไม่มีคุณภาพ

สินค้าบางอย่างก็ประสบปัญหาทางด้านการตลาด การไม่ยอมรับของผู้บริโภค

หรือแม้กระทั่งการไม่ยอมรับของผู้ประกอบการค้าปลีกที่ไม่ยอมจำหน่ายสินค้าที่มาจากชุมชน

1.หลักการและเหตุผล

โครงการต่อเนื่อง

วัตถุประสงค์

๑ เพื่อสร้างตลาดออนไลน์มหาวิทยาลัย (University as marketplace)

สำหรับประชาสัมพันธ์และส่งเสริมการขายให้กับสินค้าที่ร่วมพัฒนาจากมหาวิทยาลัย

๒ เพื่อฝึกทักษะการเป็นนักประชาสัมพันธ์ นักพูด นักประสานงาน และนักวิเคราะห์ ให้กับนักศึกษา

๓ เพื่อส่งเสริมช่องทางการตลาดในการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชนทั้งในประเทศและต่างประเทศ

๔ เพื่อส่งเสริมช่องทางการประชาสัมพันธ์ของมหาวิทยาลัยในรูปแบบออนไลน์

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

1.1 ร้อยละรายได้ในชุมชนเป้าหมายโดยภาพรวมเพิ่มขึ้น ร้อยละ 10

1.2 จำนวนผู้ประกอบการรายใหม่ในชุมชนเป้าหมาย 5 ราย
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

- มหาวิทยาลัยมีภาคีเครือข่ายในการทำงานเพิ่มมากขึ้น

- คณาจารย์มีทักษะการทำงานร่วมกับชุมชน

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

ประโยชน์ต่อท้องถิ่น/ชุมชน/สังคม

- ผลิตภัณฑ์สินค้าชุมชนได้รับการส่งเสริมและขยายช่องทางการตลาด

- เกิดการสร้างงาน สร้างรายได้ให้ผู้ประกอบการในชุมชน

- เกิดระบบเศรษฐกิจหมุนเวียนในท้องถิ่น

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation Parks )

ในพื้นที่เป้าหมาย

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 500,000

500,000งบเงินอุดหนุน

500,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 500,000 500000 x 1โครงการ x 1โครงการ
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-01-01

สำนักงานอธิการบดี

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สำนักงานอธิการบดี

400,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

ขยะมูลฝอยเป็นปัญหาสิ่งแวดล้อมอันดับต้นๆ อันเกิดจากพฤติกรรมการอุปโภคและบริโภคของประชาชน

ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาปัญหาขยะมูลฝอยเกิดจากการไม่คัดแยกขยะและการใช้บรรจุภัณฑ์ที่ย่อยสลายยาก เช่น

พลาสติก โฟม แก้ว โลหะ และ อลูมิเนียม เป็นต้น ปริมาณขยะมูลฝอยที่เพิ่มสูงขึ้นส่งผลให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ได้แก่ น้ำเสีย น้ำท่วมขัง

กลิ่นเหม็น  และแหล่งพาหะนำโรค นอกจากนี้ยังส่งผลต่อสุขภาพอนามัยของบุคลากรและนักศึกษาภายในมหาวิทยาลัย

การจัดการขยะที่ถูกต้องจะช่วยลดปัญหาสิ่งแวดล้อมเหล่านี้ได้ ยกตัวอย่างเช่น การประยุกต์ใช้หลักการ 3Rs

ที่มุ่งเน้นการลดการเกิดของเสียให้เหลือน้อยที่สุดโดยการใช้วัตถุดิบหรือทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด

การจัดการขยะที่มีประสิทธิภาพจะช่วยให้ทัศนียภาพและสิ่งแวดล้อมโดยรอบมหาวิทยาลัยถูกสุขลักษณะ น่าอยู่

และสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่ดีให้แก่นักศึกษา นอกจากนี้ยังเป็นการส่งเสริมให้เกิดความสมดุลของระบบนิเวศภายในมหาวิทยาลัย

1.หลักการและเหตุผล

โครงการต่อเนื่อง

1. เพื่อลดการปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจกไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕ (เปรียบเทียบกับโครงการปี ๒๕๖๕)

2. สร้างความรู้ความเข้าในการจัดการขยะเพื่อลดสภาวะโลกร้อนและเข้าสู่การจัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียว

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.2 อันดับการประเมินมหาวิทยาลัยสีเขียวโลก (Green University Ranking) 501-600 อันดับ
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

- สามารถนำความรู้ในการจัดการขยะภายในองค์กร

- สามารถนำความรู้ในการจัดการขยะถ่ายทอดสู่เยาวชนเพื่อช่วยการสร้างจิตสาธารณะในการลดการสร้างขยะมูลฝอย

หรือการคัดแยกขยะมูลฝอย

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

มีการวางแผนการดำเนินการล่วงหน้า และมีการติดตามงานเป็นระยะ

- เผยแพร่ชื่อเสียงของมหาวิทยาลัย

- สามารถนำข้อมูลที่ได้จากโครงการไปเป็นส่วนประกอบในการรายงานตัวชี้วัดด้านการจัดของเสียภายในมหาวิทยาลัย

เพื่อเข้ารับการประเมิน มหาวิทยาลัยสีเขียวโลก (Green University Ranking)

- สร้างเครือข่ายการสร้างกิจกรรมกับมหาวิทยาลัย

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 400,000

400,000งบเงินอุดหนุน

400,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 40,000 400 x 10คน x 10ครั้ง

ค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (กิจกรรมที่ ๑ การสร้างทีม การวางแผน และการดำเนินกิจกรรม)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 30,000 300 x 10คน x 10ครั้ง

ค่าตอบแทนนักศึกษาช่วยงาน (กิจกรรมที่ ๑ การสร้างทีม การวางแผน และการดำเนินกิจกรรม )

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 30,000 30000 x 1ครั้ง x 1ครั้ง

ค่าวัสดุประชาสัมพันธ์โครงการ (กิจกรรมที่ ๑ การสร้างทีม การวางแผน และการดำเนินกิจกรรม)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 43,200 600 x 2คน x 36ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากรภายใน (กิจกรรมที่ ๒ การให้ความรู้การจัดการขยะตามหลัก ๓R

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 6,300 35 x 30คน x 6มื้อ

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (กิจกรรมที่ ๒ การให้ความรู้การจัดการขยะตามหลัก ๓R

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 13,500 150 x 30คน x 3ครั้ง

อาหารกลางวัน (กิจกรรมที่ ๒ การให้ความรู้การจัดการขยะตามหลัก ๓R

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 30,000 30000 x 1ครั้ง x 1ครั้ง

ค่าจ้างเหมาจัดทำสื่อ (VDO) ประชาสัมพันธ์การคัดแยกขยะ (กิจกรรมที่ ๒ การให้ความรู้การจัดการขยะตามหลัก ๓R

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 40,000 40000 x 1ครั้ง x 1ครั้ง

ค่าวัสดุประกอบการอบรมและการจัดการขยะ (กิจกรรมที่ ๒ การให้ความรู้การจัดการขยะตามหลัก ๓R

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 21,600 600 x 2คน x 18ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากรภายใน (กิจกรรมที่ ๓ การสร้างเครือข่ายการจัดการขยะตามหลัก ๓R และการนำขยะไปใช้ประโยชน์ )
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 21,000 21000 x 1ครั้ง x 1ครั้ง

ค่าวัสดุประกอบการอบรม (กิจกรรมที่ ๓ การสร้างเครือข่ายการจัดการขยะตามหลัก ๓R และการนำขยะไปใช้ประโยชน์ )

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 14,400 600 x 4คน x 6ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากร (กิจกรรมที่ ๔ การส่งเสริมการเรียนรู้การนำขยะไปใช้ประโยชน์ เพื่อลดสภาวะโลกร้อน)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 100,000 4000 x 5คัน x 5วัน

ค่าเช่ารถตู้ปรับอากาศ (กิจกรรมที่ ๔ การส่งเสริมการเรียนรู้การนำขยะไปใช้ประโยชน์ เพื่อลดสภาวะโลกร้อน)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 5,000 5000 x 1ครั้ง x 1ครั้ง

ค่าจ้างเหมาประเมินผลการดำเนินโครงการ(กิจกรรมที่ ๕ ประเมินโครงการ และสรุปรายผลการดำเนินงาน)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 5,000 250 x 20เล่ม x 1ครั้ง

ค่าเล่มรายงานฉบับสมบูรณ์ (กิจกรรมที่ ๕ ประเมินโครงการ และสรุปรายผลการดำเนินงาน)
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-01-01

สำนักงานอธิการบดี

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สำนักงานอธิการบดี

400,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

ตามนโยบายรัฐบาลที่กำหนดให้มีการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

มีเป้าหมายให้สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต

โดยปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ เพื่อสร้างคุณภาพของคนไทยให้สามารถเรียนรู้

พัฒนาตนได้เต็มตามศักยภาพ อันประกอบกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒

เตรียมคนในสังคมไทยให้มีทักษะในการดำรงชีวิตสำหรับโลกศตวรรษที่ ๒๑ เป้าหมายคนในสังคมไทยทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้

และความสามารถเพิ่มขึ้น ควบคู่กับการพัฒนาคนไทยในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี มีสุขภาวะที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย

มีจิตสำนึกที่ดีต่อสังคมส่วนรวม  มีทักษะความรู้และความสามารถปรับตัวเท่าทันกับ

การเปลี่ยนแปลงรอบตัวที่รวดเร็วบนพื้นฐานของการมีสถาบันทางสังคมที่เข้มแข็งทั้งสถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษา สถาบันศาสนา

1.หลักการและเหตุผล

โครงการต่อเนื่อง

๒.4.๑ เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับทราบนโยบายยุทธศาสตร์ วิสัยทัศน์ และพันธกิจของมหาวิทยาลัยปรึกษาหารือ ร่วมวางแผน

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และสร้างความสัมพันธ์อันดีต่อหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย

            ๒.4.๒ เพื่อสร้างเสริมให้ผู้เข้าร่วมโครงการเกิดการมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

            ๒.4.๓ เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐานที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัย

            ๒.4.4 เพื่อปรับปรุงและพัฒนางานสารบรรณ ให้มีระบบบริหารจัดการที่ดี

            ๒.4.5 เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้มีความรู้

ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางปฏิบัติตามกฎกระทรวงกำหนดพัสดุและวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุที่รัฐต้องการส่งเสริมหรือสนับสนุน (ฉบับที่ ๒)

พ.ศ.๒๕๖๓

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

- ปรับปรุงและพัฒนางานสารบรรณ ให้มีระบบบริหารจัดการที่ดี

- เป็นการป้องปราม ป้องกัน ระงับ ยับยั้ง การกระทำผิดระเบียบ วินัย และกฎหมาย ของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา

ลูกจ้างประจำ พนักงานมหาวิทยาลัย พนักงานราชการ และลูกจ้างในสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 400,000

400,000งบเงินอุดหนุน

400,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 400,000 400000 x 1โครงการ x 1ปี
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-01-01

สำนักงานอธิการบดี

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation

Parks ) ในพื้นที่เป้าหมาย

สาขา/ฝ่าย สำนักงานอธิการบดี

1,400,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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ตามที่มหาวิทยาลัยได้ประกาศนโยบาย เรื่อง การพัฒนามหาวิทยาลัยเพื่อส่งเสริมเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development

Goals) และการพัฒนาสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว(Green University) ตามหลักการพัฒนาของสหประชาชาติ

เพื่อเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการดําเนินการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Ssustainable Development Goals: SDGs) ทั้งสิ้น

17 เป้าหมาย โดยมีความมุ่งหวังว่าจะสามารถช่วยแก้ปัญหาความยากจน ความไม่เท่าเทียม สภาวะโลกร้อน

อีกทั้งสถานการณ์ความผันผวนอย่างฉับพลัน หรือVUCA World ที่โลกกําลังเผชิญอยู่ ดังนั้น เพื่อส่งเสริมแนวคิด “ไม่เป็นการทิ้งใครไว้ข้างหลัง”

ขององค์การสหประชาชาติ และยังผลเกิดสันติสุขให้กับชุนชนท้องถิ่น ประเทศชาติ

ควบคู่กับการมุ่งนำอัตลักษณ์มหาวิทยาลัยเพื่อท้องถิ่นของมหาวิทยาลัยราชภัฏให้เป็นที่ยอมรับระดับชาติและมุ่งสู่ความเป็นนานาชาติเพื่อยกระดั

บคุณภาพการศึกษา โดยการนำมหาวิทยาลัยเข้าสู่การจัดอันดับมหาวิทยาลัยโลกที่สอดคล้องตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable

วัตถุประสงค์ของแผนบูรณาการ

(1) พัฒนาความรู้ความเข้าใจ ตระหนักรับรู้ และการมีส่วนร่วมในประเด็นการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน ภายใต้กรอบแนวคิดเรื่อง Education for

Sustainable Development (ESD) ให้แก่นักศึกษา อาจารย์ และบุคลากรของมหาวิทยาลัย

(2) พัฒนาสื่อการเรียน เพื่อใช้เป็นแหล่งการเรียนรู้ทางด้านการพัฒนาที่ยั่งยืนของมหาวิทยาลัย

(3) พัฒนางานวิจัยเพื่อยกระดับการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยเพื่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน

และยกระดับผลการจัดอันดับมหาวิทยาลัยที่ดีขึ้นและสอดคล้องตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้

(4) ขอรับรองการจัดอันดับมหาวิทยาลัยตามเกณฑ์ Impact Rankings ของ Time Higher Education(THE)

(5) พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือหรือหุ้นส่วนความร่วมมือเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกระดับ



3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

-73-

1.4 จำนวนนวัตกรรมการใช้ประโยชน์จากพืชหรือ สัตว์เพื่อเศรษฐกิจ 1 รายการ



4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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ได้รับความรู้ความเข้าใจ ตระหนักรับรู้ และการมีส่วนร่วมในประเด็นการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน ภายใต้กรอบแนวคิดเรื่อง Education for

Sustainable Development (ESD) ส่งเสริมการเข้าถึงการบริการขั้นพื้นฐาน

การให้ความช่วยเหลือและสนับสนุนนักศึกษาในเรื่องการดำเนินชีวิตมากขึ้น

ผ่านการขับเคลื่อนโครงการที่สร้างการตระหนักรู้/ความตื่นตัวต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน

ส่งเสริมความพร้อมในการเป็นพลเมืองที่ตื่นรู้ (Active Citizen) สอดรับกับความต้องการของตลาดแรงงานโลก

มหาวิทยาลัยมีชื่อเสียงและเป็นที่ยอมรับทั้งในระดับชาติและนานาชาติ

มหาวิทยาลัยมีส่วนร่วมในการยกระดับคุณภาพการศึกษา และถือเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงในชุมชนและสังคม ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม สุขภาพ

และสิ่งแวดล้อม ภายใต้ประเด็นการพัฒนาเพื่อความยั่งยืนตามหลักการของสหประชาชาติ

มหาวิทยาลัยมีการวางรากฐานของวัฒนธรรมองค์กรและการบริหารจัดการให้สอดคล้องกับความยั่งยืน

มหาวิทยาลัยมีความพร้อมในการจัดตั้งและพัฒนาศูนย์การเรียนรู้เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนในอนาคต

มหาวิทยาลัย อาจมีนักศึกษาที่มีความสนใจมาศึกษาต่อมากขึ้น

ประโยชน์ต่ออาจารย์

ส่งเสริมทักษะในการนำศาสตร์ความรู้เฉพาะทาง/ความเชี่ยวชาญ มาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน การพัฒนากิจกรรม

และงานวิจัยทางด้านการพัฒนาเพื่อเป้าหมายความยั่งยืนในมิติต่างๆ



7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation Parks )

ในพื้นที่เป้าหมาย

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,400,000

1,400,000งบเงินอุดหนุน

1,400,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 1,400,000 1400000 x 1โครงการ x 1
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-01-01

สำนักงานอธิการบดี

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation

Parks ) ในพื้นที่เป้าหมาย

สาขา/ฝ่าย สำนักงานอธิการบดี

500,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

แนวทางการจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพในรูปแบบที่เหมาะสมกับผู้สูงอายุซึ่งการส่งเสริมสุขภาพของผู้สูงอายุมีอยู่หลายวิธีโดยเฉพาะการออกกำลั

งกายที่สามารถดำเนินการได้หลายรูปแบบ  ซึ่งการส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีสุขภาพที่ดีขึ้น

ควรจัดให้มีรูปแบบการออกกำลังกายที่สอดคล้องกับแนวทางการดำเนินชีวิตของผู้สูงอายุ

เพื่อให้เกิดความต่อเนื่องและสามารถเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายได้อย่างแท้จริง ดังนั้น

การพัฒนารูปแบบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ ในพื้นที่รับผิดชอบ

จึงเป็นแนวทางที่สมควรจะทำการศึกษาและพัฒนา

ที่จะเป็นการอบสนองการส่งเสริมสมรรถภาพของผู้สูงอายุของแต่ละวิถีชีวิตได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

 จากความสำคัญดังกล่าว มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

1.หลักการและเหตุผล

โครงการต่อเนื่อง

           ๑ เพื่อสนับสนุนให้ผู้สูงอายุมีความรู้ด้านการดูแลสุขภาพ  กาย ใจ และสังคม

           ๒ เพื่อให้ผู้สูงอายุที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพเพิ่มรายได้ลดรายจ่าย

           ๓ เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร นักศึกษา ผู้สูงอายุในเขตพื้นที่ในการพัฒนากิจกรรมการ

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

1.1 ร้อยละรายได้ในชุมชนเป้าหมายโดยภาพรวมเพิ่มขึ้น ร้อยละ 10
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1.ได้รับการพัฒนาทางด้านสภาพจิตใจและสุขภาพกาย

2.ได้รับความรู้ ความเข้าใจ ในการดูแลสุขภาพเบื้องต้นของตนเอง

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1.ได้ทราบถึงรูปแบบการมีส่วนร่วมของมหาวิทยาลัยราชภัฏในการจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ

2.มหาวิทยาลัยราชภัฏมีรูปแบบ การมีส่วนร่วมของในการจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ

3. ได้ทราบถึงผลการใช้รูปแบบการมีส่วนร่วมของมหาวิทยาลัยราชภัฏในการจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation Parks )

ในพื้นที่เป้าหมาย

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 500,000

500,000งบเงินอุดหนุน

500,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 500,000 500000 x 1โครงการ x 1โครงการ
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

11101-66-04002-01-01

สำนักงานอธิการบดี

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย กองอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม

9,398,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

       ความต้องการพัฒนาระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ให้เป็นที่ยอมรับระดับนานาชาติด้านการให้การศึกษาเพื่อท้องถิ่นที่สร้างความมั่นคงให้กับประเทศ การขับเคลื่อนการเป็นองค์กรดิจิทัล (Digital

Organization) และมหาวิทยาลัยสีเขียว (Green University) ภายใต้บริบทสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไปทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม

วัฒนธรรมและการพัฒนาทักษะทางเทคโนโลยีที่ทันสมัย

ซึ่งจำเป็นต้องมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการดำเนินงานให้สามารถสอดรับกับการเปลี่ยนแปลงได้อย่างรวดเร็ว มีความสะดวก ง่าย

และสามารถใช้ประโยชน์ได้หลายทางอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด

1.หลักการและเหตุผล

-

1. เพื่อปรับเปลี่ยนองค์กรให้เป็นองค์กร  Digital Organization และ Green University ที่มีความคล่องตัว สวยงาม และมีประสิทธิภาพ

2. เพื่อสร้าง Platform การแลกเปลี่ยนทรัพยากรทั้งบุคลากร ครุภัณฑ์ นวัตกรรม ผลงานและการวิจัยร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

รวมถึงการเชื่อมโยงกับหน่วยงานภายนอก

3. เพื่อบริหารจัดการพื้นที่ สภาพแวดล้อม และจัดหาสิ่งอำนวยความสะดวกภายในมหาวิทยาลัยให้เกิดประโยชน์สูงสุดอย่างมีประสิทธิภาพ

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก

-80-



3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.2 อันดับการประเมินมหาวิทยาลัยสีเขียวโลก (Green University Ranking) 501-600 อันดับ
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักศึกษาได้รับความสะดวก รวดเร็ว ในการปรับเปลี่ยนเป็นองค์การดิจิทัล (Digital Organization)

ทั้งทางด้านอาคารสถานที่และระบบเทคโนโลยีที่ทันสมัย ครอบคลุมทั่วถึง เอื้อต่อการเรียนรู้

2. นักศึกษาได้รับการให้บริการอาคารสถานที่อย่างมีประสิทธิภาพเกิดประโยขน์สูงสุดและมีภูมิทัศน์ (Green University)

ที่สวยงามเสริมสร้างสุนทรีภาพในการเรียนรู้

3. นักศึกษาจะได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก และมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

 ปรับแผนพัฒนาระบบบริหารจัดการให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติการเชิงยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย

โดยคำนึงถึงงบประมาณประจำปีที่ได้รับจัดสรรให้เกิดประโยชน์สูงสุดอย่างมีประสิทธิภาพ

1. มหาวิทยาลัยได้รับการยกระดับที่สูงขึ้นในการขับเคลื่อนเป็นองค์การดิจิทัล (Digital Organization) และเพิ่มพื้นที่สีเขียว (Green

University) อย่างมีประสิทธิภาพ

2. มหาวิทยาลัยได้รับการยอมรับระดับนานาชาติด้านการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ มีความคล่องตัวและมีหลักธรรมาภิบาลที่ชัดเจน

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 148,000

148,000งบดำเนินงาน

148,000ค่าใช้สอย

ค่าจ้างเหมาบริการ 100,000 100000 x 1รายการ x 1รายการ

จ้างเหมาบริการกำจัดปลวกหลายอาคารเรียน

ค่าธรรมเนียมเก็บขยะมูลฝอย 48,000 48000 x 1รายการ x 1รายการ

ค่าธรรมเนียมการเก็บขยะประจำปี จ่าย 1 ครั้ง
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

ใช้ได้ ใช้ไม่ได้

รายการ คำชี้แจง

หน่วยนับ

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง

จำนวน ความต้องการ

ทั้งสิ้น

รวมเงินจำนวนที่ขอตั้ง

มีอยู่แล้ว

ราคา/หน่วย

1ปรับปรุงลานอเนกประสงค์ 1งาน 650,000 1

1. เทคานคอนกรีต ยกสูงจากพื้น และปูกระเบื้อง

650,000 0คุณลักษณะ

1. เพื่อให้บริการนักศึกษา ได้นั่งพักผ่อน ทำกิจกรรมต่าง ๆ  ในช่วงเวลาพักเรียน

2. เพื่อให้บริการบุคลากรของมหาวิทยาลัย มีที่นั่งพักผ่อน พูดคุย ในช่วงพักจากการทำงาน

เหตุผลในการขอตั้ง

1ปรับปรุงห้องเรียน อาคาร 3,7,6 1งาน 8,600,000 1

1. ปรับปรุงโครงสร้างองค์ประกอบภายในห้องเรียน เช่น ประตู หน้าต่าง ฝ้าเพดาน ฯลฯ

2. ติดตั้งครุภัณฑ์ภายในห้องเรียนที่จำเป็น

8,600,000 0คุณลักษณะ

1. เพื่อปรับปรุงห้องเรียนเดิมที่ทรุดโทรม ให้มีความเหมาะสม สวยงาม

2. เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน ให้มีห้องเรียนที่ทันสมัย

เหตุผลในการขอตั้ง

รวมงบลงทุนทั้งสิ้น 9,250,000
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8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2566 หมวดงบลงทุน

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สถานภาพ แผน

ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.พ.ค.

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3ประเภทรายจ่าย หน่วยนับจำนวน ราคา/หน่วย งบประมาณ

รวม

ไตรมาส4

ลงนามสัญญา 08,600,000 08,600,000 00แผน 0

ปรับปรุงห้องเรียน อาคาร 3,7,6

00 000งาน 01 8,600,000

ลงนามสัญญา ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย แผน 0 0 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,200,000 0 0 0 01,400,000

การใช้จ่าย ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

ลงนามสัญญา 0650,000 00 00แผน 650,000

ปรับปรุงลานอเนกประสงค์

00 000งาน 0650,000

ลงนามสัญญา ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย แผน 0 0 650,000 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

รวมทั้งสิ้น

0

0

01,500,000แผน

0

0

1,500,000

ลงนามสัญญา

0

0

0การใช้จ่าย

การใช้จ่าย

0

0

1,500,000

0

0

00 0

0

ลงนามสัญญา

ผล

0

0

1,200,000 0

ผล

0

0

00

0

0

01,400,000

0

0 0

2,150,000

0 0

0

650,000 8,600,000

0

0

0

0

0

9,250,000 แผน

0

0

0
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-01-01

สำนักงานอธิการบดี

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย กองอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม

300,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

ประเทศไทยเริ่มต้นการนาแนวคิดเมืองน่าอยู่มาสู่การปฏิบัติ โดยเริ่มต้นอย่างเป็นรูปธรรมจากการ ดาเนินงานภายใต้กรอบงานด้านสาธารณสุข

แล้วขยายสู่การดาเนินงานด้านอื่นๆ จนปัจจุบันแนวคิดและ หลักการของเมืองน่าอยู่มีบทบาทสาคัญในการพัฒนาเมืองในประเทศไทยมากขึ้น

และยิ่งมีความสาคัญมากขึ้น เมื่อคณะรัฐมนตรีได้กาหนดให้เมืองน่าอยู่และชุมชนน่าอยู่เป็นวาระแห่งชาติ เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2542

และได้กาหนดให้เมืองน่าอยู่เป็นยุทธศาสตร์สาคัญในการพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม แห่งชาติฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545-

2549) และในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564)

มีการกาหนดการพัฒนาสภาพแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ไว้ในยุทธศาสตร์การพัฒนาและ พื้นที่ภายใต้การมีส่วนร่วมของส่วนกลาง ส่วนท้องถิ่น

ภาคประชาสังคม และภาคเอกชน ซึ่งแผนยุทธศาสตร์ ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579)

ก็ยังได้มีการกาหนดยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ บริหารจัดการภาครัฐ

1.หลักการและเหตุผล

-

๑.   เพื่อศึกษารูปแบบการบริหารจัดมหาวิทยาลัยให้สะอาดและปลอดภัยอย่างยั่งยืน

๒.   เพื่อการบริหารจัดการปรับปรุงแก้ไข วางแผนและดาเนินการพัฒนามหาวิทยาลัยให้ สะอาดและปลอดภัยอย่างยั่งยืน

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

๑ ประโยชน์ต่อผู้เข้าร่วมโครงการ

- บุคลากร นักศึกษา และเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

กฎระเบียบ วินัยจราจร เทคนิคการขับขี่ยานพาหนะอย่างถูกวิธีและปลอดภัย

- บุคลากร นักศึกษา และเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยมีจิตสานึกที่ดีในการใช้รถใช้ถนน

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

๑. ประโยชน์ต่อหน่วยงาน/มหาวิทยาลัย

- ลดอุบัติเหตุภายในมหาวิทยาลัย

- ภายในบริเวณมหาวิทยาลัยได้รับการปรับปรุง และพัฒนาสภาพแวดล้อม

- ภายในบริเวณมหาวิทยาลัยมีความพร้อมและปลอดภัยสาหรับคณาจารย์ บุคลากรและ

นักศึกษา

๒.ประโยชน์ต่อท้องถิ่น/ชุมชน/สังคม

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 300,000

300,000งบเงินอุดหนุน

300,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 300,000 300000 x 1โครงการ x 1โครงการ
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

11101-66-04002-01-01

สำนักงานอธิการบดี

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย งานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

5,589,700 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

          งานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร กองกลาง สำนักงานอธิการบดี เป็นหน่วยงานส่วนกลาง

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  มีหน้าที่ความรับผิดชอบในการปฎิบัติงานการให้บริการด้านอุปกรณ์สื่อโสตทัศนูปกรณ์

ส่วนกลาง เช่น ห้องเรียนรวม ห้องประชุมส่วนกลาง ลานกิจกรรมส่วนกลาง และอุปกรณ์สื่อโสตทัศนูปกรณ์สำหรับเคลื่อนที่ เป็นการให้บริการ

บุคลากรภายในมหาวิทยาลัยฯ เช่น อาจารย์ นักศึกษา  เจ้าหน้าที่

รวมไปถึงการให้บริการอุปกรณ์สื่อโสตทัศนูปกรณ์ในโครงการต่างๆที่มหาวิทยาลัยฯมีส่วนร่วมกับชุมชน หรือ หน่วยงานที่ขอความร่วมมือ

          ดังนั้น งานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร กองกลาง สำนักงานอธิการบดี

จึงมีความจำเป็นในการขอรับงบประมาณสนับสนุนเพื่อการดำเนินการในการจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์

เป็นการรองรับเทคโนโลยีที่มีความทันสมัยและปรับเปลี่ยนอยู่ตลอดเวลา และสอดคล้องกับสถานการณ์ต่างๆ  เช่น

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. เพื่อให้มหาวิทยาลัยฯ มีวัสดุ ครุภัณฑ์ สื่อโสตทัศนูปกรณ์ที่ทันสมัยและใช้งานได้จริง

2. เพื่อให้มหาวิทยาลัยฯ มีการจัดการเรียนการสอนฯ มีการจัดประชุมฯ ได้ทั้งในรูปแบบภายในมหาวิทยาลัยฯ  หรือ รูปแบบออนไลน์ เป็นต้น

3. เพื่อให้มหาวิทยาลัยฯ สามารถให้บริการชุมชน สังคม รวมถึงองค์ต่างๆที่ได้ขอรับการสนับสนุนจากทางมหาวิทยาลัยฯ

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักศึกษา ได้รับการสนับสนุนอุปกรณ์วัสดุและครุภัณฑ์สื่อโสตทัศนูปกรณ์ ภายในห้องเรียนที่ทันสมัย และใช้งานได้จริง

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. มหาวิทยาลัยฯ มีอุปกรณ์วัสดุและครุภัณฑ์สื่อโสตทัศนูปกรณ์ เพื่อการรองรับในหลายรูปแบบตามสถานการณ์ เช่น

ในการจัดการเรียนการสอน, การจัดประชุม, การขอความร่วมมือในการจัดกิจกรรมโครงการต่างๆ ของชุมชม หรือ หน่วยงานอื่นๆที่เกี่ยวข้อง

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2566 หมวดงบลงทุน

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สถานภาพ แผน

ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.พ.ค.

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3ประเภทรายจ่าย หน่วยนับจำนวน ราคา/หน่วย งบประมาณ

รวม

ไตรมาส4

ลงนามสัญญา 077,500 00 00แผน 2,712,500

ระบบภาพและเสียงออนไลน์สำหรับห้องเรียน

00 000ห้อง 035 2,712,500

ลงนามสัญญา ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย แผน 0 0 2,712,500 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

ลงนามสัญญา 02,300,000 02,300,000 00แผน 0

ระบบควบคุมภาพและเสียง

00 000ระบบ 01 2,300,000

ลงนามสัญญา ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย แผน 0 0 0 0 0 2,300,000 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

ลงนามสัญญา 0577,200 00 00แผน 577,200

ปรับปรุงห้องควบคุมโทรศัพท์ส่วนกลาง

00 000งาน 0577,200

ลงนามสัญญา ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย แผน 0 0 577,200 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

รวมทั้งสิ้น

0

0

00แผน

0

0

2,300,000

ลงนามสัญญา

0

0

0การใช้จ่าย

การใช้จ่าย

0

0

0

0

0

00 0

0

ลงนามสัญญา

ผล

0

0

0 0

ผล

0

0

00

0

0

00

0

0 0

3,289,700

0 0

0

3,289,700 2,300,000

0

0

0

0

0

5,589,700 แผน

0

0

0
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

ใช้ได้ ใช้ไม่ได้

รายการ คำชี้แจง

หน่วยนับ

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง

จำนวน ความต้องการ

ทั้งสิ้น

รวมเงินจำนวนที่ขอตั้ง

มีอยู่แล้ว

ราคา/หน่วย

1ปรับปรุงห้องควบคุมโทรศัพท์ส่วน

กลาง
1งาน 577,200 0

1 งานรื้อถอน

งานรื้อเครื่องปรับอากาศเดิม พร้อมคอยล์ร้อน และอุปกรณ์เดิมทั้งหมด1.00 เครื่อง

งานรื้อระบบไฟฟ้าและแสงสว่างของเดิมทั้งหมด 1.00 เหมา

577,200 1คุณลักษณะ

1. ทดแทนของเดิมชำรุด

2. พื้นที่ใช้สอยคับแคบต่อการใช้งาน

3. กระเบื้องชำรุดอาจเกิดอันตรายกับบุคลากรผู้ปฏิบัติงาน

เหตุผลในการขอตั้ง

0ระบบควบคุมภาพและเสียง 1ระบบ 2,300,000 0

1 จอ LED WALL ขนาดไม่น้อยกว่า 3.05 x 1.72 เมตร จำนวน     1   จอ

จอละ          973,020  บาท    รวมเป็นเงิน      973,020  บาท

2 โทรทัศน์ขนาดไม่น้อยกว่า 65 นิ้ว พร้อมขาแขวน         จำนวน     5

  เครื่อง     เครื่องละ       33,540  บาท    รวมเป็นเงิน     167,700   บาท

2,300,000 0คุณลักษณะ

1. สำหรับห้องประชุมใหญ่ ตึกเรือ อาคารเรียนรวมและปฏิบัติการ อาคารสร้างใหม่

ไม่มีครุภัณฑ์รองรับสำหรับห้องประชุมขนาดใหญ่

2. สำหรับห้องประชุมใหญ่ส่วกลางมหาวิทยาลัยฯ (ตึกเรือ อาคารเรียนรวมและปฏิบัติการ)

เหตุผลในการขอตั้ง
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

ใช้ได้ ใช้ไม่ได้

รายการ คำชี้แจง

หน่วยนับ

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง

จำนวน ความต้องการ

ทั้งสิ้น

รวมเงินจำนวนที่ขอตั้ง

มีอยู่แล้ว

ราคา/หน่วย

35ระบบภาพและเสียงออนไลน์สำหรั

บห้องเรียน
35ห้อง 2,712,500 35

1 เครื่องกระจายสัญญาณ HDMI เข้า 1 ออก 4        จำนวน      1 เครื่อง

 ราคาเครื่องละ     8,794 บาท  รวมเป็นเงิน    8,794 บาท

2 เครื่องขยายเสียง                                        จำนวน      1

77,500 0คุณลักษณะ

1. ทดแทนของเดิมชำรุด (ของเดิมไม่ใช่ระบะออนไลน์อุปกรณ์ไม่สามารถใช้ร่วมกันได้)

2. สำหรับห้องเรียนส่วนกลางมหาวิทยาลัยฯ

3. สำหรับนักศึกษา อาจารย์ บุคลากร ชุมชน กิจกรรมต่างๆ

เหตุผลในการขอตั้ง

รวมงบลงทุนทั้งสิ้น 5,589,700
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

จัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

11101-66-04001-01-01

สำนักงานอธิการบดี

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย งานประกันคุณภาพการศึกษา

150,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

            ตามที่ พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  พ.ศ. 2561 มาตรา 33

ได้บัญญัติให้คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ

มีอำนาจหน้าที่กำหนดมาตรการและกลไกที่จำเป็นต่อการป้องกันการทุจริต และเสริมสร้างทัศนคติค่านิยม ความซื่อสัตย์สุจริต

รวมทั้งดำเนินการให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐ มีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

ซึ่งมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว

โดยโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)

              มหาวิทยาลัยตระหนักถึงความสำคัญของการนำยุทธศาสตร์ไปสู่การปฏิบัติเพื่อความโปร่งใส

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

          มหาวิทยาลัยดำเนินการตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2661 มาตรา 33

และเสริมสร้างทัศนคติค่านิยม ความซื่อสัตย์สุจริต ให้บุคลากร และนักศึกษาของมหาวิทยาลัย

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.5 ระดับคะแนนด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency

Assessment: ITA) >90 คะแนน
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษามีความตระหนักถึงความสำคัญของการป้องกันการทุจริต การสร้างจิตสำนึกค่านิยม และคุณธรรมความซื่อสัตย์สุจริต

ด้วยย่อมส่งผลให้การดำเนินงานในทุกส่วนโดยรวมมีความเข้มข้น จริงจัง และโปร่งใสมากขึ้น

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. ควบคุมเรื่องกำหนดเวลาให้ดำเนินการตามแผนการดำเนินงาน

2. จัดประชุมตามแผนการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง

3. ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง

ส่งผลโดยรวมต่อภาพลักษณ์ และการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 150,000

150,000งบดำเนินงาน

14,400ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนวิทยากร 14,400 14400 x 1รายการ x 1รายการ

64,000ค่าใช้สอย

ค่าใช้สอย 64,000 64000 x 1รายการ x 1รายการ

71,600ค่าวัสดุ

วัสดุอื่น ๆ 71,600 71600 x 1 x 1รายการ

-98-



มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-01-01

สำนักงานอธิการบดี

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย งานประกันคุณภาพการศึกษา

500,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

          ตามพระราชบัณญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545  กำหนดให้สถานศึกษา ต้องมีระบบการประกัน

คุณภาพการศึกษา โดยจัดให้มีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลัย และจากองค์กรภายนอก และให้มีการรายงานผลการประกัน

คุณภาพการศึกษา เสนอต่อสาธารณชน และนำผลการประเมินไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนามหาวิทยาลัยต่อไป

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

          1. ให้มีการประเมินคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนามหาวิทยาลัยต่อไป

          2. รับการประเมินคุณภาพการศึกษาจากหน่วยงานภายนอกเพื่อแสดงศักยภาพของมหาวิทยาลัย

          3. สร้างเครือข่ายการทำงานประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอก

          4. แลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวปฏิบัติที่ดีด้านประกันคุณภาพการศึกษา

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.3 ร้อยละของหลักสูตรที่ใช้ระบบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสากล (AUN-QA) ร้อยละ 20

4.4 ร้อยละของหน่วยงานภายในที่ใช้ระบบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสากล (EdPEx) ร้อยละ 20
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

ช่วยส่งเสริมให้เกิดการเร่งรัดพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยตรง อีกทั้งเมื่อผนวกงานการรับรองการปฏิบัติราชการเข้าไว้

ด้วยย่อมส่งผลให้การดำเนินงานในทุกส่วนโดยรวมมีความเข้มข้น จริงจัง และโปร่งใสมากขึ้น ซึ่งล้วนอำนวยประโยชน์ต่อนักศึกษา โดยตรง

และเป็นการส่งเสริมให้บุคลากร ซึ่งประกอบด้วย ผู้บริหาร/คณาจารย์ และบุคลากรในหน่วยงานต่างๆ ได้รับการพัฒนาศักยภาพสูงขึ้น

ซึ่งจะส่งผลให้ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพในการให้การศึกษา และบริการต่างๆ แก่นักศึกษา

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. ควบคุมเรื่องกำหนดเวลาให้ดำเนินการตามแผน

2. จัดประชุมตามแผนอย่างต่อเนื่อง

          ส่งผลโดยรวมต่อภาพลักษณ์ และการดำเนินงานทั้งในด้านคุณภาพการศึกษา และประสิทธิภาพของมหาวิทยาลัย

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 500,000

500,000งบเงินอุดหนุน

500,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 500,000 500000 x 1รายการ x 1บาท
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-01-01

สำนักงานอธิการบดี

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย งานประกันคุณภาพการศึกษา

200,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

             ตามที่ พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2661 มาตรา 33

ได้บัญญัติให้คณะกรรมการ

ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ มีอำนาจหน้าที่กำหนดมาตรการและกลไกที่จำเป็นต่อการป้องกันการทุจริต

และเสริมสร้างทัศนคติค่านิยม

ความซื่อสัตย์สุจริต รวมทั้งดำเนินการให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐ มีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

ซึ่งมหาวิทยาลัยราชภัฏ

บ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว และได้แสดงเจตจำนง การบริหารองค์กรด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม

และความโปร่งใส

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

          มหาวิทยาลัยดำเนินการตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2661 มาตรา 33

และเสริมสร้างทัศนคติค่านิยม ความซื่อสัตย์สุจริต ให้บุคลากร และนักศึกษาของมหาวิทยาลัย

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.5 ระดับคะแนนด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency

Assessment: ITA) >90 คะแนน
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษามีความตระหนักถึงความสำคัญของการป้องกันการทุจริต การสร้างจิตสำนึกค่านิยม และคุณธรรมความซื่อสัตย์สุจริต

ด้วยย่อมส่งผลให้การดำเนินงานในทุกส่วนโดยรวมมีความเข้มข้น จริงจัง และโปร่งใสมากขึ้น

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. ควบคุมเรื่องกำหนดเวลาให้ดำเนินการตามแผนการดำเนินงาน

2. จัดประชุมตามแผนการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง

3. ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง

ส่งผลโดยรวมต่อภาพลักษณ์ และการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 200,000

200,000งบเงินอุดหนุน

200,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 200,000 200000 x 1รายการ x 1รายการ
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

11101-66-04002-01-01

สำนักงานอธิการบดี

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย งานกิจการพิเศษและหารายได้

1,875,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก

ชุดปฏิบัติการผลิตสื่อดิจิทัลเพื่อการศึกษาพร้อมอุปกรณ์เลือกสัญญาณภาพที่มีระบบฉากเสมือนจริงนี้

สามารถใช้พัฒนาทักษะการเรียนรู้ของนักศึกษาด้านการประชาสัมพันธ์และการผลิตสื่อดิจิทัล

และช่วยส่งเสริมการเผยแพร่ข้อมูลของมหาวิทยาลัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ชุดปฏิบัติการผลิตสื่อดิจิทัลเพื่อการศึกษาพร้อมอุปกรณ์เลือกสัญญาณภาพที่มีระบบฉากเสมือนจริงนี้

สามารถใช้พัฒนาทักษะการเรียนรู้ของนักศึกษาด้านการประชาสัมพันธ์และการผลิตสื่อดิจิทัล

และช่วยส่งเสริมการเผยแพร่ข้อมูลของมหาวิทยาลัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.1 ระดับความสำเร็จในการพัฒนา Big Data Platform และแพลตฟอร์มสำหรับการแลกเปลี่ยนและเข้าถึงทรัพยากร

(Resources) 1 ระดับความสำเร็จ
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

ชุดปฏิบัติการผลิตสื่อดิจิทัลเพื่อการศึกษาพร้อมอุปกรณ์เลือกสัญญาณภาพที่มีระบบฉากเสมือนจริงนี้

สามารถใช้พัฒนาทักษะการเรียนรู้ของนักศึกษาด้านการประชาสัมพันธ์และการผลิตสื่อดิจิทัล

และช่วยส่งเสริมการเผยแพร่ข้อมูลของมหาวิทยาลัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ

4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

ชุดปฏิบัติการผลิตสื่อดิจิทัลเพื่อการศึกษาพร้อมอุปกรณ์เลือกสัญญาณภาพที่มีระบบฉากเสมือนจริงนี้

สามารถใช้ผลิตสื่อประชาสัมพันธ์เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารสู่ท้องถิ่น ชุมชน และงานของหน่วยงานต่างๆในมหาวิทยาลัย

ดังนั้นทุกหน่วยงานของมหาวิทยาลัยสามารถใช้ประโยชน์จากชุดปฏิบัติการดังกล่าว

เพื่อตอบโจทย์การทำงานด้านประชาสัมพันธ์และการเผยแพร่ข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2566 หมวดงบลงทุน

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สถานภาพ แผน

ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.พ.ค.

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3ประเภทรายจ่าย หน่วยนับจำนวน ราคา/หน่วย งบประมาณ

รวม

ไตรมาส4

ลงนามสัญญา 01,875,000 1,875,0000 00แผน 0

ชุดปฏิบัติการผลิตสื่อดิจิทัลเพื่อการศึกษาพร้อมอุปกรณ์เลือกสัญญาณภาพที่มีระบบฉากเสมือนจริง

00 000ชุด 01 1,875,000

ลงนามสัญญา ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย แผน 0 0 1,875,000 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

รวมทั้งสิ้น

0

0

00แผน

0

0

0

ลงนามสัญญา

0

0

0การใช้จ่าย

การใช้จ่าย

0

0

0

0

0

00 0

0

ลงนามสัญญา

ผล

0

1,875,000

0 0

ผล

0

0

00

0

0

00

0

0 0

1,875,000

0 0

0

0 0

0

0

0

0

0

1,875,000 แผน

0

0

0
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

ใช้ได้ ใช้ไม่ได้

รายการ คำชี้แจง

หน่วยนับ

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง

จำนวน ความต้องการ

ทั้งสิ้น

รวมเงินจำนวนที่ขอตั้ง

มีอยู่แล้ว

ราคา/หน่วย

0ชุดปฏิบัติการผลิตสื่อดิจิทัลเพื่อกา

รศึกษาพร้อมอุปกรณ์เลือกสัญญา

ณภาพที่มีระบบฉากเสมือนจริง

1ชุด 1,875,000 0

ชุดปฏิบัติสำหรับการผลิตสื่อดิจิทัลเพื่อสนับสนุนการศึกษาพร้อมอุปกรณ์เลือกสัญญาณภาพที่มีระบบฉากเสมือ

นจริง

1,875,000 0คุณลักษณะ

เพื่อใช้สำหรับการผลิตสื่อดิจิทัลเพื่อส่งเสริมช่องทางการตลาดและการประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์ชุมชน

เหตุผลในการขอตั้ง

รวมงบลงทุนทั้งสิ้น 1,875,000
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการพัฒนาเครือข่ายแกนนำและยกระดับศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้านใน

พัฒนาเครือข่ายแกนนำและยกระดับศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข

11101-66-63005-01-01

สำนักงานอธิการบดี

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น

แผนงานบูรณาการหลักที่ 2

สร้างนวัตกรชุมชนเพื่อสร้างความสามารถในการบริหารจัดการตนเองของชุมชนและขจัดความย

สาขา/ฝ่าย งานเลขานุการ

2,776,100 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

เพื่อเป็นการเตรียมการรองรับสภาพปัญหาของผู้สูงอายุจึงเป็นประเด็นที่สำคัญ หน่วยงานต่าง ๆ

ให้ความสำคัญ รวมไปถึงหน่วยงานทางด้านการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาเป็นหน่วยงานทางด้านการศึกษา

ที่เล็งเห็นความสำคัญของการพัฒนาและผลิตผู้ดูแลผู้สูงอายุให้มีความพร้อมในการดูแลส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุอย่างมีคุณภาพ

สร้างการมีส่วนร่วมกับชุมชนในท้องถิ่นที่ตอบสนองต่อปัญหาสุขภาพของประชาชนในท้องถิ่น

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

บริการวิชาการและองค์ความรู้เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่นและชุมชน

ในรูปแบบการผลิตบุคลากรในการดูแลผู้สูงอายุ เพิ่มศักยภาพให้กับผู้ปฏิบัติงานในการดูแล

สุขภาพประชาชนได้อย่างมีคุณภาพ  ทำให้ผู้สูงอายุสร้างเสริมสุขภาพของตนเองได้

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

1.7 จำนวนแพลตฟอร์ม (Platform) ที่รวบรวมข้อมูลผลงานนวัตกรรมชุมชน ข้อมูลผู้เชี่ยวชาญ และนวัตกรรมชุมชน 1 ระบบ

1.10 ร้อยละรายได้ที่เพิ่มขึ้นของกลุ่มเปราะบางที่เข้ารับการพัฒนาในหลักสูตรระยะสั้นเพื่อสร้างอาชีพ ร้อยละ 10
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

มหาวิทยาลัยนความรู้และประสบการณ์จากการให้บริการวิชาการ มาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน หรือการวิจัย

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

1. การประชาสัมพันธ์งานด้านบริการวิชาการของมหาวิทยาลัย

2. สามารถนำปัญหา ข้อค้นพบ ข้อสังเกตที่ได้จากการออกไปให้บริการทางวิชาการและนำมาพัฒนาทำงานวิจัยได้ต่อไป

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

การให้ความรู้เพื่อการพัฒน่าชุมชนหรือสังคมให้มีศักยภาพมากขึ้น

เครือข่ายความร่วมมือภาครัฐภาคเอกชนภาคประชาชนสังคมหรือกลุ่มองค์กรต่างๆ

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 2

สร้างนวัตกรชุมชนเพื่อสร้างความสามารถในการบริหารจัดการตนเองของชุมชนและขจัดความยากจน

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 2,776,100

2,776,100งบเงินอุดหนุน

2,776,100เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาเครือข่าย 2,776,100 2776100 x 1ปี x 1ปี
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-01-01

สำนักงานอธิการบดี

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย งานเลขานุการ

1,900,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

1.หลักการและเหตุผล

โครงการต่อเนื่อง

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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            มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยากำหนดเป้าหมายการพัฒนาระบบการบริหารจัดการเพื่อมุ่งสู่ การเป็น Smart University

โดยกำหนดค่านิยมร่วมคือ MORALITY ประกอบด้วย M-Moral คุณธรรมประจำใจ O-Orderliness  วินัยประจำตน R-Responsibility

เปี่ยมล้นรับผิดชอบ A-Adoration มอบใจให้องค์กร  L-Loveliness เอื้ออาทรแบ่งปัน  I-Innovation สร้างสรรค์ความรู้ใหม่ T-Teamwork

ร่วมใจพัฒนา Y-Yield นำพาสู่ความสำเร็จในการขับเคลื่อนการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมายความเป็นเลิศและค่านิยมร่วมดังกล่าว

มหาวิทยาลัยได้กำหนดไว้   ในยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการ

โดยในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร มหาวิทยาลัยมุ่งพัฒนาบุคลากรใน 2 มิติสำคัญ คือ

“มิติด้านความเก่ง” และ “มิติด้านความดี”

              ในมิติด้านความเก่ง มหาวิทยาลัยกำหนดเป้าหมายในการพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพ มีสมรรถนะ

. เพื่อส่งเสริมพัฒนาบุคลากรในมหาวิทยาลัยให้มีศักยภาพ มีสมรรถนะ และมีทักษะรองรับการเปลี่ยนแปลง (Agil

. เพื่อเสริมสร้างความรัก ความสามัคคี และความมีวินัยของบุคลากรในมหาวิทยาลัยด้วยหลักธรรมาภิบาล (Good Governanc

1.

2.



4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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1.

ผู้เข้าร่วมโครงการเกิดองค์ความรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรมที่สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองและการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยเชิ

งยุทธศาสตร์สู่ความเป็นเลิศต่อไป

. มหาวิทยาลัยเกิดค่านิยมองค์กรร่วมกัน มีบุคลากรที่มีคุณสมบัติที่พึงประสง2.

สามารถปรับตัวได้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในปัจจุบันและอนาคต ส่งผลให้มหาวิทยาลัยเกิดวัฒนธรรมคุณภาพทั้งในระดับท้องถิ่นและสากล

ประโยชน์ต่อท้องถิ่น/ชุมชน/สังคมมีสถาบันอุดมศึกษาที่มีคุณภาพ เป็นที่พึ่งพิงทั้งเชิงวิชาการและเชิงสังคม

ขยายโอกาสทางการศึกษาแก่ประชาชนทุกช่วงวัยอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต



7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,900,000

1,900,000งบเงินอุดหนุน

1,900,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 1,900,000 1900000 x 1โครงการ x 1โครงการ
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-01-01

สำนักงานอธิการบดี

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3

พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย งานเลขานุการ

1,200,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

1.หลักการและเหตุผล

โครงการต่อเนื่อง

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารยเปนโครงการที่มุงพัฒนาศักยภาพของคณาจารยซึ่งเปนกลไกสําคัญและมีบทบาท

ในการสรางองคความรู และถายทอดองคความรูสูการพัฒนาผูเรียน เพื่อพัฒนาคนใหมีความสมบูรณ โดยเฉพาะอยางยิ่งในสภาวการณ

ปจจุบันที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว มหาวิทยาลัยจึงจําเปนตองพัฒนาบุคลากรทุกฝายใหมีศักยภาพที่สมบูรณและพรอมที่จะ

ดําเนินงานรวมกัน    ไปสูจุดหมายที่ตั้งไว เพื่อนํามาซึ่งการพัฒนาศักยภาพคณาจารยในการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ และผลักดัน

มหาวิทยาลัยไปสูองคกรแหงการเรียนรูที่มีความเปนเลิศทางวิชาการตอไป 

เพื่อพัฒนาความรู ทักษะของคณาจารย เพื่อนําไปใชในการสรางองคความรู และถายทอด  องคความรูสูการพัฒนาผูเรียน 

รวมทั้งการพัฒนาหลักสูตร        

เพื่อนําไปสูการจัดการเรียนการสอนมีคุณภาพ    และพัฒนาศักยภาพเพื่อกาวเขาสูตําแหนงทางวิชาการ                  
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.7 ร้อยละของบุคลากรในมหาวิทยาลัยได้รับการ Reskill/Upskill/New Skill ไม่น้อยกว่า 50 ชั่วโมงต่อปี ร้อยละ 80

4.8 ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น ร้อยละ 5

4.10

ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้นด้วยการทำผลงานประเภทผลงานรับใช้ท้องถิ่นและสัง

คม ร้อยละ 1

4.11 จำนวนศาสตราจารย์เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 3 คน
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)

คณาจารยนําความรู และทักษะตางๆ ที่ไดรับการพัฒนาไปปฏิบัติการสอนไดอยางมีคุณภาพในระดับมืออาชีพ 

คณาจารยนําแนวทางการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการไปสรางผลงานทางวิชาการที่หลากหลาย และไดรับการกําหนดตําแหนงทางวิชาการ

คณาจารยมีความรูในการจัดทาํหลักสูตรทั้งหลักสูตรออนไลน และหลักสูตรระยะสั้น เพื่อนําไปจัดการเรียนการสอนและการจัดอบรม 

มหาวิทยาลัยไดพัฒนาคณาจารยทั้งในดานความรู และทักษะตางๆ ในการปฏิบัติงาน  

รวมทั้งการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการเพื่อการกําหนตําแหนงทางวิชาการ การพัฒนาศักยภาพดานการวิจัย   

ในขั้นสูง การจัดทําหลักสูตรออนไลน และหลักสูตรระยะสั้น ซึ่งเปนการสรางปจจัยเอื้อตอกระบวนการยกระดับ 

คุณภาพการศึกษาและการพัฒนามาตรฐานการผลิตบัณฑิต
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,200,000

1,200,000งบเงินอุดหนุน

1,200,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 1,200,000 1200000 x 1โครงการ x 1โครงการ
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-01-01

สำนักงานอธิการบดี

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3

พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย งานเลขานุการ

261,800 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา มีนโยบายที่จะพัฒนาศักยภาพและการบริหารจัดการ สำหรับผู้บริหารมหาวิทยาลัย

เพื่อให้ผู้บริหารมหาวิทยาลัยมีความรู้ ความสามารถ ทักษะและทัศนคติที่ถูกต้องในการบริหารจัดการงานต่างๆ ให้เป็นไปด้วยความเหมาะสม

เกิดผลสัมฤทธิ์ตามยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยและสอดคล้องกับค่านิยมองค์กร และร่วมกันบริหารมหาวิทยาลัยให้ก้าวหน้าต่อไป

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1.เพื่อเสริมสร้างศักยภาพด้านภาวะผู้นำและการขับเคลื่อนองค์กรนวัตกรรมให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด

2.เพื่อส่งเสริมให้เกิดเครือข่ายการบริหารจัดการองค์กรและการบูรณาการการทำงานร่วมกันอย่างยั่งยืน

3.เพื่อเสริมสร้างความพร้อมในการปฏิบัติงานของผู้บริหารได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก

-123-



3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.1 ระดับความสำเร็จในการพัฒนา Big Data Platform และแพลตฟอร์มสำหรับการแลกเปลี่ยนและเข้าถึงทรัพยากร

(Resources) 1 ระดับความสำเร็จ

4.7 ร้อยละของบุคลากรในมหาวิทยาลัยได้รับการ Reskill/Upskill/New Skill ไม่น้อยกว่า 50 ชั่วโมงต่อปี ร้อยละ 80
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

-

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

-

1.มหาวิทยาลัยมีแนวทางในการขับเคลื่อนองค์กรไปสู่เป้าหมาย smart university

2.,มีเครือข่ายการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยทั้งภายในและภายนอก

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

-

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 261,800

261,800งบเงินอุดหนุน

261,800เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 18,000 600 x 2คน x 15ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากร(กิจกรรมที่1)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 10,000 200 x 10คน x 5วัน

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่นอกเวลาราชการ(กิจกรรมที่1)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 7,875 35 x 45คน x 5มื้อ

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม(กิจกรรมที่1))

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 2,000 2000 x 1รายการ x 1รายการ

ค่าวัสดุสำหรับจัดกิจกรรม(กิจกรรมที่1)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 18,000 600 x 2คน x 15คน

ค่าตอบแทนวิทยากรภายใน(กิจกรรมที่2)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 11,250 50 x 45คน x 5มื้อ

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม(กิจกรรมที่2)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 67,500 500 x 45คน x 3วัน

ค่าอาหาร(กิจกรรมที่2)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 42,000 3500 x 4คัน x 3วัน

ค่าเช่ารถตู้(กิจกรรมที่2)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 2,375 2375 x 1รายการ x 1รายการ

ค่าน้ำมันเชื้อเพลิงและทางด่วน(กิจกรรมที่2)
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 82,800 1800 x 23ห้อง x 2คืน

ค่าที่พัก (กิจกรรมที่2)

-127-



แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและผลผลิต

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบีย

ส่วนที่ 1.1

ใช้สอย สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์

งบลงทุนงบบุคลากร งบดำเนินงาน

จ้างชั่วคราว/

พม รายได้

งบเงินอุดหนุนพนักงาน

ราชการ

รวม
สิ่งก่อสร้างตอบแทน

งบรายจ่ายอื่นเงินเดือน/

ค่าจ้างประจำ

หน่วยงาน-ผลผลิต
วัสดุ

000รวม 0 0 0 00 00 500,000 500,000

สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบีย

น
00 00 0 500,0000 500,0000 0 00

0 0 500,0000
โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่

อการพัฒนาท้องถิ่น
0 0 00 0 500,00000

โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.5)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิท

ยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 144,720 0 144,720

โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.5)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิท

ยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 65,280 0 65,280

โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.5)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิท

ยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 290,000 0 290,000

000 500,000
โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่

อการพัฒนาท้องถิ่น
0 00 0 500,000000
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0 65,2800 00 00
โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.5)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทย

าลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 65,2800 0

0 144,7200 00 00
โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.5)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทย

าลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 144,7200 0

0 290,0000 00 00
โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.5)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทย

าลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 290,0000 0
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและยุทธศาสตร์

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบีย

ส่วนที่ 1.2

หน่วยงาน-ผลผลิต เงินเดือน/

ค่าจ้างประจำ

จ้างชั่วคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง

งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอื่น รวม

งบลงทุนงบดำเนินงานงบบุคลากร

0 500,000รวม 0 00 0 0 500,00000 0 0

00
สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบีย

น
0500,0000 0 500,0000 0 0 0 0

0 0 500,0000
ยุทธศาสตร์ที่ 4

การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
0 0 00 0 500,00000

0 000 0 500,0000 500,0000
แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา

Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

0 00

โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.5)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิท

ยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

(การพัฒนาให้บริการสารสนเทศด้านวิชาก

ารสำหรับนักศึกษาไทยและนานาชาติ)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 144,720 0 144,720

โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.5)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิท

ยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

(การพัฒนาให้บริการสารสนเทศด้านวิชาก

ารสำหรับนักศึกษาไทยและนานาชาติ)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 290,000 0 290,000
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หน่วยงาน-ผลผลิต เงินเดือน/

ค่าจ้างประจำ

จ้างชั่วคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง

งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอื่น รวม

งบลงทุนงบดำเนินงานงบบุคลากร

โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.5)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิท

ยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

(การพัฒนาให้บริการสารสนเทศด้านวิชาก

ารสำหรับนักศึกษาไทยและนานาชาติ)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 65,280 0 65,280

000 500,000
ยุทธศาสตร์ที่ 4

การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
0 00 0 500,000000

0 00 0 000 500,000500,00000 0
แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา

Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

0 144,7200 00 00
โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.5)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทย

าลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 144,7200 0

0 65,2800 00 00
โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.5)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทย

าลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 65,2800 0

0 290,0000 00 00
โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.5)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทย

าลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 290,0000 0
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและผลผลิต

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบีย

ส่วนที่ 1.3

พ.ค.66

หน่วยงาน - ผลผลิต
ม.ค.66

ไตรมาส3

มิ.ย.66มี.ค.66 ก.ค.66

ไตรมาส4ไตรมาส2

พ.ย.65 ก.พ.66 ก.ย.66

ไตรมาส1

ธ.ค.65 เม.ย.66ต.ค.65 ส.ค.66

รวม

106,180รวม 115,000278,820 0 500,000

สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 106,180 278,820 115,000 0 500,000

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพั

ฒนาท้องถิ่น
71,180 35,00035,000 0 0103,820 045,00035,00071,180 103,8200 500,000

0 0 36,180 36,180 36,180 36,180 0 0 0 0 0 0

โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.5)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิ

ศ

(การพัฒนาให้บริการสารสนเทศด้านวิชาการสำหรับนักศึกษาไ

144,720

0 0 0 32,640 0 32,640 0 0 0 0 0 0

โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.5)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิ

ศ

(การพัฒนาให้บริการสารสนเทศด้านวิชาการสำหรับนักศึกษาไ

65,280

0 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 45,000 0 0 0

โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.5)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิ

ศ

(การพัฒนาให้บริการสารสนเทศด้านวิชาการสำหรับนักศึกษาไ

290,000

071,180 71,180รวม 35,000 0035,0000 103,820 35,000103,820 45,000 500,000
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและยุทธศาสตร์

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบีย

ส่วนที่ 1.4

พ.ค.66

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์
ม.ค.66

ไตรมาส3

มิ.ย.66มี.ค.66 ก.ค.66

ไตรมาส4ไตรมาส2

พ.ย.65 ก.พ.66 ก.ย.66

ไตรมาส1

ธ.ค.65 เม.ย.66ต.ค.65 ส.ค.66

รวม

106,180รวม 115,000278,820 0 500,000

สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 106,180 278,820 115,000 0 500,000

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 71,180 35,00035,000 0 0103,820 045,00035,00071,180 103,8200 500,000

35,0000 35,000 71,180 071,180 035,000103,820 0103,820

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา

Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

45,000 500,000

0 0 36,180 36,180 36,180 36,180 0 0 0 0 0 0

โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.5)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิ

ศ

(การพัฒนาให้บริการสารสนเทศด้านวิชาการสำหรับนักศึกษาไ

144,720

0 0 0 32,640 0 32,640 0 0 0 0 0 0

โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.5)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิ

ศ

(การพัฒนาให้บริการสารสนเทศด้านวิชาการสำหรับนักศึกษาไ

65,280

0 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 45,000 0 0 0

โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.5)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิ

ศ

(การพัฒนาให้บริการสารสนเทศด้านวิชาการสำหรับนักศึกษาไ

290,000

-133-



071,180 71,180รวม 35,000 0035,0000 103,820 35,000103,820 45,000 500,000
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบีย

ส่วนที่ 1.5

พ.ค.66

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย
ม.ค.66

ไตรมาส3

มิ.ย.66มี.ค.66 ก.ค.66

ไตรมาส4ไตรมาส2

พ.ย.65 ก.พ.66 ก.ย.66

ไตรมาส1

ธ.ค.65 เม.ย.66ต.ค.65 ส.ค.66

รวม

106,180รวม 115,000278,820 0 500,000

สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 106,180 278,820 115,000 0 500,000

โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่

8.5)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมห

71,180 35,00035,000 0 0103,820 045,00035,00071,180 103,8200
กิจกรรมต้

นทุน
500,000

การบริการวิชาการแก่สังคมB601

00 035,000 103,820 35,000งบเงินอุดหนุน 35,000 45,000103,820 071,180 71,180 500,000

035,0000 45,000103,820 0035,000 103,820 35,00071,180 71,180เงินอุดหนุนทั่วไป 500,000

071,180 71,180รวม 35,000 0035,0000 103,820 35,000103,820 45,000 500,000
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-02-01

สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

144,720 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

    โลกปัจจุบันเป็นยุคของข้อมูลข่าวสาร การเข้าถึงข้อมูลต่าง ๆ  ในโลกดิจิทัลสามารถกระทำได้ตลอดเวลาไม่ว่าจะอยู่ที่ใด

เทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามามีบทบาทในทุกส่วนของชีวิตประจำวัน  โลกของการศึกษาก็เปลี่ยนแปลงไป

การแข่งขันในโลกของการศึกษาต้องมีความรู้ที่ทันสมัย  ทันต่อโลกยุคดิจิทัล

ส่งผลให้เกิดการค้นหาข้อมูลของสถานศึกษาในโลกดิจิทัลทั้งนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติ ไม่เพียงแต่การค้นหาข้อมูลต่าง ๆ

แต่ยังมีพฤติกรรมการใช้บริการผ่านระบบออนไลน์มากยิ่งขึ้นด้วย

จึงทำให้ตระหนักถึงภารกิจสำคัญในการส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของสถาบันให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกและการ

ขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาในการติดต่อ

จึงจัดทำโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล

1.หลักการและเหตุผล

โครงการต่อเนื่อง

1.  เพื่อพัฒนาระบบเครือข่าย  Local Area Network (LAN) ภายในสำนักงาน  สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

2.  เพื่อสนับสนุนการทำงานของมหาวิทยาลัยในการเข้าสู่การจัดอันดับ Sustainable Development Coals : SDGs ของ The Times Higher

Education (THE)

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.1 ระดับความสำเร็จในการพัฒนา Big Data Platform และแพลตฟอร์มสำหรับการแลกเปลี่ยนและเข้าถึงทรัพยากร

(Resources) 1 ระดับความสำเร็จ
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

       นักศึกษาสามารถใช้เทคโนโลยีสารนเทศที่ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล ได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

สามารถดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด  พร้อมให้บริการกับนักศึกษาและหน่วยงานภายนอก

     มหาวิทยาลัยมีระบบสารสนเทศ สามารถนำมหาวิทยาลัยสู่ระดับสากลด้วยการเข้าอยู่ในระบบ Impact  Ranking ของ SDGx

ได้อย่างยั่งยืนมีฐานข้อมูลสารสนเทศทางวิชาการรองรับการให้บริการแก่นักศึกษาและบัณฑิตศึกษา

รวมถึงเตรียมการรองรับการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยสู่ระดับนานาชาติบน Digital Platform

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

                              -

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 144,720

144,720งบเงินอุดหนุน

144,720เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 144,720 144720 x 1โครงการ x 1โครงการ

โครงการพัฒนาระบบเครือข่าย Local Area Network (LAN)
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-02-01

สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

290,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

     ข้อมูลสารสนเทศทางวิชาการ เป็นปัจจัยหนึ่งที่มักถูกนำมาอ้างอิงและตัดสิจสถาบันการศึกษา

ซึ่งมีหลายหน่วยงานที่พยายามทำจัดลำดับสถาบันการศึกษา ได้แก่ หน่วยงาน Times Higher Educatiomn (THE)

เป็นองค์กรที่จัดอันดับมหาวิทยาลัยโลกจากประเทศอังกฤษ

เป็นองค์กรแรกที่มีการวัดความสำเร็จของมหาวิทยาลัยทั่วโลกในการดำเนินการเพื่อบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs)

โดยทำการจัดอันดับมหาวิทยาลัยที่มีการดำเนินงานเพื่อสนับสนุนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs)

โดยทำการจัดอันดับมหาวิทยาลัยที่มีการดำเนินงานเพื่อสนับสนุนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  (Sustainable Development Goals: SDGs)

เทคโนโลยีดิจิทัลจึงเข้ามามีบทบาทในทึกส่วนของชีวิตประจำวัน โดลกของการศึกษาก็เปลี่ยนแปลงไป

การศึกษาต้องมีความรู้ี่ทันสมัยทันต่อโลกยุคดิจิทับ

1.หลักการและเหตุผล

โครงการต่อเนื่อง

1.  เพื่อพัฒนาระบบฐานข้อมูลและสารสนเทศที่สอดคล้องต่อพันธกิจของมหาวิทยาลัยและการใช้ข้อมูลระดับประเทศ

2.  เพื่อสนับสนุนการทำงานของมหาวิทยาลัยในการเข้าสู่การจัดอันดับ Sustainable Development Coals : SDGs ของ The Times Higher

Education (THE)

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.1 ระดับความสำเร็จในการพัฒนา Big Data Platform และแพลตฟอร์มสำหรับการแลกเปลี่ยนและเข้าถึงทรัพยากร

(Resources) 1 ระดับความสำเร็จ
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาสามารถค้นหาข้อมูลจากการพัฒนาและติดตั้งระบบการจัดเก็บเอกสารสำคัญทางการศึกษาฉบับพิมพ์เข้าสู่ระบบดิจิทัล

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

การดำเนินงานเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด   นักศึกษาสามารถค้นข้อมูลผ่านระะบบฐานข้อมูลสารสนเทศได้สะดวกและรวดเร็ว

1.  มหาวิทยาลัยมีข้อมูลในฐานระบบเพื่อสนับสนุนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน

2.  มหาวิทยาลัยมีฐานข้อมูลระบบสารสนเทศที่ถูกต้องครบถ้วน

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

-

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 290,000

290,000งบเงินอุดหนุน

290,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 290,000 290000 x 1โครงการ x 1โครงการ

โครงการพัฒนาและติดตั้งระบบการจัดเก็บเอกสารสำคัญทางการศึกษาฉบับพิมพ์เข้าสู่ดิจิทัล
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-02-01

สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

65,280 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

     การศึกษาเป็นกลไกสำคัญในการพัฒนาคนให้มีคุณภาพ  ความเจริญก้าวหน้าและการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว

ประกอบกับรัฐบาลมีนโยบายพัฒนาเศรษฐกิจประเทศสู่ประเทศไทย 4.0

จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องพัฒนาคนให้มีคุณภาพเพื่อเป็นกำลังสำคัญในการพัฒาประเทศ

ด้วยความตระหนักถึงภารกิจสำคัญในการส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของสถาบันให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของโลกและการขับเ

คลื่อนมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาในการติดกับนานาชาติ  สำนักส่งเสริมวิชาการและ

งานทะเบียน จึงจัดทำโครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อรองรับการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยสู่ระดับนานาชาติ

1.หลักการและเหตุผล

โครงการต่อเนื่อง

เพื่อพัฒนาบุคลากรรองรับการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยสู่ระดับนาชาติ

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.1 ระดับความสำเร็จในการพัฒนา Big Data Platform และแพลตฟอร์มสำหรับการแลกเปลี่ยนและเข้าถึงทรัพยากร

(Resources) 1 ระดับความสำเร็จ
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

บุคลากรสามารถสื่อสารกับนักศึกษาต่างชาติในการให้บริการทางการศึกษา

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

ดำเนินโครงการตามกำหนดเวลา

มหาวิทยาลัยมีบุคลากรที่มีความพร้อมในการรองรับการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยสู่ระดับนานาชาติ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 65,280

65,280งบเงินอุดหนุน

65,280เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 65,280 65280 x 1โครงการ x 1โครงการ

พัฒนาบุคลากรเพื่อรองรับการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยสู่ระดับนานาชาติ
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 ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและผลผลิต

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารส

ส่วนที่ 1.1

ใช้สอย สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์

งบลงทุนงบบุคลากร งบดำเนินงาน

จ้างชั่วคราว/

พม รายได้

งบเงินอุดหนุนพนักงาน

ราชการ

รวม
สิ่งก่อสร้างตอบแทน

งบรายจ่ายอื่นเงินเดือน/

ค่าจ้างประจำ

หน่วยงาน-ผลผลิต
วัสดุ

000รวม 0 0 0 02,360,000 00 2,000,000 4,360,000

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารส

นเทศ
00 00 2,360,000 2,000,0000 4,360,0000 0 00

0 0 00ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 0 0 00 2,360,000 2,360,00000

โครงการหลักที่ 3

โครงการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมสู่

การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว

0 0 0 0 0 0 0 2,360,000 0 0 0 2,360,000

0 0 2,000,0000
โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่

อการพัฒนาท้องถิ่น
0 0 00 0 2,000,00000

โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.2)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิท

ยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,000,000 0 2,000,000

02,360,0000 0ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 0 00 0 2,360,000000
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2,360,000 00 00 00
โครงการหลักที่ 3

โครงการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมสู่ก

ารเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว

0 0 2,360,0000 0

000 2,000,000
โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่

อการพัฒนาท้องถิ่น
0 00 0 2,000,000000

0 2,000,0000 00 00
โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.2)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทย

าลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 2,000,0000 0

-150-



แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและยุทธศาสตร์

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารส

ส่วนที่ 1.2

หน่วยงาน-ผลผลิต เงินเดือน/

ค่าจ้างประจำ

จ้างชั่วคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง

งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอื่น รวม

งบลงทุนงบดำเนินงานงบบุคลากร

2,360,000 2,000,000รวม 0 00 0 0 4,360,00000 0 0

00
สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารส

นเทศ
02,000,0000 0 4,360,0000 0 0 2,360,000 0

0 0 2,000,0000
ยุทธศาสตร์ที่ 4

การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
0 0 00 0 4,360,00000

0 000 0 4,360,0000 2,000,0000
แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา

Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

0 00

โครงการหลักที่ 3

โครงการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมสู่

การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว

0 0 0 0 0 0 0 2,360,000 0 0 0 2,360,000

โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.2)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิท

ยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

(การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศและส่งเสริ

มการเรียนรู้)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,000,000 0 2,000,000
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02,360,0000 0
ยุทธศาสตร์ที่ 4

การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
0 00 0 2,360,000000

0 2,360,0000 0 000 2,360,000000 0
แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา

Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

2,360,000 00 00 00
โครงการหลักที่ 3

โครงการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมสู่ก

ารเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว

0 0 2,360,0000 0

000 2,000,000
ยุทธศาสตร์ที่ 4

การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
0 00 0 2,000,000000

0 00 0 000 2,000,0002,000,00000 0
แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา

Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

0 2,000,0000 00 00
โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.2)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทย

าลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 2,000,0000 0
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและผลผลิต

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารส

ส่วนที่ 1.3

พ.ค.66

หน่วยงาน - ผลผลิต
ม.ค.66

ไตรมาส3

มิ.ย.66มี.ค.66 ก.ค.66

ไตรมาส4ไตรมาส2

พ.ย.65 ก.พ.66 ก.ย.66

ไตรมาส1

ธ.ค.65 เม.ย.66ต.ค.65 ส.ค.66

รวม

668,725รวม 261,8503,267,125 162,300 4,360,000

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 668,725 3,267,125 261,850 162,300 4,360,000

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 2,360,000 00 0 00 0000 00 2,360,000

0 0 0 0 2,360,000 0 0 0 0 0 0 0
โครงการหลักที่ 3

โครงการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลั

ยสีเขียว

2,360,000

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพั

ฒนาท้องถิ่น
251,550 66,750123,950 36,750 0196,750 125,55096,75098,350508,025 458,82536,750 2,000,000

36,750 123,950 508,025 196,750 251,550 458,825 66,750 98,350 96,750 36,750 125,550 0
โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.2)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิ

ศ (การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศและส่งเสริมการเรียนรู้)

2,000,000

36,750508,025 2,611,550รวม 123,950 0125,55066,75036,750 196,750 98,350458,825 96,750 4,360,000
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและยุทธศาสตร์

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารส

ส่วนที่ 1.4

พ.ค.66

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์
ม.ค.66

ไตรมาส3

มิ.ย.66มี.ค.66 ก.ค.66

ไตรมาส4ไตรมาส2

พ.ย.65 ก.พ.66 ก.ย.66

ไตรมาส1

ธ.ค.65 เม.ย.66ต.ค.65 ส.ค.66

รวม

668,725รวม 261,8503,267,125 162,300 4,360,000

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 668,725 3,267,125 261,850 162,300 4,360,000

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 2,611,550 66,750123,950 36,750 0196,750 125,55096,75098,350508,025 458,82536,750 4,360,000

66,75036,750 123,950 2,611,550 36,750508,025 125,55098,350458,825 0196,750

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา

Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

96,750 4,360,000

36,750 123,950 508,025 196,750 251,550 458,825 66,750 98,350 96,750 36,750 125,550 0
โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.2)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิ

ศ (การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศและส่งเสริมการเรียนรู้)

2,000,000

0 0 0 0 2,360,000 0 0 0 0 0 0 0
โครงการหลักที่ 3

โครงการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลั

ยสีเขียว

2,360,000

36,750508,025 2,611,550รวม 123,950 0125,55066,75036,750 196,750 98,350458,825 96,750 4,360,000
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารส

ส่วนที่ 1.5

พ.ค.66

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย
ม.ค.66

ไตรมาส3

มิ.ย.66มี.ค.66 ก.ค.66

ไตรมาส4ไตรมาส2

พ.ย.65 ก.พ.66 ก.ย.66

ไตรมาส1

ธ.ค.65 เม.ย.66ต.ค.65 ส.ค.66

รวม

668,725รวม 261,8503,267,125 162,300 4,360,000

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 668,725 3,267,125 261,850 162,300 4,360,000

โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่

8.2)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมห

251,550 66,750123,950 36,750 0196,750 125,55096,75098,350508,025 458,82536,750
กิจกรรมต้

นทุน
2,000,000

การบริการวิชาการแก่สังคมB601

36,75036,750 125,550123,950 458,825 66,750งบเงินอุดหนุน 98,350 96,750196,750 0508,025 251,550 2,000,000

36,75098,35036,750 96,750196,750 0125,550123,950 458,825 66,750508,025 251,550เงินอุดหนุนทั่วไป 2,000,000

โครงการหลักที่ 3

โครงการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้

อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว

2,360,000 00 0 00 0000 00
กิจกรรมต้

นทุน
2,360,000

ดำเนินงานห้องสมุดB301

00 00 0 0งบลงทุน 0 00 00 2,360,000 2,360,000

000 00 000 0 00 2,360,000ค่าครุภัณฑ์ 2,360,000

36,750508,025 2,611,550รวม 123,950 0125,55066,75036,750 196,750 98,350458,825 96,750 4,360,000
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

11101-66-04002-03-01

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

2,360,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีบทบาทและพันธกิจหลักในการสนับสนุนการเรียนการสอนและการวิจัย

โดยการจัดหาและให้บริการด้านทรัพยากรสารสนเทศ เพื่อตอบสนองความต้องการของนักศึกษา คณาจารย์ บุคลากร

และผู้ใช้บริการทุกภาคส่วนในมหาวิทยาลัย มีการส่งเสริมการเรียนรู้การใช้เทคโนโลยี เพื่อเพิ่มศักยภาพในการสืบค้นข้อมูล เอกสารออนไลน์

การใช้โปรแกรมการประมวลผลและการวิเคราะห์ผล ทางต้านการวิจัย และการส่งเสริมการใช้ห้องสมุดให้เกิดความคุ้มค่า

รวมทั้งการดูแลรักษาระบบการให้บริการทางเทคโนโลยีของห้องสมุดต่างๆ เพื่อสนับสนุนการเรียนรู้การเรียนการสอน

และการเผยแพร่ผลงานวิจัย งานวิชาการ และมีการบริหารจัดการองค์กรด้วยหลักการและระบบกลไกการเงิน งบประมาณ

ในการสนับสนุนการบริหารงานในเรื่องของการซ่อมบำรุง ดูแล อาคารสถานที่/ครุภัณฑ์/การจัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน

เพื่อการให้บริการและการปฏิบัติงานของหน่วยงานให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. เพื่อเป็นแหล่ง สนับสนุนการเรียนการสอน การศึกษาค้นคว้า การวิจัย ทั้งนักศึกษา คณาจารย์ บุคลากร

2. เพื่อพัฒนา บำรุงรักษา ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้พร้อมสำหรับการให้บริการ

3. เพื่อพัฒนา/บำรุงรักษาทรัพยากร และสิ่งแวดล้อมให้มีความพร้อมสำหรับการให้บริการ และสนับสนุนการเป็นองค์กรสีเขียว (Green Office)

4. เพื่อให้การบริหารจัดการภายในสำนักวิทยบริการฯ ดำเนินงานได้อย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

5. เพื่อดูแล ซ่อมแซม/บำรุงรักษา อาคารสถานที่ อุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศ และครุภัณฑ์ของสำนักวิทยบริการฯ ให้มีสภาพพร้อมให้บริการ

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.2 อันดับการประเมินมหาวิทยาลัยสีเขียวโลก (Green University Ranking) 501-600 อันดับ
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. มีทรัพยากรสารสนเทศ ระบบการให้บริการ อุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศ แหล่งศึกษาค้นคว้า

เพื่อรองรับการให้บริการที่สอดคล้องและเพียงพอกับความต้องการ

2. เพื่อเพิ่มศักยภาพในการสืบค้นข้อมูล การอบรมเกี่ยวกับห้องสมุด งานด้านเทคโนโลยี เพื่อนำไปใช้ในการเรียนการสอน ผลงานทางวิชาการ

และการวิจัย

3. มีสถานที่ในการศึกษาหาความรู้ สิ่งอำนวยความสะดวก การให้บริการด้วยระบบห้องสมุดอัตโนมัติ และบรรยากาศที่เหมาะแก่การเรียนรู้

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. จัดประชุมคณะกรรมการที่เกี่ยวข้องเร่งรัดการจัดการโครงการและรายงานผลการดำเนินงานทุการประชุมในระดับสำนัก

2. การติดตามผลและตรวจสอบการดำเนินกิจกรรม ๆ ตามไตรมาส

1. เป็นแหล่งทรัพยากรสารสนเทศที่สนับสนุนการเรียนรู้ การศึกษาค้นคว้า ของนักศึกษา คณาจารย์ และบุคลากรของมหหาวิทยาลัย

2. เป็นแหล่งจัดอบรมเพื่อการให้ความรู้ทางด้านสารสนเทศ ของนักศึกษา คณาจารย์ และบุคลากรของมหหาวิทยาลัย

3. มีพื้นที่ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ การเรียนการสอน การศึกษาค้นคว้าของนักศึกษา คณาจารย์ และบุคลากรของมหหาวิทยาลัย

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

1. มีทรัพยากรสารสนเทศ เพื่อการเรียนการสอน การสร้างองค์ความรู้

และค้นคว้าเพื่อการเรียนรู้ด้วยตนเองทั้งบุคลากรภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย

2. เป็นแหล่งสรรค์สร้างกิจกรรม เสริมสร้างองค์ความรู้ทางด้านสารสนเทศ เพื่อการพัฒนาตนเอง

3. เป็นแหล่งเรียนรู้ และเป็นพื้นที่ในการให้บริการในการเยนการสอน การวิจัย กิจกรรม การประชุม และการศึกษาดูงาน

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)

-158-



8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2566 หมวดงบลงทุน

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สถานภาพ แผน

ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.พ.ค.

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3ประเภทรายจ่าย หน่วยนับจำนวน ราคา/หน่วย งบประมาณ

รวม

ไตรมาส4

ลงนามสัญญา 01,020,000 1,020,0000 00แผน 0

ชุดเครื่องยืมหนังสืออัตโนมัติด้วยตนเอง

00 000ชุด 01 1,020,000

ลงนามสัญญา ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย แผน 0 0 0 0 1,020,000 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

ลงนามสัญญา 01,340,000 1,340,0000 00แผน 0

ชุดเครื่องรับคืนหนังสืออัตโนมัติด้วยตนเอง

00 000ชุด 01,340,000

ลงนามสัญญา ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย แผน 0 0 0 0 1,340,000 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

รวมทั้งสิ้น

0

0

02,360,000แผน

0

0

0

ลงนามสัญญา

0

0

0การใช้จ่าย

การใช้จ่าย

0

0

0

0

0

00 0

0

ลงนามสัญญา

ผล

0

2,360,000

0 0

ผล

0

0

00

0

0

00

0

0 0

0

0 0

0

0 0

0

0

0

0

0

2,360,000 แผน

0

0

0

-159-



10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

ใช้ได้ ใช้ไม่ได้

รายการ คำชี้แจง

หน่วยนับ

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง

จำนวน ความต้องการ

ทั้งสิ้น

รวมเงินจำนวนที่ขอตั้ง

มีอยู่แล้ว

ราคา/หน่วย

1ชุดเครื่องยืมหนังสืออัตโนมัติด้วยต

นเอง
1ชุด 1,020,000 0

ชุดเครื่องยืมหนังสืออัตโนมัติด้วยตนเอง  จำนวน  1 ชุด  ประกอบด้วย

1.1 เครื่องยืมหนังสืออัตโนมัติ  จำนวน  1 เครื่อง

- เชื่อมต่อกับฐานข้อมูลระบบห้องสมุดอัตโนมัติผ่าน SIP2 Protocol

- สามารถทำการยืมหนังสือที่ติดทั้ง RFID Tag และ Barcode

1,020,000 1คุณลักษณะ

1. ทดแทนเครื่องเดิม อายุการใช้งานเกิน 7 ปี

2. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงาน

3. อำนวยความสะดวกและสนับสนุนการเรียนรู้ด้วยตนเองของผู้ใช้บริการไม่ต่ำกว่า 2,000 คน

เหตุผลในการขอตั้ง

1ชุดเครื่องรับคืนหนังสืออัตโนมัติด้ว

ยตนเอง
1ชุด 1,340,000 0

ชุดเครื่องรับคืนหนังสืออัตโนมัติด้วยตนเอง  จำนวน 1 ชุด  ประกอบด้วย

2.1 เครื่องคืนหนังสืออัตโนมัติ     จำนวน 1 เครื่อง

- เชื่อมต่อกับฐานข้อมูลระบบห้องสมุดอัตโนมัติผ่าน SIP2 Protocol

- สามารถทำการคืนหนังสือที่ติดทั้ง RFID Tag และ Barcode

1,340,000 1คุณลักษณะ

1. ทดแทนเครื่องเดิม อายุการใช้งานเกิน 7 ปี

2. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงาน

3. อำนวยความสะดวกและสนับสนุนการเรียนรู้ด้วยตนเองของผู้ใช้บริการไม่ต่ำกว่า 2,000 คน

เหตุผลในการขอตั้ง

รวมงบลงทุนทั้งสิ้น 2,360,000
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-03-01

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

2,000,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีพันธกิจหลักในการสนับสนุนการเรียนการสอนและการวิจัยของมหาวิทยาลัย

โดยจัดหาและให้บริการทรัพยากรสารสนเทศหลากหลาย ทั้งในรูปแบบฉบับอิเล็กทรอนิกส์ และสื่อดิจิทัล

ครอบคลุมและตอบสนองความต้องการของ นักศึกษา คณาจารย์ บุคลากร

และผู้ใช้บริการทุกภาคส่วนในมหาวิทยาลัยรวมทั้งจัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้เพิ่มศักยภาพในการสืบค้นฐานข้อมูลออนไลน์

วารสารอิเล็กทรอนิกส์ ฐานข้อมูลวิทยานิพนธ์ออนไลน์ หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ สนับสนุนการเรียนการสอน การเผยแพร่งานวิจัย

และผลงานวิชาการ ตลอดจนการให้บริการวิชาการ โดยจัดทำโครงการ/กิจกรรมการบริการวิชาการสู่สังคมการจัดการแหล่งเรียนรู้ให้กับชุมชน

การจัดทำคลังข้อมูลความรู้ดิจิทัลของมหาวิทยาลัย

รวบรวมองค์ความรู้เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนกลุ่มเป้าหมายรวมทั้งการสร้างเครือข่ายทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย

1.หลักการและเหตุผล

โครงการต่อเนื่อง

(1)เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ สนับสนุนการเรียนการสอนการวิจัยให้กับ นักศึกษา คณาจารย์ บุคลากร และประชาชนชุมชนกลุ่มเป้าหมาย

(2)เพื่อจัดหาทรัพยากรสารสนเทศหลากหลายครอบคลุมหลักสูตรการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย

(3)เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ และการใช้บริการทรัพยากรสารสนเทศอย่างเสมอภาค ให้ผู้ใช้บริการสามารถเข้าถึงได้ทุกที่ ทุกเวลา

(4)เพื่อบริการวิชาการ/จัดการแหล่งเรียนรู้ และรวบรวมความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

(1)มีทรัพยากรสารสนเทศ ระบบการให้บริการ อุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งศึกษาค้นคว้า สนับสนุนการเรียนการสอนการวิจัย

และครอบคลุมหลักสูตรการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย

(2)เพิ่มศักยภาพในการเรียนรู้ การสืบค้นข้อมูล และสามารถเข้าถึงทรัพยากรสารสนเทศได้สะดวก ทุกที่ ทุกเวลา

(3)เป็นแหล่งเผยแพร่ผลงานวิจัย ผลงานวิชาการของ นักศึกษา อาจารย์ บุคลากรภายใน และบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

(1)จัดประชุมคณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง กำกับการดำเนินงานโครงการ

(2)ติดตามผลการดำเนินงานและรายงานผลการดำเนินงาน รายเดือนและรายไตรมาส ในการประชุมสำนักฯ

(1)เป็นแหล่งรวบรวมทรัพยากรสารสนเทศหลากหลายรูปแบบ สนับสนุนการเรียนรู้ การศึกษาค้นคว้า ของนักศึกษา คณาจารย์

และบุคลากรของมหาวิทยาลัย

(2) มหาวิทยาลัยมีนักศึกษา อาจารย์ และบุคลากรที่มีคุณภาพ สามารถผลิตผลงานวิชาการ

ผลงานวิจัยจากแหล่งเรียนรู้ที่มีทรัพยากรสารสนเทศครอบคลุม

(3) มหาวิทยาลัยเป็นที่รู้จักของชุมชนจากการบริการวิชาการ/จัดการแหล่งเรียนรู้ให้กับชุมชน

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

(1)มีทรัพยากรสารสนเทศ สนับสนุนการเรียนการสอน การสร้างองค์ความรู้ และการศึกษาค้นคว้าเพื่อการเรียนรู้ด้วยตนเอง

(2)มีโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ เพื่อการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 2,000,000

2,000,000งบเงินอุดหนุน

2,000,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 28,800 1200 x 4คน x 6ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากร(กิจกรรม1)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 28,800 1200 x 4คน x 6ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากร(กิจกรรม2)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 28,800 1200 x 2คน x 12ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากร(กิจกรรม3)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 28,800 1200 x 2คน x 12ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากร(กิจกรรม4)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 8,000 100 x 80คน x 1มื้อ

ค่าอาหารกลางวัน(กิจกรรม1)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 8,000 100 x 80คน x 1มื้อ

ค่าอาหารกลางวัน(กิจกรรม2)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 20,000 100 x 100คน x 2มื้อ

ค่าอาหารกลางวัน(กิจกรรม3)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 20,000 100 x 100คน x 2มื้อ

ค่าอาหารกลางวัน(กิจกรรม4)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 5,600 35 x 80คน x 2มื้อ

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม(กิจกรรม1)
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 5,600 35 x 80คน x 2มื้อ

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม(กิจกรรม2)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 14,000 35 x 100คน x 4มื้อ

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม(กิจกรรม3)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 14,000 35 x 100คน x 4มื้อ

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม(กิจกรรม4)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 15,000 150 x 100คน x 1มื้อ

ค่าอาหารกลางวัน(โครงการบริการวิชาการ)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 7,000 35 x 100คน x 2มื้อ

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม(โครงการบริการวิชาการ)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 21,600 1200 x 6คน x 3ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากร(คลังดิจิทัล)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 28,400 28400 x 1กิจกรรม x 1ครั้ง

ค่าใช้สอย(คลังดิจิทัล)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 58,000 58000 x 1กิจกรรม x 1ครั้ง

ค่าวัสดุโครงการบริการวิชาการ

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 41,200 41200 x 1กิจกรรม x 1ครั้ง

ค่าวัสดุ(4 กิจกรรม)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 647,360 647360 x 1กิจกรรม x 1ครั้ง

ค่าวัสดุทรัพยากรสารสนเทศ, หนังสือ, หนังสือพิมพ์และวารสาร, สื่อโสตฯ, แผ่นข้อมูล RFID, แถบโลหะรับสัญญาณแม่เหล็กฯ และอื่นๆ

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 971,040 971040 x 1กิจกรรม x 1ครั้ง

ค่าทรัพยากรสารสนเทศฉบับอิเล็กทรอนิกส์, ต่ออายุสมาชิกนิตยสาร/รายปี, ค่ารับบริการข่าวออนไลน์(NewsCenter)
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 ส ำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและผลผลิต

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักศิลปะและวัฒนธรรม

ส่วนที่ 1.1

ใช้สอย สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์

งบลงทุนงบบุคลากร งบดำเนินงาน

จ้างชั่วคราว/

พม รายได้

งบเงินอุดหนุนพนักงาน

ราชการ

รวม
สิ่งก่อสร้างตอบแทน

งบรายจ่ายอื่นเงินเดือน/

ค่าจ้างประจำ

หน่วยงาน-ผลผลิต
วัสดุ

000รวม 0 0 0 00 00 1,200,000 1,200,000

สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 00 00 0 1,200,0000 1,200,0000 0 00

0 0 1,200,0000
โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่

อการพัฒนาท้องถิ่น
0 0 00 0 1,200,00000

โครงการหลักที่ 4 (โครงการร่วมที่  3.3)

โครงการศูนย์การเรียนรู้เพื่อเป้าหมายการพั

ฒนาที่ยั่งยืนสำหรับการบริหารจัดการทรัพ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,200,000 0 1,200,000

000 1,200,000
โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่

อการพัฒนาท้องถิ่น
0 00 0 1,200,000000

0 1,200,0000 00 00
โครงการหลักที่ 4 (โครงการร่วมที่  3.3)

โครงการศูนย์การเรียนรู้เพื่อเป้าหมายการพั

ฒนาที่ยั่งยืนสำหรับการบริหารจัดการทรัพยา

0 0 1,200,0000 0
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและยุทธศาสตร์

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักศิลปะและวัฒนธรรม

ส่วนที่ 1.2

หน่วยงาน-ผลผลิต เงินเดือน/

ค่าจ้างประจำ

จ้างชั่วคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง

งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอื่น รวม

งบลงทุนงบดำเนินงานงบบุคลากร

0 1,200,000รวม 0 00 0 0 1,200,00000 0 0

00สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 01,200,0000 0 1,200,0000 0 0 0 0

0 0 1,200,0000ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น 0 0 00 0 1,200,00000

0 000 0 1,200,0000 1,200,0000
แผนงานบูรณาการหลักที่ 1

พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน

(Community-Based Innovation

0 00

โครงการหลักที่ 4 (โครงการร่วมที่  3.3)

โครงการศูนย์การเรียนรู้เพื่อเป้าหมายการพั

ฒนาที่ยั่งยืนสำหรับการบริหารจัดการทรัพ

ยากรชุมชน

(การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,200,000 0 1,200,000

000 1,200,000ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น 0 00 0 1,200,000000
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0 00 0 000 1,200,0001,200,00000 0
แผนงานบูรณาการหลักที่ 1

พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน

(Community-Based Innovation

0 1,200,0000 00 00
โครงการหลักที่ 4 (โครงการร่วมที่  3.3)

โครงการศูนย์การเรียนรู้เพื่อเป้าหมายการพั

ฒนาที่ยั่งยืนสำหรับการบริหารจัดการทรัพยา

0 0 1,200,0000 0
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและผลผลิต

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักศิลปะและวัฒนธรรม

ส่วนที่ 1.3

พ.ค.66

หน่วยงาน - ผลผลิต
ม.ค.66

ไตรมาส3

มิ.ย.66มี.ค.66 ก.ค.66

ไตรมาส4ไตรมาส2

พ.ย.65 ก.พ.66 ก.ย.66

ไตรมาส1

ธ.ค.65 เม.ย.66ต.ค.65 ส.ค.66

รวม

180,000รวม 196,000510,000 314,000 1,200,000

สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 180,000 510,000 196,000 314,000 1,200,000

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพั

ฒนาท้องถิ่น
80,000 116,000120,000 284,000 0200,000 30,00030,00050,00060,000 230,0000 1,200,000

0 120,000 60,000 200,000 80,000 230,000 116,000 50,000 30,000 284,000 30,000 0

โครงการหลักที่ 4 (โครงการร่วมที่  3.3)

โครงการศูนย์การเรียนรู้เพื่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนสำหรับ

การบริหารจัดการทรัพยากรชุมชน

(การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น)

1,200,000

284,00060,000 80,000รวม 120,000 030,000116,0000 200,000 50,000230,000 30,000 1,200,000
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและยุทธศาสตร์

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักศิลปะและวัฒนธรรม

ส่วนที่ 1.4

พ.ค.66

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์
ม.ค.66

ไตรมาส3

มิ.ย.66มี.ค.66 ก.ค.66

ไตรมาส4ไตรมาส2

พ.ย.65 ก.พ.66 ก.ย.66

ไตรมาส1

ธ.ค.65 เม.ย.66ต.ค.65 ส.ค.66

รวม

180,000รวม 196,000510,000 314,000 1,200,000

สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 180,000 510,000 196,000 314,000 1,200,000

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น 80,000 116,000120,000 284,000 0200,000 30,00030,00050,00060,000 230,0000 1,200,000

116,0000 120,000 80,000 284,00060,000 30,00050,000230,000 0200,000

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1

พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-

Based Innovation Parks ) ในพื้นที่เป้าหมาย

30,000 1,200,000

0 120,000 60,000 200,000 80,000 230,000 116,000 50,000 30,000 284,000 30,000 0

โครงการหลักที่ 4 (โครงการร่วมที่  3.3)

โครงการศูนย์การเรียนรู้เพื่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนสำหรับ

การบริหารจัดการทรัพยากรชุมชน

(การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น)

1,200,000

284,00060,000 80,000รวม 120,000 030,000116,0000 200,000 50,000230,000 30,000 1,200,000
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักศิลปะและวัฒนธรรม

ส่วนที่ 1.5

พ.ค.66

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย
ม.ค.66

ไตรมาส3

มิ.ย.66มี.ค.66 ก.ค.66

ไตรมาส4ไตรมาส2

พ.ย.65 ก.พ.66 ก.ย.66

ไตรมาส1

ธ.ค.65 เม.ย.66ต.ค.65 ส.ค.66

รวม

180,000รวม 196,000510,000 314,000 1,200,000

สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 180,000 510,000 196,000 314,000 1,200,000

โครงการหลักที่ 4 (โครงการร่วมที่

3.3)

โครงการศูนย์การเรียนรู้เพื่อเป้าหมายก

80,000 116,000120,000 284,000 0200,000 30,00030,00050,00060,000 230,0000
กิจกรรมต้

นทุน
1,200,000

การบริการวิชาการแก่สังคมB601

284,0000 30,000120,000 230,000 116,000งบเงินอุดหนุน 50,000 30,000200,000 060,000 80,000 1,200,000

284,00050,0000 30,000200,000 030,000120,000 230,000 116,00060,000 80,000เงินอุดหนุนทั่วไป 1,200,000

284,00060,000 80,000รวม 120,000 030,000116,0000 200,000 50,000230,000 30,000 1,200,000
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-04-01

สำนักศิลปะและวัฒนธรรม

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation

Parks ) ในพื้นที่เป้าหมาย

สาขา/ฝ่าย สำนักศิลปะและวัฒนธรรม

1,200,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

         วัฒนธรรมถือเป็นสิ่งที่บ่งบอกถึงความเป็นตัวตนและแสดงถึงภูมิปัญญาของชาตินั้นๆ

โดยวัฒนธรรมของแต่ละชาติย่อมมีความหลากหลายและแตกต่างกัน ตามบริบทของสังคม ด้วยความหลากหลายนี้

จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องสร้างความเข้มแข็งให้กับวัฒนธรรมของชาติให้คงอยู่และยั่งยืนและท่ามกลางความหลากหลายทางวัฒนธรรมต่างๆ

การขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยทุนวัฒนธรรมนั้นต้องใช้องค์ความรู้ที่มาจากการศึกษาค้นคว้า

และนำไปสู่การสร้างสรรค์ผลงานเพื่อเชื่อมโยงกับรากฐานทางวัฒนธรรม ในการสร้างคุณค่าทางสังคมและสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ

อีกทั้งเป็นการสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน

ด้วยพื้นที่ตั้งของมหาวิทยาลัยเป็นพื้นที่เกี่ยวเนื่องมีการรวมตัวกันของชุมชนในหลากหลายเชื้อชาติทั้งไทย จีน ฝรั่ง แขก ลาว และมอญ

รวมทั้งสิ้น 6 เชื้อชาติ 3 ศาสนา ทำให้พื้นที่นี้เป็นแหล่งที่มีทุนทางวัฒนธรรมที่หลากหลายและทรงคุณค่า สำนักศิลปะและวัฒนธรรม

1.หลักการและเหตุผล

โครงการต่อเนื่อง

1. เพื่อทำนุบำรุง รวบรวม เผยแพร่ และพัฒนาองค์ความรู้ทางด้านศิลปวัฒนธรรมให้ยั่งยืนและสอดคล้องกับบริบทของสังคม ชุมชน และท้องถิ่น

2. เพื่อส่งเสริมให้เกิดความรักชาติ ทำนุบำรุงศาสนา และเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์

3. เพื่อส่งเสริมให้ความรู้หลักเศรษฐกิจพอเพียงให้แก่ เยาวชน ประชาชนในชุมชนท้องถิ่น

4. เพื่อเสริมสร้างจิตสำนึกด้านคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นไทย

5. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการนำทุนทางวัฒนธรรมไปสู่การสร้างคุณค่าและมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจให้กับชุมชนท้องถิ่น

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

1.5 จำนวนทุนทางวัฒนธรรมหรือนวัตกรรมทางวัฒนธรรมที่นำมาใช้ประโยชน์เพื่อการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 7

รายการ

1.7 จำนวนแพลตฟอร์ม (Platform) ที่รวบรวมข้อมูลผลงานนวัตกรรมชุมชน ข้อมูลผู้เชี่ยวชาญ และนวัตกรรมชุมชน 1 ระบบ
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

        นักศึกษาได้รับความรู้ความเข้าใจในด้านศิลปวัฒนธรรม และงานพระราชดำริ

จากการเข้ามาศึกษาและค้นคว้าข้อมูลแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมที่มีศักยภาพเชิงวิชาการ

โดยองค์ความรู้ดังกล่าวนิสิตสามารถนำไปบูรณาการกับการเรียนในรายวิชา ต่างๆได้

อีกทั้งองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมเป็นส่วนสำคัญในการส่งเสริมให้นักศึกษาเกิดความตระหนักรู้ ก่อให้เกิดการอนุรักษ์  สืบสาน ภูมิปัญญา

ทำให้เยาวชนรุ่นใหม่รักและหวงแหนในมรดกทางวัฒนธรรมที่บรรพบุรุษได้สร้างขึ้นไว้

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

        

โครงการต่างๆในด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมมีการกำหนดผู้รับผิดชอบโครงการและมีการระบุถึงเวลาการดำเนินงานตั้งแต่ขั้นตอนการวาง

แผนเตรียมก่อนการปฏิบัติโครงการระหว่างการปฏิบัติโครงการจวบจนเสร็จสิ้นโครงการ

อนึ่งหากวิเคราะห์แล้วว่าโครงการนั้นไม่สามารถดำเนินงานได้ตามเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่สามารถจัดโครงการนั้นๆได้  จะมีสองแนวทาง

อาทิจะมีการจัดโครงการที่มีลักษณะที่ใกล้เคียงกันขึ้นแทนหรือดำเนินการให้เป็นในลักษณะของการจัด

โครงการร่วมกันระหว่างสำนักฯกับหน่วยงานต่างๆในมหาวิทยาลัยหรือกับหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย

       มหาวิทยาลัยมีหน่วยงานที่พัฒนาองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมในระดับท้องถิ่นและระดับชาติที่มีศักยภาพในเชิงวิชาการ

เป็นองค์กรที่เสริมสร้างอัตลักษณ์มหาวิทยาลัยในมิติการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม

และทำให้มรดกทางวัฒนธรรมของท้องถิ่นและชาติยังคงอยู่สืบไป

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

-

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation Parks )

ในพื้นที่เป้าหมาย

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,200,000

1,200,000งบเงินอุดหนุน

1,200,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 1,200,000 1200000 x 1รายการ x 1รายการ

ค่าใช้สอย ตอบแทน และวัสดุ
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 สถำบันวิจัยและพัฒนำ  
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและผลผลิต

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สถาบันวิจัยและพัฒนา

ส่วนที่ 1.1

ใช้สอย สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์

งบลงทุนงบบุคลากร งบดำเนินงาน

จ้างชั่วคราว/

พม รายได้

งบเงินอุดหนุนพนักงาน

ราชการ

รวม
สิ่งก่อสร้างตอบแทน

งบรายจ่ายอื่นเงินเดือน/

ค่าจ้างประจำ

หน่วยงาน-ผลผลิต
วัสดุ

45,000105,0000รวม 0 0 0 00 00 1,100,000 1,250,000

สถาบันวิจัยและพัฒนา 00 45,0000 0 1,100,000105,000 1,250,0000 0 00

0 45,000 00ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 0 0 00 0 150,000105,0000

โครงการหลักที่ 5

โครงการพัฒนาศักยภาพการวิจัยในการยก

ระดับคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาที่อ

0 0 0 105,000 0 45,000 0 0 0 0 0 150,000

0 0 1,100,0000
โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่

อการพัฒนาท้องถิ่น
0 0 00 0 1,100,00000

โครงการหลักที่ 6 (โครงการบริบทที่ 8.14)

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิ

ชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,100,000 0 1,100,000

000 0ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 0 00 45,000 150,0000105,0000
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0 00 0105,000 45,0000
โครงการหลักที่ 5

โครงการพัฒนาศักยภาพการวิจัยในการยกระ

ดับคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาที่อย่างยั่

0 0 150,0000 0

000 1,100,000
โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่

อการพัฒนาท้องถิ่น
0 00 0 1,100,000000

0 1,100,0000 00 00
โครงการหลักที่ 6 (โครงการบริบทที่ 8.14)

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชา

ชีพของคณาจารย์และบุคลากร

0 0 1,100,0000 0
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและยุทธศาสตร์

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สถาบันวิจัยและพัฒนา

ส่วนที่ 1.2

หน่วยงาน-ผลผลิต เงินเดือน/

ค่าจ้างประจำ

จ้างชั่วคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง

งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอื่น รวม

งบลงทุนงบดำเนินงานงบบุคลากร

0 1,100,000รวม 105,000 45,0000 0 0 1,250,00000 0 0

00สถาบันวิจัยและพัฒนา 01,100,0000 105,000 1,250,0000 45,000 0 0 0

0 45,000 00
ยุทธศาสตร์ที่ 3

การยกระดับคุณภาพการศึกษา
0 0 00 0 150,000105,0000

0 000 45,000 150,0000 0105,000
แผนงานบูรณาการหลักที่ 3

เชื่อมโยงนานาชาติ

สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่

0 00

โครงการหลักที่ 5

โครงการพัฒนาศักยภาพการวิจัยในการยก

ระดับคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาที่อ

ย่างยั่งยืน

0 0 0 105,000 0 45,000 0 0 0 0 0 150,000

0 0 1,100,0000
ยุทธศาสตร์ที่ 4

การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
0 0 00 0 1,100,00000
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หน่วยงาน-ผลผลิต เงินเดือน/

ค่าจ้างประจำ

จ้างชั่วคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง

งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอื่น รวม

งบลงทุนงบดำเนินงานงบบุคลากร

0 000 0 1,100,0000 1,100,0000
แผนงานบูรณาการหลักที่ 3

พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชี

พบุคลากรของมหาวิทยาลัย

0 00

โครงการหลักที่ 6 (โครงการบริบทที่ 8.14)

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิ

ชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร

(การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านงานวิจัย

สู่ระดับนานาชาติ)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,100,000 0 1,100,000

000 0
ยุทธศาสตร์ที่ 3

การยกระดับคุณภาพการศึกษา
0 00 45,000 150,0000105,0000

45,000 00 0 000 150,0000105,0000 0
แผนงานบูรณาการหลักที่ 3

เชื่อมโยงนานาชาติ

สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่

0 00 0105,000 45,0000
โครงการหลักที่ 5

โครงการพัฒนาศักยภาพการวิจัยในการยกระ

ดับคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาที่อย่างยั่

0 0 150,0000 0
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000 1,100,000
ยุทธศาสตร์ที่ 4

การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
0 00 0 1,100,000000

0 00 0 000 1,100,0001,100,00000 0
แผนงานบูรณาการหลักที่ 3

พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชี

พบุคลากรของมหาวิทยาลัย

0 1,100,0000 00 00
โครงการหลักที่ 6 (โครงการบริบทที่ 8.14)

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชา

ชีพของคณาจารย์และบุคลากร

0 0 1,100,0000 0

-181-



แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและผลผลิต

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สถาบันวิจัยและพัฒนา

ส่วนที่ 1.3

พ.ค.66

หน่วยงาน - ผลผลิต
ม.ค.66

ไตรมาส3

มิ.ย.66มี.ค.66 ก.ค.66

ไตรมาส4ไตรมาส2

พ.ย.65 ก.พ.66 ก.ย.66

ไตรมาส1

ธ.ค.65 เม.ย.66ต.ค.65 ส.ค.66

รวม

195,000รวม 475,520550,000 29,480 1,250,000

สถาบันวิจัยและพัฒนา 195,000 550,000 475,520 29,480 1,250,000

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 0 065,000 0 00 035,00000 50,0000 150,000

0 65,000 0 0 0 50,000 0 0 35,000 0 0 0
โครงการหลักที่ 5

โครงการพัฒนาศักยภาพการวิจัยในการยกระดับคุณภาพการศึ

กษาและการพัฒนาที่อย่างยั่งยืน

150,000

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพั

ฒนาท้องถิ่น
0 59,520130,000 29,480 0500,000 00381,0000 00 1,100,000

0 130,000 0 500,000 0 0 59,520 381,000 0 29,480 0 0

โครงการหลักที่ 6 (โครงการบริบทที่ 8.14)

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์

และบุคลากร

(การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านงานวิจัยสู่ระดับนานาชาติ)

1,100,000

29,4800 0รวม 195,000 0059,5200 500,000 381,00050,000 35,000 1,250,000
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและยุทธศาสตร์

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สถาบันวิจัยและพัฒนา

ส่วนที่ 1.4

พ.ค.66

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์
ม.ค.66

ไตรมาส3

มิ.ย.66มี.ค.66 ก.ค.66

ไตรมาส4ไตรมาส2

พ.ย.65 ก.พ.66 ก.ย.66

ไตรมาส1

ธ.ค.65 เม.ย.66ต.ค.65 ส.ค.66

รวม

195,000รวม 475,520550,000 29,480 1,250,000

สถาบันวิจัยและพัฒนา 195,000 550,000 475,520 29,480 1,250,000

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 0 065,000 0 00 035,00000 50,0000 150,000

00 65,000 0 00 0050,000 00

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ

สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐาน

ความเข้มแข็งและอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับต้นทุน

35,000 150,000

0 65,000 0 0 0 50,000 0 0 35,000 0 0 0
โครงการหลักที่ 5

โครงการพัฒนาศักยภาพการวิจัยในการยกระดับคุณภาพการศึ

กษาและการพัฒนาที่อย่างยั่งยืน

150,000

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 0 59,520130,000 29,480 0500,000 00381,0000 00 1,100,000

59,5200 130,000 0 29,4800 0381,0000 0500,000

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3

พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคล

ากรของมหาวิทยาลัย

0 1,100,000

0 130,000 0 500,000 0 0 59,520 381,000 0 29,480 0 0

โครงการหลักที่ 6 (โครงการบริบทที่ 8.14)

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์

และบุคลากร

(การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านงานวิจัยสู่ระดับนานาชาติ)

1,100,000
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29,4800 0รวม 195,000 0059,5200 500,000 381,00050,000 35,000 1,250,000
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สถาบันวิจัยและพัฒนา

ส่วนที่ 1.5

พ.ค.66

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย
ม.ค.66

ไตรมาส3

มิ.ย.66มี.ค.66 ก.ค.66

ไตรมาส4ไตรมาส2

พ.ย.65 ก.พ.66 ก.ย.66

ไตรมาส1

ธ.ค.65 เม.ย.66ต.ค.65 ส.ค.66

รวม

195,000รวม 475,520550,000 29,480 1,250,000

สถาบันวิจัยและพัฒนา 195,000 550,000 475,520 29,480 1,250,000

โครงการหลักที่ 5

โครงการพัฒนาศักยภาพการวิจัยในการ

ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการพัฒ

0 065,000 0 00 035,00000 50,0000
กิจกรรมต้

นทุน
150,000

ดำเนินงานด้านการวิจัยB501

00 065,000 50,000 0งบดำเนินงาน 0 35,0000 00 0 150,000

000 35,0000 0035,000 35,000 00 0ค่าตอบแทน 105,000

000 00 0030,000 15,000 00 0ค่าวัสดุ 45,000

โครงการหลักที่ 6 (โครงการบริบทที่

8.14)

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการแ

0 59,520130,000 29,480 0500,000 00381,0000 00
กิจกรรมต้

นทุน
1,100,000

การบริการวิชาการแก่สังคมB601

29,4800 0130,000 0 59,520งบเงินอุดหนุน 381,000 0500,000 00 0 1,100,000

29,480381,0000 0500,000 00130,000 0 59,5200 0เงินอุดหนุนทั่วไป 1,100,000

29,4800 0รวม 195,000 0059,5200 500,000 381,00050,000 35,000 1,250,000
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ

จัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ

11101-66-04010-05-01

สถาบันวิจัยและพัฒนา

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ

สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐาน

สาขา/ฝ่าย สถาบันวิจัยและพัฒนา

150,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

       ด้วยทางสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เห็นถึงความสำคัญของโครงการสำรวจความคิดเห็น ทัศนคติ

และพฤติกรรมของประชาชน โดยอาศัยข้อมูลจากการวิจัยเชิงสำรวจ (Survey Research)

ประกอบกับแหล่งความเป็นจริงด้านอื่นๆเพื่อสะท้อนถึงความเป็นจริงของสังคม และความต้องการของประชาชน ว่ามีความเป็นไปอย่างไร

        มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

จึงจะดำเนินการโครงการศูนย์สำรวจความคิดเห็นบ้านสมเด็จโพลล์โดยยึดถือการสำรวจความคิดเห็น ทัศนคติ และพฤติกรรมของประชาชน

ในประเด็นปัจจุบันที่เป็นที่สนใจ และเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนา เศรษฐกิจ สังคม และการเมือง ที่เป็นปัญหาในระดับต่างๆ

ไม่ว่าจะเป็นระดับประเทศ ระดับภูมิภาค ระดับจังหวัด

และระดับชุมชนเพื่อสะท้อนความคิดเห็นของประชาชนต่อเรื่องต่างๆที่เป็นปัญหาในสังคม

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

   1.เพื่อเป็นการส่งเสริมและรักษาบทบาททางสังคมของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

   2.เพื่อให้บริการด้านวิทยาการทางสังคมด้วยการเผยแพร่ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อสาธารณชนจากการดำเนินโครงการสำรวจ

   3.เพื่อเป็นการฝึกฝนและผลิตคณะนักศึกษา - นักวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ในการดำเนินโครงการสำรวจร่วมกับอาจารย์ และผลิตผลงานการสำรวจเพื่อสนองต่อความต้องการ ทั้งของภาครัฐและภาคเอกชน

  4.เพื่อเป็นแนวทางให้กับผู้สนใจศึกษาอย่างลึกซึ้งในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับโครงการสำรวจต่างๆ

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

3.5 จำนวนนวัตกรรมเพื่อสังคม/นวัตกรรมชุมชน ของอาจารย์หรือนักศึกษา

มีการรับรองการนำผลงานไปใช้ประโยชน์หรือการสร้างผลกระทบที่ชัดเจนต่อสังคม/ชุมชน/ท้องถิ่น 5 รายการ

3.9 จำนวนผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่สถานประกอบการในชุมชนมีส่วนร่วม 5 ผลงาน

3.13 จำนวนบทความที่ส่งตีพิมพ์ในวารสาร Sustainable Community Development Journal (SCD Journal)

ให้เข้าสู่ฐาน Scopus 3 บทความ
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

พัฒนาคณะนักศึกษา - นักวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ในการดำเนินโครงการสำรวจร่วมกับอาจารย์

และผลิตผลงาน สนองต่อความต้องการ ทั้งของภาครัฐและภาคเอกชน

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

พัฒนางานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในให้มีประสิทธิภาพได้ตามมาตรฐานของ สกอ. สมศ. และ ก.พ.ร.  และเป็นการเตรียม

ความพร้อมรองรับการตรวจประเมินคุณภาพภายนอกต่อไป

1. เป็นการส่งเสริมและรักษาบทบาททางสังคมของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

2. บริการด้านวิชาการแก่สังคมด้วยการเผยแพร่ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อสาธารณชน

3. จากการดำเนินโครงการสำรวจ

4. การปฏิบัติงานตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการการศึกษา และแผนปฏิบัติการดำเนินงานเพื่อพัฒนามหาวิทยาลัย

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

มีการติดตามและตรวจสอบกิจกรรมต่างๆ ตามไตรมาส

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐาน

ความเข้มแข็งและอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับต้นทุนทางวัฒนธรรมและภูมิสังคมของพื้นที่

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 150,000

150,000งบดำเนินงาน

105,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนนักศึกษาปฏิบัติงาน 105,000 300 x 10คน x 35วัน

โครงการศูนย์สำรวจความคิดเห็นบ้านสมเด็จโพลล์

45,000ค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ 45,000 45000 x 1งาน x 1ครั้ง

โครงการศูนย์สำรวจความคิดเห็นบ้านสมเด็จโพลล์
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-05-01

สถาบันวิจัยและพัฒนา

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3

พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สถาบันวิจัยและพัฒนา

1,100,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

การวิจัยเป็นพันธกิจหนึ่งที่สำคัญของสถาบันอุดมศึกษา สถาบันวิจัยและพัฒนา

เป็นหน่วยงานที่ทำหน้าที่สนับสนุนให้เกิดองค์ความรู้ทางวิชาการในภายในมหาวิทยาลัย เพื่อสร้างงานวิจัย

นวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของอาจารย์และนักวิจัยภายในมหาวิทยาลัย

และเพื่อนำผลผลิตที่ได้นำมาใช้ในการพัฒนาท้องถิ่นตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏดำเนินการตามพระราโชบาย

การดำเนินการตามพันธกิจอย่างมีประสิทธิภาพและประสบความสำเร็จนั้นจะต้องมีแผนยุทธศาสตร์สำหรับหน่วยงานซึ่งเป็นสิ่งที่มีความสำคัญแ

ละจำเป็นอย่างยิ่งสำหรับการบริหารจัดการองค์กรสมัยใหม่เป็นกระบวนการเชิงวิเคราะห์สังเคราะห์ที่ผ่านกระบวนการจัดทำอย่างมีส่วนร่วมของ

ภาคส่วนต่างๆ อาทิเช่น นักศึกษา อาจารย์ ชุมชน หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนในทุกภาคส่วนภายใต้พื้นที่การให้บริการของมหาวิทยาลัย

ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นระยะ ๒๐ ปี ในยุทธศาสตร์ที่ 3

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1.เพื่อมุ่งเน้นให้นักวิจัย คณาจารย์ บุคลากร และนิสิต มีความรู้ความเข้าใจเทคนิคและวิธีการเขียนข้อเสนอโครงการวิจัย

และสามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในการเขียนข้อเสนอโครงการวิจัยได้อย่างถูกต้องเหมาะสมตามหลักเกณฑ์ของแหล่งสนับสนุนทุนวิจัย

2.เพื่อพัฒนาโครงการวิจัยให้สามารถเข้าสู่กระบวนการจดคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา

3.เพื่อเพิ่มพูนความรู้ ทักษะปัญญา ของอาจารย์ บุคลากร และนักศึกษา  ที่เกี่ยวข้องกับการเขียนบทความวิชาการ/บทความวิจัยของตนเอง

และผลักดันให้นิสิตนำเสนอ/ ตีพิมพ์/ เผยแพร่ผลงานวิชาการ หรือบทความวิชาการ/บทความวิจัยในระดับชาติและนานาชาติ

4.เพื่อให้นักวิจัย คณาจารย์ บุคลากร และนิสิตในมหาวิทยาลัยได้รับการพัฒนาความรู้ ทักษะ ในการใช้แหล่งข้อมูล Google Scholar

เพื่อให้มหาวิทยาลัยได้รับการจัดอันดับและจัดกลุ่มอยู่ในเกณฑ์ที่มีคุณภาพสูง

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

พัฒนาคณะนักศึกษา - นักวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ในการดำเนินโครงการร่วมกับอาจารย์และผลิตผลงานสนองต่อความต้องการ ทั้งของภาครัฐและภาคเอกชน

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

พัฒนางานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในให้มีประสิทธิภาพได้ตามมาตรฐานของ สกอ. สมศ. และ ก.พ.ร.  และเป็นการเตรียม

ความพร้อมรองรับการตรวจประเมินคุณภาพภายนอกต่อไป

1.มหาวิทยาลัยมีงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่มีคุณภาพ

2.มหาวิทยาลัยมีงานวิจัยและงานสร้างสรรค์เพื่อนำไปเผยแพรผลงานวิจัยระดับนานาชาติ

3.มหาวิทยาลัยมีเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัยกับหน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอก

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

มีการติดตามและตรวจสอบกิจกรรมต่างๆตามไตรมาส

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,100,000

1,100,000งบเงินอุดหนุน

1,100,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 600,000 600000 x 1โครงการ x 1โครงการ

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 500,000 500000 x 1โครงการ x 1โครงการ
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 โรงเรียนสำธิต 
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 1.โรงเรียนสาธิตฯ (มัธยม) - - - - - - - 207,000 - 6,831,800 - 7,038,800 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - - - - - 207,000 - - - 207,000 
 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้

- - - - - - - 207,000 - - - 207,000 

 ผลผลิต : โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

- - - - - - - - - 5,831,800 - 5,831,800 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าหนังสือเรียน : มัธยม)

- - - - - - - - - 987,300 - 987,300 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าอุปกรณ์การเรียน : มัธยม)

- - - - - - - - - 439,000 - 439,000 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน : มัธยม)

- - - - - - - - - 470,200 - 470,200 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าจัดการเรียนการสอน : มัธยม)

- - - - - - - - - 3,146,800 - 3,146,800 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน : มัธยม)

- - - - - - - - - 788,500 - 788,500 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา
ท้องถ่ิน

- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการร่วมท่ี  4.2)  โครงการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ โรงเรียน ตชด และโรงเรียนกอง
ทุนการศึกษา (การอบรมทักษะการสอนยุคใหม่แก่ผู้สอนฯ)

- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

โรงเรียนสาธิตฯ 
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โรงเรียนสาธิต - สรุปผลผลิต (ส่วนท่ี 1.1)
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

โรงเรียนสาธิตฯ 
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

 2. โรงเรียนสาธิตฯ (ประถม) - - - - - - - - 497,600 2,248,300 - 2,745,900 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - - - - - - 497,600 - - 497,600 
 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้

- - - - - - - - 497,600 - - 497,600 

 ผลผลิต : โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

- - - - - - - - - 2,248,300 - 2,248,300 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าหนังสือเรียน : ประถม)

- - - - - - - - - 415,700 - 415,700 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าอุปกรณ์การเรียน : ประถม)

- - - - - - - - - 245,500 - 245,500 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน : ประถม)

- - - - - - - - - 232,800 - 232,800 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าจัดการเรียนการสอน : ประถม)

- - - - - - - - - 1,081,400 - 1,081,400 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน : ประถม)

- - - - - - - - - 272,900 - 272,900 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โรงเรียนสาธิต - สรุปผลผลิต (ส่วนท่ี 1.1)
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

โรงเรียนสาธิตฯ 
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

 3. โรงเรียนสาธิตฯ (ปฐมวัย) - - - - - - - - - 264,200 - 264,200 
 ผลผลิต : โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

- - - - - - - - - 264,200 - 264,200 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าหนังสือเรียน : ปฐมวัย)

- - - - - - - - - 17,600 - 17,600 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าอุปกรณ์การเรียน : ปฐมวัย)

- - - - - - - - - 25,700 - 25,700 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน : ปฐมวัย)

- - - - - - - - - 28,600 - 28,600 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าจัดการเรียนการสอน : ปฐมวัย)

- - - - - - - - - 153,500 - 153,500 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน : ปฐมวัย)

- - - - - - - - - 38,800 - 38,800 

 รวม - - - - - - - 207,000 497,600 9,344,300 - 10,048,900 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โรงเรียนสาธิต - สรุปผลผลิต (ส่วนท่ี 1.1)
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

โรงเรียนสาธิตฯ 
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - - - - - 207,000 497,600 - - 207,000 
 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้

- - - - - - - 207,000 497,600 - - 207,000 

 ผลผลิต : โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

- - - - - - - - - 8,344,300 - 8,344,300 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าหนังสือเรียน)

- - - - - - - - - 1,420,600 - 1,420,600 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าอุปกรณ์การเรียน)

- - - - - - - - - 710,200 - 710,200 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน)

- - - - - - - - - 731,600 - 731,600 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าจัดการเรียนการสอน )

- - - - - - - - - 4,381,700 - 4,381,700 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน)

- - - - - - - - - 1,100,200 - 1,100,200 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา
ท้องถ่ิน

- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการร่วมท่ี  4.2)  โครงการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ โรงเรียน ตชด และโรงเรียนกอง
ทุนการศึกษา (การอบรมทักษะการสอนยุคใหม่แก่ผู้สอนเ

- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โรงเรียนสาธิต - สรุปผลผลิต (ส่วนท่ี 1.1)
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 1.โรงเรียนสาธิตฯ (มัธยม) - - - - - - - 207,000 - 5,831,800 - 6,038,800 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาท้องถ่ิน - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 3 สร้างความร่วมมือไตรภาคีเพ่ือยกระดับ
คุณภาพโรงเรียนในพ้ืนท่ี

- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการร่วมท่ี  4.2)  โครงการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ โรงเรียน ตชด และโรงเรียนกอง
ทุนการศึกษา (การอบรมทักษะการสอนยุคใหม่แก่ผู้สอนฯ)

- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การผลิตและพัฒนาครู - - - - - - - 207,000 - 5,831,800 - 6,038,800 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 3 พัฒนาระบบผลิต พัฒนาครูและส่งเริม
วิชาชีพครูคุณภาพ

- - - - - - - 207,000 - 5,831,800 - 6,038,800 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้

- - - - - - - 207,000 - - - 207,000 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าหนังสือเรียน : มัธยม)

- - - - - - - - - 987,300 - 987,300 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าอุปกรณ์การเรียน : มัธยม)

- - - - - - - - - 439,000 - 439,000 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน : มัธยม)

- - - - - - - - - 470,200 - 470,200 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าจัดการเรียนการสอน : มัธยม)

- - - - - - - - - 3,146,800 - 3,146,800 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน : มัธยม)

- - - - - - - - - 788,500 - 788,500 

โรงเรียนสาธิตฯ 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.2

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โรงเรียนสาธิต - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนท่ี 1.2)
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

โรงเรียนสาธิตฯ 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.2

 2. โรงเรียนสาธิตฯ (ประถม) - - - - - - - - 497,600 2,248,300 - 2,745,900 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การผลิตและพัฒนาครู - - - - - - - - 497,600 2,248,300 - 2,745,900 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 3 พัฒนาระบบผลิต พัฒนาครูและส่งเริม
วิชาชีพครูคุณภาพ

- - - - - - - - 497,600 2,248,300 - 2,745,900 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้

- - - - - - - - 497,600 - - 497,600 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าหนังสือเรียน : ประถม)

- - - - - - - - - 415,700 - 415,700 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าอุปกรณ์การเรียน : ประถม)

- - - - - - - - - 245,500 - 245,500 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน : ประถม)

- - - - - - - - - 232,800 - 232,800 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าจัดการเรียนการสอน : ประถม)

- - - - - - - - - 1,081,400 - 1,081,400 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน : ประถม)

- - - - - - - - - 272,900 - 272,900 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โรงเรียนสาธิต - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนท่ี 1.2)
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

โรงเรียนสาธิตฯ 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.2

 3. โรงเรียนสาธิตฯ (ปฐมวัย) - - - - - - - 207,000 497,600 9,608,500 - 10,313,100 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การผลิตและพัฒนาครู - - - - - - - 207,000 497,600 9,608,500 - 10,313,100 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 3 พัฒนาระบบผลิต พัฒนาครูและส่งเริม
วิชาชีพครูคุณภาพ

- - - - - - - 207,000 497,600 9,608,500 - 10,313,100 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าหนังสือเรียน : ปฐมวัย)

- - - - - - - - - 17,600 - 17,600 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าอุปกรณ์การเรียน : ปฐมวัย)

- - - - - - - - - 25,700 - 25,700 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน : ปฐมวัย)

- - - - - - - - - 28,600 - 28,600 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าจัดการเรียนการสอน : ปฐมวัย)

- - - - - - - - - 153,500 - 153,500 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน : ปฐมวัย)

- - - - - - - - - 38,800 - 38,800 

 รวม - - - - - - - 207,000 497,600 9,344,300 - 10,048,900 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โรงเรียนสาธิต - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนท่ี 1.2)
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

โรงเรียนสาธิตฯ 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.2

 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาท้องถ่ิน - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 3 สร้างความร่วมมือไตรภาคีเพ่ือยกระดับ
คุณภาพโรงเรียนในพ้ืนท่ี

- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการร่วมท่ี  4.2)  โครงการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ โรงเรียน ตชด และโรงเรียนกอง
ทุนการศึกษา (การอบรมทักษะการสอนยุคใหม่แก่ผู้สอนเ

- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การผลิตและพัฒนาครู - - - - - - - 207,000 497,600 8,344,300 - 9,048,900 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 3 พัฒนาระบบผลิต พัฒนาครูและส่งเริม
วิชาชีพครูคุณภาพ

- - - - - - - 207,000 497,600 8,344,300 - 9,048,900 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้

- - - - - - - 207,000 497,600 - - 704,600 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าหนังสือเรียน)

- - - - - - - - - 1,420,600 - 1,420,600 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าอุปกรณ์การเรียน)

- - - - - - - - - 710,200 - 710,200 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน)

- - - - - - - - - 731,600 - 731,600 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าจัดการเรียนการสอน )

- - - - - - - - - 4,381,700 - 4,381,700 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าจัดการเรียนการสอน)

- - - - - - - - - 1,100,200 - 1,100,200 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โรงเรียนสาธิต - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนท่ี 1.2)
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รวม 9,339,500 

 1.โรงเรียนสาธิตฯ (มัธยม) 6,329,400 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 497,600 - - - - - - - - - - - 497,600 
 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้

497,600 - - - - - - - - - - - 497,600 

 ผลผลิต : โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

5,831,800 - - - - - - - - - - - 5,831,800 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าหนังสือเรียน : มัธยม)

987,300 - - - - - - - - - - - 987,300 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าอุปกรณ์การเรียน : มัธยม)

439,000 - - - - - - - - - - - 439,000 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน : มัธยม)

470,200 - - - - - - - - - - - 470,200 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าจัดการเรียนการสอน : มัธยม)

3,146,800 - - - - - - - - - - - 3,146,800 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน : มัธยม)

788,500 - - - - - - - - - - - 788,500 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา
ท้องถ่ิน

- - 179,875 - - 316,350 - - 431,925 71,850 - - 1,000,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการร่วมท่ี  4.2)  โครงการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ โรงเรียน ตชด และโรงเรียนกอง
ทุนการศึกษา (การอบรมทักษะการสอนยุคใหม่แก่ผู้สอนฯ)

- - 179,875 - - 316,350 - - 431,925 71,850 - - 1,000,000 

หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 66  มิ.ย. 66

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 65  พ.ย. 65

-                                                  

 ก.ย. 66 ส.ค. 66 ก.ค. 66

-                                                  

 ธ.ค. 65  ม.ค. 66

-                                                  -                                                  

9,339,500                                         -                                                  

 ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66

-                                                  

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)
โรงเรียนสาธิตฯ 
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

6,329,400                                         

ส่วนที่ 1.3

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โรงเรยีนสาธิต ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที่ 1.3) )
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หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 66  มิ.ย. 66

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 65  พ.ย. 65  ก.ย. 66 ส.ค. 66 ก.ค. 66 ธ.ค. 65  ม.ค. 66  ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)
โรงเรียนสาธิตฯ 
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ส่วนที่ 1.3

2. โรงเรียนสาธิตฯ (ประถม) 2,745,900 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 497,600 - - - - - - - - - - - 497,600 
 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้

497,600 - - - - - - - - - - - 497,600 

 ผลผลิต : โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

2,248,300 - - - - - - - - - - - 2,248,300 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าหนังสือเรียน : ประถม)

415,700 - - - - - - - - - - - 415,700 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าอุปกรณ์การเรียน : ประถม)

245,500 - - - - - - - - - - - 245,500 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน : ประถม)

232,800 - - - - - - - - - - - 232,800 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าจัดการเรียนการสอน : ประถม)

1,081,400 - - - - - - - - - - - 1,081,400 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน : ประถม)

272,900 - - - - - - - - - - - 272,900 

2,745,900                                         -                                                  -                                                  -                                                  

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โรงเรยีนสาธิต ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที่ 1.3) )
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หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 66  มิ.ย. 66

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 65  พ.ย. 65  ก.ย. 66 ส.ค. 66 ก.ค. 66 ธ.ค. 65  ม.ค. 66  ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)
โรงเรียนสาธิตฯ 
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

ส่วนที่ 1.3

3. โรงเรียนสาธิตฯ (ปฐมวัย) 264,200 
 ผลผลิต : โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

264,200 - - - - - - - - - - - 264,200 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าหนังสือเรียน : ปฐมวัย)

17,600 - - - - - - - - - - - 17,600 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าอุปกรณ์การเรียน : ปฐมวัย)

25,700 - - - - - - - - - - - 25,700 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน : ปฐมวัย)

28,600 - - - - - - - - - - - 28,600 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าจัดการเรียนการสอน : ปฐมวัย)

153,500 - - - - - - - - - - - 153,500 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน : ปฐมวัย)

38,800 - - - - - - - - - - - 38,800 

รวม 9,339,500 - - - - - - - - - - - 9,339,500 

264,200                                            -                                                  -                                                  -                                                  

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โรงเรยีนสาธิต ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที่ 1.3) )
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รวม 10,048,900 

 1.โรงเรียนสาธิตฯ (มัธยม) 7,038,800 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาท้องถ่ิน - - 179,875 - - 316,350 - - 431,925 71,850 - - 1,000,000 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 3 สร้างความร่วมมือไตรภาคีเพ่ือยกระดับ
คุณภาพโรงเรียนในพ้ืนท่ี

- - 179,875 - - 316,350 - - 431,925 71,850 - - 1,000,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการร่วมท่ี  4.2)  โครงการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ โรงเรียน ตชด และโรงเรียนกอง
ทุนการศึกษา (การอบรมทักษะการสอนยุคใหม่แก่ผู้สอนฯ)

- - 179,875 - - 316,350 - - 431,925 71,850 - - 1,000,000 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การผลิตและพัฒนาครู 6,038,800 - - - - - - - - - - - 6,038,800 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 3 พัฒนาระบบผลิต พัฒนาครูและส่งเริม
วิชาชีพครูคุณภาพ

6,038,800 - - - - - - - - - - - 6,038,800 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้

207,000 - - - - - - - - - - - 207,000 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าหนังสือเรียน : มัธยม)

987,300 - - - - - - - - - - - 987,300 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าอุปกรณ์การเรียน : มัธยม)

439,000 - - - - - - - - - - - 439,000 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน : มัธยม)

470,200 - - - - - - - - - - - 470,200 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าจัดการเรียนการสอน : มัธยม)

3,146,800 - - - - - - - - - - - 3,146,800 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าจัดการเรียนการสอน : มัธยม)

788,500 - - - - - - - - - - - 788,500 

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66

316,350                                            431,925                                            71,850                                              

 ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66  พ.ค. 66  มิ.ย. 66  ส.ค. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)
โรงเรียนสาธิตฯ 
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ย. 66

9,228,775                                         316,350                                            431,925                                            

 ก.ค. 66

71,850                                              

6,218,675                                         

ส่วนที่ 1.4

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โรงเรยีนสาธิต ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที่ 1.4) )
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หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66  พ.ค. 66  มิ.ย. 66  ส.ค. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)
โรงเรียนสาธิตฯ 
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ย. 66 ก.ค. 66

ส่วนที่ 1.4

2. โรงเรียนสาธิตฯ (ประถม) 2,745,900 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การผลิตและพัฒนาครู 2,745,900 - - - - - - - - - - - 2,745,900 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 3 พัฒนาระบบผลิต พัฒนาครูและส่งเริม
วิชาชีพครูคุณภาพ

2,745,900 - - - - - - - - - - - 2,745,900 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้

497,600 - - - - - - - - - - - 497,600 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าหนังสือเรียน : ประถม)

415,700 - - - - - - - - - - - 415,700 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าอุปกรณ์การเรียน : ประถม)

245,500 - - - - - - - - - - - 245,500 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน : ประถม)

232,800 - - - - - - - - - - - 232,800 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าจัดการเรียนการสอน : ประถม)

1,081,400 - - - - - - - - - - - 1,081,400 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าจัดการเรียนการสอน : ประถม)

272,900 - - - - - - - - - - - 272,900 

2,745,900                                         -                                                  -                                                  -                                                  

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โรงเรยีนสาธิต ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที่ 1.4) )
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หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66  พ.ค. 66  มิ.ย. 66  ส.ค. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)
โรงเรียนสาธิตฯ 
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ย. 66 ก.ค. 66

ส่วนที่ 1.4

3. โรงเรียนสาธิตฯ (ปฐมวัย) 264,200 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การผลิตและพัฒนาครู 264,200 - - - - - - - - - - 264,200 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 3 พัฒนาระบบผลิต พัฒนาครูและส่งเริม
วิชาชีพครูคุณภาพ

264,200 - - - - - - - - - - - 264,200 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าหนังสือเรียน : ปฐมวัย)

17,600 - - - - - - - - - - - 17,600 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าอุปกรณ์การเรียน : ปฐมวัย)

25,700 - - - - - - - - - - - 25,700 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน : ปฐมวัย)

28,600 - - - - - - - - - - - 28,600 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าจัดการเรียนการสอน : ปฐมวัย)

153,500 - - - - - - - - - - - 153,500 

 โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าจัดการเรียนการสอน : ปฐมวัย)

38,800 - - - - - - - - - - - 38,800 

รวม 9,048,900 - 179,875 - - 316,350 - - 431,925 71,850 - - 10,048,900 

264,200                                            -                                                  -                                                  -                                                  

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โรงเรยีนสาธิต ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที่ 1.4) )
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โรงเรียนสาธิตฯ 

10,048,900 

7,038,800 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้

207,000 - - - - - - - - - - - 207,000 

A803 การจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา
    งบลงทุน 207,000 - - - - - - - - - - - 207,000 

− ครุภัณฑ์ 207,000 - - - - - - - - - - - 207,000 
− ส่ิงก่อสร้าง - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าหนังสือเรียน : มัธยม)

987,300 - - - - - - - - - - - 987,300 

A803 การจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา
    งบเงินอุดหนุน 987,300 - - - - - - - - - - - 987,300 

− งบเงินอุดหนุน 987,300 - - - - - - - - - - - 987,300 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าอุปกรณ์การเรียน : มัธยม)

439,000 - - - - - - - - - - - 439,000 

A803 การจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา
    งบเงินอุดหนุน 439,000 - - - - - - - - - - - 439,000 

− งบเงินอุดหนุน 439,000 - - - - - - - - - - - 439,000 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน : มัธยม)

470,200 - - - - - - - - - - - 470,200 

A803 การจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา
    งบเงินอุดหนุน 470,200 - - - - - - - - - - - 470,200 

− งบเงินอุดหนุน 470,200 - - - - - - - - - - - 470,200 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าจัดการเรียนการสอน : มัธยม)

3,146,800 - - - - - - - - - - - 3,146,800 

A803 การจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา
    งบเงินอุดหนุน 3,146,800 - - - - - - - - - - - 3,146,800 

− งบเงินอุดหนุน 3,146,800 - - - - - - - - - - - 3,146,800 

 ก.ย. 66

9,228,775                                        

6,218,675                                        316,350                                           431,925                                           

 ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66

รวม

1.โรงเรียนสาธิตฯ (มัธยม)

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

316,350                                           

 ส.ค. 66ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  พ.ค. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 มิ.ย. 66
รวม

431,925                                           71,850                                            

71,850                                            

 ก.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โรงเรยีนสาธิต ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (สว่นที ่1.5) )
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โรงเรียนสาธิตฯ 

 ก.ย. 66 ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

 ส.ค. 66ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  พ.ค. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 มิ.ย. 66
รวม

 ก.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน : มัธยม)

788,500 - - - - - - - - - - - 788,500 

A803 การจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา
    งบเงินอุดหนุน 788,500 - - - - - - - - - - - 788,500 

− งบเงินอุดหนุน 788,500 - - - - - - - - - - - 788,500 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 6 (โครงการร่วมท่ี  4.2)  โครงการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ โรงเรียน ตชด และโรงเรียน
กองทุนการศึกษา (การอบรมทักษะการสอนยุคใหม่แก่ผู้สอนฯ)

- - 179,875 - - 316,350 - - 431,925 71,850 - - 1,000,000 

B601 การบริการวิชาการ
    งบเงินอุดหนุน - - 179,875 - - 316,350 - - 431,925 71,850 - - 1,000,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 179,875 - - 316,350 - - 431,925 71,850 - - 1,000,000 
2,745,900 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้

497,600 - - - - - - - - - - - 497,600 

A803 การจัดการศึกษาระดับประถมศึกษา
    งบลงทุน 497,600 - - - - - - - - - - - 497,600 

− ครุภัณฑ์ - - - - - - - - - - - - - 
− ส่ิงก่อสร้าง 497,600 - - - - - - - - - - - 497,600 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าหนังสือเรียน : ประถม)

415,700 - - - - - - - - - - - 415,700 

A803 การจัดการศึกษาระดับประถมศึกษา
    งบเงินอุดหนุน 415,700 - - - - - - - - - - - 415,700 

− งบเงินอุดหนุน 415,700 - - - - - - - - - - - 415,700 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าอุปกรณ์การเรียน : ประถม)

245,500 - - - - - - - - - - - 245,500 

A803 การจัดการศึกษาระดับประถมศึกษา
    งบเงินอุดหนุน 245,500 - - - - - - - - - - - 245,500 

− งบเงินอุดหนุน 245,500 - - - - - - - - - - - 245,500 

2. โรงเรียนสาธิตฯ (ประถม) 2,745,900                                        -                                                 -                                                 -                                                 

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โรงเรยีนสาธิต ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (สว่นที ่1.5) )
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โรงเรียนสาธิตฯ 

 ก.ย. 66 ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

 ส.ค. 66ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  พ.ค. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 มิ.ย. 66
รวม

 ก.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน : ประถม)

232,800 - - - - - - - - - - - 232,800 

A803 การจัดการศึกษาระดับประถมศึกษา
    งบเงินอุดหนุน 232,800 - - - - - - - - - - - 232,800 

− งบเงินอุดหนุน 232,800 - - - - - - - - - - - 232,800 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าจัดการเรียนการสอน : ประถม)

1,081,400 - - - - - - - - - - - 1,081,400 

A803 การจัดการศึกษาระดับประถมศึกษา
    งบเงินอุดหนุน 1,081,400 - - - - - - - - - - - 1,081,400 

− งบเงินอุดหนุน 1,081,400 - - - - - - - - - - - 1,081,400 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน : ประถม)

272,900 - - - - - - - - - - - 272,900 

A803 การจัดการศึกษาระดับประถมศึกษา
    งบเงินอุดหนุน 272,900 - - - - - - - - - - - 272,900 

− งบเงินอุดหนุน 272,900 - - - - - - - - - - - 272,900 
264,200 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าหนังสือเรียน : ปฐมวัย)

17,600 - - - - - - - - - - - 17,600 

A803 การจัดการศึกษาระดับปฐมวัย
    งบเงินอุดหนุน 17,600 - - - - - - - - - - - 17,600 

− งบเงินอุดหนุน 17,600 - - - - - - - - - - - 17,600 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าอุปกรณ์การเรียน : ปฐมวัย)

25,700 - - - - - - - - - - - 25,700 

A803 การจัดการศึกษาระดับปฐมวัย
    งบเงินอุดหนุน 25,700 - - - - - - - - - - - 25,700 

− งบเงินอุดหนุน 25,700 - - - - - - - - - - - 25,700 

3. โรงเรียนสาธิตฯ (ปฐมวัย) 264,200                                           -                                                 -                                                 -                                                 

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โรงเรยีนสาธิต ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (สว่นที ่1.5) )
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โรงเรียนสาธิตฯ 

 ก.ย. 66 ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66
หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

 ส.ค. 66ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  พ.ค. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 มิ.ย. 66
รวม

 ก.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน : ปฐมวัย)

28,600 - - - - - - - - - - - 28,600 

A803 การจัดการศึกษาระดับปฐมวัย
    งบเงินอุดหนุน 28,600 - - - - - - - - - - - 28,600 

− งบเงินอุดหนุน 28,600 - - - - - - - - - - - 28,600 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่าจัดการเรียนการสอน : ปฐมวัย)

153,500 - - - - - - - - - - - 153,500 

A803 การจัดการศึกษาระดับปฐมวัย
    งบเงินอุดหนุน 153,500 - - - - - - - - - - - 153,500 

− งบเงินอุดหนุน 153,500 - - - - - - - - - - - 153,500 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 6 โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบในการ
จัดการเรียนรู้ (ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน : ปฐมวัย)

38,800 - - - - - - - - - - - 38,800 

A803 การจัดการศึกษาระดับปฐมวัย
    งบเงินอุดหนุน 38,800 - - - - - - - - - - - 38,800 

− งบเงินอุดหนุน 38,800 - - - - - - - - - - - 38,800 
รวม 9,048,900 - 179,875 - - 316,350 - - 431,925 71,850 - - 10,048,900 

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โรงเรยีนสาธิต ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (สว่นที ่1.5) )
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

11101-66-04002-10-01

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาระบบผลิต

พัฒนาครูและการส่งเสริมวิชาชีพครูคุณภาพสูงตอบโจทย์การศึกษาของโลกอนาคตร่วมกับภาคีที่

สาขา/ฝ่าย โรงเรียนสาธิตฯ (มัธยม)

207,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

         การดำเนินงานโรงเรียนสาธิต จะต้องเตรียมความพร้อมในเรื่องการจัดการเรียนการสอน ที่เน้นผู้เรียนให้มีการพัฒนาศักยภาพในด้านต่าง

ๆ  เน้นการจัดการเรียนการสอนที่มีสื่อที่ทันสมัย สร้างนักเรียนให้มีความรู้ และคุณธรรม ส่งเสริมทักษะทางด้านการกีฬา

เน้นการสร้างบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติจริง

สร้างนักเรียนให้มีวุฒิภาวะพร้อมที่จะออกไปสู่ภายนอก รวมทั้งมีการจัดเรียนการสอนในห้องเรียนพิเศษเพื่อส่งเสริมด้านภาษา

คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์  เพื่อให้สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ที่เน้นทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะสารสนเทศ

สื่อ เทคโนโลยี และทักษะชีวิตและอาชีพ  เพื่อพัฒนาผู้เรียนสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 ตามทิศทางการพัฒนาประเทศ

ดังนั้นเพื่อเป็นการส่งเสริมกระบวนการการจัดการเรียนให้กับผู้เรียน และการเสริมสร้างศักยภาพของผู้เรียน

โรงเรียนสาธิตจึงได้จัดสรรงบประมาณเพื่อจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องดนตรี เพื่อเสริมสร้างสุนทรียภาพด้านดนตรี

1.หลักการและเหตุผล

งานพัฒนา

1.เพื่อจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ได้มาตรฐานและมีคุณภาพ

2.เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์

3.เพื่อพัฒนาองค์ความรู้และนำนวัตกรรมทางการศึกษามาใช้อย่างสร้างสรรค์

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก

-212-



3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.6 จำนวนนวัตกรรมทางการศึกษาที่เน้นผลลัพธ์ การเรียนรู้ (Learning Outcome) ของผู้เรียน และมีการวัดผลกระทบ

(Impact) การวัดและประเมินผลผู้เรียนในโรงเรียนสาธิต 3 รายการ
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1  นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพตามความถนัดของแต่ละบุคคล

2.นักเรียนได้รับส่งเสริมทักษะทางด้านดนตรี และสุนทรียภาพ

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1.มีการติดตามการใช้จ่ายงบประมาณเพื่อให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี

2.มีการประชุมผู้ที่เกี่ยวข้องเพื่อติดตามผลการดำเนินงาน

3.มีการรายงานการใช้จ่ายงบประมาณในทุกไตรมาสเพื่อให้ผู้บริหารตรวจสอบ

1.เผยแพร่ชื่อเสียงให้กับโรงเรียนและมหาวิทยาลัย

2.เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนส่วนหนึ่งเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษากับทางมหาวิทยาลัย

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

1.เพื่อพัฒนาองค์สู่มาตรฐานการประกันคุณภาพ

2.ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2566 หมวดงบลงทุน

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาระบบผลิต

สถานภาพ แผน

ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.พ.ค.

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3ประเภทรายจ่าย หน่วยนับจำนวน ราคา/หน่วย งบประมาณ

รวม

ไตรมาส4

ลงนามสัญญา 0207,000 0207,000 00แผน 0

ครุภัณฑ์เครื่องดนตรีสากล

00 000ชุด 01 207,000

ลงนามสัญญา ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย แผน 0 0 207,000 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

รวมทั้งสิ้น

0

0

00แผน

0

0

0

ลงนามสัญญา

0

0

0การใช้จ่าย

การใช้จ่าย

0

0

0

0

0

00 0

0

ลงนามสัญญา

ผล

0

0

0 0

ผล

0

0

00

0

0

00

0

0 0

207,000

0 0

0

0 207,000

0

0

0

0

0

207,000 แผน

0

0

0
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาระบบผลิต

ใช้ได้ ใช้ไม่ได้

รายการ คำชี้แจง

หน่วยนับ

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง

จำนวน ความต้องการ

ทั้งสิ้น

รวมเงินจำนวนที่ขอตั้ง

มีอยู่แล้ว

ราคา/หน่วย

1ครุภัณฑ์เครื่องดนตรีสากล 1ชุด 207,000 1

1) กีตาร์ไฟฟ้า จำนวน 3 ตัว รวม พร้อมสายกีตาร์ 60 ชุด   2) แอมป์กีตาร์ไฟฟ้า  จำนวน 1 ชุด  3) เบสไฟฟ้า

จำนวน 2 ตัว พร้อมสายเบสไฟฟ้า จำนวน 60 ชุด   4) กีตาร์โปร่ง 5 ตัว  พร้อมสายกีตาร์โปร่ง  60 ชุด

5) ขาตั้งโน๊ตแบบใหญ่ จำนวน 5 ชุด      6) ไมค์โครโฟน จำนวน 5 ตัว    7) ชุดลำโพง 1 ชุด    8) สายแจ็คยาว

6 เมตร จำนวน 20 สาย    9) ขาตั้งราววางได้ 5 ตัว จำนวน 3 ชุด

207,000 0คุณลักษณะ

1.เพื่อใช้ในการจัดการเรียนเรียนรู้รายวิชาวิชาดนตรีสากลระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6

2.เพื่อส่งเสริมศักยภาพของนักเรียนในด้านดนตรี

3.เพื่อใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมของโรงเรียน

เหตุผลในการขอตั้ง

รวมงบลงทุนทั้งสิ้น 207,000
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน

การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน

11101-66-89007-10-01

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาระบบผลิต

พัฒนาครูและการส่งเสริมวิชาชีพครูคุณภาพสูงตอบโจทย์การศึกษาของโลกอนาคตร่วมกับภาคีที่

สาขา/ฝ่าย โรงเรียนสาธิตฯ (มัธยม)

5,831,800 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

การดำเนินงานโรงเรียนสาธิต จะต้องเตรียมความพร้อมในเรื่องการจัดการเรียนการสอน ที่เน้นผู้เรียนให้มีการพัฒนาศักยภาพในด้านต่าง ๆ

เน้นการจัดการเรียนการสอนที่มีสื่อที่ทันสมัย สร้างนักเรียนให้มีความรู้ และคุณธรรม ส่งเสริมทักษะทางด้านการกีฬา

เน้นการสร้างบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติจริง

สร้างนักเรียนให้มีวุฒิภาวะพร้อมที่จะออกไปสู่ภายนอก รวมทั้งมีการจัดเรียนการสอนในห้องเรียนพิเศษเพื่อส่งเสริมด้านภาษา

คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์  เพื่อให้สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ที่เน้นทักษะการเรียนรู้ และนวัตกรรม

ทักษะสารสนเทศ สื่อ เทคโนโลยี และทักษะชีวิตและอาชีพ  เพื่อพัฒนาผู้เรียนสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 ตามทิศทางการพัฒนาประเทศ

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1.เพื่อจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ได้มาตรฐานและมีคุณภาพ

2.เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์

3.ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในด้านกิจกรรมกีฬา  ดนตรี และนาฏศิลป์

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.6 จำนวนนวัตกรรมทางการศึกษาที่เน้นผลลัพธ์ การเรียนรู้ (Learning Outcome) ของผู้เรียน และมีการวัดผลกระทบ

(Impact) การวัดและประเมินผลผู้เรียนในโรงเรียนสาธิต 3 รายการ

2.7

ร้อยละของรายวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะที่ส่งผลให้เกิดผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของผู้เรียนในโรงเรียนสาธิต

ร้อยละ 80

2.8 ร้อยละของรายวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอนที่สร้างผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ 4 ประการ

ตามพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในโรงเรียนสาธิต ร้อยละ 80
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะกระบวนการเรียนรู้ตามความถนัด

2.นักเรียนได้รับการสนับสนุนในด้านวัสดุและอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย

3.นักเรียนได้รับส่งเสริมเผยแพร่ชื่อเสียงให้กับโรงเรียนและมหาวิทยาลัย

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1.มีการวางแผนการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ และการจัดกิจกรรมเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับนักเรียน

2.มีการประชุมผู้ที่เกี่ยวข้องเพื่อปรับกลยุทธ์ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง

3.มีการติดตามการดำเนินกิจกรรมและโครงการและระยะ

4.มีการสรุปผลงานดำเนินงานในทุกไตรมาส

1.เพื่อจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ได้มาตรฐานและมีคุณภาพ

2.เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์

3.ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในด้านกิจกรรม กีฬา  ดนตรี และนาฏศิลป์

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

1.เพื่อพัฒนาองค์กรสู่มาตรฐานการประกันคุณภาพ

2.การจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับนโยบายของประเทศ

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาระบบผลิต

พัฒนาครูและการส่งเสริมวิชาชีพครูคุณภาพสูงตอบโจทย์การศึกษาของโลกอนาคตร่วมกับภาคีที่เกี่ยวข้อง (Teacher

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 5,831,800

5,831,800งบเงินอุดหนุน

5,831,800เงินอุดหนุนทั่วไป

ค่าหนังสือเรียน - มัธยม 987,300 987300 x 1ปี x 1ปี

ค่าอุปกรณ์การเรียน - มัธยม 439,000 219500 x 1ปี x 2ภาคเรียน

ค่าเครื่องแบบนักเรียน - มัธยม 470,200 470200 x 1ปี x 1ปี

ค่าจัดการเรียนการสอน - มัธยม 3,146,800 1573400 x 1ปี x 2ภาคเรียน

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน - มัธยม 788,500 394250 x 1ปี x 2ภาคเรียน
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-10-01

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 สร้างความร่วมมือไตรภาคีเพื่อยกระดับคุณภาพโรงเรียนในพื้นที่

สาขา/ฝ่าย โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

1,000,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

         จากการเปลี่ยนแปลงทางด้านสังคมส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ

ทำให้ทุกประเทศจำเป็นต้องพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศให้มีความเป็นพลเมืองดี มีคุณภาพ

มีความสามารถในการปฏิบัติงานประกอบอาชีพที่สุจริต และดำรงชีวิตอย่างมีความสุข มนุษย์และสังคมอยู่ร่วมกันได้อย่างผสมกลมกลืน

พึ่งพาอาศัยการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขภาย ใต้การปกครองหลักธรรมาภิบาล แต่ก็สามารถแข่งขันกันในเชิงคุณภาพ

และความสามารถเพื่อแสดงออกถึงศักยภาพที่มีในตัวบุคคล

แต่จากการประเมินคุณภาพของนักเรียนในเขตกรุงเทพมหานครในปัจจุบันยังอยู่ในระดับที่ไม่น่าพึงพอใจ

โดยเฉพาะอย่างยิ่งทักษะการคิดการคำนวณ ทักษะทางภาษา และความสามารถในการเป็นผู้เรียนในศตวรรษที่ 21

ซึ่งดูได้จากทั้งคนทั้งคะแนนสอบ O-NET คะแนนสอบ PISA รวมทั้งผลการเรียนและผลสัมฤทธิ์ในการเรียน ผลการเรียนรู้ของนักเรียนที่ตกต่ำนี้

1.หลักการและเหตุผล

โครงการต่อเนื่อง

๑. เพื่อพัฒนาทักษะทางวิชาการและวิชาชีพครู

๒. เพื่อส่งเสริมให้เกิดการสอนบนฐานศักยภาพของผู้เรียน

๓. เพื่อสร้างเครื่องมือและสื่อการเรียนรู้ที่ครูประจำการสามารถศึกษา เรียนรู้เพิ่มเติมได้ด้วยตัวเอง

๔. เพื่อน้อมนำพระราโชบายด้านการศึกษามาเสริมสร้างคุณลักษณะคนไทย ๔ ประการสู่การปฏิบัติ

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

1.11 ร้อยละของครูประจำการทั่วไป ที่เข้ารับการพัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)

และมีสมรรถนะตามหลักสูตรฐานสมรรถนะของครูในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัย ร้อยละ 10

1.12 จำนวนเครื่องมือและสื่อการเรียนรู้เพื่อยกระดับวิทยฐานะของครูประจำการ 4 รายการ
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

๑. ผู้สอนในโรงเรียนสาธิต และโรงเรียนขาดเล็กได้รับการพัฒนาศักยภาพ

๒. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาด้านการเรียนการสอนด้วยทักษะการสอนยุคใหม่ที่กระตุ้นการเารียนรู้

๓. ผู้สอน และผู้เรียนน้อมนำพระราโชบายด้านการศึกษามาเสริมสร้างคุณลักษณะคนไทย ๔ ประการสู่การปฏิบัติ

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

ผู้สอนสามารถเข้าสู่ตำแหน่งทีสูงขึ้นได้ ด้วยเเครื่องมือ และสื่อการเรียนรู้ที่สามารถศึกษาได้ด้วยตัวเอง

นักเรียนได้รับทักษะการการเรียนจากผู้สอน มีความเข้มแข็งทางวิชาการ

โรงเรียนมีการยกระดับคุณภาพทางการศึกษา

๑. มหาวิทยาลัยมีบุคลากรที่มีความก้าวหน้าในวิชาชีพ

๒. มหาวิทยาลัยมีสื่อเครื่องมือและสื่อการเรียนรู้ที่ผู้สอนสามารถศึกษา เรียนรู้เพิ่มเติมได้ด้วยตัวเอง

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

โรงเรียนสาธิต และโรงเรียนขนาดเล็กได้รับการยกระดับคุณภาพทางการศึกษา

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 สร้างความร่วมมือไตรภาคีเพื่อยกระดับคุณภาพโรงเรียนในพื้นที่

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,000,000

1,000,000งบเงินอุดหนุน

1,000,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 1,000,000 1000000 x 1โครงการ x 1ปี
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

11101-66-04002-10-01

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาระบบผลิต

พัฒนาครูและการส่งเสริมวิชาชีพครูคุณภาพสูงตอบโจทย์การศึกษาของโลกอนาคตร่วมกับภาคีที่

สาขา/ฝ่าย โรงเรียนสาธิตฯ (ประถม)

497,600 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

การดำเนินงานโรงเรียนสาธิต จะต้องเตรียมความพร้อมในเรื่องการจัดการเรียนการสอน ที่เน้นผู้เรียนให้มีการพัฒนาศักยภาพในด้านต่าง ๆ

เน้นการจัดการเรียนการสอนที่มีสื่อที่ทันสมัย สร้างนักเรียนให้มีความรู้ และคุณธรรม ส่งเสริมทักษะทางด้านการกีฬา

เน้นการสร้างบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติจริง

สร้างนักเรียนให้มีวุฒิภาวะพร้อมที่จะออกไปสู่ภายนอก รวมทั้งมีการจัดเรียนการสอนในห้องเรียนพิเศษเพื่อส่งเสริมด้านภาษา

คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ เพื่อให้สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ที่เน้นทักษะการเรียนรู้ และนวัตกรรม ทักษะสารสนเทศ

สื่อ เทคโนโลยี และทักษะชีวิตและอาชีพ เพื่อพัฒนาผู้เรียนสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 ตามทิศทางการพัฒนาประเทศ

1.หลักการและเหตุผล

โครงการต่อเนื่อง

1.เพื่อจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ได้มาตรฐานและมีคุณภาพ

2.เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์

 3.ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้ด้านในด้านกิจกรรม กีฬา ดนตรี และนาฏศิลป์

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.6 จำนวนนวัตกรรมทางการศึกษาที่เน้นผลลัพธ์ การเรียนรู้ (Learning Outcome) ของผู้เรียน และมีการวัดผลกระทบ

(Impact) การวัดและประเมินผลผู้เรียนในโรงเรียนสาธิต 3 รายการ

2.7

ร้อยละของรายวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะที่ส่งผลให้เกิดผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของผู้เรียนในโรงเรียนสาธิต

ร้อยละ 80

2.8 ร้อยละของรายวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอนที่สร้างผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ 4 ประการ

ตามพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในโรงเรียนสาธิต ร้อยละ 80
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1 . นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะกระบวนการเรียนรู้ตามความถนัด

2.นักเรียนได้รับการสนับสนุนในด้านวัสดุและอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย

3.นักเรียนได้รับส่งเสริมเผยแพร่ชื่อเสียงให้กับโรงเรียนและมหาวิทยาลัย

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1.มีการวางแผนการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ และการจัดกิจกรรมเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับนักเรียน

2.มีการประชุมผู้ที่เกี่ยวข้องเพื่อปรับกลยุทธ์ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง

3.มีการติดตามการดำเนินกิจกรรมและโครงการและระยะ 4.มีการสรุปผลงานดำเนินงานในทุกไตรมาส

1.เพื่อพัฒนาองค์สู่มาตรฐานการประกันคุณภาพ

 2.การจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับนโยบายของประเทศ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

1.เพื่อพัฒนาองค์สู่มาตรฐานการประกันคุณภาพ

 2.การจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับนโยบายของประเทศ

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2566 หมวดงบลงทุน

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาระบบผลิต

สถานภาพ แผน

ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.พ.ค.

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3ประเภทรายจ่าย หน่วยนับจำนวน ราคา/หน่วย งบประมาณ

รวม

ไตรมาส4

ลงนามสัญญา 0497,600 497,6000 00แผน 0

ปรับปรุงห้องเรียน Smart  Classroom

00 000งาน 01 497,600

ลงนามสัญญา ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย แผน 0 0 497,600 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

รวมทั้งสิ้น

0

0

00แผน

0

0

0

ลงนามสัญญา

0

0

0การใช้จ่าย

การใช้จ่าย

0

0

0

0

0

00 0

0

ลงนามสัญญา

ผล

0

497,600

0 0

ผล

0

0

00

0

0

00

0

0 0

497,600

0 0

0

0 0

0

0

0

0

0

497,600 แผน

0

0

0
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาระบบผลิต

ใช้ได้ ใช้ไม่ได้

รายการ คำชี้แจง

หน่วยนับ

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง

จำนวน ความต้องการ

ทั้งสิ้น

รวมเงินจำนวนที่ขอตั้ง

มีอยู่แล้ว

ราคา/หน่วย

0ปรับปรุงห้องเรียน Smart

Classroom
1งาน 497,600 0

เป็นห้องเรียน Smart  Classroom

497,600 0คุณลักษณะ

เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาในโรงเรียน

เหตุผลในการขอตั้ง

รวมงบลงทุนทั้งสิ้น 497,600
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน

การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน

11101-66-89007-10-01

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาระบบผลิต

พัฒนาครูและการส่งเสริมวิชาชีพครูคุณภาพสูงตอบโจทย์การศึกษาของโลกอนาคตร่วมกับภาคีที่

สาขา/ฝ่าย โรงเรียนสาธิตฯ (ประถม)

2,248,300 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

การดำเนินงานโรงเรียนสาธิต จะต้องเตรียมความพร้อมในเรื่องการจัดการเรียนการสอน ที่เน้นผู้เรียนให้มีการพัฒนาศักยภาพในด้านต่าง ๆ

เน้นการจัดการเรียนการสอนที่มีสื่อที่ทันสมัย สร้างนักเรียนให้มีความรู้ และคุณธรรม ส่งเสริมทักษะทางด้านการกีฬา

เน้นการสร้างบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติจริง

สร้างนักเรียนให้มีวุฒิภาวะพร้อมที่จะออกไปสู่ภายนอก รวมทั้งมีการจัดเรียนการสอนในห้องเรียนพิเศษเพื่อส่งเสริมด้านภาษา

คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์  เพื่อให้สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ที่เน้นทักษะการเรียนรู้ และนวัตกรรม

ทักษะสารสนเทศ สื่อ เทคโนโลยี และทักษะชีวิตและอาชีพ  เพื่อพัฒนาผู้เรียนสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 ตามทิศทางการพัฒนาประเทศ

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1.เพื่อจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ได้มาตรฐานและมีคุณภาพ

2.เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์

3.ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้ด้านในด้านกิจกรรม กีฬา  ดนตรี และนาฏศิลป์

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.6 จำนวนนวัตกรรมทางการศึกษาที่เน้นผลลัพธ์ การเรียนรู้ (Learning Outcome) ของผู้เรียน และมีการวัดผลกระทบ

(Impact) การวัดและประเมินผลผู้เรียนในโรงเรียนสาธิต 3 รายการ

2.7

ร้อยละของรายวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะที่ส่งผลให้เกิดผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของผู้เรียนในโรงเรียนสาธิต

ร้อยละ 80

2.8 ร้อยละของรายวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอนที่สร้างผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ 4 ประการ

ตามพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในโรงเรียนสาธิต ร้อยละ 80
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

 1.นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะกระบวนการเรียนรู้ตามความถนัด

2.นักเรียนได้รับการสนับสนุนในด้านวัสดุและอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย

3.นักเรียนได้รับส่งเสริมเผยแพร่ชื่อเสียงให้กับโรงเรียนและมหาวิทยาลัย

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1.มีการวางแผนการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ และการจัดกิจกรรมเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับนักเรียน

2.มีการประชุมผู้ที่เกี่ยวข้องเพื่อปรับกลยุทธ์ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง

3.มีการติดตามการดำเนินกิจกรรมและโครงการและระยะ

4.มีการสรุปผลงานดำเนินงานในทุกไตรมาส

1.เพื่อจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ได้มาตรฐานและมีคุณภาพ

2.เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์

3.ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้านในด้านกิจกรรม กีฬา  ดนตรี และนาฏศิลป์

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

1.เพื่อพัฒนาองค์กรสู่มาตรฐานการประกันคุณภาพ

2.การจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับนโยบายของประเทศ

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาระบบผลิต

พัฒนาครูและการส่งเสริมวิชาชีพครูคุณภาพสูงตอบโจทย์การศึกษาของโลกอนาคตร่วมกับภาคีที่เกี่ยวข้อง (Teacher

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 2,248,300

2,248,300งบเงินอุดหนุน

2,248,300เงินอุดหนุนทั่วไป

ค่าหนังสือเรียน - ประถม 415,700 415700 x 1ปี x 1ปี

ค่าอุปกรณ์การเรียน - ประถม 245,500 122750 x 1ปี x 2ภาคเรียน

ค่าเครื่องแบบนักเรียน - ประถม 232,800 232800 x 1ปี x 1ปี

ค่าจัดการเรียนการสอน - ประถม 1,081,400 540700 x 1ปี x 2ภาคเรียน

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน - ประถม 272,900 136450 x 1ปี x 2ภาคเรียน
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน

การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน

11101-66-89007-10-01

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาระบบผลิต

พัฒนาครูและการส่งเสริมวิชาชีพครูคุณภาพสูงตอบโจทย์การศึกษาของโลกอนาคตร่วมกับภาคีที่

สาขา/ฝ่าย โรงเรียนสาธิตฯ (ปฐมวัย)

264,200 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

การดำเนินงานโรงเรียนสาธิต จะต้องเตรียมความพร้อมในเรื่องการจัดการเรียนการสอน ที่เน้นผู้เรียนให้มีการพัฒนาศักยภาพในด้านต่าง ๆ

เน้นการจัดการเรียนการสอนที่มีสื่อที่ทันสมัย สร้างนักเรียนให้มีความรู้ และคุณธรรม ส่งเสริมทักษะทางด้านการกีฬา

เน้นการสร้างบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติจริง

สร้างนักเรียนให้มีวุฒิภาวะพร้อมที่จะออกไปสู่ภายนอก รวมทั้งมีการจัดเรียนการสอนในห้องเรียนพิเศษเพื่อส่งเสริมด้านภาษา

คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์  เพื่อให้สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ที่เน้นทักษะการเรียนรู้ และนวัตกรรม

ทักษะสารสนเทศ สื่อ เทคโนโลยี และทักษะชีวิตและอาชีพ  เพื่อพัฒนาผู้เรียนสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 ตามทิศทางการพัฒนาประเทศ

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1.เพื่อจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ได้มาตรฐานและมีคุณภาพ

2.เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์

3.ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้ด้านในด้านกิจกรรม กีฬา  ดนตรี และนาฏศิลป์

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.6 จำนวนนวัตกรรมทางการศึกษาที่เน้นผลลัพธ์ การเรียนรู้ (Learning Outcome) ของผู้เรียน และมีการวัดผลกระทบ

(Impact) การวัดและประเมินผลผู้เรียนในโรงเรียนสาธิต 3 รายการ

2.7

ร้อยละของรายวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะที่ส่งผลให้เกิดผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของผู้เรียนในโรงเรียนสาธิต

ร้อยละ 80

2.8 ร้อยละของรายวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอนที่สร้างผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ 4 ประการ

ตามพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในโรงเรียนสาธิต ร้อยละ 80
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

 1.นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะกระบวนการเรียนรู้ตามความถนัด

2.นักเรียนได้รับการสนับสนุนในด้านวัสดุและอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย

3.นักเรียนได้รับส่งเสริมเผยแพร่ชื่อเสียงให้กับโรงเรียนและมหาวิทยาลัย

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1.มีการวางแผนการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ และการจัดกิจกรรมเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับนักเรียน

2.มีการประชุมผู้ที่เกี่ยวข้องเพื่อปรับกลยุทธ์ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง

3.มีการติดตามการดำเนินกิจกรรมและโครงการและระยะ

4.มีการสรุปผลงานดำเนินงานในทุกไตรมาส

1.เพื่อจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ได้มาตรฐานและมีคุณภาพ

2.เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์

3.ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้านในด้านกิจกรรม กีฬา  ดนตรี และนาฏศิลป์

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

1.เพื่อพัฒนาองค์กรสู่มาตรฐานการประกันคุณภาพ

2.การจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับนโยบายของประเทศ

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาระบบผลิต

พัฒนาครูและการส่งเสริมวิชาชีพครูคุณภาพสูงตอบโจทย์การศึกษาของโลกอนาคตร่วมกับภาคีที่เกี่ยวข้อง (Teacher

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 264,200

264,200งบเงินอุดหนุน

264,200เงินอุดหนุนทั่วไป

ค่าหนังสือเรียน - ปฐมวัย 17,600 17600 x 1ปี x 1ปี

ค่าอุปกรณ์การเรียน - ปฐมวัย 25,700 12850 x 1ปี x 2ภาคเรียน

ค่าเครื่องแบบนักเรียน - ปฐมวัย 28,600 28600 x 1ปี x 1ปี

ค่าจัดการเรียนการสอน - ปฐมวัย 153,500 76750 x 1ปี x 2ภาคเรียน

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน - ปฐมวัย 38,800 19400 x 1ปี x 2ภาคเรียน
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 ส ำนักคอมพิวเตอร์ 
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

1. ส านักคอมพิวเตอร์ - - - - - - - 13,600,000 - 2,400,000 - 16,000,000 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - - - - - 13,600,000 - - - 13,600,000 
 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี
ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล

- - - - - - - 13,600,000 - - - 13,600,000 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา
ท้องถ่ิน

- - - - - - - - - 2,400,000 - 2,400,000

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการร่วมท่ี 1.4) โครงการยกระดับมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace ฯ)

- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000

 โครงการหลักท่ี 4 (โครงการบริบทท่ี 8.11) โครงการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล (การพัฒนา
สมรรถนะและทักษะดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ SMART UNIVERSITY)

- - - - - - - - - 1,400,000 - 1,400,000

 รวม - - - - - - - 13,600,000 - 2,400,000 - 16,000,000 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - - - - - 13,600,000 - - - 13,600,000 
 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี
ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล

- - - - - - - 13,600,000 - - - 13,600,000 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา
ท้องถ่ิน

- - - - - - - - - 2,400,000 - 2,400,000

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการร่วมท่ี 1.4) โครงการยกระดับมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace ฯ)

- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000

 โครงการหลักท่ี 4 (โครงการบริบทท่ี 8.11) โครงการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล (การพัฒนา
สมรรถนะและทักษะดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ SMART UNIVERSITY)

- - - - - - - - - 1,400,000 - 1,400,000

ส านักคอมพิวเตอร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
 งบประมาณแผ่นดิน
 เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

ส่วนท่ี 1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักคอมพิวเตอร์ - สรุปผลผลิต (ส่วนท่ี 1.1)
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 1. ส านักคอมพิวเตอร์ - - - - - - - 13,600,000 - 2,400,000 - 16,000,000 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาท้องถ่ิน - - - - - - - - - 2,400,000 - 2,400,000 
 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี
ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล

- - - - - - - - - 2,400,000 - 2,400,000 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 
 โครงการหลักท่ี 4 (โครงการบริบทท่ี 8.11) โครงการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล (การพัฒนา
สมรรถนะและทักษะดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ SMART UNIVERSITY)

- - - - - - - - - 1,400,000 - 1,400,000 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - - - - - 13,600,000 - - - 13,600,000 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนา Digitalization และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเช่ือมโยงระบบข้อมูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

- - - - - - - 13,600,000 - - - 13,600,000 

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี
ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล

- - - - - - - 13,600,000 - - - 13,600,000 

 รวม - - - - - - - 13,600,000 - 2,400,000 - 16,000,000 

ส านักคอมพิวเตอร์

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.2

ส่วนท่ี 1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักคอมพิวเตอร์ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนท่ี 1.2)
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ส านักคอมพิวเตอร์

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.2

 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาท้องถ่ิน - - - - - - - - - 2,400,000 - 2,400,000 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน 
(Community-Based Innovation Parks ) ในพ้ืนท่ีเป้าหมาย

- - - - - - - - - 2,400,000 - 2,400,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการร่วมท่ี 1.4) โครงการยกระดับมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace ฯ)

- - - - - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 

 โครงการหลักท่ี 4 (โครงการบริบทท่ี 8.11) โครงการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล (การพัฒนา
สมรรถนะและทักษะดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ SMART UNIVERSITY)

- - - - - - - - - 1,400,000 - 1,400,000 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - - - - - 13,600,000 - - - 13,600,000 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนา Digitalization และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเช่ือมโยงระบบข้อมูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

- - - - - - - 13,600,000 - - - 13,600,000 

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี
ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล

- - - - - - - 13,600,000 - - - 13,600,000 

ส่วนท่ี 1 แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักคอมพิวเตอร์ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนท่ี 1.2)
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รวม 16,000,000 

โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล 16,000,000 
 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา
ท้องถ่ิน

- - - - - 13,600,000 - - - - - - 13,600,000 

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี
ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล

- - - - - 13,600,000 - - - - - - 13,600,000 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา
ท้องถ่ิน

- - 650,000 - - 650,000 - 550,000 - 550,000 - - 2,400,000 

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการร่วมท่ี 1.4) โครงการยกระดับมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace ฯ)

- - 300,000 - - 300,000 - 200,000 - 200,000 - - 1,000,000 

 โครงการหลักท่ี 4 (โครงการบริบทท่ี 8.11) โครงการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล (การพัฒนา
สมรรถนะและทักษะดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ SMART UNIVERSITY)

 -    -    350,000  -    -    350,000  -    350,000  -    350,000  -    -    1,400,000

รวม - - 650,000 - - 14,250,000 - 550,000 - 550,000 - - 16,000,000 

หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 66  มิ.ย. 66 ธ.ค. 65  ม.ค. 66ต.ค 65  พ.ย. 65

550,000                                            550,000                                            

 ก.ย. 66 ส.ค. 66 ก.ค. 66

14,250,000                                        

 ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66

ไตรมาส 4

รวม

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)
ส านักคอมพิวเตอร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

650,000                                            550,000                                            14,250,000                                        550,000                                            

650,000                                            

ส่วนที่ 1.3

ส่วนที่ 1 แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านกัคอมพิวเตอร ์( สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที่ 1.3) )
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รวม 16,000,000 

โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล 16,000,000 
 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา
ท้องถ่ิน

- - 650,000 - - 650,000 - 550,000 - 550,000 - - 2,400,000 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน 
(Community-Based Innovation Parks ) ในพ้ืนท่ีเป้าหมาย

 -    -    650,000  -    -    650,000  -    550,000  -    550,000  -    -    2,400,000

 โครงการหลักท่ี 2 (โครงการร่วมท่ี 1.4) โครงการยกระดับมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace ฯ)

 -    -    300,000  -    -    300,000  -    200,000  -    200,000  -    -    1,000,000

 โครงการหลักท่ี 4 (โครงการบริบทท่ี 8.11) โครงการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล (การพัฒนา
สมรรถนะและทักษะดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ SMART UNIVERSITY)

 -    -    350,000  -    -    350,000  -    350,000  -    350,000  -    -    1,400,000

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ  -    -    -    -    -    13,600,000  -    -    -    -    -    -    13,600,000
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนา Digitalization และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเช่ือมโยงระบบข้อมูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

 -    -    -    -    -    13,600,000  -    -    -    -    -    -    13,600,000

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี
ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล

 -    -    -    -    -    13,600,000  -    -    -    -    -    -    13,600,000

รวม - - - - - 13,600,000 - - - - - - 13,600,000 

 มิ.ย. 66

650,000                                            14,250,000                                        550,000                                            550,000                                            

 ก.พ. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)
ส านักคอมพิวเตอร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

650,000                                            14,250,000                                        550,000                                            550,000                                            

 ก.ย. 66
รวม

ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  ส.ค. 66 ก.ค. 66 มี.ค. 66  เม.ย. 66  พ.ค. 66

ส่วนที่ 1.4

ส่วนที่ 1 แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านกัคอมพิวเตอร ์( สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที่ 1.4) )
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ส านักคอมพิวเตอร์

16,000,000 

16,000,000 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี
ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล

- - - - - 13,600,000 - - - - - - 13,600,000 

B701 ด าเนินงานบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร
    งบลงทุน - - - - - 13,600,000 - - - - - - 13,600,000 

− ครุภัณฑ์ - - - - - 13,600,000 - - - - - - 13,600,000 
− ส่ิงก่อสร้าง - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 2 (โครงการร่วมท่ี 1.4) โครงการยกระดับมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace ฯ)

- - 300,000 - - 300,000 - 200,000 - 200,000 - - 1,000,000 

B601 การบริการวิชาการ
    งบเงินอุดหนุน - - 300,000 - - 300,000 - 200,000 - 200,000 - - 1,000,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 300,000 - - 300,000 - 200,000 - 200,000 - - 1,000,000 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 4 (โครงการบริบทท่ี 8.11) โครงการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล (การพัฒนา
สมรรถนะและทักษะดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ SMART UNIVERSITY)

- - 350,000 - - 350,000 - 350,000 - 350,000 - - 1,400,000 

B601 การบริการวิชาการ
    งบเงินอุดหนุน - - 350,000 - - 350,000 - 350,000 - 350,000 - - 1,400,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 350,000 - - 350,000 - 350,000 - 350,000 - - 1,400,000 
รวม - - 650,000 - - 14,250,000 - 550,000 - 550,000 - - 16,000,000 

 ก.ย. 66

650,000                                           

650,000                                           14,250,000                                       550,000                                           

 ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66
รวม

โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล 

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

14,250,000                                       

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

550,000                                           

 พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1

รวม

ไตรมาส 4

 ส.ค. 66ต.ค 65  พ.ค. 66  ก.ค. 66 มิ.ย. 66

550,000                                           

550,000                                           

ส่วนที่ 1.5

สว่นที ่1 แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านกัคอมพิวเตอร ์( สรุปแผนการใชจ้า่ย (สว่นที ่1.5) )
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

11101-66-04002-11-01

สำนักคอมพิวเตอร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สำนักคอมพิวเตอร์

13,600,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

     ระบบสารสนเทศที่ใช้ในการดำเนินกิจกรรมหลักของมหาวิทยาลัยที่ดำเนินการอยู่นั้น

ไม่รองรับกับเทคโนโลยีในปัจจุบันเนื่องจากระบบสารสนเทศนี้มีพัฒนา และใช้งานมามากกว่า 10 ปี

ซึ่งทำให้กิจกรรมหลักของมหาวิทยาลัยบางกิจกรรมเกิดปัญหาในการใช้งาน

กอปรกับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยามุ่งมั่นรักษามาตรฐานคุณภาพทั้งด้านวิชาการ หลักสูตร

ตลอดจนการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยให้เป็นองค์กรที่มีคุณภาพ ให้มีความพร้อมเข้าสู่การเป็น Smart University

ซึ่งจำเป็นต้องรวบรวมข้อมูลและสารสนเทศจากหน่วยงานทั้งคณะ/สำนัก/สถาบันให้เป็นฐานข้อมูลเดียวกันเพื่อการเรียกใช้ที่มีประสิทธิภาพ

โดยนำเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ซึ่งแบ่งเป็น 2 ระบบหลักดังต่อไปนี้  ระบบบริหารทรัพยากรองค์กร  (ERP : Enterprise

Resource Planning)  และระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงาน (MIS : Management Information System)

1.หลักการและเหตุผล

งานพัฒนา

เพื่อปรับปรุงระบบสารสนเทศ ERP จาก Application ให้อยู่ในรูปแบบ Web Application

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.1 ระดับความสำเร็จในการพัฒนา Big Data Platform และแพลตฟอร์มสำหรับการแลกเปลี่ยนและเข้าถึงทรัพยากร

(Resources) 1 ระดับความสำเร็จ
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

-

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. มีคณะกรรมการประจำสำนัก คณะกรรมการบริหาร ติดตามความก้าวหน้าของโครงการ

2. มีการประชุมคณะกรรมการประจำสำนัก คณะกรรมการบริหาร หรือคณะกรรมการที่เกี่ยวข้องเพื่อวิเคราะห์ปัญหา อุปสรรค

และหาแนวทางแก้ไขกรณีเกิดปัญหา

ประโยชน์กับบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยทุกคน เนื่องจากการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ

ต้องใช้ระบบสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการภายในมหาวิทยาลัยได้แก่ ระบบงประมาณ ระบบจัดซื้อจัดจ้าง  ระบบคลังพัสดุ  ระบบการเงิน

ระบบบัญชี  ระบบบริหารงานบุคลากรและเงินเดือน ระบบต้นทุนต่อหน่วย

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

-

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2566 หมวดงบลงทุน

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สถานภาพ แผน

ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.พ.ค.

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3ประเภทรายจ่าย หน่วยนับจำนวน ราคา/หน่วย งบประมาณ

รวม

ไตรมาส4

ลงนามสัญญา 013,600,000 0

13,600,00

0 00แผน 0

ระบบสารสนเทศเพื่อบริหารทรัพยากรองค์กร (ERP) รูปแบบ Web Application

00 000ระบบ 01 13,600,000

ลงนามสัญญา ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย แผน 0 0 0 0 0 13,600,00 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

รวมทั้งสิ้น

0

0

00แผน

0

0

13,600,00

ลงนามสัญญา

0

0

0การใช้จ่าย

การใช้จ่าย

0

0

0

0

0

00 0

0

ลงนามสัญญา

ผล

0

0

0 0

ผล

0

0

00

0

0

00

0

0 0

0

0 0

0

0 13,600,00

0

0

0

0

0

13,600,000 แผน

0

0

0
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

ใช้ได้ ใช้ไม่ได้

รายการ คำชี้แจง

หน่วยนับ

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง

จำนวน ความต้องการ

ทั้งสิ้น

รวมเงินจำนวนที่ขอตั้ง

มีอยู่แล้ว

ราคา/หน่วย

0ระบบสารสนเทศเพื่อบริหารทรัพย

ากรองค์กร (ERP) รูปแบบ Web

Application

1ระบบ 13,600,000 0

1. ระบบมีส่วนการบันทึกข้อมูลและจัดการข้อมูลแบบฐานข้อมูลรวมศูนย์ (Centralized Database)

มีการใช้งานแบบ Web Based Application

2. ระบบรองรับการทำงานของ Browser ที่เป็นมาตรฐาน เช่น Google Chrome หรือ Microsoft Edge หรือ

13,600,000 0คุณลักษณะ

1. เพื่อให้หน่วยงานของมหาวิทยาลัยมีฐานข้อมูลร่วมกัน  และสามารถเข้าใช้งานผ่านระบบ Web

Application

2. เพื่อให้นักศึกษาผู้รับบริการสามารถเข้าถึงข้อมูลในรูปแบบ e-service

เหตุผลในการขอตั้ง

รวมงบลงทุนทั้งสิ้น 13,600,000
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-11-01

สำนักคอมพิวเตอร์

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation

Parks ) ในพื้นที่เป้าหมาย

สาขา/ฝ่าย สำนักคอมพิวเตอร์

500,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้มีการปรับบทบาทให้เป็นมหาวิทยาลัยที่มุ่งเน้นการพัฒนาเชิงพื้นที่

และการพัฒนาท้องถิ่นอย่าสมบูรณ์แบบ สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวง อว. ที่สนับสนุนให้มหาวิทยาลัยขับเคลื่อน

ดําเนินงานเพื่อความเจริญของเศรษฐกิจเชิงพื้นที่ หรือ University as a Marketplace โดยการพัฒนาการเรียน

ให้ควบคู่กับการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง การทำงานกับภาคีเครือข่าย การสร้างนวัตกรรมเสริมสร้างผลิตภัณฑ์

เพื่อสร้างรายได้ในโครงการต่าง ๆ อาทิ ส่งเสริมการเป็น Start up หรือผู้ประกอบการหน้าใหม่

เป็นการเปิดพื้นที่สำหรับสนับสนุนผลิตภัณฑ์ชุมชุน และผลิตภัณฑ์ของผู้ประกอบการ ช่วยสร้างงาน สร้างรายได้ให้ชุมชน นั้น

ดังนั้น สำนักคอมพิวเตอร์ในฐานะเป็นหน่วยงานกลาง

มีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดหาและพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของมหาวิทยาลัย

1.หลักการและเหตุผล

-

เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการเชิงพื้นที่เพื่อส่งเสริมและติดตามการจัดการด้านสมุนไพรเชิงพาณิชย์ จังหวัดสุพรรณบุรี

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

1.1 ร้อยละรายได้ในชุมชนเป้าหมายโดยภาพรวมเพิ่มขึ้น ร้อยละ 10

1.2 จำนวนผู้ประกอบการรายใหม่ในชุมชนเป้าหมาย 5 ราย

1.3 จำนวนผู้จ้างงานใหม่ ในชุมชนเป้าหมาย 50 คน

1.4 จำนวนนวัตกรรมการใช้ประโยชน์จากพืชหรือ สัตว์เพื่อเศรษฐกิจ 1 รายการ

1.5 จำนวนทุนทางวัฒนธรรมหรือนวัตกรรมทางวัฒนธรรมที่นำมาใช้ประโยชน์เพื่อการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 7

รายการ

1.6 จำนวนครัวเรือนของชุมชนในพื้นที่รับผิดชอบได้รับการยกระดับให้พ้นเส้นความยากจน 100 ครัวเรือน

1.7 จำนวนแพลตฟอร์ม (Platform) ที่รวบรวมข้อมูลผลงานนวัตกรรมชุมชน ข้อมูลผู้เชี่ยวชาญ และนวัตกรรมชุมชน 1 ระบบ

1.8 จำนวนครัวเรือนของนักศึกษา และบุคลากรที่สามารถลดหนี้ 10 ครัวเรือน
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. มีคณะกรรมการประจำสำนัก คณะกรรมการบริหาร ติดตามความก้าวหน้าของโครงการ

2. มีการประชุมคณะกรรมการประจำสำนัก คณะกรรมการบริหาร หรือคณะกรรมการที่เกี่ยวข้องเพื่อวิเคราะห์ปัญหา อุปสรรค

   และหาแนวทางแก้ไขกรณีเกิดปัญหา

ได้รับการพัฒนาการเรียน ให้ควบคู่กับการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง การทำงานกับภาคีเครือข่าย

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

การสร้างนวัตกรรมเสริมสร้างผลิตภัณฑ์ เพื่อสร้างรายได้ในโครงการต่าง ๆ

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation Parks )

ในพื้นที่เป้าหมาย

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 500,000

500,000งบเงินอุดหนุน

500,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 500,000 500000 x 1กิจกรรม x 1กิจกรรม

กิจกรรมพัฒนาระบบบริหารจัดการเชิงพื้นที่เพื่อส่งเสริมและติดตามการจัดการด้านสมุนไพรเชิงพาณิชย์ จังหวัดสุพรรณบุรี
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-11-01

สำนักคอมพิวเตอร์

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation

Parks ) ในพื้นที่เป้าหมาย

สาขา/ฝ่าย สำนักคอมพิวเตอร์

500,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้มีการปรับบทบาทให้เป็นมหาวิทยาลัยที่มุ่งเน้นการพัฒนาเชิงพื้นที่

และการพัฒนาท้องถิ่นอย่าสมบูรณ์แบบ สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวง อว.

ที่สนับสนุนให้มหาวิทยาลัยขับเคลื่อนดําเนินงานเพื่อความเจริญของเศรษฐกิจเชิงพื้นที่ หรือ University as a Marketplace

โดยการพัฒนาการเรียนให้ควบคู่กับการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง การทำงานกับภาคีเครือข่าย การสร้างนวัตกรรมเสริมสร้างผลิตภัณฑ์

เพื่อสร้างรายได้ในโครงการต่าง ๆ อาทิ ส่งเสริมการเป็น Start up

หรือผู้ประกอบการหน้าใหม่เป็นการเปิดพื้นที่สำหรับสนับสนุนผลิตภัณฑ์ชุมชุน และผลิตภัณฑ์ของผู้ประกอบการ ช่วยสร้างงาน

สร้างรายได้ให้ชุมชน นั้น

ดังนั้น สำนักคอมพิวเตอร์ในฐานะเป็นหน่วยงานกลาง

1.หลักการและเหตุผล

งานพัฒนา

เพื่อพัฒนาระบบดิจิทัล และการประชาสัมพันธ์ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ เพื่อรองรับการเป็น University as a Marketplace

และการจัดอันดับมหาวิทยาลัย

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

1.1 ร้อยละรายได้ในชุมชนเป้าหมายโดยภาพรวมเพิ่มขึ้น ร้อยละ 10

1.2 จำนวนผู้ประกอบการรายใหม่ในชุมชนเป้าหมาย 5 ราย

1.3 จำนวนผู้จ้างงานใหม่ ในชุมชนเป้าหมาย 50 คน

1.4 จำนวนนวัตกรรมการใช้ประโยชน์จากพืชหรือ สัตว์เพื่อเศรษฐกิจ 1 รายการ

1.5 จำนวนทุนทางวัฒนธรรมหรือนวัตกรรมทางวัฒนธรรมที่นำมาใช้ประโยชน์เพื่อการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 7

รายการ

1.6 จำนวนครัวเรือนของชุมชนในพื้นที่รับผิดชอบได้รับการยกระดับให้พ้นเส้นความยากจน 100 ครัวเรือน

1.7 จำนวนแพลตฟอร์ม (Platform) ที่รวบรวมข้อมูลผลงานนวัตกรรมชุมชน ข้อมูลผู้เชี่ยวชาญ และนวัตกรรมชุมชน 1 ระบบ

1.8 จำนวนครัวเรือนของนักศึกษา และบุคลากรที่สามารถลดหนี้ 10 ครัวเรือน
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

-

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. มีคณะกรรมการประจำสำนัก คณะกรรมการบริหาร ติดตามความก้าวหน้าของโครงการ

2. มีการประชุมคณะกรรมการประจำสำนัก คณะกรรมการบริหาร หรือคณะกรรมการที่เกี่ยวข้องเพื่อวิเคราะห์ปัญหา อุปสรรค

   และหาแนวทางแก้ไขกรณีเกิดปัญหา

ได้รับการพัฒนาการเรียน ให้ควบคู่กับการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง การทำงานกับภาคีเครือข่าย

มีระบบดิจิทัล และการประชาสัมพันธ์ข้อมูลผ่านเว็บไซต์

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

-

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation Parks )

ในพื้นที่เป้าหมาย

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 500,000

500,000งบเงินอุดหนุน

500,000เงินอุดหนุนทั่วไป

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 500,000 500000 x 1ระบบ x 1กิจกรรม

กิจกรรมพัฒนาระบบดิจิทัล และการประชาสัมพันธ์ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ เพื่อรองรับการเป็น University as a Marketplace
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-11-01

สำนักคอมพิวเตอร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สำนักคอมพิวเตอร์

1,000,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

           สำนักคอมพิวเตอร์เป็นหน่วยงานกลาง

มีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดหาและพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของมหาวิทยาลัยฯ ในการให้บริการคอมพิวเตอร์

ระบบเครือข่าย ระบบสารสนเทศ งานซ่อมบำรุง และการบริการวิชาการ ในการสนับสนุนทั้งด้านการจัดการเรียนการสอน

และด้านสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน ตามยุทธศาสตร์ที่ 4 ว่าด้วยการพัฒนาระบบบริหารจัดการ โครงการที่ 8 โครงการตามบริบท

ทั้งยังเป็นการส่งเสริมสมรรถนะและงทักษะดิจิทัลให้กับนักศึกษา (จัดสรรตามรายหัวนักศึกษาทุกคณะ ยกเว้นนักศึกษาครู) เพื่อมุ่งสู่การเป็น

SMART UNIVERSITY และเพื่อให้สอดรับกับการบูรณาการในการนำองค์ความรู้ทางวิชาการไปสู่การใช้ประโยชน์ในการพัฒนาชุมชน ท้องถิ่น

เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต และพัฒนาคุณภาพการศึกษาของนักศึกษาในท้องถิ่น ตลอดจนพัฒนคุณภาพของบัณฑิตให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ

ให้ได้มาตรฐาน โดยน้อมนำศาสตร์พระราชาเป็นหลักในการดำเนินงานเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

1.หลักการและเหตุผล

โครงการต่อเนื่อง

นักศึกษามีสมรรถนะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) ที่ได้มาตรฐานตามเกณฑ์ของหน่วยงานภาครัฐหรือเอกชน

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.7 ร้อยละของบุคลากรในมหาวิทยาลัยได้รับการ Reskill/Upskill/New Skill ไม่น้อยกว่า 50 ชั่วโมงต่อปี ร้อยละ 80
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษามีสมรรถนะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) ที่ได้มาตรฐานตามเกณฑ์ของหน่วยงานภาครัฐหรือเอกชน

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. มีคณะกรรมการประจำสำนัก คณะกรรมการบริหาร ติดตามความก้าวหน้าของโครงการ

2. มีการประชุมคณะกรรมการประจำสำนัก คณะกรรมการบริหาร หรือคณะกรรมการที่เกี่ยวข้องเพื่อวิเคราะห์ปัญหา อุปสรรค

   และหาแนวทางแก้ไขกรณีเกิดปัญหา

มหาวิทยาลัยนำความรู้หรืประสบการณ์จากการให้บริการวิชาการ มาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน หรือการวิจัย

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,000,000

1,000,000งบเงินอุดหนุน

1,000,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 1,000,000 1000000 x 1กิจกรรม x 1กิจกรรม

กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะและทักษะดิจิทัล สำหรับนักศึกษา (จัดสีีตามรายหัวนักศึกษาทุกคณะ ยกเว้นนักศึกษาครู)
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-11-01

สำนักคอมพิวเตอร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สำนักคอมพิวเตอร์

400,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

สำนักคอมพิวเตอร์เป็นหน่วยงานกลาง มีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดหาและพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของมหาวิทยาลัยฯ

ในการให้บริการคอมพิวเตอร์ ระบบเครือข่าย ระบบสารสนเทศ งานซ่อมบำรุง และการบริการวิชาการ

ในการสนับสนุนทั้งด้านการจัดการเรียนการสอน และด้านสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน ตามยุทธศาสตร์ที่ 4

ว่าด้วยการพัฒนาระบบบริหารจัดการ โครงการที่ 8 โครงการตามบริบท ทั้งยังเป็นการส่งเสริมสมรรถนะและทักษะดิจิทัลให้กับอาจารย์

และบุคลากร เพื่อมุ่งสู่การเป็นSMART UNIVERSITY

และเพื่อให้สอดรับกับการบูรณาการในการนำองค์ความรู้ทางวิชาการไปสู่การใช้ประโยชน์ในการพัฒนาชุมชน ท้องถิ่นเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต

และพัฒนาคุณภาพการศึกษาของนักศึกษาในท้องถิ่น ตลอดจนพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพให้ได้มาตรฐาน

โดยน้อมนำศาสตร์พระราชาเป็นหลักในการดำเนินงานเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

1.หลักการและเหตุผล

โครงการต่อเนื่อง

อาจารย์และบุคลากรมีทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัลที่สอดคล้องกับสมรรถนะของสายงานและอาชีพ

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.7 ร้อยละของบุคลากรในมหาวิทยาลัยได้รับการ Reskill/Upskill/New Skill ไม่น้อยกว่า 50 ชั่วโมงต่อปี ร้อยละ 80
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

-

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. มีคณะกรรมการประจำสำนัก คณะกรรมการบริหาร ติดตามความก้าวหน้าของโครงการ

2. มีการประชุมคณะกรรมการประจำสำนัก คณะกรรมการบริหาร หรือคณะกรรมการที่เกี่ยวข้องเพื่อวิเคราะห์ปัญหา อุปสรรค

และหาแนวทางแก้ไขกรณีเกิดปัญหา

มหาวิทยาลัยนำความรู้หรืประสบการณ์จากการให้บริการวิชาการ มาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน หรือการวิจัย

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

-

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 400,000

400,000งบเงินอุดหนุน

400,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 400,000 400000 x 1กิจกรรม x 1กิจกรรม

กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะและทักษะดิจิทัล สำหรับคณาจารย์และบุคลากร
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 ส ำนักกิจกำรนักศึกษำ 

-267-



แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและผลผลิต

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักกิจการนักศึกษา

ส่วนที่ 1.1

ใช้สอย สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์

งบลงทุนงบบุคลากร งบดำเนินงาน

จ้างชั่วคราว/

พม รายได้

งบเงินอุดหนุนพนักงาน

ราชการ

รวม
สิ่งก่อสร้างตอบแทน

งบรายจ่ายอื่นเงินเดือน/

ค่าจ้างประจำ

หน่วยงาน-ผลผลิต
วัสดุ

000รวม 0 0 0 00 00 2,800,000 2,800,000

สำนักกิจการนักศึกษา 00 00 0 2,800,0000 2,800,0000 0 00

0 0 2,800,0000
โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่

อการพัฒนาท้องถิ่น
0 0 00 0 2,800,00000

โครงการหลักที่ 1 (โครงการร่วมที่  6.1)

โครงการพัฒนา Soft Skills

ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม (การพัฒนา

0 0 0 0 0 0 0 0 0 800,000 0 800,000

โครงการหลักที่ 1 (โครงการร่วมที่  6.2)

โครงการพัฒนา Soft Skills

ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม

0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,000,000 0 2,000,000

000 2,800,000
โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่

อการพัฒนาท้องถิ่น
0 00 0 2,800,000000

0 800,0000 00 00
โครงการหลักที่ 1 (โครงการร่วมที่  6.1)

โครงการพัฒนา Soft Skills

ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม (การพัฒนา

0 0 800,0000 0
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0 2,000,0000 00 00
โครงการหลักที่ 1 (โครงการร่วมที่  6.2)

โครงการพัฒนา Soft Skills

ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม

0 0 2,000,0000 0
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและยุทธศาสตร์

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักกิจการนักศึกษา

ส่วนที่ 1.2

หน่วยงาน-ผลผลิต เงินเดือน/

ค่าจ้างประจำ

จ้างชั่วคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง

งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอื่น รวม

งบลงทุนงบดำเนินงานงบบุคลากร

0 2,800,000รวม 0 00 0 0 2,800,00000 0 0

00สำนักกิจการนักศึกษา 02,800,0000 0 2,800,0000 0 0 0 0

0 0 2,800,0000
ยุทธศาสตร์ที่ 3

การยกระดับคุณภาพการศึกษา
0 0 00 0 2,800,00000

0 000 0 2,800,0000 2,800,0000
แผนงานบูรณาการหลักที่ 1

ใช้กระบวนการ “วิศวกรสังคม”

เป็นกลไกการพัฒนา Soft Skills

0 00

โครงการหลักที่ 1 (โครงการร่วมที่  6.1)

โครงการพัฒนา Soft Skills

ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม (การพัฒนา

Soft Skills

ให้กับบุคลากรและนักศึกษาต้นแบบ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 800,000 0 800,000

โครงการหลักที่ 1 (โครงการร่วมที่  6.2)

โครงการพัฒนา Soft Skills

ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม

(การบูรณาการ Soft Skills ให้กับนักศึกษา

ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม

0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,000,000 0 2,000,000
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000 2,800,000
ยุทธศาสตร์ที่ 3

การยกระดับคุณภาพการศึกษา
0 00 0 2,800,000000

0 00 0 000 2,800,0002,800,00000 0
แผนงานบูรณาการหลักที่ 1

ใช้กระบวนการ “วิศวกรสังคม”

เป็นกลไกการพัฒนา Soft Skills

0 800,0000 00 00
โครงการหลักที่ 1 (โครงการร่วมที่  6.1)

โครงการพัฒนา Soft Skills

ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม (การพัฒนา

0 0 800,0000 0

0 2,000,0000 00 00
โครงการหลักที่ 1 (โครงการร่วมที่  6.2)

โครงการพัฒนา Soft Skills

ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม

0 0 2,000,0000 0
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและผลผลิต

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักกิจการนักศึกษา

ส่วนที่ 1.3

พ.ค.66

หน่วยงาน - ผลผลิต
ม.ค.66

ไตรมาส3

มิ.ย.66มี.ค.66 ก.ค.66

ไตรมาส4ไตรมาส2

พ.ย.65 ก.พ.66 ก.ย.66

ไตรมาส1

ธ.ค.65 เม.ย.66ต.ค.65 ส.ค.66

รวม

600,000รวม 1,050,0001,150,000 0 2,800,000

สำนักกิจการนักศึกษา 600,000 1,150,000 1,050,000 0 2,800,000

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพั

ฒนาท้องถิ่น
0 00 0 00 01,050,0000600,000 1,150,0000 2,800,000

0 0 100,000 0 0 400,000 0 0 300,000 0 0 0

โครงการหลักที่ 1 (โครงการร่วมที่  6.1) โครงการพัฒนา Soft

Skills ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม (การพัฒนา Soft Skills

ให้กับบุคลากรและนักศึกษาต้นแบบ

ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม )

800,000

0 0 500,000 0 0 750,000 0 0 750,000 0 0 0

โครงการหลักที่ 1 (โครงการร่วมที่  6.2) โครงการพัฒนา Soft

Skills ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม (การบูรณาการ Soft

Skills ให้กับนักศึกษา ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม

(จัดสรรตามรายหัวนักศึกษา))

2,000,000

0600,000 0รวม 0 0000 0 01,150,000 1,050,000 2,800,000
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและยุทธศาสตร์

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักกิจการนักศึกษา

ส่วนที่ 1.4

พ.ค.66

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์
ม.ค.66

ไตรมาส3

มิ.ย.66มี.ค.66 ก.ค.66

ไตรมาส4ไตรมาส2

พ.ย.65 ก.พ.66 ก.ย.66

ไตรมาส1

ธ.ค.65 เม.ย.66ต.ค.65 ส.ค.66

รวม

600,000รวม 1,050,0001,150,000 0 2,800,000

สำนักกิจการนักศึกษา 600,000 1,150,000 1,050,000 0 2,800,000

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 0 00 0 00 01,050,0000600,000 1,150,0000 2,800,000

00 0 0 0600,000 001,150,000 00

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 ใช้กระบวนการ

“วิศวกรสังคม” เป็นกลไกการพัฒนา Soft Skills

และคุณลักษณะของนักศึกษาและบัณฑิตมหาวิทย

1,050,000 2,800,000

0 0 100,000 0 0 400,000 0 0 300,000 0 0 0

โครงการหลักที่ 1 (โครงการร่วมที่  6.1) โครงการพัฒนา Soft

Skills ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม (การพัฒนา Soft Skills

ให้กับบุคลากรและนักศึกษาต้นแบบ

ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม )

800,000

0 0 500,000 0 0 750,000 0 0 750,000 0 0 0

โครงการหลักที่ 1 (โครงการร่วมที่  6.2) โครงการพัฒนา Soft

Skills ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม (การบูรณาการ Soft

Skills ให้กับนักศึกษา ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม

(จัดสรรตามรายหัวนักศึกษา))

2,000,000

0600,000 0รวม 0 0000 0 01,150,000 1,050,000 2,800,000
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักกิจการนักศึกษา

ส่วนที่ 1.5

พ.ค.66

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย
ม.ค.66

ไตรมาส3

มิ.ย.66มี.ค.66 ก.ค.66

ไตรมาส4ไตรมาส2

พ.ย.65 ก.พ.66 ก.ย.66

ไตรมาส1

ธ.ค.65 เม.ย.66ต.ค.65 ส.ค.66

รวม

600,000รวม 1,050,0001,150,000 0 2,800,000

สำนักกิจการนักศึกษา 600,000 1,150,000 1,050,000 0 2,800,000

โครงการหลักที่ 1 (โครงการร่วมที่

6.1) โครงการพัฒนา Soft Skills

ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม

0 00 0 00 0300,0000100,000 400,0000
กิจกรรมต้

นทุน
800,000

การบริการวิชาการแก่สังคมB601

00 00 400,000 0งบเงินอุดหนุน 0 300,0000 0100,000 0 800,000

000 300,0000 000 400,000 0100,000 0เงินอุดหนุนทั่วไป 800,000

โครงการหลักที่ 1 (โครงการร่วมที่

6.2) โครงการพัฒนา Soft Skills

ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม

0 00 0 00 0750,0000500,000 750,0000
กิจกรรมต้

นทุน
2,000,000

การบริการวิชาการแก่สังคมB601

00 00 750,000 0งบเงินอุดหนุน 0 750,0000 0500,000 0 2,000,000

000 750,0000 000 750,000 0500,000 0เงินอุดหนุนทั่วไป 2,000,000

0600,000 0รวม 0 0000 0 01,150,000 1,050,000 2,800,000
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-12-01

สำนักกิจการนักศึกษา

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 ใช้กระบวนการ “วิศวกรสังคม” เป็นกลไกการพัฒนา Soft Skills

และคุณลักษณะของนักศึกษาและบัณฑิตมหาวิทยาลัยให้เป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลง

สาขา/ฝ่าย สำนักกิจการนักศึกษา

800,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

     แผนงานด้านการพัฒนาคนไทยยุคใหม่แห่งศตวรรษที่ ๒๑ มีความมุ่งหวังเพื่อสร้างและพัฒนา “กำลังคน” (Manpower)

ที่เป็นยุวชนคนรุ่นใหม่ ไม่จำกัดว่าเป็นนักศึกษาหรือบัณฑิตใหม่จะมีความถนัดด้านวิทยาศาสตร์หรือสังคมศาสตร์

ซึ่งคนไทยรุ่นใหม่ทุกคนจะได้รับ “โอกาส” ในการเรียนรู้ตามความถนัดของตนเองจนได้ “ความรู้ใหม่” หรือ “นวัตกรรม”

ที่สามารถนำไปพัฒนาต่อยอดได้อย่างยั่งยืน ดังนั้น การพัฒนานักศึกษาซึ่งเป็นทรัพยากรสำคัญของประเทศให้เป็น “คนไทยแห่งศตวรรษที่ ๒๑”

ที่ถึงพร้อมด้วยสติปัญญา วุฒิภาวะทางอารมณ์ และมีจิตสาธารณะ

และท่ามกลางความผันผวนทางด้านเศรษฐกิจและการค้าโลกทำให้นักศึกษาสามารถลดภาวะการว่างงานของบัณฑิตใหม่ได้

ด้วยการบ่มเพาะอาชีพใหม่แห่งอนาคตที่สามารถสร้างคุณค่าใหม่ให้แก่เศรษฐกิจของประเทศ

     มหาวิทยาลัยราชภัฎบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

1.หลักการและเหตุผล

โครงการต่อเนื่อง

1. เพื่อให้นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้พัฒนา soft skill ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม

2. เพื่อให้อาจารย์ในมหาวิทยาลัยได้บทบาทของอาจารย์ที่ปรึกษา ก่อให้เกิดนวัตกรรมเพื่อนำไปใช้ประโยชน์ได้อย่างเป็นรูปธรรมในชุมชน

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

3.1 ร้อยละของนักศึกษามีทักษะ Soft Skills เพิ่มขึ้นจากการอบรมด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม

และได้รับผลการประเมินทักษะที่มีมาตรฐาน ร้อยละ 80
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้พัฒนา soft skill ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม

นำทักษะและความรู้ไปใช้แก้ปัญหาในสังคมโดยนักศึกษา เพื่อเป็นการพัฒนาทักษะการทำงานกับชุมชน

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. มีการวางแผนในการจัดกิจกรรมร่วมกับผู้เกี่ยวข้อง เพื่อป้องกันความผิดพลาดในการจัดกิจกรรมโครงการอย่างต่อเนื่อง

2. มีการประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการให้คำปรึกษา

1. คณาจารย์และบุคลากรได้รับรู้แนวคิดเกี่ยวกับโครงการวิศวกรสังคม

โดยพัฒนาตนเองในบทบาทของการเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาโครงการวิศวกรสังคม

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

1. เพื่อเป็นการสร้างเครือข่ายวิศวกรสังคม ร่วมกับสถาบันการศึกษาอื่นๆ ที่มีแนวทางเดียวกัน

เพื่อให้เกิดการขับเคลื่อนงานวิศวกรสังคมในระดับชาติ

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 ใช้กระบวนการ “วิศวกรสังคม” เป็นกลไกการพัฒนา Soft Skills

และคุณลักษณะของนักศึกษาและบัณฑิตมหาวิทยาลัยให้เป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลง

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 800,000

800,000งบเงินอุดหนุน

800,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 800,000 800000 x 1ปี x 1งาน
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-12-01

สำนักกิจการนักศึกษา

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 ใช้กระบวนการ “วิศวกรสังคม” เป็นกลไกการพัฒนา Soft Skills

และคุณลักษณะของนักศึกษาและบัณฑิตมหาวิทยาลัยให้เป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลง

สาขา/ฝ่าย สำนักกิจการนักศึกษา

2,000,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

“ทักษะวิศวกรสังคม” (Social Engineer Skills) เป็นการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ และเป็นทักษะเฉพาะของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ

ที่ได้รับการปลูกฝัง อบรม ให้ความรู้ ผ่านกระบวนการคิดวิเคราะห์เชิงเหตุผล ค้นหาปัญหาที่แท้จริง คิดอย่างเป็นระบบ คิดเชิงสร้างสรรค์

คิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) ลงมือทำอย่างมีระบบ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้ดำเนินโครงการพัฒนา Soft Skills ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม

เพื่อสร้างการรับรู้ให้กับนักศึกษาและบุคลากรผ่านการอบรมและการพัฒนาทักษะอย่างต่อเนื่อง

ให้ที่จะให้นักศึกษานั้นสามารถนำความรู้ที่ได้จากการอบรมนั้นไปบูรณาการ

เพื่อให้นักศึกษาวิศวกรสังคมได้นำองค์ความรู้ไปปฏิบัติเเละประยุกต์ใช้ในการลงชุมชน

เกิดการทำงานร่วมกันระหว่างนักศึกษาวิศวกรสังคมมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  อาจารย์ที่ปรึกษา และชุมชน

1.หลักการและเหตุผล

-

1. เพื่อพัฒนานักศึกษาให้มีความเข้าใจปัญหาในแต่ละพื้นที่ สามารถคิดวิเคราะห์เหตุผลของปัญหาและสืบค้นแนวทางแก้ปัญหาเบื้องต้นได้

2.

เพื่อพัฒนานักศึกษาให้สามารถสื่อสารและร่วมประสานงานเพื่อร่วมดำเนินงานในพื้นที่ให้เห็นผลมีความสามารถสร้างสรรค์นวัตกรรมเพื่อการแก้ไ

ขปัญหาในพื้นที่อย่างเป็นระบบ

3. เพื่อสร้างทัศนะคติที่ดีและถูกต้องเพื่อการทำงานพัฒนาในพื้นที่ อันประกอบด้วยคุณลักษณะ 4 ประการและทักษะ 4

ประการของวิศวกรสังคม

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

3.1 ร้อยละของนักศึกษามีทักษะ Soft Skills เพิ่มขึ้นจากการอบรมด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม

และได้รับผลการประเมินทักษะที่มีมาตรฐาน ร้อยละ 80
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1.นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้พัฒนา soft skill ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม

นำทักษะและความรู้ไปใช้แก้ปัญหาในสังคมโดยนักศึกษา เพื่อเป็นการพัฒนาทักษะการทำงานกับชุมชน

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. มีการวางแผนในการจัดกิจกรรมร่วมกับผู้เกี่ยวข้อง เพื่อป้องกันความผิดพลาดในการจัดกิจกรรมโครงการอย่างต่อเนื่อง

2. มีการประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการให้ข้อมูลสำคัญในการดำเนินงาน

1. คณาจารย์และบุคลากรได้รับรู้แนวคิดเกี่ยวกับโครงการวิศวกรสังคม

โดยพัฒนาตนเองในบทบาทของการเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาโครงการวิศวกรสังคมและนำนักศึกษาวิศวกรสังคม

สร้างทักษะการทำงานร่วมกันกับชุมชนใช้ความรู้ บนฐานทรัพยากรชุมชนเพื่อแก้ปัญหา

ตามปรัชญาของมหาวิทยาลัยที่เป็นสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

ได้เครือข่ายวิศวกรสังคม ร่วมกับสถาบันการศึกษาชุมชน  ที่มีแนวทางให้เกิดการขับเคลื่อนงานวิศวกรสังคมในระดับชาติ

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 ใช้กระบวนการ “วิศวกรสังคม” เป็นกลไกการพัฒนา Soft Skills

และคุณลักษณะของนักศึกษาและบัณฑิตมหาวิทยาลัยให้เป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลง

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 2,000,000

2,000,000งบเงินอุดหนุน

2,000,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 2,000,000 2000000 x 1ปี x 1งาน
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 ส ำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ำยอำเซียน 
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 1. ส านักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน - - - - - - - - 2,173,100 2,200,000 - 4,373,100 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - - - - - - 2,173,100 - - 2,173,100 
 โครงการหลักท่ี 8 โครงการพัฒนามหาวิทยาลัยแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ส าหรับประชาชน (University of Lifelong Learning for All)

- - - - - - - - 2,173,100 - - 2,173,100 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา
ท้องถ่ิน

- - - - - - - - - 2,200,000 - 2,200,000 

 โครงการหลักท่ี 1 (โครงการบริบทท่ี 8.4) โครงการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการบริบทท่ี 8.15) โครงการพัฒนาศักยภาพทาง
วิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร

- - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการร่วมท่ี  7.1) โครงการพัฒนาสมรรถนะ
ภาษาอังกฤษในศตวรรษท่ี 21 ส าหรับนักศึกษา

- - - - - - - - - 1,400,000 - 1,400,000 

 รวม - - - - - - - - 2,173,100 2,200,000 - 4,373,100 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - - - - - - 2,173,100 - - 2,173,100 
 โครงการหลักท่ี 8 โครงการพัฒนามหาวิทยาลัยแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ส าหรับประชาชน (University of Lifelong Learning for All)

- - - - - - - - 2,173,100 - - 2,173,100 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา
ท้องถ่ิน

- - - - - - - - - 2,200,000 - 2,200,000 

 โครงการหลักท่ี 1 (โครงการบริบทท่ี 8.4) โครงการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการบริบทท่ี 8.15) โครงการพัฒนาศักยภาพทาง
วิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร

- - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการร่วมท่ี  7.1) โครงการพัฒนาสมรรถนะ
ภาษาอังกฤษในศตวรรษท่ี 21 ส าหรับนักศึกษา

- - - - - - - - - 1,400,000 - 1,400,000 

ส านักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

ส่วนท่ี 1 แผนปฏิบัติการงบประมาณฯ  2566_แผ่นดิน  ส านักวิเทศสัมพันธ์ฯ - สรุปผลผลิต (ส่วนท่ี 1.1)
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 1. ส านักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน - - - - - - - - 2,173,100 2,200,000 - 4,373,100 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - 2,173,100 1,400,000 - 3,573,100 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 3 เช่ือมโยงนานาชาติ สร้างความเป็นเลิศ
ทางการศึกษาในสาขาท่ีมีฐาน ความเข้มแข็งและอัตลักษณ์ท่ี
สอดคล้องกับต้นทุน

- - - - - - - - - 1,400,000 - 1,400,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการร่วมท่ี  7.1) โครงการพัฒนาสมรรถนะ
ภาษาอังกฤษในศตวรรษท่ี 21 ส าหรับนักศึกษา

- - - - - - - - - 1,400,000 - 1,400,000 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 4
พัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นมหาวิทยาลัยแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ส าหรับประชาชน (University of Lifelong Learning for All)

- - - - - - - - 2,173,100 - - 2,173,100 

 โครงการหลักท่ี 8 โครงการพัฒนามหาวิทยาลัยแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ส าหรับประชาชน (University of Lifelong Learning for All)

- - - - - - - - 2,173,100 - - 2,173,100 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - - - - - - - 800,000 800,000 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการหลักท่ี 1 (โครงการบริบทท่ี 8.4) โครงการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ (การจัดต้ังและจัดท าส่ือ
ประชาสัมพันธ์วิทยาลัยนานาชาติ)

- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

- - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการบริบทท่ี 8.15) โครงการพัฒนาศักยภาพทาง
วิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการ
ใช้ภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศ

- - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

 รวม - - - - - - - - 2,173,100 2,200,000 - 4,373,100 

ส านักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.2

ส่วนท่ี 1 แผนปฏิบัติการงบประมาณฯ  2566_แผ่นดิน  ส านักวิเทศสัมพันธ์ฯ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนท่ี 1.2)

-285-



งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ส านักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.2

 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - 2,173,100 1,400,000 - 3,573,100 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 3 เช่ือมโยงนานาชาติ สร้างความเป็นเลิศ
ทางการศึกษาในสาขาท่ีมีฐาน ความเข้มแข็งและอัตลักษณ์ท่ี
สอดคล้องกับต้นทุน

- - - - - - - - - 1,400,000 - 1,400,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการร่วมท่ี  7.1) โครงการพัฒนาสมรรถนะ
ภาษาอังกฤษในศตวรรษท่ี 21 ส าหรับนักศึกษา

- - - - - - - - - 1,400,000 - 1,400,000 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 4
พัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นมหาวิทยาลัยแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ส าหรับประชาชน (University of Lifelong Learning for All)

- - - - - - - - 2,173,100 - - 2,173,100 

 โครงการหลักท่ี 8 โครงการพัฒนามหาวิทยาลัยแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ส าหรับประชาชน (University of Lifelong Learning for All)

- - - - - - - - 2,173,100 - - 2,173,100 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - - - - - - - 800,000 800,000 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 โครงการหลักท่ี 1 (โครงการบริบทท่ี 8.4) โครงการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ (การจัดต้ังและจัดท าส่ือ
ประชาสัมพันธ์วิทยาลัยนานาชาติ)

- - - - - - - - - 200,000 - 200,000 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

- - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการบริบทท่ี 8.15) โครงการพัฒนาศักยภาพทาง
วิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการ
ใช้ภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศ

- - - - - - - - - 600,000 - 600,000 

ส่วนท่ี 1 แผนปฏิบัติการงบประมาณฯ  2566_แผ่นดิน  ส านักวิเทศสัมพันธ์ฯ - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนท่ี 1.2)
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รวม 4,373,100 

1. ส านักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน 4,373,100 
 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - 500,000 500,000 600,000 573,100 - - - - - - 2,173,100 
 โครงการหลักท่ี 8 โครงการพัฒนามหาวิทยาลัยแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ส าหรับประชาชน (University of Lifelong Learning for All)

- - 500,000 500,000 600,000 573,100 - - - - - - 2,173,100 

 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา
ท้องถ่ิน

- - 300,000 340,000 320,000 220,000 610,000 410,000 - - - - 2,200,000 

 โครงการหลักท่ี 1 (โครงการบริบทท่ี 8.4) โครงการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

- - 100,000 40,000 20,000 20,000 10,000 10,000 - - - - 200,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการบริบทท่ี 8.15) โครงการพัฒนาศักยภาพทาง
วิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร

- - - 100,000 100,000 100,000 100,000 200,000 - - - - 600,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการร่วมท่ี  7.1) โครงการพัฒนาสมรรถนะ
ภาษาอังกฤษในศตวรรษท่ี 21 ส าหรับนักศึกษา

- - 200,000 200,000 200,000 100,000 500,000 200,000 - - - - 1,400,000 

รวม - - 800,000 840,000 920,000 793,100 610,000 410,000 - - - - 4,373,100 

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)
ส านักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

800,000                                            -                                                  2,553,100                                         1,020,000                                         

800,000                                            2,553,100                                         

 ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 65  พ.ย. 65

1,020,000                                         -                                                  

 ก.ย. 66 ส.ค. 66 ก.ค. 66
หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 66  มิ.ย. 66 ธ.ค. 65  ม.ค. 66

ส่วนที่ 1.3

ส่วนที่ 1 แผนปฏิบตัิการงบประมาณฯ  2566_แผ่นดิน  ส  านกัวเิทศสมัพนัธฯ์ ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที่ 1.3) )
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รวม 4,373,100 

1. ส านักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน 4,373,100 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา - - 700,000 700,000 800,000 673,100 500,000 200,000 - - - - 3,573,100 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 3 เช่ือมโยงนานาชาติ สร้างความเป็นเลิศ
ทางการศึกษาในสาขาท่ีมีฐาน ความเข้มแข็งและอัตลักษณ์ท่ีสอดคล้อง
กับต้นทุน

- - 200,000 200,000 200,000 100,000 500,000 200,000 - - - - 1,400,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการร่วมท่ี  7.1) โครงการพัฒนาสมรรถนะ
ภาษาอังกฤษในศตวรรษท่ี 21 ส าหรับนักศึกษา

- - 200,000 200,000 200,000 100,000 500,000 200,000 - - - - 1,400,000 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 4
พัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นมหาวิทยาลัยแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ส าหรับประชาชน (University of Lifelong Learning for All)

- - 500,000 500,000 600,000 573,100 - - - - - - 2,173,100 

 โครงการหลักท่ี 8 โครงการพัฒนามหาวิทยาลัยแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ส าหรับประชาชน (University of Lifelong Learning for All)

- - 500,000 500,000 600,000 573,100 - - - - - - 2,173,100 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - 100,000 140,000 120,000 120,000 110,000 210,000 - - - - 800,000 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

- - 100,000 40,000 20,000 20,000 10,000 10,000 - - - - 200,000 

 โครงการหลักท่ี 1 (โครงการบริบทท่ี 8.4) โครงการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ (การจัดต้ังและจัดท าส่ือ
ประชาสัมพันธ์วิทยาลัยนานาชาติ)

- - 100,000 40,000 20,000 20,000 10,000 10,000 - - - - 200,000 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

- - - 100,000 100,000 100,000 100,000 200,000 - - - - 600,000 

 โครงการหลักท่ี 6 (โครงการบริบทท่ี 8.15) โครงการพัฒนาศักยภาพทาง
วิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการ
ใช้ภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศ

- - - 100,000 100,000 100,000 100,000 200,000 - - - - 600,000 

รวม - - 800,000 840,000 920,000 793,100 610,000 410,000 - - - - 4,373,100 

รวม
ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  ส.ค. 66

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

800,000                                            2,553,100                                         1,020,000                                         -                                                  

 ก.ย. 66

800,000                                            2,553,100                                         1,020,000                                         -                                                  

 ก.พ. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)
ส านักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 66 มี.ค. 66  เม.ย. 66  พ.ค. 66  มิ.ย. 66

ส่วนที่ 1.4

ส่วนที่ 1 แผนปฏิบตัิการงบประมาณฯ  2566_แผ่นดิน  ส  านกัวเิทศสมัพนัธฯ์ ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที่ 1.4) )

-288-



 

ส านักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน

4,373,100 

4,373,100 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 8 โครงการพัฒนามหาวิทยาลัยแห่งการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตส าหรับประชาชน (University of Lifelong Learning for All)

- - 500,000 500,000 600,000 573,100 - - - - - - 2,173,100 

B901 ด าเนินงานวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน
    งบลงทุน - - 500,000 500,000 600,000 573,100 - - - - - - 2,173,100 

− ครุภัณฑ์ - - - - - - - - - - - - - 
− ส่ิงก่อสร้าง - - 500,000 500,000 600,000 573,100 - - - - - - 2,173,100 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 6 (โครงการร่วมท่ี  7.1) โครงการพัฒนาสมรรถนะ
ภาษาอังกฤษในศตวรรษท่ี 21 ส าหรับนักศึกษา (พัฒนาสมรรถนะ
ภาษาอังกฤษในศตวรรษท่ี 21 ส าหรับนักศึกษา)

- - 200,000 200,000 200,000 100,000 500,000 200,000 - - - - 1,400,000 

B601 การบริการวิชาการ
    งบเงินอุดหนุน - - 200,000 200,000 200,000 100,000 500,000 200,000 - - - - 1,400,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 200,000 200,000 200,000 100,000 500,000 200,000 - - - - 1,400,000 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 1 (โครงการบริบทท่ี 8.4) โครงการพัฒนาระบบ
บริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ (การจัดต้ังและจัดท าส่ือ
ประชาสัมพันธ์วิทยาลัยนานาชาติ)

- - 100,000 40,000 20,000 20,000 10,000 10,000 - - - - 200,000 

B601 การบริการวิชาการ
    งบเงินอุดหนุน - - 100,000 40,000 20,000 20,000 10,000 10,000 - - - - 200,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 100,000 40,000 20,000 20,000 10,000 10,000 - - - - 200,000 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 6 (โครงการบริบทท่ี 8.15) โครงการพัฒนาศักยภาพ
ทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร (การพัฒนา
ศักยภาพการใช้ภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศ)

- - - 100,000 100,000 100,000 100,000 200,000 - - - - 600,000 

B601 การบริการวิชาการ
    งบเงินอุดหนุน - - - 100,000 100,000 100,000 100,000 200,000 - - - - 600,000 

− งบเงินอุดหนุน - - - 100,000 100,000 100,000 100,000 200,000 - - - - 600,000 
รวม - - 800,000 840,000 920,000 793,100 610,000 410,000 - - - - 4,373,100 

 พ.ค. 66  ก.ค. 66 มิ.ย. 66

-                                                  

-                                                  

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1

รวม

 ก.ย. 66

ไตรมาส 4

 ส.ค. 66ต.ค 65

1. ส านักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

2,553,100                                         

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

1,020,000                                         

 พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66

800,000                                           

รวม

800,000                                           2,553,100                                         1,020,000                                         

 ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66

ส่วนที่ 1.5

สว่นที่ 1 แผนปฏิบตัิการงบประมาณฯ  2566_แผน่ดิน  ส  านักวิเทศสมัพนัธฯ์ ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (สว่นที่ 1.5) )
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

11101-66-04002-13-01

สำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา

แผนงานบูรณาการหลักที่ 4

พัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นมหาวิทยาลัยแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตสำหรับประชาชน (University

สาขา/ฝ่าย สำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน

2,173,100 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

สำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียนเป็นหน่วยงานของมหาวิทยาลัยที่มีหน้าที่ประสานความร่วมมือกับสถาบันต่างๆ โดยเน้นด้านการติดต่อ

ประสานงานและสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างมหาวิทยาลัยกับหน่วยงานทั้งในประเทศและต่างประเทศ รวมถึงงานด้านภาษาและวัฒนธรรม

โดยมี

ภารกิจในการให้ความรู้ด้านภาษาอังกฤษ ภาษาและวัฒนธรรมของประเทศเพื่อนบ้านในอาเซียนและประเทศต่างๆ

และมุ่งเน้นการให้บริการด้านต่าง

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. พัฒนาการบริหารจัดการพื้นที่ภายในมหาวิทยาลัยให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างคุ้มค่า สนับสนุน สร้างเสริมสิ่งอำนวยความสะดวกภายใน

มหาวิทยาลัยเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี

2. พัฒนาการให้บริการด้านอาคารสถานที่ภายในมหาวิทยาลัยให้ครอบคลุม ทั่วถึง เอื้อต่อการเรียนรู้

3. พัฒนาและส่งเสริมการสร้างสุนทรียภาพภายในมหาวิทยาลัย

ก่อให้เกิดบรรยากาศที่ดีต่อการเรียนรู้และเสริมสร้างความปลอดภัยแก่ชีวิตและทรัพย์สิน

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

3.16 จำนวนประชากรในพื้นที่ทุกช่วงวัยเข้าร่วมแพลตฟอร์มการเรียนรู้ตลอดชีวิต (LLL: Life Long Learning) 300 คน
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษา มีความพึงพอใจในการบริการห้องเรียน และคุณภาพของการจัดห้องในการเรียนการสอน

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

มีการวิเคราะห์ความเสี่ยง การวางแผนการจัดการความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น และติดตามผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง เช่น

การแต่งตั้ง มอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบ การควบคุมโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ การควบคุมงบประมาณ ทรัพยากร

การควบคุมระยะเวลาในการดำเนินงาน รวมถึงการติดต่อประสานงานเพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

มีห้องเรียนทันสมัย ที่สามมารถรองรับนักศึกษาได้มากขึ้น

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

เพื่ออำนวยความสะดวกให้กับนักศึกษาไทยและจากนักศึกษาต่างประเทศที่เข้ามาศึกษาในมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2566 หมวดงบลงทุน

แผนงานบูรณาการหลักที่ 4 พัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นมหาวิทยาลัยแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตสำหรับประชาชน (University of

สถานภาพ แผน

ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.พ.ค.

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3ประเภทรายจ่าย หน่วยนับจำนวน ราคา/หน่วย งบประมาณ

รวม

ไตรมาส4

ลงนามสัญญา 02,173,100 2,173,1000 00แผน 0

ปรับปรุงห้องศูนย์การเรียนรู้ด้วยตนเอง (Self Access Learning Center)

00 000งาน 01 2,173,100

ลงนามสัญญา ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย แผน 0 0 500,000 500,000 600,000 573,100 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

รวมทั้งสิ้น

0

0

0600,000แผน

0

0

573,100

ลงนามสัญญา

0

0

0การใช้จ่าย

การใช้จ่าย

0

0

500,000

0

0

00 0

0

ลงนามสัญญา

ผล

0

2,173,100

0 0

ผล

0

0

00

0

0

00

0

0 0

500,000

0 0

0

0 0

0

0

0

0

0

2,173,100 แผน

0

0

0
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 4 พัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นมหาวิทยาลัยแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตสำหรับประชาชน (University of

ใช้ได้ ใช้ไม่ได้

รายการ คำชี้แจง

หน่วยนับ

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง

จำนวน ความต้องการ

ทั้งสิ้น

รวมเงินจำนวนที่ขอตั้ง

มีอยู่แล้ว

ราคา/หน่วย

0ปรับปรุงห้องศูนย์การเรียนรู้ด้วยต

นเอง (Self Access Learning

Center)

1งาน 2,173,100 0

งานปรับปรุงและตกแต่งภายใน สำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียนชั้น 3 อาคาร 11

ห้องศูนย์การเรียนรู้ด้วยตนเอง (Self Access Learning Center)

2,173,100 0คุณลักษณะ

1. พัฒนาการบริหารจัดการพื้นที่ภายในมหาวิทยาลัยให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างคุ้มค่า สนับสนุน

สร้างเสริมสิ่งอำนวยความสะดวกภายใน

มหาวิทยาลัยเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี

เหตุผลในการขอตั้ง

รวมงบลงทุนทั้งสิ้น 2,173,100
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-13-01

สำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน

200,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

โครงการจัดตั้งวิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา จัดทำขึ้นโดยสำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน

วัตถุประสงค์เพื่อขยายงานจัดการศึกษาให้กับนักศึกษาต่างชาติที่เข้ามาศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ในระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา ซึ่งปัจจุบันมีนักศึกษาต่างชาติโดยเฉพาะอย่างยิ่งนักศึกษาชาวจีน

และมีแนวโน้มว่าจะเพิ่มจำนวนมากขึ้นในทุก ๆ ปี โดยการจัดทำโครงการจัดตั้งวิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

มีเป้าหมายการผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ ทักษะ และความชำนาญในสาขาวิชาที่เปิดสอนมีสมรรถนะสากลในด้านภาษาต่างประเทศ

เพื่อใช้ประกอบอาชีพในตลาดงานสากล อีกทั้งมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ทั้งด้านวิชาการ สังคม และวัฒนธรรม

เพื่อให้มีความเข้าใจเกี่ยวกับประชาคมโลก สามารถดำเนินชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรมได้อย่างมีความสุข มีคุณธรรมจริยธรรม

เป็นคนที่มีคุณภาพของสังคม ประเทศชาติและโลก นอกจากนี้ยังมีเป้าหมายในด้านต่าง ๆ เช่น ด้านความเป็นนานาชาติ

1.หลักการและเหตุผล

-

1. เพื่อพัฒนาสื่อประชาสัมพันธ์วิทยาลัยนานาชาติ

2. เพื่อประชาสัมพันธ์วิทยาลัยนานาชาติให้มหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานทั้งในและต่างประเทศรับทราบ

3. เพื่อเตรียมการจัดตั้งวิทยาลัยนานาชาติ

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.6

ระดับความสำเร็จของเครือข่ายความร่วมมือด้านประชาสัมพันธ์ทั้งภายในและภายนอกเพื่อเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์

และพันธกิจของมหาวิทยาลัย ระดับ 4
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานในประเทศและต่างประเทศ

2.

ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้และประสบการณ์ด้านเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการที่สามารถสร้างรายได้แก่มหาวิทยาลัยเพื่อประกอบการ

ดำเนินงานต่อไป

3. ผู้เข้าร่วมโครงการทราบแนวทางการดำเนินงานของวิทยาลัยนานาชาติ

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยามีสื่อประชาสัมพันธ์วิทยาลัยนานาชาติ

2.

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาได้เครือข่ายความร่วมมือทั้งภายในประเทศและต่างประเทศในการจัดตั้งวิทยาลัยนานาชาติเพื่อรองรั

บนักศึกษาต่างชาติ

3. มหาวิทยาลัยมีชื่อเสียงเป็นที่รู้จักมากขึ้น

4. มหาวิทยาลัยมีจำนวนนักศึกษาต่างชาติเพิ่มขึ้น

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 200,000

200,000งบเงินอุดหนุน

200,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 200,000 200000 x 1โครงการ x 1โครงการ
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-13-01

สำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3

พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน

600,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

การเรียนการสอนในประเทศในช่วง 20 ปีที่ผ่านมาเป็นการศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ถือได้ว่าเป็นการพัฒนาผู้เรียนถึงขีดสุดในทุก ๆ ด้าน

ทั้งด้านการลงทุน สิ่งอำนวยความสะดวก การจัดการเรียนการสอน อย่างไรก็ตาม มีงานวิจัยมากมายในช่วง 5

ปีที่ผ่านมาได้สนับสนุนให้มีการพัฒนาครูในฐานะผู้ประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู้ให้แก่ผู้เรียนให้มีศักยภาพความรู้และสมรรถนะทางวิชาชีพพร้อม

ที่จะไปสอนผู้เรียนก่อน นอกจากนี้ เทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทสำคัญทางระบบการศึกษาเป็นอย่างมาก

และการศึกษาคือเครื่องมือที่สำคัญในการพัฒนาคนและสังคม

ระบบการจัดการศึกษาจึงต้องแสดงบทบาทให้สอดคล้องกับภาวะความเป็นจริงของสังคม ซึ่งในปัจจุบันสังคมโลกก้าวเข้าสู่ศตวรรษที่ 21

ซึ่งเป็นยุคเทคโนโลยีสารสนเทศที่ผู้เรียนสามารถศึกษาหาความรู้ได้อย่างเพิ่มขึ้นและรวดเร็ว การจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพในศตวรรษที่ 21

จึงมีความสำคัญสำหรับผู้เรียน  ครูผู้สอนและบุคลากร และเป็นการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน(SDGs) ในด้านการศึกษาที่มีคุณภาพ

1.หลักการและเหตุผล

โครงการต่อเนื่อง

1. เพื่อให้บริการด้านการพัฒนาการเรียนการสอนและเพิ่มพูนทักษะภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศของอาจารย์และบุคลากร

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  ให้สามารถใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิผลมากขึ้น

2. เพื่อให้บริการด้านการพัฒนาการเรียนการสอนและเพิ่มพูนทักษะภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศของอาจารย์และบุคคลภายนอก

ให้สามารถใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิผลมากขึ้น

3.

เพื่อนำเทคโนโลยีสมัยใหม่โดยเฉพาะด้านคอมพิวเตอร์มาประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนภาษาซึ่งถือเป็นแนวทางในการพัฒนาศักยภาพการจัดก

ารเรียนการสอนและการให้บริการด้านภาษาได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น

4. เพื่อส่งเสริมการ Upskill/Reskill และสร้าง New skills บุคลากร ให้มีความรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.7 ร้อยละของบุคลากรในมหาวิทยาลัยได้รับการ Reskill/Upskill/New Skill ไม่น้อยกว่า 50 ชั่วโมงต่อปี ร้อยละ 80
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. อาจารย์  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

สามารถใช้ภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศเพื่อการสื่อสารและการจัดการเรียนการสอนได้

2. บุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา สามารถใช้ภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศเพื่อการสื่อสารในการปฏิบัติงานได้

3. บุคคลภายนอกสามารถใช้ภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศเพื่อการสื่อสารได้

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาเป็นศูนย์กลางของการบริการทางด้านวิชาการและด้านทักษะภาษาที่สำคัญต่อการนำไปใช้งานได้จริง

ทั้งในชีวิตประจำวันและวิชาชีพ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 600,000

600,000งบเงินอุดหนุน

600,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 600,000 600000 x 1โครงการ x 1โครงการ
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-13-01

สำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ

สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐาน

สาขา/ฝ่าย สำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน

1,400,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

สืบเนื่องด้วยพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว (รัชกาลที่ 10) ทรงได้มอบพระราโชบาย 4

ยุทธศาสตร์แก่มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตแก่นักศึกษาทั่วทั้งประเทศ  ซึ่งมหาวิทยาลัย

ราชภัฏได้นำยุทธศาสตร์ดังกล่าวมาพิจารณาและพัฒนาเป็นโครงการต้นแบบ 8 โครงการที่สนองพระราโชบายทั้ง 4 ยุทธศาสตร์

โดยหนึ่งในแปดโครงการนั้น มีโครงการพัฒนาความรู้ทักษะ ด้านภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 ซึ่งแสดงให้เห็นว่า

ภาษาอังกฤษยังคงเป็นภาษาที่สำคัญที่นักศึกษาควรได้รับการพัฒนาอย่างเข้มข้น

ผนวกกับนโยบายการยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษในสถาบันอุดมศึกษาที่มีการประกาศใช้ตั้งแต่วันที่ 12  เมษายน  2559  เป็นต้นมา

รัฐบาลได้กำหนดนโยบายการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเชิงบูรณาการ

โดยให้มีการพัฒนาสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษพร้อมที่จะประกอบอาชีพในอนาคต ให้แก่นักศึกษา

1.หลักการและเหตุผล

โครงการต่อเนื่อง

1.

เพื่อให้บริการด้านการพัฒนาการเรียนการสอนและเพิ่มพูนทักษะภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเ

ด็จเจ้าพระยา  ให้สามารถใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิผลมากขึ้น

2.

เพื่อนำเทคโนโลยีสมัยใหม่โดยเฉพาะด้านคอมพิวเตอร์มาประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนภาษาซึ่งถือเป็นแนวทางในการพัฒนาศักยภาพการจัดก

ารเรียนการสอนและการให้บริการด้านภาษาได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น

3. เพื่อประเมินผลความสามารถทางภาษาอังกฤษของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

4. เพื่อให้บริการวิชาการแก่สังคมว่าสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

3.11 ร้อยละของนักศึกษาที่มีส่วนร่วมในโครงการความร่วมมือระหว่างประเทศ (Participated Student) ร้อยละ 10

3.14 ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าสอบวัดสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาอังกฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR ปริญญาตรีระดับ

B2, ปริญญาโทระดับ B2 และปริญญาเอกระดับ C1 ร้อยละ 55

3.17 จำนวนหลักสูตรระยะสั้น สำหรับการ Upskill/ Reskill/ New skill ที่เกี่ยวข้องและทันต่อสภาวการณ์

บรรจุในแพลตฟอร์ม (Online/ Onsite/ Hybrid) 30 หลักสูตร

3.18 จำนวนผู้เข้าเรียนในหลักสูตรระยะสั้นเพื่อ Upskill/ Reskill/ New skill ในแพลตฟอร์ม (Online/ Onsite/ Hybrid)

ที่มหาวิทยาลัยจัดทำขึ้น 150 คน
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  มีพัฒนาการด้านทักษะภาษาอังกฤษเพิ่มขึ้น

2. นักศึกษาได้รับการฝึกทักษะภาษาอังกฤษและพัฒนาตนเองตามเกณฑ์มาตรฐานสากล (CEFR)

3. นักศึกษาทราบระดับความสามารถทางภาษาอังกฤษตามเกณฑ์มาตรฐานสากล (CEFR)

4. นักศึกษาสามารถใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำวันได้

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1.

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาเป็นศูนย์กลางของการบริการทางด้านวิชาการและด้านทักษะภาษาที่สำคัญต่อการนำไปใช้งานได้จริง

ทั้งในชีวิตประจำวันและวิชาชีพ

2. มหาวิทยาลัยผลิตบัณฑิตเป็นไปตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

1. มหาวิทยาลัยมีผลการจัดอันดับของมหาวิทยาลัยด้านความยั่งยืน โดย THE Impact Ranking 401-500 อันดับ

2. มหาวิทยาลัยช่วยขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน(SDGs) ในด้านการศึกษาที่มีคุณภาพ

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐาน

ความเข้มแข็งและอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับต้นทุนทางวัฒนธรรมและภูมิสังคมของพื้นที่

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,400,000

1,400,000งบเงินอุดหนุน

1,400,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 1,400,000 1400000 x 1โครงการ x 1โครงการ
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 ศูนย์กำรศึกษำอู่ทองทวำรวดี 
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งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 1. ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี - - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 
 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา
ท้องถ่ิน

- - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 

 โครงการหลักท่ี 3 (โครงการร่วมท่ี 2.5) โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก (การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาตลาด
ชุมชนฯ)

- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 โครงการหลักท่ี 5 (โครงการบริบทท่ี 8.12) โครงการพัฒนาศูนย์บริการ
ชุมชนท้องถ่ินเชิงพาณิชย์ (การพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ การวิจัย และ
พัฒนานวัตกรรมเก่ียวกับการเรียนรู้สมุนไพรฯ)

- - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 รวม - - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 
 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา
ท้องถ่ิน

- - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 

 โครงการหลักท่ี 3 (โครงการร่วมท่ี 2.5) โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก (การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาตลาด
ชุมชนฯ)

- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 โครงการหลักท่ี 5 (โครงการบริบทท่ี 8.12) โครงการพัฒนาศูนย์บริการ
ชุมชนท้องถ่ินเชิงพาณิชย์ (การพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ การวิจัย และ
พัฒนานวัตกรรมเก่ียวกับการเรียนรู้สมุนไพรฯ)

- - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

ส่วนท่ี 1 แผนปฏิบัติการงบประมาณฯ  2566_แผ่นดิน ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี - สรุปผลผลิต (ส่วนท่ี 1.1)

-308-



งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 1. ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี - - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาท้องถ่ิน - - - - - - - - - 400,000 - 400,000 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน 
(Community-Based Innovation Parks

- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 โครงการหลักท่ี 3 (โครงการร่วมท่ี 2.5) โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก (การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาตลาด
ชุมชนฯ)

- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - - - - - - - 800,000 - 800,000 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 2 เช่ือมกับหน่วยงานภายนอกเพ่ือสร้าง
แหล่งสนับสนุนอ่ืนๆ ด้านนโยบายและแหล่งรายได้

- - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 โครงการหลักท่ี 5 (โครงการบริบทท่ี 8.12) โครงการพัฒนาศูนย์บริการ
ชุมชนท้องถ่ินเชิงพาณิชย์ (การพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ การวิจัย และ
พัฒนานวัตกรรมเก่ียวกับการเรียนรู้สมุนไพรฯ)

- - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 รวม - - - - - - - - - 1,200,000 - 1,200,000 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาท้องถ่ิน - - - - - - - - - 400,000 - 400,000 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน 
(Community-Based Innovation Parks

- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 โครงการหลักท่ี 3 (โครงการร่วมท่ี 2.5) โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก (การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาตลาด
ชุมชนฯ)

- - - - - - - - - 400,000 - 400,000 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - - - - - - - 800,000 - 800,000 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 2 เช่ือมกับหน่วยงานภายนอกเพ่ือสร้าง
แหล่งสนับสนุนอ่ืนๆ ด้านนโยบายและแหล่งรายได้

- - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

 โครงการหลักท่ี 5 (โครงการบริบทท่ี 8.12) โครงการพัฒนาศูนย์บริการ
ชุมชนท้องถ่ินเชิงพาณิชย์ (การพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ การวิจัย และ
พัฒนานวัตกรรมเก่ียวกับการเรียนรู้สมุนไพรฯ)

- - - - - - - - - 800,000 - 800,000 

ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.2

ส่วนท่ี 1 แผนปฏิบัติการงบประมาณฯ  2566_แผ่นดิน ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี - สรุปยุทธศาสตร์ (ส่วนท่ี 1.2)
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รวม 1,200,000 

1. ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี 1,200,000 
 ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา
ท้องถ่ิน

- - 36,900 73,700 116,840 114,300 182,000 130,420 189,600 194,640 142,160 19,440 1,200,000 

 โครงการหลักท่ี 3 (โครงการร่วมท่ี 2.5) โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก (การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาตลาด
ชุมชนฯ)

- - 8,800 23,700 31,840 27,900 50,000 46,880 45,000 94,640 68,000 3,240 400,000 

 โครงการหลักท่ี 5 (โครงการบริบทท่ี 8.12) โครงการพัฒนาศูนย์บริการ
ชุมชนท้องถ่ินเชิงพาณิชย์ (การพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ การวิจัย และพัฒนา
นวัตกรรมเก่ียวกับการเรียนรู้สมุนไพรฯ)

- - 28,100 50,000 85,000 86,400 132,000 83,540 144,600 100,000 74,160 16,200 800,000 

รวม - - 36,900 73,700 116,840 114,300 182,000 130,420 189,600 194,640 142,160 19,440 1,200,000 

 พ.ย. 65  เม.ย. 66
หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 66  มิ.ย. 66 ธ.ค. 65  ม.ค. 66ต.ค 65
รวม

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)
ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

 ก.ย. 66 ส.ค. 66 ก.ค. 66 ก.พ. 66

36,900                                              356,240                                            304,840                                            502,020                                            

36,900                                              

ไตรมาส 4

502,020                                            356,240                                            304,840                                            

 มี.ค. 66

ส่วนที่ 1.3

ส่วนที่ 1 แผนปฏิบตัิการงบประมาณฯ  2566_แผ่นดิน ศนูยก์ารศกึษาอู่ทองทวารวดี ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที่ 1.3) )
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รวม 1,200,000 

1. ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี 1,200,000 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาท้องถ่ิน - - 8,800 23,700 31,840 27,900 50,000 46,880 45,000 94,640 68,000 3,240 400,000 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน 
(Community-Based Innovation Parks

- - 8,800 23,700 31,840 27,900 50,000 46,880 45,000 94,640 68,000 3,240 400,000 

 โครงการหลักท่ี 3 (โครงการร่วมท่ี 2.5) โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก (การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาตลาด
ชุมชนฯ)

- - 8,800 23,700 31,840 27,900 50,000 46,880 45,000 94,640 68,000 3,240 400,000 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - 28,100 50,000 85,000 86,400 132,000 83,540 144,600 100,000 74,160 16,200 800,000 
 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 2 เช่ือมกับหน่วยงานภายนอกเพ่ือสร้าง
แหล่งสนับสนุนอ่ืนๆ ด้านนโยบายและแหล่งรายได้

- - 28,100 50,000 85,000 86,400 132,000 83,540 144,600 100,000 74,160 16,200 800,000 

 โครงการหลักท่ี 5 (โครงการบริบทท่ี 8.12) โครงการพัฒนาศูนย์บริการ
ชุมชนท้องถ่ินเชิงพาณิชย์ (การพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ การวิจัย และพัฒนา
นวัตกรรมเก่ียวกับการเรียนรู้สมุนไพรฯ)

- - 28,100 50,000 85,000 86,400 132,000 83,540 144,600 100,000 74,160 16,200 800,000 

รวม - - 36,900 73,700 116,840 114,300 182,000 130,420 189,600 194,640 142,160 19,440 1,200,000 

 เม.ย. 66
หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 มิ.ย. 66 ก.พ. 66  ส.ค. 66 ก.ค. 66 มี.ค. 66
รวม

ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)
ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 พ.ค. 66

36,900                                              304,840                                            502,020                                            356,240                                            

 ก.ย. 66

36,900                                              304,840                                            502,020                                            356,240                                            

ส่วนที่ 1.4

ส่วนที่ 1 แผนปฏิบตัิการงบประมาณฯ  2566_แผ่นดิน ศนูยก์ารศกึษาอู่ทองทวารวดี ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (ส่วนที่ 1.4) )
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ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี

1,200,000 

1,200,000 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 3 (โครงการร่วมท่ี 2.5) โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
และยกระดับเศรษฐกิจฐานราก (การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนา
ตลาดชุมชนฯ)

- - 8,800 23,700 31,840 27,900 50,000 46,880 45,000 94,640 68,000 3,240 400,000 

B601 การบริการวิชาการ
    งบเงินอุดหนุน - - 8,800 23,700 31,840 27,900 50,000 46,880 45,000 94,640 68,000 3,240 400,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 8,800 23,700 31,840 27,900 50,000 46,880 45,000 94,640 68,000 3,240 400,000 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 5 (โครงการบริบทท่ี 8.12) โครงการพัฒนา
ศูนย์บริการชุมชนท้องถ่ินเชิงพาณิชย์ (การพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ การ
วิจัย และพัฒนานวัตกรรมเก่ียวกับการเรียนรู้สมุนไพรฯ)

- - 28,100 50,000 85,000 86,400 132,000 83,540 144,600 100,000 74,160 16,200 800,000 

B601 การบริการวิชาการ
    งบเงินอุดหนุน - - 28,100 50,000 85,000 86,400 132,000 83,540 144,600 100,000 74,160 16,200 800,000 

− งบเงินอุดหนุน - - 28,100 50,000 85,000 86,400 132,000 83,540 144,600 100,000 74,160 16,200 800,000 
รวม - - 36,900 73,700 116,840 114,300 182,000 130,420 189,600 194,640 142,160 19,440 1,200,000 

36,900                                             304,840                                           502,020                                           

 ก.พ. 66  มี.ค. 66  เม.ย. 66

502,020                                           

 พ.ย. 65

36,900                                             

รวม

รวม

 ก.ย. 66

ไตรมาส 4

 ส.ค. 66ต.ค 65  ก.ค. 66

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 66  มิ.ย. 66 ธ.ค. 65  ม.ค. 66

356,240                                           

356,240                                           

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท .......................(บกศ. , กศ.พ. , กศ.บพ. , คงคลัง-บกศ. , เงินฝากถอนคืน ,อ่ืนๆ)

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1

1. ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

304,840                                           

ส่วนที่ 1.5

สว่นที่ 1 แผนปฏิบตัิการงบประมาณฯ  2566_แผน่ดิน ศนูยก์ารศกึษาอู่ทองทวารวดี ( สรุปแผนการใชจ้า่ย (สว่นที่ 1.5) )
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-15-01

ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation

Parks ) ในพื้นที่เป้าหมาย

สาขา/ฝ่าย ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี

400,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

     ปัจจุบันการฟื้นฟูเศรษฐกิจและสังคมเป็นการพัฒนาส่งเสริมตลาดสำหรับผลผลิต และผลิตภัณฑ์ของธุรกิจชุมชน

สร้างการเข้าถึงช่องทางการตลาด พร้อมทั้งยกระดับมาตรฐานคุณภาพและมูลค่าเพิ่มของสินค้าและผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นและชุมชน

อีกทั้งยังสามารถเชื่อมโยงกับการท่องเที่ยวหรือภาคบริการอื่นภายในชุมชนได้อีกด้วย

      ด้วยเหตุนี้ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี

จึงได้จัดทำโครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาตลาดชุมชน เพิ่มศักยภาพผู้ประกอบการร้านค้า

และขยายช่องทางการจัดจำหน่ายตามชีวิตวิถีใหม่(New Normal) อำเภออู่ทอง จังหวัดสุพรรณบุรี

เพื่อสอดรับกับแผนงานฟื้นฟูเศรษฐกิจท้องถิ่นและชุมชน ผ่านการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเพื่อสร้างงาน สร้างอาชีพ

โดยการส่งเสริมตลาดสำหรับผลผลิต และผลิตภัณฑ์ของธุรกิจชุมชนที่เชื่อมโยงกับการท่องเที่ยวหรือภาคบริการอื่น

1.หลักการและเหตุผล

โครงการต่อเนื่อง

๑). เพื่อการพัฒนาการแปรรูป สร้างมาตรฐานผลิตภัณฑ์ ทั้งสินค้าและการบริการ ให้ถูกสุขลักษณะเพื่อให้ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน

๒). เพื่อส่งเสริมการพัฒนาบรรจุภัณฑ์และสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

๓). เพื่อส่งเสริมช่องทางการจัดจำหน่ายการสร้างเครือข่าย รองรับเศรษฐกิจแบบชีวิตวิถีใหม่ (New Normal)

๔). เพื่อยกระดับตลาดชุมชนรองรับชีวิตวิถีใหม่ (New Normal)

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

1.1 ร้อยละรายได้ในชุมชนเป้าหมายโดยภาพรวมเพิ่มขึ้น ร้อยละ 10
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

เป็นแหล่งเรียนรู้งานพัฒนาท้องถิ่นให้นักศึกษาได้เรียนรู้และพัฒนาในโอกาสต่อไป

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

-

๑. การประชาสัมพันธ์งานด้านบริการวิชาการของมหาวิทยาลัย

๒. การเป็นศูนย์กลางด้านงานบริการวิชาการภายในอำเภออู่ทอง จังหวัดสุพรรณบุรี

๓. สามารถนำปัญหา ข้อค้นพบ ข้อสังเกตที่ได้จากการออกไปให้บริการทางวิชาการแล้วพัฒนาทำงานวิจัยได้ต่อไป

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

-

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาศูนย์นวัตกรรมชุมชน (Community-Based Innovation Parks )

ในพื้นที่เป้าหมาย

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 400,000

400,000งบเงินอุดหนุน

400,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 28,800 600 x 2คน x 24ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากรภายใน

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 7,200 600 x 1คน x 12ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 14,400 1200 x 1คน x 12ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 8,800 220 x 40คน x 1ครั้ง

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างและเครื่องดื่ม (กิจกรรมที่ 1)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 54,000 270 x 50คน x 4ครั้ง

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างและเครื่องดื่ม

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 15,000 3000 x 1คัน x 5ครั้ง

จ้างเหมาบริการรถตู้

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 60,000 60000 x 1งาน x 1ครั้ง

จ้างเหมาจัดกิจกรรมตลาดชุมชน

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 35,000 35000 x 1งาน x 1ครั้ง

จ้างเหมาถ่ายทำวดีดีทัศน์และถ่ายทอดเทคโนโลยี

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 960 240 x 4ครั้ง x 1ครั้ง

ค่าเบี้ยเลี้ยง (กิจกรรมที่ 6)
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 40,000 40000 x 1ครั้ง x 1ครั้ง

ค่าวัสดุงานครัว และวัสดุอาหาร

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 45,000 45000 x 1ครั้ง x 1ครั้ง

ค่าวัสดุบรรจุภัณฑ์

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 50,000 50000 x 1ครั้ง x 1ครั้ง

ค่าวัสดุประชาสัมพันธ์ (ป้ายสินค้า ป้ายไวนิล และผลิตสื่อออนไลน์ฯ)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 32,840 32840 x 1ครั้ง x 1ครั้ง

ค่าวัสดุ

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 8,000 8000 x 1ครั้ง x 1ครั้ง

ค่าวัสดุสำนักงาน
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-15-01

ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 2 เชื่อมกับหน่วยงานภายนอกเพื่อสร้างแหล่งสนับสนุนอื่นๆ

ด้านนโยบายและแหล่งรายได้

สาขา/ฝ่าย ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี

800,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี ได้เห็นความสำคัญในการพัฒนาพื้นที่ โดยศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี

ให้มีความพร้อมกับการเป็นศูนย์การเรียนรู้บริการวิชาการ

เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อดำเนินกิจกรรมการพัฒนาให้สอดคล้องกับความต้องการในการขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นซึ่งกิจกรรมการดำเนิ

นงาน มีดังนี้

๑. กิจกรรมด้านสวนสมุนไพร คือการนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมเข้ามาปรับใช้

การแปรรูปสมุนไพรเพื่อนำไปสู่การตลาดให้แพร่หลายมากยิ่งขึ้น

๒. กิจกรรมด้านศาสตร์พระราชา การพัฒนาพื้นที่สอดคล้องกับแนวทางกสิกรรมธรรมชาติ

โดยการส่งเสริมสุขภาพมีฐานการเรียนรู้/กิจกรรมการสร้างองค์ความรู้ตามศาสตร์พระราชาและกิจกรรมอื่น ๆ อีกจำนวนมาก

1.หลักการและเหตุผล

โครงการต่อเนื่อง

๑. พัฒนาศูนย์การเรียนรู้สมุนไพร ศูนย์ศาสตร์พระราชา และศูนย์สร้างเสริมฟื้นฟูสุขภาพผู้สูงวัย และประชาชนทั่วไป

๒. ส่งเสริม สนับสนุนงานวิจัยและการสร้างนวัตกรรมเกี่ยวกับสมุนไพร ศาสตร์พระราชา และการสร้างเสริมฟื้นฟูสุขภาพผู้สูงวัย

และประชาชนทั่วไป

๓. แสวงหาเครือข่ายความร่วมมือทั้ง ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคธุรกิจและอุตสาหกรรม และภาคประชาชนเพื่อร่วมพัฒนา

๔. ส่งเสริม สนับสนุนศูนย์การเรียนรู้ให้เป็นศูนย์กลาง การพัฒนาองค์ความรู้ การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อนำไปใช้ประโยชน์แก่ท้องถิ่น

และบูรณาการการจัดการเรียนการสอน

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.5 ระดับคะแนนด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency

Assessment: ITA) >90 คะแนน
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

แหล่งเรียนรู้ และฝึกประสบการณ์

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

-

แหล่งเรียนรู้ สถานที่ฝึกประสบการณ์ และนำมาพัฒนางานวิจัยที่เกี่ยวข้อง

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

-

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 2 เชื่อมกับหน่วยงานภายนอกเพื่อสร้างแหล่งสนับสนุนอื่นๆ ด้านนโยบายและแหล่งรายได้

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 800,000

800,000งบเงินอุดหนุน

800,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 43,200 600 x 2คน x 36ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากรภายใน (กิจกรรมที่ 1-5)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 43,200 1200 x 1คน x 36ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก (กิจกรรมที่ 1-5)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 1,800 300 x 2คน x 3ครั้ง

ค่าตอบแทนนักศึกษาปฏิบัติงาน

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 8,100 270 x 30คน x 1ครั้ง

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างและเครื่องดื่ม (กิจกรรมที่ 1)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 54,000 270 x 40คน x 5ครั้ง

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างและเครื่องดื่ม (กิจกรรมที่ 2-5)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 60,000 60000 x 1งาน x 1ครั้ง

ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการและการประชาสัมพันธ์

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 27,000 3000 x 1คัน x 9ครั้ง

จ้างเหมาบริการรถตู้

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 15,000 2500 x 1ห้อง x 6ครั้ง

ค่าเช่าห้องประชุม (กิจกรรมที่ 1 - 5)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 70,000 70000 x 1งาน x 1ครั้ง

ค่าจ้างเหมาทำแปลงสาธิตแหล่งเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจ (กิจกรรมที่ 2)
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 30,000 10000 x 1งาน x 3ครั้ง

ค่าจ้างเหมาจัดทำแผ่นพับและการประชาสัมพันธ์ (กิจกรรมที่ 2-4)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 60,000 60000 x 1งาน x 1ครั้ง

ค่าจ้างจัดทำนิทรรศการพืชสมุนไพรและการถ่ายทอดเทคโนโลยี (กิจกรรมที่ 3)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 60,000 60000 x 1งาน x 1ครั้ง

ค่าจ้างเหมาทำแปลงสาธิตการปลูกพืชสมุนไพรเศรษฐกิจ (กิจกรรมที่ 3)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 25,000 25000 x 1งาน x 1ครั้ง

ค่าจ้างเหมาจัดทำนิทรรศการและการประชาสัมพันธ์ (กิจกรรมที่ 5)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 2,160 240 x 3คน x 3ครั้ง

ค่าเบี้ยเลี้ยง (กิจกรรมที่ 6)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 20,000 20000 x 1ครั้ง x 1ครั้ง

ค่าวัสดุสำนักงาน (กิจกรรมที่ 2)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 50,000 50000 x 1ครั้ง x 1ครั้ง

ค่าวัสดุการเกษตร

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 25,000 25000 x 1ครั้ง x 1ครั้ง

ค่าวัสดุสำนักงาน (กิจกรรมที่ 3)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 30,000 30000 x 1ครั้ง x 1ครั้ง

ค่าวัสดุบรรจุภัณฑ์

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 32,000 32000 x 1ครั้ง x 1ครั้ง

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 23,540 23540 x 1ครั้ง x 1ครั้ง

ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 60,000 60000 x 1ครั้ง x 1ครั้ง

ค่าวัสดุที่ใช้ในการจัดกิจกรรม
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 20,000 20000 x 1ครั้ง x 1ครั้ง

ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 40,000 40000 x 1ครั้ง x 1ครั้ง

ค่าวัสดุบรรจุภัณฑ์
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 ส ำนักประชำสัมพันธ์และเทคโนโลยี 
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและผลผลิต

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ

ส่วนที่ 1.1

ใช้สอย สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์

งบลงทุนงบบุคลากร งบดำเนินงาน

จ้างชั่วคราว/

พม รายได้

งบเงินอุดหนุนพนักงาน

ราชการ

รวม
สิ่งก่อสร้างตอบแทน

งบรายจ่ายอื่นเงินเดือน/

ค่าจ้างประจำ

หน่วยงาน-ผลผลิต
วัสดุ

000รวม 0 0 0 00 00 600,000 600,000

สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ 00 00 0 600,0000 600,0000 0 00

0 0 600,0000
โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่

อการพัฒนาท้องถิ่น
0 0 00 0 600,00000

โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.3)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิท

ยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 600,000 0 600,000

000 600,000
โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่

อการพัฒนาท้องถิ่น
0 00 0 600,000000

0 600,0000 00 00
โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.3)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทย

าลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 600,0000 0
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและยุทธศาสตร์

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ

ส่วนที่ 1.2

หน่วยงาน-ผลผลิต เงินเดือน/

ค่าจ้างประจำ

จ้างชั่วคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง

งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอื่น รวม

งบลงทุนงบดำเนินงานงบบุคลากร

0 600,000รวม 0 00 0 0 600,00000 0 0

00สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ 0600,0000 0 600,0000 0 0 0 0

0 0 600,0000
ยุทธศาสตร์ที่ 4

การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
0 0 00 0 600,00000

0 000 0 600,0000 600,0000
แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา

Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

0 00

โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.3)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิท

ยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

(การพลิกโฉมสื่อประชาสัมพันธ์และภาพลัก

ษณ์มหาวิทยาลัย)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 600,000 0 600,000

000 600,000
ยุทธศาสตร์ที่ 4

การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
0 00 0 600,000000
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0 00 0 000 600,000600,00000 0
แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา

Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

0 600,0000 00 00
โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.3)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทย

าลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 600,0000 0
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและผลผลิต

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ

ส่วนที่ 1.3

พ.ค.66

หน่วยงาน - ผลผลิต
ม.ค.66

ไตรมาส3

มิ.ย.66มี.ค.66 ก.ค.66

ไตรมาส4ไตรมาส2

พ.ย.65 ก.พ.66 ก.ย.66

ไตรมาส1

ธ.ค.65 เม.ย.66ต.ค.65 ส.ค.66

รวม

261,300รวม 183,50077,300 77,900 600,000

สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ 261,300 77,300 183,500 77,900 600,000

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพั

ฒนาท้องถิ่น
77,300 00 42,800 00 35,10077,600105,900261,300 00 600,000

0 0 261,300 0 77,300 0 0 105,900 77,600 42,800 35,100 0
โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.3)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิ

ศ

(การพลิกโฉมสื่อประชาสัมพันธ์และภาพลักษณ์มหาวิทยาลัย)

600,000

42,800261,300 77,300รวม 0 035,10000 0 105,9000 77,600 600,000

-328-



แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและยุทธศาสตร์

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ

ส่วนที่ 1.4

พ.ค.66

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์
ม.ค.66

ไตรมาส3

มิ.ย.66มี.ค.66 ก.ค.66

ไตรมาส4ไตรมาส2

พ.ย.65 ก.พ.66 ก.ย.66

ไตรมาส1

ธ.ค.65 เม.ย.66ต.ค.65 ส.ค.66

รวม

261,300รวม 183,50077,300 77,900 600,000

สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ 261,300 77,300 183,500 77,900 600,000

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 77,300 00 42,800 00 35,10077,600105,900261,300 00 600,000

00 0 77,300 42,800261,300 35,100105,9000 00

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา

Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

77,600 600,000

0 0 261,300 0 77,300 0 0 105,900 77,600 42,800 35,100 0
โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.3)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิ

ศ

(การพลิกโฉมสื่อประชาสัมพันธ์และภาพลักษณ์มหาวิทยาลัย)

600,000

42,800261,300 77,300รวม 0 035,10000 0 105,9000 77,600 600,000
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ

ส่วนที่ 1.5

พ.ค.66

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย
ม.ค.66

ไตรมาส3

มิ.ย.66มี.ค.66 ก.ค.66

ไตรมาส4ไตรมาส2

พ.ย.65 ก.พ.66 ก.ย.66

ไตรมาส1

ธ.ค.65 เม.ย.66ต.ค.65 ส.ค.66

รวม

261,300รวม 183,50077,300 77,900 600,000

สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ 261,300 77,300 183,500 77,900 600,000

โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่

8.3)

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมห

77,300 00 42,800 00 35,10077,600105,900261,300 00
กิจกรรมต้

นทุน
600,000

การบริการวิชาการแก่สังคมB601

42,8000 35,1000 0 0งบเงินอุดหนุน 105,900 77,6000 0261,300 77,300 600,000

42,800105,9000 77,6000 035,1000 0 0261,300 77,300เงินอุดหนุนทั่วไป 600,000

42,800261,300 77,300รวม 0 035,10000 0 105,9000 77,600 600,000
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

11101-66-63002-17-01

สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ

600,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

           มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา มีเป้าหมายของการพลิกโฉมใน 2 มิติ คือ มิติการพัฒนามหาวิทยาลัย

และมิติการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น โดยมุ่งผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพเป็นเลิศด้วยกระบวนการจัดการเรียนการสอน การบูรณาการองค์ความรู้

นวัตกรรม และศักยภาพที่โดดเด่นของมหาวิทยาลัย เพื่อพัฒนาชุมชนและท้องถิ่นให้เกิดความเข้มแข็งและยั่งยืน

โดยมีเป้าหมายของการพลิกโฉมที่สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)

จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติการเชิงยุทธศาสตร์ (Strategic Action Plan) ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570)

เพื่อให้มหาวิทยาลัยมีแนวทางการปฏิบัติราชการที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580)

โดยดำเนินการวิเคราะห์ประมวลข้อมูลพื้นฐานรอบด้านอย่างเป็นระบบ

มุ่งเน้นภารกิจสำคัญของความเป็นสถาบันอุดมศึกษาในด้านการผลิตบัณฑิต การวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคม

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. เพื่อผลิตสื่อ VTR ประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัย

2. เพื่อพัฒนาระบบการสื่อสาร ที่ช่วยสนับสนุนการเป็น Smart University

3. เพื่อพัฒนารูปแบบการสื่อสารประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อดิจิทัล ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศนำองค์กรสู่ Digital Organization

4. เพื่อจัดทำวีดีทัศน์และผลิตสื่อประชาสัมพันธ์โครงการตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.6

ระดับความสำเร็จของเครือข่ายความร่วมมือด้านประชาสัมพันธ์ทั้งภายในและภายนอกเพื่อเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์

และพันธกิจของมหาวิทยาลัย ระดับ 4
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

- ได้รับความรู้ด้านการสื่อสารประชาสัมพันธ์และการผลิตสื่อดิจิทัลที่มีคุณภาพ

- สามารถประสานงานและจัดการข้อมูลที่มีคุณภาพเพื่อการประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัย

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

- มหาวิทยาลัย มีบุคลากรที่มีความรู้ความเข้าใจระบบการสื่อสาร

- มหาวิทยาลัย มีรูปแบบการสื่อสารประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อดิจิทัล ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีคุณภาพ

- มหาวิทยาลัย มีความพร้อมในการก้าวสู่การเป็นองค์กร Digital Organization

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

- VTR ประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัย ไม่น้อยกว่า 1 ชุด

- สื่อประชาสัมพันธ์ดิจิทัล ไม่น้อยกว่า ๑๐๐ ชุด

- ช่องทางประชาสัมพันธ์สื่อสาร ไม่น้อยกว่า ๑๐ ช่องทาง

- วีดีทัศน์สรุปโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ๑ ชุด

- เอกสารสรุปผลการดำเนินโครงการ ๑ เล่ม

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 600,000

600,000งบเงินอุดหนุน

600,000เงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 108,000 1200 x 3คน x 30ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากร (กิจกรรมการสร้างองค์ความรู้ด้านการประชาสัมพันธ์และการผลิตสื่อดิจิทัล)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 14,400 1200 x 2คน x 6ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากร (กิจกรรมการสร้างเครือข่ายประชาสัมพันธ์)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 200,000 200000 x 1งาน x 1งาน

ค่าจ้างเหมาบริการผลิตสื่อ (กิจกรรมพัฒนาสื่อ VTR มหาวิทยาลัย)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 42,800 42800 x 1งาน x 1งาน

ค่าจ้างเหมาบริการ (จัดทำสื่อเผยแพร่ผ่านรายการโทรทัศน์)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 53,500 53500 x 1งาน x 1งาน

ค่าจ้างเหมาบริการ (เผยแพร่สื่อสิ่งพิมพ์)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 32,000 32000 x 1งาน x 1งาน

ค่าจ้างเหมาบริการ (จัดทำวีดีทัศน์สรุปรวมโครงการตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยฯ)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 10,500 35 x 30คน x 10มื้อ

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (กิจกรรมการสร้างองค์ความรู้ด้านการประชาสัมพันธ์และการผลิตสื่อดิจิทัล)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 18,000 120 x 30คน x 5มื้อ

ค่าอาหารกลางวัน (กิจกรรมการสร้างองค์ความรู้ด้านการประชาสัมพันธ์และการผลิตสื่อดิจิทัล)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 6,000 200 x 30คน x 1มื้อ

ค่าอาหารเย็น (กิจกรรมการสร้างองค์ความรู้ด้านการประชาสัมพันธ์และการผลิตสื่อดิจิทัล)
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 18,000 600 x 30คน x 1คืน

ค่าที่พัก  (กิจกรรมการสร้างองค์ความรู้ด้านการประชาสัมพันธ์และการผลิตสื่อดิจิทัล)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 50,000 50000 x 1งาน x 1งาน

ค่าจ้างเหมาบริการ (กิจกรรมการสร้างองค์ความรู้ด้านการประชาสัมพันธ์และการผลิตสื่อดิจิทัล)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 2,100 35 x 30คน x 2มื้อ

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (กิจกรรมการสร้างเครือข่ายประชาสัมพันธ์)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 3,600 120 x 30คน x 1มื้อ

ค่าอาหารกลางวัน (กิจกรรมการสร้างเครือข่ายประชาสัมพันธ์)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 34,000 34000 x 1กิจกรรม x 1โครงการ

ค่าวัสดุ (กิจกรรมการสร้างองค์ความรู้ด้านการประชาสัมพันธ์และการผลิตสื่อดิจิทัล)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 4,000 4000 x 1กิจกรรม x 1โครงการ

ค่าวัสดุ (กิจกรรมการสร้างเครือข่ายประชาสัมพันธ์)

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการยุทธศาสตร์มหา 3,100 3100 x 1กิจกรรม x 1โครงการ

ค่าวัสดุ (กิจกรรมการประเมิน ติดตาม และสรุปผลการดำเนินโครงการ)
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 ส ำนักงำนสภำมหำวิทยำลัย 
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและผลผลิต

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักงานสภามหาวิทยาลัย

ส่วนที่ 1.1

ใช้สอย สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์

งบลงทุนงบบุคลากร งบดำเนินงาน

จ้างชั่วคราว/

พม รายได้

งบเงินอุดหนุนพนักงาน

ราชการ

รวม
สิ่งก่อสร้างตอบแทน

งบรายจ่ายอื่นเงินเดือน/

ค่าจ้างประจำ

หน่วยงาน-ผลผลิต
วัสดุ

125,80024,0000รวม 0 0 322,200 00 00 0 472,000

สำนักงานสภามหาวิทยาลัย 00 125,8000 0 024,000 472,000322,200 0 00

0 125,800 00ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 322,200 0 00 0 472,00024,0000

โครงการหลักที่ 1

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิท

ยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 0 0 0 72,000 0 0 0 0 0 72,000

โครงการหลักที่ 1

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิท

ยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 0 0 56,000 44,000 0 0 0 0 0 100,000

โครงการหลักที่ 1

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิท

ยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 0 24,000 266,200 9,800 0 0 0 0 0 300,000

000 0ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 322,200 00 125,800 472,000024,0000
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0 00 00 72,0000
โครงการหลักที่ 1

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทย

าลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 72,0000 0

0 00 00 44,00056,000
โครงการหลักที่ 1

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทย

าลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 100,0000 0

0 00 024,000 9,800266,200
โครงการหลักที่ 1

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทย

าลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 300,0000 0
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและยุทธศาสตร์

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักงานสภามหาวิทยาลัย

ส่วนที่ 1.2

หน่วยงาน-ผลผลิต เงินเดือน/

ค่าจ้างประจำ

จ้างชั่วคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง

งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอื่น รวม

งบลงทุนงบดำเนินงานงบบุคลากร

0 0รวม 24,000 125,8000 0 0 472,00000 322,200 0

00สำนักงานสภามหาวิทยาลัย 000 24,000 472,000322,200 125,800 0 0 0

0 125,800 00
ยุทธศาสตร์ที่ 4

การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
322,200 0 00 0 472,00024,0000

0 000 125,800 472,0000 024,000
แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา

Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

0 0322,200

โครงการหลักที่ 1

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิท

ยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 0 0 0 72,000 0 0 0 0 0 72,000

โครงการหลักที่ 1

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิท

ยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 0 24,000 266,200 9,800 0 0 0 0 0 300,000
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หน่วยงาน-ผลผลิต เงินเดือน/

ค่าจ้างประจำ

จ้างชั่วคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง

งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอื่น รวม

งบลงทุนงบดำเนินงานงบบุคลากร

โครงการหลักที่ 1

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิท

ยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 0 0 56,000 44,000 0 0 0 0 0 100,000

000 0
ยุทธศาสตร์ที่ 4

การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
322,200 00 125,800 472,000024,0000

125,800 00 0 0322,2000 472,000024,0000 0
แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา

Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

0 00 00 72,0000
โครงการหลักที่ 1

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทย

าลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 72,0000 0

0 00 00 44,00056,000
โครงการหลักที่ 1

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทย

าลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 100,0000 0

0 00 024,000 9,800266,200
โครงการหลักที่ 1

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทย

าลัยสู่ความเป็นเลิศ

0 0 300,0000 0
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและผลผลิต

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักงานสภามหาวิทยาลัย

ส่วนที่ 1.3

พ.ค.66

หน่วยงาน - ผลผลิต
ม.ค.66

ไตรมาส3

มิ.ย.66มี.ค.66 ก.ค.66

ไตรมาส4ไตรมาส2

พ.ย.65 ก.พ.66 ก.ย.66

ไตรมาส1

ธ.ค.65 เม.ย.66ต.ค.65 ส.ค.66

รวม

300,000รวม 72,000100,000 0 472,000

สำนักงานสภามหาวิทยาลัย 300,000 100,000 72,000 0 472,000

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 100,000 00 0 00 072,0000300,000 00 472,000

0 0 0 0 100,000 0 0 0 0 0 0 0
โครงการหลักที่ 1

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิ

ศ

100,000

0 0 0 0 0 0 0 0 72,000 0 0 0
โครงการหลักที่ 1

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิ

ศ

72,000

0 0 300,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0
โครงการหลักที่ 1

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิ

ศ

300,000

0300,000 100,000รวม 0 0000 0 00 72,000 472,000
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามหน่วยงานและยุทธศาสตร์

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักงานสภามหาวิทยาลัย

ส่วนที่ 1.4

พ.ค.66

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์
ม.ค.66

ไตรมาส3

มิ.ย.66มี.ค.66 ก.ค.66

ไตรมาส4ไตรมาส2

พ.ย.65 ก.พ.66 ก.ย.66

ไตรมาส1

ธ.ค.65 เม.ย.66ต.ค.65 ส.ค.66

รวม

300,000รวม 72,000100,000 0 472,000

สำนักงานสภามหาวิทยาลัย 300,000 100,000 72,000 0 472,000

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 100,000 00 0 00 072,0000300,000 00 472,000

00 0 100,000 0300,000 000 00

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา

Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

72,000 472,000

0 0 0 0 100,000 0 0 0 0 0 0 0
โครงการหลักที่ 1

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิ

ศ

100,000

0 0 0 0 0 0 0 0 72,000 0 0 0
โครงการหลักที่ 1

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิ

ศ

72,000

0 0 300,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0
โครงการหลักที่ 1

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิ

ศ

300,000
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0300,000 100,000รวม 0 0000 0 00 72,000 472,000
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แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

จำแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

2566

ประเภทงบ

หน่วยงาน

เงินงบประมาณแผ่นดิน

สำนักงานสภามหาวิทยาลัย

ส่วนที่ 1.5

พ.ค.66

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย
ม.ค.66

ไตรมาส3

มิ.ย.66มี.ค.66 ก.ค.66

ไตรมาส4ไตรมาส2

พ.ย.65 ก.พ.66 ก.ย.66

ไตรมาส1

ธ.ค.65 เม.ย.66ต.ค.65 ส.ค.66

รวม

300,000รวม 72,000100,000 0 472,000

สำนักงานสภามหาวิทยาลัย 300,000 100,000 72,000 0 472,000

โครงการหลักที่ 1

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมห

าวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ

100,000 00 0 00 072,0000300,000 00
กิจกรรมต้

นทุน
472,000

ดำเนินงานด้านสภามหาวิทยาลัยB112

00 00 0 0งบดำเนินงาน 0 72,0000 0300,000 100,000 472,000

000 00 000 0 024,000 0ค่าตอบแทน 24,000

000 00 000 0 0266,200 56,000ค่าใช้สอย 322,200

000 72,0000 000 0 09,800 44,000ค่าวัสดุ 125,800

0300,000 100,000รวม 0 0000 0 00 72,000 472,000
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

11101-66-04002-19-01

สำนักงานสภามหาวิทยาลัย

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สำนักงานสภามหาวิทยาลัย

72,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

สื่อสิ่งพิมพ์เป็นส่วนหนึ่งในการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร และกิจกรรมต่างๆของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

เพื่อให้บุคคลทั้งภายในและภายนอกได้รับทราบโดยเฉพาะมติที่ประชุมของสภามหาวิทยาลัย ที่เป็นข้อมูลสำคัญที่ควรจะเผยแพร่ไปสู่ประชาคม

ในมหาวิทยาลัย การจัดทำจุลสารจดหมายข่าวจะมีส่วนช่วยให้การประชาสัมพันธ์ข้อมูลมติสภามหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น

นอกเหนือไปจากการประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย บางครั้งมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยหรือกิจกรรมต่างๆ

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. เพื่อเผยแพร่ข่าวสาร มติที่ประชุมของสภามหาวิทยาลัย

2. เพื่อเป็นสื่อสัมพันธ์อันดีระหว่างสภามหาวิทยาลัย และคณะผู้บริหารมหาวิทยาลัย บุคลากร เจ้าหน้าที่ และนิสิตนักศึกษา

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.6

ระดับความสำเร็จของเครือข่ายความร่วมมือด้านประชาสัมพันธ์ทั้งภายในและภายนอกเพื่อเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์

และพันธกิจของมหาวิทยาลัย ระดับ 4
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

-

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

-

1. คณะผู้บริหารมหาวิทยาลัย บุคลากร เจ้าหน้าที่ และนักศึกษาได้รับข่าวสารมติที่ประชุมของสภามหาวิทยาลัยร่วมกัน

2. คณะผู้บริหารมหาวิทยาลัย บุคลากร เจ้าหน้าที่ และนักศึกษามีทัศนคติที่ดีต่อสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

-

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 72,000

72,000งบดำเนินงาน

72,000ค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ 72,000 72000 x 1ครั้ง x 1ครั้ง

ค่าจัดพิมพ์จุลสารจดหมายข่าว
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

11101-66-04002-19-01

สำนักงานสภามหาวิทยาลัย

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สำนักงานสภามหาวิทยาลัย

300,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

สภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาเป็นองค์กรกำกับดูแลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยมีอํานาจและหน้าที่ในการกํากับนโยบาย

และดูแลการบริหารจัดการให้เกิดการปฏิบัติตามนโยบายและพันธกิจของมหาวิทยาลัยอย่างมีประสิทธิภาพ กรรมการสภามหาวิทยาลัย

เป็นผู้ที่มีความสําคัญในการกําหนดนโยบายที่เหมาะสมและพัฒนาแนวทางการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยให้ประสบผลสําเร็จ

โดยเฉพาะในช่วงการปรับเปลี่ยนการพัฒนาอุดมศึกษาไทยทั้งสภาพที่จะต้องเปิดเสรีทางการศึกษา

การต้องนํามหาวิทยาลัยออกนอกระบบราชการ รวมทั้งการแข่งขันกับมหาวิทยาลัยต่างๆ ที่เพิ่มมากขึ้น ดังนั้น

สภามหาวิทยาลัยจึงควรทบทวนงานนโยบาย (Retreat)

เพื่อติดตามและประเมินผลการดําเนินงานเชิงนโยบายของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาเพื่อการพัฒนามหาวิทยาลัยในรอบปีที่

ผ่านมา และเพื่อกําหนดทิศทางในการดําเนินงานของสภามหาวิทยาลัยในปีต่อไป

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. เพื่อทบทวนการปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย

2. เพื่อศึกษาระบบและกลไกการบริหารงานของมหาวิทยาลัยในการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ

3. เพื่อติดตามความก้าวหน้าและผลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยตามนโยบายที่สภามหาวิทยาลัยกำหนด

4.

เพื่อกำหนดนโยบายและแนวทางในการพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาให้เข้มแข็งเพื่อรองรับการเข้าสู่การเป็นประชาคมอาเซี

ยน

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก

-349-



3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.5 ระดับคะแนนด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency

Assessment: ITA) >90 คะแนน
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

-

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

-

1. กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ทบทวนการปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย

2. สภามหาวิทยาลัยทราบถึงระบบและกลไกในการบริหารงานของสภามหาวิทยาลัยในการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ

3. สภามหาวิทยาลัยรับทราบข้อมูลผลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย เพื่อนํามาปรับปรุงและพัฒนาการทํางาน

4. สภามหาวิทยาลัยให้ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายและแนวทางในการพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

-

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 300,000

300,000งบดำเนินงาน

24,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนวิทยากร 10,000 5000 x 2คน x 1ครั้ง

ค่าตอบแทนปฏิบัติงานล่วงเวลา 8,000 400 x 10คน x 2วัน

ค่าตอบแทนปฏิบัติงานล่วงเวลา 6,000 200 x 10 x 3วัน

266,200ค่าใช้สอย

ค่าที่พัก ราชการในประเทศ 25,200 1800 x 14คน x 1คืน

ค่าเบี้ยเลี้ยง ราชการในประเทศ 48,600 900 x 54คน x 1คืน

ค่าอาหารกลางวัน 142,800 700 x 68คน x 3วัน

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 13,600 50 x 68คน x 4วัน

ค่าจ้างเหมาบริการรถพาหนะ 24,000 3000 x 4คัน x 2วัน
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 2,000 1000 x 1คัน x 2วัน

ค่าห้องประชุม 10,000 10000 x 1ห้อง x 1วัน

9,800ค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ 9,800 9800 x 1ครั้ง x 1ครั้ง
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

11101-66-04002-19-01

สำนักงานสภามหาวิทยาลัย

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สำนักงานสภามหาวิทยาลัย

100,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

สำนักงานสภามหาวิทยาลัยเล็งเห็นถึงความสำคัญของการพัฒนาบุคลากร

เพื่อให้มีศักยภาพสูงขึ้นจึงกำหนดจัดโครงการพัฒนาและเสริมสร้างสมรรถนะในการปฏิบัติงานของบุคลากรสำนักงานสภามหาวิทยาลัยขึ้น

เพื่อให้บุคลากรภายในสำนักงานฯ มีสมรรถนะในการทำงานเหมาะสมกับตำแหน่ง  สามารถนำความรู้และทักษะต่าง ๆ

ที่ได้จากการพัฒนาของหน่วยงานหรือการพัฒนาตนเองไปปรับใช้ในการทำงานได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพต่อไป

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. เพื่อให้บุคลากรได้แลกเปลี่ยนแนวความคิดในการพัฒนาการปฏิบัติงานและสร้างสรรค์วิธีการปฏิบัติงานใหม่ๆ

2. เพื่อให้บุคลากรได้มีโอกาสในการศึกษา ดูงาน แลกเปลี่ยนแนวคิดระหว่างกันเพื่อทำให้หน่วยงานเกิดความเข้มแข็ง

3. เพื่อสามารถตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากรของสำนักงานสภามหาวิทยาลัย

4.เพื่อให้บุคลากรสร้างสรรค์ผลงานวิจัยหรือคู่มือการปฏิบัติงานของบุคลากรสำนักงานสภามหาวิทยาลัย

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.5 ระดับคะแนนด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency

Assessment: ITA) >90 คะแนน
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

-

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

-

1. บุคลากรได้มีโอกาสเรียนรู้การปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่มีลักษณะงานใกล้เคียงกัน

2. บุคลากรได้แลกเปลี่ยนแนวความคิดในการพัฒนาการปฏิบัติงานและสร้างสรรค์วิธีการปฏิบัติงานใหม่ๆ

3.  สามารถตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากรของสำนักงานสภามหาวิทยาลัย

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

-

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 100,000

100,000งบดำเนินงาน

56,000ค่าใช้สอย

ค่าที่พัก ราชการในประเทศ 2,900 1450 x 1คน x 2คืน

ค่าที่พัก ราชการในประเทศ 14,400 900 x 8คน x 2คืน

ค่าอาหาร 8,100 900 x 9คน x 1วัน

ค่าอาหาร 12,600 700 x 9คน x 2วัน

ค่าจ้างเหมาบริการรถพาหนะ 18,000 3000 x 2คัน x 3วัน

44,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 44,000 44000 x 1ครั้ง x 1ครั้ง
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	สารบัญ
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	ก  หน่วยงาน - ผลผลิต - รหัสเบิกจ่าย
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	สนสภา
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	จ ความหมายรหัสเบิกจ่าย

	01 สำนักงานอธิการบดี1
	4569 งานกลาง รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 421,650,100 บาท
	4584  งานกลาง วิทย์เทคโน 2,733,900 บาท
	4585  งานกลาง สังคมศาสตร 9,112,600 บาท
	4586 งานกลาง วิทย์สุขภาพ 12,600 บาท
	5694 ท้องถิ่น (งานเลขา) โครงการหลักที่ 2 (โครงการร่วมที่ 1.5)  1,000,000
	5695 ท้องถิ่น (งานเลขา) โครงการหลักที่ 2 (โครงการร่วมที่ 1.6) 500,000
	5474 สนอ ท้องถิ่น (โครงการบริบทที่ 8.9) 400,000 บาท โครงการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว (การจัดการขยะเพื่อลดสภาวะโลกร้อน)
	5357 สนอ  ท้องถิ่น (โครงการบริบทที่ 8.10) 400,000 บาท
	5698 ร่าง ท้องถิ่น (งานเลขา) โครงการหลักที่ 4 (โครงการร่วมที่ 3.1)1,400,000
	5361 สนอ ท้องถิ่น (โครงการร่วมที่ 3.2)  500,000 บาท
	4547 กองอาคาร สังคม 9,398,000 บา โครงการหลักที่ 3 โครงการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อ
	4547 กองอาคาร โครงการหลักที่ 3 โครงการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อ 1-7
	4547 กองอาคาร โครงการหลักที่ 3 โครงการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อ 10
	4547 กองอาคาร โครงการหลักที่ 3 โครงการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อ8-9

	5424 กองอาคาร ท้องถิ่น (โครงการบริบทที่ 8.8) โครงการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว (
	4987 งานเทคโน สังคม5,589,700 โครงการหลักที่ 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสา3
	4987 งานเทคโน สังคม โครงการหลักที่ 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสา
	4987 งานเทคโน สังคม โครงการหลักที่ 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสา2
	4987 งานเทคโน สังคม โครงการหลักที่ 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสา3

	4977 ประกัน วิทย์ โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสาก
	5453 ประกัน ท้องถิ่น (โครงการบริบทที่ 8.7) โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล (การประกันคุณภาพการศึกษา)
	5454 ประกัน ท้องถิ่น (โครงการบริบทที่ 8.6) โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล (การบริหารจัดการเพื่อการขับเคลื่อนกา
	5031 งานหารายได้ สังคม 10โครงการหลักที่ 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารส
	5031 งานหารายได้ สังคม 1-7 โครงการหลักที่ 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารส
	5031 งานหารายได้ สังคม 8-9โครงการหลักที่ 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารส
	5031 งานหารายได้ สังคม 10โครงการหลักที่ 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารส

	5271 คก.สำคัญ  (งานเลขา) โครงการหลักที่ 5 โครงการพัฒนานวัตกรชุมชนเพื่อสร้างความสามารถ ในการบริหารจัดการตน
	5493 ท้องถิ่น งานเลขา  (โครงการบริบทที่ 8.1) โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ (การส่งเสริมความรัก ความสามัคคี และวินัยของชาติ)
	5421  ท้องถิ1,200,00(โครงการบริบทที่ 8.13) โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร (การพัฒนาศักยภรย์ (ตำแหน่งทางวิชาการ, กา
	ท้องถิ่น งานเลขา (โครงการบริบทที่ 8.18) 261,800 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคฯ

	02 สำนักส่งเสริมวิชาการ
	1.1 สรุปผลผลิต
	1.2 สรุปยุทธศาสตร์
	1.3 สรุปแผนการใช้จ่าย
	1.4 สรุปแผนการใช้จ่าย
	1.5 สรุปแผนการใช้จ่าย
	5613 ท้องถิ่น โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.5) 144,720
	5633 ท้องถิ่น โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.5) 290,000
	5673 ท้องถิ่น โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.5) 65,280

	03 สำนักวิทยบริการ รวมเล่ม
	1.1 สรุปผลผลิต สำนักวิทยบริการ
	1.2 สรุปยุทธศาสตร์ สำนักวิทยบริการ
	1.3 สรุปแผนการใช้จ่าย สำนักวิทยบริการ
	1.4 สรุปแผนการใช้จ่าย สำนักวิทยบริการ
	1.5 สรุปแผนการใช้จ่าย สำนักวิทยบริการ
	4937รวม โครงการหลักที่ 3 โครงการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว
	4937 ข้อ 1-7 โครงการหลักที่ 3 โครงการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว
	4937 ข้อ 8-9 โครงการหลักที่ 3 โครงการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว
	4937 ข้อ 10 โครงการหลักที่ 3 โครงการพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว

	5573 ท้องถิ่น (โครงการบริบทที่ 8.2) โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ (การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศและส่งเสริมการเรียนรู้)

	04 สำนักศิลปะและวัฒนธรรม
	1.1 สรุปผลผลิต สำนักศิลปะและวัฒนธรรม
	1.2 สรุปยุทธศาสตร์ สำนักศิลปะและวัฒนธรรม
	1.3 สรุปแผนการใช้จ่าย สำนักศิลปะและวัฒนธรรม
	1.4 สรุปแผนการใช้จ่าย สำนักศิลปะและวัฒนธรรม
	1.5 สรุปแผนการใช้จ่าย สำนักศิลปะและวัฒนธรรม
	5335 ท้องถิ่น (โครงการร่วมที่ 3.3) โครงการศูนย์การเรียนรู้เพื่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนสำหรับการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชน (การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมเพื่อพัฒน

	05 สถาบันวิจัยและพัฒนา
	1.1 สรุปผลผลิต สถาบันวิจัยและพัฒนา
	1.2 สรุปยุทธศาสตร์
	1.3 สรุปแผนการใช้จ่าย
	1.4 สรุปแผนการใช้จ่าย
	1.5 สรุปแผนการใช้จ่าย
	4925 ข้อ 1-7 โครงการหลักที่ 5 โครงการพัฒนาศักยภาพการวิจัยในการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาที่อย่างยั่งยืน
	5371  (โครงการบริบทที่ 8.14) โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร (การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านงานวิจัยสู่ระดับนานาชาติ)

	10 โรงเรียนสาธิตฯ
	ส่วนที่ 1 แบบฟอร์มแผนปฏิบัติการฯ 66 สาธิต
	1.1
	1.2
	1.3
	1.4
	1.5
	4707 สังคม มัธยม 207,000
	4707 สังคม โครงการหลักที่ 6 1-7
	4707 สังคม โครงการหลักที่ 6 8-9
	4707 สังคม โครงการหลักที่ 6 10

	4404 พื้นฐาน มัธยม 5,831,800
	5423 ท้องถิ่น 1,000,000 โครงการหลักที่ 6 (โครงการร่วมที่ 4.2) โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ โรงเรียน ตชด และโรงเรียนกองทุนการศึกษา (การอบรมทักษ
	4863 สังคม ประถม 497,600
	4863 สังคม ประถม 1-7
	4863 สังคม ประถม 8-9
	4863 สังคม ประถม10

	5231 พื้นฐาน ประถม 2,248,300
	5232 พื้นฐาน ประฐมวัย 264,200

	11 สำนักคอมพิวเตอร์
	ส่วนที่ 3 สำนักคอม รวม
	4971 สังคม 13,600,000 โครงการหลักที่ 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล
	4971 สังคม ข้อ 1- 7 โครงการหลักที่ 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล
	4971 สังคม ข้อ 8-9 โครงการหลักที่ 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล
	4971 สังคม ข้อ 10 โครงการหลักที่ 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล

	5435 ท้องถิ่น 500,000 โครงการหลักที่ 2 (โครงการร่วมที่ 1.4) โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace (การพัฒนาระบบบริหารจัดการข้อมูลม
	5436 ท้องถิ่น 500,000 โครงการหลักที่ 2 (โครงการร่วมที่ 1.4) โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน University as a Marketplace (การพัฒนาระบบบริหารจัดการข้อมูลมหาวิทยาลัย เพื่อรองรับ
	5433 ท้องถิ่น 1,000,000 โครงการหลักที่ 4 (โครงการบริบทที่ 8.11) โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล (การพัฒนาสมรรถนะแล
	5434 ท้องถิ่น 400,000 โครงการหลักที่ 4 (โครงการบริบทที่ 8.11) โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล (การพัฒนาสมรรถนะและทั


	12 สำนักกิจการนักศึกษา
	1.1 สรุปผลผลิต สำนักกิจการนักศึกษา
	1.2 สรุปยุทธศาสตร์ สำนักกิจการนักศึกษา
	1.3 สรุปแผนการใช้จ่าย สำนักกิจการนักศึกษา
	1.4 สรุปแผนการใช้จ่าย สำนักกิจการนักศึกษา
	1.5 สรุปแผนการใช้จ่าย สำนักกิจการนักศึกษา
	5362 ท้องถิ่น   800,000 บาทโครงการหลักที่ 1 (โครงการร่วมที่ 6.1) โครงการพัฒนา Soft Skills ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม (การพัฒนา Soft Skills ใ
	5473 ท้องถิ่น  2,000,000 บาทโครงการหลักที่ 1 (โครงการร่วมที่ 6.2) โครงการพัฒนา Soft Skills ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคมฯ

	13 สำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน
	ส่วนที่ 1 แผนปฏิบัติการงบประมาณฯ  2566_แผ่นดิน  สำนักวิเทศสัมพันธ์ฯ
	1.1
	1.2
	1.3
	1.4
	1.5
	รวมส่วนที่ 3 สำนักวิเทศสัมพันธ์
	5072 สังคม รวม โครงการหลักที่ 8 โครงการพัฒนามหาวิ
	5072 สังคม 1-7 โครงการหลักที่ 8 โครงการพัฒนามหาวิทยาลัยแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตสำหรับประชาชน (University of Lifelong Learning for All)
	5072 สังคม 8-9 โครงการหลักที่ 8 โครงการพัฒนามหาวิทยาลัยแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตสำหรับประชาชน (University of Lifelong Learning for All)
	5072 สังคม 10 โครงการหลักที่ 8 โครงการพัฒนามหาวิทยาลัยแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตสำหรับประชาชน (University of Lifelong Learning for All)

	5411 ท้องถิ่น 200,000 โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.4) โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ (การจัดตั้งและจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์วิทยาลัยนานาช
	5410 ท้องถิ่น 600,000 โครงการหลักที่ 6 (โครงการบริบทที่ 8.15) โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร (การพัฒนาศักยภาพการใช้ภาษาอังกฤษและภาษาต่างป
	5049 ท้องถิ่น 1,400,000โครงการหลักที่ 6 (โครงการร่วมที่ 7.1) โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 สำหรับนักศึกษา (พัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 2


	15 ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี
	ส่วนที่ 1 แผนปฏิบัติการงบประมาณฯ  2566_แผ่นดิน ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี
	1.1
	1.2
	1.3
	1.4
	1.5
	5388 ท้องถิ่น 400,000 โครงการหลักที่ 3 (โครงการร่วมที่ 2.5) โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก (การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาตลาดชุมชน เพิ่มศักยภาพผู้ประกอ
	5364 ท้องถิ่น 800,000 โครงการหลักที่ 5 (โครงการบริบทที่ 8.12) โครงการพัฒนาศูนย์บริการชุมชนท้องถิ่นเชิงพาณิชย์ (การพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ การวิจัย และพัฒน

	17 สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ
	1.1 สรุปผลผลิต สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ
	1.2 สรุปยุทธศาสตร์ สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ
	1.3 สรุปแผนการใช้จ่าย สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ
	1.4 สรุปแผนการใช้จ่าย สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ
	1.5 สรุปแผนการใช้จ่าย สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ
	5533 ท้องถิ่น 600,000 โครงการหลักที่ 1 (โครงการบริบทที่ 8.3) โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ (การพลิกโฉมสื่อประชาสัมพัน

	19 สำนักงานสภามหาวิทยาลัย
	1.1 สรุปผลผลิต สำนักงานสภามหาวิทยาลัย
	1.2 สรุปยุทธศาสตร์ สำนักงานสภามหาวิทยาลัย
	1.3 สรุปแผนการใช้จ่าย สำนักงานสภามหาวิทยาลัย
	1.4 สรุปแผนการใช้จ่าย สำนักงานสภามหาวิทยาลัย
	1.5 สรุปแผนการใช้จ่าย สำนักงานสภามหาวิทยาลัย
	4931 สังคม 72,000 โครงการหลักที่ 1
	4932 สังคม 300,000 โครงการหลักที่ 1
	4933 สังคม 100,000 โครงการหลักที่ 1




