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ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 เมื่อวนัที ่15 กันยำยน 2565 ซ่ึงจะบรรลุผลตำมเป้ำหมำยและตัวชี้วดัควำมส ำเร็จ ต้องได้รับควำมร่วมมือ 
และกำรสนับสนุนจำกหน่วยงำนทุกภำคส่วนของมหำวทิยำลัย โดยมุ่งสู่เป้ำหมำยสุดท้ำยคือกำรพัฒนำมหำวทิยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ ต่อไป

กองนโยบำยและแผน ส ำนักงำนอธกิำรบดี
วนัที ่15 กันยำยน 2565

ค ำน ำ

มหำวทิยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570)

            สภำมหำวทิยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ ได้อนุมัติกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรงบประมำณรำยจ่ำยเงินรำยได้ 

       กองนโยบำยและะแผน ส ำนักงำนอธกิำรบดี จัดท ำแผนปฏิบัติกำรงบประมำณรำยจ่ำยเงินรำยได้ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

รำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ และกำรบริหำรจัดกำรเรียนกำรสอนให้บรรลุผลตำมเป้ำหมำย ยุทธศำสตร์ แผนงำนบูรณำกำรหลัก ตัวชี้วดั  
เพือ่ให้หน่วยงำนในสังกัดมหำวทิยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ ใช้เป็นกรอบกำรด ำเนินงำนและขับเคล่ือนยุทธศำสตร์มหำวทิยำลัย

ผลผลิต โครงกำร และกิจกรรมของมหำวทิยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ โดยมีสำระส ำคัญประกอบด้วย ยุทธศำสตร์ แผนงำนบูรณำกำรหลัก 
ตัวชี้วดั ผลผลิต โครงกำร กิจกรรม  และวงเงินงบประมำณ  ซ่ึงมีควำมเชื่อมโยงสอดคล้องกับแผนปฏิบัติกำรเชิงยุทธศำสตร์ (Strategic Action Plan)
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แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

คณะครุศาสตร์ - - - 2,767,800 2,416,334 2,039,066 50,000 500,000 - - - 7,773,200 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 66 - 04002 - 06 - 01 - - - 2,767,800 2,416,334 2,039,066 50,000 500,000 - - - 7,773,200 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - - - 5,242,250 5,891,560 1,438,190 23,000 - - - - 12,595,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 66 - 04002 - 07 - 01 - - - 5,138,250 5,619,160 1,328,590 9,000 - - - - 12,095,000 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 66 - 63004 - 07 - 01 - - - 104,000 272,400 109,600 14,000 - - - - 500,000 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - 5,030,360 4,762,514 3,061,806 5,400 1,286,720 - - 6,000 14,152,800 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 66 - 04001 - 08 - 01 - - - 1,770,400 1,235,445 1,206,515 - 1,112,000 - - 6,000 5,330,360 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์สุขภำพ 21101 - 66 - 04010 - 08 - 01 - - - 2,870,260 2,893,114 1,448,770 5,400 154,720 - - - 7,372,264 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 66 - 04002 - 08 - 01 - - - 389,700 633,955 406,521 - 20,000 - - - 1,450,176 
 
คณะวิทยาการจัดการ - - - 3,930,450 6,113,405 2,134,345 - 155,000 - - 400,000 12,733,200 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 66 - 04002 - 09 - 01 - - - 3,930,450 6,113,405 2,134,345 - 155,000 - - 400,000 12,733,200 

คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม - - - 665,856 535,680 1,132,964 - - - - - 2,334,500 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 66 - 04001 - 20 - 01 - - - 621,056 501,060 912,000 - - - - - 2,034,116 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 66 - 04002 - 20 - 01 - - - 44,800 34,620 220,964 - - - - - 300,384 

วิทยาลัยการดนตรี - - - 2,607,900 1,054,775 337,125 5,000 - - - - 4,004,800 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 66 - 04002 - 18 - 01 - - - 2,607,900 1,054,775 337,125 5,000 - - - - 4,004,800 

ส านักงานอธกิารบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) - 49,082,000 - 22,609,200 29,093,140 2,358,360 8,531,700 - - - 17,266,600 128,941,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 21101 - 66 - 04001 - 01 - 01 - - - - - - - - - - 5,706,500 5,706,500 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 66 - 04002 - 01 - 01 - - - 20,579,200 27,339,740 2,358,360 8,531,700 - - - 11,560,100 70,369,100 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำวทิยำศำสตร์สุขภำพ 21101 - 66 - 04010 - 01 - 01 - - - 2,030,000 - - - - - - - 2,030,000 

 ผลผลิต : รำยกำรค่ำใช้จำ่ยบุคลำกรภำครัฐ 
ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวติ

21101 - 66 - 04008 - 01 - 01 - 49,082,000 - - 1,753,400 - - - - - - 50,835,400 

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบกิจ่าย

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

-ก-



แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบกิจ่าย

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส านักงานอธกิารบดี - - - 91,700 439,900 632,200 5,000 44,000 - - - 1,212,800 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 66 - 04002 - 01 - 01 - - - 91,700 439,900 632,200 5,000 44,000 - - - 1,212,800 

ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบยีน - - - 95,700 544,100 1,491,200 35,000 - - - 595,900 2,761,900 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 66 - 04002 - 02 - 01 - - - 95,700 544,100 1,491,200 35,000 - - - 595,900 2,761,900 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ - - - 111,900 1,217,810 631,900 5,000 199,390 - - - 2,166,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 66 - 04002 - 03 - 01 - - - 111,900 1,217,810 631,900 5,000 199,390 - - - 2,166,000 

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม - - - 54,000 234,500 29,200 - - - - - 317,700 
ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม 21101 - 66 - 05004 - 04 - 01 - - - 54,000 234,500 29,200 - - - - - 317,700 

สถาบนัวิจัยและพัฒนา - - - 200,060 51,830 148,010 17,200 100,600 - - - 517,700 
 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

21101 - 66 - 63004 - 05 - 01 - - - 200,060 51,830 148,010 17,200 100,600 - - - 517,700          

โรงเรียนสาธติมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา - - - 845,200 755,540 559,060 - 472,800 - - - 2,632,600 
 โครงกำร : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จำ่ยในกำรจดักำรศึกษำ
ต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน

21101 - 66 - 89007 - 10 - 01 - - - 845,200 755,540 559,060 - 472,800 - - - 2,632,600 

ส านักคอมพิวเตอร์ - - - 402,500 6,647,890 1,164,810 500,000 - - - - 8,715,200 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 66 - 04002 - 11 - 01 - - - 402,500 6,647,890 1,164,810 500,000 - - - - 8,715,200 

ส านักกิจการนักศึกษา - - - 1,140,600 640,720 384,680 - - - - 3,113,000 5,279,000 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 66 - 04002 - 12 - 01 - - - 1,140,600 640,720 384,680 - - - - 3,113,000 5,279,000 

ส านักวิเทศสัมพันธแ์ละเครือข่ายอาเซียน - - - 41,700 189,700 86,300 - - - - - 317,700 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 66 - 04002 - 13 - 01 - - - 41,700 189,700 86,300 - - - - - 317,700 

หน่วยตรวจสอบภายใน - - - 289,200 20,000 67,400 - - - - - 376,600 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 66 - 04002 - 16 - 01 - - - 289,200 20,000 67,400 - - - - - 376,600 

-ก-



แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย

งบ งบ

เงินเดือน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภัณฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต รหัสเบกิจ่าย

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส านักประชาสัมพันธแ์ละสารสนเทศ - - - 57,600 98,000 162,100 - - - - - 317,700
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 66 - 04002 - 17 - 01 - - - 57,600 98,000 162,100 - - - - - 317,700

ส านักงานสภามหาวิทยาลัย - - - 4,221,380 177,550 387,080 45,090 - - - - 4,831,100
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21101 - 66 - 04002 - 19 - 01 4,221,380 177,550 387,080 45,090 4,831,100

ภาพรวมมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา - 49,082,000 - 50,405,356 60,884,948 18,245,796 9,222,390 2,758,510 - - 21,381,500 211,980,500
 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี - - - 2,391,456 1,736,505 2,118,515 - 1,112,000 - - 5,712,500 13,070,976
 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์สุขภำพ - - - 4,900,260 2,893,114 1,448,770 5,400 154,720 - - - 9,402,264
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ - - - 41,910,380 53,187,659 13,832,641 9,185,790 918,390 - - 15,669,000 134,703,860
ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม - - - 54,000 234,500 29,200 - - - - - 317,700

 ผลผลิต : รำยกำรค่ำใช้จำ่ยบุคลำกรภำครัฐ - 49,082,000 - - 1,753,400 - - - - - - 50,835,400

 โครงกำร : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จำ่ยในกำรจดักำรศึกษำ
ต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน

- - - 845,200 755,540 559,060 - 472,800 - - - 2,632,600

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้พื้นฐำนของประเทศ

- - - 304,060 324,230 257,610 31,200 100,600 - - - 1,017,700

-ก-



งบ

เงนิเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณปูโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง รายจ่ายอ่ืน

รวม มหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเดจ็เจ้าพระยา - 49,082,000 - 50,405,356 60,884,948 18,245,796 9,222,390 2,758,510 - 21,381,500 211,980,500 

 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี - - - 2,391,456 1,736,505 2,118,515 - 1,112,000 - 5,712,500 13,070,976 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวทิยำศำสตร์สุขภำพ - - - 4,900,260 2,893,114 1,448,770 5,400 154,720 - - 9,402,264 
ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ - - - 41,910,380 53,187,659 13,832,641 9,185,790 918,390 - 15,669,000 134,703,860 
ผลผลิต : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม - - - 54,000 234,500 29,200 - - - - 317,700 
 ผลผลิต : รำยกำรค่ำใช้จำ่ยบคุลำกรภำครัฐ 

- 49,082,000 - - 1,753,400 - - - - - 50,835,400 

 โครงกำร : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จำ่ยในกำรจดักำรศึกษำ
ต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขัน้พืน้ฐำน

- - - 845,200 755,540 559,060 - 472,800 - - 2,632,600 

 โครงกำร : โครงกำรกำรวจิยัและนวตักรรม
เพือ่กำรสร้ำงองค์ควำมรู้พืน้ฐำนของประเทศ

- - - 304,060 324,230 257,610 31,200 100,600 - - 1,017,700 

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

แบบสรปุภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท  บกศ.
มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเดจ็เจ้าพระยา
จ าแนกตาม ผลผลิต และงบรายจ่าย

ภาพรวม บกศ. ผลผลิต

-ข-



งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้งประจ า

 จา้งชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน

รวม มหาวทิยาลยัราชภฏับ้านสมเดจ็เจา้พระยา  -    49,082,000  -    50,405,356  60,884,948  18,245,796  9,222,390  2,758,510  -    -    21,381,500  211,980,500

 ยทุธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถ่ิน  -    -    -    46,000  130,000  11,700  -    -    -    -    -   187,700           

 แผนงานบูรณาการหลกัที่ 1 พัฒนาศูนยน์วตักรรมชุมชน 
(Community-Based Innovation Parks ) ในพ้ืนที่เป้าหมาย

 -    -    -    46,000  130,000  11,700  -    -    -    -    -   187,700           

 ยทุธศาสตร์ที่ 2 การผลติและพัฒนาครู  -    -    -    1,967,900  1,937,480  1,589,215  50,000  492,800  -    -    -   6,037,395        

แผนงานบูรณาการหลกัที่ 1 พัฒนาหลกัสตูร การจดัการเรียนการสอน
 และการยกระดบัทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู
 (Teacher Capacity Building)

 -    -    -    1,039,600  1,133,420  983,560  50,000  -    -    -    -   3,206,580        

แผนงานบูรณาการหลกัที่ 2 สง่เสริมการท าผลงานวจิยั งานสร้างสรรค์
 และนวตักรรม (Education Research and Innovation 
Platform) 

 -    -    -    434,900  583,000  231,470  -    90,000  -    -    -   1,339,370        

แผนงานบูรณาการหลกัที่ 3 พัฒนาระบบผลติ พัฒนาครูและการ
สง่เสริมวชิาชีพครูคุณภาพสงูตอบโจทยก์ารศึกษาของโลกอนาคต
ร่วมกับภาคีที่เก่ียวข้อง (Teacher System Development)

 -    -    -    493,400  221,060  374,185  -    402,800  -    -    -   1,491,445        

รวม

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท  บกศ. 
บริหารงานกลางมหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเดจ็เจา้พระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

ภาพรวม บกศ. ยุทธศาสตร์

-ค-



งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้งประจ า

 จา้งชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน
รวม

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท  บกศ. 
บริหารงานกลางมหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเดจ็เจา้พระยา
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยทุธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

ภาพรวม บกศ. ยุทธศาสตร์

 ยทุธศาสตร์ที่ 3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษา - - - 17,266,576 10,922,184 6,155,984 41,600 1,522,320 - - 5,206,000 41,114,664 

 แผนงานบูรณาการหลกัที่ 1 ใช้กระบวนการ “วศิวกรสงัคม” เป็น
กลไกการพัฒนา Soft Skills และคุณลกัษณะของนักศึกษาและ
บัณฑิตมหาวทิยาลยัให้เป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลง

- - - 3,200,650 3,147,380 2,479,610 - 1,227,000 - - - 10,054,640 

 แผนงานบูรณาการหลกัที่ 2 หลกัสตูรร่วมคิดร่วมสร้างสรรค์ 
(Co-creation) ที่รองรับอาชีพในอนาคต (Career of the Future) 
และการเตบิโตของเศรษฐกิจท้องถ่ิน (Local Economic Growth)

- - - 1,183,796 1,280,550 938,595 5,400 - - - - 3,408,341 

 แผนงานบูรณาการหลกัที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาต ิสร้างความเป็นเลศิ
ทางการศึกษาในสาขาที่มีฐานความเข้มแข็งและอัตลกัษณ์ที่สอดคลอ้ง
กับตน้ทุนทางวฒันธรรมและภมูิสงัคมของพ้ืนที่

- - - 12,882,130 6,494,254 2,737,779 36,200 295,320 - - 5,206,000 27,651,683 

 ยทุธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจดัการ -          49,082,000   -           31,124,880     47,895,284       10,488,897 9,130,790   743,390     -           -           16,175,500     164,640,741     

 แผนงานบูรณาการหลกัที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจดัการของมหาวทิยาลยั และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหวา่งมหาวทิยาลยัราชภฏั

-          49,082,000   -           25,258,180     40,637,128       8,844,394   9,081,790   660,300     -           -           16,175,500     149,739,292     

 แผนงานบูรณาการหลกัที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชีพบุคลากรของมหาวทิยาลยั

-          -              -           5,866,700      7,258,156        1,644,503   49,000       83,090       -           -           -               14,901,449 

-ค-



AAAAA รหสัประเภทงบประมาณ
BB ปีงบประมาณ

CCCCC รหสัโครงการ/ผลผลิต
DD รหสัหน่วยงาน
EE ล าดับจ านวนผลผลิตของหน่วยงาน

รหัสประเภทงบประมาณ
11101 งบประมาณแผ่นดิน
21101 เงินรายได้ ประเภท บกศ.
21201 เงินรายได้ ประเภท บกศ. คงคลัง
21301 เงินรายได้ ประเภท บกศ. โครงการต่อเนือ่ง
21102 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ.
21202 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. คงคลัง
21302 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. โครงการต่อเนือ่ง
21104 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ.
21204 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. คงคลัง
21304 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. โครงการต่อเนือ่ง
รหัสโครงการ/ผลผลติ
04001 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
04010 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ
04002 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
04003 ผลงานการบริการวิชาการ
04008 รายการค่าใช้จา่ยบุคลากรภาครัฐ 
05004 ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
89007 โครงการสนับสนุนค่าใช้จา่ยในการจดัการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 
63002 โครงการยทุธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภฏัเพือ่การพัฒนาท้องถิน่
63004 โครงการการวิจยัและนวัตกรรมเพือ่การสร้างองค์ความรู้พืน้ฐานของประเทศ
63005 โครงการพัฒนาเครือขา่ยแกนน าและยกระดับศักยภาพอาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมูบ่้านในการดูแลผู้สูงอายุ
รหัสหน่วยงาน

00 มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา
01 ส านักงานอธิการบดี
02 ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
03 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ
04 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม
05 สถาบันวิจยัและพัฒนา
06 คณะครุศาสตร์
07 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
08 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
09 คณะวิทยาการจดัการ
10 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา
11 ส านักคอมพิวเตอร์
12 ส านักกจิการนิสิตนักศึกษา
13 ส านักวิเทศสัมพันธ์และเครือขา่ยอาเซียน
14 บัณฑิตวิทยาลัย
15 ศูนยก์ารศึกษาอูท่องทวารวดี
16 หน่วยตรวจสอบภายใน
17 ส านักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ
18 วิทยาลัยการดนตรี
19 ส านักงานสภามหาวิทยาลัย
20 คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยอีตุสาหกรรม

ความหมายของรหัสเบิกจา่ยงบประมาณ ของมหาวทิยาลยัราชภฏับ้านสมเดจ็เจา้พระยา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
AAAAA - BB - CCCCC - DD - EE

-ง-



งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้งประจ า

จา้งชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน

 1. ส านักงานคณบดคีณะครุศาสตร์ - - - 1,461,800 668,650 1,304,700 50,000 500,000 - - - 3,985,150 
 ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร	์ - - - 1,461,800 668,650 1,304,700 50,000 500,000 - - - 3,985,150 
 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่
ความเป็นเลิศ

- - - 226,800 76,950 708,000 50,000 - - - - 1,061,750 

 โครงการหลักที่ 5 โครงการพัฒนาศักยภาพการวจิยัในการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและการพัฒนาที่อยา่งยั่งยนื

- - - 147,600 18,500 45,000 - - - - - 211,100 

 โครงการหลักที่ 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ

- - - 14,400 55,800 12,800 - - - - - 83,000 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการที่มคุีณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 993,000 432,400 212,500 - - - - - 1,637,900 

 โครงการหลักที่ 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศที่
ตอบสนองการบริหารงานยคุดิจทิัล

- - - - 85,000 - - 500,000 - - - 585,000 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชพีของ
คณาจารยแ์ละบุคลากร

- - - 80,000 - 326,400 - - - - - 406,400 

 2. สาขาวชิาการวดัประเมินและวจิยัทางการศึกษา - - - 36,600 63,100 10,690 - - - - - 110,390 
 ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร	์ - - - 36,600 63,100 10,690 - - - - - 110,390 
 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่
ความเป็นเลิศ

- - - 14,400 6,700 2,700 - - - - - 23,800 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูให้มอีตัลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชพีครู

- - - 14,400 33,320 3,000 - - - - - 50,720 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการที่มคุีณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 7,800 3,400 3,590 - - - - - 14,790 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชพีของ
คณาจารยแ์ละบุคลากร

- - - - 19,680 1,400 - - - - - 21,080 

คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลติ

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท  บกศ.

หน่วยงาน - ผลผลติ

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

-1-



งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้งประจ า

จา้งชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน

คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลติ

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท  บกศ.

หน่วยงาน - ผลผลติ

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

 3. สาขาวชิาการศึกษาปฐมวยั - - - 132,400 270,970 245,670 - - - - - 649,040 
 ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร	์ - - - 132,400 270,970 245,670 - - - - - 649,040 
 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่
ความเป็นเลิศ

- - - 32,400 7,120 3,000 - - - - - 42,520 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูให้มอีตัลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชพีครู

- - - 39,600 71,600 36,000 - - - - - 147,200 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษในศตวรรษที่ 
21

- - - 10,800 21,600 - - - - - 32,400 

 โครงการหลักที่ 7 โครงการพัฒนาสมรรถนะและทักษะดิจทิัล (Digital 
Literacy) เพื่อมุ่งสู่ SMART UNIVERSITY

- - - 7,200 9,000 2,000 - - - - - 18,200 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการที่มคุีณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 42,400 1,650 204,670 - - - - - 248,720 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชพีของ
คณาจารยแ์ละบุคลากร

- - - - 160,000 - - - - - - 160,000 

 4. สาขาวชิาจติวทิยาและการแนะแนว - - - 172,100 170,370 141,650 - - - - - 484,120 
 ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร	์ - - - 172,100 170,370 141,650 - - - - - 484,120 
 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่
ความเป็นเลิศ

- - - 27,600 8,100 9,500 - - - - - 45,200 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูให้มอีตัลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชพีครู

- - - 53,700 86,300 32,650 - - - - - 172,650 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการที่มคุีณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 90,800 2,970 99,500 - - - - - 193,270 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชพีของ
คณาจารยแ์ละบุคลากร

- - - - 73,000 - - - - - - 73,000 
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้งประจ า

จา้งชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน

คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลติ

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท  บกศ.

หน่วยงาน - ผลผลติ

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

 5. สาขาวชิาเทคโนโลยดีจิทิัลเพ่ือการศึกษา - - - 48,600 130,381 4,559 - - - - - 183,540 
 ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร	์ - - - 48,600 130,381 4,559 - - - - - 183,540 
 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่
ความเป็นเลิศ

- - - 15,600 4,250 - - - - - - 19,850 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูให้มอีตัลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชพีครู

- - - 7,200 74,300 - - - - - - 81,500 

 โครงการหลักที่ 7 โครงการพัฒนาสมรรถนะและทักษะดิจทิัล (Digital 
Literacy) เพื่อมุ่งสู่ SMART UNIVERSITY

- - - 18,000 21,600 - - - - - - 39,600 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการที่มคุีณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 7,800 2,700 4,559 - - - - - 15,059 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชพีของ
คณาจารยแ์ละบุคลากร

- - - - 27,531 - - - - - - 27,531 

 6. สาขาวชิาพลศึกษา - - - 264,100 188,000 74,580 - - - - - 526,680 
 ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร	์ - - - 264,100 188,000 74,580 - - - - - 526,680 
 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่
ความเป็นเลิศ

- - - 28,800 14,000 9,000 - - - - - 51,800 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูให้มอีตัลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชพีครู

- - - 14,400 10,000 4,600 - - - - - 29,000 

 โครงการหลักที่ 3 โครงการพัฒนาผลงานวจิยั งานสร้างสรรค์ และ
นวตักรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา

- - - 34,500 - - - - - - - 34,500 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการที่มคุีณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 156,400 114,000 60,980 - - - - - 331,380 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชพีของ
คณาจารยแ์ละบุคลากร

- - - 30,000 50,000 - - - - - - 80,000 
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้งประจ า

จา้งชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน

คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลติ

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท  บกศ.

หน่วยงาน - ผลผลติ

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

 7. สาขาวชิาวทิยาศาสตร์ทั่วไป - - - 200,800 363,080 51,070 - - - - - 614,950 
 ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร	์ - - - 200,800 363,080 51,070 - - - - - 614,950 
 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่
ความเป็นเลิศ

- - - 27,000 23,490 - - - - - - 50,490 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูให้มอีตัลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชพีครู

- - - 28,000 136,440 - - - - - - 164,440 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษในศตวรรษที่ 
21

- - - 40,500 100,000 - - - - - - 140,500 

 โครงการหลักที่ 7 โครงการพัฒนาสมรรถนะและทักษะดิจทิัล (Digital 
Literacy) เพื่อมุ่งสู่ SMART UNIVERSITY

- - - 43,200 - - - - - - - 43,200 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการที่มคุีณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 62,100 3,150 51,070 - - - - - 116,320 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชพีของ
คณาจารยแ์ละบุคลากร

- - - - 100,000 - - - - - - 100,000 

 8. สาขาวชิาการประถมศึกษา - - - 151,400 250,380 38,450 - - - - - 440,230 
 ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร	์ - - - 151,400 250,380 38,450 - - - - - 440,230 
 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่
ความเป็นเลิศ

- - - 14,400 4,030 - - - - - - 18,430 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูให้มอีตัลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชพีครู

- - - 14,400 160,990 - - - - - - 175,390 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษในศตวรรษที่ 
21

- - - 14,400 8,390 2,000 - - - - - 24,790 

 โครงการหลักที่ 7 โครงการพัฒนาสมรรถนะและทักษะดิจทิัล (Digital 
Literacy) เพื่อมุ่งสู่ SMART UNIVERSITY

- - - 3,600 8,170 - - - - - - 11,770 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการที่มคุีณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 104,600 2,200 36,450 - - - - - 143,250 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชพีของ
คณาจารยแ์ละบุคลากร

- - - - 66,600 - - - - - - 66,600 
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้งประจ า

จา้งชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน

คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลติ

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท  บกศ.

หน่วยงาน - ผลผลติ

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

 9. สาขาวชิาศิลปศึกษา - - - 220,800 175,800 120,350 - - - - - 516,950 
 ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร	์ - - - 220,800 175,800 120,350 - - - - - 516,950 
 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่
ความเป็นเลิศ

- - - 27,600 4,600 1,000 - - - - - 33,200 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการที่มคุีณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 121,200 133,700 99,613 - - - - - 354,513 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชพีของ
คณาจารยแ์ละบุคลากร

- - - 72,000 37,500 19,737 - - - - - 129,237 

 10. สาขาวชิาเคมี (4 ป)ี - - - 39,600 68,940 18,860 - - - - - 127,400 
 ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร	์ - - - 39,600 68,940 18,860 - - - - - 127,400 
 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่
ความเป็นเลิศ

- - - 14,400 3,240 3,000 - - - - - 20,640 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูให้มอีตัลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชพีครู

- - - 18,000 45,630 3,500 - - - - - 67,130 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการที่มคุีณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 7,200 960 12,360 - - - - - 20,520 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชพีของ
คณาจารยแ์ละบุคลากร

- - - - 19,110 - - - - - - 19,110 

 11. สาขาวชิาฟิสกิส ์(4 ป)ี - - - 39,600 66,663 28,487 - - - - - 134,750 
 ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร	์ - - - 39,600 66,663 28,487 - - - - - 134,750 
 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่
ความเป็นเลิศ

- - - 14,400 3,240 3,000 - - - - - 20,640 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูให้มอีตัลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชพีครู

- - - 18,000 42,250 6,500 - - - - - 66,750 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการที่มคุีณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 7,200 960 18,987 - - - - - 27,147 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชพีของ
คณาจารยแ์ละบุคลากร

- - - - 20,213 - - - - - - 20,213 
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจา้งประจ า

จา้งชั่วคราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใช้สอย วสัดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจา่ยอ่ืน

คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลติ

แบบสรุปงบประมาณรายจา่ย  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดนิ
         เงินรายได ้  ประเภท  บกศ.

หน่วยงาน - ผลผลติ

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1

 รวม - - - 2,767,800 2,416,334 2,039,066 50,000 500,000 - - - 7,773,200 
 ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร	์ - - - 2,767,800 2,416,334 2,039,066 50,000 500,000 - - - 7,773,200 
 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่
ความเป็นเลิศ

- - - 443,400 155,720 739,200 50,000 - - - - 1,388,320 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูให้มอีตัลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชพีครู

- - - 207,700 660,830 86,250 - - - - - 954,780 

 โครงการหลักที่ 3 โครงการพัฒนาผลงานวจิยั งานสร้างสรรค์ และ
นวตักรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา

- - - 34,500 - - - - - - - 34,500 

 โครงการหลักที่ 5 โครงการพัฒนาศักยภาพการวจิยัในการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและการพัฒนาที่อยา่งยั่งยนื

- - - 147,600 18,500 45,000 - - - - - 211,100 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษในศตวรรษที่ 
21

- - - 65,700 129,990 2,000 - - - - - 197,690 

 โครงการหลักที่ 7 โครงการพัฒนาสมรรถนะและทักษะดิจทิัล (Digital 
Literacy) เพื่อมุ่งสู่ SMART UNIVERSITY

- - - 72,000 38,770 2,000 - - - - - 112,770 

 โครงการหลักที่ 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ

- - - 14,400 55,800 12,800 - - - - - 83,000 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการที่มคุีณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 1,600,500 698,090 804,279 - - - - - 3,102,869 

 โครงการหลักที่ 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศที่
ตอบสนองการบริหารงานยคุดิจทิัล

- - - - 85,000 - - 500,000 - - - 585,000 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชพีของ
คณาจารยแ์ละบุคลากร

- - - 182,000 573,634 347,537 - - - - - 1,103,171 
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 1. ส านักงานคณบดคีณะครุศาสตร์ - - - 1,461,800 668,650 1,304,700 50,000 500,000 - - - 3,985,150 
 ยุทธศาสตร์ที ่2 การผลิตและพัฒนาครู - - - 226,800 76,950 708,000 50,000 - - - - 1,061,750 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
 และการยกระดบัทกัษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบณัฑิตครู 
(Teacher Capacity Building)

- - - 226,800 76,950 708,000 50,000 - - - - 1,061,750 

 โครงการหลักที ่1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความ
เป็นเลิศ

- - - 226,800 76,950 708,000 50,000 - - - - 1,061,750 

 ยุทธศาสตร์ที ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษา - - - 147,600 18,500 45,000 - - - - - 211,100 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่3 เชือ่มโยงนานาชาต ิสร้างความเปน็เลิศ
ทางการศึกษาในสาขาทีม่ีฐานความเขม้แขง็และอัตลักษณ์ทีส่อดคล้อง
กับตน้ทนุทางวัฒนธรรมและภมูิสังคมของพ้ืนที่

- - - 147,600 18,500 45,000 - - - - - 211,100 

 โครงการหลักที ่5 โครงการพฒันาศักยภาพการวิจัยในการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและการพฒันาทีอ่ย่างยัง่ยืน

- - - 147,600 18,500 45,000 - - - - - 211,100 

 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - 1,087,400 573,200 551,700 - 500,000 - - - 2,712,300 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเชือ่มโยงระบบขอ้มูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภฏั

- - - 1,007,400 573,200 225,300 - 500,000 - - - 2,305,900 

 โครงการหลักที ่1 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ

- - - 14,400 55,800 12,800 - - - - - 83,000 

 โครงการหลักที ่2 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการทีม่ีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 993,000 432,400 212,500 - - - - - 1,637,900 

 โครงการหลักที ่4 โครงการพฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่
ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล

- - - - 85,000 - - 500,000 - - - 585,000 

 แผนงานบรูณาการหลักที ่3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชพีบคุลากรของมหาวิทยาลัย

- - - 80,000 - 326,400 - - - - - 406,400 

 โครงการหลักที ่6 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของ
คณาจารย์และบุคลากร

- - - 80,000 - 326,400 - - - - - 406,400 

คณะครุศาสตร์

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

คณะครุศาสตร์

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 2. สาขาวิชาการวัดประเมินและวิจัยทางการศึกษา - - - 36,600 63,100 10,690 - - - - - 110,390 
 ยุทธศาสตร์ที ่2 การผลิตและพัฒนาครู - - - 28,800 40,020 5,700 - - - - - 74,520 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
 และการยกระดบัทกัษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบณัฑิตครู 
(Teacher Capacity Building)

- - - 28,800 40,020 5,700 - - - - - 74,520 

 โครงการหลักที ่1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความ
เป็นเลิศ

- - - 14,400 6,700 2,700 - - - - - 23,800 

 โครงการหลักที ่2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูใหม้ีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวิชาชีพครู

- - - 14,400 33,320 3,000 - - - - - 50,720 

 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - 7,800 23,080 4,990 - - - - - 35,870 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเชือ่มโยงระบบขอ้มูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภฏั

- - - 7,800 3,400 3,590 - - - - - 14,790 

 โครงการหลักที ่2 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการทีม่ีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 7,800 3,400 3,590 - - - - - 14,790 

 แผนงานบรูณาการหลักที ่3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชพีบคุลากรของมหาวิทยาลัย

- - - - 19,680 1,400 - - - - - 21,080 

 โครงการหลักที ่6 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของ
คณาจารย์และบุคลากร

- - - - 19,680 1,400 - - - - - 21,080 

 3. สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย - - - 132,400 270,970 245,670 - - - - - 649,040 
 ยุทธศาสตร์ที ่2 การผลิตและพัฒนาครู - - - 72,000 78,720 39,000 - - - - - 189,720 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
 และการยกระดบัทกัษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบณัฑิตครู 
(Teacher Capacity Building)

- - - 72,000 78,720 39,000 - - - - - 189,720 

 โครงการหลักที ่1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความ
เป็นเลิศ

- - - 32,400 7,120 3,000 - - - - - 42,520 
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

คณะครุศาสตร์

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 โครงการหลักที ่2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูใหม้ีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวิชาชีพครู

- - - 39,600 71,600 36,000 - - - - - 147,200 

 ยุทธศาสตร์ที ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษา - - - 18,000 30,600 2,000 - - - - - 50,600 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่3 เชือ่มโยงนานาชาต ิสร้างความเปน็เลิศ
ทางการศึกษาในสาขาทีม่ีฐานความเขม้แขง็และอัตลักษณ์ทีส่อดคล้อง
กับตน้ทนุทางวัฒนธรรมและภมูิสังคมของพ้ืนที่

- - - 18,000 30,600 2,000 - - - - - 50,600 

 โครงการหลักที ่6 โครงการพฒันาสมรรถนะภาษาอังกฤษในศตวรรษที ่21 - - - 10,800 21,600 - - - - - 32,400 

 โครงการหลักที ่7 โครงการพฒันาสมรรถนะและทักษะดิจิทัล (Digital 
Literacy) เพือ่มุง่สู่ SMART UNIVERSITY

- - - 7,200 9,000 2,000 - - - - - 18,200 

 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - 42,400 161,650 204,670 - - - - - 408,720 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเชือ่มโยงระบบขอ้มูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภฏั

- - - 42,400 1,650 204,670 - - - - - 248,720 

 โครงการหลักที ่2 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการทีม่ีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 42,400 1,650 204,670 - - - - - 248,720 

 แผนงานบรูณาการหลักที ่3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชพีบคุลากรของมหาวิทยาลัย

- - - - 160,000 - - - - - - 160,000 

 โครงการหลักที ่6 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของ
คณาจารย์และบุคลากร

- - - - 160,000 - - - - - - 160,000 

 4. สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว - - - 172,100 170,370 141,650 - - - - - 484,120 
 ยุทธศาสตร์ที ่2 การผลิตและพัฒนาครู - - - 81,300 94,400 42,150 - - - - - 217,850 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
 และการยกระดบัทกัษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบณัฑิตครู 
(Teacher Capacity Building)

- - - 81,300 94,400 42,150 - - - - - 217,850 

 โครงการหลักที ่1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความ
เป็นเลิศ

- - - 27,600 8,100 9,500 - - - - - 45,200 
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

คณะครุศาสตร์

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 โครงการหลักที ่2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูใหม้ีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวิชาชีพครู

- - - 53,700 86,300 32,650 - - - - - 172,650 

 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - 90,800 75,970 99,500 - - - - - 266,270 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเชือ่มโยงระบบขอ้มูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภฏั

- - - 90,800 2,970 99,500 - - - - - 193,270 

 โครงการหลักที ่2 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการทีม่ีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 90,800 2,970 99,500 - - - - - 193,270 

 แผนงานบรูณาการหลักที ่3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชพีบคุลากรของมหาวิทยาลัย

- - - - 73,000 - - - - - - 73,000 

 โครงการหลักที ่6 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของ
คณาจารย์และบุคลากร

- - - - 73,000 - - - - - - 73,000 

 5. สาขาวิชาเทคโนโลยีดจิิทลัเพ่ือการศึกษา - - - 48,600 130,381 4,559 - - - - - 183,540 
 ยุทธศาสตร์ที ่2 การผลิตและพัฒนาครู - - - 22,800 78,550 - - - - - - 101,350 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
 และการยกระดบัทกัษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบณัฑิตครู 
(Teacher Capacity Building)

- - - 22,800 78,550 - - - - - - 101,350 

 โครงการหลักที ่1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความ
เป็นเลิศ

- - - 15,600 4,250 - - - - - - 19,850 

 โครงการหลักที ่2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูใหม้ีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวิชาชีพครู

- - - 7,200 74,300 - - - - - - 81,500 

 ยุทธศาสตร์ที ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษา - - - 18,000 21,600 - - - - - - 39,600 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่3 เชือ่มโยงนานาชาต ิสร้างความเปน็เลิศ
ทางการศึกษาในสาขาทีม่ีฐานความเขม้แขง็และอัตลักษณ์ทีส่อดคล้อง
กับตน้ทนุทางวัฒนธรรมและภมูิสังคมของพ้ืนที่

- - - 18,000 21,600 - - - - - - 39,600 

 โครงการหลักที ่7 โครงการพฒันาสมรรถนะและทักษะดิจิทัล (Digital 
Literacy) เพือ่มุง่สู่ SMART UNIVERSITY

- - - 18,000 21,600 - - - - - - 39,600 
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

คณะครุศาสตร์

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - 7,800 30,231 4,559 - - - - - 42,590 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเชือ่มโยงระบบขอ้มูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภฏั

- - - 7,800 2,700 4,559 - - - - - 15,059 

 โครงการหลักที ่2 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการทีม่ีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 7,800 2,700 4,559 - - - - - 15,059 

 แผนงานบรูณาการหลักที ่3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชพีบคุลากรของมหาวิทยาลัย

- - - - 27,531 - - - - - - 27,531 

 โครงการหลักที ่6 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของ
คณาจารย์และบุคลากร

- - - - 27,531 - - - - - - 27,531 

 6. สาขาวิชาพลศึกษา - - - 264,100 188,000 74,580 - - - - - 526,680 
 ยุทธศาสตร์ที ่2 การผลิตและพัฒนาครู - - - 77,700 24,000 13,600 - - - - - 115,300 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
 และการยกระดบัทกัษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบณัฑิตครู 
(Teacher Capacity Building)

- - - 43,200 24,000 13,600 - - - - - 80,800 

 โครงการหลักที ่1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความ
เป็นเลิศ

- - - 28,800 14,000 9,000 - - - - - 51,800 

 โครงการหลักที ่2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูใหม้ีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวิชาชีพครู

- - - 14,400 10,000 4,600 - - - - - 29,000 

 แผนงานบรูณาการหลักที ่2 ส่งเสริมการท าผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์
 และนวัตกรรม (Education Research and Innovation Platform)

- - - 34,500 - - - - - - - 34,500 

 โครงการหลักที ่3 โครงการพฒันาผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ และ
นวัตกรรมเพือ่พฒันาคุณภาพการศึกษา

- - - 34,500 - - - - - - - 34,500 
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

คณะครุศาสตร์

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - 186,400 164,000 60,980 - - - - - 411,380 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเชือ่มโยงระบบขอ้มูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภฏั

- - - 156,400 114,000 60,980 - - - - - 331,380 

 โครงการหลักที ่2 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการทีม่ีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 156,400 114,000 60,980 - - - - - 331,380 

 แผนงานบรูณาการหลักที ่3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชพีบคุลากรของมหาวิทยาลัย

- - - 30,000 50,000 - - - - - - 80,000 

 โครงการหลักที ่6 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของ
คณาจารย์และบุคลากร

- - - 30,000 50,000 - - - - - - 80,000 

 7. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทัว่ไป - - - 200,800 363,080 51,070 - - - - - 614,950 
 ยุทธศาสตร์ที ่2 การผลิตและพัฒนาครู - - - 55,000 159,930 - - - - - - 214,930 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
 และการยกระดบัทกัษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบณัฑิตครู 
(Teacher Capacity Building)

- - - 55,000 159,930 - - - - - - 214,930 

 โครงการหลักที ่1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความ
เป็นเลิศ

- - - 27,000 23,490 - - - - - - 50,490 

 โครงการหลักที ่2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูใหม้ีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวิชาชีพครู

- - - 28,000 136,440 - - - - - - 164,440 

 ยุทธศาสตร์ที ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษา - - - 83,700 100,000 - - - - - - 183,700 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่3 เชือ่มโยงนานาชาต ิสร้างความเปน็เลิศ
ทางการศึกษาในสาขาทีม่ีฐานความเขม้แขง็และอัตลักษณ์ทีส่อดคล้อง
กับตน้ทนุทางวัฒนธรรมและภมูิสังคมของพ้ืนที่

- - - 83,700 100,000 - - - - - - 183,700 

 โครงการหลักที ่6 โครงการพฒันาสมรรถนะภาษาอังกฤษในศตวรรษที ่21 - - - 40,500 100,000 - - - - - - 140,500 

 โครงการหลักที ่7 โครงการพฒันาสมรรถนะและทักษะดิจิทัล (Digital 
Literacy) เพือ่มุง่สู่ SMART UNIVERSITY

- - - 43,200 - - - - - - - 43,200 
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

คณะครุศาสตร์

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - 62,100 103,150 51,070 - - - - - 216,320 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเชือ่มโยงระบบขอ้มูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภฏั

- - - 62,100 3,150 51,070 - - - - - 116,320 

 โครงการหลักที ่2 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการทีม่ีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 62,100 3,150 51,070 - - - - - 116,320 

 แผนงานบรูณาการหลักที ่3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชพีบคุลากรของมหาวิทยาลัย

- - - - 100,000 - - - - - - 100,000 

 โครงการหลักที ่6 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของ
คณาจารย์และบุคลากร

- - - - 100,000 - - - - - - 100,000 

 8. สาขาวิชาการประถมศึกษา - - - 151,400 250,380 38,450 - - - - - 440,230 
 ยุทธศาสตร์ที ่2 การผลิตและพัฒนาครู - - - 28,800 165,020 - - - - - - 193,820 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
 และการยกระดบัทกัษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบณัฑิตครู 
(Teacher Capacity Building)

- - - 28,800 165,020 - - - - - - 193,820 

 โครงการหลักที ่1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความ
เป็นเลิศ

- - - 14,400 4,030 - - - - - - 18,430 

 โครงการหลักที ่2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูใหม้ีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวิชาชีพครู

- - - 14,400 160,990 - - - - - - 175,390 

 ยุทธศาสตร์ที ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษา - - - 18,000 16,560 2,000 - - - - - 36,560 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่3 เชือ่มโยงนานาชาต ิสร้างความเปน็เลิศ
ทางการศึกษาในสาขาทีม่ีฐานความเขม้แขง็และอัตลักษณ์ทีส่อดคล้อง
กับตน้ทนุทางวัฒนธรรมและภมูิสังคมของพ้ืนที่

- - - 18,000 16,560 2,000 - - - - - 36,560 

 โครงการหลักที ่6 โครงการพฒันาสมรรถนะภาษาอังกฤษในศตวรรษที ่21 - - - 14,400 8,390 2,000 - - - - - 24,790 

 โครงการหลักที ่7 โครงการพฒันาสมรรถนะและทักษะดิจิทัล (Digital 
Literacy) เพือ่มุง่สู่ SMART UNIVERSITY

- - - 3,600 8,170 - - - - - - 11,770 
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

คณะครุศาสตร์

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - 104,600 68,800 36,450 - - - - - 209,850 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเชือ่มโยงระบบขอ้มูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภฏั

- - - 104,600 2,200 36,450 - - - - - 143,250 

 โครงการหลักที ่2 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการทีม่ีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 104,600 2,200 36,450 - - - - - 143,250 

 แผนงานบรูณาการหลักที ่3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชพีบคุลากรของมหาวิทยาลัย

- - - - 66,600 - - - - - - 66,600 

 โครงการหลักที ่6 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของ
คณาจารย์และบุคลากร

- - - - 66,600 - - - - - - 66,600 

 9. สาขาวิชาศิลปศึกษา - - - 220,800 175,800 120,350 - - - - - 516,950 
 ยุทธศาสตร์ที ่2 การผลิตและพัฒนาครู - - - 27,600 4,600 1,000 - - - - - 33,200 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
 และการยกระดบัทกัษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบณัฑิตครู 
(Teacher Capacity Building)

- - - 27,600 4,600 1,000 - - - - - 33,200 

 โครงการหลักที ่1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความ
เป็นเลิศ

- - - 27,600 4,600 1,000 - - - - - 33,200 

 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - 193,200 171,200 119,350 - - - - - 483,750 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเชือ่มโยงระบบขอ้มูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภฏั

- - - 121,200 133,700 99,613 - - - - - 354,513 

 โครงการหลักที ่2 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการทีม่ีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 121,200 133,700 99,613 - - - - - 354,513 

 แผนงานบรูณาการหลักที ่3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชพีบคุลากรของมหาวิทยาลัย

- - - 72,000 37,500 19,737 - - - - - 129,237 

 โครงการหลักที ่6 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของ
คณาจารย์และบุคลากร

- - - 72,000 37,500 19,737 - - - - - 129,237 
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

คณะครุศาสตร์

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 10. สาขาวิชาเคมี (4 ป)ี - - - 39,600 68,940 18,860 - - - - - 127,400 
 ยุทธศาสตร์ที ่2 การผลิตและพัฒนาครู - - - 32,400 48,870 6,500 - - - - - 87,770 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
 และการยกระดบัทกัษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบณัฑิตครู 
(Teacher Capacity Building)

- - - 32,400 48,870 6,500 - - - - - 87,770 

 โครงการหลักที ่1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความ
เป็นเลิศ

- - - 14,400 3,240 3,000 - - - - - 20,640 

 โครงการหลักที ่2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูใหม้ีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวิชาชีพครู

- - - 18,000 45,630 3,500 - - - - - 67,130 

 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - 7,200 20,070 12,360 - - - - - 39,630 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเชือ่มโยงระบบขอ้มูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภฏั

- - - 7,200 960 12,360 - - - - - 20,520 

 โครงการหลักที ่2 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการทีม่ีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 7,200 960 12,360 - - - - - 20,520 

 แผนงานบรูณาการหลักที ่3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชพีบคุลากรของมหาวิทยาลัย

- - - - 19,110 - - - - - - 19,110 

 โครงการหลักที ่6 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของ
คณาจารย์และบุคลากร

- - - - 19,110 - - - - - - 19,110 

 11. สาขาวิชาฟิสิกส์ (4 ป)ี - - - 39,600 66,663 28,487 - - - - - 134,750 
 ยุทธศาสตร์ที ่2 การผลิตและพัฒนาครู - - - 32,400 45,490 9,500 - - - - - 87,390 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
 และการยกระดบัทกัษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบณัฑิตครู 
(Teacher Capacity Building)

- - - 32,400 45,490 9,500 - - - - - 87,390 

 โครงการหลักที ่1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความ
เป็นเลิศ

- - - 14,400 3,240 3,000 - - - - - 20,640 
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

คณะครุศาสตร์

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 โครงการหลักที ่2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูใหม้ีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวิชาชีพครู

- - - 18,000 42,250 6,500 - - - - - 66,750 

 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - 7,200 21,173 18,987 - - - - - 47,360 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเชือ่มโยงระบบขอ้มูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภฏั

- - - 7,200 960 18,987 - - - - - 27,147 

 โครงการหลักที ่2 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการทีม่ีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 7,200 960 18,987 - - - - - 27,147 

 แผนงานบรูณาการหลักที ่3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชพีบคุลากรของมหาวิทยาลัย

- - - - 20,213 - - - - - - 20,213 

 โครงการหลักที ่6 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของ
คณาจารย์และบุคลากร

- - - - 20,213 - - - - - - 20,213 

 รวม - - - 2,767,800 2,416,334 2,039,066 50,000 500,000 - - - 7,773,200 
 ยุทธศาสตร์ที ่2 การผลิตและพัฒนาครู - - - 685,600 816,550 825,450 50,000 - - - - 2,377,600 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
 และการยกระดบัทกัษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบณัฑิตครู 
(Teacher Capacity Building)

- - - 651,100 816,550 825,450 50,000 - - - - 2,343,100 

 โครงการหลักที ่1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความ
เป็นเลิศ

- - - 443,400 155,720 739,200 50,000 - - - - 1,388,320 

 โครงการหลักที ่2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูใหม้ีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวิชาชีพครู

- - - 207,700 660,830 86,250 - - - - - 954,780 

 แผนงานบรูณาการหลักที ่2 ส่งเสริมการท าผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์
 และนวัตกรรม (Education Research and Innovation Platform)

- - - 34,500 - - - - - - - 34,500 

 โครงการหลักที ่3 โครงการพฒันาผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ และ
นวัตกรรมเพือ่พฒันาคุณภาพการศึกษา

- - - 34,500 - - - - - - - 34,500 
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งบ งบ

เงินเดอืน/
ค่าจ้างประจ า

จ้างชัว่คราว/
พม รายได้

พนักงาน
ราชการ

ตอบแทน ใชส้อย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภณัฑ์ สิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

คณะครุศาสตร์

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน
         เงินรายได้   ประเภท  บกศ.

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยทุธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบคุลากร งบด าเนินงาน งบลงทนุ

รวม

ส่วนที่ 1.2

 ยุทธศาสตร์ที ่3 การยกระดบัคุณภาพการศึกษา - - - 285,300 187,260 49,000 - - - - - 521,560 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่3 เชือ่มโยงนานาชาต ิสร้างความเปน็เลิศ
ทางการศึกษาในสาขาทีม่ีฐานความเขม้แขง็และอัตลักษณ์ทีส่อดคล้อง
กับตน้ทนุทางวัฒนธรรมและภมูิสังคมของพ้ืนที่

- - - 285,300 187,260 49,000 - - - - - 521,560 

 โครงการหลักที ่5 โครงการพฒันาศักยภาพการวิจัยในการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและการพฒันาทีอ่ย่างยัง่ยืน

- - - 147,600 18,500 45,000 - - - - - 211,100 

 โครงการหลักที ่6 โครงการพฒันาสมรรถนะภาษาอังกฤษในศตวรรษที ่21 - - - 65,700 129,990 2,000 - - - - - 197,690 

 โครงการหลักที ่7 โครงการพฒันาสมรรถนะและทักษะดิจิทัล (Digital 
Literacy) เพือ่มุง่สู่ SMART UNIVERSITY

- - - 72,000 38,770 2,000 - - - - - 112,770 

 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - 1,796,900 1,412,524 1,164,616 - 500,000 - - - 4,874,040 
 แผนงานบรูณาการหลักที ่1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเชือ่มโยงระบบขอ้มูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภฏั

- - - 1,614,900 838,890 817,079 - 500,000 - - - 3,770,869 

 โครงการหลักที ่1 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ

- - - 14,400 55,800 12,800 - - - - - 83,000 

 โครงการหลักที ่2 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการทีม่ีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 1,600,500 698,090 804,279 - - - - - 3,102,869 

 โครงการหลักที ่4 โครงการพฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่
ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล

- - - - 85,000 - - 500,000 - - - 585,000 

 แผนงานบรูณาการหลักที ่3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชพีบคุลากรของมหาวิทยาลัย

- - - 182,000 573,634 347,537 - - - - - 1,103,171 

 โครงการหลักที ่6 โครงการพฒันาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของ
คณาจารย์และบุคลากร

- - - 182,000 573,634 347,537 - - - - - 1,103,171 
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รวม 7,773,200 

1. ส านักงานคณบดคีณะครศุาสตร์ 3,985,150 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์	 1,453,075 131,900 387,000 301,575 81,800 84,000 393,875 79,000 682,550 167,475 145,900 77,000 3,985,150 
 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบณัฑิตครูสู่ความ
เปน็เลิศ

651,200 10,000 27,200 17,200 - 17,200 280,000 22,200 29,550 3,600 3,600 - 1,061,750 

 โครงการหลักที่ 5 โครงการพฒันาศักยภาพการวจิัยในการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและการพฒันาที่อย่างยั่งยืน

- 45,100 83,000 - - - - - 83,000 - - - 211,100 

 โครงการหลักที่ 1 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการมหาวทิยาลัยสู่
ความเปน็เลิศ

83,000 - - - - - - - - - - - 83,000 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

133,875 76,800 136,800 284,375 81,800 66,800 113,875 56,800 303,600 163,875 142,300 77,000 1,637,900 

 โครงการหลักที่ 4 โครงการพฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่
ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล

585,000 - - - - - - - - - - - 585,000 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชีพของ
คณาจารย์และบคุลากร

- - 140,000 - - - - - 266,400 - - - 406,400 

2. สาขาวิชาการวัดประเมนิและวิจัยทางการศึกษา 110,390 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์	 14,200 34,020 - 34,130 - - - 28,040 - - - - 110,390 
 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบณัฑิตครูสู่ความ
เปน็เลิศ

14,200 - - - - - - 9,600 - - - - 23,800 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบม่เพาะบณัฑิตครูใหม้ีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชีพครู

- 34,020 - 9,100 - - - 7,600 - - - - 50,720 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 3,950 - - - 10,840 - - - - 14,790 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชีพของ
คณาจารย์และบคุลากร

- - - 21,080 - - - - - - - - 21,080 

3. สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 649,040 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์	 28,200 - 122,870 25,800 - 50,600 51,400 192,400 14,320 35,450 128,000 - 649,040 
 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบณัฑิตครูสู่ความ
เปน็เลิศ

28,200 - - - - - - - 14,320 - - - 42,520 

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

คณะครศุาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

48,220                                              34,130                                              28,040                                              -                                                  

1,971,975                                         390,375                                            467,375                                            1,155,425                                         

3,471,513                                         1,377,805                                         

 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  เม.ย. 66

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 65  พ.ย. 65

1,915,760                                         1,008,122                                         

 ก.ย. 66 ส.ค. 66 ก.ค. 66
หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 66  ม.ิย. 66 ธ.ค. 65  ม.ค. 66

151,070                                            76,400                                              258,120                                            163,450                                            

ส่วนที่ 1.3

00ส่วนที่ 1 บกศ.66 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 1.3) )
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         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

คณะครศุาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  เม.ย. 66

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 65  พ.ย. 65  ก.ย. 66 ส.ค. 66 ก.ค. 66

หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 66  ม.ิย. 66 ธ.ค. 65  ม.ค. 66

ส่วนที่ 1.3

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบม่เพาะบณัฑิตครูใหม้ีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชีพครู

- - - 25,800 - 50,600 51,400 - - 19,400 - - 147,200 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพฒันาสมรรถนะภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 - - - - - - - 32,400 - - - - 32,400 

 โครงการหลักที่ 7 โครงการพฒันาสมรรถนะและทักษะดิจิทัล (Digital 
Literacy) เพือ่มุ่งสู่ SMART UNIVERSITY

- - 18,200 - - - - - - - - - 18,200 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - 104,670 - - - - - - 16,050 128,000 - 248,720 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชีพของ
คณาจารย์และบคุลากร

- - - - - - - 160,000 - - - - 160,000 

4. สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว 484,120 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์	 218,250 73,000 - 86,800 15,400 - 15,400 22,500 14,400 38,370 - - 484,120 
 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบณัฑิตครูสู่ความ
เปน็เลิศ

30,800 - - - - - - - 14,400 - - - 45,200 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบม่เพาะบณัฑิตครูใหม้ีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชีพครู

52,450 - - 76,800 15,400 - 15,400 - - 12,600 - - 172,650 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

135,000 - - 10,000 - - - 22,500 - 25,770 - - 193,270 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชีพของ
คณาจารย์และบคุลากร

- 73,000 - - - - - - - - - - 73,000 

5. สาขาวิชาเทคโนโลยีดจิิทลัเพ่ือการศึกษา 183,540 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์	 39,600 5,400 - 66,650 - - 18,000 - 6,800 15,000 27,531 4,559 183,540 
 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบณัฑิตครูสู่ความ
เปน็เลิศ

- - - 13,050 - - - - 6,800 - - - 19,850 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบม่เพาะบณัฑิตครูใหม้ีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชีพครู

- 5,400 - 53,600 - - 18,000 - - 4,500 - - 81,500 

 โครงการหลักที่ 7 โครงการพฒันาสมรรถนะและทักษะดิจิทัล (Digital 
Literacy) เพือ่มุ่งสู่ SMART UNIVERSITY

39,600 - - - - - - - - - - - 39,600 

291,250                                            102,200                                            52,300                                              38,370                                              

45,000                                              66,650                                              24,800                                              47,090                                              

00ส่วนที่ 1 บกศ.66 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 1.3) )
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         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

คณะครศุาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  เม.ย. 66

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 65  พ.ย. 65  ก.ย. 66 ส.ค. 66 ก.ค. 66

หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 66  ม.ิย. 66 ธ.ค. 65  ม.ค. 66

ส่วนที่ 1.3

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - - - - - - - 10,500 - 4,559 15,059 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชีพของ
คณาจารย์และบคุลากร

- - - - - - - - - - 27,531 - 27,531 

6. สาขาวิชาพลศึกษา 526,680 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์	 258,600 96,980 45,000 31,600 - 34,500 29,000 - 15,200 15,800 - - 526,680 
 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบณัฑิตครูสู่ความ
เปน็เลิศ

- - 5,000 31,600 - - - - 15,200 - - - 51,800 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบม่เพาะบณัฑิตครูใหม้ีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชีพครู

- - - - - - 29,000 - - - - - 29,000 

 โครงการหลักที่ 3 โครงการพฒันาผลงานวจิัย งานสร้างสรรค์ และ
นวตักรรมเพือ่พฒันาคุณภาพการศึกษา

- - - - - 34,500 - - - - - - 34,500 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

258,600 56,980 - - - - - - - 15,800 - - 331,380 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชีพของ
คณาจารย์และบคุลากร

- 40,000 40,000 - - - - - - - - - 80,000 

7. สาขาวิชาวิทยาศาสตรท์ัว่ไป 614,950 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์	 14,400 70,915 58,050 13,500 183,400 - 43,465 103,530 6,840 13,250 107,600 - 614,950 
 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบณัฑิตครูสู่ความ
เปน็เลิศ

- - 43,650 - - - - - 6,840 - - - 50,490 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบม่เพาะบณัฑิตครูใหม้ีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชีพครู

- 19,380 - - - - 18,930 103,530 - - 22,600 - 164,440 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพฒันาสมรรถนะภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 - 27,000 - 13,500 100,000 - - - - - - - 140,500 

 โครงการหลักที่ 7 โครงการพฒันาสมรรถนะและทักษะดิจิทัล (Digital 
Literacy) เพือ่มุ่งสู่ SMART UNIVERSITY

14,400 - 14,400 - 14,400 - - - - - - - 43,200 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- 24,535 - - 19,000 - 24,535 - - 13,250 35,000 - 116,320 

400,580                                            66,100                                              44,200                                              15,800                                              

143,365                                            196,900                                            153,835                                            120,850                                            

00ส่วนที่ 1 บกศ.66 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 1.3) )
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         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

คณะครศุาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  เม.ย. 66

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 65  พ.ย. 65  ก.ย. 66 ส.ค. 66 ก.ค. 66

หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 66  ม.ิย. 66 ธ.ค. 65  ม.ค. 66

ส่วนที่ 1.3

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชีพของ
คณาจารย์และบคุลากร

- - - - 50,000 - - - - - 50,000 - 100,000 

8. สาขาวิชาการประถมศึกษา 440,230 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์	 130,950 - 20,730 11,770 66,600 143,980 - - 9,470 31,940 24,790 - 440,230 
 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบณัฑิตครูสู่ความ
เปน็เลิศ

- - 8,960 - - - - - 9,470 - - - 18,430 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบม่เพาะบณัฑิตครูใหม้ีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชีพครู

- - 11,770 - - 143,980 - - - 19,640 - - 175,390 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพฒันาสมรรถนะภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 - - - - - - - - - - 24,790 - 24,790 

 โครงการหลักที่ 7 โครงการพฒันาสมรรถนะและทักษะดิจิทัล (Digital 
Literacy) เพือ่มุ่งสู่ SMART UNIVERSITY

- - - 11,770 - - - - - - - - 11,770 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

130,950 - - - - - - - - 12,300 - - 143,250 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชีพของ
คณาจารย์และบคุลากร

- - - - 66,600 - - - - - - - 66,600 

9. สาขาวิชาศิลปศึกษา 516,950 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์	 133,613 23,200 61,600 - 20,400 32,000 17,400 61,600 10,000 142,737 14,400 - 516,950 
 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบณัฑิตครูสู่ความ
เปน็เลิศ

- 23,200 - - - - - - 10,000 - - - 33,200 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

133,613 - 61,600 - 20,400 32,000 17,400 61,600 - 13,500 14,400 - 354,513 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชีพของ
คณาจารย์และบคุลากร

- - - - - - - - - 129,237 - - 129,237 

10. สาขาวิชาเคม ี(4 ป)ี 127,400 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์	 5,660 - 16,200 10,820 32,750 5,680 14,015 17,315 15,800 9,160 - - 127,400 
 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบณัฑิตครูสู่ความ
เปน็เลิศ

- - 16,200 - - - - - 4,440 - - - 20,640 

47,130                                              9,160                                               

151,680                                            222,350                                            9,470                                               56,730                                              

218,413                                            52,400                                              89,000                                              157,137                                            

21,860                                              49,250                                              

00ส่วนที่ 1 บกศ.66 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 1.3) )
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         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.

แบบสรปุแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

คณะครศุาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  เม.ย. 66

ไตรมาส 4

รวม
ต.ค 65  พ.ย. 65  ก.ย. 66 ส.ค. 66 ก.ค. 66

หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 พ.ค. 66  ม.ิย. 66 ธ.ค. 65  ม.ค. 66

ส่วนที่ 1.3

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบม่เพาะบณัฑิตครูใหม้ีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชีพครู

5,660 - - 10,820 32,750 5,680 4,460 7,760 - - - - 67,130 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - - - - - - 11,360 9,160 - - 20,520 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชีพของ
คณาจารย์และบคุลากร

- - - - - - 9,555 9,555 - - - - 19,110 

11. สาขาวิชาฟิสิกส์ (4 ป)ี 134,750 
 ผลผลิต : ผู้ส าเรจ็การศึกษาดา้นสังคมศาสตร์	 - 8,100 20,000 - 44,050 - - 49,000 4,440 9,160 - - 134,750 
 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบณัฑิตครูสู่ความ
เปน็เลิศ

- 8,100 - - 8,100 - - - 4,440 - - - 20,640 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบม่เพาะบณัฑิตครูใหม้ีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชีพครู

- - 20,000 - 35,950 - - 10,800 - - - - 66,750 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - - - - - 17,987 - 9,160 - - 27,147 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพฒันาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชีพของ
คณาจารย์และบคุลากร

- - - - - - - 20,213 - - - - 20,213 

รวม 2,296,548 443,515 731,450 582,645 444,400 350,760 582,555 553,385 779,820 478,342 448,221 81,559 7,773,200 

28,100                                              44,050                                              53,440                                              9,160                                               

00ส่วนที่ 1 บกศ.66 ( สรุปแผนการใช้จา่ย (ส่วนที่ 1.3) )
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รวม 7,773,200 

1. ส านักงานคณบดีคณะครุศาสตร์ 3,985,150 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู 651,200 10,000 27,200 17,200 - 17,200 280,000 22,200 29,550 3,600 3,600 - 1,061,750 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
 และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบณัฑิตครู 
(Teacher Capacity Building)

651,200 10,000 27,200 17,200 - 17,200 280,000 22,200 29,550 3,600 3,600 - 1,061,750 

 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความ
เป็นเลิศ

651,200 10,000 27,200 17,200 - 17,200 280,000 22,200 29,550 3,600 3,600 - 1,061,750 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา - 45,100 83,000 - - - - - 83,000 - - - 211,100 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 3 เชือ่มโยงนานาชาติ สร้างความเปน็เลิศ
ทางการศึกษาในสาขาที่มีฐานความเข้มแข็งและอัตลักษณท์ี่สอดคล้อง
กับต้นทุนทางวัฒนธรรมและภูมิสังคมของพ้ืนที่

- 45,100 83,000 - - - - - 83,000 - - - 211,100 

 โครงการหลักที่ 5 โครงการพัฒนาศักยภาพการวจิยัในการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและการพัฒนาที่อย่างยัง่ยืน

- 45,100 83,000 - - - - - 83,000 - - - 211,100 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 801,875 76,800 276,800 284,375 81,800 66,800 113,875 56,800 570,000 163,875 142,300 77,000 2,712,300 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเชือ่มโยงระบบข้อมูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

801,875 76,800 136,800 284,375 81,800 66,800 113,875 56,800 303,600 163,875 142,300 77,000 2,305,900 

 โครงการหลักที่ 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการมหาวทิยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ

83,000 - - - - - - - - - - - 83,000 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

133,875 76,800 136,800 284,375 81,800 66,800 113,875 56,800 303,600 163,875 142,300 77,000 1,637,900 

 โครงการหลักที่ 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่
ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจทิัล

585,000 - - - - - - - - - - - 585,000 

 แผนงานบรูณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชีพบคุลากรของมหาวิทยาลัย

- - 140,000 - - - - - 266,400 - - - 406,400 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชีพของ
คณาจารย์และบุคลากร

- - 140,000 - - - - - 266,400 - - - 406,400 

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 66

1,971,975                                        467,375                                          1,155,425                                        390,375                                          

3,471,513                                        1,377,805                                        1,915,760                                        1,008,122                                        

 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  เม.ย. 66  พ.ค. 66  ม.ิย. 66
หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 66
รวม

ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  ส.ค. 66

ส่วนที่ 1.4
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         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  เม.ย. 66  พ.ค. 66  ม.ิย. 66
หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 66
รวม

ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  ส.ค. 66

ส่วนที่ 1.4

2. สาขาวิชาการวัดประเมินและวิจัยทางการศึกษา 110,390 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู 14,200 34,020 - 9,100 - - - 17,200 - - - - 74,520 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
 และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบณัฑิตครู 
(Teacher Capacity Building)

14,200 34,020 - 9,100 - - - 17,200 - - - - 74,520 

 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความ
เป็นเลิศ

14,200 - - - - - - 9,600 - - - - 23,800 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูให้มีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชีพครู

- 34,020 - 9,100 - - - 7,600 - - - - 50,720 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - 25,030 - - - 10,840 - - - - 35,870 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเชือ่มโยงระบบข้อมูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

- - - 3,950 - - - 10,840 - - - - 14,790 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 3,950 - - - 10,840 - - - - 14,790 

 แผนงานบรูณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชีพบคุลากรของมหาวิทยาลัย

- - - 21,080 - - - - - - - - 21,080 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชีพของ
คณาจารย์และบุคลากร

- - - 21,080 - - - - - - - - 21,080 

3. สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 649,040 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู 28,200 - - 25,800 - 50,600 51,400 - 14,320 19,400 - - 189,720 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
 และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบณัฑิตครู 
(Teacher Capacity Building)

28,200 - - 25,800 - 50,600 51,400 - 14,320 19,400 - - 189,720 

 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความ
เป็นเลิศ

28,200 - - - - - - - 14,320 - - - 42,520 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูให้มีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชีพครู

- - - 25,800 - 50,600 51,400 - - 19,400 - - 147,200 

48,220                                            34,130                                            28,040                                            -                                                

151,070                                          76,400                                            258,120                                          163,450                                          
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         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  เม.ย. 66  พ.ค. 66  ม.ิย. 66
หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 66
รวม

ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  ส.ค. 66

ส่วนที่ 1.4

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา - - 18,200 - - - - 32,400 - - - - 50,600 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 3 เชือ่มโยงนานาชาติ สร้างความเปน็เลิศ
ทางการศึกษาในสาขาที่มีฐานความเข้มแข็งและอัตลักษณท์ี่สอดคล้อง
กับต้นทุนทางวัฒนธรรมและภูมิสังคมของพ้ืนที่

- - 18,200 - - - - 32,400 - - - - 50,600 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 - - - - - - - 32,400 - - - - 32,400 

 โครงการหลักที่ 7 โครงการพัฒนาสมรรถนะและทักษะดิจทิัล (Digital 
Literacy) เพื่อมุง่สู่ SMART UNIVERSITY

- - 18,200 - - - - - - - - - 18,200 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - 104,670 - - - - 160,000 - 16,050 128,000 - 408,720 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเชือ่มโยงระบบข้อมูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

- - 104,670 - - - - - - 16,050 128,000 - 248,720 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - 104,670 - - - - - - 16,050 128,000 - 248,720 

 แผนงานบรูณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชีพบคุลากรของมหาวิทยาลัย

- - - - - - - 160,000 - - - - 160,000 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชีพของ
คณาจารย์และบุคลากร

- - - - - - - 160,000 - - - - 160,000 

4. สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว 484,120 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู 83,250 - - 76,800 15,400 - 15,400 - 14,400 12,600 - - 217,850 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
 และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบณัฑิตครู 
(Teacher Capacity Building)

83,250 - - 76,800 15,400 - 15,400 - 14,400 12,600 - - 217,850 

 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความ
เป็นเลิศ

30,800 - - - - - - - 14,400 - - - 45,200 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูให้มีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชีพครู

52,450 - - 76,800 15,400 - 15,400 - - 12,600 - - 172,650 

291,250                                          102,200                                          52,300                                            38,370                                            
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         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  เม.ย. 66  พ.ค. 66  ม.ิย. 66
หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 66
รวม

ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  ส.ค. 66

ส่วนที่ 1.4

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 135,000 73,000 - 10,000 - - - 22,500 - 25,770 - - 266,270 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเชือ่มโยงระบบข้อมูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

135,000 - - 10,000 - - - 22,500 - 25,770 - - 193,270 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

135,000 - - 10,000 - - - 22,500 - 25,770 - - 193,270 

 แผนงานบรูณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชีพบคุลากรของมหาวิทยาลัย

- 73,000 - - - - - - - - - - 73,000 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชีพของ
คณาจารย์และบุคลากร

- 73,000 - - - - - - - - - - 73,000 

5. สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 183,540 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู - 5,400 - 66,650 - - 18,000 - 6,800 4,500 - - 101,350 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
 และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบณัฑิตครู 
(Teacher Capacity Building)

- 5,400 - 66,650 - - 18,000 - 6,800 4,500 - - 101,350 

 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความ
เป็นเลิศ

- - - 13,050 - - - - 6,800 - - - 19,850 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูให้มีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชีพครู

- 5,400 - 53,600 - - 18,000 - - 4,500 - - 81,500 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 39,600 - - - - - - - - - - - 39,600 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 3 เชือ่มโยงนานาชาติ สร้างความเปน็เลิศ
ทางการศึกษาในสาขาที่มีฐานความเข้มแข็งและอัตลักษณท์ี่สอดคล้อง
กับต้นทุนทางวัฒนธรรมและภูมิสังคมของพ้ืนที่

39,600 - - - - - - - - - - - 39,600 

 โครงการหลักที่ 7 โครงการพัฒนาสมรรถนะและทักษะดิจทิัล (Digital 
Literacy) เพื่อมุง่สู่ SMART UNIVERSITY

39,600 - - - - - - - - - - - 39,600 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - - - - - - - 10,500 27,531 4,559 42,590 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเชือ่มโยงระบบข้อมูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

- - - - - - - - - 10,500 - 4,559 15,059 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - - - - - - - 10,500 - 4,559 15,059 

45,000                                            66,650                                            24,800                                            47,090                                            
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         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  เม.ย. 66  พ.ค. 66  ม.ิย. 66
หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 66
รวม

ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  ส.ค. 66

ส่วนที่ 1.4

 แผนงานบรูณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชีพบคุลากรของมหาวิทยาลัย

- - - - - - - - - - 27,531 - 27,531 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชีพของ
คณาจารย์และบุคลากร

- - - - - - - - - - 27,531 - 27,531 

6. สาขาวิชาพลศึกษา 526,680 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู - - 5,000 31,600 - 34,500 29,000 - 15,200 - - - 115,300 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
 และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบณัฑิตครู 
(Teacher Capacity Building)

- - 5,000 31,600 - - 29,000 - 15,200 - - - 80,800 

 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความ
เป็นเลิศ

- - 5,000 31,600 - - - - 15,200 - - - 51,800 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูให้มีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชีพครู

- - - - - - 29,000 - - - - - 29,000 

 แผนงานบรูณาการหลักที่ 2 ส่งเสริมการท าผลงานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ และนวัตกรรม (Education Research and Innovation
 Platform)

- - - - - 34,500 - - - - - - 34,500 

 โครงการหลักที่ 3 โครงการพัฒนาผลงานวจิยั งานสร้างสรรค์ และ
นวตักรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา

- - - - - 34,500 - - - - - - 34,500 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 258,600 96,980 40,000 - - - - - - 15,800 - - 411,380 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเชือ่มโยงระบบข้อมูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

258,600 56,980 - - - - - - - 15,800 - - 331,380 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

258,600 56,980 - - - - - - - 15,800 - - 331,380 

 แผนงานบรูณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชีพบคุลากรของมหาวิทยาลัย

- 40,000 40,000 - - - - - - - - - 80,000 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชีพของ
คณาจารย์และบุคลากร

- 40,000 40,000 - - - - - - - - - 80,000 

400,580                                          66,100                                            44,200                                            15,800                                            
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         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  เม.ย. 66  พ.ค. 66  ม.ิย. 66
หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 66
รวม

ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  ส.ค. 66

ส่วนที่ 1.4

7. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป 614,950 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู - 19,380 43,650 - - - 18,930 103,530 6,840 - 22,600 - 214,930 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
 และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบณัฑิตครู 
(Teacher Capacity Building)

- 19,380 43,650 - - - 18,930 103,530 6,840 - 22,600 - 214,930 

 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความ
เป็นเลิศ

- - 43,650 - - - - - 6,840 - - - 50,490 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูให้มีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชีพครู

- 19,380 - - - - 18,930 103,530 - - 22,600 - 164,440 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 14,400 27,000 14,400 13,500 114,400 - - - - - - - 183,700 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 3 เชือ่มโยงนานาชาติ สร้างความเปน็เลิศ
ทางการศึกษาในสาขาที่มีฐานความเข้มแข็งและอัตลักษณท์ี่สอดคล้อง
กับต้นทุนทางวัฒนธรรมและภูมิสังคมของพ้ืนที่

14,400 27,000 14,400 13,500 114,400 - - - - - - - 183,700 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 - 27,000 - 13,500 100,000 - - - - - - - 140,500 

 โครงการหลักที่ 7 โครงการพัฒนาสมรรถนะและทักษะดิจทิัล (Digital 
Literacy) เพื่อมุง่สู่ SMART UNIVERSITY

14,400 - 14,400 - 14,400 - - - - - - - 43,200 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - 24,535 - - 69,000 - 24,535 - - 13,250 85,000 - 216,320 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเชือ่มโยงระบบข้อมูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

- 24,535 - - 19,000 - 24,535 - - 13,250 35,000 - 116,320 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- 24,535 - - 19,000 - 24,535 - - 13,250 35,000 - 116,320 

 แผนงานบรูณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชีพบคุลากรของมหาวิทยาลัย

- - - - 50,000 - - - - - 50,000 - 100,000 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชีพของ
คณาจารย์และบุคลากร

- - - - 50,000 - - - - - 50,000 - 100,000 

143,365                                          196,900                                          153,835                                          120,850                                          
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         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  เม.ย. 66  พ.ค. 66  ม.ิย. 66
หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 66
รวม

ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  ส.ค. 66

ส่วนที่ 1.4

8. สาขาวิชาการประถมศึกษา 440,230 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู - - 20,730 - - 143,980 - - 9,470 19,640 - - 193,820 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
 และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบณัฑิตครู 
(Teacher Capacity Building)

- - 20,730 - - 143,980 - - 9,470 19,640 - - 193,820 

 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความ
เป็นเลิศ

- - 8,960 - - - - - 9,470 - - - 18,430 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูให้มีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชีพครู

- - 11,770 - - 143,980 - - - 19,640 - - 175,390 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา - - - 11,770 - - - - - - 24,790 - 36,560 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 3 เชือ่มโยงนานาชาติ สร้างความเปน็เลิศ
ทางการศึกษาในสาขาที่มีฐานความเข้มแข็งและอัตลักษณท์ี่สอดคล้อง
กับต้นทุนทางวัฒนธรรมและภูมิสังคมของพ้ืนที่

- - - 11,770 - - - - - - 24,790 - 36,560 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 - - - - - - - - - - 24,790 - 24,790 

 โครงการหลักที่ 7 โครงการพัฒนาสมรรถนะและทักษะดิจทิัล (Digital 
Literacy) เพื่อมุง่สู่ SMART UNIVERSITY

- - - 11,770 - - - - - - - - 11,770 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 130,950 - - - 66,600 - - - - 12,300 - - 209,850 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเชือ่มโยงระบบข้อมูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

130,950 - - - - - - - - 12,300 - - 143,250 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

130,950 - - - - - - - - 12,300 - - 143,250 

 แผนงานบรูณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชีพบคุลากรของมหาวิทยาลัย

- - - - 66,600 - - - - - - - 66,600 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชีพของ
คณาจารย์และบุคลากร

- - - - 66,600 - - - - - - - 66,600 

151,680                                          222,350                                          9,470                                             56,730                                            
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         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  เม.ย. 66  พ.ค. 66  ม.ิย. 66
หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 66
รวม

ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  ส.ค. 66

ส่วนที่ 1.4

9. สาขาวิชาศิลปศึกษา 516,950 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู - 23,200 - - - - - - 10,000 - - - 33,200 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
 และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบณัฑิตครู 
(Teacher Capacity Building)

- 23,200 - - - - - - 10,000 - - - 33,200 

 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความ
เป็นเลิศ

- 23,200 - - - - - - 10,000 - - - 33,200 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 133,613 - 61,600 - 20,400 32,000 17,400 61,600 - 142,737 14,400 - 483,750 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเชือ่มโยงระบบข้อมูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

133,613 - 61,600 - 20,400 32,000 17,400 61,600 - 13,500 14,400 - 354,513 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

133,613 - 61,600 - 20,400 32,000 17,400 61,600 - 13,500 14,400 - 354,513 

 แผนงานบรูณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชีพบคุลากรของมหาวิทยาลัย

- - - - - - - - - 129,237 - - 129,237 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชีพของ
คณาจารย์และบุคลากร

- - - - - - - - - 129,237 - - 129,237 

10. สาขาวิชาเคมี (4 ป)ี 127,400 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู 5,660 - 16,200 10,820 32,750 5,680 4,460 7,760 4,440 - - - 87,770 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
 และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบณัฑิตครู 
(Teacher Capacity Building)

5,660 - 16,200 10,820 32,750 5,680 4,460 7,760 4,440 - - - 87,770 

 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความ
เป็นเลิศ

- - 16,200 - - - - - 4,440 - - - 20,640 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูให้มีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชีพครู

5,660 - - 10,820 32,750 5,680 4,460 7,760 - - - - 67,130 

89,000                                            157,137                                          

21,860                                            49,250                                            47,130                                            9,160                                             

218,413                                          52,400                                            
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         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

คณะครุศาสตร์
จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

 ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  เม.ย. 66  พ.ค. 66  ม.ิย. 66
หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 ก.ย. 66
รวม

ต.ค 65  พ.ย. 65  ธ.ค. 65  ม.ค. 66  ส.ค. 66

ส่วนที่ 1.4

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - - - - 9,555 9,555 11,360 9,160 - - 39,630 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเชือ่มโยงระบบข้อมูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

- - - - - - - - 11,360 9,160 - - 20,520 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - - - - - - 11,360 9,160 - - 20,520 

 แผนงานบรูณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชีพบคุลากรของมหาวิทยาลัย

- - - - - - 9,555 9,555 - - - - 19,110 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชีพของ
คณาจารย์และบุคลากร

- - - - - - 9,555 9,555 - - - - 19,110 

11. สาขาวิชาฟิสิกส์ (4 ป)ี 134,750 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู - 8,100 20,000 - 44,050 - - 10,800 4,440 - - - 87,390 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
 และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบณัฑิตครู 
(Teacher Capacity Building)

- 8,100 20,000 - 44,050 - - 10,800 4,440 - - - 87,390 

 โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความ
เป็นเลิศ

- 8,100 - - 8,100 - - - 4,440 - - - 20,640 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการบ่มเพาะบัณฑิตครูให้มีอัตลักษณ์ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานวชิาชีพครู

- - 20,000 - 35,950 - - 10,800 - - - - 66,750 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - - - - - 38,200 - 9,160 - - 47,360 
 แผนงานบรูณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 
ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเชือ่มโยงระบบข้อมูลและ
ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

- - - - - - - 17,987 - 9,160 - - 27,147 

 โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - - - - - 17,987 - 9,160 - - 27,147 

 แผนงานบรูณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง
อาชีพบคุลากรของมหาวิทยาลัย

- - - - - - - 20,213 - - - - 20,213 

 โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการและวชิาชีพของ
คณาจารย์และบุคลากร

- - - - - - - 20,213 - - - - 20,213 

รวม 2,296,548 443,515 731,450 582,645 444,400 350,760 582,555 553,385 779,820 478,342 448,221 81,559 7,773,200 

28,100                                            44,050                                            53,440                                            9,160                                             

-31-



 

7,773,200 

3,985,150 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบณัฑิตครูสู่
ความเปน็เลิศ

651,200 10,000 27,200 17,200 - 17,200 280,000 22,200 29,550 3,600 3,600 - 1,061,750 

A101 ด าเนินงานบริหารคณะครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน 651,200 10,000 27,200 17,200 - 17,200 280,000 22,200 29,550 3,600 3,600 - 1,061,750 

− ตอบแทน 180,000 - 7,200 7,200 - 7,200 - 7,200 10,800 3,600 3,600 - 226,800 
− ใช้สอย 72,200 - - - - - - - 4,750 - - - 76,950 
− วสัดุ 384,000 10,000 10,000 10,000 - - 280,000 - 14,000 - - - 708,000 
− สาธารณูปโภค 15,000 - 10,000 - - 10,000 - 15,000 - - - - 50,000 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 5 โครงการพัฒนาศักยภาพการวิจัยในการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและการพัฒนาที่อย่างยัง่ยืน

- 45,100 83,000 - - - - - 83,000 - - - 211,100 

A101 ด าเนินงานบริหารคณะครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - 45,100 83,000 - - - - - 83,000 - - - 211,100 

− ตอบแทน - 21,600 63,000 - - - - - 63,000 - - - 147,600 
− ใช้สอย - 18,500 - - - - - - - - - - 18,500 
− วสัดุ - 5,000 20,000 - - - - - 20,000 - - - 45,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่
ความเปน็เลิศ

83,000 - - - - - - - - - - - 83,000 

A101 ด าเนินงานบริหารคณะครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน 83,000 - - - - - - - - - - - 83,000 

− ตอบแทน 14,400 - - - - - - - - - - - 14,400 
− ใช้สอย 55,800 - - - - - - - - - - - 55,800 
− วสัดุ 12,800 - - - - - - - - - - - 12,800 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

 เม.ย. 66
รวม

 ธ.ค. 65  ก.ค. 66

1,155,425                                        

 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  ส.ค. 66ต.ค 65  พ.ย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ม.ิย. 66

ไตรมาส 4

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
คณะครุศาสตร์

รวม

1. ส านักงานคณบดีคณะครุศาสตร์

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

1,377,805                                        

1,971,975                                        467,375                                          

1,915,760                                        

 ม.ค. 66  ก.ย. 66

3,471,513                                        1,008,122                                        

390,375                                          

 พ.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

-32-



 

 เม.ย. 66
รวม

 ธ.ค. 65  ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  ส.ค. 66ต.ค 65  พ.ย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ม.ิย. 66

ไตรมาส 4

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
คณะครุศาสตร์

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ม.ค. 66  ก.ย. 66 พ.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

133,875 76,800 136,800 284,375 81,800 66,800 113,875 56,800 303,600 163,875 142,300 77,000 1,637,900 

A101 ด าเนินงานบริหารคณะครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน 133,875 76,800 136,800 284,375 81,800 66,800 113,875 56,800 303,600 163,875 142,300 77,000 1,637,900 

− ตอบแทน 113,800 68,800 68,800 143,800 48,800 48,800 93,800 48,800 92,000 143,800 65,800 56,000 993,000 
− ใช้สอย 15,075 3,000 63,000 35,075 28,000 13,000 15,075 3,000 186,600 15,075 41,500 14,000 432,400 
− วสัดุ 5,000 5,000 5,000 105,500 5,000 5,000 5,000 5,000 25,000 5,000 35,000 7,000 212,500 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 4 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่
ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล

585,000 - - - - - - - - - - - 585,000 

A101 ด าเนินงานบริหารคณะครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน 85,000 - - - - - - - - - - - 85,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย 85,000 - - - - - - - - - - - 85,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

    งบลงทุน 500,000 - - - - - - - - - - - 500,000 
− ครุภัณฑ์ 500,000 - - - - - - - - - - - 500,000 
− ส่ิงก่อสร้าง - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพ
ของคณาจารย์และบคุลากร

- - 140,000 - - - - - 266,400 - - - 406,400 

A101 ด าเนินงานบริหารคณะครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - 140,000 - - - - - 266,400 - - - 406,400 

− ตอบแทน - - 40,000 - - - - - 40,000 - - - 80,000 
− ใช้สอย - - 100,000 - - - - - 226,400 - - - 326,400 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 
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 เม.ย. 66
รวม

 ธ.ค. 65  ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  ส.ค. 66ต.ค 65  พ.ย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ม.ิย. 66

ไตรมาส 4

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
คณะครุศาสตร์

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ม.ค. 66  ก.ย. 66 พ.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

110,390 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบณัฑิตครูสู่
ความเปน็เลิศ

14,200 - - - - - - 9,600 - - - - 23,800 

A104 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประเมินผลและการวิจัยการศึกษา
    งบด าเนินงาน 14,200 - - - - - - 9,600 - - - - 23,800 

− ตอบแทน 7,200 - - - - - - 7,200 - - - - 14,400 
− ใช้สอย 5,000 - - - - - - 1,700 - - - - 6,700 
− วสัดุ 2,000 - - - - - - 700 - - - - 2,700 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 2 โครงการบม่เพาะบณัฑิตครูให้มีอัตลักษณ ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู

- 34,020 - 9,100 - - - 7,600 - - - - 50,720 

A104 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประเมินผลและการวิจัยการศึกษา
    งบด าเนินงาน - 34,020 - 9,100 - - - 7,600 - - - - 50,720 

− ตอบแทน - 7,200 - 3,600 - - - 3,600 - - - - 14,400 
− ใช้สอย - 25,820 - 4,500 - - - 3,000 - - - - 33,320 
− วสัดุ - 1,000 - 1,000 - - - 1,000 - - - - 3,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - 3,950 - - - 10,840 - - - - 14,790 

A104 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประเมินผลและการวิจัยการศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - 3,950 - - - 10,840 - - - - 14,790 

− ตอบแทน - - - - - - - 7,800 - - - - 7,800 
− ใช้สอย - - - 1,360 - - - 2,040 - - - - 3,400 
− วสัดุ - - - 2,590 - - - 1,000 - - - - 3,590 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

-                                                2. สาขาวิชาการวัดประเมินและวิจัยทางการศึกษา 48,220                                            34,130                                            28,040                                            
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 เม.ย. 66
รวม

 ธ.ค. 65  ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  ส.ค. 66ต.ค 65  พ.ย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ม.ิย. 66

ไตรมาส 4

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
คณะครุศาสตร์

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ม.ค. 66  ก.ย. 66 พ.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพ
ของคณาจารย์และบคุลากร

- - - 21,080 - - - - - - - - 21,080 

A104 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประเมินผลและการวิจัยการศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - 21,080 - - - - - - - - 21,080 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - 19,680 - - - - - - - - 19,680 
− วสัดุ - - - 1,400 - - - - - - - - 1,400 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

649,040 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบณัฑิตครูสู่
ความเปน็เลิศ

28,200 - - - - - - - 14,320 - - - 42,520 

A102 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย
    งบด าเนินงาน 28,200 - - - - - - - 14,320 - - - 42,520 

− ตอบแทน 21,600 - - - - - - - 10,800 - - - 32,400 
− ใช้สอย 3,600 - - - - - - - 3,520 - - - 7,120 
− วสัดุ 3,000 - - - - - - - - - - - 3,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 2 โครงการบม่เพาะบณัฑิตครูให้มีอัตลักษณ ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู

- - - 25,800 - 50,600 51,400 - - 19,400 - - 147,200 

A102 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย
    งบด าเนินงาน - - - 25,800 - 50,600 51,400 - - 19,400 - - 147,200 

− ตอบแทน - - - 14,400 - 14,400 3,600 - - 7,200 - - 39,600 
− ใช้สอย - - - 9,400 - 10,400 42,000 - - 9,800 - - 71,600 
− วสัดุ - - - 2,000 - 25,800 5,800 - - 2,400 - - 36,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

151,070                                          76,400                                            258,120                                          163,450                                          3. สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย

.
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 เม.ย. 66
รวม

 ธ.ค. 65  ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  ส.ค. 66ต.ค 65  พ.ย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ม.ิย. 66

ไตรมาส 4

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
คณะครุศาสตร์

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ม.ค. 66  ก.ย. 66 พ.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษในศตวรรษที่
 21

- - - - - - - 32,400 - - - - 32,400 

A102 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย
    งบด าเนินงาน - - - - - - - 32,400 - - - - 32,400 

− ตอบแทน - - - - - - - 10,800 - - - - 10,800 
− ใช้สอย - - - - - - - 21,600 - - - - 21,600 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 7 โครงการพัฒนาสมรรถนะและทักษะดิจิทัล (Digital
 Literacy) เพ่ือมุง่สู ่SMART UNIVERSITY

- - 18,200 - - - - - - - - - 18,200 

A102 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย
    งบด าเนินงาน - - 18,200 - - - - - - - - - 18,200 

− ตอบแทน - - 7,200 - - - - - - - - - 7,200 
− ใช้สอย - - 9,000 - - - - - - - - - 9,000 
− วสัดุ - - 2,000 - - - - - - - - - 2,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - 104,670 - - - - - - 16,050 128,000 - 248,720 

A102 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย
    งบด าเนินงาน - - 104,670 - - - - - - 16,050 128,000 - 248,720 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 14,400 28,000 - 42,400 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 1,650 - - 1,650 
− วสัดุ - - 104,670 - - - - - - - 100,000 - 204,670 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 
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 เม.ย. 66
รวม

 ธ.ค. 65  ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  ส.ค. 66ต.ค 65  พ.ย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ม.ิย. 66

ไตรมาส 4

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
คณะครุศาสตร์

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ม.ค. 66  ก.ย. 66 พ.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพ
ของคณาจารย์และบคุลากร

- - - - - - - 160,000 - - - - 160,000 

A102 การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาปฐมวัย
    งบด าเนินงาน - - - - - - - 160,000 - - - - 160,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - 160,000 - - - - 160,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

484,120 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบณัฑิตครูสู่
ความเปน็เลิศ

30,800 - - - - - - - 14,400 - - - 45,200 

A105 การจัดการเรียนการสอนวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว
    งบด าเนินงาน 30,800 - - - - - - - 14,400 - - - 45,200 

− ตอบแทน 20,400 - - - - - - - 7,200 - - - 27,600 
− ใช้สอย 5,400 - - - - - - - 2,700 - - - 8,100 
− วสัดุ 5,000 - - - - - - - 4,500 - - - 9,500 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 2 โครงการบม่เพาะบณัฑิตครูให้มีอัตลักษณ ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู

52,450 - - 76,800 15,400 - 15,400 - - 12,600 - - 172,650 

A105 การจัดการเรียนการสอนวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว
    งบด าเนินงาน 52,450 - - 76,800 15,400 - 15,400 - - 12,600 - - 172,650 

− ตอบแทน 8,700 - - 29,400 7,200 - 4,200 - - 4,200 - - 53,700 
− ใช้สอย 37,600 - - 32,400 4,200 - 7,200 - - 4,900 - - 86,300 
− วสัดุ 6,150 - - 15,000 4,000 - 4,000 - - 3,500 - - 32,650 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

102,200                                          38,370                                            52,300                                            4. สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว 291,250                                          
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 เม.ย. 66
รวม

 ธ.ค. 65  ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  ส.ค. 66ต.ค 65  พ.ย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ม.ิย. 66

ไตรมาส 4

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
คณะครุศาสตร์

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ม.ค. 66  ก.ย. 66 พ.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

135,000 - - 10,000 - - - 22,500 - 25,770 - - 193,270 

A105 การจัดการเรียนการสอนวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว
    งบด าเนินงาน 135,000 - - 10,000 - - - 22,500 - 25,770 - - 193,270 

− ตอบแทน 40,000 - - 10,000 - - - 22,500 - 18,300 - - 90,800 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 2,970 - - 2,970 
− วสัดุ 95,000 - - - - - - - - 4,500 - - 99,500 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพ
ของคณาจารย์และบคุลากร

- 73,000 - - - - - - - - - - 73,000 

A105 การจัดการเรียนการสอนวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว
    งบด าเนินงาน - 73,000 - - - - - - - - - - 73,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - 73,000 - - - - - - - - - - 73,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

183,540 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบณัฑิตครูสู่
ความเปน็เลิศ

- - - 13,050 - - - - 6,800 - - - 19,850 

A106 การจัดการเรียนการสอนวิชาเทคโนโลยีสือ่สารการศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - 13,050 - - - - 6,800 - - - 19,850 

− ตอบแทน - - - 10,800 - - - - 4,800 - - - 15,600 
− ใช้สอย - - - 2,250 - - - - 2,000 - - - 4,250 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

5. สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 45,000                                            66,650                                            24,800                                            47,090                                            
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 เม.ย. 66
รวม

 ธ.ค. 65  ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  ส.ค. 66ต.ค 65  พ.ย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ม.ิย. 66

ไตรมาส 4

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
คณะครุศาสตร์

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ม.ค. 66  ก.ย. 66 พ.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 2 โครงการบม่เพาะบณัฑิตครูให้มีอัตลักษณ ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู

- 5,400 - 53,600 - - 18,000 - - 4,500 - - 81,500 

A106 การจัดการเรียนการสอนวิชาเทคโนโลยีสือ่สารการศึกษา
    งบด าเนินงาน - 5,400 - 53,600 - - 18,000 - - 4,500 - - 81,500 

− ตอบแทน - - - - - - 7,200 - - - - - 7,200 
− ใช้สอย - 5,400 - 53,600 - - 10,800 - - 4,500 - - 74,300 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 7 โครงการพัฒนาสมรรถนะและทักษะดิจิทัล (Digital
 Literacy) เพ่ือมุง่สู ่SMART UNIVERSITY

39,600 - - - - - - - - - - - 39,600 

A106 การจัดการเรียนการสอนวิชาเทคโนโลยีสือ่สารการศึกษา
    งบด าเนินงาน 39,600 - - - - - - - - - - - 39,600 

− ตอบแทน 18,000 - - - - - - - - - - - 18,000 
− ใช้สอย 21,600 - - - - - - - - - - - 21,600 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - - - - - - - 10,500 - 4,559 15,059 

A106 การจัดการเรียนการสอนวิชาเทคโนโลยีสือ่สารการศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 10,500 - 4,559 15,059 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 7,800 - - 7,800 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 2,700 - - 2,700 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - 4,559 4,559 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 
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 เม.ย. 66
รวม

 ธ.ค. 65  ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  ส.ค. 66ต.ค 65  พ.ย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ม.ิย. 66

ไตรมาส 4

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
คณะครุศาสตร์

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ม.ค. 66  ก.ย. 66 พ.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพ
ของคณาจารย์และบคุลากร

- - - - - - - - - - 27,531 - 27,531 

A106 การจัดการเรียนการสอนวิชาเทคโนโลยีสือ่สารการศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - 27,531 - 27,531 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - 27,531 - 27,531 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

526,680 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบณัฑิตครูสู่
ความเปน็เลิศ

- - 5,000 31,600 - - - - 15,200 - - - 51,800 

A108 การจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา
    งบด าเนินงาน - - 5,000 31,600 - - - - 15,200 - - - 51,800 

− ตอบแทน - - - 21,600 - - - - 7,200 - - - 28,800 
− ใช้สอย - - - 10,000 - - - - 4,000 - - - 14,000 
− วสัดุ - - 5,000 - - - - - 4,000 - - - 9,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 2 โครงการบม่เพาะบณัฑิตครูให้มีอัตลักษณ ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู

- - - - - - 29,000 - - - - - 29,000 

A108 การจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - 29,000 - - - - - 29,000 

− ตอบแทน - - - - - - 14,400 - - - - - 14,400 
− ใช้สอย - - - - - - 10,000 - - - - - 10,000 
− วสัดุ - - - - - - 4,600 - - - - - 4,600 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

6. สาขาวิชาพลศึกษา 400,580                                          66,100                                            15,800                                            44,200                                            
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 เม.ย. 66
รวม

 ธ.ค. 65  ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  ส.ค. 66ต.ค 65  พ.ย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ม.ิย. 66

ไตรมาส 4

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
คณะครุศาสตร์

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ม.ค. 66  ก.ย. 66 พ.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 3 โครงการพัฒนาผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ และ
นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา

- - - - - 34,500 - - - - - - 34,500 

A108 การจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - 34,500 - - - - - - 34,500 

− ตอบแทน - - - - - 34,500 - - - - - - 34,500 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - - - - 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

258,600 56,980 - - - - - - - 15,800 - - 331,380 

A108 การจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา
    งบด าเนินงาน 258,600 56,980 - - - - - - - 15,800 - - 331,380 

− ตอบแทน 148,600 - - - - - - - - 7,800 - - 156,400 
− ใช้สอย 110,000 - - - - - - - - 4,000 - - 114,000 
− วสัดุ - 56,980 - - - - - - - 4,000 - - 60,980 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพ
ของคณาจารย์และบคุลากร

- 40,000 40,000 - - - - - - - - - 80,000 

A108 การจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา
    งบด าเนินงาน - 40,000 40,000 - - - - - - - - - 80,000 

− ตอบแทน - 15,000 15,000 - - - - - - - - - 30,000 
− ใช้สอย - 25,000 25,000 - - - - - - - - - 50,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 
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 เม.ย. 66
รวม

 ธ.ค. 65  ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  ส.ค. 66ต.ค 65  พ.ย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ม.ิย. 66

ไตรมาส 4

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
คณะครุศาสตร์

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ม.ค. 66  ก.ย. 66 พ.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

614,950 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบณัฑิตครูสู่
ความเปน็เลิศ

- - 43,650 - - - - - 6,840 - - - 50,490 

A119 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์-ครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - 43,650 - - - - - 6,840 - - - 50,490 

− ตอบแทน - - 21,600 - - - - - 5,400 - - - 27,000 
− ใช้สอย - - 22,050 - - - - - 1,440 - - - 23,490 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 2 โครงการบม่เพาะบณัฑิตครูให้มีอัตลักษณ ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู

- 19,380 - - - - 18,930 103,530 - - 22,600 - 164,440 

A119 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์-ครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - 19,380 - - - - 18,930 103,530 - - 22,600 - 164,440 

− ตอบแทน - 7,200 - - - - 3,600 7,200 - - 10,000 - 28,000 
− ใช้สอย - 12,180 - - - - 15,330 96,330 - - 12,600 - 136,440 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษในศตวรรษที่
 21

- 27,000 - 13,500 100,000 - - - - - - - 140,500 

A119 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์-ครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - 27,000 - 13,500 100,000 - - - - - - - 140,500 

− ตอบแทน - 27,000 - 13,500 - - - - - - - - 40,500 
− ใช้สอย - - - - 100,000 - - - - - - - 100,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

7. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป 143,365                                          196,900                                          153,835                                          120,850                                          
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 เม.ย. 66
รวม

 ธ.ค. 65  ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  ส.ค. 66ต.ค 65  พ.ย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ม.ิย. 66

ไตรมาส 4

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
คณะครุศาสตร์

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ม.ค. 66  ก.ย. 66 พ.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 7 โครงการพัฒนาสมรรถนะและทักษะดิจิทัล (Digital
 Literacy) เพ่ือมุง่สู ่SMART UNIVERSITY

14,400 - 14,400 - 14,400 - - - - - - - 43,200 

A119 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์-ครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน 14,400 - 14,400 - 14,400 - - - - - - - 43,200 

− ตอบแทน 14,400 - 14,400 - 14,400 - - - - - - - 43,200 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - - - - 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- 24,535 - - 19,000 - 24,535 - - 13,250 35,000 - 116,320 

A119 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์-ครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - 24,535 - - 19,000 - 24,535 - - 13,250 35,000 - 116,320 

− ตอบแทน - - - - 19,000 - - - - 8,100 35,000 - 62,100 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 3,150 - - 3,150 
− วสัดุ - 24,535 - - - - 24,535 - - 2,000 - - 51,070 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพ
ของคณาจารย์และบคุลากร

- - - - 50,000 - - - - - 50,000 - 100,000 

A119 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์-ครุศาสตร์
    งบด าเนินงาน - - - - 50,000 - - - - - 50,000 - 100,000 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - 50,000 - - - - - 50,000 - 100,000 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 
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 เม.ย. 66
รวม

 ธ.ค. 65  ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  ส.ค. 66ต.ค 65  พ.ย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ม.ิย. 66

ไตรมาส 4

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
คณะครุศาสตร์

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ม.ค. 66  ก.ย. 66 พ.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

440,230 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบณัฑิตครูสู่
ความเปน็เลิศ

- - 8,960 - - - - - 9,470 - - - 18,430 

A153 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประถมศึกษา
    งบด าเนินงาน - - 8,960 - - - - - 9,470 - - - 18,430 

− ตอบแทน - - 7,200 - - - - - 7,200 - - - 14,400 
− ใช้สอย - - 1,760 - - - - - 2,270 - - - 4,030 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 2 โครงการบม่เพาะบณัฑิตครูให้มีอัตลักษณ ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู

- - 11,770 - - 143,980 - - - 19,640 - - 175,390 

A153 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประถมศึกษา
    งบด าเนินงาน - - 11,770 - - 143,980 - - - 19,640 - - 175,390 

− ตอบแทน - - 3,600 - - 10,800 - - - - - - 14,400 
− ใช้สอย - - 8,170 - - 133,180 - - - 19,640 - - 160,990 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษในศตวรรษที่
 21

- - - - - - - - - - 24,790 - 24,790 

A153 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประถมศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - - 24,790 - 24,790 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - 14,400 - 14,400 
− ใช้สอย - - - - - - - - - - 8,390 - 8,390 
− วสัดุ - - - - - - - - - - 2,000 - 2,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

222,350                                          9,470                                             8. สาขาวิชาการประถมศึกษา 151,680                                          56,730                                            
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 เม.ย. 66
รวม

 ธ.ค. 65  ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  ส.ค. 66ต.ค 65  พ.ย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ม.ิย. 66

ไตรมาส 4

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
คณะครุศาสตร์

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ม.ค. 66  ก.ย. 66 พ.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 7 โครงการพัฒนาสมรรถนะและทักษะดิจิทัล (Digital
 Literacy) เพ่ือมุง่สู ่SMART UNIVERSITY

- - - 11,770 - - - - - - - - 11,770 

A153 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประถมศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - 11,770 - - - - - - - - 11,770 

− ตอบแทน - - - 3,600 - - - - - - - - 3,600 
− ใช้สอย - - - 8,170 - - - - - - - - 8,170 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

130,950 - - - - - - - - 12,300 - - 143,250 

A153 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประถมศึกษา
    งบด าเนินงาน 130,950 - - - - - - - - 12,300 - - 143,250 

− ตอบแทน 96,500 - - - - - - - - 8,100 - - 104,600 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 2,200 - - 2,200 
− วสัดุ 34,450 - - - - - - - - 2,000 - - 36,450 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพ
ของคณาจารย์และบคุลากร

- - - - 66,600 - - - - - - - 66,600 

A153 การจัดการเรียนการสอนวิชาการประถมศึกษา
    งบด าเนินงาน - - - - 66,600 - - - - - - - 66,600 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - 66,600 - - - - - - - 66,600 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 
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 เม.ย. 66
รวม

 ธ.ค. 65  ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  ส.ค. 66ต.ค 65  พ.ย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ม.ิย. 66

ไตรมาส 4

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
คณะครุศาสตร์

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ม.ค. 66  ก.ย. 66 พ.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

516,950 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบณัฑิตครูสู่
ความเปน็เลิศ

- 23,200 - - - - - - 10,000 - - - 33,200 

A154 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปศึกษา (5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - 23,200 - - - - - - 10,000 - - - 33,200 

− ตอบแทน - 21,600 - - - - - - 6,000 - - - 27,600 
− ใช้สอย - 1,600 - - - - - - 3,000 - - - 4,600 
− วสัดุ - - - - - - - - 1,000 - - - 1,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

133,613 - 61,600 - 20,400 32,000 17,400 61,600 - 13,500 14,400 - 354,513 

A154 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปศึกษา (5 ป)ี
    งบด าเนินงาน 133,613 - 61,600 - 20,400 32,000 17,400 61,600 - 13,500 14,400 - 354,513 

− ตอบแทน 18,000 - 21,600 - 14,400 12,000 14,400 21,600 - 10,800 8,400 - 121,200 
− ใช้สอย 17,200 - 40,000 - 6,000 20,000 3,000 40,000 - 1,500 6,000 - 133,700 
− วสัดุ 98,413 - - - - - - - - 1,200 - - 99,613 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพ
ของคณาจารย์และบคุลากร

- - - - - - - - - 129,237 - - 129,237 

A154 การจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปศึกษา (5 ป)ี
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - - 129,237 - - 129,237 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 72,000 - - 72,000 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 37,500 - - 37,500 
− วสัดุ - - - - - - - - - 19,737 - - 19,737 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

9. สาขาวิชาศิลปศึกษา 218,413                                          52,400                                            89,000                                            157,137                                          
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 เม.ย. 66
รวม

 ธ.ค. 65  ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  ส.ค. 66ต.ค 65  พ.ย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ม.ิย. 66

ไตรมาส 4

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
คณะครุศาสตร์

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ม.ค. 66  ก.ย. 66 พ.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

127,400 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบณัฑิตครูสู่
ความเปน็เลิศ

- - 16,200 - - - - - 4,440 - - - 20,640 

A156 การจัดการเรียนการสอนวิชาเคม(ีค.บ.เคม)ี
    งบด าเนินงาน - - 16,200 - - - - - 4,440 - - - 20,640 

− ตอบแทน - - 10,800 - - - - - 3,600 - - - 14,400 
− ใช้สอย - - 2,400 - - - - - 840 - - - 3,240 
− วสัดุ - - 3,000 - - - - - - - - - 3,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 2 โครงการบม่เพาะบณัฑิตครูให้มีอัตลักษณ ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู

5,660 - - 10,820 32,750 5,680 4,460 7,760 - - - - 67,130 

A156 การจัดการเรียนการสอนวิชาเคม(ีค.บ.เคม)ี
    งบด าเนินงาน 5,660 - - 10,820 32,750 5,680 4,460 7,760 - - - - 67,130 

− ตอบแทน 3,600 - - 7,200 1,800 - 2,400 3,000 - - - - 18,000 
− ใช้สอย 1,560 - - 3,120 29,950 4,680 1,560 4,760 - - - - 45,630 
− วสัดุ 500 - - 500 1,000 1,000 500 - - - - - 3,500 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - - - - - - 11,360 9,160 - - 20,520 

A156 การจัดการเรียนการสอนวิชาเคม(ีค.บ.เคม)ี
    งบด าเนินงาน - - - - - - - - 11,360 9,160 - - 20,520 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 7,200 - - 7,200 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 960 - - 960 
− วสัดุ - - - - - - - - 11,360 1,000 - - 12,360 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

49,250                                            47,130                                            10. สาขาวิชาเคมี (4 ป)ี 21,860                                            9,160                                             
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 เม.ย. 66
รวม

 ธ.ค. 65  ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  ส.ค. 66ต.ค 65  พ.ย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ม.ิย. 66

ไตรมาส 4

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
คณะครุศาสตร์

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ม.ค. 66  ก.ย. 66 พ.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพ
ของคณาจารย์และบคุลากร

- - - - - - 9,555 9,555 - - - - 19,110 

A156 การจัดการเรียนการสอนวิชาเคม(ีค.บ.เคม)ี
    งบด าเนินงาน - - - - - - 9,555 9,555 - - - - 19,110 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - 9,555 9,555 - - - - 19,110 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

134,750 
กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 1 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบณัฑิตครูสู่
ความเปน็เลิศ

- 8,100 - - 8,100 - - - 4,440 - - - 20,640 

A157 การจัดการเรียนการสอนวิชาฟิสิกส์(ค.บ.ฟิสิกส์)
    งบด าเนินงาน - 8,100 - - 8,100 - - - 4,440 - - - 20,640 

− ตอบแทน - 5,400 - - 5,400 - - - 3,600 - - - 14,400 
− ใช้สอย - 1,200 - - 1,200 - - - 840 - - - 3,240 
− วสัดุ - 1,500 - - 1,500 - - - - - - - 3,000 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 2 โครงการบม่เพาะบณัฑิตครูให้มีอัตลักษณ ์
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู

- - 20,000 - 35,950 - - 10,800 - - - - 66,750 

A157 การจัดการเรียนการสอนวิชาฟิสิกส์(ค.บ.ฟิสิกส์)
    งบด าเนินงาน - - 20,000 - 35,950 - - 10,800 - - - - 66,750 

− ตอบแทน - - 10,000 - 1,800 - - 6,200 - - - - 18,000 
− ใช้สอย - - 5,000 - 32,650 - - 4,600 - - - - 42,250 
− วสัดุ - - 5,000 - 1,500 - - - - - - - 6,500 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

11. สาขาวิชาฟิสิกส์ (4 ป)ี 28,100                                            44,050                                            53,440                                            9,160                                             
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 เม.ย. 66
รวม

 ธ.ค. 65  ก.ค. 66 ก.พ. 66  ม.ีค. 66  ส.ค. 66ต.ค 65  พ.ย. 65

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
         งบประมาณแผ่นดิน

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

 ม.ิย. 66

ไตรมาส 4

         เงนิรายได้   ประเภท  บกศ.
คณะครุศาสตร์

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 
 ม.ค. 66  ก.ย. 66 พ.ค. 66

ส่วนที่ 1.5

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล

- - - - - - - 17,987 - 9,160 - - 27,147 

A157 การจัดการเรียนการสอนวิชาฟิสิกส์(ค.บ.ฟิสิกส์)
    งบด าเนินงาน - - - - - - - 17,987 - 9,160 - - 27,147 

− ตอบแทน - - - - - - - - - 7,200 - - 7,200 
− ใช้สอย - - - - - - - - - 960 - - 960 
− วสัดุ - - - - - - - 17,987 - 1,000 - - 18,987 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

กิจกรรม
ต้นทุน

โครงการหลักที่ 6 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพ
ของคณาจารย์และบคุลากร

- - - - - - - 20,213 - - - - 20,213 

A157 การจัดการเรียนการสอนวิชาฟิสิกส์(ค.บ.ฟิสิกส์)
    งบด าเนินงาน - - - - - - - 20,213 - - - - 20,213 

− ตอบแทน - - - - - - - - - - - - - 
− ใช้สอย - - - - - - - 20,213 - - - - 20,213 
− วสัดุ - - - - - - - - - - - - - 
− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

รวม 2,296,548 443,515 731,450 582,645 444,400 350,760 582,555 553,385 779,820 478,342 448,221 81,559 7,773,200 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity

สาขา/ฝ่าย สำนักงานคณบดีคณะครุศาสตร์

1,061,750 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

คณะครุศาสตร์ได้มีการผลิตและพัฒนาครูตามยุทธศาสตร์ที่ 2 ตามแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านเด็จเจ้าพระยา ระยะ ๕ ปี (พ.ศ.

2566-2570) เพื่อให้มีความสามารถทางการแข่งขัน ในด้านทักษะการปฏิบัติงานครูมืออาชีพ

อีกทั้งช่วยส่งเสริมการยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนาการเรียนรู้ของประเทศ บูรณาการการเรียนรู้กับการลงมือปฏิบัติ

เปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่ ทำหน้าที่กระตุ้น สร้างแรงบันดาลใจ แนะนำวิธีเรียนรู้

ออกแบบกิจกรรมและสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

เพื่อส่งเสริมสมรรถนะตาม17 สมรรถนะที่ส่วนกลางกำหนดและสมรรถนะตามอัตลักษณ์บัณฑิตของคณะครุศาสตร์และมหาวิทยาลัย

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.2 ร้อยละของหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิตที่มีการส่งเสริมสมรรถนะตาม 17

สมรรถนะที่่ส่วนกลางกำหนดและสมรรถนะตามอัตลักษณ์บัณฑิต ของคณะครุศาสตร์และมหาวิทยาลัย ร้อยละ 100
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษามีสมรรถนะตาม17 สมรรถนะที่ส่วนกลางกำหนด

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

จัดประชุมระดมความคิดและปรับแผนการดาเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

ได้หลักสูตรที่มีการส่งเสริมสมรรถนะที่ส่วนกลางกำหนด

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,061,750

1,061,750งบดำเนินงาน

226,800ค่าตอบแทน

ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 43,200 400 x 9คน x 12ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก 21,600 1200 x 3คน x 6ชั่วโมง

เสวนาการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2567)

ค่าตอบแทนวิทยากรภายใน 21,600 600 x 6คน x 6ชั่วโมง

เสวนาการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2567)

ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก 43,200 1200 x 3คน x 12ชั่วโมง

อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2567)

ค่าตอบแทนวิทยากรภายใน 14,400 600 x 2คน x 12ชั่วโมง

อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2567)

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 36,000 1200 x 5คน x 6ชั่วโมง

วิพากษ์หลักสูตรกลุ่มรายวิชาครู ครั้งที่ 1

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 36,000 1200 x 5คน x 6ชั่วโมง

วิพากษ์หลักสูตรกลุ่มรายวิชาครู ครั้งที่ 2

ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิ 10,800 600 x 3คน x 6ชั่วโมง

การทวนสอบฯ

76,950ค่าใช้สอย
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

ค่าอาหารกลางวัน 7,200 120 x 60คน x 1มื้อ

การเสวนาวางแผนพัฒนาหลักสูตร

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 4,200 35 x 60คน x 2มื้อ

การเสวนาวางแผนพัฒนาหลักสูตร

ค่าอาหารกลางวัน 19,200 120 x 80คน x 2มื้อ

การเสวนาพัฒนาหลักสูตรกลุ่มรายวิชาครู

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 11,200 35 x 80คน x 4มื้อ

การเสวนาพัฒนาหลักสูตรกลุ่มรายวิชาครู

ค่าอาหารกลางวัน 9,600 120 x 80คน x 1มื้อ

การวิพากษ์หลักสูตรกลุ่มรายวิชาครู ครั้งที่ 1

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 5,600 35 x 80คน x 2มื้อ

การวิพากษ์หลักสูตรกลุ่มรายวิชาครู ครั้งที่ 1

ค่าอาหารกลางวัน 9,600 120 x 80คน x 1มื้อ

การวิพากษ์หลักสูตรกลุ่มรายวิชาครู ครั้งที่ 2

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 5,600 35 x 80คน x 2มื้อ

การวิพากษ์หลักสูตรกลุ่มรายวิชาครู ครั้งที่ 2

ค่าอาหารกลางวัน 3,000 120 x 25คน x 1มื้อ

การทวนสอบฯ

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 1,750 35 x 25คน x 2มื้อ

การทวนสอบฯ

708,000ค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ 400,000 50 x 8งาน x 1000เล่ม

สมุดบันทึกฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูและคู่มือ

ค่าวัสดุ 54,000 30 x 1งาน x 1800เล่ม

สมุดบัญชีลงเวลาฝึกประสบการ์วิชาชีพครูระหว่างเรียน
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

ค่าวัสดุ 90,000 50 x 1งาน x 1800เล่ม

สมุดบัญชีลงเวลาฝึกประสบการ์วิชาชีพครูในสาขาวิชาเฉพาะ (เต็มรูป)

ค่าวัสดุ 30,000 10 x 1งาน x 3000ชุด

ถ่ายเอกสาร

วัสดุโครงการ 70,000 70000 x 1งาน x 1ครั้ง

การพัฒนาหลักสูตร

ค่าวัสดุดำเนินงาน 50,000 50 x 1000เล่ม x 1ครั้ง

จัดทำเอกสารคู่มือเส้นทางสู่บัณฑิต

ค่าวัสดุดำเนินงาน 14,000 14000 x 1งาน x 1ครั้ง

การทวนสอบฯ

50,000ค่าสาธารณูปโภค

ค่าสาธารณูปโภค 50,000 50 x 2งาน x 500ซอง

ส่งจดหมาย
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ

สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐาน

สาขา/ฝ่าย สำนักงานคณบดีคณะครุศาสตร์

211,100 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

ปัจจัยสำคัญที่สนับสนุนให้เกิดองค์ความรู้ทางวิชาการในสถาบันอุดมศึกษาคือการสร้างงานวิจัยงานสร้างสรรค์

หรือนวัตกรรมของอาจารย์และนักวิจัยในมหาวิทยาลัยนั้น ๆ ดังนั้นคณะครุศาสตร์จึงได้มีการผลักดันให้อาจารย์และนักวิจัยภายในคณะ

ผลิตงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรม จากการสนับสนุนทั้งภายในคณะ ภายในมหาวิทยาลัยหรือภายนอกมหาวิทยาลัย

ให้สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นและแนวทางการพัฒนาประเทศ จำนวนผลผลิตทางวิชาการ งานวิจัย งานสร้างสรรค์ นวัตกรรม หรืองานอื่น

ๆ

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

เพื่อส่งเสริมให้คณาจารย์ในคณะครุศาสตร์ส่งตีพิมพ์ในวารสาร Sustainable Community Development Journal (SCD Journal)

ให้เข้าสู่ฐาน Scopus

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

3.13 จำนวนบทความที่ส่งตีพิมพ์ในวารสาร Sustainable Community Development Journal (SCD Journal)

ให้เข้าสู่ฐาน Scopus 3 บทความ
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาได้แนวปฏิบัติที่ดีสู่การวิจัย

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

จัดประชุมระดมความคิดและปรับแผนการดาเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

มหาวิทยาลัยมีบทความที่ส่งตีพิมพ์ในวารสาร Sustainable Community Development

Journal (SCD Journal) ให้เข้าสู่ฐาน Scopus

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)

-58-



7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐาน

ความเข้มแข็งและอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับต้นทุนทางวัฒนธรรมและภูมิสังคมของพื้นที่

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 211,100

211,100งบดำเนินงาน

147,600ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก 7,200 1200 x 2คน x 3ชั่วโมง

การจัดการความรู้เพื่อสร้างแนวทางปฏิบัติที่ดีสู่การวิจัย

ค่าตอบแทนวิทยากรภายใน 3,600 600 x 2คน x 3ชั่วโมง

การจัดการความรู้เพื่อสร้างแนวทางปฏิบัติที่ดีสู่การวิจัย

ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก 7,200 1200 x 2คน x 3ชั่วโมง

การพัฒนาผลงานวิจัยสู่การจดสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร ลิขสิทธิ์ และการตีพิมพ์ระดับนานาชาติ

ค่าตอบแทนวิทยากรภายใน 3,600 600 x 2คน x 3ชั่วโมง

การพัฒนาผลงานวิจัยสู่การจดสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร ลิขสิทธิ์ และการตีพิมพ์ระดับนานาชาติ

ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิ 126,000 1000 x 63คน x 2ครั้ง

การพัฒนาระบบคุณภาพของวารสารในการเผยแพร่ผลงานวิชาการ

18,500ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน 7,500 150 x 50คน x 1มื้อ

การจัดการความรู้เพื่อสร้างแนวทางปฏิบัติที่ดีสู่การวิจัย

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 1,750 35 x 50คน x 1มื้อ

การจัดการความรู้เพื่อสร้างแนวทางปฏิบัติที่ดีสู่การวิจัย

ค่าอาหาร 7,500 150 x 50คน x 1มื้อ

การพัฒนาผลงานวิจัยสู่การจดสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร ลิขสิทธิ์ และการตีพิมพ์ระดับนานาชาติ
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 1,750 35 x 50คน x 1มื้อ

การพัฒนาผลงานวิจัยสู่การจดสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร ลิขสิทธิ์ และการตีพิมพ์ระดับนานาชาติ

45,000ค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ 2,500 2500 x 1กิจกรรม x 1ครั้ง

การจัดการความรู้เพื่อสร้างแนวทางปฏิบัติที่ดีสู่การวิจัย

ค่าวัสดุ 2,500 2500 x 1กิจกรรม x 1ครั้ง

การพัฒนาผลงานวิจัยสู่การจดสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร ลิขสิทธิ์ และการตีพิมพ์ระดับนานาชาติ

ค่าวัสดุ 20,000 400 x 50เล่ม x 1ครั้ง

จัดทำรูปเล่มวารสาร (ก.ค.-ธ.ค.)

ค่าวัสดุ 20,000 400 x 50เล่ม x 1ครั้ง

จัดทำรูปเล่มวารสาร (ม.ค..-มิ.ย.)
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สำนักงานคณบดีคณะครุศาสตร์

83,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

การประเมิน ITA เป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนตามนโยบายของรัฐในเชิงบวกที่มุ่งพัฒนาระบบ

และแก้ปัญหาการดำเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร

เพื่อใช้ในการปรับปรุงพัฒนาคณะครุศาสตร์ให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน การให้บริการ

สามารถอำนวยความสะดวกและตอบสนองต่อคณาจารย์ เจ้าหน้าที่ นักศึกษา และบุคคลที่เกี่ยวข้องได้ดียิงขึ้น

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

เพื่อส่งเสริมนด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของคณะครุศาสตร์

หน่วยงานภาครัฐทัวประเทศได้รับทราบถึงสถานะและปัญหาการดำเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร

ผลการประเมินที่ได้จะช่วยให้หน่วยงานภาครัฐสามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน การให้บริการ

สามารถอำนวยความสะดวกและตอบสนองต่อประชาชนได้ดียิงขึ้น การประเมิน ITA

เป็นเครื่องมือที่คำนึงถึงการเก็บข้อมูลอย่างรอบด้านและหลากหลายมิติ

การกำหนดระเบียบวิธีการประเมินผลที่เป็นไปตามหลักการทางวิชาการเพื่อให้ผลการประเมินสามารถสะท้อนสุขภาวะขององค์กรในด้านคุณธรร

มและความโปร่งใสได้อย่างแท้จริง

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก

-61-



3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.5 ระดับคะแนนด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency

Assessment: ITA) >90 คะแนน
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

ได้รับการให้บริการที่มีประสิทธิภาพ

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

จัดประชุมระดมความคิดและปรับแผนการดาเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

ได้ผลการประเมินที่ได้จะช่วยให้มหาวิทยาลัยสามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน การให้บริการได้

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 83,000

83,000งบดำเนินงาน

14,400ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนวิทยากร 14,400 600 x 2คน x 12ชั่วโมง

โครงการบริหารจัดการเพื่อการขับเคลื่อนการดำเนินงานป้องกัน และปราบปรามการทุจริตฯ

55,800ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน 55,800 310 x 90คน x 2มื้อ

โครงการบริหารจัดการเพื่อการขับเคลื่อนการดำเนินงานป้องกัน และปราบปรามการทุจริตฯ

12,800ค่าวัสดุ

วัสดุโครงการ 12,800 12800 x 1งาน x 1ครั้ง

โครงการบริหารจัดการเพื่อการขับเคลื่อนการดำเนินงานป้องกัน และปราบปรามการทุจริตฯ
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สำนักงานคณบดีคณะครุศาสตร์

1,637,900 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ในยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ มี 3

เป้าประสงค์ คือ 1. ปรับเปลี่ยนองค์กรเพื่อไปสู่ Digital Organization

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.3 ร้อยละของหลักสูตรที่ใช้ระบบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสากล (AUN-QA) ร้อยละ 20

4.4 ร้อยละของหน่วยงานภายในที่ใช้ระบบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสากล (EdPEx) ร้อยละ 20
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาได้รับการบริการที่มีประสิทธิภาพ

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

จัดประชุมระดมความคิดและปรับแผนการดาเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

มหาวิทยาลัยเป็นที่ยอมรับในระดับสากล

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 1,637,900

1,637,900งบดำเนินงาน

993,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก 28,800 1200 x 2คน x 12ชั่วโมง

การพัฒนาระบบและกลไก แนวปฏิบัติที่ดีด้านประกันคุณภาพการศึกษาของคณะครุศาสตร์

ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก 14,400 600 x 2คน x 12ชั่วโมง

การพัฒนาระบบและกลไก แนวปฏิบัติที่ดีด้านประกันคุณภาพการศึกษาของคณะครุศาสตร์

ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก 3,600 1200 x 1คน x 3ชั่วโมง

การบริหารจัดการความเสี่ยงและควบคุมภายใน

ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก 1,800 600 x 1คน x 3ชั่วโมง

การบริหารจัดการความเสี่ยงและควบคุมภายใน

ค่าตอบแทนวิทยากรภายใน 1,800 600 x 1คน x 3ชั่วโมง

การบริหารจัดการความเสี่ยงและควบคุมภายใน

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 5,000 5000 x 1คน x 1ครั้ง

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2565 ระดับคณะ

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 8,000 4000 x 2คน x 1ครั้ง

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2565 ระดับคณะ

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 2,000 2000 x 1คน x 1ครั้ง

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2565 ระดับคณะ

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 2,000 2000 x 1คน x 1ครั้ง

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2565 ระดับคณะ

-68-



ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

ค่าตอบแทนค่าสอนเกินภาระงาน 100,000 50000 x 1ครั้ง x 2ภาคเรียน

การดำเนินงานบริหารจัดการคณะครุศาสตร์

ค่าตอบแทนอาจารย์พิเศษ 60,000 20000 x 1คน x 3เดือน

การดำเนินงานบริหารจัดการคณะครุศาสตร์

ค่าตอบแทนปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 468,000 19500 x 2คน x 12เดือน

การดำเนินงานบริหารจัดการคณะครุศาสตร์

ค่าตอบแทนปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 76,800 6400 x 1คน x 12เดือน

การดำเนินงานบริหารจัดการคณะครุศาสตร์

ค่าตอบแทนปฏิบัติงานล่วงเวลา 40,800 3400 x 1คน x 12เดือน

การดำเนินงานบริหารจัดการคณะครุศาสตร์

ค่าเบี้ยประชุม 76,800 19200 x 4ครั้ง x 1วัน

คณะกรรมการประจำคณะ

ค่าเบี้ยประชุม 103,200 25800 x 4ครั้ง x 1วัน

คณะกรรมการทุนเอรวัณ

432,400ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน 60,000 500 x 40คน x 3มื้อ

การพัฒนาระบบและกลไก แนวปฏิบัติที่ดีด้านประกันคุณภาพการศึกษาของคณะครุศาสตร์

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 8,000 50 x 40คน x 4มื้อ

การพัฒนาระบบและกลไก แนวปฏิบัติที่ดีด้านประกันคุณภาพการศึกษาของคณะครุศาสตร์

ค่าที่พัก ราชการในประเทศ 36,000 1800 x 20ห้อง x 1คืน

การพัฒนาระบบและกลไก แนวปฏิบัติที่ดีด้านประกันคุณภาพการศึกษาของคณะครุศาสตร์

ค่าเช่ารถ 24,000 12000 x 1คัน x 2วัน

การพัฒนาระบบและกลไก แนวปฏิบัติที่ดีด้านประกันคุณภาพการศึกษาของคณะครุศาสตร์

ค่าเช่ารถ 5,600 2800 x 1คัน x 2วัน

การพัฒนาระบบและกลไก แนวปฏิบัติที่ดีด้านประกันคุณภาพการศึกษาของคณะครุศาสตร์
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

ค่าอาหารกลางวัน 7,500 150 x 50คน x 1มื้อ

การบริหารจัดการความเสี่ยงและควบคุมภายใน

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 3,500 35 x 50คน x 2มื้อ

การบริหารจัดการความเสี่ยงและควบคุมภายใน

ค่าอาหารกลางวัน 10,000 200 x 50คน x 1มื้อ

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2565 ระดับคณะ

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 3,500 35 x 50คน x 2มื้อ

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2565 ระดับคณะ

ค่าประกันสังคม 36,000 1500 x 2คน x 12เดือน

การดำเนินงานบริหารจัดการคณะครุศาสตร์

ค่าสมาชิกสภาคณบดีคณะครุศาสตร์/ศึกษาศา 20,000 10000 x 2ครั้ง x 1ปี

การดำเนินงานบริหารจัดการคณะครุศาสตร์

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 1,400 350 x 4ครั้ง x 1วัน

กรรมการประจำคณะ

ค่าอาหารกลางวัน 4,800 1200 x 4ครั้ง x 1วัน

กรรมการประจำคณะ

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 2,100 525 x 4ครั้ง x 1วัน

กรรมการทุนเอราวัณ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 60,000 10000 x 6ครั้ง x 1วัน

การดำเนินงานบริหารจัดการคณะครุศาสตร์

ซ่อมบำรุงครุภัณฑ์ 100,000 50000 x 2ภาคเรียน x 1ปี

การดำเนินงานบริหารจัดการคณะครุศาสตร์

ค่าเบี้ยประกัน 50,000 25000 x 2คัน x 1ปี

รถ

212,500ค่าวัสดุ
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

วัสดุโครงการ 20,000 20000 x 1งาน x 1ครั้ง

การพัฒนาระบบและกลไก แนวปฏิบัติที่ดีด้านประกันคุณภาพการศึกษาของคณะครุศาสตร์

วัสดุโครงการ 2,000 2000 x 1งาน x 1ครั้ง

การบริหารจัดการความเสี่ยงและควบคุมภายใน

วัสดุโครงการ 30,000 30000 x 1งาน x 1ครั้ง

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2565 ระดับคณะ

วัสดุสำนักงาน 100,500 100500 x 1งาน x 1ปี

การดำเนินงานบริหารจัดการคณะครุศาสตร์

วัสดุอื่น ๆ 60,000 2500 x 2คัน x 12เดือน

น้ำมันเชื้อเพลิง
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สำนักงานคณบดีคณะครุศาสตร์

585,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ในยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ มี 3

เป้าประสงค์

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

เพื่อพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตอบสนองการบริหารงานยุคดิจิทัล

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.1 ระดับความสำเร็จในการพัฒนา Big Data Platform และแพลตฟอร์มสำหรับการแลกเปลี่ยนและเข้าถึงทรัพยากร

(Resources) 1 ระดับความสำเร็จ
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาและภาคีเครือข่ายได้เข้าถึงข้อมูลได้รวดเร็วและเป็นระบบ

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

จัดประชุมระดมความคิดและปรับแผนการดาเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

มหาวิทยาลัยได้ระบบที่เชื่อมโยงกับเครือข่ายภายนอก

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 85,000

85,000งบดำเนินงาน

85,000ค่าใช้สอย

ค่าจ้างเหมาบริการ 85,000 85000 x 1งาน x 1ครั้ง

พัฒนาระบบเว็บไซต์คณะครุศาสตร์
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8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2566 หมวดงบลงทุน

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สถานภาพ แผน

ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.พ.ค.

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3ประเภทรายจ่าย หน่วยนับจำนวน ราคา/หน่วย งบประมาณ

รวม

ไตรมาส4

ลงนามสัญญา 0500,000 00 00แผน 500,000

ระบบการบริหารจัดการฐานข้อมูล (Big Data) เกี่ยวกับการผลิตและพัฒนาครู

00 000งาน 01 500,000

ลงนามสัญญา ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย แผน 500,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

รวมทั้งสิ้น

0

0

00แผน

0

0

0

ลงนามสัญญา

0

0

0การใช้จ่าย

การใช้จ่าย

0

0

0

0

500,000

00 0

0

ลงนามสัญญา

ผล

0

0

0 0

ผล

0

0

00

0

0

00

0

0 0

0

0 0

0

500,000 0

0

0

0

0

0

500,000 แผน

0

0

0
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

ใช้ได้ ใช้ไม่ได้

รายการ คำชี้แจง

หน่วยนับ

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง

จำนวน ความต้องการ

ทั้งสิ้น

รวมเงินจำนวนที่ขอตั้ง

มีอยู่แล้ว

ราคา/หน่วย

0ระบบการบริหารจัดการฐานข้อมูล

(Big Data)

เกี่ยวกับการผลิตและพัฒนาครู

1งาน 500,000 0

พัฒนาระบบการบริหารจัดการฐานข้อมูล (Big Data) เกี่ยวกับการผลิตและพัฒนาครู

500,000 0คุณลักษณะ

เพื่อลดงบประมาณค่าใช้จ่ายด้านเอกสาร

เหตุผลในการขอตั้ง

รวมงบลงทุนทั้งสิ้น 500,000
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3

พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สำนักงานคณบดีคณะครุศาสตร์

406,400 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

ส่งเสริมให้อาจารย์ในคณะครุศาสตร์ทำการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาตนเองทั้งทางด้านการ upskill reskill newskill

และพัฒนาองค์ความรู้ในศาสตร์สาขาวิชาต่างๆ

อย่างต่อเนื่องเพื่อนำไปใช้ในการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-

2570)

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. เพื่อส่งเสริมบุคลากรในคณะครุศาสตร์ ให้มีความรู้ในวิชาชีพ

2. เพื่อส่งเสริมบุคลากรในคณะครุศาสตร์ให้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.6

ระดับความสำเร็จของเครือข่ายความร่วมมือด้านประชาสัมพันธ์ทั้งภายในและภายนอกเพื่อเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์

และพันธกิจของมหาวิทยาลัย ระดับ 4

4.7 ร้อยละของบุคลากรในมหาวิทยาลัยได้รับการ Reskill/Upskill/New Skill ไม่น้อยกว่า 50 ชั่วโมงต่อปี ร้อยละ 80

4.8 ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น ร้อยละ 5

4.9 ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น ร้อยละ 5

4.10

ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้นด้วยการทำผลงานประเภทผลงานรับใช้ท้องถิ่นและสัง

คม ร้อยละ 1
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาได้รับความรู้จากคณาจารย์ที่มีคุณภาพ

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

จัดประชุมระดมความคิดและปรับแผนการดาเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

ได้บุคลากรที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 406,400

406,400งบดำเนินงาน

80,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนวิทยากร 80,000 1000 x 8 x 10ครั้ง

การพัฒนาศักยภาพอาจารย์และบุคลากร

326,400ค่าวัสดุ

ค่าวัสดุดำเนินงาน 326,400 326400 x 1ปี x 1ปี

การพัฒนาศักยภาพอาจารย์
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาการวัดประเมินและวิจัยทางการศึกษา

23,800 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

การพัฒนาหลักสูตร การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

เป็นสิ่งที่หลักสูตรจะต้องดำเนินการเพื่อให้หลักสูตรมีความทันสมัยสอดรับกับสภาพการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

พัฒนาหลักสูตรให้มีคุณภาพ

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.2 ร้อยละของหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิตที่มีการส่งเสริมสมรรถนะตาม 17

สมรรถนะที่่ส่วนกลางกำหนดและสมรรถนะตามอัตลักษณ์บัณฑิต ของคณะครุศาสตร์และมหาวิทยาลัย ร้อยละ 100
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาที่เป็นผลผลิตของหลักสูตรจะมีสมรรถนะเท่าทันการเปลี่ยนแปลง และเป็นที่ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. จัดประชุมความเสี่ยงระดมความคิดเห็นและปรับแผนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรที่ทันสมัย เป็นที่ต้องการ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 23,800

23,800งบดำเนินงาน

14,400ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิ 7,200 600 x 2คน x 6ชั่วโมง

การพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต

ค่าตอบแทนวิทยากร 7,200 600 x 2คน x 6ชั่วโมง

การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

6,700ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 3,400 170 x 10คน x 2ครั้ง

การพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 1,600 100 x 8คน x 2ครั้ง

การพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 1,700 170 x 10คน x 1วัน

การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

2,700ค่าวัสดุ

วัสดุโครงการ 2,000 2000 x 1หน่วย x 1

การพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต

วัสดุโครงการ 700 700 x 1หน่วย x 1

การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาการวัดประเมินและวิจัยทางการศึกษา

50,720 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

การพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์มีความสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่งในการพัฒนาให้นักศึกษาเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งทางด้านวิชาการวิช

าชีวิต และวิชาชีพไปพร้อมๆกัน อีกทั้งเป็นพลเมืองและพลโลกในอนาคต

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

    1. เพื่อสร้างกระบวนการบ่มเพาะอัตลักษณ์ของนิสิตให้เป็นไปตามคุณลักษณะที่กำหนด

    2. เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับทุกภาคส่วนทั้งภายนอกและภายในเพื่อส่งเสริมให้นิสิตมีอัตลักษณ์เป็นไปตามที่กำหนด

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.2 ร้อยละของหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิตที่มีการส่งเสริมสมรรถนะตาม 17

สมรรถนะที่่ส่วนกลางกำหนดและสมรรถนะตามอัตลักษณ์บัณฑิต ของคณะครุศาสตร์และมหาวิทยาลัย ร้อยละ 100
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักศึกษามีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติและมาตรฐานวิชาชีพครู

2. นักศึกษามีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย "มีจิตสาธารณะ ทักษะการสื่อสารดี และมีความเป็นไทย"

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. จัดประชุมความเสี่ยงระดมความคิดเห็นและปรับแผนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

2. ให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผนและร่วมดำเนินงานที่นักศึกษามีความสามารถเข้าร่วมดำเนินงานได้

มหาวิทยาลัยผลิตบัณฑิตที่มีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย "มีจิตสาธารณะ ทักษะการสื่อสารดี และมีความเป็นไทย"

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 50,720

50,720งบดำเนินงาน

14,400ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนวิทยากร 7,200 600 x 2คน x 6ชั่วโมง

การพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาครู สู่ศตวรรษที่ 21

ค่าตอบแทนวิทยากร 3,600 600 x 1คน x 6ชั่วโมง

การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่

ค่าตอบแทนวิทยากร 3,600 600 x 1คน x 6ชั่วโมง

การปัจฉิมนักศึกษา

33,320ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 7,400 100 x 37คน x 2วัน

การพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาครู สู่ศตวรรษที่ 21

ค่าที่พัก ราชการในประเทศ 4,500 500 x 9ห้อง x 1คืน

การพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาครู สู่ศตวรรษที่ 21

ค่าที่พัก ราชการในประเทศ 3,200 800 x 4ห้อง x 1คืน

การพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาครู สู่ศตวรรษที่ 21

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 2,720 170 x 8คน x 2วัน

การพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาครู สู่ศตวรรษที่ 21

ค่าจ้างเหมาบริการรถพาหนะ 8,000 8000 x 1คัน x 1วัน

การพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาครู สู่ศตวรรษที่ 21
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 3,000 150 x 20คน x 1วัน

การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 4,500 100 x 45คน x 1วัน

การปัจฉิมนักศึกษา

3,000ค่าวัสดุ

วัสดุโครงการ 1,000 1000 x 1หน่วย x 1ชุด

การพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาครู สู่ศตวรรษที่ 21

วัสดุโครงการ 1,000 1000 x 1หน่วย x 1ชุด

การปัจฉิมนักศึกษา

วัสดุโครงการ 1,000 1000 x 1หน่วย x 1ชุด

การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาการวัดประเมินและวิจัยทางการศึกษา

14,790 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

การจัดการเรียนการสอนเป็นภารกิจหลักของสาขาวิชาการประเมินผลและวิจัยการศึกษา

ให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552

อีกทั้งจำเป็นต้องดำเนินการเพื่อให้นิสิตมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และมีอัตลักษณ์บัณฑิตคณะครุศาสตร์/

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

    1. เพื่อจัดการเรียนการสอนและพัฒนาคุณภาพนักศึกษาตามหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการประเมินผลและวิจัยทางการศึกษา

    2. เพื่อปรับกระบวนการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลการศึกษาให้ทันสมัยและสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงตามวิทยาการ

    3. เพื่อสร้างระบบการเรียนการสอนที่เน้นการเรียนรู้ด้วยตนเองหรือจัดสิ่งอำนวยความสะดวกในการเรียนรู้

    4. เพื่อส่งเสริมการผลิตสื่อการเรียนการสอนที่มีเนื้อหาสาระที่ทันสมัยเพื่อให้ผู้เรียนสามารถศึกษาด้วยตนเอง

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.5 ระดับคะแนนด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency

Assessment: ITA) >90 คะแนน

4.6

ระดับความสำเร็จของเครือข่ายความร่วมมือด้านประชาสัมพันธ์ทั้งภายในและภายนอกเพื่อเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์

และพันธกิจของมหาวิทยาลัย ระดับ 4
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษามีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. จัดประชุมความเสี่ยงระดมความคิดเห็นและปรับแผนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรเพื่อผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพได้มาตรฐานสากล

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 14,790

14,790งบดำเนินงาน

7,800ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิ 3,000 3000 x 1คน x 1วัน

ประธาน การประกันคุณภาพฯ

ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิ 2,500 2500 x 1คน x 1วัน

กรรมการ การประกันคุณภาพฯ

ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิ 1,500 1500 x 1คน x 1วัน

เลขา การประกันคุณภาพฯ

ค่าตอบแทนอื่น ๆ 800 800 x 1คน x 1วัน

ผู้ช่วยเลขา การประกันคุณภาพฯ

3,400ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 2,040 170 x 12คน x 1วัน

การประกันคุณภาพภายในระดับหลักสูตร

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 1,360 170 x 8คน x 1วัน

การจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา

3,590ค่าวัสดุ

วัสดุโครงการ 1,000 1000 x 1หน่วย x 1ชุด

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

วัสดุโครงการ 2,590 2590 x 1หน่วย x 1ชุด

การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3

พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาการวัดประเมินและวิจัยทางการศึกษา

21,080 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

      การจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญจำเป็นต้องมีการพัฒนาคณาจารย์อย่างเหมาะสมทั้งในด้านเทคนิคการสอน

การประเมินผลการเรียนรู้

และการใช้สื่อการสอนที่ทันสมัย อีกทั้งการพัฒนาคณาจารย์ให้เป็นผู้มีทักษะ สามารถนำความรู้ไปใช้พัฒนานิสิตต่อไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

    1. เพื่อพัฒนาอาจารย์ให้มีคุณภาพสู่ความเป็นมืออาชีพ

    2. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้อาจารย์ได้ใช้ศักยภาพตามความสนใจและความเชี่ยวชาญอย่างเต็มที่

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.7 ร้อยละของบุคลากรในมหาวิทยาลัยได้รับการ Reskill/Upskill/New Skill ไม่น้อยกว่า 50 ชั่วโมงต่อปี ร้อยละ 80
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาได้รับความรู้จากคณาจารย์ผู้ซึ่งมีศักยภาพและความเชี่ยวชาญในการถ่ายทอดความรู้

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

มหาวิทยาลัยมีคณาจารย์ผู้ซึ่งมีคุณวุฒิ และมีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 21,080

21,080งบดำเนินงาน

19,680ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 4,080 170 x 8คน x 3วัน

การพัฒนาศักยภาพอาจารย์

ค่าที่พัก ราชการในประเทศ 9,600 800 x 6ห้อง x 2คืน

การพัฒนาศักยภาพอาจารย์

ค่าจ้างเหมาบริการรถพาหนะ 6,000 2000 x 1คัน x 3วัน

การพัฒนาศักยภาพอาจารย์

1,400ค่าวัสดุ

วัสดุโครงการ 1,400 1400 x 1หน่วย x 1ชุด

การพัฒนาศักยภาพอาจารย์
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย

42,520 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

การจัดการเรียนการสอนเป็นภารกิจหลักของสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย จำเป็นต้องดำเนินการเพื่อให้นักศึกษามีคุณลักษณะที่

พึงประสงค์และมีอัตลักษณ์บัณฑิตตรงกับคณะครุศาสตร์ และมหาวิทยาลัยราชภัฎบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

หลักสูตรถือเป็นหัวใจสำคัญสำหรับการจัดการศึกษาทุกระดับ เป็นแนวทางหลักและองค์ประกอบในการจัดการเรียนรู้และ

ประสบการณ์ทั้งมวลให้แก่ผู้เรียนเพื่อให้เกิดการเรียนรู้และพัฒนาในทุกด้านทั้งด้านสติปัญญา ร่างกาย อารมณ์ และสังคม

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

 1.เพื่อจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยให้มีคุณภาพ

2. เพื่อพัฒนานักศึกษาให้มีคุณภาพตรงตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย

3. พัฒนานักศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน ตอบสนองต่อการพัฒนา ท้องถิ่นและสังคมที่ยั่งยืน

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.2 ร้อยละของหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิตที่มีการส่งเสริมสมรรถนะตาม 17

สมรรถนะที่่ส่วนกลางกำหนดและสมรรถนะตามอัตลักษณ์บัณฑิต ของคณะครุศาสตร์และมหาวิทยาลัย ร้อยละ 100
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1.  ปฏิบัติการสอนตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ.๒๕๕๘ กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๕๒

และเกณฑ์มาตรฐานของคุรุสภา

2.  มีการจัดการเรียนการสอนให้นิสิตมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน

3.  นักศึกษามีมาตรฐานการเรียนรู้ครบตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1.จัดประชุมเพื่อระดมความคิดและปรับแผนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

2.เตรียมโครงการอื่นๆ ไว้สำหรับจัดแทนโครงการเดิม

1.  หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ.๒๕๕๘ กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๕๒

และเกณฑ์มาตรฐานของคุรุสภา

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 42,520

42,520งบดำเนินงาน

32,400ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 10,800 3600 x 3คน x 1กิจกรรม

กิจกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ฯ

ค่าตอบแทน 21,600 3600 x 6คน x 1กิจกรรม

กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต

7,120ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน 2,200 200 x 11คน x 1โครงการ

กิจกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ฯ

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 1,320 120 x 11คน x 1โครงการ

กิจกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ฯ

ค่าอาหาร 2,400 200 x 12คน x 1โครงการ

กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 1,200 100 x 12คน x 1โครงการ

กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต

3,000ค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ 3,000 3000 x 1ครั้ง x 1กิจกรรม

กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย

147,200 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

                        การส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมพัฒนานักศึกษาถือเป็นสิ่งสำคัญที่นักศึกษาควรประพฤติปฏิบัติในระหว่างการดำรง

 สถานภาพการเป็นนักศึกษาเพื่อให้ตนเองสามารถประคองตนในการศึกษาเล่าเรียน การทำกิจกรรมนอกห้องเรียนและใช้ชีวิตประจำวัน

 ในระหว่างเรียนเป็นไปด้วยความเรียบร้อยสมบูรณ์สมกับผู้เป็นปัญญาชน สอดคล้องกับหลักจรรยาบรรณวิชาชีพของตน รวมทั้งสามารถ

ประพฤติปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรม จริยธรรมในการอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างสงบสุข

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

                         นักศึกษามีศักยภาพและทักษะในการดำเนินชีวิต ตามคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.2 ร้อยละของหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิตที่มีการส่งเสริมสมรรถนะตาม 17

สมรรถนะที่่ส่วนกลางกำหนดและสมรรถนะตามอัตลักษณ์บัณฑิต ของคณะครุศาสตร์และมหาวิทยาลัย ร้อยละ 100
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

"เพื่อเพิ่มพูนประสบการณ์ชีวิตและเปิดโลกทัศน์ให้แก่นักศึกษา เป็นการสร้างอัตลักษณ์ที่โดดเด่น

ช่วยเพิ่มคุณค่าให้แก่นักศึกษาที่ได้รับการพัฒนาทักษะความสามารถจากการเข้าร่วมโครงการ

"นักศึกษาได้มีโอกาสฝึกฝนทักษะในสถานการณ์จริงและการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วยกระบวนการ PLC

"สร้างความเข้าใจในความเหมือนและความต่างของวัฒนธรรมในภูมิภาคเดียวกัน

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

"การผสานความร่วมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยทั้งในและต่างประเทศ

สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 147,200

147,200งบดำเนินงาน

39,600ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทน 7,200 3600 x 2คน x 1กิจกรรม

กิจกรรมเตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่

ค่าตอบแทน 14,400 1200 x 1คน x 12ชั่วโมง

กิจกรรมการพัฒนาทักษะศิลปะสร้างสรรค์ฯ

ค่าตอบแทน 14,400 3600 x 4คน x 1กิจกรรม

กิจกรรมพัฒนาบัณฑิตสู่ทักษะในศตวรรษที่ 21

ค่าตอบแทน 3,600 3600 x 1คน x 1กิจกรรม

กิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

71,600ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 7,800 130 x 60คน x 1กิจกรรม

กิจกรรมเตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 2,000 200 x 10คน x 1กิจกรรม

กิจกรรมเตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่

ค่าที่พัก ราชการในประเทศ 2,400 1200 x 1คน x 2วัน

กิจกรรมการพัฒนาทักษะด้านศิลปะสร้างสรรค์

ค่าอาหารกลางวัน 4,000 200 x 10คน x 2มื้อ

กิจกรรมการพัฒนาทักษะด้านศิลปะสร้างสรรค์
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 4,000 100 x 10คน x 4มื้อ

กิจกรรมการพัฒนาทักษะด้านศิลปะสร้างสรรค์

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 7,800 130 x 60คน x 1กิจกรรม

กิจกรรมการพัฒนาบัณฑิตสู่ทักษะในศตวรรษที่ 21

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 1,600 200 x 8คน x 1กิจกรรม

กิจกรรมการพัฒนาบัณฑิตสู่ทักษะในศตวรรษที่ 21

ค่าเช่ารถ 30,000 15000 x 2คัน x 1กิจกรรม

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 9,600 160 x 60คน x 1กิจกรรม

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 2,400 300 x 8คน x 1กิจกรรม

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

36,000ค่าวัสดุ

วัสดุโครงการ 2,400 2400 x 1กิจกรรม x 1กิจกรรม

กิจกรรมเตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่

วัสดุโครงการ 25,800 25800 x 1กิจกรรม x 1กิจกรรม

กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านศิลปะสร้างสรรค์

วัสดุโครงการ 2,000 2000 x 1กิจกรรม x 1กิจกรรม

กิจกรรมพัฒนาบัณฑิตสู่ทักษะในศตวรรษที่ 21

วัสดุโครงการ 5,800 5800 x 1กิจกรรม x 1กิจกรรม

กิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ

สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐาน

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย

32,400 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

การส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมพัฒนานักศึกษาถือเป็นสิ่งสำคัญที่นักศึกษาได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของสังคม

สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

กำหนดให้มีการพัฒนาและยกระดับคุณภาพนักศึกษาในด้านทักษะภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ ๒๑

เพื่อพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษให้กับกับนักศึกษา ให้มีทักษะพื้นฐานในการใช้ภาษาอังกฤษบูรณาการกับการจัดการเรียนรู้

พร้อมรับสถานการณ์ความเปลี่ยนแปลงยุคไทยแลนด์ 4.0

และเสริมสร้างศักยภาพในการไปสอบวัดระดับความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR ต่อไป

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

๑ ส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษให้กับนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ยกระดับคุณภาพบัณฑิต ภายใต้บริบทที่มีการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่

๒๑

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก

-108-



3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

3.14 ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าสอบวัดสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาอังกฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR ปริญญาตรีระดับ

B2, ปริญญาโทระดับ B2 และปริญญาเอกระดับ C1 ร้อยละ 55
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ

และเป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการระหว่างการจัดการเรียนรู้กับภาษาอังกฤษ

ซึ่งถือเป็นเรื่องสำคัญและเร่งด่วนที่จะต้องได้รับพัฒนา เพื่อให้สามารถประกอบวิชาชีพครูได้อย่างมีประสิทธิภาพ

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

    มหาวิทยาลัยได้ผลผลิต คือ บัณฑิตที่มีคุณภาพ สามารถประกอบวิชาชีพในสถานศึกษา

ตามความมุ่งหมายของหลักสูตรได้อย่างมีประสิทธิภาพ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐาน

ความเข้มแข็งและอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับต้นทุนทางวัฒนธรรมและภูมิสังคมของพื้นที่

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 32,400

32,400งบดำเนินงาน

10,800ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทน 10,800 3600 x 1คน x 3วัน

21,600ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 21,600 120 x 60คน x 3วัน
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ

สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐาน

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย

18,200 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

การส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมพัฒนานักศึกษาถือเป็นสิ่งสำคัญที่นักศึกษาได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของสังคม

สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

กำหนดให้มีการพัฒนาและยกระดับคุณภาพนักศึกษาในด้านทักษะเทคโนโลยีสมรรถนะและทักษะดิจิตอลเพื่อพัฒนาทักษะเทคโนโลยีให้กับกับนั

กศึกษา ให้มีทักษะพื้นฐานในการใช้เทคโนโลยีบูรณาการกับการจัดการเรียนรู้ พร้อมรับสถานการณ์ความเปลี่ยนแปลงยุคไทยแลนด์ 4.0

และเสริมสร้างศักยภาพในการไปสอบวัดระดับความสามารถสมรรถนะดิจิตอลต่อไป

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

 ส่งเสริมทักษะด้านเทคโนโลยีและดิจิตอลให้กับนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ยกระดับคุณภาพบัณฑิต

ภายใต้บริบทที่มีการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

3.15

ร้อยละของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายที่เข้าสอบวัดสมรรถนะทักษะดิจิทัลและสอบผ่านเกณฑ์มาตรฐานที่มหาวิทยาลัยกำ

หนด หรือ เกณฑ์มาตรฐานสากล (IC3) ร้อยละ 50
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะดิจิตอลและเทคโนโลยี

และเป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการระหว่างการจัดการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี

ซึ่งถือเป็นเรื่องสำคัญและเร่งด่วนที่จะต้องได้รับพัฒนา เพื่อให้สามารถประกอบวิชาชีพครูได้อย่างมีประสิทธิภาพ

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

มหาวิทยาลัยได้ผลผลิต คือ บัณฑิตที่มีคุณภาพ สามารถประกอบวิชาชีพในสถานศึกษา ตามความมุ่งหมายของหลักสูตรได้อย่างมีประสิทธิภาพ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐาน

ความเข้มแข็งและอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับต้นทุนทางวัฒนธรรมและภูมิสังคมของพื้นที่

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 18,200

18,200งบดำเนินงาน

7,200ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทน 7,200 3600 x 2คน x 1ครั้ง

9,000ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 9,000 150 x 60คน x 1กิจกรรม

2,000ค่าวัสดุ

วัสดุโครงการ 2,000 2000 x 1ครั้ง x 1กิจกรรม
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย

248,720 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มีการพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการฐานข้อมูลในการประกันคุณภาพการศึกษา

เพื่อรองรับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในและภายนอกของหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพและผ่านเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาที่

กำหนด นำไปสู่การพัฒนาให้มีคุณภาพเป็นเลิศต่อไป

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อยกระดับให้สาขาวิชาเป็นหลักสูตรความเป็นเลิศของมหาวิทยาลัย

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.3 ร้อยละของหลักสูตรที่ใช้ระบบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสากล (AUN-QA) ร้อยละ 20
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. ได้ระบบการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ

2.  ยกระดับให้นักศึกษา มีความเชี่ยวชาญทางด้านทักษะการเรียนรู้ภายใต้หลักสูตรความเป็นเลิศของมหาวิทยาลัย

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

มหาวิทยาลัยได้สาขาวิชาที่เป็นหลักสูตรความเป็นเลิศของมหาวิทยาลัย

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 248,720

248,720งบดำเนินงาน

42,400ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทน 14,400 3600 x 4คน x 1วัน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการอ่านบัณฑิตนิพนธ์ 28,000 3500 x 8คน x 1ครั้ง

1,650ค่าใช้สอย

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 1,650 75 x 11คน x 2มื้อ

204,670ค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ 204,670 204670 x 1ปี x 1ปี
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3

พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย

160,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

คณาจารย์ถือเป็นกลไกที่สำคัญที่สุดในการขับเคลื่อนภารกิจหลักของการอุดมศึกษาในการผลิตบัณฑิตผ่านกระบวนการเรียนการสอน

การสร้างและรวบรวมองค์ความรู้ใหม่ๆ ผ่านกระบวนการวิจัย การประยุกต์ใช้หรือการต่อยอดองค์ความรู้ผ่านกระบวนการบริการวิชาการ

ปัจจุบัน

การเปลี่ยนแปลงของสังคมไปสู่สังคมฐานความรู้และกระแสโลกาภิวัตน์มีผลกระทบโดยตรงต่อบทบาทของอาจารย์ทำให้ต้องพัฒนาตนเองอย่าง

สม่ำเสมอเพื่อความก้าวหน้าในวิชาชีพอาจารย์ ที่สามารถปฏิบัติหน้าที่หลักในการถ่ายทอดองค์ความรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. อาจารย์และบุคลากรของสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยมีศักยภาพด้านงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่สูงขึ้น

2.เพื่อพัฒนาองค์ความรู้ของคณาจารย์ ในการจัดการเรียนการสอนมีคุณภาพยิ่งขึ้น

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.6

ระดับความสำเร็จของเครือข่ายความร่วมมือด้านประชาสัมพันธ์ทั้งภายในและภายนอกเพื่อเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์

และพันธกิจของมหาวิทยาลัย ระดับ 4
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

คณาจารย์นำความรู้ ความเข้าใจ และประสบการณ์ต่าง ๆ ที่ได้รับไปประยุกต์ และพัฒนาการจัดการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม

มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1.มหาวิทยาลัยได้พัฒนาบุคลากรให้สามารถปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณภาพชีวิตที่ดีรวมทั้งสอดคล้องกับระดับตำแหน่งงาน

2. เป็นการเผยแพร่งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์สู่สาธารณชน และสร้างชื่อเสียงให้แก่มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 160,000

160,000งบดำเนินงาน

160,000ค่าใช้สอย

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 160,000 20000 x 8คน x 1ครั้ง
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว

45,200 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

การพัฒนาหลักสูตรและบริหารหลักสูตรให้มีคุณภาพ จำเป็นต้องมีการพัฒนา และตรวจสอบผลของการดำเนินการหลักสูตร

การประเมินประสิทธิภาพการจัดการศึกษาเป็นสิ่งสำคัญเพื่อให้มหาวิทยาลัยได้ทราบถึงผลจากการจัดการศึกษาในแต่ละปีการศึกษา

เพื่อนำข้อมูลมา

พัฒนาระบบ ด้านการศึกษามุ่งสู่มหาวิทยาลัยคุณภาพ ได้มาตรฐานสากล

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

เพื่อพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพ

เพื่อประเมินผลการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.2 ร้อยละของหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิตที่มีการส่งเสริมสมรรถนะตาม 17

สมรรถนะที่่ส่วนกลางกำหนดและสมรรถนะตามอัตลักษณ์บัณฑิต ของคณะครุศาสตร์และมหาวิทยาลัย ร้อยละ 100
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาได้รับการศึกษาในหลักสูตรที่มีมาตรฐาน

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

จัดประชุมคณะกรรมการบริหารเพื่อระดมความคิดเห็นและปรับแผนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

มหาวิทยามีหลักสูตรที่มีมาตรฐานตรงตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา และ/หรือองค์กรวิชาชีพ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 45,200

45,200งบดำเนินงาน

27,600ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนวิทยากร 7,200 400 x 6ชั่วโมง x 3คน

การทวนผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

ค่าตอบแทนวิทยากร 8,000 400 x 5ชั่วโมง x 4คน

การพัฒนาหลักสูตรฯ กลุ่มผู้ใช้บัณฑิต

ค่าตอบแทนวิทยากร 10,800 600 x 6ชั่วโมง x 3คน

การพัฒนาหลักสูตรฯ กลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิ

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 1,600 400 x 1วัน x 4คน

8,100ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน 2,000 200 x 1มื้อ x 10คน

การทวนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 640 32 x 2มื้อ x 10คน

การทวนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ค่าอาหารกลางวัน 1,800 150 x 1มื้อ x 12คน

การพัฒนาหลักสูตรฯส่วนผู้ใช้บัณฑิต

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 420 35 x 1มื้อ x 12คน

การพัฒนาหลักสูตรฯ ส่วนผู้ใช้บัณฑิต
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

ค่าอาหารกลางวัน 2,400 200 x 1มื้อ x 12คน

การพัฒนาหลักสูตรฯ ส่วนผู้ทรงคุณวุฒิ

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 840 35 x 2มื้อ x 12คน

การพัฒนาหลักสูตรฯส่วนผู้ทรง

9,500ค่าวัสดุ

วัสดุโครงการ 4,500 4500 x 1หน่วย x 1โครงการ

ทวนผลสัมฤทธิ์

วัสดุโครงการ 5,000 5000 x 1หน่วย x 1โครงการ

การพัฒนาหลักสูตร
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว

172,650 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

เป้าหมายของการจัดการเรียนการสอนคือ  การผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ พร้อมออกไปในการประกอบวิชาชีพ

ดังนั้นสาขาวิชาจึงต้องมีการเพิ่มประสบการณ์

และพัฒนาบัณฑิต ให้คสบคู่ไปกับการจัดการเรียนการสอน ดังนั้นจึงจำเป็นต้อง พัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ์

สมรรถนะิทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพ

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

เพื่อพัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.2 ร้อยละของหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิตที่มีการส่งเสริมสมรรถนะตาม 17

สมรรถนะที่่ส่วนกลางกำหนดและสมรรถนะตามอัตลักษณ์บัณฑิต ของคณะครุศาสตร์และมหาวิทยาลัย ร้อยละ 100
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษามีคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามความต้องการ

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

มีการประเมินสถานการณ์โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพื่อแก้ไขปัญหา

มหาวิทยาลัยสามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามความต้องการ ของผู้ใช้บัณฑิต

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 172,650

172,650งบดำเนินงาน

53,700ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนวิทยากร 29,400 600 x 7คน x 7ชั่วโมง

กิจกรรมการปฏิบัติการพัฒนาทักษะครูแนะแนว

ค่าตอบแทนวิทยากร 4,200 600 x 1คน x 7ชั่วโมง

การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่

ค่าตอบแทนวิทยากร 4,200 600 x 1คน x 7ชั่วโมง

การปัจฉิมนิเทศนักศึกษา

ค่าตอบแทนวิทยากร 4,200 600 x 1คน x 7ชั่วโมง

การพัฒนาอัตลักษณ์ครู

ค่าตอบแทนนักศึกษาปฏิบัติงาน 1,500 300 x 5คน x 1วัน

การพัฒนาอัตลักษณ์ครู

ค่าตอบแทนวิทยากร 3,000 600 x 1คน x 5ชั่วโมง

ครูกับการสืบสานวัฒนธรรมไทย

ค่าตอบแทนวิทยากร 7,200 600 x 2คน x 6ชั่วโมง

การเสวนาครูแนะแนว

86,300ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน 16,000 100 x 160คน x 1มื้อ

ครูกับการสืบสานวัฒนธรรม
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

ค่าอาหารกลางวัน 24,000 100 x 120คน x 2มื้อ

การปฏฺบัติการพัฒนาทักษะครูแนะแนว

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 8,400 35 x 120คน x 2มื้อ

การปฏิบัติการพัฒนาทักษะ

ค่าอาหารกลางวัน 4,900 70 x 70คน x 1มื้อ

การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 7,200 120 x 60คน x 1มื้อ

การปัจฉิมนักศึกษา

ค่าอาหารกลางวัน 4,200 70 x 60คน x 1มื้อ

การเสวนาครูแนะแนว

ค่าอาหารกลางวัน 16,000 100 x 160คน x 1มื้อ

โครงการพัฒนาอัตลักษณ์ครูแนะแนว

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 5,600 35 x 160คน x 1มื้อ

โครงการพัฒนาอัตลักษณ์ครู

32,650ค่าวัสดุ

วัสดุโครงการ 2,150 2150 x 1โครงการ x 1หน่วย

ครูกับการสืบสานวัฒนธรรมไทย

วัสดุโครงการ 15,000 15000 x 1โครงการ x 1หน่วย

การปฏิบัติการพัฒนาทักษะครูแนะแนว

วัสดุโครงการ 3,500 3500 x 1โครงการ x 1หน่วย

การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่

วัสดุโครงการ 4,000 4000 x 1โครงการ x 1หน่วย

การปัจฉิมนิเทศ

วัสดุโครงการ 4,000 4000 x 1โครงการ x 1หน่วย

การพัฒนาอัตลักษณ์ครู
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

วัสดุโครงการ 4,000 4000 x 1โครงการ x 1หน่วย

เสวนาครูแนะแนว
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว

193,270 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

จากนโยบายการสนับสนุนของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาที่กำหนดให้หลักสูตรวิชาต่างๆบริหารและจัดการเรียนการสอน

ให้มีประสิทธิภาพ  สาขาวิชาจึงมีการดำเนินการในการบริการการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานที่มหาวิทยาลัยกำหนด

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

เพื่อยกระดับการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.3 ร้อยละของหลักสูตรที่ใช้ระบบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสากล (AUN-QA) ร้อยละ 20
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาได้รับการศึกษาในหลักสูตรที่มีการดำเนินการสอนที่มีคุณภาพ  มีมาตรฐานตรงตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา

และ/หรือองค์กรวิชาชีพ

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

จัดประชุมคณะกรรมการบริหารเพื่อระดมความคิดเห็นและปรับแผนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

มหาวิทยามีหลักสูตรที่มีการดำเนินการสอนที่มีคุณภาพ มีมาตรฐานตรงตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา และ/หรือองค์กรวิชาชีพ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 193,270

193,270งบดำเนินงาน

90,800ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการอ่านบัณฑิตนิพนธ์ 22,500 500 x 45เล่ม x 1หน่วย

ค่าตอบแทนการสอน 20,000 20000 x 1ปี x 1หน่วย

ค่าสอนเกินภาระงาน

ค่าตอบแทนนักศึกษาปฏิบัติงาน 10,000 10000 x 1ปี x 1หน่วย

ค่าตอบแทนการสอน 30,000 10000 x 1คน x 3เดือน

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 3,000 3000 x 1คน x 1วัน

การประกันคุณภาพ : ประธาน

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 2,500 2500 x 1คน x 1วัน

การประกันคุณภาพ : กรรมการภายนอก

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 2,000 2000 x 1คน x 1วัน

การประกันคุณภาพ : กรรมการภายใน

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 800 800 x 1คน x 1วัน

การประกันคุณภาพ : เลขานุการ

2,970ค่าใช้สอย
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

ค่าอาหารกลางวัน 2,200 200 x 11คน x 1มื้อ

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 770 35 x 11คน x 2มื้อ

99,500ค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ 95,000 95000 x 1ปี x 1หน่วย

การจัดการเรียนการสอน

วัสดุโครงการ 4,500 4500 x 1โครงการ x 1หน่วย

ประกันคุณภาพ
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3

พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว

73,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

การพัฒนาศักยภาพทางวิชาชีพแก่อาจารย์และบุคลากร

มหาวิทยาลัยจึงมีการสนับสนุนโดยการสนับสนุนอาจารย์ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร

มีสมรรถนะเฉพาะทางวิชาชีพ  มีการดำรงตำแหน่งทางวิชาการให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  มีคุณภาพสู่ความเป็นมืออาชีพ

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

เพื่อส่งเสริมศักยภาพอาจารย์ให้มีคุณภาพสู่ความเป็นมืออาชีพ

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.7 ร้อยละของบุคลากรในมหาวิทยาลัยได้รับการ Reskill/Upskill/New Skill ไม่น้อยกว่า 50 ชั่วโมงต่อปี ร้อยละ 80
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาได้มีคณาจารย์ที่มีคุณภาพและทักษะทางวิชาชีพที่ทันสมัยเป็นผู้ดูแลหลักสูตรการสอน

และได้รับการถ่ายทอดความรู้ใหม่ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

จัดประชุมคณะกรรมการบริหารเพื่อระดมความคิดเห็นและปรับแผนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

มีบุคลากรที่มีความสามารถตามมาตรฐานขององค์กร

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 73,000

73,000งบดำเนินงาน

73,000ค่าใช้สอย

ค่าใช้สอย 73,000 73000 x 1โครงการ x 1หน่วย
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา

19,850 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

การทวนสอบวัดผลสัมฤทธิ์นั้นเป็นการพัฒนาหลักสูตรการผลิตและพัฒนาบัณฑิตครู

ให้มีคุณภาพจำเป็นต้องมีการตรวจติดตามให้หลักสูตรเป็นไปตามมาตรฐานเพื่อยกระดับการจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามกรอบ

และพัฒนาปรับปรุงนักศึกษาให้เป็นตามครุสภากำหนด ภายใต้การดำเนินงานแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยในยุทธศาสตร์ที่ 2

การผลิตและพัฒนาครู

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

เพื่อพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตที่มีกระบวนการ ในการผลิตบัณฑิตครูด้วย School Integrated Learning เพื่อให้มีอัตลักษณ์

สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และมีคุณลักษณะ 4 ประการ

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.2 ร้อยละของหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิตที่มีการส่งเสริมสมรรถนะตาม 17

สมรรถนะที่่ส่วนกลางกำหนดและสมรรถนะตามอัตลักษณ์บัณฑิต ของคณะครุศาสตร์และมหาวิทยาลัย ร้อยละ 100
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาได้หลักสูตรที่มีคุณภาพ และตอบสนองต่อความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

ได้หลักสูตรที่มีคุณภาพ พร้อมทั้งชื่อเสียงที่ได้รับ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 19,850

19,850งบดำเนินงาน

15,600ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทน 4,800 600 x 2คน x 4ชั่วโมง

การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

ค่าตอบแทน 10,800 600 x 3คน x 6ชั่วโมง

การพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต

4,250ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน 1,440 180 x 8คน x 1มื้อ

การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 560 35 x 8คน x 2มื้อ

การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

ค่าอาหารกลางวัน 1,620 180 x 9คน x 1มื้อ

การพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 630 35 x 9คน x 2มื้อ

การพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา

81,500 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

การพัฒนานักศึกษาเพื่อให้เป็นไปตามอัตลักษณ์ที่คณะครุศาสตร์และมหาวิทยาลัยกำหนดตามสมรรถนะมาตรฐานวิชาชีพครู

เป็นส่วนหนึ่งในแผนงานยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตพัฒนาครู บ่มเพาะบัณฑิตครูให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานที่ต้องการ

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการบ่มเพาะบัณฑิตครูให้มีอัตลักษณ์ สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครู และคุณลักษณะ 4 ประการ

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.2 ร้อยละของหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิตที่มีการส่งเสริมสมรรถนะตาม 17

สมรรถนะที่่ส่วนกลางกำหนดและสมรรถนะตามอัตลักษณ์บัณฑิต ของคณะครุศาสตร์และมหาวิทยาลัย ร้อยละ 100
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาได้บ่มเพาะความเป็นครูให้เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพครู

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

ได้นักศึกษาวิชาชีพครูทางเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาที่มีคุณภาพเป็นไปตามสมรรถนะ และอัตลักษณ์ของบัณฑิตครุศาสตร์

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 81,500

81,500งบดำเนินงาน

7,200ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทน 7,200 600 x 1คน x 12ชั่วโมง

การเตรียมความพร้อมก่อนฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู

74,300ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน 10,800 100 x 54คน x 2มื้อ

การเตรียมความพร้อมก่อนฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู

ค่าอาหารกลางวัน 4,500 100 x 45คน x 1มื้อ

การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่

ค่าอาหารกลางวัน 5,400 100 x 54คน x 1มื้อ

การรอบรู้งานครูของนักศึกษาสาขาเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา

ค่าอาหาร 21,600 100 x 54คน x 4มื้อ

การสร้างสรรค์สื่อและนวัตกรรมเพื่อชุมชน

ค่าเช่ารถ 32,000 8000 x 1คัน x 4วัน

การสร้างสรรค์สื่อและนวัตกรรมเพื่อชุมชน
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ

สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐาน

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา

39,600 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

การพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านสมรรถนะและทักษะดิจิทัล (Digital Literacy) ของนักศึกษา

เพื่อสร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาให้มีฐานความเข้มแข็งและอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับต้นทุนทางวัฒนธรรมและภูมิสังคมของพื้นที่เป็

นไปตามศตวรรษที่ 21

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะและการยกระดับความสามารถการใช้ทักษะดิจิทัล

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก

-152-



3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

3.15

ร้อยละของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายที่เข้าสอบวัดสมรรถนะทักษะดิจิทัลและสอบผ่านเกณฑ์มาตรฐานที่มหาวิทยาลัยกำ

หนด หรือ เกณฑ์มาตรฐานสากล (IC3) ร้อยละ 50
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาได้รับความรู้ด้านทักษะดิจิทัลเพื่อขึ้น

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

มหาวิทยาลัยได้นักศึกษาที่สอบผ่านตามเกณฑ์มาตรฐาน

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐาน

ความเข้มแข็งและอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับต้นทุนทางวัฒนธรรมและภูมิสังคมของพื้นที่

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 39,600

39,600งบดำเนินงาน

18,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทน 18,000 600 x 5คน x 6ชั่วโมง

การพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านสมรรถนะและทักษะดิจิทัล (Digital Literacy) ของนักศึกษา

21,600ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน 21,600 100 x 54คน x 4มื้อ

การพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านสมรรถนะและทักษะดิจิทัล (Digital Literacy) ของนักศึกษา
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา

15,059 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

การจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา เพื่อการพัฒนาหลักสูตรโดยผ่านการตรวจประกันคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานนั้น

เป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยและเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏด้วย

กัน เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรสู่มาตรฐานคุณภาพระดับสากลด้วยหลักธรรมาภิบาล

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.3 ร้อยละของหลักสูตรที่ใช้ระบบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสากล (AUN-QA) ร้อยละ 20
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

ได้สิ่งสนับสนุนที่พร้อมต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

ได้หลักสูตรที่ผ่านการประกันคุณภาพ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 15,059

15,059งบดำเนินงาน

7,800ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทน 3,000 3000 x 1คน x 1ครั้ง

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

ค่าตอบแทน 2,500 2500 x 1คน x 1ครั้ง

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

ค่าตอบแทน 1,500 1500 x 1คน x 1ครั้ง

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

ค่าตอบแทน 800 800 x 1คน x 1ครั้ง

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

2,700ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน 2,000 200 x 10คน x 1มื้อ

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 700 35 x 10คน x 2มื้อ

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

4,559ค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ 4,559 4559 x 1ครั้ง x 1ครั้ง

การจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3

พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา

27,531 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

การพัฒนาศักยภาพอาจารย์

เป็นการพัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของสาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาให้ก้าวทันต่อการเปลี่ยนแปลงโลกในศ

ตวรรษที่ 21

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

เพื่อส่งเสริมการ Upskill/Reskill และสร้าง New skills บุคลากร ให้มีความรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.7 ร้อยละของบุคลากรในมหาวิทยาลัยได้รับการ Reskill/Upskill/New Skill ไม่น้อยกว่า 50 ชั่วโมงต่อปี ร้อยละ 80
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาได้รับความรู้ใหม่ และเท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงโลก

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

ได้บุคลากรที่มีศักยภาพเพิ่มขึ้น

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)

-162-



7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 27,531

27,531งบดำเนินงาน

27,531ค่าใช้สอย

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 22,500 4500 x 5คน x 1ครั้ง

การพัฒนาศักยภาพอาจารย์

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 5,031 5031 x 1คน x 1ครั้ง

การพัฒนาศักยภาพอาจารย์
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาพลศึกษา

51,800 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

ทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์และประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและแก้ปัญหา

จัดการการเรียนรู้ให้เกิดทุกเวลาทุกสถานการที่พัฒนาผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ

สอดคล้องกับสถาบันการศึกษาที่ต้องเตรียมคนเข้าสู่ประชาชมอาเซียนและการพัฒนาคนในศตวรรษที่ 21 ที่ต้องการผู้เรียนที่มีคุณลักษณะ คือ

ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม การสื่อสารกับผู้ร่วมงาน การมีทักษะชีวิต การคิด การวิพากษ์ การแก้ปัญหา และการตัดสินใจ

การใช้เทคโนโลยี ในปัจจุบัน

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของผู้สอนต้องเลือกรูปแบบกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลายเหมาะสมสาหรับผู้เรียน โดยคานึงถึง

ความแตกต่างระหว่าบุคคล การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสาคัญ เน้นให้ผู้เรียนได้สร้างความรู้ด้วยตนเอง

ตั้งแต่การเลือกและการวางแผน การทางาน อย่างเป็นขั้นตอน เลือกใช้เลือกเครื่องมือ การออกแบบการทดลอง การสารวจลงมือปฏิบัติ

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

หลักสูตรมีความเป็นมาตรฐานสากล

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.2 ร้อยละของหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิตที่มีการส่งเสริมสมรรถนะตาม 17

สมรรถนะที่่ส่วนกลางกำหนดและสมรรถนะตามอัตลักษณ์บัณฑิต ของคณะครุศาสตร์และมหาวิทยาลัย ร้อยละ 100
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

หลักสูตรมีความเป็นมาตรฐานสากล

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

หลักสูตรมีความเป็นมาตรฐานสากล

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 51,800

51,800งบดำเนินงาน

28,800ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนอื่น ๆ 7,200 7200 x 1 x 1

ทวนสอบ

ค่าตอบแทนอื่น ๆ 21,600 21600 x 1 x 1

พัฒนาหลักสูตร

14,000ค่าใช้สอย

ค่าใช้สอย 4,000 4000 x 1 x 1

ทวนสอบ

ค่าใช้สอย 10,000 10000 x 1 x 1

พัฒนาหลักสูตร

9,000ค่าวัสดุ

วัสดุโครงการ 4,000 4000 x 1 x 1

ทวนสอบ

วัสดุโครงการ 5,000 5000 x 1 x 1

พัฒนาหลักสูตร
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาพลศึกษา

29,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

ทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์และประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและแก้ปัญหา

จัดการการเรียนรู้ให้เกิดทุกเวลาทุกสถานการที่พัฒนาผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ

สอดคล้องกับสถาบันการศึกษาที่ต้องเตรียมคนเข้าสู่ประชาชมอาเซียนและการพัฒนาคนในศตวรรษที่ 21 ที่ต้องการผู้เรียนที่มีคุณลักษณะ คือ

ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม การสื่อสารกับผู้ร่วมงาน การมีทักษะชีวิต การคิด การวิพากษ์ การแก้ปัญหา และการตัดสินใจ

การใช้เทคโนโลยี ในปัจจุบัน

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของผู้สอนต้องเลือกรูปแบบกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลายเหมาะสมสาหรับผู้เรียน โดยคานึงถึง

ความแตกต่างระหว่าบุคคล การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสาคัญ เน้นให้ผู้เรียนได้สร้างความรู้ด้วยตนเอง

ตั้งแต่การเลือกและการวางแผน การทางาน อย่างเป็นขั้นตอน เลือกใช้เลือกเครื่องมือ การออกแบบการทดลอง การสารวจลงมือปฏิบัติ

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

พื่อเป็นสิ่งอานวนความสะดวกในการจัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.2 ร้อยละของหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิตที่มีการส่งเสริมสมรรถนะตาม 17

สมรรถนะที่่ส่วนกลางกำหนดและสมรรถนะตามอัตลักษณ์บัณฑิต ของคณะครุศาสตร์และมหาวิทยาลัย ร้อยละ 100
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาได้พัฒนาตามสมรรถนะที่พึงประสงค์ของสังคมของนักศึกษาครู

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

รูปแบบการจัดมีความยึดหยุ่นตามสถานการณ์ที่มีการเปลี่ยนแปลงและเหมาะสม

นักศึกษามีอัตลักษณ์อันโดดเด่นของมหาวิทยาลัย

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 29,000

29,000งบดำเนินงาน

14,400ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนอื่น ๆ 14,400 14400 x 1 x 1

สัมนาวิชาชีพพลศึกษา

10,000ค่าใช้สอย

ค่าใช้สอย 10,000 10000 x 1 x 1

สัมนาวิชาชีพพลศึกษา

4,600ค่าวัสดุ

วัสดุโครงการ 4,600 4600 x 1 x 1

สัมนาวิชาชีพพลศึกษา
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 2 ส่งเสริมการทำผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์

และนวัตกรรมด้านการศึกษา (Education Research and Innovation Platform)

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาพลศึกษา

34,500 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

ทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์และประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและแก้ปัญหา

จัดการการเรียนรู้ให้เกิดทุกเวลาทุกสถานการที่พัฒนาผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ

สอดคล้องกับสถาบันการศึกษาที่ต้องเตรียมคนเข้าสู่ประชาชมอาเซียนและการพัฒนาคนในศตวรรษที่ 21 ที่ต้องการผู้เรียนที่มีคุณลักษณะ คือ

ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม การสื่อสารกับผู้ร่วมงาน การมีทักษะชีวิต การคิด การวิพากษ์ การแก้ปัญหา และการตัดสินใจ

การใช้เทคโนโลยี ในปัจจุบัน

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของผู้สอนต้องเลือกรูปแบบกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลายเหมาะสมสาหรับผู้เรียน โดยคานึงถึง

ความแตกต่างระหว่าบุคคล การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสาคัญ เน้นให้ผู้เรียนได้สร้างความรู้ด้วยตนเอง

ตั้งแต่การเลือกและการวางแผน การทางาน อย่างเป็นขั้นตอน เลือกใช้เลือกเครื่องมือ การออกแบบการทดลอง การสารวจลงมือปฏิบัติ

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของกระบวนการวิจัยให้กับนักศึกษาให้มีความสอดคล้องกับสังคมและก้าวเท่าทันนต่อการเปลี่ยนแปลง

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก

-172-



3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.6 จำนวนนวัตกรรมทางการศึกษาที่เน้นผลลัพธ์ การเรียนรู้ (Learning Outcome) ของผู้เรียน และมีการวัดผลกระทบ

(Impact) การวัดและประเมินผลผู้เรียนในโรงเรียนสาธิต 3 รายการ
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษามีองค์ความรู้เกี่ยวกับกระบวนการวิจัยได้ลุ่มลึกมากยิ่งขึ้น

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

สร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัยในเรื่องของการวิจัยภายใต้การดูแลของสาขาวิชา

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 2 ส่งเสริมการทำผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรมด้านการศึกษา (Education

Research and Innovation Platform)

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 34,500

34,500งบดำเนินงาน

34,500ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการอ่านบัณฑิตนิพนธ์ 34,500 500 x 69เล่ม x 1บาท

การพัฒนางานวิจัยบัณฑิตสาขาวิชาพลศึกษา
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาพลศึกษา

331,380 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

ทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์และประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและแก้ปัญหา

จัดการการเรียนรู้ให้เกิดทุกเวลาทุกสถานการที่พัฒนาผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ

สอดคล้องกับสถาบันการศึกษาที่ต้องเตรียมคนเข้าสู่ประชาชมอาเซียนและการพัฒนาคนในศตวรรษที่ 21 ที่ต้องการผู้เรียนที่มีคุณลักษณะ คือ

ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม การสื่อสารกับผู้ร่วมงาน การมีทักษะชีวิต การคิด การวิพากษ์ การแก้ปัญหา และการตัดสินใจ

การใช้เทคโนโลยี ในปัจจุบัน

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของผู้สอนต้องเลือกรูปแบบกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลายเหมาะสมสาหรับผู้เรียน โดยคานึงถึง

ความแตกต่างระหว่าบุคคล การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสาคัญ เน้นให้ผู้เรียนได้สร้างความรู้ด้วยตนเอง

ตั้งแต่การเลือกและการวางแผน การทางาน อย่างเป็นขั้นตอน เลือกใช้เลือกเครื่องมือ การออกแบบการทดลอง การสารวจลงมือปฏิบัติ

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

กระบวนการพัฒนานักศึกษารวมทั้งสาขาวิชาให้มีมาตรฐานสากล

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.1 ระดับความสำเร็จในการพัฒนา Big Data Platform และแพลตฟอร์มสำหรับการแลกเปลี่ยนและเข้าถึงทรัพยากร

(Resources) 1 ระดับความสำเร็จ

4.7 ร้อยละของบุคลากรในมหาวิทยาลัยได้รับการ Reskill/Upskill/New Skill ไม่น้อยกว่า 50 ชั่วโมงต่อปี ร้อยละ 80

4.8 ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น ร้อยละ 5

4.9 ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น ร้อยละ 5

-177-



4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษามีองค์ความรู้ที่เป็นมาตราฐานสากล

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

สาขาวิชาแสดงศักยภาพให้เป็นที่ประจักษให้กับมหาวิทยาลัยอื่นได้อย่างเทียบเท่า

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 331,380

331,380งบดำเนินงาน

156,400ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนอื่น ๆ 148,600 148600 x 1 x 1

การจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา

ค่าตอบแทนอื่น ๆ 7,800 7800 x 1 x 1

การประกันคุณภาพระดับหลักสูตร

114,000ค่าใช้สอย

ค่าใช้สอย 110,000 110000 x 1 x 1

การจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา

ค่าใช้สอย 4,000 4000 x 1 x 1

การประกันคุณภาพระดับหลักสูตร

60,980ค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ 56,980 56980 x 1 x 1

การจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา

ค่าวัสดุ 4,000 4000 x 1 x 1

การประกันคุณภาพระดับหลักสูตร
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3

พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาพลศึกษา

80,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

ทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์และประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและแก้ปัญหา

จัดการการเรียนรู้ให้เกิดทุกเวลาทุกสถานการที่พัฒนาผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ

สอดคล้องกับสถาบันการศึกษาที่ต้องเตรียมคนเข้าสู่ประชาชมอาเซียนและการพัฒนาคนในศตวรรษที่ 21 ที่ต้องการผู้เรียนที่มีคุณลักษณะ คือ

ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม การสื่อสารกับผู้ร่วมงาน การมีทักษะชีวิต การคิด การวิพากษ์ การแก้ปัญหา และการตัดสินใจ

การใช้เทคโนโลยี ในปัจจุบัน

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของผู้สอนต้องเลือกรูปแบบกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลายเหมาะสมสาหรับผู้เรียน โดยคานึงถึง

ความแตกต่างระหว่าบุคคล การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสาคัญ เน้นให้ผู้เรียนได้สร้างความรู้ด้วยตนเอง

ตั้งแต่การเลือกและการวางแผน การทางาน อย่างเป็นขั้นตอน เลือกใช้เลือกเครื่องมือ การออกแบบการทดลอง การสารวจลงมือปฏิบัติ

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

บุรณาการให้บุคลากรในสาขาวิชาได้มีตำแหน่งทางวิชาการที่เพิ่มขึ้นตามนโยบายของมหาวิทยาลัยเพื่อพัฒนาต่อในหลักสูตรระดับปริญญาโท

เอก

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.7 ร้อยละของบุคลากรในมหาวิทยาลัยได้รับการ Reskill/Upskill/New Skill ไม่น้อยกว่า 50 ชั่วโมงต่อปี ร้อยละ 80

4.8 ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น ร้อยละ 5

4.9 ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น ร้อยละ 5

4.10

ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้นด้วยการทำผลงานประเภทผลงานรับใช้ท้องถิ่นและสัง

คม ร้อยละ 1
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

ได้คณาจารณืที่มีความรู้ความสามารถที่ลุ่มลึกเชียวชาญในศาสตร์มากยิ่งขึ้น

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

พัฒนาหลักสูตรระดับปริญญาโท เอก

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 80,000

80,000งบดำเนินงาน

30,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนอื่น ๆ 30,000 30000 x 1 x 1

การพัฒนาศักยภาพอาจารย์

50,000ค่าใช้สอย

ค่าใช้สอยในการพัฒนาบุคลากร 50,000 50000 x 1 x 1

การพัฒนาศักยภาพอาจารย์
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป

50,490 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

โครงการประกอบด้วย 2 กิจกรรม ได้แก่

1. กิจกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

2. กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. เพื่อทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา ปีการศึกษา 2565

2. เพื่อพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตให้สอดคล้องกับหลักสูตรฐานสมรรถนะ

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.2 ร้อยละของหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิตที่มีการส่งเสริมสมรรถนะตาม 17

สมรรถนะที่่ส่วนกลางกำหนดและสมรรถนะตามอัตลักษณ์บัณฑิต ของคณะครุศาสตร์และมหาวิทยาลัย ร้อยละ 100
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักศึกษาได้เรียนอยู่ในหลักสูตรที่มีความเป็นมืออาชีพ ซึ่งมีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกหลักสูตรประเมินผลการศึกษาตลอดเวลา

2. นักศึกษาได้เรียนรู้และฝึกทักษะ เพื่อเตรียมความพร้อมในการประกอบอาชีพครูในอนาคต

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. การวัดและการประเมินผลของหลักสูตรมีมาตรฐาน

2. หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตสอดคล้องกับหลักสูตรฐานสมรรถนะ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 50,490

50,490งบดำเนินงาน

27,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิ 5,400 600 x 3คน x 3ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากร 21,600 600 x 2คน x 18ชั่วโมง

23,490ค่าใช้สอย

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 240 30 x 8คน x 1มื้อ

ค่าอาหารกลางวัน 1,200 150 x 8คน x 1มื้อ

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 6,300 30 x 35คน x 6มื้อ

ค่าอาหารกลางวัน 15,750 150 x 35คน x 3มื้อ
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป

164,440 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

โครงการประกอบด้วย 5 กิจกรรม ได้แก่

1. กิจกรรมการบ่มเพาะคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษาจากการเรียนรู้งานในพระราชดำริ

2. กิจกรรมการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่

3. กิจกรรมการประดิษฐ์สื่อการสอนวิทยาศาสตร์อย่างง่ายด้วยวัสดุและอุปกรณ์ราคาประหยัด

4. กิจกรรมการปรับพื้นฐานนักศึกษาชั้นปีที่ 1

5. กิจกรรมการปัจฉิมนักศึกษา

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. เพื่อบ่มเพาะคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษาจากการเรียนรู้งานในพระราชดำริ

2. เพื่อปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่

3. เพื่อประดิษฐ์สื่อการสอนวิทยาศาสตร์อย่างง่ายด้วยวัสดุและอุปกรณ์ราคาประหยัด

4. เพื่อปรับพื้นฐานนักศึกษาชั้นปีที่ 1

5. เพื่อปัจฉิมนักศึกษา

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.2 ร้อยละของหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิตที่มีการส่งเสริมสมรรถนะตาม 17

สมรรถนะที่่ส่วนกลางกำหนดและสมรรถนะตามอัตลักษณ์บัณฑิต ของคณะครุศาสตร์และมหาวิทยาลัย ร้อยละ 100
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจากการเรียนรู้งานในพระราชดำริ

2. เตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่ ด้านการใช้ชีวิตและการเรียนในระดับมหาวิทยาลัย

3. นักศึกษาสามารถประดิษฐ์สื่อการสอนวิทยาศาสตร์อย่างง่ายด้วยวัสดุและอุปกรณ์ราคาประหยัดได้

4. เตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่ ด้านการเรียนในคณะครุศาสตร์

5. เตรียมความพร้อมบัณฑิต ด้านการใช้ชีวิตและการทำงานในฐานะครูประจำการ

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. มหาวิทยาลัยได้นักศึกษาที่มีคุณธรรมจริยธรรมจากการเรียนรู้งานในพระราชดำริ

2. มหาวิทยาลัยได้นักศึกษาที่มีความพร้อมในการใช้ชีวิตและการเรียนระดับมหาวิทยาลัย

3. มหาวิทยาลัยได้นักศึกษาที่สามารถประดิษฐ์สื่อการสอนวิทยาศาสตร์อย่างง่ายด้วยวัสดุและอุปกรณ์ราคาประหยัดได้

4. มหาวิทยาลัยได้นักศึกษาที่มีความพร้อมในการเรียนคณะครุศาสตร์

5. มหาวิทยาลัยได้บัณฑิตที่มีความพร้อมในการใช้ชีวิตและการทำงานในฐานะครูประจำการ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 164,440

164,440งบดำเนินงาน

28,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนวิทยากร 7,200 1200 x 1คน x 6ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากร 7,200 600 x 2คน x 6ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากร 10,000 500 x 5คน x 4ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากร 3,600 600 x 1คน x 6ชั่วโมง

136,440ค่าใช้สอย

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 9,380 35 x 67คน x 4มื้อ

ค่าอาหารกลางวัน 20,100 150 x 67คน x 2มื้อ

ค่าอาหาร 10,050 150 x 67คน x 1มื้อ

ค่าที่พัก ราชการในประเทศ 40,800 1200 x 34ห้อง x 1คืน
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

ค่าเช่ารถ 16,000 8000 x 1คัน x 2วัน

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 3,600 30 x 60คน x 2มื้อ

ค่าอาหารกลางวัน 9,000 150 x 60คน x 1มื้อ

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 3,480 30 x 58คน x 2มื้อ

ค่าอาหารกลางวัน 8,700 150 x 58คน x 1มื้อ

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 4,380 30 x 73คน x 2มื้อ

ค่าอาหารกลางวัน 10,950 150 x 73คน x 1มื้อ
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ

สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐาน

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป

140,500 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

โครงการประกอบด้วย 3 กิจกรรม ได้แก่

1. กิจกรรมการเข้าค่ายฝึกภาษาในต่างประเทศ

2. กิจกรรมการเตรียมความพร้อมการสอบโทอิค

3. กิจกรรมการเจาะลึกเข้าถึงแนวข้อสอบโทอิค

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. เพื่อให้นักศึกษาที่มีความโดดเด่น เช่น เป็นเลิศด้านวิชาการ

หรือมีภาวะผู้นำสูงได้ฝึกประสบการณ์ชีวิตและภาษาผ่านการเข้าค่ายฝึกภาษาในต่างประเทศ

2. เพื่อเตรียมความพร้อมการสอบโทอิคให้กับนักศึกษา

3. เพื่อเจาะลึกเข้าถึงแนวข้อสอบโทอิค

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

3.11 ร้อยละของนักศึกษาที่มีส่วนร่วมในโครงการความร่วมมือระหว่างประเทศ (Participated Student) ร้อยละ 10

3.14 ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าสอบวัดสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาอังกฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR ปริญญาตรีระดับ

B2, ปริญญาโทระดับ B2 และปริญญาเอกระดับ C1 ร้อยละ 55
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์ชีวิตและภาษาผ่านการเข้าค่ายฝึกภาษาในต่างประเทศ

2. นักศึกษาได้ฝึกทักษะภาษาอังกฤษ จากการเตรียมความพร้อมการสอบโทอิค

3. นักศึกษาได้ฝึกทักษะภาษาอังกฤษ จากการเจาะลึกเข้าถึงแนวข้อสอบโทอิค

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. ได้นักศึกษาที่มีความเป็นเลิศทางด้านภาษาอังกฤษ ตรงตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑฺต

2. ได้นักศึกษาที่มีความพร้อมที่จะไปสอบข้อสอบมาตรฐานภาษาอังกฤษ CEFR

3. จำนวนนักศึกษาที่ผ่านเกณฑ์ภาษาอังกฤษ CEFR มีค่าเพิ่มขึ้น

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐาน

ความเข้มแข็งและอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับต้นทุนทางวัฒนธรรมและภูมิสังคมของพื้นที่

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 140,500

140,500งบดำเนินงาน

40,500ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนวิทยากร 12,000 1200 x 1คน x 10ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากร 1,500 300 x 5คน x 1ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากร 24,000 1200 x 1คน x 20ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากร 3,000 300 x 5คน x 2ชั่วโมง

100,000ค่าใช้สอย

ค่าใช้สอยอื่น ๆ 100,000 100000 x 1โครงการ x 1ครั้ง

โครงการเรียนร่วมกับสำนักวิเทศสัมพันธ์
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ

สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐาน

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป

43,200 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

โครงการประกอบด้วย 3 กิจกรรม ได้แก่

1. กิจกรรมการฝึกปฏิบัติการโปรแกรมจำลองการทดลองทางวิทยาศาสตร์

2. กิจกรรมการฝึกปฏิบัติการโปรแกรมสำหรับการจัดการชั้นเรียน

3. กิจกรรมการฝึกปฏิบัติการโปรแกรมสำหรับการสอนวิทยาการคำนวณ

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. เพื่อฝึกปฏิบัติการโปรแกรมจำลองการทดลองทางวิทยาศาสตร์

2. เพื่อฝึกปฏิบัติการโปรแกรมสำหรับการจัดการชั้นเรียน

3. เพื่อฝึกปฏิบัติการโปรแกรมสำหรับการสอนวิทยาการคำนวณ

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

3.15

ร้อยละของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายที่เข้าสอบวัดสมรรถนะทักษะดิจิทัลและสอบผ่านเกณฑ์มาตรฐานที่มหาวิทยาลัยกำ

หนด หรือ เกณฑ์มาตรฐานสากล (IC3) ร้อยละ 50
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักศึกษามีทักษะการใช้โปรแกรมจำลองการทดลองทางวิทยาศาสตร์

2. นักศึกษามีทักษะการใช้โปรแกรมสำหรับการจัดการชั้นเรียน

3. นักศึกษามีทักษะการใช้โปรแกรมสำหรับการสอนวิทยาการคำนวณ

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. มหาวิทยาลัยได้นักศึกษาที่มีทักษะการใช้โปรแกรมจำลองการทดลองทางวิทยาศาสตร์

2. มหาวิทยาลัยได้นักศึกษาที่มีทักษะการใช้โปรแกรมสำหรับการจัดการชั้นเรียน

3. มหาวิทยาลัยได้นักศึกษาที่มีทักษะการใช้โปรแกรมสำหรับการสอนวิทยาการคำนวณ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐาน

ความเข้มแข็งและอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับต้นทุนทางวัฒนธรรมและภูมิสังคมของพื้นที่

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 43,200

43,200งบดำเนินงาน

43,200ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนวิทยากร 9,600 600 x 2คน x 8ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากร 4,800 600 x 4คน x 2ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากร 9,600 600 x 2คน x 8ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากร 4,800 600 x 4คน x 2ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากร 9,600 600 x 2คน x 8ชั่วโมง

ค่าตอบแทนวิทยากร 4,800 600 x 4คน x 2ชั่วโมง
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป

116,320 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

โครงการประกอบด้วย 2 กิจกรรม ได้แก่

1. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา

2. กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. เพื่อจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา

2. เพื่อใช้ในการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.6

ระดับความสำเร็จของเครือข่ายความร่วมมือด้านประชาสัมพันธ์ทั้งภายในและภายนอกเพื่อเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์

และพันธกิจของมหาวิทยาลัย ระดับ 4
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักศึกษาได้รับการดูแลจากหลักสูตรในเรื่องการจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา

2. นักศึกษาได้เรียนในหลักสูตรที่มีคุณภาพ

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. นักศึกษาของมหาวิทยาลัยได้รับการดูแลในเรื่องการจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา

2. หลักสูตรมีมาตรฐานตามเกณฑ์ประกันคุณภาพ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 116,320

116,320งบดำเนินงาน

62,100ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการอ่านบัณฑิตนิพนธ์ 35,000 500 x 70คน x 1ภาคการศึกษา

ค่าตอบแทนค่าสอนเกินภาระงาน 10,000 2000 x 5คน x 1ภาคการศึกษา

ค่าตอบแทนวิทยากร 9,000 600 x 5คน x 3ชั่วโมง

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 8,100 8100 x 1งาน x 1ภาคการศึกษา

ประธาน3000 กรรมการภายนอก2500 กรรมการภายใน1500 เลขา800 ผุ้ประสานงาน300

3,150ค่าใช้สอย

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 900 30 x 15คน x 2มื้อ

ค่าอาหารกลางวัน 2,250 150 x 15คน x 1มื้อ

51,070ค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ 49,070 24535 x 1งาน x 2ภาคการศึกษา

ค่าวัสดุ 2,000 2000 x 1งาน x 1ภาคการศึกษา
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3

พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป

100,000 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

พัฒนาศักยภาพอาจารย์สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

เพื่อพัฒนาศักยภาพอาจารย์สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.8 ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น ร้อยละ 5
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

พัฒนาศักยภาพอาจารย์สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป เพื่อใช้ในการสอนนักศึกษาให้สอดคล้องกับคุณลักษณะและอัตลักษณ์ที่ตั้งไว้

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

ได้อาจารย์ที่มีคุณภาพเพื่อใช้ในการสอนนักศึกษาให้สอดคล้องกับคุณลักษณะและอัตลักษณ์ที่ตั้งไว้

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 100,000

100,000งบดำเนินงาน

100,000ค่าใช้สอย

ค่าใช้สอย 100,000 10000 x 5คน x 2ภาคการศึกษา
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาการประถมศึกษา

18,430 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

เพื่อให้กระบวนการผลิตบัณฑิตมีคุณภาพตรงตามปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร บัณฑิตมีความพร้อมออกสู่ตลาดแรงงาน

เป็นที่พึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อไป และเพื่อให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552

และเพื่อเป็นการประกันคุณภาพ ของบัณฑิตในระดับอุดมศึกษา ซึ่งระบุไว้ว่า

มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่กำหนดในมคอ.3 และ มคอ.4  อย่างน้อยร้อยละ 25

ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา สาขาวิชาการประถมศึกษาจึงได้จัดโครงการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตาม

มาตรฐานการเรียนรู้สาขาวิชาการประถมศึกษา และโครงการประเมินมาตรฐานหลักสูตรและมาตรฐานการผลิตสาขาวิชาการประถมศึกษาขึ้น

เพื่อให้ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจำหลักสูตรดำเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ได้อย่างที่มีประสิทธิภาพถูกต้อง

ตามหลักการวัดและประเมินผล และจัดการเรียนการสอนเป็นภารกิจหลักของสาขาวิชาการประถมศึกษา ให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

1.หลักการและเหตุผล

งานพัฒนา

 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity

Building)

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.2 ร้อยละของหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิตที่มีการส่งเสริมสมรรถนะตาม 17

สมรรถนะที่่ส่วนกลางกำหนดและสมรรถนะตามอัตลักษณ์บัณฑิต ของคณะครุศาสตร์และมหาวิทยาลัย ร้อยละ 100
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษามีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติและมาตรฐานวิชาชีพครู

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. จัดประชุมความเสี่ยงระดมความคิดเห็นและปรับแผนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

2. ให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผนและร่วมดำเนินงานที่นักศึกษามีความสามารถเข้าร่วมดำเนินงานได้

มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 18,430

18,430งบดำเนินงาน

14,400ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนวิทยากร 7,200 600 x 2คน x 6ชั่วโมง

กิจกรรม : การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

ค่าตอบแทนวิทยากร 7,200 600 x 2คน x 6ชั่วโมง

กิจกรรม : การพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต

4,030ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน 1,200 150 x 8คน x 1มื้อ

กิจกรรม : การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา (อาจารย์)

ค่าอาหารกลางวัน 300 100 x 3คน x 1มื้อ

กิจกรรม : การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา (นักศึกษา)

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 770 35 x 11คน x 2มื้อ

กิจกรรม : การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

ค่าอาหารกลางวัน 1,200 150 x 8คน x 1มื้อ

กิจกรรม : การพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (อาจารย์)

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 560 35 x 8คน x 2มื้อ

กิจกรรม : การพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาการประถมศึกษา

175,390 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

เพื่อให้กระบวนการผลิตบัณฑิตมีคุณภาพตรงตามปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร บัณฑิตมีความพร้อมออกสู่ตลาดแรงงาน

เป็นที่พึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อไป และเพื่อให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552

และเพื่อเป็นการประกันคุณภาพ ของบัณฑิตในระดับอุดมศึกษา ซึ่งระบุไว้ว่า

มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่กำหนดในมคอ.3 และ มคอ.4  อย่างน้อยร้อยละ 25

ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา สาขาวิชาการประถมศึกษาจึงได้จัดโครงการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตาม

มาตรฐานการเรียนรู้สาขาวิชาการประถมศึกษา และโครงการประเมินมาตรฐานหลักสูตรและมาตรฐานการผลิตสาขาวิชาการประถมศึกษาขึ้น

เพื่อให้ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจำหลักสูตรดำเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ได้อย่างที่มีประสิทธิภาพถูกต้อง

ตามหลักการวัดและประเมินผล และจัดการเรียนการสอนเป็นภารกิจหลักของสาขาวิชาการประถมศึกษา ให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

1.หลักการและเหตุผล

งานพัฒนา

พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity

Building)

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.2 ร้อยละของหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิตที่มีการส่งเสริมสมรรถนะตาม 17

สมรรถนะที่่ส่วนกลางกำหนดและสมรรถนะตามอัตลักษณ์บัณฑิต ของคณะครุศาสตร์และมหาวิทยาลัย ร้อยละ 100
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักศึกษามีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติและมาตรฐานวิชาชีพครู

2. นักศึกษามีคุณภาพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ

มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่

(New Normal)

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. จัดประชุมความเสี่ยงระดมความคิดและปรับแผนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

2. ให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผนและร่วมดำเนิงานที่นักศึกษามีความสามารถเข้าร่วมดำเนินงานได้

มหาวิทยาลัยผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ

มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่

(New Normal)

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 175,390

175,390งบดำเนินงาน

14,400ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนวิทยากร 3,600 600 x 1คน x 6ชั่วโมง

กิจกรรม : การปัจฉิมนักศึกษา

ค่าตอบแทนวิทยากร 3,600 600 x 1คน x 6ชั่วโมง

กิจกรรม : การพัฒนาทักษะการเขียนบทความวิจัย

ค่าตอบแทนวิทยากร 7,200 1200 x 1คน x 6ชั่วโมง

กิจกรรม : การอบรมบ่มเพาะคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษา

160,990ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน 900 150 x 6คน x 1มื้อ

กิจกรรม : การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ (อาจารย์)

ค่าอาหารกลางวัน 5,000 100 x 50คน x 1มื้อ

กิจกรรม : การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ (นักศึกษา)

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 3,920 35 x 56คน x 2มื้อ

กิจกรรม : การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่

ค่าอาหารกลางวัน 900 150 x 6คน x 1มื้อ

กิจกรรม : การปรับพื้นฐานนักศึกษาชั้นปีที่ 1 สาขาวิชาการประถมศึกษา (อาจารย์)

ค่าอาหารกลางวัน 5,000 100 x 50คน x 1มื้อ

กิจกรรม : การปรับพื้นฐานนักศึกษาชั้นปีที่ 1 สาขาวิชาการประถมศึกษา (นักศึกษา)
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 3,920 35 x 56คน x 2มื้อ

กิจกรรม : การปรับพื้นฐานนักศึกษาชั้นปีที่ 1 สาขาวิชาการประถมศึกษา

ค่าอาหารกลางวัน 900 150 x 6คน x 1มื้อ

กิจกรรม : การปัจฉิมนักศึกษา (อาจารย์)

ค่าอาหารกลางวัน 3,100 100 x 31คน x 1มื้อ

กิจกรรม : การปัจฉิมนักศึกษา (นักศึกษา)

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 2,590 35 x 37คน x 2มื้อ

กิจกรรม : การปัจฉิมนักศึกษา

ค่าอาหารกลางวัน 1,050 150 x 7คน x 1มื้อ

กิจกรรม : การพัฒนาทักษะการเขียนบทความวิจัย (อาจารย์)

ค่าอาหารกลางวัน 3,900 100 x 39คน x 1มื้อ

กิจกรรม : การพัฒนาทักษะการเขียนบทความวิจัย (นักศึกษา)

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 3,220 35 x 46คน x 2มื้อ

กิจกรรม : การพัฒนาทักษะการเขียนบทความวิจัย

ค่าอาหารกลางวัน 900 150 x 6คน x 1มื้อ

กิจกรรม : การแสดงผลงาน การเผยแพร่ความก้าวหน้าด้านนวัตกรรมของนักศึกษาสาขาวิชาการประถมศึกษา (อาจารย์)

ค่าอาหารกลางวัน 3,100 100 x 31คน x 1มื้อ

กิจกรรม : การแสดงผลงาน การเผยแพร่ความก้าวหน้าด้านนวัตกรรมของนักศึกษาสาขาวิชาการประถมศึกษา (นักศึกษา)

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 2,590 35 x 37คน x 2มื้อ

กิจกรรม : การแสดงผลงาน การเผยแพร่ความก้าวหน้าด้านนวัตกรรมของนักศึกษาสาขาวิชาการประถมศึกษา

ค่าอาหารกลางวัน 5,000 250 x 10คน x 2มื้อ

กิจกรรม : การอบรมบ่มเพาะคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษา (อาจารย์)

ค่าอาหารกลางวัน 13,500 150 x 45คน x 2มื้อ

กิจกรรม : การอบรมบ่มเพาะคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษา (นักศึกษา)
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

ค่าอาหาร 2,500 250 x 10คน x 1มื้อ

กิจกรรม : การอบรมบ่มเพาะคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษา (อาจารย์)

ค่าอาหาร 6,750 150 x 45คน x 1มื้อ

กิจกรรม : การอบรมบ่มเพาะคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษา (นักศึกษา)

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 8,800 40 x 55คน x 4มื้อ

กิจกรรม : การอบรมบ่มเพาะคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษา

ค่าที่พัก ราชการในประเทศ 9,000 900 x 10คน x 1คืน

กิจกรรม : การอบรมบ่มเพาะคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษา (อาจารย์)

ค่าที่พัก ราชการในประเทศ 36,000 800 x 45คน x 1คืน

กิจกรรม : การอบรมบ่มเพาะคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษา (นักศึกษา)

ค่าห้องประชุม 10,450 10450 x 1ห้อง x 1วัน

กิจกรรม : การอบรมบ่มเพาะคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษา

ค่าจ้างเหมาบริการรถพาหนะ 28,000 14000 x 1คัน x 2วัน

กิจกรรม : การอบรมบ่มเพาะคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษา
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ

สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐาน

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาการประถมศึกษา

24,790 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

เพื่อให้กระบวนการผลิตบัณฑิตมีคุณภาพตรงตามปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร บัณฑิตมีความพร้อมออกสู่ตลาดแรงงาน

เป็นที่พึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อไป และเพื่อให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552

และเพื่อเป็นการประกันคุณภาพ ของบัณฑิตในระดับอุดมศึกษา ซึ่งระบุไว้ว่า

มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่กำหนดในมคอ.3 และ มคอ.4  อย่างน้อยร้อยละ 25

ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา สาขาวิชาการประถมศึกษาจึงได้จัดโครงการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตาม

มาตรฐานการเรียนรู้สาขาวิชาการประถมศึกษา และโครงการประเมินมาตรฐานหลักสูตรและมาตรฐานการผลิตสาขาวิชาการประถมศึกษาขึ้น

เพื่อให้ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจำหลักสูตรดำเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ได้อย่างที่มีประสิทธิภาพถูกต้อง

ตามหลักการวัดและประเมินผล และจัดการเรียนการสอนเป็นภารกิจหลักของสาขาวิชาการประถมศึกษา ให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

1.หลักการและเหตุผล

งานพัฒนา

เชื่อมโยงนานาชาติ

สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐานความเข้มแข็งและอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับต้นทุนทางวัฒนธรรมและภูมิสังคมของพื้นที่

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

3.14 ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าสอบวัดสมรรถนะทักษะการใช้ภาษาอังกฤษผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐาน CEFR ปริญญาตรีระดับ

B2, ปริญญาโทระดับ B2 และปริญญาเอกระดับ C1 ร้อยละ 55
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักศึกษามีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติและมาตรฐานวิชาชีพครู

2. นักศึกษามีคุณภาพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ

มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่

(New Normal)

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. จัดประชุมความเสี่ยงระดมความคิดและปรับแผนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

2. ให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผนและร่วมดำเนิงานที่นักศึกษามีความสามารถเข้าร่วมดำเนินงานได้

มหาวิทยาลัยผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ

มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่

(New Normal)

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐาน

ความเข้มแข็งและอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับต้นทุนทางวัฒนธรรมและภูมิสังคมของพื้นที่

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 24,790

24,790งบดำเนินงาน

14,400ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนวิทยากร 14,400 1200 x 2คน x 6ชั่วโมง

กิจกรรม : การพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21

8,390ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน 1,200 150 x 8คน x 1มื้อ

กิจกรรม : การพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 (อาจารย์)

ค่าอาหารกลางวัน 3,900 100 x 39คน x 1มื้อ

กิจกรรม : การพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 (นักศึกษา)

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 3,290 35 x 47คน x 2มื้อ

กิจกรรม : การพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21

2,000ค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ 2,000 2000 x 1โครงการ x 1ครั้ง

กิจกรรม : การพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ

สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐาน

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาการประถมศึกษา

11,770 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

          เพื่อให้กระบวนการผลิตบัณฑิตมีคุณภาพตรงตามปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร บัณฑิตมีความพร้อมออกสู่ตลาดแรงงาน

เป็นที่พึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อไป และเพื่อให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552

และเพื่อเป็นการประกันคุณภาพ ของบัณฑิตในระดับอุดมศึกษา ซึ่งระบุไว้ว่า

มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่กำหนดในมคอ.3 และ มคอ.4  อย่างน้อยร้อยละ 25

ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา สาขาวิชาการประถมศึกษาจึงได้จัดโครงการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตาม

มาตรฐานการเรียนรู้สาขาวิชาการประถมศึกษา และโครงการประเมินมาตรฐานหลักสูตรและมาตรฐานการผลิตสาขาวิชาการประถมศึกษาขึ้น

เพื่อให้ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจำหลักสูตรดำเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ได้อย่างที่มีประสิทธิภาพถูกต้อง

ตามหลักการวัดและประเมินผล และจัดการเรียนการสอนเป็นภารกิจหลักของสาขาวิชาการประถมศึกษา ให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

1.หลักการและเหตุผล

งานพัฒนา

เชื่อมโยงนานาชาติ

สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐานความเข้มแข็งและอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับต้นทุนทางวัฒนธรรมและภูมิสังคมของพื้นที่

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

3.15

ร้อยละของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายที่เข้าสอบวัดสมรรถนะทักษะดิจิทัลและสอบผ่านเกณฑ์มาตรฐานที่มหาวิทยาลัยกำ

หนด หรือ เกณฑ์มาตรฐานสากล (IC3) ร้อยละ 50
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักศึกษามีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติและมาตรฐานวิชาชีพครู

2. นักศึกษามีคุณภาพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ

มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่

(New Normal)

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. จัดประชุมความเสี่ยงระดมความคิดและปรับแผนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

2. ให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผนและร่วมดำเนิงานที่นักศึกษามีความสามารถเข้าร่วมดำเนินงานได้

มหาวิทยาลัยผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ

มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการประกอบอาชีพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 สู่การเปลี่ยนแปลงฐานวิถีชีวิตใหม่

(New Normal)

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 เชื่อมโยงนานาชาติ สร้างความเป็นเลิศทางการศึกษาในสาขาที่มีฐาน

ความเข้มแข็งและอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับต้นทุนทางวัฒนธรรมและภูมิสังคมของพื้นที่

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 11,770

11,770งบดำเนินงาน

3,600ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนวิทยากร 3,600 600 x 1คน x 6ชั่วโมง

กิจกรรม : การพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านสมรรถนะและทักษะดิจิทัล (Digital Literacy) ของนักศึกษา

8,170ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน 1,050 150 x 7คน x 1มื้อ

กิจกรรม : การพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านสมรรถนะและทักษะดิจิทัล (Digital Literacy) ของนักศึกษา (อาจารย์)

ค่าอาหารกลางวัน 3,900 100 x 39คน x 1มื้อ

กิจกรรม : การพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านสมรรถนะและทักษะดิจิทัล (Digital Literacy) ของนักศึกษา (นักศึกษา)

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 3,220 35 x 46คน x 2มื้อ

กิจกรรม : การพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตด้านสมรรถนะและทักษะดิจิทัล (Digital Literacy) ของนักศึกษา
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาการประถมศึกษา

143,250 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

เพื่อให้กระบวนการผลิตบัณฑิตมีคุณภาพตรงตามปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร บัณฑิตมีความพร้อมออกสู่ตลาดแรงงาน

เป็นที่พึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อไป และเพื่อให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552

และเพื่อเป็นการประกันคุณภาพ ของบัณฑิตในระดับอุดมศึกษา ซึ่งระบุไว้ว่า

มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่กำหนดในมคอ.3 และ มคอ.4  อย่างน้อยร้อยละ 25

ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา สาขาวิชาการประถมศึกษาจึงได้จัดโครงการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตาม

มาตรฐานการเรียนรู้สาขาวิชาการประถมศึกษา และโครงการประเมินมาตรฐานหลักสูตรและมาตรฐานการผลิตสาขาวิชาการประถมศึกษาขึ้น

เพื่อให้ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจำหลักสูตรดำเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ได้อย่างที่มีประสิทธิภาพถูกต้อง

ตามหลักการวัดและประเมินผล และจัดการเรียนการสอนเป็นภารกิจหลักของสาขาวิชาการประถมศึกษา ให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

1.หลักการและเหตุผล

งานพัฒนา

พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity

Building)

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.4 ร้อยละของหน่วยงานภายในที่ใช้ระบบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสากล (EdPEx) ร้อยละ 20

4.8 ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น ร้อยละ 5
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษามีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติและมาตรฐานวิชาชีพครู

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

1. จัดประชุมความเสี่ยงระดมความคิดเห็นและปรับแผนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

2. ให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผนและร่วมดำเนินงานที่นักศึกษามีความสามารถเข้าร่วมดำเนินงานได้

มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 143,250

143,250งบดำเนินงาน

104,600ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนอาจารย์พิเศษ 60,000 10000 x 6รายวิชา x 1ครั้ง

กิจกรรม : การจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา

ค่าตอบแทนการอ่านบัณฑิตนิพนธ์ 13,000 500 x 26คน x 1ครั้ง

กิจกรรม : การจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา

ค่าตอบแทนการอ่านบัณฑิตนิพนธ์ 13,500 500 x 27คน x 1ครั้ง

กิจกรรม : การจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา

ค่าตอบแทนการสอน 10,000 10000 x 1ภาคเรียน x 1ครั้ง

กิจกรรม : การจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา

ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิ 3,000 3000 x 1คน x 1ครั้ง

กิจกรรม : การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิ 2,500 2500 x 1คน x 1ครั้ง

กิจกรรม : การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิ 1,500 1500 x 1คน x 1ครั้ง

กิจกรรม : การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิ 800 800 x 1คน x 1ครั้ง

กิจกรรม : การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิ 300 300 x 1คน x 1ครั้ง

กิจกรรม : การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

2,200ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน 1,500 150 x 10คน x 1มื้อ

กิจกรรม : การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 700 35 x 10คน x 2มื้อ

กิจกรรม : การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

36,450ค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ 34,450 34450 x 1ภาคเรียน x 1ครั้ง

กิจกรรม : การจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา

ค่าวัสดุ 2,000 2000 x 1โครงการ x 1ครั้ง

กิจกรรม : การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3

พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาการประถมศึกษา

66,600 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

การจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญจำเป็นต้องมีการพัฒนาคณาจารย์อย่างเหมาะสมทั้งในด้านเทคนิคการสอน

การประเมินผลการเรียนรู้ และการใช้สื่อการสอนที่ทันสมัย อีกทั้งการพัฒนาคณาจารย์ให้เป็นผู้มีทักษะ

สามารถนำความรู้ไปใช้พัฒนานักศึกษาไปได้ อย่างมีประสิทธิภาพ

1.หลักการและเหตุผล

งานพัฒนา

พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.6

ระดับความสำเร็จของเครือข่ายความร่วมมือด้านประชาสัมพันธ์ทั้งภายในและภายนอกเพื่อเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์

และพันธกิจของมหาวิทยาลัย ระดับ 4

4.7 ร้อยละของบุคลากรในมหาวิทยาลัยได้รับการ Reskill/Upskill/New Skill ไม่น้อยกว่า 50 ชั่วโมงต่อปี ร้อยละ 80

4.8 ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น ร้อยละ 5
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาได้รับความรู้จากคณาจารย์ผู้ซึ่งมีศักยภาพและความเชี่ยวชาญในการถ่ายทอดความรู้

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

จัดประชุมเพื่อระดับความคิดและปรับแผนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์

มหาวิทยาลัยมีคณาจารย์ผู้ซึ่งมีคุณวุฒิ และมีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 66,600

66,600งบดำเนินงาน

66,600ค่าใช้สอย

ค่าลงทะเบียนของหลักสูตร 66,600 11100 x 6คน x 1ครั้ง

กิจกรรม : การพัฒนาศักยภาพอาจารย์
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาศิลปศึกษา

33,200 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

ภายใต้ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ด้านการผลิตและพัฒนาครู มุ่งเน้นการพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building) จึงเป็นแนวทางในการพัฒนา

และยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตสู่ความเป็นเลิศ ของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปศึกษา

จึงกำหนดให้ดำเนินการกิจกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา เพื่อให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้พิจารณาผลการเรียนรู้

และพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน และดำเนินกิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ให้เป็นไปเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพครู

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. เพื่อพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน ของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปศึกษา

2. เพื่อยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.1 ร้อยละของครูประจำการที่เป็นศิษย์เก่าได้รับการยกระดับสมรรถนะและความก้าวหน้าทางวิชาชีพครู

เพื่อตอบโจทย์ความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ร้อยละ 70

2.2 ร้อยละของหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิตที่มีการส่งเสริมสมรรถนะตาม 17

สมรรถนะที่่ส่วนกลางกำหนดและสมรรถนะตามอัตลักษณ์บัณฑิต ของคณะครุศาสตร์และมหาวิทยาลัย ร้อยละ 100

2.3 ร้อยละของผู้สอนหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตที่มีประสบการณ์ในการสอนในโรงเรียนไม่น้อยกว่า 60 ชั่วโมง/ปี ร้อยละ 80

2.4 ร้อยละของผู้สอนหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพไม่น้อยกว่า 50 ชั่วโมง/ปี ร้อยละ 80
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาได้รับการจัดการเรียนรู้จากสาขาวิชาที่ยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

มหาวิทยาลัยได้หลักสูตรที่มีคุณภาพ สามารถยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 33,200

33,200งบดำเนินงาน

27,600ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนวิทยากร 6,000 600 x 2คน x 5

กิจกรรมการทวนสอบสัมฤทธิ์มาตรฐานผลการเรียนรู้

ค่าตอบแทนวิทยากร 21,600 1200 x 6คน x 3

กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตร

4,600ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 3,000 250 x 6คน x 2ครั้ง

กิจกรรมการทวนสอบสัมฤทธิ์มาตรฐานผลการเรียนรู้

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 1,600 200 x 8คน x 1ครั้ง

1,000ค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ 1,000 1000 x 1ครั้ง x 1ครั้ง

การทวนสอบสัมฤทธิ์มาตรฐานผลการเรียนรู้ ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษารายวิชาเอกสาขาศิลปศึกษา
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาศิลปศึกษา

354,513 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

การพัฒนาระบบบริหารจัดการ เป็นพื้นฐานสำคัญในการพัฒนานักศึกษา ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

สาขาวิชาศิลปศึกษาจึงดำเนินการตามนโยบาย โดยจัดสรรงบประมาณด้านการจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา เพื่อใช้ในการจัดหาวัสดุ

อุปกรณ์ และวิทยากรที่มีคุณภาพ รวมทั้งยังกำหนดให้มีการดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ในทุกปีการศึกษา

เพื่อให้สามารถพัฒนานักศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. เพื่อพัฒนาระบบการบริหารจัดการหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปศึกษา

2. เพื่อพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปศึกษา

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.3 ร้อยละของหลักสูตรที่ใช้ระบบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสากล (AUN-QA) ร้อยละ 20

4.4 ร้อยละของหน่วยงานภายในที่ใช้ระบบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสากล (EdPEx) ร้อยละ 20
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาได้รับการศึกษาในหลักสูตรที่มีระบบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสากล

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรที่ใช้ระบบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสากล

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 354,513

354,513งบดำเนินงาน

121,200ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนวิทยากร 18,000 1200 x 1คน x 15ชั่วโมง

การจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษาสาขาวิชาศิลปศึกษา

ค่าตอบแทนวิทยากร 8,400 1200 x 1คน x 7ชั่วโมง

กิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่

ค่าตอบแทนวิทยากร 7,200 1200 x 1คน x 6ชั่วโมง

กิจกรรมการพัฒนาความรู้ทักษะด้านภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21

ค่าตอบแทนวิทยากร 21,600 600 x 3คน x 12ชั่วโมง

กิจกรรมทัศนศึกษาของสาขาวิชาศิลปศึกษา

ค่าตอบแทนวิทยากร 12,000 1200 x 1คน x 10ชั่วโมง

กิจกรรมการจัดนิทรรศการของสาขาวิชาศิลปศึกษา

ค่าตอบแทนวิทยากร 21,600 600 x 3คน x 12ชั่วโมง

กิจกรรมการพัฒนาทักษะงานสร้างสรรค์

ค่าตอบแทนวิทยากร 7,200 600 x 2คน x 6ชั่วโมง

กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ

ค่าตอบแทนวิทยากร 14,400 600 x 3คน x 8ชั่วโมง

กิจกรรมสัมมนาศิลปศึกษา

ค่าตอบแทนวิทยากร 10,800 600 x 3คน x 6ชั่วโมง

การประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร สาขาวิชาศิลปศึกษา
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

133,700ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 17,200 200 x 43คน x 2มื้อ

การจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษาสาขาวิชาศิลปศึกษา

ค่าอาหารกลางวัน 6,000 120 x 50คน x 1มื้อ

กิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่

ค่าอาหารกลางวัน 3,000 60 x 50คน x 1มื้อ

กิจกรรมการพัฒนาความรู้ทักษะด้านภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 40,000 200 x 50คน x 4มื้อ

กิจกรรมทัศนศึกษาของสาขาวิชาศิลปศึกษา

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 20,000 200 x 50คน x 2วัน

กิจกรรมการจัดนิทรรศการของสาขาวิชาศิลปศึกษา

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 40,000 200 x 50คน x 4ครั้ง

กิจกรรมการพัฒนาทักษะงานสร้างสรรค์

ค่าอาหารกลางวัน 6,000 60 x 50คน x 2ครั้ง

กิจกรรมสัมมนาศิลปศึกษา

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 1,500 500 x 3คน x 1ครั้ง

การประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร สาขาวิชาศิลปศึกษา

99,613ค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ 98,413 98413 x 1งาน x 1ปี

การจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษาสาขาวิชาศิลปศึกษา

วัสดุโครงการ 1,200 1200 x 1ครั้ง x 1ครั้ง
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3

พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาศิลปศึกษา

129,237 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

ภายใต้ยทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ กำหนดแผนงานบูรณาการที่ 3

เพื่อการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์และบุคลากร หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาศิลปศึกษา

จึงกำหนดให้ดำเนินงานโครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์ประจำหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปศึกษาขึ้น

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

เพื่อพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพของคณาจารย์ประจำหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปศึกษา

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.6

ระดับความสำเร็จของเครือข่ายความร่วมมือด้านประชาสัมพันธ์ทั้งภายในและภายนอกเพื่อเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์

และพันธกิจของมหาวิทยาลัย ระดับ 4

4.7 ร้อยละของบุคลากรในมหาวิทยาลัยได้รับการ Reskill/Upskill/New Skill ไม่น้อยกว่า 50 ชั่วโมงต่อปี ร้อยละ 80

4.8 ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น ร้อยละ 5

4.9 ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น ร้อยละ 5

4.10

ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้นด้วยการทำผลงานประเภทผลงานรับใช้ท้องถิ่นและสัง

คม ร้อยละ 1
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาได้รับการจัดการเรียนรู้จากคณาจารย์ที่มีศักยภาพทางวิชาการอย่างมีคุณภาพ

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

มหาวิทยาลัยมีคณาจารย์ที่มีศักยภาพทางวิชาการ และมีคณาจารย์ที่ได้รับการแต่งตั้งตำแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 129,237

129,237งบดำเนินงาน

72,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนวิทยากร 72,000 1200 x 4คน x 15ชั่วโมง

37,500ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 37,500 500 x 5คน x 15ครั้ง

19,737ค่าวัสดุ

วัสดุโครงการ 19,737 19737 x 1งาน x 1ครั้ง
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาเคมี (4 ปี)

20,640 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมี มีกระบวนการเรียนการสอนสำหรับยุคศตวรรษที่ ๒๑ ที่ต้องเน้นการพัฒนานักศึกษาให้มีความรู้

ตามโครงสร้างหลักสูตรที่กำหนดและได้รับการพัฒนาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ คุณธรรมจริยธรรม ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑

โดยเฉพาะทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนการสอนสมัยใหม่ต้องใช้สื่อเทคโนโลยี และทำให้นักศึกษาเรียนรู้ได้ตลอดเวลา

และเพื่อให้กระบวนการจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับมาตรฐานผลการเรียนรู้ของหลักสูตร

จึงได้จัดการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามมาตรฐานผลการเรียนรู้  และพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมี ขึ้น

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

เพื่อพัฒนาหลักสูตร กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ การจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต

สาขาวิชาเคมี

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.2 ร้อยละของหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิตที่มีการส่งเสริมสมรรถนะตาม 17

สมรรถนะที่่ส่วนกลางกำหนดและสมรรถนะตามอัตลักษณ์บัณฑิต ของคณะครุศาสตร์และมหาวิทยาลัย ร้อยละ 100
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

ได้ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ และนำผลการทวนสอบไปปรับปรุง พัฒนา

ในการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นอันจะส่งผลให้ได้บัณฑิตที่มีคุณภาพ และได้พัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัยมากขึ้น

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

มีการวางแผน การประชุมเพื่อให้โครงการประสบความสำเร็จ

ได้บัณฑิตครูที่มีคุณภาพมีอัตลักษณ์โดดเด่นบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัย และได้พัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัยมากขึ้น

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 20,640

20,640งบดำเนินงาน

14,400ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิ 3,600 600 x 2คน x 3ชั่วโมง

กิจกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิ 10,800 600 x 3คน x 6ชั่วโมง

กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต

3,240ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 840 120 x 7คน x 1มื้อ

กิจกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 2,400 120 x 10คน x 2มื้อ

กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต

3,000ค่าวัสดุ

วัสดุโครงการ 3,000 1500 x 1งาน x 2ครั้ง

กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาเคมี (4 ปี)

67,130 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

เนื่องด้วยหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมี

เป็นหลักสูตรที่ถูกจัดทำขึ้นโดยสอดคล้องกับแนวทางการดำเนินงานหลักของมหาวิทยาลัยที่ต้องการผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณ์โดดเด่นบนพื้นฐาน

ของมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ ดังนั้นหลักสูตรจึงมุ่งจัดการศึกษาเพื่อผลิตบัณฑิตครูให้มีความรู้ความสามารถ

เชี่ยวชาญในศาสตร์หลักและศาสตร์การสอนให้มีคุณภาพสู่ความเป็นเลิศ มุ่งให้นักศึกษาเป็นครูที่ดี ครูที่เก่ง

โดยหลักสูตรได้มีการพัฒนากระบวนการผลิตครูตามอัตลักษณ์ของความเป็นครูในยุคศตวรรษที่ ๒๑ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

และการมีจิตสาธารณะ

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามีอัตลักษณ์ของความเป็นครูในยุคศตวรรษที่ 21 2. เพื่อให้นักศึกษาได้ทำกิจกรรมร่วมกัน มีจิตสาธารณะ

และคุณธรรมส่งเสริมจรรยาบรรณวิชาชีพครู

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.2 ร้อยละของหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิตที่มีการส่งเสริมสมรรถนะตาม 17

สมรรถนะที่่ส่วนกลางกำหนดและสมรรถนะตามอัตลักษณ์บัณฑิต ของคณะครุศาสตร์และมหาวิทยาลัย ร้อยละ 100
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษามีอัตลักษณ์ของความเป็นครูในยุคศตวรรษที่ 21 นักศึกษาได้ทำกิจกรรมร่วมกัน มีจิตสาธารณะ

และคุณธรรมส่งเสริมจรรยาบรรณวิชาชีพครู

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

มีการวางแผน การประชุมเพื่อให้โครงการประสบความสำเร็จ

นักศึกษามีคุณภาพมีอัตลักษณ์โดดเด่นบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัย

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 67,130

67,130งบดำเนินงาน

18,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนวิทยากร 16,200 600 x 3คน x 9ชั่วโมง

กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาครูเคมีเพื่อยกระดับความรู้ด้านการจัดการเรียนการสอน/งานวิจัย

ค่าตอบแทนวิทยากร 1,800 600 x 1คน x 3ชั่วโมง

กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาความเป็นครูเคมีในศตวรรษที่ 21

45,630ค่าใช้สอย

ค่าเช่ารถ 16,000 4000 x 2คัน x 2วัน

กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาความเป็นครูเคมีในศตวรรษที่ 21

ค่าที่พัก ราชการในประเทศ 3,750 750 x 5คน x 1คืน

กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาความเป็นครูเคมีในศตวรรษที่ 21

ค่าอาหาร 7,800 120 x 13คน x 5มื้อ

กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาความเป็นครูเคมีในศตวรรษที่ 21

ค่าที่พัก ราชการในประเทศ 2,400 300 x 8คน x 1คืน

กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาความเป็นครูเคมีในศตวรรษที่ 21

ค่าเช่ารถ 3,200 3200 x 1คัน x 1วัน

กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาครูเคมีเพื่อยกระดับความรู้ด้านการจัดการเรียนการสอน/งานวิจัย

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 12,480 120 x 13คน x 8มื้อ

กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาครูเคมีเพื่อยกระดับความรู้ด้านการจัดการเรียนการสอน/งานวิจัย

3,500ค่าวัสดุ
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

วัสดุโครงการ 1,000 1000 x 1งาน x 1ครั้ง

กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาความเป็นครูเคมีในศตวรรษที่ 21

วัสดุโครงการ 2,500 500 x 1งาน x 5ครั้ง

กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาครูเคมีเพื่อยกระดับความรู้ด้านการจัดการเรียนการสอน/งานวิจัย
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาเคมี (4 ปี)

20,520 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาตระหนักถึงความสำคัญในการประกันคุณภาพการศึกาาภายในระดับหลักสูตร

และการจัดการเรียนการสอน เพื่อมุ่งพัฒนานิสิตให้มีคุณภาพตรงตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย ดังนั้นหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมี

จึงได้จัดโครงโครงการพัฒนาระบบการเรียนการสอน และทักษะการเรียนรู้ (หลักสูตร ค.บ. เคมี) ขึ้น

เพื่อจัดสรรวัสดุอุปกรณ์และสิ่งสนับสนุนการเรียน ให้เพียงพอและเหมาะสม

ต่อการจัดการเรียนการสอนรวมทั้งสามารถทำให้การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมี เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

เพื่อตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.3 ร้อยละของหลักสูตรที่ใช้ระบบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสากล (AUN-QA) ร้อยละ 20
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

เพื่อให้นักศึกษาได้รับการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมี อย่างมีประสิทธิภาพ

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

มีการวางแผน การประชุม เพื่อให้โครงการประสบผลสำเร็จ

เพื่อให้หลักสูตรมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 20,520

20,520งบดำเนินงาน

7,200ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิ 7,200 600 x 3คน x 4ชั่วโมง

กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

960ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 960 120 x 8คน x 1มื้อ

กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

12,360ค่าวัสดุ

วัสดุโครงการ 1,000 1000 x 1งาน x 1ครั้ง

กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

วัสดุโครงการ 11,360 11360 x 1งาน x 1ครั้ง

กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3

พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาเคมี (4 ปี)

19,110 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

เนื่องด้วยปัจจุบันการพัฒนาการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์ มีความจำเป็นต้องใช้การวิจัยเข้ามาเกี่ยวข้อง

ดังนั้นโครงการนี้จึงมุ่งเน้นในการพัฒนาอาจารย์ให้มีความรู้ ความเข้าใจในการวิจัยการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์ และการเขียนผลงานวิจัย

รวมทั้งการเข้าไปศึกษาดูงานในโรงเรียนที่เน้นการเรียนการสอนทางวิทยาศาสตร์

เพื่อนำมาประยุกต์ใช้ในงานวิจัยและการพัฒนาการสอนทางด้านวิทยาศาสตร์ของอาจารย์

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. ส่งเสริมการพัฒนาความรู้ ความเข้าใจของอาจารย์ด้านการสอนวิทยาศาสตร์และการวิจัยการศึกษา

วิทยาศาสตร์

2. ส่งเสริมการพัฒนาการเขียนผลงานวิจัยด้านการศึกษาวิทยาศาสตร์

3. ส่งเสริมแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ของคณาจารย์ระดับอุดมศึกษาและการศึกษาขั้นพื้นฐาน

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.6

ระดับความสำเร็จของเครือข่ายความร่วมมือด้านประชาสัมพันธ์ทั้งภายในและภายนอกเพื่อเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์

และพันธกิจของมหาวิทยาลัย ระดับ 4
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

อาจารย์ผู้สอนสามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้นักศึกษา

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

มีการวางแผน การประชุมเพื่อให้โครงการประสบความสำเร็จ

มหาวิทยาลัยมีบุคคลากรที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านการสอนและการวิจัยทางการศึกษา

ด้านวิทยาศาสตร์

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 19,110

19,110งบดำเนินงาน

19,110ค่าใช้สอย

ค่าใช้สอยในการพัฒนาบุคลากร 19,110 1911 x 5คน x 2ครั้ง
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาฟิสิกส์ (4 ปี)

20,640 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

         หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ มีกระบวนการเรียนการสอนสำหรับยุคศตวรรษที่21

ที่ต้องเน้นการพัฒนานักศึกษาให้มีความรู้ ตามโครงการหลักสูตรที่กำหนดกำหนดและได้รับการพัฒนาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

คุณธรรมจริยธรรม ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่21 โดยเฉพาะทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนการสอนสมัยใหม่ต้องใช้สื่อเทคโนโลยี

และทำให้นักศึกษาเรียนรู้โดยตลอดเวลา

และเพื่อให้กระบวนการจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับมาตรฐานผลการเรียนรู้ของหลักสูตร

สาขาวิชาจึงมีกระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของหลักสูตรและการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตปี67

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. เพื่อกำกับติดตามและตรวจสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของหลักสูตร

2. เพื่อพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตปี67

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.2 ร้อยละของหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิตที่มีการส่งเสริมสมรรถนะตาม 17

สมรรถนะที่่ส่วนกลางกำหนดและสมรรถนะตามอัตลักษณ์บัณฑิต ของคณะครุศาสตร์และมหาวิทยาลัย ร้อยละ 100

-267-



4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

สาขาได้ทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตปี67

และได้นำผลการทวนสอบไปปรับปรุง พัฒนา หลักสูตรและพัฒนานักศึกษา

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

ช่วงเวลาการจัดกิจกรรมอาจจะไม่เป็นตามเวลาที่กำหนด

มหาวิทยาลัยได้หลักสูตรที่มีคุณภาพ ได้พัฒนาบัณฑิตครูที่มีอัตลักษณ์โดดเด่น

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 20,640

20,640งบดำเนินงาน

14,400ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนวิทยากร 3,600 600 x 2คน x 3ชั่วโมง

กิจกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

ค่าตอบแทนวิทยากร 10,800 600 x 3คน x 6ชั่วโมง

กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต

3,240ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 840 120 x 7คน x 1มื้อ

กิจกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 2,400 120 x 10คน x 2มื้อ

กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต

3,000ค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ 3,000 3000 x 1งาน x 1ครั้ง

กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาฟิสิกส์ (4 ปี)

66,750 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

         หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ มีกระบวนการเรียนการสอนสำหรับยุคศตวรรษที่ 21

ที่ต้องเน้นการพัฒนานักศึกษาให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในศาสตร์หลักและศาสตร์การสอน

ตามโครงสร้างหลักสูตรที่กำหนดและได้รับการพัฒนาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ คุณธรรมจริยธรรม การมีจิตสาธารณะ

ทักษะการเรียนรู้ในยุคศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง

การเรียนการสอนสมัยใหม่ต้องใช้สื่อเทคโนโลยีและทำให้นักศึกษาเรียนรู้ตลอดเวลาและเพื่อให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพและสอด

คล้องกับมาตรฐาน

สาขาวิชาฟิสิกส์จึงส่งเสริมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาครูฟิสิกส์เพื่อเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ด้านจัดการเรียนการสอน/ด้านนวัตกรรม/ด้าน

งานวิจัย และส่งเสริมกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาความเป็นครูฟิสิกส์ ในศตวรรษที่ 21

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1.เพื่อผลิตครูฟิสิกส์ ที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในศาสตร์หลักและศาสตร์การสอน

2.เพื่อส่งเสริมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาครูฟิสิกส์ให้มีอัตลักษณ์ของความเป็นครูในยุคศตวรรษที่ 21

3.เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีบุคลิกภาพที่เหมาะสมและมีจิตวิญญาณความเป็นครู

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก

-270-



3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

2.2 ร้อยละของหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิตที่มีการส่งเสริมสมรรถนะตาม 17

สมรรถนะที่่ส่วนกลางกำหนดและสมรรถนะตามอัตลักษณ์บัณฑิต ของคณะครุศาสตร์และมหาวิทยาลัย ร้อยละ 100
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักศึกษาได้ใช้ความรู้ทางฟิสิกส์

2. นักศึกษามีความรู้แนวทางการพัฒนาทักษะความเป็นครูในศตวรรษที่ 21

3. เป็นการส่งเสริมพฤติกรมมการมีจิตสาธารณะของนักศึกษา

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

ได้บัณฑิตครูที่มีคุณภาพมีอัตลักษณ์โดดเด่นบนพื้นฐานของมหาวิทยาลัย

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และการยกระดับทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครู (Teacher Capacity Building)

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 66,750

66,750งบดำเนินงาน

18,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนวิทยากร 16,200 600 x 3คน x 9ชั่วโมง

กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาครูฟิสิกส์เพื่อเพิ่มพูนความรู้ปละประสบการณ์

ค่าตอบแทนวิทยากร 1,800 600 x 1คน x 3ชั่วโมง

กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาความเป็นครูฟิสิกส์ในศตวรรษที่21

42,250ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 9,600 120 x 16คน x 5ครั้ง

กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาครูฟิสิกส์เพื่อเพิ่มพูนความรู้ปละประสบการณ์

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 9,600 120 x 16คน x 5มื้อ

กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาความเป็นครูฟิสิกส์ในศตวรรษที่ 21

ค่าที่พัก ราชการในประเทศ 3,300 300 x 11คน x 1คืน

กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาความเป็นครูฟิสิกส์ในศตวรรษที่ 21

ค่าที่พัก ราชการในประเทศ 3,750 750 x 5คน x 1คืน

กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาความเป็นครูฟิสิกส์ในศตวรรษที่ 21

ค่าเช่ารถ 16,000 4000 x 2คัน x 2วัน

กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาความเป็นครูฟิสิกส์ในศตวรรษที่ 21

6,500ค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ 5,000 1000 x 1งาน x 5ครั้ง

กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาครูฟิสิกส์เพื่อเพิ่มพูนความรู้ปละประสบการณ์
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

ค่าวัสดุ 1,500 1500 x 1งาน x 1ครั้ง

กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาความเป็นครูฟิสิกส์ในศตวรรษที่ 21
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาฟิสิกส์ (4 ปี)

27,147 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ มีกระบวนการเรียนการสอนสำหรับยุคศตวรรษที่21 ที่ต้องเน้นการพัฒนานักศึกษาให้มีความรู้

ตามโครงการหลักสูตรที่กำหนดกำหนดและได้รับการพัฒนาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ คุณธรรมจริยธรรม ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่21

โดยเฉพาะทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนการสอนสมัยใหม่ต้องใช้สื่อเทคโนโลยี และทำให้นักศึกษาเรียนรู้โดยตลอดเวลา

และเพื่อให้กระบวนการจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับมาตรฐานผลการเรียนรู้ของหลักสูตร

สาขาวิชาจึงมีกระบวนการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนมีการจัดซื้อวัสดุ

อุปกรณ์ให้เพียงพอและมีตรวจประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร เพื่อนำผลไปพัฒนาหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1.เพื่อส่งเสริมให้สาขาวิชามีวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียน

2.เพื่อรับการตรวจประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.3 ร้อยละของหลักสูตรที่ใช้ระบบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสากล (AUN-QA) ร้อยละ 20
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1.นักศึกษามีวัสดุ อุปกรณ์ใช้การปฏิบัติการทดลอง

2.lสาขาได้รับตรวจประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร เพื่อนำผลไปปรับปรุงให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

มหาวิทยาลัยได้พัฒนาบัณฑิตครูที่มีอัตลักษณ์โดดเด่น และได้หลักสูตรที่มีคุณภาพ

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย

และเชื่อมโยงระบบข้อมูลและทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 27,147

27,147งบดำเนินงาน

7,200ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนวิทยากร 7,200 600 x 3คน x 4ชั่วโมง

กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

960ค่าใช้สอย

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครื่องดื่ม 960 120 x 8คน x 1มื้อ

กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

18,987ค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ 1,000 1000 x 1งาน x 1ครั้ง

กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

ค่าวัสดุ 17,987 17987 x 1งาน x 1ครั้ง

กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต

กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แหล่งงบประมาณ บ.กศ.

รหัส

คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

จัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์

21101-66-04002-06-01

คณะครุศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3

พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

สาขา/ฝ่าย สาขาวิชาฟิสิกส์ (4 ปี)

20,213 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

        ด้วยปัจจุบันความก้าวหน้าทางการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์ มีความจำเป็นต้องใช้การวิจัยเข้ามาเกี่ยวข้อง ทางสาขาวิชาฟิสิกส์ (ค.บ.)

จึงมีการส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์จัดทำผลงานทางวิชาการ งานวิจัย นวัตกรรม งานสร้างสรรค์หรืองานลักษณะอื่น

และเผยแพร่ผลงานในระดับชาติและนานาชาติ  เพื่อมุ่งเน้นให้อาจารย์มีการพัฒนาคุณภาพและศักยภาพ สู่ความเป็นมืออาชีพ

ทั้งทางด้านการอบรมหรือการเข้าร่วมการนำเสนอผลงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ และเพื่อให้อาจารย์มีความรู้ ความสามารถ

ความเชี่ยวชาญเพิ่มมากขึ้น สามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการวิจัยและการพัฒนาการสอนทางด้านวิทยาศาสตร์

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1.ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทำผลงานทางวิชาการ งานวิจัย นวัตกรรม งานสร้างสรรค์หรืองานลักษณะอื่น

และเผยแพร่ผลงานในระดับชาติและนานาชาติ

2.ส่งเสริมให้อาจารย์และบุคลากรมีการพัฒนาสมรรถนะทางวิชาชีพและวิชาการ

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

4.7 ร้อยละของบุคลากรในมหาวิทยาลัยได้รับการ Reskill/Upskill/New Skill ไม่น้อยกว่า 50 ชั่วโมงต่อปี ร้อยละ 80
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักศึกษาได้ความรู้ที่ลึกซึ้งและทันสมัย ที่ได้เรียนกับอาจารย์ที่มีผลงานทางวิชาการ งานวิจัย และนักศึกษาสามารถปรึกษาทำเรื่องงานวิจัยได้

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง

มหาวิทยาลัยมีบุคลากรที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญด้านการอบรมและการวิจัยเพิ่มขึ้น

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2566

แผนงานบูรณาการหลักที่ 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทางอาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2566
สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 20,213

20,213งบดำเนินงาน

20,213ค่าใช้สอย

ค่าใช้สอยในการพัฒนาบุคลากร 16,000 4000 x 4คน x 1ครั้ง

กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพอาจารย์

ค่าใช้สอยในการพัฒนาบุคลากร 4,213 4213 x 1คน x 1ครั้ง

กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพอาจารย์
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