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ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 เม่ือวันท่ี 11 กันยำยน 2568 ซ่ึงจะบรรลุผลตำมเป้ำหมำยและตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ ต้องได้รับควำมร่วมมือ 

และกำรสนับสนุนจำกหน่วยงำนทุกภำคส่วนของมหำวิทยำลัย โดยมุ่งสู่เป้ำหมำยสุดท้ำยคือกำรพัฒนำมหำวิทยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ ต่อไป

กองนโยบำยและแผน ส ำนักงำนอธิกำรบดี

วันท่ี 11 กันยำยน 2568

ค ำน ำ

มหำวิทยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569

            สภำมหำวิทยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ ได้อนุมัติกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรงบประมำณรำยจ่ำยเงินรำยได้ 

       กองนโยบำยและะแผน ส ำนักงำนอธิกำรบดี จัดท ำแผนปฏิบัติกำรงบประมำณรำยจ่ำยเงินรำยได้ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569

รำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ และกำรบริหำรจัดกำรเรียนกำรสอนให้บรรลุผลตำมเป้ำหมำย ยุทธศำสตร์ แผนงำนบูรณำกำรหลัก ตัวช้ีวัด  

เพ่ือให้หน่วยงำนในสังกัดมหำวิทยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ ใช้เป็นกรอบกำรด ำเนินงำนและขับเคล่ือนยุทธศำสตร์มหำวิทยำลัย

ผลผลิต โครงกำร และกิจกรรมของมหำวิทยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ โดยมีสำระส ำคัญประกอบด้วย ยุทธศำสตร์ แผนงำนบูรณำกำรหลัก 

ตัวช้ีวัด ผลผลิต โครงกำร กิจกรรม  และวงเงินงบประมำณ  ซ่ึงมีควำมเช่ือมโยงสอดคล้องกับแผนปฏิบัติกำรเชิงยุทธศำสตร์ (Strategic Action Plan)
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แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย เงินรายได้ ประเภท คงคลัง-บกศ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ส่วนท่ี 1

 - ส่วนท่ี 1.1  แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย เงินรายได้ ประเภท คงคลัง-บกศ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต
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แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

 - ส่วนท่ี 1.4  แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ เงินรายได้ ประเภท คงคลัง-บกศ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์
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จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย



แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

จ าแนกตาม หน่วยงาน ผลผลิต และงบรายจ่าย
งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

วิทยาลัยการดนตรี - - - - - - - 1,891,000 - - - 1,891,000 

ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21201 -69 - 04002 - 18 - 01 - - - - - - - 1,891,000 - - - 1,891,000 

คณะพยาบาลศาสตร์ - - - 5,991,630 97,170 - - 46,033,200 4,000,000 - - 56,122,000 

 ผลผลิต : รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ 

ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต
- - - 5,991,630 97,170 - - - - - - 6,088,800 

ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวิทยำศำสตร์สุขภำพ 21201 -69 - 04010 - 23 - 01 - - - - - - - 46,033,200 4,000,000 - - 50,033,200 

ส านักงานอธิการบดี (บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย) - - - 14,734,700 2,650,150 164,050 31,540,400 1,480,000 30,348,000 - 26,440,000 107,357,300 

ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21201 -69 - 04002 - 01 - 01 - - - 14,734,700 2,402,150 100,050 31,540,400 1,480,000 30,348,000 - 26,140,000 106,745,300 

ผลผลิต : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร 21201 -69 - 04003 - 01 - 01 - - - 248,000 64,000 - - - - 300,000 612,000 

ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน - - - - - - - - - - 1,639,100 1,639,100 

ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21201 -69 - 04002 - 02 - 01 - - - - - - - - - - 1,639,100 1,639,100 

ส านักคอมพิวเตอร์ - - - - 6,260,000 1,000,000 500,000 5,500,000 - - - 13,260,000 

ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21201 -69 - 04002 - 11 - 01 - - - - 6,260,000 1,000,000 500,000 5,500,000 - - - 13,260,000 

ส านักงานสภามหาวิทยาลัย - - - 4,685,730 490,220 769,800 45,250 - - - - 5,991,000 

ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21201 - 69 - 04002 - 19 - 01 - - - 4,685,730 490,220 769,800 45,250 - - - - 5,991,000 

ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี - - - 1,082,730 2,005,220 475,430 998,000 384,820 1,030,000 - 835,800 6,812,000 

ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21201 - 69 - 04002 - 15 - 01 1,082,730 2,005,220 475,430 998,000 384,820 1,030,000 - 835,800 6,812,000 

ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้และถ่ายทอดนวัตกรรม - - - 91,200 173,800 35,000 - - - - - 300,000 

ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ 21201 - 69 - 04002 - 22 - 01 - - - 91,200 173,800 35,000 - - - - - 300,000 

รวมมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา - - - 26,585,990 11,676,560 2,444,280 33,083,650 55,289,020 35,378,000 - 28,914,900 193,372,400 

 ผลผลิต : รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ 

ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต
- - - 5,991,630 97,170 - - - - - - 6,088,800 

 ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวิทยำศำสตร์สุขภำพ - - - - - - - 46,033,200 4,000,000 - - 50,033,200 

ผลผลิต : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์ - - - 20,594,360 11,331,390 2,380,280 33,083,650 9,255,820 31,378,000 - 28,614,900 136,638,400 

ผลผลิต : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร - - - - 248,000 64,000 - - - - 300,000 612,000 

ภาพรวม คงคลัง-บกศ. ผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวมรหัสเบิกจ่าย

-ก-

21201 -69 - 04008 - 23 - 01



งบ

 เงินเดือน/

ค่าจ้างประจ า

 จ้างช่ัวคราว/

พม รายได้

 พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง รายจ่ายอ่ืน

รวม มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา - - - 26,585,990 11,676,560 2,444,280 33,083,650 55,289,020 35,378,000 28,914,900 193,372,400 

 ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 

ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต
- - - 5,991,630 97,170 - - - - - 6,088,800 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ - - - - - - - 46,033,200 4,000,000 - 50,033,200 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - - - 20,594,360 11,331,390 2,380,280 33,083,650 9,255,820 31,378,000 28,614,900 136,638,400 

 ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - - - - 248,000 64,000 - - - 300,000 612,000 

แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เงินรายได้   ประเภท คงคลัง-บกศ.

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

จ าแนกตาม ผลผลิต และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ภาพรวม คงคลัง-บกศ. ผลผลิต

-ข-



งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

รวม มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา - - - 26,585,990 11,676,560 2,444,280 33,083,650 55,289,020 35,378,000 - 28,914,900 193,372,400 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา - - - 6,028,430 2,460,370 79,400 - 47,924,200 4,000,000 - 1,939,100 62,431,500 

แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 ใช้กระบวนการ “วิศวกรสังคม” เป็นกลไก

การพัฒนา Soft Skills และคุณลักษณะของนักศึกษาและบัณฑิต

มหาวิทยาลัยให้เป็นผู้น าการเปล่ียนแปลง

- - - - - - - 1,891,000 - - 1,639,100 3,530,100 

แผนงานบูรณาการหลักท่ี 2 หลักสูตรร่วมคิดร่วมสร้างสรรค์ 

(Co-creation) ท่ีรองรับอาชีพในอนาคต (Career of the Future) 

และการเติบโตของเศรษฐกิจท้องถ่ิน (Local Economic Growth)

- - - 5,991,630 97,170 - - 46,033,200 4,000,000 - - 56,122,000 

แผนงานบูรณาการหลักท่ี 3 เช่ือมโยงนานาชาติ สร้างความเป็นเลิศ

ทางการศึกษาในสาขาท่ีมีฐานความเข้มแข็งและอัตลักษณ์ท่ีสอดคล้อง

กับต้นทุนทางวัฒนธรรมและภูมิสังคมของพ้ืนท่ี

- - - - 248,000 64,000 - - - - 300,000 612,000 

แผนงานบูรณาการหลักท่ี 4 พัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นมหาวิทยาลัย

แห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับประชาชน (University of Lifelong 

Learning for All)

- - - 36,800 2,115,200 15,400 - - - - - 2,167,400 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ - - - 20,557,560 9,216,190 2,364,880 33,083,650 7,364,820 31,378,000 - 26,975,800 130,940,900 

แผนงานบูรณาการหลักท่ี 1 พัฒนา Digitalization  และ Agile 

ระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย และเช่ือมโยงระบบข้อมูลและ

ทรัพยากรร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

- - - 16,737,960 8,683,440 2,195,230 33,053,650 7,364,820 31,378,000 - 26,975,800 126,388,900 

แผนงานบูรณาการหลักท่ี 2 เช่ือมกับหน่วยงานภายนอกเพ่ือสร้าง

แหล่งสนับสนุนอ่ืนๆ ด้านนโยบายและแหล่งรายได้
- - - 91,200 173,800 35,000 - - - - - 300,000 

แผนงานบูรณาการหลักท่ี 3 พัฒนาศักยภาพและความก้าวหน้าทาง

อาชีพบุคลากรของมหาวิทยาลัย
- - - 3,728,400 358,950 134,650 30,000 - - - - 4,252,000 

จ าแนกตามยุทธศาสตร์ และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

แบบสรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เงินรายได้   ประเภท คงคลัง-บกศ.

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ภาพรวม คงคลัง-บกศ. ยุทธศาสตร์

-ค-



AAAAA รหัสประเภทงบประมาณ

BB ปีงบประมาณ

CCCCC รหัสโครงการ/ผลผลิต

DD รหัสหน่วยงาน

EE ล าดับจ านวนผลผลิตของหน่วยงาน

รหัสประเภทงบประมาณ

11101 งบประมาณแผ่นดิน

21101 เงินรายได้ ประเภท บกศ.

21201 เงินรายได้ ประเภท บกศ. คงคลัง

21301 เงินรายได้ ประเภท บกศ. โครงการต่อเน่ือง

21102 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ.

21202 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. คงคลัง

21302 เงินรายได้ ประเภท กศ.พ. โครงการต่อเน่ือง

21104 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ.

21204 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. คงคลัง

21304 เงินรายได้ ประเภท กศ.บพ. โครงการต่อเน่ือง

รหัสโครงการ/ผลผลิต

04001 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

04010 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ

04002 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

04003 ผลงานการบริการวิชาการ

04008 รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต

04009 โครงการพัฒนาศักยภาพการผลิตสมุนไพรให้มีคุณภาพ ปลอดภัย ได้มาตรฐานและเกษตรแปรรูปเพ่ือเพ่ิมมูลค่า

05004 ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม

89007 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

63002 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

63004 โครงการการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการสร้างองค์ความรู้พ้ืนฐานของประเทศ

รหัสหน่วยงาน

00 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

01 ส านักงานอธิการบดี

02 ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

03 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

04 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม

05 สถาบันวิจัยและพัฒนา

06 คณะครุศาสตร์

07 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

08 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

09 คณะวิทยาการจัดการ

10 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

11 ส านักคอมพิวเตอร์

12 ส านักบริหารกิจการนิสิตนักศึกษา

13 ส านักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน

14 บัณฑิตวิทยาลัย

15 ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี

16 หน่วยตรวจสอบภายใน

17 ส านักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ

18 วิทยาลัยการดนตรี

19 ส านักงานสภามหาวิทยาลัย

20 คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

23 คณะพยาบาลศาสตร์

ความหมายของรหัสเบิกจ่ายงบประมาณ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

AAAAA - BB - CCCCC - DD - EE

-ง-



งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 ส านักงานคณะพยาบาลศาสตร์ - - - 5,991,630 97,170 - - - - - - 6,088,800 

 ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ยกระดับคุณภาพ

การศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต
- - - 5,991,630 97,170 - - - - - - 6,088,800 

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาหลักสูตรท่ีรองรับอาชีพในอนาคต 

(Career of the Future)
- - - 5,991,630 97,170 - - - - - - 6,088,800 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ - - - - - - - 46,033,200 4,000,000 - - 50,033,200 

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาหลักสูตรท่ีรองรับอาชีพในอนาคต 

(Career of the Future)
- - - - - - - 46,033,200 4,000,000 - - 50,033,200 

 รวม - - - 5,991,630 97,170 - - 46,033,200 4,000,000 - - 56,122,000 

 ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ยกระดับคุณภาพ

การศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต
- - - 5,991,630 97,170 - - - - - - 6,088,800 

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาหลักสูตรท่ีรองรับอาชีพในอนาคต 

(Career of the Future)
- - - 5,991,630 97,170 - - - - - - 6,088,800 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ - - - - - - - 46,033,200 4,000,000 - - 50,033,200 

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาหลักสูตรท่ีรองรับอาชีพในอนาคต 

(Career of the Future)
- - - - - - - 46,033,200 4,000,000 - - 50,033,200 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้  ประเภท  คงคลัง-บกศ

คณะพยาบาลศาสตร์

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.1
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งบ งบ

เงินเดือน/

ค่าจ้างประจ า

จ้างช่ัวคราว/

พม รายได้

พนักงาน

ราชการ
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน

 ส านักงานคณะพยาบาลศาสตร์ - - - 5,991,630 97,170 - - 46,033,200 4,000,000 - - 56,122,000 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การยกระดับคุณภาพการศึกษา - - - 5,991,630 97,170 - - 46,033,200 4,000,000 - - 56,122,000 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 2 หลักสูตรร่วมคิดร่วมสร้างสรรค์ 

(Co-creation) ท่ีรองรับอาชีพในอนาคต (Career of

the Future) และการเติบโตของเศรษฐกิจท้องถ่ิน (Local 

Economic Growth)

- - - 5,991,630 97,170 - - 46,033,200 4,000,000 - - 56,122,000 

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาหลักสูตรท่ีรองรับอาชีพในอนาคต 

(Career of the Future)
- - - 5,991,630 97,170 - - 46,033,200 4,000,000 - - 56,122,000 

 รวม - - - 5,991,630 97,170 - - 46,033,200 4,000,000 - - 56,122,000 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การยกระดับคุณภาพการศึกษา - - - 5,991,630 97,170 - - 46,033,200 4,000,000 - - 56,122,000 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 2 หลักสูตรร่วมคิดร่วมสร้างสรรค์ 

(Co-creation) ท่ีรองรับอาชีพในอนาคต (Career of

the Future) และการเติบโตของเศรษฐกิจท้องถ่ิน (Local 

Economic Growth)

- - - 5,991,630 97,170 - - 46,033,200 4,000,000 - - 56,122,000 

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาหลักสูตรท่ีรองรับอาชีพในอนาคต 

(Career of the Future)
- - - 5,991,630 97,170 - - 46,033,200 4,000,000 - - 56,122,000 

แบบสรุปงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท คงคลัง-บกศ

คณะพยาบาลศาสตร์

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

รวม

ส่วนที่ 1.2
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รวม 56,122,000 

 ส านักงานคณะพยาบาลศาสตร์ 54,667,990 

 ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ยกระดับคุณภาพ

การศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต
491,690 481,160 481,160 501,450 501,450 501,450 521,740 521,740 521,740 521,740 521,740 521,740 6,088,800 

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาหลักสูตรท่ีรองรับอาชีพในอนาคต 

(Career of the Future)
491,690 481,160 481,160 501,450 501,450 501,450 521,740 521,740 521,740 521,740 521,740 521,740 6,088,800 

 ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ - - - 4,000,000 11,000,000 8,000,000 20,000,000 - 7,033,200 - - - 50,033,200 

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาหลักสูตรท่ีรองรับอาชีพในอนาคต 

(Career of the Future)
- - - 4,000,000 11,000,000 8,000,000 20,000,000 - 7,033,200 - - - 50,033,200 

รวม 491,690 481,160 481,160 4,501,450 11,501,450 8,501,450 20,521,740 521,740 7,554,940 521,740 521,740 521,740 56,122,000 

1,454,010                                        24,504,350                                       28,598,420                                        1,565,220                                        

 ก.ค. 69  ส.ค. 69  ก.ย. 69

1,454,010                                        24,504,350                                       28,598,420                                        1,565,220                                        

รวม
ต.ค 68  พ.ย. 68  ธ.ค. 68  ม.ค. 69  ก.พ. 69  มี.ค. 69  เม.ย. 69  พ.ค. 69  มิ.ย. 69

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  คงคลัง-บกศ

คณะพยาบาลศาสตร์

จ าแนกตาม หน่วยงาน และผลผลิต

หน่วยงาน - ผลผลิต

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ส่วนที่ 1.3
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รวม 56,122,000 

 ส านักงานคณะพยาบาลศาสตร์ 56,122,000 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การยกระดับคุณภาพการศึกษา 491,690 481,160 481,160 4,501,450 11,501,450 8,501,450 20,521,740 521,740 7,554,940 521,740 521,740 521,740 56,122,000 

 แผนงานบูรณาการหลักท่ี 2 หลักสูตรร่วมคิดร่วมสร้างสรรค์ 

(Co-creation) ท่ีรองรับอาชีพในอนาคต (Career of

the Future) และการเติบโตของเศรษฐกิจท้องถ่ิน (Local Economic

 Growth)

491,690 481,160 481,160 4,501,450 11,501,450 8,501,450 20,521,740 521,740 7,554,940 521,740 521,740 521,740 56,122,000 

 โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาหลักสูตรท่ีรองรับอาชีพในอนาคต 

(Career of the Future)
491,690 481,160 481,160 4,501,450 11,501,450 8,501,450 20,521,740 521,740 7,554,940 521,740 521,740 521,740 56,122,000 

รวม

1,454,010                                       24,504,350                                       28,598,420                                            1,565,220                                        

 ก.ค. 69  ส.ค. 69  ก.ย. 69

1,454,010                                       24,504,350                                       28,598,420                                            1,565,220                                        

รวม
ต.ค 68  พ.ย. 68  ธ.ค. 68  ม.ค. 69  ก.พ. 69  มี.ค. 69  เม.ย. 69  พ.ค. 69  มิ.ย. 69

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  คงคลัง-บกศ

คณะพยาบาลศาสตร์

จ าแนกตาม หน่วยงาน และยุทธศาสตร์

หน่วยงาน - ยุทธศาสตร์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ส่วนที่ 1.4

-4-



คณะพยาบาลศาสตร์

56,122,000 

56,122,000 

กิจกรรม

ต้นทุน

โครงการหลักท่ี 4 โครงการพัฒนาหลักสูตรท่ีรองรับอาชีพในอนาคต 

(Career of the Future)

491,690 481,160 481,160 4,501,450 11,501,450 8,501,450 20,521,740 521,740 7,554,940 521,740 521,740 521,740 56,122,000 

    งบด าเนินงาน 491,690 481,160 481,160 501,450 501,450 501,450 521,740 521,740 521,740 521,740 521,740 521,740 6,088,800 

− ตอบแทน 484,580 474,050 474,050 493,550 493,550 493,550 513,050 513,050 513,050 513,050 513,050 513,050 5,991,630 

− ใช้สอย 7,110 7,110 7,110 7,900 7,900 7,900 8,690 8,690 8,690 8,690 8,690 8,690 97,170 

− วัสดุ - - - - - - - - - - - - - 

− สาธารณูปโภค - - - - - - - - - - - - - 

    งบลงทุน - - - 4,000,000 11,000,000 8,000,000 20,000,000 - 7,033,200 - - - 50,033,200 

− ครุภัณฑ์ - - - - 11,000,000 8,000,000 20,000,000.00    - 7,033,200 - - 46,033,200 

− ส่ิงก่อสร้าง - - - 4,000,000 - - - - - - - - 4,000,000 

รวม 491,690 481,160 481,160 4,501,450 11,501,450 8,501,450 20,521,740 521,740 7,554,940 521,740 521,740 521,740 56,122,000 

ส านักงานคณะพยาบาลศาสตร์ 1,454,010                                    24,504,350                                        28,598,420                                              

28,598,420                                              1,565,220                                         

1,565,220                                         

 ส.ค. 69  ก.ย. 69

รวม 1,454,010                                    24,504,350                                        

 มี.ค. 69  เม.ย. 69
รวม

ต.ค 68  พ.ย. 68  ธ.ค. 68  ม.ค. 69  ก.พ. 69

ไตรมาส 4

 ก.ค. 69 พ.ค. 69  มิ.ย. 69

แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

         งบประมาณแผ่นดิน

         เงินรายได้   ประเภท  คงคลัง-บกศ

จ าแนกตามกิจกรรมต้นทุน และงบรายจ่าย

หน่วยงาน - กิจกรรมต้นทุน - งบรายจ่าย 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

ส่วนที่ 1.5

-5-

A1001 ดาํ เนนิ งานบรหิารคณะพยาบาล



มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
แหล่งงบประมาณ เงินคงคลัง-บกศ.

รหัส
คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์
แผนงานบูรณาการหลัก

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต

21201-69-04008-23-01
คณะพยาบาลศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา
แผนงานบูรณาการหลักที่ 2 หลักสูตรร่วมคิดร่วมสร้างสรรค์ (Co-creation)
ที่รองรับอาชีพในอนาคต (Career of the Future) และการเติบโตของเศรษฐกิจท้องถิ่น (Local

สาขา/ฝ่าย สำนักงานคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์

6,088,800 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

โครงการจัดตั้งคณะพยาบาลศาสตร์ เป็นโครงการที่ก่อตั้งขึ้นเพื่อส่งเสริมความมั่นคงด้านระบบสุขภาพ
เพิ่มโอกาสทางการศึกษาและการมีงานทำ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสุขภาพและการพัฒนาอย่างยั่งยืน
โดยคาดหวังให้บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตามโครงการนี้ปฏิบัติงาน ณ โรงพยาบาล        ทั้งภาครัฐและเอกชนสถานพยาบาล  สถานีอนามัย
และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบล เพื่อให้บริการพยาบาล    ที่มีคุณภาพ ตลอดจนส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน
เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เป็นมหาวิทยาลัย          ของท้องถิ่น
หน้าที่ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มีภารกิจหลักของสถาบันอุดมศึกษา
อันได้แก่ การเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคม                และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
จึงมีความมุ่งมั่นที่จะผลิตพยาบาลเพื่อให้บริการพยาบาลที่มีคุณภาพ ตลอดจนส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. เพื่อจัดตั้งคณะพยาบาลศาสตร์ที่มีคุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพตามเกณฑ์ของสภาการพยาบาล
2. เพื่อผลิตบัณฑิตสาขาพยาบาลศาสตร์
ที่มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรถ์เพื่อช่วยแก้ปัญหาการขาดแคลนบุคลากรวิชาชีพทางการพยาบาลและทางสุขภา
พ ตอบสนองความต้องการของประเทศ
3. เพื่อทำการศึกษาวิจัย สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการพยาบาล โดยความร่วมมือกับสถาบันพี่เลี้ยง
และหน่วยฝึกประสบการณ์วิชาชีพพยาบาลทั้งภาครัฐและเอกชน
4. เพื่อเป็นแหล่งบริการงานวิชาการ และบริการด้านสุขภาพที่เป็นประโยชน์ต่อประชาชน

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

3.31 จำนวนผู้เข้าเรียนในหลักสูตรอบรมระยะสั้น(Short Course) เพื่อการ Upskill/ Reskill/ New skill
ในแพลตฟอร์มที่หลากหลาย (Online/ Onsite/ Hybrid) ที่มหาวิทยาลัยจัดทำขึ้น 300 คน

3.28 จำนวนประชากรในพื้นที่ทุกช่วงวัยเข้าร่วมแพลตฟอร์มการเรียนรู้ตลอดชีวิต (LLL: Life Long Learning) 300 คน
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักศึกษาได้รับการฝึกทักษะเพื่อความเป็นเลิศเฉพาะด้าน ในสาขาสาขาพยาบาลศาสตร์
ที่มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรถ์
2. นักศึกษาได้รับความรู้และนวัตกรรมด้านการพยาบาล โดยความร่วมมือกับสถาบันพี่เลี้ยง
และหน่วยฝึกประสบการณ์วิชาชีพพยาบาลทั้งภาครัฐและเอกชน

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง
1. มีคณะกรรมการประจำสำนัก คณะกรรมการบริหาร ติดตามความก้าวหน้าของโครงการ
2. มีการประชุมคณะกรรมการประจำสำนัก คณะกรรมการบริหาร หรือคณะกรรมการที่เกี่ยวข้องเพื่อวิเคราะห์ปัญหา
อุปสรรคและหาแนวทางแก้ไขกรณีเกิดปัญหา

1. มหาวิทยาลัยมีคณะพยาบาลศาสตร์ที่มีคุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพตามเกณฑ์ของสภาการพยาบาล
2. มหาวิทยาลัยมีแหล่งบริการงานวิชาการ และบริการด้านสุขภาพที่เป็นประโยชน์ต่อประชาชน

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

ประโยชน์ต่อท้องถิ่น/ชุมชน/สังคม
       1. มีบัณฑิตที่มีความรู้ไปพัฒนาในชุมชนและสังคม
       2. ชุมชน/สังคม สามารถเข้าถึงข้อมูลสารสนเทศทางวิชาการของมหาวิทยาลัยได้อย่างทั่วถึงและตามความสนใจ

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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7.รายละเอียดหมวดรายจ่าย : งบดำเนินงาน, งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ปีงบประมาณ 2569

แผนงานบูรณาการหลักที่ 2 หลักสูตรร่วมคิดร่วมสร้างสรรค์ (Co-creation) ที่รองรับอาชีพในอนาคต (Career of the
Future) และการเติบโตของเศรษฐกิจท้องถิ่น (Local Economic Growth)

ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2569 สรุปคำชี้แจง

รวมทั้งสิ้น (1+2+3) 6,088,800
6,088,800งบดำเนินงาน
5,991,630ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนรายเดือน(ค่าจ้าง) 1,285,200 35700 x 3คน x 12เดือน

ค่าตอบแทนรายเดือน(ค่าจ้าง) 1,071,000 29750 x 3คน x 12เดือน

ค่าตอบแทนอื่น ๆ 504,000 7000 x 6คน x 12เดือน

ค่าตอบแทนแพทย์ พยาบาล 1,080,000 15000 x 6คน x 12เดือน

เงินประจำตำแหน่ง 134,400 5600 x 2คน x 12เดือน

เงินประจำตำแหน่ง 537,600 11200 x 4คน x 12เดือน

ค่าตอบแทนรายเดือนตำแหน่ง 240,000 20000 x 1คน x 12เดือน

ค่าตอบแทนรายเดือนตำแหน่ง 134,400 11200 x 1คน x 12เดือน

ค่าตอบแทนรายเดือน(ค่าจ้าง) 702,000 19500 x 3คน x 12เดือน
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ประเภท - รายการ
ขอตั้งงบประมาณ

ปี 2569 สรุปคำชี้แจง

ค่าตอบแทนรายเดือน(ค่าจ้าง) 175,500 19500 x 1คน x 9เดือน

ค่าตอบแทนรายเดือน(ค่าจ้าง) 117,000 19500 x 1คน x 6เดือน

ค่าตอบแทนอื่น ๆ 10,530 10530 x 1โครงการ x 1บาท

97,170ค่าใช้สอย
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 81,000 750 x 9คน x 12เดือน

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 6,750 750 x 1คน x 9เดือน

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 4,500 750 x 1คน x 6เดือน

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 4,320 40 x 9คน x 12เดือน

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 360 40 x 1คน x 9เดือน

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 240 40 x 1คน x 6เดือน
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ผลผลิต
กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
แหล่งงบประมาณ เงินคงคลัง-บกศ.

รหัส
คณะ/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน

แผนยุทธศาสตร์
แผนงานบูรณาการหลัก

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ
จัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ

21201-69-04010-23-01
คณะพยาบาลศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา
แผนงานบูรณาการหลักที่ 2 หลักสูตรร่วมคิดร่วมสร้างสรรค์ (Co-creation)
ที่รองรับอาชีพในอนาคต (Career of the Future) และการเติบโตของเศรษฐกิจท้องถิ่น (Local

สาขา/ฝ่าย สำนักงานคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์

50,033,200 บาทงบประมาณ

ประเภทโครงการ

โครงการจัดตั้งคณะพยาบาลศาสตร์ เป็นโครงการที่ก่อตั้งขึ้นเพื่อส่งเสริมความมั่นคงด้านระบบสุขภาพ
เพิ่มโอกาสทางการศึกษาและการมีงานทำ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสุขภาพและการพัฒนาอย่างยั่งยืน
โดยคาดหวังให้บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตามโครงการนี้ปฏิบัติงาน ณ โรงพยาบาล        ทั้งภาครัฐและเอกชนสถานพยาบาล  สถานีอนามัย
และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบล เพื่อให้บริการพยาบาล    ที่มีคุณภาพ ตลอดจนส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน
เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เป็นมหาวิทยาลัย          ของท้องถิ่น
หน้าที่ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มีภารกิจหลักของสถาบันอุดมศึกษา
อันได้แก่ การเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคม                และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
จึงมีความมุ่งมั่นที่จะผลิตพยาบาลเพื่อให้บริการพยาบาลที่มีคุณภาพ ตลอดจนส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน

1.หลักการและเหตุผล

ดำเนินงานปกติ

1. เพื่อจัดตั้งคณะพยาบาลศาสตร์ที่มีคุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพตามเกณฑ์ของสภาการพยาบาล
2. เพื่อผลิตบัณฑิตสาขาพยาบาลศาสตร์
ที่มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรถ์เพื่อช่วยแก้ปัญหาการขาดแคลนบุคลากรวิชาชีพทางการพยาบาลและทางสุขภา
พ ตอบสนองความต้องการของประเทศ
3. เพื่อทำการศึกษาวิจัย สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการพยาบาล โดยความร่วมมือกับสถาบันพี่เลี้ยง
และหน่วยฝึกประสบการณ์วิชาชีพพยาบาลทั้งภาครัฐและเอกชน
4. เพื่อเป็นแหล่งบริการงานวิชาการ และบริการด้านสุขภาพที่เป็นประโยชน์ต่อประชาชน

2.วัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการหลัก
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3. ตัวชี้วัดของยุทธศาตร์

 ตัวชี้วัดที่เลือกใช้

3.31 จำนวนผู้เข้าเรียนในหลักสูตรอบรมระยะสั้น(Short Course) เพื่อการ Upskill/ Reskill/ New skill
ในแพลตฟอร์มที่หลากหลาย (Online/ Onsite/ Hybrid) ที่มหาวิทยาลัยจัดทำขึ้น 300 คน

3.28 จำนวนประชากรในพื้นที่ทุกช่วงวัยเข้าร่วมแพลตฟอร์มการเรียนรู้ตลอดชีวิต (LLL: Life Long Learning) 300 คน
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4.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักศึกษาได้รับการฝึกทักษะเพื่อความเป็นเลิศเฉพาะด้าน ในสาขาสาขาพยาบาลศาสตร์
ที่มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรถ์ 2. นักศึกษาได้รับความรู้และนวัตกรรมด้านการพยาบาล
โดยความร่วมมือกับสถาบันพี่เลี้ยง และหน่วยฝึกประสบการณ์วิชาชีพพยาบาลทั้งภาครัฐและเอกชน

   4.1 ประโยชน์ต่อนักศึกษา

5.ประกันความเสี่ยง
1. มีคณะกรรมการประจำสำนัก คณะกรรมการบริหาร ติดตามความก้าวหน้าของโครงการ 2. มีการประชุมคณะกรรมการประจำสำนัก
คณะกรรมการบริหาร หรือคณะกรรมการที่เกี่ยวข้องเพื่อวิเคราะห์ปัญหา อุปสรรคและหาแนวทางแก้ไขกรณีเกิดปัญหา

1. มหาวิทยาลัยมีคณะพยาบาลศาสตร์ที่มีคุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพตามเกณฑ์ของสภาการพยาบาล 2.
มหาวิทยาลัยมีแหล่งบริการงานวิชาการ และบริการด้านสุขภาพที่เป็นประโยชน์ต่อประชาชน

   4.2 ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย

ประโยชน์ต่อท้องถิ่น/ชุมชน/สังคม 1. มีบัณฑิตที่มีความรู้ไปพัฒนาในชุมชนและสังคม 2. ชุมชน/สังคม
สามารถเข้าถึงข้อมูลสารสนเทศทางวิชาการของมหาวิทยาลัยได้อย่างทั่วถึงและตามความสนใจ

   4.3 อื่นๆ (ระบุ)
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แผนงานบูรณาการหลักที่ 2 หลักสูตรร่วมคิดร่วมสร้างสรรค์ (Co-creation) ที่รองรับอาชีพในอนาคต (Career of the Future)
8. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2569 หมวดงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์)

สถานภาพ แผน
ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.พ.ค.

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3ประเภทรายจ่าย หน่วยนับจำนวน ราคา/หน่วย งบประมาณ
รวม

ไตรมาส4

ลงนามสัญญา
11,000,00

011,000,000 00 00แผน 0

ครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการพยาบาลพื้นฐาน

00 000ชุด 01 11,000,000
ลงนามสัญญา ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย แผน 0 0 0 0 11,000,00 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

ลงนามสัญญา 08,000,000 00 00แผน 0

ครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการกายวิภาคศาสตร์

00 008,000,000ชุด 08,000,000
ลงนามสัญญา ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย แผน 0 0 0 0 0 8,000,000 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

ลงนามสัญญา 020,000,000 00 00แผน 0

ครุภัณฑ์สำหรับโรงพยาบาลจำลองเพื่อการเรียนการสอน
20,000,00

00 000ชุด 020,000,000
ลงนามสัญญา ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย แผน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 020,000,00

การใช้จ่าย ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

ลงนามสัญญา 07,033,200 00 00แผน 0

ระบบฐานข้อมูลวารสาร

00 000งาน 7,033,2007,033,200
ลงนามสัญญา ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย แผน 0 0 0 0 0 0 0 7,033,200 0 0 00

การใช้จ่าย ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00
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รวมทั้งสิ้น

0

0

011,000,00แผน
0

0

8,000,000

ลงนามสัญญา

0

0

0การใช้จ่าย
การใช้จ่าย

0

0

0

11,000,00

0

00 0

0

ลงนามสัญญา

ผล

0

0

0 0

ผล

20,000,00

0

00

8,000,000

0

020,000,00

0

0 0

0

0 0

0

0 0

0

0

0

0

0

46,033,200 แผน

7,033,200

7,033,200
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แผนงานบูรณาการหลักที่ 2 หลักสูตรร่วมคิดร่วมสร้างสรรค์ (Co-creation) ที่รองรับอาชีพในอนาคต (Career of the Future)
9. แผนปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2569 หมวดงบลงทุน (ค่าที่ดิน/สิ่งก่อสร้าง)

สถานภาพ แผน
ผล ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.พ.ค.

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3ประเภทรายจ่าย หน่วยนับจำนวน ราคา/หน่วย งบประมาณ
รวม

ไตรมาส4

ลงนามสัญญา 04,000,000 00 00แผน 0

ปรับปรุงห้องคณะพยาบาลศาสตร์

04,000,000 000งาน 01 4,000,000
ลงนามสัญญา ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย แผน 0 0 0 4,000,000 0 0 0 0 0 0 00

การใช้จ่าย ผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

รวมทั้งสิ้น

0

0

00แผน
0

0

0

ลงนามสัญญา

0

0

0การใช้จ่าย
การใช้จ่าย

0

0

4,000,000

0

0

04,000,000 0

0

ลงนามสัญญา

ผล

0

0

0 0

ผล

0

0

00

0

0

00

0

0 0

0

0 0

0

0 0

0

0

0

0

0

4,000,000 แผน

0

0

0
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2569

แผนงานบูรณาการหลักที่ 2 หลักสูตรร่วมคิดร่วมสร้างสรรค์ (Co-creation) ที่รองรับอาชีพในอนาคต (Career of the Future)

ใช้ได้ ใช้ไม่ได้

รายการ คำชี้แจง
หน่วยนับ

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง
จำนวน ความต้องการ

ทั้งสิ้น

รวมเงินจำนวนที่ขอตั้ง
มีอยู่แล้ว

ราคา/หน่วย

0ครุภัณฑ์สำหรับโรงพยาบาลจำลอ
งเพื่อการเรียนการสอน

1ชุด 20,000,000 0
ครุภัณฑ์สำหรับโรงพยาบาลจำลองเพื่อการเรียนการสอน   [1.โรงพยาบาลจำลอง ห้องการพยาบาลผู้ป่วยวิกฤต
(Sim Man) และ 2.โรงพยาบาลจำลอง ห้องฝึกปฏิบัติการทำคลอดเสมือนจริง (Sim Mom)]

20,000,000 0คุณลักษณะ

ไม่มีครุภัณฑ์ เนื่องจากกำลังดำเนินการจัดตั้งคณะพยาบาลขึ้นมาใหม่

ครุภัณฑ์สำหรับโรงพยาบาลจำลองเพื่อการเรียนการสอน 1ชุด ที่ประกอบด้วย:
   1. โรงพยาบาลจำลอง ห้องการพยาบาลผู้ป่วยวิกฤต (Sim Man)

เหตุผลในการขอตั้ง

0ครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการกายวิภาค
ศาสตร์

1ชุด 8,000,000 0
ครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการกายวิภาคศาสตร์

8,000,000 0คุณลักษณะ

ไม่มีครุภัณฑ์ เนื่องจากกำลังดำเนินการจัดตั้งคณะพยาบาลขึ้นมาใหม่

ครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการกายวิภาคศาสตร์  1 ชุด

เหตุผลในการขอตั้ง
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2569

แผนงานบูรณาการหลักที่ 2 หลักสูตรร่วมคิดร่วมสร้างสรรค์ (Co-creation) ที่รองรับอาชีพในอนาคต (Career of the Future)

ใช้ได้ ใช้ไม่ได้

รายการ คำชี้แจง
หน่วยนับ

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง
จำนวน ความต้องการ

ทั้งสิ้น

รวมเงินจำนวนที่ขอตั้ง
มีอยู่แล้ว

ราคา/หน่วย

0ครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการพยาบาลพื้
นฐาน

1ชุด 11,000,000 0
ครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการพยาบาลพื้นฐาน

11,000,000 0คุณลักษณะ

ไม่มีครุภัณฑ์ เนื่องจากกำลังดำเนินการจัดตั้งคณะพยาบาลขึ้นมาใหม่

ครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการพยาบาลพื้นฐาน 1 ชุด

เหตุผลในการขอตั้ง

0ปรับปรุงห้องคณะพยาบาลศาสตร์ 1งาน 4,000,000 0
ปรับปรุงห้องคณะพยาบาลศาสตร์ (ห้องปฏิบัติการพยาบาลพื้นฐาน, ห้องปฏิบัติการกายวิภาคศาสตร์,
สำนักงานคณะพยาบาลศาสตร์)

4,000,000 0คุณลักษณะ

ไม่มี เนื่องจากกำลังดำเนินการจัดตั้งคณะพยาบาลขึ้นมาใหม่
ปรับปรุงห้องคณะพยาบาลศาสตร์ 1 งาน (ห้องปฏิบัติการพยาบาลพื้นฐาน, ห้องปฏิบัติการกายวิภาคศาสตร์,
สำนักงานคณะพยาบาลศาสตร์)
ห้องปฏิบัติการพยาบาลพื้นฐาน

เหตุผลในการขอตั้ง
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10. รายละเอียดหมวดรายจาย : งบลงทุน ปงบประมาณ 2569

แผนงานบูรณาการหลักที่ 2 หลักสูตรร่วมคิดร่วมสร้างสรรค์ (Co-creation) ที่รองรับอาชีพในอนาคต (Career of the Future)

ใช้ได้ ใช้ไม่ได้

รายการ คำชี้แจง
หน่วยนับ

คุณลักษณะและเหตุผลในการขอตั้ง
จำนวน ความต้องการ

ทั้งสิ้น

รวมเงินจำนวนที่ขอตั้ง
มีอยู่แล้ว

ราคา/หน่วย

0ระบบฐานข้อมูลวารสาร 1งาน 7,033,200 0
ระบบฐานข้อมูลวารสาร วารสารต่างประเทศออนไลน์ หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (E-book) หนังสือฉบับพิมพ์
วารสารฉบับพิมพ์

7,033,200 0คุณลักษณะ

ไม่มี เนื่องจากกำลังดำเนินการจัดตั้งคณะพยาบาลขึ้นมาใหม่

ระบบฐานข้อมูลวารสาร วารสารต่างประเทศออนไลน์ หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (E-book) หนังสือฉบับพิมพ์
วารสารฉบับพิมพ์

เหตุผลในการขอตั้ง

รวมงบลงทุนทั้งสิ้น 50,033,200
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